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PRESENTACION

Se entrega ante el Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga, el informe de Gestion
del primer trimestre de 2026 a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social.

Este informe contiene la informacion correspondiente a las acciones adelantadas en las 44
metas distribuidas en los 12 programas de la Secretaria de Desarrollo relacionadas con los
indicadores de cumplimiento asignadas en el Plan de Desarrollo “Bucaramanga avanza
segura 2024 -2027” para la vigencia 2026, presentando tanto el avance de cumplimiento
Como su ejecucion presupuestal.

Para la vigencia 2026, la Secretaria de Desarrollo Social ha desarrollado acciones en los
diferentes programas y grupos poblacionales a su cargo, y acciones encaminadas a la
proteccién de poblaciones vulnerables, las cuales se resumen a continuacion, reflejando
avance de cumplimiento con los recursos programados, ejecutados y gestionados por cada
una de las metas asignadas a esta dependencia, tarea que se desarrollé con planeacion
financiera, contractual, y articulacion con los diferentes grupos que son competencia de
esta secretaria, el fortalecimiento de todos los programas y su continuo trabajo, como se
expondra a través del documento.
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P PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

W

O

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que protege

SECTOR
Inclusion social y reconciliacién

PROGRAMA

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades
de las familias de nifias, nifios y adolescentes.

META

Atender a 30.000 nifios, nifias, adolescentes y sus familias con un enfoque de inclusién social.
comprometidos presupuestal
Nifios, nifias,
adolescentes y jovenes
atendidos en los servicios 7500 2864 38% $ 1.241.216.000,00 $ 686.276.000,00 55%

de restablecimiento en la
administracion de justicia.

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

lombre del Proyecto Cédigo BPIN Valor Vigencia Valor Total Proyecto
Proyecto
de

Desarrollo

Intervenciones de Tipo
Psicosocial Dirigido a la
Reduccion de Factores de
Riesgo en Nifios, Nifias y
Adolescentes en el
Municipio de
Bucaramanga

2024680010141 $2.254.016.000,00 $6.116.725.813,79

ACTIVIDADES REALIZADAS

Atender a 30.000 nifios, nifias,
adolescentes y sus familias con un

enfoque de inclusion social,

Primer Trimestre

Prevencion del Abuso Sexual Infantil (PIBIN)
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Durante el primer trimestre, como parte de la estrategia de prevencion del abuso sexual
infantil (PIBIN), se realizaron talleres en instituciones educativas y comunidades, con el
objetivo de sensibilizar y capacitar a nifias, nifios y adolescentes (NNA), asi como a sus
familias, en la proteccion de su integridad personal.

Estas sesiones estuvieron enfocadas en el reconocimiento de los limites corporales, el
autocuidado y la identificacion de situaciones de riesgo. Ademas, se brindaron herramientas
a madres, padres y cuidadores para fomentar una comunicacién asertiva y detectar sefiales
de alerta que pudieran indicar posibles vulneraciones.

Las actividades se desarrollaron con metodologias ludicas, participativas y adaptadas a la
edad de los participantes, lo cual permitié un aprendizaje accesible y significativo. Esta labor
preventiva fortalecié el empoderamiento de los NNA, promoviendo su derecho a vivir libres
de violencia.

A continuacién, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de los
talleres realizados durante el primer trimestre:

TALLER MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES

5 INSTITUTO TECNICO NACIONAL
DE COMERCIO

1 INSTITUCION EDUCATIVA
MAIPORE

PIBIN MARZO I | E MAIPORE 803

UNIDAD INTERMEDIA MATERNO

3 INFANTIL SANTA TERESA

(UIMIST)

Aulas Hospitalarias: Apoyo Pedagoégico y Emocional

Durante el primer trimestre, en articulacion con fundaciones y centros hospitalarios, se
desarrollaron espacios de acompafiamiento pedagdgico y emocional dirigidos a nifias,
ninos y adolescentes (NNA) hospitalizados o en tratamiento prolongado. Estas aulas
hospitalarias ofrecieron atencion integral a pacientes con enfermedades graves, como
cancer infantil y enfermedades huérfanas, garantizando su derecho a la educacién durante
el proceso de atencion médica.

A través de talleres y actividades ludico-pedagdgicas, se estimuld el aprendizaje
significativo, la creatividad y el fortalecimiento emocional de los participantes, brindando un
entorno inclusivo y adaptado a sus condiciones. Estas acciones contribuyeron a mejorar la
calidad de vida de los NNA al promover la expresién emocional, la recreacion y el desarrollo
personal, incluso en contextos de hospitalizacion.

A continuacién, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades realizadas durante el primer trimestre:

MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES ACTIVIDADES
PULPO CREATIVO
HOSPITAL DESARROLLANDO
ENERO 13 UNIVERSITARIO DE 26 HABILIDADES
SANTANDER EL SENOR LANUDO
MOOTRICIDAD FINA
FEBRERO 13 118 RAMAS DE CARINO
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CAPARAZON DE COLORES

MANOS CREATIVAS BAJO EL

MAR

PEINADOS LOCOS Y
DIVERTIDOS

HOSPITAL

ARTE TROPICAL EN PAPEL
UNIVERSITARIO DE =
SANTANDER PEQUENOS PALEONTOLOGOS

MUNDO MARINO"MOTRICIDAD
FINA"

HUELLA ANIMAL, ARTE Y
CREATIVIDAD

CISNE DE NUBE
PECES DE COLORES
MEDUSAS ENRRERADAS

HOSPITAL TALLER MOTRIZ
MARZO 13 UNIVERSITARIO DE 101

SANTANDER MARIPOSA DE COLORES
CONSTRUYENDO MI ORUGA
MARIPOSA DE COLORES

TOTAL 245

Ludotecas para el Desarrollo Integral de la Infancia

Durante el primer trimestre del afio, la Secretaria de Desarrollo Social continué con la
operaciéon de las tres ludotecas municipales: Ludoteca Aios Maravillosos, Ludoteca
Alvarez y Ludoteca Club Tiburones — Norte, como espacios seguros y estimulantes para
ninas, ninos y adolescentes (NNA) de Bucaramanga, este ano aperturamos una cuarte
ludoteca ubicada en el Centro Vida Sur

En estos escenarios se llevaron a cabo talleres y actividades ludico-pedagdgicas orientadas
al desarrollo integral de la infancia. A través del juego, se promovieron habilidades
cognitivas, sociales y emocionales, fortaleciendo procesos como la creatividad, el
pensamiento logico, el trabajo en equipo y la resolucidn de conflictos.

Ademas, se fomentaron valores como la autonomia, la empatia y la comunicacion asertiva,
contribuyendo a la formacion de entornos protectores y de sana convivencia en los
diferentes sectores donde operan las ludotecas.

A continuacion, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades desarrolladas durante el primer trimestre, con informaciéon detallada
sobre la fecha, lugar, ludoteca y cantidad de atenciones:

LUGAR MES COMUNA | PARTICIPANTES
ENERO 13 59
LUDOTECA LAS AMERICAS FEBRERO 13 246
MARZO 13 353
ENERO 7 29
LUDOTECA ANOS MARAVILLOSOS FEBRERO 7 242
MARZO 7 106
FEBRERO 1 107
LUDOTECA TIBURONES MARZO 1 158
FEBRERO 149
LUDOTECA CENTRO VIDA SUR MARZO 17 192
TOTAL 1641
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Formacion en Robética

Durante el primer trimestre, en el marco de la estrategia de fomento vocacional, se dio inicio
a la implementacion de la Escuela de Robética y Programacioén, un espacio disefiado
para fortalecer las habilidades tecnolégicas y creativas de nifias, nifos y adolescentes
(NNA) del municipio.

A través de sesiones practicas y dinamicas, los participantes comenzaron su proceso
formativo en areas como robdtica basica, disefio 3D y fundamentos de programacion. Este
enfoque inicial busco despertar el interés por la ciencia y la tecnologia, promoviendo al
mismo tiempo el pensamiento ldgico, la resolucion de problemas y el trabajo en equipo.

La iniciativa permitié sentar las bases para un aprendizaje progresivo y significativo,
alineado con los desafios actuales de la educacion digital y el desarrollo de competencias
del siglo XXI.

A continuacioén, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades realizadas durante el primer trimestre, con informacién de fecha, lugar,
grupo participante y cantidad de beneficiarios

ESTRATEGIA MES | COMUNA LUGARES PARTICIPANTES
FORMACION EN ROBOTICA FEBRERO| 7 |UTS 26
INEM, PUNTO VIVE
FORMACION EN ROBOTICA MARZO 11,7 |DIGITAL REAL DE 62
MINAS
TOTAL 88

Mesas de participacion

Las mesas de participacion de nifios y de fortalecimiento familiar, lideradas por el Programa
de Infancia y Adolescencia, son espacios fundamentales que promueven el didlogo, la
inclusién y la toma de decisiones conjuntas entre nifos, familias e instituciones. Su principal
es garantizar que las voces de los nifios sean escuchadas y tenidas en cuenta en los
asuntos que les afectan, al tiempo que se fortalecen los vinculos familiares y comunitarios
para construir entornos protectores, afectivos y participativos que impulsen el desarrollo
integral de la nifiez.

ESTRATEGIA MES COMUNA LUGAR PARTICIPANTES
MESAS DE PARTICIPACION MARZO 13 AGORA ALVAREZ 38

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



Casa buho:

Durante el primer trimestre, en el mes de febrero de 2026, se implementé el proyecto Casa
Buho, a través del cual se brind6 atencién integral a nifios y nifias de Bucaramanga, con
edades entre los 7 meses y los 6 anos. Este espacio fue disefado para apoyar a familias
en condicion de vulnerabilidad socioecondmica que requieren un lugar seguro para el
cuidado de sus hijos mientras trabajan o realizan otras gestiones familiares.

Las principales actividades desarrolladas incluyeron:

e Atencion pedagodgica
e Atencion psicosocial

e Atencion nutricional

Resultados, logros y beneficios

El proyecto Casa Buho logré atender de manera integral a 49 nifios y nifias en situacion de
vulnerabilidad, ofreciendo un entorno protector y estimulante para su desarrollo. De igual
forma, brindé apoyo a sus familias mediante acompafamiento pedagdgico, psicosocial y
nutricional, generando cambios significativos en la calidad de vida de los nifios y en la
dindmica de sus hogares.

ESTRATEGIA MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES
CASA BUHO ENERO 12 CASA BUHO 21
CASA BUHO FEBRERO | 12 CASA BUHO 43
CASA BUHO MARZO 12 CASA BUHO 49
TOTAL 113

Balance general de la meta:

TRIMESTRE |
SSUFAISElS (Personas beneficiadas)
Prevencion del Abuso Sexual Infantil (PIBIN) 803
Aulas Hospitalarias: Apoyo Pedagdégico y Emocional 245
Ludotecas para el Desarrollo Integral de la Infancia 1641
Formacion en Robética 88
Mesas de participacion 38
Casa Buho 49
TOTAL 2864
LINEA ESTRATEGICA

Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusidn social y reconciliacién

PROGRAMA
Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades
de las familias de nifias, nifios y adolescentes.
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META(S)

Dotar 5 edificaciones de atencién a la primera infancia implementando el sistema municipal de cuidado en Bucaramanga.

. ) . - . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . o=l
comprometidos presupuestal

Edificaciones de atencién
a la primera infancia 2 0 0% $ 130.000.000,00 $ = 0%
dotadas (410200600)

Realizar 12 campafias de promocién y prevencion de los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes y mecanismos de
restablecimiento de derechos.

Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . o=l
comprometidos presupuestal

CIRERED (D PR 45% 212.000.000,00 $ 201.612.000,00  95%
realizadas

Beneficiar a 70.000 nifios, nifias, adolescentes con espacios culturales, artisticos, recreativos y de juego.

. . . ) . Rec % Ejecuci6
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados € urso; o Ejecucion
comprometidos presupuestal

Nifios, nifias,
adolescentes y jovenes 17500 2905 17% $ 377.520.000,00 $ 327.700.000,00 87%
beneficiados

Realizar 4 campafias de promocién en homenaje a la nifiez para la visibilizacién de los derechos de la infancia y la promocién del
derecho al juego nifios y nifias

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu SO.S o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Campafias de promocion o ®
R - 1 0,25 25% $ 293.280.000,00 $ 69.960.000,00 24%

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

lombre del Proyecto Cédigo BPIN VTV EES Valor Total Proyecto
Proyecto

Desarrollo

Intervenciones de TIpO
Psicosocial Dirigido a la
Reduccion de Factores de
Riesgo en Nifios, Nifias y
Adolescentes en el
Municipio de
Bucaramanga

2024680010141 $2.254.016.000,00 $6.116.725.813,79

ACTIVIDADES REALIZADAS

Realizar 12 camparias de promocion y
prevencion de los derechos de los nifios, ninas,

adolescentes y jovenes y mecanismos de
restablecimiento de derechos.

Primer Trimestre

Campaia “Creciendo en un lugar seguro”

Durante el primer trimestre del ano, se desarrollé la campana “Creciendo en un Lugar
Seguro” en diferentes barrios del entorno social, con el objetivo de fortalecer entornos
protectores para nifios, nifias y adolescentes. En el marco de esta campafna se realizaron
encuentros comunitarios, talleres formativos y espacios de orientacion, dirigidos a la
comunidad y a los nifias, nifios y adolescentes.

Durante estas jornadas se abordaron temas como resolucién de conflictos, manejo de
emociones, prevencion de conductas delictivas, prevencion de embarazos en adolescentes
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y el manejo del miedo al rechazo. Estas actividades permitieron generar espacios de
reflexion, sensibilizacion y aprendizaje, brindando herramientas para mejorar la
convivencia, promover la toma de decisiones responsables y prevenir situaciones de riesgo
en la comunidad.

Las acciones realizadas contribuyen al fortalecimiento del tejido social y al desarrollo de
entornos mas seguros y protectores para la nifiez y la adolescencia.

A continuacién, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades realizadas durante el primer trimestre:

CAMPANA MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES ACTIVIDADES
Creciendo FEBRERO 7,8, 1,13, | o LUDOTECA LAS 166 . HABILIDADES
en un lugar 14,2 AMERICAS SOCIALES
seguro . PARQUE INFANTIL . INTELIGENCIA
BARRIO EMOCIONAL
BUCARAMANGA . PREVENCION DEL SPA
. VILLA ROSA CAPILLA . MANEJO DE
. SALON SOCIAL NUEVA EMOCIONES
COLOMBIA . RESOLUCION DE
. COLEGIO DAMASO CONFLICTOS
ZAPATA SEDE B . TIPOS DE VIOLENCIA
. AGORA ESPERANZA 1 . PREVENCION AL
. CORPOADASES BULLYING

. SALON COMUNAL LUZ
DE SALVACION
e  KIOSCO GRANJAS DE

PROVENZA
Creciendo MARZO 10,11,1,8 | o CORPOADASES 155 . PREVENCION DE SPA
en un lugar . SALON COMUNAL . TIPOS DE VIOLENCIA
seguro 3 KIOSCO . INTELIGENCIA
. GRANJAS RIGA EMOCIONAL
3 ASENTAMIENTO 3 RESOLUCION DE
BRISAS DEL SOL CONFLICTOS
3 SALON COMUNAL . IDENTIFICACION
BARRIO SAN GERARDO EMOCIONAL
. MANEJO DE
EMOCIONES Y/O
INTELIGENCIA
EMOCIONAL
TOTAL 321

——

i [1[/588

Campaia “Aprendiendo a Sentir, Decidir y Convivir”

Durante el primer trimestre del afio, se desarrollé la campaina “Aprendiendo a sentir,
decidir y convivir” esta campafia se llevo a cabo en el entorno educativo, especificamente
en diferentes Instituciones Educativas. Esta campafia estuvo orientada a fortalecer el
bienestar emocional, la convivencia escolar y la toma de decisiones responsables en nifios,
nifnas y adolescentes.

En el marco de la campafia se realizaron talleres pedagdgicos, charlas formativas y
actividades participativas con los estudiantes, abordando temas como prevencion del
bullying, identificacion y prevencién de conductas autolesivas, prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas, manejo responsable de las redes sociales y uso adecuado del
celular, asi como el fortalecimiento de habilidades sociales.

Estas acciones permitieron generar espacios de reflexion y aprendizaje dentro de las
instituciones educativas, promoviendo el respeto, el autocuidado, la sana convivencia y el
desarrollo de competencias socioemocionales que contribuyen a la formacién integral de
los estudiantes.
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A continuacién, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades realizadas durante el primer trimestre:

CAMPANA MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES ACTIVIDADES
APRENDIENDO | FEBRERO 7,1,14,12, | «  COLEGIO GABRIELA 948 PREVENCION DE
A SENTIR, 3, 2, 4, 16, MISTRAL SEDE A BULLYING
DECIDIR Y 13 e  COLEGIO AURELIO PREVENCION DE SPA
CONVIVIR MARTINEZ MUTIS HABILIDADES
. IE BOSCONIA SEDE E LA SOCIALES
CAPILLA RESOLUCION
. IE SANTO ANGEL PROBLEMAS Y
. INSTITUCION EDUCATIVA CONFLICTOS
MIRAFLORES CONDUCTAS
. IE COMUNEROS AUTOLESIVAS
. IE LA JUVENTUD SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
CONTROL DE
EMOCIONES
APRENDIENDO | MARZO 4,1,3,10, | o IE SAN FRANCISCO DE 1116 TALLER PSICOSOCIAL
A SENTIR, 7,13, 3,16 ASIS PROYECTO DE VIDA
DECIDIR Y . IE LICEO REY DAVID PREVENCION AL
CONVIVIR GRADOS 10-11 BULLYING
. IE SAGRADO CORAZON MANEJO ADECUADO
DE JESUS DE REDES SOCIALES
e  COLEGIO INEM MANEJO DE
¢ ANOS MARAVILLOSOS CONFLICTOS GRADO
. IE SANTANDER SEDE A 6 ]
e  COLEGIO NUESTRA PREVENCION DE SPA
SENORA DEL ROSARO INTELIGENCIA
. IE MAIPORE SEDE A EMOCIONAL
. PREVENCION DE
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
TOTAL 2.064

Campana “Yo me cuido yo te cuido”

Durante el primer trimestre del afio, se desarrollé la campafia “Yo me cuido, yo te cuido”
en el entorno familiar, con el propdsito de fortalecer las relaciones familiares y promover
entornos protectores para nifios, nifas y adolescentes. Esta Campafia se implementd
mediante encuentros con familias, talleres formativos y espacios de orientacion, dirigidos a
padres, madres y cuidadores.

Durante estas jornadas se abordaron temas como prevencion de la violencia intrafamiliar,
control y manejo de emociones, importancia del acompafiamiento familiar en el desarrollo
de los nifos y adolescentes, y fortalecimiento de la comunicacion asertiva dentro del hogar.

Las actividades realizadas permitieron generar espacios de reflexion y aprendizaje con las
familias, brindando herramientas para mejorar la convivencia, fortalecer los vinculos
afectivos y promover practicas de crianza basadas en el respeto, el didlogo y el cuidado
mutuo. Estas acciones contribuyen a la construccion de entornos familiares mas seguros y
protectores.

A continuacion, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades realizadas durante el primer trimestre:

CAMPANA MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES ACTIVIDADES

YO ME FEBRERO 7 . BIBLIOTECA JORGE 9 . COMUNICACION ASERTIVA
CUIDO YO VALDERRAMA

TE CUIDO
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

YO ME MARZO 1 . CASA 839 . CELEBRACION DIA DE LA
CUIDO YO 1" ATRAPASUENOS MUJER- FORTALECIENDO
TE CUIDO 4 3 IE CAFE MADRID EL VALOR DE LA MUJER
3 3 AGORA BARRIO EL 3 ACOMPANAMIENTO
PORVENIR FAMILIAR
3 IE FRANCISCO DE 3 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
PAULA SANTANDER - TIPOS DE VIOLENCIA
3 IE SANTANDES 3 VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
. ESCUELA DE PADRES-
ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR
TOTAL 848

Beneficiar a 70.000 nifios, nifias,
adolescentes con espacios culturales,
artisticos, recreativos y de juego.

Primer trimestre

Bonita Diversion en Accion: LUCAS

Durante el primer trimestre, en el marco de la estrategia LUCAS, orientada a la prevencion
del abuso sexual en nifios y nifias, se desarrollaron talleres en instituciones educativas y
comunidades, con el propésito de fortalecer la proteccién integral de la nifiez. Esta
estrategia busca, de manera articulada e innovadora, fomentar el reconocimiento de las
senales de alerta ante posibles situaciones de abuso sexual, a través del arte, la literatura
y el deporte como herramientas pedagdgicas. Las actividades se implementaron mediante
metodologias ludicas, participativas y acordes a la edad de los participantes, facilitando un
aprendizaje significativo y cercano. Este proceso preventivo contribuy6 al empoderamiento
de los nifos y nifias, promoviendo el autocuidado, la expresion de emociones y el ejercicio
de su derecho a una vida libre de violencias.

A continuacién, se presentan las evidencias fotograficas y el cuadro resumen de las
actividades realizadas, especificando fecha, lugar, modalidad y nimero de
beneficiarios:

CAMPANA MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ENERO 1 . IE LUIS CARLOS GALAN 200 . ENTREGA DE

RECREATIVAS 17 SARMIENTO KITS ESCOLARES
. BRISAS DEL SOL

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



LUCAS FEBRERO 6 e  LUDOTECA - CENTRO VIDA 1559 ESCUARTE CON
4 ANOS MARAVILLOSOS LUCAS
10 e COL SAN FRANCISCO EL CORAZON DE
17 e  COLEGIO INEM SEDE E LUCAS
5 e INEM SEDE E LUCAS CUIDA SU
e  COLINEM SEDE E CUERPO
e |.E NUESTRA SENORA DEL EL TEATRO DE
PILAR LUCAS
e  |.E NUESTRA SENORA DEL
PILAR
e  |.E CAMACHO CARRENO
. I.ECAMACHOCARRENO
e  |.E CAMACHO CARRENO
e |L.E AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE B
e |L.E AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE B
e |L.E AURELIO MARTINEZ
MUTIS
e |LE AURELIO MARTINEZ
MUTIS
e IE SAN FRANCISCO DE ASIS
LUCAS MARZO 4 e INSTITUTO POLITECNICO 1146 ESCUARTE CON
5 SEDE D LUCAS
2 e COLEGIO COOPERATIVO EL CORAZON DE
1 DE BUCARAMANGA LUCAS
6 e FUNDACION LUCAS CUIDA SU
Corregimiento ESTRUCTURAR CUERPO
e CENTRO EDUCATIVO LA EL TEATRO DE
MALANA LUCAS
e  ASENTAMIENTO HUMANO
SERVIUNION
e |.E GABRIELA MISTRAL
e POLITECNICO SEDE B
TOTAL 2905
LINEA ESTRATEGICA

Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliacion

PROGRAMA

Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad

META(S)

Beneficiar a mil (1000) madres comunitarias y cuidadoras de la infancia a través de una estrategia de fortalecimiento en componentes,

pedaadaico, comunitario, gestion de redes v de economia de cuidado (bono rosa).

Recursos % Ejecucion
Recursos programados )
comprometidos presupuestal

Beneficiarios  potenciales
para quienes se gestiona 250
la oferta social 410305200

Logro Vigencia

12

% Avance 2026

5% $

201.760.000,00 $

101.760.000,00 50%

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en

condicién de discapacidad, nifios, nifias y adolescentes)

. ) . - . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia Recursos programados . ol
comprometidos presupuestal

Personas beneficiadas
con raciones de alimentos 3000 2306 7% $ 100.000.000,00 $
(410301700)

El resultado reportado corresponde al cumplimiento total de la meta, con un promedio
mensual de 2.306 mercados entregados durante la vigencia, distribuidos de la siguiente
manera: Programa Persona Mayor, 2.095 mercados mensuales promedio; Poblacién con
Discapacidad, 111 mercados mensuales promedio; y Primera Infancia, Infancia y
Adolescencia, 100 mercados mensuales promedio.

% Avance 2026

85.124.700,00 85%
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Dado que se trata de una meta de orientacion no acumulativa, la ejecucion financiera se
refleja de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales
programadas.

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

lombre del Proyecto Cédigo BPIN Valor Vigencia Valor Total Proyecto
Proyecto
de

Implementacion

Acciones Pedagdgicas,

Comunitarias y de

Seguridad Alimentaria a

Madres, Cuidadoras vy 2024680010164 $ 301.760.000,00 $1.281.131.719,00
Familias de Nifios, Nifias y

Adolescentes en el

Municipio de

Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Beneficiar a mil (1000) madres comunitarias y
cuidadoras de la infancia a traveés de una estrategia
de fortalecimiento en componentes, pedagogico,

comunitario, gestion de redes y de economia de
cuidado (bono rosa).

Primer trimestre

Durante el primer trimestre, en el marco de la meta orientada al fortalecimiento de
capacidades de las madres comunitarias, se desarrollaron jornadas de capacitacion
enfocadas en el manejo de la inteligencia emocional, con el propdsito de fortalecer su rol
como agentes fundamentales en el desarrollo integral de la primera infancia.

Esta estrategia buscd promover el reconocimiento, la comprension y la adecuada gestion
de las emociones, tanto en las madres comunitarias como en los nifios y nifias bajo su
cuidado, favoreciendo entornos protectores, empaticos y seguros. Las actividades se
implementaron a través de metodologias participativas, reflexivas y vivenciales, que
permitieron la apropiacion de herramientas practicas para el acompafamiento emocional
en los diferentes contextos de atencion.

Este proceso formativo contribuy6 al fortalecimiento de habilidades socioemocionales en
las madres comunitarias, impactando positivamente en la calidad del cuidado brindado, la
construccion de vinculos afectivos saludables y la promocién de entornos libres de violencia

para la nifiez.
CAMPANA MES COMUNA LUGARES PARTICIPANTES ACTIVIDADES
MADRES MARZO 1 . AGORA DEL 12 . TALLER INTELIGENCIA
COMUNITARIAS ROCIO EMOCIONAL
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ALCALDIA DE

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con
raciones de alimentos para comunidades vulnerables

(adultos mayores, personas en condicicn de
discapacidad, nifios, nifias y adolescentes)

Durante el primer trimestre de la vigencia, se hizo la siguiente entrega de mercados a las
poblaciones mas vulnerables: Programa Persona Mayor, 2.095 mercados mensuales
promedio; Poblacion con Discapacidad, 111 mercados mensuales promedio; y Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia, 100 mercados mensuales promedio.

Dado que se trata de una meta de orientaciéon no acumulativa, la ejecucion financiera se
refleja de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales
programadas.
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PERSONA MAYOR

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliacién

PROGRAMA
Atencién integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar

META(S)

Atender a 8400 adultos mayores violentados y/o que presentan abandono con atencién integral; en salud, recreaciéon y buen uso del
tiempo libre mediante espacios culturales, artisticos y recreativos.

) ) ) - . R % Ej i
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados €cuUrsos o Ejecucion
comprometidos presupuestal

Adultos mayores

atendidos con  servicios 2100 1959 93% $ 1.513.552.000,00 $ 1.308.152.000,00 86%
integrales (410400800

Atender a 940 adultos mayores con servicios integrales en modalidad Centros Vida mediante espacios culturales, artisticos y
recreativos.

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu SO.S o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Adultos mayores

atendidos con servicios 940 774 82% $ 4.952.294.320,00 $ 2.654.371.160,00 54%
integrales (410400800)

Aumentar a 700 la cobertura de personas mayores vinculadas a los procesos de atencidn integral modalidad Centro Bienestar

. . . . . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . o
comprometidos presupuestal

Adultos mayores

atendidos con servicios 700 705 100% $ 4.324.671.652,00 $ 2.901.354.885,00 67%
integrales (410400800

Mantener 4 Centros vida municipales en su infraestructura y dotacién de los espacios habilitados para la prestacion de servicios que
incluya un sistema de apoyo comunitario para la prevencién y erradicacién del maltrato y/o violencia contra las personas mayores.

Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados u o Ejecucior
comprometidos presupuestal

Centros de dia para el
adulto mayor dotados 0% - -
(410401400)

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN VI EEE Valor Total Proyecto
Proyecto
los

Fortalecimiento
procesos de atenC|on
integral de la poblacion
adulta mayor en el
Municipio de
Bucaramanga

2024680010125 $10.790.517.972,00 $ 36.438.420.071,74
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Atender a 8400 adultos mayores violentados y/o que
presentan abandono con atencion integral; en salud,

recreacion y buen uso del tiempo libre mediante
espacios culturales, artisticos y recreativos.

Trimestre |.

A través del equipo interdisciplinario adscrito a los Centros Vida Municipales garantiza el
desarrollo de estrategias y procesos de atencion integral individual y/o grupales aplicadas
al bienestar fisico, social y mental de personas mayores de 60 afios encaminando los
procesos de intervencion a un envejecimiento activo, prevencion enfermedades y
promocién de habitas saludables de los beneficiarios. Procesos para el disfrute del
envejecimiento humano y la vejez en Bucaramanga.

El area Deportes, Terapia Ocupacional y Fisioterapia desarrollan estrategias individuales
y/o grupales de coordinacion motriz, fortalecimiento muscular y estimulacién cognitiva.
Activando espacios para el acondicionamiento fisico para la prevencion y aporte a la
rehabilitacion de enfermedades o trastornos degenerativos propios de las personas
mayores. En razén del objetivo “Construir y participar juntos en una ciudad para el disfrute
de la vejez y el envejecimiento” del Eje #3 de la POLITICA PUBLICA PARA EL DISFRUTE
DEL ENVEJECIMIENTO HUMANO Y VEJEZ DE BUCARAMANGA 2020-2030, se
fortalecen los dias viernes de Karaoke, Juegos de Mesa, entre otros en los Centros Vida
Municipales, desde la Bailo-teca libre y/o dirigida se garantizan espacios de actividad fisica
y de entretenimiento que integra tipos de baile, niveles en funcién de la condicion fisica de
cada persona, adapta la actividad, en duracion y frecuencia.

Los talleres tedrico — practicos en COCINA PRODUCTIVA Y SALUDABLE, los cuales crean
y fortalecen habilidades culinarias en las personas mayores beneficiarias de estos espacios,
a su vez los profesionales del area replican pautas para los procesos de comercializacion,
ambientacién y presentacion del producto final, como la apertura y convocatoria de ferias
institucionales en territorio.

Talleres tedricos — practicos pedagoégicos en MUSICA que promuevan la adquisicion de
habilidades y conocimiento en el correcto manejo y/o uso de instrumentos musicales de las
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

bandas marciales de las personas mayores de los centros vida impulsando desde las
muestras artisticas-recitales, la competencia, vocacion. Se incrementan los esfuerzos
desde drea de MUSICA para la formacion individual y/o grupal de habilidades motrices-
cognitivas y talentos en entornos sociales y/o participativos de las personas mayores
adscritas a los Centros Vida Municipales.

Desde el drea _de ARTES PLASTICAS se promueve el desarrollo de habilidades
“paciencia, concentracion y perseverancia’; actividades que mejoran la motricidad e
incrementan la autoestima a través del estimulo de expresion de emociones y estimulacion,
que se desarrollan en los talleres tedricos practicos en diferentes técnicas artisticas.

Los profesionales en el area de enfermeria, deportes, terapia ocupacional y fisioterapia
garantizan la ATENCION PRIMARIA EN SALUD a |a poblacién adscrita a los Centros Vida
Municipales, intervenciones se realizan en territorio en las diferentes comunas del
municipio, de acuerdo con los cronogramas y puntos de encuentro de los grupos de
personas mayores conformados que realizan actividad fisica. Brigadas en Territorio con la
prestacion de servicios de Atencién Primaria en Salud “PROMOCION DE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE.

Los referentes del area realizan proceso de toma de tensidén arterial de las personas
mayores antes de realizar los talleres en territorio.
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ALCALDIA DE

La ATENCION PSICOSOCIAL tiene como objetivo valorar el estado cognitivo, familiar,
emocional y socioeconomico de las personas mayores; desde la aplicacion de los talleres
se persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en el ciclo de
la vejez y los efectos a los que conducen. Esta a cargo de profesionales en psicologia y
trabajo social. Cuando es necesario, las personas mayores son remitidas a las entidades
de la seguridad social para una atencion mas especifica.

PERSONAS ATENDIDAS

1.956

Atender a 940 adultos mayores con

servicios integrales en modalidad Centros <
Vida mediante espacios culturales, 8&8
artisticos y recreativos. =

La secretaria de desarrollo social suscribi6 CONVENIOS DE ASOCIACION con entidades
sin animo de lucro habilitadas por la Secretaria de Salud en modalidad Centro vida en el
municipio; es de indicar que los cupos asignados por ESAL corresponde a la propuesta
prestada por cada una de las instituciones, de acuerdo con la capacidad de prestacién del
servicio integral instalada, en cumpliendo de la ley 1276 de 2009.

PERSONAS
ATENDIDAS

774

Aumentar a 700 la cobertura de personas
mayores vinculadas a los procesos de 80 Q
atencion integral modalidad Centro ya

Bienestar =
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La secretaria de desarrollo social suscribi6 CONVENIOS DE ASOCIACION con entidades
sin animo de lucro habilitadas por la Secretaria de Salud en modalidad centro de proteccion
en el municipio; es de indicar que los cupos asignados por ESAL corresponde a la propuesta
prestada por cada una de las instituciones, de acuerdo con la capacidad de prestacién del
servicio integral instalada, en cumpliendo de la ley 1315 de 2009.

CUPOS CONTRATADOS

705

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliacion

PROGRAMA
Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad

META(S)

Brindar servicio de gestion de oferta social dirigido a 1600 personas a través de la implementacion de una (1) estrategia de sistema de
apoyo comunitario para la prevencién y erradicacion del maltrato y/o violencia contra las personas mayores

Recur: % Ej oy}
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Beneficiarios  potenciales
para quienes se gestiona 400 119 30% $ 547.744.000,00 $ 252.752.000,00 46%
la oferta social 410305200

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en
condicién de discapacidad, nifios, nifias y adolescentes)

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Personas beneficiadas
con raciones de alimentos 3000 2306 7% $ 6.027.241.350,00 $ 1.270.230.000,00 21%
(410301700)

Nota: El resultado reportado corresponde al cumplimiento total de la meta, con un
promedio mensual de 2.306 mercados entregados durante la vigencia, distribuidos de la
siguiente manera: Programa Persona Mayor, 2.095 mercados mensuales promedio;
Poblacién con Discapacidad, 111 mercados mensuales promedio; y Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia, 100 mercados mensuales promedio.

Dado que se trata de una meta de orientacion no acumulativa, la ejecucion financiera se
refleja de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales
programadas.

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cdédigo BPIN VLT VRS Valor Total Proyecto
Proyecto
e

Desarrollo

Implementacion de
estrategias para la
promocion, proteccion,

. 2024680010126 $ 6.574.985.350,00 $ 16.755.387.547,99
restablecimiento de los

derechos de las personas
mayores en el Municipio
de Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Brindar servicio de gestion de oferta social dirigido a 1600
personas a través de la implementacion de una (1)
estrategia de sistema de apoyo comunitario para la

prevencion y erradicacion del maitrato y/o violencia contra
las personas mayores

Trimestre I.

Desde los Jornadas de sensibilizacion y promocién_“BUEN TRATO — PERSONAS
MAYORES?”, se realiza prevencion y erradicacion del maltrato hacia las personas adultas
mayores (deberes de la familia y las personas cuidadoras).

Estos espacios de intercambios intergeneracionales son procesos de reconocimiento y
exaltacion a las personas mayores como sujetos de saber, conocimiento y patrimonio de
nuestra memoria histérica, como cultural. En este periodo se realizd jornada en el centro
vida sur.

PERSONAS SENSIBILIZADAS

119
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ALCALDIA DE

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con
raciones de alimentos para comunidades vulnerables

(adultos mayores, personas en condicicn de
discapacidad, nifios, nifias y adolescentes)

Durante el primer trimestre de la vigencia, se hizo la siguiente enfrega de mercados a las
poblaciones mas vulnerables: Programa Persona Mayor, 2.095 mercados mensuales
promedio; Poblacion con Discapacidad, 111 mercados mensuales promedio; y Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia, 100 mercados mensuales promedio.

Dado que se trata de una meta de orientacién no acumulativa, la ejecucion financiera se
refleja de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales
programadas.

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34— 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



MUJER Y GENERO

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliacién

PROGRAMA
Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad

META(S)

Beneficiar a 4.800 mujeres con estrategias comunitarias preventivas que integren componentes psicosocial, juridico y vocacional en el
marco de la oferta institucional del Centro Integral de la muijer.

. ) . ) . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados Urso SIS jes
comprometidos presupuestal

Beneficiarios potenciales
para quienes se gestiona 1200 1602 100% $ 203.168.000,00 $ 167.696.000,00 83%
la oferta social 410305200

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN VAT VIETEE Valor Total Proyecto
Proyecto

Desarrollo de acciones de
intervencién social
enfocadas a las mujeres
en el ambito comunitario
en el municipio de
Bucaramanga

2024680010140 $ 203.168.000,00 $ 938.669.986,96

ACTIVIDADES REALIZADAS

Beneficiar a 4.800 mujeres con estrategias
comunitarias preventivas que integren componentes

psicosocial, juridico y vocacional en el marco de la
oferta institucional del Centro Integral de la mujer.

Trimestre |.

El presente proyecto tiene como propdsito implementar estrategias integrales y efectivas
para la prevencién de la violencia basada en género y la violencia intrafamiliar en el
municipio. En este sentido, se desarrollan acciones orientadas a la promocién de los
derechos de las mujeres, asi como a la prevencion de las distintas formas de violencia,
contribuyendo al fortalecimiento de entornos seguros, equitativos e incluyentes.
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El cumplimiento de esta meta se desarrolla a través de la implementacion de las estrategias
“Mujeres Libres y Seguras” y “Mujeres y Familias Sanas”.

En el marco de estas estrategias, se ejecutan acciones orientadas a la identificacion de
violencias, la socializacion de rutas de atencion y la prestacion de servicios de orientacion
y atencién psicosocial a través del Centro Integral de la Mujer, en articulacién con las
entidades competentes. De manera complementaria, se fortalecen las redes de mujeres
mediante procesos formativos y se adelanta la caracterizacion de mujeres que ejercen
actividades sexuales pagas, con el fin de orientar acciones institucionales pertinentes.

A continuacion, se ahonda en cada una de estas lineas, presentando de manera detallada
las acciones desarrolladas:

e Atencidn psicosocial y juridica a mujeres y personas victimas de violencia de
género

Se brinda atencion psicosocial y juridica a mujeres y personas victimas de violencia basada
en género, a través de la oferta institucional del Centro Integral de la Mujer, garantizando
acompafiamiento integral en los procesos de orientacion, atencién y restablecimiento de
derechos. Este servicio se complementa con la atencion oportuna a través de la Linea Rosa
de WhatsApp, como canal de acceso inmediato para la orientacion y activacion de rutas de
atencion.

INDICADORES ATENCIONES
ENERO A MARZO DE 2026

ATENCIONES PSICOJURIDICAS

CENTRO INTEGRAL DE LA MUJER PRIMER TRIMESTRE: 97 ATENCIONES

LINEA ROSA (WhatsApp) PRIMER TRIMESTRE: 92 ATENCIONES

TOTAL 189

e Implementar campanas prevenciéon VIF y VBG — Amiga Date Cuenta y Nuevas
Masculinidades

Con el objetivo de contribuir a la identificacion de las violencias, su prevencion y la
orientacion adecuada sobre la ruta de atencion en los casos que se presenten, el Programa
de Mujer y Equidad de Género ha desarrollado campafias comunicativas de alto impacto
dirigidas a la comunidad. Entre estas se destacan “Amiga, date cuenta” y “Amigo, date
cuenta: ser berraco no es ser violento”, esta ultima articulada a una estrategia orientada a
repensar, resignificar y reconstruir el concepto de la masculinidad en el municipio de
Bucaramanga.

En este marco, se promueve la adopcion de modelos de masculinidades no hegemodnicas
que aporten a la construccion de una sociedad mas equitativa, justa y libre de violencias.
La estrategia se implementa a través de talleres y actividades pedagdgicas dirigidas
principalmente a hombres de distintos sectores, incluyendo el ambito publico, privado,
instituciones educativas y comunidad en general.
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Estas acciones se encuentran en fase de implementacion en territorio y contribuyen al
fortalecimiento de una cultura basada en la equidad e igualdad de género, promoviendo
relaciones sustentadas en el respeto, el autocuidado y la corresponsabilidad, asi como el
acceso oportuno a la informacion y la activacion de las rutas de atencion.

SENAL DE AUXILIO Alcance en numero de personas: 1306 (registro asistencia actividades

realizadas desde en el Centro Integral de la Mujer y jornadas descentralizadas
AMIGA Y AMIGO DATE CUENTA por parte del equipo psicosocial del componente Mujer y género de la Secretaria
de Desarrollo social)

SOCIALIZACION RUTA DE ATENCION

NUMERO DE
No.| MES ACTIVIDAD PERSONAS
IMPACTADAS

CAPACITACION DE CASA BUHO - OFERTA CIM - MUJER SDS - RUTA DE

1 |ENERO | CAPACHA 17
ARTICULACION CASA DE JUSTICIA — CAMPANAS DE PREVENCION DE

2 | FEBRERO |\ ENCIAS 4
SOCIALIZACION OFERTA INSTITUCIONAL - CAMPANA DE PREVENCION DE

4 |FEBRERO |VIOLENCIAS AMIGA DATE CUENTA — TALLERES DE FORMACION 11
OCUPACIONAL

5 | FEBRERO | OFERTA INSTITUCIONAL CENTRO INTEGRAL DE LA MUJER — PARQUE SAN PIO 5
ACTIVIDAD DE PREVENCION DE VIOLENCIAS VEREDA EL NOGAL —

6 | FEBRERO | oo RREGIMIENTO 1 8

| eemEro |ACTO SIMBOLICO EN CONMEMORACIGN DEL DIA MUNICIPAL EN CONTRA 2
FEMENICIDIO "A LAS QUE NO SE APAGAN"

8 | FEBRERO | REUNION ARTICULACION OFERTA INSTITUCIONAL PROGRAMA MUJER 8

o | mArzo | SOCIALIZACION OFERTA PROGRAMA MUJER Y PREVENCION DE VIOLENCIAS co0

MUJERES PARTICIPANTES EN LA FERIA DE EMPLEO

SOCIALIZACION OFERTA INSTITUCIONAL - CAMPANA DE PREVENCION DE
10 | MARZO VIOLENCIAS AMIGA DATE CUENTA - TALLERES DE FORMACION 138
OCUPACIONAL

TALLER NUEVAS MASCULINIDADES - “AMIGO DATE CUENTA: SER BERRACO

11 |MARZO | \5ES SER VIOLENTO” 47
12 | maRzo | OFERTA INSTITUCIONAL — CAMPARAS DE PREVENCION DE VBG - OBRA DE .
TEATRO MI ESPOSA JAPONESA
OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCION DE VIOLENCIAS FUNDACION
13 |MARZO | bepeGRINOG 9
14 | ARz | CONMEMORACION DIA DE LA MUJER — MUJERES QUE EJERCEN ACTIVIDADES o
SEXUALES PAGAS
15 |MARZO | OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCION DE VIOLENCIAS PROVINCIA SOTO 1 30
OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCION DE VIOLENCIAS CENTRO VIDA
16 | MARZO | ANTONIA SANTOS SUR 26
7 | ARZO éﬁ'ﬂVIDAD DE PREVENCION DE VIOLENCIAS VEREDA BOSCONIA SEDE SANTA "
15 | marzo | OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCION DE VIOLENCIAS CENTRO VIDA o
ALVAREZ
1o | marzo | TALLER VBG - DIA NARANJA POR LA ELIMINACION DE LAS VIOLENCIAS "
CONTRA LA MUJER UNIREMINGTON
OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCION DE VIOLENCIAS CENTRO VIDA ANOS
20 |MARZO | yARAVILLOSOS 25
21 |MARZO | TALLER EN PREVENCION DE VIOLENCIAS — EMPRESA RAMEDICAS 218
22 | mMARzG | OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCION DE VIOLENCIAS CENTRO VIDA o

KENEDDY ZONA NORTE

TOTAL 1306

lﬁa(ja’te
aMthenta

La violen

Si te controla,
si te cela y te humilla,
si te aleja de tus amistades,

ES VIOLENCIA!

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



o Proceso de Caracterizacion de Mujeres que Ejercen Actividades Sexuales Pagas
en el Municipio de Bucaramanga.

Se adelanta un proceso de caracterizacion de mujeres que ejercen actividades sexuales
pagas en el municipio de Bucaramanga, con el propésito de identificar sus condiciones
socioecondmicas, necesidades especificas y factores de riesgo asociados. Para la presente
vigencia, se tiene previsto caracterizar a 700 mujeres, lo que permitira la recoleccion y
analisis de informacion clave para orientar la formulacion de acciones institucionales
pertinentes, garantizar el acceso a la oferta de servicios y fortalecer estrategias de
prevencion, atencién y restablecimiento de derechos, bajo un enfoque diferencial y de

derechos.
No. MES ACTIVIDAD NUMERO DE
PERSONAS
IMPACTADAS
1 FEBRERO JORNADA DE CARACTERIZACION MUJERES QUE 28
EJERCEN ACTIVIDADES SEXUALES PAGAS
2 MARZO JORNADA DE CARACTERIZACION MUJERES QUE 52
EJERCEN ACTIVIDADES SEXUALES PAGAS
TOTAL 80

¢ Conformacion de Redes de Mujeres “Tejiendo La Red” en la Zona Norte, Sur y
Centro de la ciudad de Bucaramanga

Se promueve la conformacién y fortalecimiento de redes sororas como espacios de apoyo,
acompanamiento y articulacion entre mujeres del municipio, orientados a la prevencion de
las violencias basadas en género y al empoderamiento colectivo. Estas redes facilitan el
intercambio de experiencias, la construccion de vinculos de confianza y la activacion de
rutas de apoyo comunitario, contribuyendo al reconocimiento de derechos, el
fortalecimiento del autocuidado y la generacién de entornos protectores basados en la
solidaridad, la corresponsabilidad y la equidad de género.

No. MES ACTIVIDAD NUMERO DE
PERSONAS
IMPACTADAS
1 MARZO ENCUENTROS REDES SORORAS “TEJIENDO LA RED” 8
ZONA NORTE
2 MARZO ENCUENTROS REDES SORORAS “TEJIENDO LA RED” 1
ZONA SUR
3 MARZO ENCUENTROS REDES SORORAS “TEJIENDO LA RED” 8
ZONA CENTRO
TOTAL 27
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Balance general de la meta en el primer trimestre:

No. ACTIVIDAD NUMERO DE PERSONAS
IMPACTADAS

1 ATENCIONES PSICOJURIDICAS CENTRO INTEGRAL DE LA 189
MUJER

2 OFERTA INSTITUCIONAL Y CAMPANAS PREVENCION VIF Y 1306
VBG — AMIGA DATE CUENTA'Y NUEVAS MASCULINIDADES

3 CARACTERIZACION DE MUJERES QUE EJERCEN 80
ACTIVIDADES SEXUALES PAGAS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

4 CONFORMACION DE REDES DE MUJERES “TEJIENDO LA 27
RED” EN LA ZONA NORTE, SURY CENTRO DE LA CIUDAD DE
BUCARAMANGA

TOTAL 1602

LINEA ESTRATEGICA

Territorio seguro que integra

SECTOR
Gobierno territorial

PROGRAMA
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos.

META(S)

Formular e implementar una (1) estrategia dirigida a mujeres de la zona rural y urbana del municipio de Bucaramanga para la atencion
de casos de mujeres victimas de violencia, la formacion en liderazgo, politicay derechos humanos, y para potenciar la red de mujeres
emprendedoras BGA.

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu so.s o Flecucio
comprometidos presupuestal

Estrategias de promocion
de la garantia de
derechos implementadas.
450203800

1 0,3 30% $ 600.160.000,00 $ 388.820.000,00 65%

Dotar dos (2) espacios para la atencién, orientacién y refugio de las mujeres y poblacién OSIGD juntos con sus hijas o hijos victimas de
violencia del municipio de Bucaramanga, para el sistema de cuidado

R % Ej v
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados €cursos o Ejecucion
comprometidos presupuestal

Oficinas para la atencién

orientacion ciudadana $ 120.000.000,00 $
dotadas (450201500)

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN MEEAATE Valor Total Proyecto
Proyecto

Implementacion

estrategias de atenmon

integral para las mujeres 2024680010147 $ 728.400.000,00 $1.798.758.068,61
del municipio de

Bucaramanga
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Formular e implementar una (1) estrategia dirigida a mujeres
de la zona rural y urbana del municipio de Bucaramanga
para la atencion de casos de mujeres victimas de violencia,

la formacicn en liderazgo, polftica y derechos humanos, y
para potenciar la red de mujeres emprendedoras BGA.

Trimestre |.

El presente proyecto tiene como propdsito implementar acciones que contribuyan a facilitar
la participacion y el goce efectivo de los derechos de las mujeres en el municipio de
Bucaramanga, promoviendo su vinculacibn en escenarios de representacion que
fortalezcan su empoderamiento social, econdmico y politico.

El cumplimiento de esta meta del Plan de Desarrollo se ejecuta a través de la estrategia
“Mujeres Lideres y Emprendedoras”.

En el marco de esta estrategia, se promueve la autonomia econémica de las mujeres
residentes en Bucaramanga mediante acciones afirmativas y procesos de articulaciéon
interinstitucional, enfocados en la empleabilidad, el fortalecimiento de emprendimientos, la
formacion ocupacional y la implementacion de circuitos de comercializacion, aportando al
desarrollo econémico del municipio desde un enfoque de género.

De igual manera, se fortalecen las habilidades y capacidades para el liderazgo social y
politico de las mujeres a través de la Escuela de Formacion Politica y Social, asi como
mediante cursos, seminarios y diplomados con enfoque en derechos humanos, liderazgo
comunitario y participacion politica, con el propdsito de incrementar su incidencia en
espacios de representacion, toma de decisiones y escenarios de eleccion popular.

Adicionalmente, se fomenta la autonomia econémica de las mujeres en las comunas y
corregimientos de Bucaramanga mediante el fortalecimiento de sus capacidades
productivas, a través de talleres ocupacionales y un cronograma de capacitaciones
orientado a brindar herramientas para su desarrollo econémico y generacion de ingresos.

A continuacion, se ahonda en cada una de las acciones desarrolladas, durante el primer
trimestre:

e Talleres de formacién ocupacional

Con el propdsito de impulsar la autonomia econémica de las mujeres y generar espacios
de formacién en artes y oficios, el Centro Integral de la Mujer oferté durante el primer
trimestre un total de 20 cursos o talleres ocupacionales. Estos procesos formativos cuentan
con una duracién de cuatro (4) meses por ciclo, brindando herramientas practicas que
fortalecen las capacidades productivas y favorecen la generacion de ingresos.

CICLOS DE CAPACITACION MUJERES BENEFICIADAS
CICLO 1 - FEBRERO 620
CICLO 1 - MARZO 590
TOTAL 1210

Talleres que oferta el CIM:

Bisuteria en telar, Porcelanicrom, belleza, mufiequeria navidefia, confeccién en ropa
interior, modisteria, masajes, disefio de letras, foamy, fabricacion de velas y jabones
aromaticos, chocolateria, Bolsos en tejido Wayu, Disefio de letras, lenceria hogar,
accesorios, bordados, joyeria en telar, amigurumis; entre otros.
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o Feria de empleo con enfoque de mujer:

ALCALDIA DE

En cumplimiento de la Politica Publica de Mujer y Género y en articulacion con el Eje 2,
orientado a la autonomia econdmica de las mujeres en Bucaramanga, y en el marco de la
conmemoracion del mes de la mujer, el 06 de marzo de 2026 se llevé a cabo la feria de
empleo “BGA es Mujer” en el Centro Integral de la Mujer, ubicado en la comuna 13, barrio

Alvarez, en articulacion con el SENA.

Esta actividad estuvo dirigida a promover el acceso de las mujeres a oportunidades
laborales y fortalecer su insercion en el mercado laboral, contando con la participacion de

580 mujeres del municipio.

e Fortalecer la RED DE MUJERES EMPRENDEDORAS BGA, como una estrategia de
articulacion, formacién y desarrollo para la autonomia econémica de las mujeres

que viven en Bucaramanga.

Boef

de Mujere

emprendedoras
BGA

Durante la vigencia actual se ha logrado la participacion de 2194 mujeres emprendedoras

en los siguientes sectores:

TIPOS DE EMPRENDIMIENTO

Artesanias 268
Confecciones y calzado 372
Alimentos 686
Accesorios y Bisuteria 200
Servicios y otros 471
Belleza 197
TOTAL 2194
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TIPO DE POBLACION NUMERO DE EMPRENDEDORAS
Madre cabeza de familia 504
Migrante 104
Colombiana retornada 22
Persona en condicion de discapacidad 18
Victima de VBG 13
Victima del conflicto armado 139
Cuidadora 56
Ninguna de las anteriores 404
Sin registro 934
Total 2194

¢ Fortalecimiento liderazgo social y politico

Consejo consultivo de mujeres

En cumplimiento del Acuerdo Municipal 0384 de 2020, se convoco a la primera sesién
ordinaria, la cual se llevé a cabo el dia 17 de marzo. Durante este espacio se abordaron
temas relacionados con la implementacion de la ruta de atencion a victimas de feminicidio,
intentos de feminicidio y la atencion a sus familias, en el marco del Acuerdo Municipal 038
de 2024. Asi mismo, se desarrollaron procesos de capacitacion en transparencia,
orientados al fortalecimiento institucional y a la garantia de los derechos de las mujeres en
el municipio.

e Casa refugio para mujeres victimas VBG

En lo transcurrido del afio, y mediante convenio suscrito por el municipio de Bucaramanga,
se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Ley 2215 de 2022 y la Ley 1257 de 2008,
garantizando la operaciéon de la Casa Refugio. Actualmente, se cuenta con este servicio
para mujeres victimas de violencia basada en género y poblacion sexualmente diversa que
lo requiera, siempre que cumplan con el requisito de contar con medida de proteccion
emitida por la autoridad competente.

NUMERO DE
No. | MES ACTIVIDAD PERSONAS
BENEFICIADAS
ATENCION MEDIANTE ALOJAMIENTO TEMPORAL EN CASA
1 |ENERO  IreFuGIO 3
» | FEBRERO | ATENCION MEDIANTE ALOJAMIENTO TEMPORAL EN CASA 7\
REFUGIO
3 |MARzo |ATENCION MEDIANTE ALOJAMIENTO TEMPORAL EN CASA .
REFUGIO
TOTAL
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Balance general meta en el primer trimestre

ALCALDIA DE
BUCA

NUMERO DE PERSONAS
No. ACTIVIDAD BENEFICIADAS

1 TALLERES DE FORMACION OCUPACIONAL - FEBRERO 620
2 TALLERES DE FORMACION OCUPACIONAL - MARZO 590
3 FERIA DE EMPLEO CON ENFOQUE DE MUJER 580
4 RED DE MUJERES EMPRENDEDORAS BGA 2194

FORTALECIMIENTO EN LIDERAZGO SOCIAL Y POLITICO — CONSEJO
5 CONSULTIVO DE MUJERES 19

CASA REFUGIO PARA MUJERES Y POBLACION SEXUALMENTE
6 DIVERSA 8

TOTAL
4011
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w POBLACION CON DISCAPACIDAD

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliacién

PROGRAMA
Atencién integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar

META(S)

Atender integralmente a 2200 personas con discapacidad del sector urbano y rural en extrema vulnerabilidad

. - . - . Recur: % Ej o}
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu so.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Personas con
discapacidad  atendidas
con servicios integrales.
410402000

550 313 57% $ 2.704.212.055,00 $ 850.335.381,00 31%

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Valor Vigencia
Proyecto

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN

Valor Total Proyecto

Desarrollo de acciones
encaminadas a mejorar la
calidad de vida de las

personas con 2024680010155 $2.704.212.055,00  $6.851.525.605,90
discapacidad del

municipio de

Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Atender integralmente a 2200 personas
con discapacidad del sector urbano y

rural en extrema vulnerabilidad

Trimestre |.

En el marco de la meta “Atender integralmente a 2.200 personas con discapacidad del
sector urbano y rural en extrema vulnerabilidad”, durante el primer semestre se brindé
atencion a 244 nihos, ninas y adolescentes con discapacidad a través del programa de
Atencion Integral Biopsicosocial.
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ALCALDIA DE

Como parte de la estrategia de fortalecimiento de habilidades, inclusién social y
participacion comunitaria, se desarrollaron salidas pedagégicas y experiencias de
integracion en distintos entornos de la ciudad, entre ellas visitas a espacios recreativos de
Recrear, el Centro Cultural del Oriente, parques metropolitanos, caminatas ecoldgicas, el
estadio, jornadas asistidas con caninos y recorridos pedagogicos a la Universidad Industrial
de Santander.

De igual manera, se atendieron 40 personas adultas con discapacidad entre los 18 y 56
anos mediante el programa de Habitos de la Vida Diaria, en el que se realizaron salidas
pedagodgicas a bibliotecas, centros comerciales y escenarios deportivos, orientadas al
fortalecimiento de la autonomia, la participacién social y el desenvolvimiento en entornos
comunitarios.

De otro lado, se gestioné la entrega de 19 ayudas técnicas a personas con discapacidad
en situacion de vulnerabilidad, contribuyendo a mejorar su movilidad, autonomia y calidad
de vida. De estas, 11 sillas de ruedas hospitalarias fueron entregadas gracias a la
donacion realizada por el Banco de Occidente.

Adicionalmente, mediante el banco de ayudas de la Secretaria de Desarrollo Social se
realizaron 8 entregas, correspondientes a: 4 sillas hospitalarias, 2 sillas sanitarias
(pato), 1 colchoneta antiescaras y 1 baston.

Estas actividades promovieron el desarrollo de habilidades sociales, la autonomia, el
disfrute del tiempo libre, el acceso a la cultura, el deporte y la apropiacién de entornos
comunitarios, contribuyendo al bienestar integral de la poblacién atendida.

Total poblacién beneficiada: 303 personas
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LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliaciéon

PROGRAMA
Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad

META(S)

Brindar el servicio de gestion de la oferta social para 4400 personas a través de una estrategia de promocion de derechos de las
personas con discapacidad y sus familias dentro de la sociedad.

Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu SO.S o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Documentos
planeacion reallzados 0,32 32% $ 338.159.306,00 $ 205.455.306,00 61%
(410306700)

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en
condicién de discapacidad, nifios, nifias y adolescentes)

. ) . - . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . ol
comprometidos presupuestal

Personas beneficiadas
con raciones de alimentos 3000 2306 7% $ 437.928.000,00 $ 94.204.668,00 22%
(410301700)

Beneficiar a 550 cuidadores de personas con discapacidad en temas de exploracién y entendimiento de la discapacidad, normatividad y
derechos de las personas con discapacidad, procesos de habilitacién y rehabilitacion, orientacién ocupacional y proyecto de vida.

. ) . ) . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . o=l
comprometidos presupuestal

Beneficiarios  potenciales
para quienes se gestiona 140 23 16% $ 106.000.000,00 $ 102.300.000,00 97%
la oferta social. 410305200

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN VA Valor Total Proyecto
Proyecto

Fortalecimiento
atencion a personas con

discapacidad y SUS - 505000000034562  $ 882.087.306,00  $ 2.482.087.306,00

cuidadores en el
municipio de
Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Brindar el servicio de gestion de la oferta social para 4400
personas a traveés de una estrategia de promocion de

derechos de las personas con discapacidad y sus familias
dentro de la sociedad.

En el marco de la estrategia Bucaramanga sin Barreras, durante el primer trimestre se
desarrollaron acciones orientadas a la orientacién, acceso a la oferta institucional y garantia
de derechos de la poblacion con discapacidad y sus familias.
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A través del Centro de Atenciéon Municipal Especializado — CAME, se atendieron 1.139
personas, brindando orientacion, acompafiamiento y direccionamiento a servicios
institucionales.

En articulacion con la oferta institucional, se atendieron 142 personas mediante jornadas
realizadas en la Feria IMEBU, en el barrio 12 de Octubre, en el barrio Girardot, en
Asegurarte, jornada de automaquillaje en el dia de la mujer, para mujeres con discapacidad
entre otras, acercando los servicios a los territorios y facilitando el acceso de la poblacion a
la ruta de atencion.

Asi mismo, se desarrollaron tomas de conciencia, impactando a 93 personas, entre
funcionarios y comunidad en general, destacandose la conmemoracion del Dia
Internacional del Sindrome de Down como espacio de sensibilizacion y promocion de la
inclusion.

Adicionalmente, se brindaron 15 asesorias juridicas relacionadas con incidentes de
desacato, acciones de tutela y garantia de derechos en procesos asociados a EPS.

Total personas impactadas: 1.389.

Beneficiar a 550 cuidadores de personas con

discapacidad en temas de exploracion y entendimiento de

la discapacidad, normatividad y derechos de las personas @
con discapacidad, procesos de habilitacion y

rehabilitacion, orientacion ocupacional y proyecto de vida.

En el marco de esta meta, se capacitaron 23 cuidadoras de personas con discapacidad,
fortaleciendo sus conocimientos sobre la comprension de la discapacidad, la importancia
de los procesos de atencion integral y el reconocimiento y activacion de redes de apoyo,
con el fin de mejorar las practicas de cuidado y el acompafiamiento a las personas con
discapacidad en sus entornos familiares y comunitarios.

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con
raciones de alimentos para comunidades vulnerables

(adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, nifios, nifias y adolescentes)

Durante el primer trimestre de la vigencia, se hizo la siguiente entfrega de mercados a las
poblaciones mas vulnerables: Programa Persona Mayor, 2.095 mercados mensuales
promedio; Poblacién con Discapacidad, 111 mercados mensuales promedio; y Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia, 100 mercados mensuales promedio.

Dado que se trata de una meta de orientacion no acumulativa, la ejecucion financiera se
refleja de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales
programadas.

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Informacion estadistica

PROGRAMA
Generacion de la informacion geografica del territorio nacional (0406)

META(S)

Realizar un documento de actualizacién en el censo de personas con discapacidad del sector urbano y rural definiendo su condicién de
extrema vulnerabilidad.

Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados 0=l
comprometidos presupuestal

Documentos de estudios
técnicos realizados 0,33 0,09 27% 86.496.000,00 $ 72.240.000,00 84%
(040600900)

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Valor Vigencia
Proyecto

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN

Valor Total Proyecto

Actualizacion del censo de

personas con

discapacidad en el 2024680010236 $ 86.496.000,00 $ 386.496.000,00
Municipio de

Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Realizar un documento de actualizacion en el censo de \
personas con discapacidad del sector urbano y rural

definiendo su condicion de extrema vulnerabilidad.

En el marco de esta meta, se avanza en la elaboracion del documento de actualizacion,
el cual ha sido estructurado con base en la informacion recopilada mediante el instrumento
disefiado para ello, se consolidaron 795 encuestas aplicadas durante el primer trimestre
de la vigencia actual y, adicionalmente, en el presente afio se han realizado 154 nuevas
encuestas, insumos que permiten avanzar en dicha elaboracion a través de visitas a la
poblacién.
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DESARROLLO DEL CAMPO

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que progresa

SECTOR
Agricultura y desarrollo rural

PROGRAMA
Inclusion Productiva de pequefios productores rurales

META(S)

Brindar 40 Servicios de apoyo para el acceso a maquinaria y equipos a Productores del sector rural con herramientas que permitan
generar valor agregado a las materias primas producidas.

Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . o=l
comprometidos presupuestal

Productores beneficiados
con acceso a maquinaria y 10 0% $ 85.000.000,00 $ - 0%
equipo (170201400)

Brindar 5 Servicios de apoyo para el fomento de la asociatividad de pequefios productores rurales de los tres corregimientos del
municipio Bucaramanga

Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Asociaciones  apoyadas 0 0
170201600 0% 40.000.000,00 $ = 0%

Fortalecer 150 productores agropecuarios de Bucaramanga, incrementando la cobertura de familias del sector rural en los mercadillos
y su formacién en inclusién financiera.

. . . - . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . ol
comprometidos presupuestal

Productores

agropecuarios  apoyados 150 150 100% $ 220.768.000,00 $ 92.232.000,00 42%
170201700

Brindar el servicio de asistencia técnica a 1023 beneficiarios

. ) . - ’ Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . 0=
comprometidos presupuestal

Pequefios productores

rurales asistidos 250 44 18% $ 923.288.000,00 $ 392.228.000,00 42%
técnicamente 170201000

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cdédigo BPIN VT VTSR Valor Total Proyecto
Proyecto

Apoyo a la productividad y
competitividad del sector
rural del municipio de
Bucaramanga

2024680010123 $ 1.269.056.000,00  $ 4.479.494.814,80

ACTIVIDADES REALIZADAS
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ALCALDIA DE

Brindar 40 Servicios de apoyo para el acceso a
maquinaria y equipos a Productores del sector rural con

herramientas que permitan generar valor agregado a las
materias primas producidas.

Trimestre |.

Se realiz6 articulacion con la federacion de cacaoteros para definir las necesidades de los
pequefios cacaocultores y generar requerimiento para adquirir los apoyos que permitan
avanzar en cada uno de los cultivos que permitan acceso a maquinaria y equipos.

0s
Bucaramanga

Fortalecer 150 productores agropecuarios de
Bucaramanga, incrementando la cobertura de familias del
sector rural en los mercadillos y su formacion en inclusion
financiera.

Trimestre |.

Se llevaron a cabo 13 jornadas de Mercadillos Campesinos en los 4 puntos dispuestos por
la administracion segun el acuerdo 025 del 2019, como beneficio a los campesinos de los
3 corregimientos de Bucaramanga.

ACTIVIDAD MERGADILLO. [ canmipap | POBLACION T opcrpyacion
Domingos activos ler trimestre 13
Personal de logistica 6
Junta directiva 1 150 Se realiza una semestral.
Curs_o Bue_nas Préc_:ticas de 1 Se_ IIev_(’) a cabo en
manipulacion de alimentos articulacion con Fenavi
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Se realizo Junta Directiva Mercadillos Campesinos y reunidon con entidades operativas y
municipales para organizar los Mercadillos Campesinos.

Se certificaron como manipuladores de alimentos los beneficiarios de los mercadillos
campesinos de los 4 mercadillos campesinos, mediante Curso en buenas practicas de
manipulacién de alimentos, evaluado y certificado en articulacion con la federacion nacional
de avicultura- FENAVI.

Brindar el servicio de asistencia tecnica a
1023 beneficiarios

Trimestre |.

Se realizan asistencias técnicas a través del personal contratado para resolver las
necesidades de los pequefios productores rurales del sector agropecuario y ambiental, para
fortalecer las capacidades productivas.

POBLACION
FECHA ACTIVIDAD BENEFICIADA SECTOR
2 -Agricola
ENERO Asistencias técnicas 12 8 -Pecuario
2 Ambiente
9 Agricola
FEBRERO Asistencias Técnicas 31 L agromdgstnal
25 pecuario
11 Ambiente
MARZO Asistencias Técnicas 1 1 Agricola
Total 44

Lunes Veredales

Se dio inicio a los espacios de participacion para la comunidad del sector rural con los lunes
veredales que permiten resolver problematicas y brindar capacitaciones que fortalezcan los
pequenos productores del sector rural de Bucaramanga.
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ALCALDIA DE

POBLACION

FECHA ACTIVIDAD BENEFICIADA

Socializacién dia del campesino
Cronograma lunes veredales

Socializacién resultados del sondeo para la
conmemoracion del dia del campesino

FEBRERO 46

Socializacién de la implementacion de la
MARZO ruta de prevencion y proteccion de los 43
derechos a la vida de lideres y lideresas de
organizaciones y movimientos sociales,
comunales y defensores de DDHH

Comité De Seguridad Alimentaria y Nutricional COMSA

Se realiz6 la primera mesa técnica de seguridad alimentaria (COMSA) del afio 2026, con el
fin de unificar y establecer el plan de accién para garantizar alimentos para la ciudad asi
como la produccion y comercializaciéon para los productores.

10:27.07
07192W
arrera 10
Garcia Rovira
Bucaramanga
Santander

Consejo Municipal de Desarrollo Rural CMDR

Se realizo la instalacion de la primera sesion del Consejo Municipal de Desarrollo Rural,
como un logro importante para el campo ya que desde la creacién del acuerdo municipal
del afio 2008, por esto la importancia del funcionamiento de este consejo que integra a
representantes de las comunidades rurales, productores, entidades publicas y demas
actores del sector, su propdsito es analizar, planificar y priorizar acciones orientadas al
fortalecimiento del sector agropecuario y al desarrollo integral del campo.
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CIUDADANIA EN HABITANZA EN CALLE

il
Lwr

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliacién

PROGRAMA
Atencién integral de poblacién en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar.

META(S)

Brindar servicio de gestidn de oferta social dirigido a 500 personas a través de la implementacién de una (1) estrategia de Red de
Apoyo comunitario que promuevan la integracion del habitante de calle en la sociedad

. . . - . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . ol
comprometidos presupuestal

Personas atendidas con
oferta institucional. 500 174 35% $ 690.080.000,00 $ 413.172.000,00 60%
(410402600)

Mantener el servicio de atencién a 500 personas en habitanza de calle bajo servicios integrales que promueven su inclusion y
mejoramiento de su calidad de vida, garantizando la promocién de los derechos

Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados 0=l
comprometidos presupuestal

SRS CRALED (Gl 99% 1.801.400.218,00 $ 665.510.762,05 37%
servicios integrales

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN Valor Vigencia Valor Total Proyecto
Proyecto

Fortalecimiento
acciones de atenuon
integral para la poblacion
en habitanza en calle en
el municipio de
Bucaramanga

2024680010066 $2.491.480.218,00 $8.201.616.529,77

ACTIVIDADES REALIZADAS

Brindar servicio de gestion de oferta social dirigido a 500
personas a traves de la implementacion de una (1)

estrategia de Red de Apoyo comunitario que promuevan
la integracion del habitante de calle en la sociedad

o Estrategia “Tejiendo Bienestar Comunitario”: En el marco de esta estrategia, se
han realizado acciones progresivas orientadas a la prevencién y fortalecimiento
psicosocial en poblacion infantil. En el mes de enero, se realizé6 acercamiento y
articulacion con instituciones educativas, permitiendo la identificacion de
necesidades y la construccion de alianzas estratégicas. En febrero, se ejecutd un
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taller psicosocial con 100 nifios y nifias de la Institucién Educativa Santo Angel,
promoviendo habilidades para la vida, el autocuidado y la sana convivencia.
Finalmente, en marzo, se implemento la estrategia con 70 nifios y nifias del Colegio
Santo Angel, fortaleciendo el tejido social, la empatia y la participacion comunitaria.

Estas acciones impactaron directamente a 170 personas que se integraron a la estrategia.
El impacto generado ha sido positivo en la cohesion social y en la sensibilizacion hacia la
prevencion de problematicas como la exclusién social y la discriminacion.

Mantener el servicio de atencion a 500 personas en
habitanza de calle bajo servicios integrales que
promueven su inclusion y mejoramiento de su calidad de
vida, garantizando la promocion de los derechos

Acciones dirigidas desde la oficina de atencion integral, recorridos de la ruta de la
empatia a través de las siguientes acciones:

El servicio fue prestado en la sede ubicada en la calle 30 No. 17-74, barrio Centro, donde
la poblacion en habitanza en calle accede a atencion integral orientada a la garantia de
derechos y la inclusion social. Desde este espacio, se brindd acompafiamiento en procesos
de aseguramiento en salud, agendamiento de citas médicas, gestion de autorizaciones ante
las EPS y apoyo en tramites ante la Registraduria, asi como atencion psicosocial a través
de los profesionales de trabajo social y psicologia.

Adicionalmente, se desarrollaron jornadas de autocuidado, asi como actividades
deportivas, recreativas, culturales y de acompanamiento espiritual. De igual manera, se
gestiond el ingreso de los ciudadanos a diferentes escenarios de bienestar e inclusion
social, mediante convenios con fundaciones del municipio y en articulacion con la Ruta de
la Empatia. Estas actividades han logrado impactar durante este primer trimestre a 497
ciudadanos en habitanza en calle, a través de 779 atenciones.

Mes No. De usuarios No. De
atenciones
Enero 80 221
Febrero 200 294
Marzo 217 264
TOTAL 497 779
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31-39 Calle 3
Garcia Rovirg

Bucaramangg
Santandel

Garantia al acceso al derecho de identidad: dignificar la vida de la ciudadania en
habitanza en calle mediante la identificacién y activacion de rutas que garanticen el acceso
a diferentes servicios y procedimientos, tales como:

Caracterizaciones: Proceso de identificacion mediante instrumento técnico que se realiza
a una persona para vincularlo como ciudadano en habitanza en calle siempre y cuando
cumpla con los criterios establecidos por el acuerdo 022 del 2021 el cual se adopta la
politica publica, se ha realizado la identificacion y caracterizacion de 86 personas nuevas
en situacidén de calle.

NN 1 e
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Mes Usuarios
Enero 10
Febrero 45
Marzo 31
Total 86

Procesos de identidad personal y tramites ante la registraduria: EI Programa de
Atencién Integral a la Ciudadania en Habitanza en Calle desarrolla acciones de
acompanamiento en los procesos de identificacion, incluyendo duplicados de cédula, plena
identidad, renovacion e identificacion de personas NN, en articulacion con la Registraduria
Nacional y el apoyo de Medicina Legal. Durante el primer trimestre, se lograron 39
gestiones efectivas con estas entidades, garantizando el derecho a la identidad de esta
poblacién y facilitando su acceso a servicios institucionales y procesos de inclusion social.

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



ALCALDIA DE
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20/03/2026, 7:46:43 a.m.

Calle 30 17-74

Bucaramanga 680008
Sani

~ i Col
g rograma Habitante d

Examen Formatos
Plena Médico Certificado Renovacién Duplicado | para solicitar
MES Identidad Legal de Oriundez de Cedula de Cédula duplicado Total

exonerado
Enero 0 0 0 0 3 11 14
Febrero 0 2 0 0 5 1" 18
Marzo 0 0 0 2 4 1 7
Total 0 2 0 2 12 23 39

Jornadas ludicas, recreativas, culturales y deportivas: Fortalecer la confianza de la
persona en habitanza en calle desde la participacion social y comunitaria como una accion
inicial para la consolidacién desde la individualidad de los procesos de inclusién social. A la
fecha se han realizado 9 actividades deportivas, con participacion de 100 Ciudadanos
en habitanza en calle.

Mes Deportiva Recreativa Cultural Actividades Total
Enero 0 0 0 0 0
Febrero 5 0 0 0 5
Marzo 4 0 0 0 4
Total 9 0 0 0 9

Jornadas de promocién para el autocuidado: Durante el periodo se realizaron 52
jornadas de autocuidado en el Centro de Atencién Basica, en el horario de 8:00 a.m. a 11:00
a.m., beneficiando a 373 ciudadanos en habitanza en calle. En estos espacios se garantizé
el acceso a servicios basicos de higiene y bienestar, incluyendo duchas, entrega de ropa,
peluqueria y kits de aseo personal (crema, cepillo dental, jabdén y shampoo).

De manera complementaria, se desarrollaron brigadas de autocuidado en territorio,
ampliando la cobertura de atencién. Es importante destacar que varios ciudadanos

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



ALCALDIA DE

participaron en multiples jornadas durante los tres meses alcanzando un total de 655
atenciones, lo que evidencia la continuidad del servicio, la adherencia de la poblacion y el
impacto positivo en sus condiciones de salud e higiene.

v v Colombia
SBTCgrama Habitante de Calle

ull

Mes No. De usuarios No. De
atenciones
Enero 80 197
Febrero 177 231
Marzo 116 227
TOTAL 373 655

Ingreso a escenarios de inclusidén social convencional y alta dependencia fisica,
cognitiva y mental: Con el fin de garantizar la atencion integral y promover procesos de
inclusion social de las personas en situacion de habitanza en calle durante el primer
trimestre, la secretaria de desarrollo social ha suscrito un convenio de asociacién con las
entidades sin animo de lucro: Shalom Casa de Paz (convenio de alta dependencia fisica,
cognitiva y/o mental) registré 4 remisiones nuevas en el trimestre; Casa de Caridad
Santa Rita de Casias (convenio convencional), 68; y, finalmente, en la modalidad de Hogar
Transitorio, se contabilizaron 51 en el mismo periodo.

Estas entidades cuentan con atencién en alimentacion, alojamiento, entrega de elementos
de aseo personal, atencion psicosocial, actividades ludicas y recreativas, y acciones
orientadas al desarrollo de habilidades sociales y la inclusion social y econdmica.
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FAMILIAS

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Gobierno territorial

PROGRAMA

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos
(4502)

META(S)

Formular e implementar una (1) estrategia que promueve dinamicas familias seguras. (Cumplimiento a los ejes 1,2 y 3 de la Politica
Publica para las familias de Bucaramanga, Acuerdo Municipal 034 de 2019).

AL 7
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados Recurso; AEISuCon
comprometidos presupuestal

Estrategias de promocién
de la garantia de
derechos implementadas
450203800

1 0,15 15% $ 433.920.000,00 $ 430.000.000,00 99%

Formular e Implementar (1) estrategia que contiene la ruta de atencién integral a poblacién vulnerable con dificil acceso a la oferta
institucional en los centros de atencion.

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Estrategias de promocion
de la garantia de
derechos implementadas
(450203800)

1 0,1 10% $ 233.920.000,00 $ 226.000.000,00 97%

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Valor Vigencia

Nombre del Proyecto Cddigo BPIN Proyecto

Valor Total Proyecto

Implementacion de

estrategias de promaocion

de la oferta institucional 2024680010143 $ 667.840.000,00  $2.464.849.425,76
para las familias del

municipio Bucaramanga

Valor Vigencia

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN Proyecto

Valor Total Proyecto

Implementacién de

estrategias de promocion

de la oferta institucional 202500000034265 $ 300.000.000,00  $ 1.840.000.000,00
para las familias del

municipio Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS
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Formular e implementar una (1) estrategia que
promueve dindmicas familias seguras. (Cumplimiento a
los ejes 1,2 y 3 de la Politica Publica para las familias de

Bucaramanga, Acuerdo Municipal 034 de 2019).

Durante el primer trimestre del afio, el programa Familias 360 avanzé en la implementacién
de acciones correspondientes a la Meta 202, orientadas a la sensibilizacién comunitaria, el
fortalecimiento de dinamicas familiares y la ampliacion de la cobertura institucional hacia
diferentes grupos poblacionales.

En una primera fase durante el mes de enero; se llevaron a cabo procesos de planeacion y
organizacion interna del equipo de trabajo, que permitieron definir roles, responsabilidades
y lineas de accion, garantizando una ejecucion articulada de las actividades proyectadas.

Fase 1: Sensibilizaciéon a poblaciéon

En el componente de sensibilizacion se desarrollaron un total de once (11) jornadas durante
el trimestre, impactando aproximadamente a 698 personas, entre adolescentes, poblacion
adulta y personas mayores. Estas actividades se llevaron a cabo en diversos entornos
comunitarios e institucionales, abordando tematicas relacionadas con el reconocimiento del
valor de la persona mayor, la prevencién de violencias en el ambito familiar, el
fortalecimiento del afecto como eje central de las relaciones y la promocion de practicas de
crianza basadas en el respeto.

Se destaca la intervencién con poblacién vinculada al Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes, promoviendo el andlisis critico frente a la violencia de género y la
responsabilidad individual. Asimismo, se resalta el desarrollo de jornadas dirigidas a
personas mayores, orientadas al fortalecimiento de su autoestima y el reconocimiento de
su rol como pilar fundamental en la sociedad, asi como actividades de alto alcance en
entornos educativos que permitieron una amplia participacion de la comunidad.

De manera complementaria, se dio inicio a la estrategia comunicativa para la promocion del
matrimonio colectivo mediante una campafia de expectativa en redes sociales
institucionales, asi como la apertura del proceso de inscripciones de las parejas
beneficiarias durante el mes de marzo. Paralelamente, se adelantaron gestiones logisticas,
incluyendo acercamientos con cinco (5) hoteles de la ciudad para la cotizacién de servicios
asociados a las lunas de miel, permitiendo avanzar en la estructuracién del evento.

Fase 3: Articulacién interinstitucional y escenarios académicos

En el marco de la Fase 3, durante los meses de enero y febrero se avanzo en la articulacion
interinstitucional con Universidad de Investigacion y Desarrollo, UNICIENCIA Yy el Centro de
Desarrollo Infantil San Miguel, con el propdsito de generar espacios académicos y de
sensibilizacion dirigidos a estudiantes y comunidad educativa, promoviendo reflexiones en
torno a la familia, la convivencia y el cuidado.

Como resultado de estas gestiones, se desarrolld6 un foro en UNICIENCIA con una
participacién de 127 personas, consolidando estos espacios como escenarios clave para la
difusion del enfoque del programa.

Asimismo, se realizé un acercamiento con Aldeas Infantiles SOS, en el cual se planteé la
iniciativa de organizar un Congreso Nacional de Cuidado en la ciudad, convocando a
entidades publicas, privadas y académicas, con el fin de generar un espacio de dialogo,
formacion e intercambio de experiencias en torno al fortalecimiento familiar.
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Asegurarte

El programa Asegurarte, adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social — Oficina de la Mujer
de la Alcaldia de Bucaramanga, hace parte del Sistema Municipal del Cuidado y se articula
al programa Familias 360, como estrategia orientada al fortalecimiento integral de las
personas cuidadoras del municipio.

Su propdsito es reconocer, dignificar y fortalecer el rol del cuidador y la cuidadora,
promoviendo el autocuidado, el acceso a rutas institucionales y la articulacion intersectorial
que permita disminuir la carga emocional y laboral no remunerada asociada al cuidado.

Durante el mes de febrero de 2026 se desarrollaron acciones estratégicas de socializacion,
talleres y relanzamiento del programa, las cuales se describen a continuacion.

Durante el mes de Marzo se continué con el fortalecimiento del circuito Norte del sistema
municipal del cuidado Asegurarte, realizando actividades de respiro, formacion y
capacitacion. entre las cuales encontramos una brigada de salud en conmemoracion del
dia de la mujer, donde participaron cerca de 50 cuidadores, durante esta jornada, se ofrecio
un circuito de atencidn que incluyd servicios de medicina general, odontologia y entrega de
medicamentos, entre otros. Esta actividad permitié brindar un espacio de cuidado y atencion
a quienes desempefian labores de cuidado de manera permanente, contribuyendo a su
bienestar fisico y emocional.

En cuanto a la linea de capacitacién, se desarrollé un proceso formativo en articulacion con
el IMEBU, denominado “Emprende desde casa cuidadora”. Esta capacitacion estuvo
orientada al fortalecimiento de habilidades en el manejo de redes sociales, con el propdsito
de que las participantes adquieran herramientas que les permitan visibilizar sus iniciativas
y generar oportunidades de emprendimiento desde sus hogares.

Adicionalmente, se realizaron talleres psicosociales orientados al fortalecimiento de la salud
mental, brindando herramientas para el manejo de emociones, el estrés y la carga asociada
al rol de cuidado. Como complemento a estas acciones, se promovio el bienestar fisico
mediante una actividad de natacion, generando un espacio de esparcimiento, autocuidado
y promocion de habitos saludables.

Estas acciones reflejan el compromiso del programa ASEGURARTE con el fortalecimiento
de capacidades, el cuidado integral y la generacion de oportunidades para la poblacién
cuidadora del municipio.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL | TRIMESTRE

Lugar Fecha Actividad: Foto Poblacién impactada

Asilo San Rafael 24 de | Soy valioso, mi vida tiene 29 adultos mayores

febrero significado
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ALCALDIA DE
RAMAI

Centro Bienestar del | 25 de | Soy valioso, mi vida tiene 23 adultos mayores
anciano febrero significado
Corpoadases 26 de | Violencia de género: 9 adolescentes
febrero reconocer para
transformar

Fundacién Pintando | 16 y 18 de | Socializacién Asegurarte 20 personas

huellas Febrero Fundacién.

Centro Vida Kennedy 19 de | Relanzamiento 90 personas
Febrero Asegurarte Norte.

Agora Kennedy 24 de | Taller Reconociendo mi 10 personas
Febrero rol como cuidador

Centro Vida Kennedy 20 de marzo | Brigada de Salud 50 personas
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ALCALDIA DE
RAMAI

Agora Kennedy 26 de Marzo | emprende desde casa 30 personas
Recrear Norte 19 de Marzo | Aquaflow 30 personas
Céarcel modelo 19 de marzo | Taller comunidad 75 personas
terapéutica
Institucion  Educativa | 03 de marzo | Stand la familia nuestro 10 personas
Camacho Carrefio primer equipo
Corpoadases 12 de marzo | Conociendo mi cerebro, 7 personas
como funciona y como lo
cuido
Barrio 12 de octubre 20 de marzo | Taller 10 personas
Corpoadases 19 de marzo | El poder del afecto 26 personas
Escuela Normal | 25de marzo | EI poder educar con 289 personas
Superior respeto

www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34— 52, Edificio Fase Il
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia



Virtual 26 de marzo | Foro UNICIENCIAS 127 personas
Colegio La Juventud 24 de marzo | Taller 208 personas
Asilo San Rafael 06 de marzo | Taller adultos mayores y 11 personas
familia
Total 1.024

Las acciones desarrolladas aportan directamente a los objetivos de Familias 360 en los
siguientes aspectos:

. Fortalecimiento de capacidades familiares.

. Promocién del bienestar emocional y social.

. Articulacion intersectorial para atencion integral.

. Reconocimiento de dinamicas de cuidado dentro del sistema familiar.

. Reduccién de factores de riesgo asociados a la sobrecarga del cuidador.

El programa Asegurarte contribuye a la garantia de derechos, equidad de género y
fortalecimiento del tejido social, especialmente en hogares donde existe dependencia
funcional o discapacidad.

El programa Asegurarte, en articulacion con Familias 360, avanza en la consolidacién de
una estrategia integral que reconoce el cuidado como eje fundamental del bienestar social.
Las actividades desarrolladas en febrero de 2026 permitieron fortalecer la apropiacién
institucional del programa, ampliar su alcance y reafirmar el compromiso del municipio con
la dignificacién y proteccién de las personas cuidadoras.

Formular e Implementar (1) estrategia que contiene la
ruta de atencion integral a poblacion vulnerable con

dificil acceso a la oferta institucional en los centros de
atencion.

Durante el mes de enero se realizaron reuniones internas de equipo orientadas a la
socializacion del programa, sus objetivos, fases de intervencion y metas proyectadas.
Asimismo, se desarrollaron espacios para la definicion de lineamientos de trabajo,
fortaleciendo la articulacion y organizacion del equipo para la ejecucion de las actividades
programadas.

Por otro lado, en el mes de febrero, en el marco de la Fase Il de esta meta, se desarrollaron
tres (3) reuniones de articulacion con diversas entidades que pueden generar un impacto
positivo en las familias beneficiarias, con el propdsito de coordinar espacios, posibles
intervenciones, fortalecer la oferta institucional y promover acciones conjuntas que
contribuyan al bienestar y acompafiamiento integral de la poblacion atendida. De igual
manera, se llevoé a cabo un recorrido de reconocimiento por los Centros Integrales de la
Familia (zona norte y sur), con el fin de proyectar las actividades que pueden desarrollarse
en cada espacio, de acuerdo con sus capacidades y caracteristicas, asi como avanzar en
la planeacion de su proceso de inauguracion. Adicionalmente, se dio continuidad a la
estrategia denominada Ruta de la Empatia, mediante la cual se impactaron 155 personas
a través de 33 traslados realizados por los diferentes programas de la Secretaria de
Desarrollo Social.
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Para el mes de marzo, se dio inicio a la implementacion de las Escuelas de Familia,
desarrollando tres (3) espacios en distintos escenarios y dirigidos a poblaciones diversas,
incluyendo la comunidad terapéutica del centro carcelario, donde se llevo a cabo la sesién
denominada “Reescribiendo mi historia”, orientada al fortalecimiento personal y familiar.
Asimismo, se dio continuidad a la Ruta de la Empatia, logrando impactar a 260 personas
mediante la realizacion de 35 traslados, consolidando esta estrategia como un mecanismo
clave de articulacion, acceso a servicios y fortalecimiento del tejido social.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL | TRIMESTRE
o Poblacién
Lugar Fecha Actividad impactada
Alcaldia de | Durante el mes | Ruta de la Empatia (33
155 personas
Bucaramanga de febrero traslados)
' Escuelas de Familias
Agora Kennedy 18 de marzo Encuentro 1 19 personas
Casa Buho 14 de marzo Escuelas  de  Familias 28 personas
Encuentro 1
Carcel Modelo 19 de marzo Escuelas de Familias E1 75 personas
Alcaldia de | Durante el mes | Ruta de la empatia (35
Bucramanga de marzo TRASLADOS) 260 PERSONAS
Total 537 personas
LINEA ESTRATEGICA

Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusidn social y reconciliacién

PROGRAMA
Inclusién social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad (4103)

META(S)

Mantener el beneficio a 180 personas en situacion de vulnerabilidad con la oferta de servicio exequial

. ) . ) ) Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados Lrso OISl
comprometidos presupuestal

Beneficiarios potenciales
para quienes se gestiona
la oferta social
(410305200)

180 36 20% $ 300.000.000,00 $ 200.000.000,00 67%
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Atender a 31.057 de personas con los programas nacionales de Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, Renta Joven,
Compensacion Social del IVA y Colombia Mayor) de familias en pobreza extrema, pobreza moderada y en vulnerabilidad municipio de
Bucaramanga.

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu so_s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Beneficiarios  potenciales
para quienes se gestiona 31057 7093 23% $ 173.840.000,00 $ 146.388.000,00 84%
la oferta social 410305200

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Valor Vigencia

Nombre del Proyecto Cdédigo BPIN Valor Total Proyecto

Proyecto

Fortalecimiento de las

acciones orientadas a la

atencion de la poblacion

en situacion de 2024680010163 $ 473.840.000,00 $1.911.759.991,66
vulnerabilidad del

municipio de

Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Mantener el beneficio a 180 personas en situacion de

vulnerabilidad con la oferta de servicio exequial

La Secretaria de Desarrollo Social garantizé el acompafiamiento y la atencion exequial a
personas en situacion de pobreza extrema, pobreza moderada o vulnerabilidad
socioecondmica, pertenecientes a todos los grupos poblacionales: nifos, nifas,
adolescentes, jévenes, adultos, personas mayores, personas con discapacidad, poblacién
LGBT, habitantes de calle y personas migrantes con vocacion de permanencia, residentes
en las zonas urbana y rural del municipio de Bucaramanga.

El servicio se prestdé mediante la suscripcién de un contrato, con aprobacién de vigencia
futura, lo que permitié responder desde el 01 de enero y hasta el 31 de marzo de 2026, de
manera oportuna, digna y acorde con las condiciones particulares de cada caso. Los
apoyos, totales o parciales segun la evaluacion socioecondémica, incluyeron traslado del
cuerpo, preparacion del cuerpo, velacion (si cuenta con familia), cremacién o béveda,
tramites notariales. A través de esta gestidén, se atendieron 36 personas con servicio
exequial, asegurando la proteccion de la dignidad humana en situaciones de pobreza y
calamidad familiar.
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Mes Numero de servicios

exequiales prestados
Enero 14
Febrero 10
Marzo 12
Total 36

Se aclara que la prestacion de los servicios exequiales se realiza, segun la demanda de los
programas, hogares, lideres sociales, comunidad o centros de salud, que reportan a
personas fallecidas en condicion de pobreza y/o vulnerabilidad socioecondmica en el
municipio.

Atender a 31.057 de personas con los programas nacionales

de Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, Renta

Joven, Compensacicn Social del IVA y Colombia Mayor) de %@%
=

familias en pobreza extrema, pobreza moderada y en
vulnerabilidad municipio de Bucaramanga.

Trimestre |.

A través del Convenio Interadministrativo No. 919 de 2024, suscrito entre Prosperidad
Social y el Municipio de Bucaramanga, se articularon esfuerzos técnicos, administrativos y
operativos para garantizar la implementacion de los Programas de Transferencias
Monetarias en el municipio. En el marco de este convenio, la Secretaria de Desarrollo Social
brind6é 7.093 atenciones de manera presencial en el CAME Centro (5693), CAME Norte
(950), en territorio (417) o a distancia mediante correo y/o llamada (33), contribuyendo al
bienestar de la poblacion beneficiaria o interesada en estos programas.

En el primer trimestre, la Secretaria de Desarrollo Social brindé orientacién en el proceso
de registro, inscripcion, firma de acta de compromiso, actualizaciéon de datos, reporte de
novedades, seguimiento de pagos, entre otros. Todos los programas iniciaron el primer ciclo
de pago de 2026, asi: Colombia Mayor (desde el 2 de marzo), Renta Ciudadana y
Devolucion del IVA (desde 20 de marzo) y Renta Joven (desde el 27 de marzo).

Mes Renta Devolucién del Renta Joven Colombia Mayor Total
Ciudadana IVA

Enero 70 3 6 637 716

Febrero 326 5 18 2326 2675

Marzo 283 11 23 3385 3702

Total 679 19 47 6348 7093
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LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Inclusion social y reconciliaciéon

PROGRAMA
Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

META(S)

Beneficiar a 25.000 personas con la oferta social y acceso a servicios que contiene la estrategia de apoyo integral para la
implementacion de mecanismos de articulacion para la garantia de derechos en temas de e inclusion laboral, cohesién social,
prevencioén de la discriminacion y la xenofobia, en poblaciéon migrante, retornada, refugiada y de acogida.

. . . - . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ; o=l
comprometidos presupuestal

Beneficiarios  potenciales
para quienes se gestiona 6250 1290 21% $ 250.741.000,00 $ 158.520.000,00 63%
la oferta social

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Valor Vigencia

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN Proyecto

Valor Total Proyecto

Implementacion de
acciones para la garantia
del acceso a la oferta
social en poblacion
migrante, retornada,
refugiada y de acogida en
el Municipio de
Bucaramanga

2024680010086 $ 250.741.000,00 $ 678.738.575,07

ACTIVIDADES REALIZADAS

Beneficiar a 25.000 personas con la oferta social y acceso a
servicios que contiene la estrategia de apoyo integral para la
implementacion de mecanismos de articulacion para la garantia

de derechos en temas de e inclusion faboral, cohesion social,
prevencion de la discriminacion y la xenofobia, en poblacion
migrante, retornada, refugiada y de acogida.

Trimestre I.

Fortalecimiento de la Gobernanza Migratoria y articulacién interinstitucional.

Mesa de asuntos migratorios del municipio de Bucaramanga
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Mesa de Asuntos Migratorios del Municipio de Bucaramanga

Durante el primer trimestre de 2026 se desarroll6 la Primera Mesa
de Asuntos Migratorios, realizada el 19 de febrero en la Alcaldia
de Bucaramanga, con la participacion de entidades del orden local,
nacional, cooperacion internacional y organizaciones sociales. Se
socializé el Plan de Trabajo 2026, estructurado en 5 ejes
estratégicos, con una proyeccién de impacto de 6.250 personas | ™
durante la vigencia. Se realizé el mapeo institucional de la oferta, |
mediante el diligenciamiento de una matriz consolidada por las |
entidades participantes. Se identificaron oportunidades de |
articulacion en sectores como salud, empleabilidad, proteccion,
educacioén y cohesion social.

Articulacion de acciones de proteccion y promocioén de los derechos de la poblaciéon
migrante y de acogida en la Alcaldia de Bucaramanga

Durante el trimestre se fortalecio la articulacion interinstitucional para la activacion de rutas
de atencion y garantia de derechos, mediante la coordinacién con entidades como Cruz
Roja, Consulado de Venezuela, Aldeas infantiles y Comisarias de Familia, a través de
consolidacién de una ruta de proteccion para nifios dentro de familias migrantes en transito
que sean focalizados en la ruta o en la ciudad de Bucaramanga.

Se logroé realizar:

o Mas de 10 casos gestionados y articulados con entidades competentes (salud,
proteccion, asistencia humanitaria y retorno, Aldeas Infantiles).

e 4 gestiones de ayuda humanitaria con cooperacion internacional (Cruz Roja).

e Activacion de rutas institucionales con enfoque de proteccion integral.

Atencion y Socializacion de la oferta institucional de la Alcaldia de Bucaramanga, asi
como de los otros actores del sistema local de gobernanza migratoria

La atencidn y socializacion de la oferta institucional se desarrolla en el marco del convenio
suscrito con el Ministerio de la Igualdad y la Equidad para la operaciéon del Centro
Intégrate, el cual constituye el principal punto de acceso a servicios para la poblacion
migrante, retornada y de acogida en el municipio.

A través de este mecanismo, se garantiza la orientacion y canalizacion efectiva hacia
servicios de salud, educacion, regularizacion migratoria, empleabilidad, acompafiamiento
psicosocial y asesoria juridica, complementado con estrategias territoriales como
“Intégrate al Barrio”, que permiten ampliar la cobertura en zonas priorizadas.

e 1.290 personas atendidas durante el trimestre, distribuidas asi:
o Enero: 44 personas
o Febrero: 525 personas
o Marzo: 721 personas

Durante el periodo analizado se registraron 1.190 atenciones caracterizadas por poblacion,
evidenciando una mayor participacion de mujeres (773; 65%) frente a hombres (369; 31%),
lo que refleja una feminizacién de la demanda de servicios y posibles mayores niveles de
vulnerabilidad o acceso institucional por parte de esta poblacién. En términos de condicion
poblacional, la atencion se concentré principalmente en poblacion migrante (940
atenciones; 79%), seguida de poblaciéon de acogida (216; 18%) y en menor proporcion
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poblacion retornada (34; 3%). De manera desagregada, las mujeres migrantes representan
el grupo predominante (652 casos), superando ampliamente a los hombres migrantes (288),
mientras que en poblacion de acogida la distribucion es mas equilibrada (114 hombres y
102 mujeres). Este comportamiento sugiere que el Centro Intégrate esta atendiendo
principalmente a poblacion migrante, con una alta demanda por parte de mujeres, lo cual
resalta la necesidad de fortalecer estrategias con enfoque de género, asi como acciones

diferenciadas que respondan a las dinamicas especificas de esta poblacion.

Etiquetas de fila HOMBRE MUJER | Total general
ACOGIDA 114 102 216
MIGRANTE 288 652 940
RETORNADO 15 19 34

Total general 369 773 1190

Esto ha significado la realizacién de mas de 2078 atenciones en diferentes servicios
a las personas que han asistido al centro intégrate.

EN Total
DERIVADA GESTION FINALIZADA | PROGRAMADA general

ACCESO A REGULARIZACION MIGRATORIA
Y/O PERSONERIA JURIDICA 19 615 82 16
ACCESO AL GOCE EFECTIVO DE
DERECHOS 3 4 962 31 1000
ASISTENCIA 1 12 13
ATENCION HUMANITARIA 1 5 33 1 40
ENFOQUE DIFERENCIAL, MUJER, EQUIDAD 1 1
DE GENERO Y POBLACION LGBTIQ+
INCLUSION  SOCIO ECONOMICA Y 19 19
PRODUCTIVA
NINEZ ADOLECENCIA MIGRANTE 1 287 1 289
(en blanco)
Total general 5 29 1929 115 2078

Durante el periodo analizado, el Centro Intégrate registré un total de 2.078 atenciones,
evidenciando una alta capacidad de respuesta institucional, con 1.929 casos finalizados
(92,8%), 115 programados (5,5%), 29 en gestién (1,4%) y 5 derivados (0,2%). Desde una
perspectiva cualitativa, la atencion se concentrd principalmente en la garantia de derechos
(1.000 atenciones, 48%) y el acceso a la regularizacion migratoria (716 atenciones, 34%),
lo que confirma que las principales demandas de la poblacion migrante estan asociadas al
acceso a servicios basicos y a la definicion de su estatus migratorio. Asimismo, se destaca
la atencion a nifiez y adolescencia migrante (289 atenciones, 14%), con una tasa de
resolucion cercana al 100%, lo que refleja una adecuada priorizacién de esta poblacién. En
menor proporcion, se registraron atenciones en ayuda humanitaria (40 casos), inclusion
socioeconomica (19) y asistencia (13), evidenciando que estas lineas, aunque estratégicas,
tienen menor demanda o requieren fortalecimiento institucional.

Se desarrollaron estrategias territoriales de acercamiento institucional, destacando la
jornada “Intégrate al Barrio” en el asentamiento 12 de octubre y en el barrio Girardot,
orientada a facilitar el acceso a servicios de salud y oferta social mediante articulacion
interinstitucional. Asimismo, se participé en jornadas con cooperacion internacional y
entidades locales para la socializacién de servicios del Centro Intégrate y la oferta
institucional, promoviendo el acceso a derechos y la inclusién de la poblacion migrante y de
acogida.
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Programa de Subsidio Familiar de Vivienda en Modalidad de Arrendamiento para
Poblacién Migrante.

Durante el primer trimestre de 2026 se brindé acompafiamiento social y técnico al
Programa de Subsidio Familiar de Vivienda en modalidad de arrendamiento (Arriendo
Solidario), en articulacion con el Ministerio de Vivienda — FONVIVIENDA, orientado a
garantizar la permanencia habitacional de hogares migrantes en condicién de
vulnerabilidad.

Las acciones se enfocaron en el seguimiento a beneficiarios, la gestion de novedades
administrativas, la verificacion de condiciones de habitabilidad y la articulacién
interinstitucional para la resolucién de incidencias relacionadas con pagos, cuentas de
cobro y continuidad del subsidio.

Logros:

o 150 hogares migrantes beneficiarios del subsidio en el municipio, 2 de ellos
adjudicados en 2026.

e Hasta $640.000 COP mensuales por hogar, por un periodo de hasta 12 meses. .

o Mas de 10 casos gestionados durante el trimestre relacionados con novedades en
pagos, cuentas de cobro y condiciones de permanencia.

e 3 reportes de novedades tramitados en marzo, incluyendo suspension y
validacién de pagos.

e Articulacion permanente con FONVIVIENDA para validacion de informacion y
avance en procesos administrativos.

Empleabilidad y Emprendimiento

Durante el primer trimestre de 2026 se fortalecieron las acciones
orientadas a la inclusion socioeconémica de la poblacién migrante y de
acogida, mediante la articulacion con actores de cooperacion
internacional y entidades locales como IMEBU y World Vision,
promoviendo el acceso a oportunidades de generacion de ingresos y
fortalecimiento de capacidades productivas.

En este marco, se desarrollaron jornadas de atencion vy
acompafiamiento a unidades productivas, asi como procesos de
orientacion en empleabilidad y emprendimiento, dirigidos principalmente
a poblacién migrante en condicion de vulnerabilidad.

. 54 mujeres migrantes
fortalecidas en procesos de
% emprendimiento, mediante jornadas
¥ articuladas de formacion y
’3 acompafiamiento con el SENA y el

IMEBU.

. Articulacién con organizaciones
| de cooperacion internacional para la
generacion de oportunidades de
inclusion econdmica, con adra se
focalizaron a 90 mujeres y World Visién
ha fortalecido emprendimientos de
mujeres migrantes.
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e Desarrollo de acciones de orientacion en empleabilidad en el marco de jornadas
institucionales con World Vision.

e 19 atenciones en inclusion socioecondmica y productiva registradas en el Centro
Intégrate, evidenciando una linea en proceso de fortalecimiento.

e 4 emprendimientos de mujeres migrantes fueron parte activa de la Feria Ancestral
en el marco de Bucarasanta 2026.

Cohesioén e integraciéon Social

Durante el primer trimestre de 2026 se promovieron acciones orientadas al fortalecimiento
del tejido social, la convivencia y la integracion entre poblacion migrante y de acogida,
mediante la articulacién con entidades institucionales, organizaciones sociales y
cooperacion internacional. Estas acciones se centraron en la generacion de espacios de
encuentro comunitario, participacion y sensibilizacion, asi como en la implementacién de
estrategias para la prevencion de la xenofobia, la reduccion de estigmas y la promocion de
la convivencia pacifica en territorios priorizados.

En este marco, se desarrollaron actividades comunitarias en articulacion con actores
locales, incluyendo jornadas en territorio y eventos conmemorativos que promovieron la
participacién activa de la poblaciéon migrante y de acogida.

Logros:

o Participacién de mas de 100 personas en
espacios comunitarios y de integracion
social.

e Desarrollo de actividades territoriales en
sectores priorizados como el asentamiento
12 de Octubre.

e Generacion de espacios de integracion en el
marco de eventos institucionales (ej.
conmemoracion del Dia de la Mujer).

Actividades culturales y deportivas que incluyan a la poblacion migrante y de
acogida:

Durante el primer trimestre de 2026 se promovieron espacios culturales, recreativos y
deportivos orientados a fortalecer la integracién social, el bienestar y la convivencia entre
poblacion migrante y de acogida, en articulacién con entidades institucionales y actores
comunitarios.

Estas acciones se desarrollaron principalmente en territorio, priorizando sectores con alta
presencia de poblacién vulnerable, y se enfocaron en generar espacios seguros de
encuentro, participacién y construccion de confianza comunitaria, especialmente para
mujeres, nifios, nifas y jévenes.

En este marco, se realizaron actividades recreativas y comunitarias en articulacion con
entidades como INDERBU y organizaciones sociales, asi como el acompafamiento a
jornadas en espacios publicos y comunitarios.

Logros:

o Desarrollo de actividades recreativas y comunitarias en territorio, especialmente en
el asentamiento 12 de Octubre.
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o Participacién de poblacion migrante y de acogida en espacios de integracion social
y comunitaria.

e Articulacion con actores institucionales para la promocion del deporte, la recreacion
y la cultura como herramientas de integracion.

e Generacién de entornos protectores para poblacién vulnerable, especialmente
nifos, nifas y jévenes.

Otras acciones de caracter humanitario.

Durante el primer trimestre de 2026 se desarrollaron acciones de asistencia humanitaria
orientadas a la atencion de poblacion en situacién de alta vulnerabilidad, mediante la
articulacion con actores del sector privado, cooperacion internacional y organizaciones
sociales.

En este marco, y como respuesta a la emergencia derivada del incendio ocurrido en
diciembre de 2025 en el asentamiento 12 de Octubre, se gestioné apoyo humanitario en
articulacion con la empresa Sevicol, permitiendo atender de manera oportuna a las familias
afectadas.

Logros:
e 61 mercados entregados a familias victimas del incendio del sector 12 de Octubre.
¢ 51 kits de aseo entregados a poblacién afectada.

e Activacion de la respuesta institucional frente a emergencias humanitarias en
territorio.

¢ Articulacién efectiva con sector privado para la canalizacion de ayudas.
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FORTALECIMIENTO DE LOS LIDERES COMUNALES DE BASE
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que genera valor

SECTOR
Gobierno territorial

PROGRAMA
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos.

META(S)

Implementar una (1) estrategia que promueva espacios de participacién y fomento de la democracia con representantes comunales

. ) . - . R % Ej i6
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecur50§ o Elecucion
comprometidos presupuestal

Estrategias de promocién
de la garantia de
derechos implementadas
450203800

1 0,3 30% $ 1.104.816.000,00 $ 978.420.000,00 89%

Promover 130 espacios de participacion ciudadana a través de la garantia del 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, pdliza de vida

. . . . . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados X o
comprometidos presupuestal

Espacios de participacion o o
promovidos 450200100 130 135 100% $ 495.951.680,00 $ 443.836.657,00 89%

Promover 254 espacios de participacion dirigidos a las 234 JAC y 20 espacios a las JAL para el fortalecimiento en competencias
juridicas y de formulacion de Proyectos.

R % Ej i6
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados €CUISos o Elecucion
comprometidos presupuestal

Espacios de participacion o o
promovidos 450200100 66% 556.464.000,00 $ 27.200.000,00 5%

Dotar 4 agoras del sector urbano y rural del municipio de Bucaramanga permitiendo el fortalecimiento de las instituciones
democraticas y la participacién ciudadana

Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ol
comprometidos presupuestal

Salones comunales
construidos y dotados 0% $ 130.000.000,00 $ - 0%
(450200200)

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN VAL Valor Total Proyecto
Proyecto

Fortalecimiento

espacios de part|C|paC|on

ciudadana y buen 2024680010149 $2.341.767.680,00 $ 8.995.960.445,07
gobierno en el municipio

de Bucaramanga

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN NELIAT Valor Total Proyecto
Proyecto
los

Fortalecimiento

espacios de part|C|paC|on

ciudadana y buen  202500000034265 $ 300.000.000,00 $ 1.840.000.000,00
gobierno en el municipio

de Bucaramanga
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ACTIVIDADES REALIZADAS

representantes comunales

Implementar una (1) estrategia que promueva espacios de \
participacion y fomento de la democracia con %

Estrategia: Atender personalmente, telefénicamente o por cualquier medio idoneo las
solicitudes de los lideres sociales, comunales, ediles y asociaciones respecto de la oferta
institucional, de las actividades sociales y comunitarias llevando capacitacién, asesoria,
orientacion, informacién y actualizacion de las normas y leyes aplicables para la gestién,
para que participen y se encausen en los objetivos propios y los del Plan de Desarrollo
"BUCARAMANGA AVANZA SEGURA" 2024 — 2027.

El propésito de esta estrategia consiste en:

Garantizar la promocion de la participacion ciudadana, politica y electoral, mediante el
acompafamiento de los procesos democraticos de las instituciones de base llevando
capacitacion, asesoria, orientacion, informacién y actualizacion de las normas y leyes
aplicables para la gestion.

Enmarcadas en el proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y BUEN GOBIERNO EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA se presentan las siguientes actividades para el cumplimiento de la meta
proyectada:

. Atender personalmente, telefénicamente o por cualquier medio idéneo a la
comunidad y solicitudes de los lideres comunales, ediles y asociaciones respecto de la
oferta institucional, de las actividades sociales y comunitarias para que participen y se
encausen en los objetivos propios y los del Plan de Desarrollo "BUCARAMANGA AVANZA
SEGURA" 2024 — 2027.

. Apoyar en la recoleccion, el buen uso y gestién de la informacion sobre el estado
general de las Juntas de Accion Comunal y las Juntas Administradoras Locales de
Bucaramanga.

. Proyectar los actos administrativos y otros documentos que resulten con ocasién de
la inspeccion, vigilancia y control a las organizaciones comunales por parte del programa
“FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y GARANTIA DE LOS
DERECHOS HUMANOS”.

. Proyectar respuestas a derechos de peticidn, quejas y requerimientos por parte de
la comunidad y de los entes de control, autoridades judiciales y administrativas que resulten
con ocasion de la inspeccion, vigilancia y control a las organizaciones comunales por parte
del programa “FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y
GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS.

Subactividad I: Se realiza la contratacién de personas idoneas y capacitadas en las areas
de derecho, contabilidad y relaciones interpersonales, la cual se realizdé en los meses de
febrero y marzo. Rubro: 2.3.2.02.02.009.2024680010149.1.4502038.91114.264.201

Durante el primer trimestre se prestaron 320 atenciones presenciales o telefénicas en las
distintas tematicas solicitadas por lo lideres comunales directamente en las instalaciones
de la secretaria de desarrollo social; en las agoras se brindaron 11.387 atenciones a
ciudadanos.
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Promover 130 espacios de participacion ciudadana a S
traveés de la garantia del 100% de los ediles con pago de

EPS, ARL, pdliza de vida

Trimestre |.

En el mes de marzo se realizé la renovacion de la péliza de vida, esencial para proteger a
los ediles en caso de eventualidades, ha sido contratada mediante el contrato 056 del 17
de marzo de 2026 con la compafiia Colmena Positiva.

Numero Fecha
Contrato Razon Social Objeto Contrato Contrato

056 COLMENA SEGUROS DE VIDA ADQUISICION DE POLIZA DE
S.A SEGURO DE VIDA GRUPO PARA
LOS EDILES DE LAS JUNTAS
ADMINISTRADORAS LOCALES
ELEGIDOS Y POSESIONADOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

17/03/2026

El programa de Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos en el marco del Plan de Desarrollo Bucaramanga 2024-2027 incluye la
promocion de 130 espacios de participacion ciudadana, asegurando el bienestar de los
ediles a través de la garantia del 100% de cobertura en cuanto a los pagos de EPS y ARL.

Hasta la fecha, se ha llevado a cabo la cobertura en los meses comprendidos entre enero
y marzo en los cuales se ha incluido al total de los ediles de las Juntas Administradoras
Locales del municipio de Bucaramanga.

Promover 254 espacios de participacion dirigidos a las S
234 JAC y 20 espacios d las JAL para el fortalecimiento en

competencias juridicas y de formulacion de Proyectos.

Trimestre |.

Capacitar, formar y acompafiar a las Juntas de Accion Comunal y Juntas Administradoras
Locales de Bucaramanga en los términos establecidos en la Ley para el cumplimiento de
sus funciones, respetando siempre su autonomia y autodeterminacién como instituciones
de base democréticas.

Durante el primer trimestre de la vigencia se generaron:20 Mesas de Trabajo ediles-JAC en
el mes de enero a las que asistieron 312 lideres y 25 espacios en los que se realizaron
capacitaciones alas JAC en temas como Manejo y depuracion de Libros y Proceso Electoral
principalmente.

Proceso Electoral JAC Villa Rosa Proceso Electoral -Centro Vida Proceso Electoral - Domingo 22
3,4,5 Y 6 Fecha: 10 de febrero Norte 16 de febrero de febrero en la comuna uno
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ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

Proceso Electoral -JAC Del Barrio Proceso Electoral -JAC Comunas 13-14
Napoles De La Comuna 4 — 24 Agora Alvarez - 4 De Marzo

En total se generaron 45 espacios de participacion a los lideres comunales durante el primer
trimestre.
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JUVENTUDES

a1y

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que genera valor

SECTOR
Gobierno territorial

PROGRAMA
Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos.

META(S)

Promover un (1) espacio de participacion a través de la implementacién de un laboratorio de innovacion politica juvenil.

" . . . . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . 0=l
comprometidos presupuestal

Espacios de participacion @ ®
promovidos (450200100) 1 0,3 30% $ 72.224.000,00 $ 27.000.000,00 37%

Capacitar 8000 jévenes entre 14 y 28 afios con la implementacion de una campafa de futuros adultos (bienestar juvenil, que abarca

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Personas Capacitadas. o ®
(450203400) 2000 417 21% $ 112.312.000,00 $ 112.266.666,67  100%

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN Valor Vigencia Valor Total Proyecto
Proyecto
de los

Fortalecimiento

espacios de participacion

ciudadana y buen 2024680010149 $2.341.767.680,00  $ 8.995.960.445,07
gobierno en el municipio

de Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Promover un (1) espacio de participacion a traves de la
implementacion de un laboratorio de innovacion politica

Juvenil,

Durante el primer trimestre de 2026, desde el Programa de Juventudes se garantizo el
fortalecimiento institucional, logistico y técnico del Subsistema de Participacion. Como
principales logros cuantitativos, se expidid la Resolucion No. 0047 (16 de febrero)
garantizando la posesién y garantias de la curul especial de Victimas del CMJ. Asi mismo,
se realiz6 la convocatoria formal y el desarrollo de la Primera Comisién de Concertacion y
Decisién de Juventudes (26 de marzo), logrando sentar en un mismo espacio a los voceros
del CMJ, PMJ y el gabinete municipal para la priorizacion del Plan de Accion 2026.
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ALCALDIA DE

Asi mismo se inicidé con la articulacién de Incidelab joven, para el desarrollo del laboratorio
de juventudes.

Capacitar 8000 jovenes entre 14 y 28 afios con la
implementacion de una campaia de futuros adultos (bienestar
Jjuvenil, que abarca temas de salud mental, emprendimiento,
arte y cultura, prevencion de consumo de SPA, fortalecimiento
de habilidades blandas, resolucion de conflictos, derechos
sexuales y reproductivos, orientacion vocacional)

Trimestre I.

En el marco de la estrategia "Bienestar Joven", se dio inicio al despliegue territorial enfocado
en la prevencién de riesgos psicosociales y promocion de la salud mental. Se destacan dos
grandes frentes de atencion en este trimestre: |.E, Santander, Eforsalud, Multitech, |.E La
Libertad. Logrando mas de 300 jovenes impactados en este primer trimestre.

| ‘%"6/02/2026 11:56:05 a m}

27 Calle 9
Bucaramanga
Santander

B A

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que progresa

SECTOR
Trabajo

PROGRAMA
Fomento de la investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion del sector trabajo (3605)
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META(S)

Implementar una estrategia para el desarrollo de habilidades productivas a la poblacién barrista del municipio.

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Estrategias
implementadas 1 0,3 30% $ 52.576.000,00 $ 42.240.000,00 80%
(360501200).

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN VECAEECE! Valor Total Proyecto
Proyecto

Desarrollo de acciones

para adquirir habilidades

productivas por parte de 2024680010245 $ 52.576.000,00 $ 518.176.000,00
los jovenes del Municipio

de Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Implementar una estrategia para el desarrollo de ﬁ

habilidades productivas a la poblacion barrista del ()
municipio. m

A través de la estrategia territorial "PaZificandonos - Plataforma Joven", se iniciaron las
acciones de acercamiento, mediacion y prevencion de violencias urbanas asociadas a
dinamicas de barrismo y fronteras invisibles. Durante este trimestre, la Secretaria se
participé en mesas de trabajo interinstitucional para intervenir focos de inseguridad y
violencia juvenil. Asi mismo se realiz6 un trabajo de articulacion con las barras del nacional,
ameérica y Bucaramanga, con el fin de llevar la oferta y el acompanamiento institucional,
logrando realizar un taller por parte del INVISBU, con la oferta de vivienda.

"

19'mar 2026
09:03:31 p. m.
Bucaramanga
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POBLACION CON ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO
DIVERSA

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que integra

SECTOR
Gobierno territorial

PROGRAMA

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos humanos
(4502)

META(S)

Implementar doce (12) estrategias en alianza con instituciones, entidades, fundaciones y/o empresas para impulsar el desarrollo

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Estrategias de promocién
de la garantia de
derechos implementadas
450203800

3 0,9 30% $ 223.600.000,00 $ 210.880.000,00 94%

Implementar una (1) estrategia de promocioén de la garantia de derechos a través de una ruta de Prevencién, Deteccién y Atencion

" . . ) . Recursos % Ejecucion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados . 0=l
comprometidos presupuestal

Estrategias de promocién
de la garantia de
derechos implementadas
(450203800)

1 0,3 30% $ 90.384.000,00 $ 72.440.000,00 80%

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN Valor Vigencia Valor Total Proyecto
Proyecto

Desarrollo de acciones de

atencion integral para la

poblacion con orientacion

sexual e identidad de 2024680010154 $ 313.984.000,00 $ 2.493.636.987,20
género diversa en el

Municipio de

Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS
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ALCALDIA DE

Implementar doce (12) estrategias en alianza con
instituciones, entidades, fundaciones y/o empresas para

impulsar el desarrollo integral de la poblacion con
orientacion sexual e identidad de género diversa.

Trimestre |.

Estrategia: La calle libre de discriminacion.

Se articuld6 mesa técnica de trabajo con el Instituto de la Juventud, el Deporte y la
Recreaciéon de Bucaramanga (INDERBU), se defini6 una agenda y cronograma de
actividades para el primer semestre de 2026, dando cumplimiento con la realizacion de un
festival deportivo el 28 de febrero de 2026 en el Recrear La Victoria, bajo la modalidad de
voleibol playa mixto, en el marco del Dia Internacional de la No Discriminacién en el
Deporte, promoviendo espacios seguros, incluyentes y libres de discriminacion.

Se desarroll6 la primera sesion ordinaria del Comité Municipal OSIGD, con participacion de
organizaciones de base comunitaria (OBC). La sesion se llevé a cabo el 18 de febrero de
2026, con el proposito de articular actores institucionales y comunitarios para la
planificacién y ajuste del cronograma de actividades 2026 en el municipio, incorporando
acciones orientadas a la garantia de derechos y la no discriminacidon hacia la poblacién
LGBTIQ+.

Se desarrollé una mesa técnica de articulacion interinstitucional con el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario para la implementacién de acciones dirigidas a poblacion privada
de la libertad. Se gestiond el acceso institucional a la carcel de mujeres, definiendo lineas
de trabajo orientadas a la realizacion de talleres formativos y jornadas de sensibilizacién
dirigidas tanto a personas privadas de la libertad como a personal carcelario, con enfoque
en diversidad sexual y de género y se realizo el primer encuentro en el mes de marzo.
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ALCALDIA DE

Estrategia: Diversidad: Es. Se gestioné y formalizé articulacion interinstitucional con la
Universidad Cooperativa de Colombia para el fortalecimiento del talento humano del
programa. Se vinculd a tres (3) estudiantes en calidad de practicantes durante el primer
semestre de 2026, quienes apoyan la ejecucion de acciones del Programa de Diversidad
Sexual en territorio.

44
16:21).

Call

Implementar una (1) estrategia de promocion de la
garantia de derechos a traves de una ruta de
Prevencicn, Deteccion y Atencion Interinstitucional ante
casos de discriminacion dirigida a la poblacion con
orientacion sexual e identidad de genero diversa.

Trimestre |.

Estrategia: Sin etiquetas, sin violencias. Se articulé proceso interinstitucional con la
Universidad Industrial de Santander para el desarrollo de componente formativo dirigido a
liderazgo social. Se disefid el médulo formativo denominado “Los matices del arcoiris”,
orientado a lideres y lideresas municipales, abordando tematicas de participacion
ciudadana con enfoque en diversidad sexual y de género.

GClima: Neblind 21°C

Estrategia: Sin etiquetas, sin violencias. Se articul6 con la Policia Nacional la
implementacién de estrategia de difusion de la ruta de prevencion de violencias basadas
en prejuicio en espacio publico. La estrategia se desarrollé en parques de la ciudad, en
coordinacién con los CAl de cada sector, e incluyd el disefo y distribucion de piezas
pedagogicas.
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Estrategia: Sin etiquetas, sin violencias. Se implementd estrategia de sensibilizacion y
difusion de la ruta de prevencion de violencias basadas en prejuicio, en articulacion con
actores del sector privado. Se llevd a cabo el tercer garaje solidario, realizado con empresas
del sector textil, la jornada incluyé actividades culturales como el espacio del recorrido en
el Mariposarte (poesia y microfono abierto), llevado a cabo en Neomundo, como estrategia
de acercamiento comunitario y dialogo.
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FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
) ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
"=

LINEA ESTRATEGICA
Territorio seguro que genera valor

SECTOR
Gobierno territorial

PROGRAMA
Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion publica territorial.

META(S)

Brindar (1) asistencia técnica a los procesos de la Secretaria de Desarrollo Social que se derivan de los planes, programas y proyectos.

. - . - . Recur: % Ej ion
Indicador Meta Vigencia Logro Vigencia % Avance 2026 Recursos programados ecu So.s o Ejecucio
comprometidos presupuestal

Entidades, organismos y
dependencias  asistidos 1 1 100% $ 1.402.592.000,00 $ 1.162.040.000,00 83%
técnicamente (459903100)

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

Nombre del Proyecto Cadigo BPIN VECAEEIEE! Valor Total Proyecto
Proyecto

Fortalecimiento de los

procesos transversales de

la secretaria de desarrollo 2024680010068 $ 1.402.592.000,00 $5.422.838.519,45
social en el municipio de

Bucaramanga

ACTIVIDADES REALIZADAS

Brindar (1) asistencia técnica a los procesos de la /

Secretaria de Desarrollo Social que se derivan de los \/
planes, programas y proyectos. @

La ejecucion de esta meta corresponde a profesionales, técnicos, entre otros de gestion
transversal, que apoyan los programas adscritos a la Secretaria de Desarrollo Social, y que
presupuestalmente aparecen se enmarcan en este programa, lo anterior con el fin que sean
coherentes las cifras presentadas por este despacho y lo informado por la Secretaria de
Hacienda del Municipio, en el anexo de contratos se relacionan los profesionales y personal
de apoyo de este programa.

(04) abr 2026 - Anexo Informe de Gestion | trimestre de 2026.

Se anexa al presente informe la matriz de compromisos de la Secretaria de Desarrollo
Social, para el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2026 al 31 de marzo de 2026,
se relacionan los contratos con la informacion de objeto, cuantia, suscripcion, contratista,
tipo de proceso y plazo.
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