ALCAI DA DE
BUCARAMANGA

Municipia de Ricaranangs 0 7 4 2

DECRETO No. ___ DE 2025
13 SEP 202

"Por medio del cual se crea, reglamenta e implementa el Comité Interno de Clencia, Tocnologia e Innovacion

(CTEI) en el Municipio de Bucaramanga y 5@ dictan ofras disposiciones”

El Alcalde de Bucaramanga

£n uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, y en especial de las conferidas por
los articulos 71, 209, 315 de la Constitucién Politica de Colombia, Ley 1286 de 2009, Ley 1955 de 2019, el articulo

32 de la Ley 489 de 1998, y
CONSIDERANDO:

1. Que &l articulo 209 de ta Constitucién Politica establece que o 5 funcién administrativa esta al Servicio de le
infereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, mora!:dad,. eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y (a
desconcentracion de funciones”; as! como que ...). La administracion puiblica, en todos SUs ordenes, tendra un

control inferno que se ejerceré en los términos que seflale la ley.”.

2 Que el numeral 3 def articulo 315 de la Constitucion Politica, establece gue SOn atribuciones del alcalde, entre
plimiento de las funciones y de la

otras, "Dirigir la accidn administrativa del Municipio; asegurar el cum
prestacién de los servicios a su cargo; ...)".

en su articulo 67, establece que, "La educacion es un derecho de la

3 Que la Constitucién Politica de Colombia,
ca el acceso al conocimiento, a ia

persona y un sexviclo publico que tiene una funcion sacial; con ella se bus
ciencia, a la técnica, y a los demés bienes y valores de la cultura.”

4 Que el articulo 71 de la Constitucién Politica establece que el Estado prevé que "La busqueda del conocimiento
y Ia expresion artistica son libres. Los planes ae desarrollo econdmico y social incluiran el fomento a las
ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creard incentivos para personas e instituciones que desarroflen y

fomentsn la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades'.

5. Que el 5 de diciembre de 2019, en el informe de la Mision Internacional de Sabios, grupo de expertos en
diferentes areas del conocimiento, quienes participan ad honorem y ayudaran & trazar la ruta para el avance de
la ciencia. la tecnologia y la innovacion en Colombia, como elementos imprescindibles de la gobemanza del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, entre otros, los mecanismos de relacionamiento
coordinacion del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con el resto de las autoridades nacionales y
regionales, la industria y fa sociedad civil, dentro de los cuales se resaltan los Sistemas de Innovacion Regional.

6. Que posteriormente se expidid la Ley 1286 de 2009 “Por ia cual se modifica la Ley 29 de 1990, se transforma a
Colciencias en Departamento Administrativo, se fortalece el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia &
Innovacion en Colombia y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 4 describe los “Principios y criterios de
I actividad de fomento y estimulo, desarrolio y fortalecimiento de la ciencia, la tecnologla y Ia innovacion, asi
como las actividades de investigacion que realicen los organismos y entidades de la administracion publica’,

destacandose el numeral 3 el cual establece:
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"Descentralizacion. Los i nenlos de apoyo & la clencia, I8 fecnologia y e
08 sl Poye desarrollo armonico de la

promolores de la desceniralizacion lerriforial e instilucional, procurandq qi O e las
pofencialidad cientifica y fecnoldgica de! pais, buscando asi mismo, el crecimisnto y la consolidacion de

comunidades cientificas en los deparfamentos y municipios'.

7. Que la Ley 1955 de 2019, "Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018 -2022 Pacto par
tivos especificos del Ministeno de

Colombia, Pacto por la Equidad’, en su articulo 126 dentro de los obje GHICE | : b
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, asl como la politica publica de ciencia, tecnologia e innovacion dei pais,

sefiala en su numeral 8 que:

"OBJETIVOS ESPECIFICOS.

8. Fortalecer el desarrollo regional a través de politicas integrales de descentralizac
cientificas, de desarrolio tecnolbgico y de innovacion”.

i6n de las actividades

"QUCARAMANGA, AVANZA SEGURA’

007 de 2024, reconoce dentro su Iinea
to a vocaciones y formacion,
innovacion (3906), o

8. Que dentro del Plan de Desarrollo del Municipio de Bucaramanga
vigencia 2024 — 2027, adoptado mediante Acuerdo Municipal No
estratégica 3.2.3. Sector Ciencia, tecnologia e innovacién Programa: Fomen
generacion, uso y apropiacion social del conocimiento de la ciencia, fecnologia e

siguiente:

3.2.3. Sactor Clencla, tecnologia e Innovacion

Programa: Fomento a vocaciones y formacion, generacidn, USO ¥y aproplacién social
del conocimiento de la clencia, tecnologia e innovacion (3806)

Objetivo dol programa; Promover las vocacionas, ganerar conocimianto y cepacidades
clientificas, tecnoléglcax y de innovacién do alta calidad, axf comeo a promover 30 tronsferencia
y apropiacion con el fin de ganerar Impactos positivos en los dmblics soclal, amblenial y

econdmico de Bucaramanga.

Tabla 78. Contenldo Progromiético Fomento a vecaciones y formac!én, gonesracldn, uso ¥y
aproplacién soclal del conocimiento de 1o clencis, tecnologia e innovacion (3206)

Elaborar un  documoanio
tetomico qua pormita
| alecutar ia vialdn Temmitoria) Secratarle
10 de ciencia tacnolopie » D 1 alat dos. Adreardaliativa -
Innovacian pars of (390501800} TIC
runietpio e
Suceramangs.

9. Que el articulo 32 de la Ley 489 de 1998 dispone: "Democratizacion de la Administracion Publica. Todas las
" entidades y organismos de la Administracion Publica tienen la obligacion de desarrollar su gestion acorde con
los principios de democracia participativa y democratizacion de la gestion publica. Para ello podran realizar
todas las acciones necesarias con ef objeto de Involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil

en la formulacion, ejectcion, control y evaluacion de la gestion publica.”

10. Que se requiere la conformacion de un Comité Interno de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTEI) que
coordine, impulse y supervise estrategias en estas areas dentro de la administracion municipal.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

(CTE!) de la

Ciencia, Tecnologia & Innovacion .
formulacion,

articulacién estratégica para la
relacionados con estas areas.

ARTICULO 1°. - Creacldn del comité, Crease e! Comité interno de

f\lcaldia de.Bucaramanga, como un organc consultivo Y de
implementacion y sequimiento de las politicas, programas ¥ proyectos

over espacios y asesorar el desarrollo

diculando esfuerzos Yy propuestas con

ARTICULO 2°. - Objetivo del comité, El Comité tendra como objetivo prom
titividad

de la ciencia, |2 tacnologia y la innovacion en el Municipio de Bucaramanga, @
ia Administracién Central Municipal, la academia, el sector productivo y Ia sociedad, para fortalecer la compe

y el desarrollo sostenible de nuestra ciudad.

CAPITULO Il.
FUNCIONES

ARTICULO 3°. Funciones del Comité Interno de Ciencla, Tecnologia e Innovacién (CTEI):

1, Asesorar al municipio de Bucaramanga en la formulacién e implementacion de politicas niblicas de CTEL
2. Promover la creacion y ejecucion de proyectos estrategicos en ciencia, tecnologia e innovacion.

3 Coordinar la articulacion interinstitucional para fortalecer el ecosisterna de innovacion.

4. Procura_r la gestion de recursos y alianzas estratégicas con actores locales, nacionales e internacionales.
6. Supervisar y evaluar el impacto de las estrategias de Comite Interno de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTEI)

implementadas en el municipio de Bucaramanga.
7. Darse su propio reglamento.

CAPITULO IIl.

COMPOSICION COMITE INTERNO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (CTEI)

ARTICULO 4°. Composicion del Comité Interno de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTEI). E! Comité estara

integrado por.
1. E| Alcalde de Bucaramanga o su delegado (quien lo presidira).

2. ;El Secretario de Planeacion Municipal o su delegado.
3. E| Secretario de Educacién Municipal o su delegado.
4 El Secretario de Desarrollo Social o su delegado.

5. El Secretario de Salud o su delegado.

6. £l Asesor del area de las TiC o su delegado.

7 £l Oficial de Transparencia o su delegado.
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Paragrafo 1: EI Comité Interno de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién (CTEI), podra invitgr a cualquier persorzja qlue
tenga relacion con los temas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, sea del sector pUblico o privado, ¢ de 185

universidades piblicas o privadas, sector productivo, ingenieros 0 cientificos, representantes de Instituciones
educativas publicas o privadas, y en general personas de la comunidad cientifica de fa ciudad, para que intervenga

con voz pero sin voto en fa exposicidn, definicion y planteamiento de proyectos o programas que permitan el avance
cientifico, tecnoldgico, o innovador para el desarrollo de la ciudad de Bucaramanga.

Paragrafo 2: En caso de que alguno de los miembros del CTEI desee la participacion de un invitado, este debera

presentar una solicitud por escrito al correo electrbgiconficinatic@buca_[amanga.gov.f:o., Fiirigida al secretario
técnico de la comisién con al menos tres (3) dias de antelacion a la facha de la reunion, mdlcandto el _nomba;e
complelo e identificacion si es un particular ylo el nombre completo y cargo de tratarse de un funcionaro de la

Administracion Municipal,

ARTICULO 5°.- Presidencia: E Comité Intemo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTE!) sera presidida por €
Alcalde o su delegado.

ARTICULO 6°.- Secretarla técnica y funciones: La secretaria técnica sera ejercida por el Asesor del area de las
TIC o quien haga sus veces y tendr4 las siguientes funciones:

a) Convocar a las reuniones del Comité Interno de Ciencla, Tecnologia e Innovacion (CTEI).

b) Levantar el acta de cada sesion.

¢) Custodiar las actas y dar fe de su autenticidad. N | )
d) Preparar y allegar toda la documentacién necesaria que sea objeto de examen, analisis 0 deliberacion por parte

del comite,
e) Tramitar la correspondencia y deméas documentos a cargo del comite.

CAPITULO IV

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE INTERNO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (CTEI).

ARTICULO 7°.- Convocatorias: Las convocatorias para reuniones ordinarias y extraordinanas, seran realizadas por
la secretaria técnica mediante escrito o por comreo electronico con una antelacion de minimo 5 dias calendario.

ARTICULO 8°.- Sesiones: El Comité Intemo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTEI) sesionara de manera
ordinaria, en forma bimensual cada afio, ya sea de forma virtual previo envio del link de conexion o de manera
presencial en las instalaciones de fa Alcaldia del Municipio de Bucaramanga ubicada en [a Calle 35 No. 10-43 Centro

Administrativo Edificio Fase 1y extraordinariamente cuando las circunstancias lo requieran.

ARTICULO 9°.- Quérum y deliberaciones: El comité podra deliberar y decidir con la asistencia de la mitad mas uno
de los asistentes a la sesion.

ARTICULO 10°.- Actas: De las sesiones del comité se dejara constancia en actas que seran suscritas por el
presidente y la secretaria técnica y aprobadas por fos miembros del comite.
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CAPITULO YV

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 11°. Vigencia: El presente decreto nige & partir de su publicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bucaramanga, alos 7 3 SEP ikt

Alcalde de Bucaramanga

Por la Oficina TICs.

Raviso: Jaime Andrés Otaro Mantilla — Asesor Area de las TICs

Reviso Aspectos jurldicos: Jose Luis Mora Saavedra — Abogadg/EPS PGTIC
L.

Proyectd: Jorge Antonio Garcia Lizarazo CPS PGTIC /’? /

Por la Secretarla Jurldica: {:_,
Aprobd: Paola Andrea Mateus Pachdn. Secretaria Juridica.

Aprobd: Andrés Alfenso Marific Mesa, -Subsecretario Ejuridico%?\

Revisd: Raul Velasco Estévez - Profesional CPS¢

Por el Despacho:
Revisé: John Albert Contreras Bertel - Asesor de Despac%
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OFICINA DE TRANSPARENCIA
Roles y Responsabilidades

Promover el cumplimiento de |a ley 1712 de 2014 llamada Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional en Colombia que tiene como
proposito regular el derecho fundamental de acceso a la informacién publica, establecer
los procedimientos para ejercerlo y definir las excepciones permitidas.

Colaborar con la vigilancia ética y legal de proyectos
Apoyar iniciativas que estimulen la promocién de datos abiertos

Control de transparencia en contratacién CTel

El cumplimiento de la Resolucién 1519 de 2020 que define los estandares y directrices

para la publicacion de informacién publica en Colombia, en cumplimiento de la Ley 1712
de 2014 (Ley de Transparencia).
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OBJETIVO:

Establecer y formalizar el Comité Interno de CTel en el municipio Bucaramanga

AGENDA DE LA REUNION:
HORARIO DESCRIPCION TECNICA Y RESPONSABLE
I B ARGUMENTACION 4.
02:00 - 02:15 | Recepcion de parlicipantes y acreditaciéon de | Equipo Logistico
las entidades convocadas. Entrega de OATIC
| documentos estratégicos clave. 1
02:15 - 02:20 | Himno del municipio de Bucaramanga. Protocolo de ia
i _ Alcaldia
02:20 - 02:30 | Acto de Instalacidn Formal de la Alcalde de
Mesa. Bucaramanga
Dr. Cristian
_ ] . __|Portilla
02:30 - 2:40 | Presentacion del Decreto 0742 del 23 de Dra. Ana Maria |
_ ) septiembre de 2025 | Vargas
02:40 - 02:50 | Contexto nacional de la CTel Representante
del Sector
Productivo
(Lider Tecnico -
Experto)
02:50 - 03:00 | Establecimiento de los rolesy | Ing. Freddy Ledn
responsabilidades de cada actor. OATIC
Lider del
| Proceso N
03:00 - 03:15 | Refrigerio. Logistica
_ OATIC
03:15 - 03:30 | Exposicién de los lineamientos Lider del
fundamentales del Reglamento Interno Proceso
(periodicidad, quérum,
secretaria técnica). Apertura a comentarios y
aprobacién formal mediante consenso o
votacién.
Apertura a comentarios y aprobacion formal
mediante consenso o votacion.
03:30 - 03:45 | Presentacién de los objetivos estratégicosy | Lider del
las lineas de accidn iniciales del Plan de Proceso
Trabajo 2026 - 2027.
03:45 - 04:00 | Espacio para aclaraciones finales y la Ing. Freddy Leén
consolidaciéon de los acuerdos. Llamado a |a
accion y compromiso institucional para el
trabajo colaborativo. .




