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PRESENTACIÓN 

 

 

Se entrega ante el Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga, el informe de Gestión del 

cuarto trimestre de 2025 a cargo de la Secretaría de Desarrollo Social.  

 

Este informe contiene la información correspondiente a las acciones adelantadas en las 44 

metas distribuidas en los 12 programas de la Secretaría de Desarrollo relacionadas con los 

indicadores de cumplimiento asignadas en el Plan de Desarrollo “Bucaramanga avanza segura 

2024 -2027” para la vigencia 2025, presentando tanto el avance de cumplimiento como su 

ejecución presupuestal. 

 

Para la vigencia 2025, la Secretaría de Desarrollo Social ha desarrollado acciones en los 

diferentes programas y grupos poblacionales a su cargo, y acciones encaminadas a la 

protección de poblaciones vulnerables, las cuales se resumen a continuación, reflejando 

avance de cumplimiento con los recursos programados, ejecutados y gestionados por cada 

una de las metas asignadas a esta dependencia, tarea que se desarrolló con planeación 

financiera, contractual, y articulación con los diferentes grupos que son competencia de esta 

secretaría, el fortalecimiento de todos los programas y su continuo trabajo, como se expondrá 

a través del documento. 
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1 PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que protege      

 

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación      

 

PROGRAMA 

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades 

de las familias de niñas, niños y adolescentes.      

 

META 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Niños, niñas,

adolescentes y jóvenes

atendidos en los servicios

de restablecimiento en la

administración de justicia.

7500 14384 100%  $        977.020.500,00  $      812.220.000,00 83%

Atender a 30.000 niños, niñas, adolescentes y sus familias con un enfoque de inclusión social.

 

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de

Intervenciones de Tipo

Psicosocial Dirigido a la

Reducción de Factores de

Riesgo en Niños, Niñas y

Adolescentes en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010141 $ 1.856.800.000,00 $ 5.361.216.741,79

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
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• Prevención del Violencia Sexual Infantil (PIBIN) 

Primer Trimestre 

Durante el primer trimestre, como parte de la estrategia de prevención del abuso sexual infantil 

(PIBIN), se realizaron talleres en instituciones educativas y comunidades, con el objetivo de 

sensibilizar y capacitar a niñas, niños y adolescentes (NNA), así como a sus familias, en la 

protección de su integridad personal. 

Estas sesiones estuvieron enfocadas en el reconocimiento de los límites corporales, el 

autocuidado y la identificación de situaciones de riesgo. Además, se brindaron herramientas a 

madres, padres y cuidadores para fomentar una comunicación asertiva y detectar señales de 

alerta que pudieran indicar posibles vulneraciones. 

Las actividades se desarrollaron con metodologías lúdicas, participativas y adaptadas a la 

edad de los participantes, lo cual permitió un aprendizaje accesible y significativo. Esta labor 

preventiva fortaleció el empoderamiento de los NNA, promoviendo su derecho a vivir libres de 

violencia. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de los 

talleres realizados durante el primer trimestre, con información de fecha, lugar, comuna 

e integrantes beneficiados: 

   

 

FECHA ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

28 DE 
FEBRERO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER DE PREVENCION SEXUAL 
EN NIÑOS Y NIÑAS. (TALLER DE 
PIBIN) 

COLEGIO 
POLITECNICO SEDE B 

COMUNA 
14 

114 

7 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

SENSIBILIZACIÓN CONTRA EL 
ABUSO SEXUAL INFANTIL 

COLEGIO ANGELITOS 
SABIOS 

COMUNA 
4 

69 

10 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER DE PREVENCION DEL 
ABUSO SEXUAL- TALLER DE PIBIN 

COLEGIO 
EMPRENDEDORES 
DEL FUTURO 

COMUNA 
4 

37 

13 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER DE PREVENCION DEL 
ABUSO SEXUAL-TALLER DE PIBIN 

COLEGIO SANTA 
TERESITA 

COMUNA 
13 

93 

14 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER DE PREVENCION DEL 
ABUSO SEXUAL-TALLER DE PIBIN 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 
POLITÉCNICO SEDE D  

COMUNA 
1 

101 

20 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

SE REALIZO ESPACIO 
RECREATIVO Y DICTO EL TALLER 
PIBIN 

COLEGIO LAS 
AMERICAS  

COMUNA 
4 

551 

21 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER PIBIN, PREVENCION AL 
ABUSO SEXUAL 

IE POLITECNICO 
SEDE D 

COMUNA 
5 

126 

25 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

PREVENCION AL ABUSO SEXUAL 
INFANTIL 

COLEGIO ANDRES 
PAEZ SOTOMAYOR 

COMUNA 
3 

250 

Atender a 30.000 niños, niñas, 
adolescentes y sus familias con un 
enfoque de inclusión social 
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27 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER DE SENSIBILIZACION 
CONTRA EL ABUSO SEXUAL 
INFANTIL 

IE TECNICO RAFAEL 
GARCIA HERREROS 

COMUNA 
4 

612 

28 DE 
MARZO 

ABUSO 
SEXUAL 

TALLER DE PREVENCIÓN 
SEXUAL. TALLER E PIBIN 

CDI NIÑOS DE PRAGA 
COMUNA 

1 
204 

TOTAL 2157 

 

Segundo Trimestre 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA 

TALLER PIBIN 3 de abril de 2025 93 HOGAR INFANTIL GASPARIN 4 

TALLER PIBIN 4 de abril de 2025 41 H.I JARDINCITO ALEGRE 8 

TALLER PIBIN  7 de abril de 2025 73 COLEGIO LA MAGIA DE LOS NIÑOS 7 

TALLER PIBIN 23 de abril de 2025 80 MI PEQUEÑO TALLER 12 

TALLER PIBIN 26 de abril de 2025 150 CANTÓN DEL EJÉRCITO 13 

TALLER PIBIN 28 de abril de 2025 112 HOGAR INFANTIL BAMBI 2 

TALLER PIBIN 28 de abril de 2025 150 COMUNIDAD PADRES SOMASCOS 2 

TALLER PIBIN 28 de abril de 2025 253 CDI LUZ DEL CIELO  1 

TALLER PIBIN 5 de mayo de 2025 388 IE MEDALLAS MILAGROSAS 11 

TALLER PIBIN 7 de mayo de 2025 118 CDI COMUNEROS 13 

TALLER PIBIN 8 de mayo de 2025 186 COLEGIO INEM SEDE C 11 

TALLER PIBIN 15 de mayo de 2025 211 COLEGIO VIRREY SOLIS 3 

TALLER PIBIN 16 de mayo de 2025 70 JARDIN INFANTIL BIBERONES 13 

TALLER PIBIN 23 de mayo de 2025 180 COLEGIO LA SALLE 6 

TALLER PIBIN 29 de mayo de 2025 110 HOGAR INFANTIL ACOMUNAL  6 

TALLER PIBIN 22 de mayo de 2025 377 I.E. FRANCISCO DE ASIS 4 

TALLER PIBIN 6 de mayo de 2025 164 C.D.I. PIOLIN 5 

TALLER PIBIN 13 de mayo de 2025 99 
HOGAR INFANTIL JOSÉ RAQUEL 
MERCADO 

5 

TALLER PIBIN 12 de mayo de 2025 1000 INST. NACIONAL DE COMERCIO 7 

TALLER PIBIN 21 de mayo de 2025 86 HOGAR INFANTIL TOMASA CASTILLO 1 

TALLER PIBIN 25 de mayo de 2025 77 HOGAR INFANTIL PELUSA 7 

TALLER PIBIN 29 de junio de 2025 43 AGORA GRANJA DE PROVENZA 10 

TOTAL  3991     

 

 

Tercer Trimestre 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

SENSIBILIZACIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
SEXUAL INFANTIL 

18/07/2025 18 FUNDACIÓN PINTANDO HUELLAS 13 

SENSIBILIZACIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
SEXUAL INFANTIL 

22/07/2025 15 ÁGORA EL ROCÍO 12 

SENSIBILIZACIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
SEXUAL INFANTIL 

17/07/2025 62 COLEGIO SAN VICENTE FERRER 3 

SENSIBILIZACIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
SEXUAL INFANTIL 

9/07/2025 25 FUNDACION NIÑOS PARA DIOS 13 
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SENSIBILIZACIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
SEXUAL INFANTIL 

11/07/2025 127 ÁGORA REGADEROS NORTE 2 

SENSIBILIZACIÓN 
CONTRA LA VIOLENCIA 
SEXUAL INFANTIL 

31/07/2025 504 IE PROVENZA 10 

TALLER PIBIN 1/08/2025 36 RECREAR PROVENZA 10 

TALLER PIBIN 5/08/2025 79 
FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE C 

4 

TALLER PIBIN 11/08/2025 126 
FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE A 

4 

TALLER PIBIN 12/08/2025 95 
FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE B MAÑANA 

4 

TALLER PIBIN 14/08/2025 82 
FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE B TARDE 

4 

TALLER PIBIN 22/08/2025 249 
COLEGIO INTEGRADO NUESTRA 
SEÑORA DEL DIVINO AMOR 

17 

TALLER PIBIN 25/08/2025 49 
COLEGIO INTEGRADO CARO Y 
CUERVO 

13 

TALLER PIBIN 4/09/2025 37 FUNDACIÓN PINTANDO HUELLAS 15 

TALLER PIBIN 17/09/2025 73 
INSTITUTO EDUCATIVO PROVENZA 
SEDE C 2 Y 3 

10 

TALLER PIBIN 15/09/2025 73 
INSTITUTO EDUCATIVO PROVENZA 
SEDE B 

10 

TALLER PIBIN 29/09/2025 74 
INSTITUTO EDUCATIVO Promoción 
social del norte 

1 

TOTAL 1724     

 

Cuarto trimestre 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

Prev, explotación sexual - comercial 
infantil 

9/10/2025 17 Ludoteca las américas 13 

Prev, explotación sexual - comercial 
infantil 

10/10/2025 32 Jardines de coaviconsa 11 

Prev, explotación sexual - comercial 
infantil 

14/10/2025 74 
Institución educativa CAfé 
Madrid  

2 

Prev, explotación sexual - comercial 
infantil 

14/10/2025 37 
Institución educativa Café 
Madrid  

2 

Prev, explotación sexual - comercial 
infantil 

23/10/2025 32 
Institución educativa Santo 
Ángel 

2 

Prev, explotación sexual - comercial 
infantil 

23/10/2025 30 
Institución educativa Santo 
Ángel 

2 

Prev de explotación sexual 
comercial infantil 

12/11/2025 127 Colegio la juventud                   2 

Prev de explotación sexual 
comercial infantil 

12/11/2025 176 Colegio la juventud                   2 

TOTAL 525     

 

 

• Aulas Hospitalarias: Apoyo Pedagógico y Emocional 

 

Primer Trimestre 

Durante el primer trimestre, en articulación con fundaciones y centros hospitalarios, se 

desarrollaron espacios de acompañamiento pedagógico y emocional dirigidos a niñas, niños y 

adolescentes (NNA) hospitalizados o en tratamiento prolongado. Estas aulas hospitalarias 

ofrecieron atención integral a pacientes con enfermedades graves, como cáncer infantil y 

enfermedades huérfanas, garantizando su derecho a la educación durante el proceso de 

atención médica. 

A través de talleres y actividades lúdico-pedagógicas, se estimuló el aprendizaje significativo, 

la creatividad y el fortalecimiento emocional de los participantes, brindando un entorno 
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inclusivo y adaptado a sus condiciones. Estas acciones contribuyeron a mejorar la calidad de 

vida de los NNA al promover la expresión emocional, la recreación y el desarrollo personal, 

incluso en contextos de hospitalización. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el primer trimestre, con información de la fecha, lugar, 

entidad aliada y número de Atenciones: 

 

   

FECHA ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA ATENCIONES 

25/02/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

RECONOCIENDO Y 
COLOREANDO  

HUS 
COMUNA 

13 
15 

26/02/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

COLOREANDO EL PEZ HUS 
COMUNA 

13 
15 

3/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

DECORANDO LA MANZANA HUS 
COMUNA 

13 
12 

4/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

PESCANDO ANDO HUS 
COMUNA 

14 
12 

3/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

DESARROLLO DE HABILIDAD 
MOTRIZ 

CLINICA SAN LUIS 
COMUNA 

13 
8 

6/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

MOTRICIDAD FINA CLINICA SAN LUIS 
COMUNA 

13 
9 

11/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

EL JUEGO DE PALABRAS CLINICA SAN LUIS 
COMUNA 

14 
8 

11/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

LA ARAÑA NUMERICA HUS 
COMUNA 

13 
15 

12/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

MUNDO DE COLORES CLINICA SAN LUIS 
COMUNA 

13 
8 

12/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

TALLER MOTRICIDAD FINA HUS 
COMUNA 

13 
15 

17/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

DACTILIPINTURA HUS 
COMUNA 

13 
10 

18/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

TALLER COGNITIVO HUS 
COMUNA 

13 
15 

19/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

ACTIVIDAD DE PINTURA CLINICA SAN LUIS 
COMUNA 

13 
6 

25/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

TALLER DE COLORES Y LAS 
EMOCIONES 

HUS 
COMUNA 

13 
19 

26/02/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

TALLER DE MOTRICIDAD FINA HUS 
COMUNA 

13 
9 

27/03/2025 
AULAS 
HOSPITALARIAS 

TALLER DE MOTRICIDAD FINA HUS 
COMUNA 

13 
8 

TOTAL 184 

 

Segundo Trimestre 

En el segundo trimestre se dio continuidad al trabajo articulado con instituciones hospitalarias 

y fundaciones aliadas, fortaleciendo los procesos de apoyo educativo y emocional para niñas, 

niños y adolescentes (NNA) con condiciones de salud complejas. Las aulas hospitalarias 

siguieron siendo un espacio de contención, aprendizaje y acompañamiento para pacientes con 

enfermedades de alta complejidad. 

Las intervenciones pedagógicas estuvieron orientadas a promover la permanencia educativa, 

adaptando contenidos y dinámicas a las necesidades individuales de cada menor. A través de 
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juegos, talleres artísticos y actividades de expresión, se fomentó el desarrollo cognitivo y 

emocional, garantizando una atención integral en el contexto hospitalario. 

A continuación, se detallan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen 

correspondiente al segundo trimestre, incluyendo fecha, lugar, entidad aliada y cantidad 

de Atenciones: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TALLER FECHA  ATENCIONES LUGAR COMUNA  

GATO LOCO 3/04/2025 11 HUS 13 

MOTRICIDAD FINA 8/04/2025 13 HUS 13 

SOPA DE LETRAS 9/04/2025 10 HUS 13 

RASGADO 10/04/2025 9 HUS 13 

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 22/04/2025 22 HUS 13 

ACTIVIDAD COGNITIVA 29/04/2025 22 HUS 13 

PENSAMIENTO MATEMÁTICO         5/05/2025 8 HUS  13 

MOTRICIDAD FINA 6/05/2025 14 HUS 13 

SUMAS 8/05/2025 10 HUS 13 

CREA Y SUEÑA 12/05/2025 11 HUS 13 

DESARROLLO MOTRICIDAD FINA 13/05/2025 13 HUS 13 

MOTRICIDAD FINA 11/06/2025 11 HUS 13 

TALLER JUGANDO CON FORMAS 13/06/2025 11 HUS 13 

DESARROLLO DIMENSION MOTORA Y FINA  3/06/2025 15 HUS 13 

TALLER DE DACTILOGRAFIA 16/06/2025 10 HUS 13 

TOTAL   190     

 

 

Tercer Trimestre – Aulas Hospitalarias: Apoyo Pedagógico y Emocional 

 

Durante el tercer trimestre se mantuvo el trabajo articulado con instituciones hospitalarias y 

fundaciones aliadas, fortaleciendo los procesos de apoyo pedagógico y acompañamiento 

emocional dirigidos a niñas, niños y adolescentes con condiciones de salud complejas. Las 

aulas hospitalarias continuaron consolidándose como un espacio de aprendizaje, contención 

y desarrollo integral, garantizando la permanencia educativa y el bienestar emocional de 

pacientes en situación de hospitalización prolongada o con enfermedades de alta complejidad. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el 

Tercer trimestre, con información de la fecha, lugar, entidad aliada y número de 

Atenciones: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

DESARROLLO MOTRICIDAD FINA 1/07/2025 13 HUS 13 

DESCUBRIENDO TEXTURAS 4/07/2025 14 HUS 13 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTOESTIMA 9/07/2025 10 HUS 13 
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DESARROLLO COGNITIVO 8/07/2025 11 HUS 13 

PEQUEÑOS ARTISTAS 15/07/2025 10 HUS 13 

TEJIENDO CORAZONES 17/07/2025 10 HUS 13 

DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD 22/07/2025 12 HUS 13 

CONTROL Y RECONOCIMIENTO DE 
EMOCIONES 

24/07/2025 13 HUS 13 

HABILIDADES MOTORAS 1/08/2025 15 HUS 13 

TALLER DE ORIGAMI 2/09/2025 13 HUS 13 

CREANDO CON PLASTILINA 9/09/2025 18 HUS 13 

LA CARTA DE SUEÑOS 10/09/2025 15 HUS 13 

MOTRICIDAD FINA 15/09/2025 13 HUS 13 

MOTRICIDAD FINA 16/09/2025 14 HUS 13 

TALLER CREANDO MI PULSERA 19/09/2025 11 HUS 13 

PALETAS DE AMOR 23/09/2025 9 HUS 13 

ACTIVIDAD DE COORDINACIÓN 25/09/2025 11 HUS 13 

TALLER ATRAPASUEÑOS 29/09/2025 11 HUS 13 

  TOTAL 223     

 

 

Cuarto Trimestre – Aulas Hospitalarias: Apoyo Pedagógico y Emocional 

Durante el cuarto trimestre se mantuvo el trabajo articulado con instituciones hospitalarias y 

fundaciones aliadas, fortaleciendo los procesos de apoyo pedagógico y acompañamiento 

emocional dirigidos a niñas, niños y adolescentes con condiciones de salud complejas. Las 

aulas hospitalarias continuaron consolidándose como un espacio de aprendizaje, contención 

y desarrollo integral, garantizando la permanencia educativa y el bienestar emocional de 

pacientes en situación de hospitalización prolongada o con enfermedades de alta complejidad. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el 

Cuarto trimestre, con información de la fecha, lugar, entidad aliada y número de 

Atenciones: 

TALLER FECHA PARTICIPANTES LUGAR COMUNA 

CASITA DE LOS BUENOS DESEOS 4/11/2025 15 HUS 13 

MARIPOSAS DE FINA MOTRICIDAD 5/11/2025 15 HUS 13 

DESARROLLO MOTRICIDAD FINA 6/11/2025 13 HUS 13 

MANOS Y MENTES CREATIVAS 7/11/2025 14 HUS 13 

DESARROLLO MOTRIZ MI GRANJA FELIZ 10/11/2025 14 HUS 13 

TEJIENDO COLORES 18/11/2025 14 HUS 13 

TOTAL 85     

 

 

• Ludotecas para el Desarrollo Integral de la Infancia 

 

Primer Trimestre 

Durante el primer trimestre del año, la Secretaría de Desarrollo Social continuó con la 

operación de las tres ludotecas municipales: Ludoteca Años Maravillosos, Ludoteca 

Álvarez y Ludoteca Club Tiburones – Norte, como espacios seguros y estimulantes para 

niñas, niños y adolescentes (NNA) de Bucaramanga. 

En estos escenarios se llevaron a cabo talleres y actividades lúdico-pedagógicas orientadas 

al desarrollo integral de la infancia. A través del juego, se promovieron habilidades cognitivas, 

sociales y emocionales, fortaleciendo procesos como la creatividad, el pensamiento lógico, el 

trabajo en equipo y la resolución de conflictos. 
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Además, se fomentaron valores como la autonomía, la empatía y la comunicación asertiva, 

contribuyendo a la formación de entornos protectores y de sana convivencia en los diferentes 

sectores donde operan las ludotecas. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades desarrolladas durante el primer trimestre, con información detallada sobre 

la fecha, lugar, ludoteca y cantidad de Atenciones: 

 

   

 

FECHA  ACTIVIDAD LUGAR COMUNA ATENCIONES 

11/03/2025 FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES LUD. LAS AMERICAS COMUNA 7 25 

13/03/2025 FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 48 

13/03/2025 FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 28 

14/03/2025 FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 22 

14/03/2025 PIJAMADA LITERARIA LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 47 

17/03/2025 FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 2 9 

17/03/2025 LECTURA DIVERTIDA”LA SELVA LOCA” LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 2 5 

19/03/2025 FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 2 7 

20/03/2025 
FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES-PREVENCIÓN 
BULLYING 

LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 29 

21/03/2025 CELEBRACION DIA DEL HOMBRE LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 43 

25/03/2025 TALLER DE LITERATURA Y ARTE LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 61 

26/03/2025 TALLER DE LITERATURA Y ARTE LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 20 

26/03/2025 TALLER DE LITERATURA Y ARTE LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 2 9 

26/03/2025 TALLER DE LITERATURA Y ARTE LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 2 9 

10/03/2025 MOTRICIDAD FINA- MANUALIDAD DÍA DE LA MUJER LUD. LAS AMERICAS COMUNA 2 15 

11/03/2025 MOTRICIDAD FINA- MANUALIDAD DÍA DE LA MUJER LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 2 9 

12/03/2025 MOTRICIDAD FINA- MANUALIDAD DÍA DE LA MUJER LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 21 

13/03/2025 MOTRICIDAD FINA- MANUALIDAD DÍA DE LA MUJER LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 60 

14/03/2025 MOTRICIDAD FINA- MANUALIDAD DÍA DE LA MUJER LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 16 

17/03/2025 LECTURA EN FAMILIA LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 7 17 

18/03/2025 LECTURA Y JUEGO LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 28 

20/03/2025 TALLER ÉTICA Y VALORES: HONESTIDAD LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 69 

21/03/2025 LECTURA LIBRE LUD.LAS AMÉRICAS COMUNA 13 23 

6/03/2025 
TALLER LITERATURA Y MANUALIDAD - COLEGIO LA MAGIA 
DE LOS NIÑOS  

LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 13 29 

10/03/2025 FAMILIAS FUERTES NIÑOS FELICES- MANUALIDAD 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 13 27 

11/03/2025 
BULLYING - CADENETA DE LA AMISTAD COLEGIO 
POLITÉCNICO 

LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS  

COMUNA 13 29 

12/03/2025 SOY SALUDABLE- JORNADA DEPORTIVA 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 13 29 
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14/03/2025 
FAMILIAS FUERTES, NIÑOS FELICES -CREACIÓN DE 
CUENTOS 

LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS  

COMUNA 7 25 

17/03/2025 MIS EMOCIONES Y HABILIDADES 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 7 49 

20/03/2025 NIÑOS FELICES EXPRESIÓN CORPORAL  
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 7 35 

21/03/2025 DIA DE MANUALIDADES  
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS  

COMUNA 2 10 

25/03/2025 ME QUIERO, ME CUIDO, AUTOESTIMA  
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 2 7 

26/03/2025 MIS HABILIDADES 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 7 18 

27/03/2025 COMIDA SALUDABLE - FRUCHETAS 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 2 1 

28/03/2025 CUIDO MI CUERPO, HACIENDO ACTIVIDAD FISICA  
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 2 5 

11/03/2025 TALLER MI FAMILIA LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 9 

12/03/2025 TALLER MI FAMILIA LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 5 

13/03/2025 NORMAS DE CORTESIA EN LA FAMILIA LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 7 

14/03/2025 MIEMBROS DE MI FAMILIA LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 9 

17/03/2025 ROL DE CADA MIEMBRO DE MI FAMILIA LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 9 

18/03/2025 MURAL CUIDANDO EL HOGAR LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 15 

20/03/2025 CUIDADO PERSONAL LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 1 

21/03/2025 DECORANDO MI CASA LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 10 

25/03/2025 PENSAMIENTOS POSITIVOS Y RESPETUOSOS LUDOTECA TIBURONES COMUNA 2 5 

26/03/2025 SANA CONVIVENCIA LUDOTECA TIBURONES  COMUNA 2 7 

27/03/2025 MIS EMOCIONES  LUDOTECA TIBURONES  COMUNA 2 6 

TOTAL         967 

 

Segundo Trimestre 

En el segundo trimestre, las tres ludotecas municipales continuaron brindando espacios de 

aprendizaje a través del juego, consolidándose como escenarios claves para el desarrollo 

integral de niñas, niños y adolescentes (NNA) en Bucaramanga. 

Durante este período, se fortalecieron los procesos pedagógicos mediante talleres temáticos 

que impulsaron la creatividad, la autoexpresión, la colaboración y la solución pacífica de 

conflictos. Las actividades realizadas buscaron consolidar aprendizajes significativos y 

fomentar la participación activa de los NNA en dinámicas grupales. 

Asimismo, se promovieron prácticas de crianza positiva y se involucró a las familias en la 

generación de entornos afectivos y seguros, alineados con los principios de protección y 

bienestar integral de la niñez  

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el segundo trimestre, con información de fecha, lugar, 

ludoteca y número de atenciones: 
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TALLER FECHA  ATENCIONES LUGAR COMUNA  

TALLER PEDAGOGICO ARTE Y LITERATURA 1/04/2025 22 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER PEDAGOGICO ARTE Y LITERATURA 1/04/2025 21 LUD AMÉRICAS 13 

PRÉSTAMO DE LIBROS USO DE BIBLIOTECA 1/04/2025 22 LUD AMÉRICAS 13 

JORNADA LÚDICO PEDAGÓGICA FUNDACIÓN 
PINTANDO HUELLAS 

1/04/2025 30 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER ARTE Y LITERATURA 2/04/2025 20 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO-PEDAGÓGICO Y LITERARIO 2/04/2025 15 LUD AMÉRICAS 13 

PRÉSTAMO DE LIBROS USO DE BIBLIOTECA 2/04/2025 24 LUD AMÉRICAS 13 

CAMPAÑA EDUCATIVA ALIANZA NOSOTRAS-
TALLER FORTALECIENDO EL AMOR PROPIO 

3/04/2025 291 LUD AMÉRICAS  13 

TALLER LÚDICO-PEDAGÓGICO FUNDACIÓN 
PINTANDO HUELLAS  

4/04/2025 21 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: EL CARNAVAL DEL JUEGO EN LA 
LUDOTECA 

9/04/2025 29 LUD AMÉRICAS 13 

CELEBRACION DIA DEL IDIOMA COLEGIO 
BIBERONEX 

23/04/2025 60 LUD AMÉRICAS 13 

CELEBRACION DIA DEL NIÑO-CARNAVAL DEL 
JUEGO COLEGIO COMPUNIÑOS 

24/04/2025 15 LUD AMÉRICAS 13 

CELEBRACION DIA DEL NIÑO-CARNAVAL DEL 
JUEGO 

25/04/2025 23 LUD AMÉRICAS 13 

CELEBRACION DIA DEL NIÑO-CARNAVAL DEL 
JUEGO 

28/04/2025 20 LUD AMÉRICAS 13 

CELEBRACION DIA DEL NIÑO-CARNAVAL DEL 
JUEGO 

30/04/2025 98 LUD AMÉRICAS 13 

CAMPAÑA EDUCATIVA ALIANZA NOSOTRAS-
TALLER FORTALECIENDO EL AMOR PROPIO 

3/04/2025 182 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: FAMILIAS FUERTES - PAZ EN FAMILIA 7/04/2025 33 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER - LÚDICO PEDAGÓGICO: PAZ EN 
FAMILIA 

7/04/2025 33 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: FAMILIAS FUERTES - PAZ EN FAMILIA 8/04/2025 30 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER - LÚDICO PEDAGÓGICO: PAZ EN 
FAMILIA 

8/04/2025 30 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: FAMILIAS FUERTES NIÑOS FELICES 11/04/2025 6 LUD AMÉRICAS 13 

JUEGO EN FAMILIA 21/04/2025 2 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: LECTURA Y ARTE  22/04/2025 15 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: LECTURA Y JUEGO 23/04/2025 5 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: SABERES Y SABORES 24/04/2025 30 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: SABERES Y SABORES 24/04/2025 33 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER: SABERES Y SABORES 24/04/2025 33 LUD AMÉRICAS 13 

PRÉSTAMO DE LIBROS Y ESPACIO DE 
LECTURA 

24/04/2025 7 LUD AMÉRICAS 13 

ESPACIO DE LECTURA 25/04/2025 8 LUD AMÉRICAS 13 

ESPACIO DE LECTURA 29/04/2025 2 LUD AMÉRICAS 13 

ACTIVIDAD DE LECTURA Y JUEGO 30/04/2025 2 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER CIBERBULLYING 4/04/2025 42 
LUDOTEC RODANTE - COLEGIO 
POLITECNICO 

7 

TALLER MIS EMOCIONES  7/04/2025 21 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

EL SEMÁFORO DEL USO DE LAS PANTALLAS 8/04/2025 63 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

DESFILE EN RECICLAJE , FUNDACION 
PINTANDO HUELLAS 

9/04/2025 39 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

DESFILE EN RECICLAJE, FUNDACION 
PINTANDO HUELLAS 

10/04/2025 36 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER MIS DESTREZAS 11/04/2025 15 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER AUTOESTIMA - LUDOTECA RODANTE 23/04/2025 21 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

CARNAVALES DEL JUEGO - CELEBRANDO 
SONRISAS 

24/04/2025 86 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

CARNAVALES DEL JUEGO - CELEBRANDO 
SONRISAS COLEGIO PRINCIPE DE GALES 

25/04/2025 50 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

CARNAVALES DEL JUEGO - CELEBRANDO 
SONRISAS. POLITECNICO SEDE E 

28/04/2025 61 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER AUTOESTIMA 28/04/2025 39 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

APRENDIENDO EN EL CIRCO 24/04/2025 10 LUDOTECA TIBURONES 2 

JUGANDO RESPETO LAS REGLAS  25/04/2025 8 LUDOTECA TIBURONES 2 

CREANDO FIGURAS 28/04/2025 9 LUDOTECA TIBURONES 2 

JUGANDO CON LA NATURALEZA 29/04/2025 9 LUDOTECA TIBURONES 2 

JUGANDO CON MIS MANOS 30/04/2025 11 LUDOTECA TIBURONES 2 

TALLER AUTOESTIMA  7/05/2025 23 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER LITERARIO -CUENTO EL MEJOR 
ABRAZO DEL MUNDO 

8/05/2025 23 
LUDOTECA RODANTE: COL LA 
MAGIA DE LOS NIÑOS 

7 
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TALLER LITERARIO -CUENTO EL MEJOR 
ABRAZO DEL MUNDO 

8/05/2025 13 
LUDOTECA RODANTE: COL 
PRINCIPE DE GALES 

4 

ORGANIZACIÓN PROYECTO ECOLÓGICO COL 
LA MAGIA DE LOS NIÑOS  

12/05/2025 15 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER TRABAJO EN EQUIPO Y 
COMUNICACION ASERTIVA 

13/05/2025 33 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

PROYECTO ECOLOGICO-SIEMBRA 14/05/2025 15 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER TRABAJO EN EQUIPO Y 
COMUNICACION ASERTIVA 

14/05/2025 28 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

ACTIVIDAD LUDICO RECREATIVA - 
APRENDIENDO CON ALEGRIA  

20/05/2025 65 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS  7 

FORTALECIMIENTO GOBERNADORES COLEGIO 
NACIONAL DE COMERCIO 

20/05/2025 50 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS  7 

LUDOTECA RODANTE - TALLER BULLYING 21/05/2025 72 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS  7 

LUDOTECA RODANTE - TALLER BULLYING 23/05/2025 79 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS  7 

LUDOTECA RODANTE - CONOCIENDO Y 
CUIDANDO LOS CONTINENTES  

29/05/2025 73 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS  7 

LUDOTECA RODANTE - CONOCIENDO LAS 
REGIONES 

29/05/2025 56 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

CELEBRACIÓN DÍA DEL NIÑO - PEINADO LOCO 2/05/2025 31 LUD AMÉRICAS 13 

LECTURA Y JUEGOS 12/05/2025 5 LUD AMÉRICAS 13 

CINECRISPETA- LUDICOPEDÁGÓGICO 14/05/2025 32 LUD AMÉRICAS 13 

TARDE POÉTICA 20/05/2025 41 LUD AMÉRICAS 13 

TARDE POÉTICA 21/05/2025 46 LUD AMÉRICAS 13 

TARDE POÉTICA 22/05/2025 41 LUD AMÉRICAS 13 

TARDE POÉTICA 26/05/2025 46 LUD AMÉRICAS 13 

LEER ES MI CUENTO- DÍA DEL PADRE 27/05/2025 10 LUD AMÉRICAS 13 

LEER ES MI CUENTO- DÍA DEL PADRE 30/05/2025 30 LUD AMÉRICAS 13 

LEER ES MI CUENTO DÍA DEL PADRE  30/05/2025 32 LUD AMÉRICAS 13 

TARDE DEPORTIVA INTEGRACIÓN  2/05/2025 6 LUDOTECA TIBURONES 2 

CONOCIENDO COLORES 6/05/2025 5 LUDOTECA TIBURONES 2 

CUIDA TU VIDA EN LA VÍA  8/05/2025 11 LUDOTECA TIBURONES 2 

PREVENCIÓN DE VIOLENCIA 9/05/2025 14 LUDOTECA TIBURONES 2 

BULLYING ESCOLAR  13/05/2025 9 LUDOTECA TIBURONES 2 

MI FAMILIA Y MI MUNDO 14/05/2025 4 LUDOTECA TIBURONES 2 

DEMOSTREMOS AFECTOS (FAMILIA) 15/05/2025 2 LUDOTECA TIBURONES 2 

EXPRESO MIS SENTIMIENTOS 16/05/2025 10 LUDOTECA TIBURONES 2 

EXPRESO MIS SENTIMIENTOS (CON LA 
PINTURA) 

20/05/2025 9 LUDOTECA TIBURONES 2 

LAS MASCOTAS DE MI FAMILIA 21/05/2025 8 LUDOTECA TIBURONES 2 

PREVENCIÓN DEL DELITO 22/05/2025 9 LUDOTECA TIBURONES 2 

TARDE DE ENCUENTRO CON LAS LETRAS 23/05/2025 9 LUDOTECA TIBURONES 2 

MI CASA MI FAMILIA 27/05/2025 10 LUDOTECA TIBURONES 2 

MANUALIDADES  29/05/2025 15 LUDOTECA TIBURONES 2 

TALLER LÚDICO PEDAGÓGICO NIÑOS Y NIÑAS 
EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
ASOPORMEN  

8/05/2025 30 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO PEDAGÓGICO NIÑOS Y NIÑAS 
COL MERCEDES 

9/05/2025 75 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO CINE CRISPETAS GRADO 3 IE 
AMÉRICAS  

13/05/2025 29 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO CINE CRISPETAS GRADO 4 IE 
AMÉRICAS  

13/05/2025 29 LUD AMÉRICAS 13 

JORNADA LITERARIA/ELABORACIÓN DE 
TARJETAS PARA MAMÁ 

15/05/2025 43 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO PEDAGÓGICO DE ARTE, 
LITERATURA Y JUEGO GRUPO JARDÍN 2 IE 
AMÉRICAS 

19/05/2025 21 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO PEDAGÓGICO DE ARTE, 
LITERATURA Y JUEGO GRUPO 5° 2 IE 
AMÉRICAS 

19/05/2025 37 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO PEDAGÓGICO DE ARTE, 
LITERATURA Y JUEGO GRUPO SEGUNDO 2 IE 
AMÉRICAS 

22/05/2025 28 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO PEDAGÓGICO DE ARTE, 
LITERATURA Y JUEGO GRUPO PRIMERO 2 IE 
AMÉRICAS 

22/05/2025 28 LUD AMÉRICAS 13 

CONCURSO ESCOLAR DE ORATORIA Y POESÍA 23/05/2025 37 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER DE LITERATURA  ACRÓSTICO A LA 
FAMILIA IE AMÉRICAS GRADO 2 

26/05/2025 29 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER DE LITERATURA  ACRÓSTICO A LA 
FAMILIA IE AMÉRICAS GRADO 3 

27/05/2025 29 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LITERARIO TARJETA A LA FAMILIA 
GRADO 5 

29/05/2025 37 LUD AMÉRICAS 13 
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FORTALECIMIENTO A LÍDERES DEL COMITÉ DE 
CONVIVENCIA  

3/06/2025 41 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

ACTIVIDAD LÚDICA RECREATIVA  13/06/2025 16 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

VACACIONES RECREATIVAS- 
LITERATURA, MANUALIDAD 

18/06/2025 21 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

VACACIONES RECREATIVAS- TALLER 
PORCELANICRON, LLAVERO 

20/06/2025 38 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER : DEPRESION - FUNDACIÓN COLORES 
DEL MANANTIAL  

27/06/2025 16 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

ENCUENTRO INTERGENERACIONAL- 
COMPARTIENDO JUEGOS Y MANUALIDAD CON 
MI GENERACIÓN  

27/06/2025 30 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

VACACIONES RECREATIVAS - JUEGO EN MI 
VEHICULO 

27/06/2025 15 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER LITERARIO RECORDANDO A GABO (6-2) 03/06/2025  37 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE / GUIA 
DEL RECICLAJE(5-1) 

04/06/2025  36 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER CUIDADO DEL MEDIO 
AMBIENTE             (JARDÍN 2)  

04/06/2025  15 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LITERARIO RECORDANDO A GABO (6-1) 05/06/2025  38 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LITERARIO RECORDANDO A GABO (7-4) 05/06/2025  38 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE / 
TÍTERES DE BOLSA (TRANSICIÓN) 

06/06/2025  15 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE / 
TÍTERES DE BOLSA (JARDÍN 1) 

06/06/2025  15 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER INTERPRETACIÓN VOCAL, MÚSICOS 
DE LARGA TRAYECTORIA 

06/06/2025  36 LUD AMÉRICAS 13 

INICIATIVA JUVENIL PERSONERO IE LAS 
AMERICAS 

10/06/2025  12 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER PEDAGÓGICO DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN (7-2) 

13/06/2025  37 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER PEDAGÓGICO DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN (8-2) 

13/06/2025  38 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER PEDAGÓGICO DE PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN (8-3) 

13/06/2025  34 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO RECREATIVO (5-2) 13/06/2025  30 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO VACACIONES RECREATIVAS 
EN LUDOTECA INVITADOS FUNDACION 
PINTANDO HUELLAS 

18/06/2025  51 LUD AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO VACACIONES RECREATIVAS 
EN LUDOTECA INVITADOS FUNDACIÓN NIÑOS 
PARA DIOS  

27/06/2025  24 LUD AMÉRICAS 13 

CINE CIRSPETA- LUDICOPEDAGÓGICO 04/06/2025  40 LUD AMÉRICAS 13 

FAMILIAS FUERTES- TALLER DE LECTURA Y 
JUEGO EN FAMILIA 

04/06/2025  10 LUD AMÉRICAS 13 

INICIATIVA JUVENIL- PERSONERO- TALLER 
CROCHÉ. 

6/06/2025 17 LUD AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS EN FAMILIA. 18/06/2025 15 LUD AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS EN FAMILIA 20/06/2025 6 LUD AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS 27/06/2025 23 LUD AMÉRICAS 13 

CUIDEMOS NUESTRO AMBIENTE 6/06/2025 14 LUDOTECA TIBURONES 2 

MANUALIDAD 9/06/2025 6 LUDOTECA TIBURONES 2 

LA RECREACIÓN AYUDA A MI FORMACIÓN 18/06/2025 15 LUDOTECA TIBURONES 2 

VACACIONES RECREATIVAS 20/06/2025 15 LUDOTECA TIBURONES 2 

TOTAL 3908   

 

Tercer Trimestre  

 

Durante el tercer trimestre, las tres ludotecas municipales continuaron ofreciendo espacios de 

aprendizaje a través del juego, consolidándose como escenarios clave para el desarrollo 

integral de niñas, niños y adolescentes en Bucaramanga. Estos entornos lúdicos fortalecieron 

competencias socioemocionales, cognitivas y creativas, además de promover la participación 

y el ejercicio de derechos de la niñez. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el 

Tercer trimestre, con información de fecha, lugar, ludoteca y número de Atenciones: 
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TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

LUDOTECAS RODANTES- JUUEGO Y DIVERSION 
SOBRE RUEDAS  

2/07/2025 100 
CANCHA - B. 
MONTERREDONDO 

17 

VACACIONES RECREATIVAS - MANUALIDAD 
MUÑECO MOVIBLE 

3/07/2025 26 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

VACACIONES RECREATIVAS, ACTIVIDAD Y 
MANUALIDAD EN PORCELANICRON. VISITA COMUNA 
4 

4/07/2025 29 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

VACACIONES RECREATIVAS DINAMICAS Y JUEGOS 4/07/2025 10 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD PORTA LAPICES Y COLORES 
ANIMADOS  

7/07/2025 6 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD PORTA LAPICES Y COLORES 
ANIMADOS  

8/07/2025 10 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD SEÑOR CARA DE PAPA  11/07/2025 21 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD MI PICNIC LITERARIO TABLERO 
SENSORIAL  

15/07/2025 45 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD TORTUGUITA VIAJERA  16/07/2025 10 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

PICNIC SALUDABLE 17/07/2025 18 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD PLASTILINA CACERA  18/07/2025 9 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

LUDOTECA RODANTE ACTIVIDAD LITERARIA- VALOR 
AUTENTICIDAD 

23/07/2025 28 
COLEGIO LA 
MAGIA DE LOS 
NIÑOS 

7 

LUDOTECA RODANTE CLASES DE VIOLENCIA- 
DINÁMICA 

24/07/2026 40 
COLEGIO 
POLITECNICO 
SEDE A 

7 

CINE - DIA DE INTEGRACION 25/07/2025 31 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD - MI CUADRO CON CEREALES 29/07/2025 17 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD MÁSCARAS DE CONEJO 30/07/2025 20 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

TALLER LITERARIO VIAJANDO POR LOS MUNDOS DE 
DANTE 

7/07/2025 37 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS  

13 

TALLER LITERARIO VIAJANDO POR LOS MUNDOS DE 
DANTE 

8/07/2025 36 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER LITERARIO VIAJANDO POR LOS MUNDOS DE 
DANTE 

8/07/2025 38 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

INICIATIVA JUVENIL 8/07/2025 9 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER MUNDO DE EMOCIONES 9/07/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER LITERARIO VIAJANDO POR LOS MUNDOS DE 
DANTE 

9/07/2025 39 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER MUNDO DE EMOCIONES”EL MONSTRUO DE 
LAS EMOCIONES” 

10/07/2025 20 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

PRÉSTAMO LUDOTECA ACTIVIDAD ESCOLAR 11/07/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER MUNDO DE EMOCIONES “JULIO CORTAZAR” 11/07/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER MUNDO DE EMOCIONES 15/07/2025 28 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER COMPETENCIAS COMUNICATIVAS UTO 16/07/2025 23 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER COMPETENCIAS COMUNICATIVAS UTO 16/07/2025 20 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER COMPETENCIAS COMUNICATIVAS UTO 16/07/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER LITERARIO VIAJANDO POR LOS MUNDOS DE 
DANTE 

17/07/2025 38 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

DESAFÍO SIN LÍMITES 18/07/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DIA DE LA COLOMBIANIDAD 22/07/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DIA DE LA COLOMBIANIDAD 24/07/2025 28 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DIA DE LA COLOMBIANIDAD 24/07/2025 27 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DIA DE LA COLOMBIANIDAD 25/07/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DIA DE LA COLOMBIANIDAD 25/07/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

JUEGO EN FAMILIA 3/07/2025 3 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

VACACIONES RECREATIVAS EN FAMILIA 4/07/2025 9 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 
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JUEGO EN FAMILIA 7/07/2025 4 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LECTURA Y PRÉSTAMO DE ESPACIOS 8/07/2025 3 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER EXPLORADORES DE LA LECTURA 9/07/2025 36 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

JUEGO Y LECTURA 10/07/2025 9 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LECTURA EN FAMILIA 14/07/2025 2 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LECTURA Y JUEGOS 15/07/2025 5 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

JUEGO Y LECTURA EN FAMILIA 17/07/2025 9 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER CROCHÉ Y DESAFÍO ASOPORMEN 18/07/2025 20 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LECTURA 22/07/2025 2 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER TARDE DE MELODIA Y GRATITUD 24/07/2025 40 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER TARDE DE MELODÍA Y GRATITUD 24/07/2025 54 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER TARDE DE MELODÍA Y GRATITUD 24/07/2025 51 
LUDOTECA LAS 
AMERICAS 

13 

TALLER DE MELODÍA Y GRATITUD 25/07/2025 56 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LITERATURA Y ARTE 28/07/2025 12 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

DIBUJO LIBRE 29/07/2025 3 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

JUEGO Y LECTURA 30/07/2025 7 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

ACTIVIDAD DEPORTIVA 3/07/2025 7 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

PSICOMOTRICIDAD FINA 4/07/2025 11 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

EXPLORANDO MI ENTORNO 7/07/2025 14 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

ACTIVIDAD ARTÍSTICA 8/07/2025 9 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

RESPETO LAS NORMAS DEL JUEGO 9/07/2025 6 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

RESPETO LAS DIFERENCIAS 10/07/2025 7 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

ACTIVIDAD LITERARIA USO DEL ESPAÑOL 14/07/2025 13 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

RESPETO A MIS MAYORES 15/07/2025 6 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

CUMPLO NORMAS DE CONVIVENCIA 16/07/2025 12 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

CONSTRUYENDO LAZOS DE AMISTAD 18/07/2025 14 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

DINAMICAS Y JUEGOS 5/08/2025 19 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD -ARTE PLASTILINA 6/08/2025 11 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

TECNICA DE PINTURA SOPLAR CON PITILLO 11/08/2025 10 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

CUIDO MI CUERPO- DINAMICAS Y JUEGOS 13/08/2025 14 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

CUIDO MI CUERPO - ALIMENTACIÓN SALUDABLE, 
SOY CHEF 

14/08/2025 60 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MI CUERPO MI TESORO- AUTOESTIMA- FUND 
EDUCANDO CON EL CORAZÓN 

15/08/2025 29 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD CONEJITOS EN VASOS 15/08/2025 15 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD POLLITOS EN CARTÓN DE HUEVOS 19/08/2025 9 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD GUSANITOS EN CARTÓN DE HUEVOS 20/08/2025 8 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

TALLER PAUTAS DE CRIANZA FUS-ICBF 22/08/2025 32 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

MANUALIDAD PROTEJO MI CUERPO- CARITA EN 
CARTÓN Y LANA 

27/08/2025 13 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

LUDOTECA RODANTE  1/08/2025 68 RINCÓN DE LA PAZ 5 

TALLER DE PROGRAMACIÓN MENTAL-PROYECTO 
DE VIDA 

6/08/2025 36 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DE PROGRAMACIÓN MENTAL-PROYECTO 
DE VIDA 

6/08/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

TALLER DE PROGRAMACIÓN MENTAL-PROYECTO 
DE VIDA 

6/08/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DE PROGRAMACIÓN MENTAL-PROYECTO 
DE VIDA 

6/08/2025 29 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER SPA LITERARIO 13/08/2025 87 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DRAMATIZADOS LITERARIOS UTO 14/08/2025 32 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER DRAMATIZADOS LITERARIOS UTO 14/08/2025 13 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER LITERARIO “EL CORONEL NO TIENE QUIEN 
LE ESCRIBA” 

19/08/2025 39 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

EXPLORADORES DE LA LECTURA 5/08/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

ACTIVIDAD RECREATIVA (RECREARTE) 6/08/2025 32 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LECTURA - DIBUJO 11/08/2025 7 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

JUEGO Y LECTURA 13/08/2025 2 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

ACTIVIDAD LITERARIA  14/08/2025 32 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

MI CUERPO MI TESORO- DESAFÍO DEL CUERPO 15/08/2025 27 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

MI CUERPO MI TESORO- DESAFÍO DEL CUERPO 15/08/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

LECTURA Y JUEGO 19/08/2025 3 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

MI CUERPO MI TESORO 20/08/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

ACTIVIDAD LUDICORECREATIVA 22/08/2025 5 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

MI CUERPO MI TESORO 25/08/2025 38 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

PARTES DE MI CUERPO 4/08/2025 5 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

RESPETO MI CUERPO 5/08/2025 5 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

ELABORACIÓN CARTELERA DE MI CUERPO 6/08/2025 4 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

CUERPO EN MOVIMIENTO 13/08/2025 7 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

MANOS EXPLORADORAS SENTIDO TACTO 14/08/2025 6 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

LA FERIA DE LOS SENTIDOS 15/08/2025 9 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

NATURALEZA CON LA VISTA 19/08/2025 8 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

CUIDO MI CUERPO CONSUMIENDO FRUTAS 21/08/2025 7 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

ALIMENTACIÓN SALUDABLE 25/08/2025 8 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

LA FERIA DE LOS COLORES 27/08/2025 9 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

CELEBRACIÓN AMOR Y AMISTAD  18/09/2025 16 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS  

7 

MANUALIDAD PULPO DINÁMICO 26/09/2025 11 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

ACTIVIDAD SOMOS AMIGOS , NO AGRESORES 30/09/2025 36 

LUDOTECA 
RODANTE . 
COLEGIO 
POLITECNICO 
SEDE A 

7 

TALLER LITERARIO “MUCHAS OVEJAS EN BUSCA DE 
UN CUENTO” 

11/09/2025 21 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER LITERARIO “MUCHAS OVEJAS EN BUSCA DE 
UN CUENTO” 

11/09/2025 29 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

SPA LITERARIO 11/09/2025 60 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER LITERARIO “MUCHAS OVEJAS EN BUSCA DE 
UN CUENTO” 

15/09/2025 20 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER “SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES” 15/09/2025 21 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER “SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES” 16/09/2025 23 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER “SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES” 19/09/2025 28 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER “SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES” 22/09/2025 20 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 
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TALLER “SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES” 25/09/2025 59 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

EXPLORADORES DE LA LECTURA 1/09/2025 26 
LUDOTEC LAS 
AMÉRICAS 

13 

AMBIENTACIÓN LUDOTECA LITERARIA 25/09/2025 25 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER: SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES- 
CONCURSO 

25/09/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER: SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES- 
CONCURSO 

26/09/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER: SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES- 
CONCURSO 

26/09/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

TALLER: SOMOS AMIGOS, NO AGRESORES- 
FUNCION TITERES 

26/09/2025 30 
LUDOTECA LAS 
AMÉRICAS 

13 

MANIFIESTO MIS SENTIMIENTOS 3/09/2025 13 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

EL DEPORTE NOS UNE 4/09/2025 10 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

CUIDO MI ENTORNO NATURAL 5/09/2025 10 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

MIS VECINOS SON MIS AMIGOS 8/09/2025 13 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

EL VALOR DE LA AMISTAD 9/09/2025 8 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

JUEGO Y COMPARTO CON AMIGOS 24/09/2025 4 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

SOMOS AMIGOS NO AGRESORES 25/09/2025 12 
LUDOTECA 
TIBURONES 

2 

TOTAL 2894     

 

 

Cuarto Trimestre – Ludotecas para el Desarrollo Integral de la Infancia 

 

Durante el cuarto trimestre, las tres ludotecas municipales continuaron ofreciendo espacios de 

aprendizaje a través del juego, consolidándose como escenarios clave para el desarrollo 

integral de niñas, niños y adolescentes en Bucaramanga. Estos entornos lúdicos fortalecieron 

competencias socioemocionales, cognitivas y creativas, además de promover la participación 

activa y el ejercicio de derechos de la niñez. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el 

Cuarto trimestre, con información de fecha, lugar, ludoteca y número de Atenciones: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR 
COMUN

A 

MANUALIDAD LONCHERITAS DE LAS 
PROFESIONES  

6/10/2025 17 
LUDOTECA  AÑOS 
MARAVILLOSOS  

             7 

YO PUEDO , YO LO MEREZCO . TARGETA 7/10/2025 22 
LUDOTECA  AÑOS 
MARAVILLOSOS 

             7 

MANUALIDAD MI GORRO DE LAS PROFESIONES 8/10/2025 17 
LUDOTECA  AÑOS 
MARAVILLOSOS 

             7 

CARITAS DE LAS PROFESIONES  9/10/2025 26 
LUDOTECA  AÑOS 
MARAVILLOSOS 

             7 

PREVENCIÓN ABUSO EN NIÑOS Y NIÑAS - 
CUENTO EL MEJOR ABRAZO DEL MUNDO  

14/10/2025 40 
LUDOTECA   RODANTE COL 
AURELIO M.M.  SEDE B 

             7 

MANUALIDAD MI GORRO DE LAS PROFESIONES 15/10/2025 36 
LUDOTECA   RODANTE COL 
AURELIO M.M.  SEDE B 

             7 

MANUALIDAD ORIGAMI- SOY CREATIVO 21/10/2025 36 
LUDOTECA   RODANTE COL 
AURELIO M.M.  SEDE B 

             7 

MANUALIDAD LA ORUGA Y MIS HABILIDADES 21/10/2025 34 
LUDOTECA   RODANTE COL 
AURELIO M.M.  SEDE B 

            7 

TALLER LÚDICO MANEJO DE EMOCIONES IE 
AMÉRICAS SEGUNDO 

21/10/2025 27 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO MANEJO DE EMOCIONES IE 
AMÉRICAS JARDÍN 

21/10/2025 23 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER LÚDICO MANEJO DE EMOCIONES IE 
AMÉRICAS UTO 

21/10/2025 18 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

FERIA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA IE 
AMÉRICAS 

22/10/2025 54 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER LA IMPORTANCIA DE COMPARTIR COL 
SAN PEDRO 

24/10/2025 23 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER LA IMPORTANCIA DE COMPARTIR IE 
AMÉRICAS QUINTO 

24/10/2025 37 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

EXPLORADORES DEL MEDIO 7/10/2025 13 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

EXPLORADORES DEL MEDIO 8/10/2025 5 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

ATENCIÓN , JUEGO Y PRÉSTAMO DE ESPACIOS 10/10/2025 10 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

LECTURA 15/10/2025 5 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 
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JUEGO 16/10/2025 2 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

JUEGO EN FAMILIA 17/10/2025 7 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER: SI PUEDES SOÑARLO, PUEDES 
LOGRARLO 

22/10/2025 30 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

LECTURA Y JUEGO EN FAMMILIA. 28/10/2025 10 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

MI PROFESION DEL FUTURO 1/10/2025 5 LUDOTECA TIBURONES 2 

CREANDO MI EMPRENDIMIENTO 2/10/2025 7 LUDOTECA TIBURONES 2 

YO DE GRANDE QUIERO SER 6/10/2025 29 LUDOTECA TIBURONES 2 

JUEGO HOY SOY 7/10/2025 15 LUDOTECA TIBURONES 2 

MI TÍTERE DE PROFESIÓN 8/10/2025 27 LUDOTECA TIBURONES 2 

CREANDO PERSONAJES 9/10/2025 15 LUDOTECA TIBURONES 2 

PROFESIONES TRADICIONALES 14/10/2025 7 LUDOTECA TIBURONES 2 

MI PROFESIÓN MI PROYECTO DE VIDA 15/10/2025 10 LUDOTECA TIBURONES 2 

ADIVINA MI PROFESIÓN 17/10/2025 19 LUDOTECA TIBURONES 2 

CARAS DEL FUTURO 21/10/2025 15 LUDOTECA TIBURONES 2 

CELEBRACIÓN DIA DE LOS NIÑOS 24/10/2025 75 LUDOTECA TIBURONES 2 

TABLERO SENSORIAL, ARCOIRIS EN GRANOS 18/11/2025 11 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

CUENTO MI HISTORIA, JUEGOS DE MESA 19/11/2025 21 
IE. AURELIO MARTINEZ MUTIS-
SEDE B 

7 

MANUALIDAD NAVIDEÑA- VELAS NAVIDEÑAS 21/11/2025 25 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

QUE APRENDI EN EL AÑO ESCOLAR - JUEGOS 
DE MESA 

21/11/2025 14 
IE. AURELIO MARTINEZ MUTIS-
SEDE B 

7 

MANUALIDAD PLASTILINA CACERA- JUEGO 
FUTBOL 

26/11/2025 15 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

MANUALIDAD LLAVEROS EN FOMY- SLINE 
JUEGO 

27/11/2025 14 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TALLER LITERARIO 10/11/2025 23 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER LITERARIO 11/11/2025 20 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER LITERARIO 12/11/2025 29 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

FERIA DEL EMPRENDIMIENTO 14/11/2025 43 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER-CAMPEONES DEL DEPORTE 24/11/2025 38 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS COL BIBERONEX 27/11/2025 31 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER: EL VALOR DE LA AMISTAD 6/11/2025 29 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TALLER: EXPRESANDO EMOCIONES 7/11/2025 28 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

LUDOTECA RODANTE COLEGIO JORGE ARDILA 
DUARTE 

12/11/2025 612 IE JORGE ARDILA DUARTE 6 

DESFILE DE PROFESIONES 13/11/2025 26 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

PRÉSTAMO DE ESPACIO TOMA FOTOS 14/11/2025 12 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

JUEGO Y DISFRACES 26/11/2025 12 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

JUEGO Y LECTURA 9/12/2025 4 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS 10/12/2025 9 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS 15/12/2025 24 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS  16/12/2025 26 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

VACACIONESRECREATIVAS 17/12/2025 22 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

VACACIONES RECREATIVAS 18/12/2025 15 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

TOTAL   1819     

 

 

• Formación en Robótica 

Primer Trimestre 

Durante el primer trimestre, en el marco de la estrategia de fomento vocacional, se dio inicio a 

la implementación de la Escuela de Robótica y Programación, un espacio diseñado para 

fortalecer las habilidades tecnológicas y creativas de niñas, niños y adolescentes (NNA) del 

municipio. 

A través de sesiones prácticas y dinámicas, los participantes comenzaron su proceso formativo 

en áreas como robótica básica, diseño 3D y fundamentos de programación. Este enfoque 

inicial buscó despertar el interés por la ciencia y la tecnología, promoviendo al mismo tiempo 

el pensamiento lógico, la resolución de problemas y el trabajo en equipo. 

La iniciativa permitió sentar las bases para un aprendizaje progresivo y significativo, alineado 

con los desafíos actuales de la educación digital y el desarrollo de competencias del siglo XXI. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el primer trimestre, con información de fecha, lugar, 

grupo participante y cantidad de beneficiarios 
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FECHA ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

25/03/2025 ROBOTICA 
MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

LUDO LAS 
AMÉRICAS 

COMUNA 
13 

14 

26/03/2025  ROBOTICA 
MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

LUDO LAS 
AMÉRICAS 

COMUNA 
13 

24 

TOTAL 38 

 

Segundo Trimestre 

Durante el segundo trimestre, se dio continuidad al proceso formativo de la Escuela de 
Robótica y Programación, fortaleciendo las competencias adquiridas por los NNA e 
incorporando nuevos contenidos relacionados con programación con robótica 
aplicada. 

Estas experiencias reforzaron la creatividad, el pensamiento crítico y la innovación, 
brindando a los participantes herramientas clave para su desarrollo académico y 
vocacional. 

Se mantuvo un enfoque práctico e inclusivo, motivando a los niños, niñas y 
adolescentes a explorar y apropiarse de conocimientos tecnológicos, al tiempo que se 
promovía la equidad en el acceso a este tipo de formación. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de 
las actividades desarrolladas durante el segundo trimestre, incluyendo fecha, 
lugar, grupo participante y número de beneficiarios: 

 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

1/04/2025 22 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

2/04/2025 22 LUDOTECA LAS AMÉRICAS 13 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

9/05/2025 17 
IE AURELIO MARTÍNEZ MUTIS SEDE 
B 

6 
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MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

13/05/2025 16 
IE AURELIO MARTÍNEZ MUTIS SEDE 
B 

6 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

14/05/2025 30 
IE AURELIO MARTÍNEZ MUTIS SEDE 
B 

6 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

20/05/2025 16 
IE AURELIO MARTÍNEZ MUTIS SEDE 
B 

6 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

22/05/2025 10 
IE AURELIO MARTÍNEZ MUTIS SEDE 
B 

6 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

23/05/2025 14 ÁGORA BUENAVISTA 14 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

29/05/2025 15 ÁGORA GRANJAS DE PROVENZA 10 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

30/05/2025 15 ÁGORA PROVENZA 10 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

31/05/2025 13 ÁGORA LA ESPERANZA II 2 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

8/06/2025 36 
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE 
SANTANDER 

3 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

13/06/2025 28 ÁGORA BUENAVISTA 14 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

15/06/2025 21 
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE 
SANTANDER 

3 

MENTES ROBOTICAS EN LA 
BONITA 

16/06/2025 40 ÁGORA GRANJAS DE PROVENZA 10 

MENTES ROBÓTICAS EN LA 
BONITA 

23/06/2025 34 ÁGORA GRANJAS DE PROVENZA 10 

MENTES ROBOTICAS EN LA 
BONITA 

26/06/2025 27 ÁGORA ESPERANZA II 2 

MENTES ROBOTICAS EN LA 
BONITA 

27/06/2025 22 ÁGORA LA JOYA 5 

MENTES ROBOTICAS EN LA 
BONITA 

29/06/2025 21 
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE 
SANTANDER 

3 

TOTAL 419   

 

Tercer Trimestre  

Durante el tercer trimestre se dio continuidad al proceso formativo de la Escuela de Robótica 

y Programación, fortaleciendo las competencias previamente adquiridas por niñas, niños y 

adolescentes, e incorporando nuevos contenidos relacionados con la programación y la 

robótica aplicada. Estas experiencias continuaron potenciando la creatividad, el pensamiento 

crítico y la innovación, brindando a los participantes herramientas clave para su desarrollo 

académico, vocacional y personal. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades desarrolladas 
durante el Tercer trimestre, incluyendo fecha, lugar, grupo participante y número 
de beneficiarios: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

Mentes robóticas en la bonita 1/07/2025 36 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes robóticas en la bonita 11/07/2025 10 Ágora Buenavista 14 

Mentes robóticas en la bonita 17/07/2025 11 Ágora La Joya 5 

Mentes robóticas en la bonita 19/07/2025 29 Ágora San Luis 10 

Mentes robóticas en la bonita 25/07/2025 8 Ágora La Concordia 6 

Mentes robóticas en la bonita 26/07/2025 14 Ágora La Esperanza II 2 

Mentes robóticas en la Bonita 5/08/2025 12 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes robóticas en la Bonita 8/05/2025 23 Ágora La Concordia 6 

Mentes robóticas en la Bonita 11/08/2025 16 Ágora San Miguel 6 

Mentes robóticas en la Bonita 12/08/2025 14 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes robóticas en la Bonita 16/08/2025 24 Cancha barrio Alfonso López 5 

Mentes robóticas en la Bonita 19/08/2025 27 
Punto Digital Calle de los 
Estudiantes 

7 

Mentes robóticas en la Bonita 20/08/2025 30 
Punto Digital Calle de los 
Estudiantes 

7 

Mentes robóticas en la Bonita 23/08/2025 38 C.I Nuestra señora del Divino Amor 17 

Mentes robóticas en la Bonita 5/08/2025 12 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes robóticas en la Bonita 8/05/2025 23 Ágora La Concordia 6 

Mentes robóticas en la Bonita 11/08/2025 16 Ágora San Miguel 6 

Mentes robóticas en la Bonita 12/08/2025 14 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes robóticas en la Bonita 16/08/2025 24 Cancha barrio Alfonso López 5 
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Mentes robóticas en la Bonita 19/08/2025 27 
Punto Digital Calle de los 
Estudiantes 

7 

Mentes robóticas en la Bonita 20/08/2025 30 
Punto Digital Calle de los 
Estudiantes 

7 

Mentes robóticas en la Bonita 23/08/2025 38 C.I Nuestra señora del Divino Amor 17 

Mentes robóticas en la Bonita 23-sep 11 Ágora barrio Gaitan 4 

TOTAL 487     

 

Cuarto Trimestre – Formación en Robótica 

Durante el cuarto trimestre se dio continuidad al proceso formativo de la Escuela de Robótica 

y Programación, fortaleciendo las competencias previamente adquiridas por niñas, niños y 

adolescentes, e incorporando nuevos contenidos relacionados con la programación y la 

robótica aplicada. Estas experiencias continuaron potenciando la creatividad, el pensamiento 

crítico y la innovación, brindando a los participantes herramientas clave para su desarrollo 

académico, vocacional y personal. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades desarrolladas 
durante el Cuarto trimestre, incluyendo fecha, lugar, grupo participante y número 
de beneficiarios 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

Mentes Robóticas en la Bonita 2/10/2025 5 Ágora Buenavista 14 

Mentes Robóticas en la Bonita 6/10/2025 14 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes Robóticas en la Bonita 7/10/2025 12 Ágora Cordoncillos 8 

Mentes Robóticas en la Bonita 8/10/2025 7 Ágora Buenavista 14 

Mentes Robóticas en la Bonita 14/10/2025 4 Punto Digital Calle de los Estudiantes 7 

Mentes Robóticas en la Bonita 18/10/2025 9 Ágora La Joya 5 

Mentes Robóticas en la Bonita 29/10/2025 9 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes Robóticas en la Bonita 30/10/2025 15 Ágora Barrio Gaitan 4 

Mentes Robóticas en la Bonita 4/11/2025 13 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes Robóticas en la Bonita 13/11/2025 15 Ágora barrio Gaitán 4 

Mentes Robóticas en la Bonita 19/11/2025 9 Ágora Cordoncillos 8 

Mentes Robóticas en la Bonita 21/11/2025 14 Ágora barrio La Joya 5 

Mentes Robóticas en la Bonita 24/11/2025 11 Ágora barrio Gaitan 4 

Mentes Robóticas en la Bonita 25/11/2025 22 Ágora Granjas de Provenza 10 

Mentes Robóticas en la Bonita 26/11/2025 8 Ágora Cordoncillos 8 

TOTAL   167     

 

• Mesas de participación 

Las mesas de participación de niños y de fortalecimiento familiar, lideradas por el Programa 

de Infancia y Adolescencia, son espacios fundamentales que promueven el diálogo, la 

inclusión y la toma de decisiones conjuntas entre niños, familias e instituciones. Su principal 

es garantizar que las voces de los niños sean escuchadas y tenidas en cuenta en los asuntos 

que les afectan, al tiempo que se fortalecen los vínculos familiares y comunitarios para 

construir entornos protectores, afectivos y participativos que impulsen el desarrollo integral de 

la niñez. 

FECHA  ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

6/03/2025 MPIIAFF 
SOCIALIZACION 
PLAN DE 
ACCION 

CENTRO VIDA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 
7 

45 

27/03/2025 

 MESA DE 
PRIMERA 
INFANCIA, 
INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 

SOCIALIZACION 
HOMENAJE A 
LA NIÑEZ 

AGORA ALVAREZ 
COMUNA 

13 
67 

TOTAL 112 
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Tercer Trimestre  

Durante el tercer trimestre se desarrollaron las mesas de participación de niños y de 
fortalecimiento familiar, lideradas por el Programa de Infancia y Adolescencia, las cuales se 
consolidaron como espacios fundamentales para el diálogo, la inclusión y la construcción 
colectiva de decisiones entre niñas, niños, familias e instituciones. Su propósito central fue 
garantizar que las voces de la niñez fueran escuchadas y tenidas en cuenta en los asuntos 
que les competen, al tiempo que se fortalecieron los vínculos familiares y comunitarios, 
promoviendo entornos protectores, afectivos y participativos que favorecen el desarrollo 
integral de la infancia. 

FECHA  ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

8/07/2025 MPIIAFF 
SEGUNDA MESA DE 
MPIIAFF 

CENTRO VIDA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 
7 

33 

14/07/2025 
MESA DE PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 

TERCERA MESA DE 
PARTICIPACION DE 
NNA 

CENTRO VIDA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 
7 

38 

23/09/2025 MPIIAFF 
SEGUNDA MESA DE 
MPIIAFF 

CENTRO VIDA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 
7 

40 

25/09/2025 
MESA DE PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 

TERCERA MESA DE 
PARTICIPACION DE 
NNA 

CENTRO VIDA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 
7 

33 

TOTAL 144 

 

Cuarto Trimestre – Mesas de Participación 

Durante el Cuarto trimestre se desarrollaron las mesas de participación de niños y de 

fortalecimiento familiar, lideradas por el Programa de Infancia y Adolescencia, las cuales se 

consolidaron como espacios fundamentales para el diálogo, la inclusión y la construcción 

colectiva de decisiones entre niñas, niños, familias e instituciones. Su propósito central fue 

garantizar que las voces de la niñez fueran escuchadas y tenidas en cuenta en los asuntos 

que les competen, al tiempo que se fortalecieron los vínculos familiares y comunitarios, 

promoviendo entornos protectores, afectivos y participativos que favorecen el desarrollo 

integral de la infancia. 

 

FECHA ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

3/12/2025 MPIIAFF 
CUARTA MESA DE 
MPIIAFF 

CENTRO VIDA 
AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 7 28 

2/12/2025 
MESA DE PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA 

CUARTA MESA DE 
PARTICIPACION DE 
NNA 

CENTRO VIDA 
AÑOS 
MARAVILLOSOS 

COMUNA 7 52 

        TOTAL 80 
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Otras actividades desarrolladas: 

 

  Conmemoración: “No al Trabajo Infantil” 

Durante el segundo trimestre, en el marco de la meta de atención a 30.000 niños, niñas, 

adolescentes y sus familias con enfoque de inclusión social, se desarrolló la Conmemoración 

de sensibilización “Que ser niño no cueste trabajo”, como parte de la conmemoración del 

Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 

La jornada principal se llevó a cabo el 12 de junio en el Parque Santander del centro de 

Bucaramanga, con el apoyo de la Policía Nacional, el Ejército, el Ministerio de Trabajo, entes 

de control y diversas dependencias de la Alcaldía de Bucaramanga. El recorrido incluyó las 

calles 36, 35 y 34, donde se entregaron volantes a la ciudadanía y, especialmente, a 

comerciantes, con mensajes sobre el impacto negativo del trabajo infantil y la importancia de 

proteger los derechos de la niñez. 

El contenido de los materiales distribuidos abordó de manera clara y pedagógica qué es el 

trabajo infantil, sus efectos en el desarrollo, salud, educación y bienestar de los niños, niñas y 

adolescentes, y el llamado a reconocer su derecho a jugar, estudiar y soñar. El mensaje central 

fue: 

“Que ser niño NO CUESTE TRABAJO” ¡Todos los niños deben jugar, estudiar y soñar! 

¡Protejamos ese derecho! No al trabajo infantil. 

Como parte de esta estrategia, también se realizó una segunda jornada de intervención el 

sábado 14 de junio en horas de la noche en el sector de Cuadra Play, donde el equipo del 

programa recorrió discotecas y semáforos entregando volantes y pasacalles, sensibilizando a 

comerciantes y ciudadanía sobre esta problemática. 

Estas dos jornadas impactaron a 1.000 personas, consolidando un mensaje contundente de 

rechazo al trabajo infantil y fortaleciendo la cultura del cuidado y la corresponsabilidad con la 

niñez en el municipio. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas de las actividades 

desarrolladas: 
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Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA): 

Durante el cuarto semestre, se implementaron acciones orientadas a la prevención del 

consumo de sustancias psicoactivas, mediante el desarrollo de espacios pedagógicos y 

jornadas de sensibilización dirigidas a niñas, niños y adolescentes. Estas actividades 

estuvieron enfocadas en el fortalecimiento de habilidades para la vida, la toma de decisiones 

responsables, el reconocimiento de factores de riesgo y la promoción de estilos de vida 

saludables, contribuyendo al bienestar integral y a la protección de los derechos de la 

población atendida. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades desarrolladas, 

incluyendo fecha, lugar, grupo participante y número de beneficiarios: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

Prevención SPA  2/10/2025 30 Colegio Santo Ángel  2 

Prevención SPA 2/10/2025 40 Colegio Santo Ángel 2 

Prevención SPA 2/10/2025 39 Colegio Santo Ángel 2 

Prevención SPA 7/10/2025 20 Guacamayas 8 

Prevención SPA 
24/10/202

5 
45 Colegio Gabriela Mistral  6 

Prevención SPA 
24/10/202

5 
43 Colegio Gabriela Mistral  6 

Prevención SPA  6/11/2025 33 Colegio Inem sede C - mañana  11 

Prevención SPA  6/11/2025 35 Colegio Inem sede C - mañana 11 

Prevención SPA  7/11/2025 22 
ludoteca las américas/ IPS niños 
de papel 

13 

Prevención SPA  
10/11/202

5 
37 Colegio Inem sede C- tarde 11 

Prevención SPA  
10/11/202

5 
30 Colegio Inem sede C - tarde 11 

Prevención SPA 
10/11/202

5 
30 Colegio Inem sede C - tarde 11 

Sensibilización prevención 
SPA  

11/12/202
5 

80 Fundación misión amar   3 

TOTAL   484     

 

CASA BUHO: 

Durante el cuarto trimestre, en el mes de diciembre de 2025, se implementó el proyecto Casa 

Búho, a través del cual se brindó atención integral a 22 niños y niñas de Bucaramanga, con 

edades entre los 7 meses y los 6 años. Este espacio fue diseñado para apoyar a familias en 

condición de vulnerabilidad socioeconómica que requieren un lugar seguro para el cuidado de 

sus hijos mientras trabajan o realizan otras gestiones familiares. 

Las principales actividades desarrolladas incluyeron: 

• Atención pedagógica 

• Atención psicosocial 

• Atención nutricional 

 

Resultados, logros y beneficios 

El proyecto Casa Búho logró atender de manera integral a 22 niños y niñas en situación de 

vulnerabilidad, ofreciendo un entorno protector y estimulante para su desarrollo. De igual 

forma, brindó apoyo a sus familias mediante acompañamiento pedagógico, psicosocial y 

nutricional, generando cambios significativos en la calidad de vida de los niños y en la dinámica 

de sus hogares. 
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Balance general de atención  

 

En cumplimiento de la meta institucional de atender a 30.000 niñas, niños, adolescentes y 

sus familias con un enfoque de inclusión social, el Programa de Primera Infancia, Infancia 

y Adolescencia del municipio de Bucaramanga ha venido implementando diversas estrategias 

integrales que contribuyen al desarrollo pleno, la protección de derechos y el fortalecimiento 

de capacidades individuales y familiares. 

Durante la vigencia 2025, el Programa de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia del 

municipio de Bucaramanga desarrolló diversas estrategias enfocadas en la protección, 

promoción de derechos y fortalecimiento del desarrollo integral de niñas, niños y 

adolescentes (NNA). 

En total, 14.384 NNA fueron impactados directamente a través de múltiples intervenciones, 

que incluyeron procesos pedagógicos, lúdicos, recreativos, participativos y de 

acompañamiento emocional y tecnológico.  

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

 

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación      

 

PROGRAMA 

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades 

de las familias de niñas, niños y adolescentes.      

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Edificaciones de atención

a la primera infancia

dotadas (410200600)

2 2 100%  $             119.974.500,00  $           117.564.546,00 98%

Dotar 5 edificaciones de atención a la primera infancia implementando el sistema municipal de cuidado en Bucaramanga.
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Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Campañas de promoción

realizadas 
3 3 100%  $             439.805.000,00  $           336.270.000,03 76%

Realizar 12 campañas de promoción y prevención de los derechos de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes y  mecanismos de 

restablecimiento de derechos.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Niños, niñas,

adolescentes y jóvenes

beneficiados 

17500 20392 100%  $             190.000.000,00  $           177.750.692,00 94%

Beneficiar a 70.000 niños, niñas, adolescentes con espacios culturales, artísticos, recreativos y de juego.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Campañas de promoción

realizadas 
1 1 100%  $             130.000.000,00  $           129.563.000,00 100%

Realizar 4 campañas de promoción en homenaje a la niñez para la visibilización de los derechos de la infancia y la promoción del 

derecho al juego niños y niñas

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de

Intervenciones de Tipo

Psicosocial Dirigido a la

Reducción de Factores de

Riesgo en Niños, Niñas y

Adolescentes en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010141 $ 1.856.800.000,00 $ 5.361.216.741,79

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

• Campaña “Construyendo un Mundo Mejor Juntos” 

 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre, se dio inicio a la campaña “Construyendo un Mundo Mejor 

Juntos”, la cual busca fomentar valores como la empatía, la solidaridad, el respeto y la 

colaboración en niñas, niños y adolescentes (NNA), contribuyendo así a su formación integral 

y al fortalecimiento de su salud mental y emocional. 

Realizar 12 campañas de promoción y 

prevención de los derechos de los niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes y 

mecanismos de restablecimiento de 

derechos. 
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A través de jornadas de sensibilización y talleres vivenciales, se promovió el autoconocimiento, 

la autoestima, el manejo adecuado de las emociones y la construcción de relaciones sanas. 

Las actividades estuvieron diseñadas para ayudar a los NNA a reconocer y validar tanto 

emociones positivas como aquellas consideradas difíciles, entendiendo que todas cumplen un 

rol adaptativo en su desarrollo. 

Esta etapa inicial de la campaña permitió sentar las bases para un proceso continuo de 

formación emocional, brindando herramientas para mejorar la convivencia, prevenir 

situaciones de riesgo emocional y promover el bienestar individual y colectivo. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el primer trimestre, incluyendo fecha, lugar, tipo de 

actividad y cantidad de beneficiados: 

   

 

FECHA  CAMPAÑA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

7/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 
EQUILIBRIO CUERPO Y MENTE 

SENA 15 23 

7/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 
EQUILIBRIO CUERPO Y MENTE 

SENA 15 17 

7/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 
EQUILIBRIO CUERPO Y MENTE 

SENA 15 27 

13/03/2023 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

TALLER SOBRE EL 
CIBERBULLYING 

COLEGIO SALESIANO 4 279 

11/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL- 
CONDUCTAS AUTOLESIVAS 

COLEGIO AURELIO 
MARTINEZ MUTIS 

6 28 

11/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL- 
CONDUCTAS AUTOLESIVAS 

COLEGIO AURELIO 
MARTINEZ MUTIS 

6 22 

19/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL-
IDENTIFICANDO MIS EMOCIONES 

INSTITUTO RURAL EL 
PAULON GRADO 1 

1 26 

19/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL-
IDENTIFICANDO MIS EMOCIONES 

INSTITUTO RURAL EL 
PAULON GRADO 2 

1 18 

19/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL -
IDENTIFICANDO MIS EMOCIONES 

INSTITUTO RURAL EL 
PAULON GRADO 0-1 

1 15 

20/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 
INSTITUTO PILOTO 
SIMON BOLIVAR 
GRADO 8-1 

4 38 

20/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 
INSTITUTO PILOTO 
SIMON BOLIVAR 
GRADO 8-2 

4 37 

20/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 
INSTITUTO PILOTO 
SIMON BOLIVAR 
GRADO 8-3 

4 36 

10/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL- 
AUTOCUIDADO 

COLEGIO MEDALLAS 
MILAGROSAS GRADO 
5-2 

11 37 

10/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL-
AUTOCUIDADO 

COLEGIO MEDALLAS 
MILAGROSAS GRADO 
5-1 

11 38 

12/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL-
AUTOCUIDADO 

COLEGIO MEDALLAS 
MILAGROSAS GRADO 
9-1 

11 36 

12/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL-
AUTOCUIDADO 

COLEGIO MEDALLAS 
MILAGROSAS GRADO 
6-1 

11 41 

14/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL -
AUTOCUIDADO 

COLEGIO MEDALLAS 
MILAGROSAS GRADO 
7-2 

11 38 

14/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL -
AUTOCUIDADO 

COLEGIO MEDALLAS 
MILAGROSAS GRADO 
9-2 

11 38 

21/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL -
EQUILIBRIO CUERPO Y MENTE 

SENA 27-FICHA 1 5 24 

21/03/2025 
CONSTRUYENDO UN 
MUNDO MEJOR JUNTOS 

INTELIGENCIA EMOCIONAL-
EQUILIBRIO CUERPO Y MENTE 

SENA 27- FICHA 2 5 26 

TOTAL 844 
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Segundo trimestre 

Durante el segundo trimestre se continuó la implementación de la campaña “Construyendo 

un Mundo Mejor Juntos”, ampliando su cobertura en instituciones educativas y espacios 

comunitarios. Las actividades desarrolladas reforzaron los aprendizajes emocionales y 

promovieron el crecimiento personal y la autoestima en los NNA participantes. 

Se llevaron a cabo nuevas sesiones de formación emocional, abordando temas como la 

gestión de emociones intensas, la resiliencia, la autorregulación y la importancia de la 

expresión emocional en contextos seguros. Las dinámicas utilizadas fomentaron la reflexión, 

la participación activa y el fortalecimiento del sentido de comunidad. 

Con estas acciones, la campaña continúa promoviendo una cultura de cuidado mutuo y 

bienestar emocional, en la que niñas, niños y adolescentes puedan construir una imagen 

positiva de sí mismos y relaciones más saludables con su entorno. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el segundo trimestre, detallando fecha, lugar, tipo de 

intervención y número de beneficiarios: 

  

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR 
COMUNA

  

MIS EMOCIONES/ABUSO 
SEXUAL INFANTIL 

6/05/2025 26 INSTITUTO MIRAFLORES SEDE C- GRADO 4 14 

MIS EMOCIONES/ABUSO 
SEXUAL INFANTIL 

6/05/2025 23 INSTITUTO MIRAFLORES SEDE C-GRADO 5 14 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 7/05/2025 26 INSTITUTO MIRAFLORES SEDE D - GRADO 1 14 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 7/05/2025 26 INSTITUTO MIRAFLORES SEDE D- GRADO 3 14 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 13/05/2025 118 INSTITUTO JOSE CELESTINO MUTIS-GRADO 4 17 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 13/05/2025 103 INSTITUTO JOSE CELESTINO MUTIS-GRADO 5 17 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 9/05/2025 47 INSTITUTO ORIENTE MIRAFLORES SEDE D 14 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 15/05/2025 49 INSTITUTO ORIENTE MIRAFLORES SEDE B 4 GRADO 14 

ABUSO SEXUAL INFANTIL 15/05/2025 57 INSTITUTO ORIENTE MIRAFLORES SEDE D 5 GRADO 14 

INTELIGENCIA EMOCIONAL  19/05/2025 30 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A 17 

EQUILIBRIO CUERPO Y 
MENTE 

19/05/2025 33 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A 17 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 19/05/2025 32 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A 17 

AUTOCUIDADO 
/INTELIGENCIA EMOCIONAL 

21/05/2025 35 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A GRADO 8-3 17 

AUTOESTIMA/ INTELIGENCIA 
EMOCIONAL 

21/05/2025 32 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A GRADO 7-2 17 

EQUILIBRIO CUERPO Y 
MENTE 

21/05/2025 30 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A GRADO 7-3 17 

ABUSO SEXUAL  22/05/2025 33 AURELIO MARTINEZ MUTIS GRACO 10-3 17 

ABUSO SEXUAL 22/05/2025 38 AURELIO MARTINEZ MUTIS GRADO 8-1 17 

ABUSO SEXUAL 22/05/2025 35 AURELIO MARTINEZ MUTIS GRAADO 8-2 17 

ABUSO SEXUAL 23/05/2025 32 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A GRADO 6-1 17 

ABUSO SEXUAL 23/05/2025 32 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A GRADO 9-1 17 

ABUSO SEXUAL 23/05/2025 33 AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A GRADO 10-1 17 

ABUSO SEXUAL 27/05/2025 33 INSTITUCIÓN EDUCATIVA DE SANTANDER GRADO 9-1 3 

ABUSO SEXUAL 27/05/2025 31 INSTITUCIÓN EDUCATIVA DE SANTANDER GRADO 9-2 3 

ABUSO SEXUAL 27/05/2025 31 INSTITUCIÓN EDUCATIVA DE SANTANDER GRADO 9-3 3 

TOTAL 965   
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Tercer Trimestre  

 

Durante el tercer trimestre se dio continuidad a la implementación de la campaña 

“Construyendo un Mundo Mejor Juntos”, ampliando su alcance en instituciones educativas y 

espacios comunitarios. Las actividades desarrolladas fortalecieron los aprendizajes 

emocionales, promovieron el crecimiento personal y reforzaron la autoestima de niñas, niños 

y adolescentes participantes, consolidándose como una estrategia clave para el fomento del 

bienestar integral y la construcción de entornos protectores. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el 

Tercer trimestre, detallando fecha, lugar, tipo de intervención y número de beneficiarios: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

Control De Emociones 2/07/2025 37 Ágora San Luis 10 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 9/07/2023 66 
Colegio Aurelio Martínez Mutis Sede 
A 

7 

Inteligencia Emocional 12/07/2025 13 Conjunto Parque Central 1 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 14/07/2025 38 
Colegio Medallas Milagrosas Grado 
5-1 

11 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 14/07/2025 38 
Colegio Medallas Milagrosas Grado 
5-2 

11 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 21/07/2025 28 
Colegio Medallas Milagrosas Grado 
11-1 

11 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 21/07/2025 87 Colegio Americano 4 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 23/07/2025 28 
Colegio San Francisco De Asís 
Grado 7-1 

4 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 24/07/2025 38 
Colegio San Francisco De Asis 
Grado 3-1 

4 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 24/07/2025 28 
Colegio San Francisco De Asis 
Grado 3-2 

4 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 29/07/2025 89 Colegio Americano 4 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 29/07/2025 89 Colegio Americano 4 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 22/07/2025 27 
Colegio Real De Bucaramanga- 
jornada mañana 

17 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 22/07/2025 18 
Colegio Real De Bucaramanga- 
jornada tarde 

17 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 28/07/2025 13 Corpodases- jornada tarde 14 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 30/07/2025 22 Colegio Vicente Ferrer- grado 10 3 

Inteligencia Emocional Desde El Arte 30/07/2025 20 Colegio Vicente Ferrer- grado 11 3 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 31/07/2025 32 Corpodases- jornada mañana 14 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 31/07/2025 22 Colegio Vicente Ferrer- grado 10 3 

Prevención Al Abuso Sexual Infantil 31/07/2025 36 Colegio Vicente Ferrer- grado 6 3 

TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL A 
TRAVÉS DEL ARTE 

5/08/2025 19 
COLEGIO VICENTE FERRER 
GRADO 8 

3 

TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL A 
TRAVÉS DEL ARTE 

5/08/2025 36 
COLEGIO VICENTE FERRER 
GRADO 6 

3 

TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL A 
TRAVÉS DEL ARTE 

6/08/2025 24 CORPODASES- JORNADA TARDE 10 

TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL A 
TRAVÉS DEL ARTE 

13/08/2025 26 CORPODASES-JORNADA MAÑANA 10 

TALLER PREVENCION ABUSO 
SEXUAL INFANTIL 

15/08/2025 50 
COLEGIO AMERICANO GRADO 4Y 
5 

3 

inteligencia emocional- RESOLUCIÓN 
DE CONFLICTOS 

15/08/2025 41 COLEGIO JOSE MARIA ESTEVEZ 4 

IDENTIFICANDO MIS EMOCIONES 30/09/2025 26 
INSTITUTO EDUCATIVO SANTO 
ÁNGEL GRADO 1-1 

COMUNA 
1 

IDENTIFICANDO MIS EMOCIONES 30/09/2025 25 
INSTITUTO EDUCATIVO SANTO 
ÁNGEL GRADO 1-2 

COMUNA 
1 

IDENTIFICANDO MIS EMOCIONES 30/09/2025 31 
INSTITUTO EDUCATIVO SANTO 
ÁNGEL GRADO 1-3 

COMUNA 
1 

TOTAL 1047     

 

Cuarto Trimestre – Campaña “Construyendo un Mundo Mejor Juntos” 

Durante el Cuarto trimestre se dio continuidad y cierre de la campaña “Construyendo un Mundo 

Mejor Juntos”, ampliando su alcance en instituciones educativas y espacios comunitarios. Las 

actividades desarrolladas fortalecieron los aprendizajes emocionales, promovieron el 

crecimiento personal y reforzaron la autoestima de niñas, niños y adolescentes participantes, 
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consolidándose como una estrategia clave para el fomento del bienestar integral y la 

construcción de entornos protectores. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el 

Cuarto trimestre, detallando fecha, lugar, tipo de intervención y número de 

beneficiarios: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

TALLER PREVENCION ABUSO 
SEXUAL INFANTIL 

14/10/2025 20 
FUNDACIÓN BATUTA- COLEGIO LA 
JUVENTUD/ GRADO 8-1 

2 

TALLER PREVENCION ABUSO 
SEXUAL INFANTIL 

14/10/2025 21 
FUNDACIÓN BATUTA- COLEGIO LA 
JUVENTUD/ GRADO 8-2 

2 

CDI FUNDACIÓN ROMELIO 25/10/2025 149 MANEJO DE EMOCIONES 1 

COLEGIO SANTO ANGEL 2/10/2025 34 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE GRADO 2-1 

1 

COLEGIO SANTO ANGEL 2/10/2025 34 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE GRADO 2-2 

1 

COLEGIO SANTO ANGEL 2/10/2025 35 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE GRADO 2-3 

1 

COLEGIO SANTO ANGEL 28/10/2025 33 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE GRADO 3-1 

1 

COLEGIO SANTO ANGEL 28/10/2025 37 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE GRADO 3-2 

1 

COLEGIO SANTO ANGEL 28/10/2025 34 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE GRADO 3-3 

1 

SALON COMUNAL BARRIO 
ESPERANZA II 

9/10/2025 18 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE 

1 

SALON COMUNAL BARRIO LOS 
ANGELES 

8/10/2025 15 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE 

2 

SALON COMUNAL BARRIO NUEVA 
COLOMBIA 

10/10/2025 14 
INTELIGENCIA EMOCIONAL A TRAVÉS 
DEL ARTE 

1 

CIERRE DE CAMPAÑA 
/CONSTRUYENDO UN MUNDO 
MEJOR 

6/11/2025 159 
AUDITORIO AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE A 

7 

TALLER PSICOSOCIAL/ 
AUTOESTIMA, PREVENCIÓN A LAS 
AUTOLESIONES  

15/11/2025 21 
FUNDACION PILARES DE ACCIÓN 
SOLIDARIA (PAS) 

17 

PREVECION ABUSO SEXUAL 
INFANTIL 

18/11/2025 90 
CDI CHIKIMANIA BARRIO KENNEDY 
PARQUEADERO  MINUTO DE DIOS/ 
GRADO 1 

1 

PREVECION ABUSO SEXUAL 
INFANTIL 

18/11/2025 90 
CDI CHIKIMANIA BARRIO KENNEDY 
PARQUEADERO  MINUTO DE DIOS 
GRADO 2 

1 

PREVECION ABUSO SEXUAL 
INFANTIL 

19/11/2025 90 
CDI CHIKIMANIA BARRIO KENNEDY 
PARQUEADERO  MINUTO DE DIOS 
GRADO 3 

1 

 TOTAL 894     

 

 

• Campaña “Familias Sanas, Niñez Feliz” 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre se implementó la campaña “Familias Sanas, Niñez Feliz”, con el 

propósito de visibilizar y fortalecer el rol fundamental que tienen las familias en el desarrollo 

integral de niñas, niños y adolescentes (NNA). 

Las actividades desarrolladas estuvieron enfocadas en promover relaciones familiares 

basadas en el respeto, la comunicación asertiva, el afecto y el apoyo mutuo. A través de 

talleres, charlas y espacios de diálogo, se brindaron herramientas a madres, padres y 

cuidadores para crear entornos protectores, estables y amorosos que favorezcan el bienestar 

emocional y social de los menores. 

Esta etapa inicial permitió generar conciencia sobre la importancia de los vínculos familiares 

como base para una niñez feliz y segura. 
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A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el primer trimestre, con información de fecha, lugar, 

modalidad y número de familias beneficiadas: 

 

 

 

 

 

 

 

FECHA CAMPAÑA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

28/02/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

EQUILIBRIO DE LAS EMOCIONES Y 
LA BUENA COMUNICACIÓN EN EL 
ENTORNO FAMILIAR, DIRIGIDO A 
PADRES Y MADRES DE FAMILIA DE 
LA FUNDACIÓN HOPE 

BIBLIOTECA TURBAY COMUNA 13 14 

10/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO 
PATRÓN  DE CRIANZA” DIRIGIDO A 
PADRES Y MADRES DE FAMILIA DEL 
BARRIO LA CEIBA 

BARRIO LA CEIBA COMUNA 6 7 

12/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DEL BARRIO 
ESTORAQUES II 

BARRIO 
ESTORAQUES II 

COMUNA 17 15 

13/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DEL BARRIO 
COAVICONSA 

BARRIO 
COAVICONSA 
CONJUNTO 
ALAMEDA DEL 
VIENTO 

COMUNA 11 22 

19/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DEL I.E. RURAL 
EL PAULÓN 

VEREDA EL PAULON 
CORREGIMIENTO 
1 

15 

21/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE LOS ESTUDIANTES DE 
GRADO 9 A 11 DE FAMILIA DEL I.E. 
TECNOLÓGICO SALESIANO ELOY 
VALENZUELA 

I.E. TECNOLÓGICO 
SALESIANO ELOY 
VALENZUELA 

COMUNA 4 45 

21/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DE LOS 
ESTUDIANTES DE GRADO 6 A 8 DEL 
I.E. TECNOLÓGICO SALESIANO ELOY 
VALENZUELA 

I.E. TECNOLÓGICO 
SALESIANO ELOY 
VALENZUELA 

COMUNA 4 46 

25/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“FAMILIAS 360 ESCUELAS DE 
BIENESTAR FAMILIAR 
INTEGRAL”  DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DEL BARRIO 
CAFÉ MADRID 

ÁGORA CAFÉ 
MADRID 

COMUNA 4 33 

26/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

FAMILIAS 360 “EXPLORANDO MIS 
EMOCIONES” DIRIGIDO A NIÑOS(AS) 
Y ADOLESCENTES DEL BARRIO SAN 
CRISTÓBAL 

ÁGORA SAN 
CRISTÓBAL 

COMUNA 1 17 

27/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

FAMILIAS 360 “EXPLORANDO MIS 
EMOCIONES” DIRIGIDO A NIÑOS(AS) 
Y ADOLESCENTES DEL BARRIO 

KENNEDY 

ÁGORA KENNEDY COMUNA 2 23 

27/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

FAMILIAS 360 “EXPLORANDO MIS 
EMOCIONES” DIRIGIDO A NIÑOS(AS) 
Y ADOLESCENTES DEL 
CORREGIMIENTO 1         EL NOGAL 

SALÓN COMUNAL EL 
NOGAL  

COMUNA 1 25 

28/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DEL I.E. LA 
MEDALLA MILAGROSA 

COLEGIO LA 
MEDALLA 
MILAGROSA 

CORREGIMIENTO 
1 

43 

31/03/2025 
MAS TIEMPO MAS 
FAMILIA 

“IDENTIFICANDO Y PREVINIENDO LA 
VIOLENCIA” DIRIGIDO A PADRES Y 
MADRES DE FAMILIA DE CDI PIOLÍN 

CDI PIOLÍN COMUNA 11 30 

TOTAL 335 
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Segundo trimestre 

Durante el segundo trimestre, la campaña “Familias Sanas, Niñez Feliz” continuó su 

desarrollo, ampliando su alcance a nuevas comunidades e instituciones educativas, con el fin 

de consolidar entornos familiares positivos que impulsen el bienestar integral de niñas, niños 

y adolescentes. 

Se realizaron nuevas jornadas de formación dirigidas a familias, enfocadas en el 

fortalecimiento de la crianza positiva, la gestión emocional en el hogar, y la resolución pacífica 

de conflictos. Las estrategias implementadas permitieron fomentar la corresponsabilidad en el 

cuidado y formación de los NNA, generando espacios de reflexión colectiva y compromiso con 

la niñez. 

Las intervenciones reafirmaron el mensaje central de la campaña: una familia sana, amorosa 

y presente es clave para una niñez feliz, segura y con oportunidades para crecer. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades desarrolladas durante el segundo trimestre, incluyendo fecha, lugar, tipo de 

intervención y número de familias y NNA beneficiados: 

 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

TALLER “DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA “ DIRIGIDO A PADRES DE 
FAMILIA DEL CDI SOÑAR Y SONREÍR SEDE A 

12/05/2025 61 CDI SOÑAR Y SONREÍR SEDE A 1 

TALLER “DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA “ DIRIGIDO A PADRES DE 
FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL JARDINCITO 
ALEGRE 

27/05/2025 18 
HOGAR INFANTIL JARDINCITO 
ALEGRE 

8 

TALLER “ DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA “ DIRIGIDO A PADRES DE 
FAMILIA DEL COLEGIO JOSÉ MARÍA ESTÉVEZ 

30/05/2025 29 COLEGIO JOSÉ MARÍA ESTÉVEZ 6 

TALLER “ IDENTIFICANDO Y PREVINIENDO LA 
VIOLENCIA “ DIRIGIDO A PADRES DE FAMILIA 
DEL BARRIO CAFÉ MADRID - FAMILIAS 360 

17/05/2025 15 PUNTO DIGITAL CAFÉ MADRID 1 

TALLER “ IDENTIFICANDO Y PREVINIENDO LA 
VIOLENCIA “ DIRIGIDO A PADRES DE FAMILIA 
DEL HOGAR INFANTIL ACOMUNAL  

27/05/2025 75 HOGAR INFANTIL ACOMUNAL 6 

TALLER “ DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA “ DIRIGIDO A PADRES DE 
FAMILIA DEL CDI SOÑAR Y SONREÍR SEDE A 

12/05/2025 61 CDI SOÑAR Y SONREÍR SEDE A 1 

TALLER “ IDENTIFICANDO Y PREVINIENDO LA 
VIOLENCIA “ DIRIGIDO A PADRES DE FAMILIA 
DEL BARRIO CAFÉ MADRID - FAMILIAS 360 

17/05/2025 15 PUNTO DIGITAL CAFÉ MADRID 1 

TALLER “ DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA “ DIRIGIDO A PADRES DE 
FAMILIA DEL HOGAR INFANTIL JARDINCITO 
ALEGRE 

27/05/2025 18 
HOGAR INFANTIL JARDINCITO 
ALEGRE 

8 

TALLER “ IDENTIFICANDO Y PREVINIENDO LA 
VIOLENCIA “ DIRIGIDO A PADRES DE FAMILIA 
DEL HOGAR INFANTIL ACOMUNAL  

27/05/2025 75 HOGAR INFANTIL ACOMUNAL 6 

TALLER “ DESCUBRIENDO NUESTRO PATRÓN 
DE CRIANZA “ DIRIGIDO A PADRES DE 
FAMILIA DEL COLEGIO JOSÉ MARÍA ESTÉVEZ 

30/05/2025 29 COLEGIO JOSÉ MARÍA ESTÉVEZ 6 

TOTAL 396   

 

Tercer Trimestre  

 

Durante el tercer trimestre se dio continuidad a la campaña “Familias Sanas, Niñez Feliz”, 

ampliando su implementación en diferentes comunidades e instituciones educativas. La 
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estrategia se enfocó en promover entornos familiares positivos y protectores, orientados al 

fortalecimiento de vínculos afectivos y a la generación de condiciones que impulsen el 

bienestar integral de niñas, niños y adolescentes. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades desarrolladas durante 

el tercer trimestre, incluyendo fecha, lugar, tipo de intervención y número de familias y 

NNA beneficiados: 

 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

Síndrome Del Cuidador 11/07/2025 29 Asopormen 12 

Tipos De Violencia Y Tipos De 
Familias 

24/07/2025 74 
Colegio San Francisco De Asis- 
jornada tarde 

4 

Tipos De Violencia Y Tipos De 
Familias 

29/07/2025 72 
Colegio San Francisco De Asis- 
jornada mañana 

4 

TALLER TIPOS DE 
VIOLENCIA Y PAUTAS DE 
CRIANZA 

11/08/2025 49 CAJASAN 12 

tipos de violencia  170925 104 CDI- campo Madrid  1 

SÍNDROME DEL CUIDADOR 17/09/2025 29 
FUNDACIÓN PINTANDO 
HUELLAS 

15 

tipos de violencia  26/09/2025 15 
Agentes Educativas de 
Asociación de padres de hogares 
de bienestar los canelos. 

8 

SÍNDROME DEL CUIDADOR 
/ TIPOS DE FAMILIAS 

29/09/2025 17 NEUROAVANZAR 3 

TOTAL 389     

 

Cuarto Trimestre  

Durante el Cuarto trimestre se dio continuidad y cierre a la campaña “Familias Sanas, Niñez 

Feliz”, ampliando su implementación en diferentes comunidades e instituciones educativas. La 

estrategia se enfocó en promover entornos familiares positivos y protectores, orientados al 

fortalecimiento de vínculos afectivos y a la generación de condiciones que impulsen el 

bienestar integral de niñas, niños y adolescentes. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades desarrolladas durante 

el Cuarto trimestre, incluyendo fecha, lugar, tipo de intervención y número de familias y 

NNA beneficiados: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

PREVENCION AL SUICIDIO/ 
CUIDADO EMOCIONAL 

23/10/2025 58 
CDI CONSTRUYENDO 
SUEÑOS 

1 

TIPOS DE VIOLENCIA Y PAUTAS DE 
CRIANZA 

17/10/2025 61 
FUNDACIÓN 
ROMELIO 

1 

TOTAL   119     

 

 

• Campaña “Respeto en la Red” 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre se dio inicio a la campaña “Respeto en la Red” en la ciudad de 

Bucaramanga, con el objetivo de fomentar entornos digitales seguros y respetuosos para 

niñas, niños y adolescentes (NNA). Esta estrategia se centró en promover valores como la 

empatía, la responsabilidad y el uso consciente de las tecnologías de la información y la 

comunicación (TIC). 

A través de jornadas de sensibilización, talleres educativos y espacios participativos, se 

abordaron temas como el buen uso de redes sociales, la prevención del ciberacoso, el 

autocuidado digital y las consecuencias emocionales, psicológicas y legales del ciberbullying. 
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Esta primera fase permitió iniciar procesos de reflexión y concientización, involucrando tanto 

a NNA como a docentes, cuidadores y familias en la construcción de una cultura digital basada 

en el respeto mutuo. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el primer trimestre, con detalle de fecha, lugar, población 

beneficiada y tipo de intervención: 

 

 

 

 

 

 

 

 

FECHA CAMPAÑA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

27/02/2025 
RESPETO EN LA 

RED 

EN ARTICULACIÓN CON POLICÍA DE 
INFANCIA SE LLEVA A CABO TALLER 
SOBRE CIBERBULLYING DIRIGIDO A 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN 
CORPOADESES 

CORPOADASES COMUNA 10 17 

6/03/2025 
RESPETO A LA 

RED 

TALLER DIRIGIDO A JÓVENES 
PERTENECIENTES A LA CÍVICA 
JUVENIL, POR MEDIO DEL CUAL SE 
PROMUEVE LA CAMPAÑA, RESPETO 
EN LA RED. 

CÍVICA JUVENIL COMUNA 7 8 

7/03/2025 
RESPETO A LA 

RED 

SE PROMUEVE LA CAMPAÑA 
"RESPETO EN LA RED, POR MEDIO 
DE TALLER SOBRE CIBERBULLYING 
DIRIGIDO A NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES DEL BARRIO SAN 
GERARDO. 

SALÓN COMUNAL SAN 
GERARDO 

COMUNA 8 22 

12/03/2025 
RESPETO A LA 

RED 

CAMPAÑA RESPETO EN LA RED/ 
CIBERBULLYING DIRIGIDO A NIÑOS 
NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL 
BARRIO ESTORAQUES II 

PARQUE ESTORAQUES II COMUNA 17 29 

13/03/2025 
RESPETO A LA 

RED 

CAMPAÑA RESPETO A LA RED POR 
MEDIO DE TALLE CIBERBULLING, 
DIRIGIDO ADOLESCENTES DEL 
COLEGIO SALESIANO COMUNA 4 

COLEGIO SALESIANO COMUNA 4 34 

20/03/2025 
RESPETO A LA 

RED 
TALLER DE CIBERBULLYING  COLEGIO LAS AMÉRICAS COMUNA 4 38 

27/03/2025 
RESPETO A LA 

RED 
TALLER DE CIBERBULLYING  COLEGIO LAS AMÉRICAS COMUNA 13 37 

185 

 

Segundo Trimestre 

En el segundo trimestre se dio continuidad a la campaña “Respeto en la Red”, ampliando su 

cobertura en instituciones educativas y espacios comunitarios. Las actividades se enfocaron 

en consolidar aprendizajes relacionados con la ciudadanía digital, la gestión responsable de 

la información y la protección frente a los riesgos del entorno virtual. 

Se desarrollaron talleres prácticos y conversatorios que permitieron a los participantes 

identificar comportamientos nocivos en línea, fortalecer su seguridad digital y adquirir 

herramientas para prevenir y actuar ante situaciones de ciberacoso. 

Con esta campaña, se fortaleció la conciencia colectiva sobre la importancia de promover el 

respeto en los espacios digitales, construyendo comunidades virtuales más sanas y 

protectoras para los niños, niñas y adolescentes. 
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A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades desarrolladas durante el segundo trimestre, detallando fecha, lugar, 

modalidad y número de beneficiarios: 

 

 

 

 

 

 

 

 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

PREVENCIÓN - 
CIBERBULLYING  

20/05/2025 27 COLEGIO SANTANDER 3 

PREVENCIÓN - 
CIBERBULLYING  

27/05/2025 31 COLEGIO SANTANDER 3 

PREVENCIÓN - 
CIBERBULLYING 

27/05/2025 33 COLEGIO SANTANDER 3 

PREVENCIÓN BULLYING 2/05/2025 27 COLEGIO CLUB UNIÓN 6-01 3 

PREVENCIÓN BULLYING 3/05/2025 20 AGORA ESTORAQUES  17 

PREVENCIÓN BULLYING  6/05/2025 24 COLEGIO CLUB UNIÓN 6-03 3 

PREVENCIÓN BULLYING  6/05/2025 28 COLEGIO CLUB UNIÓN 6-02 3 

PREVENCIÓN BULLYING  8/05/2025 31 COLEGIO  LOGOS 10 

PREVENCIÓN BULLYING  9/05/2025 23 
COLEGIO NACIONAL DE COMERCIO- 
LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS  

7 

PREVENCIÓN DE SPA  23/05/2025 35 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

PREVENCIÓN DE SPA  22/05/2025 35 LUDOTECA AÑOS MARAVILLOSOS 7 

TOTAL 314   

 

Tercer Trimestre  

En el tercer trimestre se realizó el cierre de la campaña “Respeto en la Red”, la cual logró 

ampliar su alcance en instituciones educativas y espacios comunitarios durante su ejecución. 

Las actividades desarrolladas contribuyeron a consolidar aprendizajes relacionados con la 

ciudadanía digital, la gestión responsable de la información y la protección frente a los riesgos 

del entorno virtual, dejando capacidades instaladas en las comunidades educativas para el 

uso seguro y responsable de las tecnologías. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades desarrolladas durante 

el Tercer trimestre, detallando fecha, lugar, modalidad y número de beneficiarios: 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

prevención consumo SPA  4/07/2025 19 Estoraques 2 17 

Prevención ciberbullying -bullying  9/07/2025 31 Brisas del mutis  17 

prevención consumo SPA 9/07/2025 31 Instituto técnico Nacional de comercio  7 

prevención consumo SPA 10/07/2025 37 Instituto técnico Nacional de comercio  7 

Prevención ciberbullying -bullying  17/07/2025 733 Institución educativa María Goretti 7 

Prevención ciberbullying -bullying  18/07/2025 23 Pablo VI  8 

Prevención consumo SPA 16/07/2025 56 Campo Madrid  1 

Prevención consumo SPA 24/07/2025 36 Colegio Café Madrid  1 

Prevención consumo SPA 31/07/2025 10 Barrio Nuevo - Colorados 1 

prevención del consumo de SPA  14/08/2025 31 Colegio Santo Angel grado 4-01 2 

prevención del consumo de SPA  14/08/2025 30 Colegio Santo Angel grado 4-02 2 

prevención del consumo de SPA 14/08/2025 29 Colegio Santo Angel grado 4-04 2 

Prevención de Bullying  15/08/2025 27 Barrio Girardot  4 

Cierre de campaña ciberbullying  30/08/2025 76 Café Madrid  1 

  TOTAL 1169     
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Balance de las Campañas  

En cumplimiento de la meta institucional de realizar 12 campañas de promoción y 

prevención de los derechos de niñas, niños, adolescentes y jóvenes, así como la difusión 

de mecanismos de restablecimiento de derechos, durante el primer y segundo semestre 

se desarrollaron campañas estratégicas con enfoque pedagógico, emocional y digital, 

orientadas a fortalecer el ejercicio pleno de los derechos y el bienestar integral de esta 

población. 

A continuación, se detallan las campañas ejecutadas y su alcance: 

 

Campaña “Construyendo un Mundo Mejor Juntos” 

Promovió el desarrollo emocional, el amor propio, la autorregulación y la empatía, beneficiando 

a 3.750 personas mediante talleres, jornadas vivenciales y actividades comunitarias. 

 

Campaña “Familias Sanas, Niñez Feliz” 

Enfocada en fortalecer los entornos familiares, la crianza positiva y la construcción de 

relaciones afectivas y respetuosas, logró impactar a 1239 personas, incluyendo madres, 

padres, cuidadores y NNA. 

 

Campaña “Respeto en la Red” 

Dirigida a sensibilizar sobre los riesgos del entorno digital, el ciberacoso y la importancia de 

construir una ciudadanía digital respetuosa y segura, alcanzó a 1668 niñas, niños y 

adolescentes mediante jornadas escolares, talleres prácticos y espacios de reflexión. 

En total, las campañas desarrolladas impactaron a 6.657 personas, representando un avance 

significativo en la meta trazada. Estas acciones no solo contribuyen al cumplimiento del plan 

institucional, sino que también fortalecen el tejido social. 

 

 

 

• Bonita Diversión en Acción: Campeonatos y Ludotecas Rodantes 

 

Se fortaleció con el desarrollo de actividades lúdico-recreativas bajo dos modalidades 

destacadas: “Campeonatos BGA” y “Ludotecas Rodantes – Vacaciones Recreativas: 

Juego y Diversión sobre Ruedas”. 

A través de los Campeonatos BGA, niñas, niños y adolescentes participaron en jornadas 

deportivas e integradoras que promovieron la sana competencia, el trabajo en equipo y la 

Beneficiar a 70.000 niños, niñas, 

adolescentes con espacios culturales, 

artísticos, recreativos y de juego. 
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convivencia armónica. Estas actividades permitieron reforzar habilidades sociales y valores 

fundamentales mediante el deporte y el juego colectivo. 

Paralelamente, la estrategia de Ludotecas Rodantes recorrió distintos sectores de 

Bucaramanga, llevando actividades recreativas, aprendizaje y alegría a la niñez en sus propios 

entornos. Esta modalidad itinerante ofreció espacios seguros de juego, estimulando el 

desarrollo físico, emocional y social de los participantes. 

Con estas acciones, el Programa de Infancia reafirma su compromiso con la promoción de 

entornos protectores, inclusivos y enriquecedores para todos los NNA de Bucaramanga. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas, especificando fecha, lugar, modalidad y número de 

beneficiarios: 

  

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

ACTIVIDAD DEPORTIVA 7/06/2025 82 MARIA PAZ 1 

ACTIVIDAD DEPORTIVA 18/06/2025 25 VILLA ESMERALDA 5 

ACTIVIDAD DEPORTIVA 20/06/2025 58 LOS HEROES 17 

ACTIVIDAD LUDICO RECREATIVA 21/06/2025 12 RECREAR LAS AMERICAS 13 

ACTIVIDAD DEPORTIVA -.TALLER 
PIBIN 

24/06/2025 168 JARDIN INFANTIL COLONITAS 6 

ACTIVIDAD DEPORTIVA -.TALLER 
PIBIN 

24/06/2025 96 PREESCOLAR CAJASAN 12 

LUDOTECA RODANTE PREVENCIÓN 
BULLYING -CUENTO LA LIEBRE Y LA 
TORTUGA 

6/06/2025 37 
COLEGIO NACIONAL DE 
COMERCIO  

7 

LUDOTECA RODANTE - SOY UNA 
PERSONA ÚNICA Y ESPECIAL, 
AUTOESTIMA 

9/06/2025 55 
COLEGIO NACIONAL DE 
COMERCIO 

7 

VACACIONES RECREATIVAS 
LUDOTECAS RODANTES-JUEGO Y 
DIVERSION SOBBRE RUEDAS 

17/06/2025 59 CANCHA BARRIO GIRARDOT 4 

LUDOTECAS RODANTES- COMUNA #1 
COLSEGUROS NORTE- JUEGO Y 
DIVERSIÓN SOBRE RUEDAS 

16/06/2025 55 CANCHA COLSEGUROS NORTE 1 

LUDOTECAS RODANTES- JUEGO Y 
DIVERSIÓN SOBRE RUEDAS- 
COMUNA #17 

25/06/2025 85 CANCHA BRISAS DEL MUTIS 17 

VACACIONES RECREATIVAS, 
LUDOTECA RODANTE -JUEGO Y 
DIVERSIÓN SOBRE RUEDAS 

24/06/2025 63 CANCHA CLUB TIBURONES 2 

VACACIONES RECREATIVAS, 
LUDOTECA RODANTE -JUEGO Y 
DIVERSIÓN SOBRE RUEDAS 

26/06/2025 73 CANCHA DIAMANTE 2 10 

VACACIONES RECREATIVAS- JUEGO 
Y DIVERSIÓN SOBRE RUEDAS 
BARRIO PLAZUELA REAL/LUDOTECAS 
RODANTES 

19/06/2025  38 BARRIO PLAZUELA REAL 7 

 

ACTIVIDAD DEPORTIVA 606/2025  60 MIRAFLOREZ 14 
 

 

ACTIVIDAD DEPORTIVA 1006/2025  201 COLEGIO LAS AMERICAS 13 
 

 
TOTAL 1167    

 

 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

Tercer Trimestre – Campeonatos BGA 

 

Durante el tercer trimestre se desarrollaron los Campeonatos BGA, espacios deportivos e 

integradores que convocaron a niñas, niños y adolescentes de diferentes sectores de la 

ciudad. Estas jornadas fomentaron la sana competencia, el trabajo en equipo y la convivencia 

armónica, al tiempo que fortalecieron habilidades sociales y promovieron valores 

fundamentales como el respeto, la solidaridad y la disciplina a través de la práctica deportiva 

y el juego colectivo. 

A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas, 

especificando fecha, lugar, modalidad y número de beneficiarios: 

 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

3/07/2025 60 LA FERIA 4 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

4/07/2025 25 SAN EXPEDITO 16 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

11/07/2025 254 
COLEGIO ORIENTE 
MIRAFLORES 

14 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

16/07/2025 29 LA ESMERALDA 
CORREGIMIENTO 
1 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

18/07/2025 38 TOLEDO PLATA 11 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

20/07/2025 19 LA LIBERTAD 9 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

30/08/2025 670 
INSTITUCION EDUCATIVA 
CLUB UNION SEDE C 

1 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

30/08/2025 39 
CANCHA BARRIO 
CORDONCILLOS 2 

8 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

2/09/2025 169 PARQUE DE LAS CIGARRAS 7 

actividad lúdico recreativa (apoyo 
legalización barrio laureles)  

16/09/2025 10 cancha canelos 8 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA  

16/09/2025 89 
INSTITUTO EDUCATIVO 
PROVENZA SEDE C 4TO Y 
5TO GRADO 

10 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA  

17/09/2025 209 
FUNDACIÓN ROMELIO 
NORTE 

1 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

18/09/2025 483 
COLEGIO JOSÉ MARÍA 
ESTEVEZ 

6 

LUDOTECA RODANTE 18/09/2025 169 CANCHA CRISTO REY 3 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA  

24/09/2025 30 
ÁGORA GRANJAS 
PROVENZA 

10 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

24/09/2025 45 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
PROVENZA SEDE C 

10 

SOCIALIZACIÓN COMUNITARIA 
PROYECTO PILEO IE LAS 
AMERICAS 

26/09/2025 899 
LUDOTECA DE LAS 
AMÉRICAS 

13 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

20/09/2025 73 
ASENTAMIENTO HUMANO 
NUEVOS HORIZONTES 

2 

CAMPEONES DEL DEPORTE 
BGA 

30/09/2025 144 
CDI SOÑAR Y SONREÍR 
SEDE A 

1 

TOTAL 3454   

 

Cuarto Trimestre– Campeonatos BGA 

 

Durante el cuarto trimestre se desarrollaron espacios deportivos e integradores que 

convocaron a niñas, niños y adolescentes de diferentes sectores de la ciudad. Estas jornadas 

promovieron la sana competencia, el trabajo en equipo y la convivencia armónica, 

fortaleciendo habilidades sociales y fomentando valores fundamentales como el respeto, la 

solidaridad y la disciplina a través de la práctica deportiva y el juego colectivo. 

Adicionalmente, en el mes de diciembre se brindaron espacios lúdicos, artísticos y recreativos 

en Neomundo, con la realización de espectáculos navideños como Tutaina y Tu Navidad al 

Parque, orientados a promover la integración familiar y el disfrute cultural. 
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A continuación, se presenta el cuadro resumen de las actividades realizadas, 

especificando fecha, lugar, modalidad y número de beneficiarios: 

TALLER FECHA PARTICIPANTES LUGAR COMUNA 

Campeones del Deporte- Actividad 
Ludica 

2/10/2025 150 Jardin Play House 12 

CAMPEONES DEL DEPORTE  11/10/2025 30 SALON SOCIAL ALBANIA 14 

CAMPEONES DEL DEPORTE 9/10/2025 25 
LUDOTECA AÑOS 
MARAVILLOSO 

7 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA 11/10/2025 150 
CANCHA BARRIO 
CANELOS 

8 

ACTIVIDAD LÚDICO DEPORTIVA 18/10/2025 29 BARRIO BUCARAMANGA 8 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA  17/10/2025 11 
CANCHA BARRIO LA 
LIBERTAD 

9 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA 24/10/2025 45 
AGORA BARRIO LAS 
CASITAS 

9 

CELEBRACION DEL DIA NIÑO 25/10/2025 61 BARRIO VILLA ROSA 1 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA 27/10/2025 42 
AGORA BARRIO NUEVA 
COLOMBIA 

2 

CAMPEONES DEL DEPORTE-DESAFIO 
BUCARITOS 

28/10/2025 484 IE COLORADOS 1 

BRIGADA DE SALUD MENTAL - 
CAMPEONES DEL DEPORTE  

28/10/2025 332 COLEGIO SALESIANO  4 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA 29/10/2025 35 I.E RURAL BOSCONIA  CORREG. 1 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA 29/10/2025 141 ESTORAQUES 17 

CAMPEONES DEL DEPORTE 29/10/2025 57 
Unidad de Atención a 
Víctima 

5 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 31/10/2025 45 Parqueadero Bali  13 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 1/10/2025 60 COLEGIO LA MERCED 10 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 25/10/2025 122 CANCHA PABLO VI 8 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 30/10/2025 1496 IE CAFE MADRID 1 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 10/10/2025 83 CLAVERIANOS 1 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 18/10/2025 57 LA FLORESTA 12 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 20/10/2025 253 
IE CLAVERIANOS FE Y 
ALEGRIA 

11 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 20/10/2025 30 
LA JUVENTUD- CASA DE 
JUSTICIA 

2 

CAMPEONES DEL DEPORTE. 22/10/2025 104 POLITECNICO SEDE B  

CAMPEONES DEL DEPORTE. 23/10/2025 275 CDI -CAMPO MADRID 1 

CAMPEONES DEL DEPORTE 25/10/2025 253 
IE CLAVERIANOS FE Y 
ALEGRÍA 

1 

CAMPEONES DEL DEPORTE 20/10/2025 50 CANCHA LA FLORESTA 12 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA- 
DESAFÍO BUCARITOS 

7/11/2025 450 
I.E GUSTAVO COTE 
URIBE 

1 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA- 
DESAFÍO BUCARITOS 

8/11/2025 150 PRADOS DEL MUTIS 17 

CAMPEONES DEL DEPORTE BGA- 
DESAFÍO BUCARITOS 

13/11/2025 277 
I.E. SAN FRANCISCO DE 
ASIS 

4 

JORNADA LUDICO RECREATIVA 15/11/2025 51 
CANCHA DE FUTBOL 
BARRIO SANTANDER  

4 

CAMPEONES DE DEPORTE-OCEAN 
BLUE 

2/11/2025 80 
KIOSKO BARRIO LA 
ESPERANZA 1 

2 

CAMPEONES DEL DEPORTE-DIA DE 
LA INFANCIA 

20/11/2025 64 
CENTRO VIDA AÑOS 
MARAVILLOSOS 

7 

CAMPEONES DEL DEPORTE-DESAFIO 
BUCARITOS 

11/11/2025 204 
COLEGIO SANTA 
TERESITA 

13 

JORNADA LUDICO RECREATIVA 14/11/2025 52 GIRARDOT 4 

JORNADA LUDICO RECREATIVA 2/11/2025 100 CARCEL MODELO 7 

JORNADA LUDICO RECREATIVA 5/11/2025 521 estoraques 17 

CAMPEONES DEL DEPORTE - 
DESAFIO BUCARITOS 

12/11/2025 308 
I.E AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE B 

7 

JORNADA LUDICO RECREATIVA 15/11/2025 24 HAMACAS 1 

SPA EN EL BARRIO 25/11/2025 70 CASA ATRAPASUEÑOS 1 

TUTAINA NEOMUNDO DICIEMBRE 6000 NEOMUNDO 16 

NAVIDAD AL PARQUE DICIEMBRE 3000 CONCHA CUSTICA 12 

TOTAL  15.771    
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Balance de Atención en Espacios Culturales, Artísticos, Recreativos y de Juego 

En el marco del cumplimiento de la meta institucional orientada a beneficiar a 70.000 niñas, 

niños y adolescentes mediante la creación y fortalecimiento de espacios culturales, artísticos, 

recreativos y de juego, durante el segundo trimestre se consolidó la estrategia “Bonita 

Diversión en Acción”. Esta se desarrolló a través de las modalidades “Campeonatos BGA” 

y “Ludotecas Rodantes – Vacaciones Recreativas: Juego y Diversión sobre Ruedas”, 

complementadas con actividades especiales como Tutaina y Navidad al Parque. 

Las acciones implementadas posibilitaron el acceso a experiencias integrales de 

esparcimiento, inclusión y desarrollo emocional, físico y social, en entornos seguros y 

adecuados para la niñez y la adolescencia. A través del deporte, el juego dirigido y las 

propuestas recreativas itinerantes, se promovieron valores esenciales como el respeto, la 

solidaridad, el trabajo en equipo y la convivencia pacífica. 

Como resultado, estas iniciativas impactaron de manera directa a 20.392 niñas, niños y 

adolescentes, aportando de forma significativa al avance sostenido en el cumplimiento de la 

meta institucional. 

 

 

• Mes de la Niñez – Campaña Bucaramanga Juega: Familias Sanas, Niñez Feliz  

 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre se llevó a cabo la socialización de la estrategia “Ruta 25: 

Carnavales de Juego”, en el marco de la preparación para la celebración del Mes de la Niñez 

en Bucaramanga. Esta iniciativa tuvo como propósito central promover el derecho al juego, la 

recreación y la participación activa de niñas, niños y adolescentes (NNA) en entornos seguros. 

La socialización de la estrategia incluyó encuentros con actores institucionales, comunitarios 

y educativos, con el fin de coordinar e impulsar actividades que fortalecieran el desarrollo 

integral de la infancia. Se compartieron lineamientos para la implementación de jornadas 

lúdico-pedagógicas, juegos, expresiones artísticas y dinámicas interactivas previstas para el 

mes de abril. 

Con esta estrategia, se consolidaron las bases para una celebración participativa, incluyente 

y significativa, que reconoce el juego como una herramienta clave para el bienestar emocional 

y social de la niñez. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de la 

socialización de la estrategia realizada durante el primer trimestre, detallando fecha, 

lugar y actores involucrados: 

 

 

 

Realizar 4 campañas de promoción en 

homenaje a la niñez para la visibilización 

de los derechos de la infancia y la 

promoción del derecho al juego niños y 

niñas 
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FECHA CAMPAÑA ACTIVIDAD LUGAR COMUNA PARTICIPANTES 

20/03/2025. ACTIVIDADES 
RECREATIVAS 

Actividad lúdico-recreativa en 
homenaje a la niñez 

IE AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE C 

COMUNA 6 123 

27/03/2025 HOMENAJE A 
LA NIÑEZ 

Homenaje al mes de la niñez LUDOTECA CENTRO VIDA 
AÑOS MARAVILLOSOS/ 
REAL DE MINAS 

COMUNA 7 22 

30/03/2025. HOMENAJE A 
LA NIÑEZ 

Homenaje al mes de la niñez Cancha Barrio Albania  COMUNA 
14 

110 

TOTAL 255 

 

 

Segundo Trimestre  

Durante el segundo trimestre se desarrollaron en su totalidad las actividades correspondientes 

a la celebración del Mes de la Niñez, bajo la implementación de la estrategia “Bucaramanga 

Juega: Familias Sanas, Niñez Feliz” en diversos sectores del municipio de Bucaramanga. 

Las jornadas se llevaron a cabo durante el mes de abril y contaron con una amplia participación 

de niñas, niños y adolescentes, quienes disfrutaron de espacios recreativos, pedagógicos y 

culturales diseñados para fortalecer sus derechos, en especial el derecho al juego y al 

esparcimiento. 

Esta celebración reafirmó el compromiso institucional con la creación de entornos protectores 

y enriquecedores para la infancia, garantizando experiencias positivas que aporten a su 

desarrollo integral. 

A continuación, se presentan las evidencias fotográficas y el cuadro resumen de las 

actividades realizadas durante el segundo trimestre en el marco del Mes de la Niñez, 

con información sobre fecha, lugar y número de participantes beneficiados: 

 

 

 

 

 

 

 

TALLER FECHA  PARTICIPANTES LUGAR COMUNA  

HOMENAJE A LA NIÑEZ 1/04/2025 150 IE INEM 10 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 1/04/2025 16 HUS 13 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 2/04/2025 131 IE EL PAULON VEREDA 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 2/04/2025 754 COLEGIO JOSE CELESTINO MUTIS  17 

HOMENAJE A LA NIÑEZ - 
ENCUENTRO 
INTERGENERACIONAL 

3/04/2025 106 CENTRO VIDA AÑOS MARAVILLOSOS  7 
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HOMENAJE A LA NIÑEZ 4/04/2025 55 HOSPITAL PSIQUIATRICO SAN CAMILO 5 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 5/04/2025 42 FUNDACION MAMA DIOSELINA 2 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 5/04/2025 55 CAMILO TORRES  4 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 7/04/2025 188 INSTITUTO POLITECNICO SEDE A  17 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 8/04/2025 33 FULMIANI 5 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 8/04/2025 44 ASOPORMEN 12 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 9/04/2025 215 
COLEGIO TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA 
ESTEVEZ 

6 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 9/04/2025 266 
COLEGIO TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA 
ESTEVEZ 

6 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 10/04/2025 129 APHB CANELOS 8 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 

11/04/2025 48 CENTRO VIDA ALVAREZ 13 ENCUENTRO 
INTERGENERACIONAL 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 12/04/2025 41 OLAS 2  2 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 12/04/2025 105 AGORA KENNEDY 1 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 12/04/2025 115 ASENTAMIENTO LA PLAYA 1  

HOMENAJE A LA NIÑEZ 13/04/2025 126 PARQUE DE LAS CIGARRAS 7 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 17/04/2025 143 LUZ DE SALVACIÓN 11 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 21/04/2025 273 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR  11 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 21/04/2025 71 HOSPITAL LOCAL DEL NORTE  1 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 22/04/2025 472 IE TÉCNICO DÁMASO ZAPATA 3 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 23/04/2025 490 PARQUE LOS NIÑOS 13 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 24/04/2025 150 APHB VEGAS DE MORRORICO 14 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 24/04/2025 408 COLEGIO RURAL BOSCONIA  Corregimiento 2  

HOMENAJE A LA NIÑEZ 24/04/2025 170 IE RURAL VIJAGUAL Corregimiento 1 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 25/04/2025 84 IE LA MALAÑA Corregimiento 3 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 27/04/2025 600 CÁRCEL MODELO  5 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 28/04/2025 150 PADRES SOMASCOS 2 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 29/04/2025 362 COLEGIO MAIPORE  1 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 29/04/2025 203 COLEGIO SANTA TERESITA 13 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 30/04/2025 110 CAMPO MADRID  1 

HOMENAJE A LA NIÑEZ 26/04/2025 4436 COLISEO LA PRESENTACIÓN  12 

 TOTAL 10.741   

 

Balance de Campaña de Homenaje a la Niñez  

En cumplimiento de la meta institucional de realizar 4 campañas de promoción en homenaje 

a la niñez, orientadas a visibilizar los derechos de la infancia y promover el derecho al 

juego, durante el primer y segundo trimestre se desarrollaron acciones significativas que 

consolidaron espacios participativos, recreativos y formativos para niñas, niños y sus familias 

en Bucaramanga. 

 

Primer Trimestre – Preparación del Mes de la Niñez: Socialización de la Ruta 25 

Se llevó a cabo la socialización de la estrategia “Ruta 25: Carnavales de Juego”, dirigida a 

instituciones, actores comunitarios y familias, con el propósito de planificar la celebración del 

Mes de la Niñez. En esta etapa preparatoria fueron impactadas 225 personas, quienes 

conocieron los lineamientos y objetivos de las actividades. 

 

Segundo Trimestre – Celebración del Mes de la Niñez: Bucaramanga Juega – Familias 

Sanas, Niñez Feliz 

Durante abril se desarrolló la celebración del Mes de la Niñez a través de jornadas recreativas 

y pedagógicas en distintos sectores de la ciudad, bajo la estrategia “Bucaramanga Juega: 

Familias Sanas, Niñez Feliz”. Estas actividades promovieron el juego como derecho 

fundamental, la convivencia y el bienestar emocional, logrando un impacto directo en 10.741 

niñas, niños y adultos participantes. 

Con esta campaña, se logró un impacto total de 10.966 personas, representando un avance 

sustancial en la meta establecida, fortaleciendo el reconocimiento de la niñez como sujeto de 

derechos y el juego como herramienta fundamental para su desarrollo integral 
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Dando cumplimiento a la meta de dotar cinco (5) edificaciones de atención a la primera 

infancia, en el marco de la implementación del Sistema Municipal de Cuidado en 

Bucaramanga, durante el mes de diciembre de 2025 se realizaron acciones de dotación en 

los siguientes espacios: 

 

1. Ludoteca El Álvarez: se efectuó la dotación correspondiente para fortalecer la 

atención, el juego y los ambientes de aprendizaje dirigidos a la primera infancia. 

 

2. Ludoteca Años Maravillosos: se realizó la dotación requerida para mejorar las 

condiciones de servicio, promoviendo experiencias lúdicas y pedagógicas acordes con 

las necesidades de niñas y niños.  

 

 

  

 

Dotar 5 edificaciones de atención a la 

primera infancia implementando el 

sistema municipal de cuidado en 

Bucaramanga. 
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LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

 

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación      

 

PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad  

 

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas beneficiadas

con raciones de alimentos

(410301700)

3000 3717 100%  $             150.000.000,00  $           149.850.188,00 100%

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, personas 

en condición de discapacidad, niños, niñas y adolescentes)

 

Nota: El resultado reportado corresponde al cumplimiento total de la meta, con un promedio 

mensual de 3.717 mercados entregados desde el inicio de la ejecución del contrato, 

distribuidos de la siguiente manera: Programa Persona Mayor, 3.370 mercados mensuales 

promedio; Población con Discapacidad, 227 mercados mensuales promedio; y Primera 

Infancia, Infancia y Adolescencia, 120 mercados mensuales promedio. 

Dado que se trata de una meta de orientación no acumulativa, la ejecución financiera se reflejó 

de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales 

programadas. 

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social 410305200

250 400 100%  $             175.000.000,00  $           100.000.000,00 57%

Beneficiar a mil (1000) madres comunitarias y cuidadoras de la infancia a través de una estrategia de fortalecimiento en 

componentes, pedagógico, comunitario, gestión de redes y de economía de cuidado (bono rosa).

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Implementación de

Acciones Pedagógicas,

Comunitarias y de

Seguridad Alimentaria a

Madres, Cuidadoras y

Familias de Niños, Niñas y

Adolescentes en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010164 $ 325.000.000,00 $ 1.293.355.431,00

Incrementar las iniciativas de desarrollo y habilidades de crianza y

cuidado infantil en el municipio
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

• Entrega de Complementos Nutricionales 

Durante la vigencia 2025 se realizaron en total siete (7) entregas de complementos 

nutricionales tipo mercado durante los meses de junio (entrega 1), julio (entrega 2), 

agosto (entrega 3), septiembre (entrega 4), octubre (entrega 5), noviembre (entrega 6) y 

diciembre (entrega 7), para un total de 26.023 mercados, que beneficiaron a igual número 

de personas, en tres programas sociales: Persona Mayor, con 23.589 mercados en total y 

un promedio mensual de 3.370 (entrega 1: 2.856; entrega 2: 2.872; entrega 3: 2.799; entrega 

4: 2.774; entrega 5: 2.948; entrega 6: 3.547; entrega 7: 5.793); Primera Infancia, Infancia y 

Adolescencia, con 843 mercados en total y un promedio mensual de 120 (entrega 1: 120; 

entrega 2: 120; entrega 3: 130; entrega 4: 163; entrega 5: 0; entrega 6: 310; entrega 7: 0); y 

Personas con Discapacidad, con 1.591 mercados en total y un promedio mensual de 227 

(entrega 1: 177; entrega 2: 333; entrega 3: 313; entrega 4: 167; entrega 5: 169; entrega 6: 351; 

entrega 7: 81), alcanzando un promedio general mensual de 3.717 entregas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de Bonos Rosa  

En el mes de agosto de 2025, en la Biblioteca Turbay, se realizó la entrega de 400 Bonos 

Rosa a madres comunitarias y cuidadoras de la infancia, dando cumplimiento a la meta 

establecida para la vigencia 2025. 

Beneficiar mensualmente a 3.000 

personas con raciones de alimentos para 

comunidades vulnerables (adultos 

mayores, personas en condición de 

discapacidad, niños, niñas y 

adolescentes) 

Beneficiar a mil (1000) madres comunitarias y 

cuidadoras de la infancia a través de una 

estrategia de fortalecimiento en componentes, 

pedagógico, comunitario, gestión de redes y de 

economía de cuidado (bono rosa). 
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Esta acción se enmarca en meta del plan de desarrollo municipal de beneficiar a 1.000 

madres comunitarias y cuidadoras mediante el fortalecimiento en los componentes 

pedagógico, comunitario, gestión de redes y economía del cuidado, contribuyendo al 

reconocimiento y dignificación de su labor en el acompañamiento y protección de la primera 

infancia en Bucaramanga. 
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2 DESARROLLO DEL CAMPO 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que progresa      

 

SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 

      

PROGRAMA 

Inclusión Productiva de pequeños productores rurales 

 

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Productores beneficiados

con acceso a maquinaria y 

equipo (170201400)

10 78 100%  $               75.000.000,00  $             64.964.718,00 87%

Brindar 40 Servicios de apoyo para el acceso a maquinaria y equipos a Productores del sector rural con herramientas que 

permitan generar valor agregado a las materias primas producidas.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Asociaciones apoyadas

170201600
2 2 100%  $               49.000.000,00  $             31.758.300,00 65%

Brindar 5 Servicios de apoyo para el fomento de la asociatividad de pequeños productores rurales de los tres corregimientos del 

municipio Bucaramanga

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Productores 

agropecuarios apoyados

170201700

150 150 100%  $             121.000.000,00  $           101.873.333,33 84%

Fortalecer 150 productores agropecuarios de Bucaramanga, incrementando la cobertura de familias del sector rural en los 

mercadillos y su formación en inclusión financiera.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Pequeños productores

rurales asistidos

técnicamente 170201000

250 403 100%  $             881.200.000,00  $           861.047.300,00 98%

Brindar el servicio de asistencia técnica a 1023 beneficiarios
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DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Apoyo a la productividad y

competitividad del sector

rural del municipio de

Bucaramanga

2024680010123 $ 1.126.200.000,00 $ 4.447.826.278,13

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

 

Primer trimestre 

− Se articulo con la federación de cacaoteros de Santander para definir acciones que 

permitan tener acceso a maquinaria y equipos con herramientas que permitan generar 

valor agregado a las materias primas producidas, para que sean entregadas por la 

administración municipal y a través de la federación se llevara a cabo capacitaciones 

en demostraciones de método, escuela cacaotera y siembra nueva. Priorizando a 20 

cacaocultores que se reconozcan como víctimas del conflicto armado y se encuentren 

en la base de datos del CAIV, beneficiando también a más campesinos del sector con 

el presupuesto establecido para esta meta. 

 

 

 

 

 

 

 

− En la vereda Bolarqui se llevó a cabo reunión de convocatoria a pequeños productores 

de cacao para la implementación de un vivero comunitario de alrededor 3.000 plántulas 

de cacao, junto con Fedecacao y el programa desarrollo del campo se dará escuelas 

de campo y capacitación sobre el manejo integrado del cultivo de cacao. 

Brindar 40 Servicios de apoyo para el 

acceso a maquinaria y equipos a 

Productores del sector rural con 

herramientas que permitan generar valor 

agregado a las materias primas 

producidas. 
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Segundo trimestre 

− Participación desde la alcaldía de Bucaramanga, con prioridad en organización gremial 

y técnicas de renovaciones del cultivo del cacao, bonos por captura de carbono con 

programas agroforestales en el cultivo del cacao y proyectos productivos en 

coordinación con fedecacao y solidaridad.  

 

  

 

- Participación en día del Cacaocultor en articulación alcaldía de Bucaramanga  y 

federación de cacaoteros con transporte desde las veredas hasta cenfer, lugar donde 

se llevó a cabo la exaltación al cacaocultor, con la asistencia 14 productores de cacao 

del municipio de Bucaramanga. 

 

 
 

Tercer Trimestre 

Se contrataron 78 kit agrícolas de Cacao, cada uno con los siguientes implementos: 

Termómetro digital, machete pesado para cosechar cacao, tijera podadora de altura, tijera 

podadora de mano, serrucho plegable, canasta recolectora de frutos, plástico y malla para la 

construcción de una marquesina para el secado de cacao, los cuales se encuentran listos para 

ser entregados a 78 beneficiarios una vez terminemos de hacer visitas de verificación y 

cumplimiento de requisitos, proyección de entrega entre septiembre y octubre. 
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Cuarto Trimestre 

Se hizo la entrega de 78 kit agrícolas de Cacao, cada uno con los siguientes implementos: 

Termómetro digital, machete pesado para cosechar cacao, tijera podadora de altura, tijera 

podadora de mano, serrucho plegable, canasta recolectora de frutos, plástico y malla para la 

construcción de una marquesina para el secado de cacao, los cuales se encuentran listos para 

ser entregados a 78 beneficiarios una vez terminemos de hacer visitas de verificación y 

cumplimiento de requisitos, proyección de entrega entre septiembre y octubre. 

   

 

 

 

Durante los tres primeros trimestres, si bien no hubo recursos ejecutados asociados 

directamente a la meta, la Secretaría de desarrollo social ha venido adelantando acciones 

significativas mediante gestión y articulación interna. Estas actuaciones, aunque no se reflejan 

en avances físicos cuantificables de la meta, evidencian el compromiso con la atención a la 

población objetivo y sientan las bases para el cumplimiento de esta en los próximos trimestres. 

La gestión que la secretaría de desarrollo social ha venido adelantando en esta meta son los 

siguientes: 

- En esta meta dimos inicio articulando con la federación nacional de avicultura 

capacitando una asociación de la vereda Monserrate en sanidad, bioseguridad, manejo 

y vacunación en gallinas ponedoras, preparando los miembros de la asociación su 

buen funcionamiento y sostenibilidad. 

  

Brindar 5 Servicios de apoyo para el 

fomento de la asociatividad de pequeños 

productores rurales de los tres 

corregimientos del municipio 

Bucaramanga 
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- Reunión con asociación OCAPAMBUSAN, de la vereda Monserrate para atender la 

solicitud de apoyo donde se presentaron ante la secretaria de desarrollo social, cuenta 

con 19 familias del corregimiento 2, que tienen un galpón de aproximadamente 300 

metros cuadrados adecuados para la producción de gallinas ponedoras, que dispone 

de comederos, con el propósito de comercializar huevos para lo que se está 

organizando el apoyo para el fomento de la asociatividad. 

 

 

Cuarto trimestre 

Se realizó entrega de proyecto de 325 unidades de gallinas ponedoras con plan vacunal al día, 

con 52 bultos de concentrado ponedora por 40kg de alimento para las aves como fomento a 

la asociatividad, generando desarrollo para la economía comunitaria del sector rural de 

Bucaramanga, para la asociación OCAPAMBUSAN de la vereda Monserrate. 

 

 

 

En el mes de diciembre se realizó entrega de huerta 

comunitaria rural para la cooperativa multiactiva de 

productores agropecuarios del municipio de 

Bucaramanga - ECOPRODUCTIVA, con la entrega 

de: cilantro patrimorado 5 libras, perejil liso 30 sobres 

de x 2 gramos, lechuga crespa 30 sobres x 2 gramos, 

tomate riogrande 30 sobres x 2 gramos, repollo 

copenhagen 20 sobre x 2 gramos, tomate cherry 

uvalino 30 sobres x 2 gramos, frijol radical 10 kilos, 

albahaca genovesa 10 sobres x 1 gramos, 

hierbabuena 10 sobres x 0.1 gramos, romero 10 

sobres x 0.05 gramos, manzanilla 10 sobres x 0.3 gramos, abono orgánico de uso agrícola 78 

bultos x 50 kilos, regadera manual plástica 6 unidades de 8 litros, polisombra 200 metros, malla 

plástica 120 metros, tanque plástico 1 de 2000 litros, manguera plástica 4 unidades x 100 

metros, fumigadora de espalda de 20 litros, caneca plástica 4 unidades de 55 galones, como 

apoyo a la asociatividad y economía de los pequeños productores. 
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• Mercadillos campesinos 

Los Mercadillos Campesinos (MC) son parte de una estrategia institucionalizada por la Alcaldía 

mediante el Acuerdo No. 025 de 2019, aprobado el 18 de agosto de ese año. La administración 

actual ha dado sostenibilidad a este proyecto, reconociendo la importancia de mantener las 

iniciativas exitosas a lo largo del tiempo. ubicados en los parques San Pío, de los Niños, de 

los Sueños y en la Plazoleta de Neomundo, y las jornadas se realizan todos los domingos de 

6:00 a.m. a 1:00 p.m.  

Mantener y fortalecer el beneficio para los campesinos de llevar sus productos a la ciudad a 

través de los mercadillos campesinos con apoyo logístico, capacitaciones, fomento de le 

economía, manipulación de alimentos, estrategias de mercadeo. 

 

Actividades Mercadillos 
Campesinos  

Cantidad  
Población 

beneficiada  
Observación  

Domingos activos (enero-
febrero-marzo, abril, mayo y 
junio)  

26 150 Planillas de cada domingo. 

Personal de logística contratado  5 150   

Entrega de carpas  60 60 
Se distribuyeron las nuevas carpas en los 4 mercadillos  
(según mapas anexos) 

Apertura de nuevos cupos 
mercadillo campesino  

21 21 
Se beneficiaron a 21 nuevos campesinos ubicados en los 4 
mercadillos 

Reunión Asamblea mercadillos 2 124 Asistencia a la reunión. 

Junta directiva  1 8 
Para actualización de reglamento y seguimiento de casos de 
los beneficiarios según cumplimiento del reglamento. 

Comité mercadillo San Pio  2 8 Revisión actividades con nuevos beneficiarios  

Relanzamiento mercadillo 
campesino  

4 150 25 de mayo en los 4 mercadillos  

Entrega de 3 mil volantes  4 150 
Se realizo diseño de volante para entrega en zonas aledañas 
de los 4 mercadillos campesinos  

 

   

 

Primer trimestre 

- Se realizó reunión con los 4 mercadillos campesinos en articulación con secretaría de 

salud y ambiente, como parte de la socialización de la normatividad sanitaria vigente 

para el cumplimiento de esta, incluyendo operativos en sitio. 

Fortalecer 150 productores 

agropecuarios de Bucaramanga, 

incrementando la cobertura de familias 

del sector rural en los mercadillos y su 

formación en inclusión financiera. 
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- Se realizó asamblea y junta directiva con mercadillos de campesinos para revisión del 

reglamento interno, para actualización del mismo en aras de poder dar cumplimiento a 

las normas que hacen que el mercadillo funcione generando aumento del 

fortalecimiento para la competitividad de los productores rurales que se benefician en 

esta meta del plan de desarrollo. 

 

   

 

Segundo trimestre 

- Se realizó relanzamiento de los mercadillos campesinos dinamizando cada uno de los 

parques en los que se encuentran ubicados con el diseño e impresión de volantes con 

información relevante para que la comunidad Bumanguesa conozca como comprar 

directamente a los campesinos BGA, eliminando la intermediación y ofreciendo 

mejores precios, se repartieron 3.000 volantes en zonas aledañas al parque San pio, 

parque de los niños, plazoleta Neomundo y parque de los sueños, con el 

acompañamiento de acción unificada del ejército del Cantón Palonegro, se realizó 

perifoneo con cuña informativa en los 4 puntos también dando a conocer los 

mercadillos campesinos. 

 

 

Volante que se entregó durante la estrategia de relanzamiento de los mercadillos Campesinos  
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Entrega de volantes en zonas aledañas a los 4 puntos de los mercadillos campesinos. 

 

 

Se capacitaron 21 nuevos beneficiarios campesinos que cumplieron con los requisitos de 

selección para ser parte de los mercadillos campesinos, en Buenas Prácticas de manipulación 

de alimentos, reglamento de los mercadillos campesinos, funcionamiento, normas sanitarias, 

para el correcto desempeño dentro de los mismos, se les hizo entrega de dotación y de 

asignación de carpa, mesas y sillas para cada domingo.  

 

21 nuevos beneficiarios del sector rural de Bucaramanga que ingresaron a los Mercadillos 

Campesinos. 

Mapas de distribución de Beneficiarios por Mercadillo, donde se integraron en los 4 

puntos los 21 nuevos integrantes de la siguiente manera:  

 

Mercadillo Campesino Parque de los Niños 
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Mercadillo Campesino Parque de los Sueños  

 

Mercadillo Campesino Parque San Pio  

 

Mercadillo Campesino Plazoleta Neomundo  

 

 

- Se realizó Mercado Campesino itinerante ORIGEN BGA en la brigada del ejército para 

que los pequeños productores de Bucaramanga vendieran sus productos directamente 

a las familias del batallón acción unificada, en aras de articular acciones que permitan 

apoyar a los campesinos BGA. 
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Tercer trimestre  

- Se capacitaron y certificaron en Buenas prácticas de manipulación de alimentos 

beneficiarios de los mercadillos campesinos. 

 

  
 

 

- Se realizó seguimiento a 102 de los beneficiarios de los mercadillos campesinos para 

dar asistencia y verificación de condiciones. 

 

   
 

- Se realizó relacionamiento comercial MERCADO BGA, en articulación con la Agencia 

de Desarrollo Rural ADR, al cual asistieron gremios de restaurantes, asociaciones de 

campesinos BGA y productores de mercadillos Campesinos BGA, donde se lograron 

negocios entre las partes para eliminar los intermediarios y fortalecer las compras 

públicas. 

   

- Se realizo comité técnico de mesa de seguridad alimentaria y nutricional COMSA, el 

cabeza de la secretaria de desarrollo social, con el programa sector agricultura y 
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desarrollo rural, la cual tendrá como objetivo de garantizar el acceso permanente y 

oportuno de alimentos, con articulación de esfuerzos de varios actores que pertenecen 

al comité. 

 

- Se realizo Mercado ORIGEN BGA con apoyo a nuevos emprendimientos de 

campesinos en el Batallón Caldas, apoyando las compras públicas locales, eliminando 

intermediarios y garantizando la seguridad alimentaria. 

   

 

Cuarto Trimestre 

En el cuarto trimestre se dio continuidad con los mercadillos campesinos y se llevó a cabo 

Mercado ORIGEN BGA en el cantón del Ejercito y en el ICBF, generando espacios importantes 

para la comercialización y para las compras públicas locales. 

 

 

 

 

• Asistencias técnicas 

Hasta el mes de septiembre de esta vigencia se realizaron 318 asistencias técnicas a 

través del personal contratado en esta meta para resolver las necesidades de los pequeños 

productores rurales del sector agropecuario, generando extensión rural. 

Brindar el servicio de asistencia técnica a 

1023 beneficiarios 
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FECHA ACTIVIDAD 
ASISTENCIAS 

TÉCNICAS 
BRINDADAS 

SECTOR 

mar-25 Asistencias técnicas  35 

31 sector agrícola 

2 sector pecuario 

2 sector ambiente 

abr-25 Asistencias Técnicas  11 

6 agrícola 

3 pecuaria 

2 ambiental 

may-25 Asistencias Técnicas  23 

8 agrícola 

9 pecuaria 

6 ambiental 

jun-25 Asistencias Técnicas  44 

21 agrícola 

12 pecuaria 

11 ambiental 

  
jul-25 

  
  

Asistencias Técnicas 152 

83 agrícola 

45 pecuaria 

23 Ambiental  

1 Agroindustrial 

ago-25 Asistencias Técnicas 8 
1 agrícola 

7 pecuaria 

sep-25 Asistencias Técnicas 45 

23 Agrícola  

15 pecuaria  

7 Ambiental  

oct-25 Asistencias Técnicas  33 

15 Agrícola 

2 Ambiental  

16 Pecuaria 

nov-25 Asistencias Técnicas 35 

15 Agrícola  

5 pecuaria  

15Ambiental  

dic-25 Asistencias Técnicas 17 

6 Agrícola  

4 pecuaria  

7 Ambiental  

TOTAL     403   

 

 

Otras actividades desarrolladas 

 

- Reactivación de los lunes veredales como espacio de participación ciudadana, 

iniciativa que busca informar de primera mano sobre programas y servicios disponibles 

para el sector rural, que busca resolver problemáticas y necesidades de la población 

campesina. 
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FECHA ACTIVIDAD 
POBLACIÓN 
ASISTENTE 

24-feb-25 
Reactivación lunes veredal, socialización metas del plan de desarrollo con 
proyectos productivos, articulación con federación regional de cacaoteros 
para oferta rural. 

35 

10-mar-25 
Lunes veredal con acompañamiento de Gestión del riesgo, defensoría del 
pueblo, Bomberos BGA, manejo de residuos en el sector por subsecretaria 
de Ambiente  

48 

31-mar-25 

Lunes veredal, socialización proyecto de acuerdo 013-2025 para la 
modificación del concejo municipal de desarrollo rural de Bucaramanga, 
socialización estrategia de familias, oferta institucional persona mayor, 
socialización mujer  campaña de sensibilización y equidad de género. 

39 

7-abr-25 
Plenaria del concejo municipal de Bucaramanga, para el proyecto de 
acuerdo 013 del 2025 para la modificación del consejo Municipal de 
Desarrollo Rural 

20 

5-may-25 
Organización día del campesino, Gestión del riesgo, Oferta Institucional 
Unidad Técnica Servicios Públicos (UTSP), Seguridad y Salud en el trabajo 
(Manejo de emociones) 

31 

19-may-25 
Capturas de Carbono en el cultivo de cacao del programa ASOMBRATE, 
Organización día del Campesino 

30 

9-jun-25 
Intervención líder adulto mayor tema mercados, líder juventudes tema 
consejo consultivo de juventudes y revisión tema de organización día del 
campesino. 

38 

14-jul-25 

Intervención directora de Gestión del Riesgo Dr. Didier Rodríguez, 
Pedagogía en extorsión – GAULA Inspecciones rurales y ruta de protección 
lideres. (Secretaria del Interior), Actividad lúdico-recreativa en pro de la 
convivencia (UNDECO), Pedagogía sobre cuáles son las funciones y qué 
casos son competencia de la comisaría de familia y ruta de atención de 
violencia intrafamiliar. (CAIV) 

28 

28-jul-25 

Intervención de la secretaria de agricultura departamental con ley de 
compras públicas para pequeños productores, Intervención de la Agencia 
de Desarrollo Rural ADR- oferta institucional, Intervención Agencia 
Nacional de contratación pública Colombia compra eficiente. 

36 

4-ago-25 
Participación de Colpensiones, Revisión de convocatoria de proyectos 
productivos 

18 

22-sep-25 
Zona de reserva de recursos naturales renovables, por parte de la CDMB, 
Socialización CASSIB – Canal de atención en salud sin barreras, Proceso 
Proyectos Productivos. 

23 

6-oct-25 
Elección de representantes de la población rural de los tres corregimientos 
al consejo municipal de desarrollo rural- CMDR 

30 
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20-oct-25 
Seguimiento al contrato N.º 114 de Alquiler de Maquinaria amarilla para el 
mantenimiento de vías rurales. 

20 

10-Nov-25 Capacitación en Manejo de gallinas ponedoras. 75 

TOTAL POBLACIÓN ASISTENTE 471 

 

 

- El lunes veredal del 7 de abril se llevó a cabo en el Concejo Municipal de Bucaramanga, 

para tener presencia significativa de los pequeños productores del Sector rural de  

Bucaramanga, ya que se llevó a cabo la segunda sesión del proyecto de acuerdo 013 

del 2025 para la modificación y actualización del consejo municipal de Desarrollo Rural, 

donde se generó la aprobación, lo cual es un logro muy importante para la población 

campesina, permitiendo apalancar proyectos y presupuestos para el campo. 

 

   

- Se realizó gestión y organización para la exaltación de los campesinos del sector rural 

de Bucaramanga con celebración para el DIA DEL CAMPESINO, para lo cual se 

habilito un link de encuesta para conocer por corregimiento detalles para que prefiere 

la población en el marco de este tipo de eventos, incluyendo opciones de obsequio, 

uno de los logro importantes a destacar con respecto a la celebración es que se realizó 

en el mes de junio, mes en el que quedo establecido a nivel nacional: en Colombia se 

celebra cada primer domingo de junio, una fecha instituida mediante el Decreto 135 de 

1965, con el objetivo de reconocer la labor de los campesinos en la producción de 

alimentos y su aporte al país. La Ley 2223 de 2022 también institucionaliza esta 

celebración y promueve actividades públicas para exaltar a los campesinos. Siendo así 

se definieron fechas y lugares de la siguiente manera: 

FECHA LUGAR CORREGIMIENTO 

21 Junio-2025 Recrear de las Américas  3 

22 Junio-2025 Fuerte Norte de PONAL 2 

23 Junio-2025 Parque de Vijagual ( Cancha 
sintética) 

1 

 

Se llevaron a cabo actividades para rendir un homenaje significativo a la población campesina, 

reconociendo su importancia en la vida económica y cultural de nuestro municipio. Para lo cual 

se articuló con gremios que aportaron herramientas agrícolas, catabras para café, carne 

empacada al vacío, entre otros, los cuales fueron rifados entre los asistentes. Por otra parte 

se llevó oferta institucional del ISABU con atención médica y servicio de vacunación, 

Planeación con presupuestos participativos, secretaria de infraestructura, INDERBU con 

recreación y deporte, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo con danza folclórica, programa 

de infancia y adolescencia con taller de PIBIN y estrategia de familias sanas, niñez  feliz, con 

actividades de pintucaritas, globoflexia, y juegos didácticos. También se unieron esfuerzos con 
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acción unificada del ejercitó Nacional del cantón militar Palonegro, quienes se vincularon al 

evento con personal de apoyo y actividades para niños con saltarín, crispeta y algodón de 

dulce.  

   

   

Como obsequio significativo para los campesinos que genere valor agregado, como apoyo a 

las actividades del campo, se hizo entrega de fumigadoras de espalda distribuidas de la 

siguiente manera: 

FECHA 
CANTIDAD DE FUMIGADORAS DE 
ESPALDA A FAMILIAS RURALES 

CORREGIMIENTO 

21-jun-25 234 3 

22-jun-25 235 2 

23-jun-25 315 1 

TOTAL 784   

 

   

- Se realizó actividad con pequeños ganaderos del sector rural de Bucaramanga, con 

traslado y recorrido por las instalaciones MERCAGAN subasta, para reconocimiento 

de animales en corrales, rueda de negocios ganaderos con comercialización, 

observando calidad de animales cuando se realiza mejoramiento genético, 

enfocándolos en aprendizajes para un buen manejo en sus unidades productivas, en 

búsqueda del aumento de su productividad. 
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Conto con la participación de 20 pequeños ganaderos de la vereda Bolarqui del municipio de 

Bucaramanga, y se realizó reconocimiento a la labor de un ganadero que se ha caracterizado 

por las buenas prácticas ganaderas y a un empresario ganadero quien ha hecho de 

Bucaramanga la Capital Ganadera. 

 

   

 

Cuarto Trimestre  

Para el último trimestre del año se realizaron las siguientes entregas con asistencia técnica 

como apoyo a los pequeños productores fortaleciendo la economía campesina en la 

Bucaramanga Rural: 

• Gallinas ponedoras 

• Plántulas  

• Huertas rurales 

 

Gallinas ponedoras 

Fomentando el desarrollo rural, se realizó la entrega de gallinas ponedoras y bultos de 

concentrado x 40kg para aves, que beneficiaron a 76 pequeños productores, como apoyo a 

sus proyectos pecuarios de la siguiente manera: 

Cantidad de 
Beneficiarios 

Cantidad de gallinas x beneficiario  
Cantidad de Bultos de 
concentrado x 40 kg x 

beneficiario 

76 30 3 

TOTAL 2280   228 

 

   

Plántulas  

Mejorando la productividad y garantizando la seguridad alimentaria, se realizó la entrega de 

plántulas fomentando la autosuficiencia y revitalizando la agricultura sostenible con plántulas 

de Cacao, Aguacate y Cítricos para 78 beneficiarios del sector rural de Bucaramanga de los 3 

corregimientos distribuidas de la siguiente manera: 
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PLANTULAS 
ENTREGADAS  

CULTIVO VARIEDAD 

# BENEFICIARIOS  CANTIDAD DE 
PLANTULAS 

ENTREGADAS X 
BENEFICIARIO 

TOTAL DE 
PLANTULAS 

ENTREGADAS X 
CULTIVO 

9088 

CITRICOS 
TAHITI-

VALENCIA-
TANGELO 

30 70 2.100 

AGUACATE 
HASS- 

CHOQUETT-
E-LORE 

28 51 1.428 

CACAO 
FEAR 5-FSV 
41-CCN 51- 

FEC 2 

20 278 5.560 

TOTAL 3  9 78 - 9.088 

 

   

 

Huertas rurales jóvenes 

Fortaleciendo la economía familiar, mejorando la capacidad de los pequeños productores 

jóvenes del corregimiento 1, se entregaron 9 huertas rurales para que tengan en sus fincas y 

les permita emprender en el campo, incentivando que el campo conserve los jóvenes hijos de 

campesinos, con emprendimiento rural propio, la huerta incluyo lo siguiente: 

Semillas de cilantro patrimorado 1 libras, perejil liso 2 sobres de x 2 gramos, lechuga crespa 2 

sobres x 2 gramos, tomate riogrande 2 sobres x 2 gramos, repollo copenhagen 2 sobre x 2 

gramos, tomate cherry uvalino 2 sobres x 2 gramos, frijol radical 1 kilos, albahaca genovesa 2 

sobres x 1 gramos, hierbabuena 2 sobres x 0.1 gramos, cebolla larga 2 sobres x 2 gramos, 

zanahoria 2 sobres de 4 gramos, 11 bultos de abono orgánico de uso agrícola x 50 kilos, 

regadera manual plástica 1 unidad de 8 litros, polisombra 15 metros, malla plástica 60 metros, 

pala metálica redonda con cabo de madera 1 unidad, azadón forjado con cabo de madera 1 

unidad. 
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LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que progresa 

 

SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 

 

PROGRAMA 

Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria 

 

META(S) 

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Número de animales

vacunados 170704200
2400 4199 100%  $               65.000.000,00  $             57.106.400,00 88%

Mantener el Servicio de vacunación para 2400 animales de interés agropecuario en los tres corregimientos garantizando el estatus 

sanitario-libres de aftosa e inmunización contra brucelosis bovina.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de acciones de

prevención del contagio y

propagación de la fiebre

aftosa y brucelosis en el

municipio de

Bucaramanga

2024680010067 $ 65.000.000,00 $ 247.303.880,00

 

 

 

 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

Segundo trimestre 

• Primer ciclo de vacunación 

Se realizó el primer ciclo de vacunación con aplicación de 2.078 unidades de biológicos 

suministrados contra la Fiebre Aftosa y Brucelosis Bovina, impactando a población rural de 

177 predios de los 3 corregimientos de Bucaramanga. Este programa refuerza el 

compromiso de Bucaramanga con la sanidad pecuaria, al tiempo que garantiza el bienestar 

de las familias rurales y la sostenibilidad de su producción.  

El segundo ciclo de vacunación se lleva a cabo una vez salga la resolución del ICA para el 

mes de octubre y la respectiva vacunación se llevara a cabo entre los meses de noviembre y 

diciembre 2025. 

 

Cuarto trimestre 

• Segundo ciclo de vacunación 

Se realizo el segundo ciclo de vacunación en el último trimestre del año con aplicación de 

2.121 unidades de biológicos suministrados contra la Fiebre Aftosa y Brucelosis Bovina, 

impactando a población rural de 201 predios de los 3 corregimientos de Bucaramanga.  

Para un total de 4.199 dosis para el año 2025. 

   

 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que progresa 

 

SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 

Mantener el Servicio de vacunación para 

2400 animales de interés agropecuario 

en los tres corregimientos garantizando 

el estatus sanitario-libres de aftosa e 

inmunización contra brucelosis bovina. 
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PROGRAMA 

Infraestructura productiva y comercialización 

 

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Cadenas productivas

apoyadas 170910500
1 1 100%  $             163.000.000,00  $           150.000.000,00 92%

Apoyar 1 cadena productiva agrícola, forestal o pecuaria

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de las

cadenas productivas para

el desarrollo de

actividades agrícolas,

forestales y pecuarias en

el municipio de

Bucaramanga

2024680010244 $ 163.000.000,00 $ 823.000.000,00

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Primer trimestre 

- Se realizó reunión de articulación con la federación de cafeteros, teniendo en 

cuenta que la caficultura es la actividad económica de mayor peso, con 583 hectáreas 

desarrolladas con 391 familias cafeteras del sector rural de Bucaramanga, aporta a la 

economía municipal, para lo cual estamos uniendo esfuerzos para generar un mayor 

impacto para los pequeños productores de café. 

   

Apoyar 1 cadena productiva agrícola, 

forestal o pecuaria 
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- Capacitación sensorial del café, en el laboratorio de la federación de cafeteros  con 

verificaciones de producción del café en grano y molido de los cafeteros de 

Bucaramanga para calidad como alistamiento para la feria del café, como apoyo a los 

pequeños productores del sector rural de Bucaramanga 

   

 

- En trabajo articulado con el Comité Departamental de Cafeteros de Santander, el 

Instituto municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga IMEBU y la 

alcaldía de Bucaramanga con la secretaria de desarrollo social (sector agricultura y 

desarrollo rural) se generó apoyo la productividad y competitividad promoviendo la 

generación de negocios. Bucaramanga demostró su potencial en la industria cafetera 

al presentar una amplia variedad de productos derivados del café, representados por 

6 emprendimientos rurales que participaron activamente en la feria.  

 

   

 

Segundo trimestre 

- Día de campo que se llevó a cabo en la vereda Santa Rita de Bucaramanga con la 

participación de la secretaria de desarrollo social desde el programa sector agricultura 

de y desarrollo rural de Bucaramanga, en una jornada que contó con la participación 

de 120 caficultores de diferentes veredas cercanas. La actividad conto capacitación, 

en diferentes estaciones, articulada con el comité de cafeteros con temas relacionados 

con gremialidad, poscosecha, manejo integrado de broca y roya, fertilización y ciclos 

de renovación. 

 

 

 

- Con el Instituto municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga 

IMEBU y la alcaldía de Bucaramanga con la secretaria de desarrollo social (sector 
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agricultura y desarrollo rural) se generó apoyo la productividad y competitividad 

promoviendo la generación de negocios. Apoyando a los pequeños productores rurales 

de Bucaramanga con productos derivados del café y café, representados por 3 

emprendimientos rurales dentro del congreso.  

 

 

 

Tercer trimestre  

- Se realizo convenio # 146 entre el comité de Cafeteros de Santander y la alcaldía de 

Bucaramanga desde la secretaria de desarrollo social, con el programa sector 

agricultura y desarrollo rural, para fortalecer las condiciones productivas de los 

caficultores, con la entrega de: 

 

Componente Cantidad 

Almácigos 41.000 

Fertilizantes 140 

Módulos ecológicos para el despulpado 
de café 

15 

Capacitación en renovación, fertilización 
y calidad del café. 

45 

 

  

 

Para el mes de septiembre se realizó revisión de las convocatorias y de los beneficiarios del 

convenio para iniciar visitas de verificación, en aras de hacer de que se cumpla con los 

requisitos establecidos y hacer las respectivas entregas para el último trimestre del año. 

 

Cuarto Trimestre 

Se realizaron las entregas pactadas en el marco del convenio 146 de la siguiente manera: 
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Componente Cantidad Beneficiarios  

Almácigos 41.036 22 

Fertilizantes 142 60 

Módulos ecológicos para el 
despulpado de café 

19 19 

Capacitación en renovación, 
fertilización y calidad del 
café. 

59 59 

Total beneficiarios   101 

 

En total los beneficiarios del convenio fueron 101 pequeños productores de café de los 3 

corregimientos del municipio de Bucaramanga, lo que se logró gracias a la articulación de 

esfuerzos tanto presupuestales como técnicos para llegar a más productores, con 7 hectáreas 

de renovación de cafetales, apoyo en fertilización para los cultivos y con maquinaria como los 

módulos beneficiaderos de café que mejoran el proceso en eficiencia, ecología y disminuyendo 

la mano de obra, permitiendo que la Bucaramanga Rural sea más productiva y competitiva. 

 

Almácigos 

   

 

Un buen almácigo garantiza un sistema radicular fuerte, esencial para la productividad y 
longevidad del cafeto y permite renovar cafetales con material de alta calidad, asegurando una 
buena cosecha futura 

 
 

Fertilizantes  

   

La fertilización es crucial para el café porque provee nutrientes que el suelo no da, 

asegurando crecimiento vigoroso, alta producción, granos de calidad y resistencia a 

estrés y enfermedades como la roya, lo que se traduce en rentabilidad, ya que un plan 

adecuado garantiza el llenado correcto del grano y la regeneración de la planta para futuras 

cosechas, siendo tan importante como la buena semilla 
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Módulos Beneficiaderos de Café 

  

 

Los módulos beneficiaderos de café modernizan el procesamiento post-cosecha, 

permitiendo mayor eficiencia, calidad y sostenibilidad, reduciendo drásticamente el consumo 

de agua y la contaminación, automatizando tareas como el despulpado y la clasificación, y 

optimizando el control de atributos que mejoran el sabor final del grano, esencial para el café 

de especialidad, dándole un plus a la Bucaramanga rural. 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que progresa 

SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 

PROGRAMA 

Ciencia, tecnología e innovación agropecuaria 

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Especies trabajadas a

nivel genético

(170801800)

1 1 100%  $               84.000.000,00  $             83.738.000,00 100%

Mejorar 2 especies animales a nivel genético para un mejor rendimiento productivo.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 
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Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Mejoramiento genetico

pecuario en el municipio

de Bucaramanga

2024680010237 $ 84.000.000,00 $ 184.000.000,00

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

Durante el primer semestre se avanzó en acta y documentos anexos para la aprobación del 

proyecto Implementar un programa de inseminación artificial a tiempo fijo (IATF) para hembras 

bovinas en fincas de pequeños productores en el marco del proyecto Mejoramiento genético 

pecuario en el municipio de Bucaramanga, mediante la asistencia técnica, la transferencia de 

conocimientos y la entrega de insumos a los productores. Para dar respuesta a las 

necesidades tecnológicas y de investigación para mejorar los procesos productivos del campo, 

para lo cual se concertó y pasaron los documentos requeridos para aprobación del proyecto, 

aprobado se procedió a pasar el requerimiento a jurídica para tramites de contratación. 

Desde el mes de Agosto hasta el mes de diciembre se llevó a cabo el proyecto de inseminación 

artificial a término fijo con mejoramiento genético como estrategia, que incluyo diagnóstico, 

asistencia técnica, palpación, protocolo de dispositivo para sincronización de los bovinos 

hembra, inseminación, con un total de 298 inseminaciones, en las veredas de los 3 

corregimientos del sector rural de Bucaramanga. 

Inseminación Número de Animales 

Agosto 16 

Septiembre 80 

Octubre 62 

Noviembre 101 

Diciembre  39 

Total 298 

 

   
 

Mejorar 2 especies animales a nivel 

genético para un mejor rendimiento 

productivo. 
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Curso Teórico-practico de mejoramiento genético con inseminación artificial en 

bovinos para jóvenes 

 

En el marco del proyecto de mejoramiento genético se priorizo la realización de curso 

teórico-practico de inseminación artificial en bovinos dirigido a jóvenes rurales de los 3 

corregimientos del sector rural de Bucaramanga, fortaleciendo el conocimiento y 

apoyando a los jóvenes para que vean en las labores del campo oportunidades, como 

beneficios esta mejorar la genética, aumentar la rentabilidad, control reproductivo y 

reducción de costos y riesgos, siendo esta capacitación una herramienta efectiva para 

innovar el sector agropecuario, cerrando brechas tecnológicas y asegurando futuro 

para los jóvenes. 
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3 MUJER Y GÉNERO 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

      

PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad 

     

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social 410305200

1200 6320 100%  $             303.400.000,00  $           247.300.000,01 82%

Beneficiar a 4.800 mujeres con estrategias comunitarias preventivas que integren componentes psicosocial, jurídico y vocacional 

en el marco de la oferta institucional del Centro Integral de la mujer.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de acciones de

intervención social

enfocadas a las mujeres

en el ámbito comunitario

en el municipio de

Bucaramanga

2024680010140 $ 303.400.000,00 $ 923.551.953,96

 

Este Proyecto busca implementar estrategias efectivas para la prevención de la violencia de 

género y la violencia intrafamiliar en el municipio, implementar acciones de promoción y 

prevención de las violencias basadas en género y derechos de las mujeres. 

   

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Beneficiar a 4.800 mujeres con estrategias 

comunitarias preventivas que integren 

componentes psicosocial, jurídico y 

vocacional en el marco de la oferta 

institucional del Centro Integral de la mujer. 
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• Estrategias “MUJERES LIBRES Y SEGURAS” – “MUJERES Y FAMILIAS SANAS”. 

Prevenir la violencia basada en género a través de acciones orientadas a identificar los 

diferentes tipos de violencia, socializar la ruta de atención, brindar orientación y atención 

psicosocial desde el Centro Integral de la Mujer, y articular con las entidades a cargo de la 

prevención y defensa de las mujeres en Bucaramanga; promoviendo al interior de las redes 

de mujeres y la comunidad en general, el autocuidado, el autoestima, la sororidad, la toma de 

decisiones, y la cultura de equidad e igualdad de género. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Atención psicosocial y jurídica a mujeres y personas víctimas de violencia de 

género, realizar acciones preventivas en el marco de la oferta institucional del 

Centro Integral de la mujer. 

 

Desde el Centro Integral de la Mujer se brindó orientación y atención por parte del equipo 

psicosocial a población residente en Bucaramanga (hombres, mujeres y diversa) para prevenir 

y atender violencias basadas en género. 

 

INDICADORES ATENCIONES  
ENERO A AGOSTO DE 2025 

ATENCIONES PSICOJURIDICAS 
CENTRO INTEGRAL DE LA 

MUJER 

PRIMER TRIMESTRE: 107 ATENCIONES 

SEGUNDO TRIMESTRE: 196 ATENCIONES 

TERCER TRIMESTRE: 67 ATENCIONES  

LINEA ROSA (WhatsApp) 

PRIMER TRIMESTRE: 155 ATENCIONES 

SEGUNDO TRIMESTRE: 132 ATENCIONES 

TERCER TRIMESTRE: 140 ATENCIONES  

TOTAL 797 

 

 

- Implementar campañas prevención VIF y VBG 

Con el objetivo de ayudar en la identificación de las violencias, prevenirlas y orientar en la ruta 

de atención cuando se presentan, se han desarrollado campañas comunicativas con alto 

impacto en la comunidad. Dichas campañas iniciaron en el 2024 y se encuentran en fase de 

implementación en territorio. 
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SEÑAL DE AUXILIO Alcance en número de personas: 4.868 (registro 
asistencia actividades realizadas desde en el Centro 
Integral de la Mujer y jornadas descentralizadas por 
parte del equipo psicosocial del componente Mujer y 
género de la Secretaría de Desarrollo social) 

AMIGA Y AMIGO DATE 
CUENTA 

SOCIALIZACIÓN RUTA DE 
ATENCIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A continuación, se relacionan las actividades desarrolladas por trimestre. 

Primer trimestre 

No. MES  ACTIVIDAD  
# DE 

PERSONAS  

1 FEBRERO  
PREVENCION DE VIOLENCIAS, SOCIALIZACIÓN DE OFERTA 
INSTITUCIONAL - AMIGA DATE CUENTA Y SEÑAL DE AUXILIO 

150 

2 MARZO  
FERIA DE EMPLEO MUJER - BGA PREVENCION DE VIOLENCIAS Y 
SISTEMAS DE CUIDADO  

752 

3 MARZO ENCUENTRO DE LIDERAZGO Y SORORIDAD - MUJERES  73 

4 MARZO  CONMEMORACIÓN DIA DE LA MUJER POBLACION ADULTO MAYOR 389 

5 MARZO  
SOCIALIZACIÓN DE OFERTA CIM - CAMPAÑA PREVENCIÓN DE 
VIOLENCIA AMIGA DATE CUENTA  

74 

6 MARZO  
SOCIALIZACIÓN DE OFERTA CIM EN LA CONMMEMORACIÓN DE LA 
MUJER PARA MADRES COMUNITARIAS  

124 

7 MARZO  CONMEMORACION DIA DE LA MUJER SEDE SENA  13 

8 MARZO  CELEBRACIÓN DIA DE LA MUJER - ASOMIJALCO  15 

9 MARZO CELEBRACIÓN DIA DE LA MUJER - CANELOS  233 

10 MARZO  
EMPODERAMIENTO Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - UNIMINUTO 
- MASCULINIDADES POSITIVAS  

37 

11 MARZO  PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - RED DE MUJERES  26 

12 MARZO CONMEMORACION DIA DE LA MUJER - ASOEDILES  20 

13 MARZO  FERIA DE EMPLEO IMEBU - SOCIALIZACION CIM - NEOMUNDO  36 

14 MARZO  
PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - RED SORORAS BGA ES MUJER - 
COLORADOS  

16 

15 MARZO CONMMEMORACIÓN DIA DE LA MUJER – INDERBU 37 

16 MARZO  
PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - RED SORORAS BGA ES MUJER - 
COLORADOS  

18 
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17 MARZO  
PROMOCIÓN DE SALUD MENTAL, PREVENCIÓN DE TODO TIPO DE 
VIOLENCIAS Y OFERTA CIM  

18 

18 MARZO  
DIA DE LA MUJER RURAL - PREVENCIÓN VIOLENCIAS BASADOS 
EN GENERO - SOCIALIZACIÓN OFERTA CIM  

20 

TOTAL 2051 

 

Segundo trimestre 

No. MES EVENTO 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

1 ABRIL  
TALLER PREGUNTAS REFLEXIVAS NUEVAS MASCULINIDADES - IE 
ORIENTE MIRAFLORES - GRADOS 6 Y 7  

74 

2 ABRIL  
PREVENCION DE VIOLENCIAS - ENTREGA DE CERTIFICADOS RED 
BGA MUJER - COLORADOS  

23 

3 ABRIL  
OFERTA INSTITUCIONAL CIM - ACTIVIDAD FAMILIAS 360 - BARRIO 
MIRAMAR NORTE 

15 

4 ABRIL  
TALLER PREGUNTAS REFLEXIVAS NUEVAS MASCULINIDADES - IE 
ORIENTE MIRAFLORES - GRADOS 8 Y 9 

36 

5 ABRIL  
TALLER NUEVAS MASCULINIDADES - IE ORIENTE MIRAFLORES - 
GRADOS 10 Y 11  

47 

6 ABRIL  
CHARLA PREVENCION DE VIOLENCIAS - OFERTA CIM Y 
SOCIALIZACION DE RUTA - FACULTAD DE MEDICINA - UNAB  

27 

7 ABRIL  
PREVENCION VBG - SEMANA DE LA SALUD UNIMINUTO - NUEVAS 
MASCULINIDADES Y OFERTA CIM  

22 

8 ABRIL  
TALLER DE PREVENCION TRATA DE PERSONAS "ESCUELAS 
SEGURAS" IE JORGE ARDILA DUARTE  

68 

9 ABRIL  TALLER DE PREVENCION VBG - RED DE TALLERISTAS CIM 15 

10 ABRIL  
PREVENCION DE VIOLENCIAS - AUTONOMIA ECONOMICA Y OFERTA 
CIM - CENTRO VIDA KENEDY - FERIA DEL CUIDADO 

124 

11 ABRIL  
TALLER DE PREVENCION TRATA DE PERSONAS "ESCUELAS 
SEGURAS" IE JORGE ARDILA DUARTE  

66 

12 ABRIL  
PREVENCION DE VBG - TALLER FUNDAMENTOS CONTABLES UTS - 
AGORA ALVAREZ  

23 

13 ABRIL  
OFERTA INSTITUCIONAL CIM - PREVENCION VBG - LIDERES 
ASOEDILES 

3 

14 ABRIL  
OFERTA INSTITUCIONAL CIM - PREVENCION DE VBG - AMIGA DATE 
CUENTA - FERIA DE SALUD MENTAL EMA  

21 

15 ABRIL  
TALLER REPENSAR LA MASCULINIDAD Y PREVENCION DE TRATA 
DE PERSONAS - IE JORGE ARDILA DUARTE 

62 

16 MAYO 
SEGUNDA SESIÓN SEMINARIO FUNDAMENTOS CONTABLES PARA 
EMPRENDEDORES – PREVENCION DE VBG 

19 

17 MAYO RED SOSORA BGA MUJER BUCARAMANGA 25 

18 MAYO 
TERCERA SESION FUNDAMENTOS CONTABLES PARA 
EMPRENDEDORAS – PREVENCION DE VBG 

16 

19 MAYO TALLER PREVENCION DE TRATA DE PERSONAS GRADO 10-2 42 

20 MAYO 
OFERTA CIM-SALUD MENTAL-RUTA DE VBG-VIF-AUTONOMIA 
ECONOMICA 

24 

21 MAYO RED SOSORA BGA MUJER BUCARAMANGA 11 

22 MAYO PROMOCION DE LA SALUD MENTAL 26 

23 MAYO 
SEGUNDO ENCUENTRO DE RED DE EMPRENDEDORAS DE MUJER – 
PREVENCION DE VBG 

43 

24 MAYO 
CELEBRACION DIA INTERNACIONAL DE LA FAMILIA 360 BGA 
PREVENCION DE VIOLENCIA (VIF-VBG) RUTA DE ATENCION 

133 

25 MAYO 
CAMPAÑA AMIGO Y AMIGA DATE CUENTA DE BGA-SOCIALIZACION 
PREVENCION DE VIOLENCIAS 

15 

26 JUNIO RED SORORA BGA ES MUJER BARRIO BUCARAMANGA 9 

27 JUNIO ASEGURARTE - LANZAMIENTO PRUEBA PILOTO - CIRCUITO NORTE 168 

28 JUNIO 
ESCUELA DE PADRES - MANEJO EMOCIONAL - PREVENCIÓN VBG - 
PASCULINIDADES POSITIVO 

19 

29 JUNIO 
FERIA DE SERVICIOS EN CONMEMORACIÓN AL DIA MUNDIAL 
CONTRA EL TRABAJO INFANTIL 

5 

30 JUNIO 
TALLER PREVENCIÓN DE TRATA DE PERSONAS Y NUEVAS 
MASCULINIDADES (SEXTO 3) 

24 

31 JUNIO 
TALLER PREVENCIÓN DE TRATA DE PERSONAS Y NUEVAS 
MASCULINIDADES (SEXTO 4) 

10 

32 JUNIO CERTIFICADOS DE LA RED SORORA - BARRIO BUCARAMANGA  15 

33 JUNIO OFERTA INSTITUCIONAL Y PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS 22 

34 JUNIO 
SOCIALIZACIÓN PROGRAMA MUJER - PREVENCIÓN VBG Y VIF - 
EVENTO CUMBIA QUEER ( PROGRAMA DIVERSIDAD ) 

15 

35 JUNIO 
PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - RED SORORA BGA ES MUJER - 
ELLAS Y SUS HIJOS  

7 
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36 JUNIO 
FESTIVAL PARA PAPA Y MAMA - OFERTA INSTITUCIONAL CIM - 
RUTA DE ATENCIÓN 

12 

37 JUNIO RETO CHEF PAPA 43 

38 JUNIO FERIA DEL CUIDADO FAMILIAS - SOIALIZACIÓN OFERTA CIM 58 

TOTAL 1366 

 

Tercer trimestre 

MES EVENTO 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

JULIO SOCIALIZACIÓN OFERTA INSTITUCIONAL CIM 22 

JULIO SOCIALIZACIÓN OFERTA INSTITUCIONAL - PROGRAMA MUJER VIF Y EL CIM 20 

JULIO SOCIALIZACIÓN OFERTA INSTITUCIONAL - PROGRAMA MUJER VIF Y EL CIM 8 

JULIO 
OFERTA INSTITUCIONAL EN FESTIVAL 2025 SUBSIDIOS DE EDUCAIÓN 
SUPERIOR 

9 

JULIO 
FESTIVAL DE LA FAMILIA MIGRANTE - OFERTA CIM - NUEVAS 
MASCULINIDADES 

15 

JULIO 
TALLER MASCULINIDADES SALUDABLES - MANEJO EMOCIONAL - 
PREVENCIÓN VBG 

34 

JULIO LANZAMIENTO DE TEJIDO RED BGA ES MUJER 45 

JULIO OFERTA INSTITUCIONAL - CENTRO INTEGRAL DE LA MUJER 13 

JULIO SOCIALIZACIÓN OFERTA INSTITUCIONAL DE PEDICURE Y MANICURE 20 

JULIO SOCIALIZACIÓN OFERTA INSTITUCIONAL BISUTERIA 3 

JULIO 
OFERTA INSTITUCIONAL - PREVENCIÓN VIF - ATENCIÓN PSICOLOGICA - 
JURIDICA - NUEVAS MASCULINIDADES - AUTONOMIA ECONOMICA ( 
PROGRAMA MUJER ) 

40 

JULIO RED SORORA - TEJIENDO LA RED EN PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS 11 

JULIO OFERTA INSTITUCIONAL CIM 14 

JULIO JORNADA DE SALUD - OFERTA CIM 14 

JULIO 
SOCIALIZACIÓN OFERTA CIM A LOS ESTUDIANTES DE ROPA INTERIOR - 
PIJAMAS 

27 

JULIO PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - ATENCIÓN PSICOSOCIAL - OFERTA CIM 37 

JULIO 
SOCIALIZACIÓN OFERTA PROGRAMA MUJER Y NUEVAS MASCULINIDADES Y 
OFERTA PROGRAMA DIVERSIDAD 

17 

JULIO CAPACITACIÓN DE PERSONAL SOBRE RUTAS DE VIOLENCIA 15 

JULIO TEJIENDO LA RED BGA ES MUJER PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS 15 

JULIO DIA DEL CUIDADOR / OFERTA INSTITUCIONAL 8 

AGOSTO TALLER DE VBG, DIVERSIDAD SEXUAL Y MASCULINIDADES POSITIVOS 28 

AGOSTO 
SEMANA MUNDIAL DE LA LACTANCIA MATERNA - OFERTA INSTITUCIONAL 
CIM 

20 

AGOSTO OFERTA CIM - PREVENCION EN VIOLENCIAS - AMIGA DATE CUENTA 14 

AGOSTO 
PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - OFERTA CIM - CAMPAÑAS AMIGA DATE 
CUENTA 

44 

AGOSTO 
CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE VGA, TALLER DE MASCULINIDADES 
POSITIVAS Y OFERTA CIM 

46 

AGOSTO MUJER RURAL 13 

AGOSTO OFERTA INSTITUCIONAL PARTE ALTA EL UVO 15 

AGOSTO 
PREVENCIÓN DE VGA - SERVICIOS DEL CIM - OFERTA MUJER + 
MASCULINIDADES POSITIVAS 

64 

AGOSTO FERIA DE TRANSPARENCIA 8 

AGOSTO 
CAMPAÑA SER BERRACO NO ES SER VIOLENTO - NUEVAS 
MASCULINIDADES  

50 

SEPTIEMBRE PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS - OFERTA CIM 32 

SEPTIEMBRE CAPACITACIÓN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 21 

SEPTIEMBRE PREVENCIÓN - OFERTA ASEGURARTE Y CIM 26 

SEPTIEMBRE FERIA SALUD UDES SOCIALIZACIÓN OFERTA CIM 13 

SEPTIEMBRE SOCIALIZACIÓN OFERTA CIM - EMA 8 

SEPTIEMBRE FERIA DEL CUIDADO FAMILIAR 24 

SEPTIEMBRE CHARLA EN PREVENCION DE VIOLENCIAS 46 

SEPTIEMBRE 
CAMPAÑA SER BERRACO NO ES SER VIOLENTO PLAZA DE MERCADO DEL 
KENEDDY 

100 

SEPTIEMBRE CARACTERIZACION MUJERES ASP 115 

SEPTIEMBRE CHARLA EN PREVENCION DE VIOLENCIAS - UNIMINUTO 30 

  1104 
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Cuarto trimestre  

No. MES EVENTO 

PERSONAS 

IMPACTADAS 

1 OCTUBRE  MASTER CHEF PAREJAS 35 

2 OCTUBRE  RED SORORA CANCHA SANTANDER 9 

3 OCTUBRE  JORNADA DE SALUD FISICA Y DEFENSA PERSONAL - COMUNA 9 27 

4 OCTUBRE  OFERTA PROGRAMA MUJER, PREVENCIÓN DE VGB, OFERTA CIM 20 

5 OCTUBRE  SOCIALIZACIÓN OFERTA CIM - FORTALECIMIENTO SALUD MENTAL 16 

6 OCTUBRE  TALLER DE PAREJAS 21 

7 OCTUBRE  
SOCIALIZACIÓN DE RUTAS DE ATENCIÓN OFERTA DEL CENTRO INTEGRAL DE LA 
MUJER 14 

8 OCTUBRE  CARACTERICIÓN ASP 52 

9 OCTUBRE  
CAPACITACIÓN SOBRE CICLOS DE VIOLENCIA + NUEVAS MASCULINIDADES + 
OFERTA CIM 64 

10 OCTUBRE  CAMPAÑA SER BERRACO NO ES SER VIOLENTO Y AMIGA CUIDATE MAS 40 

11 OCTUBRE  
FORMACIÓN PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, MUJERES FUERTES, SALUD, 
DERECHOS Y BIENESTAR 22 

12 NOVIEMBRE  OFERTA PROGRAMA MUJER, PREVENCIÓN DE VGA, ESTUDIANTES GRADO 11 27 

13 NOVIEMBRE  ENCUENTRO RED TALLERISTAS 1 SESIÓN 12 

14 NOVIEMBRE  FORMACIÓN DE MUJERES FUERTES: SALUD, DERECHOS Y BIENESTAR 16 

15 NOVIEMBRE  ACTIVIDAD DE DELINQUIR NO PAGA 9 

16 NOVIEMBRE  
PREVENCIÓN DE VIOLENCIA PARA ESTUDIANTES ¿EL AMOR DUELE? VIOLENCIAS 
QUE NO SE VEN 61 

17 NOVIEMBRE  CLAUSURA RED SORORA - OFERTA DEL PROGRAMA 20 

18 NOVIEMBRE  JORNADA DE CARACTERIZACIÓN MUJERES A.S.P 20 

19 NOVIEMBRE  CARACTERICIÓN ACTIVIDADES SEXUALES PAGAS 10 

20 NOVIEMBRE  CARACTERICIÓN ACTIVIDADES SEXUALES PAGAS 25 

21 NOVIEMBRE  CARACTERICIÓN ACTIVIDADES SEXUALES PAGAS 11 

22 NOVIEMBRE  PREVENCION DE VIOLENCIAS SENA 40 

23 NOVIEMBRE  PREVENCION DE VIOLENCIAS COLEGIO NUSEFA 53 

24 NOVIEMBRE  PREVENCION DE VIOLENCIAS IMCT 34 

25 NOVIEMBRE  ESCUELA DE PADRES PREVENCION DE VIOLENCIAS CORPODASES 20 

26 NOVIEMBRE  
CAMPAÑA DE PREVENCION DE VIOLENCIAS SER BERRACO NO ES SER VIOLENTO 
UIS 30 

27 NOVIEMBRE  PREVENCION DE VIOLENCIAS POLICIA 20 

28 NOVIEMBRE  SER BERRACO NO ES SER VIOLENTO 20 

30 NOVIEMBRE  CONMEMORACIÓN 25N 40 

31 DICIEMBRE  CINE FORO - PREVENCIÓN EN VIOLENCIAS 14 

  TOTAL 802 

 

• ENCUENTROS REDES DE MUJERES BGA 

Celebración día mujer 

Durante el mes de marzo se conmemoró el día de la Mujer. Desde el componente Mujer y 

género se realizaron 10 actividades orientadas a dicha actividad, prevenir violencias y 

fortalecer la salud mental de las mujeres. 
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ACTIVIDADES MUJER Y GÉNERO - MARZO 2025 

No. FECHA ACTIVIDAD 

1 JUEVES 6 DE MARZO 
GRADO CUARTA CORTE RED SORORA COEXISTIR - DIA MUJER 

MIGRANTE - INTÉGRATE 

2 VIERNES 7 DE MARZO DIA MUJER - MADRES COMUNITARIAS 

3 SÁBADO 8 DE MARZO 
DIA DE LA MUJER BARRIO CANELOS - EVENTO OFERTA 

INSTITUCIONAL 

4 SÁBADO 8 DE MARZO DIA DE LA MUJER ASOMIJALCO 

5 MARTES 12 DE MARZO DIA DE LA MUJER ASOEDILES 

6 SÁBADO 15 DE MARZO EVENTO MUJER - ADULTA MAYOR  

7 SÁBADO 22 DE MARZO DIA MUJER EN CORREGIMIENTO 1, VEREDA ANGELINOS 

8 JUEVES 27 DE MARZO 
DIA DE LA MUJER - CUIDADORAS - POBLACIÓN CON 

DISCAPACIDAD 

9 VIERNES 28 DE MARZO DIA DE LA MUJER - POBLACIÓN T. SEXUAL 

10 LUNES 31 DE MARZO DIA DE LA MUJER - POBLACIÓN MUJERES LUNES VEREDAL 

 

Día Mujer con T. Sexuales – Fundación Ellas y sus hijos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Día Mujer Persona Mayor - Neomundo 
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Día Mujer Vereda Angelinos – Corregimiento 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Campañas para desarrollar nuevas masculinidades 

Dentro del Programa de Mujer y Equidad de Género, y en articulación con la campaña Amigo, 

date cuenta, se tiene como objetivo el repensar, resignificar y reconstruir el concepto de la 

masculinidad en el municipio de Bucaramanga. Esta iniciativa busca promover modelos de 

masculinidades no hegemónicas que contribuyan a una sociedad más equitativa, justa y libre 

de violencias. 

 La estrategia se desarrolla mediante talleres y 

actividades pedagógicas dirigidas a sensibilizar, 

principalmente, a los hombres del municipio que 

pertenecen a diferentes sectores como el público, el 

privado, las instituciones educativas y la comunidad en 

general. Estas acciones fomentan una cultura de 

equidad e igualdad de género, y promueven relaciones 

basadas en el respeto, el autocuidado y la 

corresponsabilidad. 

Entre el 1 de marzo y el 30 de junio, se desarrollaron 15 

actividades, de las cuales 14 corresponden a talleres 

pedagógicos realizados en diferentes escenarios 

institucionales. Entre estos se destacan tres instituciones de 

educación media, dos de educación superior, un hogar 

infantil y una empresa privada. Como resultado, se logró 

impactar de manera directa a 609 personas, generando 

espacios de reflexión transformadora y construcción 

colectiva de nuevas masculinidades.  

En el mes de junio y en conmemoración al día del padre, se desarrolló en articulación con 

la institución educativa Colombia College el evento Reto chef: 

Edición papá donde se llevó a cabo una actividad de cocina al aire 

libre con 30 padres de familia quienes compitieron por diferentes 

premios bajo la tutoría de un chef internacional y acompañamiento 

de la Secretaría de Desarrollo Social, allí asistieron diferentes 

familias, vecinos y comunidad del sector quienes disfrutaron del 

espacio y tomaron consciencia sobre el papel de los padres en cada 

núcleo familiar. 

 

 

 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

Primer y segundo trimestre 

A continuación, se presenta el compilado de personas impactadas durante la vigencia actual 

a través de la línea de masculinidades positivas en el municipio de Bucaramanga: 

PERSONAS IMPACTADAS POR LA LÍNEA DE NUEVAS MASCULINIDADES DEL PROGRAMA DE MUJER Y EQUIDAD 
DE GÉNERO SDS 

ACTIVIDAD LUGAR 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

GÉNERO 

MASCULINO FÉMENINO 
NO 

BINARIO 

CONMEMORACIÓN DÍA DE LA 
MUJER CON ENFOQUE EN 
PREVENCIÓN DE VBG Y NUEVAS 
MASCULINIDADES 

SENA (SEDE 
SALUD) 

13 9 4 0 

CHARLA PREVENCIÓN DE VBG Y 
NUEVAS MASCULINIDADES/ 
OFERTA SERVICIOS CIM 

UNIMINUTO 37 9 28 0 

CONMEMORACIÓN DÍA DEL 
HOMBRE CON CHARLA 
REFLEXIVA SOBRE NUEVAS 
MASCULINIDADES 

SENA (SEDE 
SALUD) 

36 9 26 1 

TALLER PREGUNTAS 
REFLEXIVAS SOBRE NUEVAS 
MASCULINIDADES 

EMPRESA 
RAMBAL 

48 48 0 0 

TALLER PREGUNTAS 
REFLEXIVAS SOBRE NUEVAS 
MASCULINIDADES ENFOCADO 
PARA GRADOS 6° Y 7° 

IE ORIENTE 
MIRAFLORES 

74 74 0 0 

TALLER PREGUNTAS 
REFLEXIVAS SOBRE NUEVAS 
MASCULINIDADES ENFOCADO 
PARA GRADOS 8° Y 9° 

IE ORIENTE 
MIRAFLORES 

36 36 0 0 

TALLER PREGUNTAS 
REFLEXIVAS SOBRE NUEVAS 
MASCULINIDADES ENFOCADO 
PARA GRADOS 10° Y 11° 

IE ORIENTE 
MIRAFLORES 

47 47 0 0 

SEMANA DE SALUD UNIMINUTO: 
PREVENCIÓN DE VBG Y 
MASCULINIDAD POSITIVA 

UNIMINUTO 22 2 20 0 

PRIMER TALLER PREVENCIÓN 
DE TRATA Y NUEVAS 
MASCULINIDADES  

IE JORGE 
ARDILA 
DUARTE 

68 22 46 0 

SEGUNDO TALLER PREVENCIÓN 
DE TRATA Y NUEVAS 
MASCULINIDADES  

IE JORGE 
ARDILA 
DUARTE 

66 36 30 0 

TALLER PREVENCIÓN DE TRATA 
DE PERSONAS Y 
MASCULINIDADES POSITIVAS 
CON IE ORIENTE MIRAFLORES 
GRADO 10° 

IE ORIENTE 
MIRAFLORES 

42 20 22 0 

TALLER PREVENCIÓN DE TRATA 
DE PERSONAS Y 
MASCULINIDADES POSITIVAS 
CON IE CAMPO HERMOSO 
GRADO 6° 

IE CAMPO 
HERMOSO 

49 22 27 0 

ESCUELA DE PADRES EN HI 
JARDINCITO ALEGRE CON 
ENFOQUE EN PREVENCIÓN DE 
VBG Y RUTA DE ATENCIÓN A 
VBG 

HI 
JARDINCITO 

ALEGRE 
19 4 15 0 

TALLER DE MANEJO EMOCIONAL 
CON EQUIPO DE TALENTO 
HUMANO HI JARDINCITO 
ALEGRE 

HI 
JARDINCITO 

ALEGRE 
9 0 9 0 

EVENTO CONMEMORACIÓN DÍA 
DEL PADRE: RETO CHEF 
EDICIÓN PAPÁ; CON ENFOQUE 
EN PATERNIDADES PRESENTES 
Y PARTICIPATIVAS 

PARQUE 
DIVINO 

PORVENIR 
43 33 10 0 
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Tercer trimestre 

En el mes de Julio se han desarrollaron 

actividades, que  corresponden a talleres 

pedagógicos realizados en diferentes 

escenarios institucionales dirigidos hacia la 

Policía Nacional, la Agencia Logística de las 

Fuerzas Armadas y los habitantes, ediles y 

edilesas de los corregimientos 1 y 2. Además 

se desarrolló la oferta de servicios en el 

Festival de la Familia Migrante donde se 

socializaron conceptos clave y la importancia 

de este tema a las y los participantes que se 

acercaron al stand destinado para el programa 

de Mujer y Equidad de Género en el festival. 

 

Además, desde la Secretaría de Desarrollo Social de Bucaramanga, en 

articulación con un equipo de voluntarios de la campaña “Amigo, Date 

Cuenta” y en articulación con la Secretaría del Interior, se desarrolló una 

jornada territorial en el centro de abastecimiento mayorista de la ciudad, 

Centroabastos, con el objetivo de promover la prevención de la violencia 

basada en género y la transformación de patrones culturales machistas, 

particularmente en contextos rurales y campesinos. 

 

La intervención se enfocó en el reconocimiento y cuestionamiento de 

comportamientos normalizados de control, agresión o imposición hacia 

las mujeres, en un entorno donde persiste un machismo tradicional profundamente arraigado. 

Se implementó como prueba piloto de la campaña “Ser berraco no es ser violente”, para ello  

se diseñó una metodología de acercamiento directo puesto a puesto, con dicha frase, invitando 

a la reflexión de las actitudes negativas que devienen de una masculinidad tradicional. Por 

diferentes cuestiones no se pudo medir el impacto de dicha intervención, pero se calcula un 

alcance de más de 200 personas.  

 

Por otro lado, se tuvo participación en el programa radial 

“Parchados” de la emisora la Cultural FM, donde se tuvo un 

espacio de charla sobre la masculinidad positiva al aire y los 

patrones de violencia arraigados socialmente. Es este 

espacio se pudo socializar el objetivo, los retos y las 

necesidades del municipio en dichos temas de una forma 

amena y juvenil. 

Durante el mes de agosto y septiembre se llevaron a cabo 

acciones orientadas a la prevención de las violencias 

basadas en género (VBG), la promoción del respeto hacia 

la diversidad sexual y el fortalecimiento de las 

masculinidades positivas. En este marco, se realizó un taller 

formativo con la participación activa de la Policía Nacional, 

el SENA y la Congregación Mariana, donde se generaron 

espacios de diálogo y reflexión frente a los estereotipos, las 

prácticas discriminatorias y la necesidad de construir relaciones más equitativas y libres de 

violencia.  
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De manera complementaria, en la Plaza de Mercado Guarín se 

adelantó una jornada de sensibilización comunitaria dirigida a 

comerciantes y visitantes del lugar, cuyo propósito fue 

socializar información clave sobre derechos, rutas de atención 

y prácticas de convivencia respetuosas. A través de esta 

estrategia, se buscó acercar el mensaje preventivo a la 

ciudadanía en un espacio cotidiano y de gran afluencia, 

garantizando que el conocimiento sobre la prevención y 

atención de las violencias sea accesible para toda la 

comunidad. 

Estas acciones articuladas permiten avanzar en la consolidación de entornos más seguros, 

incluyentes y libres de discriminación, aportando a la transformación cultural y al 

fortalecimiento de la corresponsabilidad social en la protección de los derechos 

ACTIVIDAD LUGAR 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

GÉNERO 

MASCULINO FÉMENINO NO BINARIO 

FESTIVAL DE LA FAMILIA 
MIGRANTE 

CANCHA MARÍA 
PAZ 

15 0 15 0 

TALLER DE MASCULINIDADES 
SALUDABLES CON 
INTEGRANTES DE LA POLICÍA 
NACIONAL 

ESTACIÓN DE 
POLICÍA DEL SUR 

34 26 8 0 

SOCIALIZACIÓN Y REFLEXIÓN 
SOBRE LA MASCULINIDAD 
POSITIVA EN SESIÓN DE 
EDILES VEREDA SANTA RITA 

CENTRO RURAL 
EDUCATIVA 
BOSCONIA - 
VEREDA SANTA 
RITA 

17 23 23 0 

TALLER DE MASCULINIDADES 
SALUDABLES CON PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE AGENCIA 
LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 
ARMADAS 

AGENCIA 
LOGÍSTICA FF MM 

17 9 8 0 

TALLER DE PREVENCIÓN DE 
VBG, DIVERSIDAD SEXUAL Y 
MASCULINIDADES POSITIVAS 
CON POLICIA NACIONAL 

COMANDO 
METROPOLITANO 
DE POLICIA  

28 24 4 0 

 
CAPACITACIÓN EN 
PREVENCIÓN DE VBG Y 
MASCULINIDADES POSITIVAS 
CON ESTUDIANTES DE LA 
CORPORACIÓN MARIANA 

CONGREGACION 
MARIANA  

46 13 33 0  

OFERTA DE PREVENCIÓN DE 
VBG, PROMOCIÓN DE 
MASCULINIDADES POSITIVAS 
CON ESTUDIANTES SENA 

SENA  64 7 57 0  

CHARLA DE PREVENCIÓN DE 
VBG, DIVERSIDAD SEXUAL Y 
MASCULINIDADES POSITIVAS 
CON ESTUDIANTES DE 
PSICOLOGÍA Y TRABAJO 
SOCIAL DE UNIMINUTO 

UNIMINUTO 30 6 23 1  

CAMPAÑA DE IMPACTO EN 
FRÍO "SER BERRACO NO ES 
SER VIOLENTO"  EN CIRCUITO 
DE PLAZAS DE MERCADO EN 
ARTICULACIÓN CON OFICINA 
DE MUJER 

PLAZA DIVINO 
PORVENIR 

100        

TOTAL 351 108 171 1  

 

Cuarto trimestre  

Durante los meses de octubre y noviembre, la línea de masculinidades positivas del Programa 

Mujer y Equidad de Género de la Secretaría de Desarrollo Social de la Alcaldía de 

Bucaramanga desarrolló acciones de sensibilización y prevención de las violencias basadas 

en género, en articulación con la Secretaría del Interior, la Secretaría de Educación, el 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

programa Desarrollo de Campo, instituciones de educación superior y técnica, organizaciones 

sociales y programas municipales de familia y convivencia. 

Las actividades incluyeron talleres, conversatorios, conferencias y jornadas pedagógicas 

orientadas a cuestionar los imaginarios tradicionales de la masculinidad y a fortalecer 

habilidades como la comunicación asertiva, la corresponsabilidad en el cuidado, el manejo 

emocional, el autocuidado y la resolución pacífica de conflictos. Entre las estrategias 

implementadas se encuentran actividades comunitarias, espacios de formación sobre 

masculinidades positivas, prevención de violencias basadas en género y relaciones afectivas 

sanas, así como la socialización de campañas institucionales como “Ser berraco no es ser 

violento”. 

Las intervenciones se realizaron en escenarios comunitarios, educativos y universitarios, 

impactando a población diversa como estudiantes, jóvenes, padres y madres de familia, y 

ciudadanía en general, mediante metodologías participativas y de sensibilización. 

En conjunto, las acciones desarrolladas durante este periodo contribuyeron a la transformación 

cultural, promoviendo masculinidades cuidadoras, empáticas, corresponsables y libres de 

violencia, y fortaleciendo la convivencia familiar, educativa y comunitaria en el municipio de 

Bucaramanga. 

ACTIVIDAD LUGAR 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

RETO CHEF – EDICIÓN PAREJA 
PARQUE DE LOS 
NIÑOS 

60 

TALLER DE MASCULINIDADES SALUDABLES  UCC 16 

TALLER TIPOS DE VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO, 
MASCULINIDADES POSITIVAS Y MANEJO EMOCIONAL 

IE PILAR, IE 
POLITÉCNICO 

46 

CONFERENCIA ROMPIENDO CICLOS DE VIOLENCIA SENA 63 

JORNADA DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS BASADAS EN GÉNERO 
Y PROMOCIÓN DEL PROGRAMA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO 

UIS 50 

ESCUELA DE PADRES  CORPODASES 25 

CONVERSATORIO EL AMOR DUELE  UCC 50 

SER BERRACO NO ES SER VIOLENTO  
PLAZA SAN 
FRANSISCO 

60 

Total 370 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

- Redes de mujeres BGA 

Las redes son una estrategia para articular mujeres de las comunas y corregimientos, construir 

entre ellas lazos de sororidad y generar fortalecimiento comunitario; un mecanismo que le 

permite a la administración municipal brindar de manera organizada y sistemática la oferta de 

servicios y la implementación de las acciones orientadas a:  
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Prevenir y atender las violencias basadas en género, fortalecer la salud mental, impulsar la 

autonomía económica y capacitar en liderazgo social, política y derechos humanos 

REDES DE MUJERES – PRIMER, SEGUNDO, TERCER Y CUARTO TRIMESTRE 2025 

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL - COORDINACIÓN MUJER Y GÉNERO 

No. RED DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

1 
RED SORORA BGA ES 
MUJER BARRIO 
COLORADOS 

Red conformada por mujeres que residen 
en la comuna 1, barrios colorados.  
Articulación con el colegio Fe y Alegría. 

24 

2 
CONSEJO CONSULTIVO 
DE MUJERES 

Red conformada por mujeres que 
pertenecen al consejo consultivo de 
Mujeres Bucaramanga 

20 

3 
LIDERESAS DE 
BUCARAMANGA 

Red conformada por mujeres Lideresas de 
Bucaramanga 

43 

4 RED TALLERISTAS CIM 
Red conformada por las talleristas del 
Centro Integral de la Mujer 

19 

5 
RED ESTUDIANTES 
TALLERES 
OCUPACONALES 

Red conformada por las estudiantes de los 
talleres ciclo 1/2025 

469 

6 
RED SORORA BGA ES 
MUJER BARRIO 
BUCARAMANGA 

Red conformada por mujeres que residen 
en el barrio Bucaramanga 

22 

7 
RED SORORA BGA ELLAS 
Y SUS HIJOS 

Red conformada por mujeres que ejercen 
trabajo sexual y que hacen parte de la 
fundación Ellas y sus Hijos. 

20 

8 
LANZAMIENTO OFICIAL 
TEJIENDO LA RED BGA 
ES MUJER  

LIDERESAS DE LAS REDES 
CONFORMADAS DURANTE EL 
PRESENTE AÑO, RECONOCIENDO SU 
LIDERAZGO Y COMPROMISO 

45 

10 
RED DE LA FUNDACIÓN 
LOS CRACKS  

Escuela de futbol conformada por cuerpo 
docente de la Fundación Los Cracks, 
padres de familia y estudiantes de la 
escuela. 

60 

 

 

En el mes de julio, se llevó a cabo el lanzamiento oficial de “Tejiendo la Red. BGA es Mujer”, 

un evento liderado por el Programa de Mujer y Equidad de Género de la Secretaría de 

Desarrollo Social, con el acompañamiento especial de la gestora social Paula Ramírez y la 

asesora de Mujer, Dra. Angie Cuadros. 
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En este encuentro se invitó a las lideresas de las redes conformadas durante el presente año, 

reconociendo su liderazgo y compromiso. Se les entregaron incentivos simbólicos y fueron 

vinculadas formalmente a este movimiento de mujeres en Bucaramanga, con el objetivo de 

fortalecer su sentido de pertenencia, fomentar el empoderamiento femenino y motivarlas a 

continuar tejiendo redes de apoyo en sus comunidades. Este espacio permitió crear un 

ambiente de unidad, reconocimiento y proyección para la consolidación de liderazgos 

femeninos con impacto social. 

De igual forma se realizó certificación a las mujeres que hacen parte de la Red Sorora Ellas y 

Sus Hijos, este evento tuvo lugar en el Parque Antonia Santos y fue una jornada significativa, 

llena de alegría, orgullo y reconocimiento. 

Durante el evento, se articularon diferentes dependencias de la Alcaldía de Bucaramanga, 

quienes llevaron su oferta institucional al servicio de las mujeres participantes. Se desarrolló 

además una jornada de belleza, promoviendo el autocuidado como un acto de amor propio. 

La actividad contó con el acompañamiento del Ministerio de Igualdad, fortaleciendo así los 

vínculos interinstitucionales y reafirmando el compromiso del gobierno local y nacional con la 

equidad de género y el bienestar de las mujeres de la ciudad. 

 

 

- Campaña para fortalecer el autocuidado y la salud mental de las mujeres 
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En el marco del Programa Mujer y Género, se han desarrollado diversas actividades orientadas 

a promover el autocuidado, el bienestar emocional y la gestión de las emociones en las 

mujeres. Estas acciones han incluido espacios pedagógicos, talleres formativos y jornadas de 

sensibilización, que han permitido brindar herramientas para el manejo del estrés, la 

contención emocional y la identificación oportuna de situaciones de afectación psicológica, 

contribuyendo al fortalecimiento del bienestar integral y a la promoción de entornos de apoyo 

y cuidado desde un enfoque de derechos y género.  

De manera complementaria, se han realizado piezas gráficas difundidas a través de las 

diferentes redes sociales de la Alcaldía de Bucaramanga, con el propósito de psicoeducar y 

sensibilizar a las mujeres sobre la importancia de manejar y reducir el estrés como una 

herramienta clave para el fortalecimiento de la salud mental. 

 

 

- Talleres y actividades para el fortalecimiento de la salud mental y el manejo de 

las emociones 

No. MES EVENTO 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

1 MARZO JORNADA DE SALUD MENTAL – VEREDA ANGELINOS 33 

2 ABRIL  
PREVENCION VBG - SEMANA DE LA SALUD UNIMINUTO 
TALLER MANEJO DE EMOCIONES  Y SALUD METAL  

22 

3 ABRIL  
TALLER DE SALUD MENTAL -   RED DE TALLERISTAS 
CIM 

15 

4 ABRIL  
OFERTA INSTITUCIONAL CIM - PREVENCION DE VBG - 
AMIGA DATE CUENTA - FERIA DE SALUD MENTAL EMA  

21 

5 MAYO OFERTA CIM-SALUD MENTAL- 24 

6 MAYO JORNADA DE SALUD MENTAL VEREDA EL NOGAL  24 

7 MAYO PROMOCION DE LA SALUD MENTAL  26 

8 JUNIO PROMOCION DE LA SALUD MENTAL – RADIO UNO  22 

9 
OCTUBRE  

FORMACIÓN PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, MUJERES 
FUERTES, SALUD, DERECHOS Y BIENESTAR 16 

10 
OCTUBRE  JORNADA DE SALUD FISICA Y DEFENSA PERSONAL  27 

TOTAL PERSONAS IMPACTADAS  230 
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LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Gobierno territorial 

      

PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos.   

 

META(S) 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias de promoción

de la garantía de

derechos implementadas.

450203800

1 1 100%  $             728.400.000,00  $           603.678.358,00 83%

Formular e implementar una (1) estrategia dirigida a mujeres de la zona rural y urbana del municipio de Bucaramanga para la 

atención de casos de mujeres víctimas de violencia, la formación en liderazgo, política y derechos humanos, y para potenciar la red 

de mujeres emprendedoras BGA.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Implementación de

estrategias de atención

integral para las mujeres

del municipio de

Bucaramanga

2024680010147 $ 728.400.000,00 $ 1.798.758.068,61

 

 

El proyecto busca Implementar acciones que contribuyan a facilitar la participación y el goce 

efectivo de los derechos de las mujeres en el Municipio de Bucaramanga, promover la 

participación de las mujeres en escenarios de representación que contribuyan al 

empoderamiento. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Formular e implementar una (1) estrategia 

dirigida a mujeres de la zona rural y urbana del 

municipio de Bucaramanga para la atención de 

casos de mujeres víctimas de violencia, la 

formación en liderazgo, política y derechos 

humanos, y para potenciar la red de mujeres 

emprendedoras BGA. 
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- Estrategia MUJERES LÍDERES Y EMPRENDEDORAS 

Promover la autonomía económica de las mujeres residentes en Bucaramanga mediante 

acciones afirmativas y articulaciones interinstitucionales enfocadas en la empleabilidad, 

fortalecimiento de emprendimientos, formación ocupacional e implementación de circuitos de 

comercialización que aporten a la economía del municipio de Bucaramanga desde un enfoque 

de género y Fortalecer las habilidades y destrezas para el liderazgo social de las mujeres, a 

través de la escuela de formación política y social, cursos, seminarios o diplomados, con 

enfoque en DDHH, liderazgo comunitario, social y política, con el propósito de aumentar su 

capacidad de liderazgo al interior de las comunidades, así como su participación en espacios 

de representación, discusión, decisión y escenarios de elección popular. 

 

− Fomentar la autonomía económica en las mujeres en las comunas y 

corregimientos de Bucaramanga, mediante el fortalecimiento de sus habilidades 

y capacidades productivas, fortaleciendo los Talleres ocupacionales y el 

cronograma de capacitación orientado a brindarles herramientas para su 

desarrollo productivo. 

 

Talleres ocupacionales 

Con el propósito de impulsar la autonomía económica de las mujeres y abrirles espacio de 

capacitación en artes y oficios, en el centro integral de la mujer se ofertaron durante la vigencia 

2025, 20 cursos o talleres ocupacionales. Duración de los ciclos (5 meses) 

CICLOS DE CAPACITACIÓN MUJERES BENEFICIADAS 

CICLO 1 (Enero a Junio) 320 estudiantes certificadas  

CICLO 2 (Julio a noviembre) 379 estudiantes certificadas  

 

Talleres que oferta el CIM: 

Bisutería en telar, Porcelanicrom, belleza, muñequería navideña, confección en ropa interior, 

modistería, masajes, diseño de letras, foamy, fabricación de velas y jabones aromáticos, 

chocolatería, Bolsos en tejido Wayú, Diseño de letras, lencería hogar, accesorios, bordados, 

joyería en telar, amigurumis; entre otros. 

 

 

En el mes de junio, se realizó ceremonia de certificación de los cursos de formación 

ocupacional del Centro Integral de la Mujer, certificando a 320 mujeres.  
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1 

 

 

• Inscripciones a los Talleres ocupacionales del Centro Integral de la Mujer, 

pertenecientes al ciclo 2 del 2025. Estas inscripciones se llevaron a cabo del 1 al 4 de 

julio en el CIM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el mes de agosto se llevaron a cabo los talleres de formación ocupacional en el Centro 

Integral de la Mujer, con el propósito de fortalecer las capacidades y habilidades de las 

participantes, brindándoles herramientas prácticas que contribuyan a su autonomía económica 

y empoderamiento personal. 

Estos espacios formativos fueron diseñados para responder a las necesidades e intereses de 

las mujeres, fomentando no solo el aprendizaje de oficios y competencias laborales, sino 

también la construcción de proyectos de vida más sólidos, que les permitan ampliar sus 

oportunidades en el ámbito productivo y social. 

La implementación de estas acciones reafirma el compromiso institucional con la generación 

de estrategias que promuevan la inclusión, la independencia económica y el ejercicio pleno de 

los derechos de las mujeres en Bucaramanga. 
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En el mes de noviembre, se realizó ceremonia de certificación de los cursos de formación 

ocupacional del Centro Integral de la Mujer, certificando a 379 mujeres.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

− Alianzas con organizaciones públicas y privadas e instituciones educativas, para 

el fomento del desarrollo personal y productivo de las mujeres de Bucaramanga. 

 

Primer trimestre 

Feria de empleo con enfoque de mujer: 

En armonía y dando cumplimiento a la política pública de Mujer y Género y al Eje 2, el cual 

define las estrategias para la AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE 

BUCARAMANGA y en el marco de la conmemoración del mes de la Mujer, el pasado 05 de 

marzo de 2025 se realizó la feria de empleo BGA es Mujer en el Centro Integral de la Mujer 

que se encuentra ubicado en la comuna 13 del barrio Álvarez.  

Entidades (empresas y bolsas de empleo) participantes: 
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➢ SENA ➢ APE AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO ➢ SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ➢ 

COMFENALCO SANTANDER ➢ ISIMO ➢ IMEBU/EMPLEO ➢ BANCA IMEBU ➢ OSYA ➢ 

DEFENSORIA DEL PUEBLO ➢ CENTRO INTEGRAL DE LA MUJER 

    

Segundo trimestre 

Se ha fortalecido la red de alianzas con organizaciones públicas, privadas e instituciones 

educativas, orientadas a promover el desarrollo personal, empresarial y productivo de las 

mujeres en Bucaramanga. A través de estas articulaciones, se han ejecutado diversas 

actividades formativas, impactando significativamente a mujeres emprendedoras y líderes 

comunitarias de la ciudad. 

No. MES EVENTO 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

1 ABRIL Curso Fundamentos contables para emprendedoras - UTS 21 

2 ABRIL 
Jornada de inscripción para certificación de competencias 

laborales - SENA 
26 

3 MAYO 
Programa de fortalecimiento empresarial - CÁMARA DE 

COMERCIO DE BGA 
50 

4 MAYO 
Segundo Encuentro de la Red de Mujeres Emprendedoras - 

IMEBU TIGO 
116 

5 JUNIO 
Diplomado Estrategias para el desarrollo de la empresa 

familiar y solidaria - UDES 
38 

6 JUNIO Taller en Marketing emocional - IMEBU 31 

TOTAL PERSONAS IMPACTADAS  282 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tercer trimestre  

No. MES EVENTO 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

1 JULIO EXPO MUJER EMPRENDE 2025 32 

2 JULIO 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL - AUTONOMIA 
ECONOMICA 

16 
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3 JULIO 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL EN ART. CON AUTONOMIA 
ECONOMICA Y RED DE EMPRENDEDORAS 

17 

4 JULIO 
ACOMPAÑAMIENTO FERIA DE EMPLEO IMEBU - 
SOCIALIZACIÓN OFERTA CIM 

55 

5 AGOSTO ENTREGA DE CERTIFICADOS FUNDAMENTOS CONTABLES 13 

  AGOSTO 
INICIO DEL DIPLOMADO EN FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL  UDES 

150 

6 SEPTIEMBRE  CURSO DE COCINA CON SABOR  EN ART. CON VANTI – UNICH  50 

7 SEPTIEMBRE  
DIPLOMADO EN FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL PARA 
FAMIEMPRESAS EN ART. CON LA UDES 

100 

    TOTAL  433 

 

Julio  

Taller “Dale vida a tu negocio con contenido 

efectivo”. Sesión de fortalecimiento 

empresarial con Cámara de Comercio de 

Bucaramanga. Beneficiando a 30 mujeres 

de la red de emprendedoras BGA. 

 

 

 

 

 

Taller “Crea, administra y publica contenido como 

un pro”. Sesión de fortalecimiento empresarial con 

Cámara de Comercio de Bucaramanga.  

 

 

 

 

 

 

Feria de Emprendimiento: “Expo Mujer Emprende” 

de la Red de Mujeres Emprendedoras BGA. 
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Agosto 

• Entrega de certificados del Seminario: “Fundamentos contables 

para emprendedoras” en articulación con las Unidades 

Tecnológicas de Santander UTS. 

 

 

 

 

 

 

Septiembre  

Inicio del curso de Cocina con Sabor a Hogar, dirigido a la Red de Mujeres Emprendedoras 

BGA, en articulación con Vanti y la UNICH 

 

− Fortalecimiento de la RED DE MUJERES EMPRENDEDORAS BGA, como una 

estrategia de articulación, formación y desarrollo para la autonomía económica 

de las mujeres que viven en Bucaramanga. 

 

Durante la vigencia actual se ha logrado la participación de 1465 mujeres emprendedoras en 

los siguientes sectores: 

 

Tipo de población beneficiada: 

 

 

 

TIPOS DE EMPRENDIMIENTO 

Confecciones, calzado y marroquinería 276 

Alimentos 447 

Accesorios y bisutería 149 

Artesanías 183 

Belleza 114 

Servicios y otros 296 

TOTAL 1465 

TIPO DE POBLACIÓN NÚMERO DE EMPRENDEDORAS 

Madre cabeza de familia 217 

Migrante 52 

Colombiana retornada 12 

Persona en condición de discapacidad 9 

Víctima de VBG 7 

Víctima del conflicto armado 60 

Cuidadora 12 

Ninguna de las anteriores 162 

Sin registro 934 

Total 1465 
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Cuarto trimestre  

No. MES EVENTO 
PERSONAS 

IMPACTADAS 

1 OCTUBRE  FERIA DE EMPLEO - EXPO EMPLEO 2025 – SENA  456 

2 OCTUBRE  
ENTREGA DE CERTIFICADOS Y TALLER DE MARKETING 
EMOCIONAL – CAMARA DE COMERCIO BUCARAMANGA  

20 

3 OCTUBRE  DIPLOMADO EN FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL UDES  65 

4 NOVIEMBRE  FERIA DE EMPRENDIMIENTO EXPOMUJER EMPRENDE  10 

5 DICIEMBRE  FERIA DE EMPRENDIMIENTO EXPOMUJER EMPRENDE  10 

6 DICIEMBRE  
ENTREGA DE CERTIFICADOS COCINA CON SABOR A HOGAR - 

ARTICULACIÓN CON LA UNIVERSITARIA DEL CHICAMOCHA 50 

    TOTAL  611 

 

Ceremonia de clausura del Diplomado en Fortalecimiento 

Empresarial para famiempresas - articulación con la 

UDES. 

 

 

 

 

Feria de emprendimiento, en la cual participaron diez (10) 

emprendedoras pertenecientes a la Red de Mujeres 

Emprendedoras. 

 

 

 

 

Entrega de certificados Cocina Con 

Sabor a Hogar - articulación con la 

Universitaria del Chicamocha. 
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Expo empleo 2025, actividad organizada en articulación 

con el SENA 

 

 

 

 

 

Entrega de certificados y taller de Marketing Emocional – 

Cámara de Comercio Bucaramanga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

− Fortalecimiento liderazgo social y político 

Consejo consultivo de mujeres 

Primer trimestre 

Cumpliendo con el acuerdo municipal 0384 de 2020, se citó a la primera sesión ordinaria el 

día 28 de febrero. 

También se citó de manera extraordinaria el día 21 de marzo, espacio que fue solicitado por 

las consejeras para abordar el tema del sistema del cuidado. Se tuvo el acompañamiento del 

ministerio de la igualdad. 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

Segundo trimestre 

En el mes de mayo la Secretaría de Desarrollo Social como Secretaría Técnica llevo a cabo el 

proceso de convocatoria y elección de las Mujeres representantes al consejo Consultivo de 

Mujeres y Equidad de Géneros en el Municipio de Bucaramanga para el periodo 2025-2029, 

como se reglamenta en el Decreto 0384 y la Resolución 321 del 13 de octubre de 2020. 

 

 

 

El 25 de junio, se realizó el acto de posesión de las nuevas representantes elegidas al Consejo 

Consultivo de Mujeres 2025 - 2029.  

El consejo está conformado por 28 integrantes de los cuales 18 son las representantes de los 

diferentes sectores de mujeres, la representación se ejerce por cuatro años (2025-2029). 

   

 

 

 

 

 

Tercer trimestre  

10 de julio de 2025 – Mesa Técnica Virtual 

Se llevó a cabo la Mesa Técnica Virtual para concertar y definir el orden del día de la Primera 

Sesión Ordinaria, asegurando que los temas respondieran a las funciones del Consejo y a las 

prioridades de las mujeres del municipio. 
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17 de julio de 2025 – Primera Sesión Ordinaria 

Desarrollo de la sesión con agenda centrada en la modificación del reglamento interno y la 

socialización del Sistema Municipal del Cuidado – Asegurarte. 

 

 

12 de agosto de 2025 – Sesión Extraordinaria 

Presentación y socialización del Plan Estratégico definitivo de la Reformulación de la Política 

Pública de Mujer 2021–2031. 

 

 

Cuarto trimestre  

En el mes de noviembre y diciembre, se desarrolló el Diplomado en Liderazgo Político y 

Solución de Conflictos, en articulación con la UNICH, orientado a fortalecer las capacidades 

de liderazgo, participación política y resolución pacífica de conflictos en las mujeres del 

municipio. Este proceso formativo benefició a 80 mujeres, a quienes se brindaron herramientas 

conceptuales y prácticas para el análisis del contexto social y político, la toma de decisiones, 

el ejercicio de liderazgos transformadores y la gestión constructiva de conflictos, contribuyendo 

al empoderamiento femenino, la participación ciudadana y la construcción de entornos 

democráticos y de convivencia desde un enfoque de género y de derechos. 
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19 de noviembre de 2025 – Tercera sesión ordinaria Consejo Consultivo de Mujeres  

Desarrollo de la sesión con agenda centrada en capacitación en Transparencia, grupo focal 

para la política pública de Paz y Derechos Humanos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 de diciembre de 2025 - Cuarta sesión ordinaria Consejo Consultivo de Mujeres  

No se realizó la cuarta sesión del Consejo Consultivo de Mujeres debido a la falta de quórum 

requerido para su instalación y desarrollo. 
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− Casa refugio para mujeres víctimas VBG 

En lo transcurrido del año y mediante convenio el municipio de Bucaramanga le ha dado 

cumplimiento a la Ley 2215 de 2022 y la Ley 1257 de 2008. Actualmente se cuenta con el 

servicio para las mujeres y población diversa que lo requiera y cumpla el requisito de tener 

medida dictada por la entidad competente.  

Durante la vigencia 2025, se han atendido 39 casos de sobrevivientes de feminicidios. 
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4 POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

      

PROGRAMA 

Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas con

discapacidad atendidas

con servicios integrales.

410402000

550 455 83%  $          3.196.374.742,00  $        2.672.156.980,72 84%

Atender integralmente a 2200 personas con discapacidad del sector urbano y rural en extrema vulnerabilidad

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de acciones

encaminadas a mejorar la

calidad de vida de las

personas con

discapacidad del

municipio de

Bucaramanga

2024680010155 $ 3.196.374.742,00 $ 7.902.960.528,00

 

  

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

Atender integralmente a 2200 personas 

con discapacidad del sector urbano y rural 

en extrema vulnerabilidad 
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• Aunar esfuerzos para brindar atención biopsicosocial a niños, niñas, 

adolescentes, jóvenes y adultos con discapacidad en el municipio de 

Bucaramanga, con el propósito de mejorar su calidad de vida 

Primer trimestre 

Se beneficiaron 245 personas en cinco líneas de atención. 

 

Segundo trimestre 

Se beneficiaron 245 personas del convenio anterior, más 11 beneficiarios nuevos , los cuales 

recibieron atención debido a la no continuidad de beneficiarios antiguos, para un total de 256 

beneficiarios en cinco líneas de atención. 

 

Tercer trimestre 

En este período se dio atención integral a 256 personas con discapacidad más 26 beneficiarios 

nuevos, para un total de 282 beneficiarios. 

 

Cuarto trimestre : En este período se dio atención integral a 282 personas con discapacidad 

más  20  beneficiarios nuevos, para un total de  302 beneficiarios 

 

Total personas beneficiadas en atención integral biopsicosocial: 302 en atención 

biopsicosocial. 

 

• Promover el fortalecimiento de hábitos de vida diaria y el desarrollo humano en 

personas con discapacidad entre los 18 y 56 años, junto con su red primaria de 

apoyo 

 

Primer trimestre 

Se han beneficiado 60 personas quienes son beneficiarios desde el inicio del convenio. 

 

Segundo trimestre 

Se han beneficiado 60 personas quienes son beneficiarios desde el inicio del convenio. 

 

Cuarto trimestre  

Se han beneficiado 40 personas quienes son beneficiarios desde el convenio anterior para 

dar continuidad a la atención. 

 

En total se atendieron 60 personas en la línea de Hábitos de la vida diaria en el año, dado que 

se conservó la continuidad a los beneficiarios. 
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• Entrega de ayudas técnicas: la adquisición de ayudas técnicas y/o tecnológicas 

dirigidas a población vulnerable atendida por la secretaría de desarrollo social 

del municipio de Bucaramanga”, 

 

Primer trimestre 

Se entregaron ayudas técnicas a 11 personas, distribuidos de la siguiente manera: 8 sillas 

hospitalarias, 1 silla pato y 2 cojines anti escara. 

 

Segundo trimestre 

Se entregaron 5 ayudas a 4 personas: 1 silla hospitalaria, 1 colchoneta antiescaras, 1 silla 

neurológica, 1 silla neurológica pediátrica y 1 bastón guía 

 

Tercer trimestre 

 Se entregaron 4 sillas de ruedas.  

 

Cuarto trimestre 

En este trimestre se entregaron 10 colchonetas antiescaras, 4 sillas neurológicas pediátricas, 

20 sillas de ruedas hospitalarias, 31 sillas de ruedas de uso diario, 7 sillas neurológicas para 

adultos y  2 sillas pato para un total de 74 ayudas técnicas  a personas con discapacidad con 

discapacidad  

 

En total se entregaron ayudas técnicas a 93 personas en 2025 

 

En total durante 2025 en cumplimiento de la meta se atendieron 455 personas a través 

de 3 líneas Atención integral biopsicosocial, ayudas técnicas y hábitos de la vida diaria 

Convenio 231: atención integral biopsicosocial 

   

 

Convenio 103: atención integral biopsicosocial 
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Convenio 259: atención integral biopsicosocial 

  

 

 

 

 

 

Convenio 208: hábitos de la vida diaria y desarrollo humano 

 

 

 

 

 

 

Convenio 340: hábitos de la vida diaria y desarrollo humano 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de ayudas técnicas 

 

 

 

 

 

 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Documentos de

planeación realizados

(410306700)

1 1 100%  $             297.050.000,00  $           258.140.000,00 87%

Brindar el servicio de gestión de la oferta social para 4400 personas a través de una estrategia de promoción de derechos de las 

personas con discapacidad y sus familias dentro de la sociedad.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas beneficiadas

con raciones de alimentos

(410301700)

3000 3717 100%  $             410.954.693,00  $           410.815.292,00 100%

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en 

condición de discapacidad, niños, niñas y adolescentes)

 

Nota: El resultado reportado corresponde al cumplimiento total de la meta, con un promedio 

mensual de 3.717 mercados entregados desde el inicio de la ejecución del contrato, 

distribuidos de la siguiente manera: Programa Persona Mayor, 3.370 mercados mensuales 

promedio; Población con Discapacidad, 227 mercados mensuales promedio; y Primera 

Infancia, Infancia y Adolescencia, 120 mercados mensuales promedio. 

Dado que se trata de una meta de orientación no acumulativa, la ejecución financiera se reflejó 

de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales 

programadas. 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social.

410305200

140 427 100%  $             186.800.000,00  $           173.633.333,33 93%

Beneficiar a 550 cuidadores de personas con discapacidad en temas de exploración y entendimiento de la discapacidad, 

normatividad y derechos de las personas con discapacidad, procesos de habilitación y rehabilitación, orientación ocupacional y 

proyecto de vida. 

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de la

atención integral a

personas con

discapacidad y sus

cuidadores en el Municipio

de Bucaramanga

2024680010127 $ 894.804.693,00 $ 2.360.209.891,71

Incrementar la cobertura de servicios de atención a personas con

discapacidad, familiares y/o cuidadores del Municipio de

Bucaramanga.

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
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• Estrategia: “Bucaramanga sin barreras”  

Está enfocada en promover los derechos de las personas con discapacidad ayudando a 

mejorar su integración e inclusión; la inclusión en las diferentes ofertas institucionales del 

municipio contribuye a que la población pueda beneficiarse y acceder a los servicios para 

promover la participación en la comunidad. Implementar esta estrategia implica desarrollar 

actividades de tomas de conciencia, participación, para la población en general; participación 

en ofertas institucionales, orientación técnica y jurídica desde el programa; acercamiento de la 

oferta a la población con discapacidad en los diferentes barrios y comunas, articulación con 

otras secretarías y entes descentralizados remitidos desde el programa en la línea de atención 

al usuario. 

 

Primer trimestre 

• Desde el Programa de Personas con Discapacidad, se ha brindado orientación a 

345 beneficiarios.  

•  En el área de orientación jurídica, se han realizado 24 atenciones relacionadas con 

tutelas, incidentes de desacato y derechos de petición. 

•  Asimismo, se han llevado a cabo dos jornadas de tomas de conciencia: una dirigida 

a 8 personas que prestan servicio de transporte a los convenios del programa y otra 

dirigida a 41 padres de familia en el Colegio Santander. 

•   El programa ha participado en dos ferias institucionales. La primera se llevó a cabo 

en Neomundo, en el marco de la Feria de Empleabilidad de IMEBÚ, donde se 

atendió a 5 personas. La segunda tuvo lugar en el barrio Canelos, durante la 

conmemoración del Día de la Mujer, brindando atención a 9 personas. 

•  Se articuló con ISABU para socializar la oferta institucional del programa con los” 

equipos básicos”, facilitando el acercamiento de los servicios a la población con 

discapacidad en el territorio a través de ellos.  En la jornada se capacitó a 12 

funcionarios. 

•  Además, el 21 de marzo se conmemoró el Día Internacional del Síndrome de Down 

con dos actividades de toma de conciencia: una en la Alcaldía de Bucaramanga, 

donde se presentaron muestras artísticas, y otra en el Centro Comercial La Quinta, 

promoviendo la inclusión y no discriminación entre los visitantes del lugar. 

 

En total se impactaron 444 personas en el marco de la estrategia “Bucaramanga sin 

Barreras” en el primer trimestre de 2025. 

 

Atención y orientación programa de personas con discapacidad 

Brindar el servicio de gestión de la oferta 

social para 4400 personas a través de una 

estrategia de promoción de derechos de 

las personas con discapacidad y sus 

familias dentro de la sociedad. 
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Orientación jurídica 

 

 

 

 

 

   

 

 

Tomas de conciencia  

  

 

  

 

 

 

 

 

Ferias institucionales Neomundo y barrio Canelos 
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Articulación con otras dependencias para dar a conocer la oferta institucional del programa 

 

 

 

 

 

 

 

 

Día mundial del SINDROME DE DOWN 

 

 

 

 

 

 

 

 

Segundo trimestre 

Jornadas de Oferta Institucional y Sensibilización 

• Participación en feria institucional en el SENA, con atención e información a 28 

personas. 

• Jornada de oferta institucional en el barrio Luz de Salvación, con 13 personas 

atendidas. 

• Participación en la Feria del Cuidado, en el marco de Familias 360 en el barrio 

Kennedy, donde se ofreció la oferta institucional y se realizó toma de conciencia, 

impactando a 75 personas. 

• Toma de conciencia dirigida a funcionarios del IMCT, con 30 participantes. 

• Toma de conciencia con padres, madres y cuidadores de FULMIANI, alcanzando a 29 

personas. 

• Toma de conciencia con 8 funcionarios de la Casa de Justicia. 

• Acercamiento de la oferta institucional al IMCT, beneficiando a 8 funcionarios. 

• Capacitación a 11 funcionarios en trato digno hacia las personas con discapacidad. 

• Jornada de oferta de servicios, con 21 personas impactadas. 

• Oferta institucional en el barrio Los Ángeles, dirigida a 10 personas. 

Atención Jurídica 

• Se realizaron 8 acciones de tutela. 

Beneficiar a 550 cuidadores de personas con discapacidad en temas de exploración 

y entendimiento de la discapacidad, normatividad y derechos de las personas con 

discapacidad, procesos de habilitación y rehabilitación, orientación ocupacional y 

proyecto de vida.        
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• Se interpusieron 15 derechos de petición. 

• Se promovieron 2 incidentes de desacato. 

Atención Directa en el CAME 

• Se realizaron 171 atenciones a usuarios en el Centro de Atención Municipal 

Especializada – CAME. 

Actividades de Articulación Interinstitucional 

• Articulación con el programa de Infancia para desarrollar un taller de autocuidado, con 

20 participantes beneficiario del convenio de atención integral biopsicosocial 

Total personas impactadas segundo trimestre: 449  

Taller de autocuidado articulación con programa de primera infancia, infancia y adolescencia. 

 

 

 

 

 

 

 

Atención en CAME: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Atención jurídica:  
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Tomas de conciencia y capacitaciones:  

 

 

 

 

 

 

 

 

Oferta institucional  

 

 

 

 

 

 

 

 

Tercer trimestre 

Durante este periodo, el Programa de Discapacidad adelantó diversas acciones orientadas a 

la garantía de derechos, la promoción de la inclusión y el fortalecimiento de la atención integral 

a la población con discapacidad y sus familias. 

• Oferta institucional: Se realizaron 3 jornadas, logrando impactar a 163 personas 

mediante la socialización de los servicios disponibles y el acercamiento de la oferta a 

la comunidad. 

 

 

 

 

 

 

• Tomas de conciencia: Se llevaron a cabo 8 actividades de sensibilización y 
promoción de derechos, alcanzando a 462 personas. 
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• Atención y orientación en el CAME: Se brindó acompañamiento a 855 personas, 
facilitando el acceso a información y a procesos de apoyo 

 

 

 

 

 

 

Orientaciones jurídicas: Se realizaron 42 atenciones especializadas frente a trámites y 

requerimientos con las EPS. 

 

 

 

 

 

 

En la feria ancestral participaron 8 personas con discapacidad visual con presentación musical  
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Participaron en la feria ancestral 6 artesanos de personas con discapacidad y cuidadores  

 

 

 

 

 

 

Apoyo feria de emprendimientos en articulación con la Universidad Santo Tomás : 10 personas 

con discapacidad y cuidadores.  

 

 

 

 

 

 

En la conmemoración del día de los sordos se les entregaron kits escolares a 45 niños 
sordos de la Normal Superior de Bucaramanga. 

 

 

 

 

 

 

 

Cuarto trimestre  

Durante el periodo reportado se realizaron diferentes actividades para apoyar a las personas 

con discapacidad, promover su inclusión junto a sus familias. Se realizó la atención de 1.238 

usuarios con discapacidad en el CAME, así como 662 atenciones relacionadas con la 

oferta institucional, 594 tomas de conciencia y 35 atenciones jurídicas, como parte de las 

acciones desarrolladas para la orientación, sensibilización y garantía de derechos  se llevaron 

a cabo actividades de promoción y visibilización, entre las que se destacan la conmemoración 

del Día de la Discapacidad en articulación con IMEBU a través de un festival lúdico 

recreativo; la articulación con la Universidad Manuela Beltrán para la celebración de las 

personas con discapacidad; la conmemoración del día del bastón blanco mediante una 

jornada artística y cultural;  la realización de un desfile de modas inclusivo con la 
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participación de personas con discapacidad y marcas locales, y la participación en la Feria de 

Empleabilidad del IMEBU, orientada al fortalecimiento de los procesos de inclusión laboral. 

 

Atención en el CAME:  

 

 

 

 

 

 

Tomas de conciencia:  

En entidades: funcionarios Carcel modelo, Familias de instituciones educativas y en 

actividades de la secretaría de desarrollo social como jornadas en el marco de Familias 360  

entra otras 

 

 

 

 

 

 

 

Pasarela Inclusiva de personas con discapacidad con marcas de ropa locales  

 

Conmemoración del Día del bastón blanco a través de una jornada culturar y artística 
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Oferta Institucional  

A través de ferias de empleabilidad, ferias institucionales en barrios, jornadas de arte, 

celebración de las olimpiadas de personas con discapacidad,  la conmemoración del día de la 

discapacidad ofreciendo una jornada lúdico recreativa y deportiva en articulación con IMEBU 

Ferias institucionales 

 

 

 

 

 

Día internacional de la discapacidad 

 

 

 

 

 

 

 

Taller de acuarelas para personas con discapacidad 

 

 

 

 

 

 

 

Olimpiadas de personas con discapacidad 

 

 

En el último trimestre se impactaron en esta meta 2529 personas  

En total en la vigencia 2025 se impactaron 5.012 personas a través de la estrategia 

“Bucaramanga sin Barreras” 
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Adicionalmente la población con discapacidad, beneficiaria del convenio de atención integral 
biopsicosocial participó en el desfile “Pico de Oro” en el marco de la Feria Bonita de 
Bucaramanga. 

 

 

 

Primer trimestre 

• Se realizaron dos jornadas de capacitación para cuidadoras: 

- Se capacitaron 132 cuidadoras en temas de deberes y derechos de personas con 

discapacidad 

- Se realizó jornada de capacitación para 30 cuidadoras de personas con discapacidad, 

en el marco del día de la mujer, donde participó el programa de mujer con la ruta de 

violencias y oferta del programa; el SENA con la ruta para certificación de 

competencias laborales para cuidadores; y el sistema del cuidado con la oferta que 

tendrá esta iniciativa para la población.  

 

 

 

 

 

 

 

Botiquín Solidario es una iniciativa que surgió en respuesta a la necesidad manifestada por un 

grupo de cuidadoras, quienes enfrentaban dificultades para obtener ciertos implementos de 

aseo e higiene para sus familiares bajo cuidado. A través de esta iniciativa, se gestionaron 

donaciones, y la Secretaría de Desarrollo Social actuó como puente para el acopio de las 

mismas. Se recogieron pañales para adultos, pañitos húmedos, cremas antiescaras, shampú, 

jabón entre otros elementos. 

 

Beneficiar a 550 cuidadores de personas con 

discapacidad en temas de exploración y 

entendimiento de la discapacidad, normatividad 

y derechos de las personas con discapacidad, 

procesos de habilitación y rehabilitación, 

orientación ocupacional y proyecto de vida. 
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Segundo trimestre 

En articulación con la UDES, SENA, SECRETARÍA DE SALUD Y COMPONENTE DE MUJER, 

se capacitaron 33 cuidadores en Derechos y deberes de personas con discapacidad, 

certificación por competencias laborales, certificado de discapacidad, rutas de salud mental y 

cuidados de las personas con discapacidad. 

 

Tercer trimestre 

En la conmemoración día del cuidador se capacitaron 48 cuidadoras en bienestar físico y 

síndrome del cuidador.   Adicional se capacitaron 17 cuidadores de Neuroavanzar para un total 

en el trimestre de 65 cuidadores impactados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuarto trimestre  

Se capacitaron 197 cuidadoras en temas de autocuidado, habilitación y rehabilitación, 

normatividad de personas con discapacidad y proyecto de vida.   De las 197 cuidadoras se les 

entregó bono a 193 de ellas. 

 

 

 

 

 

 

En total, durante la vigencia 2025 se capacitaron 427 cuidadoras. 
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Durante la vigencia 2025 se realizaron en total siete (7) entregas de complementos 

nutricionales tipo mercado durante los meses de junio (entrega 1), julio (entrega 2), 

agosto (entrega 3), septiembre (entrega 4), octubre (entrega 5), noviembre (entrega 6) y 

diciembre (entrega 7), para un total de 26.023 mercados, que beneficiaron a igual número 

de personas, en tres programas sociales: Persona Mayor, con 23.589 mercados en total y 

un promedio mensual de 3.370 (entrega 1: 2.856; entrega 2: 2.872; entrega 3: 2.799; entrega 

4: 2.774; entrega 5: 2.948; entrega 6: 3.547; entrega 7: 5.793); Primera Infancia, Infancia y 

Adolescencia, con 843 mercados en total y un promedio mensual de 120 (entrega 1: 120; 

entrega 2: 120; entrega 3: 130; entrega 4: 163; entrega 5: 0; entrega 6: 310; entrega 7: 0); y 

Personas con Discapacidad, con 1.591 mercados en total y un promedio mensual de 227 

(entrega 1: 177; entrega 2: 333; entrega 3: 313; entrega 4: 167; entrega 5: 169; entrega 6: 351; 

entrega 7: 81), alcanzando un promedio general mensual de 3.717 entregas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

SECTOR 

Información estadística 

PROGRAMA 

Generación de la información geográfica del territorio nacional (0406) 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Documentos de estudios

técnicos realizados

(040600900)

0,33 0,33 100%  $             100.000.000,00  $             61.833.333,33 62%

Realizar un documento de actualización en el censo de personas con discapacidad del sector urbano y rural definiendo su 

condición de extrema vulnerabilidad. 

 

 

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con 

raciones de alimentos para comunidades 

vulnerables (adultos mayores, personas en 

condición de discapacidad, niños, niñas y 

adolescentes). 
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DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Actualización del censo de

personas con

discapacidad en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010236 $ 100.000.000,00 $ 400.000.000,00

 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

 

 

 

Segundo trimestre 

Desde el programa de atención a personas con discapacidad, a partir del segundo trimestre 

se inició el proceso de actualización del censo, el cual se viene desarrollando a través del 

equipo psicosocial, logrando el avance de 59 encuestas aplicadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tercer trimestre 

En este período se aplicaron 345 encuestas, en cumplimiento de esta meta.  

 

 

 

 

 

  

Realizar un documento de actualización en el censo 

de personas con discapacidad del sector urbano y 

rural definiendo su condición de extrema 

vulnerabilidad. 
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Cuarto trimestre 

En este período se realizaron 391 encuestas en cumplimiento de esta meta.  

 

 

 

En total durante la vigencia 2025 se realizaron 795 encuestas en el cumplimiento de esta 

meta.  
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5 CIUDADANÍA EN HABITANZA EN CALLE 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

      

PROGRAMA 

Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas atendidas con

oferta institucional.

(410402600)

500 606 100%  $             689.000.000,00  $           554.844.662,00 81%

Brindar servicio de gestión de oferta social dirigido a 500 personas a través de la implementación de una (1) estrategia de Red de 

Apoyo comunitario que promuevan la integración del habitante de calle en la sociedad

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas atendidas con

servicios integrales 
500 893 100%  $          1.800.000.000,00  $        1.670.422.111,28 93%

Mantener el servicio de atención a 500 personas en habitanza de calle bajo servicios integrales que promueven su inclusión y 

mejoramiento de su calidad de vida, garantizando la promoción de los derechos

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de las

acciones de atención

integral para la población

en habitanza en calle en el 

municipio de

Bucaramanga

2024680010066 $ 2.489.000.000,00 $ 8.310.880.621,35

 

 

Aumentar la gestión de la oferta social y los servicios integrales de la población de habitanza 

en calle del municipio de Bucaramanga.   
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

• Estrategia TEJIENDO BIENESTAR CUMINITARIO: En el marco de esta estrategia, 

se ha logrado tejer varias alianzas con diferentes organizaciones sin ánimo de lucro 

como también por parte de empresas como centros comerciales y la academia 

universitaria. 

• Jornada de inclusión, enfocada en el aumento de la auto percepción favorable en 

cada uno de los usuarios a través de una jornada de autocuidado y espacios de 

alimentación y compartimiento de actividades de prevención de SPA como factor 

predisponente a la habitanza en calle, generando la reducción de los sentimientos de 

minusvalía de igual forma a porta al cierre de brechas de la discriminación y la 

estigmatización generando espacios de inclusión. 

• participación ciudadana, fortaleciendo el liderazgo y la integración de la comunidad.  

• Dinámicas de cohesión social, fomentando la inclusión de diversas poblaciones y 

promoviendo la igualdad y respeto hacia grupos vulnerables.  

   

Durante la vigencia 2025 estas acciones impactaron directamente a 606 personas que se 

integraron a la estrategia. El impacto generado ha sido positivo en la cohesión social y en la 

sensibilización hacia la prevención de problemáticas como la exclusión social y la 

discriminación.  

 

 

Brindar servicio de gestión de oferta social dirigido 

a 500 personas a través de la implementación de 

una (1) estrategia de Red de Apoyo comunitario 

que promuevan la integración del habitante de 

calle en la sociedad 

Mantener el servicio de atención a 500 personas 

en habitanza de calle bajo servicios integrales que 

promueven su inclusión y mejoramiento de su 

calidad de vida, garantizando la promoción de los 

derechos 
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• Acciones dirigidas desde la oficina de atención integral, recorridos de la ruta de la 

empatía a través de las siguientes acciones: 

Servicio prestado en la calle 30 No 17- 74 centro; donde los ciudadanos en habitanza en calle 

pueden solicitar, aseguramiento en salud, agendamiento de citas médicas, autorizaciones por 

la EPS, apoyo en tramites con registraduría, y apoyo en atención por parte de los profesionales 

en trabajo social y psicología, también realizaron jornadas de autocuidado, deportivas, 

recreación, cultural y de ayuda espiritual de igual forma se llevó el  ingreso de los ciudadanos 

en habitanza en calle a cada  uno de los escenarios de bienestar e inclusión social, servicio 

que son prestados a través de los convenios con diferentes fundaciones del municipio y en 

articulación con la Ruta de la empatía, se ha logrado impactar durante este primer trimestre a 

893 ciudadanos en habitanza en calle, a través de 5.291 Atenciones. 

 

   

Mes No. De usuarios No. De 
atenciones 

Febrero  243 894 

Marzo  107 1.138 

Abril 51 306 

Mayo 62 372 

Junio 207 1.242 

Julio 44 298 

Agosto  12 193 

Septiembre 131 655 

Octubre 8 46 

Noviembre 14 115 

Diciembre  14 132 

TOTAL 893 5.291 

 

− Garantía al acceso al derecho de identidad I: dignificar la vida de la ciudadanía 

en habitanza en calle a través de la identificación y activación de rutas para la 

garantía al acceso a diferentes procedimientos como:  

 

Caracterizaciones: Proceso de identificación mediante instrumento técnico que se 

realiza a una persona para vincularlo como ciudadano en habitanza en calle 

siempre y cuando cumpla con los criterios establecidos por el acuerdo 022 del 2021 

el cual se adopta la política pública, se ha realizado la identificación y 

caracterización de 239 personas nuevas en situación de calle.  
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Mes Usuarios 

Febrero  24 

Marzo  26 

Abril  16 

Mayo 19 

Junio  27 

julio 38 

Agosto 14 

Septiembre 37 

Octubre 10 

Noviembre 14 

Diciembre  14 

 TOTAL 239 

 

Procesos de identidad personal y trámites ante la registraduría:  El Programa de 

Atención integral a la Ciudadanía en habitanza en calle, se realiza acciones de apoyo 

ante procesos de cedulación como son duplicados, plena identidad, renovación e 

identificación de NN por medio del apoyo con Medicina Legal. Durante este primer 

trimestre se ha lo grado, 219 procesos de articulación con registraduría y medicina 

legal a los ciudadanos en habitanza en calle, garantizando así, su derecho a la 

identidad.  

   

 

MES 
Plena 

Identidad 

Examen 
Médico 
Legal 

Certificado 
de Oriundez 

Renovación 
de Cedula 

Duplicado 
de Cedula: 

Formatos 
para solicitar 

Duplicado 
exonerado 

TOTAL 

FEBRERO 10 2 2 1 2 16 33 

MARZO 1    1 16 18 

ABRIL 1    3 14 18 

MAYO  9   10 12 31 

JUNIO      12 12 

JULIO 3     10 13 

AGOSTO     4 12 16 

SEPTIEMBRE 1   8 10 36 55 

Octubre    2  7 9 

Noviembre  1  1 6 1 9 

Diciembre       5 5 

TOTAL 16 12 2 12 36 141 219 

 

Jornadas lúdicas, recreativas, culturales y deportivas: Con el propósito de 

fortalecer la confianza de las personas en situación de habitanza en calle y promover 

su participación social y comunitaria como acción inicial hacia procesos de inclusión 

social, se han desarrollado, a la fecha, 387 actividades de carácter deportivo, 

recreativo y cultural. Estas jornadas han contado con una participación acumulada 

de aproximadamente 5.731 ciudadanos, lo que refleja el alcance e impacto de la 

estrategia, teniendo en cuenta que una misma persona pudo participar en más de una 

actividad. 
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Mes  Deportiva  Recreativa  Cultural  Actividades  Total 

FEBRERO 16 0 0 2 18 

MARZO 37 11 27 11 86 

ABRIL 27 15 17 8 67 

MAYO 29 17 26 8 80 

JUNIO 25 36 21 8 90 

JULIO 16 0 0 2 18 

AGOSTO 7    7 

SEPTIEMBRE 9 2 5 5 21 

OCTUBRE     0 

NOVIEMBRE     0 

DICIEMBRE      0 

TOTAL 166 81 96 44 387 

 

Jornadas de promoción para el autocuidado: Se realizaron 213 jornadas de autocuidado, 

con 6.698 atenciones a ciudadanos en habitanza en calle que participaron en las jornadas de 

autocuidado en el centro de atención básica en el horario de 8:00 am a 11:00 am, donde se 

les garantizó el acceso a duchas, entrega de ropa, peluquería e insumos de higiene personal 

(crema, cepillo dental, jabón y shampu.) y en brigadas de autocuidado en territorio. 

    

Mes Usuarios 

Febrero  250 

Marzo  325 

Abril  941 

Mayo 1.079 

Junio 1.215 

Julio 971 

Agosto 267 

septiembre 450 

Octubre 215 

Noviembre 422 

Diciembre  563 

TOTAL 6.698 

 

• Ingreso a escenarios de inclusión social convencional y alta dependencia física, 

cognitiva y mental: Garantizar la atención integral y promover procesos de inclusión 

social a las personas en situación de habitanza en calle, la Secretaría de Desarrollo Social 

ha suscrito un convenio de asociación con las entidades sin ánimo de lucro: Shalom Casa 

de Paz (convenio de Alta Dependencia Física, Cognitiva y/o Mental ) 95 servicios 

certificados y Casa de Caridad Santa Rita de Casias ( convenio convencional), 56 

servicios certificados, y por ultimo en modalidad de hogar transitorio 80 servicios 

certificados Las cuales cuentan con atención en alimentación, alojamiento, entrega de 
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elementos de aseo personal, atención psicosocial, actividades lúdicas y recreativas, como 

también actividades para el desarrollo de habilidades sociales e inclusión social y 

económica. 

 

  

Derecho a la salud: se garantiza el acceso y derivación a los servicios de salud integral a 92 

ciudadanos en habitanza en calle, en articulación con secretaria de salud, ese ISABU y de 

más EAPB. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

6 JUVENTUDES 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que genera valor  

      

SECTOR 

Gobierno territorial  

      

PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Espacios de participación

promovidos (450200100)
1 1 100%  $               80.000.000,00  $             41.200.000,00 52%

Promover un (1) espacio de participación a través de la implementación de un laboratorio de innovación política juvenil.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas Capacitadas.

(450203400)
2000 3883 100%  $             115.000.000,00  $             81.706.148,33 71%

Capacitar 8000 jóvenes entre 14 y 28 años con la implementación de una campaña de futuros adultos (bienestar juvenil, que abarca 

temas de salud mental, emprendimiento, arte y cultura, prevención de consumo de SPA, fortalecimiento de habilidades blandas, 

resolución de conflictos, derechos sexuales y reproductivos, orientación vocacional)

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de los

espacios de participación

ciudadana y buen

gobierno en el municipio

de Bucaramanga

2024680010149 $ 3.049.600.000,00 $ 8.856.580.056,67

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

Promover un (1) espacio de participación a través 

de la implementación de un laboratorio de 

innovación política juvenil. 
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● Implementación del Laboratorio de Innovación Política Juvenil 

 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre de 2025 se avanzó en la elaboración del documento de 

presentación del Laboratorio de Innovación Política Juvenil, así como en la estructuración de 

la agenda para el desarrollo de los espacios de formación y participación. Se programó la 

primera actividad del laboratorio para el día 29 de abril, dirigida a rectores, personeros y 

contralores de las instituciones educativas oficiales del municipio. Esta jornada tiene como 

propósito capacitarlos en temáticas relacionadas con gobierno escolar y participación 

democrática. 

Logros y resultados: 

• Documento base del laboratorio en fase final de diseño. 

• Agenda preliminar estructurada. 

• Articulación con instituciones educativas para la actividad inaugural. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planeación y diseño del laboratorio: Elaboración del documento base, definición de 

objetivos, metodología y cronograma. Fecha: marzo 2025 

Resultados: Documento de presentación del laboratorio y agenda preliminar. 

Coordinación con instituciones educativas: Contacto con directivos y planeación de evento 

de lanzamiento con rectores, personeros y contralores. Fecha: marzo 2025 

Resultados: Confirmación de participación para actividad del 29 de abril. 

 

Segundo trimestre 

Durante el segundo trimestre de 2025, se avanzó significativamente en la fase de articulación 

y ejecución del Laboratorio de Innovación Política Juvenil. En el mes de abril, se realizó la 

presentación oficial de la estrategia ante la Plataforma Municipal de Juventudes (PMJ) y se 

establecieron mesas de trabajo con el Consejo Municipal de Juventud (CMJ), con el propósito 

de articular un espacio de formación en alianza con la Universidad Industrial de Santander 

(UIS). Posteriormente, durante mayo y junio, se dio inicio al ciclo formativo del Laboratorio, 

llevando a cabo con éxito diversos espacios de capacitación en temáticas clave como 

resolución de conflictos, participación política, y talleres de proyecto de vida y formación 

integral, beneficiando a los jóvenes líderes de la ciudad.  

Logros y resultados:  
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− Articulación estratégica establecida con la Plataforma Municipal de Juventudes (PMJ) 

y el Consejo Municipal de Juventud (CMJ). 

− Inicio de gestiones para la creación de un espacio de formación en alianza con la 

Universidad Industrial de Santander (UIS).  

− Ejecución exitosa de los primeros talleres del ciclo formativo, incluyendo:  

✓ Taller de resolución de conflictos.  

✓ Capacitaciones en Participación Política.  

✓ Talleres de proyecto de vida y formación integral.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tercer trimestre  

Durante este periodo, se continuó con la ejecución del ciclo de formación del laboratorio en el territorio. 
En julio, se llevó a cabo un taller de capacitación en la Institución Educativa Comuneros, enfocado en 
temas de emprendimiento y en la socialización del rol del Consejo Municipal de Juventudes (CMJ). En 
agosto, la estrategia se fortaleció con dos nuevas jornadas formativas dirigidas a jóvenes, la primera 
sobre Identidad Regional y Arraigo Territorial y la segunda sobre Participación Política, dotándolos 
de herramientas para la incidencia en escenarios públicos. En septiembre se realizó capacitación en 
espacios de participación juvenil, especialmente sobre las poblaciones victimas y del sector rural, para 
las curules especiales para el concejo municipal de juventudes. 

 
Logros y resultados del trimestre: 

• Se avanzó en el cronograma del laboratorio, llevando la formación directamente a las 

instituciones educativas. 

• Se ampliaron los ejes temáticos, abarcando desde el emprendimiento hasta la 

participación ciudadana y el arraigo cultural. 

• Se fortaleció el conocimiento de los jóvenes sobre los mecanismos de participación 

juvenil como el CMJ. 
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Cuarto Trimestre: 

Durante este periodo, se finalizó la fase de implementación y cierre del ciclo anual del 

laboratorio en el territorio. En octubre, se llevaron a cabo talleres de capacitación enfocados 

en la construcción de Proyecto de Vida y Formación Integral, complementados con jornadas 

de Formación en Nuevas Comunicaciones, brindando herramientas digitales a los 

participantes. En noviembre, la estrategia avanzó con la realización de un Taller de 

Liderazgo y la participación activa en "Incidelab Joven", un espacio del laboratorio que 

permitió la cocreación de ideas innovadoras para el fortalecimiento de la participación juvenil, 

así mismo se realizó el diplomado para consejeros de juventudes, con el fin de darles las 

herramientas necesarias para realizar sus actividades como consejeros de juventudes. 

Finalmente, en diciembre, se ejecutaron actividades pedagógicas sobre Identidad Regional 

y Arraigo Territorial; asimismo, se garantizó el acompañamiento técnico y logístico para la 

realización de la elección de la curul especial de víctimas ante el Consejo Municipal de 

Juventud (CMJ) y se realizó la ceremonia de grado del diplomado 

Logros y resultados del trimestre: 

• Se fortalecieron las competencias blandas y comunicativas de los jóvenes mediante 

ciclos de formación integral y digital. 

• Se promovió la innovación pública juvenil a través de la metodología "Incidelab Joven", 

generando propuestas participativas desde las bases. 

• Se garantizó la representación de la población víctima en el CMJ mediante el 

acompañamiento exitoso a la elección de la curul especial y el fortalecimiento del 

arraigo territorial. 

• Se realizó diplomado de formación para los consejeros municipales de juventudes. 

 

 

 

• Campaña Bienestar Joven - "Futuros Adultos"  

Capacitar 8000 jóvenes entre 14 y 28 años con la 

implementación de una campaña de futuros adultos 

(bienestar juvenil, que abarca temas de salud mental, 

emprendimiento, arte y cultura, prevención de consumo 

de SPA, fortalecimiento de habilidades blandas, 

resolución de conflictos, derechos sexuales y 

reproductivos, orientación vocacional) 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre se realizó una jornada de formación con 43 jóvenes en 

articulación con el SENA. La temática abordada estuvo centrada en orientación vocacional y 

desarrollo de habilidades para la vida.  

 

Logros y resultados: 

− Participación de 43 jóvenes beneficiarios del SENA.  

− Sensibilización en proyectos de vida y emprendimiento.  

 

 

 

 

 

 

 

• Taller de orientación vocacional y habilidades para la vida  

Fecha: marzo 2025  

Resultados: Jóvenes sensibilizados en temas de empleabilidad y proyectos de vida. 

Segundo trimestre 

Durante el segundo trimestre de 2025, la Campaña Bienestar Joven entró en su fase de 

ejecución directa en instituciones educativas. En el mes de abril, se formalizaron alianzas 

estratégicas mediante la firma de convenios con la Institución Educativa Dámaso Zapata y la 

Universidad Cooperativa de Colombia (UCC), sentando las bases para el despliegue de las 

actividades formativas. A partir de mayo y junio, se iniciaron las jornadas en dichas 

instituciones, abordando temáticas fundamentales como la salud mental y la prevención del 

consumo de sustancias psicoactivas, logrando impactar a la comunidad estudiantil con los 

primeros talleres de la campaña.  

Logros y resultados:  

− Formalización de convenios con la I.E. Dámaso Zapata y la Universidad Cooperativa 

de Colombia para la implementación de la campaña.  

− Inicio del ciclo de talleres de la Campaña Bienestar Joven en las instituciones aliadas.  

− Realización de jornadas de formación enfocadas en salud mental y prevención del 

consumo de sustancias psicoactivas.  

− e impactaron en total 440 jóvenes a través de las distintas actividades. 
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Tercer trimestre 

La campaña "Bienestar Joven" continuó su despliegue en el territorio con un fuerte enfoque 

en la prevención y el desarrollo de habilidades. En julio, se ejecutó un ciclo de talleres de alto 

impacto sobre violencia basada en género y salud sexual y reproductiva, llegando a una 

población diversa en instituciones clave como el SENA, el INEM y la IE Aurelio Martínez Mútis. 

Durante agosto, la campaña se enfocó en dos líneas de trabajo prioritarias: se realizaron 

nuevas activaciones de salud sexual para reforzar mensajes de autocuidado y se 

implementaron jornadas para el fortalecimiento de habilidades blandas, como la 

comunicación asertiva y la resolución de conflictos. En septiembre se realizaron 

capacitaciones en torno a salud mental en instituciones educativas, como el colegio la libertad 

y el colegio Luis Carlos Galán. 

 

Logros y resultados del trimestre: 

• Se ejecutaron con éxito talleres en temas de alta sensibilidad y relevancia para la 

población juvenil. 

• Se consolidaron alianzas estratégicas con instituciones de formación técnica y 

educativa para ampliar el alcance de la campaña. 

• Se diversificó la oferta temática de "Bienestar Joven", cubriendo desde la salud sexual 

hasta el fortalecimiento de competencias socioemocionales. 

 

 

Cuarto Trimestre 
 
Durante este periodo, se dio continuidad y cierre a la implementación de la estrategia en el 

territorio a través de la campaña "Bienestar Joven". En octubre, se llevaron a cabo jornadas 

de sensibilización enfocadas en Hábitos Saludables, promoviendo el autocuidado físico y 

mental como factor protector. En noviembre, la estrategia se fortaleció con talleres dirigidos 

al desarrollo de Habilidades Blandas, dotando a los participantes de herramientas 

comunicativas y socioemocionales claves para su proyecto de vida. Finalmente, en diciembre, 
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se retomó el eje de Hábitos Saludables para clausurar el ciclo anual, reforzando los mensajes 

de prevención y bienestar integral en la población juvenil impactada. 

Logros y resultados del trimestre: 

• Se garantizó la permanencia de la oferta institucional durante el cierre de la vigencia, 

manteniendo activos los espacios de formación y prevención. 

• Se fortalecieron las competencias socioemocionales de los jóvenes mediante el 

entrenamiento en habilidades blandas, fundamentales para su relacionamiento y 

entorno laboral. 

• Se promovió la adopción de estilos de vida saludables y el autocuidado como 

mecanismos efectivos para la prevención de riesgos psicosociales. 

 

En total se capacitaron 3.883 jóvenes a través de la campaña “Bienestar Joven” durante 

la vigencia 2025. 

 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que progresa 

      

SECTOR 

Trabajo 

      

PROGRAMA 

Fomento de la investigación, desarrollo tecnológico e innovación del sector trabajo. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias 

implementadas 

(360501200).

1 1 100%  $             115.600.000,00  $             47.713.333,33 41%

Implementar una estrategia para el desarrollo de habilidades productivas a la población barrista del municipio.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de acciones

para adquirir habilidades

productivas por parte de

los jóvenes del Municipio

de Bucaramanga

2024680010245 $ 115.600.000,00 $ 815.600.000,00
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Primer trimestre 

• Proyecto Pazificándonos  

Durante el primer trimestre de 2025 se elaboró el documento del proyecto y su respectiva ficha 

técnica. Se sostuvo una reunión de articulación con entidades como el SENA, ICBF y la 

asesora de despacho del alcalde en temas de infancia y adolescencia. El proyecto fue 

presentado al señor alcalde con el propósito de iniciar la implementación de los módulos de 

capacitación con jóvenes barristas.  

 

Logros y resultados:  

• Documento del proyecto y ficha técnica terminados.  

• Reunión de articulación interinstitucional realizada.  

• Proyecto presentado a despacho del alcalde.  

• Reunión de planeación inicial del proyecto proyectada para el 11 de abril. 

 

Actividades complementarias 

 

Diseño técnico del proyecto: Fecha: marzo 2025. Resultados: Documento y ficha técnica del 

proyecto.  

Articulación institucional: Fecha: marzo 2025 Resultados: Reunión con SENA, ICBF y 

asesora de despacho; compromiso para iniciar módulos de formación 11 de abril. 

 

 

Implementar una estrategia para el desarrollo 

de habilidades productivas a la población 

barrista del municipio. 
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Segundo trimestre 

Durante el segundo trimestre de 2025, el Proyecto Pazificándonos transitó de la fase de 

planeación a la ejecución activa en el territorio. En abril, se llevaron a cabo reuniones de 

articulación con actores clave como CORPOADASES, el SENA y la Secretaría del Interior, 

para dar inicio a las jornadas de capacitación. Durante el mes de mayo, se avanzó en la 

formalización del convenio con CORPOADASES, entidad responsable de los jóvenes del 

SRPA, y se iniciaron las primeras capacitaciones con la población barrista. El trimestre culminó 

en junio con importantes hitos, incluyendo la presentación del proyecto ante el Comité 

Departamental del SRPA, la primera entrega de diplomas a jóvenes de la comuna 14, una 

intervención artística de recuperación de espacio público y un taller de formación especializado 

con el SENA para miembros de la barra Fortaleza. 

Logros y resultados: 

• Alianzas estratégicas consolidadas con CORPOADASES, SENA y la Secretaría del 

Interior para la ejecución del proyecto. 

• Inicio del ciclo de capacitaciones con la población barrista del municipio. 

• Presentación y socialización del proyecto ante el Comité Departamental de jóvenes del 

SRPA. 

• Primera ceremonia de entrega de diplomas a jóvenes participantes de la comuna 14. 

• Realización de mural artístico en la estación de Metrolínea de Provenza como actividad 

de integración y recuperación del espacio público. 

• Ejecución de taller de formación especializado con el SENA dirigido a la barra 

Fortaleza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tercer trimestre 

Durante este periodo, la estrategia "Pazificándonos" se enfocó en la construcción de 

capacidades y en la participación incidente de la población barrista. En julio, se profundizó el 

trabajo a través de un taller de habilidades productivas, se convocó a una mesa de trabajo 

para iniciar la formulación de la Política Pública de Barrismo Social y se realizó una jornada de 

socialización sobre las elecciones del CMJ. En agosto, se continuó este proceso con dos 

actividades estratégicas: un diagnóstico educativo y ocupacional para entender las 

necesidades de los jóvenes y una segunda mesa de trabajo para avanzar en la formulación 

de la política pública. En septiembre se realizaron taller de marketing digital, empleabilidad y 

taller de formulación de proyectos con miembros de la población barrista. 
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Logros y resultados del trimestre: 

• Se combinó la formación en habilidades productivas con la formación en participación 

ciudadana y construcción de políticas públicas. 

• Se generó un diagnóstico clave que servirá de insumo para futuras acciones y para la 

pertinencia de la política pública en construcción. 

• Se posicionó a los jóvenes barristas como actores protagónicos en la construcción de 

soluciones para su propia población, avanzando significativamente en la co-creación 

de su política  

• Se capacitó a los jóvenes con herramientas para su uso en las diferentes actividades 

de su labor 

 

 

Cuarto Trimestre 
 

Durante este periodo, se ejecutó la fase de consolidación y cierre del ciclo formativo de la 

estrategia "Pazificándonos" en el territorio. En octubre, se llevó a cabo el "Taller Barrial: 

Conoce tu Emprendimiento", un espacio diseñado para identificar y fortalecer las iniciativas 

productivas de los jóvenes barristas. En noviembre, se elevó el perfil académico de la 

estrategia mediante el desarrollo del Curso de Liderazgo Territorial, dictado en alianza con la 

Universidad del Chicamocha y dirigido específicamente a los integrantes de la barra del 

Atlético Nacional, dotándolos de herramientas para la gestión comunitaria. Finalmente, en 

diciembre, se realizó la ceremonia de grado, clausurando formalmente el ciclo formativo y 

certificando las competencias adquiridas por los participantes durante el proceso. 

 

Logros y resultados del trimestre: 

• Se formalizó la cualificación académica de los líderes barristas a través de la 

certificación universitaria en liderazgo territorial. 

• Se impulsó la cultura del emprendimiento barrial, brindando herramientas prácticas 

para la sostenibilidad de sus iniciativas económicas. 

• Se culminó exitosamente el cronograma anual con la graduación de los beneficiarios, 

validando el barrismo como un escenario de construcción de paz y superación 

personal. 
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7 POBLACIÓN MIGRANTE, RETORNADA, REFUGIADA Y DE 

ACOGIDA 
 

 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que progresa 

      

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

      

PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social

6250 9085 100%  $               75.000.000,00  $             69.066.666,67 92%

Beneficiar a 25.000 personas con la oferta social y acceso a servicios que contiene la estrategia de apoyo integral para la 

implementación de mecanismos de articulación para la garantía de derechos en temas de e inclusión laboral, cohesión social, 

prevención de la discriminación y la xenofobia, en población migrante, retornada, refugiada y de acogida.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Implementación de

acciones para la garantía

del acceso a la oferta

social en población

migrante, retornada,

refugiada y de acogida en

el Municipio de

Bucaramanga

2024680010086 $ 75.000.000,00 $ 656.853.148,40

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
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El programa de Migración y Cooperación Internacional, busca promover la inclusión social y 

económica de la población migrante, retornada y de acogida en Bucaramanga mediante la 

implementación de acciones que faciliten su integración, mejoren sus condiciones de vida y la 

superación la pobreza multidimensional, fortaleciendo a su vez la cohesión social y 

contribuyendo a la prevención de la discriminación y la xenofobia en la ciudad. El programa 

tiene 4 ejes estratégicos:  

 

• Fortalecimiento de la Gobernanza Migratoria y articulación interinstitucional.  

 

✓ Mesa de asuntos migratorios del municipio de Bucaramanga: El 13 de febrero de 

2025 se llevó a cabo la primera sesión de la Mesa de Asuntos Migratorios de 

Bucaramanga, con la participación de más de 68 personas, entre representantes de 

entidades institucionales, organismos de cooperación internacional y organizaciones 

basadas en la comunidad. Esta jornada marcó un importante avance en la articulación 

interinstitucional para la atención y el acompañamiento integral a la población migrante, 

retornada y de acogida en la ciudad. Se realiza mapeo de la oferta de población 

migrante. 

El 5 de junio de 2025 se realiza la segunda sesión de la Mesa de Asuntos Migratorios 

de Bucaramanga, con la participación de 38 personas, entre representantes de 

entidades institucionales, organismos de cooperación internacional y organizaciones 

basadas en la comunidad. Se hizo una clínica de casos sobre temas de migración y 

sobre la forma como se nacionaliza a hijos de colombianos nacidos en Venezuela.  

En el marco de la Tercera Mesa de Asuntos Migratorios, realizada el 25 de noviembre 

de 2025, el Municipio de Bucaramanga presentó la rendición de cuentas del Sistema 

Local de Gobernanza Migratoria con corte a septiembre de 2025, evidenciando 

avances significativos en coordinación interinstitucional, integración socioeconómica y 

acceso a derechos para la población migrante. Se destacó la atención a 9.085 personas 

migrantes por primera vez y 17.411 atenciones totales a través del Centro Intégrate, el 

fortalecimiento de 112 emprendimientos, la matrícula de 8.814 estudiantes migrantes, 

la afiliación de 25.023 personas al sistema de salud, y la implementación del programa 

Arriendo Solidario con 100 familias beneficiadas. Asimismo, se reconocieron retos 

persistentes en empleabilidad, transversalización del enfoque migratorio, enfoque 

diferencial y sostenibilidad operativa del Centro Intégrate, enfatizando como prioridad 

la firma del convenio entre el Ministerio de Igualdad y Equidad y la OIM para garantizar 

su reactivación y fortalecimiento institucional del centro Integráte.  

✓ Articulación de acciones de protección y promoción de los derechos de la 

población migrante y de acogida en la Alcaldía de Bucaramanga: Durante 2025, 

el Sistema Local de Gobernanza Migratoria de Bucaramanga articuló acciones con 

secretarías municipales, entidades nacionales y cooperación internacional, logrando la 

atención de 9085 personas migrantes por primera vez y 17.411 atenciones acumuladas 

a través del Centro Intégrate; la afiliación de 25.023 personas al sistema de salud 

(4.292 durante 2025); la matrícula de 8.814 niños, niñas y adolescentes migrantes en 

Beneficiar a 25.000 personas con la oferta social y 

acceso a servicios que contiene la estrategia de apoyo 

integral para la implementación de mecanismos de 

articulación para la garantía de derechos en temas de e 

inclusión laboral, cohesión social, prevención de la 

discriminación y la xenofobia, en población migrante, 

retornada, refugiada y de acogida. 
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el sistema educativo oficial; el fortalecimiento de 112 emprendimientos liderados por 

población migrante; la realización de 11 ferias de servicios interinstitucionales; y la 

implementación del Programa Arriendo Solidario, con 565 hogares postulados, 100 

familias beneficiadas y 186 en proceso. Adicionalmente, se desarrollaron acciones de 

cohesión social que impactaron a más de 1.000 personas y se garantizó atención 

diferencial a gestantes, NNA y población en condición de vulnerabilidad, consolidando 

una respuesta articulada y basada en derechos. 

 

✓ Atención y Socialización de la oferta institucional de la Alcaldía de Bucaramanga, 

así como de los otros actores del sistema local de gobernanza migratoria. Estas 

atenciones se realizan en articulación con el Centro Intégrate de la ciudad de 

Bucaramanga, en donde a 30 de mayo se han atendido a 9085 personas lo que 

significa un avance de la meta del 100% de lo contemplado en 2025, en 17411 

atenciones.  

 

 

 

Cabe destacar que el Ministerio de la Igualdad y la Equidad dejó de financiar el arriendo de las 

instalaciones del Centro Intégrate ubicadas en el Centro Cultural del Oriente. En consecuencia, 

a partir del 17 de agosto del presente año, el Municipio de Bucaramanga dispuso las 

instalaciones localizadas en el sector de Quebradaseca con calle 15, garantizando así la 

operación del Centro Intégrate y la atención a la población migrante. Sumado a lo anterior, 

entre el 31 de octubre y el 30 de diciembre de 2025 el Centro Intégrate no contó con la 

financiación del talento humano por parte del Ministerio de la Igualdad y la Equidad; en este 

periodo, la Secretaría de Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga asumió 

directamente la atención a la población migrante, garantizando la continuidad de los servicios, 

la orientación institucional y la activación de rutas de protección, pese a las limitaciones 

operativas y presupuestales existentes. 

Entre las principales actividades de socialización de la oferta institucional, complementarias a 

las atenciones brindadas en el Centro Intégrate por parte de la Secretaría de Desarrollo Social, 

se destacan las siguientes: 

 

Programa de Subsidio Familiar de Vivienda en Modalidad de Arrendamiento para 

Población Migrante. 

En el marco del Convenio Administrativo No. 043 de 2020 y 2024, suscrito entre el Fondo 

Nacional de Vivienda (FONVIVIENDA), el Municipio de Bucaramanga y el Instituto Municipal 
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de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana (INVISBU), se llevaron a cabo actividades de 

divulgación y socialización del Programa de Subsidio Familiar de Vivienda en la modalidad de 

arrendamiento, dirigido a población migrante en situación de vulnerabilidad. 

Como resultado de la primera gestión, se presentaron 396 hogares, de los cuales 151 fueron 

habilitados y 100 recibieron subsidios solidarios de arriendo, por un valor de hasta $7.686.900, 

dividido en 12 pagos mensuales consignados directamente en las cuentas de los 

arrendatarios. Las asignaciones se realizaron por medio de resoluciones emitidas y Firmadas 

por el ministerio de Vivienda, las cuales se relacionan a continuación:  

Numero de 
Resolución 

Número de hogares 
asignados 

385 10 
406 21 
417 44 
499 15 
522 3 
561 7 
Total general 100 

 

Posteriormente, gracias a esta gestión, el Ministerio de Vivienda y FONVIVIENDA otorgó al 

municipio de Bucaramanga otros 100 subsidios de arrendamiento, fortaleciendo la atención a 

la población migrante. Entre el 17 de julio y el 17 de agosto se llevó a cabo la etapa de 

convocatoria para la asignación de nuevos subsidios de arriendo, a la cual se inscribieron 131 

hogares. Dentro de los hogares no habilitados en el proceso inicial, se convocó a las familias 

para subsanar errores y lograr que pudieran ser habilitadas en esta nueva convocatoria. 

Finalmente, el 14 de agosto se desarrolló un acto conmemorativo con la asistencia de los 100 

beneficiarios. En este espacio se hizo un reconocimiento a la cultura venezolana, se dio la 

bienvenida a la ciudad, se explicaron las reglas para la entrega del subsidio y se destacó el 

aporte de esta iniciativa a la estabilización socioeconómica y cultural de las familias en 

Bucaramanga. 

 

Jornadas Comunitarias en Barrios Priorizados 

Se realizaron jornadas comunitarias de búsqueda activa y orientación en barrios con presencia 

significativa de población migrante venezolana. Estas jornadas se realizaron de manera 

articulada con líderes comunales, quienes solicitaron la intervención en sus sectores. La 

selección de los barrios respondió a criterios de legalización del suelo y ausencia de riesgos 

por desastres naturales. 

Fecha Barrio Descripción Personas 
Atendidas 

6 de marzo Mutis Jornada comunitaria población 
de acogida.  

38 

7 de marzo Mutis Jornada con población 
venezolana recicladora.  

37 

27 de marzo Juan XXIII Jornada comunitaria.  22 

28 de marzo San Miguel Jornada comunitaria.  3 

(sin fecha) Toledo Plata Jornada convocada por líderes 
comunales (Comuna 10 – 
Provenza) 

18 

14 agosto  Alcaldía de 
Bucaramanga  

Entrega simbólica de subsidios 
a población migrante.  

100 
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28 de 
agosto  

Granjas de 
Provenza  

Taller de prevención de la 
Xenofobia y manejo de las 
emociones.  

52 

29 de 
agosto  

Parque de los 
niños  

Feria de autocuidado para 
población migrante en situación 
de calle.  

48 

16 de 
octubre 

Cristal Bajo Encuentro comunitario Red 
Sorora: Escuela de 
Fortalecimiento de Liderazgo y 
Prevención de Violencias 
Basadas en Género, con 
énfasis en prevención de la trata 
de personas. 

25 

23 de 
octubre 

Cristal Bajo Encuentro comunitario Red 
Sorora: identificación de 
riesgos, rutas de protección y 
fortalecimiento de redes de 
apoyo comunitarias. 

25 

30 de 
octubre 

Cristal Bajo Encuentro comunitario Red 
Sorora: cierre del proceso 
formativo en liderazgo y 
prevención de VBG y trata de 
personas. 

25 

18 de 
octubre 

Café Madrid Ruta del Teatro: actividades de 
expresión corporal y 
reconocimiento emocional para 
la prevención de violencias y 
explotación infantil. 

42 

25 de 
octubre 

Galán Ruta del Teatro: espacios 
pedagógicos seguros para NNA 
migrantes y de la comunidad de 
acogida. 

42 

Total — — 475  

 

Durante 2025 se desarrollaron 13 acciones comunitarias orientadas a la protección, 

integración y fortalecimiento de capacidades de la población migrante y de acogida en distintos 

barrios de Bucaramanga, alcanzando un total de 475 personas atendidas. Estas actividades 

incluyeron jornadas comunitarias, ferias de autocuidado, talleres de prevención de la 

xenofobia, entrega de subsidios, procesos formativos con mujeres a través de la Red Sorora 

y acciones lúdico-pedagógicas para niños, niñas y adolescentes mediante la Ruta del Teatro. 

En conjunto, las intervenciones promovieron la cohesión social, la prevención de violencias —

en especial las basadas en género, la trata de personas y la explotación infantil—, el 

fortalecimiento del liderazgo comunitario y la activación de redes de apoyo institucional y 

social, consolidando una respuesta territorial integral con enfoque de derechos y diferencial. 

 

Jornadas con Vendedores Informales Venezolanos Caracterizados 

En articulación con el Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público de la 

Alcaldía de Bucaramanga y el Centro Intégrate, se llevaron a cabo jornadas informativas 

dirigidas a población migrante venezolana caracterizada como vendedora informal. En este 

proceso, se identificaron y caracterizaron más de 1.200 personas. 

Las jornadas se realizaron en las instalaciones del Centro Intégrate, con convocatorias 

organizadas por grupos de hasta 50 personas cada viernes. Durante las sesiones, se brindó 

información sobre: 

• La oferta general del Centro Intégrate. 
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• Estrategias de estabilización socioeconómica en la ciudad. 

• Requisitos y pasos para la postulación al subsidio de arrendamiento. 

Las personas que cumplían los criterios podían realizar su postulación en el momento con 

apoyo de facilitadores del Centro Intégrate, o hacerlo posteriormente desde sus hogares o 

regresando al centro. 

Fecha Lugar Descripción Personas 
Asistentes 

14 de 
febrero 

Centro 
Intégrate 

Jornada con caracterizados por la 
Defensoría del Espacio Público 

16 

28 de 
febrero 

Centro 
Intégrate 

Jornada informativa con enfoque en 
estabilización socioeconómica y 
subsidio de arrendamiento 

43 

7 de 
marzo 

Centro 
Intégrate 

Jornada informativa sobre oferta del 
Centro Intégrate y subsidio de 
arrendamiento 

17 

21 de 
marzo 

Centro 
Intégrate 

Jornada con población focalizada para 
orientación y postulación a subsidios 

35 

Total — — 111 

 

Divulgación a través de Medios de Comunicación y redes sociales  

Con el objetivo de ampliar el alcance de la convocatoria del subsidio de arrendamiento para 

población migrante, se implementó una estrategia de divulgación a través de medios oficiales, 

redes sociales institucionales y medios de comunicación locales y nacionales. Esta estrategia 

permitió llegar de forma efectiva a la población objetivo, resolviendo dudas, explicando el paso 

a paso del proceso y promoviendo la participación. 

• Publicaciones en Redes Sociales Oficiales 

✓ Noviembre 2024: Video informativo sobre subsidios de arrendamiento 

✓ Diciembre 2024: Publicación informativa sobre convocatoria 

✓ Febrero 2025: Recordatorio y orientación sobre subsidios 

✓ Video informativo: dudas sobre subsidios a población migrante: Ver reel 

✓ Paso a paso para acceder al subsidio: Ver reel 

✓ Cobertura en Noti15: Ver reel 

• Publicaciones en medios digitales e impresos 

• Vanguardia: 

o 30 de diciembre de 2024 – Información general sobre subsidios 

o 22 de enero de 2025 – Últimos días para postulación 

o 20 de marzo de 2025 – Ampliación de fechas 

• Canal TRO: Nota televisiva con cobertura de las jornadas de orientación (sin enlace 

digital disponible). 

• Canal Caracol: Nota nacional sobre el acceso al subsidio para población migrante (sin 

enlace digital disponible). 

• Alcaldía de Bucaramanga: 

o Publicación institucional sobre postulación a subsidios 

https://www.instagram.com/reel/DD8SKmaNnpQ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DDR3razO_dY/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DGeiiZ5Ne71/?hl=es-la
https://www.instagram.com/reel/DH-4W16grQZ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHXHm8HtwJT/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHrhcT2ydwM/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/bucaramanga/2024/12/30/migrantes-asi-pueden-acceder-a-subsidios-de-arriendo-en-bucaramanga/
https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/bucaramanga/2025/01/22/en-bucaramanga-ultimos-dias-para-solicitar-subsidios-de-arriendo-para-migrantes/
https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/bucaramanga/2025/03/20/subsidios-de-arriendo-para-migrantes-en-bucaramanga-extendieron-las-inscripciones/
https://www.bucaramanga.gov.co/noticias/eres-migrante-postulate-a-uno-de-los-100-cupos-para-subsidios-de-arriendo/
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Empleabilidad y Emprendimiento 

 

✓ Feria de emprendimiento mamá emprende:  

Celebrado el 10 de mayo de 2025 en el Parque San Pío reunió a 23 emprendedores que 

tuvieron la oportunidad de exhibir y comercializar sus productos, logrando ventas de 

$7.575.000. Este resultado destaca el gran potencial del ecosistema emprendedor en 

Bucaramanga y también resalta la efectiva articulación con la Secretaría de Desarrollo Social, 

cuyos programas de Mujer, Equidad y Género, Discapacidad y Persona Mayor participaron 

activamente. 

El Parque San Pío se consolidó como un punto clave para la realización de este tipo de evento, 

aprovechando la coyuntura del Día de la Madre para maximizar tanto la participación de las 

emprendedoras como el interés de los asistentes. 

Las 23 participantes presentaron una amplia y diversa gama de productos y servicios, que 

incluyeron: 

• Artesanías y manualidades 

• Productos de repostería y gastronomía casera 

• Diseño de accesorios y joyería 

• Artículos de cuidado personal y bienestar 

• Servicios personalizados 

 

 

✓ Capacitación en SENA 

En el mes de mayo se desarrolló la jornada de capacitación con el curso   Comportamiento 

Emprendedor y la estrategia Full Popular, en una alianza con el Centro de Atención al Sector 
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Agropecuario C.A.S.A (Piedecuesta) en donde 25 personas migrantes tuvieron la oportunidad 

de capacitarse y recibir su certificación por parte del SENA.  

 

✓ Jornada de Bancarización en el Barrio María Paz.  

Con apoyo de FUPAD, el Centro Intégrate y aliados financieros se realizó jornada de 

bancarización para población migrante en el barrio María Paz, en la cual logró orientar a 35 

familias migrantes, las cuales accedieron a productos financieros.  

 

 

Cohesión e integración Social 

 

Campañas de Sensibilización y Cohesión Social: durante el 2025 se ha realizado 

varios esfuerzos por comunicar los esfuerzos de la secretaría de desarrollo social para 

población migrante. Cabe destacar que todas las actividades que se realizan tienen 

enfoque en población migrante y población de acogida. Dentro de las publicaciones a 

destacar se encuentran:  

• Dudas sobre subsidios a población migrante: https://www.instagram.com/reel/DH-

4W16grQZ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

• Paso a paso para acceder a los subsidios a población migrante: 

https://www.instagram.com/reel/DHXHm8HtwJT/?utm_source=ig_web_copy_link&igs

h=MzRlODBiNWFlZA==  

• Vanguardia: https://www.vanguardia.com/area-

metropolitana/bucaramanga/2025/03/20/subsidios-de-arriendo-para-migrantes-en-

bucaramanga-extendieron-las-inscripciones/  

• Alcaldía de Bucaramanga: https://www.bucaramanga.gov.co/noticias/eres-migrante-

postulate-a-uno-de-los-100-cupos-para-subsidios-de-arriendo/  

 

Jornada de prevención de la Xenofobia. El 28 de agosto de 2025 se realizó en las granjas 

de Provenza parte alta una jornada con la participación de 52 niños, niñas y adolescentes. La 

actividad, centrada en la reflexión sobre la xenofobia y la expresión de emociones, incluyó 

dinámicas lúdicas, un juego de valores y un taller creativo de dibujo, que permitieron a los 

participantes identificar y expresar sus sentimientos, reflexionar sobre el respeto y la inclusión, 

y fortalecer valores como la empatía y la aceptación de las diferencias. Como resultado, se 

generó conciencia sobre la importancia de la convivencia respetuosa y se aportó al desarrollo 

de habilidades emocionales y sociales en la niñez. 

 

 

https://www.instagram.com/reel/DH-4W16grQZ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DH-4W16grQZ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHXHm8HtwJT/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHXHm8HtwJT/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/bucaramanga/2025/03/20/subsidios-de-arriendo-para-migrantes-en-bucaramanga-extendieron-las-inscripciones/
https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/bucaramanga/2025/03/20/subsidios-de-arriendo-para-migrantes-en-bucaramanga-extendieron-las-inscripciones/
https://www.vanguardia.com/area-metropolitana/bucaramanga/2025/03/20/subsidios-de-arriendo-para-migrantes-en-bucaramanga-extendieron-las-inscripciones/
https://www.bucaramanga.gov.co/noticias/eres-migrante-postulate-a-uno-de-los-100-cupos-para-subsidios-de-arriendo/
https://www.bucaramanga.gov.co/noticias/eres-migrante-postulate-a-uno-de-los-100-cupos-para-subsidios-de-arriendo/
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Fomento de la Participación Comunitaria:  

OIM abrió una convocatoria pública para Presentar Propuestas para el fortalecimiento de 

capacidades en gestión ambiental a través de la participación en espacios educativos y 

comunitarios que promuevan la integración y cohesión social entre comunidades de acogida 

y población migrante y refugiada. Desde la secretaría de Desarrollo apoyo propuesta desde la 

Fundación 4R para el barrio Mutis de la comuna 7 de Bucaramanga, se espera que la 

implementación de este proyecto se de en el segundo semestre de 2025.  

 

Actividades culturales y deportivas que incluyan a la población migrante y de 

acogida: 

Se realizó articulación con el INDERBU y la Fundación Consentidos para realizar jornadas de 

recreación para niños de 6 a 12 años en las residencias del centro de Bucaramanga, 

beneficiando a población migrante y de acogida.  

 

Otras acciones de carácter humanitario.  

 

Gestión en Auxilios Funerarios para Población Migrante:  

A pesar de que la Secretaría de Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga no cuenta 

con un presupuesto específico destinado a la atención humanitaria, durante el presente año la 

Secretaría, a través del programa de auxilios funerarios, ha brindado apoyo a personas 

migrantes en situación de alta vulnerabilidad. En total, se han otorgado cuatro subsidios 

funerarios: tres de ellos a población infantil, incluyendo dos niños menores de cinco años y 

una adolescente migrante, y uno más a un hombre migrante regular de 48 años, quien falleció 

en la ciudad en condiciones de pobreza extrema. Estas acciones reflejan el compromiso de la 

Secretaría por brindar respuestas oportunas y solidarias, incluso en escenarios de limitación 

presupuestal. 

Atención Humanitaria a Familias Migrantes en Situación de Contingencia 

El pasado 26 de mayo, la Secretaría de Desarrollo Social, a través del programa de Asuntos 

Migratorios y Cooperación Internacional, atendió una situación imprevista relacionada con 30 

familias provenientes del estado Táchira, Venezuela, que habían llegado a Bucaramanga para 

participar en un festival de coros infantiles. Estas familias quedaron atrapadas en la ciudad 

debido al cierre temporal de la frontera por las elecciones que se llevaban a cabo en el vecino 

país. 

Aunque contaban con alojamiento, no disponían de recursos para su alimentación. Frente a 

esta situación, la Secretaría articuló esfuerzos con aliados estratégicos como la Corporación 

Consentidos, FUPAD y el Programa Mundial de Alimentos, logrando gestionar los apoyos 

necesarios para garantizar la alimentación de las familias mientras podían retornar a 

Venezuela. 

Adicionalmente, durante su permanencia en la ciudad, el Centro Intégrate brindó 

acompañamiento a través de su programa psicosocial, desarrollando actividades lúdico-

pedagógicas para las niñas y niños hospedados, proporcionando espacios de bienestar y 

contención emocional en este periodo de incertidumbre. En total se atendieron a 35 niños y 25 

adultos.  

 

Gestión de Casos y Gestión Humanitaria ante la reducción de cooperación 

internacional.  
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Durante el presente año, la ciudad de Bucaramanga ha enfrentado una disminución 

significativa en la presencia y apoyo de los cooperantes internacionales que tradicionalmente 

brindaban asistencia humanitaria a la población migrante y refugiada. Ante este escenario, la 

Secretaría de Desarrollo Social, a través de sus diferentes programas, ha fortalecido los 

canales de atención y referencia para dar respuesta a las necesidades más urgentes de esta 

población. 

En este contexto, se han canalizado más de 666 casos hacia programas como Aldeas 

Infantiles SOS direccionados a través de programa CASA de Cruz Roja, enfocados en la 

protección integral de niños y niñas migrantes en tránsito, quienes viajan acompañados por 

sus familias desde o hacia Venezuela. 

Adicionalmente, el Centro Intégrate ha gestionado la referencia de más de 70 casos 

adicionales, y desde el despacho de la Secretaría de Desarrollo Social se han remitido 25 

casos a diferentes programas y aliados que ofrecen atención especializada. 

A esto se suman las gestiones para el acceso a transporte humanitario, un servicio esencial 

para las personas en tránsito, con un promedio de 56 casos atendidos en lo corrido del año, 

canalizados desde la secretaría de desarrollo social.  

 

Asistencia social y ayudas alimentarias desde la Secretaría de Desarrollo Social  

 
o Canalización A través del Programa de Primera Infancia y del Programa de 

Discapacidad de la Secretaría de Desarrollo Social, se han entregado canastas 
básicas de alimentos a mujeres migrantes con hijos menores de 18 años. 

o El programa de discapacidad ha beneficiado a 27 personas migrantes venezolanas 
con condiciones físicas o cognitivas, incorporándolas en la oferta institucional. 

o En 2025 se entregó el “Bono Rosa” a 20 mujeres migrantes cuidadoras de niños 
con discapacidad, reconociendo su rol de cuidado y mitigando barreras económicas. 

o Actualmente, se espera matricular a niños migrantes en el programa Casa Búho de 
cuidado a la primera Infancia.  

 

Estas acciones reflejan el esfuerzo institucional por mantener y fortalecer la respuesta 

humanitaria en la ciudad, a pesar de las limitaciones derivadas de la reducción de cooperación 

internacional. 
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8 PERSONA MAYOR 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

      

PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad- 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social 410305200

400 649 100%  $             272.741.565,00  $           231.753.333,33 85%

Brindar servicio de gestión de oferta social dirigido a 1600 personas a través de la implementación de una (1) estrategia de sistema 

de apoyo comunitario para la prevención y erradicación del maltrato y/o violencia contra las personas mayores

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Personas beneficiadas

con raciones de alimentos

(410301700)

3000 3717 100%  $          5.081.041.907,00  $        5.080.919.942,88 100%

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en 

condición de discapacidad, niños, niñas y adolescentes)

 

Nota: El resultado reportado corresponde al cumplimiento total de la meta, con un promedio 

mensual de 3.717 mercados entregados desde el inicio de la ejecución del contrato, 

distribuidos de la siguiente manera: Programa Persona Mayor, 3.370 mercados mensuales 

promedio; Población con Discapacidad, 227 mercados mensuales promedio; y Primera 

Infancia, Infancia y Adolescencia, 120 mercados mensuales promedio. 

Dado que se trata de una meta de orientación no acumulativa, la ejecución financiera se reflejó 

de manera progresiva, en la medida en que se realizaron las entregas mensuales 

programadas. 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo e

Implementación de

estrategias para la

promoción, protección,

restablecimiento de los

derechos de las personas

mayores en el Municipio

de Bucaramanga

2024680010126 $ 5.353.783.472,00 $ 13.570.713.696,75

Asistir y atender a las personas mayores con acciones para la

prevención y erradicación del maltrato, violencia y/o desnutrición.
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Desde los Jornadas de sensibilización y promoción “BUEN TRATO – PERSONAS 

MAYORES”, se realiza prevención y erradicación del maltrato hacia las personas adultas 

mayores (deberes de la familia y las personas cuidadoras). 

También se desarrollaron espacios de intercambios intergeneracionales son procesos de 

reconocimiento y exaltación a las personas mayores como sujetos de saber, conocimiento y 

patrimonio de nuestra memoria histórica, como cultural. 

Se realizaron 8 intervenciones: 

- Colegio nuestra Señora del Pilar 
- Alcaldía de Bucaramanga 
- Familias 360 (norte y sur) 
- Encuentro intergeneracional actividad recreativa. 
- Taller del buen trato en AVAC  
- Encuentro intergeneracional Bolarqui alto 
- Encuentro intergeneracional y taller del buen trato en colegio PROMOCIÓN SOCIAL 

DEL NORTE 
- Encuentro intergeneracional y taller buen trato en el recrear de campohermoso 

   

 

 

 

 

 

PERSONAS SENSIBILIZADAS 

1er trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre 

51 333 113 152 

649 

 

 

Brindar servicio de gestión de oferta social 

dirigido a 1600 personas a través de la 

implementación de una (1) estrategia de 

sistema de apoyo comunitario para la 

prevención y erradicación del maltrato y/o 

violencia contra las personas mayores 

Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con 

raciones de alimentos para comunidades 

vulnerables (adultos mayores, personas en 

condición de discapacidad, niños, niñas y 

adolescentes) 
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Durante la vigencia 2025 se realizaron en total siete (7) entregas de complementos 

nutricionales tipo mercado durante los meses de junio (entrega 1), julio (entrega 2), 

agosto (entrega 3), septiembre (entrega 4), octubre (entrega 5), noviembre (entrega 6) y 

diciembre (entrega 7), para un total de 26.023 mercados, que beneficiaron a igual número 

de personas, en tres programas sociales: Persona Mayor, con 23.589 mercados en total y 

un promedio mensual de 3.370 (entrega 1: 2.856; entrega 2: 2.872; entrega 3: 2.799; entrega 

4: 2.774; entrega 5: 2.948; entrega 6: 3.547; entrega 7: 5.793); Primera Infancia, Infancia y 

Adolescencia, con 843 mercados en total y un promedio mensual de 120 (entrega 1: 120; 

entrega 2: 120; entrega 3: 130; entrega 4: 163; entrega 5: 0; entrega 6: 310; entrega 7: 0); y 

Personas con Discapacidad, con 1.591 mercados en total y un promedio mensual de 227 

(entrega 1: 177; entrega 2: 333; entrega 3: 313; entrega 4: 167; entrega 5: 169; entrega 6: 351; 

entrega 7: 81), alcanzando un promedio general mensual de 3.717 entregas. 

 

   

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

 

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

PROGRAMA 

Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Adultos mayores

atendidos con servicios

integrales (410400800

2100 11873 100%  $          3.095.684.000,00  $        2.251.708.711,41 73%

Atender a 8400 adultos mayores violentados y/o que presentan abandono con atención integral; en salud, recreación y buen uso del 

tiempo libre mediante espacios culturales, artísticos y recreativos.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Adultos mayores

atendidos con servicios

integrales (410400800)

940 865 92%  $          5.008.402.320,00  $        4.627.088.034,00 92%

Atender a 940 adultos mayores con servicios integrales en modalidad Centros Vida mediante espacios culturales, artísticos y 

recreativos.
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Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Adultos mayores

atendidos con servicios

integrales (410400800

700 705 100%  $          5.761.464.146,10  $        4.933.930.029,00 86%

Aumentar a 700 la cobertura de personas mayores vinculadas a los procesos de atención integral modalidad Centro Bienestar

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Centros de día para el

adulto mayor dotados

(410401400)

1 1 100%  $             588.807.728,54  $           271.476.105,00 46%

Mantener 4 Centros vida municipales en su infraestructura y dotación de los espacios habilitados para la prestación de servicios 

que incluya un sistema de apoyo comunitario para la prevención y erradicación del maltrato y/o violencia contra las personas 

mayores.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de los

procesos de atención

integral de la población

adulta mayor en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010125 ################ $ 34.699.995.858,76

 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de los

procesos de atención

integral de la población

adulta mayor en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010170 $ 588.807.728,54 $ 588.807.728,54

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

El equipo interdisciplinario desempeña un papel fundamental en la implementación y garantía 

de diversas estrategias y procesos de atención integral, tanto a nivel individual como grupal. 

Estas acciones están específicamente diseñadas para promover el bienestar físico, social y 

mental de las personas mayores de 60 años que se encuentran en situación de vulnerabilidad 

social y económica.  

Es importante destacar que algunas de estas personas mayores cuentan con redes de apoyo 

familiar inestables o inexistentes que puedan brindarles asistencia y acompañamiento en su 

día a día. Por ello, los procesos de intervención que se llevan a cabo están encaminados a 

fomentar un envejecimiento activo, promoviendo la participación y la autonomía de los 

beneficiarios en su entorno. Además, se busca impulsar su reactivación económica y/o 

Atender a 8400 adultos mayores violentados 

y/o que presentan abandono con atención 

integral; en salud, recreación y buen uso del 

tiempo libre mediante espacios culturales, 

artísticos y recreativos. 
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productiva, brindándoles oportunidades para mantenerse activos y contribuir a su comunidad, 

lo cual favorece su calidad de vida y su integración social. Todo esto forma parte de un conjunto 

de procesos diseñados para garantizar que las personas mayores puedan disfrutar de una 

vejez digna, plena y con las condiciones necesarias para un envejecimiento humano saludable 

y enriquecedor en la ciudad de Bucaramanga. 

 

ATENCIONES BRINDADAS 

1 er trimestre 2do trimestre 3 trimestre 4 trimestre 

8645 13996 8397 9782 

40.820 

PERSONAS ATENDIDAS 

1 er trimestre 2do trimestre 3 trimestre  4 trimestre 

4014 3285 2399 2175 

11.873 

 

Durante la vigencia 2025, se realizaron talleres teórico-prácticos en Cocina Productiva y 

Saludable dirigidos a personas mayores. Estos espacios permitieron fortalecer habilidades 

culinarias y comerciales, promover hábitos alimenticios saludables y fomentar un estilo de vida 

activo. 

Con el acompañamiento de profesionales, los participantes adquirieron conocimientos sobre 

preparación de alimentos nutritivos, presentación de productos y estrategias básicas de 

comercialización. Como resultado, se llevaron a cabo ferias institucionales donde los adultos 

mayores exhibieron y vendieron sus productos, fortaleciendo su autonomía económica, 

autoestima e integración comunitaria. 

Estas acciones han contribuido significativamente al bienestar integral y al envejecimiento 

activo y digno de los beneficiarios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

El área de Deportes, Terapia Ocupacional y Fisioterapia implementa estrategias tanto 
individuales como grupales para mejorar la calidad de vida de las personas mayores. 
Estas acciones se enfocan en: 

• Mejorar la coordinación motriz. 
• Fortalecer la musculatura. 
• Estimular las funciones cognitivas. 

Los espacios generados tienen un propósito doble: prevenir enfermedades asociadas 
al envejecimiento y apoyar la rehabilitación de trastornos degenerativos comunes en 
esta etapa de la vida. 
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En consonancia con el Eje #3 de la Política Pública para el Disfrute del Envejecimiento 
Humano y Vejez de Bucaramanga 2020-2030, cuyo objetivo es "Construir y participar 
juntos en una ciudad para el disfrute de la vejez y el envejecimiento", se fortalecen 
diversas actividades recreativas y físicas, tales como: 

• Juegos de mesa, didácticos y lúdicos, que fomentan la socialización y el uso 
creativo del tiempo libre. 

• Bailo-teca, como espacio de actividad física y entretenimiento, con sesiones 
libres o dirigidas, adaptadas a las condiciones físicas de los participantes. 

Estas actividades se desarrollan tanto en los Centros Vida Municipales como en 
diferentes espacios del territorio, con una programación flexible en duración y 
frecuencia, lo que garantiza una participación segura, placentera y enriquecedora. 

En conjunto, estas estrategias promueven un envejecimiento activo, saludable y 
participativo, reafirmando el compromiso institucional con el bienestar integral de las 
personas mayores en Bucaramanga. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se desarrollan talleres teórico-prácticos de carácter pedagógico en el área de música, 
orientados a fomentar la adquisición de habilidades y conocimientos en el manejo 
adecuado de instrumentos musicales propios de bandas marciales, grupos de 
tamboras conformados por personas mayores y agrupaciones de danza. 

Mediante muestras artísticas y recitales, se estimulan la competencia sana, el disfrute 
estético y la vocación musical de los participantes. Paralelamente, desde el área de 
música se intensifican los procesos de formación individual y grupal, promoviendo el 
desarrollo de habilidades motrices, cognitivas y sociales en entornos participativos e 
inclusivos. 

Estas acciones contribuyen al desarrollo integral de las personas mayores, 
fortaleciendo su expresión artística, sentido de pertenencia y calidad de vida. 
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Desde el área de Artes Plásticas, se promueve activamente el desarrollo y 
fortalecimiento de habilidades fundamentales en las personas mayores, tales como la 
paciencia, la concentración y la perseverancia, esenciales para su crecimiento 
personal. Estas capacidades se estimulan a través de talleres teórico-prácticos 
diseñados específicamente para potenciar dichas cualidades, mediante la exploración 
de diversas técnicas artísticas. 

La participación en estas actividades no solo favorece la expresión creativa, sino que 
también contribuye significativamente a mejorar la motricidad fina y gruesa. Asimismo, 
el arte se convierte en una herramienta valiosa para el fortalecimiento de la autoestima, 
al brindar un medio para la expresión emocional, la comunicación personal y la 
conexión con los demás. 

El desarrollo progresivo de nuevas habilidades técnicas y la práctica constante 
generan en los participantes un profundo sentido de logro y confianza en sí mismos. 
De esta manera, el espacio de Artes Plásticas se consolida como un entorno 
enriquecedor, donde las personas mayores pueden desarrollar capacidades cognitivas 
y motrices, expresar sus sentimientos y fortalecer su bienestar emocional. 

En conjunto, estas acciones promueven un crecimiento integral en un ambiente de 
estímulo, creatividad y participación activa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los profesionales especializados en enfermería, deportes, terapia ocupacional y 
fisioterapia trabajan de manera articulada para garantizar la Atención Primaria en 
Salud a las personas mayores vinculadas a los Centros Vida Municipales. Estas 
intervenciones se realizan directamente en los territorios y comunas del municipio, de 
acuerdo con los cronogramas establecidos y en los puntos de encuentro definidos para 
los distintos grupos. 

Adicionalmente, se desarrollan brigadas de salud comunitarias con el objetivo de 
ofrecer servicios de Atención Primaria, centrados en la promoción de estilos de vida 
saludables. Como parte fundamental de este proceso, el personal de salud realiza la 
toma de signos vitales a las personas mayores antes del inicio de los talleres, lo cual 
permite monitorear su estado físico y reforzar prácticas de autocuidado que favorecen 
su bienestar integral. 

En conjunto, estas acciones buscan acercar los servicios de salud a la comunidad de 
manera oportuna y accesible, promoviendo la prevención, el cuidado continuo y un 
envejecimiento activo y saludable en entornos seguros, participativos y con enfoque 
comunitario. 
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La atención psicosocial tiene como principal objetivo evaluar y comprender el estado 

cognitivo, familiar, emocional y socioeconómico de las personas mayores. A través de la 

implementación de talleres, se busca reducir y mitigar los efectos de las patologías 

relacionadas con el comportamiento que pueden surgir durante el ciclo de la vejez, así como 

los problemas que estas patologías puedan generar a largo plazo. Este tipo de atención está 

a cargo de profesionales especializados en psicología y trabajo social, quienes trabajan para 

brindar apoyo emocional, orientación y acompañamiento a las personas mayores en esta 

etapa de sus vidas. Cuando se detectan necesidades que requieren una atención más 

especializada, las personas mayores son remitidas a las entidades de la seguridad social 

correspondientes, para recibir un tratamiento más específico y adecuado a su situación. En 

conjunto, la atención psicosocial busca promover el bienestar emocional y social de las 

personas mayores, ayudándolas a mantener su calidad de vida, fortalecer sus vínculos 

familiares y sociales, y afrontar de manera positiva los desafíos que puedan presentarse en 

esta etapa de la vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Secretaría de Desarrollo Social ha llevado a cabo un proceso formal de establecimiento de 

alianzas y colaboración con diversas organizaciones sin ánimo de lucro, mediante la firma de 

convenios que garantizan un marco legal y operativo claro. Estas organizaciones, que han sido 

• Atender a 940 adultos mayores con servicios 

integrales en modalidad Centros Vida mediante 

espacios culturales, artísticos y recreativos. 

• Aumentar a 700 la cobertura de personas mayores 

vinculadas a los procesos de atención integral 

modalidad Centro Bienestar 
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debidamente habilitadas por la Secretaría de Salud, cumplen con los requisitos y estándares 

establecidos por las normativas vigentes para poder participar en programas sociales y de 

atención comunitaria. La participación de estas entidades es fundamental para ampliar la 

cobertura y mejorar la calidad de los servicios dirigidos a diferentes poblaciones vulnerables 

en el municipio. Las organizaciones sin ánimo de lucro operan en modalidades específicas, 

entre ellas los Centros Vida y/o los Centros de bienestar, que son espacios diseñados para 

brindar atención integral a personas en situación de vulnerabilidad o riesgo social. Estas 

instituciones reflejan la capacidad instalada, recursos humanos especializados, infraestructura 

adecuada y experiencia previa en la prestación de servicios similares. La cantidad de cupos 

asignados a cada entidad está directamente relacionada con su capacidad real para ofrecer 

atención efectiva y garantizar la calidad del servicio. 

Este proceso se realiza en estricto cumplimiento con las leyes 1276 de 2009 y 1315 de 2009, 

las cuales establecen los lineamientos jurídicos, administrativos y técnicos necesarios para 

regular la habilitación, funcionamiento y supervisión de las instituciones que trabajan en el 

ámbito social y sanitario. Dichas leyes aseguran que todos los procedimientos sean 

transparentes, que se respeten los derechos tanto de las entidades como de los beneficiarios, 

y que se garantice una distribución equitativa y eficiente de los recursos públicos destinados a 

estos programas. 

 

  

 

 

 

 

 

Modalidad 1 er trimestre   2do trimestre   3 trimestre  4 trimestre 

Centro vida 
atenciones 

812 800 803 
865 

Cupos 
contratados 
Centro bienestar 

705 705 705 705 

 

 

 

Para dar cumplimiento a la meta, se adjudicó el contrato No. 347 con fecha del 22 de diciembre 

de 2025, cuyo objeto es “ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 

CENTRO VIDA SUR DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DENTRO DEL PROYECTO 

"DOTACIÓN ESPACIOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES 

EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

 

Mantener 4 Centros vida municipales en su 

infraestructura y dotación de los espacios 

habilitados para la prestación de servicios que 

incluya un sistema de apoyo comunitario para la 

prevención y erradicación del maltrato y/o 

violencia contra las personas mayores. 
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9 FAMILIAS 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

     

SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 

      

PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social

(410305200)

180 103 57%  $             460.000.000,00  $           326.820.000,00 71%

Mantener el beneficio a 180 personas en situación de vulnerabilidad con la oferta de servicio exequial

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Beneficiarios potenciales

para quienes se gestiona

la oferta social 410305200

31057 25449 82%  $             158.200.000,00  $           155.230.000,00 98%

Atender a 31.057 de personas con los programas nacionales de Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, Renta Joven, 

Compensación Social del IVA y Colombia Mayor) de familias en pobreza extrema, pobreza moderada y en vulnerabilidad municipio 

de Bucaramanga.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de las

acciones orientadas a la

atención de la población

en situación de

vulnerabilidad del

municipio de

Bucaramanga

2024680010163 $ 618.200.000,00 $ 1.993.269.038,66

 

El proyecto busca fortalecer la capacidad operativa para el desarrollo de las acciones 

orientadas a la atención de la población en situación de vulnerabilidad, fortalecer el recurso 

humano, técnico y logístico necesario para la atención de las acciones del programa de 

transferencias monetarias, disponer del personal de apoyo para la atención de la población de 
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situación de Vulnerabilidad y promover el acceso preferencial de las familias, adultos mayores 

y jóvenes vulnerables a programas de superación de pobreza extrema.  

  

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Con corte al 31 de diciembre de 2025, se solicitaron y prestaron 103 servicios exequiales 

a través de los Contratos de Prestación de Servicios No. 247-2024 (01-ene a 19-dic) y No.345-

2025 (20-dic al 31-dic), dirigido a personas de todos los grupos poblacionales que atiende la 

Secretaría de Desarrollo Social en pobreza extrema, pobreza moderada o vulnerabilidad 

socioeconómica, esto es: niños, niñas, adolescentes, jóvenes, adultos hombres y mujeres, 

población LGBT, adultos mayores, personas con discapacidad, personas en habitanza en calle 

y/o personas migrantes con vocación de permanencia,  que viven en la zona urbana y rural de 

Bucaramanga. 

 

 

 

La prestación del servicio exequial se realiza de manera total (incluye retiro y traslado del 

cuerpo, servicio de acompañante, preparación del cuerpo, cofre, servicio de velación, bóveda 

o cremación y trámites notariales) o parcial (se excluye la velación), conforme a las condiciones 

de pobreza, vulnerabilidad socioeconómica y de la existencia de red de apoyo familiar del 

fallecido. 

Se aclara que la prestación de los servicios exequiales se realiza, de acuerdo con la 

disponibilidad de la bolsa de recursos agotable y según la demanda de los programas, 

hogares, líderes sociales, comunidad o centros de salud, que reportan a personas fallecidas 

en condición de pobreza y/o vulnerabilidad socioeconómica en el municipio. 

7

18

4

13

10

6

3

8

5

7
8

14

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

Número de servicios exequiales prestados por mes
Ene-Dic 2025

Mantener el beneficio a 180 personas en 

situación de vulnerabilidad con la oferta de 

servicio exequial 
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Según el registro de servicios exequiales prestados en el año 2025, con corte al 31 de 

diciembre, la mayor cantidad de personas fallecidas corresponde a personas mayores (51 

personas, lo que corresponde al 49,51%) en condición de pobreza extrema o moderada y en 

algunos casos, con más vulnerabilidades, tales como habitanza en calle, discapacidad o 

migrante con vocación de permanencia. 

Número de servicios exequiales prestados por tipo de población. Ene-Dic 2025 

Tipo de Población 
No. Servicios 

exequiales 
% 

PERSONA MAYOR 51 49,51% 

PERSONA ADULTA 15 14,56% 

PERSONA HABITANTE DE CALLE 11 10,68% 

PERSONA MIGRANTE 9 8,74% 

PERSONA JOVEN 5 4,85% 

NIÑO 5 4,85% 

BEBÉ EN GESTACIÓN 3 2,91% 

PERSONA CON DISCAPACIDAD 3 2,91% 

NIÑO MIGRANTE E INDÍGENA  1 0,97% 

Total 103 100% 
Fuente: Registro de seguimiento del Supervisor del Cont. 247-2024 y Cont. 345-2025. 

Por su parte, la mayor cantidad de personas fallecidas atendidas se encontraban en pobreza 

moderada en el municipio (55,41%). 

Número de servicios exequiales prestados por situación socioeconómica Ene-Dic 2025 

Situación socioeconómica No. Servicios 
exequiales 

% 

Pobreza moderada (Sisbén B) 53 51,46% 

Pobreza extrema (Sisbén A) 32 31,07% 

Sin Sisbén (habitante de calle) 14 13,59% 

Sin Sisbén (NNA)    4   3,88% 

Total 103 100,00% 
Fuente: Registro de seguimiento del Supervisor del Cont 247-2024. 

 

 

• Mediante el Convenio Interadministrativo No.919 de 2024, PROSPERIDAD SOCIAL y el 

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA aúnan esfuerzos técnicos, administrativos y operativos 

para lograr la implementación y ejecución de los Programas de Transferencias Monetarias 

Atender a 31.057 de personas con los programas 

nacionales de Transferencias Monetarias (Renta 

Ciudadana, Renta Joven, Compensación Social del 

IVA y Colombia Mayor) de familias en pobreza 

extrema, pobreza moderada y en vulnerabilidad 

municipio de Bucaramanga. 
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en el Municipio de BUCARAMANGA – SANTANDER, entre los que se encuentran 

vigentes: 

 

✓ Renta Joven 

✓ Renta Ciudadana 

✓ Compensación del IVA (Devolución del Iva) 

✓ Colombia Mayor   

En el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2025, la Secretaría de Desarrollo Social 

realizó 25.449 atenciones, distribuidas por mes y programa así: 

Número de atenciones por mes y por programa de transferencia monetaria 

Mes Renta 
Ciudadana 

Devolución 
del IVA 

Renta 
Joven 

Colombia 
mayor 

Total 

ene-25 707 21 6 490 1.224 

feb-25 506 219 11 379 1.115 

mar-25 1.102 371 11 469 1.953 

abr-25 1.705 192 26 582 2.505 

may-25 1.053 371 4 1.714 3.142 

jun-25 1.327 66 60 962 2.415 

Jul-25 744 72 68 1.383 2.267 

Ago-25 305 17 10 818 1.150 

Sep-25 432 13 12 2.473 2.930 

Oct-25  640   37   15   1.910   2.602  

Nov-25  480   7   148   1.540   2.175  

Dic-25  193   10   4   1.764   1.971  

TOTAL  9.194   1.396   375   14.484   25.449  

% 36,1% 5,5% 1,5% 56,9% 100,0% 
Fuente: Registro de atención al ciudadano PTM 2025. 

A continuación, se relacionan las principales novedades presentadas por Prosperidad Social 

en el año 2025: 

- El programa Renta Ciudadana disminuyó la cantidad de beneficiarios en el municipio, 

pasando de 17 mil hogares priorizados en el año 2024 (en las líneas de valoración del 

cuidado y Colombia sin hambre) a 5 mil hogares priorizados en el año 2025 (en la línea 

de valoración del cuidado).  

- El programa Renta Joven no ha realizado la apertura de inscripciones desde el año 

2024 y los jóvenes beneficiarios actuales, ya están culminando su etapa de formación 

y acompañamiento en el programa.  

- El programa Colombia Mayor realizó una ampliación de cobertura nacional en el mes 

de diciembre de 2025. En Bucaramanga, el número de cupos disponibles pasó de 

10.840 a 20.322. 

- Las actividades del componente social y comunitario se ampliaron a los beneficiarios 

de todos los programas de transferencias monetarias del municipio.   

 

Atención presencial en CAME: 

En el año 2025, se realizaron 20.171 atenciones de manera presencial en el Centro de 

Atención Municipal Especializado CAME Centro (3 módulos ubicados en el 1° piso de la 

Alcaldía de Bucaramanga) y CAME Norte (2 módulos ubicados en la carrera 12 # 16N – 84, 

Barrio Kennedy), con el objetivo de orientar, informar, tramitar novedades y/o resolver las 

inquietudes de los ciudadanos beneficiarios y potenciales beneficiarios de cada programa de 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

transferencias monetarias, en relación con los procesos de focalización o priorización, registro 

o inscripción, reporte de novedades, levantamiento de suspensiones, liquidación, 

corresponsabilidad, encuentros, gestión de oferta, entre otros, lideradas por Prosperidad 

Social, con el apoyo del Municipio..    

   

 

Atención telefónica: 

En septiembre de 2025 se atendieron 270 llamadas telefónicas en el Celular 3102214992, con 

el objetivo de realizar la orientación a los titulares nuevos del programa Renta Ciudadana que 

no habían realizado el trámite de firma de acta de compromiso y corresponsabilidad con 

PROSPERIDAD SOCIAL. 

 

Atención virtual en el Sistema PQRSD: 

Durante la vigencia 2025 se realizaron 171 atenciones, respondiendo a solicitudes o peticiones 

asignadas en la plataforma de PQRSD y realizadas por los ciudadanos a través de canales 

como correo electrónico (contactenos@bucaramanga.gov.co), página web 

(www.bucaramanga.gov.co) o ventanilla en el CAME. 

 

Atención en Territorio: 

En desarrollo del componente social y comunitario establecido por PROSPERIDAD SOCIAL, 

orientado a promover la asociatividad, fortalecer las capacidades y el tejido social en los 

territorios a través de las líneas de acción: Expansión de capacidades, trabajo comunitario y 

ampliación de oportunidades; se realizaron 4.837 atenciones, distribuidas en las siguientes 

actividades: 

• Ejecución de 12 encuentros comunitarios de bienvenida dirigidos a los hogares del 

Programa Renta Ciudadana en la línea de valoración del cuidado, en la que participaron 

507 personas de 5 comunas y 1 corregimiento de Bucaramanga. 

•  
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Relación encuentros de bienvenida de Renta Ciudadana. Marzo 2025 

Fecha Hora Comuna / 
Corregimiento 

Lugar No. 
Participantes 

18-mar 8:30 a. m. 10 Ágora de Provenza 55 

20-mar 8:30 a. m. 14 Punto Digital Nor-
Oriente (Albania) 

111 

20-mar 8:30 a. m. 4 Ágora Gaitán 63 

25-mar 8:00 a. m. 1 Ágora Café Madrid 34 

25-mar 10:00 a. m. 1 Ágora Café Madrid 33 

26-mar 8:00 a. m. 2 Ágora San Cristobal 35 

26-mar 10:00 a. m. 2 Ágora San Cristobal 34 

27-mar 8:00 a. m. 1 Ágora Kennedy 34 

27-mar 10:00 a. m. 1 Ágora Kennedy 37 

27-mar 2:00 p. m. Correg. 1 Salon Comunal Nogal 47 

28-mar 8:00 a. m. 1 Ágora Miramar 19 

28-mar 10:00 a. m. 1 Ágora Miramar 5 

Total 507 
Fuente: Registro de atención al ciudadano PTM 2025. 

• En los meses de junio, julio, agosto y octubre de 2025, se programaron, organizaron y 

desarrollaron 17 encuentros comunitarios de fortalecimiento del tejido social dirigidos a los 

hogares de los programas de transferencias monetarias Renta Ciudadana, Renta Joven y 

Colombia Mayor, en los que participaron 603 personas por zona, así: 

➢ Zona Norte (comuna 1): 16 personas. 

➢ Zona Nor-oriente (comunas 13 y 14, corregimientos 2 y 3): 134 personas. 

➢ Zona Centro- occidente (comunas 3, 4, 5 y 15): 223 personas. 

➢ Zonas sur (comunas 8, 9, 10, 11 y 17): 230 personas. 

   

Relación encuentros comunitarios de fortalecimiento del tejido social en el año 2025 

Fecha Hora Comuna Lugar No. 
Participantes 

10-jun-25 08:00 - 10:00 a.m. 10 Ágora Provenza 31 

11-jun-25 08:00 - 10:00 a.m. 8 Ágora Bucaramanga 17 

12-jun-25 08:00 - 10:00 a.m. 11 Ágora Estoraques 89 

12-jun-25 2:00 - 4:00 p.m. 17 Ágora Porvenir 78 

13-jun-25 08:00 - 10:00 a.m. 9 Ágora La Libertad 15 

22-jul-25 08:00 - 10:00 a.m. 1 Ágora Café Madrid 16 

24-jul-25 08:00 - 10:00 a.m. 15 Alcaldía de BGA 22 

26-ago-25 08:30 - 10:30 a.m. Correg. 2  Fuerte Norte 
Carabineros 
(reemplazado por 
Bolos la Cantina) 

63 

26-ago-25 2:00 - 4:00 p.m.  13  Ágora Álvarez 39 

27-ago-25 08:30 - 10:30 a.m. 14  Punto Digital Nor 
oriente 

8 

28-ago-25 08:30 - 10:30 a.m.  Correg. 3  Salón Comunal La 
Malaña 

9 

29-ago-25 08:30 - 10:30 a.m.  14  Ágora Buenavista 15 
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21-oct-25 02:00 - 04:30 p.m.  4  Ágora Gaitán 39 

22-oct-25 02:00 - 04:30 p.m.  5  Ágora la Joya 35 

23-oct-25 08:00 - 10:30 a.m.  3  Ágora Norte Bajo 23 

23-oct-25 02:00 - 04:30 p.m.  4  Salon Comunal 
Barrio Girardot 

70 

24-oct-25 08:30 - 10:30 a.m.  5  Salon Comunal 
Campohermoso 

34 

Total 603 
Fuente: Registro de atención al ciudadano PTM 2025. 

• Desde el mes de marzo y hasta el mes de noviembre, se generaron espacios de 

articulación y gestión con actores de la Secretaría de Salud, Secretaría de Educación, 

Secretaría del Interior, IMEBU, INVISBU, INDERBU, IMCT, ICBF, Policía Nacional y 

Programas de la Secretaría de Desarrollo Social, para la ejecución de 7 ferias de servicios, 

contando con la participación de 3.328 personas.  

   

Fecha Hora Comuna Lugar No. 
Participantes 

08-mar-25 08:00 - 12:00 m.  8  Cancha de San 
Gerardo 

190 

12-abr-25 08:00 - 12:00 m.  1  Centro Vida 
Kennedy 

817 

24-may-25 08:30 - 11:30 m.  1  Recrear del Norte 571 

28-jun-25 08:00 - 12:00 m.  10  Recrear de Provenza 306 

23-ago-25 08:00 - 12:00 m.  2  Centro Juvenil 
Padres Omascos 

1000 

26-sep-25 08:30 - 11:30 a.m.  13  Recrear de las 
Américas 

206 

22-nov-25 08:00 - 11:30 a.m.  5  Recrear de 
Campohermoso 

238 

Total 3328 
Fuente: Registro de atención al ciudadano PTM 2025. 

• En el año 2025, se programaron, organizaron y desarrollaron 60 encuentros de gestión de 

oferta en los temas de salud mental (en articulación con la Secretaría de Salud), 

alfabetización digital y manejo de redes sociales (en articulación con TIGO e Hypatia), 

generación de ingresos y ahorro (en articulación con IMEBU, SENA, Colpensiones y Banco 

de la República), para fortalecer las capacidades de los hogares de los Programas Renta 

Ciudadana, Renta Joven y Colombia Mayor, ubicados en: 

a) La zona norte (en las comunas 1, 2 y corregimiento 1), contando con 316 

asistencias. 

b) La zona sur (en las comunas 8, 9, 10, 11 y 17), contando con 474 asistencias. 

c) La zona Nor-Oriente (en las comunas 13 y 14; corregimientos 2 y 3), logrando 268 

asistencias. 

d) La zona Centro- occidente (comunas 3, 4, 5 y 15): 227 personas. 
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• Entre los meses de septiembre y noviembre de 2025, se gestionó y programó con actores 

psicosociales de la Secretaría de Desarrollo Social, la realización de 6 talleres de 

habilidades socioemocionales, que contó con la participación de 107 personas. 

 

Fecha Hora Comuna Lugar No. 
Participantes 

19-sep-25 2:00 - 4:00 p.m.  15  Alcaldía de BGA 24 

11-nov-25 02:00 - 04:30 p.m.  4  Ágora Gaitán 23 

12-nov-25 02:00 - 04:30 p.m.  5  Ágora la Joya 15 

13-nov-25 08:00 - 10:30 a.m.  3  Ágora Norte Bajo 2 

13-nov-25 02:00 - 04:30 p.m.  4  Salon Comunal 
Barrio Girardot 

27 

14-nov-25 08:30 - 10:30 a.m.  5  Salon Comunal 
Campohermoso 

16 

Total 107 

 

• Los días 15, 16 y 17 de septiembre, en articulación con Prosperidad Social y el Programa 

Persona Mayor, se realizaron 3 jornadas de pre-registro del Pilar Solidario e inscripción en 

el programa Colombia Mayor en la comuna 1 (Centro Vida Norte), comuna 9 (Centro Vida 

Sur) y comuna 14 (Punto Digital Nor-Oriente), logrando la inscripción de 364 nuevas 

personas mayores en el programa Colombia Mayor. 

 

   
 

• Se apoyó en la convocatoria a los beneficiarios de los programas de transferencias 

monetarias, para que participaran activamente en 3 mercados locales, organizados por los 

programas Mujer y Equidad de Género y Desarrollo del Campo.   
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Fecha Hora Comuna Lugar No. 
Participantes 

21-jun-25 08:00 - 12 m.m.  13  Recrear Las 
Américas 

100 

17-oct-25 08:00 - 12 m.m.  15  Plazoleta de la 
Democracia 

120 

06-nov-25 08:00 - 5:00 p.m.  15  Alcaldía de 
Bucaramanga Fase 
1 primer piso 

80 

Total 300 

 

• Por último, en el mes de noviembre, se realizó articulación con el SENA, Las Unidades 

Tecnológicas de Santander e IMEBU para brindarle la oferta en empleo, emprendimiento 

y formación disponible a los beneficiarios de Renta Joven que se encontraban culminando 

su proceso de formación y acompañamiento con el programa. Las entidades reportaron 

868 asistencias en los 3 eventos. 

   

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

     

SECTOR 

Gobierno territorial 

      

PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos. 

 

 

 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias de promoción

de la garantía de derechos 

implementadas 

450203800

1 1 100%  $             270.000.000,00  $           270.000.000,00 100%

Formular e implementar una (1) estrategia que promueve dinámicas familias seguras.  (Cumplimiento a los ejes 1,2 y 3 de la Política 

Pública para las familias de Bucaramanga, Acuerdo Municipal 034 de 2019).

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias de promoción

de la garantía de derechos 

implementadas 

(450203800)

1 1 100%  $               76.000.000,00  $             69.200.000,00 91%

Formular e Implementar (1) estrategia que contiene la ruta de atención integral a población vulnerable con difícil acceso a la oferta 

institucional en los centros de atención.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Implementación de

estrategias de promoción

de la oferta institucional

para las familias del

municipio Bucaramanga

2024680010143 $ 346.000.000,00 $ 2.514.364.138,76

 

El proyecto busca Incrementar el acceso efectivo y vinculación de las familias a los programas 

de inclusión social en el municipio de Bucaramanga, desarrollar estrategias que permitan el 

goce efectivo de los derechos de las familias y sus miembros en el municipio de Bucaramanga. 

   

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Se actualiza una macro estrategia llamada FAMILIAS360 “tu familia es el corazón de 

Bucaramanga”, a través de la cual buscamos fortalecer las familias de Bucaramanga, 

brindando herramientas que les enseñen la importancia de tener comunicación asertiva, 

tolerancia, respeto, manejo de emociones, entre otros; cabe resaltar, que todas las actividades 

a implementar buscan también disminuir los índices de violencia intrafamiliar. Es de resaltar 

que de esta estrategia se distribuirán las actividades y acciones para cumplir tanto en la meta 

202, como en la 223 del plan de desarrollo. 

Esta estrategia cuenta con 3 fases y una campaña comunicativa transversal, desarrolladas de 

la siguiente manera: 

 

Formular e implementar una (1) estrategia que 

promueve dinámicas familias seguras.  

(Cumplimiento a los ejes 1,2 y 3 de la Política 

Pública para las familias de Bucaramanga, 

Acuerdo Municipal 034 de 2019).  
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FASE I: Sensibilización sobre la importancia de la familia y campaña de expectativa. 

FASE II: Familias360 Escuelas. Realizar escuelas de familia con temas que permitan formar 

y brindar herramientas a los participantes en el ser, en el hacer y en el tener. Para lo que se 

desarrollarán ciclos de 6 encuentros. Lo anterior se realizará por ciclos (ciclo norte, ciclo sur, 

ciclo centro, ciclo oriente) de 6 encuentros cada uno; es importante resaltar que en cada ciclo 

impactaremos tanto zona urbana como zona rural 

 

ENCUENTRO NOMBRE TEMÁTICAS 

Encuentro 1 Bienvenida y socialización 
Familias360  

Bienvenida, inscripción de 
las familias y 
caracterización de las 
mismas. 

Encuentro 2 Reescribiendo mi historia  Se realiza sesión 
psicosocial en la que se 
abordan temas de sanidad 
emocional (sanado a mi 
niño interior) y 
fortalecimiento del manejo # 
de emociones. 

Encuentro 3   Feria del cuidado Familiar Se brindan herramientas 
sobre hábitos saludables, 
que permita a los 
participantes aprender a 
administrar sus cuerpos y 
vida. 

Encuentro 4 Optimizando el uso del 
celular 

En articulación con el 
programa social de la 
empresa TIGO, se generará 
una alfabetización digital. 

Encuentro 5 Fortaleciendo la economía 
familiar 

En articulación con IMEBU, 
INVISBU y SENA, se 
realizará una oferta de 
servicios priorizando 

Encuentro 6  Construyendo lazos 
Familiares 

Se certifica a las familias 
participantes en todo el 
ciclo, en un evento donde 
adicionalmente se realiza 
celebración del día de la 
familia. 

 

Teniendo en cuenta que el presente informe permite visibilizar las acciones realizadas tanto 

en el I trimestre como el II trimestre de 2025, es importante mencionar, que esta fase 2 en el 

primer ciclo (norte) se desarrolló como está planteado anteriormente, pero en el segundo ciclo 

(sur) en el II trimestre, se realizaron ajustes como la fusión del encuentro 3 y 6, los cuales eran 

encuentros masivos. Por lo anterior, se puede describir que a partir del II trimestres, los 6 

encuentros se desarrollan de la siguiente manera: 

- Encuentro 1: Bienvenida y socialización FAMILIAS360 

- Encuentro 2: Reescribiendo mi historia 

- Encuentro 3: Feria y celebración del Cuidado Familiar 

- Encuentro 4: Optimizando el uso del celular 

- Encuentro 5: Fortaleciendo la economía familiar 
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- Encuentro 6: Proyecto comunitario 

FASE III: Familias360 Foros. Se realizará una red universitaria en la que se busca realizar 

en diferentes universidades de la ciudad Foros sobre temas importantes de Familia, en la que 

se contará con ponentes del área política, académica y sociedad civil. 

CAMPAÑA COMUNICATIVA: Podcast Familias360. 

La campaña comunicativa se desarrolla en cumplimiento a la meta 1.1.4 de la política pública 

para las familias de Bucaramanga 2019 – 2029 en la que se plantea “A 2029 se habrá 

implementado por lo menos una estrategia comunicativa de manera permanente para la 

promoción de valores y buenas prácticas de convivencia familiar”.  

A continuación, se relacionan las actividades desarrolladas en las tres fases durante la 

vigencia actual: 

 

• FASE I: Sensibilización y Campaña de Expectativa 

Objetivo: Sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de la familia como núcleo 

fundamental, mediante actividades en calle y encuentros educativos y conmemorativos. 

Primer trimestre 

 

Actividad Lugar Fecha Población 
Impactada 

Jornada sensibilización calle Carrera 27 22 feb 2025 - 

Jornada sensibilización calle Carrera 9 1 mar 2025 - 

Jornada sensibilización calle Carrera 33 28 mar 2025 - 

Celebración Día de la Mujer UTS 6 mar 2025 170 

Circuito Cultura Ciudadana Instituto de 
Cultura 

21 mar 2025 13 

Espacio dirigido a la población 
privada de la libertad de la 
Institución Penal de Mujeres de 
Bucaramanga 

Cárcel de 
mujeres 

Julio 5 

Espacio de reflexión dirigido a las 
familias migrantes beneficiarias 
del programa 

 Agosto 50 

Total volantes entregados: 8.000 - Total población impactada: 8.238 personas aprox. 
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Segundo trimestre 

Actividad Lugar Fecha Población Impactada 

Jornada sensibilización Colegio INEM / 
Provenza 

15 may 2025 - 

Jornada sensibilización Calle de los 
estudiantes 

17 may 2025 - 

Taller Comunicación 
que Conecta 

Punto Digital Café 
Madrid 

17 may 2025 10 

Conmemoración Día de 
la Familia 

Cárcel media 
seguridad 

18 may 2025 400 

Reconstruyendo 
vínculos familiares 

Centro Vida 22 may 2025 70 

Lo que llevo en mi 
mochila 

Cárcel de mujeres 23 may 2025 13 

Bienestar Mujer y 
Familia 

Parque Antonia 
Santos 

30 may 2025 50 

Reto Chef Edición Papá Parque Divino 
Porvenir 

21 jun 2025 70 

Sanando mi Niño 
Interior 

Casa Justicia 27 jun 2025 20 

Total volantes entregados: 2.000 - Total población impactada: 2.633 personas 

 

Tercer trimestre  

En el mes de julio se programó un espacio dirigido a la población privada de la libertad de la 

Institución Penal de Mujeres de Bucaramanga con la finalidad de promover el fortalecimiento 

de habilidades emocionales en donde se impactaron aproximadamente 5 mujeres de la 

comunidad terapéutica. 

Finalmente, durante el mes de agosto se programó un espacio de reflexión dirigido a las 

familias migrantes beneficiarias del programa, con el objetivo de que pudieran reflexionar sobre 

el manejo de sus recursos internos y capacidades, y así aprovechar esta ayuda como una 

oportunidad de crecimiento y construcción en donde se impactaron aproximadamente 50 

personas 

Total población impactada: 55 personas 

 

Cuarto Trimestre 

Se realizaron actividades como el Reto Chef Parejas y el Reto Chef edición adulto mayor, los 

talleres “Conexiones duraderas” y “Mi familia del corazón”, la inauguración de Casa Segura, 

espacios de fortalecimiento socioemocional y manejo de emociones en instituciones 

educativas, jornadas de prevención de violencias, actividades dirigidas a la comunidad trans y 

LGBTI, el Glow Picnic dirigido a mujeres como espacios de empoderamiento, y el 

acompañamiento psicosocial a población afectada por la emergencia del incendio en el barrio 

Doce de Octubre. Estas acciones permitieron impactar a un total de 365 personas. 

Consolidado Fase I 

Trimestre Volantes entregados Población impactada 

I Trimestre 8.000 8.183 

II Trimestre 2.000 2.633 

III Trimestre - 55 

IV Trimestre - 365 

Total 2025 10.000 11.236 
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• FASE II: Escuelas de Familia FAMILIAS360 

Objetivo: Brindar herramientas para la formación familiar en temas como emociones, 

economía, autocuidado, entre otros, a través de ciclos de 6 encuentros por zonas (norte y sur). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Primer trimestre 

Actividad Lugar Fecha Participantes 

Socialización 
estrategia con 
aliados 

Instituto de Cultura 12 mar 2025 20 

Socialización con 
líderes Norte 

Ágora Kennedy 11 mar 2025 18 

Encuentro 1 – Zona 
Norte 

5 Ágoras 25-28 mar 2025 278 

Ruta de la Empatía Diversos 
programas 

Marzo 2025 201 

TOTAL 517 

 

Segundo trimestre 

Ferias y Eventos Masivos 

Actividad Lugar Fecha Participantes 

Feria del Bienestar 
Integral (encuentro 
3) 

Centro Vida 
Kennedy 

12 abr 2025 819 

Día de la Familia 
(encuentro 6) 

Recrear Norte 25 may 2025 571 

Feria Cuidado 
Familiar (encuentro 
3) 

Recrear Provenza 28 jun 2025 306 

TOTAL 1696 

Encuentros Escuela Zona Norte (Ciclo 1) 

Encuentro Fecha(s) Participantes 

Encuentro 2 – Reescribiendo mi historia 1-4 abr 2025 148 

Encuentro 4 – Uso del celular 22-25 abr 2025 154 

Encuentro 5 – Economía familiar 28 abr - 7 may 2025 155 

TOTAL 457 
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Encuentros Escuela Zona Sur (Ciclo 2) 

Encuentro Fecha(s) Participantes 

Encuentro 1 – Bienvenida 10-14 jun 2025 230 

Encuentro 2 – Reescribiendo mi historia 17-20 jun 2025 158 

TOTAL 388 

 

Ruta de la Empatía (abril – junio): Total beneficiarios: 3.415 personas beneficiadas. 

 

Tercer trimestre  

Durante el mes de julio se llevó a cabo un espacio simbólico en el que se reconoció a las 

familias que participaron activamente en la formación de las Escuelas de Familias 360, 

correspondientes a los ciclos 1 y 2, desarrollados en las zonas Norte y Sur del municipio de 

Bucaramanga. Este momento de encuentro fue una oportunidad para destacar el compromiso 

de estas familias, quienes, con dedicación y entusiasmo, hicieron parte de un proceso 

formativo enfocado en fortalecer los lazos familiares y mejorar la convivencia en el hogar. En 

total, se logró impactar de manera directa a 22 personas, quienes recibieron herramientas 

integrales para aplicar en su día a día. 

En el marco del mes de septiembre se llevaron a cabo acciones de sensibilización orientadas 

a la promoción de la convivencia y el fortalecimiento de los vínculos sociales. En primera 

instancia, se desarrolló un taller con la población habitante en calle, enfocado en la 

reconciliación y la reinserción social, logrando impactar a 50 personas. Adicionalmente, se 

realizó una jornada de sensibilización en la Institución Educativa José María Estévez, dirigida 

a reflexionar sobre la importancia de la familia como núcleo fundamental de la sociedad, con 

una participación de 33 asistentes. 

Por último, en el mes de septiembre, se replicó la Feria del Cuidado Familiar, una jornada 

participativa que sirvió como cierre del Ciclo 3 de las Escuelas de Familias 360. Esta 

actividad reunió a 264 personas y permitió compartir experiencias, aprendizajes y reflexiones 

alrededor del cuidado, el respeto y la unión familiar. A través de espacios lúdicos, pedagógicos 

y recreativos, se promovieron valores clave para el bienestar individual y colectivo. 

 

Cuarto trimestre 

Se llevó a cabo la Feria del Cuidado Familiar, como espacio participativo y de integración para 

las familias, así como la actividad de conmemoración “Celebrando lo que construimos”, dirigida 

a las familias de los ciclos 3 y 4 que culminaron el proceso. En esta fase se impactaron 285 

personas. 

 

Consolidado Fase II 

Trimestre Población Impactada 

I Trimestre 517 

II Trimestre 5.956 

III Trimestre 369 

IV Trimestre 285 

Total 2025 7.127 

 

 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

• FASE III: Foros Universitarios 

Objetivo: Promover la reflexión sobre el papel de la familia en la construcción de entornos 

armónicos, convivencia y valores, a través de foros con estudiantes universitarios. 

 

Segundo trimestre 

Actividad Lugar Fecha Población 
Impactada 

Foro: Parchemos 
en Convivencia y 
Familia 

UNAB 22 May 2025 80 

 

Cuarto trimestre 

Se desarrollaron foros universitarios en la Universidad Cooperativa de Colombia (UCC), 

orientados a la reflexión académica sobre la familia, la convivencia y la prevención de 

violencias con un total de 89 asistentes durante el evento 

 

Consolidado Fase III 

Trimestre Población Impactada 

I Trimestre 0 

II Trimestre 80 

IV Trimestre 89 

Total 2025 169 

 

Total general consolidado de la estrategia familias360 

Fase Población impactada 

Fase I 11.236 

Fase II 7.127 

Fase III 169 

Total 18.532 

 

Nota. Es de resaltar que en la Fase I de la macro estrategia Familias360, se realiza entrega 

de volantes (8.000 en el I trimestre y 2.000 en el II trimestre); estableciendo que se impactaron 

10.000 personas con la entrega de volantes, toda vez que el personal que entregaba los 

mismos, en los diferentes lugares siempre interactuaba con las personas dejándoles diferentes 

mensajes sobre la importancia de la familia y del cuidado de la misma.  

 

 

Formular e Implementar (1) estrategia que 

contiene la ruta de atención integral a población 

vulnerable con difícil acceso a la oferta 

institucional en los centros de atención. 
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- FASE 1 

Durante el mes de julio se continuó desarrollando las Escuelas de Familias en el Ciclo 2, 

impactando a la zona sur del municipio de Bucaramanga; ejecutando los encuentros 4 y 5 en 

donde se buscaba brindar una orientación de competencias digitales básicas de las familias, 

con énfasis en el uso seguro y responsable de los dispositivos móviles y brindar herramientas 

básicas para el manejo financiero del hogar y el fomento del emprendimiento en articulación 

con entidades públicas afines respectivamente, se lograron impactar 316 personas 

También, durante este mes se realizaron 40 traslados de la Ruta de la Empatía para facilitar 

el acceso a la oferta institucional de los programas de la Secretaría de Desarrollo Social, 

impactando a un total de 335 personas. 

Ahora bien, para el mes de agosto se dio inicio a la ejecución del Ciclo 3 de las Escuelas de 

Familias en las comunas 13 y 14, así como en los corregimientos 2 y 3. En estas zonas se 

replicaron los modelos implementados en los ciclos anteriores, logrando impactar a un total de 

230 personas. 

En el marco de la Ruta de la Empatía, durante el mes de agosto se llevaron a cabo 21 

traslados, los cuales permitieron brindar acompañamiento y atención oportuna a 

aproximadamente 86 personas. Estas acciones contribuyeron significativamente al 

fortalecimiento del tejido social y al bienestar de las comunidades beneficiadas. 

Durante el mes de septiembre se llevó a cabo la continuación de los encuentros 2, 3 y 4 del 

Ciclo 3 de las Escuelas de Familias 360, espacios diseñados para fortalecer las capacidades 

familiares y promover el bienestar integral en los hogares. A través de jornadas formativas 

dinámicas, reflexivas y participativas, se logró impactar a 516 personas, quienes recibieron 

herramientas prácticas e integrales orientadas a mejorar la comunicación en el hogar, el 

manejo de emociones, la resolución pacífica de conflictos y el fortalecimiento de vínculos 

afectivos. Además de los contenidos pedagógicos, las familias participantes tuvieron acceso a 

ofertas de institucionales y participaron en un taller de ahorro familiar, con el propósito de 

brindar herramientas prácticas que aporten a su estabilidad económica y calidad de vida. Estas 

acciones complementarias fortalecen aún más el enfoque integral de las Escuelas de Familias, 

entendiendo que el bienestar familiar también depende de la generación de oportunidades y 

del manejo responsable de los recursos. 

Finalmente, en el mes de septiembre se llevaron a cabo un total de 33 traslados, a través de 

los cuales se logró impactar a 307 personas vinculadas con la oferta institucional de la 

Secretaría de Desarrollo Social. Estos traslados tienen como propósito facilitar el acceso de 

funcionarios y beneficiarios a los diferentes servicios y programas ofrecidos por la Secretaría, 

contribuyendo así al fortalecimiento de la atención y al cumplimiento de los objetivos 

misionales de la entidad. 

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL III TRIMESTRE 

Lugar Fecha Actividad Foto  Población 
impactada 

Ágora Provenza, 
Ágora 

Bucaramanga, 
Ágora 

Estoraques, 
Ágora Porvenir y 
Ágora La Libertad 

01 al 04 

de julio 

del 2025 

Encuentro No. 4 de 

las Escuelas de 

Familias 360 (Ciclo 

2, Sur) 

 

52 
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Ágora Provenza, 
Ágora 

Bucaramanga, 
Ágora 

Estoraques, 
Ágora Porvenir y 
Ágora La Libertad 

08 al 11 
de julio 
del 2025 

Encuentro No. 5 de 

las Escuelas de 

Familias 360 (Ciclo 

2, Sur) 

 

 

264 personas 

Alcaldía de 
Bucaramanga, 

Centro Vida 
Norte, Casa 
Buho, Centro 
Vida Álvarez  

Mes de 
julio 

Ruta de la Empatía 

 

 

335 personal 

Vereda Santos 
Bajos, Ágora 
Alvarez, Punto 
digital Nor 
Oriente, Salón 
Comunal Malaña 
y Ágora Buena 
Vista 

26 de 
agosto al 
29 de 
agosto 

Encuentro No. 1 de 

las Escuelas de 

Familias 360 (Ciclo 

3) 
 

230 personas 

Vereda Santa 
Rita, Coliseo 
Bicentenario, 
Barrio La 
Juventud, Punto 
Digital Nor 
Oriente Barrio 
Albania y La 
Malaña 

Mes de 
Agosto 

Ruta de la Empatía 

 

 

86 personas 

Fuerte Norte 
Carabineros 
(reemplazado por 
Bolos la Cantina), 
Ágora Alvarez, 
Punto Digital Nor 
oriente, Salón 
Comunal La 
Malaña y Ágora 
Buenavista 

02 al 05 
de 
septiembr
e 

Encuentro No. 2 de 

las Escuelas de 

Familias 360 (Ciclo 

3) 

 

158 personas 
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Fuerte Norte 
Carabineros 
(reemplazado por 
Bolos la Cantina), 
Ágora Alvarez, 
Punto Digital Nor 
oriente, Salón 
Comunal La 
Malaña y Ágora 
Buenavista 

09 al 12 
de 
septiembr
e 

Encuentro No. 3 de 

las Escuelas de 

Familias 360 (Ciclo 

3) 

 

 

306 personas 

Punto Digital 
Nororiente y 
Alcaldía de 
Bucaramanga 

17 al 19 
de 
septiembr
e 

Encuentro No. 4 de 

las Escuelas de 

Familias 360 (Ciclo 

3) 
 

52 personas 

Alcaldía de 
Bucaramanga  

Mes de 
septiembr
e 

Ruta de la empatía 

(33 traslados) 

 

 

307 personas 

Total    1.790 personas 

Durante el cuarto trimestre del año 2025, en el marco de la meta 223, se desarrollaron 

acciones orientadas al fortalecimiento de las familias a través de procesos formativos y de 

apoyo operativo para la ejecución de actividades institucionales. 

En el componente de Escuelas de Familias 360, durante el mes de octubre se realizaron el 

Encuentro N.° 1 y el Encuentro N.° 2, impactando a 201 y 141 personas, respectivamente. En 

el mes de noviembre se desarrollaron el Encuentro N.° 3, con la participación de 86 personas, 

y el Encuentro N.° 4, con 83 personas. En total, las Escuelas de Familias 360 impactaron a 

511 personas durante el trimestre. 

Por su parte, en el marco de la Ruta de la Empatía, durante el mes de octubre se impactaron 

382 personas mediante traslados de población beneficiaria y profesionales vinculados a las 

actividades de la Secretaría de Desarrollo Social. En el mes de noviembre, se transportaron 

288 personas a través de 38 traslados, y en el mes de diciembre se impactaron 57 personas 

adicionales. En total, la Ruta de la Empatía benefició a 727 personas durante el cuarto 

trimestre. 

En conjunto, las acciones desarrolladas en cumplimiento de la meta 223 durante el cuarto 

trimestre de 2025 permitieron impactar a un total de 1.238 personas, fortaleciendo los 

procesos formativos familiares y garantizando el apoyo logístico necesario para la 

implementación de la estrategia en el municipio de Bucaramanga. 

 

• FASE II 

Para dar cumplimiento a esta meta, se implementó la Fase 2 del ciclo Escuelas de Familias 

360, correspondiente a los Encuentros 1, 2, 4 y 5. Esta etapa estuvo orientada a fortalecer las 

capacidades de las familias para afrontar los retos cotidianos y promover su bienestar integral. 
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A través de espacios formativos y participativos, se abordaron temáticas como la construcción 

de vínculos saludables, el fomento del diálogo y la escucha activa, la gestión emocional y la 

crianza positiva. Cada sesión brindó herramientas prácticas y reflexivas que permitieron a las 

familias reconocer la importancia de su rol dentro del entorno familiar, impulsando procesos 

de transformación y fortalecimiento desde el hogar. 

Estas sesiones se desarrollaron en articulación con el Programa de Infancia y Adolescencia 

de la Secretaría de Desarrollo Social, lo que permitió trabajar de manera paralela con los niños 

asistentes. Mientras los adultos participaban en el encuentro, los niños y niñas contaban con 

un espacio propio donde se abordó la misma temática, pero mediante una metodología lúdica 

y adaptada a su etapa de desarrollo. Esta estrategia integradora fortaleció el vínculo entre 

generaciones, facilitando una comprensión compartida de las emociones y promoviendo el 

bienestar familiar desde una perspectiva integral.  

Además de esto, para dar cumpliminento a esta meta se diseñó La Ruta de la Empatía que es 

un programa que facilita el traslado y acompañamiento de funcionarios y ciudadanos a 

diversos eventos organizados por la Alcaldía, enfocados en los programas de la Secretaría de 

Desarrollo Social. A través de estas rutas, los participantes tienen la oportunidad de conocer 

y participar activamente en las iniciativas sociales, promoviendo una mayor conexión con las 

acciones institucionales y fomentando una actitud de empatía hacia las necesidades de la 

comunidad. 

Escuelas Familias 360 (Encuentros 1,2,4 y 5): Durante el trimestre I se dio inicio con 

la ejecución del encuentro 1 en el área rural y urbana de la zona norte de la ciudad. 

Seguido a esto, durante el II trimestre se dio continuidad con el desarrollo de los demás 

encuentros y se da inicio a la zona sur de la ciudad con los encuentros 1 y 2 de las 

escuelas 

Ruta de la Empatía: Para la ejecución del I y II trimestre de 2025, se realizaron 

diversos traslados solicitados por los diferentes programas de la Secretaría de 

Desarrollo Social, tanto para funcionarios como para beneficiarios de las ofertas 

institucionales. Estos traslados facilitaron la participación en actividades, eventos y 

encuentros organizados por los programas, asegurando una mayor inclusión y acceso 

a los servicios y beneficios ofrecidos. 

El siguiente cuadro detalla las actividades ejecutadas durante el mes de marzo del presente 

año 

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL I TRIMESTRE 

Lugar Fecha Actividad Foto Población 

impactada 

Ágora Café 

Madrid 

25 de 

Marzo 

del 2025  

Encuentro No.1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

69 personas 

Ágora San 

Cristóbal 

26 de 

marzo 

del 2025 

Encuentro No.1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte)  

68 personas  
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Ágora Kennedy 27 de 

marzo 

del 2025 

Encuentro No.1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 
 

71 personas 

Ágora Nogal 

Zona Rural 

27 de 

marzo 

del 2025 

Encuentro No.1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte)  

47 personas 

Ágora Miramar 28 de 

marzo 

del 2025 

Encuentro No.1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

24 personas  

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

Traslado 

programa Adulto 

Mayor  (3) 

 

31 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga, 

Oficina del 

programa 

Mes de 

Marzo 

Traslado 

programa 

Habitanza en 

Calle (10) 
 

73 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga, 

Centro Vida 

Álvarez 

Mes de 

Marzo 

Traslado 

programa 

Desarrollo del 

Campo (2) 
 

17 personas 

Alcaldía 

Plazoleta 

20 de 

marzo 

del 2025 

Ruta de la 

Empatía (1) 

 

5 personas 
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Alcaldía de 

Bucaramanga 

21 de 

marzo 

del 2025 

Traslado 

programa 

Discapacidad (1) 

 

4 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

del 2025 

Traslado 

programa 

Familias (5) 

 

41 personas 

Parqueadero 

Betania y 

Ludoteca 

Álvarez 

Mes de 

marzo 

del 2025 

Traslado 

programa infancia 

y adolescencia (2) 

 

30 personas 

TOTAL POBLACIÓN IMPACTADA 479 personas 

 

- Encuentro No.1 de las Escuelas de Familias 360 (Ciclo 1, Norte): Durante el 

desarrollo de esta actividad se realiza la socialización del programa de renta ciudadana 

y el cronograma de los encuentros de la estrategia dándole la bienvenida al encuentro 

número uno de la escuela familias 360.   

Ágora Café Madrid: Este encuentro se desarrolla en dos jornadas, la primera 

a las 8:00 am en la cual asisten 30 personas y la segunda a las 10:00 am en 

donde asisten 39 personas 

Ágora San Cristóbal: Este encuentro se desarrolla en dos jornadas, la primera 

a las 8:00 am en la cual asisten 33 personas y la segunda a las 10:00 am en 

donde asisten 35 personas  

Ágora Kennedy: Este encuentro se desarrolla en dos jornadas, la primera a 

las 8:00 am en la cual asisten 35 personas y la segunda a las 10:00 am en 

donde asisten 36 personas 

Ágora Nogal Zona Rural: Este encuentro se desarrolla en una jornada a las 

2:00 pm en la cual asisten 47 personas  

Ágora Miramar: Este encuentro se desarrolla en dos jornadas, la primera a las 

8:00 am en la cual asisten 7 personas y la segunda a las 10:00 am en donde 

asisten 17 personas 
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Pieza publicitaria con cuadro de programación del primer encuentro 

del primer ciclo en la zona norte de la ciudad en donde se 

intervinieron un total de 279 personas durante este encuentro de 

socialización  

 

 

 

- Ruta de la Empatía: En el I trimestre de 2025 se realizaron traslados para apoyar 

diversas actividades de los programas de la Secretaría de Desarrollo Social, facilitando 

la participación de funcionarios y beneficiarios. Estas acciones incluyeron jornadas 

culturales, deportivas y comunitarias, caracterizaciones, visitas de supervisión y 

control, así como eventos especiales como la Ruta de la Empatía, mesas de 

participación, actividades en corregimientos y el traslado de personas en habitancia de 

calle a fundaciones de atención para un total de 201 personas beneficiadas en 24 

traslados durante el mes de marzo  

El siguiente cuadro detalla las actividades ejecutadas durante los meses de abril, mayo y junio 

del presente año. 

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL II TRIMESTRE 

Lugar Fecha Actividad Foto Población 

impactada 

Ágora Café 

Madird 

1 de abril 

del 2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 
47 personas 

Ágora San 

Cristóbal 

2 de abril 

del 2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 
32 personas 

 

 

Ágora Kennedy 

 

3 de abril 

del 2025 

 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 
 

 

 

39 personas 

Ágora Miramar 4 de abril 

del 2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

20 personas 
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Corregimiento 1, 

el nogal 

4 de abril 

del 2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 
 

10 personas 

Ágora Cafe 

Madrid 

22 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 4 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte)  

51 personas 

Salón comunal 

el nogal 

22 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 4 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 
 

21 personas 

Ágora San 

Cristóbal 

23 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 4 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

50 personas 

Ágora Kennedy 24 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 4 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

38 personas 

Ágora Miramar 25 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 4 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

10 personas 

Ágora Kennedy 28 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 5 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

22 personas 

Ágora Café 

Madrid 

29 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 5 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

27 personas 

Ágora San 

Cristóbal 

30 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 5 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

37 personas 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

Salón comunal 

el Nogal 1 

30 de 

abril del 

2025 

Encuentro No. 5 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

18 personas  

Ágora Miramar 2 de 

mayo del 

2025 

Encuentro No. 5 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 

 

8 personas 

Ágora Kennedy 7 de 

mayo del 

2025 

Encuentro No. 5 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 1, Norte) 
 

60 personas 

Ágora Provenza 10 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 

 

31 personas 

Ágora 

Bucaramanga 

11 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 
 

17 personas 

Ágora 

Estoraques 

12 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 

 

90 personas 

Ágora Porvenir 12 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 

 

72 personas 

Ágora la 

Libertad 

14 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 1 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 
 

15 personas 

Ágora Provenza 17 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 
 

40 personas 
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Ágora 

Bucaramanga 

18 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 

 

36 personas 

Ágora 

Estoraques 

19 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 

 

39 personas 

Ágora Porvenir 19 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 
 

22 personas 

Ágora la 

Libertad 

20 de 

junio del 

2025 

Encuentro No. 2 

de las Escuelas 

de Familias 360 

(Ciclo 2, Sur) 

 

22 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

abril del 

2025 

Traslados del 

Programa de 

Familias a los 

Encuentros de 

Familias 360 (13) 

 

 

396 personas 

Centro vida 

Años 

maravillosos y 

Nogal 

Mes de 

abril del 

2025 

Traslados del 

programa de 

Adulto Mayor (3) 

 

 

204 personas 

Alcaldia de 

Bucaramanga - 

Escuela Rural 

Vijagual 

Mes de 

abril del 

2025 

Traslados 

programa 

Desarrollo del 

Campo (1) 

 

600 personas 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

 

Años 

maravillosos y 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

abril del 

2025 

Traslados 

programa de 

Discapacidad (2) 

 

 

 

14 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga, 

Oficina del 

programa y 

Plazoleta Luis 

Carlos Galán 

Mes de 

abril del 

2025 

Traslados 

programa de 

habitanza en calle 

(17)  

 

262 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

abril del 

2025 

Traslados 

programa de 

Infancia y 

adolescencia (5) 

 

 

1.055 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

abril de 

2025 

Traslados 

programa 

migrantes (2) 

 

 

 

13 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

del 2025 

Traslados 

programa 

Familias (12) 

 

139 personas 
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Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

de 2025 

Traslados 

programa de 

habitanza en calle 

(19)  

 

187 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

de 2025 

Traslados 

programa de 

discapacidad (6) 

 

 

23 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

de 2025 

Traslados 

programa Adulto 

Mayor (7)  

 

104 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

marzo 

de 2025 

Traslados 

programa 

Desarrollo del 

Campo (2) 

 

 

22 personas 
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Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio de 

2025 

Traslados 

programa 

Familias (13) 

 

 

96 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio de 

2025 

Traslados 

programa Adulto 

Mayor (4) 

 

 

 

53 personas 

Alcaldia de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio de 

2025 

Traslados 

programa 

Desarrollo del 

Campo (3) 

 

 

40 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio de 

2025 

Traslados 

programa de 

discapacidad (3) 

 

12 personas 
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Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio de 

2025 

Traslados 

programa 

habitanza en calle 

(11) 
 

 

69 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio de 

2025 

Traslados 

programa de 

infancia y juventud 

(10) 

 

 

116 personas 

Alcaldía de 

Bucaramanga 

Mes de 

junio del 

2025 

Traslados 

programa de la 

mujer (1) 

 

10 personas 

Total población impactada 4.267personas 

 

- Encuentro No. 2 de las Escuelas de Familias 360 (Ciclo 1, Norte): El segundo 

encuentro de la Escuela de Familias 360, titulado "Reescribiendo mi historia", estuvo 

enfocado en el reconocimiento y resignificación de experiencias vividas durante la 

infancia. A través de actividades reflexivas y participativas, se invitó a los asistentes a 

reconectarse con su historia personal, identificar heridas emocionales no resueltas y 

explorar herramientas para su sanación. Esta jornada permitió fortalecer el 

autoconocimiento y la gestión emocional, aspectos fundamentales para mejorar la 

relación consigo mismos y con los demás miembros del núcleo familiar. 

1. Ágora Café Madrid: Se desarrolló en una jornada de 8:00 am a 12:00 m en con 

un total de asistentes de 47 personas 
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2. Ágora San Cristóbal: Se desarrolló en una jornada de 8:00 am a 12:00 m en 

con un total de asistentes de 32 personas 

3. Ágora Kennedy: Se desarrolló en una jornada de 8:00 am a 12:00 m en con 

un total de asistentes de 39 personas 

4. Ágora Miramar: Se desarrolló en una jornada de 8:00 am a 12:00 m en con un 

total de asistentes de 20 personas 

5. Corregimiento 1, el nogal: Se desarrolló en una jornada de 2:00 pm a 4:00 pm 

en con un total de asistentes de 10 personas 

 

Pieza publicitaria con el cuadro de programación del segundo 

encuentro del primer ciclo en la zona norte de la ciudad en donde se 

intervinieron un total de 148 personas durante este taller  

   

 

 

 

 

- Encuentro No. 4 de las escuelas de Familias 360 (Ciclo 1, Norte): Este encuentro 

estuvo orientado a fortalecer las competencias digitales básicas de las familias, con 

énfasis en el uso seguro y responsable de los dispositivos móviles. Se brindó 

capacitación sobre generalidades del uso del celular, funciones básicas, herramientas 

de control parental y la lectura de códigos QR, promoviendo una interacción tecnológica 

más consciente y segura en el entorno familiar. 

Ágora Café Madrid: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con 

un total de participantes de 51 personas 

Salón comunal el nogal: Se desarrolló en una jornada de 2:30 pm a 4:00 pm 

con un total de participantes de 21 personas 

Ágora San Cristóbal: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con 

un total de participantes de 50 personas 

Ágora Kennedy: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un 

total de participantes de 38 personas 

Ágora Miramar: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un 

total de participantes de 10 personas 

Pieza publicitaria con el cuadro de programación del cuarto 

encuentro del primer ciclo en la zona norte de la ciudad en donde 

se intervinieron un total de 170 personas durante este taller. 
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- Encuentro No. 5 de las escuelas de Familias 360 (Ciclo 1, Norte): Este encuentro 

titulado "Fortaleciendo la economía familiar", se enfocó en brindar herramientas 

básicas para el manejo financiero del hogar y el fomento del emprendimiento. En 

articulación con IMEBU, INVISBU y el SENA, se ofreció una ruta de servicios que 

priorizó el acceso a formación, empleo, vivienda y apoyo económico, fortaleciendo así 

la autonomía y sostenibilidad de las familias participantes. 

Ágora Kennedy: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un 

total de participantes de 22 personas 

Ágora Café Madrid: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con 

un total de participantes de 27 personas 

Ágora San Cristóbal: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con 

un total de participantes de 37  personas 

Salón comunal el Nopal 1: Se desarrolló en una jornada de 2:30 pm a 12:00 

m con un total de participantes de 18 personas 

Ágora Miramar: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un 

total de participantes de 8 personas 

Ágora Kennedy: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un 

total de participantes de 60 personas 

 

 

Pieza publicitaria con el cuadro de programación del quinto 

encuentro del primer ciclo en la zona norte de la ciudad en donde se 

intervinieron un total de 172 personas durante este encuentro 

 

 

 

 

Durante el II trimestre de 2025, en el marco del primer ciclo de la Fase 2 de las Escuelas de 

Familias 360, se logró impactar a 411 personas a través de los Encuentros 2, 4 y 5, 

desarrollados en la zona rural y en el área urbana norte de Bucaramanga. 

- Encuentro No. 1 de las escuelas de Familias 360 (Ciclo 2, Sur): Se da inicio al ciclo 

2 en la zona sur de la ciudad con la socialización de los programas de renta ciudadana 

y el cronograma de los siguientes encuentros correspondientes 

Ágora de Provenza: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total 

de participantes de 31 personas 

Ágora Bucaramanga: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total 

de participantes de 17 personas 

Ágora Estoraques: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total 

de participantes de 90 personas 

Ágora Porvenir: Se desarrolló en una jornada de 2:30 pm a 4:00 pm con un total de 

participantes de 72 personas 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

Ágora la Libertad: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total de 

participantes de 15 personas 

 

 

Pieza publicitaria con el cuadro de programación del primer 

encuentro del segundo ciclo en la zona sur de la ciudad en donde se 

intervinieron un total de 225 personas durante este encuentro 

 

 

 

 

- Encuentro No. 2 de las escuelas de Familias 360 (Ciclo 2, Sur): Este mismo 

encuentro, “Reescribiendo mi historia”, fue replicado en la zona sur de la ciudad, 

manteniendo su enfoque en el reconocimiento emocional y la sanación personal. 

Ágora de Provenza: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total 

de participantes de 40 personas 

Ágora Bucaramanga: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total 

de participantes de 36 personas 

Ágora Estoraques: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total 

de participantes de 39 personas 

Ágora Porvenir: Se desarrolló en una jornada de 2:30 am a 4:00 pm con un total de 

participantes de 22 personas 

Ágora la Libertad: Se desarrolló en una jornada de 8:30 am a 12:00 m con un total de 

participantes de 22 personas 

 

 

Pieza publicitaria con el cuadro de programación del segundo 

encuentro del segundo ciclo en la zona sur de la ciudad en donde 

se intervinieron un total de 159 personas durante este encuentro. 

 

 

 

 

 

Durante el II trimestre de 2025, en el marco del segundo ciclo de la Fase 2 de las Escuelas de 

Familias 360, se logró impactar a 384 personas a través de los Encuentros 2 y 4 desarrollados 

en la zona sur de Bucaramanga. 

- Ruta de la empatía: En el II trimestre de 2025 se continuó con el apoyo logístico 

mediante 134 traslados para las actividades de los programas de la Secretaría de 

Desarrollo Social; beneficiando de esta manera a 3.415 personas durante los meses 

de abril, mayo y junio. 
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A continuación, se presenta un resumen cuantitativo de la población impactada durante la 

presente vigencia a través de las fases I y II de la meta 223, por medio de los encuentros de 

las Escuelas de Familias 360 y la Ruta de la Empatía  

 

La implementación de los Encuentros 1, 2, 4 y 5 de las Escuelas de Familias 360, junto con el 

desarrollo de la Ruta de la Empatía, permitió fortalecer el tejido social mediante espacios de 

formación, reflexión y participación activa. Se lograron avances significativos en la promoción 

del bienestar familiar, el desarrollo de habilidades emocionales, el uso consciente de la 

tecnología y la mejora de la economía en el hogar. La articulación con diferentes entidades e 

instituciones facilitó una oferta integral de servicios, mientras que la Ruta de la Empatía acercó 

a funcionarios y ciudadanos a las realidades sociales, promoviendo una gestión más humana, 

solidaria y comprometida con las comunidades. Estas acciones consolidaron procesos de 

inclusión, corresponsabilidad y transformación social desde el núcleo familiar y comunitario. 
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10 FORTALECIMIENTO DE LOS LIDERES COMUNALES DE BASE 

DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que genera valor 

      

SECTOR 

Gobierno territorial 

      

PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias de promoción

de la garantía de derechos 

implementadas 

450203800   

1 1 100%  $          1.294.514.400,00  $        1.200.702.168,34 93%

Implementar una (1) estrategia que promueva espacios de participación y fomento de la democracia con representantes comunales

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Espacios de participación

promovidos 450200100
130 135 100%  $          1.219.329.045,00  $        1.215.461.418,55 100%

Promover 130 espacios de participación ciudadana a través de la garantía del 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, póliza de 

vida

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Espacios de participación

promovidos 450200100
68 393 100%  $             340.756.555,00  $           264.306.733,00 78%

Promover  254 espacios de participación dirigidos a las 234 JAC y 20 espacios a las JAL para el fortalecimiento en competencias 

jurídicas y de formulación de Proyectos.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de los

espacios de participación

ciudadana y buen

gobierno en el municipio

de Bucaramanga

2024680010149 $ 3.049.600.000,00 $ 8.856.580.056,67

 

Implementar estrategias de participación e incidencia de la población, organizaciones sociales 

y comunitarias en las decisiones que los afectan en el ámbito social, económico, político, 

ambiental y cultural en el municipio de Bucaramanga.   
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

• ESTRATEGIA: Atender personalmente, telefónicamente o por cualquier medio 

idóneo las solicitudes de los líderes sociales, comunales, ediles y asociaciones 

respecto de la oferta institucional, de las actividades sociales y comunitarias 

llevando capacitación, asesoría, orientación, información y actualización de las 

normas y leyes aplicables para la gestión, para que participen y se encausen en 

los objetivos propios y los del Plan de Desarrollo "BUCARAMANGA AVANZA 

SEGURA" 2024 – 2027. 

El propósito de esta estrategia consiste en:  

• Garantizar la promoción de la participación ciudadana, política y electoral, mediante el 

acompañamiento de los procesos democráticos de las instituciones de base llevando 

capacitación, asesoría, orientación, información y actualización de las normas y leyes 

aplicables para la gestión. 

• Enmarcadas en el proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y BUEN GOBIERNO EN EL MUNICIPIO DE 

BUCARAMANGA se presentan las siguientes actividades para el cumplimiento de la 

meta proyectada: 

• Atender personalmente, telefónicamente o por cualquier medio idóneo a la comunidad 

y solicitudes de los líderes comunales, ediles y asociaciones respecto de la oferta 

institucional, de las actividades sociales y comunitarias para que participen y se 

encausen en los objetivos propios y los del Plan de Desarrollo "BUCARAMANGA 

AVANZA SEGURA" 2024 – 2027. 

• Apoyar en la recolección, el buen uso y gestión de la información sobre el estado 

general de las Juntas de Acción Comunal y las Juntas Administradoras Locales de 

Bucaramanga. 

• Proyectar los actos administrativos y otros documentos que resulten con ocasión de la 

inspección, vigilancia y control a las organizaciones comunales por parte del programa 

“FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y GARANTÍA DE 

LOS DERECHOS HUMANOS”. 

• Proyectar respuestas a derechos de petición, quejas y requerimientos por parte de la 

comunidad y de los entes de control, autoridades judiciales y administrativas que 

resulten con ocasión de la inspección, vigilancia y control a las organizaciones 

comunales por parte del programa “FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO 

PARA EL RESPETO Y GARANTÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS. 

 

Durante la vigencia 2025 se dio atención a 1.070 líderes comunales directamente en la oficina 

de la secretaría de desarrollo social por profesionales del programa de UNDECO. A través de 

las Ágoras se atendieron en total 52.979 personas de la comunidad en general.  

 

Implementar una (1) estrategia que promueva 

espacios de participación y fomento de la 

democracia con representantes comunales 
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Entrega de Dotación a los Ediles 

Se dio cumplimiento a la ley 1551 de 2012 entregando dotación consistente en lo siguiente 

para cada uno de los 136 ediles: 

DOTACIÓN PAPELERÍA: 1 resma papel tamaño carta, 1 resma de papel tamaño oficio y 1 

tabla de apoyo para papelería. 

DOTACIÓN UNIFORME: Camisa tipo formal manga larga, camisa tipo polo manga corta, gorra 

en tela y escarapela con porta escarapela y cinta. 

 

   

 

 

Primer trimestre 

Durante el primer trimestre de la vigencia se generaron: 9 capacitaciones a las JAC para el 

corregimiento 3 en competencias jurídicas, 2 capacitaciones en Estructuras de las JAC y leyes: 

2166 de 2021 y Decreto 1501 de 2023 JAC: Vereda tres balcones corregimiento 3 y Campo 

Hermoso y una reunión de Ediles para capacitar y resolver dudas con el Seguro de Vida 

dictada por la compañía de seguros Colmena 

 

Segundo trimestre 

Durante el primer trimestre de la vigencia se generaron: 8 capacitaciones a las JAC de los 

corregimiento  en competencias jurídicas , Estructuras de las JAC y leyes: 2166 de 2021 y 

Decreto 1501 de 2023 y depuración de libros  y una reunión de Ediles de la comuna 6 con  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 
 

 

 
 

 

 

  

 
 

Promover 254 espacios de participación dirigidos 

a las 234 JAC y 20 espacios a las JAL para el 

fortalecimiento en competencias jurídicas y de 

formulación de Proyectos. 
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Tercer trimestre  

Durante los meses de julio y agosto de la vigencia se generaron 164 espacios distribuidos así: 

Estructuras de las JAC y leyes: 2166 de 2021 y Decreto 1501 de 2023 y depuración de libros 

con 46 asistentes en 10 capacitaciones a las JAC Capacitación en Proceso Electoral de 

Dignatarios JAC:7 Con asistencia de 10 líderes JAC, reglamento interno JAL Ley 1551 y 2086: 

1 capacitación 64 asistentes resolución de conflictos: 1 asistencia 7 líderes  

Durante el mes de septiembre de la vigencia se generaron 64 espacios distribuidos así: 

Estructuras de las JAC y leyes: 2166 de 2021 y Decreto 1501 de 2023 y depuración de libros 

y Capacitación en Proceso Electoral de Dignatarios JAC: 3  Con asistencia de 7 líderes JAC. 

Los días comprendidos entre el 09 y el 15 de septiembre se apoyó a los ediles en la 

participación del XVIII CONGRESO NACIONAL DE EDILES DE COLOMBIA en la ciudad de 

Cali con la participación de 57 ediles. 

También se generaron espacios para propiciar la solución de conflictos entre Ediles y 

Comunales con la participación de 30 líderes mediante talleres de Socialización de 

Intervención Institucional para el abordaje de conflictividad entre ediles y dignatarios JAC 

El día 13 de septiembre se realizaron elecciones atípicas en 10 JAC relacionadas así:  

Vereda Santos Bajo Corregimiento 2, Villa Alegría I Comuna 1, La Inmaculada comuna 4 

El pantano comuna 5, Carlos Pizarro comuna 5, Villa esmeralda comuna 5, La esmeralda 

comuna 5, Ricaurte comuna 6, Igsabelar comuna 11, .Puerta del sol comuna 12 

 

Cuarto trimestre 

Durante el cuarto trimestre del año se realizaron 6 mesas de trabajo, capacitaciones, 

acompañamiento y asesoría  a los miembros de los organismos comunales en temas como 

conformación de la JAC, manejo de libros contables y financieros y roles y funciones de 

dignatarios, proceso electoral, depuración de libros de afiliados entre otros, logrando como 

resultado el 100% de los convocados. Lo anterior teniendo en cuenta que asistieron 36 

comunales convocados de los 36 invitados. 

 

 

Primer trimestre 

Se llevó a cabo 1 el día 05 de febrero un encuentro que contó con la asistencia total de 67 

ediles, quienes recibieron información y garantías sobre estos beneficios, fundamentales para 

el correcto desarrollo de sus funciones como representantes de la comunidad. 

La póliza de vida, esencial para proteger a los ediles en caso de eventualidades, ha sido 

contratada mediante el contrato 032 del 14 de marzo de 2024 y 022 de febrero de 2025 con la 

compañía Colmena Seguros de Vida S.A. 

 

Promover 130 espacios de participación 

ciudadana a través de la garantia del 100% de 

los ediles con pago de EPS, ARL, póliza de vida. 
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Número 

Contrato 
Razón Social Objeto Contrato 

Fecha 

Contrato 

22 COLMENA SEGUROS DE VIDA S.A. 

ADQUISICION DE POLIZA DE 

SEGURO DE VIDA GRUPO PARA 

LOS EDILES DE LAS JUNTAS 

ADMINISTRADORAS LOCALES DEL 

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 

20/02/2025 

 

 

 

 

Segundo trimestre 

La póliza de vida, esencial para proteger a los ediles en caso de eventualidades, ha sido 

contratada mediante el contrato 047 del 11 de abril de 2025 con Positiva Compañía de 

Seguros. 

El programa de Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 

humanos en el marco del Plan de Desarrollo Bucaramanga 2024-2027 incluye la promoción 

de 130 espacios de participación ciudadana, asegurando el bienestar de los ediles a través de 

la garantía del 100% de cobertura en cuanto a los pagos de EPS y ARL. 

Hasta la fecha, se ha llevado a cabo la cobertura en los meses comprendidos entre enero y 

septiembre en los cuales se ha incluido al total de los ediles de las Juntas Administradoras 

Locales del municipio de Bucaramanga, quienes han recibido información y garantías sobre 

estos beneficios, fundamentales para el correcto desarrollo de sus funciones como 

representantes de la comunidad. 

 

Tercer trimestre 

Se continua con la cobertura de la póliza de vida, esencial para proteger a los ediles en caso 

de eventualidades, contratada mediante el contrato 047 del 11 de abril de 2025 con Positiva 

Compañía de Seguros. 

 

Cuarto trimestre 

Se dio adición al contrato 047 del 11 de abril de 2025 con Positiva Compañía de Seguros para 

dar continuación a la cobertura de la póliza de vida, esencial para proteger a los ediles en caso 

de eventualidades hasta el 07 de marzo por valor de $264.329.045,00 
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a) Subactividad II: Garantía del 100% de los ediles con pago de EPS, ARL 

 

El programa de Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 

humanos en el marco del Plan de Desarrollo Bucaramanga 2024-2027 incluye la promoción 

de 130 espacios de participación ciudadana, asegurando el bienestar de los ediles a través de 

la garantía del 100% de cobertura en cuanto a los pagos de EPS y ARL. 

Hasta la fecha, se ha llevado a cabo la cobertura en los meses comprendidos entre enero y 

diciembre en los cuales se ha incluido al total de los ediles de las Juntas Administradoras 

Locales del municipio de Bucaramanga, quienes han recibido información y garantías sobre 

estos beneficios, fundamentales para el correcto desarrollo de sus funciones como 

representantes de la comunidad. 
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11 POBLACIÓN CON ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD DE 

GÉNERO DIVERSA 
 

 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra 

      

SECTOR 

Gobierno territorial 

      

PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos 

 

META(S)   

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias de promoción

de la garantía de derechos 

implementadas 

450203800

3 3 100%  $             292.000.000,00  $           236.683.333,33 81%

Implementar doce (12) estrategias en alianza con instituciones, entidades, fundaciones y/o empresas para impulsar el desarrollo 

integral de la población con orientación sexual e identidad de género diversa.

 

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Estrategias de promoción

de la garantía de derechos 

implementadas 

(450203800)

1 1 100%  $               99.800.000,00  $             52.923.333,33 53%

Implementar una (1) estrategia de promoción de la garantía de derechos a través de una ruta de Prevención, Detección y Atención 

Interinstitucional ante casos de discriminación dirigida a la población con orientación sexual e identidad de género diversa.

 

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Desarrollo de acciones de

atención integral para la

población con orientación

sexual e identidad de

género diversa en el

Municipio de

Bucaramanga

2024680010154 $ 391.800.000,00 $ 2.648.555.986,20
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

 

• Plan de Acción para la Reducción de la Violencia y Promoción de los Derechos de la 

Población LGBTIQ+ en Bucaramanga. 

 

Primer trimestre 

El equipo interdisciplinario del programa de Diversidad de la Secretaría de Desarrollo Social, 

se encargó de formular un plan de acción para la atención de las necesidades de la población 

diversa del municipio de Bucaramanga, el cual pretende disminuir la violencia física, 

psicológica y emocional, así como la discriminación hacia la población LGBTIQ+, promoviendo 

el cumplimiento y la garantía de sus derechos, el respeto y la igualdad, desde la perspectiva 

de los derechos humanos.  

Algunos de sus objetivos específicos están orientados a fortalecer los espacios de 

sensibilización y formación sobre diversidad sexual y de género para la ciudadanía e 

instituciones públicas y privadas, así como promover mecanismos de denuncia y atención a 

víctimas de discriminación y todo tipo de violencias. Asimismo, a través de esta estrategia se 

pretende impulsar campañas de comunicación para la deconstrucción de imaginarios 

negativos y estereotipos, contando con la articulación institucional para garantizar la inclusión 

y protección de la población LGBTIQ+. Esta hoja de ruta que hace parte de una primera fase 

de planeación será socializada por la Secretaría de Desarrollo Social con los actores 

principales de la población LGBTIQ+, con el objetivo de recoger las sugerencias e ideas que 

aporten a la consolidación de una estrategia que permita impactar en gran medida a los 

ciudadanos y ciudadanas objeto de la misma. 

En el marco del Programa de Diversidad, se logró brindar orientación a los ciudadanos sobre 

el proceso de caracterización en el Observatorio de la Secretaría de Desarrollo Social, con el 

fin de emitir, una vez registrada y consolidada la información de ellos en la base de datos del 

observatorio, la constancia de auto reconocimiento como parte de la población LGBTIQ+ que 

reside en la municipio de Bucaramanga, la cual es solicitada por los ciudadanos para acceder 

a múltiples beneficios en diferentes entidades que lo requieren como requisito. Como resultado 

de lo anterior, se logró caracterizar a once (11) personas en el primer trimestre de 2025 y emitir 

dieciséis (16) constancias de auto reconocimiento. 

Para la difusión de la caracterización de los ciudadanos con orientación sexual e identidad de 

género diversa, se crearon dos (2) piezas publicitarias, que promueven la importancia de 

caracterizarse, ya que tal proceso permite acceder a los beneficios que la Secretaría de 

Desarrollo social y las diferentes entidades ofrecen a quienes tengan constancia de auto 

reconocimiento como parte de la población LGBTIQ+. 

Implementar doce (12) estrategias en alianza con 

instituciones, entidades, fundaciones y/o 

empresas para impulsar el desarrollo integral de 

la población con orientación sexual e identidad de 

género diversa. 
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Segundo trimestre 

• Desarrollo del primer Comité OSIGD del año 2025. 

En atención a los lineamientos del Programa de Diversidad Sexual y con el propósito de 

fortalecer los espacios de articulación interinstitucional, se llevó a cabo el primer Comité 

Municipal de Coordinación para la Garantía y Promoción de los Derechos de las Personas con 

Orientación Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD) del año 2025. 

La jornada tuvo lugar en el ágora de la Comuna Trece, barrio Álvarez, contando con la 

participación de entidades institucionales, organizaciones sociales y representantes de la 

población diversa. Durante el comité se abordaron temas prioritarios para la agenda anual, 

tales como la revisión y aprobación del acta del año 2024, la socialización de la propuesta de 

agenda del Mes del Orgullo (Pride) y la presentación de la estrategia “La calle libre de 

discriminación”. Actividad realizada el 29 de abril de 2025. 

 

 

• Realización de comité extraordinario de articulación de la agenda Pride. 

Posteriormente, se convocó un comité extraordinario del Comité OSIGD con el propósito de 

consolidar una mesa de trabajo conjunta entre los diferentes entes municipales que lo integran. 

Este espacio tuvo como objetivo principal coordinar y articular las acciones contempladas en 

las distintas estrategias de la agenda Pride, promoviendo un enfoque participativo y 

concertado. 
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La sesión contó con la participación especial del Comité Pro Pride, que se sumó al ejercicio 

de construcción colectiva y aportó su experiencia en el diseño de actividades orientadas a la 

visibilización, el respeto y la promoción de los derechos de la población con orientación sexual 

e identidad de género diversa. 

El comité extraordinario se desarrolló en las instalaciones de la Biblioteca Pública Gabriel 

Turbay, donde se generaron acuerdos de trabajo en un ambiente de diálogo, 

corresponsabilidad e interés común por la realización de una agenda Pride incluyente y 

articulada con la institucionalidad local. Actividad realizada el 12 de mayo de 2025. 

 

• Implementación de la estrategia “La Calle Libre de Discriminación”. 

Durante el segundo trimestre del año 2025, se implementó la estrategia “La Calle Libre de 

Discriminación”, concebida como un circuito de actividades sociales y pedagógicas 

desarrolladas a lo largo del mes de junio. 

Esta estrategia se orientó a promover el reconocimiento, la apropiación y el uso seguro de los 

entornos urbanos por parte de la población con orientación sexual e identidad de género 

diversa (OSIGD), fomentando la convivencia pacífica, la empatía y la garantía de derechos, al 

tiempo que se consolidaron procesos de formación y participación ciudadana. 

Objetivo general: Generar intervenciones sociales dirigidas a la población OSIGD en lugares 

de socialización para construir espacios seguros y libres de violencias, garantizando el acceso 

a la formación en liderazgo y participación social. 

Objetivos específicos 

a) Identificar las principales zonas que han sido reconocidas por la población OSIGD 

como inseguras o violentas en el municipio. 

b) Diseñar una estrategia de articulación intersectorial para la prevención de violencias y 

el reporte efectivo de casos de violencias y actos de discriminación contra personas 

sexualmente diversas. 

c) Construir un reporte que será socializado en el Comité Municipal OSIGD sobre las 

acciones de prevención de violencias y el impacto de las mismas en el municipio. 

d) Desarrollar procesos de formación y acciones pedagógicas de manera multisectorial 

en diversidad sexual, en el marco del cumplimiento de las metas de la política pública 

articuladas con esta estrategia. 

La implementación de “La Calle Libre de Discriminación” permitió llevar la agenda Pride a 

diferentes sectores de la ciudad, generar espacios de encuentro y sensibilización, y fortalecer 

el liderazgo comunitario de la población diversa, consolidando un enfoque de intervención 

integral, participativa y territorial. 

• Grabación primer episodio podcast Queeremos Café. 

Se realizó el primer polito del podcast diverso Queeremos café, que busca reconocer y 

dignificar historias de vida diversas. Se contó con un invitado especial, activista, líder Wayuu 

y estudiante de Medicina, el cuál nos dejó conocer su lado más auténtico y humano. Esta 

actividad se llevó a cabo en el Teatrino, teatro escuela, con un aforo de 30 invitados especiales. 

Actividad realizada el 06 de junio de 2025. 
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• Casting Diverso para hecho a mano en la Bonita. 

En articulación con OFAI e IMEBÚ se llevaron a cabo dos jornadas de casting diverso para la 

versión Hecho a mano en la Bonita 2025, en el marco de la feria de Bucaramanga. Esta 

iniciativa busca promover experiencias de vida diversas en el modelaje como símbolo de 

expresión artística y cultural. Actividades realizadas en el parque del agua y casa Galán  

con un número de 100 participantes inscritos. Durante esta misma jornada se llevó la estrategia 

del primer garaje solidario con prendas de segunda mano que fueron donadas por marcas del 

sector moda que hacen parte del IMEBÚ, enfocadas a dignificar la población de mujeres trans 

que habitan el territorio municipal. Actividades realizadas el 29 de mayo y el 18 de junio de 

2025. 

 

 

• La noche de las inventadas, estrategia articulada con el colectivo drag. 

En alianza con ISABU en territorio, creamos noche seguras para la población OSIGD, 

garantizando espacios que promuevan el arte queer. Realizamos tamizaje gratuito en VIH, 

entrega de kits de prevención y contamos con el acompañamiento de actores que visibilizan 

el arte drag loca, en un formato de concurso que se llevó cabo en el establecimiento Medussa 

bar, durante la jornada se tamizaron 17 (HSH) y se entregaron 34 paquetes de prevención - 

Educación 20 Auto test de VIH. Y el Teatrino del teatro escuela, con una participación de 160 

personas. Actividades realizadas el 19 y 27 de junio de 2025. 
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• Festival cultural, gastronómico y cultural Cumbia Queer. 

En el emblemático parque la hormiga ubicada frente a Neomundo, se llevó a cabo un 

mercadillo diverso con 20 emprendimientos articulado con IMEBU, tamizaje gratuito en VIH 

con ISABU en territorio, 20 Tamizados y se entregaron 56 paquetes de prevención, oferta 

institucional, taller de acuarela y espacios culturales y musicales. Una jornada libre de violencia 

y discriminación. Logrando una participación de 100 personas en jornada. Actividad realizada 

el 21 de junio de 2025. 

  

• Marcha PRIDE, en articulación con comité pro pride e instituciones de base 

comunitaria. 

El 25 de junio de 2025, se llevó a cabo la marcha conmemorativa pride, que promueve y 

visibiliza, las distintas experiencias de vida diversas que albergan el territorio municipal con 

una asistencia de 5.000 personas que se movilizaron del estadio la flora a la plazoleta cívica 

Luis Carlos Galán Sarmiento. Realizamos apoyo logístico para el cumplimiento de las 

actividades proyectadas en la jornada, tamizaje gratuito en VIH por parte de ISABU en territorio 

logrando 150 personas tamizadas - 320 paquetes de prevención- educación y AHF también 

tamizó ese día 82 personas para un total de 232 personas alcanzadas durante la jornada. Y 

se contó con oferta institucional. 
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En el marco del primer semestre del programa de Diversidad, se logró brindar orientación a 

los ciudadanos sobre el proceso de caracterización en el Observatorio de la Secretaría de 

Desarrollo Social, con el fin de emitir, una vez registrada y consolidada la información de ellos 

en la base de datos del observatorio, la constancia de auto reconocimiento como parte de la 

población LGBTIQ+ que reside en la municipio de Bucaramanga, la cual es solicitada por los 

ciudadanos para acceder a múltiples beneficios en diferentes entidades que lo requieren como 

requisito. Como resultado de lo anterior, se logró caracterizar (112) personas OSIGD. 

 

Tercer trimestre 

• Mesa de trabajo líderes y lideresas OSIGD: 

El 18 de Julio se generó un espacio de articulación con Organizaciones de Base Comunitaria 

y liderazgos independientes, orientados a la construcción de metas y acciones a desarrollar 

por parte del Programa de Diversidad Sexual durante el segundo semestre del año. Estos 

encuentros permitieron fortalecer el trabajo colaborativo, identificar necesidades prioritarias de 

la población y trazar compromisos conjuntos. Como resultado, se avanzó en la definición de 

una ruta de acceso bajo la estrategia “La Calle Libre de Discriminación 2025”, que busca 

garantizar escenarios más incluyentes, seguros y libres de violencias para todas las personas 

con orientaciones sexuales e identidades de género diversas. 

  

 

• Articulación con IES para diseño de instrumento pedagógico DIVERSIDAD-ES: 

Se estableció espacios de articulación con las universidades para el diseño del instrumento 

pedagógico “Diversidad-es”, una herramienta orientada al desarrollo de actividades formativas 

en torno a la diversidad sexual y de género en el territorio de Bucaramanga. Este proceso 

busca promover la reflexión académica, fortalecer las prácticas educativas inclusivas y generar 

conciencia sobre el respeto a los derechos de las personas con orientaciones sexuales e 

identidades de género diversas. 
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• Desarrollo del segundo comité OSIGD municipal: 

En cumplimiento de los lineamientos del Programa de Diversidad Sexual y con el propósito de 
fortalecer los espacios de articulación interinstitucional, se llevó a cabo el segundo Comité 
Municipal de Coordinación para la Garantía y Promoción de los Derechos de las Personas con 
Orientación Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD) del año 2025. 

La sesión se realizó en el ágora de la biblioteca pública Gabriel Turbay, con la participación de 
entidades institucionales, organizaciones sociales y representantes de la población diversa, el 
día 31 de Julio de 2025. 

    

 

• The pose Kiki ball – primera escena de ball room bajo la estrategia la calle libre de 

discriminación: 

Entre las acciones destacadas se encuentra “The Pose Kiki Ball”, el primer encuentro municipal 

de la escena ballroom en Bucaramanga, un espacio que reivindica un movimiento histórico de 

lucha, resistencia y expresión artística de las personas sexo-género diversas. Este evento 

representó un hito para la ciudad, no solo por visibilizar una de las manifestaciones culturales 

más significativas del movimiento LGTBIQ+, sino también por abrir un escenario seguro y 

digno en el que las corporalidades diversas pudieron habitar el teatro como territorio simbólico 

de libertad, arte y representación. 

Habitar el teatro significó más que una puesta en escena: fue una declaración colectiva de 

presencia en la ciudad, una forma de decir “aquí estamos” desde la danza, la moda, la palabra 

y el movimiento. Estos espacios son esenciales para fortalecer el tejido social, promover la 

inclusión y reivindicar los derechos culturales y sociales de la población diversa, generando 

diálogo, reconocimiento y empatía con la ciudadanía en general. 

Durante el evento, además de las presentaciones, se socializó la ruta de prevención en 

violencias basadas en género y población LGTBIQ+, dirigida a todos los asistentes, con el 

objetivo de promover el acceso a la información, la orientación y la activación oportuna de 

mecanismos institucionales de atención. Como parte de la estrategia, se entregaron abanicos 

con códigos QR que permitieron realizar la caracterización de la población participante y 

fortalecer el registro de la diversidad existente en el municipio. Estrategia articulada con ISABU 

EN TERRITORIO.  
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• Encuentro articulado con docentes orientadores de instituciones educativas y visita 

especial de Wilson Castañeda, presidente del comité de seguimiento y monitoreo. 

Asimismo, se desarrolló un encuentro con docentes orientadores de instituciones educativas, 

un espacio de diálogo y reflexión sobre los desafíos que enfrentan las personas sexo-género 

diversas en los entornos escolares. Este encuentro permitió fortalecer las capacidades del 

sector educativo en materia de prevención de violencias, discriminación y promoción de una 

educación incluyente y libre de prejuicios. 

La jornada contó con la participación de Wilson Castañeda, presidente del Comité de 

Seguimiento y Monitoreo a la implementación de la política pública LGBTIQ+, quien brindó 

valiosas recomendaciones para la atención y el abordaje de casos de discriminación en las 

aulas, así como estrategias pedagógicas que promuevan el respeto por la diferencia y la 

diversidad. Su intervención permitió abrir un espacio de análisis sobre la importancia de 

garantizar escuelas seguras y diversas, donde cada estudiante pueda construir su identidad 

sin temor ni exclusión. 



Informe de gestión – Tercer trimestre 2025 

 

 

       

 

• Mesa de trabajo líderes municipales OSIGD y grabación podcast Queeremos café, 

tercer episodio: 

En el marco de su visita, se realizó además una mesa de trabajo con líderes municipales 

OSIGD, con el propósito de proyectar la agenda del último trimestre de 2025, fortaleciendo las 

acciones de articulación entre el programa y las organizaciones sociales. Como parte de esta 

articulación, se llevó a cabo la grabación del episodio 3 del podcast “Queeremos Café”, un 

espacio de conversación que visibiliza las historias, luchas y procesos de transformación social 

de la población LGTBIQ+ en Bucaramanga. 

         

 

• Articulación IES bajo la estrategia DIVERSIDAD-ES: 

Durante el periodo, se logró una importante articulación con Instituciones de Educación 

Superior (IES), entre ellas la Universidad de Investigación y Desarrollo – UDI, a través de la 

estrategia “Diversidad-ES”, cuyo propósito es promover la oferta institucional del Programa de 

Diversidad Sexual y Población LGTBIQ+ en entornos académicos. 

Esta articulación permitió acercar los servicios de atención socio jurídica a la comunidad 

universitaria, fortaleciendo los canales de orientación, acompañamiento y denuncia ante 

situaciones de violencia o discriminación por orientación sexual o identidad de género. 

Asimismo, se adelantaron procesos de caracterización de población OSIGD, con el fin de 

reconocer las realidades, necesidades y experiencias de las personas diversas en el ámbito 

educativo, contribuyendo a la construcción de espacios universitarios más seguros, 

incluyentes y libres de prejuicios. 

 

Cuarto trimestre 

• Articulación en territorio – Estrategia “Entre manes hablamos de VIH”: 
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Durante el mes de octubre de 2025 se desarrollaron dos mesas de trabajo interinstitucionales 
en articulación con la Secretaría de Salud y el representante de los hombres gay del Comité 
Municipal OSIGD, con el propósito de fortalecer y acompañar la estrategia territorial “Entre 
manes hablamos de VIH”, orientada a la prevención, educación y reducción del estigma 
asociado al VIH en hombres que tienen sexo con hombres. 

Estas mesas de trabajo permitieron planificar acciones conjuntas desde un enfoque 
comunitario, reconociendo las particularidades del territorio y la importancia de generar 
espacios seguros de diálogo, confianza y acceso a información clara y actualizada sobre salud 
sexual, prevención combinada y autocuidado. 

Como resultado de este proceso de articulación, se llevó a cabo una jornada comunitaria en 
TLC, bajo el formato de garaje solidario, en la cual se donaron prendas nuevas para ser 
intercambiadas de manera simbólica por la participación en talleres de formación educativa en 
prevención del VIH, uso adecuado del preservativo y socialización de la profilaxis 
preexposición (PrEP) como estrategia efectiva de prevención. 

La actividad buscó incentivar la participación comunitaria desde una lógica no asistencialista, 
promoviendo el acceso a información, la corresponsabilidad en el cuidado de la salud sexual 
y la disminución de barreras asociadas al estigma y la desinformación. Asimismo, fortaleció el 
trabajo articulado entre institucionalidad y liderazgo comunitario, contribuyendo a la 
consolidación de estrategias de prevención con enfoque diferencial para la población 
sexualmente diversa. 

      

• Tercera sesión ordinaria del Comité Municipal OSIGD: 

En el marco del seguimiento y fortalecimiento del Comité Municipal OSIGD, se llevó a cabo la 
tercera sesión ordinaria, desarrollada de manera virtual, con la participación de los y las 
integrantes del comité y representantes institucionales. 

Durante esta sesión se abordaron dos temas estratégicos para el avance de las acciones 
dirigidas a la población sexualmente diversa en el municipio. En primer lugar, se socializó y 
analizó el proceso de caracterización de mujeres con experiencia de vida trans que ejercen 
actividades sexuales pagas (ASP), como una herramienta fundamental para la identificación 
de necesidades, riesgos y barreras de acceso a derechos, especialmente en materia de salud, 
protección social y prevención de violencias.  

En segundo lugar, se abordó el tema de las elecciones del Comité Municipal OSIGD para la 
vigencia 2026, revisando los lineamientos, tiempos y criterios necesarios para garantizar un 
proceso participativo, transparente y representativo, que fortalezca la participación ciudadana 
y el liderazgo de las organizaciones y sectores que conforman el comité. 

La sesión contribuyó a consolidar el rol del Comité Municipal OSIGD como un espacio de 
articulación, planeación y seguimiento de las políticas públicas orientadas a la garantía de 
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derechos de la población sexualmente diversa, promoviendo la participación activa y el trabajo 
coordinado entre actores institucionales y comunitarios. 

 

• Articulación con Instituciones de Educación Superior (IES) – Estrategia “Diversidad-
ES”: 

En el marco de la estrategia “Diversidad-ES”, se logró una importante articulación con 
Instituciones de Educación Superior (IES) del municipio, entre ellas las Unidades Tecnológicas 
de Santander (UTS), con el propósito de promover la oferta institucional del Programa de 
Diversidad Sexual y Población LGTBIQ+ en entornos académicos y fortalecer la presencia del 
programa en espacios universitarios. 

Esta articulación permitió acercar los servicios de atención socio jurídica a la comunidad 
universitaria, fortaleciendo los canales de orientación, acompañamiento y denuncia frente a 
situaciones de violencia, discriminación o vulneración de derechos por orientación sexual, 
identidad o expresión de género. Asimismo, contribuyó a sensibilizar a la comunidad 
académica sobre la importancia del enfoque de derechos y la corresponsabilidad institucional 
en la prevención de violencias basadas en género y discriminación. 

• Apoyo a la realización de la Pasarela Visible – Articulación con el Programa de 
Discapacidad y marcas locales:  

En el marco de las acciones de promoción de la inclusión y el reconocimiento de la diversidad, 
se brindó apoyo a la realización de la Pasarela Visible, una iniciativa desarrollada en 
articulación con el Programa de Discapacidad y marcas locales aliadas, orientada a generar 
espacios de visibilización, participación y expresión para poblaciones históricamente 
excluidas. 

La actividad se llevó a cabo en el Centro Vida Sur, donde se creó un espacio simbólico y 
comunitario en el que la diversidad y la inclusión fueron protagonistas. La pasarela contó con 
la participación de personas con discapacidad como modelos, promoviendo una narrativa 
positiva sobre los cuerpos, las capacidades diversas y el derecho a la participación plena en 
escenarios culturales y sociales. 

Desde el Programa de Diversidad Sexual y Población LGTBIQ+, se acompañó la actividad 
mediante la oferta institucional, el apoyo en aspectos logísticos y la gestión de alianzas 
estratégicas con actores locales, fortaleciendo el trabajo Inter programático y la articulación 
con el sector creativo y comunitario del municipio. 
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Primer trimestre 

En el primer trimestre de 2025, desde el marco del enfoque de derechos, específicamente 

enfocado en personas con orientaciones sexualmente e identidades de género diversas, se 

creó el formato de atención para la asesoría jurídica que se brinda en el espacio designado 

para atención del programa de diversidad, ubicado dentro de las instalaciones del Centro 

Integral de la Mujer, a los ciudadanos que así lo requieran. Lo anterior, con el objetivo de dejar 

consignado y hacer seguimiento a los casos que se identifiquen en el municipio de 

Bucaramanga. 

Se diseñó un formato de encuesta que busca identificar  las formas en las que la población 

con orientación sexual e identidad de género diversa se sienten vulnerados y violentados, con 

el objeto de identificar los puntos focales donde se debe hacer énfasis a la hora de crear las 

estrategias de sensibilización que promuevan el respeto y la inclusión, así como la promoción 

de derechos y la mitigación de todo tipo de violencias, con el fin de abordar transversalmente 

las problemáticas existentes mediante medidas inclusivas y equitativas que garanticen un 

ambiente propicio para el bienestar y la igualdad. 

 

• El equipo interdisciplinar realizó, en un primero momento, revisión de la política pública 

de diversidad del municipio, con el fin de revisar, formular y proponer actividades que 

contribuyan al adecuado cumplimiento de esta. Posteriormente, hubo lugar a reunión con uno 

de los representantes del Comité técnico de la población LGBTIQ+, en la cual se acordó la 

continuidad de un trabajo articulado, entre el comité técnico y el programa de diversidad, como 

representación de la institucionalidad. Es importante resaltar el avance obtenido en dicha 

reunión, ya que se pretende construir relaciones basadas en el respeto, la comunicación 

asertiva y el trabajo articulado entre la administración y la comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Implementar una (1) estrategia de promoción de la 

garantía de derechos a través de una ruta de 

Prevención, Detección y Atención Interinstitucional 

ante casos de discriminación dirigida a la población 

con orientación sexual e identidad de género diversa. 
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Segundo trimestre 

Durante el segundo semestre del año 2025, se continuó con el desarrollo e implementación 

de estrategias orientadas a la promoción de entornos seguros, el fortalecimiento de la garantía 

de derechos y la prevención de violencias hacia las personas con orientación sexual e 

identidad de género diversas en el municipio de Bucaramanga. Estas acciones se realizaron 

articuladamente con el Centro Integral de la Mujer (CIM), donde se brindó acompañamiento, 

atención psicosocial y seguimiento a los casos de violencia identificados, así como orientación 

jurídica y social. 

Adicionalmente, en situaciones que así lo requirieron, se activó el Código Rosa, en 

coordinación con el Programa Mujer de la Secretaría de Desarrollo Social, permitiendo la 

atención prioritaria y especializada en casos de alto riesgo, violencia basada en género y 

vulneración de derechos fundamentales.  

 

    

 

Tercer trimestre 

• Grabación Podcast Queeremos café y revisión de contenidos multimedia: 

En el marco de la estrategia de comunicación “La Calle Libre de Discriminación 2025”, se 

seleccionaron contenidos multimedia orientados a visibilizar las distintas formas de violencia 

que afectan a la población con Orientación Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD).  

Como parte de esta iniciativa, se llevó a cabo la grabación de dos (2) episodio del podcast 

“Queeremos Café”, un espacio reconocido por abrir diálogos en torno a la diversidad sexual y 

de género desde perspectivas críticas y pedagógicas. Estos capítulos tuvieron como invitados 

especiales a Santiago Gelves, diseñador de moda, y Daniel Machado, comunicador social y 

periodista, quienes compartieron sus experiencias personales y profesionales, aportando 

reflexiones sobre la construcción de entornos seguros, la representación de la diversidad en 

la cultura y los medios, y los desafíos que persisten en materia de derechos y reconocimiento 

social. 
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• Diseño de la ruta de atención, prevención y detección de casos de discriminación a 

población OSIGD: 

Se adelantó un proceso de articulación con Instituciones de Educación Superior (IES) con el 

fin de fortalecer las acciones orientadas a la garantía de derechos de la población con 

Orientación Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD). En este marco, se solicitó al área 

de diseño la construcción de una ruta integral de atención, prevención y detección de casos 

de discriminación, que permita orientar a las instituciones y a la ciudadanía en los 

procedimientos a seguir frente a situaciones de vulneración de derechos. 

 

• Mesa de trabajo con equipo de comunicaciones para revisión de contenidos, 

planeación de agenda último trimestre y avance de diseño ruta de prevención en 

violencias basadas en género y población LGTBIQ+: 

Finalmente, se llevó a cabo una mesa de trabajo con el equipo de comunicaciones de la 

Secretaría de Desarrollo Social, con el propósito de fortalecer la estrategia visual y narrativa 

del Programa de Diversidad Sexual y Población LGTBIQ+. En este espacio se definió la línea 

gráfica oficial de la Ruta de Prevención en Violencias Basadas en Género y Población 

LGTBIQ+, una herramienta que será implementada en las próximas actividades territoriales 

como medio pedagógico y de sensibilización comunitaria. 

La construcción de esta identidad gráfica busca comunicar de manera clara, empática y 

accesible los mecanismos de orientación y atención disponibles para la ciudadanía, 

contribuyendo a que más personas conozcan y se apropien de la ruta institucional. Asimismo, 

se avanzó en la creación de contenidos audiovisuales que acompañarán las estrategias de 

difusión, con el fin de fortalecer los procesos de educación, prevención y visibilización de la 

diversidad en el municipio, reafirmando el compromiso de la administración con una 

Bucaramanga más inclusiva, libre de discriminación y violencias 

 

Cuarto trimestre 

• Estrategia “Zonas Seguras” – Articulación con la Policía Nacional: 

En el marco de la estrategia “Zonas Seguras”, se desarrolló un proceso de articulación con la 
Policía Nacional, orientado a fortalecer la prevención y atención de violencias basadas en 
género y hechos de discriminación hacia la población OSIGD en el municipio. 

Como parte de esta estrategia, se diseñó una ruta de intervención para la visita a los CAI 
municipales, mediante la aplicación de un instrumento de encuesta que permitió analizar las 
perspectivas, conocimientos y prácticas del personal policial en relación con la diversidad 
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sexual y de género, así como los protocolos de prevención, atención y denuncia de violencias 
basadas en género. Este ejercicio tuvo como finalidad mapear zonas con mayor incidencia de 
hechos de violencia y discriminación, generando insumos para la toma de decisiones y el 
diseño de acciones focalizadas. 

Durante el semestre se logró realizar la visita a los CAI principales del municipio, estableciendo 
acuerdos y compromisos interinstitucionales para dar continuidad a la estrategia durante el 
año 2026. Entre los compromisos adquiridos se destaca la proyección de una estrategia de 
difusión de rutas de atención y denuncia, así como el fortalecimiento de los procesos de 
caracterización de mujeres con experiencia de vida trans que ejercen actividades sexuales 
pagas (ASP), reconociendo los riesgos diferenciados que enfrenta esta población y la 
necesidad de acciones integrales de protección y prevención. 

La estrategia “Zonas Seguras” se consolida como una herramienta clave para el trabajo 
articulado entre institucionalidad y fuerza pública, contribuyendo a la construcción de entornos 
más seguros, al fortalecimiento de la confianza institucional y a la garantía de derechos de la 
población sexualmente diversa. 

                               

 

• Conmemoración del Día Internacional de la Memoria Trans – Espacio “Casa Segura”: 

En el marco del 20 de noviembre, Día Internacional de la Memoria Trans, se desarrolló una 
jornada conmemorativa orientada a recordar y honrar a las personas trans, de género no 
binario y de género diverso que han sido asesinadas o han perdido la vida como consecuencia 
de la violencia, la discriminación y la transfobia. Esta fecha permitió visibilizar la lucha histórica 
por el reconocimiento de derechos y la urgente necesidad de construir espacios seguros, 
dignos y libres de violencias para esta población. 

La actividad se realizó mediante un espacio articulado con el programa Familias 360, 
denominado “Casa Segura”, concebido como un entorno simbólico de cuidado, memoria y 
encuentro comunitario. En este espacio se llevó a cabo una exposición de fotografías y 
memoria trans del municipio, que permitió reconocer las historias, trayectorias de vida y 
aportes de las personas trans a la ciudad, así como reflexionar sobre las violencias 
estructurales que persisten. 

De manera complementaria, se desarrolló un taller de bordado con enfoque de prevención de 
violencias, como una herramienta pedagógica y sensible para promover el diálogo, la 
expresión emocional y la construcción colectiva de memoria. Esta metodología permitió 
abordar la prevención de violencias desde una perspectiva comunitaria, reconociendo el arte 
y los oficios manuales como mecanismos de sanación, resistencia y fortalecimiento del tejido 
social. 

La jornada se realizó en la Casa Galán, el día 20 de noviembre, de 02:00 P.M. a 06:00 P.M. 
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• Diseño de material POP para la difusión de la ruta de prevención de violencias y 
atención a población LGTBIQ+: 

Con el propósito de fortalecer la divulgación de la ruta de prevención y atención de violencias 
y mejorar el acceso a la información por parte de la población LGTBIQ+, se diseñó material 
POP orientado a la difusión clara, accesible y territorializada de los servicios institucionales 
disponibles en el municipio. 

Este material fue concebido como una herramienta pedagógica y comunicativa para su 
implementación en espacios estratégicos del territorio municipal, con el fin de visibilizar las 
rutas de atención, orientar a la ciudadanía sobre los mecanismos de denuncia y 
acompañamiento, y contribuir a la prevención de violencias basadas en género, orientación 
sexual e identidad de género. 

          

 

• Actividad comunitaria de cierre de año con la Red Comunitaria Trans: 

Como parte de las acciones de fortalecimiento comunitario y reconocimiento de la dignidad de 
la población trans, se realizó una actividad con la Red Comunitaria Trans para conmemorar la 
llegada de la navidad, en un espacio simbólico de encuentro, memoria y cuidado colectivo. 

La jornada se llevó a cabo en el Centro Vida Sur y fue concebida como un espacio de 
remembranza trans, orientado a resignificar fechas tradicionales desde el reconocimiento, la 
inclusión y el derecho a una vida libre de violencias. La actividad incluyó una cena 
conmemorativa, acompañada de una agrupación musical y de baile, generando un ambiente 
de celebración, expresión cultural y fortalecimiento de los lazos comunitarios. 

Este encuentro permitió dignificar y visibilizar a las mujeres con experiencia de vida trans, 
reconociendo sus trayectorias, resistencias y aportes, así como la importancia de crear 
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espacios seguros donde puedan ejercer plenamente su derecho a la participación, el disfrute 
y el bienestar emocional. 

La actividad aportó al cierre del año desde una perspectiva de cuidado, reparación simbólica 
y fortalecimiento del tejido social, reafirmando el compromiso institucional con la garantía de 
derechos y la construcción de escenarios comunitarios basados en el respeto, la memoria y la 
inclusión. 
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12 FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA TERRITORIAL 
 

LINEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que genera valor 

   

SECTOR 

Gobierno territorial 

      

PROGRAMA 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial. 

 

META(S)  

Indicador Meta 2025 Logro 2025 % Avance 2025 Recursos programados
Recursos 

comprometidos

% Ejecución 

presupuestal

Entidades, organismos y

dependencias asistidos

técnicamente (459903100)

1 1 100%  $          1.937.000.000,00  $        1.827.489.999,99 94%

Brindar (1) asistencia técnica a los procesos de la Secretaría de Desarrollo Social que se derivan de los planes, programas y 

proyectos.

 

DESCRIPCIÓN DE LOS PROYECTOS 

Nombre del Proyecto Código BPIN
Valor Vigencia 

Proyecto
Valor Total Proyecto

Fortalecimiento de los

procesos transversales de

la secretaria de desarrollo

social en el municipio de

Bucaramanga

2024680010068 $ 1.937.000.000,00 $ 5.272.572.732,80

 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

La ejecución de esta meta corresponde a profesionales, técnicos, entre otros de gestión 

transversal, que apoyan los programas adscritos a la Secretaría de Desarrollo Social, y que 

presupuestalmente aparecen se enmarcan en este programa, lo anterior con el fin que sean 

coherentes las cifras presentadas por este despacho y lo informado por la Secretaría de 

Hacienda del Municipio, en el anexo de contratos se relacionan los profesionales y personal 

de apoyo de este programa. 

ANEXO MATRIZ COMPROMISOS SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 01 ENERO A 

31 DE DICIEMBRE 2025. 

Se anexa al presente informe la matriz de compromisos de la Secretaría de Desarrollo Social, para el 

periodo comprendido entre el 01 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025, se relacionan los 

contratos con la información de objeto, cuantía, suscripción, contratista, tipo de proceso y plazo. 


