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INTRODUCCIčN 

 

Rendir cuentas a la ciudadanía es un ejercicio fundamental de transparencia y participación 

que fortalece la confianza entre la comunidad y su gobierno. Este espacio permite compartir 

los resultados alcanzados, los avances logrados y los retos que aún tenemos como ciudad, 

reafirmando el compromiso de la Alcaldía de Bucaramanga con una gestión abierta, 

responsable y cercana a la gente. 

 

Durante el año 2025, la administración municipal ha trabajado con dedicación y eficiencia en 

la ejecución del Plan de Desarrollo 2024 ï 2027 ñBucaramanga, Avanza Seguraò, orientando 

sus esfuerzos hacia el bienestar de todos los bumangueses y el desarrollo integral del 

territorio. 

 

Bajo el liderazgo del señor alcalde Dr. Javier Acevedo, la administración ha dado continuidad 

al Plan de Desarrollo, fortaleciendo el trabajo articulado entre las distintas dependencias, 

promoviendo la eficiencia institucional y consolidando espacios de participación ciudadana 

que permiten escuchar, dialogar y construir soluciones conjuntas. Las gestiones realizadas se 

enmarcan en las cinco líneas estratégicas del Plan: Bucaramanga Segura, Bucaramanga que 

Integra, Bucaramanga Progresa, Bucaramanga Sostenible y Bucaramanga que Protege y 

Genera Valor, que orientan las políticas y programas del gobierno local. 

 

En esta audiencia pública de rendición de cuentas, se presentan los principales resultados 

obtenidos durante la vigencia 2025, con especial énfasis en los temas priorizados por la 

ciudadanía: Seguridad, Educación y Salud. Estos avances son fruto del trabajo articulado 

entre las dependencias municipales, los institutos descentralizados y la participación activa 

de la comunidad, que ha contribuido a fortalecer la gestión pública y el control ciudadano. 

 

La Alcaldía de Bucaramanga invita a todos los ciudadanos a conocer estos resultados, a 

participar con sus opiniones y propuestas, y a seguir construyendo juntos una Bucaramanga 

que avanza con decisión hacia el desarrollo, la equidad y el bienestar colectivo. 

  



 

 

1. INFORME DE GESTIčN RENDICIčN DE CUENTAS 2025: EJECUCIÓN DEL PLAN 

DE DESARROLLO MUNICIPAL 2024 ï 2027 ñBUCARAMANGA AVANZA 

SEGURAò - CORTE 31 DE OCTUBRE DE 2025 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 1: TERRITORIO SEGURO QUE INTEGRA  

 

La Línea Estratégica 1 busca consolidar a Bucaramanga como un territorio equitativo, 

inclusivo y con oportunidades para mejorar la calidad de vida. Para ello, promueve la 

articulación entre sectores y actores sociales, fortalece la participación ciudadana y la 

cooperación interinstitucional, y garantiza el acceso justo a servicios esenciales como 

educación, salud, protección social, deporte, cultura y recreación. 

 

SECTOR: SALUD Y PROTECCIčN SOCIAL 

 

PROGRAMA: INSPECCIčN, VIGILANCIA Y CONTROL (1903) 

 

Este programa se orienta a ejercer inspección, vigilancia y control sobre las políticas de salud 

y protección social, mediante la articulación de esfuerzos y la coordinación de procesos 

participativos con entidades afines. 

 

META No. 180: Realizar 2.000 auditor²as y visitas inspectivas. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Auditor²as y 
visitas 

inspectivas 
realizadas  
 (190301600). 

553 492 89% $1.275.000.000,09 $949.899.999,97 75% $760.303.333,32 60% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento de la calidad 

de los servicios de salud, 

mediante el fortalecimiento 

de la inspección, vigilancia y 

control en las entidades 

prestadoras de salud en el 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010033 $3.105.557.376,09 $5.223.089.620,72 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.275.000.000,09, de los cuales $949.899.999,97 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 75%. As² mismo, han sido obligados $760.303.333,32 con una ejecuci·n 60% con respecto a los 

recursos programados. 

 

En el marco de este proyecto, se adelantaron diversas acciones orientadas a visitas, 

inspecci·n, verificaci·n, auditor²a y control. Se realizaron 282 visitas a IPS y gestores 

farmac®uticos, as² como 22 auditor²as que alcanzaron un 98% de cumplimiento conforme a 

la Resoluci·n 2063 de 2017. Adicionalmente, se llevaron a cabo dos jornadas masivas de 

verificaci·n en gestores farmac®uticos, aplicando m§s de 1.300 encuestas. Se ejecutaron 

actividades del PAMEC, enfocadas en la verificaci·n de est§ndares, seguridad del paciente y 

cumplimiento normativo, y se supervis· el acatamiento de los lineamientos de participaci·n y 

control social por parte de las IPS, fortaleciendo integralmente los procesos de calidad en el 

sistema de salud municipal. 



 

 

               
 

META No. 181: Generar 48 informes de eventos de servicio de informaci·n de vigilancia 

epidemiol·gica. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Informes de 
evento 

generados en 
la vigencia 
 (190303100). 

14 11 79% $1.377.084.882,00 $1.156.940.000,01 84% $956.396.666,68 69% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento del sistema 

de vigilancia epidemiológica 

en el municipio de 

Bucaramanga. 

2024680010023 $1.377.084.882 $4.359.092.208,16 

 

Durante la vigencia 2025, se fortaleci· el sistema SIVIGILA con 100% de cumplimiento en 

notificaci·n semanal, 77% en notificaci·n inmediata y planes de mejora en 14 UPGD, logrando 

una reducci·n del 33% de casos frente a 2024. Se realizaron 134 investigaciones 

epidemiol·gicas de campo y 10 b¼squedas activas comunitarias que beneficiaron a 2.359 

personas y permitieron atender brotes en instituciones como la C§rcel Modelo y la UIS. 

Asimismo, se cumpli· el 100% de los comit®s COVE, COEV y COVECOM, se hicieron 7 

unidades de an§lisis y se fortaleci· la vigilancia comunitaria con la sensibilizaci·n de 3.234 

personas. Adem§s, se efectuaron 7 monitoreos r§pidos de vacunaci·n en 394 viviendas, 

interviniendo a 1.253 personas con enfoque diferencial; y se alcanz· un 98,76% de 

oportunidad en el registro de estad²sticas vitales en RUAF-ND, apoyado con asistencias 

t®cnicas y capacitaciones a las IPS. 

 

META No. 182: Realizar 20.000 servicios de vigilancia y control sanitario de los factores de 

riesgo para la salud, en los establecimientos y espacios que pueden generar riesgos para la 

poblaci·n. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Municipios 
especiales 1, 2 y 
3 con vigilancia 
y control 

sanitario real y 
efectivo en su 
jurisdicci·n, 
sobre los 
factores de 
riesgo para la 
salud, en los 
establecimientos 
y espacios que 
pueden generar 
riesgos para la 
poblaci·n 
realizados 
(190304200). 

4.500 4.966 100% $ 2.400.507.426,67 $1.435.920.544,98 60% $987.865.734,67 41% 



 

 

Nota:  La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 

intervenciones de 

saneamiento dirigidas a 

mejorar las relaciones entre 

ambiente y salud en el 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010011 $2.400.507.426,67 $7.143.964.489,56 

 

En lo corrido del 2025, se realizaron 2.939 inspecciones a alimentos para garantizar su 

inocuidad; 427 mediciones de ruido para mitigar contaminaci·n ac¼stica; 405 controles de 

calidad del agua y verificaci·n de vertimientos; 49 acciones en publicidad visual y control de 

vectores; 1.150 supervisiones al manejo de residuos peligrosos en IPS; y 2.539 inspecciones 

generales a establecimientos de inter®s sanitario, fortaleciendo el cumplimiento normativo y 

la protecci·n de la salud p¼blica. 

 

En total se cumplieron con 7.509 visitas entre t®cnicos y contratistas, donde se desarrollaron 

acciones de campo, se elaboraron conceptos t®cnicos y se orientaron a los establecimientos 

a aplicar medidas sanitarias conforme a la normativa vigente. A continuaci·n, se presenta la 

distribuci·n de las actividades del equipo de saneamiento, organizadas por ejes estrat®gicos 

de intervenci·n, lo que permiti· la identificaci·n de §reas de mayor demanda. 

 
Tabla 1. Medidas aplicadas. 

MEDIDA DE SEGURIDAD TOTAL 

Clausura temporal parcial 18 

Clausura temporal total 7 

Congelaci·n 53 

Destrucci·n o desnaturalizaci·n 3 

Sin medida de seguridad 7394 

Suspensi·n total de trabajos o servicios 2 

Suspensi·n parcial de trabajos o servicios 1 

Otro 31 

TOTAL 7.509 

Fuente: Programa de saneamiento plataforma IVC SSAB. 

 

Tabla 2. Conceptos Higiénico Sanitario. 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Programa de saneamiento plataforma IVC SSAB 

 

META No. 272: Realizar vigilancia sanitaria e Inspecci·n Vigilancia y Control de la gesti·n del 

Sistema general de Seguridad Social en Salud en su jurisdicci·n. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Distritos que 
realizan la 
vigilancia 
sanitaria e 
Inspecci·n 
Vigilancia y 
Control de la 
gesti·n del 
Sistema 

1 0.83 83% $1.830.557.376,00 $1.525.464.480,00 83% $1.525.464.480,00 83% 

CONCEPTO HIGI£NICO SANITARIO 

Favorable 3.823 

No aplica 2.913 

Favorable con requerimientos 729 

Desfavorable 44 

TOTAL 7.509 



 

 

general de 
Seguridad 
Social en 
Salud en su 
jurisdicci·n 
real y 

efectivamente 
realizados 
(190304100). 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento de la calidad 
de los servicios de salud, 
mediante el fortalecimiento 
de la inspección, vigilancia y 
control en las entidades 
prestadoras de salud en el 
municipio de Bucaramanga. 

2024680010033 $3.105.557.376,09 $5.223.089.620,72 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.830.557.376, de los cuales $1.525.464.480 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 83%. As² mismo, han sido obligados $1.525.464.480 con una ejecuci·n 83% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Corresponden a esta meta las acciones de monitoreo del sistema, seguimiento a la atenci·n, 

gesti·n de barreras y procesos de participaci·n que fortalecen el IVC sanitario, la cuales se 

mencionan a continuaci·n: 

 

¶ Registro, an§lisis y gesti·n de 2.791 PQRS. 

¶ Implementaci·n del Canal CASSIB para vigilancia de barreras de acceso. 

¶ 11 jornadas de socializaci·n con l²deres comunitarios, veedores y usuarios. 

¶ Orientaci·n a 3.343 usuarios durante visitas. 

¶ Gesti·n de 241 casos de barreras de acceso. 

¶ Aplicaci·n de 604 encuestas en IPS y gestores farmac®uticos (como herramienta de 

vigilancia sanitaria). 

¶ Tres reuniones del COPACO y tres del CTSSS. 

¶ Diplomado en Gesti·n y Control Social en Salud con m§s de 120 participantes. 

¶ Aplicaci·n de 3.947 encuestas de percepci·n del servicio (enero-septiembre). 

¶ Identificaci·n de oportunidades de mejora en citas m®dicas y entrega de medicamentos. 

¶ Actividades del PAMEC relacionadas con seguimiento al cumplimiento de est§ndares y 

vigilancia del sistema. 

 

PROGRAMA: SALUD PĐBLICA (1905) 

 

Este programa busca promover la salud y gestionar el riesgo desde el sector salud, mejorando 

las condiciones de vida a lo largo del ciclo vital, con un enfoque diferencial seg¼n las 

caracter²sticas de cada poblaci·n y territorio. 

 

META No. 183: Implementar 20 campa¶as de gesti·n del riesgo para enfermedades 

inmunoprevenibles. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 
gesti·n del riesgo 

para 
enfermedades 

inmunoprevenibles 
implementadas - 
jornadas de 
vacunaci·n 
(190502700). 

5 5 100% $1.145.000.000,00 $304.399.999,98 27% $243.593.333,33 21% 



 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento del plan 

ampliado de inmunizaciones 

(PAI) en el municipio de 

Bucaramanga. 

2024680010018 $1.580.448.568,96 $4.344.126.293,33 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.145.000.000, de los cuales $304.399.999,98 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 27%. As² mismo, han sido obligados $243.593.333,33 con una ejecuci·n 21% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En 2025, la Secretar²a de Salud y Ambiente fortaleci· el PAI con 9 comit®s municipales, 135 

asistencias t®cnicas a IPS y diversas jornadas que permitieron aplicar 157.308 dosis a 

poblaci·n colombiana y migrante, especialmente primera infancia. Se intensificaron 

estrategias como fiebre amarilla, Ruta Escolar, Vacunaci·n al Parque y Vacunatones, 

mejorando coberturas de pentavalente, rotavirus y neumococo. Adem§s, se realizaron 

capacitaciones, se habilitaron 10 puntos extramurales, se abrieron 2 nuevas IPS vacunadoras 

y se mantuvo monitoreo permanente de indicadores para asegurar calidad y cumplimiento de 

metas. 

 

META No. 184: Mantener 1 cuarto fr²o. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Cuartos fr²os 

con 

mantenimiento 

(190501300). 

1 0.8 80% $435.448.568,96 $246.115.000 57% $38.906.049,21 9% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento del plan 

ampliado de inmunizaciones 

(PAI) en el municipio de 

Bucaramanga. 

2024680010018 $1.580.448.568,96 $4.344.126.293,33 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $435.448.568,96, de los cuales $246.115.000 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 57%. As² mismo, han sido obligados $38.906.049,21con una ejecuci·n 9% con respecto a los recursos 

programados. 
 

La Secretar²a de Salud suscribi· el Contrato de Prestaci·n de Servicios No. 62 del 2 de mayo 

de 2025 para garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo, as² como el suministro de 

materiales, repuestos y accesorios necesarios para el adecuado funcionamiento de los 

equipos que conforman la red de fr²o del Centro de Acopio del PAI en el Municipio de 

Bucaramanga. En el marco de este contrato, se ejecutan actualmente las labores de 

mantenimiento a los equipos y a las §reas destinadas a asegurar la correcta conservaci·n de 

los inmunobiol·gicos en el municipio. 

 

META No. 185: Implementar 10 estrategias de promoci·n de salud, incluyendo salud 

menstrual a adolescentes y mujeres de sectores poblacionales vulnerables priorizados. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 
promoci·n de 
la salud 

implementadas 
(190505400). 

10 8 80% $1.941.896.364,00 $1.486.733.333,31 77% $1.108.640.000,00 57% 



 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 
acciones de promoción de la 
salud y prevención de la 
enfermedad a la población 
por condición y/o situación 
de vulnerabilidad residente 
en la ciudad de 
Bucaramanga. 

2024680010016 $2.683.396.364 $7.470.097.629,15 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.941.896.364, de los cuales $1.486.733.333,31 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 77%. As² mismo, han sido obligados $1.108.640.000 con una ejecuci·n 57% con respecto a los 

recursos programados. 

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Salud a trav®s de este proyecto, impuls· la 

implementaci·n de estrategias de promoci·n de la salud, buscan reducir brechas en el 

acceso, promover entornos saludables y mejorar la capacidad de respuesta institucional ante 

los principales eventos de salud p¼blica que afectan a la poblaci·n, de la siguiente manera: 

 

Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) 

 

Se lider· como Secretar²a T®cnica del COMSA, 2 sesiones ordinarias y 1 mesa de trabajo 

junto a 27 instituciones, articulando el Plan Municipal SAN. En lactancia materna se realizaron 

3 comit®s IAMII, 18 visitas a Salas Amigas y se alcanz· un 85,1% de ni¶os amamantados en 

la primera hora de vida, superando las metas. Se desarrollaron m§s de 20 actividades de 

educaci·n nutricional para 2.400 personas y la vigilancia mostr· resultados positivos: 

mortalidad por desnutrici·n en 0, desnutrici·n aguda en 0,21% y bajo peso al nacer en 2,67%. 

Adem§s, se efectuaron 37 visitas de inspecci·n y asistencia t®cnica a IPS. 

 

Econom²a Popular y Comunitaria 

 

Se caracterizaron 991 trabajadores de la econom²a popular y se capacit· a 377 personas en 

gesti·n del riesgo y autocuidado. Las actividades de promoci·n y prevenci·n alcanzaron a 

777 participantes y la articulaci·n interinstitucional permiti· la participaci·n en el Primer 

Encuentro Departamental de Econom²a Popular, as² como la intervenci·n de 150 trabajadores 

en jornadas de recuperaci·n del espacio p¼blico bajo la estrategia 20/6. En alianza con el 

ISABU se aplicaron 20 vacunas contra influenza a trabajadores informales. 

 

Salud Sexual y Reproductiva 

 

Se realizaron 72 asistencias t®cnicas para verificar la implementaci·n de rutas de atenci·n, 

contribuyendo a que no se presentaran casos de transmisi·n vertical de VIH. Las acciones 

educativas beneficiaron a 4.801 personas, especialmente adolescentes y poblaciones 

vulnerables, logrando indicadores favorables: tasa de fecundidad adolescente de 15,84 por 

1.000 mujeres (15ï19 a¶os) y 0,52 por 1.000 en ni¶as de 10ï14, ambas por debajo de las 

metas; y un cumplimiento del 95,03% en controles prenatales. La Estrategia de Respuesta 

Ampliada al VIH efectu· 7.447 tamizajes, entreg· 8.122 paquetes preventivos y canaliz· 57 

casos positivos, reforzada por la Semana Andina (478 adolescentes beneficiados) y las 

sesiones del Comit® de Salud Sexual, consolidando mejoras en la garant²a de derechos 

sexuales y reproductivos. 

 

Habitanza en Calle 

 

Se realizaron 17 jornadas de promoci·n y prevenci·n que beneficiaron a 580 personas, junto 

con 159 gestiones de aseguramiento y 64 acciones de IVC y asistencia t®cnica a IPS y EAPB. 



 

 

Estas intervenciones permitieron incluir 1.123 personas en habitanza de calle en el listado 

censal y, mediante trabajo interinstitucional, aplicar m§s de 80 pruebas de TB y VIH y 

desarrollar talleres de salud mental y derechos sexuales para m§s de 70 participantes. 

 

Migrantes 

 

Se beneficiaron 1.077 personas mediante 13 jornadas de salud ðincluyendo 3 masivas con 

apoyo del Proyecto PAISSð que brindaron 1.037 atenciones en medicina, odontolog²a, 

nutrici·n, psicolog²a y pruebas de VIH. Se prioriz· la salud materno-infantil con atenci·n a 70 

gestantes, el proyecto ñMaternidad Bonita y Seguraò para 50 beneficiarias, la entrega de 52 

kits maternos y la capacitaci·n de 26 profesionales. La gobernanza se fortaleci· con 3 

sesiones de la Mesa T®cnica y la gesti·n de donaciones, articulando esfuerzos con 12 

organizaciones cooperantes. 

 

Envejecimiento y Vejez 

 

El programa efectu· 112 visitas de IVC a centros de bienestar, vida y hogares geri§tricos, 

cubriendo a 6.133 personas mayores y otorgando autorizaci·n de funcionamiento a 29 

instituciones. Asimismo, brind· 126 asistencias t®cnicas y capacit· a 684 trabajadores. Las 

acciones comunitarias alcanzaron a 1.500 personas y a 73 representantes institucionales 

mediante actividades presenciales y virtuales, promoviendo la campa¶a ñVejez con dignidad, 

respeto sin edadò. 

 

Salud Infantil 

 

Se desarrollaron acciones de promoci·n de la salud y prevenci·n de enfermedades dirigidas 

a la poblaci·n infantil y a sus entornos de cuidado, entre ellas una jornada de sensibilizaci·n 

en el CDI Ni¶o de Praga con 120 ni¶os y ni¶as, enfocada en la prevenci·n de EDA, IRA y 

c§ncer infantil; actividades de la Semana del Autocuidado en la Instituci·n Educativa 

Francisco de Paula Santander, con la participaci·n de 62 estudiantes y 6 docentes, y 

movilizaciones en los centros comerciales Megamall, Cuarta y Quinta Etapa, Đnico, Acr·polis 

y Cacique. Asimismo, se ejecutaron intervenciones educativas con 114 estudiantes del 

Polit®cnico de Bucaramanga sobre habilidades para la vida y una charla con 120 estudiantes 

de la Instituci·n Educativa Jorge Ardila Duarte sobre sexualidad, derechos sexuales y 

reproductivos, ITS y prevenci·n del dengue. Adicionalmente, se fortalecieron capacidades del 

talento humano y cuidadores mediante la capacitaci·n en prevenci·n de la enfermedad 

manos, pies y boca a 16 profesionales de la Fundaci·n Romelio y 32 del CDI Casita de 

Chocolate; talleres sobre EDA, IRA y c§ncer infantil dirigidos a 18 madres y profesionales de 

ASOCREVI y 50 padres y cuidadores del CDI Ni¶o de Praga; cuatro talleres AIEPI 

Comunitario que beneficiaron a 147 agentes del ICBF; y un taller con 60 padres y cuidadores 

de la APHB El Roc²o para la prevenci·n del abuso sexual infantil. 

 

Discapacidad 

 

Se consolidaron avances significativos en la garant²a de derechos y la inclusi·n social de la 

poblaci·n con discapacidad. Se certificaron 1.785 personas, fortaleciendo el registro oficial y 

facilitando su acceso a los servicios y beneficios institucionales. En materia de participaci·n y 

gobernanza, se realizaron cuatro Comit®s Municipales de Discapacidad, que permitieron la 

articulaci·n interinstitucional y la definici·n de acciones orientadas a la inclusi·n. Asimismo, 

se reconoci· el rol de los cuidadores mediante la caracterizaci·n de 43 personas, en 

cumplimiento de la Resoluci·n 2464 de 2024, identificando sus condiciones y necesidades 

para futuras acciones de apoyo. En el componente normativo, se avanz· en un 35% en la 

actualizaci·n de la Pol²tica P¼blica de Discapacidad, proceso participativo que fortalecer§ el 

marco de acci·n municipal y la implementaci·n de enfoques de derechos e inclusi·n social. 



 

 

META No. 186: Implementar 4 campa¶as de gesti·n del riesgo para enfermedades 

emergentes, reemergentes y desatendidas en tuberculosis, lepra o enfermedad de Hansen. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 
gesti·n del 
riesgo para 
enfermedades 
emergentes, 
reemergentes 
y desatendidas 
implementadas 
(190502600). 

1 0.85 85% $1.100.500.000,00 $606.170.266,34 55% $395.063.333,33 36% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 
acciones de promoción, 
prevención y control de 
enfermedades transmisibles 
en el municipio de 
Bucaramanga. 

2024680010019 $2.907.679.301,59 $7.161.797.731,38 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.100.500.000, de los cuales $606.170.266,34 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 55%. As² mismo, han sido obligados $395.063.333,33 con una ejecuci·n 36% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Durante la vigencia 2025, el Programa de Tuberculosis y Hansen desarroll· acciones 

integrales de vigilancia y atenci·n, notificando 614 casos de TB (604 sensible y 10 resistente), 

con predominio masculino (75%), 23 menores de 18 a¶os y 218 casos en poblaci·n privada 

de la libertad (36%), adem§s de un caso de Hansen. Se realizaron 57 asistencias t®cnicas, 

43 b¼squedas activas que tamizaron a 6.957 personas e identificaron 556 sintom§ticos y 63 

positivos, junto con 634 visitas de vigilancia y la identificaci·n de 544 contactos. El programa 

distribuy· 415.265 tabletas para tratamiento, efectu· 48 acompa¶amientos para evitar la 

p®rdida de seguimiento con 46 adherencias logradas y capacit· a 141 profesionales de salud. 

 

 
 

As² mismo, se realizaron 25 visitas de vigilancia epidemiol·gica, 12 seguimientos a planes de 

mejora de IAAS y PROA, 21 visitas a laboratorios de microbiolog²a y 8 revisiones de casos 

del evento 357 (IAD) asociados a 13 defunciones, adem§s de auditor²as al software Whonet 

en los laboratorios del municipio. 

 

 



 

 

De esta manera, Bucaramanga cumpli· las metas PAMEC en incidencia de infecciones 

asociadas a procedimientos (0,20%, meta Ò1,0%) y en infecciones asociadas a dispositivos 

en UCI adultos (1,05 por 1.000 d²as, meta Ò2,5), pero present· desviaci·n en UCI pedi§trica 

(4,35 por 1.000 d²as, meta Ò3,6), lo que requiere intervenci·n de las UPGD HUS y Cl²nica San 

Luis. Adem§s, se fortalecieron capacidades del talento humano mediante el Taller de Brotes 

del INS en junio de 2025, con participaci·n de l²deres de IAAS del 100% de las instituciones 

con UCI del municipio. 

 

META No. 187: Certificar a 8000 personas con discapacidad. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas con 
servicio de 
certificaci·n 

de 
discapacidad 
(190504000). 

2.000 1.784 89% $440.000.000,00 $337.746.000,00 77% $197.412.537,00 45% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 
acciones de promoción de la 
salud y prevención de la 
enfermedad a la población 
por condición y/o situación 
de vulnerabilidad residente 
en la ciudad de 
Bucaramanga. 

2024680010016 $2.683.396.364 $7.470.097.629,15 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $440.000.000, de los cuales $337.746.000 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

77%. As² mismo, han sido obligados $197.412.537 con una ejecuci·n 45% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Durante el per²odo reportado se consolidaron avances significativos en la garant²a de 

derechos y la inclusi·n social de la poblaci·n con discapacidad. Se certificaron 1.785 

personas, fortaleciendo el registro oficial y facilitando su acceso a los servicios y beneficios 

institucionales. En materia de participaci·n y gobernanza, se realizaron cuatro Comit®s 

Municipales de Discapacidad, que permitieron la articulaci·n interinstitucional y la definici·n 

de acciones orientadas a la inclusi·n. Asimismo, se reconoci· el rol de los cuidadores 

mediante la caracterizaci·n de 43 personas, en cumplimiento de la Resoluci·n 2464 de 2024, 

identificando sus condiciones y necesidades para futuras acciones de apoyo. En el 

componente normativo, se avanz· en un 35% en la actualizaci·n de la Pol²tica P¼blica de 

Discapacidad, proceso participativo que fortalecer§ el marco de acci·n municipal y la 

implementaci·n de enfoques de derechos e inclusi·n social. 

 

META No. 188: Implementar 4 campa¶as de gesti·n del riesgo para abordar condiciones 

cr·nicas prevalentes. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 

gesti·n del 

riesgo para 

abordar 

condiciones 

cr·nicas 

prevalentes 

(190502300). 

1 0.8 80% $1.411.664.052,67 $485.066.666,63 34% $390.206.666,66 28% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 



 

 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementación de medidas 
efectivas de prevención, 
detección temprana y 
manejo integral de las 
enfermedades crónicas no 
transmisibles de los 
habitantes del municipio de 
Bucaramanga. 

2024680010024 $1.511.664.052,67 $4.398.723.872,68 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.411.664.052,67, de los cuales $485.066.666,63 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 34%. As² mismo, han sido obligados $390.206.666,66 con una ejecuci·n 28% con respecto a los 

recursos programados. 

 

Durante la vigencia 2025, se realizaron las siguientes acciones: 

 

¶ Se fortaleci· la implementaci·n de las RIAS (Resoluci·n 3280 de 2018) mediante 

inspecci·n, vigilancia, asistencia t®cnica y educaci·n en c§ncer, EPOC, enfermedades 

cardiovasculares y metab·licas, salud mental, auditiva, visual y oral. 

¶ Se realizaron 374 inspecciones, 237 asistencias t®cnicas, 51 visitas a centros de vida y 111 

jornadas educativas. 

¶ En c§ncer, se ejecut· el Acuerdo Vital 007 y el Plan de Choque (Circular 010 de 2024) con 

30 asistencias t®cnicas y 3 planes de mejora. 

¶ En EPOC y tabaquismo se inici· un plan piloto de vigilancia del consumo de vapeadores. 

¶ En salud mental se hicieron 69 asistencias t®cnicas en hogares geri§tricos y Recreares 

para promover bienestar emocional y autocuidado. 

¶ A trav®s del componente de actividad f²sica, 3.059 personas fueron beneficiadas en 

jornadas comunitarias para prevenir enfermedades cr·nicas. 

 

META No. 189: Implementar cuatro (4) estrategias de promoci·n de la participaci·n social en 

salud, incluyendo salud sexual y reproductiva. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 
promoci·n de 
la participaci·n 
social en salud 
implementadas 
(190504900). 

1 0,85 85% $4.357.267.058,81 $3.134.821.192,42 72% $2.077.146.714,30 48% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria y la 

participación para la gestión 

de la salud pública en el 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010190 $4.357.267.057,81 $12.009.907.477,13 

 

Durante la vigencia 2025, se gestionaron 2.791 PQRS, con un 83,3% resueltas y 14,7% en 

tr§mite, principalmente sobre autorizaciones, entrega de medicamentos y oportunidad en la 

atenci·n, destacando Nueva EPS (34,4%) y Coosalud (18,1%). Se implement· el Canal de 

Atenci·n en Salud sin Barreras (CASSIB), realizando 11 jornadas de socializaci·n con l²deres 

comunitarios y 282 visitas a IPS y gestores farmac®uticos, orientando a 3.343 usuarios, 

aplicando 604 encuestas y gestionando 241 casos de barreras de acceso. Adem§s, se 

llevaron a cabo dos jornadas masivas con m§s de 1.300 encuestas y 22 auditor²as a IPS y 



 

 

gestores farmac®uticos, alcanzando un cumplimiento promedio del 98% en los lineamientos 

de la Resoluci·n 2063 de 2017. 

 

Se realizaron tres reuniones del COPACO y tres del CTSSS para socializar resultados, y se 

inici· el Diplomado en Gesti·n y Control Social en Salud con 120 participantes. Entre enero y 

septiembre se aplicaron 3.947 encuestas, con un 75,2% de calificaci·n ñbuenaò y 18,6% ñmuy 

buenaò. Las principales §reas de mejora fueron la asignaci·n de citas m®dicas (9% con 

demoras >15 d²as) y la entrega completa de medicamentos (12% con faltantes). 

 

META No. 190: Implementar 4 campa¶as de gesti·n del riesgo para abordar situaciones 

endemo-epid®micas. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 
gesti·n del 
riesgo para 
abordar 
situaciones 
endemo-
epid®micas 
implementadas 
ï DENGUE 
(190504300). 

1 0.86 86% $1.807.179.301,59 $896.915.412,99 50% $802.911.876,87 44% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 
acciones de promoción, 
prevención y control de 
enfermedades transmisibles 
en el municipio de 
Bucaramanga. 

2024680010019 $2.907.679.301,59 $7.161.797.731,38 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.807.179.301,59, de los cuales $896.915.412,99 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 50%. As² mismo, han sido obligados $802.911.876,87 con una ejecuci·n 44% con respecto a los 

recursos programados. 

 

Durante la vigencia se garantiz· la vigilancia en salud p¼blica con la elaboraci·n del 100% de 

los reportes mensuales del plan de contingencia, 8 Salas de An§lisis de Riesgo para dengue, 

9 Comit®s de Vigilancia Epidemiol·gica (beneficiando a 797 profesionales) y 12 

investigaciones de campo que intervinieron 830 viviendas y 2.720 personas. Se emitieron 38 

boletines epidemiol·gicos y se analizaron 9 muertes probables por dengue, confirm§ndose 4. 

 

En control vectorial, la Estrategia Combate Aedes 2025 impact· 22 colegios y 4.393 

estudiantes, inspeccion· 8.677 viviendas eliminando todos los criaderos, intervino 759 

establecimientos, recolect· 4.194 llantas, instal· 688 toldillos para 852 personas y capacit· a 

327 cuidadores y agentes educativos. 

 

El fortalecimiento institucional incluy· 31 asistencias t®cnicas a IPS, capacitaci·n de 224 

profesionales en manejo cl²nico de dengue, seguimiento a 100 casos graves y auditor²a de 6 

IPS. Adicionalmente, se gestionaron 250 PQRS, se aplic· rodenticida en 18 parques y 10 

plazas de mercado, y se realizaron 30 pruebas r§pidas para Chagas a mujeres y ni¶os en 

riesgo. 

 

META No. 191: Implementar 4 campa¶as de gesti·n del riesgo para abordar situaciones de 

salud relacionadas con condiciones ambientales. 

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 
gesti·n del 
riesgo para 
abordar 

situaciones de 
salud 

relacionadas 
con 

condiciones 
ambientales 
implementadas 
(190502400). 

1 0.8 80% $1.814.294.000,00 $888.400.706,99 48,97% $449.713.333,35 24,79% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 
acciones de promoción y 
prevención de salud 
relacionadas con 
condiciones ambientales en 
el municipio de 
Bucaramanga. 

2024680010017 $1.814.294.000,00 $3.988.008.137,00 

 

El programa de Zoonosis implement· campa¶as de gesti·n del riesgo con un 85% de avance, 

vacunando antirr§bicamente 17.010 animales (10.482 caninos y 6.528 felinos) en zonas 

urbanas y rurales de Bucaramanga. Se realizaron 1.515 seguimientos a animales agresores, 

46 por leptospirosis, 5 por accidentes of²dicos y 10 por accidentes con animales venenosos. 

Adem§s, se capacitaron 6.977 personas en tenencia responsable, control poblacional, 

prevenci·n de enfermedades zoon·ticas y maltrato animal. 

 

 
 

META No. 192: Implementar 4 campa¶as de gesti·n del riesgo en temas de trastornos 

mentales. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 
gesti·n del 
riesgo en 
temas de 
trastornos 
mentales 

implementadas 
(190502200) 

1 0.84 84% $1.378.000.000,0 $895.376.666,66 65% $744.496.666,67 54% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

 

 

 

 

  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementación de acciones 

para la promoción salud 

mental y la convivencia 

social en los habitantes de la 

ciudad de Bucaramanga. 

2024680010021 $1.378.000.000 $4.353.136.151,10 

 

Durante el a¶o 2025, el municipio implement· estrategias integrales de salud mental, 

incluyendo ñGestores de la Felicidadò con 97 encuentros y 4.719 participantes, ñPromueve-

Salud Mentalò con 99 encuentros bajo la estrategia PROAFECTO que beneficiaron a 7.782 

personas, y ñPrevenci·n en Redò con atenci·n de 1.533 llamadas de crisis y acompa¶amiento 

telef·nico a 304 casos de alto riesgo de autolesi·n. Adicionalmente, mediante la estrategia 

ñAlianza Saludableò se realizaron 101 asistencias t®cnicas a IPS/EAPB para verificar 

protocolos y normatividad, alcanzando 699 personas, fortaleciendo la promoci·n, prevenci·n 

y atenci·n en salud mental. 

 

META No. 193: Elaborar un (1) documentos de planeaci·n (Plan Territorial de Salud). 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documento de 
planeaci·n 
elaborados 
(190501500). 

1 0,41 41% $4.024.560.000 $2.944.715.000 73% $53.868.333 1% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementación del plan de 

intervenciones colectivas 

(PIC), a través de la 

estrategia atención primaria 

en salud en el municipio de 

Bucaramanga. 

2024680010020 $4.024.560.000 $10.983.525.629,85 

 

Durante la vigencia 2025, el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) de Bucaramanga 

benefici· a m§s de 15.800 personas y 1.480 familias mediante acciones de promoci·n de la 

salud, prevenci·n de enfermedades, fortalecimiento de la salud mental, atenci·n materno-

infantil, vacunaci·n y vigilancia epidemiol·gica. 

 

En enfermedades transmisibles, se realizaron jornadas de lavado y cepillado de pilas en varios 

barrios, beneficiando a 1.400 familias y contribuyendo a la prevenci·n del dengue. En 

enfermedades cr·nicas no transmisibles, se desarrollaron estrategias comunitarias y 

escolares que impactaron a 7.069 personas, adem§s de jornadas especiales que favorecieron 

a 1.565 ciudadanos. 

 

El Programa Ampliado de Inmunizaciones atendi· a 754 personas en jornadas de vacunaci·n 

y sensibilizaci·n, mientras que el componente materno-infantil orient· a 229 personas en 

maternidad segura. El componente de TB y Hansen atendi· a 250 personas mediante 

b¼squeda activa y valoraci·n cl²nica, sin identificar casos activos. 

 

En total, el PIC ejecut· 67 actividades, consolidando un enfoque preventivo, educativo y 

comunitario en salud p¼blica. 

 

META No. 194: Atender a 20.000 personas en centros reguladores de urgencias, emergencias 

y desastres. 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 
atendidas en 
centros 

reguladores 
de urgencias, 
emergencias y 
desastres 
(190504200). 

4.000 6.913 100% $800.000.000 $556.533.333 70% $400.211.666,55 50% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento en la gestión 

de emergencias médicas y 

desastres sanitarios en el 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010022 $800.000.000 $2.320.248.386,92 

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Salud y Ambiente de Bucaramanga realiz· 911 

visitas de inspecci·n y vigilancia a entidades p¼blicas, privadas y eventos masivos para 

verificar la implementaci·n de Desfibriladores Externos Autom§ticos (DEA), cumpliendo la 

Resoluci·n 3316 de 2019 y la Resoluci·n Municipal 011 de 2022. Se evidenci· que el 51,5% 

de las visitas cumpli· con la normativa, el 22,5% present· cumplimiento parcial con planes de 

mejora y el 26% no cumpli· los requisitos. Adicionalmente, en el marco del Proyecto N.Ü 92 

de 2025, se desarrollaron 60 jornadas formativas, capacitando a 1.380 personas en manejo 

de DEA y primer respondiente, y se otorgaron 100 cupos adicionales a diferentes entidades 

del municipio. La gesti·n incluy· participaci·n en comit®s de Eventos Masivos y de Seguridad 

y Salud en el Trabajo (SST), fortaleciendo la capacidad comunitaria y la respuesta ante 

emergencias. 

 

En el Sistema de Emergencias M®dicas (SEM), se atendieron de manera continua 14.823 

solicitudes de urgencias, emergencias y desastres, superando metas del Plan de Desarrollo 

2025, en articulaci·n con el Centro Regulador de Urgencias de Santander y el Sistema 

Autom§tico de Despacho de la Polic²a Nacional (SECAD-SEM). Se capacit· al personal 

t®cnico y profesional en la atenci·n de pacientes con accidentes cerebrovasculares mediante 

la iniciativa mundial êngels, obteniendo la categor²a diamante del premio global Stroke ï 

Angels. Adem§s, se certificaron 17 ambulancias tipo TAB y operadores profesionales en 

clasificaci·n de triage prehospitalario, garantizando atenci·n oportuna y pertinente para 

situaciones de afluencia masiva y desastres naturales. 

 

 
 

META No. 273: Atender a 1,000 personas v²ctimas del conflicto armado con atenci·n 

psicosocial en los §mbitos individual, familiar y comunitario, como consecuencia de las graves 

violaciones a los Derechos Humanos y las infracciones al Derecho Internacional Humanitario. 

 

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 
v²ctimas del 
conflicto 
armado 

atendidas con 
atenci·n 
psicosocial 
(190504100). 

300 302 100% $301.500.000,00 $223.166.666,65 74% $177.966.666,67 59% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 
acciones de promoción de la 
salud y prevención de la 
enfermedad a la población 
por condición y/o situación 
de vulnerabilidad residente 
en la ciudad de 
Bucaramanga. 

2024680010016 $2.683.396.364 $7.470.097.629,15 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $301.500.000, de los cuales $223.166.666,65 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 74%. As² mismo, han sido obligados $177.966.666,67 con una ejecuci·n 59% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En lo corrido del a¶o 2025 se cumpli· al 100% la meta de atenci·n integral en salud y 

acompa¶amiento psicosocial a la poblaci·n v²ctima del conflicto en Bucaramanga. Se 

focalizaron 940 personas y se realizaron 646 atenciones psicosociales agrupadas en 98 

planes (27 individuales y 71 familiares). En salud, se aplicaron 19 fichas que identificaron 2 

barreras de acceso ðuna en gesti·n interinstitucionalð y se efectuaron 13 visitas de 

enfermer²a para seguimiento. Adem§s, se realizaron 38 visitas de Inspecci·n, Vigilancia y 

Control a IPS priorizadas para verificar el cumplimiento del protocolo de atenci·n integral y los 

procesos de referencia y contrarreferencia. 

 

META No. 274: Implementar 4 campa¶as de gesti·n del riesgo para el abordaje de 

enfermedades cr·nicas no transmisibles que incluya entre otras diabetes (pie diab®tico) y 

sarcopenia. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 
gesti·n del 
riesgo para 
abordar 
condiciones 
cr·nicas 
prevalentes 
implementadas 
(190502300). 

2 0,9 45% $100.000.000,00 $99.015.140,00 99% 0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementación de medidas 
efectivas de prevención, 
detección temprana y 
manejo integral de las 
enfermedades crónicas no 
transmisibles de los 
habitantes del municipio de 
Bucaramanga. 

2024680010024 $1.511.664.052,67 $4.398.723.872,68 



 

 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $100.000.000, de los cuales $99.015.140,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

99%. A la fecha, no se cuenta con recursos obligados. 

 

Durante la vigencia 2025, se realizaron las siguientes acciones: 

 

¶ Se realizaron acciones espec²ficas para fortalecer la detecci·n, atenci·n y educaci·n en 

alteraciones auditivas, visuales, orales y metab·licas. 

¶ Salud auditiva: 102 asistencias t®cnicas, implementaci·n de tamizaje neonatal y del 

instrumento VALE, y fortalecimiento del talento humano del ISABU. 

¶ Salud oral: 190 asistencias t®cnicas para fortalecer servicios odontol·gicos y la prevenci·n 

en gestantes y menores de 18 a¶os. 

¶ Salud visual: 97 asistencias t®cnicas orientadas al tamizaje por curso de vida y mejora de 

la articulaci·n para detecci·n temprana. 

¶ Se avanz· en enfermedades hu®rfanas con la conformaci·n de la Mesa Municipal, 

mejorando registro y seguimiento. 

¶ Envejecimiento y sarcopenia: visitas y acciones educativas en centros de vida que 

fortalecieron la identificaci·n y manejo de riesgos funcionales. 

¶ Actividades conmemorativas de salud p¼blica alcanzaron 7.782 personas, reforzando la 

detecci·n temprana, el autocuidado y la prevenci·n de ECNT (hipertensi·n, diabetes, 

c§ncer, tabaquismo, h§bitos saludables). 

 

PROGRAMA: ASEGURAMIENTO Y PRESTACIčN INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD 

(1906). 

 

Este programa est§ orientado al cumplimiento de la pol²tica de universalizaci·n del 

aseguramiento en salud y a la prestaci·n de servicios m®dicos con criterios de equidad y 

protecci·n financiera para la poblaci·n afiliada. 

 

META No. 195: Afiliar a 281.600 personas al r®gimen subsidiado del Sistema General de 

Seguridad Social. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 
afiliadas al 
r®gimen 
subsidiado 
(190604400). 

274737 283.501 100% $466.757.855.324,90 $395.417.613.245,56 85% $395.417.613.245,56 85% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Ampliación de la cobertura 

de la seguridad social en 

salud de para residentes en 

situación de pobreza y sin 

capacidad de pago del 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010044 $466.818.881.680,65 $1.458.739.464.544,85 

 

Durante 2025, el proyecto de Inspecci·n, Vigilancia y Control realiz· 492 auditor²as y visitas 

inspectivas (89% de la meta), incluyendo 50 auditor²as PAMEC y 20 verificaciones de rutas 

de salud en octubre. Se garantiz· cobertura del 100% del Sistema General de Seguridad 

Social en Salud en Bucaramanga, beneficiando a 783.376 afiliados: 477.023 en el r®gimen 

contributivo, 282.730 en el subsidiado y 23.623 en reg²menes especiales. La gesti·n con 



 

 

enfoque diferencial incluy· 60.320 afiliados subsidiados sin SISBEN IV y 13.855 personas de 

poblaciones especiales, adem§s de afiliar 2.438 usuarios mediante SAT y orientar a 1.453 

personas en tr§mites de acceso a la salud. 

 

META No. 196: Adecuar un (1) hospital de primer nivel de atenci·n. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Hospitales de 
primer nivel de 
atenci·n 
adecuados 

 (190600100) 

0,1 0 0% $15.557.282.419 $515.820.106 3% 0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Adecuación y dotación de un 
centro de salud en el 
municipio de Bucaramanga 

20246800100242 $15.041.462.313 $15.041.462.313 

Adecuación de la 
infraestructura física de la 
unidad hospitalaria UIMIST 
de ESE Instituto de Salud de 
Bucaramanga del municipio 
de Bucaramanga 

202500000030931 $515.820.106 $515.820.106 

 

La meta no presenta ejecuci·n f²sica para la vigencia. Se espera al t®rmino de la misma 

adelantar las gestiones para dar cumplimiento a la meta. 

 

META No. 198: Realizar 3 estudios de preinversi·n. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estudios de 
pre-inversi·n 
realizados 
 (190603400) 

1 0,38 38% $500.000.000 $500.000.000 100% $250.000.000 50% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Elaboración estudios y 
diseños para el 
mejoramiento y 
adecuaciones locativas de la 
infraestructura de la red de 
centros de salud y unidades 
hospitalarias de la E.S.E. 
Instituto de Salud de 
Bucaramanga. 

2024680010238 $500.000.000 $1.500.000.000 

 

La Secretar²a de Salud y Ambiente, el 16 de junio de 2025 suscribi· el Convenio 

Interadministrativo No. 115 de 2025, cuyo objeto es la transferencia de recursos para la 

elaboraci·n de los estudios y dise¶os orientados a la reposici·n de la infraestructura del 

Centro de Salud El Rosario, perteneciente a la red de centros y unidades hospitalarias de la 

ESE ISABU. En septiembre de 2025, la Alcald²a de Bucaramanga realiz· el giro del 50% de 

los recursos comprometidos y, actualmente, la ESE ISABU se encuentra en etapa 

precontractual, con previsi·n de iniciar el contrato de consultor²a en octubre de 2025. 

 

  



 

 

SECTOR: EDUCACIčN 

 

PROGRAMA: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIčN INICIAL, 

PRESCOLAR, BĆSICA Y MEDIA (2201). 

 

Este programa busca fortalecer la calidad, cobertura y procesos educativos en los niveles 

inicial, preescolar, básica y media, promoviendo el desarrollo de competencias estudiantiles, 

la integración de TIC, la mejora de la formación docente y el fortalecimiento de la 

infraestructura y los recursos educativos. 

 

META No. 149: Beneficiar a 800 personas con formaci·n informal en el marco de foros para 

los procesos de fortalecimiento de la educaci·n en el municipio. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

beneficiadas 

con procesos 

de formación 

informal 

(220104900) 

200 522 100% $204.530.781,00 $185.220.714,00  91% $ 75.309.260,00 37% 

Recursos 

Gestionados 
$ 99.734.231,13 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento De Las 

Experiencias Significativas Y 

Proyectos Transversales 

Que Potencien La 

Innovación Y Cultura De 

Investigación En La 

Comunidad Educativa Del 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010077 $ 317.439.871,00 

 

$ 1.775.006.398,33 

 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 204.530.781, de los cuales $ 185.220.714 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

91%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $ 75.309.260 con una ejecuci·n del 37% con respecto a los 

recursos programados. 

 

Se suscribi· el Convenio 141 de 2025 con la Universitaria del Chicamocha con el prop·sito 

de ñaunar esfuerzos para el desarrollo de foros territoriales y encuentros de lideres de los 

proyectos pedag·gicos transversales como mecanismos para el intercambio de experiencias 

significativas en las instituciones educativas oficiales del municipioò, con fecha de acta de 

inicio del pasado 8 de julio de 2025, suscrito por valor total de $386.201.333, donde el aporte 

del municipio es la suma de $251.030.866, que para esta meta corresponde el valor de 

$185.220.714. 

 

Como principales resultados, se realizaron dos foros estratégicos: el Foro de Educación 

Incluyente, el 27 de agosto de 2025, con 294 participantes, y el Foro de Fortalecimiento de la 

Media Técnica, el 24 de septiembre de 2025, con 225 asistentes. En septiembre también se 

avanzó en la ejecución y sistematización de las conclusiones institucionales y territoriales, 

insumo clave para la relatoría final. 

 



 

 

 
 

Asimismo, se desarrollaron dos Campamentos de Liderazgo, con la participación de 165 

docentes en el primero y 133 docentes en el segundo, espacios que promovieron el 

aprendizaje y la construcción colectiva. 

 

Finalmente, el Foro de Experiencias Significativas, en el marco del Convenio 141 de 2025, 

avanzó durante el tercer trimestre en la selección y análisis de las propuestas presentadas 

por las instituciones educativas oficiales. La ceremonia de premiación se realizará en el cuarto 

trimestre, y la experiencia ganadora representará al municipio en el Foro Educativo Nacional 

2026. 

 

META No. 150: Brindar asistencia t®cnica a 47 entidades e instituciones educativas oficiales 

en el municipio, con proyectos pedag·gicos transversales. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Entidades y 

organizaciones 

asistidas 

técnicamente 

(220100600) 

47 47 100% $112.909.090,00 $112.909.090,00 100% $ 23.549.469,00 21% 

Recursos 

Gestionados 
$35.436.235,87 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento De Las 

Experiencias Significativas Y 

Proyectos Transversales 

Que Potencien La 

Innovación Y Cultura De 

Investigación En La 

Comunidad Educativa Del 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010077 $ 317.439.871,00 

 

$ 1.775.006.398,33 

 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $112.909.090, los cuales han sido comprometidos en su totalidad. As² mismo, los recursos obligados ascienden 

a $23.549.469 con una ejecuci·n del 21% con respecto a los recursos programados. 

 

Se suscribi· el Convenio 141 de 2025 con la Universitaria del Chicamocha con fecha de acta 

de inicio del pasado 8 de julio de 2025, suscrito por valor total de $386.201.333, donde el 

aporte del municipio es la suma de $251.030.866, que para esta meta corresponde el valor 

de $65.810.152. 

 

Se suscribi· Contrato de Prestaci·n de Servicios de Apoyo a la Gesti·n No. 2422 de junio 20 

de 2025 con Corporaci·n Colombiana de Padres y Madres ï REDPAPAZ, con el objeto de: 

ñPrestar servicios en la consolidaci·n de una red de padres y madres en las 47 instituciones 

educativas del municipio de Bucaramanga, mediante el fortalecimiento, acompa¶amiento y 



 

 

mejoramiento del v²nculo parental en los procesos escolares en cumplimiento de la Ley 2025 

del 23 de julio de 2020 y Decreto 459 del 10 de abril de 2024ò. 

 

 
 

Los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES), Programa de Educaci·n para la  Sexualidad 

y Construcci·n de Ciudadan²a (PESCC), Planes de Movilidad Escolar (PME), Programas de 

Gesti·n Integral del Riesgo Escolar (PGIRE), Familias Formadoras (FF), Programas para la 

Prevenci·n del Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA), Aprovechamiento Positivo del 

Tiempo Libre (APTL), Proyectos de Vida (PV) y Educaci·n Econ·mica y Financiera (EEF); 

representan herramientas que tienen los ni¶os, ni¶as, adolescentes y j·venes (NNAJ) de la 

ciudad para una formaci·n integral. Es importante mencionar que los indicadores de los 

Proyectos Pedag·gicos son anuales, impactando las 47 instituciones educativas a proyectos 

transversales mencionados anteriormente. 

 

META No. 151: Mantener el pago de ARL al 100% de los estudiantes que realizan las pr§cticas 

de la educaci·n media t®cnica con el fin de mantener la cobertura en el cumplimiento de la 

normatividad legal vigente.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Coberturas 

obtenidas 

(220104300) 

1 1 100% $ 291.747.200,00 $ 243.000.000,00 83% $ 243.000.000,00 83% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Prestación Del Servicio De 

Aseguramiento En Riesgos 

Laborales Para Los 

Estudiantes En Práctica 

Académica De Los 

Programas Articulados Con 

La Media Técnica En Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales De Bucaramanga 

2024680010012 $ 291.747.200,00 

 

$ 951.440.311,00 

 

 

Se adelantaron acciones para fortalecer la articulaci·n entre la Secretar²a de Educaci·n de 

Bucaramanga y el SENA, en el marco del convenio Sena vigente (CO1.PCCNTR.8449969) 

que garantiza la formaci·n t®cnica de los estudiantes de educaci·n media de las instituciones 

educativas oficiales. El 23 de mayo de 2025 se realiz· la segunda reuni·n de seguimiento, 

con la participaci·n de la l²der regional del programa y representantes de los centros de 

formaci·n de Bucaramanga, Gir·n, Floridablanca y Piedecuesta. 

 

Durante el trimestre julioïseptiembre de 2025 se consolidaron los procesos de articulaci·n, 

asegurando la continuidad de los programas t®cnicos, el acompa¶amiento a las IEO, la 



 

 

definici·n de lineamientos para el cierre de la vigencia y el avance en la firma de un nuevo 

convenio interadministrativo que ampliar§ las oportunidades de formaci·n. 

 

 
 

Como resultado destacado, se gestion· la afiliaci·n y el pago de riesgos laborales para 4.132 

estudiantes, cumpliendo al 100% con las solicitudes de las instituciones educativas oficiales 

a corte del 31 de octubre de 2025. 

 

META No. 152: Beneficiar 12.000 estudiantes de instituciones educativas oficiales con 

procesos de formaci·n informal (simulacros de preparaci·n para pruebas nacionales saber 

11.).  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

beneficiadas 

con procesos 

de formación 

informal 

(220104900) 

9.000 9.273 100% $3.664.385.377,82 $ 3.664.385.377,82 100% $ 840.749.536,00 23% 

Recursos 

Gestionados: 
$179.994.720,00 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento De 

Competencias En Las Áreas 

De Evaluación Saber 11 De 

Estudiantes De Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010204 $ 3.844.380.097,82 
 

$ 3.844.380.097,82 
 

Nota: El proyecto cuenta con una contrapartida del Convenio Interadministrativo por valor de $179.994.720,00 

aportados por el British Council y la C§mara de Comercio, que da un total del proyecto de $3.844.380.097,82. 

 

A través de alianzas estratégicas, la Secretar²a de Educaci·n de Bucaramanga, suscribi· 

Convenio Interadministrativo NÁ 136 de 26 de junio de 2025 con la Corporaci·n para el 

Desarrollo Social y Cultural del Valle del Cauca ï CORPOVALLE, que tiene por objeto: 

ñFORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN LAS ĆREAS DE EVALUACIčN SABER 11 

DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO 

DE BUCARAMANGA.ò, con una inversi·n de $ 3.664.385.377.82. 

 



 

 

 
 

Los resultados de las actividades realizadas en las 47 Instituciones Educativas del Municipio 
de Bucaramanga son: 
 

¶ Para estudiantes de grado 11°. Se aplicaron tres Simulacros, pruebas Test Diagnostico, 
Test Seguimiento y Test Final, a 4.136 estudiantes de Instituciones oficiales del Municipio 
de Bucaramanga. Adicionalmente fueron entregados 4.136 libros a los estudiantes de 
grado 11°, con el objetivo de reforzar el desempeño en las pruebas SABER 11. 
Asimismo, se desarrollaron 7 talleres a los estudiantes del grado 11° en cada institución 
educativa con el objetivo de desarrollar competencias de orden superior, enfocándose en 
la capacidad de comprender, analizar y resolver problemas complejos y habilidades 
críticas para un desempeño exitoso. 
 

¶ Para estudiantes de grado 10°. Se han aplicado dos Simulacros, pruebas Test 
Diagnostico, Test Seguimiento, a 5.137 estudiantes de Instituciones oficiales del 
Municipio de Bucaramanga. Adicionalmente fueron entregados 5.137 libros a los 
estudiantes de grado 10, como herramienta estratégica para el estudio independiente y 
el refuerzo final. 

 

META No. 153: Asistir t®cnicamente en la actualizaci·n de 45 documentos normativos para 

la educaci·n inicial, prescolar, b§sica y media como Manuales de convivencia escolar y/o 

Proyectos Educativos Institucionales PEI.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documentos 

normativos 

para la 

educación 

inicial, 

preescolar, 

básica y 

media 

expedidos 

(220100400) 

10 0 0% $92.241.520,00  $92.241.520,00  100% $ 0,00 0% 

Recursos 

gestionados 
$ 39.532.080,00 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Actualización De Los 

Manuales De Convivencia 

Escolar Y Proyectos 

Educativos Institucionales 

De Gestión En Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010144 $ 92.241.520.00 $ 553.597.575,00 

 

Dentro de esta meta, se firm· contrato No. 224 de 2025 con la Universidad Santo Tom§s cuyo 

Objeto es ñAunar esfuerzos t®cnicos administrativos y financieros para el acompa¶amiento 

asesor²a y asistencia t®cnica para la actualizaci·n del Proyecto Educativo Institucional en diez 

instituciones educativas oficiales de Bucaramangaò con un plazo de ejecuci·n de tres meses 



 

 

calendario. En el marco del contrato con la Universidad, los profesionales de la Secretar²a de 

Educaci·n realizar§n un proceso de capacitaci·n para el fortalecimiento de competencias y 

el acompa¶amiento a las instituciones educativas del municipio de Bucaramanga. 

 

 
 

El desarrollo de este contrato presentar§ sus resultados en el ¼ltimo trimestre de la vigencia 

2025, el cual impactar§ a 10 instituciones educativas oficiales. 

 

META No. 154: Beneficiar a 1600 docentes con estrategias de promoci·n del biling¼ismo en 

el municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Docentes 

beneficiados 

con 

estrategias de 

promoción del 

Bilingüismo 

(220106000) 

600 494 82% $ 495.710.871,00 $ 495.710.871,00 100% $ 0,0 0% 

Recursos 

gestionados 
$ 11.279.007,00 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento De Las 

Habilidades Comunicativas 

En Inglés De Los 

Estudiantes Y Docentes De 

Las Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010054 $ 2.557.981.418.00 $ 4.538.652.105,00  

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $495.710.871, los cuales han sido comprometidos en su totalidad, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

100%. Por su parte, no se reportan recursos obligados para esta meta a la fecha de corte. 

 

Dentro de esta meta, se suscribi· Convenio de cooperaci·n internacional No. 184 con el 

British Council y la C§mara de Comercio. 

Dentro del marco del cumplimiento de metas de la pol²tica p¼blica de biling¿ismo se 
establecieron tres rutas de formaci·n flexible para los docentes de colegios oficiales de la 
ciudad de Bucaramanga. Estas rutas son las siguientes: 
 

¶ Formaci·n docente en metodolog²as activas dirigida a los docentes biling¿es con 
ingl®s adquirido que son parte de nuestra red biling¿e. 
 

¶ Formaci·n docente en ingl®s b§sico para docentes de primaria del sector oficial con 
el objetivo de que empiecen a adquirir competencias en lengua extranjera y en 
did§ctica de la ense¶anza del ingl®s. 

 



 

 

¶ Capacitaci·n en ingl®s a trav®s de webinar, c§psulas pedag·gicas en temas de inter®s 
general en biling¿ismo y socializaci·n de experiencias significativas. 

 

 
 

Para las rutas de formaci·n en metodolog²as activas y el ingl®s general se destin· un valor 

de $ 495.710.871,00, logrando beneficiar a 384 docentes con cursos de formaci·n y 110 

docentes con c§psulas pedag·gicas. 

Tabla 3. Docentes beneficiados. 

ACTIVIDADES N° DOCENTES IMPACTADOS 

Cápsulas Pedagógicas 110 

Cursos de formación docentes de primaria 282 

Curso de metodologías activas 102 

Total  494 

Fuente: Calidad Educativa. 

 

META No. 155: Beneficiar a 16.000 estudiantes con estrategias de promoci·n del biling¼ismo 

en el municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estudiantes 

beneficiados 

con 

estrategias de 

promoción del 

Bilingüismo 

(220103400) 

6.000 1941 32% $1.625.105.436,00  $1.582.539.129,00  97% $ 834.583.333,34 51% 

Recursos 

gestionados 
$ 425.886.104,00 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento De Las 

Habilidades Comunicativas 

En Inglés De Los 

Estudiantes Y Docentes De 

Las Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010054 $ 2.557.981.418.00 $ 4.538.652.105,00  

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $1.625.105.436, de los cuales se han comprometido $1.582.539.129, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

97%. Por su parte, no se reportan recursos obligados para esta meta a la fecha de corte. 

 

Dentro de esta meta, se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

 

¶ TWIN VOICES: clases espejo en tiempo real con escuelas de Estados unidos 

¶ CONNECTING CULTURES: visitas al aula con extranjeros nativos para desarrollar 

charlas y permitir el uso del ingl®s en temas cotidianos. 

¶ WEBINAR CAPSULAS PEDAGOGICAS: espacios mensuales de capacitaci·n 

docente y compartir experiencias pedag·gicas 

¶ TALLERES DE BILINGUISMO PRUEBAS SABER: Entrenamiento en el m·dulo de 

ingl®s de las pruebas saber y aplicaci·n de simulacros en ingles 



 

 

¶ INTERCOLEGIADOS: Por primera vez en BGA se pone en el radar el talento de 

los estudiantes de colegios oficiales, ofreci®ndoles un espacio de competencia 

sana y pedag·gica donde se muestran sus habilidades en deletreo, oratoria y 

canci·n inglesa. Jurados internacionales califican este evento. 

 

 

 

Como principal resultado, se desarroll· el curso de formaci·n en ingl®s para estudiantes 

pertenecientes a instituciones educativas focalizadas dentro de la estrategia nacional 

Colombia Programa de Nodos Computacionales, dentro del convenio No. 184 del 2025, entre 

el British Council y la C§mara de Comercio. 

Tabla 4. Estudiantes beneficiados. 

ACTIVIDADES N° ESTUDIANTES IMPACTADOS  

Twin Voices 33 

Connecting Cultures 359 

Talleres de Bilingüismo Pruebas Saber 511 

Intercolegiados de bilingüismo 538 

Curso de formación en inglés para estudiantes (EwB) 500 

Total  1941 

Fuente: Calidad Educativa. 

 

 
META No. 156: Garantizar el apoyo pedag·gico a 121 sedes educativas oficiales para la 

oferta general, biling¿e, bicultural e inclusiva con servicio de interpretaci·n, para preescolar, 

b§sica y media.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Sedes 

educativas 

con apoyo 

pedag·gico 

para la oferta 

de educaci·n 

inclusiva para 

preescolar, 

b§sica y 

media 

(220108400) 

121 118 98% $1.633.700.000,10  $1.611.183.333,43  99% $1.323.750.000,00 81% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

 

 



 

 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo pedagógico para la 

inclusión de las personas 

con discapacidad, trastornos 

del aprendizaje, 

capacidades y/o talentos 

excepcionales y en 

condición de enfermedad en 

las instituciones educativas 

oficiales del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010010 $ 1.633.700.000,10 $ 5.520.561.576,11 

 

Inclusi·n y equidad en la educaci·n 

 

El proceso de Inclusi·n y Equidad implementa acciones para garantizar una educaci·n 

respetuosa de las diferencias, los ritmos de aprendizaje y las necesidades de los estudiantes 

con discapacidad, promoviendo su permanencia, pertinencia y progreso. Estas acciones 

aseguran trayectorias educativas completas, conforme al Decreto 1421 de 2017. 

 

Oferta biling¿e, bicultural e inclusi·n con servicio de interpretaci·n 

 

Se fortaleci· la educaci·n biling¿e y bicultural mediante la organizaci·n de un aula paralela y 

la prestaci·n de servicio de interpretaci·n para estudiantes con discapacidad auditiva, as²: 

 

¶ Preescolar, primero y segundo: una docente con perfil id·neo, acompa¶ada de un 

modelo ling¿²stico. 

¶ Aula paralela multigrado (3Á, 4Á y 5Á): a cargo de una docente y apoyo de un modelo 

ling¿²stico. 

¶ Aula de aprendizaje del castellano escrito: para estudiantes de 6Á a 11Á con 

discapacidad auditiva. 

¶ Inclusi·n con interpretaci·n (6Á a 11Á): estudiantes incluidos en aulas con sus pares 

oyentes, acompa¶ados por int®rpretes de lengua de se¶as colombiana. 

 

 
 

Aula ñConectando Sentidosò: espacio de apoyo especializado para esta poblaci·n.  

 

Estudiantes beneficiados del proceso de inclusi·n y equidad en la instituci·n educativa 

Escuela Normal Superior de Bucaramanga: 

 
Tabla 5. Estudiantes beneficiados con oferta bilingüe y bicultural e inclusión con servicio de interpretación ï IEO 

Escuela Normal Superior de Bucaramanga. 
TIPO DISCAPACIDAD ESTUDIANTES 

Estudiantes con discapacidad auditiva usuario de lengua de se¶as 
colombiana 

29 

Discapacidad auditiva - usuario del castellano 14 

TOTAL 43 

Fuente: Datos obtenidos a cierre al d²a 19 de septiembre de 2025 



 

 

Tabla 6. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusión y equidad en la educación y apoyo pedagógico IEO. 

CONSOLIDADO DE MATRÍCULA -PROCESO DE INCLUSIÓN 

Discapacidad 1677 

Talentos  126 

AAE 202 

Trastornos 1298 

TOTAL 3303 

Fuente: Datos obtenidos a cierre al d²a 19 de septiembre de 2025 

 

META No. 159: Realizar 4 procesos de seguimiento y evaluaci·n a trav®s de la auditoria anual 

de matr²cula a las instituciones Educativas Oficiales. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Entidades 

territoriales 

con 

seguimiento y 

evaluaci·n a 

la gesti·n 

(220101500) 

1 0 0% $167.325.600,00 $58.606.666,67 35% $33.530.000,00 20% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Estudio De Cobertura Y 

Auditoría De Matrícula Para 

El Acceso Y Permanencia 

De Los Estudiantes En Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010094 $ 367.325.600,00 $ 1.070.738.142,00 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 167.325.600, de los cuales han sido comprometidos $58.606.667, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

35%. Por su parte, se reportan recursos obligados por valor de $ 33.530.000 que representan una ejecuci·n del 

20% con respecto a los recursos programados. 

 

Al cierre del tercer trimestre de 2025, el macroproceso de Cobertura Educativa actualiz· el 

proyecto de auditor²a de matr²cula en articulaci·n con el §rea de Planeaci·n. Este proyecto 

contempla la realizaci·n de tres auditor²as de matr²cula durante la vigencia, conforme a las 

competencias de la Secretar²a de Educaci·n y a lo dispuesto en la Resoluci·n 5862 de 2024 

del Ministerio de Educaci·n Nacional, que exige a las entidades territoriales certificadas 

realizar seguimiento y control a la gesti·n de la cobertura y validar la veracidad de la 

informaci·n reportada. 

 

Para este fin, se contrat· a cuatro profesionales de apoyo, encargados del seguimiento y 

auditor²a en las 47 instituciones educativas oficiales del municipio. El informe consolidado de 

esta meta ser§ presentado en el cuarto trimestre de 2025, impactando a la totalidad de las 

IEO. 

 

META No. 160: Beneficiar 4.000 estudiantes de instituciones educativas oficiales con 

transporte escolar.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

de transporte 

escolar 

(220102900) 

4.000 4.372 100% $10.254.997.906,18 $10.253.883.600,00 100% $7.002.583.785,00 68% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 



 

 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Prestación del Servicio de 

Transporte Escolar para los 

Estudiantes de las 

Instituciones Educativas 

Oficiales del Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010034 $10.254.997.906,18 $20.911.167.522,18 

 

El transporte escolar es una estrategia que permite contribuir a garantizar el acceso y la 

permanencia de la ni¶ez y la juventud al sistema educativo, desde la Secretar²a de Educaci·n 

del municipio de Bucaramanga se realiza la caracterizaci·n de estudiantes que reciben el 

servicio, de acuerdo a los requisitos de priorizaci·n definidos, cont· con 52 rutas operativas, 

mediante las cuales se benefici· con transporte escolar a 19 Instituciones educativas oficiales 

y veinticuatro (24) zonas de origen para las rutas definidas del Municipio de Bucaramanga. 

 
 

En cuanto a la cobertura del programa, durante el transcurso del año en la vigencia 2025, se 

han beneficiado 4.372 estudiantes, pertenecientes a 19 instituciones educativas, cubriendo 

192 días, desde el primer día del calendario escolar. 

 

META No. 161: Beneficiar 40.000 estudiantes con el Programa de Alimentaci·n Escolar - PAE.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estudiantes 

beneficiados 

del programa 

de 

alimentaci·n 

escolar 

(220107900) 

40.000 40.000 100% $ 52.066.073.158,22 $ 51.560.734.813,37 99% $38.195.119.201,23 73% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento del 

programa de alimentación 

escolar en las instituciones 

educativas oficiales del 

municipio de Bucaramanga 

2024680010146 $ 52.066.073.158,22 $ 117.864.313.545,20 

 

¶ Se realiz· la entrega en dos modalidades y tres tipos complementos: Raci·n 

industrializadas (R.I), raci·n preparada en sitio (R.P.S almuerzo), complemento jornada 

de la ma¶ana y jornada de la tarde (CJM/CJT), los cuales se suministraron desde el 

primer d²a calendario escolar a los ni¶os beneficiarios del programa y focalizados en las 

instituciones educativas del municipio para el grupo 1 y 2.  

 



 

 

¶ 114 sedes educativas con prestaci·n del servicio de alimentaci·n escolar durante la 

vigencia, desde el primer d²a del calendario escolar (20 de enero de 2025), garantizado 

la prestaci·n del servicio de manera ininterrumpida. 

 

¶ Capacitaci·n a comit®s de alimentaci·n escolar CAE.  

¶ Capacitaci·n a padres de familia. 

¶ Talleres l¼dico pedag·gicos a estudiantes. 

¶ Primer Mesa P¼blica del programa PAE. 

 

La operación del Programa de Alimentación Escolar para el año 2025 se respaldó de dos 

contratos adjudicados mediante licitación pública SE-LP-002-2024 el 27 de diciembre de 

2024, Contrato N.°276, adjudicado el 27 de diciembre de 2024 y Contrato N.°277, adjudicado 

el 27 de diciembre de 2024, cubriendo 192 días, desde el primer día del calendario escolar, 

beneficiando 40.000 estudiantes. 

 

META No. 162: Mantener 7 instituciones educativas oficiales en operaci·n mediante 

contrataci·n del servicio educativo.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Establecimientos 

educativos en 

operaci·n 

(220107100) 

7 7 100% $18.196.570.914,15 $18.196.568.218,00 100% $12.403.098.826,00 68% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Prestación Del Servicio 

Educativo En Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010196 $18.196.570.914,15 $57.783.101.073,15 

 

Con base en el estudio de insuficiencia y limitaciones elaborado por el §rea de Cobertura 

Educativa y justificado ante el Ministerio de Educaci·n Nacional, se determin· que para la 

vigencia 2025 la Entidad Territorial debe garantizar la continuidad de los estudiantes atendidos 

mediante la modalidad de contrataci·n del servicio educativo con confesiones religiosas. 

 

En cumplimiento de ello, durante la presente vigencia se ejecutaron oportunamente siete 

contratos para la prestaci·n del servicio educativo en preescolar, b§sica primaria, secundaria 

y media: 

 



 

 

¶ Contrato 283-2024 ï Instituci·n Educativa Gabriela Mistral, con Misioneras del Divino 

Maestro. 

¶ Contrato 289-2024 ï Instituci·n Educativa Claveriano Fe y Alegr²a. 

¶ Contrato 290-2024 ï Instituci·n Educativa Los Colorados, con Fe y Alegr²a de 

Colombia. 

¶ Contrato 291-2024 ï Instituto Tecnol·gico Salesiano Eloy Valenzuela. 

¶ Contrato 1-2025 ï Instituto T®cnico Rafael Garc²a Herreros. 

¶ Contrato 2-2025 ï Instituci·n Educativa Caf® Madrid, con Corporaci·n Minuto de Dios. 

¶ Contrato 3-2025 ï Instituto San Jos® de la Salle, con la Congregaci·n Hermanos de 

las Escuelas Cristianas. 

 

A corte del 31 de octubre de 2025, esta modalidad atiende 9.715 estudiantes en 7 

establecimientos educativos, ubicados en las comunas 1 Norte, 4 Occidental y 6 La 

Concordia. 

 
Tabla 7. distribución de estudiantes por institución educativa. 

INSTITUCION EDUCATIVA NUMERO DE ESTUDIANTES 

IE CAFÉ MADRID 1476 

IE GABRIELA MISTRAL 1346 

IE SALESIANO ELOY VALENZUELA 2412 

IE SANJOSE DE LA SALLE 1414 

IE RAFAEL GARCIA HERREROS 1406 

IE CLAVERIANOS FE Y ALEGRIA 313 

IE LOS COLORADOS 1348 

TOTAL 9715 

Fuente: Cobertura 

 

META No. 163: Beneficiar 700 j·venes y adultos iletrados con modelos de alfabetizaci·n y 

procesos de formaci·n encaminados a la ense¶anza de la lectura y la escritura con enfoque 

diferencial.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

beneficiadas 

con modelos 

de 

alfabetizaci·n 

(220103200) 

200 0 0% $269.971.480,00 $ 189.051.833,33 70% $ 63.200.000,00 23% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementación De 

Acciones De Alfabetización 

Para Jóvenes Y Adultos En 

El Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010203 $ 269.971.480,00 $ 494.223.660,00 

 

El proyecto busca disminuir los ²ndices de analfabetismo en personas mayores de 18 a¶os 

mediante un modelo de formaci·n flexible, incluyente y ajustado a las necesidades del 

territorio. Para ello, se aplic· un instrumento de caracterizaci·n que evalu· aspectos como 

historia de vida, ciudadan²a, matem§ticas y cultura, a trav®s de una entrevista digital que 

permiti· registrar a la poblaci·n participante. 



 

 

 
 

La Secretar²a de Educaci·n realiz· la contrataci·n de tres profesionales de apoyo para iniciar 

con el desarrollo de las actividades correspondientes a la b¼squeda activa de poblaci·n 

participante para identificar y vincular a adultos con necesidad de alfabetizaci·n, focalizados 

en el §rea rural y urbana. 

 

Se obtuvo una caracterizaci·n inicial de 150 personas interesadas. El reporte correspondiente 

al avance del producto de esta meta se establecer§ en el ¼ltimo trimestre de la vigencia 2025. 

 

META No. 164: Mantener 118 sedes Educativas Oficiales con acciones de revisi·n peri·dicas 

y seguimiento constante a los tanques de almacenamiento de agua, plantas de potabilizaci·n 

y/o pozos s®pticos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Sedes 

mantenidas 

(220106200) 

59 59 100% $ 654.006.239,75 $396.623.084,00 61% $396.623.084,00 61% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mantenimiento A Los 

Tanques De 

Almacenamiento De Agua 

Potable Plantas De 

Potabilización Y Sistema 

Séptico En Las Sedes 

Educativas Oficiales Del 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010169 $654.006.239,75 $2.546.801.963,29 

 

En el marco de esta meta, se expidieron los actos administrativos para la transferencia de 

recursos a 35 Instituciones Educativas, con impacto en 59 sedes rurales y urbanas, para su 

ejecuci·n en 2025. El inicio del proyecto se formaliz· mediante la Circular Informativa No. 224 

de 2025 y las Resoluciones de transferencia No. 2292 y 2293 de 2025, por un total de 

$396.623.084, beneficiando a 45.700 estudiantes. 

 

El proyecto garantiza que las Instituciones Educativas Oficiales del municipio cuenten con 

sistemas adecuados de almacenamiento, potabilizaci·n y tratamiento de aguas residuales, 

promoviendo entornos escolares saludables y seguros. Con ello, la Secretar²a de Educaci·n 

contribuye al bienestar de la comunidad educativa, previene riesgos sanitarios y fortalece la 

calidad de los procesos formativos. 

 

META No. 165: Mejorar 80 sedes educativas oficiales en su infraestructura.  

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Sedes 

educativas 

mejoradas 

(220105200) 

22 0 0% $11.993.423.487,16 $2.703.045.974,98 23% $0,00 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento De Las 

Condiciones De 

Infraestructura Física En Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010198 $ 6.412.769.826,01 $ 24.055.166.400,26 

Construcción Y 

Reforzamiento Del Muro De 

Cerramiento De La 

Institución Educativa Oficial 

(IEO) Dámaso Zapata (Sede 

A) Del Municipio De 

Bucaramanga 

202500000020522 $491.748.652,27 
$491.748.652,27 

 

Construcción Y 

Reforzamiento Del Muro De 

Cerramiento De La 

Institución Educativa Oficial 

(IEO) De Santander (Sede 

A) Del Municipio De 

Bucaramanga 

202500000020533 $432.641.200,48 $432.641.200,48 

Mejoramiento de las 

Condiciones de 

Infraestructura de 

Instituciones Educativas 

Acuerdos Escolares 2022 

Secretar²a de Educaci·n 

Municipio de Bucaramanga 

202500000023563 $ 365.203.416,98 $ 365.203.416,98 

 

Se realiz· proceso contractual SI-SI-SAMC-001-2025 para 2 sedes educativas priorizadas por 

emergencias derivadas de la ca²da de muros, por valor total de $924.389.852,75. 

Modalidad de contrataci·n: Selecci·n Abreviada de menor cuant²a 

 

 
 

Dado que las inversiones en infraestructura educativa requieren que los predios sean de 

propiedad municipal, la Oficina de Bienes y Servicios de la Secretar²a de Educaci·n avanz· 

durante el segundo semestre de 2025 en los procesos de titularidad de varias sedes de 

Instituciones Educativas Oficiales que a¼n no pertenecen al Municipio. En articulaci·n con el 

Ministerio de Vivienda, se realizaron visitas t®cnicas para adelantar el saneamiento de 14 

inmuebles que actualmente prestan el servicio educativo y son propiedad de dicha entidad, 

con el fin de avanzar en su transferencia al Municipio de Bucaramanga. 

 



 

 

Los dem§s proyectos asociados a esta meta se encuentran en etapa precontractual y ser§n 

reportados en el ¼ltimo trimestre de 2025. 

 

META No. 168: Dotar 80 sedes de instituciones educativas oficiales con material did§ctico, 

pedag·gico, tecnol·gico y/o mobiliario escolar.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Sedes 

dotadas 

(220106900) 

26 9 35% $8.077.420.633,08 $ 73.710.790,00 1% $73.710.790,00 1% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Dotación De Mobiliario 

Escolar Material Didáctico 

Y/O Tecnología Para Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010145 $ 6.748.467.487,08 $ 29.279.290.080,94 

Dotación De Mobiliario 

Escolar, Material Didáctico 

Y/O Tecnológico Por 

Acuerdos Escolares Para 

Las Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

202500000020437 $ 1.191.753.146,00 $ 1.191.753.146,00 

 

La Secretar²a de Educaci·n de Bucaramanga realiz· la compra de ñSuministro de Ventiladores 

para las instituciones educativas oficiales del municipio de Bucaramangaò, en el marco del 

proyecto de dotaci·n de mobiliario, material did§ctico y tecnolog²a, mediante el proceso SE-

MC-001-25 y el Contrato No. 138 de 2025. La adquisici·n, por un valor de $71.210.790, fue 

recibida, verificada y distribuida, beneficiando a ocho instituciones educativas oficiales, y 

posteriormente liquidada. 

 

Adicionalmente, mediante la Resoluci·n No. 2597 de 2025, se transfirieron $2.500.000 a la IE 

INEM Custodio Garc²a Rovira para la compra de una silla especial escolar destinada a un 

estudiante con movilidad reducida. 
 

Tabla 8. Dotaciones entregadas y valor distribución de recursos. 

No. 
INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA OFICIAL  
DIRECCIÓN DE ENTREGA 

CANTIDAD 
ENTRGADO 

%AVANCE DE 
ENTREGA 

VALOR DISTRIBUCIÓN 
RECURSOS 

1 LICEO PATRIA 
Carrera 33#18-53 Barrio San 

Alonso 
23 100% $ 5.008.710 

2 CAMACHO CARREÑO 
Calle 35 No. 6 - 68 B. Alfonso 

López 
109 100% $ 23.736.930 

3 CAMPO HERMOSO Cra 9a Oe # 49-24 38 100% $ 8.275.260 

4 POLITECNICO SEDE A 
Calle 55 Diag. 14-106 Barrio 

Ciudadela Real De Minas 
15 100% $ 3.266.550 

5 

AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE A 

Av. Los Estudiantes No. 9 ï 
313 

38 100% $ 8.275.260 

AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE C 

Calle 68 # 18-29 Barrio La 
Victoria 

16 100% $ 3.484.320 

6 IE LA JUVENTUD 
Calle 5 N # 19 A - 12 Barrio La 

Juventud 
20 100% $ 4.355.400 

7 
VILLAS DE SAN 

IGNACIO 
Carrera 54w No. 37-46 Barrio 

La Inmaculada Fase Ii 
30 100% $ 6.533.100 

8 ORIENTE MIRAFLORES 
Km Vía Pamplona Km 2#50-46 

Barrio Albania 
38 100% $ 8.275.260 

9 INEM SEDE D 
Carrera 15A # 107 - 35 Barrio 

Dangond 
1 100% $ 2.500.000 

TOTALES 327 - $ 73.710.790 

Fuente: Bienes y Servicios. 

 



 

 

META No. 169: Mantener 45 Instituciones educativas oficiales en operaci·n con planta de 

personal directivo docente, docente y administrativo, aseo, arrendamiento, vigilancia y/o 

servicios p¼blicos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Establecimientos 

educativos en 

operaci·n 

(220107100) 

45 46 100% $410.267.756.325,78 $294.511.865.494,63 72% $276.754.508.573,63 67% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo En La Operatividad 

De Los Establecimientos 

Educativos Oficiales Con 

Recursos De Calidad 

Gratuidad Educativa En El 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010014 $7.319.691.766,00 $23.862.769.657,00 

Administración De La Planta 

De Personal Directivo 

Docente, Docente Y 

Administrativa De Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010065 $ 367.001.241.112,84 
$ 1.192.052.308.361,66 

 

Mantenimiento De La 

Operatividad De Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales En El Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010027 $ 35.946.823.446,94 $ 97.080.915.737,94 

 

Planta de personal Docente, Administrativos y Directivos Docentes 

 

La Secretar²a de Educaci·n realiz· el pago oportunamente los salarios a docentes, directivos 

docentes y administrativos al corte de octubre 31 de 2025.  

 

La Secretar²a de Educaci·n de Bucaramanga, dando cumplimiento a los lineamientos 

establecidos por el Ministerio de Educaci·n Nacional, efectu· los siguientes nombramientos: 

 

Docentes y Directivos Docentes: Incorporaci·n (4), Provisional temporal (52), provisional 

en vacancia definitiva (17), Periodo de prueba (70) 

 

Personal Administrativo: Nombramiento en provisionalidad (6), encargo temporal y definitivo 

de personal administrativo (4), para las distintas instituciones educativas del municipio de 

Bucaramanga. 

 
Tabla 9. Personal por cargos Secretaría de Educación. 

CARGO CANTIDAD PERSONAL PLANTA 

Rectores 35 

Directores 2 

Coordinadores 111 

Orientadores 40 

Docentes 2.739 

Administrativos IEO 246 

Administrativos Secretar²a de Educaci·n 41 

Total 3214 

Fuente: N·mina - Talento Humano SEB 

 

 



 

 

Servicio de Vigilancia 

 

El servicio de Vigilancia y seguridad privada se presta mediante contrato de Prestaci·n de 

Servicios No. 269 del 23 de diciembre de 2024, suscrito entre el Municipio de Bucaramanga 

ï Secretar²a de Educaci·n y DELTHAC 1 SEGURIDAD LTDA. 

 

Dentro de esta meta se logr· el cubrimiento de un total de 89 sedes educativas y 8 puntos 

vive digital de la ciudad de Bucaramanga con vigilancia f²sica de las cuales 44 sedes 

educativas cuentan con vigilancia con medios tecnol·gicos. 

 

Servicio de Aseo 

 

El servicio de aseo dio inicio desde el d²a 13 de enero del a¶o 2025, por medio del contrato 

No. 278 de 2024 el cual fue adjudicado mediante al proceso de licitaci·n p¼blica SE-LP-004-

2024 garantizando de esta forma la operaci·n de aseo en las sedes educativas de la IE 

oficiales y puntos vive digital del Municipio de Bucaramanga. 

 

Se realizaron las labores de limpieza y aseo en 107 sedes educativas y 2 puntos vive digital, 

para un total de 109 de puntos de atenci·n del servicio para lo cual se distribuye el §rea del 

Municipio en tres zonas (zona norte, zona centro zona sur).  Se cuenta con un equipo 

administrativo de apoyo integrado por un coordinador general, un director de operaciones, dos 

supervisores de zona, un profesional un profesional HSEQ, dos toderos-operarios de 

mantenimiento y 198 operarios de aseo, para un total de 205 personas vinculadas.   

 

Arrendamientos 

 

Se contrat· un total de 5 sedes educativas para continuar con el servicio acad®mico a las 

ni¶as, ni¶os y adolescentes del Municipio de Bucaramanga. 

 
Tabla 10. Relación de contratos de arriendo IEO. 

CONTRATO SUSCRITO FORMALIZADO 
CONTRATISTA 
ARRIENDOS 

I.E. 
BENEFICIADA 

OBSERVACION 

252 SI SI 
J.A.C. 

BUENAVISTA 

I.E. ORIENTE 
MIRAFLORES 
SEDE E 

PRESENTO CUENTA DE 
COBRO A SEPTIEMBRE  
2025 ï PAGADA ï OK 

SECOP 

254 SI SI 

CONGREGACI
ON 

RELIGIOSA 
HERMANITAS 

I.E. 
POLITECNICO 
SEDE D 

PRESENTO CUENTA DE 
COBRO A SEPTIEMBRE 
2025 ï PAGADA ï OK 

SECOP 

255 SI SI 
BLANCA 
MORALES 
PICON 

I.E. RURAL 
VIJAGUAL SEDE 

E 

PRESENTO CUENTA DE 
COBRO A SEPTIEMBRE 
2025 ï PAGADA ï OK 

SECOP 

256 SI SI 
J.A.C. 

BOSCONIA 

I.E. RURAL 
BOSCONIA 
SEDE A 

PRESENTO CUENTA DE 
COBRO A SEPTIEMBRE 
2025 ï PAGADA ï OK 

SECOP 

257 SI SI 
J.A.C. 
BUENOS 
AIRES 

I.E. ORIENTE 
MIRAFLORES 
SEDE D 

PRESENTO CUENTA DE 
COBRO A SEPTIEMBRE 
2025 ï PAGADA ï OK 

SECOP 

Fuente: Talento Humano. 

 
 
Servicios P¼blicos 

Para garantizar la operaci·n continua de las 45 instituciones educativas oficiales de 

Bucaramanga, se han efectuado pagos acumulados en servicios p¼blicos hasta el 31 de 

octubre de 2025. 

 



 

 

Este esfuerzo garantiz· el acceso continuo y adecuado a servicios esenciales como el agua 

potable y la energ²a el®ctrica, beneficiando directamente a estudiantes y personal educativo. 

Se estima que m§s de 67.796 estudiantes se ven favorecidos por la cobertura total de estos 

servicios. 

 

Gratuidad 

 

La Secretar²a de Educaci·n realiza la legalizaci·n de los recursos asignados por el Ministerio 

de Educaci·n Nacional pertenecientes a Calidad Gratuidad mediante la Resoluci·n 6171 del 

27 de marzo 2025, por valor de $ 7.319.691.766,00. 

 

Como principales logros se obtuvo un total de 39 fondos de Servicio Educativo existentes en 

el Municipio de Bucaramanga. 

 

META No. 170: Beneficiar 3.000 directivos docentes, docentes y administrativos de las 

instituciones educativas oficiales con procesos de formaci·n informal y/o actividades de 

bienestar laboral.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

beneficiadas 

con procesos 

de formaci·n 

informal 

(220104900) 

3000 3173 100% $1.971.406.448,00 $ 1.581.690.000,00 80% $272.676.000,00 14% 

Recursos 

Gestionados 
$ 75.743.334,00 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento Del 

Programa De Bienestar 

Laboral De Directivos 

Docentes, Docentes Y 

Administrativos De Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010088 $900.000.000,00 $3.322.205.177,00 

Desarrollo De Programas De 

Formación Integral E 

Inclusiva Dirigida A 

Directivos Docentes Y 

Docentes De Las 

Instituciones Educativas 

Oficiales Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010139 $1.421.406.448,00 $3.008.583.540,00 

 

Bienestar Laboral 

 

Contrato de Prestaci·n de Servicios No. 2257, el 02 de mayo 2025, para beneficiar a los 

docentes, directivos docentes y administrativos de instituciones educativas y de la secretaria 

de educaci·n.  

 

 

 



 

 

 
 

Durante la vigencia se desarrollaron diversas acciones orientadas a mejorar el clima laboral y 

la salud mental de los docentes, integrando actividades del Programa de Medicina Preventiva 

y del Trabajo, iniciativas de fortalecimiento del ambiente laboral y programas de formaci·n, 

promoci·n y prevenci·n en salud f²sica y mental. Entre estas, se destacaron las Pausas 

Mentales, implementadas como retos cognitivos para 3.173 docentes y directivos docentes. 

 

Formaci·n Docente 

 

¶ Se llev· a cabo el Segundo Comit® de Formaci·n Docente y Directivos Docentes, con 

el fin de hacer seguimiento al PTFD, evaluar propuestas de formaci·n de actores 

institucionales y socializar los avances en la ejecuci·n de la parrilla formativa. 

 

¶ Se desarroll· la iniciativa ñWebinar Docentes 5.0ò, compuesta por encuentros virtuales 

orientados a fortalecer competencias pedag·gicas mediante tecnolog²as emergentes, 

innovaci·n educativa y enfoques inclusivos. 

 

¶ En el marco del Convenio de Asociaci·n No. 102 de 2025, se adelant· un proceso de 

formaci·n que impacta directamente a 1.000 docentes y directivos docentes de 

instituciones educativas oficiales urbanas y rurales. 

 

¶ La estrategia formativa se estructur· en 15 cursos de capacitaci·n, distribuidos en 40 

grupos de trabajo, dise¶ados seg¼n las l²neas estrat®gicas del Plan Territorial de 

Formaci·n Docente 2024ï2027. La cobertura alcanz· las 47 instituciones educativas 

oficiales, con una participaci·n del 92 % del sector urbano y 8 % del sector rural. 

 

 
 

Finalmente, el Convenio de Asociaci·n No. 102 de 2025, celebrado con la Red de Instituciones 

para la Innovaci·n, tiene como objeto aunar esfuerzos para desarrollar programas de 

formaci·n integral e inclusiva para docentes y directivos docentes, proyectando la formaci·n 

de 1.000 participantes conforme a las necesidades diagnosticadas en el marco del PTFD. 

 

META No. 171: Beneficiar 3.000 estudiantes con oferta de modelos educativos flexibles y/o 

ciclos lectivos especiales integrados - CLEI para la atenci·n en educaci·n b§sica primaria, 

b§sica secundaria y media en las instituciones educativas oficiales del municipio.  

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

atendidos con 

modelos 

educativos 

flexibles 

(220103000) 

2.892 2.892 100% $204.061.906,00 $ 113.664.935,00 56% $ 51.666.666,67 25% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento De Los 

Modelos Educativos 

Flexibles Y Ciclos Lectivos 

Especiales Integrados En El 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010171 $ 204.061.906,00 $ 761.937.670,67 

 

Modelos Educativos Flexibles ï MEF 

 

Se realiz· acompa¶amiento a las Instituciones Educativas que implementan Modelos 

Educativos Flexibles en Bucaramanga, especialmente en la gesti·n del material pedag·gico 

de Horizontes con Br¼jula y Aceleraci·n del Aprendizaje, con el fin de retirar las cartillas no 

utilizadas y reasignarlas a instituciones que las requieren. 

 

Para el modelo Caminar en Secundaria, se adelant· la focalizaci·n de instituciones para la 

dotaci·n de cartillas, en el marco del Contrato N.Á 188 de 2025, orientado a la adquisici·n de 

material pedag·gico para fortalecer los MEF. 

 

Asimismo, se socializaron con el equipo de Cobertura las cartillas de Alfabetizaci·n y Ciclos 

Lectivos Especiales Integrados (CLEI), junto con las pruebas diagn·sticas, material entregado 

por la UNAD en el marco del Convenio 1374 de 2025 ARNïUNAD, correspondiente al Modelo 

Educativo Flexible Maestro Itinerante. 

 

En desarrollo del Convenio 1359-2025 ARNïUNAD, se llev· a cabo la Primera Mesa T®cnica 

y Socializaci·n de avances del modelo Tejiendo Saberes en la Instituci·n Educativa 

Comuneros. 

 

 
 

 

Ciclos Lectivos Especiales Integrados ï CLEI 

 

El programa CLEI cuenta con 17 instituciones educativas y 22 sedes, cubriendo las principales 

zonas del §rea metropolitana, con atenci·n en horario nocturno de lunes a viernes y jornada 

sabatina. 

 



 

 

Se realizaron visitas a las 22 sedes para procesos de revisi·n, seguimiento, acompa¶amiento 

y diagn·stico, identificando fortalezas y oportunidades de mejora para el fortalecimiento del 

programa en el municipio. 

 

Los ciclos 6 realizaron simulacros de la prueba ICFES, suministrados por la Secretar²a de 

Educaci·n de Bucaramanga mediante una alianza con Corpovalle, garantizando 

oportunidades similares a las de los estudiantes de jornada diurna, pr§ctica que no se 

adelantaba en a¶os anteriores. 

 

Las acciones desarrolladas en el marco de CLEI contin¼an promoviendo inclusi·n, equidad y 

calidad educativa, ampliando oportunidades para poblaciones vulnerables y fortaleciendo los 

procesos pedag·gicos e institucionales. 

 

META No. 172: Asistir t®cnicamente a la Secretar²a de Educaci·n con macroprocesos 

fortalecidos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Entidades y 

organizaciones 

asistidas 

t®cnicamente 

(220100600) 

1 1 100% $5.518.339.145,64 $ 4.728.474.972,95 86% $ 3.622.599.397,27 66% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento De Los 

Macroprocesos De La 

Secretaría De Educación 

Del Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010013 $ 5.518.339.145,64 $ 14.636.053.115,98 

 

El fortalecimiento de la asistencia t®cnica y profesional a la Secretar²a de Educaci·n durante 

la vigencia 2025 ha permitido a los macroprocesos identificar desviaciones entre la calidad 

esperada y la observada, con el fin de cerrar brechas que puedan afectar la misionalidad 

institucional. 

 

La Secretar²a cuenta con cuatro macroprocesos certificados, cuyo sostenimiento exige 

soporte t®cnico permanente orientado a: 

 

1. apoyar a las instituciones educativas 

2. modernizar herramientas para optimizar recursos y mejorar indicadores de cobertura, 

calidad, atenci·n al ciudadano y talento humano 

3. consolidar una estructura organizacional acorde con la misi·n 

4. promover un cambio institucional que responda a nuevos retos 

 

En la vigencia se realiz· la Auditor²a Externa de Certificaci·n por parte del ICONTEC. Como 

resultado, se brind· asistencia t®cnica a los 14 macroprocesos mediante profesionales de 

apoyo y se renov· la certificaci·n de los cuatro procesos: Atenci·n al Ciudadano, Calidad 

Educativa, Cobertura Educativa y Talento Humano, en cumplimiento de los criterios t®cnicos 

establecidos. 

 

META No. 173: Beneficiar 72.000 estudiantes de instituciones educativas oficiales con acceso 

a contenidos web en el establecimiento educativo mediante servicio de conectividad.  

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estudiantes 

con acceso a 

contenidos web 

en el 

establecimiento 

educativo 

(220105000) 

70.272 70.272 100% $5.201.596.605,31 $5.201.596.605,31 100% $ 3.346.359.849,00 64% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Prestación del Servicio de 

Conectividad en las 

Instituciones Educativas 

Oficiales del Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010199 $ 5.201.596.605,31 
 

$ 11.470.817.749,31 
 

 

El Contrato Interadministrativo No 270 de 2024, en donde el Ministerio de Educación Nacional 

dio la viabilidad técnica y financiera para brindar el servicio de conectividad a 101 sedes 

Educativas, beneficiando a 66.403 estudiantes (SIMAT 2025) del Municipio, alcanzando a 

toda la población étnica, con discapacidad, víctima del conflicto armado, cabeza de familia y 

migrantes que se encuentran en las Instituciones Educativas oficiales. 

 

Actualmente se cuenta con tres convenios en conectividad:  

 

Á Proyecto de Centros Digitales Rurales MinTIC: A trav®s de este proyecto se brinda 

conectividad a 11 sedes rurales oficiales por un periodo de 10 a¶os, beneficiando a 599 

estudiantes. (SIMAT 2025). 

Á Proyecto Escuelas Conectadas - CLARO por Colombia:  A trav®s de este proyecto se 

garantiza el servicio de internet escolar por 10 a¶os para 3.135 estudiantes (SIMAT 2025), 

en 5 sedes educativas urbanas. 

Á Convenio No. 234 de 2021 Convenio Claro: se ampli· la cobertura de conectividad a la IE 

Rural La Mala¶a ï Sede A, garantizando internet por 10 a¶os para 95 estudiantes (SIMAT 

2025). 

 

Como principales logros, se beneficiaron 66.403 estudiantes (SIMAT 2025), con el servicio de 

conectividad a 101 sedes Educativas, mediante contrato 270 de 2024. 

 

Se beneficiaros 3.829 alumnos (SIMAT 2025), el servicio de conectividad a 17 sedes, 

mediante convenios con cubrimiento de 10 a¶os.   

 

META No. 174: Dotar 15 ambientes de aprendizaje en el desarrollo de laboratorios 

especializados de las instituciones educativas oficiales con equipos tecnol·gicos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Ambientes de 

aprendizaje 

dotados 

(220107000) 

7 0 0% $2.383.696.112,14 $0,00 0% $ 0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

 

 

  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Dotación De Ambientes De 

Aprendizaje Especializados 

Para La Gestión Y 

Apropiación De Las Tic En 

Las Instituciones Educativas 

Del Municipio De 

Bucaramanga  

2024680010093 $2.383.696.112,14 $ 4.611.205.848,14 

 

Se adelantaron acciones orientadas al estudio de factibilidad y viabilidad para la instalaci·n y 

puesta en marcha de tres Laboratorios Especializados de Desarrollo de Software en 

instituciones educativas beneficiadas. Este proceso ha tenido en cuenta las necesidades 

particulares de cada instituci·n, considerando factores como su tama¶o, n¼mero de 

estudiantes y enfoque pedag·gico. 

 

Implementaci·n de laboratorios de biling¿ismo en las instituciones educativas oficiales de 

Bucaramanga, para el fortalecimiento de las competencias comunicativas de los estudiantes, 

especialmente en el idioma ingl®s, priorizado como lengua extranjera en el curr²culo nacional. 

 
Tabla 11. Instituciones con estudios de viabilidad para laboratorios de Desarrollo de Software. 

NO SEDE EDUCATIVA TIPO DE LABORATORIO VISITA ESTADO 

1 IE LAS AMERICAS - SEDE A  Desarrollo de Software Aprobado  Activo 

2 
IE BICENTENARIOS - SEDE 

A  
Desarrollo de Software Aprobado  Activo 

3 IE GORETTI - SEDE A  Desarrollo de Software Aprobado  Activo 

Fuente: SEB 

Tabla 12. Instituciones con estudios de viabilidad para laboratorios de bilingüismo. 

NO SEDE EDUCATIVA 
TIPO DE 

LABORATORIO 
VISITA ESTADO 

1 IE CLUB UNION - SEDE A Biling¿ismo Estudio de viabilidad Activo 

2 

IE ESCUELA NORMAL 

SUPERIOR DE BUCARAMANGA 

- SEDE A 

Biling¿ismo Estudio de viabilidad Activo 

3 
IE INTEGRADO JORGE 

ELIECER GAITAN - SEDE A 
Biling¿ismo Estudio de viabilidad Activo 

4 
IE MEDALLA MILAGROSA - 

SEDE A 
Biling¿ismo Estudio de viabilidad Activo 

Fuente: SEB 

El reporte del avance de esta meta de producto se realizar§ en el ¼ltimo trimestre de la 

vigencia 2025. 

 

META No. 175: Asistir t®cnicamente 150 establecimientos educativos oficiales y no oficiales 

con visitas y/o auditorias de inspecci·n, vigilancia y control.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Entidades 

asistidas 

t®cnicamente 

(220101300) 

45 137 100% $1.859.607.969,00 $ 263.180.000,00 14% $ 210.276.666,66 11% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

 

 

 

  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento De Las 

Acciones De Inspección Y 

Vigilancia A Instituciones De 

Educación Oficiales Y No 

Oficiales E Instituciones De 

Educación Para El Trabajo Y 

El Desarrollo Humano Del 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010092 $249.260.157,00 $ 1.907.579.762,00 

Desarrollo de Acciones de 

Inspección y Vigilancia a 

Instituciones de Educación 

Oficiales y no Oficiales, e 

Instituciones de Educación 

para el Trabajo y el 

Desarrollo Humano del 

Municipio de Bucaramanga 

202500000026742 1.700.007.969,00 4.605.209.224,00 

 

Se realiza acompa¶amiento a las instituciones educativas oficiales y no oficiales, incluyendo 

a las instituciones de educaci·n para el trabajo y el desarrollo humano -IETDH-, verificando 

que las condiciones de la prestaci·n del servicio se desarrollen conforme a la normatividad 

vigente, as² mismo como en aquellas situaciones de convivencia escolar. 

 

Como resultado, se han asistido t®cnicamente a 137 instituciones educativas en las diferentes 

comunas de la ciudad, para que la prestaci·n del servicio educativo sea ofertada de manera 

legal, incluyendo todas las personas sin distinto de sexo, orientaci·n sexual, poblaci·n con 

discapacidad.  

 

META No. 176: Mejorar 40 aulas para la prestaci·n del servicio educativo en los grados 

prejard²n, jard²n y transici·n en las instituciones educativas oficiales.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Aulas para la 

educaci·n 

inicial 

mejoradas 

(220102300) 

12 0 0% $850.000.000,00 $ 0,00 0% $ 0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento De Aulas Para 

La Prestación Del Servicio 

Educativo En Los Grados 

Prejardin Jardin Y Transición 

En Las Instituciones 

Educativas Oficiales Del 

Municipio De Bucaramanga 

2024680010197 $850.000.000,00 $ 1.950.838.320,00 

 

El alcance del proyecto es la Intervenci·n de 7 Instituciones Educativas y 12 aulas. Se cuenta 

con la certificaci·n del proyecto. 

 

El reporte de avance de esta meta de producto se realizar§ en el ¼ltimo trimestre de 2025. 

 

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACIčN SUPERIOR (2202). 

 

Este programa tiene como prop·sito ampliar el acceso y garantizar la permanencia en la 

educaci·n superior en Bucaramanga, a trav®s de estrategias de apoyo financiero que facilitan 



 

 

el ingreso y la continuidad en los niveles t®cnico, tecnol·gico y profesional. Asimismo, 

promueve una transici·n efectiva de la educaci·n media a la educaci·n superior. 

 

META No. 177: Beneficiar 600 nuevos Estudiantes con estrategias o programas de apoyo 

financiero para el acceso a la educaci·n superior de pregrado en los niveles t®cnico, 

tecnol·gico y profesional. Incluye la implementaci·n de un sistema de monitoreo y 

acompa¶amiento, apoyo psicosocial, y acad®mico que favorezca su permanencia.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

de estrategias 

o programas 

de apoyo 

financiero para 

el acceso a la 

educaci·n 

superior 

(220206300) 

80 660 100% $4.788.410.450,03 $ 2.609.866.166,60 55% $ 62.868.960,00 1% 

Recursos 

Gestionados 
$ 1.114.464.071,40 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento Del 

Programa De Educación 

Superior Para La Transición 

A La Educación Técnica 

Tecnológica Profesional Y 

De Educación Para El 

Trabajo Y El Desarrollo 

Humano En El Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010064 $11.511.295.116,63 $ 35.435.146.135,21 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $4.788.410.450, de los cuales $2.609.866.166,60 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 55%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $62.868.960 con una ejecuci·n del 1% con 

respecto a los recursos programados. 

 

Se adelantó gestión para consolidar la segunda convocatoria del programa de becas 

correspondiente al periodo académico 2025-II, en la que se dispuso de un total de 

$2.609.866.166,60 para la financiación de 660 becas destinadas a estudiantes que ingresan 

o continúan su formación en programas de educación técnica, tecnológica, profesional y 

educación para el trabajo y desarrollo humano. Estos recursos se orientan principalmente a 

fortalecer las oportunidades educativas de la población en condiciones de vulnerabilidad 

social y económica, promoviendo así la equidad en el acceso a la educación superior. 

 

En paralelo a la asignación directa de recursos por parte del Municipio, se adelantó una 

gestión articulada con diversas Instituciones de Educación Superior (IES) aliadas, con el fin 

de garantizar su participación en el desarrollo del proyecto. 

 

Se realiz· el tr§mite contractual correspondiente a los convenios con las Instituciones de 

Educaci·n Superior participantes en la convocatoria logrando la suscripci·n de diez (10) 

convenios de asociaci·n y uno (1) interadministrativo, convenios que establecen las bases y 

lineamientos de la cooperaci·n entre el Municipio y las Instituciones de Educaci·n Superior:   

 

 

 



 

 

Tabla 13. Presupuesto por Institución de Educación Superior. 

INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
CONVENI

O 

APORTE DEL 

MUNICIPIO 
APORTE DE LA IES  

CORPORACIÓN ESCUELA TECNOLÓGICA DEL ORIENTE 163 $ 18.228.630,00 $ 7.812.270,00 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMFENALCO 

SANTANDER ï UNC 
171 $ 15.504.230,00 $ 6.644.670,00 

CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y 

DESARROLLO - UNICIENCIA 
174 $ 170.836.400,00 $ 73.215.600,00 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA ï UNAB 172 $ 592.588.227,00 $ 253.966.383,00 

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA ï UCC 177 $ 518.913.676,40 $ 222.391.575,60 

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO ï UDI 170 $ 269.123.331,40 $ 115.338.570,60 

UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES 178 $ 335.327.300,00 $ 143.711.700,00 

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN - UMB 162 $ 184.716.191,80 $ 79.164.082,20 

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA ï 
UNAD 

190 $ 16.065.000,00 $ 2.835.000,00 

UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS -USTA 173 $ 368.812.780,00 $ 158.062.620,00 

UNIVERSITARIA DE CHICAMOCHA - UNICH 183 $ 119.750.400,00 $ 51.321.600,00 

Total Aportes   $ 2.609.866.166,60 $ 1.114.464.071,40 

Fuente: Educaci·n Superior 

 

META No. 178: Garantizar los subsidios otorgados al 100% de los estudiantes beneficiados 

con estrategias o programas de apoyo financiero para garantizar su permanencia en 

educaci·n superior de pregrado en los niveles t®cnico, tecnol·gico y profesional.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

de estrategias 

o programas 

de apoyo 

financiero para 

la 

permanencia 

en la 

educaci·n 

superior 

(220206100) 

1000 1198 100% $ 6.409.899.826,60 $6.409.899.826,60 100% $ 867.787.928,00 
14% 

 

Recursos 

Gestionados 
$ 2.522.983.725,40 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento Del 

Programa De Educación 

Superior Para La Transición 

A La Educación Técnica 

Tecnológica Profesional Y 

De Educación Para El 

Trabajo Y El Desarrollo 

Humano En El Municipio De 

Bucaramanga 

2024680010064 $11.511.295.116,63 $ 35.435.146.135,21 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $6.409.899.827, los cuales han sido comprometidos en su totalidad. As² mismo, los recursos obligados 

ascienden a $867.787.928 con una ejecuci·n del 14% con respecto a los recursos programados. 

 

Se inici· la ejecuci·n de 1 Convenio Interadministrativo y 11 Convenios de Asociaci·n, 

suscritos con las Instituciones de Educaci·n Superior aliadas para el apoyo financiero para el 

desarrollo del proyecto, por un valor de $6.409.899.826,60. 

 

Se suscribieron 11 convenios de asociaci·n y 1 convenio interadministrativo: 

 



 

 

1. Corporaci·n Universitaria Minuto de Dios ï UNIMINUTO 

2. Universidad Santo Tomas  

3. Universidad Manuela Beltr§n ïUMB 

4. Universidad Aut·noma de Bucaramanga ï UNAB 

5. Universidad de Santander - UDES 

6. Fundaci·n Universitaria Comfenalco Santander 

7. Tecnol·gica FITEC 

8. Corporaci·n Escuela Tecnol·gica del Oriente 

9. Universidad de Investigaci·n y Desarrollo - UDI 

10. Universidad Nacional Abierta y A Distancia ï UNAD. 

11. Universidad del Chicamocha 

12. Corporaci·n Universitaria de Ciencia y Desarrollo ï UNICIENCIA 

 

Los convenios se suscribieron con el prop·sito de garantizar la continuidad del beneficio a los 

estudiantes que cumplen el requisito establecido en el Decreto 0086 de 2015, art²culo 3, 

par§grafo 3, referente a mantener un promedio acad®mico superior a 3.0. En total, 1.198 

beneficiarios, equivalentes a 2.396 subsidios, contin¼an sus estudios t®cnicos, tecnol·gicos o 

profesionales durante el primer y segundo semestre de la vigencia 2025. 

  

SECTOR: CULTURA 

 

PROGRAMA: PROMOCIčN Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y 

ARTĉSTICOS (3301). 

 

Este programa promueve el acceso equitativo a bienes y servicios culturales, fomentando el 

desarrollo de expresiones art²sticas y culturales como medio para fortalecer la convivencia y 

el ejercicio de los derechos culturales, con enfoque en la diversidad territorial y poblacional. 

 

META No. 139: Brindar apoyo financiero al sector art²stico y cultural a trav®s de mil (1000) 

est²mulos en convocatorias, nacionales, departamentales y/o municipales para fomentar la 

creaci·n, investigaci·n, itinerancia, distribuci·n y/o comercializaci·n art²stica, cultural, creativa 

y de gesti·n cultural.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicio de 

apoyo 

financiero al 

sector art²stico 

y cultural -

est²mulos. 

350 343 98% 

 

$8.811.185.285,96 

 

$ 6.649.596.805,00 75% $5.606.922.264,00 64% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la promoción de las 

diferentes áreas artísticas y 

culturales en las líneas de 

creación, circulación, 

investigación, itinerancia, 

distribución y/o 

comercialización para los 

artistas y gestores culturales 

locales en Bucaramanga. 

 

 

2024680010121 

 

 

 $ 7.509.305.086 $22.150.696.112 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $8.811.185.285,96, de los cuales $6.649.596.805,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 75%. As² mismo, han sido obligados $5.606.922.264,00 con una ejecuci·n 64% con respecto a 

los recursos programados. 



 

 

PROYECTO FOMENTO 

 

En lo corrido del a¶o 2025, ha fortalecido el ecosistema art²stico local con la ejecuci·n de ocho 

convocatorias p¼blicas, una inversi·n superior a $ 4.800 millones y el beneficio directo a m§s 

de 1.400 artistas y gestores, a trav®s de 343 becas entregadas reafirmando el compromiso 

institucional con la creatividad, la participaci·n y la proyecci·n cultural de Bucaramanga.  

 

1.  Convocatoria cree en tu talento 2024-205. El objeto de esta 

convocatoria obedece a Incentivar la creaci·n, producci·n e investigaci·n 

art²stica, con el prop·sito de fortalecer los procesos culturales locales, 

mejorar la calidad de vida de los artistas y valorar la diversidad territorial, 

mediante la entrega de est²mulos a creadores y gestores culturales del 

municipio. Las §reas de participaci·n y distribuci·n de 63 becas otorgadas 

se distribuyeron de la siguiente manera: 

 

  

 
Tabla 14. Becas otorgadas. 

ÁREA / CATEGORÍA  BECAS OTORGADAS  

Artes Plásticas y Visuales 7 

Literatura 10 

Danza 6 

Teatro, Circo y Títeres 12 

Música 15 

Comunicaciones y Audiovisuales 8 

Patrimonio Cultural, Oficios y Artesanías 5 

Total becas  63 

Fuente: IMCT 

 
Tabla 15. Resultados clave de impacto. 

RESULTADOS CLAVE DE IMPACTO  DETALLE  

Diversidad artística 
Becas entregadas en siete áreas con enfoque en innovación y 

diversidad expresiva 

Reconocimiento a trayectorias 8 premios otorgados a artistas de amplia trayectoria 

Enfoque comunitario Apoyo a proyectos de patrimonio urbano y formación de públicos 

Eficiencia presupuestal Asignación de 63 estímulos con inversión total de $992 millones 

Fuente: IMCT 

 
Tabla 16. Artistas impactados por comuna. 
COMUNA ARTISTAS IMPACTADOS 

Comuna 3 ï San Francisco 1 

Comuna 4 ï Occidental 1 

Comuna 5 ï García Rovira 2 

Comuna 7 ï La Ciudadela 1 

Comuna 12 ï Cabecera del Llano 2 

Comuna 13 ï Oriental 1 

Comuna 14 ï Morrorico 1 

Total  9 

Fuente: IMCT 

 

2. Convocatoria "Banco de Jurados 2025".  En enero de 2025, el 

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga realiz· la 

Convocatoria ñBanco de Jurados 2025ò, con el prop·sito de integrar 

un grupo de evaluadores externos con experiencia en las §reas de 

artes, cultura y patrimonio, que apoyaran los procesos de evaluaci·n 

y selecci·n de las diferentes convocatorias culturales del a¶o. Las 

§reas priorizadas fueron: danza, m¼sica, teatro, literatura, artes 

pl§sticas, audiovisuales y patrimonio cultural.  



 

 

La convocatoria contempl· dos modalidades de participaci·n: 

 

o Profesionales con t²tulo universitario y una experiencia m²nima de cinco (5) a¶os en el 

campo art²stico o cultural. 

o Expertos sin t²tulo universitario, con una experiencia comprobada de diez (10) a¶os o 

m§s en el sector. 

o Los criterios de evaluaci·n incluyeron la trayectoria art²stica o profesional, la 

producci·n de contenidos y los reconocimientos obtenidos. 

 

Durante la convocatoria del Banco de Jurados 2025 se recibieron 327 postulaciones, de las 

cuales 258 fueron habilitadas, distribuidas en Danza (28), M¼sica (52), TeatroïCircoïT²teres 

(50), Literatura (23), Artes Pl§sticas/Visuales/Arte Urbano (40), Audiovisuales (36) y 

Patrimonio y OficiosïArtesan²as (29). Este proceso fortaleci· la transparencia e idoneidad en 

la selecci·n de las convocatorias culturales del IMCT, consolidando al Banco de Jurados como 

un mecanismo esencial para garantizar calidad y equidad. Para su implementaci·n, el IMCT 

destin· $96.000 millones. 

 

3. Convocatoria "BUCARASANTAò - Se desarroll· en el 

marco de la l²nea de circulaci·n art²stica, con el objetivo de 

entregar est²mulos en las §reas de m¼sica, teatro y artes 

pl§sticas y visuales, promoviendo el fortalecimiento, difusi·n 

y acceso a las expresiones culturales locales. Los prop·sitos 

espec²ficos de la convocatoria fueron: 

Å Fortalecer la difusi·n musical mediante la circulaci·n de 

obras en vivo interpretadas por solistas, agrupaciones y 

colectivos locales. 

Å Promover la circulaci·n de espect§culos teatrales que se 

destaquen por su interpretaci·n e innovaci·n esc®nica. 

Å Impulsar la circulaci·n de obras en artes pl§sticas y visuales 

creadas por artistas del municipio. 

 

En total, se otorgaron 30 becas por un valor global de $112.000.000, contribuyendo al 

fortalecimiento de la din§mica art²stica y cultural de Bucaramanga durante la temporada de 

Semana Santa 2025. 

 

4. Concertados.  El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga otorg· 

incentivos econ·micos a 26 propuestas seleccionadas en el Programa Nacional de 

Concertaci·n del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, con una inversi·n total 

de $513.650.000. Estas iniciativas fortalecieron los procesos culturales y art²sticos del 

municipio, promoviendo la diversidad, el acceso y la sostenibilidad de las expresiones 

culturales en el territorio. 

 

5. Convocatoria de Fondo de itinerancia y Circulaci·n. El objeto 

de esta convocatoria obedece a otorgar est²mulos para la movilidad 

nacional e internacional de artistas o de sus obras, que cuenten 

con invitaciones oficiales, est®n inscritos o sean seleccionados 

para participar en festivales, temporadas, circuitos, concursos, 

entre otros, de reconocida trayectoria y comprobada calidad.  

 

Para del desarrollo de esta se realiz· en dos fases, en donde la 

primera fase se recibieron 20 postulaciones teniendo como 

resultado 14 propuestas ganadoras impactando a 57 artistas en 

total e inversi·n de 135.000.000.  

 



 

 

6. Convocatoria Carrozas del desfile conmemorativo y cultural Pico 

de oro. Esta convocatoria tuvo como prop·sito otorgar est²mulos a 

artistas visuales, tradicionales y productores escenogr§ficos para 

promover la creaci·n de carrozas destinadas a eventos y ferias del 

municipio. Aunque el objetivo inicial contemplaba 10 carrozas, se 

presentaron 4 propuestas, de las cuales 2 fueron seleccionadas, con 

una inversi·n total de $800.000.000. La iniciativa fortaleci· el sector 

carrocero y benefici· a m§s de 140 artistas y creadores vinculados a los 

procesos de producci·n escenogr§fica. 

 

 

7. Convocatoria Talento Local. En el marco del Programa 

Municipal de Est²mulos del Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Bucaramanga, se desarroll· la Convocatoria ñTalento 

Local 2025ò, orientada a fortalecer la circulaci·n art²stica en 

m¼sica, danza, teatro, literatura, circo y artes pl§sticas. La 

iniciativa promovi· la participaci·n de artistas, agrupaciones y 

gestores culturales, impulsando la difusi·n y visibilizaci·n del 

talento local mediante presentaciones y exhibiciones 

presenciales. Como resultado, se otorgaron 57 becas, con una 

inversi·n total de $350.700.000, contribuyendo a la dinamizaci·n 

cultural, la reactivaci·n del sector art²stico y el fortalecimiento de 

las econom²as creativas del municipio. 

 

8. Convocatoria en arte y circulaci·n Bucaramanga Bonita Otra 

vez. Esta convocatoria, orientada a fortalecer la circulaci·n y el 

acceso a bienes y servicios culturales, promovi· la democratizaci·n 

de las manifestaciones art²sticas mediante incentivos para el 

intercambio y la participaci·n ciudadana. Se recibieron 211 

propuestas, de las cuales 151 fueron seleccionadas, con una 

inversi·n superior a $1.390 millones. Se benefici· a m§s de 600 

artistas, impulsando procesos de creaci·n, formaci·n y circulaci·n, 

y contribuyendo al dinamismo del ecosistema cultural local. 

 

 9. Convocatoria Cree en tu Talento 2025. Se realizo la apertura 

mediante la Resoluci·n 312 del 7 de octubre de 2025, Dirigida a nueve (9) §reas art²sticas: 

artes pl§sticas y visuales, patrimonio cultural y oficios, literatura, danza, m¼sica, circo, 

audiovisuales, arte urbano y teatro, logrando una postulaci·n de 232, en este momento la 

etapa se encuentra en evaluaci·n con un avance f²sico de la apertura del 10%.  

 

De igual forma se realizaron otras actividades relevantes como, acompa¶amiento t®cnico 

permanente a artistas durante los procesos de postulaci·n, 12 jornadas de capacitaci·n en 

formulaci·n de proyectos y enfoque diferencial y participaci·n en ferias culturales y eventos 

de socializaci·n institucional. 

 

PROGRAMA BEPS - (Beneficios Econ·micos Peri·dicos) 

 

Este programa se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

 

 

 

 

 



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de los beneficios 

econ·micos peri·dicos 

BEPS para garantizar la 

vejez de los gestores y 

creadores culturales de la 

ciudad de Bucaramanga 

2024680010152 871.163.592 1.801.291.350,47 

Fortalecimiento del sector 

art²stico y cultural a trav®s de 

beneficios econ·micos 

peri·dicos BEPS como 

apoyo a la seguridad y 

bienestar de su vejez en 

Bucaramanga 

202500000026080 430.716.607,11 2.765.716.607,11 

 

Durante la vigencia 2025, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga avanzó 

en la ejecución del Programa BEPS, en cumplimiento de la Ley 666 de 2001 y el Decreto 2012 

de 2017, garantizando que los gestores y creadores culturales residentes en la ciudad 

accedieran a los beneficios financiados con el 10% de la Estampilla Procultura. 

 

En el primer semestre, la convocatoria BEPS 2025 mediante Resolución No. 109 de 2025, se 

socializó el pago con 16 beneficiarios de anualidad vitalicia. Por otra parte, para el segundo 

semestre se abrió una nueva convocatoria priorizando 101 beneficiarios para anualidad 

vitalicia y 62 para motivación al ahorro. 

 

Por último, entre febrero y octubre de 2025, el IMCT brindó orientación y acompañamiento a 

más de 150 ciudadanos, fortaleciendo el acceso de los creadores y gestores culturales a los 

beneficios del programa y asegurando una gestión transparente y eficiente de los recursos 

BEPS. 

 

META No. 140: Fortalecer tres (3) servicios de circulaci·n art²stica y cultural a trav®s del 

territorio Cultural, creativo, tur²stico y de los saberes.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicio de 

circulaci·n 

art²stica y 

cultura 

l330107300) 

2 0 0% $0 $0 0% $0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la promoción de las 

diferentes áreas artísticas y 

culturales en las líneas de 

creación, circulación, 

investigación, itinerancia, 

distribución y/o 

comercialización para los 

artistas y gestores culturales 

locales en Bucaramanga. 

2024680010121 $1.843.308.530 $25.767.704.069,64 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, sin embargo, para esta meta a¼n no se han programado recursos. 

 

El IMCT en el mes de octubre emiti· la Resoluci·n No 335 de 2025 del 28 octubre de 2025. 

ñPor medio del cual se ordena la apertura de la convocatoria p¼blica de est²mulos 2025: 



 

 

manteniendo viva nuestra historia a trav®s del turismo comunitarioò El avance f²sico y 

financiero se ver§ reflejado en el mes de diciembre de 2025.  

 

META No. 141: Realizar cinco (5) Documentos de Planeaci·n elaborados, actualizados e 

implementados para el desarrollo de un territorio cultural y tur²stico de Bucaramanga.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documentos 

de planeaci·n 

(330112900) 

2 1,45 73% $53.000.000,00 $53.000.000,00 100% $31.500.000,00 59% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento institucional 

del IMCT a través de la 

formulación de documentos 

de planificación en el sector 

cultural y turístico del 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010176 53.000.000 130.618.333 

 

Durante el periodo enero a octubre de 2025, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 

Bucaramanga (IMCT) consolid· los principales instrumentos de planificaci·n estrat®gica del 

sector cultural y tur²stico, cumpliendo con la meta del PDM. Las principales acciones se 

centraron en la formulaci·n y validaci·n de los siguientes instrumentos: 

 

1. Pol²tica P¼blica de Turismo de Bucaramanga. 

2. Plan Decenal de Cultura y Turismo 2026ï2036. 

3. Observatorio de Turismo. 

4. Modelo Destino Tur²stico Inteligente (DTI). 

5. Pol²tica P¼blica de Historia y Etnograf²a. 

 

El proceso incluy· fases de diagn·stico, revisi·n metodol·gica, articulaci·n interinstitucional 

y socializaci·n con actores p¼blicos, privados, acad®micos y comunitarios. Se realizaron m§s 

de 20 mesas t®cnicas con la Secretar²a de Planeaci·n Municipal, el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo (MinCIT) y otros aliados, asegurando coherencia metodol·gica, 

sostenibilidad y participaci·n ciudadana. 

 
Tabla 17. Avances significativos en los instrumentos de planificación del sector. 

INSTRUMENTO AVANCE PRINCIPAL  ESTADO ACTUAL  

Plan Decenal de 

Cultura y Turismo 

Programación de la presentación y 

socialización garantizando participación 

ciudadana y concertación sectorial 

Presentación prevista en octubre 

Política Pública de 

Turismo 
Avance en su actualización estructural 

En fase final de revisión interna en 

el IMCT antes de envío a 

Planeación 

Destino Turístico 

Inteligente (DTI) 
Documento en revisión interna 

Próximo envío a Subdirección 

Jurídica para validación normativa 

Observatorio de 

Turismo 
Versión final estructurada 

Incluye indicadores de 

competitividad y sostenibilidad 

Política Pública de 

Historia y Etnografía 

Primer borrador consolidado y validado en 

mesa técnica 
En fase de ajustes preliminares 

Fuente: IMCT 

 

Gestión de gobernanza: Se fortaleció la gobernanza local mediante la modificación del 

Decreto 0185 de 2017 para ampliar la representatividad en el Consejo Municipal de Turismo. 



 

 

Además, se realizaron sesiones de socialización con los Consejos Municipales de Cultura y 

Turismo para la validación formal de los documentos técnicos. 

 

META No. 142: Implementar 2 servicios de educaci·n informal en §reas art²sticas y culturales 

en la Biblioteca Gabriel Turbay y sus bibliotecas sat®lites y estrategias digitales y did§cticas a 

trav®s del fomento de las habilidades de lectura, escritura y oralidad en la ciudad de 

Bucaramanga.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicio de 

educaci·n 

informal en 

§reas 

art²sticas y 

culturales 

(3301080) 

2 1,75 85% 

       

$3.029.116.867,03  

  

 

 $2.734.416.566,63  

 

90% 

              

$1.302.951.419,67  

 

43% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo al fomento y 

promoción de las 

habilidades de lectura, 

escritura y oralidad en la 

Biblioteca Gabriel Turbay e 

infraestructura cultural de la 

ciudad de Bucaramanga 

2024680010118 

  

$3.029.116.867,03 

 

$ 9.725.758.923,49 

 

PROYECTO LEO  

 

Tiene como objetivo fomentar la lectura, la escritura y la oralidad en la ciudad de Bucaramanga 

y sus corregimientos, bajo un enfoque inclusivo, descentralizado y participativo, lo cual ha 

permitido garantizar su acceso equitativo de la ciudadan²a a servicios culturales y de 

educaci·n informal. Durante la vigencia 2025, se llevaron a cabo 1.420 talleres logrando 

impactar a 87.919 personas en total. Este logro dio garant²a de acceso a la ciudadan²a con 

una oferta diversifica tanto para el componente urbano como rural.  

 

Componente Urbano: Durante la vigencia 2025, las Bibliotecas y puntos de lectura 

desarrollaron m¼ltiples actividades que fortalecieron el acceso a la cultura, la lectura y la 

inclusi·n social en Bucaramanga, de la siguiente manera: 

 
Tabla 18. Actividades Componente Urbano. 

ESPACIO / PROGRAMA  ACTIVIDAD DESTACADA  
PARTICIPANTES / 

BENEFICIARIOS 

Biblioteca Pública Municipal 

Gabriel Turbay 

Carnaval de Letras y Día de la Niñez 640 

Semana de las Letras 2.333 

Café Libro IMCT 
1Á Semillero de Literatura Infantil ñLetras B¼carasò dirigido a ni¶os entre 7 y 12 a¶os 517 

Taller de Escritura Creativa ñBucaramanga lee, escribe y cuentaò 196 

Sala Infantil 
346 talleres lúdicos y artísticos para niños y niñas de instituciones educativas y 

público en general 
10.552 

Comiteca 

Se cre· el Club de Dibujo ñEl Dibujarioò (c·mic, manga, novela gr§fica), 

desarrollado a través de sesiones para el desarrollo de habilidades en técnicas de 

dibujo de personajes, entintado, coloreado y fanzine. 

683 

Ludoteca El Principito 145 talleres recreativos y formativos 15.815 

Sala para Personas con 

Movilidad Reducida (PMR) 

Talleres en Lengua de Señas Colombiana (LSC), Braille (escenografía y 

lectoescritura), discapacidad visual y manejo software JAWS 
2.361 

Asesorías personalizadas 
Asesorías personalizadas en lenguaje de señas a personas con síndrome Kabuki, 

Noonan y Usher 
382 

Tallerista Ambiental Colaboración en actividades en el Día de la Niñez y Día Mundial del Agua 1.017 

Sala de Música ï BPGT Conversatorio ñLetras Santandereanas a Contraluzò 92 

Sala de Lectura Libre ï 

BPGT 

Taller ñGente de Letrasò (lectura, escritura y producci·n literaria) dirigido a j·venes, 

adultos y personas mayores 
193 

Fuente: IMCT 

 



 

 

a. Bibliotecas Satélites  

 

BIBLIOTECA JORGE 

VALDERRAMA 

BIBLIOTECA MARIA ISABEL 

PARRA    
BIBLIOTECA CAMPO MADRID 

Se implement· la primera fase de 

las ñVacaciones LEO Recreativasò 

del 16 al 20 de junio en la 

Biblioteca Jorge Valderrama, con 

la participaci·n de 459 ni¶os. 

 

Se realizaron m§s 128 talleres 

con la participaron de 4.875 

usuarios, as² mismo la biblioteca 

cont· con la asistencia 131 

personas para uso de lectura. 

 

 

Se realizaron m§s 184 talleres 

beneficiando a 5.597 usuarios, 

as² mismo la biblioteca cont· con 

la asistencia de 295 personas 

para uso de lectura. 

 

 

 

Puntos de Lectura: 

  

o Punto Metrolibro: registr· 2.756 participantes en talleres de lectoescritura y oralidad 

como actividades de extensi·n bibliotecaria 

o Punto Semillas de Ilusi·n: ubicado en la Central de Abastos de la ciudad, benefici· a 

1.863 ni¶os, ni¶as y adolescentes con talleres de literatura infantil 

o Punto Edecanes: ubicado en la zona centro de la ciudad, atendi· a 2.827 visitantes 

entre turistas, instituciones educativas organizaciones de la comuna 15 y alrededores. 

o Punto Yolanda Reyes: reabierto en el segundo semestre, articul· acciones con 

instituciones y fundaciones enfocadas en la ni¶ez y la inclusi·n, beneficiando a 1.735 

personas. 

 

Componente Rural: 

 

Durante la vigencia 2025, el Bibliob¼s se posicion· como una estrategia m·vil clave para 

acercar la lectura y la creaci·n literaria a diversas 

comunidades del municipio. En sus recorridos, se 

desarrollaron actividades como Amor por la 

lectura, la elaboraci·n de tarjetas literarias y Mi d²a 

de suerte, alcanzando un total de 5.006 

participantes. Esta iniciativa fortaleci· la inclusi·n, 

la participaci·n comunitaria y el acceso a 

experiencias formativas en zonas urbanas y 

rurales.  

 

Adem§s, se efectuaron trabajos de mantenimiento 

al veh²culo, con el fin de asegurar la continuidad operativa de la Biblioteca M·vil y su 

capacidad para llegar a m§s territorios. 

 

Caracterizaci·n poblacional y sectorial impactada: En la caracterizaci·n poblacional del 

Proyecto LEO, los estudiantes constituyen el grupo mayoritario, con 59.196 participantes, lo 

que evidencia su impacto en el entorno educativo y en el fortalecimiento de competencias de 

lectura, escritura y oralidad. Asimismo, el proyecto alcanz· a poblaciones diversas (personas 

privadas de la libertad, migrantes, jefes de hogar y personas desempleadas) reflejando su 

car§cter inclusivo y su capacidad de llegar a m¼ltiples sectores sociales. 

 

 

 

 



 

 

Gráfica 1. Enfoque Diferencial proyecto LEO 

 
Fuente: IMCT 

 

Con respecto a la caracterizaci·n del Proyecto LEO de acuerdo con el ciclo de vida, mostr· 

que la poblaci·n de mayor atenci·n correspondi· a ni¶os y ni¶as en el ciclo de vida de (6 a 

11 a¶os) con el 37% del total atendido, seguido de primera infancia de (o a 5 a¶os) con el 

22% quienes han participado principalmente a trav®s de la extensi·n bibliotecaria urbana y 

de la oferta en la Biblioteca Gabriel Turbay. 

 
Gráfica 2. Caracterización Proyecto LEO por Género. 

 
Fuente: IMCT 

 

META No. 143: Ofrecer servicios de apoyo al proceso de formaci·n art²stica y cultural 

implementado a trav®s de dos (2) programas de formaci·n en artes, oficios y saberes en el 

Municipio de Bucaramanga y sus zonas rurales.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicio de 

apoyo al 

proceso de 

formaci·n 

art²stica y 

cultural  

2 1,7 85% $5.727.010.000,03 $5.361.039.736,00 94% $3.583.109.546,00 63% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos que desarrolla la 

Escuela municipal de artes y 

oficios para la 

reconstrucción del tejido 

social y cultural de los 

ciudadanos del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010119 $ 5.727.010.000 19.812.268.960,15 

 

ESCUELA MUNICIPAL DE ARTES Y OFICIOS DE BUCARAMANGA ï EMA 

 

Durante la vigencia 2025, la EMA benefici· a m§s de 8.054 personas con su oferta de 

formaci·n art²stica, consolid§ndose como un referente de transformaci·n cultural en 

Bucaramanga. 

 

Oferta Centralizada: De enero a 31 de octubre de 2025, el IMCT dispuso 3.334 cupos de 

formaci·n en artes y oficios, asignados mediante un proceso de preinscripci·n, audiciones y 

admisiones, junto con 1.898 estudiantes antiguos que continuaron su formaci·n, para la oferta 

centralizada, con un total de 5.232 estudiantes matriculados; distribuidos en los siguientes 

programas: 

 
Tabla 19. Oferta Centralizada por ciclos 2025. 

PROGRAMA / CURSO CICLO 1 CICLO 2 TOTAL ESTUDIANTES 2025 

Iniciación Artística 106 96 202 

Oferta anexa Artes Plásticas 389 384 773 

Oferta anexa Artes Danza 353 269 622 

Oferta anexa en Teatro 232 183 415 

Oferta anexa Música 612 721 1333 

Programa académico en interpretación musical 621 609 1230 

Técnico Laboral en Actuación y Teatro 100 96 196 

Técnico Laboral en Danza 207 44 251 

Técnico Laboral en Artes Plásticas 43 167 210 

TOTAL 2663 2569 5232 

Fuente: IMCT 

 

La Escuela Municipal de Artes y Oficios (EMA) evidenci· una variaci·n significativa en la oferta 

de cupos a lo largo del a¶o 2025: 

 
Gráfica 3. Número de cupos habilitados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: IMCT 

En el primer ciclo se habilitaron 1.519 cupos, en el segundo ciclo 1.293, y en el per²odo 

vacacional se ampli· la oferta a 1.815 cupos. Este comportamiento refleja una gesti·n flexible 

y adaptativa de la instituci·n frente a la demanda ciudadana, con un aumento estrat®gico 

1519

1293

1815

CICLO 1 CICLO 2 VACACIONAL



 

 

durante el periodo vacacional, lo que permiti· mayor cobertura y participaci·n en las diferentes 

§reas art²sticas. 

Adicionalmente, por primera vez se implement· la modalidad de Vacacionales de la EMA, la 

cual cont· con un total de 2300 personas inscritas y 1083 matriculados que participaron en 

actividades art²sticas con ®nfasis en dibujo, pintura, danza, magia y circo. 

Oferta Extensi·n y Ruralidad: La EMA fortaleci· su presencia territorial mediante el 

desarrollo de iniciativas de formaci·n art²stica para la atenci·n de poblaci·n con enfoques 

diferenciales; llegando a entidades educativas, entidades terap®uticas, escenarios 

comunitarios, Sistema de Responsabilidad penal para adolescentes (SRPA), as² como a 

entidades carcelarias para hombres y mujeres adultas.  

 

A trav®s de la estrategia de Extensi·n, se llevaron a cabo 75 talleres, beneficiando a 1.384 

alumnos, gracias a alianzas con: 13 Instituciones educativas, 3 Entidades carcelarias, SRPA 

y 4 escenarios comunitarios c·mo; Casa de Justicia y Paz, Casa Cultural El Solar, Fundaci·n 

Misi·n Amar, Centro vida Aurora de Oro. 

 

Adicional, desde el §rea de Ruralidad, se desarrollaron 53 talleres, en los dos ciclos de 

formaci·n, quienes accedieron a programas art²sticos y culturales con los que cuenta la 

Escuela Municipal de Artes y Oficios ï EMA, a trav®s de alianzas con diferentes instituciones 

educativas rurales y salones comunales. 

 

Oferta Descentralizada Cultura Popular: Se desarrollaron 165 cursos distribuidos talleres 

en 49 en las 17 comunas de la ciudad, por lo tanto, a octubre se han dictado 5.580 talleres 

aproximadamente de formaci·n musical en cuerdas frotadas, beneficiando a 200 estudiantes 

aproximadamente de la EMA.  

 

Durante la vigencia, el IMCT fortaleció la visibilidad de los procesos formativos de la EMA 

mediante más de 100 presentaciones públicas, de las cuales 80 correspondieron a muestras 

finales de ciclo en danza, teatro, música y artes plásticas. Además, la Escuela participó en 

eventos locales, nacionales e internacionales, consolidando su presencia artística y formativa. 

A continuación, se presentan las actividades más representativas: 

 
Tabla 20. Actividades Destacadas de la EMA. 

CATEGORĉA ACTIVIDADES MĆS RELEVANTES 

Participaci·n en Festivales 

- Big Band EMA en Festival de Jazz UIS y Villa Jazz (Villa de Leyva). 

- Festival Arte Danzario Joven (Bogot§). 

- BucaraJazz ï UIS (Big Band, The Word Music, proyectos musicales). 

- Presentaci·n de jazz en el Auditorio Luis A. Calvo. 

Eventos Internacionales / 

Virtuales 
- 3er Festival de Teatro Universitario UNI (Per¼). 

Eventos Locales de Ciudad 

- Presentaciones en ULIBRO (Big Band, Ensamble Soul Funk, Teatro y Circo). 

- Pintat·n por las calles de Bucaramanga (artes pl§sticas). 

- Muestras en espacios p¼blicos y culturales del municipio. 

Eventos Institucionales y 

Comunitarios 

- Gala coral Bucarasanta (Coro ConAlma). 

- Actividad de Pantomima para el D²a Internacional de las Personas Sordas. 

- Presencia en la Ruralidad Show Veredales con el ensamble infantil de 

Ukeleles. 

Ferias y Desfiles 
- Desfile del Pico de Oro ï Feria Bonita (danza, m¼sica, teatro, artes 

pl§sticas). 

Procesos Pedag·gicos y 

Formativos Especiales 

- ñParchate con la EMAò: sesiones semanales de integraci·n art²stica. 

- Taller de actuaci·n y voz esc®nica La Voz Inclinada con el maestro Alejandro 

Jaramillo (Festival de Cine Enfocados). 

Fuente: IMCT 

 

De igual manera, se realiz· la compra de instrumentos musicales, mantenimiento, 

herramientas tecnol·gicas y/o suministros con el fin de garantizar la adecuada prestaci·n del 



 

 

servicio de la EMA. As² mismo, se llev· a cabo la instalaci·n del piso para el programa de 

Danza, ubicado en el sal·n 8 del Centro Cultural del Oriente (CCO), beneficiando a m§s de 

400 estudiantes mensualmente de los programas centralizados, oferta anexa y t®cnico 

laboral, en las jornadas diurnas y nocturnas. 

 
 

META No. 148: Asistir a 300 personas t®cnicamente a trav®s del fortalecimiento a los 

consejeros de Cultura.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

asistidas 

t®cnicamente 

 (330106100) 

80 107 100% 

  

$20.000.000,00  

 

$ 20.000.0000 100% 0% 0% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento del consejo 

municipal de cultura y de 

turismo de Bucaramanga 

2024680010175 $20.000.000,00 $61.599.145,00 

 

Durante la vigencia 2025, el proyecto Consejo de Cultura fortaleció las capacidades de los 

gestores culturales de Bucaramanga mediante acciones de formación, participación y 

articulación con las políticas locales de fomento cultural. 

 

Entre el 29 y el 31 de agosto se desarrolló el Taller ñDise¶o y Gesti·n de Proyectos Culturalesò, 

impartido por el magíster Carlos Mauricio Galeano, donde 56 gestores y creadores culturales 

recibieron herramientas para diagnóstico participativo, formulación de objetivos, cronogramas, 

presupuestos, indicadores y evaluación, en coherencia con la Guía de Proyectos Culturales 

de Bucaramanga (2025). Todos los participantes fueron certificados. Posteriormente, el 15 de 

octubre de 2025 se realizó la socialización de los lineamientos de la convocatoria ñCree en tu 

Talento 2025ò, con la asistencia de 51 actores culturales, quienes recibieron orientación sobre 

requisitos, criterios de evaluación y buenas prácticas para la presentación de proyectos. 

 

Estas actividades fortalecieron la relaci·n entre el IMCT y el sector cultural, promoviendo la 

transparencia, la inclusi·n y la profesionalizaci·n del campo art²stico local. Los resultados 

evidencian un avance en la democratizaci·n del acceso a est²mulos y en el desarrollo de 

capacidades para la gesti·n cultural, impactando positivamente la calidad y sostenibilidad de 

los proyectos del municipio. 

 



 

 

 
 

META No. 269: Brindar 3 servicios de acceso y aprovechamiento de informaci·n a los 

procesos culturales y art²sticos a trav®s de herramientas tecnol·gicas y de comunicaci·n.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicio de 
informaci·n 
para el sector 
art²stico y 
cultural 

(330109900) 

3 2,75 92% 

             

$1.743.026.180,67 

 

$1.456.898.095,00 85% 

 

$1.030.711.484,00  

 

58% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 
servicios a la comunidad a 
través del acceso y 
aprovechamiento de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación en el 
municipio de Bucaramanga. 

2024680010114 $1.743.026.180,87 $ 4.246.768.097 

 

Este proyecto busca ampliar y facilitar el acceso de la ciudadanía a las tecnologías de la 

información y la comunicación, mediante la implementación de tres servicios que promueven 

la cultura, el patrimonio y el desarrollo digital en el municipio de Bucaramanga: 

 

1. Centro de Acceso a la Información (IAC).  Durante el primer semestre de 2025, el IAC 

desarrolló 12 cursos de formación digital (16 horas cada uno) en temáticas como redes 

sociales inteligentes, Negocios 4.0, drones, fotografía y fundamentos de impresión 3D. Más 

de 1.000 personas participaron, de las cuales el 78% fueron 

mujeres y el 52% emprendedores, fortaleciendo las capacidades 

digitales y promoviendo la equidad de género para mejorar la 

competitividad empresarial del sector. Se avanzó en el curso de 

pilotaje de drones, pasando a prácticas en campo que 

permitieron a 40 usuarios aplicar los conocimientos adquiridos 

durante las simulaciones. 

El IAC también participó en eventos de ciudad, como la Feria de la Salud de la UCC y el 

Extreme Master Fest, acercando la tecnología a diversos públicos. Se continuo con los cursos 

dirigidos a emprendedores, se formaron 716 personas en IA Generativa en Acción, con una 

participación mayoritaria de mujeres. Estos resultados fortalecen el tejido productivo local 

desde una perspectiva de equidad y se desarrollaron además tres cursos internacionales, en 

alianza con Corea del Sur, que beneficiaron a 120 personas. 



 

 

La alta participación de población en 

edad productiva evidencia el aporte del 

IAC al cierre de brechas digitales y a la 

modernización de la matriz productiva de 

Bucaramanga, reduciendo la 

dependencia de sectores tradicionales. 

Finalmente, se avanzó en el diseño y 

promoción de estrategias de contenido 

digital para diversas plataformas y redes 

sociales, adaptadas según los públicos 

objetivo y los formatos de visualización. 

2. Comunicaciones Digitales.  Durante 2025 (corte al 31 de octubre), se consolidó una 

estrategia integral de posicionamiento institucional, fortaleciendo la identidad visual y la 

interacción con la ciudadanía mediante contenidos digitales de alto impacto. Se produjeron 

más de 1.500 piezas comunicativas ðvideos, reels, cuñas radiales, boletines, cápsulas 

informativas, fotografías y piezas gráficasð con cobertura total de los principales eventos 

culturales, turísticos y patrimoniales, entre ellos: 

 

¶ Semana de la Santandereanidad 2025 

¶ Primera Semana de la Cultura Ciudadana 

¶ BucaraSanta 2025 

¶ Circuito de los Orígenes y Circuitos de Turismo Comunitario 

¶ Maestros del Mute 2025 

¶ Procesos de la Escuela Municipal de Artes y Oficios (EMA) 

¶ Eventos patrimoniales y de restauración 

¶ Feria Bonita de Colombia 

¶ Semana del Patrimonio 

 

Se implementaron campañas digitales transversales en cultura ciudadana, turismo, patrimonio 

y formación artística, logrando altos niveles de alcance y participación. En términos de 

visibilidad, las redes institucionales alcanzaron 16 millones de visualizaciones mensuales, 

500.000 interacciones y un crecimiento de 20.000 nuevos seguidores en Facebook, Instagram 

y TikTok. 

 

Resultados y Logros Clave: 

 

¶ 1.500 contenidos digitales producidos. 

¶ Cobertura del 100% de los eventos culturales, turísticos y patrimoniales del IMCT. 

¶ Impacto digital total: 16 millones de visualizaciones. 

¶ Alcance mensual promedio: 1 millón de visualizaciones. 

¶ Interacciones: 500.000 (likes, comentarios, compartidos). 

¶ Crecimiento del 300% en la audiencia digital institucional. 

¶ Más de 500.000 ciudadanos beneficiados con la difusión de contenidos. 

¶ Enfoque diferencial: inclusión de población infantil, juvenil, adulta y adulta mayor; 

artistas con discapacidad; población migrante; y comunidades rurales. 

 

3. La Emisora Cultural Luis Carlos Galán Sarmiento, lanz· 10 programas en 2025, 

consolid§ndose como plataforma l²der en Santander. Su programaci·n diversificada 

promueve emprendedores, artistas locales y debates sobre tecnolog²a y cultura, llegando al 

92% de audiencia satisfecha seg¼n encuestas locales. 

     



 

 

 
 

 
 

Durante el segundo trimestre de 2025 se lanzaron diez nuevos programas en la emisora: 

Buenos D²as Bucaramanga, Culturamanga, Mujeres al Aire, Saludablemente, Programa tu 

Negocio, Parchados: Conecta, Aprende y Divi®rtete, De Plan en Plan, Cultura Amarilla, Al Aire 

y Modo Feria Bonita (emitido en agosto y septiembre para promover los eventos de la Feria 

Bonita de Colombia 2025) fortaleciendo su posicionamiento como l²der cultural mediante la 

diversificaci·n de franjas horarias, la promoci·n del talento local a trav®s de espacios para 

emprendedores y artistas regionales, y la oferta de contenidos educativos y de entretenimiento 

en temas como tecnolog²a, cine, emprendimiento y cultura. 

 

La Cultural en tu Barrio" - Emisora Luis Carlos Gal§n Sarmiento 

Objetivo: Descentralizar la comunicaci·n, amplificar voces locales y documentar realidades 

territoriales mediante transmisiones itinerantes en barrios de Bucaramanga, logrando 

impactar 4 barrios en el tercer trimestre de 2025 

 

Talleres de formaci·n comunitarios: El equipo de la 

emisora Cultural Luis Carlos Gal§n Sarmiento 

organiz· y ejecut· tres talleres durante el segundo 

semestre de 2025, dirigidos a la poblaci·n de 

Bucaramanga: 

o Locuci·n de Radio 

o Marketing Digital 

o Confecci·n para Madres 

o Como realizar un podcast 

o Producci·n de audio y video  

o Presentaci·n de Televisi·n  

Con una participaci·n que super· las 133 personas, 

estos espacios formativos generaron un impacto 

significativo en la comunidad local. 

 

PROGRAMA: GESTIčN, PROTECCIčN Y SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO CULTURAL 

COLOMBIANO (3302). 

 

Este programa contempla acciones orientadas a la gesti·n, protecci·n y salvaguardia del 

patrimonio cultural colombiano, promoviendo su apropiaci·n social como parte fundamental 

de la identidad colectiva. 

 



 

 

META No. 144: Elaborar dos (2) documentos de lineamientos t®cnicos sobre el inventario de 

los BIC de Inter®s Cultural y atractivos tur²sticos del §mbito municipal con las que cuenta la 

entidad territorial elaborado.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documentos 

de 

lineamientos 

t®cnicos 

(330200200)) 

0,75 0,68 91% 

                

$501.000.000,00  

 

                     

$265.566.667,00  

 

53% 

                 

$159.566.667,00  

 

32% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias para la 

conservaci·n y la 

salvaguarda del patrimonio 

cultural material e inmaterial 

en el municipio de 

Bucaramanga.   

2024680010150 $4.321.101.208,89    $10.583.034.212,72 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $501.000.000,00, de los cuales $265.566.667,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 53%. As² mismo, han sido obligados $159.566.667,00 con una ejecuci·n 32% con respecto a los recursos 

programados. 

 

El IMCT en la vigencia 2025, para la elaboraci·n de lineamientos t®cnicos, implement· una 

innovadora metodolog²a participativa a trav®s de "Semilleros de Patrimonio Comunal". Se 

realizaron talleres de cartograf²a social en las comunas 3, 12 y 15 en alianza con la UIS, UNAB 

y UDI, donde la propia comunidad identific· y valor· 165 bienes y manifestaciones culturales. 

Estos insumos, junto con las mesas t®cnicas institucionales, permitieron consolidar las listas 

preliminares que fundamentar§n los documentos de pol²tica p¼blica. 
 

El siguiente cuadro presenta los principales logros alcanzados entre enero y octubre de 2025, 

derivados de los procesos de participaci·n, caracterizaci·n del patrimonio y actividades de 

dinamizaci·n cultural ejecutadas en el municipio. 

 
Tabla 21. Logros alcanzados. 

CATEGORÍA LOGRO / RESULTADO CONSOLIDADO  

Semilleros de 

Patrimonio 
5 sesiones realizadas en distintos sectores del municipio. 

Participación total 56 asistentes, incluyendo un taller extraordinario con actores clave. 

Asistencia por comuna 
Comuna 12: 18 asistentes · Comuna 15: 14 · Comuna 5: 6 · Comuna 3: 18 (dos 

talleres). 

PCI identificado 
39 manifestaciones del Patrimonio Cultural Inmaterial y 15 portadores de saberes 

reconocidos. 

Metodología 

destacada 

Procesos de cartografía social, memoria colectiva y fortalecimiento de redes 

comunitarias de patrimonio. 

Beneficiarios del 

proyecto 
32,913 participantes de la agenda cultural. 

Distribución por 

género 
51% mujeres ï 49% hombres. 

Participación por ciclo 

vital 

Primera infancia/infancia: 12% · Adolescencia: 15% · Juventud: 20% · Adultez: 38% 

· Persona mayor: 14%. 

Impacto estratégico 
Integración entre restauración física del patrimonio, semilleros comunitarios y 

actividades de promoción cultural. 

Fuente: IMCT 

 

META No. 145: Brindar 2 servicios de restauraci·n del patrimonio cultural material inmueble 

de bienes de patrimonio cultural en el municipio de Bucaramanga.  



 

 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicios de 
restauraci·n 
del patrimonio 
cultural 
material 
inmueble 
(330207300) 

1 0.9 90% $210.612.869.34 $210.612.869.34 100% $140.132.555.32 67% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Construcción de obras 

provisionales y de 

protección de primeros 

auxilios del bien de interés 

cultural plaza san mateo del 

municipio Bucaramanga, 

Santander 

202500000027293 $210.612.869.34 $210.612.869.34 

 

El proyecto de Primeros Auxilios para la Plaza San Mateo tuvo como prop·sito ejecutar 

intervenciones urgentes de estabilizaci·n y protecci·n en una edificaci·n patrimonial 

deteriorada, preservando su integridad hasta la obra definitiva. Las actividades incluyeron 

replanteo, limpieza y la instalaci·n de apuntalamientos estructurales tipo 1 al 5 en madera 

inmunizada y uniones met§licas, para asegurar muros y cubiertas. Tambi®n se instalaron 

cerchas y correas en madera, una cubierta en teja de zinc calibre 35 y se rehabilitaron 

impermeabilizaciones mediante sistema BUR con membrana acr²lica. 

 

Se realizaron reparaciones de portones met§licos, instalaci·n de canaletas y bajantes y 

disposici·n final de residuos seg¼n normativa ambiental. Estas acciones garantizaron 

estabilidad temporal y evitaron el avance del deterioro. 

 

El proyecto se ejecut· en la Plaza San Mateo, en el centro de Bucaramanga, con 

acompa¶amiento t®cnico de la Secretar²a de Infraestructura. 

 

 
 

El proyecto alcanz· un avance f²sico del 90 %, cumpliendo el objetivo de ejecutar acciones 

preventivas de estabilizaci·n estructural. Las intervenciones protegieron 1.200 mĮ de 

cubiertas y estructuras hist·ricas, mejoraron la seguridad en los accesos y redujeron el riesgo 

de colapso de elementos afectados. 

 

Con ello se garantiz· la preservaci·n temporal del patrimonio de la Plaza San Mateo, 

beneficiando a m§s de 15.000 habitantes, comerciantes y visitantes del centro hist·rico. El 

proyecto favoreci· a adultos mayores, mujeres comerciantes, personas con discapacidad y 

v²ctimas del conflicto, asegurando la integridad del espacio p¼blico y aportando a la 

conservaci·n cultural y la mitigaci·n del riesgo estructural. 

 



 

 

META No. 146: Brindar 1 servicio de salvaguardia al patrimonio inmaterial a trav®s del proceso 

de identificaci·n, documentaci·n, investigaci·n, recuperaci·n, preservaci·n, protecci·n, 

promoci·n, valoraci·n, transmisi·n y revitalizaci·n del patrimonio inmaterial del municipio de 

Bucaramanga.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicio de 

salvaguardia 

al patrimonio 

inmaterial 

(330204900) 

1 0,65 65%  $326.900.000,00   $208.931.206,00 64% $120.673.192,00 37% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias para la 

conservaci·n y la 

salvaguarda del patrimonio 

cultural material e inmaterial 

en el municipio de 

Bucaramanga.   

2024680010150 $4.321.101.208,89    $10.583.034.212,72 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $326.900.000,00, de los cuales $208.931.206,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 64%. As² mismo, han sido obligados $120.673.192,00 con una ejecuci·n 37% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Eje de Patrimonio Cultural Inmaterial. En este eje se avanz· en la consolidaci·n de la 

estrategia de salvaguardia LRPCI, mediante la ruta "Valorando Nuestro Patrimonio" y las 

acciones desarrolladas en la Semana del Patrimonio, orientadas a identificar actores, 

sabedores, oficios, recetas, leyendas, festividades y dem§s manifestaciones del patrimonio 

inmaterial en distintas comunas de la ciudad. Esta estrategia se implementa como instrumento 

clave para el inventario preliminar del PCI en Bucaramanga, destacando las siguientes 

acciones: 

¶ Recuperación de la memoria cultural de la Semana Santa y la Hermandad Jesús de 

Nazareno (Parroquia San Laureano) en el marco de BUCARASANTA. 

¶ Conversatorio ñAspectos patrimoniales del mito: Leyenda de la Casa del Diabloò, 

fortaleciendo la tradición oral local. 

¶ Celebración del Día del Artesano (19 de marzo) como acción de reconocimiento a los 

oficios tradicionales. 

¶ Conversatorio ñáVivir el Parque Santander!ò en conmemoración de su centenario. 

¶ Revisión del inventario de la Semana Santa y la Hermandad Jesús de Nazareno. 

¶ Trabajo de campo en las comunas 12, 13 y 15 para identificar prácticas culturales locales. 

¶ Presentación del documento de investigación sobre la Leyenda de la Casa del Diablo 

ante el Consejo Departamental de Patrimonio Cultural. 

¶ Identificación de la tradición de Semana Santa como candidata a la LRPCI. 

¶ Socialización de los valores patrimoniales de las expresiones culturales de la ciudad. 

¶ Planeación y ejecución de la Semana del Patrimonio 2025, con actividades académicas 

y culturales para visibilizar las tradiciones locales. 

¶ Activación del programa ñSemilleros de Patrimonio Comunalò, con presencia en tres 

comunas y 165 bienes y manifestaciones identificadas. 

¶ Realización de la exposición itinerante ñValores del Patrimonio Culturalò, que contó con 

3.119 asistentes. 

¶ Desarrollo del programa ñPatrimonio al Parqueò, fomentando la mediación cultural y la 

participación artística local. 



 

 

¶ Articulación con universidades e instituciones culturales para fortalecer los procesos de 

salvaguardia del PCI. 
 

Tabla 22. Resultados Alcanzados. 

INDICADOR RESULTADO A OCTUBRE 2025 OBSERVACIONES 

Semilleros comunales 

activos 
3 (Comunas 3, 12 y 15) 57% de avance metodol·gico 

Manifestaciones y bienes 

identificados 
165 Producto de talleres participativos 

Actividades de 

sensibilizaci·n 
+25 

Incluye Semana del Patrimonio, Feria del 

libro y exposiciones itinerantes 

Participantes beneficiados 6.852 personas 
3.733 en Semana del Patrimonio + 3.119 

en exposici·n itinerante 

Fuente: IMCT 

   

De esta manera, se logr· un impacto relevante en: 

 

o Fortalecimiento de la identidad cultural local y valoraci·n de las tradiciones vivas de 

Bucaramanga. 

o Documentaci·n e identificaci·n de manifestaciones representativas. 

o Consolidaci·n de trabajo interinstitucional con universidades, consejos de patrimonio y 

comunidades. 

o Creaci·n de herramientas de memoria y apropiaci·n ciudadana mediante actividades 

pedag·gicas y art²sticas. 

 

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga avanz· en la meta mediante un 

proceso integral de investigaci·n, gesti·n cultural, educaci·n patrimonial y participaci·n 

ciudadana para la identificaci·n preliminar del patrimonio cultural inmaterial. A corte del 31 de 

octubre de 2025, se logr· un avance significativo en la documentaci·n y transmisi·n de la 

memoria cultural local, consolidado en la LIMPIC (Lista Indicativa de Manifestaciones 

Preliminares Inmateriales Culturales), que re¼ne tradiciones, festividades, oficios, recetas y 

dem§s manifestaciones identificadas por la comunidad a trav®s de los semilleros de 

patrimonio comunal. 

 

META No. 147: Brindar 50 servicios de intervenci·n de patrimonio material mueble a trav®s 

de la recuperaci·n de obras del patrimonio art²stico visual, bibliogr§fico y documental del 

Municipio de Bucaramanga. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Servicios de 

intervenci·n al 

patrimonio 

material 

mueble 

(330205100) 

20 18 90% $4.321.101.208,71 $3.000.246.099,00 69% 

             

$1.988.290.509,00  

 

46% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias para la 

conservaci·n y la 

salvaguarda del patrimonio 

cultural material e inmaterial 

en el municipio de 

Bucaramanga.   

2024680010150 $4.321.101.208,89    $10.583.034.212,72 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $4.321.101.208,71, de los cuales $3.000.246.099,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 



 

 

presupuestal del 69%. As² mismo, han sido obligados $1.988.290.509,00 con una ejecuci·n 46% con respecto a 

los recursos programados. 

 

El IMCT ejecut· un plan continuo de diagn·stico, conservaci·n y restauraci·n. Se realizaron 

18 servicios de conservaci·n preventiva, primeros auxilios, intervenci·n restauraci·n e 

intervenciones m²nimas patrimonio mueble con monumentos de alto valor simb·lico, 

incluyendo piezas de los maestros Fernando Botero y Guillermo Spinosa, en colaboraci·n 

estrat®gica con el Cuerpo de Bomberos para labores de limpieza especializada y la brigada 

de patrimonio del Instituto Municipal de Cultura y Turismo, liderada por el equipo de 

restauraci·n mueble. 

 

Se avanz· significativamente en la gesti·n t®cnica, logrando uno (1) de los 18 servicios como 

la actualizaci·n de 33 fichas de inventario de bienes muebles y contratando los estudios 

t®cnicos para la futura intervenci·n de los monumentos del Parque Santander (Fundadores, 

General Santander y Candelabros Arp²as). 

  

En lo corrido del a¶o 2025 se avanz· con los siguientes servicios: Se realizaron tres (3) 

restauraciones dentro de los dieciocho (18) servicios las cuales son las siguientes:  

 
Tabla 23. Restauraciones realizadas. 

RESTAURACIONES UBICACIčN 

Escultura Mujer de pie desnuda Parque San P²o, Carrera 33 entre calles 45 y 46 

Escultura La puerta del sol Separador Calle 56 con carrera 27 

Monumento Clavijero 
Parque de los ni¶os, sobre el eje de la carrera 27 calles 30 y 32 entre 

carreras 26 y 27 

Fuente: IMCT 

 

De igual manera se realizaron 18 servicios de primeros auxilios los cuales son los siguientes:  

 
Tabla 24. Primeros Auxilios. 

# TIPO DE SERVICIO BIC MUEBLE IMPACTADO UBICACIčN 

1 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 

- Escultura General Francisco de 

Paula Santander 

- Escultura Puerta del Sol 

- Monumento a los Fundadores 

- Escultura Menguante 

- Escultura Magnicidio 

- Monumento Clavijero 

- Parque Santander 

- Separador calle 56 con carrera 27 

- Edificio Alcald²a Municipal Costado 

Izquierdo Calle 36 Carrera 10 

- Parque las Palmas calle 41 entre 

carrera 29 y 30 

- Parque de los Ni¶os, Sobre el eje de 

la carrera 27 

2 
PRIMEROS 

AUXILIOS 

- Bustos Padre Francisco Romero 

y David Puyana 

Parque los Sarrapios, calles 45 y 46, 

carrera 37 

3 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 

Actualizaci·n treinta y tres (33) 

fichas t®cnicas- inventario mueble. 

Archivo interno, Instituto Municipal de 

Cultura y Turismo. 

4 
PRIMEROS 

AUXILIOS 
Busto General San Mart²n 

Parque las Palmas calle 41 entre 

carrera 29 y 30 

5 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 
Escultura Gabriel Turbay 

Parque Turbay, carrera 27 entre calle 

50 y 51 

6 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 
Busto Antonia Santos Plata 

Parque Antonia Santos, calle 32 y 33 

entre carrea 21 y 22 

7 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 
Monumento a Bol²var 

Parque Bol²var calle 37 y 39 entre 

carrea 22 y 23 

8 
PRIMEROS 

AUXILIOS 
Escultura Magnicidio 

Plaza Luis Carlos Gal§n, calle 36 

carrera 11 

9 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 
Busto Aurelio Mart²nez Mutis Separador calle 36 carrera 10 

10 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 

Monumento a Custodio Garc²a 

Rovira 

Parque Garc²a Rovira calles 36 y 37 

entre carrera 9 y 10 

11 
INTERVENCIONES 

MĉNIMAS 
Obelisco Sembradores del bien 

Parque Romero calle 45 entre carrera 

12 y 13 

12 
PRIMEROS 

AUXILIOS 

Bustos Padre Francisco Romero  

 y Busto David Puyana 

Parque los Sarrapios, calles 45 y 46, 

carrera 37 



 

 

13 
RESTAURACIčN 

INTERVENCIčN 
Escultura Puerta del Sol Separador calle 56 con carrera 27 

14 
CONSERVACIčN 

PREVENTIVA 

Creaci·n Ficha t®cnica Fondo del 

Tiple 
Pinacoteca IMCT 

15 
PRIMEROS 

AUXILIOS 

- Escultura General Francisco de 

Paula Santander 

-Busto Padre Eloy Valenzuela 

- Monumento a los Fundadores 

- Escultura Ruedas 

- Escultura Gal§n Comunero 

- Escultura Observatorio 

- Monumento Aquileo Parra 

- Parque Santander, calle 35 y 36 entre 

carreras 19 y 29. 

- Ronda de la Capilla de los Dolores. 

Calle 35 entre Carreras 9 y 10. 

- Edificio Alcald²a Municipal Costado 

Izquierdo Calle 36 Carrera 10. 

- Edificio Alcald²a Municipal Costado 

Derecho Calle 35 No. 10 - 43  

- Parque de los Ni¶os, sobre el eje de 

la carrera 27. Calles 30 y 32 entre 

carreras 26 y 27. 

- Plazoleta IMCT, Carreras 26 y 27 

entre calles 30 y 32. 

- Parque Centenario, Calle 32 y 33 

entre carreras 18 y 19. 

16 
ESTUDIOS 

T£CNICOS 
Estudios T®cnicos Clavijero  

17 
INTERVENCIčN 

RESTAURACIčN 
Escultura Mujer de Pie Desnuda 

Parque San Pio Carrera 33 entre calle 

45 y calle 46 

18 
INTERVENCIčN 

RESTAURACIčN 
Monumento Clavijero 

Parque de los Ni¶os, Sobre el eje de la 

carrera 27 

Fuente: IMCT 

 

Ilustración 1. Restauración de la escultura "El Clavijero del Tiple", del maestro Guillermo Spinosa. 

 
Fuente: IMCT 

 

De manera complementaria, entre enero y octubre de 2025, el majestuoso Teatro Santander 

se consolid· como un epicentro de la vida cultural de la ciudad, al albergar 150 eventos que 

convocaron a m§s de 55.506 asistentes. Esta variada programaci·n incluy· conciertos, 

espect§culos art²sticos y presentaciones de stand-up comedy, promoviendo el acceso 

equitativo a las manifestaciones culturales y fortaleciendo el v²nculo entre ciudadan²a, arte y 

patrimonio. 

 

SECTOR: DEPORTE Y RECREACIčN 

 

PROGRAMA: FOMENTO A LA RECREACIčN, LA ACTIVIDAD FĉSICA Y EL DEPORTE 

(4301). 

 

Este programa busca fortalecer el tejido social mediante la promoci·n de la recreaci·n, la 

actividad f²sica, el deporte social, el deporte formativo y el juego, integrando a las distintas 

regiones del pa²s. 

 

META No. 130: Vincular a 15.000 ni¶os, ni¶as, adolescentes y j·venes en escuelas deportivas 

del municipio.  



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Ni¶os, ni¶as, 

adolescentes 

y j·venes 

inscritos en 

Escuelas 

Deportivas 

(430100700) 

3.500 3.954 100% $ 2.056.950.913,00 

 

$ 1.301.494.999,61 

 

 

63,3% 

 

$ 910.989.999,00 44,3% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos de formación y 

practica de actividades 

físicas deportivas y 

recreativas en el municipio 

de Bucaramanga 

2024680010188 $ 6.458.748.141,18 $ 31.294.286.462,23 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 2.056.950.913, de los cuales $ 1.301.494.999,61 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 63,3%. As² mismo, han sido obligados $ 910.989.999,00 con una ejecuci·n del 44,3% con 

respecto a los recursos programados. 

 

Durante la vigencia 2025, se llevaron a cabo procesos de ense¶anza y aprendizaje de 

habilidades b§sicas al deporte espec²fico con 33 profesionales en ciencias del deporte, 

desarrollado de manera sist®mica y progresiva dos veces a la semana entrenamientos en 

cada disciplina, beneficiando a 3.954 ni¶os, ni¶as y adolescentes entre los 6 y 13 a¶os, 

ofertando 16 disciplinas deportivas.  

 

Se cuenta con escuela especial para discapacidad como Matronataci·n para ni¶os de 1 a 3 

a¶os, impactando 17 comunas y los corregimientos 1, 2 y 3, para un total de 80 barrios y 7 

veredas que cuentan con el programa.   

 

Por otra parte, el equipo profesional en psicolog²a, nutrici·n y fisioterapia realizaron atenci·n 

en estas §reas del conocimiento a trav®s de valoraciones, talleres, escuelas de padres, 

promoci·n y prevenci·n, activaci·n de rutas de atenci·n y atenci·n personalizada en casos 

de atenci·n prioritaria. Se contin¼an realizando festivales de fogueos e intercambios 

deportivos que permiten la integraci·n de los deportistas en otros espacios diferentes a las 

clases. 

 

 
 

Se destaca que, en el marco de la implementaci·n de las diferentes disciplinas deportivas, del 

total de beneficiarios, el 55,21% son ni¶os y el 44,79% son ni¶as, de los cuales hay 72 ni¶os, 

ni¶as y adolescentes en condici·n de discapacidad, 276 migrantes y 20 v²ctimas del conflicto 

armado. 



 

 

Por otra parte, el INDERBU particip· en diferentes eventos deportivos a nivel local y regional 

entre los cuales se destacan:  Torneo Nacional de baloncesto -Sub 9 y Sub 8- Festival 

Departamental de Nataci·n- Campeonato Nacional Copa Seishin Karate y Festival Nacional 

de Escuelas de Ciclismo donde se destacaron las escuelas de formaci·n deportiva INDERBU 

obteniendo las siguientes medallas: 26 MEDALLAS DE ORO- 17 MEDALLAS DE PLATA Y 7 

MEDALLAS DE BRONCE. Eventos que reflejaron el compromiso institucional con el 

fortalecimiento del talento deportivo local y el desarrollo integral de la ni¶ez y la juventud 

bumanguesa. 

 

 
 

META No. 131: Vincular a 195.000 personas para que accedan a servicios deportivos, 

recreativos (deporte socio comunitario y recreaci·n) de actividad f²sica (HEVS, VAS- activas 

tu barrio y activas tu vereda), centros de educaci·n f²sica y/o Intercolegiados en el municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas que 

acceden a 

servicios 

deportivos, 

recreativos y 

de actividad 

f²sica 

(430103700) 

51.500 84.617 100% $ 4.401.797.228,18 $ 3.950.119.386,00 89,7% $ 2.726.217.611,73 63,1% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos de formaci·n y 

practica de actividades 

f²sicas deportivas y 

recreativas en el municipio 

de Bucaramanga 

2024680010188 $ 6.458.748.141,18 $ 31.294.286.462,23 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 4.401.797.228,18, de los $ 3.950.119.386 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

89,7%. As² mismo, han sido obligados $ 2.726.217.611,73 con una ejecuci·n del 63,1% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Durante la vigencia 2025 se han beneficiado 84.617 personas que accedieron a servicios 

deportivos, recreativos y de actividad f²sica mediante los siguientes programas: 

 

Programa Centros de Educaci·n F²sica: 

 

El programa de educaci·n f²sica de base, liderado por profesionales del deporte, brinda a los 

ni¶os y ni¶as desde el grado cero hasta quinto de primaria la oportunidad de fortalecer sus 

habilidades motrices y promover la actividad f²sica. Se beneficia especialmente a las 



 

 

instituciones educativas que no cuentan con docentes especializados en el §rea, garantizando 

as² que m§s estudiantes accedan a experiencias formativas de calidad que contribuyen a su 

desarrollo integral. 

 

En la vigencia 2025, se han atendido un total de 94 instituciones educativas, entre las que se 

encuentran 19 jardines infantiles del sistema ICBF, 7 instituciones en corregimientos y 68 

instituciones entre sedes y sub sedes, ubicadas en 59 barrios de 14 comunas y 3 

corregimientos, con un total de 9.167 ni¶os y ni¶as atendidos de 2 a¶os hasta los 11 a¶os. 

 

 
 

Programa Juegos Intercolegiados: 

 

Los juegos Intercolegiados como Pol²tica Nacional Ley 2236 08 julio de 2022 se desarrollan 

seg¼n lineamientos del Ministerio del Deporte en sus diferentes fases. El INDERBU es 

responsable de ejecutar la fase municipal. Se inici· con la promoci·n, difusi·n y convocatoria 

a las instituciones educativas para realizar las inscripciones en la plataforma NAOSUITE, 

logrando un total de 10.743 inscritos en diferentes disciplinas.  

 

En el marco del desarrollo deportivo escolar, se llevaron a cabo festivales de habilidades 

motrices conforme al cronograma nacional todas las competencias clasificatorias a las 

siguientes fases departamental, regional y nacional en m§s de 30 disciplinas deportivas en 

las que se inscribieron los diferentes colegios seg¼n categor²as, ramas y modalidades:  F¼tbol, 

F¼tbol sala,  F¼tbol de sal·n, Baloncesto,  Voleibol, Ciclismo,  Patinaje, Nataci·n,  

Paranataci·n, Atletismo, Paraatletismo,  Esgrima, Judo, Taewkondo, Karate, Lucha, Porrismo, 

Balonmano, Tejo, Ajedrez, Pesas, Boxeo, Rugby, entre otros.  

 

El cronograma para la fase municipal consta de 31 deportes, de los cuales 8 son deportes de 

conjunto, 19 deportes individuales y 4 paradeportes. Se ejecutaron con 118 colegios inscritos, 

siendo 50 p¼blicos y 68 privados de las diferentes comunas y corregimientos.   

 

Asimismo, se resalta la reactivaci·n del acto inaugural de los Juegos Intercolegiados, 

realizado por primera vez en m§s de una d®cada. El evento cont· con la presencia de 42 

delegaciones de instituciones educativas, acompa¶adas de comparsas, bandas marciales, 

madrinas y heraldos, quienes desfilaron hasta el Coliseo Bicentenario Alejandro Galvis 

Ram²rez. Con una asistencia de m§s de 3.000 personas entre deportistas, estudiantes, 

entrenadores, se vivi· la fiesta deportiva con exhibiciones art²sticas y premiaciones con kits 

deportivos para las instituciones educativas con mejor heraldo, madrina y/o delegaci·n. 

 



 

 

 
 

Programa de Recreaci·n Social: Se implementaron estrategias dirigidas a los diferentes 

ciclos de vida, sectores poblacionales, poblaci·n diferencial y grupos vulnerables, en 

concordancia con las pol²ticas p¼blicas, sectoriales y lineamientos t®cnicos, promoviendo la 

integraci·n y participaci·n comunitaria, a trav®s de la recreaci·n y sus medios de intervenci·n 

para el desarrollo humano la inclusi·n social, la convivencia y la paz. 

 

En las diferentes actividades y eventos de recreaci·n social programados por el INDERBU en 

la vigencia 2025, se vincularon 10.877 personas, impactando a las 17 comunas y los 3 

corregimientos de la ciudad, con mayor participaci·n en la comuna 13 (21,47%), la comuna 1 

(9,20%), la comuna 8 (9,20%), la comuna 2 (7,36%) y la comuna 4 (6,13%).   
 

Tabla 25.Actividades y eventos de recreación social. 
ESTRATEGIA DESCRIPCIčN ACCIONES LOGRADAS PARTICIPANTES 

Mandalavida   34 eventos para primera infancia 1722 

Semilleros de Recreaci·n 
15 grupos permanentes de recreaci·n infantil y 6 

semilleros para persona mayor 
344 

Festikids                                   35 eventos recreativos para la infancia 4005 

Cuadras Recreativas                         33 cuadras recreativas en sectores comunitarios           2123 

Festicanas                                25 festivales recreativos para persona mayor 1079 

Festivales Recreativos               1 festivales l¼dicos  1604 

TOTAL 10877 

Fuente: INDERBU 

 

 

 

Adicionalmente, el programa de recreaci·n ejecut· actividades dirigida a poblaci·n vulnerable 

y grupos diferenciales, dentro de dichos eventos se destacan actividades dirigidas a poblaci·n 

vulnerable y grupos diferenciales. 

 
Tabla 26. actividades dirigidas a población vulnerable y grupos diferenciales. 

POBLACION DESCRIPCIčN ACCIONES LOGRADAS 

DISCAPACIDAD 

Toma Recreativa d²a internacional S²ndrome de Down 

Carnavales del Juego Fundaci·n Uaque 

Toma recreativa Hospital San Camilo 

Toma recreativa programa Cuidadoras Asegurarte 

HABITANTE EN CALLE Tomas recreativas en dos fechas 

MIGRANTES Toma recreativa 

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO Toma recreativa 

SEMILLEROS DE RECREACIčN 
Semillero ARN en Gracia de Dios, Semillero Discapacidad Corporaci·n 

Crecer vereda el Gualilo 

Fuente: INDERBU 



 

 

Programa de Deporte Socio comunitario: En el contexto del deporte recreativo, se 

realizaron torneos, olimpiadas, tomas, encuentros y sesiones deportivas, con fines no 

competitivos sino de sano esparcimiento que fortalecen la sana convivencia y los valores, 

propiciando la transformaci·n social y la paz de la poblaci·n. 

 

A la fecha se han beneficiado 12 comunas y 3 corregimientos de Bucaramanga con mayor 

participaci·n en las comunas 13, 7 y 17 con 36,72%, 20,92% y 12,97% respectivamente. A 

trav®s del desarrollo de eventos y estrategias del programa deporte social se logr· impactar 

todos los cursos de vida, ni¶os (16,4%), j·venes (28,7%), adultos (50,7%) y adultos mayores 

(4,2%) as² como a personas con discapacidad, habitante en calle, personas en reclusi·n, 

poblaci·n migrante, poblaci·n LGTBIQ+, entre otras poblaciones: 

 
Tabla 27. encuentros y sesiones deportivas poblaciones diversas. 

ESTRATEGIA DESCRIPCIčN ACCIONES LOGRADAS PARTICIPANTES 

Deporte+                              06 grupos de Deporte+ en el sector rural 71 

Tomas deportivas                       15 tomas deportivas 1218 

Juegos comunales 
Juegos intercomunales de microf¼tbol, baloncesto y 

voleibol 
825 

Olimpiadas de personas 

con discapacidad 
06 eventos para la poblaci·n con discapacidad  625 

Olimpiadas carcelarias 
05 eventos en centros carcelarios para mujer y 01 evento 

en centros carcelarios para hombres 
631 

Olimpiadas habitantes 

de calle 
06 evento para habitante en calle 251 

Migrantes 01 evento para poblaci·n migrante 138 

Reincorporados 

02 eventos para poblaci·n reincorporada 

01 semillero de Deporte + 

01 semillero de recreaci·n ARN 

214 

V²ctima del conflicto 

armado 

01 toma recreativa para poblaci·n v²ctima del conflicto 

armado 
27 

TOTAL 4000 

 Fuente: INDERBU 

 

 
 

Programa HEVS - H§bitos y Estilos de Vida Saludables 

 

Se foment· la pr§ctica regular de actividad f²sica y la disminuci·n de comportamientos 

sedentarios, como parte de los h§bitos y estilos de vida de las personas, para contribuir al 

bienestar, la convivencia, la salud y la calidad de vida. Se vincul· poblaci·n de todos los ciclos 

de vida logrando una mayor vinculaci·n de adultos y adultos mayores, en las 17 comunas y 3 

corregimientos de Bucaramanga a trav®s de las siguientes estrategias: 

 
Tabla 28. Acciones Hábitos y Estilos de Vida Saludables. 

ESTRATEGIA DESCRIPCIčN ACCIONES LOGRADAS 

Grupos de Actividad F²sica dirigida 

grupal  

Conformados a la fecha 139 grupos total (intervenidos 3 veces por 

semana o 2 veces por semana)  

Eventos masivos comunales  12 eventos masivos comunales de movilizaci·n en actividad 

f²sica, h§bitos saludables y disminuci·n del sedentarismo.  

Eventos masivos especiales  2 eventos especiales 

Campa¶as de sensibilizaci·n IEC 7 campa¶as IEC (informativas, comunicativas y educativas) 



 

 

Consejer²as a hogares presencial 15 talleres de asesor²a y formaci·n a los hogares en temas de 

nutrici·n fisioterapia enfermer²a y salud mental 

Aquaflow 14 jornadas de actividad f²sica utilizando un medio acu§tico como 

piscina 

Trabajo Interinstitucional 91 eventos de trabajo interinstitucional con empresas y entidades 

vinculadas en procesos HEVS.   

Fuente: INDERBU 

 

 

Programa VAS ï Vías Activas y Saludables  

Contribuye al fortalecimiento de h§bitos de vida saludables, la cohesi·n social y la 

sostenibilidad ambiental en el entorno urbano, mediante la transformaci·n temporal y 

planificada del espacio p¼blico vial en escenarios de uso exclusivo para peatones, ciclistas, 

deportistas y familias. 

Su implementaci·n se desarrolla de manera peri·dica, los domingos o en fechas especiales, 

a trav®s del cierre controlado de tramos viales habitualmente destinados al tr§nsito vehicular. 

Estos espacios se habilitan para el desarrollo de actividades f²sicas, culturales y recreativas 

al aire libre, complementadas con una programaci·n alterna en parques, rutas ecol·gicas, 

ciclov²as, senderos peatonales y entornos escolares o comunitarios. 

El programa benefici· a 14.673 bumangueses de todos los ciclos de vida, con la siguiente 

participaci·n: primera infancia (6,16%), infancia (13,71%), adolescencia (19,58%), juventud 

(17,0%), adultez (32,64%) y adulto mayor (10,92%). La poblaci·n participante proviene de 

todas las comunas de Bucaramanga, destac§ndose una mayor vinculaci·n en las comunas 

15 (18,97%), 12 (14,66%), 14 (8,62%), 3 (6,90%) y 1 (6,90%), mediante la implementaci·n de 

diversas estrategias de participaci·n, recreaci·n y promoci·n de la salud.  

Tabla 29. Acciones Vías Activas y Saludables. 
ESTRATEGIA DESCRIPCIčN ACCIONES LOGRADAS 

Recreov²a Dominical 33 jornadas de ciclo v²a dominical 

ActiVas tu barrio 54 recreo v²as descentralizadas a barrios y veredas 

Ciclopaseos 22 ciclopaseos 

Caminatas 31 caminatas ecol·gicas y urbanas 

Patinadores 11 eventos de patinadores urbanos 

Bicischool 10 jornadas de aprendizaje en bicicleta. 

Fuente: INDERBU 

 

META No. 132: Beneficiar a 20.000 personas con servicio de apoyo a la actividad f²sica, la 

recreaci·n y el deporte en organismos de deporte asociado.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

beneficiadas 

(430100100) 

5.000 2.349 47% $ 1.468.578.510,44 $ 622.231.871,00 42,4% $ 384.262.000,00 26,2% 

 



 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a los organismos del 

deporte asociado del 

municipio de Bucaramanga 

2024680010188 $ 1.468.578.510,44 $ 3.028.724.452,44 

 

El INDERBU promueve el desarrollo y ejecuci·n de actividades de los organismos deportivos 

en los niveles municipal, departamental, nacional e internacional, fortaleciendo el deporte 

formativo, profesional y de alto rendimiento, as² como la recreaci·n y la integraci·n ciudadana 

mediante eventos que consolidan una cultura del deporte y el tejido social. 

 

Durante la vigencia 2025, logr· beneficiar 2.349 deportistas a trav®s de los siguientes eventos 

deportivos: Campeonato Nacional de Ruta 2025, I V§lida Nacional Juvenil de Badminton 2025, 

I V§lida Nacional de Parabadminton Mayores 2025, Picacho Challenge y Torneo Interbarrios 

de Futsal Q'hubo. 

 

De igual manera en eventos llevados a cabo, adem§s de la participaci·n de los deportistas, 

se cont· con 10.300 espectadores locales y nacionales aproximadamente, contribuyendo a la 

promoci·n tur²stica, cultural y deportiva de Bucaramanga. As² mismo, se brind· 610 asesor²as 

y atenciones personalizadas a dignatarios de clubes deportivos para reconocimientos 

deportivos, con 70 requerimientos para actualizaci·n y 25 nuevas resoluciones. 

 

 
 

META No. 133: Poner en operaci·n 18 infraestructuras deportivas en el municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Infraestructura 

deportiva en 

operaci·n 

(430100300) 

18 18 100% $ 4.021.184.002,56 $ 3.193.458.459,90 79,42% $ 1.782.536.993,00 44,3% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Administraci·n de los 

escenarios deportivos y 

recreativos en el municipio 

de Bucaramanga. 

2024680010167 $ 5.827.107.667,69 $ 15.603.417.728,86  

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 4.021.184.002,56, de los $ 3.193.458.459,90 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 79,42%. As² mismo, han sido obligados $ 1.782.536.993 con una ejecuci·n del 44,3% con respecto a los 

recursos programados. 



 

 

El INDERBU administra la operaci·n y el cuidado de 18 escenarios y parques deportivos que 

cuentan con servicio de vigilancia privada y personal casero responsable y salvavidas 

(Parques Recreativos). La administraci·n implica una serie de acciones permanentes, 

rutinarias y de intervenci·n espec²fica que garantizan espacios dignos y seguros para los 

bumangueses.  

 
Tabla 30. Administración escenarios y parques deportivos. 

ESCENARIOS / PARQUES ACTIVIDADES 

Parques Recreativos y Deportivos: Las Am®ricas, 

Norte, La Victoria, Joya, Mutis, Provenza, Campo 

Hermoso, Colorados y Porvenir. 

 

Escenarios deportivos: estadio de Softbol, cancha 

de tenis del parque de Los Ni¶os, parque Extremo, 

polideportivo Ciudad Bol²var, coliseos Bicentenario 

y Edmundo Luna Santos, estadio de atletismo Luis 

Enrique Figueroa Rey, Patin·dromo Roberto 

Garc²a Pe¶a, vel·dromo Alfonso Fl·rez Ortiz. 

¶ Mantenimiento en las §reas verdes y zonas 

comunes 

¶ Limpieza general constante de cada escenario 

¶ Cumplimiento est§ndares de salubridad e higiene 

de piscinas. 

¶ Custodia del escenario 

¶ Intervenciones en plomer²a, fontaner²a 

¶ Intervenciones el®ctricas 

¶ Intervenciones en ornamentaci·n 

¶ Atenci·n al publico 

¶ Distribuci·n de pr®stamos de escenarios 

¶ Mantenimiento de la infraestructura deportiva. 

Fuente: INDERBU 

 

En lo corrido de la vigencia, se aprobaron 94.274 pr®stamos de escenarios deportivos por 

medio del software de reservas de escenarios en p§gina web institucional para que la 

comunidad en general, ligas y clubes deportivos realizaran sus entrenamientos. 
 

De igual manera se logr· realizar mantenimientos integrales en cuatro (4) parques 

recreodeportivos que permitieron la recuperaci·n, embellecimiento y mejoras a la 

infraestructura, propiciando espacios renovados para la actividad f²sica, el deporte y la 

recreaci·n de las familias en los sectores norte, sur, oriente y occidente de la ciudad. 

 
Tabla 31. Mantenimientos integrales a parques recreodeportivos. 

ESCENARIO DATOS MANTENIMIENTO INTEGRAL 

Parque Recreativo Provenza Porcentaje de Avance: 100% 

Parque Recreativo Am®ricas Porcentaje de Avance: 100% 

Parque Recreativo La Joya Porcentaje de Avance: 20% 

Parque Recreativo Colorados Porcentaje de Avance: 89% 

Fuente: INDERBU 

  

 
 

META No. 134: Mantener 80 infraestructuras deportivas en el municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Mantenimiento 

de la 

Infraestructura 

Deportiva 

realizado 

(430100400) 

20 16 80% $ 1.805.923.665,13 $ 1.237.152.559,00 68,5% $ 554.106.667,00 30,7% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 



 

 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Administraci·n de los 

escenarios deportivos y 

recreativos en el municipio 

de Bucaramanga 

2024680010167 $ 5.827.107.667,69 $ 15.603.417.728,86  

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 1.805.923.665,13, de los $ 1.237.152.559 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

68,5%. As² mismo, han sido obligados $ 554.106.667 con una ejecuci·n del 30,7% con respecto a los recursos 

programados 

 

Durante la vigencia 2025, el INDERBU realiz· mantenimiento a 16 canchas abiertas enfocado 

la conservaci·n y el mejoramiento de la infraestructura deportiva para el disfrute y bienestar 

de la comunidad. 

 
Tabla 32. Mantenimientos realizados a la infraestructura de Canchas deportivas. 

No. 
ESCENARIO / PARQUE / 

CANCHA 
ACTIVIDADES 

1 
Cancha M¼ltiple del barrio 

Kennedy 

¶ Limpieza de canales de aguas lluvias. 

¶ Lavado general de la cancha. 

¶ Limpieza de bajantes y techo de la grader²a 

¶ Destape de los drenajes perimetrales de las canchas 

2 Cancha M¼ltiple Diamante I 

¶ Resane de Muros Perimetrales 

¶ Lavado y Pintura de la Cancha 

¶ Revisi·n y Mejoramiento de Tablero 

¶ Trabajos de Soldadura 

3 Cancha M¼ltiple la Libertad 

¶ Resane de Muros Perimetrales 

¶ Lavado y Pintura de la Cancha 

¶ Revisi·n y Mejoramiento de Tablero 

¶ Trabajos de Soldadura 

4 Cancha M¼ltiple Buenavista 

¶ Cerramiento completo en malla de la cancha m¼ltiple 

¶ Mantenimiento al sistema de iluminaci·n. 

¶ Pintura de la infraestructura deportiva de la cancha 

¶ Delineaci·n de las zonas de juego de la cancha 

¶ Pintura general de los muros de cerramiento de la cancha 

¶ Mejoramiento del §gora 

¶ Mantenimiento del gimnasio 

¶ Pintura de las grader²as del escenario deportivo 

5 
Cancha M¼ltiple NÁ1 

Coaviconsa 

¶ Resanes en pisos de canchas 

¶ Pintura de canchas 

¶ Pintura y mantenimiento de arcos 

¶ Pintura de aros de baloncesto 

¶ Pintura perimetral 

¶ Pintura de grader²as 

¶ Pintura de estructuras metalmec§nicas 

¶ Arreglo de m§quinas de gimnasio cancha # 1 

¶ Poda general cacha #1 

6 
Cancha M¼ltiple NÁ2 

Coaviconsa 

¶ Resanes en pisos de canchas 

¶ Pintura de canchas 

¶ Pintura y mantenimiento de arcos 

¶ Pintura de aros de baloncesto 

¶ Pintura perimetral 

¶ Pintura de grader²as 

¶ Pintura de estructuras metalmec§nicas 

¶ Arreglo de m§quinas de gimnasio cancha # 1 

¶ Poda general cacha #1 

7 
Cancha Sint®tica NÁ2 

Coaviconsa 

¶ Pintura y mantenimiento de arcos 

¶ Pintura de aros de baloncesto 

¶ Pintura perimetral 

¶ Pintura de grader²as 

¶ Pintura de estructuras metalmec§nicas 



 

 

¶ Poda general 

8 Cancha M¼ltiple San Pio 
¶ Resane y pintura del escenario deportivo 

¶ Pintura de las bombas de las canchas deportivas 

9 Cancha Baloncesto San Pio 
¶ Resane y pintura del escenario deportivo 

¶ Pintura de las bombas de las canchas deportivas 

10 Cancha Baloncesto Ćlvarez 
¶ Resane y pintura de grader²as del escenario deportivo 

¶ Pintura de las bombas de las canchas deportivas 

11 Cancha Microf¼tbol Ćlvarez 
¶ Resane y pintura de grader²as del escenario deportivo 

¶ Pintura de las bombas de las canchas deportivas 

12 
Cancha de F¼tbol San 

Miguel 

¶ Mantenimiento de ornamentaci·n y cerramiento perimetral, 

reforzando las estructuras met§licas y aplicando pintura 

anticorrosiva. 

¶ Pintura general de muros y arcos met§licos, mejorando la 

presentaci·n est®tica y la protecci·n contra el deterioro. 

¶ Cambio de mallas de cerramiento para garantizar seguridad y 

delimitaci·n del escenario. 

¶ Limpieza general de la cancha, retirando residuos y materiales 

en desuso para dejar el espacio en ·ptimas condiciones. 

13 Cancha M¼ltiple San Miguel 

¶ Limpieza general de la superficie de juego y §reas perimetrales. 

¶ Pintura general de la cancha, incluyendo la delineaci·n 

reglamentaria de zonas de juego. 

¶ Se ejecut· la pintura de cerramiento perimetral, as² como 

reparaciones puntuales en su estructura met§lica. 

¶ Remplazo de los tableros de baloncesto e instalaci·n de los 

nuevos con sus respectivos herrajes, garantizando seguridad y 

funcionalidad. 

14 
Cancha M¼ltiple Altos del 

Cacique 

¶ Delineaci·n de la cancha de voleibol con las medidas 

reglamentarias. 

¶ Cambio de aros de baloncesto, asegurando resistencia y 

correcto anclaje. 

15 
Cancha de Microf¼tbol 

Girardot 

¶ Realizaci·n de limpieza general de la cancha 

¶ Pintura general de las grader²as 

¶ Pintura general de la cancha y demarcaci·n 

16 Cancha Sint®tica Porvenir 

¶ Se realiz· restauraci·n de los huecos presentes en la grama 

sint®tica. 

¶ Restauraci·n y pintura de los arcos. 

¶ Restauraci·n de las mallas del cerramiento. 

¶ Suministro e instalaci·n de mallas de f¼tbol. 

Fuente: INDERBU 

 
Ilustración 2. Mantenimiento canchas abiertas. 

 
Fuente: INDERBU 

 

SECTOR: INCLUSIčN SOCIAL Y RECONCILIACIčN  

 

PROGRAMA: ATENCIčN, ASISTENCIA Y REPARACIčN INTEGRAL A LAS VĉCTIMAS 

(4101). 

 

Este programa tiene como finalidad garantizar la atenci·n integral y la reparaci·n a las 

v²ctimas del conflicto armado en Bucaramanga, promoviendo la restituci·n de sus derechos, 

la dignidad y la inclusi·n social. 



 

 

META No. 225: Implementar de manera articulada, un (1) Plan de Acci·n Territorial-PAT de la 

pol²tica p¼blica para las v²ctimas.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Planes de 

acci·n 

articulados 

1 0.85 85% $671.077.000 $524.806.137,89 78% 

              

$430.332.804,55 

 

64% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Asistencia integral a la 

población víctima del 

conflicto armado del 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010109 $2.488.077.000 $3.396.132.758,35 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $671.077.000, de los cuales $524.806.137,89 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 78%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $430.332.804,55 con una ejecuci·n del 64% con respecto 

a los recursos programados.  

 

META No. 226: Beneficiar a 1800 personas v²ctimas del conflicto armado interno con servicio 

de ayuda y atenci·n humanitaria.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas con 

asistencia 

humanitaria 

450 450 100% $1.540.000.000 $697.451.722,28 45% $697.451.722,28 45% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Asistencia integral a la 

población víctima del 

conflicto armado del 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010109 $2.488.077.000 $3.396.132.758,35 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $1.540.000.000, de los cuales $697.451.722,28 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 45%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $697.451.722,28 con una ejecuci·n del 45% con respecto 

a los recursos programados. 

 

META No. 227: Atender el 100% de los servicios de asistencia funeraria para la poblaci·n 

v²ctima del conflicto armado interno solicitados.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

 Porcentaje de 
procesos de 

entrega de 

cuerpos o 

restos ·seos 

(410102700) 

100% 100% 100% $80.000.000 $80.000.000 100% $53.560.000 67% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Asistencia integral a la 

población víctima del 
2024680010109 $2.488.077.000 $3.396.132.758,35 



 

 

conflicto armado del 

municipio de Bucaramanga. 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $80.000.000, de los cuales $80.000.000 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

100%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $53.560.000 con una ejecuci·n del 67% con respecto a los 

recursos programados. 

 

META No. 228: Realizar 4 eventos de asistencia t®cnica para la participaci·n de las v²ctimas 

del conflicto armado interno.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Eventos de 

participaci·n 

realizados 

(410103800) 

1 0.7 70% 

 

$147.000.000 

 

                       

$90.000.000,00  

 

61% $37.208.650 25% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Asistencia integral a la 

población víctima del 

conflicto armado del 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010109 $2.488.077.000 $3.396.132.758,35 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $147.000.000, de los cuales $90.000.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

61%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $37.208.650 con una ejecuci·n del 25% con respecto a los 

recursos programados 

 

Con respecto a las metas 225, 226, 227, 228 durante la vigencia 2025, la Secretar²a del 

Interior ejecut· el Plan de Atenci·n Territorial (PAT) para v²ctimas del conflicto armado. En el 

componente de Atenci·n y Asistencia, el CAIV orient· y atendi· a 7.715 personas. Se 

registraron 1.991 personas desplazadas provenientes de zonas como Catatumbo y Sur de 

Bol²var, de las cuales 795 recibieron Ayuda Humanitaria Inmediata por $552.264.705,85. 

Tambi®n se otorgaron 18 asistencias funerarias por $56.910.000. 

 

En el eje de Reparaci·n Integral se brind· acompa¶amiento psicosocial a 569 personas y se 

hizo seguimiento a 11 sentencias de restituci·n de tierras. Para Verdad, Justicia y Memoria 

Hist·rica se ejecutaron $24.250.921,00 en cuatro actos simb·licos de dignificaci·n. 

 

En Participaci·n y Sistemas de Informaci·n se garantiz· la Mesa de Participaci·n de V²ctimas 

con $59.110.130,00 y el funcionamiento de las plataformas POSI con $23.000.000,00. La 

ludoteca del CAIV atendi· a 442 ni¶os, ni¶as y adolescentes v²ctimas. 

 

Finalmente, se fortaleci· la gobernanza del Sistema con dos sesiones ordinarias y tres 

extraordinarias del Comit® Territorial de Justicia Transicional y la articulaci·n de sus cinco 

subcomit®s t®cnicos. 

 

PROGRAMA: DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA JUVENTUD, Y 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NI¤AS, NI¤OS Y 

ADOLESCENTES (4102). 

 

Este programa est§ dirigido a promover el desarrollo integral desde la primera infancia hasta 

la juventud, fortaleciendo las capacidades familiares y adelantando acciones para la 

protecci·n integral de ni¶as, ni¶os y adolescentes. 

 

META No. 137: Mejorar la dotaci·n de 9 casas de la juventud.  



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Edificaciones 

de atenci·n a 

la 

adolescencia y 

juventud 

dotadas 

(410205000) 

2 0 0% $ 80.000.000 $ 0 0%   0% 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de entornos 

sociales protectores para los 

j·venes del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010177 

 
$ 1.090.575.000,00 $ 3.635.448.808,00 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 80.000.000, de los cuales $ 0 han sido comprometidos. 

 

La entidad adelanta el proceso contractual para realizar la respectiva compra de la dotaci·n 

necesaria a dos casas de la juventud, lo que permitir§ el cumplimiento de la meta programada 

antes de terminar la vigencia 2025. 

 

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL INDERBU:  

 

GRANDES EVENTOS DE CIUDAD 

 

Bucaramanga contin¼a posicion§ndose como ciudad de importantes eventos deportivos, 

donde convergen propios y visitantes, aprovechando los escenarios de talla internacional y el 

disfrute de La Bonita. 

 

Primera Carrera Bonita Kids 2025: Bucaramanga vivi· con gran entusiasmo la primera 

versi·n de la Carrera Bonita Kids. Una carrera atl®tica recreativa organizada por el INDERBU, 

fomentado principios y valores deportivos. 250 atletas de 4 a 15 a¶os en compa¶²a de sus 

padres de familia disfrutaron del evento deportivo y recreativo en Bucaramanga. 
 

 
 

BWF Bucaramanga Junior Internacional de Badminton 2025: Posicionando a 

Bucaramanga como epicentro de eventos deportivos, se realiz· del 3 al 7 de septiembre el 

BWF Junior Internacional de B§dminton 2025, contando con la participaci·n de 5 pa²ses 

invitados adem§s de los deportistas nacionales de diferentes ligas. El evento que form· parte 

del calendario de la Federaci·n Mundial de B§dminton fue clasificatorio a los juegos de la 

juventud en el 2026. 

 



 

 

 

 

Torneo Copa Makoto Ciudad Bonita: El 14 de septiembre se realiz· en el coliseo 

Bicentenario el evento de karate que cont· con 500 personas: 200 deportistas y 

aproximadamente 300 acompa¶antes. Se cont· con los mejores exponentes de este Arte 

Marcial de la Ciudad Bonita y Colombia en sus modalidades de Kumite (combate) y Kata 

(formas). 

 

XIII Copa Ciudad Bonita Liga Santandereana de Nataci·n: Durante los d²as 12, 13 y 14 de 

septiembre se realiz· la XIII Copa Ciudad Bonita de Nataci·n con el apoyo del INDERBU, 

evento que cont· con deportistas de las categor²as infantil A-B, Juvenil A-B, Junior y Mayores, 

que cont· con m§s de 400 deportistas de diferentes regiones del pa²s. 

 

V Copa BUCS 2025: Se apoy· el torneo de baloncesto infantil ñCopa BUCS ñï Quinta Versi·n, 

del 15 de agosto al 7 de septiembre, donde se brind· a 120 ni¶os y j·venes una competencia 

organizada, segura y de calidad en el Polideportivo Ciudad Bol²var.  Las competencias se 

dividieron en fases de acuerdo con las categor²as, U10 y U12 MIXTO y U14 y U16 

MASCULINA. 

  

Extreme M§ster Fest 2025: Nuestros j·venes participaron activamente durante todo un d²a 

en una variada oferta especialmente dise¶ada para cerrar con broche de oro el mes de la 

juventud en agosto. Torneos deportivos rel§mpago, competencias en Calisteia, BMX 

Freestyle, Racing, Ultimate, Skateboarding, Breakdance, ñbatalla de Gallos Redbullò llevando 

al ganador a la final de la competencia nacional.  Empoderamiento juvenil de sus espacios 

mediante expresiones art²sticas de Muralismo y embellecimiento del escenario.   
 

 
 

Prelanzamiento de la Media Marat·n Ciudad Bonita: M§s de Mil corredores participaron en 

el recorrido de prelanzamiento de la Media Marat·n Ciudad Bonita que tendr§ lugar el 

domingo 14 de diciembre con la tem§tica que fomenta la conciencia, cuidado y protecci·n de 

nuestro recurso h²drico. El evento se proyecta como carrera internacional que permitir§ la 

participaci·n de atletas de otros pa²ses, adem§s de un evento previo especial para los ni¶os. 
 



 

 

 
 

Juegos Comunales Regionales Nacionales: Bucaramanga fue sede, gracias a las 

condiciones t®cnicas del coliseo Bicentenario, de la fase Regional Nacional de los Juegos 

Comunales del Ministerio del Deporte, contando con la participaci·n de las delegaciones de 

Bogot§, Boyac§, Norte de Santander y Santander.  Durante los d²as 12, 13, y 14 de junio se 

realizaron competencias de microf¼tbol femenino y masculino, voleibol mixto y Baloncesto en 

ambas ramas, adem§s del acto inaugural de la fase de los Juegos, contando con 96 

deportistas de los cuatro departamentos.  

 

Campamento Internacional de Baloncesto: Del 6 al 8 de junio se vivi· en el coliseo 

Bicentenario de Bucaramanga el Campamento Internacional de Baloncesto, organizado por 

la Liga Santandereana con el apoyo del INDERBU, donde se cont· con la participaci·n de 

coach internacionales invitados de la Academy Central of Florida, impartiendo una cl²nica 

dirigida a deportistas del pa²s. 
 

 
 

Gacelas Prix 2025: Cumpliendo 10 a¶os en el 2025 el evento Gacelas Prix, rompi· r®cords 

de participaci·n, con m§s de 700 atletas inscritos entre los 4 y los 20 a¶os, pertenecientes a 

49 equipos provenientes de 12 departamentos, as² como una delegaci·n de Venezuela y el 

club de las Fuerzas Armadas de Colombia. El evento se realiz· del 27 al 30 de junio con apoyo 

del INDERBU a trav®s del proyecto Apoyo al Deporte Asociado, fomentando las pr§cticas 

deportivas en ni¶os y j·venes vinculados a clubes deportivos.  
 

 

 



 

 

META No. 138: Ejecutar 9 acciones con las comunidades para el fortalecimiento del tejido 

social y construcci·n de escenarios protectores de derechos en el municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Acciones 

ejecutadas 

con las 

comunidades - 

redes 

de apoyo 

social 

(410204200) 

2 1,96 98% $ 624.575.000,00 $ 310.820.000,00 49,8% $ 231.220.000,00 37,0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de entornos 

sociales protectores para los 

jóvenes del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010177 $ 1.090.575.000,00 $ 3.635.448.808,00 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $ 624.575.000, de los cuales $ 310.820.000 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

49,8%. As² mismo, han sido obligados $ 231.220.000 con una ejecuci·n del 37,0% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Durante la vigencia 2025 se desarrollaron espacios de participaci·n social que promueven el 

fortalecimiento del tejido social. Se busc· la construcci·n de entornos que protejan y 

garanticen los derechos de los j·venes, fomentando su empoderamiento y contribuyendo al 

desarrollo de una sociedad m§s justa e inclusiva, desarrollado de la siguiente manera: 

 

ACCIčN 1:  GRUPOS REGULARES DE ATENCIčN A JčVENES CON LA OFERTA 

INSTITUCIONAL      

 
                            Tabla 33. Grupos regulares de atención a jóvenes con la oferta institucional. 

ESTRATEGIA DESCRIPCIčN DE ACCIONES LOGRADAS 
TOTAL, 

PARTICIPANTES 

SEMILLEROS 

DEPORTIVOS 

53 grupos deportivos permanentes, en las 

modalidades de F¼tbol de Sal·n, Voleibol, calistenia, 

Ultimate, Nataci·n, Artes Marciales, skateboarding. 

1015 j·venes 

SEMILLEROS 

ARTISTICOS 
14 grupos de Danza Urbana y canto 128 j·venes 

TALLERES ARTES Y 

OFICIOS 

Peluquer²a, Barber²a, Manicure, T®cnicas en pintura 

Puntillismo, Marroquiner²a, Maquillaje, talleres de 

participaci·n ciudadana. 

229 j·venes 

LIDERAZGO Y 

PARTICIPACION 

CIUDADANA 

Liderazgo, proyecto de vida, elecciones CMJ con 

estrategia de comunicaciones para la difusi·n y 

promoci·n de la participaci·n juvenil 

1.971 j·venes 

Fuente: INDERBU 

ACCIčN 2: EVENTOS ESPECIALES. Se llev· a cabo los siguientes eventos de integraci·n 

juvenil, vinculando 3.271 participantes: 

Tabla 34. Eventos Especiales. 

EVENTO  MODALIDAD  
TOTAL, 

PARTICIPANTES 

Festival F¼tbol de Sal·n 62 

Torneo F¼tbol de Sal·n 38 

Torneo Juvenil Miraflores Microf¼tbol 20 

Torneo Gol al barrio 195 

Festival Voleibol 120 

Muestra Deportiva Colegio Maipor®- deportes alternativos 620 



 

 

Festival Artes Marciales 23 

Canto- Karaoke Canto 15 

Torneo F¼tbol de Sal·n 76 

Festival Danza Urbana- Breaking 200 

Festival F¼tbol 5- Inclusivo 12 

Festival Nataci·n 124 

Festival Skateboarding 105 

Juntaza Casa de juventud Am®ricas 161 

Caminata Caminata por la juventud 57 

Olimpiadas Olimpiadas SPRA 51 

Ciclopaseo Ciclopaseo juvenil Provenza 68 

Juntaza Casa de juventud Campo Hermoso 85 

Juntaza Casa de juventud Colorados 87 

Torneo Xtreme M§ster Fest 691 

Punto Joven 

Punto Joven I.E. Campo Hermoso 55 

Punto Joven I.E. La Juventud 203 

Punto Joven Familias 360 243 

Punto Joven I.E. Maipor® Sede A 500 

Mes de la Juventud 

Juntaza casa juventud Américas 161 

Caminata juventud 57 

Olimpiadas   SRPA 51 

Ciclopaseo juvenil Provenza 68 

Juntaza Casa Juventud Campo Hermoso 85 

Juntaza Casa Juventud   Colorados 87 

XTREME MASTER FEST 691 

Fuente: INDERBU 

 

 

 
 

Se resaltan adem§s los siguientes logros en lo corrido de la vigencia: 

 

¶ Mantenimiento de la oferta del programa para el desarrollo integral de los j·venes, a trav®s 

de las diferentes estrategias y espacios de participaci·n. 

¶ Primer Consejo Municipal de Juventudes, en cumplimiento del decreto 0074 de 2022, de 

la meta de la Pol²tica P¼blica de Juventud  

 

META No. 218: Dotar 5 edificaciones de atenci·n a la primera infancia implementando el 

sistema municipal de cuidado en Bucaramanga. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Edificaciones 

de atenci·n a 

la primera 

infancia 

dotadas 

(410200600) 

2 0,1 5% $150.000.000,00 $117.564.546,00 78% $0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de Intervenciones 

de Tipo Psicosocial Dirigido 

a la Reducci·n de Factores 

de Riesgo en Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010141 $ 1.996.800.000,00 $ 5.501.216.741,79 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $150.000.000,00, de los cuales $117.564.546,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 78%. As² mismo, es preciso mencionar que a¼n no han sido obligados recursos. 

Se dio inicio al contrato 256 de 2025 con el cual se dotar§n dos ludotecas del municipio de 

Bucaramanga en el mes de noviembre. 

 

META No. 219: Realizar 12 campa¶as de promoci·n y prevenci·n de los derechos de los 

ni¶os, ni¶as, adolescentes y j·venes y mecanismos de restablecimiento de derechos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 

promoci·n 

realizadas 

(410204600) 

3 2,94 98% $339.805.000,00 $336.270.000,03 99% $274.100.000,02 81% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de Intervenciones 

de Tipo Psicosocial Dirigido 

a la Reducci·n de Factores 

de Riesgo en Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010141 $ 1.996.800.000,00 $ 5.501.216.741,79 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $339.805.000,00, de los cuales $336.270.000,03 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 99%. As² mismo, han sido obligados $274.100.000,02 con una ejecuci·n 81% con respecto a los 

recursos programados.  

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social continu· fortaleciendo la 

estrategia ñConstruyendo un Mundo Mejor Juntosò, orientada a promover en ni¶as, ni¶os 

y adolescentes (NNA) valores fundamentales como la empat²a, el respeto, la solidaridad y la 

cooperaci·n. Esta iniciativa busca aportar al desarrollo integral de los NNA y al fortalecimiento 

de su bienestar emocional y salud mental. 

 

Las acciones se llevaron a cabo a trav®s de espacios participativos, talleres experienciales y 

jornadas pedag·gicas que fomentaron el reconocimiento personal, la autoestima, el manejo 

adecuado de las emociones y la construcci·n de relaciones sanas. Estas actividades 

brindaron a los NNA herramientas para identificar y gestionar sus emociones, comprendiendo 

que todas ðtanto las agradables como las dif²cilesð cumplen un papel importante en su 

crecimiento y adaptaci·n. 

 

De esta manera, se lograron impactar a 3.300 NNA a trav®s de 156 talleres realizados. 

 



 

 

 
 

Campa¶a ñFamilias Sanas, Ni¶ez Felizò. Orientada a resaltar y fortalecer el papel esencial 

de la familia en el crecimiento integral de ni¶as, ni¶os y adolescentes (NNA). La iniciativa 

promovi· la construcci·n de v²nculos familiares basados en el respeto, la comunicaci·n 

efectiva, el afecto y la cooperaci·n. Mediante la realizaci·n de talleres formativos, 

conversatorios y espacios de reflexi·n, se ofrecieron herramientas a madres, padres y 

personas cuidadoras para fomentar ambientes protectores, estables y afectivos que impulsen 

el bienestar emocional y social de los menores. Durante el periodo se alcanz· un impacto 

positivo en 1.239 ni¶as, ni¶os y adolescentes y sus familias, a trav®s de 32 talleres 

desarrollados. 

 

Campa¶a ñRespeto en la Redò en la ciudad de Bucaramanga. Con el prop·sito de 

promover entornos digitales seguros y respetuosos para ni¶as, ni¶os y adolescentes (NNA). 

Esta estrategia busc· incentivar el uso responsable, emp§tico y consciente de las tecnolog²as 

de la informaci·n y la comunicaci·n (TIC). A trav®s de jornadas pedag·gicas, talleres 

formativos y espacios de participaci·n, se trataron temas relacionados con el manejo 

adecuado de las redes sociales, la prevenci·n del ciberacoso, el autocuidado en entornos 

digitales y las implicaciones emocionales, psicol·gicas y legales del ciberbullying. Durante el 

desarrollo de la campa¶a se logr· beneficiar a 1.168 NNA, mediante la realizaci·n de 32 

talleres. 

 

META No. 221: Beneficiar a 70.000 ni¶os, ni¶as, adolescentes con espacios culturales, 

art²sticos, recreativos y de juego.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Ni¶os, ni¶as, 

adolescentes 

y j·venes 

beneficiados 

(410205200) 

17500 9041 52% $150.000.000,00 $137.750.692,00 92% $61.893.407,00 41% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de Intervenciones 

de Tipo Psicosocial Dirigido 

a la Reducci·n de Factores 

de Riesgo en Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010141 $ 1.996.800.000,00 $ 5.501.216.741,79 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $150.000.000,00, de los cuales $137.750.692,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 92%. As² mismo, han sido obligados $61.893.407,00 con una ejecuci·n 41% con respecto a los 

recursos programados. 

La estrategia ñBonita Diversi·n en Acci·nò se fortaleci· con las modalidades ñCampeonatos 

BGAò y ñLudotecas Rodantes ï Vacaciones Recreativas: Juego y Diversi·n sobre Ruedasò, 

orientadas a promover el juego, la convivencia y la participaci·n de ni¶as, ni¶os y 

adolescentes. 

 



 

 

Los Campeonatos BGA impulsaron la sana competencia, el trabajo en equipo y el 

fortalecimiento de valores a trav®s del deporte. Por su parte, las Ludotecas Rodantes 

recorrieron distintos sectores de Bucaramanga, llevando actividades recreativas y 

pedag·gicas que favorecieron el desarrollo integral de la ni¶ez. En total, se beneficiaron a 

9.041 ni¶os, ni¶as y adolescentes. 

 

META No. 222: Realizar 4 campa¶as de promoci·n en homenaje a la ni¶ez para la 

visibilizaci·n de los derechos de la infancia y la promoci·n del derecho al juego ni¶os y ni¶as.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Campa¶as de 

promoci·n 

realizadas 

(410204600) 

1 1 100% $130.000.000,00 $129.563.000,00 100% $129.563.000,00 100% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de Intervenciones 

de Tipo Psicosocial Dirigido 

a la Reducci·n de Factores 

de Riesgo en Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010141 $ 1.996.800.000,00 $ 5.501.216.741,79 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cinco metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $130.000.000,00, de los cuales $129.563.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 92%. As² mismo, han sido obligados $129.563.000,00 con una ejecuci·n 100% con respecto a 

los recursos programados. 
 

La campa¶a ñBucaramanga Juega: Familias Sanas, Ni¶ez Felizò se llev· a cabo en el 

marco de la celebraci·n del Mes de la Ni¶ez, con una amplia programaci·n de actividades en 

distintos sectores del municipio. 

 

De esta manera, se desarrollaron jornadas recreativas, pedag·gicas y culturales que 

promovieron la participaci·n activa de ni¶as, ni¶os y adolescentes, ofreciendo espacios 

orientados a fortalecer sus derechos, especialmente el derecho al juego, la recreaci·n y el 

disfrute en familia. A trav®s de estas acciones, se logr· beneficiar a 10.996 NNA en todo el 

territorio bumangu®s. 

 

META No. 230: Brindar servicio de protecci·n integral a 250 ni¶os, ni¶as, adolescentes y 

j·venes a trav®s de la modalidad de hogar de paso.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

N¼mero de 

ni¶os, ni¶as, 

adolescentes 

y j·venes 

(410205200) 

108 72 67% $678.431.843 $624.431.843 92% $522.650.163,00 77% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la Atenci·n Integral 

de Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes Con 

Vulneraci·n de Derechos 

2024680010112  $ 678.431.843,00 

  

$1.638.316.417,51  

  



 

 

Humanos en el municipio De 

Bucaramanga.  

 

A través del programa Hogar de Paso se garantizó atención ininterrumpida las 24 horas del 

día, los 7 días de la semana, con un equipo interdisciplinario conformado por profesionales 

en psicología, trabajo social, pedagogía, salud y coordinación general. Se desarrollaron 

actividades formativas, recreativas, culturales y de acompañamiento terapéutico, junto con 

intervenciones en 26 instituciones educativas, fortalecimiento familiar y asesoría escolar para 

asegurar la continuidad académica de los menores. 

 

Entre el 1 de enero y el 30 de octubre de 2025, fueron atendidos integralmente 279 niños, 

niñas y adolescentes.  Poblaci·n beneficiada: Ni¶os, Ni¶as y Adolescentes (NNA) 

 
Tabla 35. Niñas y Niños atendidos. 

INDICADOR VALOR 

NNA atendidos integralmente. 279 

Ni¶os 132 

Ni¶as 147 

Meta prevista 250 

% cumplimiento frente a la meta 111,6 % (279/250) 

Fuente: Secretaría del Interior 

 

Este grupo de NNA beneficiados, corresponde a las diversas situaciones de vulnerabilidad, 

remitidos por las comisarías de familia del municipio para su protección inmediata en tanto se 

define una medida de fondo. La cifra representa un cumplimiento del 111,6% frente a la meta 

inicial de 250 NNA. 

 
 

Tabla 36. Apoyo a la Atención Integral de Niños, Niñas y Adolescentes. 

ÁREA DE INTERVENCIÓN  ACCIONES REALIZADAS RESUMIDAS  

Educación 
Actividades pedagógicas en matemáticas, lectura, escritura, caligrafía; 

asesorías escolares personalizadas 

Salud 
Atención primaria, acompañamiento a citas médicas, vacunación, 

campañas de autocuidado 

Trabajo social / psicología, 

fortalecimiento familiar 

Procesos de fortalecimiento familiar, contacto con redes de apoyo, 

búsqueda activa de entornos protectores. 

Desarrollo integral / recreación Actividades lúdicas, recreativas, culturales, deportivas y ambientales 

Enfoque diferencial 
Priorización por género, etnia, discapacidad, condición migratoria, 

situación de víctima del conflicto 

Fuente: Secretaría del Interior 
 

Las acciones implementadas buscaron garantizar los derechos fundamentales de los NNA 

frente a un entorno seguro y protector, superando la meta proyectada. 

 

PROGRAMA: INCLUSIčN SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACIčN EN SITUACIčN 

DE VULNERABILIDAD (4103). 

 

Este programa busca promover la inclusi·n social y productiva de la poblaci·n en situaci·n 

de vulnerabilidad en Bucaramanga, con el fin de mejorar sus condiciones de vida y generar 

oportunidades de desarrollo. 

 

META No. 201: Mantener el beneficio a 180 personas en situaci·n de vulnerabilidad con la 

oferta de servicio exequial.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 



 

 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

180 81 45% $530.000.000,00 $230.000.000,00 43% $206.910.000,00 39% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 

acciones orientadas a la 

atenci·n de la poblaci·n en 

situaci·n de vulnerabilidad 

del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010163 $ 688.200.000,00 $ 2.063.269.038,66 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $530.000.000,00, de los cuales $230.000.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 43%. As² mismo, han sido obligados $206.910.000,00 con una ejecuci·n 39% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En el trascurso del a¶o 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social garantiz· el acompa¶amiento 

y la atenci·n exequial a personas en situaci·n de pobreza extrema, pobreza moderada o 

vulnerabilidad socioecon·mica, pertenecientes a diferentes grupos poblacionales como ni¶os, 

ni¶as, adolescentes, j·venes, adultos, personas mayores, personas con discapacidad, 

poblaci·n LGBT, habitantes de calle y personas migrantes con vocaci·n de permanencia, 

residentes en las zonas urbana y rural de Bucaramanga.  

 

El servicio se prest· mediante un convenio que permiti· responder de manera oportuna, digna 

y acorde con las condiciones particulares de cada caso. Los apoyos, totales o parciales seg¼n 

la evaluaci·n socioecon·mica, incluyeron traslado, preparaci·n del cuerpo, tr§mites 

notariales, velaci·n, cremaci·n o b·veda. A trav®s de esta gesti·n se atendieron 81 solicitudes 

exequiales, asegurando la protecci·n de la dignidad humana en situaciones de p®rdida. 

 

META No. 203: Atender a 31.057 de personas con los programas nacionales de 

Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, Renta Joven, Compensaci·n Social del IVA y 

Colombia Mayor) de familias en pobreza extrema, pobreza moderada y en vulnerabilidad 

municipio de Bucaramanga.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

31057 21303 69% $158.200.000,00 $155.230.000,00 98% $124.880.000,00 79% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 

acciones orientadas a la 

atenci·n de la poblaci·n en 

situaci·n de vulnerabilidad 

del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010163 $ 688.200.000,00 $ 2.063.269.038,66 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $158.200.000,00, de los cuales $155.230.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 98%. As² mismo, han sido obligados $124.880.000,00 con una ejecuci·n 79% con respecto a los recursos 

programados. 



 

 

A trav®s del Convenio Interadministrativo No. 919 de 2024, suscrito entre Prosperidad Social 

y el Municipio de Bucaramanga, se articularon esfuerzos t®cnicos, administrativos y 

operativos para garantizar la implementaci·n de los Programas de Transferencias Monetarias 

en el municipio. En el marco de este convenio, la Secretar²a de Desarrollo Social brind· 

21.303 atenciones correspondientes a los programas Renta Joven (223), Renta Ciudadana 

(8.521), Compensaci·n del IVA ï Devoluci·n del IVA (1.379) y Colombia Mayor (11.180), 

contribuyendo al bienestar econ·mico de la poblaci·n beneficiaria. 

 

META No. 206: Beneficiar a 25.000 personas con la oferta social y acceso a servicios que 

contiene la estrategia de apoyo integral para la implementaci·n de mecanismos de 

articulaci·n para la garant²a de derechos en temas de e inclusi·n laboral, cohesi·n social, 

prevenci·n de la discriminaci·n y la xenofobia, en poblaci·n migrante, retornada, refugiada y 

de acogida.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

6250 8409 100% $ 75.000.000,00 $ 65.566.666,67 87% $52.966.666,67 71% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de acciones 

para la garant²a del acceso a 

la oferta social en poblaci·n 

migrante, retornada, 

refugiada y de acogida en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010086 $ 75.000.000,00 $ 656.853.148,40 

 

En la vigencia 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social fortaleci· la atenci·n e integraci·n de 

la poblaci·n migrante y de acogida en Bucaramanga, mediante dos sesiones de la Mesa de 

Asuntos Migratorios, 41 reuniones interinstitucionales y el trabajo articulado con el Centro 

Int®grate para acercar la oferta institucional a comunidades priorizadas. Asimismo, se 

promovieron estrategias de inclusi·n y estabilizaci·n socioecon·mica, como la divulgaci·n de 

subsidios de arrendamiento, ferias de emprendimiento, capacitaciones con el SENA y 

jornadas de bancarizaci·n. Tambi®n se brind· atenci·n humanitaria y apoyo psicosocial, 

incluyendo auxilios funerarios y transporte para migrantes en tr§nsito, a pesar de la reducci·n 

del apoyo de cooperaci·n internacional, obteniendo los siguientes principales logros: 

 

¶ 8.409 personas migrantes y de acogida atendidas en el Centro Int®grate, mediante 

6.769 atenciones, cumpliendo el 100% de la meta proyectada para 2025. 

¶ 2 sesiones de la Mesa de Asuntos Migratorios, con la participaci·n de 106 

representantes institucionales. 

¶ 41 reuniones de articulaci·n interinstitucional desarrolladas. 

¶ 229 personas beneficiadas en jornadas comunitarias e informativas, incluyendo 118 

en barrios priorizados y 111 vendedores informales migrantes. 

¶ M§s de 10 publicaciones en redes y medios locales para la divulgaci·n de subsidios 

de arrendamiento. 

¶ 23 emprendedoras participantes en la feria ñMam§ Emprendeò, con ventas por 

$7.575.000. 



 

 

¶ 25 personas migrantes certificadas por el SENA en el curso de comportamiento 

emprendedor. 

¶ 35 familias migrantes orientadas en jornadas de bancarizaci·n en el barrio Mar²a Paz. 

¶ 30 familias migrantes varadas atendidas con apoyo humanitario (35 ni¶as y ni¶os, 25 

adultos). 

¶ 4 auxilios funerarios otorgados a personas migrantes en condici·n de alta 

vulnerabilidad. 

¶ 666 casos canalizados hacia programas de apoyo como Aldeas Infantiles SOS y Cruz 

Roja. 

 

META No. 207: Beneficiar a 4.800 mujeres con estrategias comunitarias preventivas que 

integren componentes psicosocial, jur²dico y vocacional en el marco de la oferta institucional 

del Centro Integral de la mujer.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

1200 5324 100% $273.400.000,00 $244.466.666,68 89% $208.546.666,68 76% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de acciones de 

intervenci·n social 

enfocadas a las mujeres en 

el §mbito comunitario en el 

municipio de Bucaramanga 

2024680010140 $ 273.400.000,00 $ 893.551.953,96 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social, a trav®s del Programa de Mujer y Equidad de G®nero, 

implement· las estrategias ñMujeres Libres y Segurasò y ñMujeres y Familias Sanasò, 

orientadas a la prevenci·n de las violencias basadas en g®nero (VBG) y la promoci·n de una 

cultura de equidad, autocuidado y empoderamiento femenino. Desde el Centro Integral de la 

Mujer, se brind· orientaci·n psicojur²dica y atenci·n psicosocial.  

 

Adem§s, estas estrategias fortalecen la articulaci·n con las entidades responsables de la 

prevenci·n y defensa de los derechos de las mujeres en Bucaramanga, impulsando en las 

redes de mujeres y en la comunidad en general el autocuidado, la autoestima, la sororidad, la 

toma de decisiones conscientes y la promoci·n de una cultura de equidad e igualdad de 

g®nero. 

 

Entre los principales logros se destacan: 

 

¶ 5.324 personas sensibilizadas mediante campa¶as de prevenci·n como ñSe¶al de 

Auxilioò y ñAmigo, Date Cuenta ï Ser Berraco no es Ser Violentoò, y la difusi·n 

permanente de la ruta de atenci·n. 

¶ 722 mujeres activas en las Redes de Mujeres BGA, fortaleciendo el liderazgo, la salud 

mental, el empoderamiento econ·mico y la participaci·n social. 

¶ 1.145 personas impactadas por la iniciativa ñAmigo, Date Cuentaò, que fomenta 

modelos de masculinidades no hegem·nicas que promuevan una sociedad m§s 

equitativa, justa y libre de violencias. 

¶ 217 mujeres beneficiadas en talleres formativos de autocuidado y salud mental. 



 

 

¶ 881 atenciones psicojur²dicas prestadas a mujeres en situaci·n de riesgo o vulneraci·n 

de derechos, a trav®s de la L²nea Rosa y el Centro Integral de la Mujer. 

 

 
 

META No. 209: Brindar servicio de gesti·n de oferta social dirigido a 1600 personas a trav®s 

de la implementaci·n de una (1) estrategia de sistema de apoyo comunitario para la 

prevenci·n y erradicaci·n del maltrato y/o violencia contra las personas mayores.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

400 637 100% $272.741.565,00 $231.753.333,33 85% $143.059.999,99 52% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo e Implementaci·n 

de estrategias para la 

promoci·n, protecci·n, 

restablecimiento de los 

derechos de las personas 

mayores en el Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010126 $ 5.353.783.472,00 $ 13.570.713.696,75 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $272.741.565,00 de los cuales $231.753.333,33 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 85%. As² mismo, han sido obligados $143.059.999,99 con una ejecuci·n 52% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En el marco de este proyecto, se llevaron a cabo jornadas de sensibilizaci·n y promoci·n bajo 

la estrategia ñBuen Trato ï Personas Mayoresò, orientadas a prevenir y erradicar el maltrato 

hacia esta poblaci·n, resaltando los deberes de las familias y cuidadores. Asimismo, se 

desarrollaron espacios de intercambio intergeneracional, como mecanismos de 

reconocimiento a las personas mayores como sujetos de saber, conocimiento y patrimonio de 

la memoria hist·rica y cultural. Estas actividades se realizaron en el Colegio Nuestra Se¶ora 

del Pilar, la Alcald²a de Bucaramanga y en el programa Familias 360 (norte y sur), beneficiando 

a un total de 637 personas mayores. 

 

META No. 215: Brindar el servicio de gesti·n de la oferta social para 4400 personas a trav®s 

de una estrategia de promoci·n de derechos de las personas con discapacidad y sus familias 

dentro de la sociedad.  

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documentos 

de planeaci·n 

realizados 

(410306700) 

1 1 100% $297.050.000,00 $258.140.000,00 87% $179.530.000,00 60% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la 

atenci·n integral a personas 

con discapacidad y sus 

cuidadores en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010127 $ 894.804.693,00 $ 2.360.209.891,71 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $297.050.000,00 de los cuales $258.140.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 87%. As² mismo, han sido obligados $179.530.000,00 con una ejecuci·n 60% con respecto a los recursos 

programados. 

 

La estrategia ñBucaramanga sin Barrerasò fortaleci· la inclusi·n social y la participaci·n activa 

de las personas con discapacidad mediante acciones de sensibilizaci·n, orientaci·n jur²dica 

y t®cnica, y el acercamiento de la oferta institucional a comunidades de distintos barrios y 

comunas del municipio. Como resultado, se beneficiaron 2.606 personas con discapacidad a 

trav®s de atenciones jur²dicas, acompa¶amiento en eventos deportivos, culturales y de 

participaci·n ciudadana, y se impactaron 715 personas mediante actividades de toma de 

conciencia orientadas al buen trato y la promoci·n de los derechos de esta poblaci·n. 

 

 
 

META No. 220: Beneficiar a mil (1000) madres comunitarias y cuidadoras de la infancia a 

trav®s de una estrategia de fortalecimiento en componentes, pedag·gico, comunitario, gesti·n 

de redes y de econom²a de cuidado (bono rosa).  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

250 400 100% $175.000.000,00 $100.000.000,00 57% $100.000.000,00 57% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

 

 

 

  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de Acciones 

Pedag·gicas, Comunitarias 

y de Seguridad Alimentaria a 

Madres, Cuidadoras y 

Familias de Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010164 $ 325.000.000,00 $ 1.293.355.431,00 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $175.000.000,00 de los cuales $100.000.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 57%. As² mismo, han sido obligados $100.000.000,00 con una ejecuci·n 57% con respecto a los recursos 

programados. 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social, a trav®s del Programa de Primera Infancia, Infancia y 

Adolescencia, avanz· en la implementaci·n de la estrategia ñBono Rosaò, orientada al 

reconocimiento y fortalecimiento del trabajo de las madres comunitarias y cuidadoras de la 

primera infancia en Bucaramanga. 

 

En agosto de 2025, se realiz· la entrega de 400 Bonos Rosa en la Biblioteca P¼blica Gabriel 

Turbay, cumpliendo la meta establecida para la vigencia. La actividad se desarroll· en 

articulaci·n con las entidades del Sistema Municipal de Cuidado ñAsegurarteò, fortaleciendo 

los componentes pedag·gicos, comunitario, de gesti·n de redes y de econom²a del cuidado, 

promoviendo la dignificaci·n de la labor de cuidado y protecci·n infantil, beneficiando a 400 

madres comunitarias y cuidadoras con la entrega del Bono Rosa. 

 

META No. 229: Beneficiar a 700 personas poblaci·n vulnerable con servicio de gesti·n de 

oferta social a trav®s de una estrategia para el desarrollo de habilidades productivas.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

175 151 86% $ 56.407.000 $ 42.166.666,67 75% $ 29.746.666,67 53% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a las estrategias 

enfocadas a la población en 

proceso de reincorporación 

y reintegración en el 

municipio de Bucaramanga   

2024680010214  
$ 154.534.272 

 

  

$349.381.816,000  

  

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $56.407.000, de los cuales $42.166.666,67 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

75%. As² mismo, los recursos obligados ascienden a $29.746.666,67 con una ejecuci·n del 53% con respecto a 

los recursos programados. 

 

Entre enero y mayo de 2025 se avanz· en la articulaci·n con la ARN y la UNP mediante 

reuniones el 29 de enero, 5 de febrero y 4 de marzo, que culminaron en la Primera Mesa de 

Reincorporaci·n del 15 de mayo, donde se aprob· el Plan Operativo 2025. 

 

La estrategia inici· el 6 de junio con 23 asistentes y continu· el 12 de julio con 22 participantes, 

desarrollando ferias y jornadas de empleabilidad (26 beneficiarios), salud (88), deporte (16), 

agua potable (17) y proyectos productivos (32 firmantes). 

 



 

 

El proceso finaliz· el 24 de octubre con un evento de cierre para 23 participantes y la 

certificaci·n de 26 personas en articulaci·n con el SENA. 

 

META No. 270: Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para 

comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en condici·n de discapacidad, ni¶os, 

ni¶as y adolescentes).  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

beneficiadas 

con raciones 

de alimentos 

(410301700) 

3000 3189 100% $5.641.996.600,00 $5.641.825.604,00 100% $2.799.235.161,88 50% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de Acciones 

Pedag·gicas, Comunitarias 

y de Seguridad Alimentaria a 

Madres, Cuidadoras y 

Familias de Ni¶os, Ni¶as y 

Adolescentes en el 

Municipio de Bucaramanga 

2024680010164 $ 325.000.000,00 $ 1.293.355.431,00 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $5.641.996.600,00 de los cuales $5.641.825.604,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 100%. As² mismo, han sido obligados $2.799.235.161,88 con una ejecuci·n 50% con respecto a 

los recursos programados. 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo e Implementaci·n 

de estrategias para la 

promoci·n, protecci·n, 

restablecimiento de los 

derechos de las personas 

mayores en el Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010126 $ 5.353.783.472,00 $ 13.570.713.696,75 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $5.081.041.907,00. de los cuales $5.081.041.907,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 100%. As² mismo, han sido obligados $2.415.765.697,88 con una ejecuci·n 48% con respecto a 

los recursos programados. 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la 

atenci·n integral a personas 

con discapacidad y sus 

cuidadores en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010127 $ 894.804.693,00 $ 2.360.209.891,71 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $410.954.693,00. de los cuales $410.954.693,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 100%. As² mismo, han sido obligados $269.315.116 con una ejecuci·n 66% con respecto a los 

recursos programados. 

 

Durante lo corrido del a¶o 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social ha entregado un total de 

15.941 complementos nutricionales tipo mercado, beneficiando al mismo n¼mero de personas 

pertenecientes a los tres programas sociales priorizados del municipio. Estas cinco entregas 



 

 

se llevaron a cabo entre los meses de enero y octubre, garantizando el apoyo alimentario 

continuo a las poblaciones m§s vulnerables. 

 

Por programa, los resultados fueron los siguientes: Persona Mayor: 14.249 mercados 

entregados, Primera Infancia, Infancia y Adolescencia: 533 mercados y Personas con 

Discapacidad: 1.159 mercados entregados. 

 

 
 

META No. 271: Beneficiar a 550 cuidadores de personas con discapacidad en temas de 

exploraci·n y entendimiento de la discapacidad, normatividad y derechos de las personas con 

discapacidad, procesos de habilitaci·n y rehabilitaci·n, orientaci·n ocupacional y proyecto de 

vida.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Beneficiarios 

potenciales 

para quienes 

se gestiona la 

oferta social 

(410305200) 

140 241 100% $186.800.000,00 $124.180.000,00 66% $99.896.666,67 53% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la 

atenci·n integral a personas 

con discapacidad y sus 

cuidadores en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010127 $ 894.804.693,00 $ 2.360.209.891,71 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $186.800.000,00. de los cuales $124.180.000,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 66%. As² mismo, han sido obligados $99.896.666,67 con una ejecuci·n 53% con respecto a los 

recursos programados. 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social adelant· procesos de formaci·n dirigidos a cuidadoras de 

personas con discapacidad, orientados al fortalecimiento de sus capacidades en el cuidado 

integral y la promoci·n de derechos. 

 

Se llevaron a cabo jornadas de Capacitaci·n dirigidas a cuidadoras de personas con 

discapacidad, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y competencias en el cuidado 

integral, el acceso a servicios institucionales y el reconocimiento de los derechos de las 

personas a su cargo. Como resultado, 241 cuidadoras fueron capacitadas en temas 

relacionados con el manejo y atenci·n de personas con discapacidad. 

  



 

 

PROGRAMA: ATENCIčN INTEGRAL DE POBLACIčN EN SITUACIčN PERMANENTE DE 

DESPROTECCIčN SOCIAL Y/O FAMILIAR (4104). 

 

Este programa est§ orientado a brindar atenci·n social integral, con enfoque asistencial, a 

poblaciones que, por sus condiciones particulares, requieren apoyo para restablecer y 

mantener una vida digna. 

 

META No. 204: Brindar servicio de gesti·n de oferta social dirigido a 500 personas a trav®s 

de la implementaci·n de una (1) estrategia de Red de Apoyo comunitario que promuevan la 

integraci·n del habitante de calle en la sociedad.  

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

atendidas con 

oferta 

institucional. 

(410402600) 

500 595 100% $ 689.000.000,00 553.304.662,00 80% $377.502.258,67 55% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 

acciones de atenci·n 

integral para la poblaci·n en 

habitanza en calle en el 

municipio de Bucaramanga 

2024680010066 $ 2.489.000.000,00 $ 8.310.880.621,35 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $689.000.000,00 de los cuales $553.304.662,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 80%. As² mismo, han sido obligados $377.502.258,67 con una ejecuci·n 55% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En el marco de la estrategia TEJIENDO BIENESTAR COMUNITARIO se desarrollaron las 

siguientes actividades: 

 

¶ Jornada integral de inclusi·n con actividades de autocuidado, alimentaci·n y reflexi·n 

espiritual. 

¶ Articulaci·n con la academia. 

¶ Donaci·n de biblioteca por parte de UNIMINUTO. 

¶ Taller sobre derechos humanos facilitado por la Facultad de Derecho de Uniciencia. 

¶ Conferencia del SENA sobre prevenci·n del consumo de sustancias psicoactivas. 

¶ Din§micas de cohesi·n social orientadas a fortalecer el liderazgo, la participaci·n 

ciudadana y la integraci·n comunitaria. 

 

Como resultado, 315 personas fueron impactadas directamente durante el primer 

semestre a trav®s de estas acciones de inclusi·n y participaci·n. 

 

 
 



 

 

META No. 205: Mantener el servicio de atenci·n a 500 personas en habitanza de calle bajo 

servicios integrales que promueven su inclusi·n y mejoramiento de su calidad de vida, 

garantizando la promoci·n de los derechos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales 

(410402700) 

500 865 100% $1.800.000.000,00 $1.570.398.128,82 87% $1.164.294.576,38 65% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 

acciones de atenci·n 

integral para la poblaci·n en 

habitanza en calle en el 

municipio de Bucaramanga 

2024680010066 $ 2.489.000.000,00 $ 8.310.880.621,35 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $1.800.000.000,00 de los cuales $1.570.398.128,82. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 87%. As² mismo, han sido obligados $1.164.294.576,38 con una ejecuci·n 65% con respecto a 

los recursos programados. 

 

Entre enero y octubre de 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social brind· 5.047 atenciones a 

865 personas en situaci·n de calle, enfocadas en el restablecimiento de derechos y la 

inclusi·n social. Las acciones incluyeron aseguramiento en salud, apoyo en tr§mites de 

identificaci·n, atenci·n psicosocial y acompa¶amiento en gestiones m®dicas. Tambi®n se 

realizaron jornadas de autocuidado, deportivas, recreativas, culturales y espirituales, que 

promovieron h§bitos saludables y la reconstrucci·n de v²nculos comunitarios. Estas 

intervenciones se desarrollaron en articulaci·n con la Ruta de la Empat²a y fundaciones 

locales, garantizando espacios de bienestar e integraci·n social.   

 

 
 

META No. 210: Mantener 4 Centros vida municipales en su infraestructura y dotaci·n de los 

espacios habilitados para la prestaci·n de servicios que incluya un sistema de apoyo 

comunitario para la prevenci·n y erradicaci·n del maltrato y/o violencia contra las personas 

mayores.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Centros de d²a 

para el adulto 

mayor dotados 

(410401400) 

2 0 0% $588.807.728,54 $ - 0% $ - 0% 

 



 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos de atenci·n 

integral de la poblaci·n 

adulta mayor en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010170 $ 588.807.728,54 $ 588.807.728,54 

 

El cumplimiento de esta meta est§ proyectado para el mes de diciembre de la presente 

vigencia. 

 

META No. 211: Atender a 8400 adultos mayores violentados y/o que presentan abandono con 

atenci·n integral; en salud, recreaci·n y buen uso del tiempo libre mediante espacios 

culturales, art²sticos y recreativos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Adultos 

mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

(410400800) 

2100 10488 100% $3.195.684.000,00 $2.248.532.044,75 70% $1.310.828.678,65 41% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos de atenci·n 

integral de la poblaci·n 

adulta mayor en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010125 $ 13.321.212.407,10 $ 34.155.657.799,76 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $3.195.684.000,00 de los cuales $2.248.532.044,75. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 70%. As² mismo, han sido obligados $1.310.828.678,65 con una ejecuci·n 41% con respecto a 

los recursos programados.   

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social fortaleci· la atenci·n integral a 

10.488 personas mayores de 60 a¶os en situaci·n de vulnerabilidad, promoviendo su 

bienestar, autonom²a y envejecimiento activo. A trav®s del trabajo del equipo interdisciplinario, 

se desarrollaron actividades formativas, recreativas y terap®uticas ðcomo talleres de cocina 

saludable, fisioterapia, arte, m¼sica y deporteð que fomentaron el bienestar f²sico, emocional 

y social. Asimismo, se realizaron ferias productivas y se brind· acompa¶amiento psicosocial 

y en salud primaria, consolidando un enfoque integral de cuidado y participaci·n comunitaria. 

 

META No. 212: Atender a 940 adultos mayores con servicios integrales en modalidad Centros 

Vida mediante espacios culturales, art²sticos y recreativos.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Adultos 

mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

(410400800) 

940 812 86% $4.908.402.320,00 $4.221.472.404,00 86% $3.380.922.330,00 69% 

 



 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos de atenci·n 

integral de la poblaci·n 

adulta mayor en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010125 $ 13.321.212.407,10 $ 34.155.657.799,76 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $4.908.402.320,00 de los cuales $4.221.472.404,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 86%. As² mismo, han sido obligados $3.380.922.330,00 con una ejecuci·n 69% con respecto a 

los recursos programados. 

 

Los Centros Vida Municipales de Bucaramanga proporcionan atenci·n integral a adultos 

mayores de 60 a¶os que se encuentran en una situaci·n de vulnerabilidad social y econ·mica, 

careciendo de redes de apoyo familiar o comunitario. Mediante un equipo interdisciplinario, se 

fomenta el envejecimiento activo, la reactivaci·n econ·mica y el mejoramiento del bienestar 

f²sico, social y mental, beneficiando a 812 personas mayores. 

 

META No. 213: Aumentar a 700 la cobertura de personas mayores vinculadas a los procesos 

de atenci·n integral modalidad Centro Bienestar.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Adultos 

mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

(410400800) 

700 705 100% 5.217.126.087,10 $4.518.032.298,00 87% $3.608.138.262,00 69% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

procesos de atenci·n 

integral de la poblaci·n 

adulta mayor en el Municipio 

de Bucaramanga 

2024680010125 $ 13.321.212.407,10 $ 34.155.657.799,76 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $5.217.126.087,10 de los cuales $4.518.032.298,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 87%. As² mismo, han sido obligados $3.608.138.262,00 con una ejecuci·n 69% con respecto a 

los recursos programados. 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social suscribi· convenios de asociaci·n con organizaciones sin 

§nimo de lucro, previamente autorizadas por la Secretar²a de Salud, para brindar atenci·n 

integral a los adultos mayores del municipio a trav®s de Centros Vida y/o Centros de 

Protecci·n. Estos acuerdos garantizan la prestaci·n de servicios que incluyen alimentaci·n 

balanceada, acompa¶amiento psicosocial, atenci·n m®dica b§sica, afiliaci·n a sistemas de 

salud, capacitaci·n en actividades productivas, promoci·n del deporte, la cultura y la 

recreaci·n, encuentros intergeneracionales, fomento del trabajo en equipo, apoyo a trav®s de 

redes sociales, acceso a internet y asistencia en tr§mites funerarios, en cumplimiento de lo 

establecido en las leyes 1276 y 1315 de 2009. Se beneficiaron 705 personas mayores a trav®s 

de estos servicios. 

 

META No. 214: Atender integralmente a 2200 personas con discapacidad del sector urbano 

y rural en extrema vulnerabilidad.  



 

 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Personas con 

discapacidad 

atendidas con 

servicios 

integrales. 

(410402000) 

550 380 69% $3.196.374.742,00 $2.550.460.106,90 80% $1.882.897.655,90 59% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de acciones 

encaminadas a mejorar la 

calidad de vida de las 

personas con discapacidad 

del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010155 $ 3.196.374.742,00 $ 7.902.960.528,00 

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social brind· atenci·n biopsicosocial 

integral a personas con discapacidad, incluyendo ni¶as, ni¶os, adolescentes, j·venes y 

adultos, mediante un enfoque interdisciplinario que abord· los aspectos biol·gicos, 

psicol·gicos y sociales que influyen en su calidad de vida. Las acciones se centraron en el 

fortalecimiento de la autonom²a, los h§bitos de vida diaria y el desarrollo humano, as² como 

en la entrega de ayudas t®cnicas ðcomo sillas de ruedas, bastones y colchonetas 

antiescarasð para mejorar la movilidad y el bienestar de los beneficiarios. 

 

En total se atendi· integralmente a 380 personas con discapacidad, mediante acciones 

orientadas al fortalecimiento de su bienestar y autonom²a. De este total, 282 personas 

recibieron atenci·n biopsicosocial en cinco l²neas de intervenci·n; 60 personas participaron 

en actividades dise¶adas para potenciar sus habilidades en la vida cotidiana, y 38 personas 

fueron beneficiadas con la entrega de ayudas t®cnicas, contribuyendo a mejorar su movilidad, 

independencia y calidad de vida. 

 

 
 

SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL  

 

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL RESPETO Y 

GARANTĉA DE LOS DERECHOS HUMANOS (4502). 

 

Este programa est§ orientado a proteger y garantizar los derechos humanos, con ®nfasis en 

poblaciones en situaci·n de riesgo, como mujeres y personas LGTBI. Asimismo, promueve la 

participaci·n ciudadana en los espacios pol²ticos y electorales. 

 



 

 

META No. 202: Formular e implementar una (1) estrategia que promueve din§micas familias 

seguras. (Cumplimiento a los ejes 1,2 y 3 de la Pol²tica P¼blica para las familias de 

Bucaramanga, Acuerdo Municipal 034 de 2019).  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 

promoci·n de 

la garant²a de 

derechos 

implementadas 

(450203800) 

1 0,78 78% $200.000.000,00 $200.000.000,00 100% $50.538.102,00 25% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias de promoci·n de 

la oferta institucional para 

las familias del municipio 

Bucaramanga 

2024680010143 $ 276.000.000,00 $ 2.444.364.138,76 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $200.000.000,00 de los cuales $200.000.000,00. han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 100%. As² mismo, han sido obligados $50.538.102,00 con una ejecuci·n 25% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Macro estrategia Familias 360.  La estrategia FAMILIAS360 ñTu familia es el coraz·n de 

Bucaramangaò es una iniciativa orientada a fortalecer los v²nculos familiares y prevenir la 

violencia intrafamiliar, mediante procesos pedag·gicos y vivenciales que promueven la 

comunicaci·n asertiva, el respeto, la tolerancia, el manejo emocional y el cuidado mutuo. Se 

implementa a trav®s de tres fases: sensibilizaci·n comunitaria, escuelas de familia en distintos 

sectores de la ciudad y foros universitarios, complementadas por una campa¶a comunicativa 

permanente (podcast), que difunde valores y buenas pr§cticas para la convivencia familiar. 

 
Tabla 37. Actividades realizadas en la estrategia Familia 360. 

Fase Descripci·n de las acciones realizadas 
Personas 

impactadas 

FASE I ï 

Sensibilizaci·n y 

Expectativa 

Å Jornadas en Carrera 27, 9, 33, Provenza y Calle de los Estudiantes. 

Å Circuito Cultura Ciudadana (Instituto de Cultura). 

Å Taller ñComunicaci·n que conectaò (Caf® Madrid). 

Å Celebraci·n de cierre de ciclos 1 y 2: Celebrando lo que Construimos. 

Å Fortalecimiento de la Econom²a Familiar con poblaci·n migrante. 

Å Taller ñConexiones Duraderasò (parejas). 

Å Taller ñMi Familia del Coraz·nò (adultos mayores). 

Å Actividades en centros carcelarios, sedes comunitarias, colegios y espacios 

p¼blicos: 

- D²a de la Familia (C§rcel Modelo y C§rcel de Mujeres). 

- Reto Chef ï Edici·n Pap§ y Parejas. 

- Sanando mi ni¶o interior. 

- Reconocimiento a entidades que protegen a la Mujer y la Familia. 

- Celebraci·n D²a de la Familia (Colegio Jos® Mar²a Est®vez). 

- Celebraci·n D²a del Amor y la Amistad con poblaci·n habitante de calle. 

- Fortalecimiento de la Comunicaci·n Asertiva (Colegio Jorge Ardila Duarte). 

- Ferias del Cuidado Familiar (Recrear del Norte, Provenza y Las Am®ricas). 

12.946 

Fase II 

Escuelas de 

Familia 

Certificaci·n a las familias que participaron en los ciclos 1 norte y ciclo 2 sur de 

la Escuela de Familia 
NA 

FASE III ï Foro 

Universitario 

Å Foro ñParchemos en Convivencia y Familiaò ï UNAB (22 de mayo de 2025) 

Å Foro sobre Familia ï UTS. 
250 

Total personas impactadas 13.196 

Fuente: Secretar²a de Desarrollo Social 

 



 

 

META No. 208: Formular e implementar una (1) estrategia dirigida a mujeres de la zona rural 

y urbana del municipio de Bucaramanga para la atenci·n de casos de mujeres v²ctimas de 

violencia, la formaci·n en liderazgo, pol²tica y derechos humanos, y para potencias la red de 

mujeres emprendedoras BGA.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 

promoci·n de 

la garant²a de 

derechos 

implementadas. 

(450203800) 

1 0,84 84% $618.400.000,00 $575.796.400,00 93% $379.143.763,33 61% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias de atenci·n 

integral para las mujeres del 

municipio de Bucaramanga 

2024680010147 $ 618.400.000,00 $ 1.688.758.068,61 

 

A trav®s de la estrategia ñMujeres L²deres y Emprendedorasò, la Secretar²a de Desarrollo 

Social impuls· durante la vigencia 2025 la autonom²a econ·mica, el liderazgo social y la 

participaci·n activa de las mujeres en Bucaramanga, mediante acciones orientadas a la 

empleabilidad, el fortalecimiento de emprendimientos, la formaci·n con enfoque de g®nero y 

la promoci·n de los derechos humanos. 

 

Como resultado de la implementación de la estrategia, en 2025 se alcanzaron los siguientes 

logros: 

 

¶ 469 mujeres beneficiadas con talleres y cursos ocupacionales desarrollados en el 

Centro Integral de la Mujer. 

¶ Feria de Empleo con Enfoque de Mujer realizada en articulación con el SENA, APE, 

Comfenalco Santander, ISIMO, IMEBU, Banca IMEBU, OSYA, Defensoría del Pueblo 

y otras entidades. 

¶ 282 mujeres emprendedoras y líderes comunitarias formadas y acompañadas en 

procesos de fortalecimiento empresarial y liderazgo social. 

¶ 1.408 mujeres vinculadas activamente a la Red de Mujeres Emprendedoras de 

Bucaramanga, en sectores como confección, calzado, marroquinería, alimentos, 

belleza y servicios. 

¶ Funcionamiento continuo de la Casa Refugio para Mujeres Víctimas de Violencias 

Basadas en Género, servicio para mujeres y población diversa con medida de 

protección vigente. Se atendió a 25 sobrevivientes de intentos de feminicidio. 

¶ Realización del proceso de elección del Consejo Consultivo de Mujeres y Equidad de 

Géneros 2025ï2029, garantizando la participación de representantes de distintos 

sectores sociales.  

 

 



 

 

META No. 216: Implementar doce (12) estrategias en alianza con instituciones, entidades, 

fundaciones y/o empresas para impulsar el desarrollo integral de la poblaci·n con orientaci·n 

sexual e identidad de g®nero diversa.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 

promoci·n de 

la garant²a de 

derechos 

implementadas 

(450203800) 

3 2,43 81% $252.000.000,00 $236.683.333,33 94% $181.197.270,67 72% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de acciones de 

atenci·n integral para la 

poblaci·n con orientaci·n 

sexual e identidad de g®nero 

diversa en el Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010154 $ 391.800.000,00 $ 2.648.555.986,20 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $252.000.000,00, de los cuales $236.683.333,33 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 94%. As² mismo, han sido obligados $$181.197.270,67 con una ejecuci·n 72% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social, a trav®s de la Oficina de la 

Diversidad Sexual y de G®nero (OSIGD), fortaleci· los procesos de visibilizaci·n, participaci·n 

y promoci·n de derechos de las personas con orientaciones sexuales e identidades de g®nero 

diversas. Se adelantaron acciones culturales, formativas y de salud p¼blica, logrando una 

amplia participaci·n ciudadana en espacios de encuentro, sensibilizaci·n y prevenci·n. A 

continuaci·n, se detallan las principales actividades desarrolladas y su alcance: 

 
Tabla 38. Actividades desarrolladas por la Oficina de Diversidad Sexual y de Género OSIGD. 

ACTIVIDAD 
NĐMERO DE BENEFICIARIOS 

/ PARTICIPANTES 

Personas caracterizadas (OSIGD) 184 

Constancias de autorreconocimiento emitidas (primer trimestre) 184 

Piezas publicitarias dise¶adas 12 

Participaci·n en el primer episodio del podcast ñQueeremos 

Caf®ò 
30 asistentes 

Participantes en el Casting Diverso 100 inscritos 

Personas tamizadas en ñLa Noche de las Inventadasò (HSH) 17 

Paquetes de prevenci·n entregados en ñLa Noche de las 

Inventadasò 
34 

Auto test VIH entregados en ñLa Noche de las Inventadasò 20 

Asistencia a ñLa Noche de las Inventadasò (Teatrino) 160 personas 

Participaci·n en el Festival ñCumbia Queerò 100 personas 

Tamizados VIH en el Festival ñCumbia Queerò 20 personas 

Paquetes de prevenci·n entregados en el Festival ñCumbia 

Queerò 
56 

Asistencia a la Marcha Pride 5.000 personas 

Tamizados en la Marcha Pride (ISABU) 150 personas 

Tamizados en la Marcha Pride (AHF) 82 personas 

Paquetes de prevenci·n entregados en la Marcha Pride 32 

Asistencia ñThe Pose Kiki Ballò (Teatrino) 150 personas 

Fuente: Secretar²a de Desarrollo Social 

 



 

 

META No. 217: Implementar una (1) estrategia de promoci·n de la garant²a de derechos a 

trav®s de una ruta de Prevenci·n, Detecci·n y Atenci·n Interinstitucional ante casos de 

discriminaci·n dirigida a la poblaci·n con orientaci·n sexual e identidad de g®nero diversa.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 

promoci·n de 

la garant²a de 

derechos 

implementadas 

(450203800) 

1 0,76 76% $139.800.000,00 $52.923.333,33 38% $37.820.000,00 27% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de acciones de 

atenci·n integral para la 

poblaci·n con orientaci·n 

sexual e identidad de g®nero 

diversa en el Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010154 $ 391.800.000,00 $ 2.648.555.986,20 

Nota: Este proyecto est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $139.800.000,00, de los cuales $52.923.333,33 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 38%. As² mismo, han sido obligados $$37.820.000,00 con una ejecuci·n 27% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Durante la vigencia 2025, se fortaleci· la atenci·n a personas con orientaciones sexuales e 

identidades de g®nero diversas mediante la creaci·n de un formato para el registro y 

seguimiento de asesor²as jur²dicas en el Centro Integral de la Mujer, as² como el dise¶o de 

una encuesta para identificar formas de violencia y vulneraci·n. Se realiz· la revisi·n t®cnica 

de la Pol²tica P¼blica de Diversidad y se formularon actividades alineadas con esta. Adem§s, 

se llev· a cabo una reuni·n institucional con el Comit® T®cnico LGBTIQ+ para establecer 

compromisos de trabajo conjunto, se brind· atenci·n psicosocial, jur²dica y social a v²ctimas 

de violencia por motivos de identidad u orientaci·n sexual, y se activ· el C·digo Rosa para 

casos de alto riesgo en articulaci·n con el Programa Mujer. 

 

Entre los principales logros obtenidos se destacan la identificaci·n de puntos cr²ticos y 

tem§ticas prioritarias para la intervenci·n institucional en prevenci·n de violencias y 

promoci·n de derechos, as² como el fortalecimiento del trabajo articulado con el Comit® 

T®cnico de la poblaci·n LGBTIQ+, fomentando una comunicaci·n respetuosa y constante. 

Adem§s, se mejor· la capacidad de respuesta institucional ante situaciones de riesgo y 

vulneraci·n de derechos fundamentales, y se avanz· en el dise¶o de la ruta de prevenci·n 

en violencias basadas en g®nero y hacia la poblaci·n LGBTIQ+. 

 

META No. 223: Formular e Implementar (1) estrategia que contiene la ruta de atenci·n integral 

a poblaci·n vulnerable con dif²cil acceso a la oferta institucional en los centros de atenci·n.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estrategias de 

promoci·n de 

la garant²a de 

derechos 

implementadas 

(450203800) 

1 0,9 90% $76.000.000,00 $69.200.000,00 91% $54.133.333,33 71% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

 

 



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias de promoci·n de 

la oferta institucional para 

las familias del municipio 

Bucaramanga 

2024680010143 $ 276.000.000,00 $ 2.444.364.138,76 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $76.000.000,00, de los cuales $69.200.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal 

del 91%. As² mismo, han sido obligados $54.133.333,33 con una ejecuci·n 71% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En cumplimiento de esta meta, se desarroll· la Fase II del ciclo Escuelas de Familias 360, 

correspondiente a los encuentros 1, 2, 3 y 4, orientada al fortalecimiento de las capacidades 

familiares para afrontar los retos cotidianos y promover su bienestar integral. A trav®s de 

espacios formativos y participativos, se abordaron temas como la construcci·n de v²nculos 

saludables, la gesti·n emocional, la comunicaci·n asertiva y la crianza positiva, brindando 

herramientas pr§cticas para fortalecer la din§mica familiar y los procesos de convivencia, 

impactando a 2.843 personas. 

 

De manera complementaria, se implement· la ñRuta de la Empat²aò, una estrategia de 

atenci·n cercana y personalizada dirigida a comunidades en situaci·n de vulnerabilidad, que 

promovi· la inclusi·n social, el acceso oportuno a servicios institucionales y la construcci·n 

de una cultura de respeto y solidaridad. Estas acciones beneficio de manera directa a 4.726 

personas. 

 

 
 

SECTOR: INFORMACIčN ESTADĉSTICA  

 

PROGRAMA: GENERACIčN DE LA INFORMACIčN GEOGRĆFICA DEL TERRITORIO 

NACIONAL (0406). 

 

Este programa está orientado a reglamentar, producir, mantener y divulgar información 

cartográfica, geodésica, agrológica, catastral y geoespacial, así como a promover la 

investigación y la transferencia de conocimiento en tecnologías de información geográfica. 

 

META No. 276: Realizar un documento de actualizaci·n en el censo de personas con 

discapacidad del sector urbano y rural definiendo su condici·n de extrema vulnerabilidad.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documentos 

de estudios 

t®cnicos 

realizados 

(040600900) 

0,33 0,2871 87% $100.000.000,00 $64.240.000,00 64% $47.500.000,00 48% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto:  



 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Actualizaci·n del censo de 

personas con discapacidad 

en el Municipio de 

Bucaramanga 

2024680010236 $ 100,000,000.00 $ 400,000,000.00 

 

Durante la vigencia 2025, el Programa de Atenci·n a Personas con Discapacidad inici· el 

proceso de actualizaci·n del censo municipal, con el acompa¶amiento del equipo psicosocial, 

con el prop·sito de consolidar informaci·n actualizada que oriente la formulaci·n de acciones 

y pol²ticas inclusivas. Como resultado, 519 personas con discapacidad fueron encuestadas. 

 

 

 

 

 

  



 

 

LĉNEA ESTRAT£GICA 2: TERRITORIO SEGURO QUE PROGRESA 

 

La Línea Estratégica 2, tiene como propósito posicionar a Bucaramanga como un polo de 

desarrollo competitivo a nivel local, regional, nacional e internacional. Busca impulsar el 

crecimiento económico y social mediante el fortalecimiento empresarial, la generación de 

empleo, el turismo, y el fomento de la ciencia, la tecnología y la innovación. Esta línea 

promueve la inclusión social, la diversificación económica, la atracción de inversiones y el 

aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y culturales, destacando la articulación 

entre sectores público y privado para lograr un desarrollo equitativo e inclusivo. 

 

SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL  

 

PROGRAMA: INCLUSIčN PRODUCTIVA DE PEQUE¤OS PRODUCTORES RURALES 

(1702). 

 

Este programa est§ enfocado en fortalecer las capacidades productivas de peque¶os 

productores rurales y campesinos, a trav®s de intervenciones integrales que mejoren su 

organizaci·n, acceso a activos y mercados, promoviendo ingresos sostenibles. 

 

META No. 88: D Brindar 40 Servicios de apoyo para el acceso a maquinaria y equipos a 

Productores del sector rural con herramientas que permitan generar valor agregado a las 

materias primas producidas.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Productores 

beneficiados 

con acceso a 

maquinaria y 

equipo 

(170201400) 

10 10 100% $75.000.000,00 $64.964.718,00 87% $64.964.718,00 87% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la productividad y 

competitividad del sector 

rural del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010123 $ 1.126.200.000,00 $ 4.447.826.278,13 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cuatro metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $75.000.000,00 de los cuales $64.964.718,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 87%. As² mismo, han sido obligados $64.964.718,00con una ejecuci·n 87% con respecto a los 

recursos programados. 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social realiz· la entrega de 78 kit agr²colas de Cacao, cada uno 

con los siguientes implementos: Term·metro digital, machete pesado para cosechar cacao, 

tijera podadora de altura, tijera podadora de mano, serrucho plegable, canasta recolectora de 

frutos, pl§stico y malla para la construcci·n de una marquesina para el secado de cacao, 

entregados los d²as 14 y 15 de octubre del 2025. 

 

 



 

 

META No. 89: Brindar 5 Servicios de apoyo para el fomento de la asociatividad de peque¶os 

productores rurales de los tres corregimientos del municipio Bucaramanga.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Asociaciones 

apoyadas 

(170201600) 

2 0,4 20% $49.000.000,00 $21.765.000,00 44% $0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la productividad y 

competitividad del sector 

rural del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010123 $ 1.126.200.000,00 $ 4.447.826.278,13 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cuatro metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $49.000.000,00 de los cuales $21.765.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 44%. As² mismo, es importante mencionar que a¼n no han sido obligados recursos. 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social dio inicio a la ejecuci·n que permitir§ dar apoyo a peque¶os 

productores. Estos apoyos est§n proyectados para ser entregados en los meses de noviembre 

y diciembre de la presente vigencia. 

 

META No. 90: Fortalecer 150 productores agropecuarios de Bucaramanga, incrementando la 

cobertura de familias del sector rural en los mercadillos y su formaci·n en inclusi·n financiera.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Productores 

agropecuarios 

apoyados 

(170201700) 

150 150 100% $121.000.000,00 $98.863.333,33 82% $78.743.333,33 65% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la productividad y 

competitividad del sector 

rural del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010123 $ 1.126.200.000,00 $ 4.447.826.278,13 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cuatro metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $121.000.000,00 de los cuales $98.863.333,33 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 82%. As² mismo, han sido obligados $78.743.333,33 con una ejecuci·n 65% con respecto a los 

recursos programados. 

 

Mercadillos campesinos. La administraci·n actual ha garantizado la sostenibilidad de este 

proyecto, reconociendo la importancia de mantener en el tiempo las iniciativas exitosas. Los 

Mercadillos Campesinos se desarrollan en los parques San P²o, Los Ni¶os, Los Sue¶os y en 

la Plazoleta de Neomundo, todos los domingos de 6:00 a.m. a 1:00 p.m., generando beneficios 

directos para 150 productores y sus familias. 

 



 

 

 
 

META No. 91: Brindar el servicio de asistencia t®cnica a 1023 beneficiarios.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Peque¶os 

productores 

rurales 

asistidos 

t®cnicamente 

(170201000) 

250 369 100% $881.200.000,00 $760.860.000,00 86% $551.780.716,00 63% 

Nota: La ejecuci·n real puede superar el porcentaje aqu² reportado; sin embargo, conforme a los lineamientos del 

DNP, el cumplimiento m§ximo permitido para una meta es del 100%. 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Apoyo a la productividad y 

competitividad del sector 

rural del municipio de 

Bucaramanga 

2024680010123 $ 1.126.200.000,00 $ 4.447.826.278,13 

Nota: Este proyecto est§ asociado a cuatro metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un 

valor de $881.200.000,00 de los cuales $760.860.000,00 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n 

presupuestal del 86%. As² mismo, han sido obligados $551.780.716,00 con una ejecuci·n 63% con respecto a los 

recursos programados. 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social fortaleci· durante la vigencia 2025 los procesos de 

asistencia t®cnica rural, orientados a atender las necesidades de los peque¶os productores 

del sector agropecuario y promover la extensi·n rural en el municipio. A trav®s de estas 

acciones, 369 productores rurales recibieron acompa¶amiento especializado que contribuy· 

al mejoramiento de sus pr§cticas productivas y sostenibilidad econ·mica. 

 

As² mismo, se reactivaron los Lunes Veredales como espacios de participaci·n ciudadana, 

donde 323 productores conocieron la oferta institucional y plantearon sus necesidades y 

propuestas para el desarrollo rural. En el marco de la celebraci·n del D²a del Campesino, se 

rindi· homenaje a esta poblaci·n con actividades de reconocimiento y la entrega de 784 

fumigadoras de espalda, como apoyo a su labor y fortalecimiento de las actividades del 

campo. 

 

PROGRAMA: SANIDAD AGROPECUARIA E INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (1707). 

 

Este programa tiene como objetivo fortalecer el estatus sanitario de los sistemas de 

producci·n agr²cola y pecuaria, y consolidar el sistema oficial de inocuidad agroalimentaria, 

garantizando productos seguros y de calidad. 

 



 

 

META No. 92: Mantener el Servicio de vacunaci·n para 2400 animales de inter®s 

agropecuario en los tres corregimientos garantizando el estatus sanitario-libres de aftosa e 

inmunizaci·n contra brucelosis bovina.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

N¼mero de 

animales 

vacunados 

(170704200) 

2400 2078 87% $65.000.000,00 $64.654.400,00 99% $28.260.800,00 43% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Desarrollo de acciones de 

prevenci·n del contagio y 

propagaci·n de la fiebre 

aftosa y brucelosis en el 

municipio de Bucaramanga 

2024680010067 $ 65.000.000,00 $ 247.303.880,00 

 

Primer ciclo de vacunaci·n. Se realiz· el primer ciclo de vacunaci·n con aplicaci·n de 

biol·gicos suministrados contra la Fiebre Aftosa y Brucelosis Bovina, impactando a poblaci·n 

rural en los 3 corregimientos de Bucaramanga. Este programa refuerza el compromiso de 

Bucaramanga con la sanidad pecuaria, al tiempo que garantiza el bienestar de las familias 

rurales y la sostenibilidad de su producci·n.  

 

Durante la vigencia 2025 se realizó la aplicación de 2.078 unidades de biológicos 

suministrados contra la Fiebre Aftosa y Brucelosis Bovina, impactando a población rural de 

177 predios de los 3 corregimientos de Bucaramanga. 

 

PROGRAMA: CIENCIA, TECNOLOGĉA E INNOVACIčN AGROPECUARIA (1708). 

 

Este programa est§ orientado a responder a las demandas tecnol·gicas y de investigaci·n 

para el mejoramiento de procesos productivos, mediante estrategias de transferencia de 

conocimiento y extensionismo agropecuario rural integral. 

 

META No. 278: Mejorar 2 especies animales a nivel gen®tico para un mejor rendimiento 

productivo.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Especies 

trabajadas a 

nivel gen®tico 

(170801800) 

1 0,8 80% $84.000.000,00 $83.738.000,00 100% $0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento gen®tico 

pecuario en el municipio de 

Bucaramanga 

2024680010237 $ 84.000.000,00 $ 184.000.000,00 

 

La Secretar²a de Desarrollo Social inici· el proyecto de mejoramiento Gen®tico en el mes de 

agosto, con inseminaci·n artificial a t®rmino fijo para 298 bovinos hembra de peque¶os 

productores de los 3 corregimientos del sector rural de Bucaramanga, fortaleciendo la 

competitividad, aumentando el pie de cr²a con estrategia que combina gen®tica, manejo y 



 

 

biotecnolog²a para crear hatos ganaderos m§s productivos y rentables, que permita a trav®s 

de este mejoramiento gen®tico tener mejores caracter²sticas en producci·n de leche o de 

carne, aumentando la eficiencia y la rentabilidad, de la mano de las buenas pr§cticas 

ganaderas. 

 
Tabla 39. Inseminaciones realizadas. 

MES 
# INSEMINACIONES 

REALIZADAS 

Agosto 16 

Septiembre 80 

Octubre 66 

TOTAL 162 

Fuente: Secretar²a de Desarrollo Social 

 

 
 

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y COMERCIALIZACIčN (1709). 

 

Este programa est§ dirigido a fortalecer la infraestructura para la competitividad rural, 

mediante intervenciones que mejoren las condiciones productivas y de conectividad en el 

territorio. 

 

META No. 94: Apoyar 1 cadena productiva agr²cola, forestal o pecuaria.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Cadenas 

productivas 

apoyadas 

(170910500) 

1 0,85 85% $163.000.000,00 $150.000.000,00 92% $60.000.000,00 37% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de las 

cadenas productivas para el 

desarrollo de actividades 

agr²colas, forestales y 

pecuarias en el municipio de 

Bucaramanga 

2024680010244 $ 163.000.000,00 $ 823.000.000,00 

 

Durante la vigencia 2025, la Secretar²a de Desarrollo Social, en articulaci·n con la Federaci·n 

Nacional de Cafeteros de Colombia ï Comit® de Cafeteros de Santander y el Instituto 

Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga (IMEBU), ejecut· el Convenio 

N.Ü 146, orientado al fortalecimiento de las capacidades productivas y la industrializaci·n del 

caf® en el municipio.  

 

Se capacitaron 59 peque¶os productores de caf® en temas de buenas pr§cticas de beneficios 

y recolecci·n, renovaci·n de cafetales para mayor productividad, fertilizaci·n inteligente y 



 

 

calidad de caf®, los cuales se les har§n las respectivas entregas en el mes de noviembre de 

m·dulos beneficiarios de caf®, alm§cigos y fertilizantes. 

 

De esta forma, las acciones se desarrollaron de manera progresiva entre julio y octubre, 

garantizando el acompa¶amiento t®cnico, log²stico y formativo a los caficultores beneficiarios: 

 
Tabla 40. Actividades realizadas. 

MES ACTIVIDAD / FASE DESCRIPCIčN / LOGRO PRINCIPAL 

Julio 
Planificaci·n y 

coordinaci·n 

Elaboraci·n del cronograma de ejecuci·n del convenio, definici·n 

de componentes t®cnicos, log²sticos y de acompa¶amiento. 

Julio 
Socializaci·n con 

caficultores 

Reuniones en el §rea rural para presentar los objetivos, alcances 

y beneficios del convenio. 

Agosto 
Firma del Convenio N.Ü 

146 

Formalizaci·n de la alianza entre la Administraci·n Municipal, la 

Federaci·n de Cafeteros y el IMEBU. 

Agosto 

Convocatoria e 

inscripci·n de 

beneficiarios 

Apertura de la convocatoria p¼blica dirigida a caficultores 

interesados en participar en las actividades del convenio. 

Agosto Revisi·n de alm§cigos 
Verificaci·n de la calidad del material vegetal y preparaci·n para 

futuras entregas. 

Septiembre 

Verificaci·n y 

preselecci·n de 

beneficiarios 

Consolidaci·n del listado de productores que cumplieron con los 

criterios establecidos y visitas de campo. 

Octubre D²a de Campo 
Jornada de capacitaci·n t®cnica sobre renovaci·n, fertilizaci·n y 

buenas pr§cticas de beneficio del caf®. 

Resultado 

general 
Beneficiarios 

Caficultores del §rea rural fortalecidos en capacidades t®cnicas y 

productivas mediante asistencia, formaci·n y acompa¶amiento. 

Fuente: Secretar²a de Desarrollo Social 

 

SECTOR: TECNOLOGĉAS DE LA INFORMACIčN Y LA COMUNICACIčN 

 

PROGRAMA: FACILITAR EL ACCESO Y USO DE LAS TECNOLOGĉAS DE LA 

INFORMACIčN Y LAS COMUNICACIONES EN TODO EL TERRITORIO (2301). 

 

Este programa est§ orientado a facilitar el acceso y uso de las tecnolog²as de la informaci·n 

y las comunicaciones en todo el territorio nacional, promoviendo el servicio universal, la 

protecci·n de los usuarios, la libre competencia y el bienestar social. Adem§s, incluye la 

regulaci·n y seguimiento de los servicios de telecomunicaciones y postales, garantizando su 

calidad y eficiencia. 

 

META No. 82: Habilitar 24 Espacios p¼blicos para el acceso, uso, apropiaci·n y promoci·n 

de las TIC en el municipio de Bucaramanga.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Espacios 

públicos para 

la promoción 

de las TIC 

habilitados. 

(230107600) 

2 1,8 90% $2.174.000.000,00 $1.961.928.178,13 90% $203.192.784,94  9% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementación de una 

estrategia integral para el 

acceso, uso y apropiación 

de las tecnologías de la 

información y las 

comunicaciones, 

2024680010035 $ 2.174.000.000,00 $ 3.890.738.912,00 



 

 

incorporado a un esquema 

de conectividad comunitaria 

en el municipio de 

Bucaramanga. 

 

Se suscribieron los contratos NÜ 65, 90, 91 y 137 destinados a la dotaci·n tecnol·gica y el 

mejoramiento de los elementos tecnol·gicos de los 8 Puntos Digitales del Municipio de 

Bucaramanga, adem§s de activar un total de 80 zonas wifi distribuidas en puntos estrat®gicos 

de la ciudad para brindar cobertura a toda la comunidad, incluyendo la implementaci·n de dos 

nuevas zonas ubicadas en el parque lineal R²o de Oro, ubicado en el barrio Villa de San 

Ignacio, del Norte y en la cancha del barrio Buenavista, de Morrorico. Gracias a la gesti·n de 

la Oficina Asesora TIC, estas iniciativas lograron impactar a 172.963 ciudadanos, 

promoviendo la inclusi·n digital y facilitando el acceso gratuito a los servicios tecnol·gicos en 

espacios p¼blicos. 

 
Ilustración 3. Puntos digitales. 

 
Fuente:  Elaboraci·n propia oficina TIC 

 

META No. 85: Elaborar 12 Documentos de planeaci·n como plan de medios, para informar a 

la ciudadan²a, sobre proyectos, pol²ticas, programas, oferta institucional en los diferentes 

medios de comunicaci·n (radio, prensa, televisi·n, digital, impresos).  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Documentos 

de planeaci·n 

elaborados 

(230100400) 

3 2,7 90% $4.470.000.000 $ 4.465.547.224 99,90% $1.658.981.561 37,11% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Dise¶o, elaboraci·n y 

ejecuci·n de los diferentes 

planes de medios 

estrat®gicos para la Alcald²a 

de Bucaramanga 

2024680010243 $4.470.000.000 $9.770.000.000 

 

El Ćrea de Prensa y Comunicaciones de la Alcald²a de Bucaramanga fortaleci· su estrategia 

comunicacional mediante la contrataci·n de servicios clave para el dise¶o, elaboraci·n y 

ejecuci·n de planes de medios estrat®gicos, incluyendo los contratos CPS 1573 y 3219 de 

2025 y el contrato No. 55, con un valor total de $4.409.747.224, orientados a difundir la oferta 

institucional.  

 

Durante el periodo, se mejor· la planificaci·n, ejecuci·n y seguimiento de los planes de 

medios, asegurando cumplimiento normativo, inclusi·n y enfoque poblacional, con especial 



 

 

atenci·n a contextos rurales. Se actualizaron formatos, contenidos y par§metros del Plan de 

Medios, se consolidaron campa¶as de imagen y rendici·n de cuentas, se elaboraron 

documentos metodol·gicos y se dise¶· una matriz para medir el impacto de la difusi·n, 

proyectando campa¶as pendientes para el ¼ltimo trimestre de 2025 y optimizando recursos y 

cobertura. 

 

Durante la ejecuci·n del Plan de Medios Institucional 2025, la Alcald²a de Bucaramanga ha 

desarrollado a la fecha 57 campa¶as comunicacionales, entre ellas Bucaramanga se hace 

querer, Logros y Avances de Bucaramanga, Presupuestos Participativos, Revoluci·n de la 

Empat²a, Cupos Escolares, Campa¶a contra el Trabajo Infantil, Becas Imparables, Movilidad 

Segura, entre otras iniciativas dirigidas a poblaci·n general, interna y con enfoque diferencial.  

 

Estas campa¶as se difundieron mediante una combinaci·n estrat®gica de piezas y canales 

como volantes, afiches, plegables, stickers, cartillas, pendones, vallas publicitarias, radio AM 

y FM, prensa local y regional, medios digitales, redes sociales, televisi·n y medios 

alternativos.  

 

El uso de estos recursos permiti· garantizar cobertura efectiva, pertinencia territorial y 

accesibilidad informativa, fortaleciendo la transparencia, la participaci·n ciudadana, la 

rendici·n de cuentas y la visibilidad de la gesti·n p¼blica. As², el cumplimiento del indicador 

de las 57 campa¶as evidencia la implementaci·n eficiente y alineada con los lineamientos del 

Plan de Medios 2024ï2025 y con los objetivos del proyecto de ejecuci·n comunicacional 

institucional. 

 

PROGRAMA: FOMENTO DEL DESARROLLO DE APLICACIONES, SOFTWARE Y 

CONTENIDOS PARA IMPULSAR LA APROPIACIčN DE LAS TECNOLOGĉAS DE LA 

INFORMACIčN Y LAS COMUNICACIONES (TIC) (2302). 

 

Este programa est§ orientado a fomentar el desarrollo y uso de aplicaciones, sistemas de 

informaci·n, software y servicios digitales, promoviendo la transformaci·n tecnol·gica y la 

adopci·n de una cultura digital en la sociedad. 

 

META No. 83: Desarrollar e implementar tres (3) herramientas o servicio tecnol·gico en el 

marco de la Estrategia de Gobierno digital.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Herramientas 

tecnológicas de 

Gobierno digital 

implementadas. 

(230208600) 

1 0,9 90% $1.849.800.000,00 $1.180.113.852,03 64% $746.913.100,43  40% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la política 

de gobierno digital en el 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010090 $1.159.000.000,00 $5.121.303.746,00 

 

Se vincularon 22 profesionales para apoyar los sistemas de informaci·n y soluciones digitales 

seg¼n la Pol²tica de Gobierno Digital, y se firm· el contrato NÁ199 con la Universidad UDI para 

fortalecer habilidades STEAM en docentes y estudiantes mediante construcci·n y 

programaci·n de robots. 

 



 

 

El proyecto impuls· la transformaci·n digital y modernizaci·n de la gesti·n p¼blica en 

Bucaramanga, promoviendo eficiencia, transparencia y participaci·n. Hasta octubre de 2025, 

se capacitaron 9.532 personas en alfabetizaci·n digital, seguridad en l²nea y productividad, y 

se atendieron 48.331 ciudadanos en los ocho Puntos Digitales con conectividad, asesor²as, 

coworking y orientaci·n laboral. Adem§s, se implementaron medidas de seguridad digital, 

mejoras tecnol·gicas y publicaciones para decisiones basadas en datos, fortaleciendo un 

ecosistema tecnol·gico sostenible, inclusivo e innovador. 

 

 
 

Adicionalmente y como parte de la estrategia de inclusi·n tecnol·gica, se logr· capacitar en 

Inteligencia Artificial a 15 personas de la comunidad sorda. 

 

META No. 84: Desarrollar un (1) Proyecto para fortalecimiento, an§lisis y prospectiva del 

sector TIC. 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Proyecto para 

fortalecimiento, 

análisis y 

prospectiva del 

sector TIC 

desarrollados. 

(230203600) 

0,25 0,22 88% $109.200.000,00 $109.200.000,00 100% $86.400.000,00  79% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la política 

de gobierno digital en el 

municipio de Bucaramanga. 

2024680010090 $1.159.000.000,00 $5.121.303.746,00 

 

Durante lo corrido de la vigencia 2025, se realiz· un an§lisis integral del ecosistema de 

econom²a digital en Bucaramanga, que incluy· la revisi·n, el mapeo y la evaluaci·n tanto 

cualitativa como cuantitativa y componentes del entorno digital local, la identificaci·n de 

actores clave, capacidades, brechas y oportunidades, as² como las l²neas de colaboraci·n 

p¼blico-privadas. Se caracterizaron instituciones educativas, emprendimientos, empresas 

tecnol·gicas, comunidades digitales, laboratorios de innovaci·n, redes de apoyo y 

normativas, con el fin de dise¶ar estrategias para fortalecer el talento, competencias digitales, 

productividad, inclusi·n y competitividad.  

 



 

 

Como resultado, se impactaron 2.000 personas de diversos sectores y se obtuvo una 

radiograf²a preliminar del ecosistema digital del municipio, evidencia de una base institucional 

s·lida y talento calificado para potenciar su econom²a digital. 

 

META No. 86: Publicar 83 contenidos digitales de campa¶as sobre posicionamiento de 

ciudad.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Contenidos 

digitales 

publicados 

(230200200) 

21 20 95,2% $410.000.000 $384.707.000 93,83% $297.403.666,67 72,54% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias de comunicaci·n 

y publicidad en la Alcald²a de 

Bucaramanga. 

2024680010070 $820.000.000 $2.279.488.600 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $410.000.000, de los cuales $384.707.000 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

93,83%. As² mismo, han sido obligados $297.403.666,67 con una ejecuci·n 72,54% con respecto a los recursos 

programados. 

 

Se suscribieron 18 contratos de prestaci·n de servicios en el marco de este proyecto. Entre 

los perfiles contratados se encuentran dise¶adores gr§ficos, comunicadores sociales, 

productores audiovisuales y fot·grafos. Con corte 31 de octubre de 2025, se publicaron 

contenidos digitales de las siguientes campa¶as sobre posicionamiento de ciudad: 

 

1. áContigo, Bucaramanga avanza! 

2. Sistema Transitorio de Transporte Masivo 

3. Contigo cuidamos a Bucaramanga 

4. Pintat·n por la Bonita 

5. Denuncia Ciudadana 

6. Qu® bonita la bonita 

7. Adopta, no compres 

8. BGA es mujer: derribando prejuicios 

9. Somos m§s 

10. Ponte al d²a y ahorra en grande 

11. Inmueble bonito otra vez 

12. Amigo date cuenta 

13. Bucaramanga sigue avanzando 

14. Campa¶a óImparables 2025: subsidios de educaci·n superiorô 
15. Campa¶a ñOferta de servicios Sisb®nò 
16. Campa¶a óPresupuestos participativos 2025ô 
17. Campa¶a óLogros Rendici·n de Cuentas 2025ô 
18. Campa¶a óLegalizaci·n de barrios: el sue¶o se hace realidadô 
19. Campa¶a óBGA avanza, no retrocedeô 
20. Campa¶a óEn Halloween celebremos con seguridadô 

 
META No. 87: Realizar 150 Ejercicios de participaci·n ciudadana, oferta institucional y de 

inter®s de la ciudadan²a del Municipio de Bucaramanga, publicados en las diferentes redes 

sociales y p§gina web. 

 



 

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Ejercicios de 

participaci·n 

ciudadana 

realizados 

(230204100) 

38 31 81,5% $410.000.000 $322.872.000 78,75% $260.895.333,34 63,63% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Implementaci·n de 

estrategias de comunicaci·n 

y publicidad en la Alcald²a de 

Bucaramanga. 

2024680010070 $820.000.000 $2.279.488.600 

Nota: Este proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se programaron recursos por un valor 

de $410.000.000, de los cuales $322.872.000 han sido comprometidos, logrando una ejecuci·n presupuestal del 

78,75%. As² mismo, han sido obligados $260.895.333,34 con una ejecuci·n 63,63% con respecto a los recursos 

programados. 

 

En lo corrido de la vigencia 2025, el Ćrea de Prensa y Comunicaciones suscribi· 18 contratos 

para fortalecer la comunicaci·n institucional, difundiendo informaci·n sobre 31 ejercicios 

participativos, oferta institucional, foros urbanos, di§logos sindicales y campa¶as de rendici·n 

de cuentas, adem§s de iniciativas como ñMujeres al Aireò, ñAsegurarteò, ñBonos Rosaò y 

Feminario 2025. Operativamente, se produjeron 751 boletines, 68 ruedas de prensa y 43 

seguimientos semanales en medios, logrando m§s de 350 menciones mensuales a nivel local, 

regional y nacional, evidenciando amplia visibilidad y posicionamiento de la gesti·n p¼blica. 

 

An§lisis de las m®tricas de redes sociales institucionales: 

 

Facebook: 

 
Gráfica 4. Comportamiento visualizaciones y alcance Facebook. 

 

Fuente: Ćrea de Prensa y Comunicaciones 

 
Hasta octubre de 2025, la cuenta de Facebook de la Alcald²a de Bucaramanga consolid· su 

rol como canal clave de comunicaci·n, alcanzando a 814,9 mil personas (29,9 % m§s que el 

semestre anterior) y 4,8 millones de visualizaciones, con un incremento del 173,3 % en el 

consumo de contenido audiovisual, evidenciando mayor compromiso y visibilidad de las 

publicaciones. 
 

Gráfica 5. Comportamiento de interacciones y visitas Facebook. 



 

 

 

Fuente: Ćrea de Prensa y Comunicaciones 

 

Las interacciones con la cuenta de Facebook alcanzaron 62,3 mil (+94,7%), las visitas al perfil 

146,8 mil (+28,2%) y se sumaron 3,5 mil seguidores (+51%), evidenciando mayor participaci·n 

ciudadana, inter®s en informaci·n oficial y fortalecimiento de la comunidad digital, lo que 

confirma la efectividad de la estrategia de comunicaci·n y su impacto en la visibilidad de la 

gesti·n p¼blica. 

 
Instagram: 

 
Gráfica 6. Comportamiento visualizaciones y alcance Instagram. 

 

Fuente: Ćrea de Prensa y Comunicaciones 

 

Hasta octubre de 2025, la cuenta de Instagram de la Alcald²a de Bucaramanga alcanz· 237,1 

mil usuarios y 8,4 millones de visualizaciones (+374,8%), destacando por su interacci·n y 

efectividad en contenidos audiovisuales e interactivos. 

 
Gráfica 7. Comportamiento de interacciones y visitas Instagram. 



 

 

 

Fuente: Ćrea de Prensa y Comunicaciones 

 

Las interacciones en Instagram alcanzaron 64,8 mil, las visitas al perfil 114,5 mil (+34,6%) y 

los seguidores 15,4 mil (+14,2%), evidenciando mayor participaci·n ciudadana y consolidando 

la plataforma como un canal clave de comunicaci·n cercana y participativa de la Alcald²a de 

Bucaramanga. 

 

SECTOR: TRANSPORTE  

 

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL (2402). 

 

Este programa busca garantizar la infraestructura de transporte requerida para fortalecer la 

red vial regional, promoviendo la conectividad entre territorios en articulaci·n con los planes 

de desarrollo nacionales y locales. 

 

META No. 101: Realizar 4 Estudios de preinversi·n para la red vial regional.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Estudios de 

preinversi·n 

para la red vial 

regional 

(240211800) 

1 0.9 90% $120.344.831 $0 0% $0 0% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Actualización de los estudios 

y diseños de la troncal 

metropolitana norte sur 

tramo 3a, intersección vial 

carrera 9na con calle 45 del 

municipio de Bucaramanga 

2024680010007 $752.778.923.45 $1.282.056.389 

Construcción de puentes 

peatonales y mantenimiento 

de puentes vehiculares y 

peatonales en el municipio 

de Bucaramanga 

2024680010248 0 $1.500.000.000 

 



 

 

Durante las semanas 15 a 19 del contrato No. 140 de 2024 se desarrollaron actividades 

t®cnicas, sociales y de coordinaci·n para consolidar los estudios y dise¶os del proyecto 

ñIntersecci·n Vial Carrera 9 con Calle 45 ï Bucaramangaò. 

 

1. En este periodo se elaboraron y entregaron 18 vol¼menes t®cnicos que abarcan dise¶o 

vial, estructural, ambiental y urbano, incluyendo: 

 

Estudio de estabilidad de taludes 

Suelos para fundaciones. 

Dise¶o geom®trico actualizado. 

Estudio de tr§nsito y niveles de servicio. 

Dise¶o de estructuras, redes secas, el®ctricas e iluminaci·n. 

Estudios ambientales, forestales y de fauna. 

Plan de Manejo de Tr§fico y Estudio Predial. 

 

Las entregas, formalizadas mediante los oficios NG.140-0117-24 al 0149-24 y OFI-ALC-CTO-

140-074-2024 al 086-2024, fueron revisadas por la Secretar²a de Infraestructura, que emiti· 

observaciones para su ajuste. El avance t®cnico super· el 90 %, garantizando la viabilidad 

del dise¶o integral de la intersecci·n. 

 

 
 

2. Actividades Sociales: 

 

En este periodo se entregaron 18 vol¼menes t®cnicos sobre dise¶o vial, estructural, ambiental 

y urbano, que incluyen estudios de taludes, suelos para fundaciones, dise¶o geom®trico, 

tr§nsito, estructuras, redes secas y el®ctricas, adem§s de an§lisis ambientales, forestales y 

de fauna, junto con el Plan de Manejo de Tr§fico y el Estudio Predial. Las entregas, 

formalizadas mediante los oficios NG.140-0117-24 al 0149-24 y OFI-ALC-CTO-140-074-2024 

al 086-2024, fueron revisadas por la Secretar²a de Infraestructura, que emiti· observaciones 

para su ajuste. El avance t®cnico super· el 90 %, confirmando la viabilidad del dise¶o integral 

de la intersecci·n. 

 
 

3. Resultados e Impacto: 

 



 

 

os avances permitieron consolidar el dise¶o definitivo de la intersecci·n Carrera 9 con Calle 

45, establecer una base t®cnica para la gesti·n de recursos y futura ejecuci·n, mejorar la 

conectividad orienteïoccidente y fortalecer la seguridad vial. M§s de 25.000 habitantes de 

San Alonso, La Concordia y San Miguel ðincluyendo j·venes, adultos mayores, personas con 

discapacidad y comerciantesð resultar§n beneficiados. 

 

El proyecto, ubicado en la intersecci·n Carrera 9 con Calle 45, integr· participaci·n 

comunitaria, mesas t®cnicas y socializaciones, garantizando articulaci·n institucional y 

criterios de sostenibilidad y seguridad vial. 

 

Otras actividades: se realizaron socializaciones con residentes de la Urbanizaci·n Villas del 

Romero, §rea con alta vinculaci·n predial, brindando informaci·n sobre los estudios, 

aclarando inquietudes y fortaleciendo la participaci·n ciudadana y la gesti·n social del 

proyecto. 

 

META No. 103: Mejorar 20 Km de V²as urbanas del municipio.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

V²a urbana 

mejorada 

(240211400) 

17.16 

km 
21.09 km 100% $33.127.736.917 $28.226.151.072 85% $21.412.082.662.52 65% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mantenimiento 

mejoramiento y 

rehabilitación de la red vial 

urbana del municipio de 

Bucaramanga, Santander 

2024680010051 $27.048.941.793,33 $31.333.351.661 

Construcción conexión vial 

cra 24 con acceso al barrio 

diamante 2 del municipio de 

Bucaramanga  

202500000027207 $484.302.799 $2.421.513.994 

Mejoramiento de la malla 

vial y espacio público 

enmarcado dentro de la 

estrategia 

ñplan revitalizaci·n del 

espacio p¼blico centroò en el 

municipio de Bucaramanga, 

Santander" 

202500000016144 $1.190.600.456 1.190.600.456,00 

 

Al 30 de octubre de 2025 se alcanz· un avance del 100%, con 21,09 km intervenidos mediante 

bacheo en pavimento r²gido y flexible, priorizando zonas de alta circulaci·n. Las obras se 

ejecutaron en La Concordia, Ciudad Bol²var, Naranjos, Ciudadela Real de Minas, Centro, 

Antonia Santos y Delicias Altas, fortaleciendo la red vial y la movilidad en Bucaramanga. 

 
Tabla 41. Barrios intervenidos - Comuna 1. 

COMUNA 
1 

BARRIO DIRECCION 

Kennedy ALLE 16N ENTRE CARRERAS 12 Y13 

Kennedy CARRERA 14 ENTRE CALLES 16N H 17N 

Kennedy CARRERA 15 ENTRE CALLES 14N T 16N 

Kennedy CALLE 14N ENTRE CARRERAS 14 Y 15 

Villa Rosa 
CALLE 13 AV LIBERTADOS < CARRERA 18 A VILLA 

ROSA MOLINO SAN MIGUEL 

Villa Rosa CALLE 17 CON CARRERA 17ª 

Via Rosa CALLE 19 Y CARRERA 17A-N 

Vila Rosa 
CARRERA 18BN DESDE RESALTO EXISTENTE HASTA 

LA PRINCIPAL 



 

 

Via Rose CALLE 15N AV VIA PRINCIPAL 

Vea Rosa 
CARRERA 20 N AV VIA PRINCIPAL CURVA VILLA 

HELENA 

Villa Rosa CALLE 17 CARRERA 17A (FALLO SEMIBANCA) 

Villa Rosa 
CARRERA 20 N AV PRINCIPAL CURVA PARQUE GL 

ORIETA 

Vilia Rosa 
CALLE 19 CARRERA 17 A-N RENIVELACION HOMBRO 

IZQUIERDO DESDE SUMIDERO TRANSVERSAL 

Villa Rosa CALLE 15N AV VIA PRINCIPAL 

Fuente: Secretar²a de Infraestructura 

 

Tabla 42. Barrios intervenidos - Comuna 10. 

COMUNA 
10 

BARRIO DIRECCION 

PROVENZA CALLE 112 CON CARRERA 22-23 

PROVENZA CALLE 113 CON CARRERA 22-23 

PROVENZA CALLE 114 CON CR 22 

PROVENZA CARRERA 22 A 

PROVENZA CARRERA 23 ENTRE CALLE 111 Y 105 

PROVENZA CALLE 115 CON CARRERA 22-23 

PROVENZA CALLE 100 ENTRE CRA 22Y 25 

PROVENZA CALLE 114 CON CARRERA 22 

PROVENZA CALLE 115 ENTRE CARRERAS 22 Y 228 

PROVENZA CRA 23 ENTRE CALLES 111 Y 110 

PROVENZA CRA 23 ENTRE CALLES 110 Y 109 

PROVENZA CRA 23 ENTRE CALLES 109 Y 108 

PROVENZA CRA 23 ENTRE CALLES 108 Y 107 

PROVENZA CALLE 23 ENTRE CALLES 107 Y 106 

PROVENZA CARRERA 23 ENTRE CALLES 106 Y 105 

PROVENZA CALLE 108 ENTRE CARRERAS 23 C Y 25 

Fuente: Secretar²a de Infraestructura 

 

META No. 105: Construir 5.000 metros lineales de placa huella en la zona rural.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Placa huella 

construida 

(240204200) 

4.000 

ml 
1.925 ml 48% $9.522.592.280 $8.512.307.598 89% $7.642.362.437 80% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s del siguiente proyecto: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mejoramiento de vías 

rurales a través de placa 

huellas en el sector rural del 

municipio de Bucaramanga, 

Santander 

2024680010253 $9.522.592.280 $9.522.592.280 

 

El Contrato 068 del 9 de mayo de 2025, derivado del proceso SI-SI-CDCS-001-2025, tiene 

como objetivo aunar esfuerzos entre el Municipio de Bucaramanga y la Junta de Acci·n 

Comunal San Cayetano y Santa Rita para ejecutar obras de mejoramiento vial rural mediante 

construcci·n de placa huella y drenajes. 

 

El proyecto se ubica en la vereda San Cayetano, al norte de Bucaramanga, en el 

corregimiento 1. 

 

Impacto: La intervenci·n beneficia al sector agr²cola al facilitar el acceso a veredas, y al sector 

educativo e industrial, impactando directamente a la poblaci·n de San Cayetano y zonas 

aleda¶as. Contribuye al desarrollo rural al mejorar la conectividad, reducir tiempos y costos 

de transporte y garantizar el tr§nsito por v²as terciarias. Asimismo, impulsa el empleo local y 

fortalece la infraestructura para el desarrollo regional. 

 



 

 

 
 

META No. 106: Realizar el mantenimiento peri·dico o rutinario a 110 Km de V²as terciarias de 

la malla vial rural de la ciudad por a¶o.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

V²a terciaria 
con 

mantenimiento 
peri·dico o 
rutinario 

(240211200) 

110 km 221 km 100% $3.000.000.000 $3.000.000.000 100% $2.060.809.779.25 69% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Mantenimiento periódico de 

la red vial rural del municipio 

de Bucaramanga Santander 

2024680010043 $3.000.000.000 $4.620.379.446 

 

Durante el periodo de ejecuci·n a corte de 30 de octubre de 2025, se realizaron intervenciones 

en atenci·n de emergencias por obstrucci·n de v²as ocasionadas por lluvias en zonas rurales 

y urbanas, logrando intervenir 221,4 kil·metros, y alcanzando un avance del 100% del 

indicador del Producto.  

 

Las acciones fueron ejecutadas en distintos Corregimientos, como los siguientes: 

 
Tabla 43. Veredas intervenidas. 

VEREDA TRAMO INTERVENIDO 

El Pedregal Ramal Los Galpones 

El Pedregal Ramal Villaluz 

El Pedregal Ramal Los Viñedos 

Santa Barbara UDES Vía Princial Udes - Jugos Pie de la Cuesta 

Santa Barbara UDES Tramo La Antena 

Santa Barbara UDES Ramal RCN 

Retiro Grande Tona-Retiro Grande 

Retiro Grande - Retiro Chiquito Retiro Grande-Cancha La Vaca 

Retiro Chiquito Cancha La Vaca Retiro Chiquito 

Retiro Chiquito Retiro Chiquito Principal al Km 12 

Retiro Chiquito Ramal Casa Roja Retiro Chiquito 



 

 

San José Ramal Los Pinos - Gualilos 

Retiro Chiquito Km 12 Alto de Los Padres San José 

Retiro Grande amb Embalse Yee de Palmas 

Monserrate Monserrate parte Baja - IE Palmas 

Bolarquí Yee Palmas - Bolarquí - Yee Monserrate 

Monserrate Monserrate Alto - Tona 

Bolarquí 
Yee Monserrate Bolarquí Establo La 

Trinidad 

Vereda Tramo Intervenido 

Cuchilla Alta Cuchilla Alta - Charta 

Angelinos Bosconia - Los Santos 
Bosconia Planta amb- Los Santos IE Sta. 

Rita 

Santa Rita IE Santa Rita - Yee Santa Rita 

Santa Rita - San cayetano 
Yee Santa Rita - Vía Travesia San 

Cayetano 

Angelinos Angelinos La Cemento - Fina Sra Olga 

Santa Rita Fina Sra Olga - Yee Santa Rita 

Fuente: Secretar²a de Infraestructura 

 

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de la 

capacidad operativa del §rea 

municipal de gesti·n del 

riesgo del desastre para la 

atenci·n de emergencias en 

el municipio de 

Bucaramanga 

202500000033474 $ 126.469.001,44* $ 1.215.367.103,86 

Nota: Este Proyecto est§ asociado a dos metas, por lo tanto, para esta meta se program· recursos por un valor 

de $126.469.001,44 los cuales no han sido comprometidos ni obligados. 

 

Actualmente desde la OMGRD se envi· el requerimiento t®cnico, el estudio del sector y dem§s 

documentos necesarios en forma digital y editable, a la oficina de contrataci·n para avanzar 

en la estructuraci·n del proceso de contrataci·n por parte de la secretaria de hacienda. 

 

PROGRAMA: PRESTACIčN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE PĐBLICO DE PASAJEROS 

(2408). 

 

Este programa est§ orientado a garantizar la prestaci·n de servicios de transporte p¼blico de 

pasajeros en Bucaramanga bajo criterios de sostenibilidad, calidad e integraci·n modal. 

Busca mejorar la movilidad urbana, optimizar la experiencia del usuario, reducir tiempos y 

costos de desplazamiento, y articular los distintos modos de transporte, en consonancia con 

los instrumentos de planeaci·n nacional y local. 

 

META No. 112: Promover la movilizaci·n de 150.000 pasajeros a trav®s de medios de 

transporte sostenibles.  

 

INDICADOR 
META 

2025 

LOGRO 

31 OCT 

2025 

% 

AVANCE  

RECURSOS 

PROGRAMADOS 

RECURSOS 

COMPROMETIDOS 

(RP) 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

COMPROMETIDOS 

RECURSOS 

OBLIGADOS 

% EJECUCIčN 

PRESUPUESTAL 

OBLIGADOS 

Pasajeros que 

se movilizan 

en medios de 

transporte 

sostenibles 

(240800100) 

20.000 8.918 45% $11.291.410.194,00 $11.291.410.194,00 100% $7.165.705.097,00 63% 

 

Esta meta se ejecuta a trav®s de los siguientes proyectos: 

  

NOMBRE DEL PROYECTO CÓDIGO BPIN 
VALOR VIGENCIA 

PROYECTO 

VALOR TOTAL 

PROYECTO 

Fortalecimiento de los 

servicios ofrecidos por el 

SITM garantizando una 

movilidad eficiente, segura y 

2024680010255 $3.000.000.000 $3.000.000.000,00 



 

 

efectiva en el municipio de 

Bucaramanga 

Apoyo a la prestaci·n del 

servicio de transporte 

p¼blico en el municipio de 

Bucaramanga 

202500000023306 $ 8.291.410.194,00 $ 39.263.412.600,00 

Nota: El Proyecto 202500000023306 est§ asociado a tres metas, por lo tanto, para esta meta se program· 

recursos por un valor de $8.291.410.194,00 de los cuales $8.291.410.194,00 han sido comprometidos, logrando 

una ejecuci·n presupuestal del 100%. As² mismo, han sido obligados $4.165.705.097,00 con una ejecuci·n del 

50% con respecto a los recursos programados. 

 

Seg¼n certificaci·n del 27 de mayo de 2025, la operaci·n del SITM registr· 5.985 usuarios 

beneficiarios entre febrero y abril de 2025. 

 

Tras la salida del ¼nico operador de transporte del sistema, el municipio suscribi· con el AMB 

el convenio interadministrativo No 119 del 16 de junio de 2025 para apropiar los recursos 

necesarios que permitieran al AMB arrendar 12 buses tipo padr·n a gas, contratar 

conductores, cubrir el suministro de combustible y disponer de una herramienta inform§tica 

de recaudo centralizado. 

 

La implementaci·n del nuevo Sistema Integrado de Transporte Metropolitano avanz· con la 

entrada en operaci·n de los buses padrones a gas: el 29 de octubre de 2025 inici· la primera 

ruta (PTU), entre las estaciones UIS y Provenza, y el 30 de octubre comenz· la segunda ruta 

(PTN), desde el Portal del Norte hasta la Estaci·n Provenza. 

 

El balance inicial es positivo: entre el 29 y el 31 de octubre de 2025 se validaron 2.933 

pasajeros en la nueva flota y las estaciones del SITM. 

 

 
   

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR METROLĉNEA: 

 

METROLĉNEA S.A. continua su alianza con las Empresas del Transporte P¼blico Colectivo 

mediante la suscripci·n de acuerdos comerciales, bajo dos modalidades: 

1. Modelo de Complementariedad: A trav®s del cual operan rutas espec²ficas del 

Sistema Integrado de Transporte Masivo -SITM- con veh²culos del Transporte P¼blico 

Colectivo -TPC-. Actualmente, prestan servicio 9 rutas con 145 veh²culos 

programados. 

 

2. Modelo de Integraci·n: Mediante el cual las rutas del Transporte P¼blico Colectivo -

TPC- hacen uso directo de la infraestructura del SITM. Actualmente se encuentran en 

operaci·n 13 rutas con 234 veh²culos bajo esta modalidad. 
























































































































































































































































































































































































































