Codigo: F-DPM-1210-238,37-050

Version: 0.0
ACTA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO

Algaldia de MUNICIPAL DE BUCARAMANGA Fecha Aprobacién: Junio-16-2023

Bucaramanga
Pagina 1 de 19

No. 2 DEL ANO 2025

ACTA REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA.

En Bucaramanga, siendo las 8:00 am del dia 12 del mes de junio de 2025, por video conferencia via
Teams, previa convocatoria realizada por Lyda Ximena Rodriguez Acevedo, en calidad de Secretaria
de Planeacion, se reunieron: Jaime Andrés Beltran Martinez, Alcalde, Gildardo Rayo Rincén,
Secretario del Interior; Paola Andrea Mateus Pachon, Secretaria Juridica;, Ana Maria Vargas
Sepulveda, Secretaria Administrativa; Martha Cecilia Guarin Lizcano, Secretaria de Educacion:
Maria del Rosario Torres Vargas, Secretaria de Infraestructura; Liliana Serrano Henao, Secretaria de
Salud y Ambiente (E); Reynaldo José D'silva Uribe, Secretario de Hacienda; Diego Orlando
Rodriguez Ortiz, Director de Bomberos; Sandra Milena Rodriguez Diaz, Directora INDERBU; Laura
Melissa Patifio Contreras, Directora IMCT, Jhair Andrés Manrique Bautista, Director de Transito;
Cesar Augusto Cordero, Director INVISBU; Hernan Dario Zarate Ortegén, Gerente ISABU; Juan
Camilo Beltran Dominguez, Director IMEBU; Sonia Alejandra Serrano Rueda, Directora CPSM, con
el fin de deliberar los puntos sefialados en el siguiente Orden del dia:

Llamado a lista y verificacion del Quoérum

Aprobacion orden del dia

Presentacion Alcalde )

Seguimiento Plan de Accion MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 2025, por Secretaria de

Planeacién

5. Presentacién logros Plan de Accién Institucional MIPG vigencia 2024-2025, corte 31 de marzo
de 2025, por Instituto.

6. Proposiciones y varios

PN

DESARROLLO ORDEN DEL DiA
1. Llamado a lista y verificacion del Quorum

Erika Rocio Rueda Ledn, Profesional del grupo GDE procede con el llamado a lista y verificacion del
Quérum, el cual respondieron los relacionados a continuacion:

' NOMBRE | CARGO |
_Jaime Andrés Beltran Martinez | Alcalde - |
| Lyda Ximena Rodriguez Acevedo | Secretaria de Planeacion
' Gildardo Rayo Rincon ~ Secretario de Interior .
Ana Maria Vargas Sepulveda Secretaria Administrativa |
[ Martha Cecilia Guarin Lizcano Secretaria de Educacién B _j
| Maria del Rosario Torres Vargas, Secretaria de Infraestructura ,
| Paola Andrea Mateus Pachon Secretaria Juridica - J
| Liliana Serrano Henao Secretaria de Salud y Ambiente (E)

| Reynaldo José D'silva Uribe | Secretario de Hacienda -

. Diego Orlando Rodriguez Ortiz | Director de Bomberos

| Sandra Milena RodriguezDiaz | Directora INDERBU

| Laura Melissa Patinio Contreras | DirectoraIMCT
Cesar Augusto Cordero | Director INVISBU

| Jhair Andrés Manrique Bautista - - Director de Transito |
|
I

e

| Hernan Dario Zarate Ortegon ] | Gerente ISABU
| Juan Camilo Beltran Dominguez | Director IMEBU

F/
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" Sonia Alejandra Serrano Rueda | Directora CPSM -

Se relaciona a continuacion lista de invitados:

NOMBRE CARGO ENTIDAD
Erika Rocio Rueda Leon ~ Coordinadora GDE Secretaria de Planeacion |
Sandra Yanneth Holguin Martinez Profesional CPS Secretaria de Planeacién
Maria Margarita Robayo Galvis Profesional CPS Secretaria de Planeacién |
Laura Marcela Gallo Le6n Profesional CPS Secretaria de Planeacion |
Lenin Cortes Porras Profesional CPS Secretaria de Planeacion

Nota: Los demas invitados se encuentran en eI__|i§tado de_asistencia anexos al act_a.

Una vez, finalizado el llamado a lista, se verifico que existe Quérum, para continuar con la reunion.
2. Aprobacion del orden del dia

Contintia Erika Rocido Rueda Leén, Profesional del GDE, con la lectura del orden del dia, el cual se
sometioé a votacion y fue aprobado por 16 votos.

3. Presentacion Alcalde

Erika Rocid Rueda Leén, cede la palabra al sefior alcalde de Bucaramanga, Jaime Andrés Beltran
Martinez, quien inicia su intervencion saludando a todos los directores y Gerentes de Institutos
Descentralizados junto a sus equipos de trabajo, manifestando que el Comité de Gestion y
Desempefio Municipal de Bucaramanga, juega un papel fundamental en el desarrollo y la eficiencia
de nuestras politicas de gestion y desemperio institucional.

El Alcalde menciona que el dia de hoy se socializara los resultados del seguimiento al Plan de
Accion MIPG 2024-2025 de los institutos descentralizados, en lo referente al | Trimestre del 2025.
Todos estos elementos son de suma importancia para mejorar el desempefio institucional de manera
que se cumplan los objetivos de la Administracion Municipal y sus Entidades Descentralizadas, en
busqueda siempre de la optimizacion de los recursos en el desarrollo de los procesos que benefician
a los grupos de valor.

Los invita a seguir comprometidos en la implementacién, desarrollo, control y mejora del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, aunando esfuerzos para el mejoramiento continuo de sus
operaciones, asegurando el buen uso de los recursos, en la prestacion del servicio a los ciudadanos,
asi como, la satisfaccién de sus intereses generales, bajo los estandares de eficacia, eficiencia y
efectividad que caracteriza a esta Administracion.

4. Presentacion seguimiento y cierre Plan de Acciéon MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de
2025, por Secretaria de Planeacién,

Continuando con el orden del dia, Erika Rocio Rueda Lebn, encargada de presentar los resultados
del seguimiento del plan de accién de MIPG 2024-2025 por Instituto Descentralizado.

Erika menciona, que el Tablero de Control MIPG permite hacer una comparacion de cumplimiento
entre las dependencias centralizadas y descentralizadas del ente territorial, reflejando asi, que los
Institutos Descentralizados con corte a 31 de diciembre de 2024 reportaron un cumplimiento
promedio del I trimestre del 91%, de acuerdo a las actividades programadas.
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Por otra parte, los Planes de Accion Municipales contienen 7 dimensiones, 19 politicas y 8 Institutos
responsables de 641 productos, a 31 de marzo de 2025 se refleja un cumplimiento acumulado
promedio del 74%.

Cumplimiento por Instituto Descentralizado — | TRIM 2025

Erika destaca que, En cuanto al ranking de cumplimiento por instituto se evidencia que, con corte a
31 de marzo de 2025, la CPSM y Bomberos obtuvieron un cumplimiento en el trimestre del 100%,
seguido de ISABU con 95%, IMCT 93%, INVISBU e IMEBU 90%, INDERBU 86% y Transito con
74%.

AVANCE CUMPLIMIENTO | TRIMESTRE DE 2025 POR DEPENDENCIA
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En cuanto al ranking de cumplimiento acumulado por Instituto se refleja que la CPSM obtuvo un
cumplimiento del 86%, seguido de INDERBU con el 83%, IMCT 78 %, ISABU 73%, INVISBU 72 %
Bomberos 67,2 %, Transito 67% e IMEBU 59 %.

RESULTADOS POR INSTITUTO

1. BOMBEROS

Bomberos, es responsable de 75 productos los cuales se encuentran dentro de 14 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, obtuvo un cumplimiento en el trimestre del 100% y
un acumulado de! 67 %.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimensién, en seis dimensiones alcanzo el 100%. Por
politica cumplié al 100% en once de sus politicas.

2. CPSM

La CPSM, es responsable de 88 productos, los cuales se encuentran dentro de 18 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, obtuvo un cumplimiento en el trimestre del 100% y
un acumulado dei 86%.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimension y politica cumplié al 100% en la totalidad de
dimensiones y politicas aplicables a la entidad.

3. IMCT
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El IMCT es responsable de 93 productos, los cuales se encuentran dentro de 15 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, el IMCT obtuvo un cumplimiento en el trimestre del
93 % y un acumulado del 78 %.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimensién, en cuatro dimensiones aicanz6 el 100%,
seguida de Talento Humano 94 %, Gestion con Valores 91% e Informacion y Comunicacion 86%.

Por politica en el trimestre cumplié al 100% con 8 de sus politicas, seguidas por Talento Humano 93
%, Seguridad Digital 75 % y Gestién Documental 64 %.
4. IMEBU

El IMEBU, es responsable de 68 productos, los cuales se encuentran dentro de 13 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, obtuvo un cumplimiento en el trimestre del 90% y un
acumulado del 59%.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimension, en cuatro Dimensiones alcanzé el 100%,
seguida de Talento Humano gue obtuvo 92%, Gestién del Conocimiento y Control Interno con el 50
%.

Por politica en el trimestre, cumplié al 100% con 10 de sus politicas, seguidas por Integridad con
67% y Gestion del Conocimiento y Control Interno con el 50 %.

5. INDERBU

El INDERBU es responsable de 53 productos los cuales se encuentran dentro de 14 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, obtuvo un cumplimiento en el trimestre del 86% y un
acumulado del 83%.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimensién, 5 obtuvieron un 100%, seguidas por Gestién
con Valores 77 % y Direccionamiento Estratégico 75 %.

Por politica en el trimestre, cumplié ai 100% con 9 de sus politicas, seguidas por Planeacién 67%,
Servicio al Ciudadano 13% y Fortalecimiento Organizacional 0%.

6.INVISBU

INVISBU es responsable de 127 productos los cuales se encuentran programados dentro de 13
politicas y 7 dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, el INVISBU obtuvo un cumplimiento en
el trimestre del 89 % y un acumulado del 73%.

En cuanto al cumplimiento de! trimestre por dimension, en 2 Dimensiones obtuvo un 100%, seguidas
por Talento Humano 94%, Direccionamiento Estratégico e Informacion y Comunicacién 84 %,
Control interno con 83 % y Gestion del Conocimiento 75 %.

Por potitica en el trimestre, cumpli6 al 100% con 6 de sus politicas, seguidas por Gestidn
Documental 96 %, Integridad 88%, Control Interno 83 %, seguimiento y Evaluaciéon 79%. Planeacién
Institucional 20 % y Transparencia 0%.

7. ISABU

El ISABU, es responsable de 75 productos los cuales se encuentran dentro de 14 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, obtuvo un cumplimiento en el trimestre del 95% y un
acumulado del 73%.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimension, 4 obtuvieron un 100%, seguida por Talento
Humano 94 % e Informacién y Comunicacion con 86 %.

Por politica en el trimestre, cumplié al 100% con 8 de sus politicas, seguida de la politica de
de Integridad con el 92% y Gestion Documental con 80%
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8. TRANSITO

Transito, es responsable de 60 productos los cuales se encuentran dentro de 14 politicas y 7
dimensiones. Con corte a 31 de marzo de 2025, obtuvo un cumplimiento en el trimestre del 74 % y

un acumulado del 67%.

En cuanto al cumplimiento del trimestre por dimensién, 5 obtuvieron un 100%, seguida de Gestion
con Valores 70 % e Informacién y Comunicacién 25%.

Por politica en el trimestre, cumplié al 100% con 7 de sus politicas, seguida de Gobierno Digital 83%,
Servicio al Ciudadano 75 %, Seguridad Digital 71%, Transparencia 33%, Gestion Documental y

Participacion Ciudadana 0 %.

5. Presentacién logros Plan de Accion Institucional MIPG vigencia 2024-2025, corte 31

marzo de 2025, por Instituto

Continuado con el orden del dia, Erika Rueda le otorga la palabra al Doctor Hernan Dario Zarate
Ortegon, Gerente ISABU, donde explica el contenido del plan, como se muestra a continuacion:

Fuente

Parrafo

Dibugo

PA MIPG 2024-2025 ESE ISABL

Plan de
capaciaciones

1

2

3 Comacdn de valor pibl

4 Probdad y dhca de lo
piblico

Fuente

Parrafe

&
.

i

Frograma '|’|I"

Tenrde immidim s

Corte 31 de marzo 2025

Pian de (

Interé

Se estructurd el Pk
1. Fortalecimiento ¢
deinduccidn, ¢
temas relacior

Plan de Bienestar
Se estructrd de acuendo con.
las 5 ejea def Progamre
Nacioned de Bienestar:

1 Equilibio psicasosial,
2 Salud mensl,

3 Convivencia 2. Generar dwectic
4 Alanzas presenizcién &
mvmmnm pesiddico ¥ re

5. Transformacidn digital i declaracidn de b
'Y d

Pian de Inteandad

Dibuje

PA MIPG 2024-2025 ESE ISABU

Corte 31 de marzo 2025
e R Sl B

Dimension :

freccionamier ey Ef‘!‘ [i{ HCO

Ptan
Se estructurd con los 4 objetivos estratégicos. 16 programz
actividades, aprobado el 30 de enero y publicado el 31de ¢

W, nstitucional

Operativo Amual -POA 2025;

Planss instituctonales y Estratégicos 2025:

Se estructurd los 12 planes def Decreto 612 de 2018

nstitucionales que son Plan de Gasto Pdbtlico, Plar
| del Sistema de 1a Informacién, Plan de Mantenimier

y sistemas, Plan de Austeridad y Gestién Ambiental,

infrasatnichira Plan da Mantanimiantn Hoenitalarin
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Fuente Parrafo Dibujo

PA MIPG 2024-2025 ESE ISABL
Corte 31 de marzo 2025 '

mension 2
Direccionamiento Estratégico

Se actualizé el Poriafolio de servicios de acuerdo con io
habilitados en fos los 22 centros de salud y las 2 unidac
la imagen institucional.

Fugnte Parrala Dibygo

PA MIPG 2024-2025 ESE ISAB!
Corte 31 de marzo 2025

/ Plan Participacion
Ciudadana

Se elabord ef plan de
acuerdo a las 4 etapas
participativas’ °
Diagnostico, formulacion,
ejecucion y seguimiento

Dimension 3 Gestion con
valores para resultados

Fuznte Pdriafo Dibujo

PLAN MIPG 2024-2025 ESE ISAL

Corte 31 de marzo 2025
g H V {7

PAMEC 2024

%E Ei Programa de Auditoria para el Mejorami¢
! - con ejecucion de 204 actividades y un cu
{ .\- :\I

RUBPOS DE VATOR T INTTE

El Plan de Accidn cerrdé con un curmg
satisfactorio y donde se it

1 Grupo de valor Usuarios

2 Grupo de valor Vecnales/Vered:
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Fuente Parrato

Dibujo

PA MIPG 2024-2025 ESE ISAB!

. g =
ITa Y
3

Informacion y Comunicacic

Divuigecitn del Programa de Transparencio y Ftica Pablice 2025 a

través de pégina web institucional, banner, redes saciales {Facebook,
Instagram y X}, correo electrénico, cartelerss digiteles y fisicas de
todas las sedes para el eonocimiento y consulta de todos los grupos de

valor e interés de la entidad.

Mapa de riesgos del Subsistema de 1
Administracién del Riesgo de Comupcin
Opacidad y Fraude - SICOF vigencia 2025.
] Se elabord el mepa de riesgos con la
| rdentificacién de 31 riesgas de las 18 procesos,

Fuente Parrato

g ®

=
Se elaboro el plan pal
programacion

Dibuje

PA MIPG 2024-2025 ESE ISABI

e e L e LT

o Fres] ¥
/. Lontro

La ofictna de Control Interno realizé seguir
Humano encontrando que

Los pianes de la vigencis 2024 cumplieror
uno de ellos.

1. Plen Anual de Vacantes 100%

2 Plan de Prevision de Recursos Humenc
3. Plan Estraiégico de Talento Humano. 1
4. Pian Institucional de Capacitacion: 94,3
5. Plan de Bienestar instituciona!: 100%
€. Plan de Trabajo Anusl en Seguridad y £

Los planes de Ia vigencia 2025 se encuen
Comité CIGD y publicados en pégina web
la normatividad vigente

Seguidamente continua la directora del INDERBU, donde nos presenta los avances

obtenidos a corte 31 de marzo de 2025.

Fuente Pirrafo

Dibujo

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION MIPG 2024

—

" Ejecucion | Trimestre del 2025

b @

&
7 15

muORTE DE 30 DE MARZO DEL 2025

PROGRANM
2
~ ~
+ REC. FURAE
« REC. PLAN i
ANTERIOR

Las principales actividades desarrolladas durante el Trimestre fueron, la actualizacion
del Manual de funciones, atendiendo los lineamientos del Departamento Administrativo
de la Funcion Publica para la vigencia 2025, obteniendo 5 cargos actualizados con su
respectiva entrevista de 13 cargos existentes con un 38.46% de ejecucion, analisis del
contexto organizacional de la entidad, con base a tres factores claves para el desarrollo
de esta politica GESCO personas, procesos y tecnologia y elaboracion y aprobacion del
procedimiento PE.01-PD04 para le implementacién de la politca GESCO en el

INDERBU.
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A continuacion, Erika Rueda, cede la palabra al IMEBU, donde nos expone los avances
obtenidos, como se muestra a continuacion:

PLAN DE ACCION MIPG

% CUMPLIMIENTO 1 TRIMESTRE 2025
7. CoNTRCL INTERNC [N 2
&: GESTISN DEL COMOCIMIENES ¥ 1a oowovacion ([T ©
5:INFORMACION ¥ conuwicacién [N -

4.EVALURCION oF ResoiTano L

DIMENSIONES

2:GESTION CON TALORES FaR RESULTACGY M

DIMEHSION POLITICAS K* ACTIVIDADES PRODUCTO / ENTREGABLE

Plan de seguridad y salud en el

trabajo
Gestidn
estratéqica Plan Institucional de
. 9 Capaciracién implementado
DIMENSION 1: del talento
humano
TALENTO Plar de Bienestar e Incentivos
HUMANO implementado
e ) o T hrcicnes de iifusén :
seguimiento que garanticen la
Integridad 3 presentacisn opOI i i

declaracién de pienes y renta
de los serxvidores pubsicos,

DIMENSION POLITICAS s i
ACTIVIDADES UCTO / ENTREGAEBLE
Planes de meioramiento

formulados e implementados
de acuerdc a observacicnes
de auditorias internas ¥

Planeacién
DIMENSTON 2: institucional 3 . externas
DIRECCIONAMIENTO Informe de monitoreo de lLa
ESTRATEGICO ¥ matriz de indicadores de
PLANEACION gastién ano.
Compras y Conlratacidn
prasy Caniratedh 2 Plan Anual de Adquisiciones 2025

Piblica
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DM o

roLiTICAR

H* ACTIVIDADES

PROpUCTO [/

ENTREARLE

3 Actualizacion Prote ie atencidén
preferente e incluye ciudadanc
1ganizacional y 1 Implementacidn de meioras al SI1GC

simplificacton de
proae3acs

[nforme

DIMENSION 3:

anaiitica de Daros

técnicas
ar, al IMER

el uso ¢

GESTION CON Sebetno Catal 5 “Boletin de Mercado Laboral” -

| VALORES PARA

Pagina Web Actuallizada con oriterios d

accesibliidad, usab:lidad
RESULTADOS Toomwie . .
ta infu o pul 4 fncuestas de satisfaccién al usuario
1ued wRtra 3a puplicadas v/o aplicadas
ST LUt ion
g e informe evaluaclion de vulnerabll:idades
Ceaurbidan digital 2 .
.. - informauvicas
Participarion cliutadana 3 Base de darop de grupos de valor

#n la qeastion poblics

DIMENSTION POLITICAS H® ACTIVIDADES PR

actualizada

Seguimiento y

DIMENSIGN 4 ewvaluacién del 3 in

EVALUACION DE ) dfﬁewm? ]
RESULTADO ABLILUCLNIA

ODUCTD / ENTREGABLE

formes de Gestion

publicados en la pagins web,

Monytorens y control de las

sondic
DIMENSION S:
INFORMACION ¥ Gestisn documental 7

COMUNICACION inform

iones ampientales del
archive central

informe de £lujos de

acidn para la gestion

de informacién institucional |

del IMEBU

DIMENSION * ACTIVIDADES FROI

DUCTC / ENTREGABLE

Diligenciamiento
herramienta Transferencia

DIMENSION 6: funcion

de Aprendizaie e la

publica.

GESTION DEL Gastion del
| COMOCIMIENTO ¥ L& conocimiento y la & . .
INNOVACION innovacién Repdsii torio afgital.
i
; Tablero de acciones para
| mitigar la fuga de
conocimiento
v
: DIMENSION 7: Control interno 2 informe final de auditorias
| CONTROL INTERNO - realizadas
i

El Director del IMEBU, menciona que el instituto desarrollo actividades orientadas al
cumplimiento y mejoramiento de las dimensiones y politicas aplicables a la entidad.

Seguidamente, Erika Rueda, cede la palabra al Doctor Jhair Andrés Manriqgue Bautista
Director de Transito donde explica el contenido del plan, como se muestra a
continuacioén:
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Parrafo Dilsujo

METAS DE INCREMENTO POR POLITI

Fuente

Bt * Jomadas de apropiacién con actividades puntuales para la apropiacion de la integnidad en las funcior

psaticrca  PUblicos
DE TALENTOD |
| e | - S

» Informe de resultado det cumplimiento de |a politica de integrafidad a través de la aplicacion de las e

« Artividades de ia caja de herramientas DAFP realizadas

P I - B
[ ; i + Capacitaciones en teméticas de polftica de gobierno digital realizadas en la entidad o Curso
| . Observatorio de accidentalidad actualizado.

GBI |, Conyvenio fealizado con los Centros de Ensefianza Automovilistica

| mEetTaL
NS /|
N « Firewall licenciado y con soporte adguirido.
cxquiinan * Documento con los resultados del analisis de vulnerabilidades para et portal web.
DGIGITAL
Fuente Parrate Dibujo

METAS DE INCREMENTO POR POL

o « Tramites priosizados incluidos en el SUIT.
| » Informe de satisfaccion.
g Estrategia disefiada y/o actualizada

- Mesas de trabajo realizadas (Actas v seguimiento) al PAAC y Matrices de Riesgos de fa

KRespesn o In
Enkoemseion y
Lk sorcioes
o We“ —— —
2 - + iInformes de seguiriento realizado
SECUINIERTG ¥
EVALOACIRN
. II «Plan ;&nual de:l;;;oria a_ct_t_x;‘i;ado. ~~~~~~~~~ = —==—
aNam Ameanl Aa Sadiborin conrifisarla
Fuente Parrafo Bibujo
METAS DE MANTENIMIENTO POR P
o Teal ¢ Plan institucional de capacitacion formulado, aprobado, con su ejecucion.
IE TALENTO |
\m — -

N Plan Anual de Adquisiciones actualizado.
nmxmb
¥ PUBLICA
I
| [

» Creacion de formatos codificados por la oficina de calidad e implemenitados.

SOBTERNDG
DIGITAL

Continuado con el orden del dia, Erika Rueda, cede la palabra a Diego Orlando Rodriguez
Ortiz, director de Bomberos, quien expone los logros obtenidos en el primer trimestre de

2025, como se muestra a continuacion:
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El Director de Bomberos, destaco las actividades desarrolladas para el cumplimiento las
dimensiones y politicas aplicables a la entidad. Las cuales se han desarrollado con el objetivo de
mejorar continuamente los procesos de la organizacion.

Continuando con el orden de las presentaciones, Erika Rueda le otorga la palabra a Cesar
Augusto Cordero, director INVISBU quien cede la palabra a la profesional encargada de exponer
los avances mas significativos logrados en el primer trimestre, como se muestra a continuacion:
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A

ACTIVIDAD PRC

Reslirar las respetivas reuniones
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Fuente Parrafa Dibujo

LOGROS TERCER TRIMESTRE PLAN DE ACCION MIPG 2024-2025
INVISBU

- e = = =

PRODU

ACTIVIDAD

Verificar et cumplimiento sobre la informacion
due debe ser reportada £n o apficativo poris
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Continuado con el orden del dia, Erika Rueda le otorga la palabra a Laura Melissa Patifio Contreras,
directora IMCT, quien expone los avances mas significativos logrados en el cuarto trimestre, como

se muestra a continuacion:

Fuente Pariafo Dibujo
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Como parte del process de implementacién de la
Politica de Gobierno Digital en el IMCT, se iogrd
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Finalizada la intervencion de la directora del IMCT, Erika Rueda, cede la palabra a la doctora Sonia
Alejandra Serrano Rueda- Gerente CPSM, donde explica lo ejecutado en el trimestre con corte a 31
de marzo de 2025, quien nos expone los avances que han obtenido por dimensiones.

cusers mu«no

1. DIMENSION TALENTO HUMANO
{TALENTO HUMANO E

INTEGRIDAD}

ACTIVIDADES RELEVANTES | TRIME:
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>

CUMPLIMIENTO

La Directora de la CPSM, destaca que se realizaron actividades tendientes a fortalecer los procesos
de la entidad y asi mejorar el desempefio en las dimensiones y politicas expuestas.

6. Proposiciones y varios.

Continuando con el orden del dia, Erika Rueda pregunta si alguien tiene alguna propuesta por
mencionar, al respecto los asistentes no presentaron ninguna. Igualmente, Erika menciona que la
Administracion Municipal esta atenta a la publicacion de los resultados del FURAG, para su posterior

socializacion.

Conclusiones:

Se cumplié el desarrollo de los temas del orden del dia entre ellos:

v Presentacion seguimiento del Plan de Accién MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 2025

de los Institutos Descentralizados, por la Secretaria de Planeacion.

v Exposicion logros significativos Plan Accion MIPG 2024-2025, por Institutos

Agotado el orden del dia, se da por terminado el Comité Municipal, siendo las 10:00 am del dia
jueves, doce (12) del mes de junio de 2025.

Finalmente, se informa que las presentaciones hacen parte integral del acta, las cuales se

remitiran a los correos institucionales de los integrantes del Comité.

Para constancia, firman los que intervinieron
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25/6/25, 9:48 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outiook

@:’ Outlook

Re: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co <calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co>

Fecha Mié 25/06/2025 15:07

Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

PRECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, absténgase de abrir archivos adjuntos, seguir enlaces
desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad y procedencia. Cualquier
anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:
mesadeayudatic@bucaramanga.gov.co jGracias por su colaboracion y atencion a esta precaucion!

Buenas tardes Doctora Margarita

Por parte de la Direccién General de Bomberos de Bucaramanga estamos de
acuerdo con lo descrito en el acta.

Cordialmente,

MARIA CATALINA PINILLA VALDIVIESO
CPS BOMBEROS DE BUCARAMANGA

El 2025-06-19 07:29, Maria Margarita Robayo Galvis escribi¢:

> Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

>

> Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunién ordinaria
> Comité de Gestién y Desempefio Municipal de Bucaramanga, realizado
> el 12 de junio de 2025, donde se presentd el seguimiento al Plan de
> Acciéon MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la

> presentacién de logros Plan de Accién Institucional MIPG vigencia

> 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

>

> Lo anterior para su revision. Si considera hacer algiin cambio al

> contenido, favor resaltarlo en color para facilitar su ajuste en el

> documento original y remitirlo por este medio a mas tardar el 24 de
> junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de

> firmas.

>

> Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

>

> Atentamente,

>

https Jloutlook.office.com/mail/inbox/id/AAKALGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC % 2FEWQOAIT7jmOcHXEKOHB%2Fk9nybg QAGotpBAgAA 1/3



25/6/25, 9:48 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

Maria Margarita Robayo Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacion

Alcaldia de Bucaramanga

Bucaramanga, Colombia

mips://namOZ.safeIinks.orotection.outlook.comL?
url=htto%3A%2F%2Fwww.bucaramangiqov.co%ZF&data=05%7C02%7Cmrobavo%40bucaramangg_.ggl
co%7Ca8a721f1b1da458f1dbd08ddb423e749%7C78683ff20c204bdabc77d4b2a87f2a6a%7C0%7C0%7C6
38864788503985523%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8ey) FbXB0eU 1hcGkiOnRydWUsIIYiOilwLjAuMDAw
MClsllAIOI XaW4zMilsIkFOljoiTWFpbClslidUljoyfQ%3 D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1dZKBpzy)DYVVYs
VbOwPJ%ZBHwW%ZBWbO7585inicxunWikk%BD&reserved=O 1]

>

> "Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE

> BUCARAMANGA identificada con NIT. 890.201.222-0, ubicada en la Calle

> 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo

> estipulado en la Ley 1581 de 2012y su decreto reglamentario 1074 de

> 2015, tendiente a la proteccién de datos personales lo invitamos a

> que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacién Personal

> la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se

> establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento

> para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos,

> entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo

> de la informacion, envié su solicitud a través de nuestra pagina

> web: https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?
url=htto%3A%2F%2Fwww.bucaramang_a_.qov.co%ZF&data=05%7C02%7Cmrobavo%40bucaramangig,o_v.
co%7Ca8a721f1b1dad58f1 dbd08ddb423e749%7C78683ff20c204bdabc77d4b2a87f2a6a%7C0%7C0%7Co
38864788504007787%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8ey FbXBOeU] hcGkiOnRydWUslIYiOilwljAuMDAwW
MCIsIIAiOiJXaW4zMi|sIkFOIioiTWFDbCIsIIdUliova%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8%2F4V4h4eYVP
FizO8ZWHxiaSrR2W 1tDfho5RhOfyqgelc%3D&reserved=0 y con gusto sera atendido."” *Aviso legal

> - Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los

> archivos adjuntos son confidenciales, asi como la INFORMACION DE

> CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es

> de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de que

> sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas

> legales vigentes, su interceptacion, sustraccion, extravio,

> reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier persona

> diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u

> omisién queda estrictamente prohibido la utilizacion, copia,

> reimpresion, reenvio; cualquier accion tomada sobre este correo

> podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en

> forma inmediata al remitente.”

vV V V V VvV V

> [1] https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?
urI=http%3A%2F%2Fwww.bucaramangiqov.co%ZF&data=05%7C02%7Cmrobavo%40bucaramangg_.g%
co%7Ca8a721f1b1da458f1 dbd08ddb423e749%7C78683ff20c204bdabc77d4b2a87f2a6a%7C0%7C0%7C6
38864788504023552%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8ey)FbXBOeU hcGkiOnRydWUsIIYiOilwlLjAuMDAw
MCIsIIAiOiJXaW4zMiIsIkFOIioiTWprCIstU|igva%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MEPLKbYa?SVieIc
https:/loutlook.ofﬁce.comlmail/inbox/id/AAkALgAAAAAAHYQDEamechyACqAC%ZFEWgOAIT7jm0cHXEKOHB%2Fk9nyngAGothAgAA 2/3




25/6/25, 9:48 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

B?_,opfar%ZBKq7c2vaaq5497L2DQxE%3D&reserved=O

"Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccién de
datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion Personal la
cual puede ser consultada en nuestro sitio web: en la Politicas se establece los derechos que le asisten
como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros
aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié su solicitud a través
de nuestra pagina web: https://nam02.safelinks. protection.outlook.com/?
url=htt0%3A%2F%ZFWWW.bucaramanggqov.co%ZF&data=05%7C02%7Cmrobavo%40bucaramangg_gg_.
c0%7Ca8a721f1b1da458f1 dbd08ddb423e749%7C78683ff20c204bdabc77d4b2a87f2a6a%7C0%7C0%7C6
38864788504039647%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8ey FbXB0eUThcG kionRydWUsllYiOilwLjAuMDAwW
MClslAIOi)XaW4zMilsIkFOIjoi TWFpbClslldUljoyfQ%3D%3 D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hTWDzRqrwBcEY
FmA%2Fc3SvgNjeWaMe%2B69vhXLcDEYVMs%3 D&reserved=0 y con gusto sera atendido." *Aviso legal -
Confidencialidad: La informacién contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos son confidenciales,
as{ como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA.
Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de que sea conocida por terceros, por
lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacién, sustraccién, extravio,
reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido este
correo por error, equivocacion u omision queda estrictamente prohibido la utilizacién, copia,
reimpresion, reenvio; cualquier accion tomada sobre este correo podra ser penalizada legaimente. En tal
caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
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19/6/25, 6:02 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

ﬁ: Outlook

Re: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revisién

Desde Direccion General CPSM <direccion@cpsm.gov.co>
Fecha Jue 19/06/2025 16:30
Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

"ECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, absténgase de abrir archivos adjuntos, seguir
enlaces desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad v
procedencia. Cualquier anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:

mesadeayudatic@bucaramanga.gov.co iGracias por su colaboracién y atencién a esta precaucion!

Buenas tardes

Dra Margarita,

Me permito informarte que se ha leido el acta y queda aprobada por parte de la CPSM.
Gracias por su atencion.

Cordialmente;

ALEJANDRA
SERRANO RUEDA
Dirpctora General

Carretd 26 ¥ 36-14 OF 1201 Eo.Fénix
¥/ Bucaramanga - Santandey

A5 3Z12173937 - (60736512039
& www.pertalgev.cpsmbga.gov.co

@ mepsmbge

“Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con
NIT. 890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando
cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015,
tendiente a la proteccion de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de
Tratamiento de Informacidn Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la
Politicas se establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las
finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
frente al manejo de la informacion, envié su solicitud a través de nuestra pagina web:
www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido." *Aviso legal - Confidencialidad: La
informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos son confidenciales, asi como la
INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es
de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intenciéon de que sea conocida por terceros, por lo
tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacion, sustraccion, extravio,
reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido
este correo por error, equivocacion u omisién queda estrictamente prohibido la utilizacion, copia,
reimpresion, reenvi6; cualquier accion tomada sobre este correo podra ser penalizada legalmente.
En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”

https://outlook.ofﬁce.com/mail/inbox/id/AAkALgAAAAAAHYODEamechyACqAC%ZFEWgOAIT7ijCHXEKOHB%2Fk9nyngAGm425CgAA 171



20/6/25, 9:34 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outiook

—_—

e Outlook

RE: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde Laura Melissa Patifto Contreras <directora@imct.gov.co>

Fecha Vie 20/06/2025 9:32

Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

PRECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, absténgase de abrir archivos adjuntos, seguir enlaces
Jesconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad y procedencia.

alquier anomalia detectada, le solicitamos la reporte de inmediato al co
mesadeayudatic@bucaramanga.gov.co jGracias por su colaboracion y atencidn a esta precaucion!

Buenos dias Doctora

Lyda Ximena Rodriguez Acevedo
Secretaria de Planeacidn

Erika Rocié Rueda Ledn
Coordinadora GDE

Cordial saludo

Desde el Instituto Municipal de Cultura y Turismo (IMCT), me permito informarle lo siguiente:

Una vez revisada el Acta No. 2 preliminar de la reunién ordinaria del Comité de Gestion y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizada el 12 de junio de 2025, en la cual presento el seguimiento al Plan
de Accién MIPG 2024-2025 con corte al 31 de marzo de 2025, asi como la presentacion de los logros del
Plan de Accién Institucional MIPG, vigencia 2025, por parte del Instituto, informo que dicha acta fue
revisada y no tengo observaciones al respecto, ya que la informacién consignada corresponde a los
temas tratados durante la reunion.

Cordiaimente,

Laura Melissa Patifio Contreras

Directora General

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga
Contacto (57+7)-6059460 Ext. 150

Sitio web: www.imct.gov.co

Siguenos www.facebook.com/imet.bucaramanga/

Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: El INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.204.594-9, con sede principal en la Calle 30 No. 26-117 Parque de los Nifios, Barrio Antonia Santos, Bucaramanga-Santander dando cumplimiento a
lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion de datos personale.s lo invitamos a que conozca
nuestra Politica de Tratamiento de Informacién Personal la cual puede ser consultada en las instalaciones fisicas de la entidad o a través de nuestra
pagina web www.imct.gov.co la cual establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se
tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacién envié su solicitud a través del correo

electronico contactenos@imct.gov.co y con gusto sera atendido.
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20/6/25, 9:34 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

De: Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

Enviado: jueves, 19 de junio de 2025 7:29

Para: Jaime Andres Beltran Martinez <jabeltranm@bucaramanga.gov.co>; Diego Rodriguez - Bomberos BGA
<direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co>; ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co
<ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co>; administrativa@bomberosdebucaramanga.gov.co
<administrativa@bomberosdebucaramanga.gov.co>; calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co
<calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co>; Direccion General INDERBU <direccion@inderbu.gov.co>;
Planeacion Inderbu <planeacion@inderbu.gov.co>; Laura Melissa Patifio Contreras <directora@imct.gov.co>;
Yeimis Vasques Torres <gestioncalidad @imct.gov.co>; director@transitobucaramanga.gov.co
<director@transitobucaramanga.gov.co>; CAROLINA FLOREZ TAVERA <asesor-
planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; Planeacién Direccion de Transito de Bucaramanga
<planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; direccion@invisbu.gov.co <direccion@invisbu.gov.co>;
contactenos@invishu.gov.co <contactenos@invisbu.gov.co>; Pilar Parodi <asesor.planeacion@invisbu.gov.co>;
gerencia@isabu.gov.co <gerencia@isabu.gov.co>; planeacion@isabu.gov.co <planeacion@isabu.gov.co>; MIPG
<mipg@isabu.gov.co>; director@imebu.gov.co <director@imebu.gov.co>; Jorge Andrés Velasco Tarazona
<ap.mipg@imebu.gov.co>; Deicy Herndndez Gama <subdirectortecnico@imebu.gov.co>; Direccion General CPSM
<direccion@cpsm.gov.co>; ADRIANA ALEJANDRA CARRENO SANCHEZ <administrativo@cpsm.gov.co>;
auxadministrativo@cpsm.gov.co <auxadministrativo@cpsm.gov.co>; NUBIA ESTHER LEON VILLALBA Monsalve de
Salazar <controlinterno@cpsm.gov.co>; Ana Maria Vargas Sepulveda <amvargas@bucaramanga.gov.co>; John
Jairo Contreras Carvajal <jjcontrerasc@bucaramanga.gov.co>; Nathalie Andrea Saavedra Rincon
<nasaavedrar@bucaramanga.gov.co>; Martha Cecilia Guarin Lizcano <mguarin@bucaramanga.gov.co>;
sgceducacion@bucaramanga.edu.co <sgceducacion@bucaramanga.edu.co>; Gildardo Rayo Rincon
<grayor@bucaramanga.gov.co>; LEONOR CRISTINA GOMEZ GONZALEZ <lcgomezg@bucaramanga.gov.co>;
Reynaldo Jose D Silva Uribe <rdsilvau@bucaramanga.gov.co>; Sandra Milena Alvarado Pinto
<salvarado@bucaramanga.gov.co>; Paola Andrea Mateus Pachon <pamateus@bucaramanga.gov.co>; Leidy
Lorena Mora Nifio <Imora@bucaramanga.gov.co>; lvan Dario Torres Alfonso <idtorres@bucaramanga.gov.co>;
Ana Yazmin Pardo Solano <apardo@bucaramanga.gov.co>; Maria del Rosario Torres Vargas
<mrtorresv@bucaramanga.gov.co>; MARIA NATALIA RUGELES HORMIGA <mnrugelesh@bucaramanga.gov.co>;
Leydy Andrea Mantilla Cardona <lamantillac®bucaramanga.gov.co>; Claudia Mercedes Amaya Ayala
<camayaa@bucaramanga.gov.co>; Katherine Johanna Torres Naranjo <ktorres@bucaramanga.gov.co>

Cc: Lyda Ximena Rodriguez Acevedo <Ixrodrigueza@bucaramanga.gov.co>; Erika Rocio Rueda Leon
<erruedal@bucaramanga.gov.co>; Sandra Yanneth Holguin Martinez <syholguin@bucaramanga.gov.co>; LAURA
MARCELA GALLO LEON <Imgallo@bucaramanga.gov.co>; Marlyn Yulieth Prada Jaimes
<myprada@bucaramanga.gov.co>; Maria Monica Castillo Fernandez <mcastillo@bucaramanga.gov.co>; Liliana
Ramirez Pabon <Iramirezp@bucaramanga.gov.co>; Lenin Allende Cortes Porras
<lacortesp@bucaramanga.gov.co>; Marion Alyean Garcia Camargo <magarciac@bucaramanga.gov.co>; MARIA
MARGARITA ROBAYO GALVIS <margaritarobayogalvis@yahoo.es>

Asunto: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO MUNICIPAL MIPG-
12062025 para revision

Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunidn ordinaria Comité de Gestion y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizado el 12 de junio de 2025, donde se presento el seguimiento al Plan
de Accién MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la presentacién de logros Plan de
Accién Institucional MIPG vigencia 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

https://outlook.ofﬂce.com/maiI/inbox/id/AAkALgAAAAAAHYQDEamechyACqAC%ZFEWgOA|T7ijCHXEKOHB%2Fk9nyngAantOWgAA
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20/6/25, 9:34 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

Lo anterior para su revisién. Si considera hacer algtin cambio al contenido, favor resaltarlo en
color para facilitar su ajuste en el documento original y remitirlo por este medio a mas tardar el 24 de
junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de firmas.

Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robaye Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacion
Alcoldia de Bucaramanga
Bucaramanga, Colombia
www.bucaromangg.gov.co

"Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.coy con gusto sera atendido.”
*Aviso legal — Confidencialidad: La informacién contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA'Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omision queda
estrictamente prohibido la utilizacion, copia, reimpresién, reenvié; cualquier accion tomada sobre este
correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
“Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccién
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto seré atendido."
*Aviso legal — Confidencialidad: La informacién contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA'Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacién u omision queda

https:/loutlook.ofﬁce.com/maillinbox/id/AAkALgAAAAAAHYQDEamec2byACqAC%2FEWgOAIT7ijCHXEKOHB%2Fk9nyngAantOWgAA 3/4



Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook
ia, reimpresion, reenvio; cualquier accion tomada sobre este
n tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”

20/6/25, 9:34 a.m.
estrictamente prohibido la utilizacion, cop
correo podra ser penalizada legalmente. E
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20/6/25, 9:51 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

Outlook

- IEE———— SNSRI e Tt AR e

Re: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde Jorge Andrés Velasco Tarazona <ap.mipg@imebu.gov.co>
Fecha Vie 20/06/2025 9:48
Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

PRECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, absténgase de abrir archivos adjuntos, seguir enlaces
desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad y procedencia.
\alquier anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:
. Ldatic@bucaramanga.gov.co jGracias por su colaboracion y atencion a esta preca cion

buen dia, una vez revisada el acta de comité se aprueba por parte del IMEBU

El jue, 19 jun 2025 a las 7:30, Maria Margarita Robayo Galvis (<mrobayo@bucaramanga.gov.co>)
escribio:
Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunién ordinaria Comité de Gestién y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizado el 12 de junio de 2025, donde se presento el seguimiento al
Plan de Accién MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la presentacion de logros Plan
de Accion Institucional MIPG vigencia 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

Lo anterior para su revisién. Si considera hacer algun cambio al contenido, favor resaltarlo en
color para facilitar su ajuste en el documento original y remitirio por este medio a mds tardar el 24 de
junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de firmas.

Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robayo Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacion
Alcaldic de Bucaramanga
Bucaramanga, Colombia
www.bucaramanga.gov.co

"Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con
NIT. 890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando
cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015,

https://outlook.ofﬂce.com/mail/inbox/id/AAkALgAAAAAAHYQDEapmEchyACqAC%2FEWg0AIT7jm0cHXEKOHB%ZFanyngAGnxtSTQAA 112



20/6/25, 9:51 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

tendiente a la proteccion de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de
Tratamiento de Informacién Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la
Politicas se establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las
finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
frente al manejo de la informacién, envié su solicitud a través de nuestra pagina web:
www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido.” *Aviso legal — Confidencialidad: La
informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos son confidenciales, asi como la
INFORMACION DE CONSULTA'Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es
de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de que sea conocida por terceros, por lo
tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacién, sustraccion, extravio,
reproduccion o uso no autorizado estéa prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido
este correo por error, equivocacion u omisién queda estrictamente prohibido la utilizacion, copia,
reimpresion, reenvio; cualquier accion tomada sobre este correo podra ser penalizada legalmente.
En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
"Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: E MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.coy con gusto sera atendido."
*Aviso legal - Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA'Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacién u omisién queda
estrictamente prohibido la utilizacién, copia, reimpresion, reenvio; cualquier accion tomada sobre este
correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
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24/6/25, 12:15 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

Outlook

RE: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde Sandra Milena Rodriguez Diaz <direccion@inderbu.gov.co>
Fecha Mar 24/06/2025 10:09
Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

PRECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, abstengase de abrir archivos adjuntos, seguir eniaces
desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad y procedencia.
Cualquier anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:
mesadeayudatic@bucaramanga.gov.co jGracias por su colaboracion y atencién a esta precaucion!

Buen dia,

Estamos de acuerdo con el acta y no tenemos ninguna objecion al respecto.

Cordial saludo,

Cordiatmente,

SANDRA MILENA RODRIGUEZ DIAZ
Directora General

Instituto de la Juventud el Deporte

y la Recreacion de Bucaramanga- INDERBU
Tel. (+57){7) 6450333

Correo: direccion@inderbu.gov.co

A

it ia Juv { Deg

Alcaidia de y la Recreacion ramang
Bucaramanga

Coliseo Bicentenario | Unidad Deportiva Alfonso Lépez
Bucaramanga Santander | Nit.: 804.002.166-1
www.inderbu.gov.co
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24/6/25, 12:15 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

De: Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

Enviado: jueves, 19 de junio de 2025 7:29 a. m.

Para: Jaime Andres Beltran Martinez <jabeltranm@bucaramanga.gov.co>; Diego Rodriguez - Bomberos BGA
<direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co>; ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co
<ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co>; administrativa@®bomberosdebucaramanga.gov.co
<administrativa@bomberosdebucaramanga.gov.co>; calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co
<calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co>; Sandra Milena Rodriguez Diaz <direccion@inderbu.gov.co>;
Planeacion Inderbu <planeacion@inderbu.gov.co>; MAYLIN TATIANA JARAMILLO BERMUDEZ
<directora@imct.gov.co>; Yeimis Vasques Torres <gestioncalidad@imct.gov.co>;
director@transitobucaramanga.gov.co <director@transitobucaramanga.gov.co>; CAROLINA FLOREZ TAVERA
<asesor-planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; Planeacion Direccién de Transito de Bucaramanga
<planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; direccion@invisbu.gov.co <direccion@invisbu.gov.co>;
contactenos@invisbu.gov.co <contactenos@invisbu.gov.co>; Pilar Parodi <asesor.planeacion@invisbu.gov.co>;
gerencia@isabu.gov.co <gerencia@isabu.gov.co>; planeacion@isabu.gov.co <planeacion@isabu.gov.co>; MIPG
<mipg@isabu.gov.co>; director@imebu.gov.co <director@imebu.gov.co>; Jorge Andrés Velasco Tarazona
<ap.mipg@imebu.gov.co>; Deicy Hernandez Gama <subdirectortecnico@imebu.gov.co>; Direccion General CPSM
<direccion@cpsm.gov.co>; ADRIANA ALEJANDRA CARRENO SANCHEZ <administrativo@cpsm.gov.co>;
auxadministrativo@cpsm.gov.co <auxadministrativo@cpsm.gov.co>; NUBIA ESTHER LEON VILLALBA Monsalve de
Salazar <controlinterno@cpsm.gov.co>; Ana Maria Vargas Sepulveda <amvargas@bucaramanga.gov.co>; John
Jairo Contreras Carvajal <jjcontrerasc@bucaramanga.gov.co>; Nathalie Andrea Saavedra Rincon
<nasaavedrar@bucaramanga.gov.co>; Martha Cecilia Guarin Lizcano <mguarin@bucaramanga.gov.co>;
sgceducacion@bucaramanga.edu.co <sgceducacion@bucaramanga.edu.co>; Gildardo Rayo Rincon
<grayor@bucaramanga.gov.co>; LEONOR CRISTINA GOMEZ GONZALEZ <icgomezg@bucaramanga.gov.co>;
Reynaldo Jose D Silva Uribe <rdsilvau@bucaramanga.gov.co>; Sandra Milena Alvarado Pinto
<salvarado@bucaramanga.gov.co>; Paola Andrea Mateus Pachon <pamateus@bucaramanga.gov.co>; Leidy
Lorena Mora Nifio <Imora@bucaramanga.gov.co>; lvan Dario Torres Alfonso <idtorres@bucaramanga.gov.co>;
Ana Yazmin Pardo Solano <apardo@bucaramanga.gov.co>; Maria del Rosario Torres Vargas
<mrtorresv@bucaramanga.gov.co>; MARIA NATALIA RUGELES HORMIGA <mnrugelesh@bucaramanga.gov.co>;
Leydy Andrea Mantilla Cardona <lamantillac@bucaramanga.gov.co>; Claudia Mercedes Amaya Ayala
<camayaa@bucaramanga.gov.co>; Katherine Johanna Torres Naranjo <ktorres@bucaramanga.gov.co>

Cc: Lyda Ximena Rodriguez Acevedo <Ixrodrigueza@bucaramanga.gov.co>; Erika Rocio Rueda Leon
<erruedal@bucaramanga.gov.co>; Sandra Yanneth Holguin Martinez <syholguin@bucaramanga.gov.co>; LAURA
MARCELA GALLO LEON <Imgallo@bucaramanga.gov.co>; Marlyn Yulieth Prada Jaimes
<myprada@bucaramanga.gov.co>; Maria Monica Castillo Fernandez <mcastillo@bucaramanga.gov.co>; Liliana
Ramirez Pabon <lramirezp@bucaramanga.gov.co>; Lenin Allende Cortes Porras
<lacortesp@bucaramanga.gov.co>; Marlon Alyean Garcia Camargo <magarciac@bucaramanga.gov.co>; MARIA
MARGARITA ROBAYO GALVIS <margaritarobayogalvis@yahoo.es>

Asunto: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO MUNICIPAL MIPG-
12062025 para revision

Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunién ordinaria Comité de Gestion y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizado el 12 de junio de 2025, donde se presento el seguimiento al Plan
de Accién MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la presentacion de logros Plan de
Accién Institucional MIPG vigencia 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

Lo anterior para su revisién. Si considera hacer algun cambio al contenido, favor resaltarlo en
color para facilitar su ajuste en el documento original y remitirlo por este medio a mas tardar el 24 de
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24/6/25, 12:15 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook
junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de firmas.

Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robayo Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacion
Alcaldia de Bucaramanga
Bucaramanga, Colombia
www.bucaramangg.gov.co

“Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacién, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido."
*Aviso legal — Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
<on confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccién, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omisiéon queda
estrictamente prohibido la utilizacion, copia, reimpresion, reenvid; cualquier accion tomada sobre este
correo podré ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
“Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido."
*Aviso legal - Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccion o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omision queda
estrictamente prohibido la utilizacién, copia, reimpresion, reenvié; cualquier accion tomada sobre este
correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
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26/6/25, 5:15 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

E): Outlook

RE: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde direccion@invisbu.gov.co <direccion@invisbu.gov.co>
Fecha Jue 26/06/2025 17:14
Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

RECAUCION ENTE EXTERNO Por favor, absténgase de aorir a hivos adiuntos, seguir enlace
desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legiimidad y procedencia.
Cualguier anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:
mesadeayudatic@®bucaramanga.gov.co iGracias por su colaboracion y atencion a esta precaucion!

Buenas tardes.

Una vez revisada el acta No. 2 se aprueba para firmas.

César Augusho Corderc Caceres
Dreeckor
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De: Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

Enviado el: jueves, 19 de junio de 2025 7:30 a. m.

Para: Jaime Andres Beltran Martinez <jabeltranm@bucaramanga.gov.co>; Diego Rodriguez - Bomberos BGA
<direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co>; ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co;
administrativa@bomberosdebucaramanga.gov.co; calidad @bomberosdebucaramanga.gov.co; Direccion General
INDERBU <direccion@inderbu.gov.co>; Planeacion Inderbu <planeacion@inderbu.gov.co>; MAYLIN TATIANA
JARAMILLO BERMUDEZ <directora@imct.gov.co>; Yeimis Vasques Torres <gestioncalidad @imct.gov.co>;
director@transitobucaramanga.gov.co; CAROLINA FLOREZ TAVERA <asesor-
planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; Planeacién Direccién de Transito de Bucaramanga
<planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; direccion@invisbu.gov.co; contactenos@invisbu.gov.co; Pilar Parodi
<asesor.planeacion@invisbu.gov.co>; gerencia@isabu.gov.co; planeacion@isabu.gov.co; MIPG
<mipg@isabu.gov.co>; director@imebu.gov.co; Jorge Andrés Velasco Tarazona <ap.mipg@imebu.gov.co>; Deicy
Hernandez Gama <subdirectortecnico@imebu.gov.co>; Direccion General CPSM <direccion@cpsm.gov.co>;
ADRIANA ALEJANDRA CARRENO SANCHEZ <administrativo@cpsm.gov.co>; auxadministrativo@cpsm.gov.co;
NUBIA ESTHER LEON VILLALBA Monsalve de Salazar <controlinterno@cpsm.gov.co>; Ana Maria Vargas Sepulveda
<amvargas@bucaramanga.gov.co>; John Jairo Contreras Carvajal <jjcontrerasc@bucaramanga.gov.co>; Nathalie
Andrea Saavedra Rincon <nasaavedrar@bucaramanga.gov.co>; Martha Cecilia Guarin Lizcano
<mguarin@bucaramanga.gov.co>; sgceducacion@bucaramanga.edu.co; Gildardo Rayo Rincon
<grayor@bucaramanga.gov.co>; LEONOR CRISTINA GOMEZ GONZALEZ <lcgomezg@bucaramanga.gov.co>;
Reynaldo Jose D Silva Uribe <rdsilvau@bucaramanga.gov.co>; Sandra Milena Alvarado Pinto
<salvarado@bucaramanga.gov.co>; Paola Andrea Mateus Pachon <pamateus@bucaramanga.gov.co>; Leidy
Lorena Mora Nifio <imora@bucaramanga.gov.co>; lvan Dario Torres Alfonso <idtorres@bucaramanga.gov.co>;
Ana Yazmin Pardo Solano <apardo@bucaramanga.gov.co>; Maria del Rosario Torres Vargas
<mrtorresv@bucaramanga.gov.co>; MARIA NATALIA RUGELES HORMIGA <mnrugelesh@bucaramanga.gov.co>;
Leydy Andrea Mantilla Cardona <lamantillac®bucaramanga.gov.co>; Claudia Mercedes Amaya Ayala
<camayaa@bucaramanga.gov.co>; Katherine Johanna Torres Naranjo <ktorres@bucaramanga.gov.co>

CC: Lyda Ximena Rodriguez Acevedo <Ixrodrigueza@bucaramanga.gov.co>; Erika Rocio Rueda Leon
<erruedal@bucaramanga.gov.co>; Sandra Yanneth Holguin Martinez <syholguin@bucaramanga.gov.co>; LAURA
MARCELA GALLO LEON <imgallo@bucaramanga.gov.co>; Marlyn Yulieth Prada Jaimes
<myprada@bucaramanga.gov.co>; Maria Monica Castillo Fernandez <mcastillo@bucaramanga.gov.co>; Liliana
Ramirez Pabon <iramirezp@bucaramanga.gov.co>; Lenin Allende Cortes Porras
<lacortesp@bucaramanga.gov.co>; Marlon Alyean Garcia Camargo <magarciac@ bucaramanga.gov.co>; MARIA
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26/6/25, 5:15 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

MARGARITA ROBAYO GALVIS <margaritarobayogalvis@yahoo.es> )
Asunto: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPERNO MUNICIPAL MIPG-

12062025 para revision
Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunion ordinaria Comité de Gestiéon y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizado el 12 de junio de 2025, donde se presentd el seguimiento al Plan
de Accién MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la presentacion de logros Plan de
Accion Institucional MIPG vigencia 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

Lo anterior para su revision. Si considera hacer algiin cambio al contenido, favor resaltarlo en
color para facilitar su ajuste en el documento original y remitirlo por este medio a mas tardar el 24 de
junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de firmas.

Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robayo Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacién
Alcaldia de Bucaramanga
Bucaramanga, Colombia
www.bucaramanggd.gov.co

“Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo estipulado
en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion de datos personales lo
invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacién Personal la cual puede ser consultada en
nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para
ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
frente al manejo de la informacion, envié su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y
con gusto serd atendido." *Aviso legal — Confidencialidad: La informacién contenida en este mensaje, en los
archivos adjuntos son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de que sea
conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacion,
sustraccidn, extravio, reproduccién o uso no autorizado esté prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha
recibido este correo por error, equivocacion u omisién queda estrictamente prohibido la utilizacion, copia,
reimpresién, reenvié; cualquier accion tomada sobre este correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso,
favor notificar en forma inmediata al remitente.”

"Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacién
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido."
*Aviso legal - Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omision queda
estrictamente prohibido la utilizacion, copia, reimpresion, reenvié; cualquier accion tomada sobre este
correo podré ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
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24/6/25, 9:47 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outiook

Qutlook

RE: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde Gerencia <gerencia@isabu.gov.co>

Fecha Lun 23/06/2025 10:03

Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

CC  Planeacion <planeacion@isabu.gov.co>; MIPG <mipg@isabu.gov.co>

PRECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, absténgase de abrir archivos adjuntos, seguir enlaces
desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad y procedencia.
Cualquier anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:
mesadeayudatic@bucaramanga.gov.co iGracias por su colaboraciony atencidn a esta precaucion!

Doctora Maria Robayo,

Por parte del ISABU, me permito indicar que en el acta se encuentra registrada la informacion
presentada por la ESE ISABU correspondiente al cumplimiento del Plan de Accién MIPG con corte al 31
de marzo de 2025, por tanto, no se presenta ninguna observacion.

Atentamente,

Dr. Hernan Dario Zarate Ortegon

Gerente Miembro de la

bty (607) 698 5833 - ext. 100 je HOS
IS‘_A_B U 1 ®5alud ?63(;;?(;9% 2,38113212 Norte, Bucaramanga, Santander s ﬁ V E R D E S y SA L U D A B L E S
) " .] www.hospitalesporlasaludambiental.net

gerencia@isabu.gov.co

(ONGCE LA RED DE CENTROS DE SALUD ISABU EN TU BARRIO

Fl contenido de este mensaje y sus anexos es propiedad exclusiva del Instituto de Salud de Bucaramanga - £5E ISABU, su informacién es tnicamente para el uso del destinatario, y puede
contener informacion confidencial que no es de cardcter publico. Si usted no es el destinatario de este correo, se le notifica que cualquier distribucién o reproduccién del mismo, o de
cualquiera de sus anexos, estd estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por efrof, por Favor notifiquenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos {os
anexos, o destruya cualquier reproduccion del mismo, se le informa que cualquier uso, difusion, distribucion o copiado de esta comunicacion estd estrictamente prohibido; de igual
manera es ilegal cualquier revision uso y accién que se tome respecto a {a informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propdsito original de la misma, aplicamos latey
Estatutaria 1581 de 2012, que protege el derecho de accesoala informacién pablica.

Proyecté: Sandra Garcia Tarazona, Profesional Especializado CPS - Gerencia.

De: MiPG <mipg@isabu.gov.co>

Enviado: viernes, 20 de junio de 2025 10:17

Para: Gerencia <gerencia@isabu.gov.co>

Cc: Planeacion <planeacion@isabu.gov.co>

Asunto: RE: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO MUNICIPAL MIPG-
12062025 para revisién

Doctor

HERNAN DARIO ZARATE ORTEGON
Gerente

ESE ISABU

Cordial saludo,
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24/6/25, 9:47 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

é Municipal de Gestion y Desempefio realizado el pasado 12 de junio
el acta se encuentra registrada |a informacién presentada por la ESE
o del Plan de Accién MIPG con corte al 31 de marzo de 2025. Por

Una vez revisada el acta del comit
de 2025, me permito indicar que en
ISABU correspondiente al cumplimient
lo anterior se puede aprobar acta.

Atentamente,
sandra Milena Amaya Toro Miembro de 12
profesional Especializado - Planeacién 4 0 ] .
e - T e D i 3
Nt 315 3734248 '
!S—AB U ! @Salud Carrera 9 calle 12 Norte, Bucaramanga, Santander .m V E R D E S y S A LU D A B L E S
el ey ' .1 www.hospitalesporlasaludambiental.net

mipg@isabu.gov.co

CONOCE L» RED DE CENTROS DE SALUD 1SABU EN TU BARRIO

lusiva del Instituto de Salud de Bucaramanga - ESE ISABU, su informacion es dnicamente para el uso del destinatario, y puede
d no es el destinatario de este correo, se le notifica gue cualquier distribucion o reproduccion del mismo, o de
mensaye por error, por favor notifiquenos inmediatamente y elimine su texto original, meluidos (os
o, difucidn, distribucén o copiads de esta comunicacion ectd estrictamente prohibd Gl

< o entidades diferentes ol proposito origmal de la misma, aplicamos la Ley

El contenido de este mensaje y sus anexos es propredad ex
contener informacion confidencial gue no es fe cardcter publico. St ustel
cuolquiera de sus anexos, estd estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este
anexos, 0 destsuya cualquier reproduccion det mismo, se le informa que cualguier u

anera es ilegal cualquier revision uso v a ci6n gue se tome respecto dlanformacion -onteruda, por persona
Estatutarta 1581 de 2012, que protege el derecho deaccesoa la nformacion publica.

De: Gerencia <gerencia@isabu.gov.co>

Enviado: jueves, 19 de junio de 2025 8:57

Para: Planeacion <planeacion@isabu.gov.co>; MIPG <mipg@isabu.gov.co>

Asunto: RV: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO MUNICIPAL MIPG-

12062025 para revision

De manera atenta solicito su apoyo en la revision del Acta para poder brindar respuesta de

aprobacion.

Dr. Hernan Dario Zarate Ortegon MiEmBro dé 13

Gerente

e T e [ JITALES
|SA_BU |®§;iﬁd (607) 698 5833 - ext. 100 ‘ _ . de HOSPIT k.
¥ as Carrera 9 calle 12 Norte, Bucaramanga, Santander L a V E R D ES y SA LU DA B LES

(607) 698 5833
E .i www.hospitatesporlasaludambiental.net

gerencia@isabu.gov.co

CONGCE LA RED DE CENTROS DE SALUD ISABU EN TU BARRIO

Fl contenidn de este mensaje y sus anexos es propiedad exc (usiva del institutc de Salud de Bucaramanga - ESE 1SABU, su informacién es dnicamente para el uso del destinatario, v puede
cardcter publico. 51 usted no es el destinatario de este correo, se le notifica que cualquier distribucién o reproduccion del mismo, o de

contener informacion confidencial que no es de
cualquiera de sus anexos, estd estrictamente protubida. Si usted ha recibido este mensaje por efror. por Favor notifiquenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos (os
nicauion esta estrictamente prohibrdor Je g

anexos, 0 destruya cualquier reproduccion del mismo, se le informa que cualguier uso, di 45160, distribuctén o coprado de 25ta o
manera es iegal cualquier revision uso v accién que se tome respecta ala inforrnacion contenida, por personas o entidades diferentes al propésito original de o misma, aplicamos la Ley

Estatutanio 1581 de 2012, que protege el derecho de accesoa la informacion publica

De: Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

Enviado: jueves, 19 de junio de 2025 7:29

Para: Jaime Andres Beltran Martinez <jabeltranm@bucaramanga.gov.co>; Diego Rodriguez - Bomberos BGA
<direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co>; ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co
<ofic.juridica@bomberosdebucaramanga.gov.co>; administrativa@bomberosdebucaramanga.gov.co
<administrativa@bomberosdebucaramanga.gov.co>; calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co
<calidad@bomberosdebucaramanga.gov.co>; Direccion General INDERBU <direccion@inderbu.gov.co>;
Planeacién Inderbu <planeacion@inderbu.gov.co>; MAYLIN TATIANA JARAMILLO BERMUDEZ
<directora@imct.gov.co>; Yeimis Vasques Torres <gestioncalidad@imct.gov.co>;
director@transitobucaramanga.gov.co <director@transitobucaramanga.gov.co>; CAROLINA FLOREZ TAVERA
<asesor-planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; Pianeacién Direccién de Transito de Bucaramanga
<planeacion@transitobucaramanga.gov.co>; direccion@invisbu.gov.co <direccion@invisbu.gov.co>;
contactenos@invisbu.gov.co <contactenos@invisbu.gov.co>; Pilar Parodi <asesor.planeacion@invisbu.gov.co>;
Gerencia <gerencia@isabu.gov.co>; Planeacion <planeacion@isabu.gov.co>; MIPG <mipg@isabu.gov.co>;

https://outlook.ofﬂce.com/mail/inbox/id/AAkALgAAAAAAHYQDEapmEc2byACqAC%2FEWg0A|T7jmOcHXEKOHB%ZFanyngAGnBDLBgAA 2/4



24/6/25, 9:47 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

director@imebu.gov.co <director@imebu.gov.co>; Jorge Andrés Velasco Tarazona <ap.mipg@imebu.gov.co>;
Deicy Hernandez Gama <subdirectortecnico@imebu.gov.co>; Direccion General CPSM <direccion@cpsm.gov.co>;
ADRIANA ALEJANDRA CARRENO SANCHEZ <administrativo@cpsm.gov.co>; auxadministrativo@cpsm.gov.co
<auxadministrativo@cpsm.gov.co>; NUBIA ESTHER LEON VILLALBA Monsalve de Salazar
<controlinterno@cpsm.gov.co>; Ana Maria Vargas Sepulveda <amvargas@bucaramanga.gov.co>; John Jairo
Contreras Carvajal <jjcontrerasc@bucaramanga.gov.co>; Nathalie Andrea Saavedra Rincon
<nasaavedrar@bucaramanga.gov.co>; Martha Cecilia Guarin Lizcano <mguarin@bucaramanga.gov.co>;
sgceducacion@bucaramanga.edu.co <sgceducacion@bucaramanga.edu.co>; Gildardo Rayo Rincon
<grayor@bucaramanga.gov.co>; LEONOR CRISTINA GOMEZ GONZALEZ <lcgomezg@bucaramanga.gov.co>;
Reynaldo Jose D Silva Uribe <rdsilvau@bucaramanga.gov.co>; Sandra Milena Alvarado Pinto
<salvarado@bucaramanga.gov.co>; Paola Andrea Mateus Pachon <pamateus@bucaramanga.gov.co>; Leidy
Lorena Mora Nifio <Imora@bucaramanga.gov.co>; Ivan Dario Torres Alfonso <idtorres@bucaramanga.gov.co>;
Ana Yazmin Pardo Solano <apardo@bucaramanga.gov.co>; Maria del Rosario Torres Vargas
<mrtorresv@bucaramanga.gov.co>; MARIA NATALIA RUGELES HORMIGA <mnrugelesh@bucaramanga.gov.co>;
Leydy Andrea Mantilla Cardona <lamantillac@®bucaramanga.gov.co>; Claudia Mercedes Amaya Ayala
<camayaa@bucaramanga.gov.co>; Katherine Johanna Torres Naranjo <ktorres@bucaramanga.gov.co>

Cc: Lyda Ximena Rodriguez Acevedo <Ixrodrigueza@ bucaramanga.gov.co>; Erika Rocio Rueda Leon
<erruedal@bucaramanga.gov.co>; Sandra Yanneth Holguin Martinez <syholguin@bucaramanga.gov.co>; LAURA
MARCELA GALLO LEON <Imgallo@bucaramanga.gov.co>; Marlyn Yulieth Prada Jaimes
<myprada@bucaramanga.gov.co>; Maria Monica Castillo Fernandez <mcastillo@bucaramanga.gov.co>; Liliana
Ramirez Pabon <Iramirezp@bucaramanga.gov.co>; Lenin Allende Cortes Porras
<lacortesp@bucaramanga.gov.co>; Marlon Alyean Garcia Camargo <magarciac@bucaramanga.gov.co>; MARIA
MARGARITA ROBAYO GALVIS <margaritarobayogalvis@yahoo.es>

Asunto: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO MUNICIPAL MIPG-
12062025 para revisién

Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunién ordinaria Comité de Gestién y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizado el 12 de junio de 2025, donde se presentd el seguimiento al Plan
de Accién MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la presentacién de logros Plan de
Accién Institucional MIPG vigencia 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

Lo anterior para su revision. Si considera hacer algin cambio al contenido, favor resaltario en

color para facilitar su ajuste en el documento original y remitirlo por este medio a mas tardar el 24 de
junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de firmas.

Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robayo Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacién
Alcaldia de Bucaramanga

|- PPN mmnrm Calamhia



24/6/25, 9:47 a.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook
“Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.

890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 15871 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido."
*Aviso legal — Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omisiéon queda
estrictamente prohibido la utilizacién, copia, reimpresién, reenvid; cualquier accion tomada sobre este
correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”

"Aviso legal - Proteccidn de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.

890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacién, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto serd atendido."
*Aviso legal — Confidencialidad: La informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencidon de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccién o uso no autorizado esta prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacién u omisidén queda
estrictamente prohibido la utilizacion, copia, reimpresion, reenvid; cualquier accion tomada sobre este
correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
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26/6/25, 6:59 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

Outlook

Re: ACTA No 2 PRELIMINAR REUNION ORDINARIA COMITE DE GESTION Y DESEMPENO
MUNICIPAL MIPG- 12062025 para revision

Desde Planeacion Direccidn de Transito de Bucaramanga <planeacion®transitobucaramanga.gov.co>
Fecha Jue 26/06/2025 18:17
Para Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@®bucaramanga.gov.co>

PRECAUCION REMITENTE EXTERNO Por favor, absténgase de abrir archivos adjuntos, seguir enlaces
desconocidos o responder a este correo hasta que haya validado su legitimidad y procedencia.
Cualguier anomalia detectada, le solicitamos que la reporte de inmediato al correo:
mesadeayudatic@®bucaramanga.gov.co jGracias por su colaboracion y atencién a esta precaucién!

Buenas tardes,
Con mi atento saludo,
Por parte de la DTB, aprobamos el acta No. 2.

Atentamente,

El contenido de este mensaje y sus anexos es propiedad exclusiva de La Direccion de Transito de Bucaramanga, su informacion es unicamente para el uso
del destinatario, y puede contener informacién confidencial que no es de caréacter pUblico. Si usted no es el destinatario de este correo, se le notifica que
cualquier distribucién o reproduccién del mismo, o de cualquiera de sus anexos, esté estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por error,
por favor notifiquenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, o destruya cualquier reproduccion del mismo, se le informa que
cualquier uso, difusion, distribucién o copiado de esta comunicacion esta estrictamente prohibido; de igual manera es ilegal cualquier revision uso y
accién que se tome respecto a la informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propdésito original de la misma, aplicamos la Ley

Estatutaria 1581 de 2012, que protege el derecho de acceso a la informacion publica.

El jue, 19 de jun de 2025, 7:30a.m., Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>
escribié:
Buenos dias respetados integrantes Comité Municipal MIPG:

Comedidamente remitimos Acta No 2 preliminar, reunién ordinaria Comité de Gestién y Desempefio
Municipal de Bucaramanga, realizado el 12 de junio de 2025, donde se presenté el seguimiento al
Plan de Accion MIPG 2024-2025 corte 31 de marzo de 202. Asi mismo, la presentacion de logros Plan
de Accidn Institucional MIPG vigencia 2025, corte 31 marzo, por Instituto.

Lo anterior para su revision. Si considera hacer algun cambio al contenido, favor resaltarlo en
color para facilitar su ajuste en el documento original y remitirlo por este medio a mas tardar el 24 de
junio de la presente vigencia, para continuar con el tramite de firmas.

Se anexa presentaciones que hacen parte del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robayo Galvis -Laura Marcela Gallo

CPS Secretaria de Planeacion
Alcaldia de Bucaramanga
Bucaramanga, Colombica
www.bucaramanga.gov.co
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2616125, 6:59 p.m. Correo: Maria Margarita Robayo Galvis - Outlook

"Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con
NIT. 890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando
cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015,
tendiente a la proteccién de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de
Tratamiento de Informacion Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la
Politicas se establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las
finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
frente al manejo de la informacién, envié su solicitud a través de nuestra pagina web:
www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido.” *Aviso legal — Confidencialidad: La
informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos son confidenciales, asi como la
INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es
de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de que sea conocida por terceros, por lo
tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacidn, sustraccion, extravio,
reproduccién o uso no autorizado esté prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido
este correo por error, equivocacion u omision queda estrictamente prohibido la utilizacién, copia,
reimpresion, reenvio; cualquier accidn tomada sobre este correo podra ser penalizada legalmente.
En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
“Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccion
de datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacién
Personal la cual puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos
que le asisten como titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los
datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié
su solicitud a través de nuestra pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido."
*Aviso legal — Confidencialidad: La informacién contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos
son confidenciales, asi como la INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser
LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencién de
que sea conocida por terceros, por lo tanto, de conformidad con las normas legales vigentes, su
interceptacion, sustraccién, extravio, reproduccién o uso no autorizado estéa prohibido a cualquier
persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error, equivocacion u omision queda
estrictamente prohibido la utilizacién, copia, reimpresidn, reenvié; cualquier accion tomada sobre este
correo podré ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma inmediata al remitente.”
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