ALCALDIA DE

Informe de geStién BUCARAMANGA

WWW.DUCaramanga.gov.co

-

0O D @ Alcaldia de Bucaramanga



PRESENTACION

La Secretaria de Educaciéon Municipal presenta el informe de gestion con los
principales avances obtenidos en el desarrollo de sus competencias en el sector
educativo durante la vigencia 2025. El documento expone el progreso de los
programas, el cumplimiento de metas y las acciones implementadas al cierre del
primer trimestre del ano.

Durante este periodo de gestion, se garantizé la prestacion del servicio educativo a
los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos desde el primer dia del calendario
escolar en las instituciones educativas oficiales. Ademas, se garantizaron las
estrategias de permanencia escolar, como el Programa de Alimentacién Escolar
(PAE), que asegura 40.000 cupos y el servicio de transporte escolar, que conto con
4041 estudiantes atendidos.

Igualmente, se destaca el reconocimiento del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del grupo de investigacion SEB Investiga, lo cual consolida a la
Secretaria de Educacién de Bucaramanga como la unica en el pais con un grupo
de investigacion propio. Este logro representa un paso significativo hacia la
innovacion educativa, contribuyendo a la transformacion de la ensefianza y al
fortalecimiento de la calidad educativa en el municipio.

Por otra parte, desde el Programa de Educacion Superior se garantizo la
continuidad de los estudiantes beneficiados en vigencias anteriores. Asimismo, se
realizd el tercer encuentro sobre salud mental para los estudiantes becados del
programa, en el que se abordaron estrategias para el manejo de las emociones y
su impacto en el bienestar diario.

Con lo anterior, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga reafirma su
compromiso con la garantia de una educacién de calidad para sus estudiantes y el
fortalecimiento del sistema educativo municipal promoviendo oportunidades que
contribuyan al desarrollo integral de la comunidad académica.

3\
\

lMARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO AL ILIA CHINCHILLA RUEDA

Secretaria de Educacion Subsecretaria de Educacion

—



CONTENIDO

l. INFORME DE GESTION SECRETARIA DE EDUCACION........cocevviirieieiairaieeen, 6
EJECUCION PreSUPUESTAL.......ccciicceccceeeese sttt 6
RESErVas PreSUPUESTAIES ...ttt 7

1. SITUACION DE MATRICULA ...ttt sttt enaane e 9
Estudiantes MatriCUladOS. ........cccvericsceee et 9
Caracterizacion de la poblacion matriculada en el sector oficial ...........cccc........ 11

. CALIDAD,' COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,

PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA ... et e e 14
o] oI =T LU Lol 4 1Yo TR 14
Proyectos pedagdgiCos tranSVEIrSAIES ........ccccoviviicevcveieieiiceee e 15
ARL estudiantes en la educacion Media .........cccoveuvrrririninrnrsese s 18
Preparacion para pruebas nacionales Saber 11..........ccocovvveevvivivieeseesisiinns 19
Actualizacion manuales convivencia escolar Y/0 PEl........ccocoovvveviccccscisiinn, 19
BilINQUISIMO ..ottt 24
ApPOoYO0 PedagOlqiCO IEO......cceeeeee sttt 29
Formacion en Disefio Universal para el Aprendizaje DUA..........c.ccccoovvivivncininnn. 34
Estudio de cobertura @dUCAtIVA...........cccoveiriirirceees ettt 34
AUditoria de MAatrICUIAL......cccoeveeccesce et 35
TraNSPOITE E€SCOIA ...ttt naen 36
Programa de Alimentacion Escolar PAE ... 38
SEIVICIO @UUCALIVO ...ttt as s 48
AFADELIZACION ...t 49
Mantenimiento sedes educativas tanques almacenamiento de agua, plantas
potabilizacion Y/O POZOS SEPLICOS ..ottt 50
Mejoramiento sedes educativas en su infraestructura ........cccccecevvervecrseesisirnnns 50
Documento estudio técnico condiciones de infraestructura IEO......................... 51
Documento lineamientos técnicos plan de mantenimiento escolar PME......... 52
Dotacion de instituciones educativas ofiCiales ........c.ccovovvvervirrressiesseeesens 52
Mantenimiento IEO con planta, aseo, arrendamiento, vigilanciay servicios
PUBDTICOS ...ttt 56
BieneStar [aDOT@l .........coviiree ettt 68
Modelos educativos fIEXIDIES ... 70
MEACTOPIOCESOS ...ttt ettt ettt 71
CONECTIVIAAU ESCOIAT ...ttt 73




AUIAS ESPECIAIIZATAS ......c.cveveiccs sttt 80

Asistencia técnica inspeccion, vigilanciay control.........concncnn, 86
Mejoramiento de aulas educacion iniCial ...........cocoueeeceiiviiiceesesee e 88
V. CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR. .......ccocovveiieeeeee 90
Apoyo financiero para el acceso ala educacion SUPEriOr........cccocovvcecvcrviviririnnnns 90
Apoyo financiero para la permanencia a la educacion Superior..........cccoeuvnue. 92
............................................................................................................................................................ 97
Tréansito inmediato de la educacion media a la educacidn superior................. 100
V. OTRAS GESTIONES ... et e e e eeas 102
Oferta Educativa Comunidad Etnia YUKPA: .....ccccoevevvreeviririeces e 102
Fortalecimiento de la EQUCACION MedIa........c.cccovuvrirriinirieseeeeeeeeee e 102
Prevencion del SUICIAIO ..ottt 105
(€T 01T g T T ==Y oo ] =1 T 106
Escuela de padres Municipal SOY tU ADN.......cccooviveviicirceeieeeee s 106
N N L= 1 TP 108

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



LISTA DE TABLAS

Tabla 1. Ejecucién presupuestal Plan de Desarrollo 2024-2027 por linea estratégica y

Programa el PDIM ... ..o 6
Tabla 2. Avance de ejecucion de reservas presupuestales..........cccceeevieeeriiiiiiiiiiieeeeeeeeinnns 7
Tabla 3. Matricula oficial y no oficial vigencia 2025...........cccccooiiiiiiiiii e, 9
Tabla 4. Matricula sector oficial POr ZONaA..........ccooie i 10
Tabla 5. Matricula sector oficial por nivel educativo ...........ccccoooeviiiiiiiiiii e, 10
Tabla 6. Matricula sector no oficial por nivel eduCatiVo ..............ccuuveviiiiiiiiiiiiiieeeeeeee 10
Tabla 7. MAtriCUIR PO SEXO......uueiiiiieeiiiiiiiiie e ettt e e e e e e e e e e e e e s r e e e e aeeeaanes 11
Tabla 8. Matricula poblaciOn EtNICA............evvveiiiiiiiiiiiiiiiieieeeieeeee e 11
Tabla 9. Matricula poblacion victima del conflicto armado ............ccevvvvvvevviiiiiiiiiiiiiiieeee, 11
Tabla 10. Matricula poblacidn MiIgrante ............ceeii i 12
Tabla 11. Asistencia técnica instituciones educativas oficiales ..........cccccccvvvvvviiiiiiiiinnnnnn. 23
Tabla 12. Oferta bilingte, bicultural e inclusién con interpretacion.............ccccccvveeeeeenn.. 30
Tabla 13. Oferta GENETAl ........ccuviiiiiiiiiiiiiiiiiieeee ettt 31
Tabla 14. Apoyos pedaglgicos IE RUFAIES ........ccccooeeiiiiiiiiiiiii e 31
Tabla 15. Estudiantes beneficiados con oferta bilinge y bicultural e inclusion con servicio

de interpretacion — IEO Escuela Normal Superior de Bucaramanga............ccccueeeeeeeeennnns 32
Tabla 16. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusién y equidad en la educacion y

F=Tolo) Vol oZ=To F=To oo [oto N | <T@ B U 14 o - T F= 1S PP 32
Tabla 17. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la educacion y

apoyo pedagigiCo [EO RUFAIES .......ccoii i 32
Tabla 18. Estudiantes beneficiarios grupo 1 — UT NUTRIPAE 25.......cccooiiieiiiiiiiiiiiieneeee, 39
Tabla 19. Estudiantes beneficiarios grupo 2 — UT BGA INNOVA........ccoooiieriiiiiiiiicieeeee, 40
Tabla 20. Cronograma Plan de Capacitaciones PAE .............couvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee 45
Tabla 21. Estudiantes beneficiarios servicio edUCatiVO ..............ceevvvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee 49
Tabla 22. Dotacion Entregada a Instituciones Educativas...........cccccvvvvvvevvieeiiiiiiiiiiiiinenn, 54
Tabla 23. Valor ejecutado por CONratiStAS .....vvvueiieeeeieiiiiie e e e 55
Tabla 24. Relacién de operarias de servicio de aseo por sede educativa......................... 59
Tabla 25. Relacién de contratos arrendamientos Reservas vigencia 2024 ...................... 66
Tabla 26. Relacién de contratos arrendamientos vigencia 2025 .........ccccooeeeviviiviicenneeennn, 66
Tabla 27. Relacion de actividades de bienestar laboral | Trimestre.........cccccvvvvvvvvvveeenn... 69
Tabla 28. Instituciones Educativas con servicio de conectividad — MinTIC ...................... 74
Tabla 29. Instituciones Educativas con servicio de conectividad — Claro ..............cccc....... 75
Tabla 30. Institucién Educativa con servicio de conectividad — Convenio Claro............... 75
Tabla 31. Instituciones Educativas con conectividad — Contrato Interadministrativo No. 270
[0S 0 PP 75
Tabla 32. Instituciones con estudios de viabilidad para laboratorios de bilingtismo......... 82
Tabla 33. Instituciones educativas dotadas con laboratorios de innovacion tecnoldgica.. 83
Tabla 34. Registro fotografico muestra representativa de sedes beneficiadas................. 85
Tabla 35. Asistencias técnicas por comuna y tipo de establecimiento educativo ............. 88
Tabla 36. Requisitos becas EAUCACION SUPEIION ...........uuiiiiieriiiiiiiiiiieeae e e e e eiiireeaeae e 91
Tabla 37. Convenios EAUCACION SUPETION ......cciieiiiiiiiiiiiieee e e e es ettt a e e s eeaaa e e e e 93
Tabla 38. Relacion de estudiantes proyectados por programa académico 2025............... 93

—



I. INFORME DE GESTION SECRETARIA DE EDUCACION

Ejecucién presupuestal

Orientados hacia el cumplimiento de las metas establecidas en las lineas
estratégicas del Plan de Desarrollo Bucaramanga, Avanza Segura 2024-2027,
aprobado mediante el Acuerdo Municipal No. 007 del 18 de junio 2024, se presenta
a continuacion la ejecucion de los recursos asignados a la Secretaria de Educacion
con corte al primer trimestre de la vigencia 2025:

% EJECUCION PRESUPUESTAL &,

Recursos Programados
$ 425.619.327.957,00

Recursos Comprometidos
$ 153.706.202.666,70

36,11%

De lo anterior, se refleja un avance financiero del 36,11% en la ejecucion de los
recursos programados, los cuales se encuentran enmarcados en la siguiente
estructura:

Tabla 1. Ejecucion presupuestal Plan de Desarrollo 2024-2027 por linea

estratégica y programa del PDM

RECURSOS RIECLEO % DE

PROGRAMA PROGRAMADOS | COMPROMETIDOS | &qrrjcion

(RP)
MAR 31 2025 MAR 31 2025 MAR 31 2025

LINEA

ESTRATEGICA

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
o educacion inicial, | $417.433.863.794,07 | $147.296.302.840,10 35,29%
1. Territorio  prescolar, basica vy
Seguro que media

Integra

Calidad y fomento de la
educacion superior

TOTALES | $ 425.619.327.957,00 $153.706.202.666,70‘ 36,11%

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 31 de marzo de 2025

$8.185.464.162,93 $6.409.899.826,60 78,31%
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De la informacién presentada en la tabla anterior, se refleja que el Programa Calidad
y Fomento de la Educacion Superior, respecto a sus recursos programados, ha
comprometido el mayor porcentaje con un 78,31%, seguido del Programa Calidad,
cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media, que,
respecto a sus recursos programados, ha comprometido el 35,29%.

Reservas presupuestales

Por medio de la Resolucion No. 4-R-202501-00000168 del 20 de enero de 2025 se
constituyeron las reservas de apropiacidon presupuestal de la vigencia fiscal 2024. A
corte del primer trimestre de la vigencia 2025, la Secretaria de Educacion presenta
el siguiente avance:

Tabla 2. Avance de ejecucion de reservas presupuestales
Concento Presunuesto Presupuesto Valor en Valor pendiente
P P Ejecutado Transito por ejecutar

SECRETARIA DE
EDUCACION $76.154.803,48
INVERSION

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 31 de marzo de 2025

$18.138.475.385,15 | $3.955.968.121,98 $14.106.352.459,69
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Situacion de la

MATRICULA
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Il. SITUACION DE MATRICULA

La Secretaria de Educacion, desde el area de Cobertura Educativa, en la vigencia
2025 adelanto acciones con el fin de garantizar el acceso a la educacién para todos
y todas, dentro de las cuales se destacan:

e Asistencia técnica a las instituciones educativas para el reporte de informacién
al Sistema Integrado de Matricula — SIMAT — con el objetivo de fortalecer la
calidad de informacion que se reporta al Ministerio de Educacion Nacional.

e Seguimiento de la Informacién reportada al SIMAT en continua comunicacién
con las instituciones educativas del municipio.

e Divulgacion de la oferta educativa y la disponibilidad de cupos escolares a través
de la pagina WEB y redes sociales de la Secretaria de Educacion y de la
Alcaldia.

e Atencion oportuna a los requerimientos de informacion de la ciudadania con
respecto al proceso para la gestion de matricula en las instituciones educativas
oficiales del municipio.

Estudiantes matriculados

Para el cierre del primer trimestre del afio, con corte al 20 de marzo de 2025, de
acuerdo con las cifras de poblacion estudiantil registrada como matriculada en el
Sistema Integrado de Matricula — SIMAT — La Secretaria de Educacion del municipio
de Bucaramanga report6 al Ministerio de Educacién un total de 94.030 estudiantes
distribuidos en los sectores oficial y no oficial.

Para el cierre del primer trimestre del afo, las cifras de poblacion estudiantil
matriculada en los diferentes niveles educativos en las 48 instituciones educativas
oficiales, reportan un total de 69.828 estudiantes, de los cuales el 2,33% se
encuentran en instituciones del sector rural y el 97,66% restante se encuentra en
instituciones del sector urbano.

Tabla 3. Matricula oficial y no oficial vigencia 2025

No Oficial 24.202
Oficial 69.828
Total General 94.030

Fuente: Reporte consolidado del SIMAT, con corte al 20 de marzo de 2025.
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Tabla 4. Matricula sector oficial por zona

Maricula 2025

Rural 1.632 2,33%
Urbana 68.196 97,66%
Total general 69.828 100%

Fuente: Reporte consolidado del SIMAT, con corte al 20 de marzo de 2025.

Matricula oficial por nivel educativo: al cierre del primer trimestre del afio al corte
del 20 de marzo 2025 se presenta la siguiente matricula oficial por niveles
educativos:

Tabla 5. Matricula sector oficial por nivel educativo

Nivel Educativo .
Instituciones Educativas Oficiales Matricula 2024

Pre-Jardin y jardin 571
Transicion 4.254
Primaria 29.727
Secundaria 24.185
Aceleracion 179
CLEI 1430
Formacion Complementaria 209
Media 9.273
Total 69.828

Fuente: Reporte consolidado del SIMAT, con corte al 20 de marzo de 2025

Matricula privada por nivel educativo: al cierre del primer trimestre del afio al
corte del 20 de marzo 2025 se presenta la siguiente matricula no oficial por niveles
educativos:

Tabla 6. Matricula sector no oficial por nivel educativo

Nivel Educativo Matricula 2025

Instituciones Educativas No Oficiales

Pre-Jardin y jardin 1.878
Transicion 1.643
Primaria 9.226
Secundaria 6.524
CLEI 1.828
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Nivel Educativo Matricula 2025

Instituciones Educativas No Oficiales

Media 3.103
Total 24.202

Fuente: Reporte consolidado del SIMAT, con corte al 20 de marzo de 2025.

Caracterizacion de la poblacién matriculada en el sector oficial

A continuacion, se presenta la caracterizacion de la poblacion matriculada por zona
en el sector oficial en atencion a las variables de sexo, etnia, victimas del conflicto
armado y estudiantes migrantes.

Tabla 7. Matricula por sexo

Poblacion atendida por Zona de la Sede Educativa y
Sexo del Estudiante

Sexo Rural Urbana Total
Femenino 805 34.224 35.029
Masculino 827 33.972 34.799

Total 1.632 68.196 69.828

Fuente: Reporte consolidado del SIMAT, con corte al 20 de marzo de 2025.

Tabla 8. Matricula poblacién étnica

Poblacion atendida por Zona de la Sede Educativa y
Sexo del Estudiante

Etnias Rural Urbana Total

Diferentes etnias 15 224 239
Fuente: Reporte consolidado del SIMAT, con corte al 20 de marzo de 2025.

Tabla 9. Matricula poblacion victima del conflicto armado

Poblacién victima del conflicto armado atendida por Zona de
la Sede Educativa

Victimas Rural Urbana Total

Varios hechos victimizantes 205 5.520 5.725
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Con relacién a la cifra se precisa que contiene un nivel de incertidumbre
indeterminado, dado que durante la presente vigencia hasta la fecha de corte del
informe, no se ha dado ejecucién al convenio entre el Ministerio de Educacion
Nacional y la Red Nacional de Informacién de la Unidad de Victimas que permite la
caracterizaciéon masiva de estudiantes victimas del conflicto armado a través de
cargues de informacion en el Sistema Integrado de Matricula -SIMAT- llevados a
cabo desde el nivel nacional.

Tabla 10. Matricula poblacién migrante

Poblacién migrante atendida por Zona de la Sede

Educativa
| Paisdeorigen | Rural | Urbana _ Total
COLOMBIA 1.460 59.709 61.169
VENEZUELA 172 8.397 8.569
Otros 0 90 90
Total 1.632 68.196 69.828

Durante el primer trimestre de la vigencia 2025, se encuentran matriculados en las
Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga un total de 8.659 estudiantes
provenientes de otros paises diferentes a Colombia, entre los cuales, el 98,96%
(8.569 estudiantes) son de origen venezolano. A la fecha han sido identificados
estudiantes migrantes de 26 paises, entre los cuales se encuentran los de origen
venezolano.
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CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Foro educativo

Meta de Producto: Beneficiar a 800 personas con formacién informal en el
marco de foros para los procesos de fortalecimiento de la educacion en el
municipio

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados (RP) presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de
formacién informal
(220104900)

200 0 0% $ 320.406.672,36 $ 0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010077

En el primer trimestre de la vigencia 2025, la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga genero6 el documento Requerimiento Técnico del Proyecto que tiene
por objeto: "FORTALECIMIENTO DE LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS Y
PROYECTOS TRANSVERSALES QUE POTENCIEN LA INNOVACION Y
CULTURA DE INVESTIGACION EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 2025", el cual se encuentra en etapa de
actualizacion en la Secretaria de Planeacion de la Administracién municipal.

Es importante mencionar que se recibié del Ministerio de Educacion Nacional la
Directiva 01 de 2025 sobre Foros Educativos Nacionales, Territoriales y
Municipales, en la cual estan las recomendaciones para la ejecucién en la presente
vigencia.




Proyectos pedagogicos transversales

Meta de Producto: Brindar asistencia técnica a 47 entidades e instituciones
educativas oficiales en el municipio, con proyectos pedagdgicos
transversales.

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
llizerecy 2025 | 2025 PEIEE rogramados comgnmeleee resupuestal
2025 prog (RP) presup
y

Entidades
organizaciones asistidas
técnicamente
(220100600)

47 0 0% $ 112.909.090,00 $ 0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010077

En el primer trimestre de la vigencia 2025, la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga genero el documento Requerimiento Técnico del Proyecto que tiene
por objeto: "FORTALECIMIENTO DE LAS EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS Y
PROYECTOS TRANSVERSALES QUE POTENCIEN LA INNOVACION Y
CULTURA DE INVESTIGACION EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 2025", el cual se encuentra en etapa de
actualizacion en la Secretaria de Planeacion de la Administracion municipal.

Desde el macroproceso de Calidad Educativa, proceso de Mejoramiento
Institucional, gestiona el acompafiamiento, seguimiento y asistencia técnica a los
Proyectos Pedagdégicos Transversales Obligatorios PPTO de las Instituciones
Educativas Oficiales de la ciudad. Mediante este proceso se generan acercamientos
a las diferentes realidades en los distintos entornos escolares de los
establecimientos educativos y son la base para generar estrategias de
mejoramiento en la calidad del servicio educativo.

Los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES), Programa de Educacion para la
Sexualidad y Construccién de Ciudadania (PESCC), Planes de Movilidad Escolar
(PME), Programas de Gestion Integral del Riesgo Escolar (PGIRE), Familias
Formadoras (FF), Programas para la Prevencion del Consumo de Sustancias
Psicoactivas (SPA), Aprovechamiento Positivo del Tiempo Libre (APTL), Proyectos
de Vida (PV) y Educacién Econdmica y Financiera (EEF); representan herramientas
que tienen los nifos, nifas, adolescentes y jovenes (NNAJ) de la ciudad para una
formacion integral. Es importante mencionar que los indicadores de los Proyectos
Pedagdgicos son anuales, por lo tanto, en el primer trimestre de 2025, las
Instituciones Educativas Oficiales IEO, generan los Planes Operativos que seran la
carta de navegacién en la generacion de acciones y actividades pedagodgicas
estratégicas.
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Adicionalmente para esta anualidad se viene adelantando el requerimiento técnico
que tiene por objeto: “AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE FOROS
TERRITORIALES Y ENCUENTROS DE LIDERES DE LOS PROYECTOS
PEDAGOGICOS TRANSVERSALES COMO MECANISMOS PARA EL
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO”.

Aprovechamiento del tiempo libre.

La Secretaria de Educacién de Bucaramanga en el primer trimestre de la vigencia
2025, particip6 en la primera reunion del Comité Municipal de Prevencion y Control
de Drogas, un espacio fundamental para la aplicacion de la politica de lucha contra
el flagelo de las drogas.

Es importante mencionar que la reunion se llevo a cabo el 21 de marzo en el salén
Café Libro de la Biblioteca Turbay Ayala, con el propésito de respaldar la
implementacion de la politica nacional y territorial de drogas. A través de este
comité, se busca abordar esta problematica mediante estrategias enfocadas en la
promocion de la salud, la prevencion y atencion del consumo, asi como el control
de la oferta ilicita de sustancias psicoactivas y delitos conexos.

Programa de Educacién para la Sexualidad y Construccién de Ciudadania
PESCC, Proyecto de Vida PV y Familias formadoras FF.

El 31 de marzo del presente aio, la secretaria de Educacion en articulacién con la
Oficina de Mujer y Equidad de Género, llevé a cabo una jornada de sensibilizacidon
en la Institucion Educativa Piloto Simon Bolivar abordando temas relacionados con
acoso sexual, violencia de género, sus tipos, ciclos y consecuencias legales,
promoviendo la prevencion y la denuncia. Dirigida a 250 estudiantes de 9° a 11°
grado.

Adicionalmente a través de las campafias "Amiga Date Cuenta" y "Amigo Date
Cuenta", se realizaron actividades ludicas y reflexivas para fomentar el aprendizaje
y la identificacion de situaciones de riesgo. Durante el primer trimestre del afio 2025,
estas jornadas generaron un espacio de dialogo y reflexion, resaltando la
importancia de mantener estas iniciativas en las instituciones educativas.

Articulacién Interinstitucional e Intersectorial de Promocién y Prevencion

En el primer trimestre de la actual vigencia se llevé a cabo la Segunda Mesa de
participacion Interinstitucional para la prevencion. La Secretaria del Interior liderd
una mesa de trabajo interinstitucional en la que participo la Secretaria de Educacion.
El objetivo de este encuentro fue articular la primera brigada interinstitucional,
orientada al despliegue del portafolio de servicios en prevencion dirigido a nifios,
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ninas y adolescentes en entornos escolares y en las Instituciones Educativas
Oficiales de Bucaramanga.

Como resultado de esta articulacion, se eligié a la Institucion Educativa Gustavo
Cote Uribe como punto de referencia para el desarrollo de la estrategia.

Asi mismo, la Policia de Infancia y Adolescencia el 25 de marzo realizé actividades
preventivas en las instituciones Educativas Normal Superior y Maiporé, reafirmando
el compromiso interinstitucional con la proteccion y el bienestar de la comunidad
educativa.

La Secretaria de Educaciéon, en articulaciéon con las brigadas de promocion y
prevencion interinstitucionales, desarrollaron una jornada de trabajo en conjunto con
diversas entidades, entre ellas: la Secretaria del Interior, la Comisaria de Familia,
la Secretaria de Salud, la Personeria Municipal, la Policia de Infancia y
Adolescencia, y la Fiscalia.

El objetivo de esta iniciativa es fortalecer estrategias de prevenciéon frente al
consumo de sustancias psicoactivas, el abuso sexual, la trata de personas vy la
responsabilidad penal en la comunidad estudiantil. La Secretaria de Educacién
brindé asistencia técnica en la activacion de la ruta de atencion para la convivencia
escolar, garantizando un adecuado acompanamiento a las instituciones educativas.




La primera jornada de socializacién de la oferta interinstitucional, se llevo en la
Institucién Educativa Gustavo Cote Uribe, el 27 de marzo, enfocada en la promocién
de la convivencia escolar y la construccion de entornos educativos seguros.

ARL estudiantes en la educacion media

Meta de Producto: Mantener el pago de ARL al 100% de los estudiantes que
realizan las practicas de la educacion media técnica con el fin de mantener la
cobertura en el cumplimiento de la normatividad legal vigente

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados (RP) presupuestal

Coberturas
obtenidas 1 1 100% $291.747.200,00 $ 45.450.000,00 16%
(220104300)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010012

De acuerdo con el Ministerio de Educacién Nacional, la articulacién de la educacion
media tiene como propdsito favorecer el mejoramiento de la calidad y la pertinencia
de la oferta de las instituciones educativas, asi como abrir opciones de continuidad
educativa a sus estudiantes. Con esta estrategia también se pretende asegurar la
calidad, pertinencia y eficiencia de la educacion para el trabajo al desarrollar
programas que forman en los jévenes las competencias definidas por el contexto
social y productivo.

Dando cumplimiento al Decreto 055 de enero de 2015 expedido por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, por el cual se reglamenta la afiliacion y pago de aportes
al Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que deben realizar
practicas o actividades como requisito para culminar sus estudios u obtener un titulo
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o certificado de técnico laboral por competencias que los acredite para el
desemperio laboral en uno de los sectores de la produccion y de los servicios, se
realizd afiliacion y pago de Riesgos Laborales de 3.540 estudiantes previa la
solicitud de las Instituciones Educativas oficiales de la ciudad de Bucaramanga. De
esta manera se cumplié con el 100% de afiliaciones y pagos solicitados por las
Instituciones Educativas con corte al 31 de marzo de 2025.

Preparacién para pruebas nacionales Saber 11

Meta de Producto: Beneficiar 12.000 estudiantes de instituciones educativas
oficiales con procesos de formacion informal (simulacros de preparacion para
pruebas nacionales saber 11.)

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de
formacion informal
(220104900)

4.000 0 0% $ 10.000.000,00 $0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: 2024680010204

En el primer trimestre de la vigencia 2025, la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga genero el documento Requerimiento Técnico del Proyecto que tiene
por objeto: “FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN LAS AREAS DE
EVALUACION SABER 11- ICFES DE ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.” El cual, se
encuentra en etapa de actualizacion en la Secretaria de Planeacion de la
Administracion municipal.

Se present6 ante el Concejo Municipal el proyecto de acuerdo N°28 del 21 de marzo
2025, por medio del cual su adicionan recursos al acuerdo 036 del 19 de diciembre
de 2024 “Por el cual se fija el presupuesto general de rentas y gastos del municipio
de Bucaramanga para la vigencia fiscal del 1° de Enero al 31 de diciembre de 2025”
Secretaria de Educacién y se dictan otras disposiciones, para adicionar saldos de
balance del sistema general de participaciones FOMAG por valor de
$3.654.385.377,82 que financiara el proyecto mencionado.

Actualizacién manuales convivencia escolar y/o PEI
Meta de Producto: Asistir técnicamente en la actualizacion de 45 documentos
normativos para la educacion inicial, prescolar, basica y media como

Manuales de convivencia escolar y/o Proyectos Educativos Institucionales
PEI

—



% Recursos . o
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Documentos normativos
para la educacion inicial,

preescolar, basica y 10 0 0% $253.998.576,53 $0,00 0%
media expedidos
(220100400)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010144

En el Marco del convenio 165 del 2024 suscrito entre el municipio de
BUCARAMANGA vy la Universidad De Santander UDES, cuyo propdsito es "aunar
esfuerzos para el fortalecimiento de ambientes protectores y seguros para nifios,
nifias, adolescentes y jovenes en las instituciones educativas oficiales del municipio,
a través de procesos participativos que coadyuven la actualizacion de los manuales
de convivencia escolar", se adelantaron asistencias técnicas a 25 instituciones
educativas, priorizando la participacion de los representantes de todos los miembros
de la comunidad educativa para la actualizacion normativa del manual de
convivencia escolar

Es importante destacar que al iniciar la vigencia 2025 se estad adelantando el
proceso de conformacion del gobierno escolar.

La incorporacién de los nuevos Manuales De Convivencia se realiza con los
miembros del gobierno escolar elegidos en el primer trimestre del 2025.

Actualizacion de los Manuales de Convivencia Escolar.

En el marco del proyecto de actualizacion de 25 de los 47 documentos
institucionales, se ha trabajado en la actualizacién progresiva de los Manuales de
Convivencia Escolar y/o Proyectos Educativos Institucionales (PEIl) en las
Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga, que se relacionan a
continuacion:

CAMACHO CARRENO

ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR
PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
LICEO PATRIA

LA LIBERTAD

AURELIO MARTINEZ MUTIS

|.E DE SANTANDER

GUSTAVO COTE URIBE

. MEDALLA MILAGROSA
10.ORIENTE MIRAFLORES

11. TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA ESTEVEZ
12.INSTITUTO SANTO ANGEL
13.PILOTO SIMON BOLIVAR

—
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14. RURAL VIJAGUAL

15. TECNICO DAMASO ZAPATA

16. MAIPORE

17.NUESTRA SENORA DEL PILAR

18.SANTA MARIA GORETTI

19.CAMPO HERMOSO

20.LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
21.CENTRO EDUCATIVO RURAL EL PAULON
22.INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOSCONIA
23.FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
24.CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MALANA
25.COMUNEROS.

A la fecha, nos encontramos en la ultima etapa de disefio, revisidon y aprobacion de
estos documentos, con la participacion de las instituciones educativas priorizadas,
garantizando asi que el resultado final responda a las necesidades y realidades del
entorno escolar.

Comité Municipal de Convivencia Escolar

En el marco del cumplimiento del Articulo 6 de la Ley 1620 de 2013, la Secretaria
de Educacioén llevo a cabo la primera reunion del Comité Municipal de Convivencia
Escolar el 13 de marzo de 2025, en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de
Bucaramanga.

Durante este encuentro, se realizé seguimiento y acompafamiento a la convivencia
escolar en las Instituciones Educativas Oficiales del municipio, con la participacién
de las entidades que conforman el comité: Policia de Infancia y Adolescencia,
Secretaria del Interior, Secretaria de Salud y Medio Ambiente, Instituto Municipal de
Cultura y Turismo, Defensoria del Pueblo y Personeria Municipal. Asimismo,
estuvieron presentes representantes de las instituciones educativas, incluyendo la
Institucion Educativa Oficial Bicentenario y la Institucion Educativa Bilingue Divino
Nifo, en representacion de los establecimientos no oficiales.




Como resultado de esta reunion, se consolidé el Plan de Accion 2025, estableciendo
estrategias para la prevencion de factores de riesgo y la promocién de factores
protectores en el contexto psicosocial de las comunidades educativas. Estas
acciones se desarrollaran en concordancia con la Ruta de Atencion Integral para la
Convivencia Escolar, abarcando sus componentes de promocién, prevencion,
atencion y seguimiento, con el fin de fortalecer un entorno educativo seguro y
propicio para el desarrollo integral de los estudiantes.

<«

: Secrerl de
Sdid y Ambie

Convenio practicas en Psicologia con Universidad Abierta y a Distancia
UNAD.

Con el propdsito de fortalecer el acompafamiento a la convivencia escolar en el
municipio, la Secretaria de Educacion, en el marco del convenio con la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), dio apertura a las practicas estudiantiles del
programa de Psicologia desde el primer semestre de 2025.

En total, se priorizaron 9 Instituciones Educativas Oficiales, contando con el apoyo
de 28 practicantes, quienes implementaron estrategias para optimizar el clima
escolar, fortalecer la ruta de atencion, fomentar el proyecto de vida, prevenir el
consumo de sustancias psicoactivas y desarrollar competencias parentales, en
concordancia con los lineamientos de la Ley 1620 de 2013.

Las instituciones educativas priorizadas para este proceso fueron:

Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitan
Institucion Educativa José Celestino Mutis
Institucién Educativa Francisco de Paula Santander
Institucién Educativa Colegio Comuneros.
Institucion Educativa Damaso Zapata.

Institucién Educativa Medalla Milagrosa

Institucién Educativa Santa Maria Goretti

Institucion Educativa Camacho Carrefio

Institucién Educativa Provenza.

—
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Esta colaboracion entre instituciones ha contribuido a crear entornos de aprendizaje
seguros y adecuados para el crecimiento integral de los estudiantes, reafirmando la
convivencia escolar como un elemento clave en la formacién de individuos
responsables y comprometidos con su comunidad.

A su vez, se brindd acompafnamiento y asistencia técnica a las Instituciones
Educativas, frente a la actualizacién del documento normativo Sistema Institucional
de Evaluacion de los estudiantes — SIEE.

En el primer trimestre del afio 2025 se adelanté de manera formal, el encuentro de
visitas de asistencia técnica a 09 Instituciones Educativas Oficiales de la ciudad de
Bucaramanga:

Tabla 11. Asistencia técnica instituciones educativas oficiales

> FECHA DE ASISTENCIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA

Jorge Eliécer Gaitan 10 de marzo

Instituto Tecnoldgico Salesiano Eloy 11 de marzo
Valenzuela

La Juventud 12 de marzo

José Celestino Mutis 13 de marzo

Claveriano Fe y Alegria 14 de marzo

Inem Custodio Garcia Rovira 17 de marzo

Técnico Damaso Zapata 19 de marzo

Villas de San Ignacio 20 de marzo

Promocion Social 21 de marzo

El objetivo de las asistencias técnicas ha estado encaminado en realizar un ejercicio
de participacion activa que permite impactos positivos en el fomento de la formacion
integral de las Instituciones Educativas focalizadas y por ende el mejoramiento de
la calidad del servicio educativo de la ciudad; toda vez, que los rectores, han
manifestado estar satisfechos con las visitas, ya que se han generado también
espacios de escucha sobre las necesidades y problematicas de cada institucion y
han agradecido el acompafiamiento que desde el area de Calidad Educativa, se ha
realizado.

El equipo de Evaluaciones Internas y Externas, ha realizado en las visitas técnicas
una socializacién de los resultados de las Pruebas Saber 11 y ha manifestado la
importancia de la actualizacion de los documentos normativos como el SIEE, frente
a los requerimientos que desde el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) se han
generado para éste 2025.
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Bilingtismo
Metas de Producto:

e Beneficiar a 1600 docentes con estrategias de promocion del bilinglismo
en el municipio

e Beneficiar a 16.000 estudiantes con estrategias de promociéon del
bilingtismo en el municipio

% Recursos . o
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados (RP) presupuestal

Docentes beneficiados

con estrategias de

promocién del 600 0 0% $495.710.871,00 $ 0,00 0%
Bilingtiismo
(220106000)
Estudiantes
beneficiados con
estrategias de
promocién del
Bilingtiismo
(220103400)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010054

6.000 0 0 $ 1.547.855.436,00 $ 0,00 0%

El programa transversal de Bilinguismo ha sido aprobado mediante el Acuerdo 028
del 28 de diciembre de 2023 como Politica Publica del Municipio de Bucaramanga,
siendo el 2024 su primer afio de implementacion. Los resultados se estructuran con
base a los ejes estructurantes del plan operativo del documento maestro de la
Politica Publica: - Profesionalizacion docente. — Promocidn y fortalecimiento de la
lengua extranjera a estudiantes. — Fortalecimiento y creacion de alianzas. — Gestiéon
de la informacion, monitoreo y evaluacion.

Eje 1. Profesionalizacién docente.

Este eje plantea como meta general, la posibilidad de mejorar las condiciones en la
formacion docente, lo que supone generar diferentes alianzas y ofertas para becas
de pregrado, especializacion, maestria, doctorado y/o intercambios culturales.

A continuacion, se describen las actividades realizadas por el equipo de bilingtismo
en los meses de enero, febrero y marzo, eje de profesionalizacion docente.

Entrega de requerimientos para el proceso contractual del operador. Se entrego a
la SEB la base de requerimientos para la seleccion del operador. Se impactaran 600
personas. Para esta estrategia se destind un rubro especifico en el presupuesto.
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Relanzamiento de la Red Docentes de Bilingtismo. La red de docentes de
bilinglismo fue creada en el afio 2024 como estrategia para mejorar los canales de
comunicacion y articulacion de los docentes bilingues del area urbana y rural de
Bucaramanga. Esta red permite la comunicacién constante e inmediata para dar a
conocer: oferta de la SEB, ofertas de becas y participaciones.

Actualmente la red cuenta con 186 docentes bilinglies y se tiene un grupo de
comunicaciones directas con ellos. Esta estrategia se realiza con los recursos
invertidos en la contratacion de personal.

Webinars docentes. El objetivo de estos webinars es desarrollar charlas con temas
de interés para los docentes. Se desarrollaran el ultimo jueves del mes. La primera
reunion de la red fue realizada el 26-03-2025 y se conectaron 12 docentes.

(Primera reunion de la red docentes. 26-03-2025).

Publicaciones realizadas en redes sociales. Activacion de la Red de Bilinglismo
2025. Primer encuentro 27-03-2025.

Algunos de los encuentros socializados a los docentes de la red.

Explora el futuro con la IA
Alianza SEB con OFAI Grupo Edtech

Eje 2. Promocion y fortalecimiento de la lengua extranjera a estudiantes

Este eje plantea la posibilidad de mejorar las habilidades del lenguaje en el dominio
del inglés con 600 estudiantes por ano. Para tal fin, se establecieron los primeros
lineamientos para el proceso precontractual del operador que se encargara de
brindar formacion certificada a nifios, nifias y jovenes de las Instituciones Educativas
de la zona urbana y rural de Bucaramanga. A continuacion, se describen algunas
de las estrategias desarrolladas con estudiantes.

Formar 400 jovenes en inglés. Se entregd a la SEB la base de requerimientos para

la seleccion del operador. Se impactaran 600 personas. Para esta estrategia se
destin6 un rubro especifico en el presupuesto. (Ver requerimiento entregado).

—



https://www.instagram.com/p/DGvvWCsxI9B/?igsh=MWxlZGVkZmRleXc5Zw==
https://www.instagram.com/reel/DGWyk-PReao/?igsh=cnNvYnl2cnV3N2l6

Connecting Cultures. Estrategia disefiada para explorar las culturas internacionales
a través de: -charlas culturales — actividades interactivas — sesiones de preguntas y
respuestas — colaboracién con docentes locales. En los meses de enero, febrero y
marzo se han impactado 1386 estudiantes de las |.E. En el drive se pueden observar
algunas evidencias.

(Esta estrategia lleva extranjeros a las |.E para compartir culturas internacionales).

Twin Voices. Es una estrategia que fortalece el intercambio cultural de los
estudiantes de Bucaramanga en tiempo real con estudiantes de Estados Unidos. La
estrategia plantea conectar en tiempo real, estudiantes de una clase de nuestras I.E
con estudiantes que asisten al mismo curso de una escuela en USA.

. -
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Intercolegiados de bilingtiismo. Estrategia disefiada para que los estudiantes
preparen retos linglisticos de deletrear, festival de la cancién y oratoria y puedan
competir a nivel local. Este afo, ya se realizaron las convocatorias para que todos
los colegios inicien la seleccidn de sus participantes y puedan estar listos en agosto
del presente afio. Invitacién que se extendié a todas las |.E y sus estudiantes de
sexto a undécimo grado.

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 :
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Connecting cultures Twin Voices

Eje 3. Fortalecimiento creacién de Alianzas

Este eje, plantea la generacion de alianzas con instituciones del sector publico y
privado para el posicionamiento estratégico del bilinglismo en la ciudad de
Bucaramanga.

Alianza y articulacion con IMEBU y Camara de comercio para lograr la
inversion de una empresa extranjera

A través del IMEBU, Destino Santander y la
Camara de Comercio de Bucaramanga, se
plantea generar una estrategia para mejorar la
inversion extranjera. El objetivo es seleccionar
un target de alrededor de 200 jévenes con
nivel de inglés B2 para que puedan participar
en el proceso contractual con la empresa que
viene a invertir en la ciudad. La visita de esta
empresa se realizara en mayo de 2025, por lo
que, todas las reuniones de articulacion
suponen encontrar en los colegios e institutos
que nos ayuden a llegar a esta poblacion.

Primera reunion inversion extranjera Bga.

—



Taller conversacional inglés con empresarios y Camara de Comercio.  Segunda reunidon — Inversion Extranjera en
Bucaramanga

Eje 4. Gestion de la informaciéon, monitoreo y evaluacion.

A través de la red bilingue se realiza monitoreo en tiempo real de todas las
actividades que realizan los docentes dentro de sus instituciones y también de los
resultados de los proyectos que se estan implementando.

Total instituciones monitoreadas:

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
COLEGIO SANTANDER

I.E RURAL VIJAGUAL

I.E COMUNEROS

SAN JOSE DE LA SALLE

|.E POLITECNICO

I.E PROVENZA

ESCUELA NORMAL SUPERIOR

|.E CAMACHO CARRENO

|.E DAMASO ZAPATA

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



Apoyo pedagdgico IEO

Meta de Producto: Garantizar el apoyo pedagdgico a 121 sedes educativas
oficiales para la oferta general, bilingle, bicultural e inclusiva con servicio de
interpretacién, para preescolar, basica y media

% Recursos . %.,
Meta | Logro Recursos Ejecucion

2025 | 2025 presupues
tal

Indicador

Avance comprometidos

programados

2025 (RP)

Sedes educativas con
apoyo pedagdgico para la
oferta de educacion
inclusiva para preescolar,
basica y media
(220108400)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010010

121 108 89% $2.153.115.334,88 $ 1.488.683.333,43 69%

Inclusion y equidad en la educacién

El Proceso Inclusién y Equidad en La Educacion implementa acciones pertinentes
para aportar a una educacion desde el respeto a las diferencias, los ritmos de
aprendizaje y realizando estrategias y metodologias para Inferir desde la
permanencia, pertinencia y el progreso de todos y cada uno de los estudiantes con
discapacidad, y trastornos del aprendizaje, capacidades y/o talentos excepcionales,
estudiantes en condicion de enfermedad para la garantia de las trayectorias
educativas completas en el marco del Cumplimiento de la normatividad vigente el
Decreto 1421 de 2017,decreto 366 del 9 de febrero de 2009.

Oferta bilinglie, bicultural e inclusion con servicio de interpretacion

Educacién BilinglUe y Bicultural: Se organizé el aula paralela e inclusién con servicio
de interpretacion, modalidad multigrado para los estudiantes con discapacidad
auditiva, quedando organizado de la siguiente manera:

—



- Grado preescolar, primero y segundo con una docente de aula, con perfil
idéneo, aptitud, actitud y acompafamiento de un modelo lingdistico.

- Aula paralela modalidad multigrado, grados tercero, cuarto, quinto de
primaria, por otra docente de aula y le acompafia un modelo linguistico

- 1 Aula para el aprendizaje del Castellano en su modalidad escrita a la cual
asisten los estudiantes con discapacidad auditiva de los grados sexto a
undécimo.

- Inclusién con servicio de interpretacion de grado sexto a grado once se
encuentran los nifios y jévenes con discapacidad auditiva incluidos con
servicio de interpretacion es decir con intérpretes de lengua de sefas
colombiana: Incluidos con sus compafieros oyentes.

Se han contratado los modelos linglisticos e intérpretes de lengua de sehas
colombiana para la oferta bilingie, bicultural e inclusibn con servicio de
interpretacion para los estudiantes con discapacidad auditiva en la Escuela Normal
Superior de Bucaramanga.

Tabla 12. Oferta bilinglie, bicultural e inclusién con interpretacién

Necesidades del servicio (Distribucion técnica orientada
por el INSOR).

Aula paralela modalidad multigrado 1 Docente de Aula

Grado Preescolar, primero y segundo
Aula paralela modalidad multigrado,
grados tercero, cuarto, quinto

1 modelo linglistico
1 Docente de Aula
1 modelo linglistico.

Grado Preescolar, primero, segundo,
tercero, cuarto y quinto.

1 Aula para el aprendizaje del
Castellano en su modalidad escrita a la
cual asisten los estudiantes con
discapacidad auditiva de los grados
sexto a undécimo.

Acompafiamiento aprendizaje Lengua
de Sefias Colombiana en toda la
comunidad educativa.

Inclusién con servicio de interpretacion
de grado sexto a grado once se
encuentran los nifios y jévenes con
discapacidad auditiva incluidos con 8 intérpretes de lengua de sefas
servicio de interpretacion es decir con Colombiana.
intérpretes de lengua de sefas

colombiana: Incluidos con  sus

comparieros oyentes.

1 modelo linglistico rotando.

1 modelo linguistico

1 modelo linguistico

Nota: Datos obtenidos a cierre al dia 31 de marzo de 2025

Esta oferta se focaliza en la Escuela Normal Superior de Bucaramanga en la cual
se encuentran matriculados los nifios, nifas y adolescentes con discapacidad
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auditiva, en el marco de la modalidad, aula paralela, multigrado, con el perfil de la
docente bilinglie, (LSC), pedagogia para la educacion de las personas sordas,
cinco modelos linguisticos, inclusién con servicio de interpretacion de grado 6° a
11°,disponiento del servicio de interpretacion: ocho intérpretes de Lengua de Sefas
Colombiana; asi mismo, la Secretaria de Educacion orientada por el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN) y el Instituto Nacional Para Sordos (INSOR) lleva a cabo
los procesos pedagogicos con pertinencia para responder a una educacion inclusiva
y de calidad para esta poblacion.

Para concluir es fundamental resaltar que los estudiantes con discapacidad auditiva
estan recibiendo la educacion en su primera lengua: la lengua de sefias colombiana.
(L.S.C.) con y de acuerdo con la necesidad del servicio se dispone desde la
secretaria de educacion los apoyos comunicativos de acuerdo a lo que la Norma
establece que son los mencionados.

Oferta general:

Durante el trimestre comprendido entre los meses de enero a marzo del afo 2025,
se ha definido y gestionado a los profesionales de apoyo pedagdgico vy tiflélogos,
como se describe a continuacion:

Tabla 13. Oferta General

Contratacién profesionales de apoyo

pedagogico instituciones educativas Cantidad

urbanas y rurales
Profesionales de Apoyo Pedagdgico 25
Tifl6logos 3
TOTAL 28

Nota: Datos obtenidos a cierre al dia 31 de marzo de 2025

Tabla 14. Apoyos pedagaogicos IE Rurales

Profesionales de Apoyo Pedagogico Instituciones Educativas modalidad

Itinerante
IE Vijagual 1 Profesional de Apoyo Pedagdgico
IE Bosconia 1 Profesional de Apoyo Pedagogico
IE Paulon 1 Profesional de Apoyo Pedagdgico
IE La Malafia 1 Profesional de Apoyo Pedagogico

Nota: Datos obtenidos a cierre al dia 31 de marzo de 2025

En esta oferta tienen acceso todos los estudiantes con discapacidad, como opera
de igual manera en el sistema general, deben ser remitidos a la institucién educativa
oficial mas cercana de su lugar de residencia y el grado acorde a su edad
cronoldgica. Para cada caso y segun las caracteristicas del estudiante, tiene los
ajustes razonables definidos en el PIAR en los espacios, ambientes y actividades
escolares con los demas estudiantes, para dicha oferta se contrataron profesionales
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de apoyo pedagodgico. De manera juiciosa basados en los principios de la
integralidad, la ética y la oportunidad para todos, en la construccién de una sociedad
en la que todos y todas cuentan y cuentan por igual, no bajo esquemas de ofertas
segregadoras, que marginen excluyan o segreguen.

Estudiantes beneficiados:

Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la institucion
educativa Escuela Normal Superior de Bucaramanga:

Tabla 15. Estudiantes beneficiados con oferta bilingle y bicultural e inclusiéon con
servicio de interpretacion — IEO Escuela Normal Superior de Bucaramanga

Tipo discapacidad Estudiantes

Estudiantes con discapacidad
auditiva usuario de lengua de 32

sefias Colombiana
Nota: Datos obtenidos a cierre al dia 31 de marzo de 2025

Tabla 16. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la
educacion y apoyo pedagdégico IEO Urbanas

Estudiantes proceso de inclusién y Equidad en la Educacion +

Estudiantes Apoyo Académico Especial

Tipo Estudiantes
Discapacidad 1457
Trastornos de aprendizaje y del 981

comportamiento
Capacidades y/o talentos 117
excepcionales

Apoyo académico especial 207
Total 2762

Nota: Datos obtenidos a cierre al dia 31 de marzo de 2025

Tabla 17. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la
educacion y apoyo pedagodgico IEO Rurales

Estudiantes proceso de inclusion y Equidad en la

Educacion + Estudiantes Apoyo Académico Especial

Tipo Estudiantes
Discapacidad 26
Trastornos de aprendizaje y del 23
comportamiento
Apoyo académico especial 1
TOTAL 50

Nota: Datos obtenidos a cierre al dia 31 de marzo de 2025
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Atencion afamilias: Se ha brindado atencién a familias de NNJA con discapacidad
para dar confianza y orientacion en cuanto al proceso de inclusion y equidad en la
educacién, busqueda de solucion para la continuidad del proceso educativo y para
realizar ajustes razonables para garantizar la permanencia educativa del estudiante,
se atienden quejas, y se realiza acompafiamiento y seguimiento.

Reunién Padres de Familia de estudiantes con Atencion madre de familia IE Provenza, SEB: Oficina
discapacidad Institucién Educativa Comuneros Educacion Inclusiva SEB.

Asistencias técnicas:

Acompafamiento mediante asistencia técnica y pedagdgica a las instituciones
educativas en relacion con el ajuste razonable de las diversas areas de la gestion
escolar para garantizar una adecuada atencién a los estudiantes y ofrecerles los
apoyos en especial en la consolidaciéon de los PIAR, la creacion y evolucion de las
historias escolares de los estudiantes con discapacidad, incorporacion de los
principios de inclusion y equidad en la educacion de los proyectos educativos
institucionales.

Visita de Asistencia Técnica Institucion Educativa Visita de Asistencia Técnica Institucion Educativa

Salesiano José Celestino Mutis
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Formacion en Disefio Universal para el Aprendizaje DUA

Meta de Producto: Beneficiar 1600 docentes de aula de preescolar, basica y
media de las instituciones educativas oficiales, con procesos de formacion
informal en Diseino Universal para el Aprendizaje - DUA y propuestas
pedagogicas desde la neuro didactica.

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Personas beneficiadas

COINENRICEESCENES oo 0 0%  $350.000.000,00 $ 0,00 0%
formacion informal.
(220104900)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010139

En el primer trimestre de la vigencia 2025, la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga gener6 el documento Requerimiento Técnico del Proyecto que tiene
por objeto: " DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL E
INCLUSIVA DIRIGIDA A DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA", el cual se encuentra en etapa de actualizacion en la Secretaria
de Planeacion de la Administracién municipal.

Estudio de cobertura educativa

Meta de Producto: Elaborar 2 documentos de Estudios de cobertura educativa
de las instituciones educativas oficiales de Bucaramanga

Recursos . 0
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Documentos
elaborados 0% $ 0,00 $ 0,00 0%
(220104800)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010094

El proyecto contempla realizar un estudio de cobertura educativa que realice un
diagnostico, analisis de informacion de las cifras de cobertura educativa; que nos
determinara la realidad poblacional, la caracterizacion y las capacidades de las
instituciones educativas oficiales del Municipio de Bucaramanga en sus comunas 1,
5,10, 11 y 14, y corregimientos 1, 2y 3.

La secretaria de educacion mediante oficio 2-SEB-PRE-202501-00000381 el dia 10
de Enero 2025, solicita a la secretaria de hacienda asignacion de recursos
adicionales para la vigencia 2025 con el fin de dar pleno cumplimiento a los
compromisos establecidos en los procesos de contratacion.
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Auditoria de matricula

Meta de Producto: Realizar 4 procesos de seguimiento y evaluacién a través
de la auditoria anual de matricula a las instituciones Educativas Oficiales.

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos : % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Entidades territoriales
con seguimiento vy
evaluacion a la gestion
(220101500)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010094

0 0% $ 167.325.600,00 $0,00 0%

Al corte del primer trimestre de la vigencia 2025, el macroproceso de cobertura
educativa realizo el ejercicio de actualizacion del proyecto de auditoria de matricula
en articulacion con el area de planeacion. A la fecha no se ha ejecutado el recurso
presupuestal, se encuentra en el desarrollo del proceso en el area de contratacion.

El proyecto contempla la elaboracidn de tres auditorias de matricula en la vigencia
actual de acuerdo con las competencias de la Secretaria de Educacién de
Bucaramanga y las responsabilidades contempladas por el Ministerio de Educacion
Nacional, en la resolucién N° 5862 del 2024 .... “Las entidades territoriales
certificadas en educacion deberan realizar sequimiento y control al proceso de
gestion de la cobertura, para evaluar su cumplimiento y validar la veracidad de la
informacioén reportada a través de los diferentes sistemas. Este seguimiento podra
efectuarse a través de verificaciones o auditorias de tipo censal o muestral, de
acuerdo con las particularidades de la etapa del proceso que se audite y su
periodicidad sera determinada por la entidad territorial. Las entidades territoriales
certificadas en educacion implementaran los mecanismos adicionales de
seguimiento y control que sefiale el Ministerio de Educaciéon Nacional y remitiran
oportunamente la informacién que al respecto se les solicite.”, este producto arroja
el informe de auditoria de matricula en todas las Instituciones Educativas Oficiales
con sus respectivas sedes del Municipio.




Transporte escolar

Meta de Producto: Beneficiar 4.000 estudiantes de instituciones educativas
oficiales con transporte escolar

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 programados presupuestal
2025 RP
de

Beneficiarios
transporte  escolar 4.000 4041 100% $ 6.837.036.706,18 $ 6.835.922.400,00 100%
(220102900)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010034

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga desde la estrategia de transporte
escolar permite contribuir a garantizar el acceso y la permanencia de los nifios,
nifas y adolescentes matriculados al sistema educativo oficial del municipio
conforme a las rutas y los horarios preestablecidos, desde las instituciones
educativas focalizadas se realiza la caracterizacion de estudiantes que reciben el
servicio, de acuerdo a los requisitos de priorizacién definidos como lo son:

» Estudiantes ubicados en la zona rural que van a Instituciones Educativas rurales.

+ Estudiantes ubicados en zona rural que van a Instituciones educativas urbanas.

» Estudiantes matriculados en sedes que han sido reubicadas debido a fallas
presentadas en la Infraestructura.

+ Estudiantes ubicados en zonas urbanas dispersas en las que no existe
accesibilidad al transporte publico con alta vulnerabilidad de la poblacién.

En la vigencia 2024, con el Acuerdo 016 del 20 de septiembre de 2024 del Concejo
Municipal, por medio del cual se autoriza al Alcalde de Bucaramanga para
comprometer vigencias futuras excepcionales para la vigencia fiscal 2025, se realiz6
proceso contractual, del cual se derivo el contrato de prestacidon de servicios N° 284
del 27 de diciembre el cual tiene por objeto “PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” y cuyo plazo de
ejecucion son 120 dias calendario académico de acuerdo a la Resolucién N° 3303
de 2024.

La prestacion del servicio de transporte escolar se brind6é desde el dia 20 de enero
de 2025 con el comienzo del calendario escolar y conté con 52 rutas operativas,
mediante las cuales se beneficid con transporte escolar a 19 Instituciones
educativas oficiales y veinticuatro (24) zonas de origen para las rutas definidas del
Municipio de Bucaramanga.
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Beneficiarios del transporte escolar

En cuanto a la cobertura del programa, la Secretaria de Educacién durante el
transcurso del afio en la vigencia ha colocado a disposicion de las instituciones
educativas oficiales focalizadas 4.066 cupos de transporte, de los cuales se han
beneficiado durante el primer trimestre 4.041 estudiantes, pertenecientes a 21
instituciones educativas, a continuacion, se detallan las cifras de acuerdo al reporte
plano del SIMAT anexo 13A con corte al 27 de marzo de 2025.

Cifras por institucion educativa

BENEFICIADOS TRANSPORTE

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900

INSTITUCION EDUCATIVA VILLAS DE SAN...
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VIJAGUAL
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOSCONIA
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO DAMASO...
INSTITUCION EDUCATIVA CAFE MADRID
INSTITUCION EDUCATIVA LAS AMERICAS
INSTITUCION EDUCATIVA LA JUVENTUD
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO HERMOSO
INSTITUCION EDUCATIVA LOS COLORADOS
INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO...
INSTITUCION EDUCATIVA ORIENTE MIRAFLORES
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL GARCIA...
INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA CLAVERIANO FEY...
INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE...
INSTITUCION EDUCATIVA LICEO PATRIA
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MALANA
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL... iS5
INSTITUCION EDUCATIVA CLUBUNION  |iB5
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Cifras por genero

GENERO

MASCULINO; | FEMENINO;

2009 2032

Cifras por zona de residencia de los alumnos
ZONA DE RESIDENCIA ALUMNO

RURAL; 1673;
41%

Programa de Alimentacion Escolar PAE

Meta de Producto: Beneficiar 40.000 estudiantes con el Programa de
Alimentacion Escolar — PAE

0,
Indicador Meta | Logro Ava/(r)lce Recursos Recursos % Ejecucion
2025 2025 2025 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Estudiantes
beneficiados del
programa de
alimentacion
escolar
(220107900)

40.000 40.000 100% $ 34.778.064.146,00 $ 34.209.634.320,00 98%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010146
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En el marco del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, al comenzar la vigencia
2025 se destacan las siguientes acciones:

e 114 sedes educativas con prestacion del servicio de alimentacion escolar
durante la vigencia, desde el primer dia del calendario escolar (20 de enero
de 2025), garantizado la prestacion del servicio de manera ininterrumpida.

e Aumentos de cobertura en las sedes educativas que presentaron la
necesidad.

e 40.000 estudiantes beneficiados con el Programa de Alimentacion Escolar.

Para la efectiva ejecucion del programa durante la actual vigencia, la Secretaria de
Educacioén viene realizando de forma directa la supervision al programa mediante
un equipo interdisciplinario de apoyo a la supervision conformado por profesionales
y técnicos de las areas juridica, social, financiera, sistemas, técnica y operativa
(alimentos y nutricion); quienes tienen a su cargo el seguimiento al cumplimiento de
las obligaciones técnicas, administrativas, legales, contables y financieras de los
Operadores PAE.

Durante esta vigencia, se realizd la entrega en dos modalidades y tres tipos
complementos: racién industrializada (R.l), racién preparada en sitio (R.P.S
almuerzo), complemento jornada de la mafiana y jornada de la tarde (CJM/CJT), los
cuales se suministraron desde el primer dia calendario escolar a los nifios
beneficiarios del programa y focalizados en las instituciones educativas del
municipio para el grupo 1 y 2. Asi mismo se garantizo la entrega del PAE en 114
sedes educativas.

COMPONENTE COBERTURA

La cobertura del programa durante el primer trimestre de la vigencia 2025 se detalla
a continuacion en las cantidades de beneficiarios por mes:

Tabla 18. Estudiantes beneficiarios grupo 1 — UT NUTRIPAE 25

Estudiantes Beneficiarios Grupo 1 UT NUTRIPAE 25

. Beneficiarios Beneficiarios L
Estudiantes Beneficiarios
= beneficiados complemento complemento complemento RI
RPS IMIIT P

Enero 20.056 8.759 1.141 10.156
Febrero 20.056 8.759 1.141 10.156
Marzo 20.056 8.759 1.141 10.156

Fuente: equipo PAE Secretaria de Educacién — SIMAT — Cupo estrategia grado
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Tabla 19. Estudiantes beneficiarios grupo 2 — UT BGA INNOVA

Estudiantes Beneficiarios Grupo 2 UT BGA INNOVA

Estudiantes Beneficiarios Beneficiarios Beneficiarios
MES beneficiados SOTPIETMENTE EMIPETEIE complemento RI
RPS IMAIT P

Enero 19.944 8.725 615 10.604
Febrero 19.944 8.725 615 10.604
Marzo 19.944 8.725 615 10.604

Fuente: equipo PAE Secretaria de Educacién — SIMAT — Cupo estrategia grado

COMPONENTE FINANCIERO

La operacion del Programa de Alimentacion Escolar para el aino 2025 se respaldo
de dos contratos adjudicados mediante licitacion publica SE-LP-002-2024 el 27 de
diciembre de 2024 de la siguiente manera:

e EIl contrato No. 276, adjudicado por la UT NUTRIPAE 25, por un valor de
DIECISEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL CIENTO VEINTE PESOS ($16.779.210.120,00)
M/CTE. para una cobertura de 120 dias calendario.

e EIl contrato No. 277, adjudicado por la UT BGA INNOVA, por un valor de
DIECISEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS PESOS ($16.684.024.200,00) M/CTE.
para una cobertura de 120 dias calendario.

COMPONENTE PSICOSOCIAL

Visitas sociales en las instituciones educativas: Estas primeras visitas
psicosociales fueron realizadas con objetivo de evaluar las condiciones actuales del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE) y detectar aspectos que requerian mejoras
para garantizar su adecuado funcionamiento. A través de estas visitas, se tomaron
en cuenta las percepciones y opiniones de los rectores, coordinadores, profesores
y estudiantes sobre factores como la calidad y cantidad de los alimentos, la
infraestructura del comedor escolar, la accesibilidad al servicio, asi como el impacto
en el bienestar fisico y emocional de los beneficiarios para poder establecer
estrategias de mejora en la nueva vigencia 2025. Estas visitas fueron realizadas
entre el 20 de enero y el 18 de febrero.
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Fuente: Equipo de supervisién PAE

Acompanamiento a los Comités de Alimentacion Escolar-PAE: El equipo de
supervision, desde el componente psicosocial del Programa de Alimentacion
Escolar-PAE proporciona un acompanamiento continuo a los comités de
alimentacion de cada institucion educativa. Este apoyo abarca la garantia de la
realizacion de reuniones periodicas, la promocién de acciones de control social, la
verificacion de la correcta conformacion de los comités, el seguimiento a los
compromisos adquiridos en cada reunién y la asistencia en el proceso de
focalizacion de beneficiarios. Ademas, se mantiene una comunicacion fluida con los
padres de familia para asegurar que la poblacién objetivo reciba el complemento
alimentario de manera efectiva

——— T
17

Fuente: Equipo de supervisién PAE

Capacitacion a padres de familia: Se realizaron capacitaciones a los padres de
familia junto con el componente nutricional del Programa de Alimentaciéon Escolar-
PAE como estrategia clave para fortalecer la participacion de la comunidad
educativa en el bienestar nutricional y el desarrollo integral de los estudiantes. A
través de estas sesiones, se buscaba informar y sensibilizar a las familias sobre la
importancia de una alimentacion equilibrada, fomentando habitos saludables tanto
en el hogar como en la escuela.

Durante estas capacitaciones, se abordaron temas como la importancia de una dieta
balanceada en el rendimiento escolar, la correcta combinacion de los alimentos

—



proporcionados por el PAE, la higiene y manipulacion segura de los alimentos, y la
prevencion de enfermedades asociadas a la mala alimentacion.

Ademas, se recalca la corresponsabilidad de las familias en la alimentacién de los
nifios, destacando la necesidad de complementar el servicio del PAE con practicas
saludables en el hogar.

Fuente: Equipo de supervisién PAE

Actividades psicopedagdgicas a estudiantes: Estas actividades dirigidas a los
estudiantes beneficiarios del Programa de Alimentacion Escolar-PAE fue una
estrategia fundamental para promover habitos alimenticios saludables y garantizar
el adecuado aprovechamiento del programa. A través de estos encuentros, se
buscaba sensibilizar a los nifios y adolescentes sobre la importancia de una
nutricion equilibrada y su impacto en la salud, el bienestar y el rendimiento escolar.
En ellas, se abordaron temas clave como la importancia de una alimentacion
balanceada, los beneficios de consumir los alimentos proporcionados por el PAE, la
higiene y el buen manejo de los alimentos, y la prevencion del desperdicio de
comida. Ademas, se fomenta la autonomia de los estudiantes en la toma de
decisiones saludables, promoviendo la aceptaciéon de alimentos variados y
nutritivos.

Asimismo, se realizaron actividades dinamicas y educativas que permitieron
fortalecer el conocimiento sobre los grupos de alimentos, la hidratacion adecuada y
la relacion entre la alimentacion y la energia necesaria para el aprendizaje y la
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actividad fisica. Se identificaron posibles dificultades en la alimentacién de los
estudiantes, como la falta de apetito, la selectividad alimentaria o mitos sobre ciertos

alimentos con el fin de brindar estrategias que favorezcan una mejor nutricion.
Fuente: Equipo de supervision PAE

COMPONENTE NUTRICIONAL

Ajuste a los ciclos de menu: Durante el primer trimestre del afio se realizo la
revision de los ciclos de menus establecidos en los pliegos de condiciones para la
vigencia 2025, a los cuales se le realizaron ajustes a la preparacion de los alimentos,
inclusion de alimentos, ajuste en los sazonadores.

Fuente: Equipo de supervisién PAE




Después de 4 afios se realizo la inclusidon de la proteina carne de res en los ciclos
de menus de las modalidades racion preparada en sitio complemento tipo almuerzo
y el complemento modalidad JM-JT, esto por las solicitudes en los comités de
alimentacion escolar y en las encuestas realizadas a los beneficiarios, con la
inclusion de dicha proteina ofrecemos mayor variedad de las mismas, contribuyendo
a una mejora en el aporte de macro y micronutrientes, asi como en el
aprovechamiento de los mismos.

Fuente: Equipo de supervisién PAE

Capacitacion de habitos de alimentacién saludable: Este afio desde el Programa
de Alimentacion Escolar le apuntamos a la educacion nutricional, por lo cual uno de
los factores adicionales estable la realizacion de charlas de alimentacién saludable,
las cuales tiene como objetivo a los beneficiarios del Programa de Alimentacién
Escolar, los cuales a través de actividades ludico-practicas se les ensefia sobre el
plato de alimentacion colombiano, la importancia del consumo de las frutas y
verduras, porque no se pueden consumir grandes cantidades de azucar, sal y
grasas, dentro de los objetivos de estas charlas se apunta a la poblacién rural
estableciéndose que del total de sedes y/o instituciones educativas a intervenir por
cada uno de los operadores 4 deben ser del sector rural.

Durante el mes de enero y febrero se realizo la revision del plan de capacitaciones,
donde se establecieron en conjunto con los operadores del programa las sedes e
instituciones educativas a intervenir de las diferentes modalidades.




Tabla 20. Cronograma Plan de Capacitaciones PAE

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - 2025 UT NUTRIPAE25

1 I.E. Camacho Carrefio
2 C.E. Rural El Paulon (Rural) X
3 |.E. Bicentenario sede B X
4 C.E. Rural La Malafia sede B (Rural) X
5 I.E. Campo Hermoso sede A X
6 I.E. Club Unién sede E X
7 I.E. Rural Vijagual sede A (Rural) X
8 I.E. Jorge Eliecer Gaitan sede A X
9 I.E. Rural Vijagual sede E (Rural) X
10 I.E. Los Colorados X

I.LE. Tecnoldgico Salesiano Eloy X
11

Valenzuela sede C

12 I.E. Las Américas Nivel 1 X
13 I.E. Oriente Miraflores sede E X
14 I.E San Francisco de Asis X
15 I.E. Francisco de P%ula Santander sede X
16 I.E. Gustavo Cote Uribe X
17 I.E. Villas de San Ignacio X
18 I.E. Politécnico sede B X

Fuente: Equipo de supervisién PAE

Estas capacitaciones de habitos saludables se comenzaron a realizar a partir del
mes de marzo, en donde se pudo observar en las diferentes instituciones educativas
la aceptabilidad y disposicidn de los beneficiarios del programa a la informacion
suministrada.

COMPONENTE JURIDICO

En lo transcurrido del ano 2025, el componente juridico del Programa de
Alimentacion Escolar-PAE Bucaramanga ha desarrollado las siguientes actividades
principales.

Revision y Actualizacion de Documentos Contractuales: se realizé una
exhaustiva revisiéon de los contratos vigentes con los operadores del Programa,
verificando el cumplimiento de las clausulas contractuales, la legalidad de los
documentos y la adecuacion a la normativa vigente. Se realizaron las
actualizaciones necesarias en los términos y condiciones de los contratos, en
coordinacion con los demas componentes y la oficina contratacion.
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Asesoria Juridica Continua: se brindd asesoria juridica constante a las diferentes
areas del programa (coordinacion, nutricional, técnica, financiera) en temas
relacionados con la interpretacion y aplicacion de las normas en cada una, la
elaboracion de conceptos juridicos, la resolucion de consultas y la mitigacion de
riesgos legales.

Gestion de Procesos Disciplinarios y Administrativos: se realizo el seguimiento
y la gestion de posibles procesos disciplinarios y administrativos que pudieran surgir
en el marco de la ejecucion del Programa, garantizando el debido proceso vy la
aplicacién de las sanciones correspondientes, en caso de ser necesario, tanto para
la vigencia 2024 como la actual 2025.

Participacion en Comités y Mesas de Trabajo: participamos activamente en las
reuniones de los diferentes comités y mesas de trabajo del Programa, aportando la
perspectiva juridica en la toma de decisiones y la formulacién de estrategias. Esto
incluye la participacién en comités de seguimiento y evaluacion.

Analisis y Gestion de Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes (PQRS): se
realiz6 el analisis y la gestion de las PQRS presentadas por la comunidad educativa,
los padres de familia y otros actores interesados, relacionadas con todos los
componentes del programa. Se elaboraron las respuestas formales y se gestionaron
las soluciones pertinentes.

Capacitacion y Sensibilizacién: se realizaron mesas de capacitacién vy
sensibilizacién a los operadores sobre normatividad vigente, procedimientos legales
y buenas practicas en la ejecucion del programa, con el fin de fortalecer el
conocimiento y prevenir posibles contingencias legales.

Monitoreo de Normativa: se realizd constante monitoreo de la normativa vigente
a nivel nacional y territorial que pudiera impactar en la ejecuciéon del Programa,
incluyendo leyes, decretos, resoluciones y lineamientos del Ministerio de Educacién
Nacional.

Elaboracion de Conceptos Juridicos Especificos: se elaboraron conceptos
juridicos especificos sobre temas puntuales que surgieron en la operacion del
programa, brindando claridad y orientacién para la toma de decisiones.

Los primeros tres meses del afio 2025, han representado un periodo de trabajo
intenso y dedicado por parte del componente juridico del Programa de Alimentacion
Escolar-PAE Bucaramanga. Se han logrado avances significativos en la
consolidacion de procesos, la garantia de la legalidad y la prevencién de riesgos.

Para los proximos meses, se mantendra el compromiso de fortalecer la gestion
juridica del programa, adaptandose a los desafios y trabajando de manera proactiva
para asegurar una ejecucion transparente, eficiente y en cumplimiento de la
normativa vigente, en beneficio de los estudiantes de Bucaramanga.

—



COMPONENTE TECNICO

Se garantizd la entrega del complemento
alimentario a los beneficiarios priorizados
desde el primer dia del calendario escolar (20
de enero de 2025). El equipo técnico de
| supervision realizé actividades de verificacidon
¢ para asegurar el cumplimiento de los
estandares de calidad e inocuidad de los
alimentos, mediante las siguientes acciones:

Visitas a instituciones educativas: El equipo
técnico de supervision llevo a cabo visitas de
inspeccion para verificar las condiciones de
infraestructura en cada una de las sedes
' educativas. Estas visitas se realizaron conforme
a los requisitos higiénico-sanitarios establecidos
en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Protecciéon Social, que regula la
. localizacion, acceso, disefio y construccion de
! los establecimientos dedicados a la
manipulacion de alimentos. Ademas, se verificd
el cumplimiento en la prestacion del servicio.

Visitas a bodegas de almacenamiento y
alistamiento: Se realizé la inspeccion de los
alimentos antes de su distribucion a las
instituciones  educativas 'y sus sedes,
garantizando el cumplimiento de los requisitos de
calidad y normativos. Este proceso fue
respaldado con documentacion oficial,
~ incluyendo: certificados de calidad, resultados
« microbioldgicos, facturas, fichas técnicas de
alimentos y soporte facultados y autorizados por
el INVIMA. Asi mismo, se realizaron pruebas de
caracteristicas organolépticas y sensoriales,
trazabilidad y vida util de los alimentos.

Fuente: Equipo de supervisién PAE
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Visitas de seguimiento a PQRSD y casos de atencidn prioritaria: Se atendieron
los casos prioritarios reportados por instituciones educativas, entes de control,
veedurias y operadores del programa, con el fin de ofrecer respuestas oportunas y
fortalecer la mejora continua en la prestacion del servicio.

Visitas para seguimiento a rutas: Se realiz6 verificacidon del proceso logistico del
transporte de alimentos hasta las instituciones educativas, verificando el personal
manipulador de alimentos en transporte, documentacion de los vehiculos, y
condiciones de transporte de los alimentos.

Visitas acompanamiento a toma de muestreos microbioldgicos: Se realizé la
verificacion del cumplimiento del plan de muestreo microbioldgico implementado por
los operadores del programa, con pruebas realizadas por un laboratorio aprobado
por el equipo de apoyo a la supervisién del PAE.

Cambios de modalidad

Inicio de atencién en modalidad complemento almuerzo - |LE. Oriente
Miraflores, Sede C

El 10 de marzo de 2025 se retomd la modalidad de complemento almuerzo
preparado en sitio para 306 beneficiarios. Esto fue posible tras la realizacién de
arreglos locativos recomendados por la Secretaria de Salud y Ambiente y
solventando problemas en drenajes y alcantarillado que presentaban obstrucciones.

Cambio de modalidad complemento JM/JT - LLE. Santa Maria Goretti, Sede A

Como parte de laimplementacion de la jornada unica en la sede educativa, el equipo
técnico de supervisidon realizé un diagndéstico para garantizar la prestacién del
servicio en la modalidad preparada en sitio. Como resultado, se cambié la
modalidad para los beneficiarios que recibian la modalidad industrializada, iniciando
la entrega del complemento JM/JT con alimentos preparados en sitio.

Servicio educativo

Meta de Producto: Mantener 7 instituciones educativas oficiales en operaciéon
mediante contratacion del servicio educativo.

0,
Indicador Meta | Logro Av:r)we Recursos Recursos % Ejecucion
2025 | 2025 2025 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Establecimientos
educativos en
operacion
(220107100)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010196

7 7 100%  $18.196.570.914,15 $ 18.196.568.218,00 100%
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Al corte del 20 de marzo del 2025, se estan atendiendo bajo la modalidad de
contratacién del servicio educativo un total de 9873 nifos, nifias, adolescentes y
jévenes en 7 establecimientos educativos, en modalidad de confesion; las cuales
se encuentran ubicadas en las comunas: 1 Norte, 4 Occidental y 6 La Concordia.

A continuacion, se presenta la distribucion de estudiantes por institucion educativa:

Tabla 21. Estudiantes beneficiarios servicio educativo

Institucion Educativa Estudiantes

Café Madrid 1510

Claveriano Fe Y Alegria 319
Gabriela Mistral 1375

Los Colorados 1384

Rafael Garcia Herreros 1420

San José De La Salle 1392
Tecnologico Salesiano Eloy Valenzuela 2473
Total general 9873

Fuente: SIMAT corte marzo 20 de 2025.

Alfabetizacion

Meta de Producto: Beneficiar 700 jovenes y adultos iletrados con modelos
de alfabetizaciéon y procesos de formacion encaminados a la enseianza de la
lectura y la escritura con enfoque diferencial.

Recursos . i
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados (RP) presupuestal

Personas beneﬂmadas
con modelos
alfabetizacion
(220103200)

Proyectos asociados a la meta: 2024680010203

200 0 0% $ 300.082.315,00 $ 0,00 0%

El area de cobertura realizd el ejercicio de actualizacion del proyecto
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ALFABETIZACION PARA JOVENES Y
ADULTOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA en conjunto con el area de
planeacién. En estos momentos no se ha ejecutado recurso puesto que el proceso
en contratacién se encuentra en desarrollo.

Desde los escenarios de gestion y articulando esfuerzos con la secretaria de
Desarrollo Social, se inicié un levantamiento de informacion de las necesidades
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educativas de la poblacion en habitabilidad de calle y de la poblacién adulto mayor.
Ya se cuenta con la georreferenciacion de las posibles instituciones que ofertaran
el proceso y se espera viabilidad de contratacion para inicio de ejecucion del
proyecto con los profesionales por contratar.

Mantenimiento sedes educativas tanques almacenamiento de
agua, plantas potabilizacién y/o pozos sépticos

Meta de Producto: Mantener 118 sedes Educativas Oficiales con acciones de
revision peridédicas y seguimiento constante a los tanques de almacenamiento
de agua, plantas de potabilizacion y/o pozos sépticos.

% Recursos . L
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Sedes mantenidas

9 0,
(220106200) 118 0 0% $ 654.006.239,75 $ 0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010169

Al corte del primer trimestre de la vigencia 2025, se encuentra en tramite la
actualizacion del proyecto MANTENIMIENTO A LOS TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE, PLANTAS DE POTABILIZACION Y
SISTEMA SEPTICO EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA.

Mejoramiento sedes educativas en su infraestructura

Meta de Producto: Mejorar 80 sedes educativas oficiales en su
infraestructura.

Indicador Meta | Logro Avance Recursos Recursos % Ejecucion
2025 | 2025 2025 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Sedes educativas
mejoradas 0% $9.110.251.812,76 $ 0,00 0%
(220105200)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010198

Al corte del primer trimestre de la vigencia 2025, el equipo técnico del area de Bienes
y servicios de la SEB ha realizado el proceso de actualizacion del proyecto en
cumplimiento a los requisitos y presentacion ante el area de Planeacion SEB para
el tramite de certificaciéon del Banco de Proyectos y garantizar asi el proceso de
contratacién y ejecucion. Dentro de esta meta se trabajan los proyectos de las
siguientes Estrategias:
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Acuerdos escolares 2023 (19 proyectos de acuerdos escolares con proceso de
estructuracion en etapa ll)

Priorizacién de las IEO de Banco de Necesidades de Infraestructura Educativa-
BNIE (que contempla:
*17 IEO’S Priorizadas para temas de Infraestructura- en estructuracién en Etapa |
*8 IEO’S Priorizadas por temas de emergencia-en estructuracion en Etapa I, *,
que permitirdn mejorar sus condiciones fisicas.
*2 IEO’S Priorizadas por temas de emergencia por caida de muros- en
estructuracién en Etapa |

Documento estudio técnico condiciones de infraestructura IEO

Meta de Producto: Elaborar un (1) documento de estudio técnico de las
condiciones de infraestructura de las instituciones educativas oficiales.

% Recursos . i
. Meta | Logro Recursos 2 % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 programados presupuestal
2025 RP
de

Documentos
estudios técnicos 1 0 0% $ 0,00 $0,00 0%
(220108700)

Proyectos asociados a la meta:

Al corte del primer trimestre de la vigencia 2025, se llevé a cabo la gestion para la
actualizacion del proyecto para el tramite de la certificacion por parte del Banco de
proyectos para garantizar su ejecucién. Este documento técnico es un insumo
fundamental que servira como directriz para determinar las inversiones a realizar en
la Infraestructura de las sedes educativas.

La secretaria de educaciéon mediante oficio 2-SEB-PRE-202501-00000381 el dia 10
de enero 2025, solicita a la secretaria de hacienda asignacion de recursos
adicionales para la vigencia 2025 con el fin de dar pleno cumplimiento a los
compromisos establecidos en los procesos de contratacion.




Documento lineamientos técnicos plan de mantenimiento escolar
PME

Meta de Producto: Expedir un (1) documento de lineamientos técnicos en
educacién inicial, preescolar, basica y media con relacion al Plan de
Mantenimiento Escolar (PME) para su implementacion en las Instituciones
Educativas Oficiales.

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 programados presupuestal
2025 RP
de

Documentos

lineamientos técnicos en

educacion inicial, preescolar, 1 0 0% $ 0,00 $ 0,00 0%
basica y media expedidos

(220100500)

Proyectos asociados a la meta: BPIN

Al corte del primer trimestre de la vigencia 2025, se llevo a cabo la gestidon para la
actualizacion del proyecto para el tramite de la certificacion por parte del Banco de
proyectos para garantizar su ejecucién. Este documento técnico es un insumo
fundamental que servira como directriz para determinar las inversiones a realizar en
la Infraestructura de las sedes educativas

La secretaria de educaciéon mediante oficio 2-SEB-PRE-202501-00000381 el dia 10
de enero 2025, solicita a la secretaria de hacienda asignacion de recursos
adicionales para la vigencia 2025 con el fin de dar pleno cumplimiento a los
compromisos establecidos en los procesos de contratacion.

Dotacion de instituciones educativas oficiales

Meta de Producto: Dotar 80 sedes de instituciones educativas oficiales con
material didactico, pedagégico, tecnolégico y/o mobiliario escolar.

% Recursos : .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Sedes dotadas

0, 0,
(220106900) 21 0 0% $ 4.584.245.075,00 $ 0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010145
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El proceso para garantizar la dotacion, mobiliario y elementos pedagdgicos para
las sedes Educativas se ha estructurado en dos lotes. Durante el ultimo trimestre
del afo 2024 se realiz6 el proceso de compra del Primer Lote y durante tal presente
vigencia se realizaron las acciones de recepcion, verificacion y distribucion de este
primer lote de acuerdo al cronograma de entrega en las sedes priorizadas.

Se dotaron 25 sedes educativas en el primer trimestre de 2025 a través de los
contratos numeros: 253, 286, 287 y 288 de 2024 respectivamente, en lo que
corresponde a la estrategia de proyecto fue entregado mobiliario de: primera
infancia, acuerdos escolares y banco de necesidades; a continuacion, se detallan
las sedes de las instituciones educativas beneficiadas:

Aurelio Martinez Mutis
Bicentenario

Café Madrid

Club Unién

Comuneros

De Santander - Sede C

Escuela Normal Superior De Bucaramanga - Sede A
Gustavo Cote Uribe - Sede A

. Promocion Social Del Norte

10. Claveriano

11. Jorge Eliecer Gaitan - Sede Ay B
12. José Celestino Mutis - Sede A
13. La Juventud

14. La Malana - Sede A

15. La Malana - Sede B

16. Las Américas - Sede A

17. Maipore - Sede C

18. San Francisco De Asis

19. Nuestra Sefiora Del Pilar Sede F
20. Oriente Miraflores - Sede A

21. Politécnico Sede C

22. Provenza

23. Rafael Garcia Herreros - Sede A
24. Rural El Paulon - Sede A

25. San José De La Salle - Sede A
26. Santa Maria Goretti

©COENOO WM =

A continuacion, tabla detallada con cantidades entregadas y valor de distribucion de
recursos:
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Tabla 22. Dotacién Entregada a Instituciones Educativas

Cantidad o -
o . o S % Avance Valor distribucion
Institucion Educativa Oficial mobiliario
de Entrega de recursos
entregado
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS 620 100% $132.378.195,87
IE BICENTENARIO 13 100% $17.621.380,52
IE CAFE MADRID 520 100% $110.641.110,85
IE CLUB UNION 520 100% $110.641.110,85
IE COMUNEROS 415 100% $91.936.063,06
IE DE SANTANDER - SEDE C 165 100% $ 48.644.761,63
IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA - SEDE A 1319 100% $ 353.930.720,86
IE GUSTAVO CoATE URIBE - SEDE 361 100% $04.758.926,82
IE JORGE ELIECER GAITAN - 0
SEDEAY B 420 100% $ 100.635.829,85
IE JOSE CELESTINO MUTIS -
SEDE A 687 100% $ 184.527.547,28
IE LA JUVENTUD 225 100% $99.438.455,09
IE LA MALANA - SEDE A 109 100% $29.963.206,36
IE LA MALANA - SEDE B 165 99% $42.570.952,00
IE LAS AMERICAS - SEDE A 167 101% $ 72.498.260,76
IE MAIPORE - SEDE C 164 101% $ 33.766.482,60
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR 167 100% $37.337.578,04
SEDE F
IE ORIENTE MIRQFLORES - SEDE 324 100% $83.784.344.76
IE POLITECNICO SEDE C 355 100% $ 326.501.737,46
IE PROVENZA 470 100% $101.232.089,41
|IE RAFAEL GARCIA HERREROS - 354 100% $118.305.689,82
SEDE A
IE RURAL EL PAULON - SEDE A 92 100% $19.361.723,57
IE SAN JOSE DE A‘A SALLE - SEDE 501 100% $ 144.317.277,26
IE SANTA MARIA GORETTI 12 100% $15.112.308,13
IE JORGE ARDILA DUARTE
ENTREGADO A (IE PROVENZA 100 100% $20.353.618,39
50%)
(IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE 150 100% $ 32.605.627,53
(IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE 10 100% $3.129.097,27
IE CLAVERIANO 150 $ 32.605.627,53
IE SAN FRANCISCO DE ASIS 1 100% $14.878.279,03

TOTAL GENERAL $ 2.473.478.002,60

Fuente: Bienes y Servicios SEB

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



A continuacion, se detalla el valor ejecutado por contratistas:

Tabla 23. Valor ejecutado por contratistas

Contrato | Valor Ejecutado |
253 de 2024 $1.989.839.634,42
286 de 2024 $209.541.800,00
287de 2024 $76.154.803,48
288 de 2024 $197.941.764,69
Total general $2.473.478.002,60

Fuente: Bienes y Servicios SEB

Registro fotografico de mobiliario:
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De manera simultanea a la recepcion, distribucion y entrega de los elementos que
se compararon en el ano 2024, desde el equipo técnico del area de bienes y
servicios se adelantd la estructuracién técnica del proyecto que permitié definir los
requerimientos en cuanto a mobiliario, suministros, material didactico para el
segundo Lote, lo anterior en el marco de la estrategia de Acuerdos Escolares 2023
y de las necesidades de las IEO priorizadas en el banco de necesidades de
mobiliario de bienes y servicios SEB.

A la fecha se realizé la actualizacion del proyecto a la presente vigencia y se
presentd a la oficina de Planeacion SEB para el tramite de certificacion ante el
Banco de Proyectos.

Mantenimiento IEO con planta, aseo, arrendamiento, vigilanciay
servicios publicos

Meta de Producto: Mantener 45 Instituciones educativas oficiales en
operacion con planta de personal directivo docente, docente y administrativo,
aseo, arrendamiento, vigilancia y/o servicios publicos.

0,
Indicador Meta | Logro Avaﬁce Recursos Recursos % Ejecucion
2025 | 2025 2025 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Establecimientos
educativos en
operacion
(220107100)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010014, 2024680010065, 2024680010027

45 45 100% $321.846.972.158,46 $ 78.796.547.963,36 24%
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1. Planta de personal Docente, Administrativos y Directivos Docentes:

Recursos comprometidos % Ejecucion
Concepto Recursos programados
(RP) presupuestal

Planta Docente y Administrativa $ 296.570.115.261,51 $ 62.022.681.489,00 21%

Informe nombramientos: Periodo de prueba, Incorporacion, Provisional temporal,
Encargo en vacancia temporal (Rector y Coordinador), sistema maestro,
nombramiento en vacancia definitiva areas técnicas y nombramiento en propiedad.

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, dando cumplimiento a los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional ha efectuado los
siguientes nombramientos:

Periodo de prueba (64), Incorporacion (4), Provisional temporal (54), Encargo en
vacancia temporal (Rector (3) y Coordinador (1)), sistema maestro (11),
nombramiento en vacancia definitiva areas técnicas (3) y nombramiento en
propiedad (147).

Se pago oportunamente los salarios a docentes, directivos docentes vy
administrativos durante los meses de enero, febrero y marzo 2025.

Se presento ante el Concejo Municipal el proyecto de acuerdo N°28 del 21 de marzo
2025, por medio del cual su adicionan recursos al acuerdo 036 del 19 de diciembre
de 2024 “Por el cual se fija el presupuesto general de rentas y gastos del municipio
de Bucaramanga para la vigencia fiscal del 1° de Enero al 31 de diciembre de 2025”
Secretaria de Educacion y se dictan otras disposiciones, para adicionar saldos de
balance del sistema general de participaciones Prestacion del servicio por valor de
$ 4.019.858.450,35 que financiara el salarios de docentes y el retroactivo escalafon.

2. Servicio de Vigilancia:

Recursos comprometidos % Ejecucion
Concepto Recursos programados
(RP) presupuestal

Vigilancia $ 9.659.326.332,00 $ 9.563.865.633,00 99%

Para la vigencia correspondiente entre el 1 de enero de 2025 a 31 de julio de 2025,
el servicio de Vigilancia y seguridad privada se presta mediante contrato de
Prestacion de Servicios No. 269 del 23 de diciembre de 2024, suscrito entre el
Municipio de Bucaramanga — Secretaria de Educacion y DELTHAC 1 SEGURIDAD
LTDA, cuyo objeto contractual corresponde a “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA CON MEDIOS TECNOLOGICOS PARALAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y LOS PUNTOS VIVE DIGITAL DE
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BUCARAMANGA”, cubriendo un total de 87 sedes educativas y 8 puntos vive digital
de la ciudad de Bucaramanga con vigilancia fisica de las cuales 43 sedes educativas
cuentan con vigilancia con medios tecnologicos.

Desde la supervision del servicio de vigilancia, la cual se ejecuta desde la Secretaria
de Educacion de Bucaramanga, se ejerce control al contrato No 269 de 2024 de
acuerdo a las obligaciones emanadas de dicho contrato, asi como el seguimiento
financiero, técnico y administrativo para que el objeto del Contrato se cumpla a
cabalidad.

3. Servicio de Aseo

Recursos comprometidos % Ejecucion
Concepto Recursos programados
(333)) presupuestal

Aseo $ 6.000.960.000,00 $ 5.999.033.044,00 100%

Durante la vigencia 2025, el servicio de aseo dio inicio desde el dia 13 de enero del
afio 2024, por medio del contrato No. 278 de 2024 el cual fue adjudicado mediante
al proceso de licitacion publica SE-LP-004-2024 garantizando de esta forma la
operacion de aseo en las sedes educativas de la IE oficiales y puntos vive digital del
Municipio de Bucaramanga, con el siguiente objeto contractual: “Prestacion del
servicio de aseo en los establecimientos educativos oficiales y puntos vive digital en
el Municipio de Bucaramanga incluido suministro de elementos e insumos
necesarios para la prestacion”.

La estrategia se desarrolla por la de contrato de prestacién de servicios con la
Empresa Americana de Servicios Ltda. que realiza las labores de limpieza y aseo
en las sedes educativas en 107 sedes educativas y dos y puntos vive digital, para
un total de 109 de puntos de atencidn del servicio para lo cual se distribuye el area
del Municipio en tres zonas (zona norte, zona centro zona sur). Se cuenta con un
equipo administrativo de apoyo integrado por un coordinador general, dos
supervisores de zona, un profesional un profesional HSEQ, dos toderos-operarios
de mantenimiento y 198 operarios de aseo, para un total de 204 personas
vinculadas. El servicio de aseo y mantenimiento en el contexto educativo va mas
alla de la simple limpieza, pues es una estrategia fundamental para crear un entorno
que promueva el aprendizaje efectivo y la salud de estudiantes y personal de la
comunidad educativa. Permite mejorar la estética de las IEO e impacta directamente
en el ambiente académico, la motivacion y el bienestar general, contribuyendo a
una educacién de calidad.

La operacion vincula para sus funciones esenciales profesionales y operarios que
representan mano de obra local, madres cabeza de familia, poblacion vulnerable, a
través de las cuales se garantiza el cumplimiento de las obligaciones contractuales
esenciales y ademas la entidad exige al operador una formacioén adicional en su
personal con énfasis en confiabilidad, experiencia, compromiso con la
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sostenibilidad, protocolos de servicio eficiente e implementa en el desempeio de
sus labores la politica de seguridad y salud.

A continuacién, se relacionan las sedes y puntos de influencia del servicio de aseo
y personal vinculado:

Tabla 24. Relacion de operarias de servicio de aseo por sede educativa

Sede educativa _N°- Operarias
tiempo completo

1 Club Union Sede A 2
2 Club Unién Sede B - San Rafael 1
3 Club Unién Sede C - Colorados 1
4 Club Unién Sede D - Las Olas 1
5 Club Unién Sede E - Café Madrid 2
6 Francisco De Paula Santander Sede A 2

Francisco De Paula Santander Sede B - La
Feria

Francisco De Paula Santander Sede C - Juan

8 Bosco 1
9 Gustavo Cote Uribe 2
10 Instituto Integrado Jorge Eliecer Gaitan 1
1 Instituto Integrado Jorge Eliecer Gaitan Sede B - 1
Pascual Moreno Guevara
12 Maiporé Sede A 2
13 Maiporé Sede B — presidente Kennedy 2
14 Maiporé Sede C - Jardin Infantil Kennedy 1
15 Promocién Social Del Norte Sede A 2
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Sede educativa _N°- Operarias
tiempo completo

16 Promocion Social Del Norte Sede B - San 1

Cristobal
17 Promocion Social Del Norte Sede C - Santa Inés 1
18 Promocion Social Del Norte Sede D - Transicion 1
19 Promocion Social Del Norte Sede E - IPC 1

20 Salesiano Eloy Valenzuela Sede B - Domingo

Sabio
21 San Francisco De Asis 2
22 Rural Vijagual - Sede A 2
23 Rural La Esmeralda - Sede B 1
24 Rural San Ignacio - Sede E 1
o5 Rural La Pastora - Sede C (presta servicio sede 1
A)
26 Rural San Pedro Alto - Sede F 2
27 Rural San Pedro Bajo - Sede G 1
28 Rural San Cayetano - Sede D 1
29 El Inicio - Sede | 1
30 Rural Vijagual Sede H - El Nogal 1
31 Escuela Rural El Paulon 1
32 Luis Carlos Galan Sarmiento 2
33 Técnico Superior Damaso Zapata Sede A 8
34 Técnico Superior Damaso Zapata Sede B 1

Escolar Merceditas Carrefo
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No. Operarias

Sede educativa

tiempo completo

Técnico Superior Damaso Zapata Sede C -

35 Maria Cano 1
Técnico Superior Damaso Zapata Sede D Jardin
36 . 1
Infantil Popular #1
37 Santander Sede A 5
38 Santander Sede B Concentracion Escolar Los 1
Angeles
39 Santander Sede C Concentracion Escolar 1
Bucaramanga
Santander Sede D Concentracion Escolar
40 1
Mercedes Abrego
41 Santander Sede F Republica De Venezuela 1
42 Villas De San Ignacio Sede A 6
43 La Juventud Sede A 3
44 Comuneros 2
45 Liceo Patria 4
46 Centro Piloto Simén Bolivar 3
47 Nacional De Comercio Sede A 4
48 Nacional De Comercio Sede B 1
49 Instituto Santo Angel 2
50 Aurelio Martinez Mutis Sede A 4
51 Aurelio Martinez Mutis Sede B Piloto 1
52 Aurelio Martinez Mutis Sede C La Victoria 1
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No. Operarias

Sede educativa

tiempo completo

53 Andrés Paez De Sotomayor 1
54 Normal Superior De Bucaramanga Sede A 4
55 Oriente Miraflores Sede A 2
56 Oriente Miraflores Sede C Miraflores 1
57 Oriente Miraflores Sede D Buenos Aires 1
58 Oriente Miraflores Sede E Buenavista y Sede F 1
59 Jorge Ardila Duarte Sede A 2
60 Jorge Ardila Duarte Sede B 1
61 Las Américas 4
62 La Libertad 2
63 Escuela Rural La Malafa 1
64 Escuela Rural El Gualilo 1
65 Bicentenario 3
66 Bicentenario Cajasan 2
67 Camacho Carreno Sede A 6
68 José Celestino Mutis 2
69 Emp. José Maria Estévez 3
70 Instituto Santa Maria Goretti Sede A 2
71 Instituto Santa Maria Goretti Sede B - La Ceiba 1
79 Instituto Santa Maria Goretti Sede C - Instituto 5
Jacgeline
73 Campo Hermoso A 1
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No. Operarias

Sede educativa

tiempo completo

74 Campo Hermoso Sede B - José Antonio Galan 1
75 Campo Hermoso Sede D — Rincones De Paz 1
76 Instituto Politécnico Sede A 4

77 Instituto Politécnico Sede B - Republica Del

Ecuador
Instituto Politécnico Sede C - Margarita Dias
78 1
Otero
79 Instituto Politécnico Sede D - La Inmaculada 1
80 Instituto Politécnico Sede E 1
81 Provenza- Sede A 3
82 Provenza Sede B - Hogar San José Del Basico 1
De Provenza y Sede C - El Cristal
83 Provenza Hogar San José Sede C 1
84 Nuestra Sefiora Del Pilar Sede A 4
Nuestra Senora Del Pilar Sede B - Reynaldo
85 1
Orduz Arenas
Nuestra Sefiora Del Pilar Sede C -
86 1
Monterredondo
87 Nuestra Sefora Del Pilar Sede D - Santa 1
Teresita
88 Nuestra Sefiora Del Pilar Sede E - Pablo VI 1
Nuestra Sefiora Del Pilar Sede F - Nueva
89 1
Granada
90 INEM Custodio Garcia Rovira Sede A 5
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Sede educativa _N°- Operarias
tiempo completo

91 INEM Custodio Garcia Rovira Sede B - El Rocio 2
INEM Custodio Garcia Rovira Sede C - Yira
92 1
Castro
INEM Custodio Garcia Rovira Sede D -
93 1
Dangond
94 INEM Custodio Garcia Rovira Sede F - Toledo 1

Plata

INEM Custodio Garcia Rovira Sede E - Instituto
95 . 1
Divino Salvador

INEM Custodio Garcia Rovira Sede G - San
96 , 1
Martin

INEM Custodio Garcia Rovira Sede H - San

7 Pablo 1
98 Medalla Milagrosa 3
99 Centro Rural Bosconia Sede A 2
100 Bosconia Sede B - Santa Rita 1
101 Centro Rural Bosconia Sede C - Los Santos 1
102 Centro Rural Bosconia Sede D — Bolarqui 1
103 Centro Rural Bosconia Sede E - La Capilla 1
104 Centro Rural Bosconia Sede F - Cuchilla Alta 1
105 Centro Rural Bosconia Sede G - Monserrate 1
106 San José De La Salle - Sede B 2
107 San José De La Salle Sede C 1
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No. Operarias

Sede educativa

tiempo completo

Puntos Digitales (La Joya - Morro - Nacional -

108 INEM)

Puntos Digitales (Café Madrid-Promocién 1
Social-Tecnoldgico-Santander

TOTAL OPERARIOS “

PERSONAL APOYO ADMINISTRATIVO:

109

1 Coordinador 1
2 Supervisores de zonas 2
2 Operario de Mantenimiento-Toderos 2
1 HSEQ 1
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4. Arrendamientos

Recursos comprometidos % Ejecucion
Concepto Recursos programados
(RP) presupuestal

Arrendamientos $ 97.921.534,70 $ 97.159.922,36 99%

Durante el primer trimestre de la vigencia 2025, se llevé a cabo el seguimiento,
actualizacion de rubros, CDP, RP correspondientes a las reservas presupuestales
de la vigencia 2024 de los contratos de arrendamiento suscritos en mayo de 2024 y
los recursos necesarios para la vigencia 2025 hasta la fecha final de los contratos
de arrendamiento suscritos en diciembre de 2024. A corte de este periodo los
contratos de arriendo se encuentran asi:

Tabla 25. Relacion de contratos arrendamientos Reservas vigencia 2024

CONTRATISTA LE.
CONTRATO  “ARRIENDOS  BENEFICIADA | OESERVASION ‘

I.E. ORIENTE Presento cuenta de cobro y se

J.A.C. BUENAVISTA MIRAFLORES aprobd pago a diciembre 2024 -
SEDE E liquidado

I.E. ORIENTE Presento cuenta de cobroy se

069 J.A.C. BUENOS AIRES MIRAFLORES aprobd pago a diciembre 2024 -
SEDE D liquidado

I.E. RURAL Presento cuenta de cobro y se

072 BLANC;; MORALES VIJAGUAL SEDE | aprob6 pago a diciembre 2024 -

CON o

E liquidado

CONGREGACION I.E. Presento cuenta de cobro y se

071 RELIGIOSA POLITECNICO aprob6 pago a diciembre 2024 -
HERMANITAS SEDE D liquidado

I.E. RURAL Presento cuenta de cobro y se

068 J.A.C. BOSCONIA BOSCONIA aprobé pago a diciembre 2024 -
SEDE A liquidado

Fuente: supervision contratos arrendamientos

Tabla 26. Relacion de contratos arrendamientos vigencia 2025

CONTRATISTA IE.
CONIRATS ARRIENDOS BENEFICIADA PESERVACION

I.E. ORIENTE Presento cuenta de cobro y se

J.A.C. BUENAVISTA MIRAFLORES aprobé pago a febrero 2025 —
SEDE E vigente

I.E. ORIENTE Presento cuenta de cobro y se

257 J.A.C. BUENOS AIRES MIRAFLORES aprobo pago a febrero 2025 —
SEDE D vigente

I.E. RURAL Presento cuenta de cobro y se

255 BLANCA MORALES VIJAGUAL SEDE aprobé pago a febrero 2025 —

PICON ;

E vigente

CONGREGACION I.E. Presento cuenta de cobro y se

254 RELIGIOSA POLITECNICO aprobo pago a febrero 2025 —
HERMANITAS SEDE D vigente
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CONTRATISTA
SRR ARRIENDOS BENEFICIADA Qe ol

I.E. RURAL Presento cuenta de cobro y se
J.A.C. BOSCONIA BOSCONIA aprobd pago a febrero 2025 —
SEDE A vigente

Fuente: supervisién contratos arrendamientos

5. Servicios Publicos

Recursos comprometidos % Ejecucion
Concepto Recursos programados
(RP) presupuestal

Servicios Publicos $ 3.322.983.881,25 $1.113.807.875,00 34%

Para garantizar la operacion continua de las 45 instituciones educativas oficiales de
Bucaramanga, se han efectuado pagos acumulados en servicios publicos hasta el
31 de marzo de 2025, distribuidos de la siguiente manera:

e Acueducto, Alcantarillado y Aseo: $334.172.513,00
o Energia Eléctrica y Alumbrado Publico: $763.999.906,00
e Liceo Patria (segun contrato de comodato 001 06/01/2021): $15.635.456,00

Pagos por Trimestre:

Trimestre Monto
Primer Trimestre $1.113.807.875,00

El total acumulado del primer trimestre asciende a $1.113.807.875,00, asegurando
la cobertura total de los servicios de energia eléctrica, acueducto, alcantarillado y
aseo para todas las Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga. Esto
garantiza el cumplimiento del 100% de la meta proyectada para el afio 2025.

Este esfuerzo garantiz6 el acceso continuo y adecuado a servicios esenciales como
el agua potable y la energia eléctrica, beneficiando directamente a estudiantes y
personal educativo. Se estima que mas de 67.708 estudiantes se ven favorecidos
por la cobertura total de estos servicios.

El pago continuo de los servicios publicos en las instituciones educativas no solo
mejora la calidad de vida de los estudiantes, sino que también reduce la desercion
escolar y fortalece la calidad educativa tanto en zonas rurales como urbanas.
Asimismo, garantiza condiciones Optimas de higiene y promueve la inclusion de
grupos vulnerables, como migrantes, personas con discapacidad y otros grupos
poblacionales, como nifios y jovenes. La provision de estos servicios crea un
entorno escolar mas saludable y adecuado para el aprendizaje, impulsando el
desarrollo integral de los jovenes en Bucaramanga.
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6. Gratuidad Educativa

Recursos comprometidos % Ejecucion
Concepto Recursos programados
(RP) presupuestal

Gratuidad Educativa $ 6.195.665.149,00 $ 0,00 0%

El Ministerio de Educaciéon Nacional realizé la asignaciéon de los Recursos de
Calidad Gratuidad mediante la Resolucién 6171 del 27 de marzo de la presente
vigencia para los 39 Fondos de Servicio Educativo existentes en el Municipio de
Bucaramanga.

Bienestar laboral

Meta de Producto: Beneficiar 3.000 directivos docentes, docentes y
administrativos de las instituciones educativas oficiales con procesos de
formacién informal y/o actividades de bienestar laboral.

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucién
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de
formacién informal
(220104900)

3.000 0 0% $ 1.971.406.448,00 $ 0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010088, 2024680010139

Durante el primer trimestre de la vigencia 2025, se llevo a cabo la consolidacion del
Diagnostico de Necesidades, asi como la elaboracion de propuesta del Plan de
Bienestar Laboral, Incentivos y Cronograma de Induccién, vigencia 2025, los cuales
fueron revisados y aprobados por los integrantes del Comité de Bienestar Laboral
el dia 31 de marzo de 2025 y adoptados por la Secretaria de Educacion, esta
informacion fue compartida al MEN.

Se avanzé en la definicion de las especificaciones técnicas para las actividades del
Plan de Bienestar Laboral y se solicito los respectivos ajustes a la cotizacién con las
actividades de bienestar laboral e incentivos 2025, con el fin de establecer el
presupuesto a cada una de ellas y la consolidacion del Plan de Accién de Bienestar
Laboral vigencia 2025, el cual fue publicado y socializado a todas las |L.E., sus
Docentes, Directivos Docentes y Administrativos.

Es de resaltar el acto de Bienvenida a la vigencia 2025 que la SEB organizo y llevo

a cabo el dia 15 de enero para todos los funcionarios, docentes, directivos docentes
y administrativos de las |.E., dicha actividad tuvo el acompafnamiento de aliados
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estratégicos como Cross40&Momba, Crepes&Waffles, Hamburguesas el Garaje,
Emprendedores SEB, Cooprofesores, Seguros Bolivar y nuestra CCF-Comfenalco
Santander y articulado con la OFAI y el IMEBU desarrollada en el centro de
convenciones de Neomundo donde se llevaron a cabo actividades de salud fisica y
mental con un show de comedia con Laura Adarme.

A su vez, en el primer trimestre se dio cumplimiento al 100% de las actividades
programadas para el periodo, a través de gestion con aliados estratégicos y con el
Talento Humano de la Secretaria de Educacion. A continuacion, se describen las
acciones adelantadas con la relacion de la poblacion impactada:

Tabla 27. Relacion de actividades de bienestar laboral | Trimestre

POBLACION
ACTIVIDAD IMPACTADA

Reconocimiento Dia de la Mujer 2161
Reconocimiento Dia del Hombre 1016
Reconocimiento Dia de Docente Orientador(a) 28
Acto de Bienvenida ““LA EDUCACION EN BUCARAMANGA AVANZA CON 2767
BIENESTAR”

Jornadas de Induccién con la participacién del Equipo Directivo de la SEB y los 129
Lideres de cada uno de los Macroprocesos

Sensibilizacién Codigo Disciplinario Deberes y Derechos de los Servidores 129
Publicos

Convocatoria para el EFC y Juegos Deportivos SEB 2025 1518
Examenes Ocupacionales de Ingreso 154
Exdmenes Ocupacionales de Egreso 64
Valoracion por medicina laboral para emision de recomendaciones médicas 29
Laborales

PCL de origen comun 3
PCL de origen laboral 11
Solicitud Val. Medicina Laboral 14
Analisis de puesto de trabajo 10
Solicitud Investigacién Accidentes de Trabajo 14

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa de Bienestar Laboral

Asi mismo, la Secretaria de Educacion socializé al personal administrativo de SEB,
las siguientes actividades e induccién a los Macroprocesos junto a Control Interno
Disciplinario:

Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas

Convenios CCF — SEB — Gimnasio Smart Fit y BodyTech
Actividad de Bienestar Laboral, sorteo de bonos de SPA — Stand de Servicios — CCF.
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Modelos educativos flexibles

% Recursos . e
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de
formacion informal
(220104900)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010171

3.000 0 0% $ 161.090.299,00 $0,00 0%

El area de cobertura realiz6 el ejercicio de actualizacion del proyecto de Modelos
Educativos Flexibles- CLEI en conjunto con el area de planeacion. En estos
momentos no se ha ejecutado recurso puesto que el proceso en contratacidon se
encuentra en desarrollo.

Adicionalmente, desde la gestion del macroproceso de cobertura y en articulacion
con las distintas areas de la SEB, se emitieron los actos administrativos
correspondientes a la habilitacion de la oferta de las siguientes instituciones
educativas:

e Nuestra Sefiora del Pilar - Resolucion No. 0173-2025, Ampliacién a sedes de la
oferta de educacién para jovenes en extraedad y adultos.

e Campo Hermoso- Resolucién No. 0167-2025 MEF Horizontes con Brujula: “Por
la cual se adopta un modelo educativo flexible en una institucion educativa
oficial del municipio de Bucaramanga”

e Con la Resolucion No. 0057-2025 “POR LA CUAL SE AUTORIZA LA
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN UNAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA PARA
OFERTAR EDUCACION FORMAL PARA ADULTOS POR CICLOS LECTIVOS
ESPECIALES INTEGRADOS (CLEI)”, la SEB, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales y especialmente las que le confiere la Ley 115 de
1994, la Ley 715 del 2001, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto Municipal 0148
de 2019 y el Equipo Interdisciplinario integrado por profesionales de las areas
de cobertura, Inspeccién y Vigilancia y calidad educativa de la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga, realizé la verificacion del cumplimiento de los
requisitos de ley y aprobd la solicitud de la ampliacién del servicio educativo de
educacion formal para adultos por Ciclos Lectivos Especiales del CLEI
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presentada por los rectores de las instituciones educativas relacionadas a
continuacion:

a) INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.
b) INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PILAR.

c) INSTITUCION EDUCATIVA LAS AMERICAS.

d) INSTITUCION EDUCATIVA GUSTAVO COTE URIBE.

e) INSTITUCION EDUCATIVA CLUB UNION.

f) INSTITUCION EDUCATIVA INEM.

g) INSTITUCION EDUCATIVA JOSE CELESTINO MUTIS.

h) INSTITUCION EDUCATIVA VILLAS DE SAN IGNACIO.

i) INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VIJAGUAL.

i) INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTANDER.

k) INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL DE COMERCIO.

) INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO.
m) INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA ESTEVEZ.

n) INSTITUCION EDUCATIVA MAIPORE.

0) INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO HERMOSO.

Macroprocesos

Meta de Producto: Asistir técnicamente a la Secretaria de Educacion con
macroprocesos fortalecidos

% Recursos . Rz
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador 2025 | 2025 | Avance roaramados comprometidos - —
2025 proy (RP) prestip
y

Entidades
organizaciones
asistidas técnicamente
(220100600)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010013

0,25 0,21 84% $ 4.490.457.272,00 $ 2.386.300.000,00 53%

El proyecto “Fortalecimiento de los macroprocesos de la Secretaria de Educaciéon
del Municipio de Bucaramanga”, esta conformado segun la estructura del mapa de
procesos de la Secretaria de Educacion por 14 macroprocesos, asi:

Dos de Direccion:
Macroproceso A. (Gestion Estratégica)
Macroproceso B. (Gestion de programas y proyectos)

Tres Misionales:

Macroproceso C. (Gestion de la cobertura del servicio educativo).
Macroproceso D. (Gestion de la calidad del servicio educativo en educacion
preescolar, basica y media).
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Macroproceso E. (atencion al ciudadano)

Nueve de Apoyo:

Macroproceso F. (Gestion de la inspeccion y vigilancia de los
establecimientos educativos).

Macroproceso G. (Gestion de la Informacion).

Macroproceso H. (Gestion del Talento Humano).

Macroproceso |. (Gestion de la administracion de bienes y servicios).
Macroproceso J. (Gestién Financiera).

Macroproceso K. (Control interno).

Macroproceso L. (Gestion de la Tecnologia Informatica.

Macroproceso M. (Atender asuntos legales y publicos)
Macroproceso N. (Administracion del sistema de Gestion de Calidad)

De estos macroprocesos, cuatro de ellos cuentan con certificaciones de sus
especificaciones técnicas, renovadas por tres afios que comprenden desde el 18 de
diciembre de 2023 hasta el 25 de diciembre de 2026, expedidas por ente certificador
Icontec, asi:

* Proceso Nacional de Cobertura del Servicio Educativo

* Proceso de Atencion al Ciudadano

* Proceso de gestion de la Calidad del Servicio Educativo

* Proceso de gestion del Recurso Humano en el Sector Educativo

La Secretaria de Educacion suministré los insumos requeridos a la Secretaria
Administrativa, encargada de liderar a nivel institucional el Proyecto de actualizacion
del documento metodolégico para la modernizacién de la estructura administrativa
dela Alcaldia de Bucaramanga, entre ellos la revisidon conjunta con los lideres de los
macroprocesos en reuniones individualizadas para validar la pertinencia de las
caracterizaciones, su documentacion, identificacion de cargas laborales del
personal de planta y elaboracion del CANVAS de la Secretaria, todo lo anterior con
el fin de contribuir a visualizar, analizar y estructurar de manera integral el modelo
de gestion de la Secretaria, identificando las actividades clave, recursos, relaciones
con los actores internos y externos, y los flujos de valor que contribuyen al
cumplimiento de su mision institucional. A través del modelo de gestion estratégica
CANVAS, utilizado para el desarrollo del proyecto, se busca optimizar la asignacién
de cargas laborales, mejorar la eficiencia operativa, y asegurar la pertinencia y
alineacion estratégica de los procesos administrativos con los objetivos de
modernizacion y mejoramiento continuo de la administracién municipal.

Se ha realizado la contratacion de 90 profesionales y apoyos para asistir

técnicamente a la Secretaria de Educacion con el fin de fortalecer los 14
macroprocesos.
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Conectividad escolar

Meta de Producto: Beneficiar 72.000 estudiantes de instituciones educativas
oficiales con acceso a contenidos web en el establecimiento educativo
mediante servicio de conectividad.

0,
Indicador Meta | Logro Av;:ce Recursos Recursos % Ejecucion
2025 | 2025 2025 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Estudiantes con

acceso a contenidos

web en E 72.000 69.506 97% $ 5.665.982.027,00 $5.201.596.605,31 92%
establecimiento : : : 0 0 , - . . )

educativo

(220105000)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2020680010145

En el marco de su compromiso con la educacion de calidad y la equidad digital, el
Municipio de Bucaramanga ha adelantado importantes gestiones para garantizar el
acceso a internet en las instituciones educativas oficiales, tanto en sectores urbanos
como rurales. La conectividad escolar se ha consolidado como un pilar fundamental
para el fortalecimiento de los procesos pedagdgicos, la innovacion educativa y la
inclusion de todos los estudiantes, sin importar su ubicacion o condicion
socioeconomica.

Este informe presenta los avances logrados a través de diversos proyectos y
convenios interinstitucionales liderados por la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga, con el apoyo del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (MinTIC), el Ministerio de Educacién Nacional y aliados del sector
privado como Claro por Colombia. A través de estas estrategias, se ha extendido el
servicio de internet a un numero significativo de sedes educativas, beneficiando a
miles de estudiantes, entre ellos, poblaciones étnicas, victimas del conflicto armado,
personas con discapacidad, migrantes y jovenes en condiciones de vulnerabilidad.

La implementacion de estos proyectos no solo responde a una necesidad técnica,
sino que constituye una apuesta integral por cerrar brechas digitales, mejorar las
oportunidades de aprendizaje y preparar a las nuevas generaciones para los
desafios de la sociedad del conocimiento.




Proyecto de Centros Digitales Rurales — MinTIC

A través del Proyecto de Centros Digitales Rurales del MinTIC, se brind6
conectividad a 11 sedes rurales oficiales por un periodo de 10 afios, beneficiando a
607 estudiantes (segun SIMAT al 20/03/2025).

Tabla 28. Instituciones Educativas con servicio de conectividad — MinTIC

o e
banda

IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE

Centros digitales

F ESCUELA RURAL SAN JOSE 9 Mbps rurales, MINTIC Activo
Centros digitales .
2 IE RURAL BOSCONIA - SEDE A 9 Mbps rurales, MINTIC Activo
3 IE RURAL BOSCONIA - SEDE C 9 Mbos Centros digitales Activo
VEREDA LOS SANTOS P rurales, MINTIC
4 IE RURAL BOSCONIA - SEDE D 9 Mbos Centros digitales Activo
BOLARQUI P rurales, MINTIC
5 IE RURAL BOSCONIA - SEDE E LA 9 Mbos Centros digitales Activo
CAPILLA P rurales, MINTIC
6 IE RURAL BOSCONIA - SEDE F 9 Mbos Centros digitales Activo
CUCHILLA ALTA P rurales, MINTIC
4 Centros digitales .
7 IE RURAL EL PAULON - SEDE A 9 Mbps rurales, MINTIC Activo
8 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE B LA 9 Mbps Centros digitales Activo
ESMERALDA P rurales, MINTIC
IE RURAL VIJAGUAL - SEDE E Centros digitales .
9 SAN IGNACIO 9 Mbps rurales, MINTIC Activo
IE RURAL VIJAGUAL - SEDE F Centros digitales .
10 SAN PEDRO ALTO 9 Mbps rurales, MINTIC Activo
11 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE G 9 Mbps Centros digitales Activo

SAN PEDRO BAJO

rurales, MINTIC

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 30 de marzo del afio 2025

Proyecto Escuelas Conectadas — Claro por Colombia

Gracias al Proyecto Escuelas Conectadas de Claro por Colombia, se garantiza el
servicio de internet escolar por 10 afios para 3.104 estudiantes (SIMAT 20/03/2025),
en 5 sedes educativas urbanas.

—



Tabla 29. Instituciones Educativas con servicio de conectividad — Claro

banda

Escuelas Conectadas,

IE CAMPO HERMOSO - SEDE A 50 Mbps CLARO Activo

5 |IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR 50 Mbbs Escuelas Conectadas, Activo
DE BUCARAMANGA - SEDE B P CLARO

IE INEM CUSTODIO GARCIA Escuelas Conectadas, .

3 ROVIRA- SEDEC YIRACASTRO 20 Mbps CLARO Activo

4 IE SANTO ANGEL - SEDE A 50 Mbps ESC“e""‘éLi‘;Q”SCIadaS' Activo

5 IE TECNICO EMPRESARIAL JOSE 50 Mbbs Escuelas Conectadas, Activo
MARIA ESTEVEZ - SEDE A P CLARO

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 30 de marzo del afio 2025

Convenio No. 234 de 2021

Mediante el Convenio No. 234 de 2021, se ampli6 la cobertura de conectividad a la
IE Rural La Malafia — Sede A, garantizando internet por 10 afios para 90 estudiantes
(SIMAT 20/03/2025).

Tabla 30. Instituciéon Educativa con servicio de conectividad — Convenio Claro

Ancho de

IE LA MALANA - SEDE A 9 Mbps Convenio, CLARO Activo

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 30 de marzo del afio 2025
Contrato Interadministrativo No. 270 de 2024

En el marco del Contrato Interadministrativo No. 270 de 2024, se brindd
conectividad escolar a 101 sedes educativas, beneficiando a 65.705 (SIMAT
03/2025) estudiantes del municipio. El proyecto cuenta con viabilidad técnica y
financiera del Ministerio de Educaciéon Nacional.

Tabla 31. Instituciones Educativas con conectividad — Contrato Interadministrativo
No. 270 de 2024

Anchos De
Numero DANE Sedes Educativas Ultima Milla Banda
Mbps

IE ANDRES PAEZ DE
168001002625 SOTOMAYOR - SEDE A Fibra Optica 100 Mbps

IE ANDRES PAEZ DE

2 168001800173 SOTOMAYOR - SEDE B SRPA Fibra Optica 15 Mbps

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



DANE Sedes Educativas Ultima Milla

31

11

12

13

14
15

16

32

18

19
20

21

22

37
24
25

26

27

—

168001000550

168001002528

168001001211

168001007627

168001800157

168001003184

168001001203

168001004512

168001001432

168001005501

168001007856

168001001483
168001001289

268001002913

168001002099

168001007384

168001001688
168001001921

168001005357

168001004954

168001001777
168001000444
168001005161

168001002251

168001001441

IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
- SEDE A
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
- SEDE B
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS
- SEDE C ACAD
IE BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCIA DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA -
SEDE A
IE BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCIA DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA -
SEDE B LA HORMIGA
IE CAFE MADRID - SEDE A
IE CAMACHO CARRENO -
SEDE A
IE CAMPO HERMOSO - SEDE
B
IE CAMPO HERMOSO - SEDE
C JOSE ANTONIO GALAN
IE CAMPO HERMOSO - SEDE
D RINCONES DE PAZ
IE CLAVERIANO FE Y
ALEGRIA - SEDE A
IE CLUB UNION - SEDE A
IE CLUB UNION - SEDE B
IE CLUB UNION - SEDE C
REPUBLICA DE COLOMBIA
IE CLUB UNION - SEDE D
CENTRO EDUCATIVO LAS
OLAS
IE CLUB UNION - SEDE E
CENTRO DE ATENCION AL
PREESCOLAR
IE COMUNEROS - SEDE A
IE DAMASO ZAPATA - SEDE A
IE DAMASO ZAPATA - SEDE B
MERCEDITAS CARRENO
IE DAMASO ZAPATA - SEDE C
MARIA CANO
IE DAMASO ZAPATA - SEDE D
JARDIN INFANTIL
IE DE SANTANDER - SEDE A
IE DE SANTANDER - SEDE B
LOS ANGELES
IE DE SANTANDER - SEDE C
BUCARAMANGA
IE DE SANTANDER - SEDE D
MERCEDES ABREGO

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Anchos De
Banda
Mbps

128 Mbps
40 Mbps

32 Mbps

150 Mbps

100 Mbps
128 Mbps
128 Mbps
20 Mbps
50 Mbps
50 Mbps

32 Mbps

128 Mbps
25 Mbps

100 Mbps

20 Mbps

64 Mbps

100 Mbps
150 Mbps

100 Mbps
100 Mbps

20 Mbps
150 Mbps
25 Mbps

100 Mbps

25 Mbps



DANE Sedes Educativas Ultima Milla

29

30

49

59

33

34

35

36

74

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47
48

10

50
51

—

168001002188

168001000525

168001006558

168001001301

168001002081

168001000541

168001006396

168001003591

168001004598

168001005152

168001002544

168001005195

168001001807

168001003567

168001001238

168001002030

168001005420

168001001017

168001002633

168001003010
168001001157

268001001569

168001001025
168001001408

IE DE SANTANDER - SEDE F
REPUBLICA DE VENEZUELA
IE ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE
BUCARAMANGA - SEDE A
IE FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER - SEDE A
IE FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER - SEDE B
IE FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER - SEDE C
IE GABRIELA MISTRAL - SEDE
A
IE GUSTAVO COTE URIBE -
SEDE A
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE A
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE B EL ROCIO
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE D DANGOND
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE E DIVINO
SALVADOR
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE F CARLOS
TOLEDO PLATA
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE G SAN
MARTIN
IE INEM CUSTODIO GARCIA
ROVIRA - SEDE H SAN PABLO
IE INTEGRADO JORGE
ELIECER GAITAN - SEDE A
IE INTEGRADO JORGE
ELIECER GAITAN - SEDE B
PASCUALA MORENO
GUEVARA
IE JORGE ARDILA DUARTE -
SEDE A
IE JORGE ARDILA DUARTE -
SEDE B REPUBLICA DE
COSTA RICA
IE JOSE CELESTINO MUTIS -
SEDE A
IE LA JUVENTUD - SEDE A
IE LA LIBERTAD - SEDE A
IE LA MALANA - SEDE B -
GUALILO
IE LAS AMERICAS - SEDE A
IE LICEO PATRIA - SEDE A

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Radio

Fibra Optica
Fibra Optica

Anchos De
Banda
Mbps

50 Mbps

150 Mbps

100 Mbps
20 Mbps
20 Mbps
100 Mbps
128 Mbps
150 Mbps
40 Mbps

20 Mbps

50 Mbps

64 Mbps

32 Mbps

25 Mbps

64 Mbps

15 Mbps

100 Mbps

10 Mbps

150 Mbps

50 Mbps
100 Mbps

20 Mbps

128 Mbps
128 Mbps



Anchos De
Numero DANE Sedes Educativas Ultima Milla Banda
Mbps

53

54
55

56

57

58

89

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71
72
73

90

75

76

—

168001007821
168001005691

168001000533
168001002111

168001004245

168001006945

168001000398

168001002684

168001000401

168001002421

168001005187

168001005748

168001002692

168001002641

168001002064

168001006205

168001001378

268001004509

268001001542

168001004580
168001000410
168001000959

168001001335

168001007001

168001004962

IE LOS COLORADOS - SEDE A Fibra Optica 100 Mbps
IE LUIS CARLOS GALAN

SARMIENTO - SEDE A Fibra Optica 100 Mbps
IE MAIPORE - SEDE A Fibra Optica 100 Mbps
IE MAIPORE - SEDE B Fibra Optica 128 Mbps

IE MAIPORE - SEDE C JARDIN . L.
INEANTIL KENNEDY Fibra Optica 50 Mbps

IE MEDALLA MILAGROSA - . L.
SEDE A Fibra Optica 100 Mbps

IE NACIONAL DE COMERCIO - . L.
SEDE A Fibra Optica 150 Mbps

IE NACIONAL DE COMERCIO - . L.

SEDE B Fibra Optica 20 Mbps
IE NUESTRA SENORA DE . L.

FATIMA - SEDE A Fibra Optica 100 Mbps
IE NUESTRA SENORA DEL . L.
PILAR - SEDE A Fibra Optica 150 Mbps
IE NUESTRA SENORA DEL
PILAR - SEDE B REINALDO Fibra Optica 10 Mbps
ORDUZ ARENAS
IE NUESTRA SENORA DEL . L.
PILAR - SEDE C Fibra Optica 10 Mbps
IE NUESTRA SENORA DEL . L.
PILAR - SEDE D Fibra Optica 40 Mbps
IE NUESTRA SENORA DEL . L.
PILAR - SEDE E PABLO VI Fibra Optica 10 Mbps
IE NUESTRA SENORA DEL
PILAR - SEDE F NUEVA Fibra Optica 32 Mbps
GRANADA
IE ORIENTE MIRAFLORES - . L.
SEDE A Fibra Optica 150 Mbps
IE ORIENTE MIRAFLORES - . L.
SEDE C MIRAFLORES Fibra Optica 50 Mbps

IE ORIENTE MIRAFLORES - . £ ..
SEDE D BUENOS AIRES Fibra Optica 25 Mbps

IE ORIENTE MIRAFLORES - . L.
SEDE E BUENAVISTA Fibra Optica 10 Mbps

IE PILOTO SIMON BOLIVAR - . L.

SEDE A Fibra Optica 64 Mbps
|IE POLITECNICO - SEDE A Fibra Optica 100 Mbps
|IE POLITECNICO - SEDE B . L.

REPUBLICA DEL ECUADOR Fibra Optica 25 Mbps
|IE POLITECNICO - SEDE D LA . L.
INMACULADA Fibra Optica 20 Mbps
|IE POLITECNICO - SEDE E . L.
SANTA ANA - ANTIGUO IPA Fibra Optica 50 Mbps
IE PROMOCION SOCIAL DEL Fibra Optica 100 Mbps

NORTE - SEDE A



DANE Sedes Educativas Ultima Milla

78

79

80
81
82

83

84

86

85
87
88

17

23

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

—

168001001823

168001001491

168001004059

168001004172
168001001050
168001006311

168001002552

168001000088

268001003693

268001003707
268001003022
268001002271

268001006838

268615002081

168001004342

168001000380

168001000941

168001002102

168001002579

168001004237

168001007333

168001001947

168001002668

168001000932

IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE - SEDE B SAN
CRISTOBAL
IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE - SEDE C SANTA INES
IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE - SEDE D
TRANSICION
IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE - SEDE E IPC
IE PROVENZA - SEDE A
IE PROVENZA - SEDE B EL
CRISTAL
IE PROVENZA - SEDE C
HOGAR SAN JOSE
IE RAFAEL GARCIA
HERREROS - SEDE A
IE RURAL BOSCONIA - SEDE
B VEREDA SANTA RITA
IE RURAL BOSCONIA - SEDE
G MONSERRATE
IE RURAL VIJAGUAL - SEDE A
IE RURAL VIJAGUAL - SEDE D
SAN CAYETANO
IE RURAL VIJAGUAL - SEDEH
EL NOGAL
IE RURAL VIJAGUAL - SEDE |
EL INICIO
IE SALESIANO ELOY
VALENZUELA - SEDE A
IE SALESIANO ELOY
VALENZUELA - SEDE B
DOMINGO SABIO
IE SALESIANO ELOY
VALENZUELA - SEDE C JAIME
BARRERA PARRA
IE SAN FRANCISCO DE ASIS -
SEDE A
IE SAN JOSE DE LA SALLE -
SEDE A
IE SAN JOSE DE LA SALLE -
SEDE B LA VICTORIA
IE SAN JOSE DE LA SALLE -
SEDEC
IE SANTA MARIA GORETTI -
SEDE A
IE SANTA MARIA GORETTI -
SEDE B LA CEIBA
IE SANTA MARIA GORETTI -
SEDE C JACKELINE

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Radio

Radio
Fibra Optica
Radio

Radio
Radio

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Anchos De
Banda
Mbps

25 Mbps

32 Mbps

25 Mbps

32 Mbps
100 Mbps
15 Mbps

40 Mbps
150 Mbps
15 Mbps

15 Mbps
100 Mbps
12 Mbps

20 Mbps
20 Mbps

150 Mbps

40 Mbps

32 Mbps

100 Mbps
100 Mbps
20 Mbps
40 Mbps
150 Mbps
40 Mbps

64 Mbps



Anchos De
Numero DANE Sedes Educativas Ultima Milla Banda
Mbps

168001007767 = VILLAS DE SATIGNACIO = kipra optica 100 Mbps

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 30 de marzo del ano 2025

Aulas especializadas

Meta de Producto: Dotar 15 ambientes de aprendizaje en el desarrollo de
laboratorios especializados de las instituciones educativas oficiales con
equipos tecnologicos.

Recursos . .,
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Ambientes
aprendizaje dotados 5 0 0% $ 2.035.369.443,00 $ 0,00 0%
(220107000)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010093

Laboratorios de desarrollo de software

La transformacién digital ha redefinido los entornos laborales, sociales y educativos,
posicionando el desarrollo de software como una de las competencias mas
relevantes y demandadas en el mundo actual. En este contexto, la implementacion
de laboratorios de desarrollo de software en las instituciones educativas oficiales de
Bucaramanga se presenta como una iniciativa estratégica para preparar a los
estudiantes frente a los desafios del siglo XXI, brindandoles herramientas que
fortalezcan su pensamiento légico, creativo y critico.

Estos espacios especializados estan disefiados para ofrecer un entorno propicio al
aprendizaje practico de lenguajes de programacion, metodologias agiles, y el
desarrollo de aplicaciones web y moviles, entre otros componentes esenciales de la
industria tecnologica. Asimismo, permiten una integracion transversal de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) en los procesos
pedagogicos, fomentando la innovaciéon, la resolucién de problemas y el
emprendimiento digital desde las aulas.

La creacién de estos laboratorios no solo refuerza la formacion técnica de los
estudiantes, sino que también impulsa el desarrollo de competencias laborales,
mejora su desempefio en pruebas Saber, y facilita su articulacién con la educacion
superior y el sector productivo. En consecuencia, el laboratorio de desarrollo de
software se consolida como una herramienta educativa transformadora, que

—



contribuye al cierre de brechas digitales y al fortalecimiento de una economia
basada en el conocimiento, tanto a nivel local como nacional.

Por ello, durante el primer trimestre de la vigencia 2025, se adelantaron acciones
orientadas al estudio de factibilidad y viabilidad para la instalacion y puesta en
marcha de tres Laboratorios Especializados de Desarrollo de Software en
instituciones educativas beneficiadas. Este proceso ha tenido en cuenta las
necesidades particulares de cada institucién, considerando factores como su
tamano, numero de estudiantes y enfoque pedagadgico.

Sede Educativa Tipo de Laboratorio

IE LAS AMERICAS - SEDE

1 A Desarrollo de Software Aprobado Activo
IE BICENTENARIOS - ;

SEDE A Desarrollo de Software Aprobado Activo

3 IE GORETTI - SEDE A Desarrollo de Software Aprobado Activo

Registro fotografico preliminar de las visitas a las instituciones Educativas

INSTITUCION EDUCATIVA

BICENTENARIO INSTITUCION EDUCATIVA GORETTI

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



Estos 3 laboratorios ya cuentan con la dotacion de mobiliario segun su necesidad y
espacio el cual consta de:

e Conjunto puesto de trabajo docente: 1 Silla puesto de trabajo docente, 1
Mesa puesto docente.

e Aula TIM para 40 usuarios: 2 Muebles de almacenamiento aula TIM, 7 Mesa
modular aula TIM, 7 Mesa modular TIM con multitoma retractil, 40 Silla
neumatica giratoria mono concha aula TIM, 1 Tablero, 1 Tablero Movil, 4
Mueble mévil de contenidos aula TIM, 1 Tandem tres (3) canecas aulas.

Laboratorios de Bilingtismo

En un mundo cada vez mas globalizado, el dominio de una segunda lengua se ha
consolidado como una herramienta fundamental para el desarrollo académico,
profesional y personal. En este contexto, la implementacion de laboratorios de
bilinglismo en las instituciones educativas oficiales de Bucaramanga constituye una
estrategia clave para fortalecer las competencias comunicativas de los estudiantes,
especialmente en el idioma inglés, priorizado como lengua extranjera en el curriculo
nacional.

La creacion de estos espacios especializados responde tanto a las exigencias del
entorno global como a los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional, y
contribuye significativamente al cierre de brechas educativas. Estos laboratorios
brindan condiciones equitativas de acceso a recursos tecnoldgicos y metodoldgicos
de dultima generacidon, promoviendo un aprendizaje dinamico, inmersivo e
interactivo. De esta manera, se fortalecen habilidades clave como la escucha,
pronunciacion, lectura y escritura en una segunda lengua.

Esta iniciativa tiene un impacto directo en la mejora del desempefo académico de
los estudiantes en pruebas estandarizadas, amplia sus oportunidades de acceso a
programas internacionales, y refuerza sus capacidades para desenvolverse en
entornos multiculturales. Asi, el montaje de los laboratorios de bilinglismo no solo
representa una mejora en la infraestructura educativa, sino un paso decisivo hacia
una formacion integral, inclusiva y acorde con los retos del siglo XXI.

Tabla 32. Instituciones con estudios de viabilidad para laboratorios de bilinglismo

Laboratorio

IE CLUB UNION - SEDE A Bilingtiismo Estudio de viabilidad Activo
IE ESCUELA NORMAL
2 SUPERIOR DE Bilingllismo Estudio de viabilidad Activo

BUCARAMANGA - SEDE A
IE INTEGRADO JORGE

3 ELIECER GAITAN - SEDE A Bilingtiismo Estudio de viabilidad Activo

—



Tlpode

IE MEDALLA MILAGROSA -

SEDE A Bilingliismo Estudio de viabilidad Activo

Adicionalmente, en el marco del convenio interadministrativo No. 354 celebrado en
la vigencia 2023 con Computadores para Educar, se beneficiaron 32 sedes
educativas oficiales con la entrega e instalacion de un Laboratorio de Innovacién
Tecnoldgica, el cual incluye:

e Monitor interactivo.

e Gestor de contenidos.
e Impresora 3D.

e Kit STEAM.

e Tableta.

e Router.

o UPS.

Las instituciones educativas beneficiadas con estos laboratorios seran detalladas a
continuacion.

Tabla 33. Instituciones educativas dotadas con laboratorios de innovaciéon
tecnologica

DANE Sede Educativa

COMUNA 5
IE ANDRES PAEZ DE
1 168001002625 SOTOMAYOR - SEDE A URBANO GARCIA

ROVIRA
2 168001003184  IE CAFE MADRID - SEDE A URBANO C%’gg'}'é 1
N COMUNA 5
3 168001001203 IE CAMA%';‘S;QRRENO - URBANO GARCIA
ROVIRA
COMUNA 5
4 168001001173 = 'E CAMPO HE';'V'OSO - SEDE URBANO GARCIA
ROVIRA
IE CLAVERIANO FE Y COMUNA 1
5 168001007856 e SO EE URBANO Ny
COMUNA 3
6 168001001483 IE CLUB UNION - SEDE A URBANO SAN
FRANCISCO
IE ESCUELA NORMAL
7 168001000525 SUPERIOR DE URBANO ngf;’}‘ﬁ;ﬁ
BUCARAMANGA - SEDE A
IE GABRIELA MISTRAL - SEDE COMUNA 6 LA
8 168001000541 " URBANO MRS L
IE GUSTAVO COTE URIBE - COMUNA 1
9 168001006396 vl URBANO e

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



m DANE Sede Educativa

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

168001001238

168001005420

168001002633

168001003010

168001001157

268001004380

168001007821

168001006945

168001000398

168001000401

168001002421

168001006205

168001004580

168001000410

168001004962

168001000088

268001001313

268001003022

168001004342

168001002102

168001002579

168001004601

168001002722

IE INTEGRADO JORGE
ELIECER GAITAN - SEDE A
IE JORGE ARDILA DUARTE -
SEDE A
IE JOSE CELESTINO MUTIS -
SEDE A

IE LA JUVENTUD - SEDE A

IE LA LIBERTAD - SEDE A

IE EL PAULON - SEDE A
(resolucion 110 mal aparece
MALANA)

IE LOS COLORADOS - SEDE A

IE MEDALLA MILAGROSA -
SEDE A
IE NACIONAL DE COMERCIO -
SEDE A
IE NUESTRA SENORA DE
FATIMA - SEDE A
IE NUESTRA SENORA DEL
PILAR - SEDE A
IE ORIENTE MIRAFLORES -
SEDE A

IE PILOTO SIMON BOLIVAR -
SEDE A

IE POLITECNICO - SEDE A

IE PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE - SEDE A
IE RAFAEL GARCIA
HERREROS - SEDE A
IE RURAL BOSCONIA - SEDE
A

IE RURAL VIJAGUAL - SEDE A

IE SALESIANO ELOY
VALENZUELA - SEDE A
IE SAN FRANCISCO DE ASIS -
SEDE A
IE SAN JOSE DE LA SALLE -
SEDE A

IE SANTO ANGEL - SEDE A

IE TECNICO EMPRESARIAL
JOSE MARIA ESTEVEZ - SEDE
A

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

RURAL

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

RURAL

RURAL

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

URBANO

Nota: Datos obtenidos con cierre al dia 30 de septiembre del afio 2024

—

COMUNA 4
OCCIDENTAL
COMUNA 6 LA
CONCORDIA

COMUNA

COMUNA 2
NORORIENTAL
COMUNA 9 LA

PEDREGOSA

CORREGIMIEN
TO 3

COMUNA 1
NORTE
COMUNA 11
SUR
COMUNA 7
CIUDADELA
CORREGIMIEN
TO 1
COMUNA 7
CIUDADELA
COMUNA 14
MORRORICO
COMUNA 3
SAN
FRANCISCO
COMUNA 7
CIUDADELA
COMUNA 2
NORORIENTAL
COMUNA 1
NORTE
CORREGIMIEN
TO 2
CORREGIMIEN
TO1
COMUNA 4
OCCIDENTAL
COMUNA 4
OCCIDENTAL
COMUNA 6 LA
CONCORDIA
COMUNA 1
NORTE

COMUNA 6 LA
CONCORDIA



Tabla 34. Registro fotografico muestra representativa de sedes beneficiadas

Jose Maria Estévez - Sede A Salesiano Eloy Valenzuela - Sede A

Café Madrid — Sede A Gustavo Cote Uribe

N
A

LABORATERIO




Campo Hermoso

Normal Superior - Sede A

Asistencia técnica inspeccion, vigilancia y control

Meta de Producto: Asistir técnicamente 150 establecimientos educativos
oficiales y no oficiales con visitas y/o auditorias de inspeccidn, vigilanciay

control.
. Meta % Recursos Recursqs % Ejecucion
Indicador 2025 Avance roqramados comprometidos resupuestal
2025 prog (RP) presup
Entidades asistidas
técnicamente 45 29 64% $ 249.260.157,00 $ 135.600.000,00 54%

(220101300)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010092

El Macroproceso de Inspeccion y Vigilancia, tiene la misidn de velar por la prestacion
del servicio educativo en condiciones de legalidad, por lo cual, realiza
acompafnamiento a las instituciones educativas oficiales y no oficiales, incluyendo a
las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano -IETDH-,
verificando que las condiciones de la prestacion del servicio se desarrollen conforme
a la normatividad vigente, asi mismo como en aquellas situaciones de convivencia
escolar. Hasta marzo 31 se han asistido técnicamente a 29 instituciones educativas
en las diferentes comunas de la ciudad, para que la prestacion del servicio educativo
sea ofertada de manera legal, incluyendo todas las personas sin distinto de sexo,
orientacion sexual, poblacién con discapacidad. Esta asistencia permite un avance
en el cumplimiento de la meta del 64.44% para la actual vigencia, de la siguiente
forma:

—



Asistencias técnicas por tipo de establecimiento educativo

MACROPROCESO DE INSPECCION Y VIGILANCIA.

Asistencias Técnicas 2025 por tipo de establecimiento educativo

|IE NO OFICIAL

IE OFICIAL

Fuente: Inspeccion y Vigilancia, 31-03-2025

Asistencias técnicas por ubicacidon de establecimiento educativo

MACROPROCESO DE INSPECCION Y VIGILANCIA

Asistencias Técnicas 2025 por comuna

Mutis Norte

(}e}\tro 1 San Francisco

= Occidental

& La Concordia
Morrorico -

br;ental La Ciudadela

Provenza

Cabecera del llano

Fuente: Inspeccion y Vigilancia, 31-03-2025

En la tabla 30, se evidencia a marzo 31 de 2025, el mayor numero de
establecimientos educativos a los que se les ha realizado asistencia técnica se
concentra en la comuna Cabecera del Llano, con 11, siendo 9 de ellas “IETDH”, 2
“IE NO OFICIALES?”, lo que representa un 39.29%, seguida por la comuna Centro,
con 5, de ellas son 3 “IETDH” y 2 “IE NO OFICIALES”
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Tabla 35. Asistencias técnicas por comuna y tipo de establecimiento educativo

= IE NO
COMUNA IETDH OFICIAL OEICIAL TOTAL

.~ Norte
San Francisco 1
Occidental 1
1
1

La Concordia 1
La Ciudadela
Provenza
Cabecera del llano 9 2
Oriental 1
Morrorico 1
2
1

=
=

Centro 3
Mutis

Fuente: Inspeccion y Vigilancia, 31-03-2025

Mejoramiento de aulas educacion inicial

Meta de Producto: Mejorar 40 aulas para la prestacion del servicio educativo
en los grados prejardin, jardin y transicion en las instituciones educativas
oficiales.

Indicador MRS Avance RSl Recursos % Ejecucion
2025 | 2025 2025 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Aulas  para
educacién |n|C|aI
mejoradas
(220102300)

17 0 0% $ 850.000.000,00 $ 0,00 0%

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010197

Al corte del primer trimestre de la vigencia 2025, desde el area de Bienes y servicios
adelanto el requerimiento técnico para la actualizacion del proyecto para el tramite
de certificacion del Banco de Proyectos y garantizar asi el proceso de contratacion
y ejecucion. Se priorizaron 12 Aulas ubicadas en 7 Instituciones educativas
Oficiales, con disefos en estructuracién en fase lll.

Una vez se cuente con la certificacion del Banco de proyectos, se definira el proceso
de contratacién y ejecucion.
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Secretari
de Educacion

PROGRAMA

Calidad y fomento de la educacién superior

Objetivo: Ampliar el acceso y apoyar la permanencia en la educacion superior en
Bucaramanga mediante programas de apoyo financiero que faciliten el ingreso y la
continuidad de estudiantes en niveles técnico, tecnologico y profesional, y fomentar
la transicién de estudiantes de educacion media a la educacién superior.

—
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IV. CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

Apoyo financiero para el acceso ala educacion superior

Meta de Producto: Beneficiar 600 nuevos Estudiantes con estrategias o
programas de apoyo financiero para el acceso a la educacién superior de pre
grado en los niveles técnico, tecnoldégico y profesional. Incluye Ila
implementacion de un sistema de monitoreo y acompanamiento, apoyo
psicosocial, y académico que favorezca su permanencia.

% Recursos . 2
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados (RP) presupuestal

Beneficiarios de estrategias
0 programas de apoyo

financiero para el acceso a 100 0 0% $ 28.672.270,00 $ 0,00 0%
la  educaciébn  superior
(220206300)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010064

El programa de Subsidios para Educacién Superior otorgados por la Alcaldia de
Bucaramanga esta reglamentado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015 y por
el Acuerdo No. 052 del 17 de noviembre de 2010 Politica Publica Universidad del
Pueblo. Para el afio 2025. el Municipio de Bucaramanga, a través de la Secretaria
de Educacioén beneficiara a la poblacion residente en este Municipio con apoyo en
el 100% de los costos de la matricula para el acceso a programas técnicos,
tecnolégicos y profesionales.

Las disposiciones anteriores buscan facilitar a la poblacién menos favorecida la
continuidad en sus estudios para mejorar su vida personal y educativa, abriéndoles
oportunidades profesionales y laborales, recibiendo de esta manera, una formacién
integral con ensefianza de autonomia para construir proyectos de vida al servicio
de otros dotandolos de conocimiento y habilidades transformadoras propias de la
ciudad del futuro.

En el primer trimestre del afo 2025 se verificd el saldo de los recursos y el
presupuesto disponible para el otorgamiento de becas proyectadas a ofertarse en
el segundo semestre de la vigencia 2025 en cumplimiento de la meta establecida
en el Plan de Desarrollo 2024-2027 y para la ejecucién del proyecto de
"FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA
TRANSICION A LA EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA, PROFESIONAL Y
DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

—



Teniendo en cuenta los recursos disponibles se proyecta beneficiar a 700
estudiantes para otorgar el subsidio de becas de Educacion Superior de pregrado
nivel técnico, tecnoldgico y profesional.

En el proceso de planeacion se recibieron las propuestas de las Instituciones de
Educacién Superior publicas y privadas interesadas en establecer alianzas
estratégicas y el aporte econdmico para fortalecer el proyecto de subsidios de
Educacién Superior, ofreciendo programas formales de pregrado a nivel técnico,
tecnoldgico y profesional, con la finalidad de generar la prestacion del servicio de
Educaciéon Superior para la poblacion mas vulnerable del Municipio de
Bucaramanga dirigida principalmente a: victimas del conflicto armado, poblacion
étnica, poblacién con discapacidad, cabeza de familia, migrantes, poblacién con
orientacién sexual diversa habitantes del sector rural y urbano, en general, para toda
la comunidad.

El compromiso de recursos en dinero para la ejecucion del programa se distribuira
asi, con Instituciones de Educacién Superior publicas en un porcentaje del 15% vy
85% el Municipio y con Instituciones de Educacion Superior privadas del 30% y 70%
la Entidad Territorial.

APORTE MUNICIPIO

Publicas 85% 15%
Privadas 70% 30%

Los interesados en postularse a la convocatoria para la beca de Educacién Superior
deben acreditar los siguientes requisitos:

Tabla 36. Requisitos becas Educacion Superior

REQUISITOS

1. Vivir en Bucaramanga en estrato 1,2 0 3 Obligatorio
2. Ser bachiller graduado Obligatorio
3. Haber presentado las Pruebas Saber 11 Obligatorio
(ICFES). 9

4. No haber recibido algun apoyo para

programas de educacién superior en , .
oportunidades anteriores de parte del Municipio Obligatorio
de Bucaramanga.

5. Tener un puntaje de Sisbén IV — categoria A, Obligatorio
B, C

6. Ser destacado en las pruebas del Estado Opcional

—



REQUISITOS

7. Ser destacado en actividades cientificas o

culturales o sociales. Opcional
8. Ser destacado como deportistas de alto .
o Opcional
rendimiento.
9. Ser beneficiario de programas sociales del .
Opcional

Municipio de Bucaramanga.

Definido el cronograma de la convocatoria se planea divulgar los términos de
referencia a través de medios de los diferentes medios de comunicacién (radio,
prensa y television), redes sociales y pagina web, adicionalmente se enviara
comunicacién por correo electrénico a los diferentes lideres sociales.

Apoyo financiero para la permanencia a la educacién superior

Meta de Producto: Garantizar los subsidios otorgados al 100% de los
estudiantes beneficiados con estrategias o programas de apoyo financiero
para garantizar su permanencia en educacién superior de pregrado en los
niveles técnico, tecnolégico y profesional.

Recursos . .,
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2025 | 2025 2025 programados RP presupuestal

Beneficiarios

estrategias

programas de apoyo

financiero para la 1.000 1198 100% $ 7.843.807.052,93 $6.409.899.826,60 82%
permanencia en la

educacion  superior

(220206100)

Recursos gestionados $ 2.522.983.725,40
Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010064

El programa de Subsidios para Educacién Superior otorgados por la Alcaldia de
Bucaramanga esta reglamentado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015 y por
el Acuerdo No. 052 del 17 de noviembre de 2010 — “Por el cual se institucionaliza el
programa social la universidad del pueblo como una Politica Publica del municipio
de Bucaramanga, para que sea aplicado e incluido por todos los gobernantes
locales dentro del plan de desarrollo de cada gobierno”, Vigentes a la fecha.

A principio del afo 2025 se dio inicio a la ejecucibn de 1 Convenio
Interadministrativos y 11 Convenios de Asociacion, suscritos con las Instituciones
de Educacion Superior aliadas para el apoyo financiero para el desarrollo del
programa “FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR
PARA LA TRANSICION A LA EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA,

—



PROFESIONAL Y DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

Tabla 37. Convenios Educacion Superior

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD

CONVENIO DE ASOCIACION
UNIVERSITARIA DEL CHICAMOCHA - UNICH

1
2  UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
3 | CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO
4 | UNIVERSIDAD DE SANTANDER - UDES
5 | FUNDACION UNIVERSITARIA COMFENALCO SANTANDER - UNC
6
7
8
9

TECNOLOGICA DEL ORIENTE

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - UMB

UNIVERSIDAD AUTOMONA DE BUCARAMANGA - UNAB

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO-UDI

10 | TECNOLOGICA FITEC

11 CORPORACION UNIVERSITARIA DE CIENCIA Y DESARROLLO - UNICIENCIA

Dichos convenios se suscribieron con la finalidad de sostener a aquellos estudiantes
que cumplieron con el requisito de continuidad del beneficio establecido en el
Decreto 0086 de 2015 en su Articulo tercero Paragrafo 3 como es el de mantener
un promedio académico superior a 3.0, proyectandose 1.198 beneficiarios para la
continuidad de sus estudios técnicos, tecnoldgicos o profesionales, durante el
primero y segundo semestre de la vigencia 2025.

Tabla 38. Relacién de estudiantes proyectados por programa académico 2025

INSTITUCION DE PROGRAMA No.
EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO DE ESTUDIANTES |
SUPERIOR FORMACION SEMESTRE
1

ADMINISTRACION EN SALUD
INGENIERIA DE ALIMENTOS 5

INGENIERIA DE SISTEMAS 9

UNIVERSIDAD i S
NACIONAL ABIERTA'Y INGENIERIA ELECTRONICA PROFESIONAL

A DISTANCIA - UNAD | INGENIERIA INDUSTRIAL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

w PN

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL

LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS
CON ENFASIS EN INGLES

ARTES VISUALES 1
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INSTITUCION DE PROGRAMA No.
EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO D] = ESTUDIANTES |
SUPERIOR FORMACION SEMESTRE
COMUNICACION SOCIAL
TECNOLOGIA EN RADIOLOGIA E IMAGENES g
DIAGNOSTICAS
TECNOLOGIA EN REGENCIA DE FARMACIA 83
TECNOLOGIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 1
TRABAJO
TECNOLOGIA EN AUTOMATIZACION 1
ELECTRONICA INDUSTRIAL
TECNOLOGIA EN  DESARROLLO DE 0t
SOFTWARE )
TECNOLOGIA EN CALIDAD ALIMENTARIA TECNOLOGIA 4
TECNOLOGIA EN GESTION DE REDES 4
INALAMBRICAS
TECNOLOGIA EN LOGISTICA INDUSTRIAL 5
TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL 1
TECNOLOGIA EN GESTION AGROPECUARIA 3
TECNOLOGIA EN GESTION COMERCIAL Y DE 1
NEGOCIOS
TECNOLOGIA EN GESTION DE OBRAS g
CIVILES Y CONSTRUCCIONES
TECNOLOGIA EN GESTION DE 1
TRANSPORTES
TOTAL 184
UNIVERSITARIA DEL | GASTRONOMIA Y ARTES CULINARIAS PROFESIONAL 36
CHICAMOCHA - UNICH
TOTAL 36
PROFESIONAL INGENIERIA CIVIL PROFESIONAL
PROFESIONAL MERCADEO Y PUBLICIDAD
TECNOLOGIA EN COMUNICACION GRAFICA 56
TECNOLOGIA SUPERVISION DE OBRAS TECNOLOGIA 3
UNIVERSIDAD DE ~  CIVILES
SANTANDER - UDES | PROFESIONAL TERAPIA OCUPACIONAL 34
PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA
PROFESIONAL
PROFESIONAL INGENIERIA DE SOTFWARE 4
PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA 4
TOTAL 138
TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA Y ]
FUNDACION DESARROLLO LOCAL TECNOLOGIA 51
UNIVERSITARIA TECNICO LABORAL ASESOR CONTACT )
COMFENALCO CENTER BRG BILINGUE TECNICO 8
SANTANDER - UNC
TOTAL 59
ADMINISTRACION DE EMPRESAS PROFESIONAL 5
TECNICA PROFESIONAL EN HIGIENE Y
TECNSEI%GN'TC? DEL | SEGURIDAD EN EL TRABAJO TECNICO 1
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PROFESIONAL 40
TOTAL 46
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INSTITUCION DE PROGRAMA No.
EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO DE ESTUDIANTES |
SUPERIOR FORMACION SEMESTRE
INGENIERIA DE MERCADOS 1
COMUNICACION SOCIAL 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DUAL 1
ARTES AUDIOVISUALES PROFESIONAL 19
UNIVERSIDAD INGENIERIA BIOMEDICA 14
AUTOMONA DE
BUCARAMANGA - | INGENIERIA EN ENERGIA Y SOSTENIBILIDAD 6
UNAB MARKETING 22
MUSICA 9
TECNOLOGIA EN INVESTIGACION CRIMINAL 03
Y CIENCIAS FORENSES .
TECNOLOGIA EN SEGURIDAD Y SALUDENEL | ECNOLOGO o5
TRABAJO
TOTAL 123
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1
INGENIERIA CIVIL 13
DISENO GRAFICO 23
UNIVERSIDAD DE PROFESIONAL
INVESTIGACIONY | DERECHO 1
DESARROLLO-UDI | pSiCOLOGIA - PRESENCIAL 17
PSICOLOGIA - VIRTUAL 23
TOTAL 119
TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLES 7
TECNOLOGIA DE GESTION DE SISTEMAS 2
INTEGRADOS
TECNOLOGIA DE GESTION ADMINISTRATIVA i 21
EN SERVICIOS DE SALUD TECNOLOGIA
TECNOLOGICA FITEC TECNOLOGI’A EN GESTI(?N DE MERCADOS 32
TECNOLOGIA DE GESTION ADMINISTRATIVA 59
EN SERVICIOS DE SALUD
TECNICA PROFESIONAL EN FACTURACION ] 8
Y CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD TECNICA
TOTAL 129
CORPORACION
UNIVERSITARIA DE | INGENIERIA DE SISTEMAS PROFESIONAL 7
CIENCIA Y
DESARROLLO -
UNICIENCIA TOTAL 7
ADMINISTRACION DE EMPRESA 1
AGROPECUARIAS
DERECHO 29
PROFESIONAL EN LENGUAS EXTRANJERAS 32
INGENIERIA MECATRONICA 12
INGENIERIA AMBIENTAL 4
UNIVERSIDAD SANTO | QUIMICA AMBIENTAL PROFESIONAL !
TOMAS CULTURA FISICA, DEPORTE Y RECREACION 16
ECONOMIA 1
INGENIERIA CIVIL 1
INGENIERIA INDUSTRIAL 1
NEGOCIOS INTERNACIONALES 51
ODONTOLOGIA 1
TECNOLOGIA EN LABORATORIO DENTAL TECNOLOGIA 30
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INSTITUCION DE PROGRAMA No.
EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO D] = ESTUDIANTES |
SUPERIOR FORMACION SEMESTRE
TOTAL 186
ENFERMERIA PROFESIONAL 69
INGENIERIA BIOMEDICA PROFESIONAL 5
DISENO DE MODA PROFESIONAL 4
TECNOLOGIA EN GESTION GASTRONOMICA ~ TECNOLOGIA 1
UNIVERSIDAD TECNOLOGIA  EN  MANTENIMIENTO
MANUELA BELTRAN - A ELECTROMECANICO DE EQUIPOS  TECNOLOGIA 8
UMB INDUSTRIALES
TECNCO PROTESOMAL EN TRAVSPORTE  1ecyco :
Ich:ri\lSc%gglsA EN GESTION DE PROCESOS  1tenNoLOGIA 3
TOTAL 91
INGENIERIA INDUSTRIAL SEMESTRAL 12
TRABAJO SOCIAL SEMESTRAL 35
CORPORACION LICENCIATURA EN EDUCACION ARTISTICA SEMESTRAL 1
UNIVERSITARIA | LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL SEMESTRAL 15
MINUTO DE DIOS - Ap\INISTRACION EN SEGURIDAD Y SALUD
UNIMINUTO EN EL TRABAIO CUATRIMESTRAL 10
LCOICATUD N CEICAS ATURALES ¥ curmmesran. 7
TOTAL 80
TOTAL BENEFICIARIOS 1198

Fuente: de seguimiento universidades corte a 31 de marzo de 2025

Durante el trimestre la oficina de Educacion Superior ha programado las siguientes

actividades

1. Encuentro con enlaces de las Instituciones de Educaciéon Superior — IES

= Durante este encuentro se fortalecieron canales de comunicacién con los
diferentes enlaces de las IES.

» Las IES presentaron las estrategias institucionales con la finalidad de evitar la
desercion escolar de los estudiantes.

» Se les indica los tramites y etapas contractuales de
Interadministrativos y de Asociacion.

= El proceso y los requisitos administrativos para la presentacién de las cuentas
de cobro.

» Se invita a aquellas Instituciones que quieran participar de la proxima
Convocatoria para que presenten sus ofertas institucionales donde se evidencie
el programa académico, la duracién, modalidad y valor correspondiente a cada
programa.

los convenios
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2. Encuentro de Educacién Superior enfocado en la importancia de la salud
mental

= ElI 8 de marzo se llevé a cabo el Encuentro de Salud Mental dirigido a los
beneficiarios de los programas de becas de Educacion Superior a quienes se les
brindo conferencias con profesionales en psicologia quienes enfatizaron en la
importancia del cuidado de la Salud Mental para su bienestar general y para su
éxito académico.

» Hizo presencia la Policia Nacional a través de un comediante quien ofrecié un
momento de esparcimiento y recreacion a los beneficiarios, entreteniendo al
publico a través de la risa, transformando experiencias cotidianas en material
humoristico.

= Se contd con la presencia del Sefior Alcalde Jaime Andrés Beltran quien tuvo
contacto directo con los estudiantes y entrego su mensaje de admiracion y
motivacion para que continlen superandose personal y profesionalmente a
través del estudio.

= El encuentro estuvo amenizado por un grupo musical.

—



3. Jornada de supervision en las Instituciones de Educacién Superior con
los beneficiarios

» Para el mes de marzo se programaron visitas de supervision a las
Instituciones de Educacion Superior solicitando la presencia obligatoria
de los beneficiaros del programa de becas de Educaciéon Superior con la
finalidad de verificar y caracterizar a los estudiantes.

= A corte 31 de marzo se realiz6 visita a 5 Instituciones:

Corporacion Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO
Universidad Santo Tomas de Aquino — USTA
Tecnologica del Oriente

Universidad de Investigacion y Desarrollo — UDI
Universitaria del Chicamocha — UNICH

= De la caracterizacion realizada a la fecha se logro consolidar que, de 467
estudiantes convocados, de los cuales 12 pertenecen al sector rural,
quienes estan recibiendo el beneficio a través del otorgamiento de las
becas de Educacion Superior.

—
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Transito inmediato de la educacion media a la educacion superior

Meta de Producto: Beneficiar a 400 estudiantes de los grados 10 y 11 con
programas de apoyo financiero para el transito inmediato de la educacién
media a la educacion superior. y/o educacién para el trabajo y desarrollo
humano.

0,
Meta | Logro & Recursos RECILES % Ejecucion

Avance
2025 | 2025 2025 programados

Indicador comprometidos

(RP) presupuestal

Beneficiarios de estrategias
0 programas de apoyo

financiero para el acceso a 150 0 0% $ 312.984.840,00 $ 0,00 0%
la  educacion  superior
(220206300)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010064

Durante el primer semestre se han adelantado acciones de planeacion presupuestal
con el fin de verificar los recursos disponibles para el cumplimiento de la meta del
programa del transito inmediato de la Educacién Media a la Educacién Superior, el
cual tiene como objetivo promover el acceso inmediato a la Educacion Superior de
la poblacién en condicion de vulnerabilidad, a través, de procesos de articulacion
con la Media y la Educacién Superior, mediante un proceso especial de admision
de las Instituciones de Educaciéon Superior, con el fin de mejorar la calidad de la
oferta de las Instituciones Educativas.

A través de la apertura de opciones de continuidad educativa a los estudiantes se
generan oportunidades para que los jévenes construyan, desarrollen y consoliden
proyectos personales y productivos

Durante el primer trimestre las Instituciones de Educaciéon Superior interesadas en
el proyecto han venido presentando sus ofertas académicas.




GESTIONES
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V. OTRAS GESTIONES

Oferta Educativa Comunidad Etnia Yukpa:

R

Institucion Educativa Club Union Institucion Educativa Villas de
San Ignacio
La Secretaria de Educacion en el marco de los modelos educativos organiza la
oferta educativa para la comunidad etnia Yukpa; garantizando la educacion a
jévenes en IE Club unién, disponiendo una docente para lograr proceso de
alfabetizacion asisten en jornada sabatina.

De igual manera se esta garantizando la oferta en la institucién educativa Villas de
San Ignacio para nifos nifias adolescentes de la comunidad Yukpa en educacion
formal de lunes a viernes.

En conclusion, se dara un acompafiamiento pertinente en garantia no solo del
acceso sino la pertinencia en la educacion partiendo de los principales
fundamentales de las minorias de la etnia Yukpa. Se considera una experiencia que
resignifica de manera relevante una educacién garante del derecho de todas y todas
sin excepcion

Fortalecimiento de la Educacion Media

Alianza por la Educacion Media Integral, es una alianza nacional y territorial en
la que convergen aliados estratégicos como: Fundacion SURA, Instituto NATURA,
Fundacion NUTRESA, Fundacion Corona, Corpoeducacion y la Camara de
Comercio de Bucaramanga. Es una iniciativa que busca mejorar la calidad de la
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educacion media en Colombia, fortaleciendo la formacién y el proyecto de vida de
los nifios y jovenes, brindando a los estudiantes herramientas necesarias para un
futuro laboral exitoso.

Segun datos del Ministerio de Educacion Nacional, solo el 46% de las nifas y los
nifos que ingresan al nivel de primaria logran finalizar con éxito su trayectoria
educativa en la Educacion Media y de los jovenes y adolescentes que logran
finalizar, sélo un 39,7% obtiene los aprendizajes suficientes para acceder a niveles
educativos superiores o transitar hacia un mercado laboral cualificado.

El impulso a la realizacion de esta estrategia, refleja el compromiso inconmovible
de nuestra administracion, por proveer a la comunidad de Bucaramanga un servicio
educativo pertinente, universal y equitativo, a través de sus Instituciones Educativas
Oficiales.

Alianza por la Educacién Media, busca a través del Proyecto de Vida llevar al
estudiante a que se cuestione qué sabe hacer y como se siente para construir ese
proyecto de vida, desde una mirada constructiva, que le permita abordar tres
dimensiones: Productiva, personal y profesional.

En lo corrido de éste 2025, se han realizado dos encuentros:

e 14 de febrero
e 27 de febrero

Ambos encuentros, se llevaron a cabo en las instalaciones de la Camara de
Comercio de Bucaramanga y contd con la participacion del equipo Gestor,
Coordinadores y Rectores de las Instituciones Educativas Oficiales de la ciudad.
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Dentro de las acciones también destacadas para el primer trimestre de 2025 es
importante resaltar que la propuesta, ha realizado talleres personalizados dirigidos
a rectores, coordinadores, docentes orientadores y docentes que hacen parte del
equipo gestor de las diez Instituciones Educativas, que se encuentran focalizadas
en la primera fase.

I.E LAJUVENTUD




Prevencion del Suicidio

En el marco de la prevencion del suicidio y en articulacion con la Secretaria de
Salud, en el primer trimestre de la actual vigencia, se llevd a cabo un taller dirigido
a estudiantes de grado 8° y una capacitacion en primeros auxilios psicoldgicos para
docentes de la Institucion Educativa Villas de San Ignacio de Bucaramanga.

Esta iniciativa tuvo como propdésito fortalecer la ruta de atencion integral para la
convivencia escolar, brindando herramientas tanto a estudiantes como a docentes
para la identificacion, prevencidén y manejo de situaciones de riesgo emocional.

2770372025 9:34:20 a. m. s
Via Girén
Bucaramanga
Santander

En colaboracién con la Secretaria de Desarrollo Social, se llevé a cabo un taller
dirigido a estudiantes de grado 5° con el objetivo de sensibilizarlos sobre la
importancia del autocuidado y la gestién emocional. La actividad buscé fortalecer
habilidades para el manejo saludable de las emociones y la prevencion de
conductas autolesivas, promoviendo el bienestar integral de los estudiantes.




Gobierno Escolar

Durante el primer trimestre del afio, se realiz6 la eleccion de los representantes de
los estudiantes entre ellos los personeros y contralores en las 47 Instituciones
Educativas Oficiales de Bucaramanga. El Gobierno Escolar en Colombia esta
regulado por la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1860 de 1994, que definen su
estructura y funciones, integradas por el Consejo Directivo, el Consejo Académico
y el Rector. Ademas, el Decreto 1286 de 2005 regula la eleccion del Personero
Estudiantil, y el Decreto 1861 de 1994 establece mecanismos de participacion como
el Consejo Estudiantil, promoviendo la democracia y la formacion ciudadana en las
instituciones.

Escuela de padres Municipal Soy tu ADN

Las escuelas de padres son espacios fundamentales en las instituciones
educativas, ya que fortalecen la colaboracion entre familias y escuelas,
promoviendo el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes. El Decreto 459
de 2024, emitido por el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia, respalda
esta iniciativa que busca crear estrategias conjuntas para mejorar el aprendizaje y
bienestar de los estudiantes.

La implementacion de estas escuelas, permite a las familias participar activamente
en la educacién de sus hijos, compartir experiencias y adquirir herramientas que
facilitan el acompafiamiento en su proceso formativo. Este enfoque colaborativo
contribuye a crear entornos educativos mas seguros y propicios para el crecimiento
académico y socioemocional de los estudiantes.

En el primer trimestre se realizd la Primera Escuela de Padres en la Institucion
Educativa Camacho Carrefio.
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En el mes de marzo se hizo acompafiamiento a la
Institucion  Educativa  Bicentenario de la

Independencia de la Republica de Colombia, a la de Padres
Municipal

Nall[SF:

cual, se le otorgd un reconocimiento por haber
alcanzado, por tercer afilo consecutivo, el primer
puesto en las Pruebas Saber 11. compromiso

3 de los padres,
Este logro refleja el compromiso, la excelencia
académica y el esfuerzo de toda la comunidad
educativa, consolidando a la institucion como un
referente en la formacién de ciudadanos integros y
preparados para el futuro.

Informe de gestion | Primer trimestre 2025 .



ANEXOS

Anexo 1. Detalle de Ejecucién de Reservas Presupuestales

NOMBRE DEL

BENEFICIARIO

VALOR
RESERVA

VALOR
PAGADO

VALOR
PENDIENTE

POR EJECUTAR

406 165 830094283 MERCADSOX BOLSA 5 3.2.02.02.006.2201079.63393.120.201 8.036.522,83 ; 8.036.522,83
438 197 830094283 MERCADSOX BOLSA | 32.02.02.006.2201079.63393.120.201 12.198.702,71 ; 12.198.702,71
UT HIS
393 152 901667562 o am U\ . | 2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.214 467.040.225,50 ; 467.040.225,50
UT HIS
407 166 901667562 am U\ . | 2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.201 1.760.414.343,29 ; 1.760.414.343,29
2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.201 3.909.992.275,60 ; 3.909.992.275,60
2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.517 362.988.645,90 ] 362.988.645,90
UT HIS
439 198 901667562 o amivo\ . 2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.514 219.816.284,40 ; 219.816.284,40
2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.214 114.976.805,50 ; 114.976.805,50
2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.266 89.486.531,50 ] 89.486.531,50
UT BUCARAMANGA | 2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.201 44.129.496,37 ; 44.129.496,37
440 199 901668557 T SUCARAMAN
2.3.2.02.02.006.2201079.63393.120.217 1.879.081.982,00 ] 1.879.081.982,00
UNIVERSIDAD | 2.3.2.02.02.009.2202065.92511.114.201 213.499.260,00 ; 213.499.260,00
403 | 162 | 860512780 NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANGIA | 2.3.2.02.02.009.2202065.92512.114.201 43.862.040,00 ; 43.862.040,00
UNIVERSIDAD DE
409 | 168 | 890212433  INVESTIGACION Y | 2.3.2.02.02.009.2202009.92512.114.201 130.823.257,00 100.668.960,00 30.154.297,00
DESARROLLO UDI
2.3.2.02.02.009.2202009.92511.114.223 190.388.856,00 ] 190.388.856,00
414 173 804001890 UNS'XﬁF;iES‘EDRDE
2.3.2.02.02.009.2202009.92512.114.201 151.068.330,00 ; 151.068.330,00
UNIVERSIDAD | 2.3.2.02.02.009.2202009.92511.114.223 238.822.500,00 206.039.960,00 32.782.540,00
415 174 890200499  AUTONOMA DE
BUCARAMANGA | 2.3.2.02.02.009.2202009.92512.114.201 48.882.960,00 27.664.000,00 21.218.960,00
2.3.2.02.02.009.2202009.92511.114.223 101.872.008,00 93.370.248,00 8.501.760,00
UNIVERSIDAD ' ' .
416 175 860012357 SNVERSIDAD

2.3.2.02.02.009.2202009.92512.114.201

481.358.556,00

438.107.615,00

43.250.941,00




NOMBRE DEL

BENEFICIARIO

VALOR
RESERVA

VALOR
PAGADO

VALOR
PENDIENTE

POR EJECUTAR

UNIVERSIDAD 2.3.2.02.02.009.2202063.92512.114.223 13.071.300,00 - 13.071.300,00
511 | 270 | 860512780 | NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANCIA 2.3.2.02.02.009.2202063.92512.114.201 28.583.256,00 - 28.583.256,00
UNIVERSIDAD 2.3.2.02.02.009.2202063.92512.114.201 296.646.420,00 296.646.420,00 -
564 | 323 | 860012357 SANTO TOMAS
2.3.2.02.02.009.2202063.92511.114.201 17.481.730,00 17.481.730,00 -
UNIVERSIDAD DE | 2:3.2.02.02.009.2202063.92512.114.223 53.012.050,00 - 53.012.050,00
567 | 326 | 804001890 SANTANDER
2.3.2.02.02.009.2202063.92512.114.201 8.981.350,00 - 8.981.350,00
UNIVERSIDAD DE
579 | 338 | 890212433 | INVESTIGACIONY | 2.3.2.02.02.009.2202063.92512.114.201 204.656.598,30 173.342.939,00 31.313.659,30
DESARROLLO UDI
UNIVERSIDAD 2.3.2.02.02.009.2202063.92512.114.201 330.169.000,00 319.729.200,00 10.439.800,00
581 | 340 | 890200499 AUTONOMA DE
BUCARAMANGA 2.3.2.02.02.009.2202063.92511.114.201 76.845.300,00 76.845.300,00 -
437 | 196 | 805000867 | CORREAGRO S.A. | 2.3.2.02.02.008.2201071.85250.111.201 1.089.701,00 - 1.089.701,00
408 | 167 | 805000867 | CORREAGRO S.A. | 2.3.2.02.02.008.2201071.85250.111.201 3.246.098,00 - 3.246.098,00
SEGURIDAD
430 | 189 | 860066946 SUPERIOR LTDA 2.3.2.02.02.008.2201071.85250.111.201 86.377.818,73 - 86.377.818,73
DELTHAC 1
485 | 244 | 804000044 SEGURIDAD LTDA 2.3.2.02.02.008.2201071.85250.111.501 2.652.719.666,00 1.229.561.773,00 1.423.157.893,00
CORPORACION
417 | 176 | 800215465 | EDUCATIVA MINUTO | 2.3.2.02.02.009.2201071.91121.119.205 68.331.965,00 68.331.965,00 -
DE DIOS
CORPORACION
401 | 160 | 800215465 | EDUCATIVA MINUTO | 2.3.2.02.02.009.2201071.91121.119.205 900.622.338,00 900.622.338,00 -
DE DIOS
421 | 180 | 805000867 | CORREAGRO S.A. | 2.3.2.02.02.008.2201071.85330.110.201 3.093.999,00 - 3.093.999,00
AMERICANA DE
422 | 181 | 804016472 SERVICIOS LTDA 2.3.2.02.02.008.2201071.85330.110.201 78.514.257,00 - 78.514.257,00
JUNTA DE ACCION
COMUNAL BARRIO
424 | 183 | 901275780 BOSCONIA DE LA 2.3.2.02.02.007.2201071.72112.107.201 855.275,53 733.093,30 122.182,23
COMUNA DOS
JUNTA DE ACCION
425 | 184 | 890208053 | COMUNAL BUENOS | 2.3.2.02.02.007.2201071.72112.107.201 1.062.647,44 910.840,68 151.806,76
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NOMBRE DEL

VALOR

VALOR

VALOR EN

VALOR

PENDIENTE
BENEFICIARIO RESERVA PAGADO TRANSITO | [ =e e e
JUNTA DE ACCION
426 185890203180  COMUNAL DEL | 2.3.2.02.02.007.2201071.72112.107.201 1.046.150,76 896.700,68 ; 149.450,08
BARRIO BUENA
CONG RELIGIOSA
427 186 | 900118693 HERMANITAS DE LA | 2.3.2.02.02.007.2201071.72112.107.201 4.203.376,00 3.602.893,72 ; 600.482,28
ANUNCIACION
428 | 187 | 27935127 BLA"é)CEAP'\I"COOR,\fLES 2.3.2.02.02.007.2201071.72112.107.201 1.647.503,19 1.412.145 60 ; 235.357,59
2.3.2.02.01.003.2201069.3814093.103.289  818.952.132,00 ; - 818.952.132,00
2.3.2.02.01.003.2201069.3811111.103.501 33.471.093,00 33.471.093,00
MANUEACTURAS | 2.3:2.02.01.003.2201069.3811217.103.501 7.438.020,00 7.438.020,00
627 386 800028445 Vol |DEACTURA
: 2.3.2.02.01.003.2201069.3814041.103.501  841.469.403,00 841.469.403,00
2.3.2.02.01.003.2201069.3814089.103.201  267.750.000,00 267.750.000,00
2.3.2.02.01.004.2201069.4731301.103.501 20.758.986,42 20.758.986,42
COMTEC
638 397 804000217 o SOMIEC 23202.01.003.2201069.3844099.103.506  209.541.800,00 ; ; 209.541.800,00
639 398 | 19303649 JOSE SQg}ASéUAV'TA 2.3.2.02.01.003.2201069.3814051.103.201 76.154.803,48 - | 76.154.803,48 ;
MUEBLES 2.3.2.02.01.003.2201069.3811107.103.201  181.250.000,00 ; ; 181.250.000,00
640 399 901309886 ESCOLARES
LUCENA SAS | 2.3.2.02.01.003.2201069.3814039.103.201 16.691.764,70 16.691.764,70
UNIVERSIDAD DE
562 321 804001890 D 2.3.2.02.02.008.2201004.83939.151.501 210.000.000,00 ; ; 210.000.000,00
UNIVERSIDAD
563 322 890902922 PONTIFICIA 2.3.2.02.02.009.2201049.92919.94.506 154.000.000,00 ; ; 154.000.000,00
BOLIVARIANA

18.138.475.385,15

3.955.968.121,98

76.154.803,48

14.106.352.459,69




Anexo 2. Caracterizacion de la poblacién estudiantil por Grupo Etnico

ETNIA MATRICULADOS

AFRODESCENDIENTE 95
NEGRITUDES 52
WAYUU 26
YUKO (YUKPA) 20
ZENU (SENU)
BARI
ARHUACO
ACHAGUA
NONUYA
TIKUNA
EPERARA SIAPIDARA
U'WA
CHIMILAS
CUBEO
PIJAO (COYAIMAS - NATAGAIMAS)
EMBERA CHAMI
CUIVA (CUIBA - KUIVA)
PASTOS
MAPAYERRY
OCAINA
PIRATAPUYO
PAEZ (AUTODENOMINACION NASA)
RAIZAL
ROM
NUKAK MAKU (SE INCLUYEN HUPHU,
JUHUP, JUJUPDA, KAKUA)

T Momgenera o

Fuente: SIMAT Bucaramanga — marzo 20 de 2025.
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