PLAN DE DESARROLLO BUCARAMANGA AVANZA SEGURA 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA: TERRITORIO SEGURO QUE GENERA VALOR

SECTOR: ORGANISMOS DE CONTROL

PROGRAMA: LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

META PRODUCTO: REALIZAR UN (01) DOCUMENTO TECNICO QUE
CONSOLIDE UNA ESTRATEGIA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION INCLUIDA LA IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA DE TRANSPARENCIA EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
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1. INTRODUCCION

En Colombia, las administraciones plblicas municipales son de [as entidades mas
afectadas por casos de corrupcion identificados. Por ello, es fundamental fortalecer
la articulacion entre los diferentes actores: instifuciones gubernamentales,
academia, sociedad civil, sector privado y ciudadania. Esta colaboracion permitira
avanzar en la construccién de una gobernanza basada en la cultura de la legalidad
y la transparencia. Asimismo, es clave implementar mecanismos que garanticen el
acceso a la informacion publica, Ia rendicion de cuentas, la participacién ciudadana
y la innovacién en la gestion plblica.

La transparencia es el "marco juridico, politico, éfico y organizativo de la
administracion ptblica que deben seguir todos los servidores publicos en
Colombia. Implica una gobernanza abierta al escrutinio piblicol. La transparencia
tiene tres dimensiones:

a. La transparencia de la gestion pablica, que requiere reglas claras y controles para
la funcién publica.

b. La transparencia en la rendicion de cuentas, que obliga a quienes acttan en
funcién de otros a responder sobre los procesos y resultados de la gestion.

c. La transparencia en el acceso a la informacién piblica, que implica poner a
disposicion del ptblico toda la informacién sobre las acciones administrativas.

La transparencia es un medio para hacer la administracién publica mas eficiente y
permitir que la ciudadania conozca las acciones de sus servidores publicos.

Existen diferentes lineamientos de Funcion Publica para la Participacion Ciudadana
que busca mejorar la transparencia y eficiencia del Estado, fomentando la
participacion ciudadana en la gestion publica.

Este documento tiene como marco de referencia la Ley 1712 de 2014 “por medio
de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion
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Publica Nacional y se dicfan otras disposiciones”, y en el cual se establecieron
directrices para asegurar la participacion democratica y la relacion entre el Estado
(Alcaldia de Bucaramanga) y los ciudadanos identificando actividades y controles
anuales para reducir la corrupcion, promover acciones de transparencia y
mecanismos de atencién al ciudadano de forma participativa, destacando
actividades para democratizar la gestion publica y fortalecer el vinculo a través de
la transparencia y la participacion activa, ademas realizar el seguimiento de acuerdo
con la Resolucién 1519 de 2020 DE MINTIC.
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2, OBJETIVOS

2.1. Objetivo general

Desarrollar actividades que permitan prevenir actos de corrupcién dentro de la
Administracién Municipal, mediante la difusién de los lineamientos en materia de
transparencia y lucha contra la corrupcion, el acceso a la informacién pablica
conforme a la normatividad legal vigente a los servidores ptiblicos y contratistas y a
nivel externo a la ciudadania del Municipio de Bucaramanga.

Objetivos especificos
« Garantizar el acceso a [a informacion publica conforme a la normatividad legal

vigente.

« Fortalecer los lineamientos y estrategias denfro de la administracion municipal para
prevenir, detectar y combatir fa corrupcién, promoviendo una gestién transparente,
ética y eficiente.

» Fomentar la participacién ciudadana en la gestién plblica para fortalecer la
confianza en la administracién municipal, promoviendo la transparencia, la inclusion
y el didlogo abierto.
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3. DIAGNOSTICO

La Ley 1712 de 2014, conocida como la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacion Publica Nacional, reguia el derecho fundamental de acceso
a la informacion publica en Colombia. Su objetivo es garantizar que la informacion
en manos de entidades pliblicas y privadas que desempefian funciones publicas
esfé disponible para los ciudadanos de manera clara, oportuna y accesible. Esta ley
protege el derecho de acceso a la informacion mediante el fortalecimiento de
obligaciones existentes, la ampliacion de quienes deben cumplirlas, la creacién de
nuevos deberes de publicacion y la mejora de mecanismos de acceso.2

Uno de los mayores desafios es garantizar que los ciudadanos conozcan y ejerzan
su derecho de acceso a la informacion, ya que esto fortalece la transparencia
gubernamental, permite una foma de decisiones mas informada y fomenta la
exigencia de cuentas a las autoridades. Una ciudadania bien informada no solo
participa activamente en los asuntos publicos y defiende sus derechos, sino que
también contribuye a la comprension y promocion de este derecho fundamental. En
este contexto, se abordan varios conceptos clave, comenzando por la
transparencia, entendida como el principio que rige la gestion publica y permite el
escrutinio ciudadano. La transparencia abarca tres dimensiones esenciales: una
administracion clara y accesible, |la rendicién de cuentas efectiva y el acceso pleno
a la informacién.

El derecho de acceso a la informacidn es un derecho fundamental reconocido en la
Convenciéon Americana de Derechos Humanos, Permite a los ciudadanos buscar,
solicitar y recibir informacién publica, garantizando la transparencia y la rendicién
de cuentas. Este derecho esta estrechamente vinculado con la libertad de expresion
y es clave para el control social sobre la administracion pablica. La demanda de
mayor conocimiento sobre el gobierno y la lucha contra la corrupcién dependen en
gran medida de su ejercicio efectivo. La necesidad de una legislacién especifica
surgid debido a que, bajo normativas anteriores, el acceso a la informacion estaba
limitado. Aungue la Constitucion de 1991 ya lo reconocia, era fundamental unificar
y regular adecuadamente los procedimientos para garantizar su cumplimiento. Las
razones para la ley incluyen establecer la normativa del acceso a la informacion,
ampliar el ambito de aplicacion y clarificar instrumentos para su ejercicio.?
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Esta Ley actiia como una herramienta de participacién democratica, empodera a los
ciudadanos vy facilita otros derechos humanos. Permite conocer la actuacion del
gobierno y controlar la corrupcién, ademas de brindar informacion que ayuda a
tomar mejores decisiones individuales, beneficia a todos los ciudadanos y tambiéen
fortalece a las instituciones estatales, promoviendo una cultura de transparencia y
responsabilidad entre los funcionarios.

También mejora la confianza en las instifuciones y fomenta una relacidn mas
estrecha entre e! Estado y los ciudadanos ademas obliga a todas las entidades del
gobierno y a aquellos que manejan recursos plblicos a promover la transparencia
y facilitar el acceso a la informacion. Sin embargo, Colombia enfrenta varios
desafios, como la necesidad de reglamentar procedimientos, mejorar [a
coordinacién entre entidades, fortalecer la capacitacion ciudadana y reducir las
brechas regionales en el acceso a la informacidn. Superar estos retos es
fundamental para garantizar el pleno ejercicio del derecho a la infermacién ptblica
en el pais.

Es fundamental definir el objeto, el ambito de aplicacion y los principios que rigen la
transparencia y el acceso a la informacion. Ademas, se debe garantizar la difusion
y generacién de contenido sobre la informacion que los sujetos obligados deben
publicar de manera proactiva. Asimismo, es necesario establecer garantias para el
ejercicio del derecho de acceso a la informacién, junto con medidas efectivas de
promocién y capacitacion dirigidas tanto a los sujetos obligados como a la
ciudadania. Los principios fundamentales de Ia ley incluyen la maxima publicidad,
transparencia, celeridad, buena fe y eficacia en el cumplimiento de las obligaciones
relacionadas con el acceso a la informacion publica en Colombia.?

La Resolucion 1519 de 2020 de MINTIC, detalla ¢como se debe publicar esta
informacién y define requisitos sobre acceso, accesibilidad web y seguridad de
datos. Ademas, la Ley 2195 de 2022 introduce nuevas medidas para fortalecer la
transparencia y combatir la corrupcion, estableciendo responsabilidades para
personas juridicas, administracion de bienes de la Fiscalia, y promoviendo la
educacion sobre transparencia.

Existen diferentes corrientes sobre la transparencia, que incluyen la claridad y
previsibilidad del gobierno, la ética publica en las acciones gubernamentales, y la
necesidad de controlar temas sociales. Segin el Indice de Percepciéon de Ia
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Corrupcion (IPC) de 2023, Colombia obtuvo una puntuacion de 40 sobre 100,
indicando altos niveles de corrupcion y posicionandose en el puesto 87 de 180
paises. Para el afio 2024 no logra aumentar el indice de percepcion de la corrupcién
en el ranking global Colombia obtuvo la posicion 92 donde obtuvo 39 puntos, uno
menos que en el afio anterior, por lo que se llega a la conclusion que se debe
trabajar mas en mecanismos de control para poder evitar actos de corrupcién y que
la sociedad vuelva a tener confianza en la democracia. A continuacion se evidencia
el indice de percepcion desde el afio 2020 al 2024 el cual se cuenta por debajo de
50 y define que el pais enfrenta serios problemas de corrupcion.

e Puntaigidey - o v
« Ranking global : 92/180 g

La ley de transparencia busca fortalecer las instituciones y combatir [a corrupcion,
garantizando que la ciudadania tenga acceso a la informacién. En Bucaramanga,
se implemento el proyecto de Transparencia y Gobierno Abierto, con el objetivo de
mejorar la legalidad de la administracion municipal, promoviendo el control social y
la denuncia de actos corruptos a través de un canal especifico.

En Bucaramanga para el afio 2023 la percepcion de la ciudadania ha sido
desfavorable y las encuestas indican que el municipio tiene altos indices de
corrupcion como se muestra a continuacion.
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BUCARAMANGA
Ha aumentado: 56 % |
Sigueigual: 39 %

Ha disminuido: 5%

Fuente de informacidén: hitps://www.bucaramanga.gov.co/noticias/participe-en-la-encuesta-de-percepcion-ciudadana-sobre-la-rendicion-de-
cuentas-2023/
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Se identifican debilidades en el conocimiento y acceso de la comunidad a la
informacion publicada, lo que afecta la percepcion de transparencia. Se recomienda
aumentar los canales de difusion de informacion, crear indicadores y observatorios
para un seguimiento continuo, asi como fomentar una mayor participacion
ciudadana. También se sugiere articular esfuerzos con organizaciones nacionales
y desarrollar una Estrategia Anticorrupcion que incluya formacion y proteccion a
denunciantes.s

4. PILARES PARA AGENDA 2025

+« Gobierno abierto y Acceso a [a informacion

Segun las Naciones Unidas el Gobierno Abierto se trata de abrir nuevos espacios
para la participaciéon ciudadana, promoviendo un mejoramiento en el uso de los
recursos fiscales y la generacion de nuevos modelos de gestion y provision de
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servicios pulblicos, a fravés del uso intensivo de plataformas digitales e
innovaciones.

El gobierno abierto, se sustenta en la articulacion de principios de transparencia,
que supone proporcionar informacién sobre lo que esta haciendo el gobierno, poner
a disposicion sus fuentes y bases de datos, y publicar los planes de actuacion, la
participacion, para promover el derecho de la ciudadania a participar activamente y
espacios de encuentro y didlogo que favorezcan el protagonismo, implicacion y
deliberacion de los ciudadanos en los asuntos publicos; y la colaboracién, que
significa comprometer e implicar a los ciudadanos, y demas agentes sociales, en el
esfuerzo por ftrabajar conjuntamente para resolver los problemas publicos,
aprovechando el potencial y energias disponibles en vastos sectores de la
sociedad.”

¢ Cultura de integridad

Es la formacién y practicas donde se actlia de manera consistente con sus valores
y en coherencia con el cumplimiento de los principios, deberes y normas destinados
a privilegiar el interés general, luchar contra la corrupcién y mejorar la actuacion
publica.s

¢ Innovacion publica

La innovacion es la creacion e inclusion de cambios significativos en los servicios
prestados con el objetivo de lograr una mayor eficiencia e incrementar Ia
satisfaccién de las necesidades de la ciudadania. Este pilar también procura
generar condiciones que incentiven a la ciudadania y a la administracioén a crear y
usar herramientas nuevas y explorar a través de la creatividad, nuevas soluciones,
retos y desafios colectivos.®

¢ Contratacion fransparente

Promueve al cumplimiento de los principios de legalidad, irato justo, igualdad,
calidad, vigencia tecnoldgica, oportunidad, concurrencia, transparencia, publicidad,;
celeridad, imparcialidad y seleccidn objetivate,
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5. MARCO LEGAL

Ley 80 de 1993, por el cual se expide el Estatuto General de Contratacion en la Administracion Publica.

Ley 190 de 1995. Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la Administracién Plblica y se
fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcion administrativa.

Directiva Presidencial No. 12 de 2002, en la cual se fijan lineamientos de corto y mediano plazo de iucha contra la
corrupcion en la contratacion estatal.

Ley 970 de 2005, por medio de la cual se adopta la “Convencidn de ias Naciones Unidas contra la Corrupcion”.

Ley 1474 de 2011. Estatuto Anticorrupcién. por el cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad de! control de la gestion publica. Se cred
la Comisién de Moralizacion de los ciudadanos y las Comisiones Regionales de Moralizacion

Decreto 4637 de 2011, se crea la Secretaria de Transparencia de Presidencia de la Republica y se asignan sus
funciones.

CONPES 167 de 2013. Estrategia Nacional de Politica Pablica Integral Anticorrupcién. El cual se plantean algunas
estrategias para el fortalecimiento de la gestién publica a través de la implementacion del MIPG.

Ley 1712 de 2014. Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Pulblica Nacional.

CONPES 3920 DE 2018, establece la Politica Nacional de explotacion datos Big Data, en la cual se plantean
lineamientos sobre cémo usar Big Data para apoyar el desarrollo social y econémico

CONPES 4070 de 2021, lineamientos de politica para la implementacion de un modelo de Estado Abierto.

Ley 2195 de 2022, por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra
la corrupcion.
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6. ARTICULACION DE ESTRATEGIA CON EL PLAN DE DESARROLLO.

AR TICULACIONIDEESTRATE GIA:CONEE PUANIDEIDE SARROLLOHE ]
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LINEA ESTRATEGICA: Territorio seguro que genera valor
SECTOR: Organismos de control

PROGRAMA: Transparencia

T Z= PROGRAMAGIONE
SEEn g PN _ 20257, - 52026553
Documentos de lineamientos técnicos realizados 1 1 1 1

7. ACTIVIDADES

A continuacion, se presentan las actividades a ejecutar en la vigencia 2025 en el municipio de Bucaramanga en el marco
como estrategia de transparencia alineado con la Politica Publica de Transparencia:
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Realizar capacitacion s al personal de planta, enlaces y conlratistas sobre los requisitos |

y abligaciones establecidos en la ley 1712 de 2014 y resolucidn 1519 de 2020, Nameros de capacitacién al afio. 9 RANEFARENRH

Seguimientos cuatrimestrales a través de correo electrénico, por parte del equipo de transparencia al | Numero de seguimientos a fravés

cumplimiento de fa resolucién 1519 de 2020. correo electrénico. 3 TRANSPARENCIA

Elaborar una circular de designacién del enlace de cada area, con los documentos y frecuencia de
publicscion de Ia informacién. en el mentii de transparencia y acceso a [a informacion publica bajo los | Numero de circulares. -1 TRANSPARENCIA
lineamientes de la resolucion 1519 del 2020 de mintic.

Realizar reuniones cuatrimestrales (virtual o presencial) con las secretarfas y oficinas para garantizar la

coordinacidn, actualizacién y publicacién de la infarmacién requerida en el sitio web institucional. Numero de reuniones anuales. 3 TRANSERRENCIS

Revisar, aclualizar y consolidar los instrumentos de gestién de la informacién ptiblica (inventario de Instrumentos  de  gestién  de

aclivos de informacidn, esquema de publicacién de informacién e fndice de informacién clasificada y informacion poiblica, actualizados. 1 TRANSPARENCIA
reservada).
Elaborar informe de contratacién Numero de informes de contratacion 2 TRANSPARENCIA

) elaborados.
Realizar informes cuatrimestrales de los resuitados del seguimiento al cumplimiento de la resolucion 1519 § Numero de informes remitidos a la |
del 2020, para reportar a la oficina de control interno disciplinario, con copia a las secretarias y oficinas, oficina de controt interno 1 TRANSPARENCIA
que hacen parte del mismo, disciplinario,
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presuntos actos de comupcion

" Grear un instructivo previo al diligenciamiento de auditorfas en plataformas o sitios web. Numero de instructivo, 1 TRANSPARENCIA/TICS
2;:;{;:3; ;gﬁ ;;3?;?2@3,221 gli:;gf:.re?a 'Ias secretarfas sobre el instructivo previo al diligenciamiento de ) 1 TRANSPARENCIATICS
Realizar campaiias pedagégicas ciudadanas para promover una cuitura de transparencia y paricipacién | Realizar 10 campaiias pedagégicas 1 TRANSPARENCIA
ciudadana en la gestion piblica. {1 al afio).

T o o . < 5o < | Paddicipar .en un 100% de los
- Participar en eventos y redes de conocimiente e intercambio de experiencias nacionales e ;s o
| internacionales, en materia de gobierno ablerto y lucha contra la corrupcién. ‘ ;\;Zpég?ngi;eg:;iir?::;:zlemo e 100% TRANREARENCI
Niumero de planes de capacitacidn
Establecer un plan de capacitacion que promueva Ia cultura de la denuncia de actos de corrupcién, el uso ggﬁur?é%mdie:?os%ecg;{r%a cf,)?' La[
de los canale;s instituclonales dispuestos para tal finy la gestipr_l de riesgos de corrupcidn, dirigido a los g 0 institch];io o a'[es 1 TRANSPARENCIA
servidores publicos, contratistas y a los ciudadanos en el municipio de Bucaramanga. dispuestos para talfin y Iz gestion de
riesgos de cormupeion.
L : _ " Nimero de gufas con lineamientos

-Elaborar y mantener actualizada una gufa de lineamientos para definir el rango de honorarios de los | parala proteccién del denunciante y

" conlratos de prestacitin de servicios de {a alcaldia de:Bucaramanga, fijando como criterios los requisitos | el acceso al Canal de denuncia de 1 TRANSPARENGIA ™ - -
de idoneidad y experiencia exigidos para el nivel del perfil que se pretende contratar. presuntos- actos de corrupcion - ’

; RITA-.
Ndmero de informes anuales en la
Publicar en la pagina web de la entidad los informes anuales de seguimiento, evaluacion y | padgina web de la Entidad
recomendaciones a las politicas, planes y programas gque se pongan en marchia en materia de lucha | entregades por la  Comision 1 TRANSPARENCIA
contra la corrupcién, entregados por la comisién territorial ciudadana para la lucha contra la corrupcion. | Territorial Ciudadana para la Lucha
Contra la Corrupcién, publicados.
Nimero de estrategias con el fin de
dar a conocer y promover en grupos
Disedar una eslrategia con el fin de dar a conocar y promover en grupos de valor y a la ciudadania, et | de valory a la ciudadania, eluso de |.
uso de los datos de conlratacidn pablica disponibles en el centro de analitica de datos de la alcaldia de | los datos- de contratacion publica 1 TRANSPARENCIA
Bucaramanga. ' - disponibles én el Cenfro de Analitica g
-de Datos de [|a Alcaldia de
. Bucaramanga.
Crear un procedimiento para [a publicacidn de los instrumentos de gestidn de la informacién piblica :
{inventario de activos de informacion, esquema de publicacién de informacién e indice de informacién | Nimero de procedimientos. 1 TRANSPARENCIA
clasificada y reservada).
Publlicar y actualizar semestralmente categorias de datos de contratacion plblica en el centro de analitica § Niimero de -categoria de datos de

de datos de la alcaldia de Bucaramanga, que responda como. minime a los siguientes indicadores: a) § contratacion ptiblica
nimero de procesos contractuales segin modalidad; b)-valor contratado segtin modalidad; ¢) nimero de | semestralmente en el Centro de 1 TRANSPARENCIA -
contratos y valor contratade por semestre; d) nlimero o porcentaje de oferentes que patticipan segin ] Analitica de Datos de la Alcaldia de
modalidad, afic y dependencia; e) relacién entre presupuesto oficial, valor adjudicado y presupuestc | Bucaramanga, publicados y

- ejecutado.. . . . 8 e . .actualizados. ;

Elaborar un informe anual de los presuntos actos de corrupcién presentados en el canal de denuncia | Numero de informes anuales de los 1 TRANSPARENCIA

w
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presentados en el Canal de
denuncia.

Difundir mediante plezas publicitarias e! canal de denuncia de presuntos actos de corrupcion
ttps:/fcanaldenuncia.buciramanga.gov.cof a través de la pagina web y redes sociales institucionales.

Namero de canales de denuncia de
presuntos actos de. corrupcidn

L difundido  a través de la pégina
L weh v redes sociales institucionales.

TRANSPARENCIA

Socializar la estrategia de transparencia & todos los servidores priblicas y contratistas de la entidad.

Nimero de socializacion de la |

Eslrategia de Transparencia a todos
los servidores piblicos y contratistas
de la entidad, realizada.

TRANSPARENCIA

Realizar una socializacién de la estralegia de transparencia dirigida los servidores ptiblicos y contratistas
de la entidad.

Nimero de socializacicnes en

temas de transparencia y élica |

publica a través de alianzas
estratégicas publicas ylo privadas.

TRANSPARENCIA

Elaborar un procedimiento para la creacién y publicacién de piezas graficas e informacién de los procescs
contractuales {licitaciones, minima cuantia, seleccién abreviada, subasta y concurso de méritos) en la
pagina web del municiplo y divulgacion en redes sociales.

Nimero de instrumentos de gestion
de la informacitn plblica {Inventario
de aclivos de informacién, Esquema
de publicacién de informacion e
indice de infomacién clasificada y
reservaday, revisados y
actualizados.

TRANSPARENCIA

Socializar los lineamientos establecidos en la resalucién 1519 de 2020 del mintic, para dar cumplimiento
a la publicacién en ia seccién transparencia y acceso a la informacién piiblica del portal

www.bucaramanga.gov.co

Nitmero de socializaciones
realizadas. ;

TRANSPARENCIA

Realizar seguimiento a la publicacién y mantenimiento de las categorlas de informacion piblica

Nuomero de seguimientos realizados
a la publicacién y mantenimiento de
las categorfas de informacidn
publica establecidas en Ia
Resolucion 1519 de 2020 del

publicacitn de los procesos precontractuales, contractuales o pos contractuales en Secop iy it.

SECOP I

establecidas en la resolucién 1519 de 2020 del mintic, para dar cumplimiento a la publicacion en la o5 TRANSPARENCIA
. ; : : Ci MINTIC para dar cumplimiento a la
seccign transparencia y acceso a la informacidn publica del portal www.bucaramanga.gov.co. publicacion en la  seccién

fransparencia y acceso. a la

informacion  publica del portal

www.bucaramanga.gov.co
gos reuniones la comisién teritorial ciudadana para la lucha contra Ja corrupcién en el municipio de Numero de rauniones shuales. TRANSPARENCIA

ucaramanga.

Responder las denuncias allegadas mediante el canal de denuncia por presuntos actos de corrupcidn, | Ndmero de respuestas realizadas al RANSPARENCIA
realizar los oficios corespondientes y traslados por competencia segtlin corresponda. ciudadano.
Elaberar una estrategia de comunicacidn para-la difusién de informacidn en materia de transparencia | Estrategia  de comunicacion TRANSPARENCIA
para-garantizar el derecha al acceso a la informacidn publica, formulada e implementada.
(neluir en los andiisis de identificacion de riesgos asociados a posibles actos de corrupcién la falta de | Socializaciones sohre SECOP |y TRANSPARENCIA

www.bucaramanga.gov.co
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Socializar anualmente una estrategia en materia de transparencla y lucha contra la corrupcion incluida la ﬁig:‘éigf la dl?lfor:-nr:{:‘i%':laﬁgglliia z ] )
implementacién de [a politica publica de transparencia en el municipio de Bucaramanga para garanhzar | e EENidGees piiblicas y TRANSPARENCIA
el acceso a la informacién plblica conforme.a la normatlwdad legal vigente. coritiatistas, socializady,
Porcentaje de  solicitudes de
Solicitar la publicacién en datos ablertos del municipio de Bucaramanga en el portal www.datos.gov.co, ﬁ;ﬁ::;a;fnd :eBEc?;?asmgzlge;m:nd:: i TRANSPARENCIA
de los temas de transparencia de la secretaria juridica. Portal www.datos.gov.co,
realizadas.
. Realizar campaiias pedagégicas para fortalecer 1a prevencion y gestion de riesgos de corrupc:én Campaias - pedagdgicas, TRANSPARENCIA
dirigidas a los servidores ptblicos y contratistas de la alcaldia de Bucaramanga. realizadas.
Elaborar un documente con el disefic de un laboratorio de innovacién piblica para la alcaldia de
Bucaramanga que fomente la participacién activa de la comunidad en la co-creacién de soluciones . .
innovadoras para los retos urbanos, integrando a los ciudadanos en los procesos de disefio, Horumentodiagnistics, elatarado. TEANSRARENGIA
implementacion y evaluacién de pollticas publicas y proyectos municipales.
!  Informe de seguimiento en materia
Realizar un informe anual. de seguimiento en materia de lucha contra la corrupcmn en-el marco de la . 5 . ;
comisidn territorial ciudadana para la lucha contra la corrupcion. : ?:a“zlggga conlra la cofrupcién, TRANSPARENGIA
Mantener en funcionamiento el canal antifraude y de denuncia segura creado para e] ciudadano, | Canal antifraude y de denuncia TRANSPARENCIA
protegiendo al denungiante. segura, en funcionamiento.

www.bucaramanga.gov.co
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8. SEGUIMIENTO

A continuacion se presentan las actividades a ejecutar en la vigencia 2025 en el municipio de Bucaramanga en el marco
de estrategia de transparencia y alineado con la Politica PUblica de Transparencia y el Plan De Mejoramiento {Auditoria
Control interno 2024), estas actividades tendran un monitoreo de forma periédica (mensual, trimestral, semestral, anual) y
se entregaran mediante el archivo de gestién y evidencias en medio fisico y/o magnético en el espacio correspondiente al
Area de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Piiblica del Municipio de Bucaramanga.

A continuacion se adjunta cronograma de actividades son su respectiva periodicidad.
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Realtzar capacntacnones cuatnmestrales al personal de
planta, enlaces y contratistas sobre los requisitos y
obligaciones establecidos en la ley 1712 de 2014 y :
resolucién 1519 de 2020. ; % ) ‘ . ] :

Plan de mejoramiento - :
- auditoria control X . : X
interno 2024 [

Seguimientos cuatrimestrales a través de correc | Plan de accidn
electronico, por parte del equipo de transparencia al | institucional mipg X X
cumplimiento de la resolucién 1519 de 2020. 2024-2025
Elaborar una circular de designacidn del enlace de ;
cada &rea, con los documentos y frecuencia de | Plande mejoramiento -
publicacién de la informacion en el mentd de | auditoria control X X
transparencia y acceso a la informacion publica bajo los | interno 2024
lineamientos de la resolucion 1519 del 2020 de mintic. ’
Realizar reuniones cuatrimestrales {virtual o
presencial) con las secrefarlas y oficinas para B
garantizar fa coordinacién, actualizacién y publicacion ?"t’d'tongoz 4 control ] : -
de la informacion requerida en e! sitio web institucional. | o0

Revisar, actualizar ¥ consolidar los instrumentos de | Polltica ptblica de [
gestion de la informacidn piiblica (inventario.de aclivos § transparencia y ;
de Informacién, esquema de publicacién de | anticomupcién en el | ‘ X X
informacién e Indice de informacién clasificada y | municiplo de :

reservada). Bucaramanga

Politica pulblica de
transparencia y
anticorrupcion en el
municipio de
Bucaramanga -
secretaria jurfdica

Plan de mejoramiento -

Elaborar informe de contratacion.

www.bucaramanga.gov.co
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Realizar informes cuatrimestrales de los resultados del | Politica piblica de
| sequimiento al cumiplimiento de la resofucion 1519 del { transparencia ¥
2020, para reporiar a la oficina de control interno } anlicomupcidn en el X
dlscnpllnano, con.capla a las secretarias y oficinas, que § municipio de
hacen parte del mlsmo Bucaramanga
' Polltica publica de
Crear un instructivo previo al diligenciamiento de gﬁ{:ggf&il?; 2 e‘; :
auditorfas en plataformas o sitios web. municipio des
Bucaramanga
Politica pdblica de
Realizar una socializacidn dirigida a las secretarfas | transparencia Y
sobre el instructive previo al diligenciamiento de § anticorrupcion en el | b 4
auditorias en plataformas o sitios web. municipio de
Bucaramanga
Politica publica de
Realizar campaiias pedagdgicas ciudadanas para | transparencia ¥
promover una culfura de transparencia y parttc:pamén anticorrupcidn en el X
ciudadana en |a gestion pdblica. municiplio de
" Bucaramanga
Participar en evéntos y redes de conocimiento e § 3 : i -
intercamblo  de  experiencias  nacionales e :L%?tgg;"ejora”gimfo'l : ¥
internacionales, en materia de gobierno ablerto v lucha interno 2024
contra la corrupcion. :
Establecer un plan de capacitacidn que promueva la
cultura de la denuncia de actos de corrupcion, elusode | Plan  de  transicién
los canales institucionales dispuestos para tal fin y la | "programa de X
gestion de riesgos de corrupcion, dirigido a los | transparencia y ética
servidores publicos, contratistas y a los ciudadancs en | piblica- ptep”
eI municipio de Bucaramanga.
Elaborar y mantener aclualizada una gulfa de
eamtentos para-definlr el rango de honorarios.de los | Plan de transicion’
contratos de prestacién de serviclos de la alcaldla de | "programa de
Bucaramanga, fijando como criterios los requisitos de ) transparencia y éfica
idoneidad y experiencia exigidos para el nivel de! perfil | publica- ptep"
que se pretende contratar.
Publicar en la pagina web de la entidad los informes
anuales de seguimiento, evaluacién y | Plan de transicién
recomendaciones a las politicas, planes y programas | "programa de X
que se pongan en marcha en materia de lucha contra | transparencia y ética
la corfupcidn, entregados por la comision territorial | publica- ptep”
ciudadana para la lucha contra la corrupcidn.,
 Disefiar una; estrategia con el fin de dar a'conocer y | Plfon rar?az 'tra"§'°'32 '
premover en grupos de valor'y a la ciudadania, el uso | tfang arehicla v atlea
de los datos de contratacisn plblica disponibles en el | ubllga- pte p..y

www.bucaramanga.gov.co
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cenlro de analifica de datos de la alcaldla de |

Bucaramanga.

Crear un procedimiento para la publicacién de los
instrumentos de gestion de la informacidn pablica

Plan de fransicién

- "programa de

(inventario de activos de informacién, esquema de . 2 X

publicacion de informacién e indice de informacion "?gl?pa’e“‘t"a A stica

clasificada y reservada). publica- - plep

Publicar y actualizar semestralmente categorfas de

dates de contratacién piiblica en el centro de analitica

de datos de la alcaldia de Bucdramanga, que responda |

como minimo a los siguientes indicadores: a} nimero = .

de procesos contractuales segin modalidad; b) valor- Pll;r]tde' mejoramlen;o-l X

contratado segiin modalidad; ¢) nimero de contratos ¥ ﬁltelr:;lgoz 4 Contro

valor contratado por semestre; d) nimero o porcentaje

de oferentes que participan 'segtin modalidad, afo y |

dependencia; e) relacidn entre presupuesto oficial,

valor adjudicado y presupuasto éjecutado. :

Elaborar un informe anual de los presuntos actos de ,P lan de transuugn

corrupcion presentados en el canal de denuncia tgﬁggrrgi gia y éticz X
Wips:/icanaldenuncia.bucaramanga.gov.col, piblica- ptep”

Difundir mediante piezas publicitarias el canal de :

denuncia de prepsuntbs P aclos de corrupcitn Canal fe de""?c'a p; Ty X
tips:/fcanaldenuncia.bucaramanga.gov.cof d través de . presul %5 gude g

la pagina web y redes sociales institucionales. ERfReion

Socializar la estrategia de transparencia a todos los :: Isatti.ltucio:; acn::g;

senvidores publicos y contratistas de la entidad. 2024-2025

Realizar una soclalizacién de la estralegia de | Plan de  accién

transparencia dirigida los servidores poeblicos v | institucional mipg X
| contratistas de la entidad. ) 2024-2025

Elaborar un procedimientc para la creacion y

publicacién de piezas graficas e infarmacién de fos | Plan  de  transicion |

procesos contractuales (licitaciones, minima cuantla, | "programa de X
seleccion abreviada, subasta y concurso de meritos) en | transparencia y ética

la pagina web del municipio y divulgacion en redes | publica- ptep"

sociales.

Soclalizar los lineamientos establecidos en Ila : ]

resolucion 1519 de 2020 del mintic, para dar | Plan de aceion

cumplimiento a {a publicacién en [a seccién | institucienal mipg X
transparencia y acceso a la informacién publica del | 2024-2025

. portal www.bucaramanga.gov.co .

Realizar seguimiento a la publicacién y mantenimiento | Plan de accién

de las categorias de informacidn publica establecidas | institucional mipg X
en la resolucién 1519 de 2020 del mintic, para dar | 2024-2025

www.bucaramanga.gov.cc
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cumplimiento a la publicacién en la seccién
transparencia y acceso a la informacién ptiblica def
porial www.bucaramanga.gov.co

: ) Comisién  teritorial
o . 5 . I o 4. | ciudadana para la f
Dos reuniones la comisién territorial ciudadana para la P la

lucha contra Ila corrupcién en el munlclplo de
Bucaramanga.

B -
cortupcidn en el

. municipio de
) --Bucaramanga
Responder las denuncias allegadas mediante el canal .
de denuncia por presuntos actos de corrupcidn, realizar EIsatIi}u . 0:; acr:;én
los oficios correspondientes y traslados por | 2024-2025 P9

|_competencia segun corresponda.

Elaborar una estrategia de comunicacién para’ la
difusién de informacion en maleria de transparencia

- Plan de mejoramiento -

auditoria controf
gﬂa cgaaranhzar el derecho al acceso a la info:macndn interno 2022
Incluir en los andlisis de identificacion de nesgos : 3
asociados a posibles actos de cormrupcién la falta de aplljad'}'tgﬁ;“ej‘mm;m?o'l
publicacion de los procesos precontractuales, interno 2024

contraciuales o pos contractuales en Secop i v il.

Socializar anualimenie una estrategia en materia de
transparencia y lucha contra la corrupcién:ificluidafa .
|mplementacmn de la politica ptiblica de transparencla‘--'

‘Plan‘'de mejoramiento -

“en el municipio de Bucaramanga para darantizar elf -ﬁﬁg:lr:’:goz 4 control
accesoc a la Informacién piblica conforme 'a la

normatividad h_egal vigente. 5

Solicitar la publicacidn en datos abiertos del municipio f’l?: rar(rjlz lransuclgg
de Bucaramanga en el portal www.datos.gov.co, de los t?angparencia y élica
iemas de transparencia de la secretarfa juridica.- publica- ptep"
Realizar campafas pedagc‘:gicas'para fortalecer.la | Plan de- transicion
prevencién y gestidn de riesgos de corrupcién, dirigidas | “programa de

a'los servidores pliblicos y contratistas de la alcaldla de

Bucaramanga

transparencia y ética

| puiblica- ptep”

Elaborar un documento con el disefio de un laboralorio
de innovacidn pablica para la alcaldia de Bucaramanga
que fomente la participacion activa de la comunidad en
la co-creacidn de soluciones innovadoras para los retos
urbanos, integrando a los ciudadanos en los procesos
de disefio, implementacidn y evaluacién de politicas
piiblicas y proyectos municipales.

Polltica ptblica de
transparencia y

| anticorrupcidon en el

municipio de
Bucaramanga -
secretaria jurldica

.Realizar un informe anual. dé seguimiento: én:materia
de ‘lucha contra la corrupcion, en el marco de Ia
comisién territorial cludadana para la lucha contra la
corupcion.

Politica publica de

* transparencia vl

anticorrupcion  en el
municipio de

www.bucaramanga.gov.co
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Bucaramanga -
secretarla juridica

Politica publica de
transparencia

Mantener en funclonamiento el canal antifraude y de anlicorrupcién en el

Prregondoadomnane, T © o o e ' "
secretarfa jurlidica
Fecha de aprobacion:
“:2 REVISADO'POR T . __APROBADG:POR:’
]
aa ¢
JOHN ALBERT CONTRERAS BERTEL PAOLA ANDREA %R]D PACHON
ASESOR DE DESPACHO SECRETARIA ICA
Resolucién No 002 del 15 de enero de 2025 -
Delegacion de funciones como oficlal de
Transparencia

Elabor6: Jaime Sarmiento Ramirez CPS. Proyecto transparenciaJS’Z-
Revisd: Stephany Soto Gémez CPS. Proyecto fransparenci

»_f“" CONTROL DE: CAMBIOS PARA LA ESTRATEG]A
SEn gasoide. cambios ‘alaestrategia; -ralac.'onar fa-versicn' actua!rzada) -

FECHA VERSION CAMBIO Y/O ACTUALIZAC]ON
10/02/2025 0.0 Primera actualizacién vigencia 2025
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