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Bucaramanga, 18 de febrero de 2025

ASUNTO: CITACION CONSEJO SUPERIOR DE POLITICA FISCAL CONFIS No, 06 DEL
2025 —~ ORDINARIO'

& MIEMBROS DEL CONFIS:

RICHARD ALEXANDER CAICEDO RICO

MANUEL EDUARDO PARADA RUEDA

LYDA XIMENA RODRIGUEZ ACEVEDO
REYNALDO JOSE D’SILVA URIBE

Delegado Alcalde — Presidente

Delegado del Alcalde en Materia
Econémica

Secretaria de Planeacién

Secretario de Hacienda

LINA MARIA MANRIQUE DUARTE Subsecretaria de  Hacienda (E)
coordinadora Impuestos,

£DNA LILIANA DIAZ MURILLO Tesorera General

MYRIAM LAYTON SANCHEZ Profesional Especializado de
Contabilidad
ALFONSO MORA CARRERO Profesional Especializado de
Presupuesto
INVITADOS:
NOMBRE CARGO HORA DE
INTERVENCION
MARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO  Secretaria de Educacion 8:30 am
MARIA DEL ROSARIO TORRES V. Secretaria de Infraestructura 9:00 am
f\NA MARIA VARGAS SEPULVEDA Secretaria Administrativa 9:30 am
IVAN DARIO TORRES ALFONSO Secretario de Desarrollo Sociat 9:30 am
JUAN CAMILO BELTRAN D. Director IMEBU 9:30 am

ANA DORIS CHINCHILLA PABON CPS Secretaria de Hacienda
FRANCISCO JAVIER GOMEZ MUNOZ CPS Secretaria de Hacienda

Fecha de la reunién: Miércoles 19 de febrero de 2025
Hora de inicio: 8:00 am
Modalidad: Presencial Salén Santurban — Quinto Piso.

-

ORDEN DEL DIA:

-
.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Presentacién y concepto actualizacién Plan Financiero 2025-2035 vy fijacion meta
de superavit primario y sostenibilidad del Municipio de Bucaramanga vigencia 2025.

4. Presentacién Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se adiciona el presupuesto

general de rentas y gastos del municipio de Bucaramanga Administracién Central -

Secretaria de Educacién para la vigencia fiscal 2025”

O

13

1 Esta citacién se emite en concordancia con el crenograma y las disposiciones establecidas en la Circular Conjunta No. 01
de 2025,
www.bucaramanga.gov.co
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5. Presentacion Proyecto de Acuerdo “Por medio def cual se adiciona el presupuesio
general de rentas y gastos del municipio de Bucararmanga Administracion Central y
Fondos Rotalorios para la vigencia fiscal 2025"

6. Presentacion y concepto modificacion Programa Anual de Caja — PAC 2025
vigencia 2025.

7. Presentacion primera jornada Seguimiento vigencias futuras aprobadas 2024.

8. Proposiciones y varios.

Cardialmente invitados, agradecemos su puntal asistencia.

Atentamente,

1

n
REYNALDO JOSE D'SILVA URIBE
Secretario de Hacienda Municipal

Revisé: Francisco Javier Gomaz Mufioz — Abg. CPS Secretaria de Hacienda. %
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ACTA DE CONSEJO SUPERIOR DE POLITICA FISCAL CONFIS
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

En Bucaramanga, siendo la 8:00 am. del miércoles 19 de febrero de 2025, de manera
presencial en el Salon Santurban, previa convocatoria realizada por el Dr. REYNALDO
JOSE D’SILVA URIBE - Secretario de Hacienda conforme al cronograma establecido en la
Circular Conjunta No. 01 de 2025, se reuniercn: RICHARD ALEXANDER CAICEDO RICO
Delegado Alcalde — Presidente; MANUEL EDUARDO PARADA RUEDA, delegado del
alcalde en materia econdmica: LYDA XIMENA RODRIGUEZ ACEVEDO, Secretaria de
Planeacion; REYNALDO JOSE D'SILVA URIBE — Secretario de Hacienda; EDNA LILIANA
DIAZ MURILLO, Tesorera General; LINA MARIA MANRIQUE DUARTE, Subsecretaria de
Hacienda (E) — Coordinadora grupo Impuestos; ALFONSO MORA CARRENO — Profesional
especializado (Presupuesto) y; MYRIAM LAYTON SANCHEZ, Profesional especializado
(Contabilidad); miembros de! CONSEJO SUPERIOR DE POLITICA FISCAL - CONFIS
quienes dieron inicio al presente consejo con el fin de deliberar los puntos sefialados en el
siguiente orden del dia:

Orden Del Dia

—

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion y concepto actualizacion Plan Financiero 2025-2036 y fijacion meta de
superavit primario y sostenibilidad del Municipio de Bucaramanga vigencia 2025.

4. Presentacion Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se adiciona el presupuesto
general de rentas y gastos del municipio de Bucaramanga Administracion Central -
Secretaria de Educacién para la vigencia fiscal 2025”

5. Presentacion Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se adiciona el presupuesto

general de rentas y gastos del municipio de Bucaramanga Administracion Central y

Fondos Rotatorios para la vigencia fiscal 2025"

Presentacion y concepto modificacion Pragrama Anual de Caja — PAC vigencia 2025,

Presentacion primera jornada Seguimiento vigencias futuras aprobadas 2024,

8. Proposiciones y varios.

P

o

ASISTEN A LA REUNION LOS SIGUIENTES MIEMBROS DEL CONFIS

|'_ NOMBRE CARGO DEPENDENCIA

[ Delegado Alcalde
RICHARD ALEXANDER CAICEDO RICO Presidente’

Delegado del Alcalde en

MANUEL EDUARDO PARADA RUEDA | Materia Economica

LYDA XIMENA RODRIGUEZ ACEVEDO Secretario de Despacho Secretaria d—e_Planeacig';r-w {

" | Despacho Alcalde

Despacho Alcalde

REYNALDOQ JOSE D'SILVA URIBE Secretario de Despacho Secretaria de Hacienda
! EDNA LILIANA DIAZ MURILLO Tesorera General Secretaria__dﬁ Haciendaﬂ ~
Subsecretaria de Hacienda |
| LINA MARIA MANRIQUE DUARTE (E) - Coordinadora | Secretaria de Hacienda
— Impuestos -
] Profesional Especializado -

MYRIAM LAYTON SANCHEZ Secretaria de Hacienda

Contabilidad
Profasional Especializado -
Presupuesto

[ALFONSO MORA CARRENO

Secretaria de Hacienda

! De acuerdo con la Resolucién de Delegacién No. 0252 del 11 de septiembre de 2024 suscrita por el sefor alcakle Jzime
Andrés Beltran Martinez.




| T

Cddigo: F-MC-1 000-238.37-075
Version: 0.0
’ lcaldia de

—_ =
'Fecha: Enero-16-2019
caramangs

| Pagina 2 de 23

ACTA DE COMITE

ASISTEN A LA REUNION COMO INVITADOS

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA ]
MARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO Secretaria de Despacho | Secretaria de Educacidn |
MARIA DEL ROSARIO TORRES V. Secretaria de Despacho | Secretaria de H"ra_e‘structura__ ‘
ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA Secretaria de Despacho | Secretaria Administrativa
IVAN DARIO TORRES ALFONSG Secretario de Despacho | Secretaria Desarrollo S—c_aciél—
JUAN CAMILO BELTRAN D. Director General IMEBU o ]
ANA DORIS CHINCHILLA PABON Contratista Secretaria de Hacienda |
| FRANCISCO JAVIER GOMEZ MUNOZ | Contratista Secretaria de Hacienda |

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

Después del llamado a lista se establece quorum con participacion de los ocho {08)
miembros permanentes del CONFIS, por lo tanto, se puede realizar la presente sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

Efectuada la lectura del orden del dia, el mismo es aprobado por unanimidad de los
miembros asistentes a esta reunion.

3. PRESENTACION Y CONCEPTO ACTUALIZACION PLAN FINANCIERO 2025-2035 Y
FIJACION META DE SUPERAVIT PRIMARIO Y SOSTENIBILIDAD DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA VIGENCIA 2025.

Toma la paiabra el Dr. REYNALDO JOSE D’SILVA URIBE, Secretario de Hacienda quien
presenta la actualizacion al plan financiero 2025-2035 contenido en el capitulo V} del
documento Marco Fiscal de Mediano Plazo del Municipic de Bucaramanga que incluye la
proyeccién financiera de la entidad a diez afios y la meta de superavit primario y
sostenibilidad, asi:

s — — ]

Mmmul. b

MARCd FISCAL DE MEDIANO PLAZO
ACTUALIZADO-CIERRE FISCAL 2024+ ADICION
RECURSOS DE BALANCE

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Ca ALCALDIA DE VIGENCIA 2025 ~ 2035

BUCARAMANGA

* El cual con todos sus anexes hace parte de la prasente acla.
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
DICIEMBRE 31 DE 2024
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COMPORTAMIENTD 2E RECAIDY
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NGRESD NO TR AR o AR TR AN ERRERI 1548 ] <15 B 30ALN e
RECURSCS CARITAL 340 004 M 0 pLos RERE ) -l!ﬂﬂl’ﬂl. ’

Fuerite: Ejecocion Ppisl cosie da dickrire 1 da 2804

Comportamierto Recaudo
diclembre 31 de 2024

ala

COMPORTAMIENTO DE GASTOS Al
DICIEMBRE 31 DE 2024

FJECUCHOMN GASTOS
MCOEMEBRE 31 CE 2024

PLAN FINANCIERO
ACTUALIZACION CIERRE - RECURSOS BALANCE

2025 - 2035




Codigo: F-MC-1000-238,37-015

S—

. Version: 0.0
ACTA DE COMITE

Alcaldia de Fecha: Enero-16-2019

Bucaramanga

Pagina 4 de 23

PLAN FINANCIERO PERIODO 2025-2035

PLAN FINANCIERO PERIODO 2025-2035
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Sefala ef Dr. REYNALDO JOSE D'SILVA URIBE, que este plan financiero incluye los
recursos de balance que se adicionaran al Presupuesto General de rentas y gasios del
Municipio de Bucaramanga y que seran presentados en los siguientes puntos del orden del
dia de la presente sesion.

De esta manera, se pone en consideraciéon del Consejo Superior de Politica Fiscal-
CONFIS, la actualizacién al Plan Financierc 2025-2035 aqui presentada.

CONCEPTO.

Escuchadas las razones expuestas, los miembros del CONFIS otorgan concepto
FAVORABLE a la actualizacidon del Plan Financiero 2025-2035 del Municipio de
Bucaramanga contenido en el capitulo V) de! documento Marco Fiscal de Mediano Piazo
incluyendo la meta de superavil primario y sostenibilidad alli fijada.

CONSTANCIA SECRETARIAL. Antes de pasar al siguiente punto del orden del dia, se
deja constancia que, el concepto gue emitiran los H. Miembros del CONFIS, respecto a los
proyectos de acuerdo que se pondran en consideracion, versa Unicamente sobre la
viabilidad en la adicién de recursos de balance Secretaria de Educacion, FONPET y SGP
Agua Potable que se serdn incluidos en dichos proyectos, puesto que los documentos con
su respectiva parte motiva y resolutiva, deberan ser revisados por la Secretaria Juridica
previa radicacion ante el H. Concejo Municipal,

4. PRESENTACION Y CONCEPTO PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL
CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ADMINISTRACION CENTRAL - SECRETARIA DE
EDUCACION PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025”

Toma la palabra la Dra. MARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO Secretaria de Educacion,
quien presenta los recursos de balance con destinacién especifica correspondientes a la
Secretaria a su cargo, asi:

’ié‘g—-&wummu—r-; TN
ks

Secretaria de

Educacion
Saldos del Balance 2024

= ALCALDIADE
BUCARAMANGA
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f
SGP Prestacion del
Servicio
SALDO VIGENCIA ~ DESTINACION
Sueldo bésico doc.
4 2.840.978.935,35
$ 4.019.858.450,35
Retroactivo escalafon
$1.178.879.515,00
SGP Calidad Matricula
: ;;i&mm' e i 4if
SALDO VIGENCIA DESTINACION
s 1.362.576.480. 37 SerVICiIOS de transmiSién de
] electricidad a comisién o por contrato
Programa de Alimentacion Escolar - PAE
o R N S MR L S [T 1 &l
#SGP ALIMENTACION
ESCOLAR
S_ALI_)OVIGENCIAﬁi - DE_STINACIDN
P R Otros servicios de comidas
_ contratadas
ALIMENTACION ESCOLAR MEN ~ LEY 1450
_ DESTINACION

SALDO VIGENCIA

Otros servicios de comidas

5 16.457.000,00
contratadas
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~ SALDO VIGENCIA DESTINACION

Otros Tipos De Servicios Educativos Y De
Formacién N C P (Pruebas Saber)

$ 3.654.385.377,82
$ 4.002.710.046,96 -
Infraestructura Educativa Dotada - Aulas

especializadas (Tecnologia)
S 348.324.669,14

FONDOS
e e e ——————— 2

¥ FONDO EDUCATIVO MUNICIPAL

SALDO VIGENCIA DESTINACION

Servicios de educacion superior nivel pregrado
universitaria
$3.013.250.416,00

¢ 3438 Servicios de educacion superior nivel pregrado

técnica profesional y tecnoldgica
$ 425.296.989,15

FONDOS |
_I?}wﬂ EED A

;i
FONDO PARA EL TRABAJO Y DESARROLLC
HUMANO ACUERDO 10 DE 2010

SALDO VIGENCIA DESTINACION

SERVICIOS DE ASESORAMIENTO ¥ REPRESENTACION JURIDICA RELATIVOS A OTROS
CAMPOS DEL DERECHO
§ 305.178.707,00
$ 1.525.893.538,00
QTAOS SERVICIOS PROFESIONALES TECNICOS Y EMPRESARIALES N C P
) 5 1.220.714.831,00
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FUENTES DE FINANEIACION - SEB VALOR:A A.Dwﬂ s
SGP PRESTACION DEL SERVICIO 4,019.858.450,35
SGP CALIDAD MATRICULA 1.362.576.480,37
SGP ALIMENTACION ESCOLAR $99.236.263,14
ALIMENTACION ESCOLAR MEM - LEY 1450 16.457.000,00
FONPET 4.002.710.046,96
FONDO EDUCATIVO MUNICIPAL 3.438.527.773,88
FONDOD PARA EL TRABAJD Y DESARROLLO HUMANO ACUERDOD 10 DE 2010 1,525.893.538,00

S 15.265.259.552,70

1Y R
Secretaria de
Educacion
Adicion recursos Alimentacion
| Escolar
- Tt
el
bl
mut! 1|
SGP ALIMENTACION ESCOLAR
e Valor Valor Asignado 2 18 | m;@:.nﬂuri
Presupuestado | da febrers 3025 | e ]

S$GP Alimentacion Escolar $1.516.412.786 %1.763.312.287 $ 246.899.501,00

Distribucion

e P
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" ALIMENTACION ESCOLAR - Ley
1450

Fuente de Finandaddén Valor Presupusstado

Valar Asignado Res. I Valor por aditlonar,

il

S06-2024 i presupuesto [

ALIMENTACION ESCOLAR - Ley 1450 5.874.930.000,00 5.916,053.000,00 $41.143.000,00

Distribucion

ME'EEE[

23 20200 006 2I4AG0010 156 L0107 &1L 21200 10 ) mﬂﬂ. ] B s

FUENTES DE FINANCIACION - SEB

SGP ALIMENTACION ESCOLAR S 246.899,501,00
AUMENTACION ESCOLAR MEN — LEY 1450 $ 41.143,000,00

$ 288,042,501,00

La Dra. MARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO igualmente expone la distribucion
presupuestal que tendran estos recursos dentro de los rubros de su Secretaria a los que se
destinaran,

Toma la palabra el Dr. ALFONSO MORA CARRENO Profesional Especializado —
Presupuesto, quien sefiala que una vez verificados los valores expuestos por la Secretaria
de Educacion, efectivamente coinciden con la identificacion de recursos adelantada npor la
Oficina de Presupuesto por lo que emite su visto bueno para que sean incluidos dentro de
la adicion presupuestal contemplada en este proyecto de acuerdo.

De esta manera, se pone en consideracion del Consejo Superior de Poiitica Fiscal-
CONFIS, este punto del orden del dia.

CONCEPTO.

Escuchadas las razones expuestas, los miembros del CONFIS otorgan concepto
FAVORABLE al proyecto de acuerdo ‘por medic del cual se adiciona el presupugsto
general de rentas y gastos del municipio de Bucaramanga administracion central -
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secrefaria de educacion para la vigencia fiscal 2025" en los términos establecidos en la
constancia secretarial consignada en la presente acta.

5. PRESENTACION Y CONCEPTO PROYECTO DE ACUERDO “POR MEDIO DEL
CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ADMINISTRACION CENTRAL Y FONDOS
ROTATORIOS PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025

Toma nuevamente ia palabra el DR. REYNALDO JOSE D’SILVA URIBE quien sefiala que,
actualmente la Secretaria de Hacienda esta realizando un trabajo de identificacion de
recursos de balance para poder ser incluidos dentro del presente proyecto de acuerdo de
adicion presupuestal.

Como resultado de dicho trabajo, en la presente sesion se presentaran por parte de la
Secretaria de Infraestructura recursos provenientes del SGP - Agua potable y por parte de
la Secretaria de Hacienda, recursos provenientes del FONPET, asi:

¢ Recursos SGP — Agua Potable.

La DRA. MARIA DEL ROSARIO TORRES, Secretaria de Infraestructura, presenta la
adicion de estos recursos asi:

EEENETEY!

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTUR/

RECURSOS DE ADICION

@. o anca Ing. Maria del Rosario Torres
Secretaria de Despacho

RECURSOS DE ADICION
|

FE—== j I
4 Eﬂ“ - T :-::: Fw ATy i
| APROBADO i i
AGUA POTABLE ¥ $11.007.989,563,00 12,588 177.726,00 $1.586.137.763,00

SANEAMIENTD EASICO
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DISTRIBUCIGN DE RECURSOS . re o

sl 1]

Regletro Banco Objste del Praywcts Valor adiclonar Rubre Prosupurstal Fuents de Mata ds
ds Proyactos Fl LT
T O SGP Agus Polsiie Conatuir 1
VENCLALES EY VARG Sodiones 232 w.wions A - acumhxia en al
2022620010102 pe wuNieiia DE BUCARALANGS, @ 1SSOIITTEIN  onpeayinige s depopirAtzyy ¥ SMMIMAND g g
SANTAHDER =

Objetive General: Majorar el funcionamiente del sisterna de abastecimiantc de agua potable y almacenamianto de los
acusducias del secter rural dal Municipio de Bucaramanga Santandaer.

Objetivos Espectiicos:
«  Construlr e sisterna para majorar la provisidn de agua potabie en Sania Rila. Capila Baja, San Ignacio, La Sabana, La
Esmesyalda dal municplo de Bucaramanga.

El proyecto consiste en 1a construccion de bres sistema tradicional de acueducto en €l seclar fwal que contempls e
desamoilo de mclividades de construecidn de bocaloma de fonda, construceién bnea de aduccion, desarenadar, red da
eonduccida, Ptab, lanque de almacenamiento y red de distribucion a 419 usuarios finales.

¢ Recursos FONPET.

¢

L b 1

= B

SECRETARIA DE HACIENDA

ADICIONES PRESUPUESTALES

4 P oA Reynaldo José D’Silva Uribe
Secretario de Despacho

1|

ADICION PRESUPUESTAL -

SECRETARIA HACIENDA b TH

i Codigo CCPET:
2.1.2.07.02.001.02,574

Nambre De La Cuenta CCPET:
Retirc Fonper para el pago de obligaciones pensionales corvientes

Fuante Financiacidn; 594 514,013.637.023,50
RAecursos Fonpet vigencins anleriores 594

Valor: 5 14.013.637.023,50

Rubro: 2.1.3.07.02.001.02.574

$14.013.637.023,50
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ADICION PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACIENDA |

JUSTIFICACION DE LOS
MOVIMIENTOS

B R e

El Dr. ALFONSO MORA CARRENOQ Profesional Especializado — Presupuesto, quien
sefiala que una vez verificados los valores expuestos por la Secretarias de Infraestructura
y Hacienda efectivamente coinciden con la identificacién de recursos adelantada por la
Oficina de Presupuesto por lo que emite su visto bueno para que sean incluidos dentro de
la adicion presupuestai contemplada en este proyecto de acuerdo.

De esta manera, se pone en consideracion del Consejo Superior de Politica Fiscal-
CONFIS, este punto del orden del dia.

CONCEPTO,

Escuchadas las razones expuestas, los miembros del CONFIS otorgan concepto
FAVORABLE al proyecto de acuerdo "Por medic del cual se adiciona el presupuesto
general de rentas y gastos del municipio de Bucaramanga administracion central y fondos
rotatorios para la vigencia fiscal 2025" en los términos establecidos en la constancia
secretarial consignada en la presente acta.

6. PRESENTACION Y CONCEPTO MODIFICACION PROGRAMA ANUAL DE CAJA -
PAC VIGENCIA 2025.

Toma la palabra la Dra, EDNA LILIANA DIAZ MURILLO, Tesorera General del Municipio,
quien manifiesta que solicitd al Despacho de la Secretaria de Hacienda Municipal poner en
consideracion del presente CONFIS la siguiente modificacion al Programa Anual de Caja —
PAC aprobado para la vigencia 2025, la cual, junto con todos sus anexos hacen parte de |a
presente acta:

Sefiala que la modificacion requerida se sustenta en la solicitud recibida por la Cantraloria
Municipal de Bucaramanga de fecha 17 de febrero de 2025, la cual se adjunta como anexo
de la presente acta, para el anticipo de pago de cuotas de fiscalizacion y auditaje de la
Administracion Central que permita atender la situacion deficitaria actual de dicho enle de
control.

Afirma que dentro del PAC programado para la vigencia 2025 refacionado con los gastos
de funcionamiento — Contraloria Municipal, se habian planeado los pagos correspondientes
a esta cuota de auditaje, coma se observa a continuacion:
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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
Tesorerla Municipal
PAC PROGRAMADO FUNCIONAMIENTO 2025
FUENTE PROGRAMACION: INGRESOS CORRIENTES LIBRE DESTINACION
CONTRALORIAMPAL BUCARAMANGSA

F = e :JE pacrrocrmiaboseo | peschemalzapos | iToTaL

ENERO 394.661.320.08 | 156,486 187 551.147.507
FEBRERGC 394.661.320,08 156.486.187 551,147 507
MARZO 392.661.320,08 156.486.187 551,147 507
ABRIL 394 661.320,08 156.486.187 §51.147.507
MAYQ 394.661.320.08 156,486,187 551.147 507
JUNID 394.661.320,08 156.486.187 551.147.507
JULIO 394.661.320,08 156.486.187 551.147 507
AGOSTO 394 661.320,08 156.486 187 561.147.507
SEPTIEMBRE 394.661.320.08 156.486.187 551.147 507
|ocTuBRE 394.661.320,08 156.466.187 551.147 507
NOVIEMBRE 394.661.320,08 156,486 .187 551.147 507
DICIEMBRE 394 661,320.,08 156.486.187 551147 507
TOTAL 4.735.935,840,96 1.877.634.240 6.613.7 70,081

FUENTE: PAC APROBADO vIGENCIA 2029
Acuerdo Mpal S138 d4 diclambra 4 de 3034,
Dmeroto ¥ 0420 glslambre 4 do 2024

Tabla 1. PAC aprobado vigencia 2025 Funcionamiento — Contraloria Municipal.

Siendo necesario el siguiente ajuste para atender la situacion expuesta por la Contraloria
Municipal de Bucaramanga:

MUNICIPIQ DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
Tesoraria Municipal
PAC REPROGRAMADO FUNCIONAMIENTO 2025
FUENTE PROGRAMACION: INGRESOS CORRIENTES LIBRE DESTINACLION
CONTRALORIA MPAL BUCARAMANGSA

I 7 INGRESOS CUOTAS || =

MES - > iy ! AUDITAJE TOTALCONSOLIDADO- |

o ! '] PAC REPROGRAMADCICLD DESCENTRALIZADOE REFROGRAMADG

ENERO 394.661.320,00 156.486.187 551,147 507
FEBRERO 394.661.320.00 156.486.187 551.147 507
FEBRERO-AUDITAJE CUOTA AUDITAJE 698.473.440,00 698.47 3 440
MARZO 324.813.976.00 156.486.187 451.300 163
ABRIL 324.813,976,00 156.486.187 48°1.300 163
MAYO 324.813.976,00 156.486,187 481200 163
JUNIO 324.813.976.00 156.486.187 481,300 163
JULID 324.813.976.00 156.486.187 481,300 163
AGOSTO 324.813.976.00 156.486.187 481.300.163
SEPTIEEMBRE 324.813.976,00 156 486.187 481.300 163
OCTUBRE 324.813.976,00 156.486.187 481.300.163
NOVIEMBRE 324.813.976,00 156.4586.187 481.300 163
DICIEMBRE 324 813.976,00 156.486.187 481.300.163
TOTAL 4.735.935.840,00 1.877.834.240 6.613.770.080

FUENTE PAC APROPBADD VIGENCLA 2025
Acuerdo Mpsl #4036 da diclombra 4 de 2024,
Oocrato ¥ 0420 diclomnbro 4 do 2024
Tabla 2. Ajuste PAC funcionamiento — Contraloria Municipal.

Asi mismo, la Dra. EDNA LILIANA DIAZ MURILLO deja constancia que con esta
modificacién no se esta incrementando o disminuyendo el valor aprobado para el PAC 2025
funcionamiento — Conlraloria Municipal de Bucaramanga, como se pudo observar
anteriormente, pues la propuesta que se pone en consideracién de los H. Miembros de
CONFIS es unicamente el cambio en la programacion del page, manteniende asi los
valores autorizados para esta vigencia.

De esta manera, se pone en consideracién del Consejo Superior de Politica Fiscal-
CONFIS, la modificacion al PROGRAMA ANUAL DE CAJA — PAC VIGENCIA 2025
Ginicamente en el componente de funcionamiento — Contraleria Municipal.

CONCEPTO.

Escuchadas las razones expuestas, los miembros del CONFIS otorgan concepto
FAVORABLE a la modificacion del PROGRAMA ANUAL DE CAJA — PAC VIGENCIA
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2025 anicamente en el componente de gastos de funcionamiento — Contraloria Municipal
de Bucaramanga.

7. PRESENTACION PRIMERA JORNADA SEGUIMIENTO VIGENCIAS FUTURAS
APROBADAS 2024.

De acuerdo con las funciones de este Consejo Superior de Politica Fiscal — CONFIS
establecidas en el articulo 35 del Decretoc Municipal No. 076 de 2005 — Estatuto Organico
de Presupuesto, especialmente la contenida en el literal f), los H. miembros inician con el
presente seguimiento de ejecucion por Oficina Gestora a las vigencias fuluras aprobadas
por &l H. Concejo Municipal durante la vigencia 2024, asi:

1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA,

La Dra. ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA Secretaria Administrativa, presenta el estado
de ejecucian de las vigencias futuras cuya Oficina Gestora corresponde a la Secretaria a
su cargo, de las cuales 3 corresponden a Bienes y Servicios y una de ellas a servicios
exequiales, asi:

ACUERDO 017 DE SEPTIEMBRE 20 DE 2024
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS

i ]
SECRETARIA ADMINISTRATIVA RECURSOS 2024 RECURSOS 2025 TOTAL \.

ESTAVIGENCIA FLITURA |
ACTUALMENTE SE ESTA |

i
£502,901.600,00

SERVICIO INTEGRAL DE ASEOY CAFETERAIA §  106.394.400.00 | $ §__ 708.296.000,00 EIECUTANDO
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES s 22.050.000,00 | % 124,950.000,00 | 5 147.000.000.00 i
SERVICID DE VIGILANGIA S 237.718.567.00 | § 1.857.071.673.00 | § _2.164.790 446,00 Il
SERVICIOS EXEQUIALES s 76.226.682,00 | § 10.188.036,83 | 8 ©66.394.716,83

ToTAL 5 532.389.649.00 | § 2.595 091.615,83 | $ 3.127.481.164,83

—

Tabla 3. Elaboracion Oficina Presupuesto — Secretaria de Hacienda.

Senala que, mediante oficio 2-SSABS-202502-00007760 del 17 de febrero del afio en curso
suscrito por el Dr. Manuel Edgardo Obregén Vallejo, Subsecretario Administrativo de Bienes
y Servicios, se reparta la siguiente ejecucion frente a las 3 primeras vigencias futuras:

Pagos
Valor da Valor da r.ué:‘nﬂ“
vigenciss vigencias
luas Objeto fituras 2024 tutarss 2028 | TOU wigéaclas - mcomos ..,.-:.:.T
trat | Sacretaria (Secrularis vigencias
adminisirativa) | sdminisirstival tuturss
028

| PRESTACIDON DE SERVICIOS ESFECIALILADOb' "

DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA COMN

ARMA. SIN ARMA MEDIOS TECNOLOGICOS ¥

 MEDHO CANINO PARA LA PROTECCION DE LAS
31 del | PERSONAS ¥ CON EL FIN DE SALVAGUARDAR ~n y or
2024 | LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SE  © 0838440 S1832]1e0A1H00 3700208 000\,
ENCUENTRAN BAJO LA TERENCIA POSESION O
DOMINIO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA Y DONDE LA
ENTIDAD LOS REQUIERA

T | PRESTACION DEL SERWICIO INTEGRAL DE E T
ASED CAFETERIA FUMIGACION A 4
MANTENIMIENTQ £N LOSDIFERENTES

INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA INCLUYENDO LA DISPOSICION
o0 dot DE INSUMOS ELEMENTOS HERRAMIENTAS ¥ 5 - 124 D m $ 14 o s
024 | MAQUINARLA RESPECTIVA DE ACUERDO A LAS - h .-
ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONAL N
CONTRATO NS0 DE 2024 - ADMINISTRATIVA
MNIGENCLAS FUTURAS ORDINARLIAS
AUTORIZADAS MEDIANTE ACUERDO MUNICIPAL
| NO 017 DEL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024)
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASGOLINA |
I CORRIENTE Y ACPM), PARA LOS EQUIPOS
VEHICULOS. MOTOCICLETAS Y MAQUINARLA
PESADA ASI MISMO LA ADQUISICION E
| INSTALACION DE LUBRICANTES FILFROS
102 et | MONTALLANTAS Y LAVADO PARA EL PARGQUE < N 7t "
2024 AUTOMOTOR PROPIEDAD DEL MUMICIPIO DE = ° ALIES p 7L pl $204T00448 | 5
BUCARAMANGA ADICIONAL Kt CONTRATO
N 102 DE 2024 - ADMINISTRATVA (VIGENCIAS
FUTURASORDINARIAS AUTORIZADAS
MEDLIANTE ACUERDO MUNICIPAL NO 017 DE L 2
. DE SEPTIEMBRE DE 7074)

Tabla 4. Ejecucién vigencias futuras - blenes y servicias.
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Manifiesta el Dr. Obregdn en su reporte que: “(...) Como se observa en la tabla anterior, a
la fecha no se han realizado pagos con recursos comprometidos como vigencias fuiuras
para el afio en curso. Esto se debe a la demora de los contratistas en la entrega de loda la
documentacion necesaria para tramitar las cuentas de cobro, sin embargo, ias cuentas de
cobro correspondientes al mes de enero de fa vigencia actual ya se encueniran en revision
y se esta adelantando el tramite para realizar ef pago en el menor tiempo posible.

Es importante destacar que los contratos se estan ejecutando con normalidad y se espera
utilizar el 100% de los recursos de vigencias futuras {...) "

Por su parte, mediante oficio con rad. 2-3-8d5yA-202502-00007278 del 17 de
febrero de 2025, la Dra. Liliana Serrano Henao, Subsecretaria de Salua Publica
reporta el estado de ejecucion de la vigencia futura relacionada con servicios
exequiates, sobre la cual la Secretaria Administrativa funge igualmente comao
Oficina Gestora, asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 212 DEL 22 DE NOVIEMBRE DEL 2024
Suscrito entre la Secretaria de salud y Ambiente del municipio de Bucaramanga y el sefior
Jesus Albento Rey Olarte, Representante tegal de la casa fanebre Paulo Vi,

Fecha de inicio: el 25 de noviembre 2024
Fecha de terminacién: 24 de abril del 2025

Objeto: “Serviclos Exequiales incluida inhumacién y exhumacion de cadaveres para
satisfacer las necesidades de la Secretaria de Salud y Ambiente del Municipio de
Bucaramanga”.

Valor presupuestal para el presente contrato es de § 86.394.718,83

RECURSOS 2024 RECURSOS % DE RECURSOQS 2025 RECURSOS % DE
EJECUTADOS 2024  EJECUCION EJECUTADOS 2025 EJECUCION
$ 76.226.682,00 $ 50.720.000,00 58.71% $10.168.036,83 Proceso €]ecucion 0%

Tabla 5. Ejecucion vigencias futuras — Serviclos Exequiales.

Sefala la Dra. Ana Maria Vargas Sepulveda, que tal y como se observa en lo
manifestado anteriormente, todas las vigencias futuras ordinarias a su cargo, se
encuentran actualmente en ejecucion.

Cabe resaltar que los oficios mencionados en este punto, se adjuntan como anexo
de la presente acta.

2. IMEBU.

El Dr. JUAN CAMILO BELTRAN DOMINGUEZ, Director General IMEBU, presenta el
estado de ejecucion de las vigencias futuras cuya Oficina Gestora corresponde al Instituto
a su cargo, contenidas en el acuerdo municipal No. 025 del 19 de noviembre de 2024, asi:

ACUERDO 025 DE NOVIEMBRE 18 DE 2024
VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS

IMEBU RECURSOS 2024 RECURS0S5 2025 TOTAL

FORMACION EN CONOCIMIENTOS,

FORTALECER COMPETENCIAS Y HABILIDADES
TECNICAS. FINANCIERAS, PERSONALES PARA

EL TRABAJO $ 2.565.823.048,00 | $ §$ 2565823 048,00

TOTAL $ 4.492.588.271,00 | § 3 4.452.588.271.00

HABILIDADES Y ACTITUDES REQUE RIDAS ESTA VIGENCIA
PARA LA CONDUCCION DE AUTOMOTORES $ 1926765223008 $ 1.926.765.223.00 FUTURA .
ACTUALBMENTE SE ¢

ESTAEJECUTANDO |

Tabia 6. Elaboracién Oficina Presupuesto — Sacretaria de Hacienda.
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| No. DECONTRATO/ CONTHATO, T
FIJTURAS APROBADAS CONVENID 0 | l; |
|
L Prﬁxa’ o semch ge  Formicidn  en 45ET%
h des v aptitud | COLPCENTR.7E50272 del El ganrole contérnpla un tital ce
para la :undu:clén de automolores serwicio % 1.926.765.223,00 19 de diclembre de 2024 $1.515.648.000. 1069 pesona s formadas en
publce modalldad categora C1. LONOCimeer 25 ¥ apthuces

regueridas paraia canduecion de
sutamatare: du sarvicio mondahidad
1 i cgtegoria C1. Con corle a 24 ce
1 Iebrore de 2025, ol contrarsta
i prasenta infurm - de ¢jegucion, con
eviderias de 501 erdmanas oo
tonduceion realizados 2
b fic]xios.,
El comrato «& catiende hasta el 30

de abril.
Fortalecer la competencla y  habilidades Les cursod y tupws par baim 0 gue
técnicay, financleras y personales para ef trabsjs Convenio de Asoclacién No, 5 2.400.304.439 tusren canlraiados er e
en el marco de la estrategla general de @07 - CO1 PCCNTR.7179180 CONVERio, Que oLoenden a 599
presupgesios particpativos en el Munlcipio de S 2.565,823.048,00 del 18 de diceembre de $1.542.894 439 IMEBU segun croncp.rama inklan la
Bucaramanga, aunandc esfuerzos para M 2024 § 757.410.000 CAIASAN préxima samina y sc extivnde
implementaciin efectiva hastae 37 deabei

{:"‘f.'- BUCARAMANGA

Tabla 7. Reporte ejecucion vigencias futuras — IMEBUY

Es importante sefialar que el informe detallado de ejecucion de estas vigencias futuras, fue
recibido por correo electrénico de fecha 19 de febrero de 2025, debidamente suscrito por el
sefor Director General y se adjunta como anexo de la presente acta.

3. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

El Dr. IVAN DARIO TORRES ALFONSO, Secretario de Desarrollo Social, presenta el
estado de ejecucion de las vigencias futuras cuya Oficina Gestora corresponde a la
Secretaria a su cargo, asi:

“(...) El pasado 11 de febrero de 2025 se presenté ante la oficina de presupuesto de fla
secretaria de Hacienda, el estado y ejecucion de las vigencias futuras aprobadas para la
Secretaria de desarroflo social vigencia 2025, en aras de ampliar esta informacion, a
continuacién se presenta un informe al detalle de la ejecucion de los cupos de vigencias
futuras aprobadas para la secretaria de desarrollo social por el Honrable Concejo municipal
a través de los acuerdos N°017 y N°031 de 2024, asi.

1. ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL N°017 - 2024

A través del Acuerdo N°017-2024 del Concejo municipal se aprobaron cupos de vigencias
futuras ordinarias por la suma de $ 1.423.951.196, para apalancar la adquisicion de los
siguientes servicios:

) ; i | Recursas %Ap | Vigencla Futura | 1
PROGRAMA OBJETO VIGENCIA FUTURA ! ] e st o Plazo VF |
_ _-.—-—-'- - — s 1
CONVENIO N°dG DE 2024 (SECOP Il SDS-SDS-CA-046-2024) AUNAR
ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE B eces
| Casarefugic |ALOJAMIENTO TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE °|
L1 | IGO0 hasta lar
Mujer OSIGD | PROTECCION Y ATENCION A LA POBLACION LGBTIQ Y MUJERES EN| 000000 | B067% 4500 i
| SITUACION DE RIESGO POR RAZON DE GENERO DEL MUNICIPIO DE ‘
| ‘ BUCARAMANGA |
I SERVICIO EXEGUIEL DIRIGIDA A NINOS, NINAS Y AOOLESCENTES, | Smess
N PERSONAS MAYORES, POBLACION HABITANTE DE CALLE, Y AQUELLAEN o Smessa|
| Exequial SITUACION DE VULNERABILIDAD, POBREZA O EXTREMA POBREZA DEL | 100000.000 | 33:33% LSS ‘“‘i:f;‘:
‘ | MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, | I FECSIEs
L || D [ | - -
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Pab SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A POBLACION EN CONDICION GE | s

discanacidad | DISCAPACIDAD 520.311.680 | 39.38% B01.064.320 nasla agotar
| ! fecursas
= T T - Tr?w:;es

| PobHabcalle | SERVICIO OF ATENGION INTEGRAL AL HABITANTE DE CALLE 283415.157 | 42,86% TRESATE | hasia agalar
| FECUrsQs
I 1 —
l : 4 TOTAL ' 993.726.837 1423951196

Tabla 8. Reporte gjecucion vigencias futuras - SDS

Su ejecucion para cada una de las 4 actividades descritas se ha desarrollado asi:

1.1, Para el convenio N°046 de 2024 Se encontraban aprobados $ 45.000.000 como vigencia futura (VF)
2025 para adicionar al convenio N°046 en ejecucion, cuyo valor inicial ascendio a $90.000.600.
Debido a que se presentaron solicitudes de atencidn a mujeres victimas muy por encima de lo
corrido del afio en los meses posteriores a fa aprobacion de la VF, se requiri adicionar an la
misma vigencia 2024 la suma de $45.000.000, a través de dos adiciones, con lo que se llego al 50%
del valor maximo a adicionar conforme a la Ley 80/1993 y por ende, el cupo aprobado como vigencia
futura no pudo ser comprometido en el convenio mencionado. Es pertinente mencionar que. de haber
continuado la ejecucion en las condiciones de los meses anteriores a los eventos atipicos del corvenio,
se hubiese comprometido el cupo de vigencias futuras aprobadas, conforme a como se solicitaron.

Como anexo 1 se adjunta convenio inicial 046-2024 - adicional 1 2 y 3 del convenio 046-2024 y
liquidacion.

1.2. En Jo que respecta al cupo aprobado para servicios exequiales por la suma de $200.000.000. se
encuentra en ejecucion con un 100% de utilizacion de ia vigencia futura a traves del contratc N°247
de 2024 cuyo ohjeto a desarroliar es: “Prestacion de servicios exequiales parciales o totales para la
poblacién en extrema pobreza y/o en vulnerabilidad del municipio de Bucaramanga, enmarcado en el
proyeclo de ia secretaria de desarroilo social "fortalecimiento de las acciones orientadas a la ate ncion
de ia pobiacién en situacion de vuinerabifidad del municipio de Bucaramanga’. Y se encuentra
compromelido asi:

NO . 3
Apalancamiento | % Vigencia
Convenio Contratista Rubro presupuasto 2025 RP
Futura 2025
Asociacién 27 2824 ity ke [
: 2.3.2.02.02.009.2024680010163. o |
2472024y | JESUS é‘tﬁ:go RES 2050 | $100000000 | 33%  $200.000.000
1410305297321.258.201 | .
I B S

1
Tabla &, Roporte ofecucian vigencias fuluras — 305

1.3. En o que respecta en la atencién de pobiacicn vulnerable en condicion de discapacidad, se aprobaron
cupos de vigencias futuras por fa suma de $ 801.064.320 y una vez perfeccionados fos procesos
contractuales que se ampararon en estos cupos de vigencias futuras, se compromelieron para lfa
vigencia 2025 la suma de $ 774.920.994. que representan porcentaje cercano al 97% de fos recursos
proyectados a ejecutar y los cuales se encuentran comprometidos en dos procesas ask:
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3 Rubra ¥ ]
N° Convenio ' ' Apalancamiento Vigencia Futura
Asocacién % Contratista Objeto ds la vigencia futura presupuesta RP Ag) 2024 % Ap 2025
q 3 2025 |
s il
fundacion social | Promover el fortalecimiento de los habitos de 332 02.02.009 i
educativa para el | lavida diaria y desarsolle humang a persenas 2624686016155
(208-2024) progrese y con discapacidad entra los 18 y 56 afos y su 14104020 93505 2434 $61.789.806 33% | §128.332.874
desarrollo | red primana de apoyo del municipio de 260 301 ’ ’
| humang Bucaramanga L
] — 4 — -
| Aunar esfuerzos para realizar al proceso de
alencidn biopsicosocial de nifigs, nifas.
:?;';:::;:2:: adolescentes, |dvenes y adultos  con iéiﬁoégf(?fsgs
i} ) ) . . = m
(231-2024) Bucaramanga discapacidad del municipia da_ Bucaram_anga 1.4104020.83500. 2436 $ 179.607.867 22 | 5646.580.320
2024 con el fin de mejorar su calidad de vida y 260,201
propender  por  su funcionalidad, ’
independengia e inclusidn sacial i
1 i
A TOTAL: . : § 241.397.673 5774920596 |
o § | LA

Tabla 10. Reporte ejecucién vigancias futuras — SDS

1.4. En lo que respecta en la atencion de poblacion vulnerable en condicion de habitanza en ceile, se
aprobaron cupos de vigencias futuras por la suma de § 377.886.876 y una vez perfeccionados los
procesos conlractuales que se ampararon en estos cupos de vigencias futuras, se compromelieron
para la vigencia 2025 la suma de $ $ 356.464.790,%, que representan mas del 94% de los recursos
proyectados a efecutar y los cuales se encuentran compromelidos en dos procesos asi:

e Convani | Contratista Objeto de Ja vipencia futu msR:b::sto pp | Apakncamlento |, o | \icencis Futura 2025
Asoclacion e Ve T B zupzs ] {Ap) 2024 P o i
|
Brindar .atencmn |r!legral en escenarios d-e 21702 02,008,
Fundacién promocidn de inclusién social de | ciudadania 2024680010066
| {182-2024) shalom casa | en habilanza de calle con alla depencencia 14104027 93506 902 § 132.839.000 % £ 259.036.050 |
de paz fisica. mental o cogniiva del municipic de | ' ’
258.201
l_ Bucaramanga
o Fundacién Brindar atencidn integral en escenarios de | 2.3.2.02.02.009. 1 T
[ casade promacitn de inclusibn social de la civdadania | 2024680010066. |
(183- 428,
183-2024} caridad Sanla | en habitanza de calle en el municipio de | 1.4704027 93500. % DR e GG
Rila de Casia | Bucaramanga 239 201 I
TOTAL H $185.503.184 '$ 356.484.730

Tabla 11. Reporte ejecucidn vigencias futuras — SDS

2. ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL N°031 - 2024

A través del Acuerdo N°031-2024 del Concejo municipal se aprobaron cupos de vigencias futuras ordinarias
para convenios en ejecucion por la suma de $ 1.040.433.120 vigencia 2025, distribuidos en 11 convenios y dos
modalidades de atencion (cenlro vida — centro de bienestar) asi:

N* Cor;venld Objeto de la i palor % Ap Vigencia Futura
Asoclacion Contratista vigencia futura Modalldrd apalancamiento 2025
g (Ap) 2024 2024
(SDS-PC-149-2024) | Asilo San Antonio “Aunar Chienestar | § 118.26202500 | 66.94% $  58.40'.000,0(
' 1 L e |
oo bar® [T viga $ 20755130000 | 67.07% & 107188862000
(SDS-PC-1502024) | Asilo San Ratae! iend lmegral I ) ]
de Ias personas | C Plenestar | §  268.080.590,00 [6694% [ $ 132.375.600,00
(SDS-PC-151-2024) mayores en - e vida § 7325340000 |6707% | §  35060.750,00
condiciones de
| A R
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N° Convenio
Asociacién

. : Valor % Ap . .
Contratista “o:f:i: '::t::a Modalidad apalancamiento v'gen;;;: jfiura
% (Ap) 2024 2024

|C bienestar | § 15137539200 | 66,94% | $ 74.753.280,00

Centro bienestar del anciano | vulnerabilidad a
de Bmanga través del
desarrotlo de los

Casa ds caridad Santa Rita programas de | C vida $ 36.626.700.00 | 6707% | $ 17.980.380,00

(SDS-PC-152-2024) de Casia modalidad
centrowiday | C biepestar | § 47.304.810,00 | 66,94% | S 23.360.400.00
centro de | R
. bienestar en el | C vida $ 13429790000 |6707% % 65.928.060.00
(SDS-PC-153-2024) | 1092r gendtrico Luz de municipio de

LT Bucaramanga® | C bienestar | 3 204.987.510,00 | 66.94% | §  101.228.400.00

(SD3-PC-154-2024)

_ = —
Albeiro Vargas y angeles C vida $ 238.073.550.00 | 67.07% | 3 116 872.470.00

R "C bienestar | 8 84.608.620,00 | 66.84% [ §  26.720.800.00
! N C vida $ 61.044 500,00 | 67.07% | $ 29.967.300 00

| (SDS-PC-155-2024) IFaulr::amén de las tinieblas a | o, —
C bienestar $ 47.304.810,00 | 6694% | $ 23.360.400,00

(8DS-PC-156-2024)

Fundacion shalom casa de

- C bienestar | § 93.032.793,00 | 66,94% | $ 45,942 120,00

| (SDS-PC-158-2024)

C vida § 4883560000 | 6707% | 5  23.973.840 00
Fundacién Cristo redentor

Chienestar | $ 5518894500 | 66,94% | §  27.253.800.00
|

Asociacion voluntaria de [Cviga T § 9787120000 | 67.07% | 5  47.847.680.01
| (SD5-PC-157-2024) | apoye integral a enfermo de | u

cancer - AVAC G bienestar | § 31.536.540,00 | 6694% | § 15.573.620,00
! . | — S —
' (SDS-PC-159-2024) | Fundacién Teresa de Jests C vida $ 103.775.650,00 67,07%’ 3 50.944.410,00

TOoTAL T

RPN Y| S LA NI 2.112.792.335,00 | 67.00% $ 1.040.433.130.00 |

o
) e e b e r..,-. b |

Tabla 12. “ﬁepor.te ejecucién vigencias futuras — SDS o

Adicionaimente se aprobaron vigencias futuras en tiempo para la adquisicion de mobiliario en ef Ceniro vida
Antonia Santos Sur, asf.

linea estratégica

= ¥ j
Apalaricamiento % Ap | Valor presupuestada VF Fuente } PLAZO 2025 i

Rubro presupuestal (Ap) 2024

Termitoria Sequro que
integra
|

2.3.2.02.01.002.4104014.38 ) Estampilla municipal pro i
12299.262 520 SARO e — 4 . anciano - Centros vida M

Su efecucion para cada una de las dos (2) actividades descritas se han gjecutado asi:

21

En lo que respecta al cupo aprobado de vigencias futuras para convenios en ejscucion gue ascendio
ala suma de § 1.040.433.120. se encuentra en gjecucion con un 100% de utilizacion de fa vizencia
futura a través de once {11) convenios cuyo objeto general a desarrollar es” "Aunar esluerzos para
fa asistencia y atencion integral de fas personas mayores en condiciones de vulnerabilidad a fravés
del desarroflo de los programas de modalidad cenlro vida y ceniro de bienestar en el municip'o de
Bucaramanga’, los cuales se encuentran comprometidos asi.
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Convenlo Contratista | Modalidad Rubro presupuesto 2025 RP Apalancamiento % Ap Vigencia Futura
Asociacién : {Ap) 2024 2025
2.3.2.02.02.000,
Asilo San .
(149-2024) |-~ € bienestar 2024880010125. 1480 | § 118262025 [6694% | $  58.401.000
1.4104008.93304.262.220
2.3.2.02.02.008.
C vida 2024680010125. 1481 | § 207551300 [67.07% | 8 +01.888.820
Asilo San 1.4104008.93491.262.220
(1502024) | oot
2.3.2.02.02.009.
C bienestar 2024680010125. 1482 | § 268.060500 [66,94% | § 132.375.600
1.4104008.93304 262.220
2.3.2.02.02.009.
C vida 2024680010125. 1485 1§ 73.253.400 |67,07% | $ 35960762
Centro 1.4104008.93491.262.220
bienestar del
(151-2024) | . ciano de
2.3.2.02.02.009.
Bucaramanga
C bienestar 2024680010125. 1479 | $ 151375392 |66,94% | §  74.75323)
1.4104008.83304.262.220
1
2.3.2.02.02.0087
¢ vida 2024680010125 1478 | § 36626700 |67.07% | § 17 980.380
z::::‘:m“ 1.4104008.83491.262.220
{152-2024) . ; .
caridad Santa
Rita de Gasia 2.32.02.02.009.
C bienestar | : 2024680010125, 1477 | § 47304810 |66.94% | § 23360400
k)
1.4104008.93304 262 220
2.3.2.02.02.000,
o |cviaa . 2024680010125, 1476 | $ 134207500 |67.07% | § 65928060
';:;:fc"”" 1.4104008.93491.262.220
(163-2024) ar
geriatried Luz 2.3.2.02.02.009.
da Esperanza
C bienestar 2024680010125, 1486 | § 204987510 |6694% | § 101.228.400
1.4104008.93304 262.220
7.3.2.02.02.009.
C vida 2024680010125, 1483 | $ 238073550 [67.07% | § 116872470
Fundacién
Albeiro 1.4104008.93491.262.220
(154-2024) { Vargasy
angeles 2.3.2.02.02.009.
custodios
C bienestar 2024680010125, 1484 | 3 o0480962c [e6,94% | 3 48720820
1.4104008.93304.262.220
Fundacion da 2.3.2.02.02.009.
(155-2024) ::slj'z”‘eb'a“ C vida 2024680010125. 1487 | § 61044500 |67.07% | § 29967307
FUNTALUZ 1.4104008.93491.262.220
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Convenio | Contratista | Modalidad Rubro presupuesto 2025 gp | Apalancamiento | ., | VigenciaFutura
Asociacién | ] (Ap) 2024 : 2025
SHEE :
23.2.02.02.008.
C bienestar 2024680010125, 1488 | § 47304810 |6694% | 3 23380402
1.4104008.93304.262.220
2.3.2.02.02.009.
Fundacion
(156-2024) | shatom casa | C bienestar 2024680010125. 1489 | § 93032793 |66.94% | §  4584212)
de paz
1.4104008.93304.262.220
2.3.2.02.02.009.
C vida 2024680010125, 1490 | § 48835600 167.07% | § 23973842
Fundacitn 1.4104008.93491.262.220
{158-2024) | Cristo !
redentor 2.3.2.02.02.009. 1
C bienestar 2024680010125, 1491 | $ 55188545 |6694% | §  27.253 800
1.4104008.93304.262.220
2.3.2.02.02.009.
Asociacion | © ¥ida 2024680010125, 1492 ( §  97.671.200 |67.07% | §  47.947630 |
‘;°':";ai:fedfal 1.4104008.93491 262,220
(157-2024} ape:fermo%e -
2.3.2.02.02.009.
cancer - .
AVAC C bienestar 2024680010125, Y1493 | $ 31536540 166.94% | $  1557360)
1.4104008.93304.262.220
2320202000,
Fundacion .
{159-2024) | Teresa de C vida 2024680010125, 1494 | § 103775650 |87.07% | § 50944 419
Jasqs ;
4.4104008.93491.262.220
TOTAL z i $ 2.112.792.835 $1.040.433.120
k4 H e )

Tabla 14. Reporte ejecucion vigencias futuras - SDS

2.2. Esta vigencia futura fue soficitada y aprobada en tiempo, no se requiri valor en 2025, dado que ef
apalancamiento en la vigencia 2024 fue def 100%, para su ejecucion se realiz6 apertura del proceso
de minima cuantia con identificacién de proceso Secop !l N° SDS-SDS-MC-019-2024, por la suma de
$110.435.589 y cuyo objelo es “adquisicidn de mobiliario con destino al centro vida Antonia Santas sur
de! municipio de Bucaramanga”. Sin embargo, se presentaron observaciones al proceso que
solicitaron ampliacion de las especificaciones técnicas del mobiliario a adquirir, por lo antznor. a
entidad consideré conveniente realizar los ajustes correspondientes, revision y analisis pertinenle,
garantizando de esta forma la buena ejecucién de los recursos publicos asignados y e! dasarrolio
exitoso del objeto contractual, lo que implicé no continuar con ef proceso de seleccion en fa vigancia
2024, y con esto no utilizar el plazo de tres (03) meses aprobado como vigencia futura en tiempo
vigencia 2025.

Por lo anterior se realizd la cancelacion del proceso en la plataforma Secop li, y se realizo documento
en donde se detalfan los motivos de la cancelacidn.

Como anexo 2 se adjunta documento de cancelacién def proceso de minima cuantia SDS-SDS-MC-
019-2024(..)"
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Este informe recibido por parte de la Secretaria de Desarrollo Social junto con los archivos
soporte, hacen parte de los anexos de la presente acta.

Asf las cosas, sefialan los H. Miembros de CONFIS que estos informes presentados por las
Secretarfas Administrativa y Desarrollo Social junto con el IMEBU hacen parte de esta
primera jornada de seguimiento. Las demdas oficinas gestoras seran escuchadas en una
segunda jornada y una vez presentados todos los informes se emitirdn unas
recomendaciones a tener en cuenta para la solicitud de nuevas vigencias futuras a tramitar
ante el H. Concejo Municipal en |a presente vigencia.

8. PROPOSICIONES Y VARIOS.

a). Toma la palabra el Dr. REYNALDO JOSE D’SILVA URIBE, Secretario de Hacienda
quien manifiesta que, por la necesidad del servicio, es importante poner en consideracién
de los H. Miembros de CONFIS, en este punto, el siguiente movimiento presupuestal de
funcionamiento®:

Py
‘,:':,-‘;.

JAIME ANDRES

SECRETARIA HACIENDA

i —

TRASLADOQ AJUSTE PRESUPUESTAL BELTRAN MAPT[""" [ ;;_‘l

SHIL:

. e a s .
ool L LE Cuonta COPE N : w..,» A bt 0 «--«w‘ L i
p S idad p . PO 1
e gt | e % vt o
R A T Y ] I
: A X,

rw"mmw'um LHtlmm it

1 1 :
ia‘wf 2 i [“,‘_"_T( i-mm'-m‘;:l
SR ol ; Rera PO o r STRTRR NI
f\r""'i'““?"‘f‘:"?a“"’" DIT0 1 $190.000.000,00 [ SRR ALOR WOV AL COUTIALY "‘ ) i_?i.' $§ 190.000.000,00

Tabfa 15, Traslsdo presupuestal Secretarfa de Maclenda

JUSTIFICACION DEL MOVIMIENTO.

“..) E’s necesario lfevar a cabo este movimiento presupuestal def rubro Cuctas pensionales
porla suma de CIENTO NOVENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($190.000.000,00). Los
recursos serdn trasladados de fa Secrelaria de Hacienda funcionamiento para Ia Secretaria
Administrativa funcionamiento para realizar el mantenimiento de maquinaria amarifla (...)"

El Dr. REYNALDO JOSE D’SILVA URIBE, deja constancia que con este mavimiento
presupuestal no se esta dejando desfinanciado el rubro que se contracredita pues dentro
del proceso de cierre presupuestal vigencia 2024 se pudo detectar que la entidad cuenta
con recursos de balance provenientes del FONPET con destinacidn especifica, los cuales,
una vez incorporados al presupuesto de la vigencia 2025, suplen el pago de estas cuotas
pensionales (rubro que se contracredita) lo que permite la liberacidn correspondiente de los
Ingresos Corrientes de Libre Destinacién - ICLD de funcionamiento.

Asi las cosas, el Dr. ALFONSO MORA CARRENO Profesional Especializado — Area de
Presupuesto, se pronuncia manifestando que recibid por parte del Secretario de Hacienda

¥ El cual con todos sus anexos, hace parte de la presente acta.
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efectivamente el oficio de solicitud del movimiento presupuestal requerido, el cual fue
verificado por el Area de Presupuesto en la correcta codificacion de los rubros, la
disponibilidad de saldos para la realizacion del respectivo traslado y demas aspactos
necesarios para la consecucién de tal fin por lo que emite su correspondiente aprobacion.

De esta manera, se pone en consideracion del Consejo Superior de Politica Fiscal-
CONFIS, el traslado presupuestal anteriormente presentado.

CONCEPTO.

Escuchadas las razones expuestas, los miembros del CONFIS otorgan concepto
FAVORABLE al traslado presupuestal sustentado por la Secretaria de Hacienda por valor
total de CIENTO NOVENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($190.000.000) con destino a
la Secretaria Administrativa.

b). En aras de optimizar los procesos de cierre financiero de las vigencias, el Dr. Alfonso
Mora Carrefio recomienda llevar a cabo una revisién de la organizacioén de las cuentas
bancarias del Municipio a cargo de la Tesoreria, a través de las cuales se generan los
pagos. Esto, teniendo en cuenta que es importante evidenciar si se estan respetando las
distintas fuentes con destinacién especifica y no se estan comprometiendo
innecesariamente los recursos propios de la entidad.

El Dr. RICHARD ALEXANDER CAICEDO RICO, solicita a la Dra, EDNA LILIANA DIAZ
MURILLO, llevar a cabo esta revisién en la oficina a su cargo como guiera que va a permitir
agilizar estos procesos de cierre afic a afo.

Agotado el orden del dia se da por terminada esta sesién ardinaria de CONFIS No. 06-2025
hoy 19 de febrero de 2625 siendo las 10:00 AM y en constancia firman quienes en ella

intervinieron,

NOMBRE CARGO
RICHARD ALEXANDER CAICEDO | Delegado Alcalde
RICO Presidente
MANUEL EDUARDO PARADA |Delegado del Alcalde en
RUEDA Materia Economica

Secretario de Despacho L~
LYDA XIMENA RQERIGEES | Secretaria de Planeacion |

REYNALDQ JOSE D’SILVA | Secretario de Despacho —|

URIBE Secretaria de Hacienda |
EDN7 EIBNA DIAZ Tesorera General |
MURILLO | ,
' Subsecretaria de Hacienda |
LINA MARIA MANRIQUE DUARTE | (E) - Coordinadora|
| Impuestos
—— LA-YTON - Profesig.nal Especializado -I/
| _m " | Contabilidad
| ALFONSO MORA CARRENO | i:zfsisrlzfe‘zltoffsnemahzado_-J-’f-;;
) S | S

Revisd: Allcnso Mora Carrefio - Profesional Especializado - Presupuesta
Proyecto: Francisco Javier Gomez Mufioz — Abg. CPS Secretaria de Hﬁe da. %
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ADICION PRESUPUESTAL
SECRETARIA HACIENDA

A D ST AN

Codigo CCPET:
2.1.3.07.02.001.02,574

Nombre De La Cuenta CCPET:
Retiro Fonpet para el pago de obligaciones pensionales corrientes -
A

Fuente Financiacién: 594 $14.013.637.023 50

Recursos Fonpet vigencias anteriores 594

Valor: $ 14.013.637.023,50

.02.574

ALODK

$14.013.637.023,50




JAIME ANDRES @

ADICION PRESUPUESTAL ,
SECRETARIA DE HACIENDA Wmmﬁﬂ»w Jﬁwz._ _Zn.N BUCARAMANGA

JUSTIFICACION DE LOS
MOVIMIENTOS

Es necesario llevar a cabo esta adicion presupuestal por la suma de CATORCE MIL TRECE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL VEINTITRES PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE

($14 013.637.023,50). L.os recursos seran adicionados internamente en la Secretaria de Hacienda rubro Retiro
Fonpet para el pago de obligaciones pensionales corrientes para realizar el pago de las mesadas.




GESTION HUMANA

GHU-CO-001

COMUNICACIONES VARIAS

Pagi

naldel Revisxin 2

CONTRALORIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - PAC INGRESOS 2025

1
|
]
—

INGRESOS MGRESOS CUDTAS DE
MES CORRIENTES OF LIBRE| AUDITAJE ENTES TOTAL
DESTINACION DESCENTRALIZADOS
Enero 394.661.320,00 156 A86.185,66 £51,147 506,66
febrero 394.661.320,00 156.486.186,66 551.147 506,66
febrero Adelanto cuotas de auditaje 1.396 945.880,00 - 1.396.546 880,00
Marzo 254.966.632,00 156 ABG. 186,67 411.452818,67
Abril 254 966.632.00 156 A86.186.67 411,452 818,67
Mayo 254.966.632.00 156 A86.186.67 411.452813,67
lunio 254.966.632,00 156.465.186.67 41145281867
Julie 254.966.632,00 166 486.186,67 411452 818,67
Agosto 254 .966.612,00 156 486.186,67 411.452818,67
Septiembre 254.966.532,00 156 A86.186.67 411452.818,67
Octubre 254.966.632,00 156.486.186,67 411452 818,67
Nowembre 254.966.632,00 156.486.1386,66 411452 B18.66
Diclembre 254.966.632.00 156.486.186.66 411.452.818.66
TOTAL 4.735.935.840,00 1.877.834.240,00 | 6.611770.080,00
Agradecemos |a atencién y cofaboracién.
Atentamente,
Viviana Marcela Blalco Morales
Contralora Municipa! de Bucaramanga
. Ak ¥ ‘ |
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GESTION HUMANA GHU-CO-001 E
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Hunitipal de Buczramangd - i
COMUNICACIONES ‘S Pegina 1de 4 Alaleds
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Bucaramanga, febrero 17 del 2025 "§:{//fq)/ ~y

"3’/ >

E LTI [y

Doctor R‘- ONTRAL ORIA MUSSCIPAL D BLX 4RALLANGA

“Si Remi 100-8 Lhorpsan Vasira Mama.
Reynaldo José D"Sitva Uribe / Desnataner facrmeans Harsnruss Akond DY Sucarirarcs
Secretario de Hatienda (. N/ Asunto; Peluion ents Aupriades

Munlcipio de Bucaramanga Radicadn No.: ISEOCOOES Fobos, 7 Ammma ©

rdsivau 2bucaramangd.gov.co

ASUNTO: Reiteracidn solicitud de anticipo Oe pago de cuotas de fiscalizacién y auditaje
de la Administracidn Central del Municipio de Bucaramanga.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito reiterar la solicitud de anticlpo de pago de cuotas
de fiscalizacién y auditaje de la Administracidn Central del Municipio de Bucaramanga,
para atender la situacién deficitaria que se presenta en la Contraloria Municipal de
Bucaramanga, el cuat se evidencia en el Acuerdo Municipal N°036 del 04 diciembre
del 2024, “Por e! cual se fija el Presupuesto General de Renta y Gastos del Municipio
de Bucaramanga para la vigencia fiscal del 1° de Enero al 31 de Diciembre del ano
2025 y se dictan otras disposiciones™, ¢n el que se plasma el Déficit fiscal de Pasivo
laboral y Prestacional de la vigencia 2024, por valor de ($1.912.965.362).

Es importante resaltar que, como resultado de la reunién concertada con Ia
Administracién Municipal, se radicé oficio el 05 de febrero del afio en curso en donde se
adjunto el Plan Anualizado de Caja proyectado desde el Presupuesto de Ingresos para
la vigencia 2025 de la Contraloria Municipal de Bucaramanga; aportado para ser
presentado en el CONFIS programado para el dia 12 de febrero para permitir realizar los
ajustes necesarios del pago de las Cuotas de Fiscalizacion por parte de la Administracién
Central; desafortunadamente nuestra solicitud no fue tenida en cuenta, 1o que me ohliga
a reiterar a la secretarla de Hacienda del Municipio de Bucaramanga, que, del
presupuesto aprobado para Ia Contraloria Municlpal de Bucaramanga, vigencia 2025 se
adelanten giros por la cuantia de MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE
($1.356.946.880).

Lo anterior, tenlendo en cuenta que lo que se estd solicitando es un anticipo del pago
de cuotas de auditaje del Municiplo de Bucaramanga, y que por la situacldn deficitaria
de 13 enlidad, las obligaciones de indole prestacional de fos funcionarios no pueden ser
prorrogadas ni cesar su pago, ya que su demora goncraria la causacion de intereses y
un posible dafio fiscal, y atendiendo a que el valor correspondiente a 1a cuota mensual
de auditaje no es suficiente para cubrir dichas obligaciones se eleva esta solicitud, la
cual puede ser sefialada en el CONFIS y et PAC mensuslizado de caja de la
Administracién Central.

Cormera 11 N* 34-52 Fasa 4 Fao 4 / Conrmuaador 652277 T/8308T7TT
wyw comt paaliad 2oy T [/ COTRASAnoE o Rics JEgA.gov QU
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7™ ALCALDIA DE DEPENDENCIA: ‘ No. Consecutivo
BUCARAMANG#| SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE l 2-5-5d5yA-202502-0g0_07278 o
OFICINA PRODUCTORA: [ SERIE/Subserie: VIGILANCIA ¥ CONTROL DE
AREA DE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA SALUD PLBLICA /
| Codigo TRD:7200 | Cédigo Serie/Subserie (TRD) 7200.77 / |

Bucaramanga, 17 de febrero de 2025

Doctora

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA
Secretaria Administrativa

Alcaldia de Bucaramanga

Ciudad

ASUNTO: INFORME DE SEGUIMIENTO WVIGENCIAS FUTURAS CONTRATO
21212024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 212 DEL 22 DE NOVIEMBRE DEL 2024
Suscrito entre la Secretaria de salud y Ambiente del municipio de Bucaramanga v e! sefior
Jesus Alberto Rey Olarte, Representante legal de |a casa fanebre Paulo V.

Fecha de inicio: el 25 de noviembre 2024
Fecha de terminacién: 24 de abril de) 2025

Objeto: “Servicios Exequiales incluida inhumacion y exhumacioén de cadaveres para
satisfacer las necesidades de Ia Secretaria de Salud y Ambiente del Municipio de
Bucaramanga”.

Valor presupuestal para el presente contrato es de $ 86.394.718,83

RECURSOS 2024 RECURSOS % DE RECURSOS 2025 RECURSOS % DE
EJECUTADOS 2024  EJECUCION EJECUTADOS 2025  EJECUCION
$ 76.226.682,00 $ 50.720.000,00 58.71% $10.168.036,83  Proceso ejecucion 0%

De acuerdo a lo anterior el contratista se encuentra en proceso de radicacion de las
cuentas de los periodos del mes de noviembre y diciembre del 2024 teniendo en cuanta
que las actas de ejecucion presentan fecha del 17 de febrero 2025.

Al presente informe se anexa informes de supervision y acta de ejecucion correspondiente
al periodo 2024

Atentamente,

S AT H
JLIANA mbéNAO

'Subsecretaria de salud publica
Municipic de Bucaramanga

Proyecté:- Jazmin Adriana Cabeza-CPS -CPS-Apoyo subsecretaria de sajud pubh'cad"}\
—Sandra Julieth Gamboa-CPS-Apoyo subsecretaria de salud puiblica, 4_\

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase ! - Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase I|
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Caédigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




INFORME DE SUPERVISION
PERIODICO DE EJECUCION
CONTRACTUAL

=

Cadigo: F-GJ-1140-238,37-099

‘Versién: 0.0

‘LFecha aprobacién:gptiémbre-Z?Q J22

1||'_".'ll'§’l;?.:ln

1. INFORMACION GENERAL

Pagina 1 de 11

INFORMACION DEL CONTRATO O CONVENIO

| Convenio

T
- -

Fecha de Suscripcion:

Contrato | X

' Fechade Inicio:
_Fecha de terminacién
Objeto del contrato

‘Garantia unica de cumpllmlento

No.212 DE 2024

" Dia 22 Mes 11 Afio 2024
Dla - 25 B Mes i‘li Ao 2024
' Dia 24 Mes 04 Ano 2825

SERVICIOS EXEQUILAES (INCLUIDA INHUMACION Y
EXHUMACIONDE CADAVERES) PARA SATISFACER
LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
| ANBIENTE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

~ _IDEN TIFICA CION DEL CONTRATISTA

' Razén "Nombre ' X T JESUS ALBERTO REY OLARTE {Casa Funebre paulo V1)
Social I . S—
NIT X ¢.C. ~ 191237.4138

| integrantes de UT o Consorcio (si
aplica)

Fecha de Constituciéon Unién

Temporal o Gonsorcio (Si aplica)
_ 'ReEresentantef
LN® Ne° de ldentificacién C.C. - C E

‘No aplica - )

Identificacién Ne Ya

NiT / Razon Participacién

Social

No aplica ) o

Identificacion No %

NIT / Razén Participacion

Social .
_No aplica -

Identificacion Ne %

NIT / Razon Participacién

Social

No aplica

I JesUs Alberto rey Olarte

91.237. 4‘13

fDEW"?HL.AC?uh DEL SUPERVISOR

. Nombre _
Cargo
Degendencla

| Jersson Luis Granados Cuao
Subsecretarlo de salud Publica

| Secretaria de Salud y Ambiente Bucaramanga

\ ~ MODIFICACION DEL CONTRATO
(Si aplica tener en cuenta la validez de fa pdiiza)

_Suspension
. Adicion
Prorroga _

. No aplica

. No aplica
No apiica

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATC

Valor total del Contrato | | $86.394.71 8,83

jVanr ejecutado en el S 8.080.000
L_Pgrioqo de noviembre .

. Valor ejecutado (a Ia‘$8.080.000

fecha de este informe)

" Valor por ejecutar / Valor §78.314.718.83.

pendiente por pagar
| Porcentaje de Ejecucion | 9.35%
. Porcentaje por Ejecutar | 90.65 %

Estado de la Garantia | Vigente =~

| Matriz de Riesgos ~ del Monitoreo sin hallazgos
. Contrato (Si aplica) |
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3. EJECUCION DEL CONTRATO

Porcentaje de
actividades eJecutadas
{Bienes y/o Servicios)

9%

i (Bienes yf/o Servicios)

Porcentaje de
actividades por ejecutar

M %

4, DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Periodo del informe

| Dia /Mes /afio

25/11/2024 |

i

Dia /Mes/ aho

IECRED
12024

Descripcion de actividades realizadas.

A continuacién, se relacionan las actividades realizadas segun cada obligacion y lo evidenciado desde la supervision:

#OB.

CANTIDAD | EVIDENCIA

OBLIGACION PRODUCTO ACTIVIDAD REALIZADA
|

El operador debera realizar Retiro y | Durante e! periodo del

| esta actividad en las traslado del mes de noviembre 2024 la

|instalaciones de Medicina cuerpo. Casa finebre Paulo VI

Legal y Ciencias Forenses:
en las instalaciones de las
Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IL.P.S. y
ES.E) y en todo caso se
atendera a las instrucciones
dadas por el supervisor de!

contrato; con persenal
debidamente capacitado y
dotado; con vehiculos,
l equipos, elementos y
vestuario apto para tal fin y
| traslado al cementerio

municipal, previa realizacién
de las actividades propias de
tanatopraxia {preparacion del
cuerpo), conservando las
precauciones e implementos
de bioseguridad necesarios
para el retiro, embalaje y
traslado de los cadaveres
i (como Bata, overol, Botas de
| caucho punta de acero,
| Guantes de latex, Mascarilla
con filtro y Tapabocas); en
vehiculos que  cumplan
| criterios sanitarios para tal fin,

{ para controlar el riesgo tanto |

sanitario como bioldgico que
| pueda generar esta actividad
en el manejo de cadaveres
|

VEHicuLoO
TRANSPORTE
REQUERIDO

DE

presto los servicios de
transporte funebres desde
el Hospital Universitario

de Santander hasta el

cementerio Municipal,
para el sedor

- Martha Prada
Perez

- Olinte Ramirez
Narino

- Frank Jesus
Luque

-~ Efrain Gutierrez
Lopez

Cabe resaltar que la casa
finebre Paulo V| presenta
los documentos
requeridos en cuanto al
vehiculo y  personal |
requerido en el contrato. |

" [ Se anexa en CD.
| Carpeta No 1

| -Acta de servicio
de |a funeraria

| _Autorizacion de

| inhumacion
_Certificado  de
defuncion y
2 Carpetas | Cedula de
| ciudadania.
Carpeta No 2
-Registro
fotografico  del
vehiculo con las
condiciones
requeridas.
-Tarjeta de
| propiedad  del
vehiculo de

| placas CUX-465
l -SCAT  vigente
del vehicule de
placas CUX-465

! -Actas de

| inspeccion
sanitaria por la
secretaria de
Saiud de

Bucaramanga en
la _cual indica
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| o coche fdnebre, e cual

\

E! operador adjudicado
debera disponer para la
ejecucion de objeto
contractual como minimo ¢on
un {01) Veniculo de traslados

debera tener las siguientes
caracteristicas:

v~ Modelo afio 2010 en
adelante

v Cabina separada de la
bodega.

v Bodega de material no
absorbente y de facil
lavado y desinfeccion.

v Sisterma de recoleccion
de liquidos, que pueden
ser una plataforma
removible para su lavado
0 ser una bandeja
sobrepuesta en la
plataforma.

¥"  Plataforma de diferentes
maferiales, pueden ser
acero inoxidable o
formica.

v"  Contenedor de residuos
solidos con su respectiva
rotulacion.

v Vinculo  juridico: El
contratista debera ser el
propietario del wvehiculo
que pondra a disposicion
por cada LOTE ¢ en su |
defecto contratar con
contrato de arriendo o
acuerdo comercial.

El perscnal requerido para
este componente se
relaciona en el acapite de
personal minimo requerido.
Asi mismo. deben allegar los
siguientes documentos |
vigentes y en regia del
vehiculo y del conductor con |
el cual prestara el servicio:

¥ Licencia de fransito.

v Licencia de Conduccién
del conductor asignado

v Seguro Obligatorio de
Accidentes de Transito,
SOAT vigente.

v Certificado de revision
técnico-mecanica y de
gases vigentes.

v Copia de las pélizas de
responsabilidad civil
contractual y |

_— —

concepto
sanitaro
favorable.

-Revisian técnico
meacanica del
vehiculo de
placas CLIX -4t

-Pdlizas de
responsabilidad
civit del vehiculo
de placas CUX-
465,

-Licencia de
conduccion  del
conductor del
vehiculo de
ptacas CLIX 185
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que cubra dafios contra |
terceros. ' i
Fotos del vehiculo donde se '

evidencie con claridad Ia , |

] extracontractual vigentes ' i
|
|

placa. J J‘ Y B

El ADJUDICATARIO debera Preparacién  Nose requirié actividad | ) ‘ No requerida
realizar este procedimiento del cuerpo. | para la Preparacion de ' para este
! en el laboratorio de cadaveres en laboratorio periodo
Tanatopraxia ylo lugar | de tanatopraxia. Ya que

destinado por el contratista no se presento solicitud |

para la realizacién de estas de inhumaciones.

actividades, con personal
capacitado, a fin de aminorar ‘
el procese natural de
descomposicion del cuerpo,

eliminar gases, y olores

desagradables a través de la f
utilizacion de liquidos
preservantes.

‘ Teniendo en cuenta gue el
servicio de preparacion de | I |
cuerpos debe ser |
tercerizado, el proveedor -

| debera garantizar y l | !

| adelantar todos los tramites | l
¥ gestiones logisticas, l

| técnicas, administrativas y | |
econdmicas necesarias para |

que, cada que sea
demandado por la Entidad,
el servicic de preparacion de |
, Cuerpos se realice por
institucion habilitada, con la
calidad y pertinencia
i requerida. 4_ MR | —
T El proponente  adjudicado | Cofre o ataiud. | Para los cuerpos:
| debera entregar para cada Registro
cadaver lo siguiente: - Martha Prada | - fotografico
v Cofre mortuorio  para | Pérez ' (atald para el
adultos, {incluidos - Olinto Ramirez | cuerpo de ta
l menores de edad de 8 a Narifio o ' inhumacic
| 18 afos), elaborado en F E['E'lke Jesus |
J:]galgglztfdo tipo t?\;):)e;: - Efrain Gutiérrez | '
’ fabricados en madera opez '
ecolégica de  menor |

La Casa funebre Pablo
VI, requirié un cofre o
Ataud para disponer de la
inhumacién de log
cadaveres en el

proporcion, | ‘
cementerio Municipal. |

| completamente
biodegradable, tapa con
’ ventana de vidrio vy
| manija, que garanticen la
proteccién y uso para
| cadaveres de las
personas con las |
siguientes medidas; | { |
Largo: 1.90 Mts de | [
| largo. | j
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Ancho:0.55 Cms de
ancho
Alto: 0,45 Cms de alto

v Cofre  mortuoric  para
nifios (menores de 7

afos, incluidos los fetos),
elaborado en Aglomerado
tipo tablex, madeflex
MDF, fabricados en
madera ecolégica de |
menor proporcion,
completamente
biocdegradable, tapa con
ventana de vidrio ¥
manijas, que garanticen &l
manejo, la protecciéon y
uso, para cadaveres de
las personas con medidas
acordes a la estatura del
cadaver.

Acabados: pintura al duco '

natural y/o color madera. l

Tapizados: En tela

absorbente para riesgos

biolégicos con base y fondo |

plastica para la retencién de

| liquidos y grasas.

E! ADJUDICATARIO debera | Inhumaciény | La Casa Funebre Pablo | 4 Registro
cumplir con los siguientes lapida. | Vi, realizo la inhumacion fotografice
I requisitos: de los cadaveres de

v Efectuar Sepultura del

cuerpo en las Bévedas =
del Cementerio Municipal,
ubicadas en la Calle 45

No. 0-51, del Barrie N
Campo Hermoso, las
cuales deberan ser

Marcadas con numero de
Protocolo de Necropsia,
namero de certificade de
defuncion, fecha de
fallecimiento y el nimero
fiscal {levantamiento det
cuerpo) para aquellos
casps en gue no se
encuentra identificado el
cuerpe {(N.N.) y con el
nombre completc del
difunto, namero de
certificado de defuncién,
fecha de fallecimiento y el
namero fiscal, para
aquellos casos en que
esta identificadc el
cuerpo.

lapida.

Tapar y sellar cada una de
las bdvedas donde se
depositan los cuerpos con
ladrillo y cemento y colocar

Martha Prada
Pérez

Olinto  Ramirez
Narifio

Frank Jesus
Lugue

Efrain Gutiérrez
Lopez

i en el cementerio central

i del municipic de

| Bucaramanga la cual fue
tapada y sellada la
béveda con ladrillo,
cemento y su respectiva

Boveda 2, fila pantedn §
San Antonio.
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respeciive l&oia en '
cemento pulido o material
similar, resistente a los
cambios de temperatura y
gue permita marcarlas a fin

de individualizar cada

in

i

la |

cadaver. | N = Il ey mm  m
TALENTO HUMANO Personal | Se cont6 con el Sefor | ] -Hoja de vida con
[ REQUERIDO; minimo JESUS ALBERTO REY, soportes que
‘ | requerido. con el conocimiento en ! acrediten_
|l Para operar el servicio de Tanatolog_iag. para cumplir , experiencia.
| | fetiro y traslado del cuerpo, se las condiciones propias ' , ;
f debera disponer como del manejo de cadaveres. | -Fowcopia de ta
i minimo con una {01) persona ' cgduia , S
por cada perfil requerido: cilidadantz.
PARA EL RETIRO Y ;
1 -Licencia ae
' TRASLADC DEL CUERRO: conduccitn del
Por cada LOTE el equipo conductor  del
. humano requerido para el | vehiculo funebre |
retiro y trasfado del cuerpo es: |
' | 4 | - Certificados de |
Un (01} Conductor Minimo los antecedentes
BACHILLER con licencia de ' disciplinarios
| conduccién vigente y apta (contraloria,
para manejar el vehiculo procuraduria,
automotor ofrecido. judicial
medidas
| correctivas).
| | Carta de
Compromiso
| | para prestar los
| l servicios de
| conduccion  de |
las  actividades
l | . | descritas
| | | Cerntificados de
' 2 vacuhas
i Difteria, Tétano y
; Hepatitis By C
| #OB. | OBLIGACION PRODUCTO ACTIVIDAD REALIZADA | CANTIDAD EVIDENCIA
| —_— = T - — —_
,; El operador deberd realizar | Retirada del Esta actividad no fue |
| 1 esta actividad asi; cuerpo de la Requerida durante el ( 0 Esta actividad no
J | béveda y periodc. | fue  Reguerida |
' I v Retiro provisional o traslado al [ durante el
| | permanente del ataid | sitio destinado ! periodo.
donde reposan los para la
restos  humanos no | identificacién

| Campo

| identificados (N.N.), que
l Se encuentran ubicados
i en [as bovedas del
Cementerio  Municipal, |
ubicadas en la Calle 45
| No. 051 del Barrio |
Hermoso y |
traslado de los mismos

! dentro del mismo sitio a |

la morgue o al
| destinada para

area |
su |

del mismo ylo

inhumacién en

el mismo lugar
yl/o sitio




"Codigo: F-GJ-1140-238,37-099

- e
@‘ PER‘OCD é?ﬁ.gchTJUE :LU CION | Fecha aprobacion: Sept|embre-27—2022
Ba(':Larladr:'laagga -

t_égma 7 de 11

L

a5 e i INFORME DE SUPERVISION Version: 0.0

manipulaciéon, en carros
de trasporte o camillas
para cadaveres; la cual
debe ser realizada por
personal debidamente
capacitado y dotado con
los medios, equipos ¥
vestuario adecuados, a fin
de proteger la salud de la
persona que las realiza, el
cumplimiento de las
normas sanitarias y
medidas de bioseguridad
necesarias, guardando el
debido respeto a los restos
que se van a retirar.

—

v {Una vez realizado el
procedimiento de
reconocimiento del
cadaver o restos 0seos,
trasladarlo al vehiculo o
lugar indicado para la
entrega por parte de la
autoridad judicial presente
en la diligencia; o
regresarlo a la béveda de
donde se extrajo, en caso
de no haber sido
identificado.

VEHICULO REQUERIDO

El operador debera disponer

como minimo de un (1)

vehiculo de trasladcs de

coche funebre, el cual debera
contar con las siguientes
caracter(sticas;

- Modelo afo 2010 en
adelante

- Cabina separada de |a
bodega

- Bodega de material no
abscrbente y de facil
lavado y desinfeccién.

- Sistema de recoleccion de
liquidos, que pueden ser
una platafarma removible
para su lavado o ser una
bandeja sobrepuesta en
la plataforma.

- Plataforma de diferentes
materiales. pueden ser
acero inoxidable o
formica.

- Contenedor de residuos
stlidos con su respectiva
rotulacion.

Vinculc juridico: El
contratista deberd ser el |
propietaric del vehiculo
gque pondra a disposicion
por cada LOTE © en su |
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defecto  contratar con !
contrate de arriendo o
acuerdo comercial,

Debe inciuir  conductor,
combustible y documentos |
vigentes en regla de! vehiculo !
y del conductor que prestara
el servicio.

Asi mismo, deben allegar los
siguientes documentos
vigentes y en regla del
vehiculo y del conductor con
el cual prestara el servicio:

v'  Licencia de transito.

v Llicencia de Conduccién
def conductor asignado

v Seguro Obligatorio de
Accidentes de Transito,
SOAT vigente,

v Certificado de revisidn
técnico-mecanica y de
gases vigentes,

v Copia de las pélizas de
responsabilidad civil
contractuzal y
extracontractual vigentes
que cubra dafios contra
terceros.

v Fotos del vehicule donde
se evidencie con claridad
la placa.

El personal requerido para

este componente se

relaciona en el acapite de

personal minimo requerido.

El proponente adjudicado Recoleccién Esta actividad no fue

deberd realizar la de residuos Requerida durante el 0 Esta actividad no
recoleccion de los residuos generados en periodo. fue  Requerida
generados en el procesao de el durante el
exhumacion, tales como, procedimiento reriodo,

atadd triturado y ropa del de exhumacién

cadaver, los cuales deben
ser recogidos en bolsas
adecuadas para estos
desechos y transportados at
sitio de almacenamiento de
residuos sélidos peligrosos
infecciosos, de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 351 de
febrero 18 de 2014, por el
cual se reglamenta la gestion
integral de los residuos
generados en la atencién en
salud y otras actividades; en
concordancia con lo descrito
en la Resolucitn 1164 de
Septiembre 06 de 2002, por
la cual se adopta el Manual
de Procedimientos para la
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Gestion Integral de los
residuos hospitalarios y
similares; y en las
disposiciones que las ]
moedifiquen, adicionen o

—

sustituyan.

En caso de que Ilas Inhumacién Esta actividad no fue

autoridades Judiciales no posteriory Requerida durante el 0 Esta actividad no | -
hayan podido identificar -el lapida pericdo. fue  Requerida ' .
cadaver o los restos 6seos, el | durante el |
Contratista debera cumplir | periodo. |

con los siguientes requisitos: '

v El proponente
adjudicatario deberd
regresarlc a la misma |
boveda de donde lo ‘
extrajo y realizar el tramite |
de inhumacion respectivo.

Tapar y sellar cada una de i
las bévedas donde se
depositen nuevamente los
cuerpos con ladhllo vy
cemento y volver a colocar la
respectiva lapida en cemento
pulidc o material similar,
resistente a los cambios de
temperatura y que permita
marcarias a fin de
individualizar cada cadaver, A
dejando la bdveda en el !
estado inicial, debidamente |
identificada para una ;
posterior investigacion. i L

TALENTO HUMANO - Talento Esta actividad no fue '
; REQUERIDO: humano Requerida durante el 0 ! Esta actividad no
i requerido. | periodo. | fue  Requerida
! Para operar el servicio de " durante el
1 retiro y traslado del cuerpo, se ! periodo.

deberd  disponer como |
4 minimo con una {31) persona
por cada perfil requerido:
PARA EL RETIRO Y
TRASLADO DEL CUERPO:
Por cada LOTE el equipo r
humano requerido para el i
retiro y traslado def cuerpo es: !
Un (01) Conductor Minimo

‘ BACHILLER con licencia de _ :
' conduccidn vigente y apta

H para manejar el vehiculo |
i automotor ofrecide. L

t ' Evidencia Fotografica (Si aplica} - - o

| No aplica No aplica

s [P — i o e —

| Actividades pendientes para ejecutar
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| El contratista debe dar cumplimiento mes a mes a todas las actividades requeridas y consignadas en la minuta para |
evidenciar el cumplimiento en la ejecucion del contrato, asi mismo debe atender y acatar las necesidades que se presenten
dentro de la secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga. Al igual que las demas que se deriven de [a naturaieza del |

presente contrato y estén establecidas para el cumplimiento de las actividades consignadas en el numeral de |
especificaciones técnicas.

5, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL |
CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrolio del
convenio, presentan soporte de contratacién de la persona cen el perfil requerido.

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION. o ) ' "

a). SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL:

El porcentaje de avance financiero del Contrato No 212 de 2024, suscrito entre JESUS ALBERTO REY QOLARTE (Casa
Funebre Paulo VI) y el Municipio de Bucaramanga. Esta determinado en un 9.35%,. de sjecucién presupuestal que
corresponde a un valor total ejecutado de $ 8.080 000.00 Para el periodo comprendido del 25 ai 30 de noviembre de 2024
correspondiente a la primera cuenta.

|

I Quedando un valor presupuestal por ejecutar de $ 78.314.718,83. que corresponde a un 30.65%.
| Sin ejecucion de pagos, por parte de tesoreria.
' CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 212/2024.
|
JESUS ALBERTO REY OLARTE - CASA FUNEBRE PABLO VI
VALOR DEL CONTRATO 5 86.394.718.,83
1 — I
i !VR. ESECUTADO PRIMERA CUENTA NOVIEMBRE DE 2024 s 8.080.600,00
{PORCENTAJE DE EJECUCION PRES UPUES TAL 1,35% |
} ISALDO PRESUPUESTAL POR EJECUTAR 783147 ‘8’83J
| |[FPORCENTAJE PENDIENTE POR EIECUTAR 20,65%
FUENTE DEL RUBROQ 20204 2 1.2 .02.02 .009 V. Futura 20204 2 .1 .2 02 .02 009
! VALOR COMPROMETIDO $ 10.168.036,83 | § 76.226.682,00
Ll’rimera Cuenta noviembre 25 al 30 de 2024 $ 8.080.000,00
|
H ) |
| N
: VALOR TOTAL FACTURADO $ ) 8.080.0¢0,00
J i‘SALDO POR EJECUTAR $ 10.168.036,83 | 63.146.682,00
I |Porcentaje de FEjecucion por RUBRO 0,00% 14,60% i
|
[
|VALOR PAGADO POR TESORERIA
! !E'ccntaje Pagade 0,00%
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b). Verificacién de la ejecucién de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

Segun verificacién de |a matriz de riesgos sin hallazgos. la supervision verifica el cumplimientc en la ejecucion de las
actividades contractuales.

¢). Verificacion del pago al sistema de seguridad social integral realizado por el contratista, de conformidad con
la normatividad vigente.

Se verifica certificacion expedida por el revisor fiscal que acredita el cumplimiento del contratistz con sus obligaciones
parafiscales frente al sistema de seguridad social integral.

‘Conclusiones a

El Contrato No. 212 del 22 dé noviembre de'2024, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de A’ ANC*= del
9%. Como supervisor del contrato, certifico que el contratista para el periodo del 25 al 30 de rcviembre de 2024 cumplié
a satisfaccion con las actividades realizadas establecidas en el contrato frente al cumplimiento del objeto del mismo

Asi mismo se verifica el cumplimiento del contratista con sus obligaciones parafiscales frente a! sistema de seguridad
social integral, segtn corresponda, mediante certificacion expedida por el contador con fecha de 04 de diciembre del 2024
certificando de aportes del periodo de cobro (noviembre), igualmente para cada cuenta mensual se verifica los soportes
de pago de seguridad social integral de! personal asignado para ejecutar fas actividades, en cumplimiento a |o dispuesto
en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, ley 100 de 1993, decreto 1703 de agosto de 2002 y la ley 828 de 2003

4 —
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yle# 55D — P 2 (o
JERSSON LUIS-8RANADOS CUAC
Firma del Supervisor Subsecretario de salud Publica
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
MUNICIPIO DE BUCARANANGA

SUPERVISOR >
Proyectd: Jazmin Adriana Cabeza- CPS apoyo a la sunervisionh’
Revis6 aspectos financieros: Fernando Villamiz iy ==
\%‘5' ¥

£ presente informe se fima en Bucaramanga el:
S 17FEB 202
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'_"'“ ALCALDIA DE DEPENDENCIA:
=’ BUCARAMANGA | SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE

No. Consecutivo

OFICINA PRODUCTORA: SERIE/Subserie: VIGILANCIA Y CONTROL DE
AREA DE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA SALUD pUBLICA /
Cédigo TRD:7200 Cédigo Serie/Subserie (TRD) 7200.77 /

SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y JESUS
ALBERTO REY OLARTE No. 212 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024,

CONTRATISTA: JESUS ALBERTO REY OLARTE (Casa
Funebre paulo V1)
NIT. 91.237.413-8

CONTRATO NUMERO: 212 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024.

FECHA DE INIC!O: 25/11/2024

FECHA DE TERMINACION: 24/04/12025 Y/O AGOTAR
PRESUPUESTO

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 073-2024
CERTIFICA:

JESUS ALBERTO REY OLARTE (Casa Funebre paulo VI) con NIT. 91.237.413-8, dio
cumplimiento al objeto del contrato No. 212 DEL 022 DE NOVIEMBRE DE 2024., que
establece SERVICIOS EXEQUILAES (INCLUIDA INHUMACION Y EXHUMACIONDE
CADAVERES) PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DE
SALUD Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. Garantizando asi el cobro
de! acta de ejecucion No 1.

Igualmente, la JESUS ALBERTO REY OLARTE (Casa Funebre paulo VI) certifica que ha
cumplido de forma adecuada y oportuna con el pago de los aportes de sus trabajadores a
los sistemas de Salud, Riegos Profesionales, Pensiones y Aportes a la Caja de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje durante la vigencia de la ejecucién de! contrato.

Se firma en Bucaramanga, el dia wg‘ﬂ 7 fw @DZ?

[
1 R

JERSSON LUIS GRANADOS CUAO
SUBSECRETARIO DE SALUD PUBLICA

SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
SUPERVISOR

Proyecté: Jazmin Adriana Cabeza- CPS apoyo a la supervisr’dnerA"

www.bucaramanga.gov.ce
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ACTA DE EJECUCION PARCTIAL DEL - -
Vaersion: 3.0
CONTRATO/CONVENIO
Fecha: JULIO~12-2021
Aleatdia do _—
Bucasnmangs Pagina: 1 da 3

A

CBES s A

DESPA"‘HO SECRETARIA PDNINIS"‘R}TIVA

A

DEPENDENCIA
RCTA No. 1 B E—
FECHA DEL ACTA 17/02/2025 i o
No. DE CONTRATO ¥ 212 - 22/11/2024 -
| FECHA
| TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS -
CONTRATANTE, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0
OBJETO SERVICTOS  EXEQUIALES  (INCLUIDA INHUMACION Y ZSXHUMACTON DS
CADAVERES) PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA SECRETARTA DE
SALUD Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONTRATISTA NOMBRE JESUS ALBERTO REY OLARTE T
C.C./NIT 51237413
REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE JESUS ALBERTO REY OLARTE S—
| C.C./NIT 91237413 B
| CRDEMADOR DEL GASTO NOMBRE ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA
' CARGO Secretarioc {a) Administrative (a)
| CHEk 1095812067 ]
| SUPERVISGR NOMBRE : LILIANA SERRANO HENAO
C.C./NIT: 63512965 i
VALOR DEL CONTRATO S 86.394.718, 83 o
VALOR ADICIONADO 5 0,00 -
ANTICIPO O PAGO $ 0,00 .
ANTICIPADO 0,00 %
cDP MCHERO : 589, 8042 )
FECHA: 21/01/2025, 05/11/2024 o
COF ADICIONAL NENERO: No Aplica T T
FECHA: Noe Aplica
RP NCMERQ: 348, 11605 o
FECHA: 21/01/2025, 25/11/2024 T
' RP ADICIONAL NUYERQ: No Aplica T
FECHA: No Aplica i -
| PLAZ0 DEL CONTRATO Fecha de Iniclo 25/11/2024
Fecha de Finalizacién 24/04,2025 i - '
Nueva Fecha Terminacidén |No Aplica i -
Duracién {5) CINCO MESES
~ mpsae | wel | miempo Pechs Tnitial | Fecha Final |
m«mn : ; 3 | A |
Suspanslones Ho No Aplica Ho Aplica He Avlica
Aplica
| Prérrogas e Ho Aplica Ho Avlica i T -A-p-lu:.
Aplica
MODIFICACIONES DEL  Tipo de Mo. | Wecha do In  [Valor adiciBnato| valer tstal del |
CONTRATO Modificaciés | | . adicién el el B contrato
heliclonws Ho Ho Aplica No Aplica i No Aplica
i ;ibt:lmj; Tl e ; Fecha de 1a Absexvacicngs -
| _Moditjcaciones | | | modifgcacian | e |
Cesién/Orrosl/Acla e Ho Aplica o hplica
raciones Aplica
| GARANTIAS PRESENTADAS | o !r] %! AR VIGENCIA VALOR
PARA LA EJECUCION i (g i = .De=da Hasta ASEGURADO
DEL CONTRATO: SURAMERICANA PLiC DR .-mr_mros,_ 16249095 if1ns2024 | 2200 4adlo. 1EE, 00
FRESTACIONES
SQCIALES B I
INDPEMNIZACIONES
DEL PERSONAL |
CONTRATADO PARA LA
EJECUCION DEL I
' CONTRATO |
| CALIDAD BEL BIEN Y I 5249085 2271172024 22/1\-‘.';'"25 1 ‘_’—_'5-3",1. 472,49 ]




& Cddigo: F-GJ-1140-238,37-092 |
@ ACTA DE EJECUCION PARCIAL DEL Version: 3.0
CONTRATO/CONVENIO —
Fecha; JULIO=-12-2021
s . Pagina: 2 de 3 )
| CCRRECTO | T
FLth IQUAMEENTO DE {
| LGS BIENES Y
| ECUIBGE
[ STAINISTAALDS
I CALILCAD DE 624908° 2271172024 22/10/202¢ .;_: 19 4
GERVICIO
I HESPONSABILIDAD '|'_4060222 2271172024 22/ : -“T.}_--E : g
l CIVIL
I LN TRACINTRACTUAL
[ FOR  DRAGS A
TERC 5
CUMPLTMIENTO DE [6249085 2271172024 22710/2074 ?— & B.863
LhS OHLIGACTIONES
CEL CONTRATES E
FECHA DE APROBACION 25/11/2024, 25/11/2024 -
DE POLIZRS
. DATOS PARR PAGO DEL CONTRATO |
PERIODO DE COBRO DESDE: 25/11/2024 -
EASTA: 30/11/2024 -
VALOR A COBRAR $ B.080.000,00
ANTICIPO AMORTIZADO 0.00 % Valor a amortizar: § 0,00 1
PERIQDOQ DE FECHA DE Hro. PLANILLA INGRESO BASE DE
COTIZACION CERTIFICACION INTEGRADA | COTIZACION
e 04/12/2024 NSk 1w
PAGO DE LA SEGURIDAD ENTIDAD PROMOTORA ADMINISTRADORA DE ADMINISTRADORA DE
SOCIAL DE SALUD FONDO DE PENSIONES RIESGOS LABORALES
Ver certificacidn Ver certificacidn V.z. ‘r:::J:'-
| allexa anexa anexa
VR PAGADD § VR PRACADO § VR PAGADO & 1
PRS- CONSTANCIAS A" |

| £eY

1. En la ciucad de Bucaramanga,
crenivSenta 2

ALBERTC REY OLARTE gquiern actila en nombre y representacian propia .,
recibir el informe de avance de ejecucién del Centrato.

de MUNICT2TA 0OF ROCIoaMawMnn

235 el suscritc contador pﬁblico
olarte identificado
santander, en 1la
pagcs por concepbos

y riesgos laborales,

de
s5e

cedula ciudadania
actualidad

de

con la nuUmMero

bucaramanga
2024, con
pensiones,

encuentra al dia,

los aportes a los sistemas de

3. El Contratista ha ejecutado las actividades estipuladas
especificaciones Yy a satizfacecidn seguin informe
contractuales, las cuales fueron aprobadas per el Supervisor.

técnicas

se reunieron LILTANAR SERRRNO HEMAO quiern
B S Eumerviser, y 84T

con el

yolima gomez lopez certifica que el se’
91.
a Fecha de noviembrs 3! ]

en el Contrato de acuardo a L
de cumplimierta de obliga =

actia en nom
) J

fin de

La

entragar y

jesds elbe:
237.413 exoedida

e

salud a EP3, fond

fOn e

4. El Supervisor autoriza el pago de las actividades realizadas, de acuerdo
siguiente detalle:

Valor sjecutado en la prasente acta: 1 § B8.080.000,00

Valor IVi: s 0,00

Menos amortizacidén del anticipe / Menos pago

anticipado $ 0,00

Valor bruto ejecutado a pagar $ 8.080.000,00
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5. Se adhiere y anula estampilla (s):

PRO~HOSPITAL 2502500102046 $ 4.800,00 |
ORDENANZA 012 2502500102046 $ 480,00 ,

{
| * ESTAMPIIIN & TR e - 1]
]

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente acta en Bucaramanga, Szantander el
de Febrero de 2025.

Supervisor Contratista

m \
LILIANA RRANO HEN; JESUS ALBERTO REY OLARTE
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Representacién propia
Supervisor Contratista
Elaboré:  YEUDY JAZBLEIDY BPINZON Ro.ms—cs*s-ssw}ﬁﬁyI
Revisd: LILIANA SERRANO HEMAQ-SUPERVISORA f MAYERLI GUALDRON ABREC-CPS-ABC. AR
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[Cédigo: F-GJ-1140-238,37-099

INFORME DE SUPERVISION ~ Version: 0.0
PERIODICO DE EJECUCION = T .
' : -27-
CONTRACTUAL |Fecha aprobacion: Septiembre-27-2022

]Pégina Tde 11
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1. INFORMACION GENERAL

INFORMACION DEL CONTRATO O CONVENIO

"Contrato | X | Convenio | No212DE2024 . -
Fecha de Suscripcién: Dia 22 Mes 11 Aiio 2024
Fechadeinicio:  Dia |25 | Mes |11 Afo 2024
Fecha deiermlnaclén o . Dia 24 Mes (04 Afo 2025
Objeto del contrato ' SERVICIOS EXEQUILAES (INCLUIDA INHUMACION Y

EXHUMACIONDE CADAVERES) PARA SATISFACER
ILAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
_AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Garantia unica de cumplimiento -1
|+

, e IDENTJFICACION DEL CONTRATISTA

' Razén ' | Nombre [ X 1 JESUS ALBERTO REY OLARTE (Casa Funeore paulo V1)
| Social ! _ B
NIT _L__ c.C. [ 1912374138
» - — +———-—
~Integrantes de UT o Consorcio (si No agllca o -
aplica) Identificacién  N° Y%
NIT / Razén Participacion
_ Social | |
No aphca o n
' tdentificacion Ne | %
NIT / Razon Participacion
. Sacial = L
No aplica _
! Identificacion Ne %
NIT / Raz6én | Participacién
o | Social 1 ~
Fecha de Constituciéon Union " No aplica
_ Temporal o Consorcio (St aplica) | —— ———
Representante ~ Jesis Alberto rey Olarte
. N° de tdentificacién C.C. — ~-C.E 91237 ﬂ_‘l__&‘___
" IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR Sl
Nombre ~ Jersson Luis Granados Cuao
Cargo N o ~ | Subsecretario de salud Publica_
Dependencia , S _ Secretaria de Salud y Ambiente Bucaramanga

MODIFICACION DEL CONTRATO
_{Si aplica lener en cuenta la validez defa poliza) .. .

| 3

. Suspension o o . Nc aplica
Adicion. __ Noaplica _—
Prorroga _ .. No aplica

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor tota!l del Contrato

j
L - — — —
'Valor ejecutado en el $42.640.000
_Pperiodo de diciembre.

$ 86.394.718,83

]

|

| Valor total ejecutado {(a la
fecha de este informe)

— e / — —
Valor por ejecutar / Valor| $ 35.674.718,83
_pendiente por pagar j
Porcentaje de Ejecuclén_l 58.71 %
Porcentaje por Elggutar 41.29 % _ ] ) B
‘:Estado de la Garantia | Vigente )

$ 50.720.000

Matriz de Riesgos del Monitoreo sin hallazgos
Contrato (Si aplica)




R
?

]
b
I

#

Qr-

I
{
|
"_ Bucaramanga

Alcaldla de |
i
|

INFORME DE SUPERVISION
. PERIODICC DE EJECUCION
CONTRACTUAL

| Cédigo: F-GJ-1140-238,37-099

Version: 0.0

Fecha aprobacién: Sept:embre 27-2022 |
|

fPagma 2 de 11

3. EJECUCION DEL CONTRATO

Porcentaje
attividades

de

Porcentaje

ejecutadam 59 %

(Bienes y/o Sennclos)

| actividades por ejecutar| 41 %

(Bienes y/o Servicios)

Periodo del informe

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Dia /Mes fafic

_01/12/2024 |

Dia /Mes/ afo

Descripcion de actividades realizadas.

30/12/2024

A continuacién, se relacionan las actividades realizadas segun cada obligacién ¥ fo evidenciado desde la supervision

} OBLIGACION PRODUCTO ACTIVIDAD REALIZADA | CANTIDAD | EVIDENCIA

. El operador debera realizar Retiro y Durante el periodo del —.! Se anexa en CD
esta actividad en Ias traslado del mes de diciembre 2024, Ia

||msta]aciomas de Medicina cuerpo. Casa funeore Paulo Vi Aulorizac:c‘m de
| Legal y Ciencias Forenses: presto los servicios de inhumacion.

len las instalaciones de las transporte funebres desde | 1 archivo

i Instituciones Prestadoras de el Hospital Universitario | Carpeta No 1

| Servicios de Salud (I.P.S. y de Santander hasta el |

| ESE) y en todo caso se cementerio Municipal, i -Acta de servicio
| atenderad a las instrucciones | f para inhumacién de los | de |z funeraria
dadas por el supervisor del cuerpos ' ‘
contrato; con personal | _Certificade  de
debidamente capacitado y i - Guillermo lvan Pérez | defuncior y
dotado; con  vehiculos, - Emesto Guevara | 2 Carpetas | Cedula de
f equipos, elementos Torrealba ciudadania.
vestuario apto para tal fin y - CNI Masculino '

traslado al cementerio Certificado i

municipal, previa realizacion 24107020695830 Carpeta No 2
de las actividades propias de - Moisés Eduardo | -Registro
tanatopraxia (preparacion del Boiter Haydar fotografico  del
cuerpo),  conservando las - Luis Antonio Guevara i vehiculo con Jas
| Precauciones e implementos | | - CNI Masculing ' condiciones

ldez bioseguridad necesarios Certificado | | requeridas.

| para el reliro, embalgje ¥ 24112520721404

traslado de los cadaveres [ -Tarjeta de
| (como Bata. overol, Botas de | También la Casa funebre propiedad del
caucho punta de acerop, Paulo VI presto los vehiculo de
l Guantes de |atex, Mascarllla servicios de transporte placas CUX-465.

| con filtro vy Tapabocas) en
| vehiculos  que  cumplan

fanebres desde Medicina
legal para la inhumacisn

-S0AT  vigente

| criterios sanitarios para tal fin, en el cementerio ' del vehicuio de
| para controlar el riesgo tanto Municipal. | placas CUX-465
[ sanitario como biolégico que | - CNI Masculino
| pueda generar esta actividad Certificado -Actas de
en el manejo de cadaveres. 24092120670868 inspeccién
/ - CNJ Masculino sanitaria por Ia
| VEHicuLo DE Certificado i secretaria de
| TRANSPORTE 24129820743118 | Salud de
t REQUERIDO - James Alejandro Bucaramanga en
El operador adjudicado Mujica Navas ' la cual indica
debera disponer para |a - Juan Tisoy Bautista concepto




Codigo: F-GJ-1140-238,37-099

|

v Madelo afio 2010 en
adelante

v Cabina separada de la
bodega.

v Bodega de matetial no
absorbente y de facil
lavado y desinfeccion.

v Sistema de recoleccion
de liquidos, que pueden
ser upa plataforma
removible para su lavado
o ser una bandeja
sobrepuesta en la
plataforma.

v Plataforma de diferentes
materiales, pueden ser
acerp inoxidabte o
formica.

v' Contenedor de residuos
solidos con su respectiva
rotulacion.

¥ Vinculo  juridico:  El
contratista debera ser el
propietaric del vehfculo
que pondra & disposicion
por cada LOTE © en su
defectc contratar con
contrato de arriendo ©
acuerdo comercial.

E! personal reguerido para
este componente se
relaciona en el acapite de
personal minimo requerido.
As{ mismo, deben allegar los
siguientes documentos
vigentes y en regla del
vehlculo y del conductor con
el cual prestara el servicio:
¥ Licencia de transito.
v Licencia de Conduccién
del conductor asignado
v Sequro Obligatorio de
Accidentes de Transito,
SOAT vigente.
v Cettificade de revision
técnico-mecanica y de

gases vigentes.

v Copia de las pdlizas de
responsabitidad civil
contractual y

extracontractual vigentes

Cabe resaltar que 1a casa
funebre Paulo V1 presenta
los docurmentos
requerides en cuanto al
vehiculo y  personal
requerido en el contrato.

placas CUX-465.

i
iINFORME DE SUPERVISIgN Versién: 0.0 "
PERIODICO DE EJECUCION - _ —
: tiembre-27-2022 |
s CONTRACTUAL Fecha aprobacidn:; Septiembre 2 1
Bucaramangs Pagina 3 de 11 |
ir' ejecucion de objeto - CN! Femenino | senitario
contractual como minimo con Certificado j favarable.
! un {01) Vehlculo de traslados 2412182(0743095. ‘ 5
o coche fanebre, el cua! - CNI Masculino | -Revision tecrico
debers tener las siguientes Certificado ! mecanica  del
, caracteristicas: 2409412067961 . vehlculo de
|
|

-Pdlizas de

* responsabilidad

| civil del vehiculo
| de placas CUX-
| 465.

: -Licencia de
| conduccién  del

* conductar  del |

! vehiculo de
i placas CUX-465.
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’ que cubra dafios contra lr
terceros. '

| Fotos det vehiculo donde se |

evidencie con claridad Ia

l placa.

|
|
|
I
{

{
I |
in El ADJUDICATARIQ debera Preparacién No se requirio actividad | 0 + Ne requerida
i realizar este procedimiento del cuerpo. para la Preparacion de | ! para este
! len el laboratoric  de Cadaveres en laboratorio | ’ periodo
; ! Tanatopraxia  y/o iugar | de tanatopraxia. [ |
[ destinado por el contratista]
. para la realizacién de estas | | |
| actividades, con personal | J |
| capacitado, a fin de aminorar { | |
el proceso natural de {
descomposicién del cuerpo, | I f
eliminar gases, y olores ' '
| desagradables, a través de la ( ' '
i utilizacion  de  liquidos i :
' preservantes. : ' !
2 I } l |
f Teniendo en cuenta que el | ,
{ servicio de preparacion de | '
' cuerpos debe ser I '
| tercerizado, el proveedor '
| debera garantizar y { ’ l
[ adelantar todos los tramites
y gestiones logisticas, ' '
| ; tecnicas, administrativas y ' l | |
o economicas necesarias para ! |
l ' que, cada que sea '
* demandado por la Entidad, | - - |
' | el servicio de preparacién de | 7 '
| Cuerpos se realice por ' |
| institucion habilitada, con la ' | |
f J calidad y pertinencia | ‘
requerida. | ) . ‘ o I
| El  propanente adjudicado | Cofre o ataud. Para los cuerpos: f
, deberd entregar para cada ’ [ Registro
. cadaver lo siguiente: [~ Guillermo lvan Pérez 12 fotografico
[ v Cofre_ mortucrio  para { - Ernesto Guevara | (ataud para e
| adultos, {incluidos | Torreatba | cuerpodela
menores de edad de 8 a ' |- CNI Masculino ’ ! nhumacion)
H l 18 afios), elaborado en . Certificado
, | Aglomerado tipo tablex, | | 24107020695830 '
- madeflex MDF. ! | - Mo_nses Eduardo :
| fabricados en madera | l E:o.rler Haydar ’
i ecolégica de  menor ‘ ) CUI\lIT Antonio Guevara i
: ; - Masculino
| Proporcion, ’ Certificado '
. completamente | | 24112520721404 |
, |  biodegradable, tapa con, |
i | ventana  de vidrio vy ; Certificadn i
! , | manija, que garanticen la | | 24092120870868 |
, ! proteccion y uso para il CNI Mascufing |
f cadaveres de fas | Certificado '[ f
' | personas con las ! 24129820743118 |
' | | siguientes medidas: [ - James Alejandro l
Largo. 190 Mts de | Mujica Navas |
| | largo. ! I - Juan Tisoy Bautista |
| ! Ancho:0.55 Cms de | [- CNI Femenino |
I ancho | | Certificado
L I | 24121820743095.
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Alto: 0,45 Cms de alto
v Cofre __mortuorio para
niigs (menores de 7
afios, incluidos los fetos),
elaborado en Aglomerado
tipo tablex, madeflex
MDF, fabricades en
madera ecclégica de
menor proporcion,
completamente
biodegradable, tapa con
ventana da vidrio vy
manijas, que garanticen el
manejo, la proteccion y
uso, para cadaveres de
las personas con medidas
acordes a Ia estatura del
cadaver.
Acabados: pintura al duco
natural y/o color madera.
Tapizados: En tela
absorbente para riesgos
biologicos con base y fondo
plastica para la retencién de
liquidos y grasas.

La Casa funebre Pablo
VI, requirié un cofre o
Atald para disponer y

CNI
Certificado
24084120679611.

Masculino

realizar la inhumacion de
los cadaveres
anteriormente
mencicnades reposados
en el cementerio
Municipal.

|
|
|
|

E! ADJUDICATARIO debera

cumplir con los siguientes
reguisitos:
v Efectuar Sepultura del

cuerpo en las Bévedas

Inhumacién y
lapida.

La Casa Fanebre Pablo
| VI, realizo la inhumacién
| de los cadaveres de

-
w8

Guillermo lvan Pérez

det Cementerio Municipal, - Emeslo Guevara |
ubicadas en la Calie 45 | Torrealba :
No. 0-51, del Barrio | g:ritiﬁcado Masculino |
Cuges debern’ se 24107020695830 |

. - Moisés Eduardo
Marcadas con ndmero Qe Boiler Haydar \
Protocolo de Necropsia, - Luis Antonic Guevara
nimero de certificado de - CNI Masculine |
defuncian, fecha de | Certificado '
fallecimiento y el namero 24112520721404
fiscal (levantamiento del |
cuerpo) para aquellos - Certificado
casos en que no se 24092120670868 |
encuentra identificado el CNI Masculino |
cuerpo (N.N.) y con el Certificado
nombre completo del 24128820743118 |
difunto, numero  de - James Alejandro
certificado de defuncion, Mujica Navas

- Juan Tisoy Bautista

fecha de fallecimiento y el
namerc  fiscal, para

aquellos casgs en que |

esta
cuerpo.

identificado el

Tapar y sellar cada una de
las bbvedas donde se
depositan los cuerpes con
ladrillo y cemento y colocar
la respeciiva lapida en
cemento pulido o material
similar, resistente a los

CNI
Certificado
24121820743095.
CNI Masculino
Certificado
24094120679611.

Femenino

en el cementerio central
del municipio de |
Bucaramanga la cual fue
tapada y sellada la

béveda con |adrillo,

Registro
fotografico
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- " cambios de temperatura y | cemento y su respectiva | [
que permita marcarlas a fin [ lapida. '
' | de individualizar cada I I i
[ cadaver. ‘ Béveda 2, fila panteson 5 , '
] San Antonio. |
|
B ' TALENTO HUMANO Personal | Se conté con el Sefor I KT T:HBjé de vida con
| REQUERIDO: minimo JESUS ALBERTO REY, ’ sopartes que
requerido. con el conocimiento en i acrediten la
l Para operar el servicio de | Tanatologllz-;. para cumpiir ' experiencia.
reliro y trasiado del cuerpo, se las condiciones propias
deberd  disponer como del manejo de cadéveres. | -Fotocopia de la
minimo con una (01) persona , C?%’-“g de |
por cada perfil requerido: | clueadania.
PARA EL RETIRO Y , U
l TRASLADO DEL CUERPO: v fieesicn.
] Por cada LOTE el equipo . | conductor o

(¥

[
1
H
¥

humano requerido para et |
retira y traslado del cuerpo es:

i
|
Un (01) Conducter Minimo
BACHILLER con licencia de l
conduccién vigente y apta l
!

para manejar el vehiculo
automotor ofrecido.

vehiculo funabre.

£ | - Certificades de

los antecedentes

disciplinarios

{contraloria,

procuraduria.

| judicial

| medidas
correctivas)

] | -Carta de
| 1 Compromiso
para prestar los
l | servicios de
conduccion  de
las  actividades
| descrites

I # Certificados de

la_morgque o al area |

| | z vacunas:
| Difteria, Tétano y |
| Hepalitis B y C.
’ #0B. | OBLIGACION PRODUCTO ACTIVIDAD REALIZADA | CANTIDAD | EVIDENCIA
El operador debera realizar Retirada del La casa funebre paulo VI Solicitud y
esta actividad asi: cuerpo de la realizo actividad de | 1archivo  Autorizacion
| béveda y exhumacion de 16 Exhumacién  de
¥ Retiro provisional] o I traslado al Bévedas a solicitud de Ia CUBTpOS
permanente del ataud & sitio destinado  unidad de Busqueda para
donde reposan los para la personas  desaparecida
restcs  humanos no | identificacién {UBPD), 1as cuales fueron Presentan
identificados (N.N.), que | del mismo y/o  autorizadas por a 16 archivos Acta del servicio
se encuentran ubicados | inhumacién en secretaria  de saiud vy de la casg
en las bévedas del ! e!mismo lugar Ambiente de funebre paulo VI
Cementerio  Municipal, | y/o sitio Bucaramanga. prestado por
ubicadas en la Calle 45 cada una de
No. 0-51, del Barrio - Bdveda 3, Fila 35, bévedas.
Campo ,H‘:-‘"”os? y | pantedn 2 Cara 1 i Reqist
irasiado de loz micmos . ' egistros
dentro del mismo sitio a - Bovedas, Fila 30, archivos Fot%gréficos de

pantedn 2 Cara 1
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destinada para su |
manipulacion, en carros

de trasporte o camillas \
para cadaveres; la cual
debe ser realizada por
personal debidamente |
capacitado y dotade con
los medios, equipos Y
vestuario adecuados, a fin
de proteger la salud de 1a
persona que |as realiza, el
cumplimiento  de  las
nermas sanitarias y
medidas de bioseguridad
necesarias, guardando el
‘ dehido respeto a los restos
que se van a retirar.

v Una vez realizado el
procedimiento de
reconocimiento del
cadaver o restos 0seo0s,
trasladarlo al vehiculo ©
jugar indicado para la
entrega por parte de la
autoridad judicial presente
en la diligencia; ©
regresarlo a la boveda de
donde se exirajo, en caso
de no haber sido
identificado. ;

|

?
|
'|

VEHICULO REQUERIDC

El operador debera disponer

como minime de un (1)

lvehiculo de traslados de

| coche finebre, el cual debera

contar con las siguientes

caracteristicas:

| - Modelo afo 2010 en
adelante |

. Cabina separada de la
bodega

| - Bodega de material no

absorbente y de facll

\ lavado y desinfeccion.

- Sistema de recoleccion de
liquidos, que pueden ser
una plataforma remavible
para su lavado o ser una
bandeja scbrepuesta en
la plataforma.

- Plataforma de diferentes
materiales, pueden ser

| acero inoxidable o

|  formica.

- Contenedor de residuos

\ sélidos con su respectiva

rotulacion.

| - Vinculo jurldico: E!

| contratista debera ser el

{ propietario del vehiculo

| gue pondra a disposicion

Boveda 2, Fila 45,
pantedn 2 Cara 1
Béveda 1, Fila 37,
pantedn 2 Cara 1
Boveda 1, Fila 36,
pantedn 2 Cara 1l
Béveda 1, Fila 38,
pantedn 2 Cara 1
Boveda 1, Fila 35,
pantedn 2 Cara 1
B&veda 2, Fila 23,
panteén 2 Cara 1l
Boveda 1, Fila 23,
pantedn 2 Caral
Bdveda 1, Fila 24,
panteon 2 Cara 1
Bdveda 1, Fila 25,
panteén 2 Cara 1
Béveda 1, Fila 44,
panteon 2 Caral
Bdveda 1, Fila 32,
panteén 2 Cara 1
Boveda 1, Fila 42,
pantedn 2 Caral
Boveda 1, Fila 34,
pantedn 2 Caral

las bovedas
intervenidas
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defecto  contratar
contratc de arriendg
acuerdo comercial.

Debe incluir

|
|
|

| -
| el servicio.

siguientes
vigentes y en

el cual prestara el servicio:

¥ Licencia de transitg,

SOAT vigente.
v Certificado de

gases vigantes.
respensabilidad
contractual

terceros.

| laplaca,

El personal requerido para
se
en el acapite del

| ersonal minimo requerido.
El proponente adjudicado

este

componente
[ relaciona

debera realizar |3

recoleccion de los residuos
| @enerados en el proceso de

exhumacion, tales como,

I ataud triturado y ropa del
| cadaver, los cuales deben
Ser recogidos en bolsas

adecuadas para estos

| desechos y transportados al
sttio de almacenamiento de

| residuos sotidos peligrosos

| infecciosos, de acuerdo alo
l previsto en el Decreto 351 de

| febrero 19 ge 2014, por el

,’ cual se reglamenta Ia gestion

integral de Ios residuos

por cada LOTE o en sy
con

conductor,
combustible y documentos
vigentes en regla del vehiculo
y del corductor que prestara

Asi mismo, deben allegar los
documentos

regla dei |
vehiculo y del conductor con

¥ Licencia de Conduccién
del conductor asignado

¥ Seguro Obligatorio de
Accidentes de Transito,

revision
técnico-mecanica y de

v Copia de las pélizas de
Civil

y
extracontractual vigentes
que cubra dafios contra

o]

f
Fotos del vehicule donde |
se evidencie con claridad f

!

" | Recoleccion
de residuos
generados en
el

| procedimiento
| de exhumacion

|
J
l
|

generades en la atencion en
salud y otras actividades; en
concordancia con lo descrito
en la Resolucion 1164 de
Septiembre 06 de 2002 por
la cual se adopta el Manual

[

Lacasa funebre paulo V1,
hace la intervencion de las
bovedas solicitadas
interviene los residuos
solidos  peligrosos  se l
trasladaron al sitio de
almacenamiento ,
idispuesto para tal fin, |
i como fuercon (ladrilio, |
| tierra, arena y parte del
ataud. ’

|
| Los cuerpos que |
! consideraban pertinentes

para  estudio fueron
trasladados por la UNBD
junto todas las
| Pertinencias enconfradas,

ropa, zapatos, correas.

—

Registro
fotografico, caon
los residuos
desechados
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™ [ de Procedimientos para la ‘
Gestion Integral de los t ,
I residuos hospitalarios y |
: similares; y en las ' :
disposiciones que las ‘ ‘
modifiquen, adicionen o {
| sustituyan o N R
I En caso de que I[as Inhumacién | La casa fonebre pauio l i
i | autoridades  judiciales no posteriory | VI, realizo inhumacién de £ Registro
| l hayan podido identificar el lapida los cuerpos que se nNo Fotogréﬁco
' | cadaver o los restos 6seos, el correspondia para (cuerpos
| Contratista deberd cumplir estudio, por lo tanto se | retornados a su
| con los siguientes requisitos: reintegran nuevamente a l boveda y
i su bov_edas , se realiza l | sellamlento? de
v E proponente trsrig?nrglse nssg SZ]I: ‘:narcada : ek
adjudicatario de_beré ia bodeda .
regresario a la misma |
béveda de donde Io |
extrajo y realizar el tramite
de inhumacién respectivo. ‘
|
: Tapar y sellar cada una de '
jas boévedas donde se
depositen nuevamente los ‘
cuerpos con ladnllo vy
cemento y volver a colocar la
respectiva lapida en cemento |
'. pulido o material similar,
| | resistente a los cambios de
temperatura y que permita
' marcarlas a fin  de '
' individualizar cada cadaver, |
dejando ia boveda en el |
estado inicial, debidamente
identificada para una
| — posterior investigacion. | 1l __ B
TALENTO HUMANO Talento Se conté con el Seftor | -Hoja de vida con |
REQUERIDO: humano JESUS ALBERTO REY, sorortes que
requerido. | con el conocimiento en| lacrediten ia
| Para operar el servicio de Tanatologia, para cumplir experiencia.

retiro v traslado del cuerpg, se
debera  disponer  COMO
minimo con una {01) persona
por cada perfil requerido:
|PARA EL RETIRO Y
TRASLADO DEL CUERPO:
Por cada LOTE el equipo
humano requeride para el
retiro y trasfado def cuerpo es:
Un {(01) Conductor Minimo
BACHILLER con licencia de
conduccion vigente y apta
para manejar el vehiculo
automotor ofrecido.

las condiciones propias '
del manejo de cadaveres.

|
1 | -Fotocopia de ia

cedula de
| ciudadania.
| -Licencia de
| conduccion  del
conductor del

| vehiculo funebre.

- Certificados de
los antecedentes
disciplinarios
{contraloria.

| pracuraduria,
judicial y

| medidas

| correctivas)

Fu

| -Carta
1 Compromiso
_Ear estar_l0s_

de
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! | servicios de
l I conduccion  de
| las  actividages
| descritas.
i
| Certificados de
2 vacunas: Difteria,
Tétano y Heparitis
! | B
Evidencia Fotografica (Si aplica)

No aplica No aplica

Actividades pendientes para ejecutar

evidenciar el cumplimiento en Ia gjecucion del contrato, asi mismo debe atender y acatar las necesidades que se presenten
dentro de Ia secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga. Al igual que las demas que se deriven de [a naturaleza del
bresente contrato y estén establecidas para el cumplimiento de las actividades consignadas en el numeral de
especificaciones técnicas,
5. NOVEDADES G SiTUAGIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o sitvaciones anormales que afecten el desarrollo del
convenio, presentan soporte de contratacién de la persona con el perfil requerido.

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.
a). SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL:

Quedando un valor presupuestal por ejecutar de § 35.674.718,83. que corresponde a un 41.29%

r

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS 212/2024.

|
1

JESUS ALBERTO REY OLARTE - CASA FUNEBRE PABLO V)

!_\;zuior_t nuﬂmlm P+ s 86394,718.%3
V R. EJECUTADO SEGUNDA CUENTA DICIEMBRE DE 2024 5 50.720.000.00
1I’fDET'ITT\'IT;\TI-?;)?ETI.ECTCIONHEB—[;PUE{‘AL - = o 5_8;71";,
JSALDO PRESITUESTAL POR EJECUTAR 35.674.71883
EP:)_RCE\T,\J FPENDIENTE POR EFECLTAR 41,19“_/0
{FUENTE DEL RUBRO 20204 2 .1.2.02 .02 .009 V. Futura 20204 2 .1.2.02 .02 .009
'V ALOR. COMPROMETIDO |3  10.168.03683 § 7622668200
[Primera Cuenta noviembre 25 ai 30 de 2024 % 8.080.000.00
serunda Cuenia diciembre de 2024 T ) n o 5 o 43 640,00 !
\ -Jﬁll'-f:T‘\l FACTURADO s - |3 sn:-.:ﬂ_.u;r;_n;
S AL POR EIFCUTAR s ILI6H03653 | 5 I5.506,682,00
; canlille de Ejpcucin por RUBRO LA 66 549,

VALOR PAGADO POR TS ORERIA,

rorceninge Pagado G-
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b). Verificacién de la eJecucidn de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

Segun verificacién de la matriz de riesgos sin hallazgos. la supervisidn verifica e} cumplimiento en la ejecucién de las
aclividades contractuales.

¢). Verificacidn del pago al sistema de seguridad social integral realizado por el contratista, de conformidad con
la normatividad vigente.

Se verifica certificacién expedida por el revisor fiscal que acredita el cumplimiento del contratista con sus cbligaciones
parafiscales frente al sistema de seguridad social integral.

. 3 o s

Conclusiones { A ——— [ —
P P ‘

§ . - ' - ol h .
E! Contrato No. 212 del 22 de noviembre de 2024, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del
58.71%. Como supervisor del contrato, certifico que el contratista para el periodo del 01 al 30 de ciciembre de 2024 cumplid
a satisfaccion con las actividades realizadas establecidas en el contrato frente al cumplimiento del objeto del mismo.

Asl mismo se verifica e! cumplimiento del contratista con sus obligaciones parafiscales frente al sistema de seguridad
social integral, seguin corresponda, mediante certificacion expedida por el contador con fecha de 31 de diciembre det 2024
certificando de aportes del periodo de cobro (diciembre), igualmente para ¢ada cuenta mensual se verifica los sopcrtes de
pago de seguridad social integral del personal asignado para ejecutar las actividades, en cumplimiento a lo dispuesto en
el artlculo 50 de la ley 789 de 2002, ley 100 de 1993, decreto 1703 de agosto de 2002 y la ley 828 de 2003.

A d

JERSSON LUIS GRANADOS CUAQ i
Firma del Supervisor SUBSECRETARIO DE SALUD PUBLICA 1
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE !
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA i
SUPERVISOR \ - :

Proyectd: Jazmin Adriana Cabaza- CPS apoyo a la supervisidn} ¥
Reviss aspectos financieros’ Femando Villamizam\ I\ '

Ef presente informe se fima en Bucaramanga el: VN

1TFEB 2025




No.Consecutivo

ey
%1 i} ALCALDIA DE DEPENDENCIA:
" BUCARAMANGA | SECRETARIA DF SALUD Y AMBIENTE

OFICINA PRODUCTORA: | SERIE/Subserte: VIGILANCIA Y CONTROLDE
AREA DE LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA /
Cddigo TRD:7200 Codigo Serie/Subserie (TRD) 7200.77 /

SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y JESUS
ALBERTO REY OLARTE No. 212 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024.

CONTRATISTA: JESUS ALBERTO REY OLARTE (Casa
Funebre pauio VI)
NIT. 91.237.413-8

CONTRATO NﬂMERo: 212 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024.

FECHA DE INICIO: 25/11/2024

FECHA DE TERMINACION: 24/04/2025 Y/O AGOTAR
PRESUPUESTO

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 073-2024
CERTIFICA:

Igualmente, la JESUS ALBERTO REY OLARTE (Casa Funebre paulo V!) certifica que ha
cumplido de forma adecuada Y oportuna con el pago de los aportes de sus trabajadores a
los sistemas de Salud, Riegos Profesionales, Pensiones y Aportes a la Caja de
Compensacién Familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje durante la vigencia de la ejecucién del contrato.

Se firma en Bucaramanga, el dia m"_, 17 FEB 2025

Ay

A
JERSSON C GRANADOS CUAO
SUBSECRETARIO DE SALUD PUBLICA
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
SUPERVISOR

Proyecté: Jazmin Adriana Cabeza- CPS apoyo a la supervisidnw

— B e - == e = IR L T T = m]

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N® 34 - 52, EdiFicio Fase ||
Conmutador: (607) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
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Cadige: FP-GJ-1140-238,37-082
. ACTA DE EJECUCION PARCIAT. DEL Versién: 3.0
CONTRATO/CONVENIO
Fecha: JUL1G-12~2021 ~
piiEn g, Pagina: L ds 3
I e T 'm ‘, u..._‘_.._;u-n-l K 0 o -:"‘_'___,—, - | |
| DEPENDENCIA DESPACHQ SECRETARTIA ADMINISTRATIVA
ACTA No. 2 i

FECHA DEL ACTA

17/02/2025

No. DE CONTRATO Y 212 - 22/11/2024
FECHA
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACTON DE SERVICIOS
CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUCARAMENGA NIT 890.201.222-0 -
T ) SERVICIOS  EXEQUIALES  (INCLUIDA INHUMACION Y EXHUMBCT-1! DE
CADAVERES) PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA SECRETARTA DF
SALUD Y AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONTRATISTA NOMBRE JESUS ALBERTO REY OLARTE i
C.C./NIT 51237414 o
REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE JESUS ALBERTO REY OLARTZ o |
c.c./NIT 51237413 B )
ORDENADOR DEL GASTO NOMBRE ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA o
CARGO Secretario (a) Admiristracive (a) -
GRS 1095812067 h
SUPERVISOR NOMBRE : LILIANA SERRANO HENAD
C.C./NIT: 63512965 1
VALOR DEL CONTRATO $ 86.394.718,83 o
VALOR ADICIONADQ $ 0,00
ANTICIFO O PAGO $ 0,00 T
ANTICIPADD 0,00 %
cop NOMERO: 589, 8042 T
FECHA: 21/01/2025, 05/11/2024
CDP ADICIONAL NOMERO ; No Aplica 1
FECHA: No Aplica B
R NOMERG : 348, 11605 o
FECHA: 21/01/2025, 25/11/2024 T
RP ADICIONAL NUMERO : No Ap.ica - B
FECHA: Ne Aplica o
PLAZO DEL CONTRATO Fecha de Inicio 25/11/2024
, Fecha de Finalizacion 24/04/2025 N
Nueva Fecha Terminacién No Aplica
Duracién {5) CINCO MESES -
_!‘ -—1 . Tipe da 4 -3 *_‘ Eﬁu Facha Inigizl Pecba Final |
| moatesoncion e £l '
Suspensionas Ha Ne Aplica No Apliea No Aplica
Aplica
Prorronas Ko Ho RAplica Ho Aplica Ho-;p-l-ica
MODIFICACIONES DEL (Valox. adicionada| Valer total del |
CONTRATO ;ﬁlﬁ"-ﬁ?f‘ 1] Bentrate i
No Aplica Ne Apli
Lt i Ilil_rﬂlcionda |
L] P2 =y
H - gl )
esianfdtrosi-‘hcla H Y No Aplica v A 1
raciones Aplica
GARANTIAS PRESENTADAS TYIEEETA VaLoR
PARA LA EJECUCION i ) maacs ASROURANG
DEL CONTRATO: STRAMER T CRMA ¢7G0 DE JALARIOS, 16249055 2271172024 2270472020 5 4.3190.73¢
. PRESTACTONES
SZCIALES E
INDE R IZRCICNES
DEL PERSONAL
CCHTRATRDO PARA LA
EJECUSION DEL '
CONTRATQ
CALIDAD DEL BLIEM ¥ 16249085 22/L1 /2024 2271C/2029 | ——; ;-.'5_3-9.’-'?2.\.
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i ACTA DE EJECUCION PARCIAL DEL "

Version: 3.0

CONTRATOQ/CONVENTIO
Fecha: JULIO=12-2G21
Baﬁ..liuﬂri'f-ggu Pagina: Z de 3 *j
[ CORKECTO
' £ SOURWIENTO DE
| LLi BIENES Y
I ELUIPOS
; SUMI L BTRALOS 1_-
ALILAD DE L S2A90KE 22/11/2024 | 221072 $ & 539
l SERVICIO
| RESPONSABILIDAD ha0602322 22/11/2024 | 22/0074C T s 260
l S IVIT
EXTFACCRTRACTUAL
POR  DARCS A
RCEF
| CDMPLIMIENTO DE [ 6243085 2271172024 | 22,13/70°4 | & 8.639.¢
! LLS OBLIGACTONES
DEL CONTRATO
. S —
FECHA DE APROBACICN 25/11/2024, 25/11/2024
DE POLIZAS {
7 " DATOS PARA, PAGO DEL CONTRATO ]
PERICDO DE COBRO DESDE: 01/12/20Z24
HASTA: 30/12/2024 o
VALOR A COBRAR $ 42.640.000,00 -
ANTICIPO AMORTIZADO 0.00 % Valor # amortizar: $ 0,00 -
4 - S
; FPERIODO DE FECHA DE Nro, PLANILLA TNGRESO BASE DE
| COTIZACION I CERTIFICACTION INTEGRADA COTIZACION
! N/A | 31/12/2024 N/ _ K'A
PAGO DE LA SEGURIDAD ENTIDAD PROMOTORA ADMINISTRADORA DE ADMINISTRADORA DE
SOCIAL DE SALUD FORDO DE PENSIONES RIESGOS LABORALES
Ver certificacidn Ver certificacioén Ver *:T}\:;
anexa anexa - an_ex‘ _
VR PAGADO § VR PAGADO § VR PAGADO &
CONSTANCIAS ' |
1. En la ciudad de Bucaramanga, se reunieron LILIANR SERRANC HENAC quier a t0a en nowb-e |
representacién de MUNICIPIO DE BUCARAMANGA en calidad de Supervisor, y @ a otvrs JESUE

ALBERTC REY OLARTE quien actia en nombre y representacién propia , con el fin de entregar

recibir el informe de avance de ejecucidn del Contrato.

2. el suscrito contador publico yolima gomez lopez certifica gue el sef jesus albert !

rey clarte identificado con la cedula de ciudadania numero 91.23 .413 exped.da
bucaramangs santander, en la actualidad se encuentra al dia, a fecha ds Niciembrs 3
2024, con los pagos por conceptos de aportes a los sistemas de saluc a la ZPS,
pensiones, y rilesgos laborales.

3. El Contratista ha ejecutado las actividades estipuladas en el Contrato de acuerde 2
especificaciones técnicas y & satisfaccién segin informe de cumplimients d= chligac
contractuales, las cuales fueron aprobadas por el Supervisor.

4. E]l Supervisor autoriza el pago de las actividades realizadas, de acuerdo c
siguiente detalle:

Valor ejecutado en la presente acta: 2 § 42.640.000,C7 |
Valor IVA: $ 0,00 ?
Menos amortizacién del anticipo / Menos pago |
anticipado $ C,00

Valor brute ejecutade a pagar S 42.640.000,00 -

uel



&% Cédigo: F-GJ-1140-238,37-082
@ ACTA DE BJECUCION PARCIAL DEL [ —
CONTRATO/CONVENTIO ——
Fecha: JILIO=12-2021
uﬁm Phigina: ;_&e_& B

5 Se adhiere y anula estampilla (s}):

ESTAMPILLA T Nos VALOR |
PRO-HOSPITAL 2502500102047 5 4.800,4a0 I
ORDENANZA 012 2502500102047 % 480, ¢

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente acta en Bucaramanga, S$antander el
de Febrerc de 2025.

Supervisor Contratista

JZ/MﬂO ‘ ;EK_.E)W

' LILIANA RRAND JESUS ALBERTC REY OLARTE
MUNICIPIO DE BUCARRMANGA Representacién propia
Supervisor Contratista

Elaboréd: YEUDY JAZBLEIDY PINZICN FDJAS-CPS—SSY&”’

Reviss: LILIANA SERRANC HEN.P-O-SUPERVISORA‘ MAYERLI GUALDRON ABREOC-CPS-ABO 5.
1

-
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Bucaramanga 17 de febrero de 2025

Asunto: SEGUIMIENTO VIGENCIAS FUTURAS

Con el proposito de dar respuesta al correo recibido el dia 14 de febrero de 2025. a través
de la cual se solicita *(...) un informe en el que se detalle el estado de ejecucién de las
vigencias fuluras aprobadas durante la vigencia 2024 correspondiente a cada Oficina
Gestora”, me permito adjuntar el siguiente cuadro.

- —

= — — T H -+

Fagos
Valor de Valor de matzoandos
| vigenclas vigencias
LS Objeto futuras 2024 | futuras 2025 | 'OV vigencias  fecuros
(Secretaria {Secretaria vigenclas
administrativat | administrativa) I'?nurn
+ 3 I 1 2025
| |"/PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS |
DE VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA CON
ARMA_ SIN ARMA. MEDIOS TECNOLOGICOS Y
| MEDIO CANINO PARA LA PROTECCION DE LAS
31del | PERSONAS Y CON EL FIN DE SALVAGUARDAR . .
| 2024 |LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SE  ° 106384400 | 5802901800 570923600
| ENCUENTRAN BAJQ LA TENENCIA PQSESION O
DOMINIO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL
iMUNICIPAL DE BUCARAMANGA Y DONDE LA
ENTIDAD LOS REQUIERA _ i i I

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE |
ASEO, CAFETERIA FUMIGACION ¥
MANTENIMIENTO EN LOSDIFERENTES
INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA INCLUYENDO LA DISPOSICION
s0del | DE INSUMOS, ELEMENTOS, HERRAMIENTAS ¥
! 2024 | MAQUINARIA RESPECTIVA DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS. ADICIONAL N 1
| CONYRATO N 90 DE 2024 - ADMINISTRATIVA
(VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS
| AUTORIZADAS MEDIANTE ACUERDO MUNICIPAL
KO 017 DEL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2624)
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA |
CORRIENTE ¥ ACPM) PARA LOS EQUIPOS
VEHICULOS. MOTOCICLETAS Y MACLUINARIA
PESADA. ASI MISMO. LA ADQUISICION E
INSTALACION DE LUBRICANTES FILTROS
102 del | MONTALLANTAS ¥ LAVADO PARA EL PARGQUE
2024 | AUTOMOTOR PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA. ADICIONAL N1 CONTRATO
N 102 DE 2024 - ADMINISTRATIVA (VIGENCIAS
FUTURASORDINARIAS AUTORIZADAS
MEDIANTE ACUERDO MUNICIPAL NO 017 DEL 20
| DE SEPTIEMBRE DE 2024)

522050 00C 5 124 950 000 §147 000000 | §

$ 327 718 567 $ 1857 07Y 878 $ 2 184 750 44¢€

Como se observa en la tabla anterior, a la fecha nc se han realizado pagos con
recursos comprometidos como vigencias futuras para el afio en curso. Esto se debe
a la demora de los contratistas en la entrega de toda la documentacién necesaria
para tramitar las cuentas de cobro. sin embargo. las cuentas de cobro
correspondientes al mes de enero de la vigencia actual ya se encuentran en revision
y se esta adelantando el tramite para realizar el pago en el menor tiempo posible

Es importante destacar gue los contratos se estan ejecutando con normalidad y se
espera utilizar el 100% de los recursos de vigencias futuras.

Por otro lado, de acuerdo con la Ley 819 de 2023, "Por la cual se dictan normas
organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal
y se dictan otras disposiciones”, se establece que: /. )] E/ CONFIS podra
autorizar la asuncion de obligaciones que afecten presupueslos de vigencias futuras

TR Ligh | m— i ¥
Calle 35 N® 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase | - Carrera 11 N° 34 - 52 Edificio Fase i

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Codigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colembia
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cuando su ejecucion se inicie con presupuesto de la vigencia en curso y el objeto
del compromiso se lleve a cabo en cada una de ellas {...})" Por lo tanto. para et
presente analisis solo se consideraron ios recursos apropiados con el presupuesto

de la vigencia actual.

Cordialmente,

Subsecrtario de Despacho
Subsegfetaria Administrativa de Bieneas y Servicios

Proyedld: Nury Puentes Duarte - Protesional de apoy J_

W M

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase I - Carrera 11 N° 34 - 52 Edificio Fase |l
Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Codigo Pastal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia
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INFORME DE AVANCE DE VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS APROBADAS MEDIANTE
ACUERDO MUNICIPAL No. 025 DEL 19 DE NOVIEMEBRE DE 2024.

El presente informe tiene como objelivo presentar un avance detaliado sobre la ejecucion de ia3
vigencias futuras, destacando el estado acluaf da los compromisos adquiridas, el nivel de ejacucion
presupuestal y los principales hitos alcanzados en el periodo evaluado.

Las vigencias futuras representan una herramienta clave en la planeacion financiara y presupuesial
permitiendo garantizar la continuidad de proyectos estrategicos y optimizar el usc de los racursos
publicos En este contexto, se analzaran los avances en la ejecucién de los recursos aprabados.
identificando posibles nesgos, desafios y oportunidades de mejora.

A través de este informe, se busca proporcionar informacian clara y precisa que contnbuya a la toma de
decisiones informadas, asegurando el cumplimiento de los oObjetivos establecidos y la correcta
administracion de 10s recursos asignados.

El Instituto Municipal de empleo y fomento empresarial de Bucaramanga - IMEBU, solicito vigencizs
futuras ordinanas en la vigencia 2024, las cuales fueron aprobadas mediante Acuerdo Municipal Na.
025 del 19 de noviembre de 2024, asi:
f ; igencia Futura
Valor del Valorde la :lfgi:nc a ra
q . Apalancamiento
Objeto de |a Vigencia Futura det afio vigente M
2024 2025
Prestar el semnvicio de Fomacién en 51
conocimientos, habilidades y aptitud requerida
para la conduccién de automotores senvicio $1.926 765.223.00 $0,00
publico modalidad categorta 1.
Fortalecer las com iz habilidades
técnicas, financiel es para el rabajo
en el marco de a general de
presupuestos pa el Municipio de 52'5755'823'043'00 $0.00
Bucalramanga,' au . yerzes para Su :
implementacian efectiva. ! ul 1l
i ~_TOTAL $ 4.492.588.270.00 $0,00
TOTAL, VIGENCIA FUTURA SOLICITADA $ 4.492.588.270.00 %060
Por parte del Instituto Municipal de emplec y fomento empresariat de Bucaramanga — IMEBU se

tiavaron a cabo los tramiles contractuales raspectivos y se firmaron los siguientes contratos

1- FORMACION EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES REQUERIDAS FARA LA
CONDUCCION DE AUTOMOTCRES

Se suscribié contrato con Jady Magreth Diaz Villamizar representante legal de Academia técnica de
conductores PRACTI-CAR, por medio de |a resolucién No. 129 de 2024, “Por medio de la cLal s2
adjudica un proceso de licitacion publica N° LP-001-2024" con el objeto de "PRESTAR EL SERVICIO
DE FORMACION EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y APTITUDES REQUERIDAS PARA LA
CONDUCCION DE AUTOMOTORES DE SERVICIO PUBLICO BAJO LAMODALIDAD DE CATEGORIA

@ stituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
Calle 48 No. 28 - 40 - Piso 2. Bucaramanga
Colular: 321 382 5282 - Pagina web: www.Imabu.gov.co
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1%, con radicade de SECOP il nimero CO1,PCCNTR. 7150272 del 19 de diciembre de 2024, por un
valor de $1.915.648 0QO0.

Dich_o contralo inicia ejecucidbn mediante Acta de Inicie de fecha 27 de diciembre de 2024, suserita por
Maénica Aqdrea Zam!:lrlapo Jaimes - Subdireclora Técnica del Instiluto municipal de empleo y fomento
empresanal del municipio de Bucaramanga, con fecha de terminacién de! dia 30 de abrnl de 2025

El contrato cantempla un total de 1. 069 personas formadas en conocimientos y aplitudes requeridas
para la conduccidn de automotores de servicio modalidad categorla C1. Gon corte a 14 de febreso ds
2025. ¢l contralista presenta informe de ejecuctdn, ¢on evidencias de 501 examenes de conduccior
realizados a beneficiarios. numero que comesponde al 46,87% de los beneficiarios del contrato, &!
cronograma de actividades aprobado vy el cincuenta por ciento (50%:) de los beneficiarios inscritos en &i

curso de conduccidn.

Cronograma de actividades:

|

' f
OCRIEEAMA B LA . | ] IO 2 FAMG
e CORTRAR: TSRET? MR {1 SOIVO0 D AORMACIS [ COROOMINITS SANUBADEYY | CORTI: TLXIT) PVCSTAR L SEAVIOE O MBade 38, Fl CECREERTTE, BB LT
i m AT } LPITECGE ML HA b 204 JETONS O G W
et a0 o LA (L ]I, l Mera Bz W AT
Ty : 3= :
- bl Bl i
== z 3 =1 1%
= | _E - "1 - l ﬂ}—-—a--—t-- R
" 1 ; - 4 f
\ { =l [ :
: - il ] BET |
i = -
—poE ] r
i o s o I
-_.. .‘ ] | : a5
=3 . w s | b I S

2- FORTALECEé COMPETENCIAS Y HABILIDADES TECNICAS, FINANCIERAS,
PERSONALES PARA EL TRABAJO.

Se suscrbid el Convenio de Asociacion No. 007 - CO1.PCCNTR 7179180 del 28 de diciembre de 2024

cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIFIO DE
BUCARAMANGA- IMEBU- Y LA CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIO FAMILIAR - CAJASAN

CON EL FIN DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS Y HABILIDADES TECNICAS ¥ PARA EL
TRABAJO DENTRO DE LA ESTRATEGIA GENERAL DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS ENEL
MUNICIPIO BUCARAMANGA”, por valor de $2 400 304.439, con agorte del iIMEBU de 51.642.894 43¢
y un aperte de! asociado (CAJASAN) de £757.410.000

En el proceso de ejacucién del proyecle, se evidencio una diferencia entre el monto inicialmente
solicitado (CDP) por valor de $1649.916.192 y el recurso finalmente comprometido (RP) por valor de

stituto Municipal de Empteo y Fomento Empresarial del Municiplo de Bucaramanga - IMEBU
~ Calte 48 No. 28 -4p - Plso 2. Bucaramanga
e Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co
)
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£1 642 894 439 Esta vanacion de $7.021.753 se debit a ajustes derivados de cambios en La propuéste
inicial del oferente. los cuales fueron necesancs para optimizar la operatividad y viabikdad e 2
ejecucion

Durante la etapa de contratacian y formalizacion de los compromisos, el oferente (Caja Santandercana
de Subsidio Familiar, CAJASAN) ajus!td algunos aspectos de su propuesta, medificando costea
asociados a ciertos componentas sin afectar el cumplimiento de los objetivos ni la calidad de la ejecucidn
de! proyecto. Estos cambios cbedecieron a la optimizacién de recursos, disponibilidad da ciertes
insumos o servicios y estrategias para mejorar la retacian costo-beneficio dentro del marco normative
esteblecido.

Segun el acta de inicio, la fecha de inicio del convenio se pactd en &l dia 20 de enero de 2025, con fecha
de tarminacién del 30 de abrl de 2025, dando cumplimiento a lo estipulado en €l no obstante es
importante aclarar que, el cerificado de disponibilidad presupuestal y e! registro presupuestal dei
presente contrato fueron generados en 13 vigencia 2024.

Es importante resaltar que esta diferencia no representa una afectacién en el desarrolio del proyecic n
en el alcance de sus metas, sino que responde a un procesc de ajuste que permitd garaniizar unz
ejecucion eficiente y acorde con las condiciones estabiecidas en |a contratacion.

Los cursos y cupos por barrio que fueron contratados en este convenio, que ascienden a 599 se
relacionan en la siguiente tabla: i

FUERTO RICO BELLEZA 20
= MECANICA DIESEL 47

LA GLORLIA ESTAMPADOS 79
e o BELLEZA 15
MILAGRO DE DIOS CONFECCIONES zo
= - CULINARLA 48

] == MECANICA DIESEL a8
VILLAS DE GIRARDOT CONFECCIONES 60
PRIMERO OE MAYO BELLEZA a7
MIRADORES DE LA UIS __|CONFECCIONES s
GRANJAS DE PROVENZA |ENERGIA FOTOVOLTAICA 80
' PEDREGAL BAJO _ CONFECCIONES 52

L]
Cronograma de actividades:

E stituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
8_' Calle 48 No. 28 ~-40 - Plso 2. Bucaramanga
e Celular: 321 382 5282 — Pégina web: www.imebu.gov.co
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£1.642.894 439. Esta vanacion de $7.021.753 se debid a ajusies derivados de cambios en |a propuesta
inicial del oferente. los cuales fueron necesarios para optimizar |a operatividad y viabilidad cs a
efecucon

Durante la elapa de contratacion y formalizacidn de los compromisos, el oferente {Caja Santandercans
de Subsidio Familiar, CAJASAN) ajusté algunos aspectos de su propuesta. modificande costos
asociados a clertas componentes sin afectar el cumplimiento de los objetivos nifa calidad de la ejecucidn
del proyecto. Estos cambios obedecieron a la optimizacién de recursos, disponibilidad de cierfes
iNSuUMos o serviclos y estrategias para mejorar 1a refadion costo-beneficio dentro del marco normativa
establecido.

Segun el acta de inicio, la fecha de inicio del convenio se pactd en el dia 20 de enero de 2025, con fecha
de terminacién del 30 de abril de 2025, dando cumplimienia a lo estipulado en ¢, no obstants es
importante aclarar que, el certifcado de dispanibilidad presupuestal y el registro presupuestal del
presente contrato fueron generados en 1a vigencia 2024

Es impertante resaltar que esta diferencia no representa una afeclacion en el desarrollo del proyecis ni
en el alcance de sus metas, sino que responde a un proceso de ajuste que pemubd garantizar una
gjecucién eficiente y acorde con las condiciones establecidas en la contratacion.

Los CUrsos ¥ cupos por bamio que fueron contratados en este convenio, que ascienden a 559 se
relacionan en la siguients tabla: §

BELLEZA 20
[MECANICA DIESEL a7
ESTAMPADOS 78
BELLEZA 15
CCNFECCIONES 28
CULINARLA 48
MECANICA DIESEL 35
CONFECCIONES &0
37

B3]

52

BELLEZA
CONFECCIONES

a ENERGIA FOTOVOLTAICA
i b Pegngs BAJO CONFECGIONES
i i

Cronograma de activ_ldadas:_

@ stituto Municipal de Empleoy Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU

Calle 48 No. 28 - 40 - Plso 2. Bucaramanga

:é}&a:cg Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co
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En cuanto a le_t ejecucidn presupuestal de [a vigencia futura ordinaria, la cual fue autorizada mediants
Acuerdo Municipal No. 025 del 18 de noviembre de 2025, por un total de $4.492 588,270, sa eiecutaros

actas de inicj i
de inicio de/lgs—doﬁomlos suscritos.

ol )

I
JUAN CA lLé{ELTRAN DOMINGUEZ
Director Gehearal IMEBU
1 -
/ L _'_,_,..--"ﬂ =
Proyecta: R Leandro Rodriguez Moreno —Apoyo SL&%/

Reviso. Roger Garcla Gémez-— Apoyo direccion general
Reviso: Na!ha:@ Melissa Torres Cardenas — Sudireciora técnica

. stituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municiplo de Bucaramangs - 1MeBU
'E Calle 48 No. 28 - 40 - Piso 2. Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co
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. INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICI?IO DE
IMEBU BUCARAMANGA '

! R L i o Emision | 16/04/2021
S Cédigo: | A-GIU-TO14
| ASE TGRIDICA |
| ASESORIA JURIDICA ACTA DE INICIO Versién: 02
[ GESTION JURIDICA . J —

[Asociado SUPERVISOR: o

CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIO
FAMILIAR CAJASAN
_N IT' 890200 106-1

NATHALIA MELISSA TORRES CARDENAS
Subdireciora Técnica

| ANO DEL CONVENIO: 2024.

NUMERO DE CONVENIOQ: CA-007-2024

NUMERG SECOP i 7179130 dal 28 de diciembra da 2024

‘ OBJETC:

1

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVQS, TECNICOS Y
FINANCIEROS ENTRE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE

EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA- IMEBU- Y LA CAJA SANTANDEREANMA |
DE SUBSIDIO FAMILIAR - CAJASAN- CON EL FIN OE
FORTALECER LAS COMPETENCIAS Y HABILIDADES
TECNICAS Y PARA EL TRABAJO DENTRO DE LA
ESTRATEGIA  GENERAL DE PRESUPUESTOS |
PARTICIPATIVOS EN EL MUNICIPIO BUCARAMANGA.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.

24-00284 del 4 de diciembre de 2024

"REGISTRO SRESUPUESTAL No.

1

24-00732 de! 28 de diciembre de 2024

| RUBRO PRESUPUESTAL No.

2.3.2.02.02.008.2602031.91119.289 serviclos de educacicn para |a
formacion y el frabajo

VALOR DEL CONVENIO:

DOS MIL CUATROCIENTOS MILLONES TRESCIENTOS

CUATRO MIL CUATRQCIENTQOS TREINTA Y NUEVE

PESOS MICTE  ($2.400.304.439) Incluide VA,

DISTRIBUIDOS APORTES ASl:

e« Aporte de conlrapartida de CAJASAN es de 32 9% |
cuantificado por un valor de SETECIENTOS CINCUENTA |
Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL |
PESOS M/CTE ($757.410.000,00).

+ Aporta IMEBU corresponde al 68% de ML SEISCIENTOS |
CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA
NUEVE PESOS MICTE COP {31.642.884.439,00) Inciuido
IVA.

; TERMINO DIz DURACION:

DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INIC!O HASTA EL 30 DE ABRIL
DE 2025

| FECHA BE INICIO:

20 DE ENEROD DE 2025

[ FECHA DE TERMINACION:

30 DE ABRIL DE 2025

En Bucaramanga, cf 20 de enerp de 2025, se raunleron en la Oficina del IMEBY, NATHALIA MELISSA TORRES

CARDENAS. Subdireciora Técnlca del IMEBU en su calidad de Supervisora y CESAR AUGUSTO GUEVARA

BELTRAN, mayor de edad, identficado ¢on I3 Cédula da Cludadania Namero 91.241.007 de Bucaramanga, en sit

calidad de Representante Legal de la CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIO FAMILIAR CAJASAN, con &l fin da dar

comienzo rezl @ inmediato al objelo contractual qua s describa en &) chjeto de la minula del convenio precitado. cuya

lerminacion ocurird el dia treinta (30) de abril de 2025, facha en la que la entidad asociada enlregard el inform finaly

Pt Institute Municipal de Empleo y Fomento Empresarlal del Municipio de Bucaremanga — ilviEBU
i Calle 48 No. 28 ~ 40 Piso 2 Bucaramanga
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definllivo de la gestion adelantada, asi mismo, -desarrolio del okjeto del convenio se encuentra amparado medianle b
Garanlia Unica de Cumptimiento No. 465-47.994000011841 y de responsabilidad civil extracontractual No €8%-74-
§34000003555 emitida por ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ¢l 8 de enero de 2025 y aprobada por ¢f

Contratante el 15 de enero de 2025.

Por lo artenor, fa suscripcién de! Actz implica a aceplacién de condiciones y disposicidn de perfiles técnlicos suficentes
para fa debida ejecucitn d=.Cenyenio. Las partes declaran que las obligaciones inherentes a la ejecucién de! convenio,
cettificacionss presupudgtales y de seguridad social se han cumplido a cabalidad en 1a forma en qua determina la lay y
k"

los decumenios del contra!?s‘ Ei supervisor deja constancia expresa det cumaiimiento cabal de tales exigencias.

/ T | VL A s
( ’a}“\»\c LCA
CESAR‘KUGUSTO GUEVARA BELTRAN NATF[ALIA ELISSA TORRES CARDENAS
CAJA SANTANDEREANA DE SUBSIDIO FAMILIAR Subdirectora Técnica IMESU
camean B%

Prigectd pspectn ridicos Neyde Fernanda Condreray S8 — CPS Gficina Juddica

Reisd - Jood ivih Bavtesh CRLEZE / Astsor juridico.
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Codigo: | A-GJU-FO14
-l S ACTA DE INICIO Version: 02
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[ CONTRATISTA T SUPERVISOR: T
ACADEMIA TECNICA DE CONDUCTORES .
PRACTICAR | MONICA ANDREA _ZAMBRANO JAIMES
NIT: 63.517.827-3 | Subdirectora Técnica
R.L. JADY MAGRETH DIAZ VILLAMIZAR
C.C. 63.517.827 de Bucaramanga
| ANO DEL CONTRATO: 2024 TNUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR 7750272 1
! - .
| OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE FORMACION EN

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y  APTITUDES
REQUERIDAS PARA LA CQNDUCCION DE
AUTOMOTORES DE SERVICIO PUBLICO BAJO LA
| MODALIDAD DE CATEGORIA C1.

24- 00277 del 22 de Noviembre de 2024

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.

|
|
I
1

I
|

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 24-00699 del 26 de Diciembre de 2024

2.3.2.02.02.009.3603019.92913.389 Servicio de educacic’:n-1
para |la formacién y el trabajo

RUBRQO PRESUPUESTAL No.

"POLIZAS Fecha de Expedicién: 20 de Diciembre de 2024. Amparas.
Paliza No. 96-40-101088842: Responsabilidad  Civil

. Extracontractual.

Poliza No. 98-44-101184320: Seguro de Cumpiimiento
VALOR DEL CONTRATO: MIL NOVECIENTOS QUINCE MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($1.915.648.000)

"TERMINO DE DURACION: CUATRO (4) MESES O HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2025, lo
l que primero ocurra

' 27 de Diciembre de 2024
FECHA DE TERMINACION: 130 de Abril de 2025

A

FECHA DE INICIO:

En Bucaramanga, a los veintisiete (27) dfas del mes de Diciembre de 2024, se reunieron en fa Oficina del IMEEBU,
MONICA ANDREA ZAMBRANO JAIMES, en su calidad de Supervisora y la contratista JADY MAGRETH DIAZ
VILLAMIZAR, identificada con cédula de ciudadania No. §3.517.827 de Bucaramanga, Representante _egal de
ia ACADEMIA TECNICA DE CONDUCTORES PRACTICAR, con NIT: 63.51 7.827-3, con el fin de dar comienzo
real e inmediato al objeto contractual que se describe en el objeto de la minuta cuya terminacion acurrira el treinta
(30, de Abril de 2025, fecha en la que el contratista entregara la ultima factura, acompanada del informe final y
cefinitivo por los servicios prestados, teniendo en cuenta que el termino del contrato tendra ura duracién de
CUATRO (4) MESES O HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2025, lo que primero ocurra; el cual, se encuenira amparado
mediante la Poliza de Cumplimiento No. 96-44-101194320 emitida por Seguros del Estado S.A &i 20 de Diciembre
de 2024 y Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No. 96-40-1 01068842 emitida por Seguros del Estado
S.A, el 20 de noviembre de 2024, aprobadas por el Contratante el 26 de Diciembre de 2024.

@ Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de 8ucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Lo 20 Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co
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Por lo anterior, la suscripcion de! Acta implica aceptacién de condiciones, disposiciones y conocimientos
profesionales y técnicos suficientes para la debida ejecucion del contrato. Las partes deciaran que las
obligaciones inherentes a la ejecucion del contrato, certificaciones presupuestales y de seguridad sccial se han
cumplido a cabalidad en la forma en que determina la ley y los documentos del contrato. El supervisor deja
constancia expresa del cumplimiento cabal de tales exigencias.

o

f
1 F * _,QJ

———
7 'I_I -

JADY MAGRETH DIAZ VILLAMIZA MONICA ‘,&NDREA ZAMBRANO JAIMES
R.L. C.C. 63.517.827 de Bucaramanga Supervisora

ACADENMIA TECNICA DE CONDUCTORES

PRACTICAR

NIT: 63.517.827-3

Revisd: Dr. Joel lvan Barbosa Cabez — Asesor Juridico =2~ 2 .

ﬁ‘ tnstituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Buceramanga ~ IIMEBU
Calle 48 No. 28 — 40 Pisa 2 Bucaramanga
0 S Celular: 321 382 5282 — P4agina web: www.imehu.gov.co




I
|

.4 ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
DEPENDENGIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL N® Consecutivo:
OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA DE DESARROLLO | SERIE/Subserie: DERECHOS DE PETICION /

SOCIAL - Cddigo TRD:6000 l Cadigo Serie/Subserie (TRD) 6000.27 /

Bucaramanga, 19 de febrero de 2025

Doctor
REYNALDO JOSE D’SILVA URIBE
Secretario de Hacienda

ALFONSO MORA CARRENO

Profesional Especializado - Jefe Presupuesto
Calle 35 # 10 - 43 Piso 2 CAM Fase ||
Municipio de Bucaramanga
amoraf@bucaramanga.qov.co
dsilvau@bucaramanga.gov.co

Asunto: Informe de ejecucion vigencias futuras 2025. Secretaria de Desarrollo Social.

El pasado 11 de febrero de 2025 se presentd ante la oficina de presupuesto de la secretaria de Hacienda, el estado
y ejecucion de las vigencias futuras aprobadas para la Secretaria de desarrollo social vigencia 2025, en aras de
ampliar esta informacion, a continuacion se presenta un informe al detalle de la ejecucion de fos cupos de vigencias
futuras aprobadas para la secretaria de desarroilo social por el Honrable Concejo municipal a través de los acuerdos

N°017 y N°031 de 2024, asi:

1. ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL N°017 — 2024

A traves del Acuerdo N°017-2024 def Concejo municipal se aprobaron cupos de vigencias futuras ordinarias por ia

suma de § 1.423.951.196, para apalancar la adquisicién de los siguientes servicios:

Recursos | % Ap

[
l PROGRAMA OBJETO VIGENCIA FUTURA 2024 2024

Vigencia -
Futura 2025 Plazo VF

- — —q

' CONVENIO N°46 DE 2024 (SECOP fI- SDS-SDS-CA-046-2024)
AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL
MEDIANTE ~ ALOJAMIENTG  TEMPORAL PARA LA
ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECCION Y ATENCION A LA | 90.000.000 | 66,67% |
POBLACION LGBTIQ Y MUJERES EN SITUACION DE |
RIESGO POR RAZON DE GENERO DEL MUNICIPIC DE I

|

Casa refugic
| Mujer OSIGD

BUCARAMANGA

5meses o
45.000.000 | hasta agotar

' recursos

- —

1

SERVICIO EXEQUIEL DIRIGIDA A NINQS, NINAS Y

ADOLESCENTES, PERSONAS MAYORES, POBLACION 6 meses o
Exequial HABITANTE DE CALLE, Y AQUELLA EN SITUACION DE | 100.000.000 |33,33% | 200.006.000  hasta agotar

VULNERABILIDAD, POBREZA O EXTREMA POBREZA DEL | ' reCUrSOS

| MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, . |

| I B B .,
Pab | SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A POBLACION EN | ' 3 meses

discapacidad | CONDICION DE DISCAPACIDAD

Pob Hab ' SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL AL HABITANTE DE

calle CALLE 283.415.157 | 42,86%

[520.311.680 | 39,38% | 801.064.320 | hasta agotar

fecursos
4 meses o
377.886.876 | hasta agotar
rEcursos

TOTAL 1P - | 993.726.837

1.423.951.196 |

Su ejecucion para cada una de las 4 actividades descritas se ha desarrollado asi

— [ L i

Calle 35 N* 10 43 Centro Administrative, Edificio Fase ! - Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Codigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

N° Consecutivo:

OFICINA

| SOCIAL - Cddigo TRD:600Q

1.1.

1.2.

[l

PRODUCTORA: SECRETARIA DF DESARROLLO | SERIE/Subserie: DERECHOS DE PETICION |

i Cédigo Serie/Subserie (TRD} 6000.27 /

Para el convenio N°046 de 2024 Se encontraban aprobados $ 45.000.000 como vigencia futura (VF) 2025
para adicionar al convenio N°046 en ejecucion, cuyo valor inicial ascendio a $90.000.000. Debido a que
se presentaron solicitudes de atencion a mujeres victimas muy por encima de lo corrido del afio en
los meses posteriores a la aprobacion de la VF, se requirié adicionar en la misma vigencia 2024 la suma
de $45.000.000, a través de dos adiciones, con lo que se llegd al 50% del valor maximo a adicionar
conforme a la Ley 80/1993 y por ende, el cupo aprobado como vigencia futura no pudo ser comprometido
en el convenio mencionado. Es pertinente mencionar que, de haber continuade la ejecucion en las
condiciones de los meses anteriores a los eventos atipicos del convenio, se hubiese comprometido el cupo
de vigencias futuras aprobadas, conforme a como se solicitaron.

Como anexo 1 se adjunta convenio inicial 046-2024 - adicional 1 2 y 3 del convenio 046-2024 y liquidacion

En lo que respecta al cupo aprobado para servicios exequiaies por la suma de $200,000.000 se encuentra
en ejecucion con un 100% de utilizacion de la vigencia futura a través del contrato N°247 de 2024 cuyo
objeto a desarrollar es: "Prestacion de servicios exequiales parciales o totales para la poblacion en extrema
pobreza y/o en vulnerabilidad de! municipio de Bucaramanga, enmarcado en el proyecto de la secretaria
de desarrollo social "fortalecimiento de las acciones orientadas a fa atencion de ia pobiacién en situacion
de vuinerabilidad del municipio de Bucaramanga”. Y se encuentra comprometido asi:

N° J Y. T
Apalancamiento | % Vigencia
A(;%rg:;?n Contratista Ruhro presupuesto 2025 RP {Ap) 2024 Ap | Futura 2025
JESUS ALBERTG | 2.3.2.02.02.009.2024680010163. ‘
(24?-2024)J REY OLARTE 1 4103052 97321 258 201 2050 $100.000.000 | 33%  $200.000.000
1 S S—

En lo que respecta en la atencion de poblacién vulnerable en condicion de discapacidad, se aprobaron
cupos de vigencias futuras por la suma de $ 801.064.320 y una vez perfeccionados los procesos
contractuales que se ampararon en estos cupos de vigencias futuras, se comprometieron para la vigencia
2025 la suma de § 774.920.994, que representan porcentaje cercano al 97% de los recursos proyectados
a ejecutar y los cuales se encuentran comprometidos en dos procesos asi:

A Rubro | ient ‘ﬂ Vigencia
Convenio | Contratista | Objeto de la vigencia futura presupuesto RP e ety % g
~ T (Ap) 2024 Ap | Futura2025
. Asociacion 2025 B@eieii) TwE S
‘ fundacion | Promaver el fortalecimiento de [
I social los habitos de la vida diaria y 232.02.02.009 I
educativa desarrollo hu'mano 3 Prsonas | oo, ea0010155, \
(208-2024) para el con discapacidad entre los 18 y 1.4104020.93500 2434 | $61.789.806 | 33% | $128.332.674
[ progresay | 56 afos y su red primara de 260 201 ' !
desarrollo | apoyo del municipic de '
| humano | Bucaramanga 1 _
| Aunar esfuerzos para realizar el {
proceso de atencidn
unién biopsicosocial de nifios, nifias, 9320202000, | t
I . len{lporaI' adolegcenles._ jovenes y ac!_u!tqs 2024680010155. .
(231-2024) | hiopsicosacial | con discapacidad del municipio 1 4104020 93500 2436 | $ 179.607.867 22/n‘ $646.588.320
Bucaramanga | de Bucaramanga con el fin de |2'60 201 ' ' !
2024 | mejorar su calidad de vida y '
propender por su funcionalidad,
independencia e inclusion social N
TOTAL 1 $241397673 | | $774.920.994 |

[+=

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase ! - Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase ||
Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Codige Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




ALCALDIA DE

- 3* BUCARAMANGA

. DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

|
| N° Conseculivo;

PC}FICINA PRODUCTORA: SECRETARIA DE DESARROLLO | SERIE/Subserie: DERECHOS DE PETICION /
Cddigo Serie/Subserie (TRD} 600027 /

SOCIAL - Codigo TRD:6000

1.4.Enlo que respecta en la atencién de poblacion vulnerable en condicion de habitanza en calle se aprobaron
cupos de vigencias futuras por la suma de $ 377.886.876 y una vez perfeccionados los procesos
contractuales que se ampararon en estos cupos de vigencias futuras, se comprometieron para la vigencia
2025 lasuma de § $ 356.464.790,4°, que representan mas del 94% de los recursos proyectados a ejecutar
y los cuales se encuentran comprometidos en dos procesos asi:

N ' fitira Apalancamient Vigencia Futura
| Convenio @ Contratista| Objeto de la vigencia futura presupuesto | RP PLENS 7 % Ap g
Asociacion 2025 02 [ 4 J_ 2025_
Brindar atencidn integral en
L escenarios de promocion de
‘ :#:gfnclon inclusidr"l social de la ciudadania %baz'iéoazdg?gonegé |
(182-2024) casade | " habitanza de calle con alta 14104027 93500 9021 $132.830.000  34% $ 259.036.050
| paz | dependencia fisica, mental o 2'59 201 ' '
cognitiva del municipio de ’
Bucaramanga - i 1 1
Fundacion |Brindar atencion integral en !
casa de escenarios de promocion deéb%iéoszdgﬁbooogé
{183-2024) | caridad inclusion social de la ciudadania | 14104027 93506 903 $ 52.664.184} 35% $97.428.740
SantaRita |en habitanza de calle en el 2;59 201 ’ )
de Casia municipio de Bucaramanga 1 ) |

TOTAL

§185503184 | | 5356464790

2. ACUERDO CONCEJO MUNICIPAL N°031 — 2024

A través del Acuerdo N°031-2024 del Concejo municipal se aprobaron cupos de vigencias futuras ordinarias para
convenios en ejecucion por la suma de § 1.040.433.120 vigencia 2025, distribuidos en 11 convenios y dos
modalidades de atencidn (centro vida — centro de bienestar) asi:

. Valor !
N° Convenio } Objeto de la " ! % Ap Vigencia Futura
. i Contratista 3 ) Modalidad | apalancamiento
Al Asociacidn vigencia futura : (Ap) 2024 2024 i) __2!)_13 1
| (SDS-PC-149-2024) | Asilo San Antonio Cbienestar | § 11826202500 ;6694% S  58.401.000 0
Do | C vida $§ 20755130000 |6707% S 101.888.82000
SDS-PC-150- - I Sl i
LDE Fe 153 Az 1As']° San Rafae | ‘Cbienestar | § 268.060.590,00 | 66,94% S 132.375.600 0l
Centro bienestar del anciano "Aunar C vida $ 73.253.40000 6707% $  35960.760.00
SDS-PC-151-20 i) 3 oY, 705,
(_ ) C-151-2024) de Bmanga esfuerzos para | Cbienestar | §  151.375.392.00 | 66,94% §  74.753.280 C
Casa de caridad Santa Rita | l@asistenciay | C vida § 3662670000 | 67.07% % 1798038000
DS-PC-152- . P s
| fs s_ C 52-2024) | 4o Casia Z‘S’.‘;’;"S;”sfﬁ;i' Cbienestar | §  47.304.810,00 |6694% $  23360.400.0(
l (SDS-PC-153-2024) Hogar geriatrico Luz de mayares en C vida $  134.297.90000 | 67.97‘; $ 65.928_0?:0 00
L |Esperanza condiciones de | C bienestar | $  204.987.510,00 | 66,94% 3§  107.228.400,0(
- Albeiro Vargas y angeles vuinerabilidad a | C vida $ 23807355000 6707% § 116.872.470,00
SDS-PC-154-2024 . : —— 7 ==
( S P4 | custodios desgfr‘glso ‘;‘Z‘ o |Chienestar | § 9460962000 6694% § 4672080000
(SDS-PC-155-2024) Fundacion de las tiniedlas @ | programas de Cvida § 6104450000 | 6707% §  29967.300 01
la luz modalidad | C bienestar | §  47.304.810,00 | 6694% $ 23 360.400.00
| (SDS-PC-156-2024) E:;da‘"""” shalom casade | - centioviday | Coienestar | § 9303279300 | 66.04% §  45842120.00
| bienestar en el |C vida $ 4883560000 |6707% §  23973.8400C
| (SDS-PC-158-2024) | Fundacion Cristo redent cioi Sadiad 2rh ) a
( ) | Fundacion Cristo redentor | municipio de "0 ienestar | § 55188.945,00 86.94% §  27.253.800.0C
== — Bucaramanga - e =
Asociacion voluntana de C vida $ 97.671.20000 | 6707% § 4794768000
(SDS-PC-157-2024) | apoyo integral a enfermo de i 8 T
| cancer - AVAC . Chbienestar | §  31536.540,00 6694% §$  15573.600,00
'TSDS-PC-159-2024) Fundacién Teresa de Jess 1 C vida $ 103.775.650,00 |6707% § 5094441000

LT_OTAL

Foeee s

18 2.412.792.835,00 [ 67,00% , § 1.040.433.120,00 |

e e e | S
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Adicionalmente se aprobaron vigencias futuras en tiempo para la adquisicion de mabiliario en et Centro vida

Antonia Santos Sur, asi:

—

linea Apalancamiento | , Valor ' F'LAZb
estratégica Rubfojprestiphiastl (Ap) 2024 AP presupuestado VF Fuente“ 2025
Territorio seguro | 2.3.2.02.01.003.41040 - _ | Estampilla municipal pra i
queintegra | 14.3812299.262520 | ° 170.000.000 | 100% anciano - Centros vida | ®® ™%
t e B0 0T b CaEE N N

Su ejecucion para cada una de las dos (2) actividades descritas se han ejecutado asi:

2.1.En lo que respecta al cupo aprobado de vigencias futuras para convenios en ejecucion que ascendid a ia
suma de $ 1.040.433.120, se encuentra en ejecucion con un 100% de utilizacién de fa vigencia futura a
través de once (11) convenios cuyo objeto general a desarrollar es: "Aunar esfuerzos para ia asistencia y
atencion integral de las personas mayores en condiciones de vulnerabilidad a través del desarrofio de los
programas de modalidad centro vida y centro de bienestar en el municipio de Bucaramanga', los cuales se
encuentran comprometidos asi:

N T r LWl ™ i
' Convenié | Contratista | Modalidad Rubra presupuestohozs RP P2l amiento % Ap Vigeneibtura
Ve (Ap) 2024 2025

i Asociacién i
ol 2.3.2.02.02.009. '
| (149-2024) A;t;’nioa” C bienestar 2024680010125, 1480 | § 118.262.025 66.94% | §  58.401.000
; 1.4104008 93304.262.220 |
. 2.3.2.02.02.009.
| C vida 2024680010125. 1481 | § 207.551.300 [67.07% | § 107 888.820
1s0202¢) | ASTO a0 1.4104008.93491.262.220 L
Rafael 2.3.2.02.02,009.
' C bienestar 2024680010125. 1482 | § 268.060.590 | 66.94% | § 132.375.60(
1.4104008.93304.262.220
2.3.2.02.02.009. '
Centro C vida 2024680010125. 11485 | 5 73253.400{6707% | S  35.960.760
‘“51_2024] bienestar del 1.4104008.93491 262.220 | i |
anciano de 2.3.2.02.02.009. '
Bucaramanga | ¢ pienestar 2024680010125. 1479 | § 151.375.392 | 66,94% | §  74.753.280
| 1.4104008 93304,262.220 |
2.3.2.02.02.009.
' Fundacisn | C vida 2024680010125. 1478 | $  36.626.700|67.07% | &  17.980.380
1.4104008.93491 262.220 !
(162-2024) | C253 de B N D
‘ caridad Santa 2.3.2.02.02.009.
Rita de Casia | ¢ piepestar 2024680010125, | 1477 | $ 47304810 |66,94% | 5 23.360.4¢
' 1.4104008 93304.262.220 | !
_ 2.3.2.02.02.008. !
Fundacien | C vida 2024680010125. 1476 | § 134207900 |67.07% | §  65.928.060
' ‘ 1.4104008.93491 262,220 '
(153-2024) | 093 - -— 4
* geriatrico Luz 2.3.2.02.02.009.
\ de Esperanza | ¢ pienestar 2024680010125. 1486 | § 204.98?.510‘66,94%5 §  101.228.400
14104008.93304.262220 |
| | I R | _ _
R S =S = s - -

b=
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[ Ne F
: : " Apalancamiento Vigencia Futur‘aw
Aiz'::\i’:;?n Contratista | Modalidad Rubre presupuesto 2025 RP (Ap) 2024 % Ap 2025 '
- 2.3.2.02.02.000.
[Fundamon C vida 2024680010125, 1483 | $ 238.073.550|67,07% | § 116.872.470
Albeira +.4104008.93491 262 220
{154-2024) | Vargas y { =
angeles 2.3.2.02.02.009. [ ‘
custodios C bienestar 2024680010125. 1484 | $  94509.620[6694% | 5  46.720.800
1.4104008 93304 262.220
, 2.3.2.02.02.009. ‘
| Fundacion de | C vida 2024680010125, 1487 | § 61.044.500|67.07%| S 29.967.300
= B :as limeblas 3 1.4104008.93491.262.220 - ]
aluz 2.3.2.02.02.009.
FUNTALUZ | ¢ pienestar 2024680010125 1488 | §  47.304.810 |66.94% | 5 23.360.400
1.4104008.93304.262.220 .
Fundacién 2.3.2.02.02.009.
| (156-2024) | shalom casa | C bieneslar 2024680010125. 1489 | $§ 93032793 |66,94% | S 45942120
de paz 1.4104008.93304 .262.220
2.3.2.02.02.009.
B C vida 2024680010125. 1490 | §  48.835600 |67.07% . §  23.973.840
Fundacion 1.4104008.93491.262.220 1 N
(158-2024) | Cristo |L § : -
radentor 2.3.2.02.02.009.
- C bienestar 2024680010125. | 1491 | §  55.188.945 | 66,94% | &  27.253.800
1.4104008.93304.262.220 |
] | +—— B
Asociacion | 2.3.2.02.02.009. '
; voluntaria de | C vida 2024680010125. 1492 1 § 97.671.200!67,07% | S 47.947.680
apoyo 1.4104008.93491.262.220
| (1572024} |integrala | +
| enfermo de 2.3.2.02.02.0089,
encarl C bienestar | 2024680010125. 1493 | § 31536540(66,94% S5  15.573.600
AVAC 1.4104008.93304.262.220
Fundacion 2.3.2.02.02.009.
(159-2024) |Teresade | C vida 2024680010125. 1494 | § 103.775.650 | 67.07% | S  50.944.410
Josus 1.4104008.93491.262 220
| TOTAL $2.112.792.835 | $1.040.433.120 |

2.2.Esta vigencia futura fue solicitada y aprobada en tiempo, no se requirié valor en 2025, dado que el
apalancamiento en la vigencia 2024 fue del 100%, para su ejecucion se realizé apertura del proceso de
minima cuantia con identificacion de proceso Secop Il N° SDS-SDS-MC-019-2024, por la suma de
$110.435.589 y cuyo objeto es “adquisicion de mobiliario con destino af centro vida Antonia Santos sur del
municipio de Bucaramanga”. Sin embargo, se presentaron observaciones al praceso que solicitaron
ampliacién de las especificaciones técnicas del mobiliario a adquirir, por lo anterior, a eniidad considero
conveniente realizar los ajustes correspondientes, revision y analisis pertinente, garantizando de esta forma
la buena ejecucidn de los recursos plblicos asignados y el desarrollo exitoso del objeto coniractual, lo que
implicé no continuar con el proceso de seleccién en la vigencia 2024, y con esto no utilizar e/ plazo de tres

(03) meses aprobado como vigencia futura en tiempo vigencia 2025.

Por lo anterior se realizé la cancelacion del proceso en la plataforma Secop |, y se realizd documento en
donde se detallan los motivos de Ia cancelacion.

T
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Como anexo 2 se adjunta documento de cancelacién del proceso de minima cuantia SDS-SDS-MC-019-
2024

Sin otro particular, agradezco su atencion

Cordialmente;

IVAN DARIO TORRES ALFONSO
Secretario de Desarrallo Social
Municipic de Bucaramanga.

Elabord  JOHN MIGLEL SANDOVAL ACEVEDO
CPS 2025 Secretaria de Desarrallo Scciai
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CONVENIO DE ASOCIACION

Entre el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, a través de IVAN DARIO TORRES ALFONSO identificado
con la cédula de ciudadania numero 13.740.179 de Bucaramanga en su condicién de Secretario de
Desarrolic Social delegado para celebrar contratos mediante Decreto 0220 del 9 de junio del 2020
actuando en nombre y representacién legal del Municipic de Bucaramanga y que para efectos de esle
convenio se denominara EL MUNICIPIO; y por i2 otra, la entidad sin &nimo de lucro CORPORACION DE
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO-CORPRODINCO identificada
con NIT. 804.003.003-2 representada legaimente por MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ
identificada con cédula de ciudadania No. 63.347.561 de Bucaramanga, debidamente facultada para
suscribir convenios en nombre de la ESAL, quien declara bajo la gravedad de juramanto que no se
encuentra incursa, ni ella, ni la entidad que representa, en ningunc de los casos de incompatibilidad,
inhabilidad, impedimento o prohibicion de que tratan la Constitucién y la Ley, v gue para efectos det
presente convenic de asociacién se denominara LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL-; de
comtin acuerdo hemos acordado celebrar & presente CONVENIO DE ASOCIACION, en armoria cor: los
articulos 209, 355 inc. 2 de la Constitucion Politica de Colombia y las disposiciones conten.das en el
Decreto 092 de 2017, previas las siguientes CONSIDERACIONES: a). Conforme a lo consagrado en ia
constitucion politica de Colombia, los Acuerdos Internacionales y la vigente Agenda 2030 que piantea una
opartunidad clave para generar transformaciones y dar impulso polltico a temas de interes a nivel
internacional, nacional y local que permitan mejorar la calidad de vida de todos los colombianos
especialmente de los mas pobres y vulnerables, siendo ademas una herramienta para generar las
condiciones habilitantes de una paz estable y duradera la consecucién de la igualdad de yénero es
considerada un logro de sostenibilidad. b} No obstante, la Violencia Basada en Género (VBG) entendida
como todos aquellos actos violentos dirigidos a una mujer o todas agquellas personas que se identifican
como mujer por razones de género o sexo sigue en aumento. Su causa se debe a las reiaciones de poder
desiguales con base en el género, también, tienen su origen en los estereotipos de género gue nerman io
que se define como “femenino” o “masculino”. Esto permite entender también que aquello ascciado a io
“femnening” no solo se relaciona con violencia contra [as mujeres y nifias, sino gue los hombres y nifios
también pueden ser victimas y esta situacion obedece a la forma en la cual se establecen las normas de
masculinidad/fermninidad o a las normas de género (ONU Mujeres, 2022). ¢) Las Violencias Basadas en
Genero (VBG) segun sus caracterlsticas pueden ser de tipo psicologica, sexual, fisica y
ecandémica/patrimenial. Estas se pueden presentar en ambitos como: el familiar conviviente; familiar no
conviviente; de pareja y expareja; amistad; comunitaric; salud; escolar, laboral; Instituclonal, reciusion
intramural; entre otros. Las caracteristicas de la persona agresora pueden ser debido a: el sexo. la
orientacién sexual, [a identidad de género, el grupo etario y la ocupacioén de interés. Y las caracteristicas
de la victima pueden llegar a ser, segln: Variables principales: en razan del sexo, ia orientacion sexual, (a
identidad de género, la edad y la pertenencia étnica. Condicicnes de vulnerabilidad generales: Persona
con discapacidad, victima del ¢onflicto armado, persona desmovilizada, persona con jefatura de hogar
persona extranjera {migrante o refugiada). gestantes, persona en habitabilidad en calle, persona en
actividades sexuales pagadas, persona consumidora de SPA. Condiciones de vulnerabilidad por
ocupacion; visibilidad polftica y comunitaria, persona trabajadora doméstica, persona campesina, persona
dedicada al cuidado del hogar.d) Mediante el Conpes 161 de 2013, se desarrollan los “Lineamientos para
la politica publica nacional de equidad de género para las mujeres” y el “Plan para garantizar a las
mujeres una vida libre de violencias®, el cual contiene la carta directriz que orienta los compromisos que
deben asumir los gobiernos. Puntualmente la Ley 1257 de 2008, es a normativa que orienta las acclones
y obligaciones que deben asumir los gobierncs en razon de la proteccion de las mujeres. sefialando los
compromisos que deben seguir los entes territariales en materia de prevencién, atencién v reparacién de
las victimas. Mas recientemente, en Colombia se adopt6 la Ley 2215 del 23 de junio de 2022, nor medio
de |a cual se establecen las casas refugios en el marco de la Ley 1257 de 2008 y se fortalece Iz polftica
en contra de la violencia hacia las mujeres. e} Actualmente, Bucaramanga cuenta con [z "Palftica Puklica
para el disfrute de ciudad, derecho a una vida libre de viclencias e igualdad de oportunidades para las
mujeres en Bucaramanga 2021-2031", la cual busca a través de siete lineas estratégicas lograr el
bienestar integral de las mujeres. En relacion con {a garantia para las mujeres de vivir espacios sin
violencia el "Eje 4 Bucaramanga ciudad libre de violencias y discriminacion hacia las mujeres” promueve
el reconocimiento y garantia de derechos para las mujeres y fortalece la atencion integral en relacicn 2
casos de violencias. Conforme al compertamienta de la violencia basada en género en Santander, a
traves de la Fiscalia General de la Nacién. Afio corrido entre el 1 de enero al 21 de febraro der 2024, se
muestran los municipios con mayor incidencia en violencia intrafamiliar Grafico 1. Violencia intrafamiliar
del afio recorrido del 2023- 2024,
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Municipic Variacion

Fuente: semana 8, Fiscalia General de la Nacién. En cuanto al comportamiento de ias violencias por
municipto se observa que Bucaramanga en el aflo 2023, se tuvo en el afio 2023 afio recorids 151 y al
afio actual 141. Asl mismo se muestra la incidencia de los casos por enfoque de género en Santander en
donde se observa que las mueres son la de mayor caraclerizacién sequido a los nifo, nifias y

adolescentes, adults mayor, persona igual o mayor a 60 afos, y comunidad LGTBL Tabia 1
Comportamiento de la violencia con enfoque diferencial

Carmaciatacizndels

ictol 2023

HTIOS. NTIAL Y

doescentes — 3 “ o 65.62% SlET
Victmas myares 3212, 339 72 19.76% 5280% 7574%
Afrodescendientes 2 ) o - 3

;f':ff: pl i i e 321 26 3l 19.23% 46.15% 83575
Indigenas. . g 0. =gl N -
Covmumeos LA 72 é it B333% 3% 0%
Defersores 2 Q@ 0 o -

Fuente: S8emana 8, Fiscalla General de [a Nacivn. f) La violencia de género reviste una problematica
social que no sclo afecta a la victima directa, por lo general este fenomenc implica afectaciones
emccionales en los demas miembros del hogar y el contexto, particularmente de los nifios y nifias a cargo
de la victima, ampliando las brechas sociales y la reproduccién de la desigualdad que dificulta el disfrute v
garantfa de sus derechos.De acuerdo con la publicacién Forensis 2009 Ja violencia, dentro de! contexto
familiar, contra el Adulto Mayor, para ese rango de tiempo, fue de un 2%. Se evidencia. un aumento
sostenido, afio tras afo, en el nimero de casos, pasando de, 1.053 Adultes Mayores, maliratados en el
2005 a 1.451 en el afo 2009, et rango de edad mas afectado, estad ubicado entre los 60-6¢ afios.
predominando el sexo femenino. g) Por otro lado, la poblacidn sexuaimente diversa en Colormbia debido a
la estigmatizacion, los prejuicios y la desigualdad social sufre distintas violencias. Las estadisticas
muestran, de manera cuantitativa, los rissgos permanentes en los que se encuentran esias personas
debido a las costumbres culturales o a los acuerdes sociales prejuiciosos gue rechazan la divarsidad
sexual. La ONG Colombia Diversa ha retratade en diferentes informes esta realidad a nivel nacior:al. afo
tras afo. "Mada que celebrar” (2020) en donde en medlo de la pandemia de covid-19 y ios confinamientos
en Colombia se registraron 226 homicidios, 337 amenazas y 175 casos de violencia policiai. nivel nacional
se reporto una disminucitn de homicidios, lo que muestra el informe “Nada que Celebrar” es que pzra el
caso de los sectores scciales LGBTIQ la violencia incrementd. 2020 fue 2 afio en el que mas se
reportaron casos de violencla por prejuicio desde el 2005, afio en el que se cred el Sistema de
informacion de Vielencia contra personas LGET en Colombia. Y, aunque no se cuenia con datos
recientes por parte de organizaciones no gubernamentales o de la sociedad civil, el seguimiento a los
reportes de los cinco aflos contabilizados en los informes evidencia la sistematicidad y recrudecimiento de
los hechos de violencia por prejuicio. h) Las personas con orientaciones sexuales e identidades de g&nerc
diversas, en adelante OSIGD, en Colombia. A diario, personas con OSIGD son expuisadas de sus
hogares slendo victimas de agresiones fisicas, insultos y hostigamientos, sufren distintas viclencias desde
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el momento en que visibilizan su orientacién sexual y/o su idenfidad de género, en Zmbitos como al
familiar, el educativo, el laboral, entre otros. Adicionalmente, actores y/o grupos armados al margen de [a
tey han tenido un rol importante en ef incremento de la violencia por prejuicio, pues realizan acciones que
buscan imponer una sancidn social a las diversidades y a las personas gue no se enmascan en la norma
heterosexual y el sistema sexo-género predominante, lo cual lleva a la pobiacion sexualmente diversa =
vivir situaciones de desplazamiento forzado e indignidad. De acuerdo con Caribe Afirmativo, en su informe
Acceso a la justicia de personas LGBT victimas de viclencia por prejuicio en Colombia: “I.a naturalizaciér
de estas violencias, el mieda a la revictimizacién y la ausencia de autoridades estatales capaces de
brindar atencién con enfoques diferenciales, entre otros factores, impiden a las victimas denunciar, buscar
apoyo o intentar activar rutas de asistencia” {(2020). i) En el mismo sentido, dentro del Plan de Desarrollo
2020-2023 “Bucaramanga una ciudad de Oportunidades” se contemplaron los programas de prevencian vy
promocion de ios derechos de las mujeres y de Ia poblacion con orientaciones sexuales e identidades de
genero diversas al mnterior de [a linea Estratégica: Bucaramanga equitativa e incluyenis. una ciudad de
bienestar, Componente: Capacidades y oportunidades para superar brechas sociales. Programas: M4s
Equidad para las Mujeres y Bucaramanga Habitat para el Cuidado y la Corresponsabilidad, los cuales
buscan dar respuesta efectiva a las necesidades de las mujeres orientando y articuiando esfuerzos para
garantizar progreso y bienestar. En este marco de acciones de proteccion y bienestar contempladas er
diche acuerdo municipal de Paolitica Plblica, se prevé el servicio de un ALOJAMIENTO TEMPORAL
PARA LA PROTECCION Y ACTIVACION DE RUTAS DE LAS MUJERES Y LA POBLAC/ON LGBTIQ, en
donde puedan acceder ias victimas de hechos tipificados como violencia, sea esta: fisica, sexual
psicologica. econdmica o alguna otra que se derive de las experiencias victimizantes. sin importar quien
sea el responsable: familiar, amigo, conocido o desconocido ¥ que suponga una situacien de riesge para
su vida. J) En consecuencia, es evidente la necesidad de dar una respuesta institucional efectiva a las
Mujeres y personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas victimas de violencias
basadas en género y violencias por prejuicio. por medio de una asistencia de alojamiento temporal que
constituya proteccion y un espacio seguro, transitorio y gratuite, y en el que, adernas, reciban asesoria ¥
acompafiamiento profesional con el animo de que les sean restablecidos sus derechos v puedan trabajar
para reconstruir sus proyectos de vida. k) Para satisfacer la necesidad axpuesta en el estudio previo iz
Secretaria de Desarrollo Social y segln o dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 y en &l
marco de la etapa de planeacion, ia oficina gestora solicitd a través del SECOP Nl ia  manifestacion de
imerés de aportar en dinero por lo menos el 30% de valor del proyecto. 1) En dicha convocatoria se recibid
respuesta UNICAMENTE de la ESAL CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL COMUNITARIO-CORPRODINCO m} Una vez revisado que la ESAL cumple con o5 ¢riterios
de reconocida idoneidad y de capacidad jurldica, técnica y financiera, se procede a realizzr el convenio de
asociacién en Ios siguientes términos:

PRIMERA-OBJETO: El objeto del presente convenio de asociacion es “AUNAR ESFUERZOS PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE ALOJAMIENTO TEMPORAL PARA LA ACTIVACION

DE RIESGO POR RAZON DE GENERO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".SEGUNDA -
ALCANCE DEL OBJETO: La SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL de! Municipio de Bucararanga
con el presente GONVENIO DE ASOCIACION dara cumplimiento al objeto contractual Y Sé requiere que
la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ejecute las actividades conforme lo establecido er el requerimiento
tecnico, la propuesta integral por ella presentada, y los estudios y documentos previos. teniendo en
cuentas las siguientes obligaciones especlficas a desarroliar;

PROGRAMA MUJERES Y SUS PERSONAS A CARGO, VICTIMAS DE VIOLENCIA BASADA EM
GENERO, SEXUAL E INTRAFAMILIAR.

Durante la duracion del convenio, fas veinticuatra (24) horas
del dia, se debe garantizar por el operador instalaciones que
tengan espacios para la estancia ¥ descanso (cama sencilla.
colchon y almohada, sdbana y toalla para b cuerpo) de
todos y cada uno de los beneficiarios{as}. Para la atencion
Alcjamiento de su higiene personal, garantizar por cada diez (10) cupes
| UN (1) bafio con sanitario, lavamanos y ducha (unidad
| sanitaria), iavado de ropa, y dreas comunes para descanso.
Estos espacios deben cumplir con fas normas de higiene y
l salubridad vigentes y, observar los protocolos de servicio
L vigentes para la poblacion beneficiaria del mismo. i
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Consiste en c¢inco comidas: Desayuno, media manana, |
Almuerzo, media tarde y Cena) por cada bepeficiaric (a). |
Dicha alimentacién se debe suministrar siguiendo los
YT B pardmetros de I_a minuta patrbr} entregada por el M_unrcipio
para adultos y nifios (as). Ast mismo, se debe garantizar que
las raciones cuenten con todas las normas de higiene vy |
presentacién. £l servicio de alimentacion incluye ‘a
manipulacién de alimentos.
Punto Focal de recepcién de los casos y articutacion |
interinstitucional.  Intervencién psicosccial para realizar
valoracion, terapia y seguimiento individuat por parte de un |
; - . profesional en psicologia. La lerapia y seguimiento individual
Intervencin psicosocial se realizard por el profesional durante una (1) hora de'i
atencién cada 3 dias, durante la estancia en e alojamiento
del beneficiario (a) Haciendo seguimiento a [a evolucidn de !a |
atencion y realizando diagnestico respective.
Acompafiamientc y asesoria jurldica para la activacion de |
rutas y. gestiones correspondientes para tramitar medidas de |
Acompahamiento juridico proteccion y denuncias a las que haya lugar. Elaboracion de |
documentos durante la estancia. Realizando el debudoi
seguimiento e informes pertinentes.
Se suminisira acompafiamiente para la reconsiruccior. de los
proyectos de vida y la superacién de la persona violentada, |
Orientacion Ocupacional y educacional se cuenta con asesofia en programas para la fermacion vy
rutas de empleabilidad para brindar capacitacion y permita
dar un paso a Ja independencia econdmica. !
Rollo de papel higiénico triple hoja de 37 m.
Jaboén de bafo antibacterial de 120 grs, en barra.
. - Cepillo de dientes para adultos con cerdas suaves.
e goibenenciarEle) Desodorante en crema de 10 grs.
Shampoo en papeleta x 18 ml, i
Crema dental con fidor de 50 ml.
Servicio de transporte en Bucaramanga para iNgreso y.
egreso de victimas al alojamiento temporal y tramite de

Transporte gestiones comespondientes para obtener medicas de'!
proteccién y atencién en salud y/o juridica 2 las que haya |
lugar.

Suministro de elementos complementarios de higiene v aseo personal: en la medida que sea requeridc
por el beneficiaric y que corresponda a uno o varios de los siguientes elementos:

Toallas higiénicas (flujp normal) paguete x 12 unidades
Rollo de papel higiénico adicional triple hoja de 37 m
Crema antipafialitis de 30qgrs

Parales para bebe de cualquier etapa.

Maquinas de afeitar de tres hojas con banda lubricante.
Jabén de lavar x 300 grs

Nota: El protocolo de atenclén debe describir en su totalidad los requisitos para ser beneficiario, asi ¢como

también detalla y desarrclla en su totalidad cada uno de los componentes para la efectiva prestacion del
servicio.

APORTE NUTRICIONAL DE REFERENCIA:

Las recomendaciones de energla y nutrientes y las categorias por pericdos de la vida y grupos de edad
para los titulares de derecho se basan en la Minuta Patrén por Tiempos de Consumo - Semanal del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la cual se encuenira anexa para detallar el aporte nutricienal
promedio semanal que se requiere teniendo en cuenta 1a edad de los niflos y niflas, asi:

RAN | TIPO DE | Calert | Protel | Gra | Carbo | Calc | Hier | Zin
GO ALIMENT | as na sa h. (gr) | io {e] c
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ETAR [ O (g |(gn (gr) (g} ({mg) |(m |
10 g)
€ a 8| Desayun | 127 2,8 57 |16.1 108, 116 1.0
mese | o 8
s :
Refrigerio | 193 52 58 |301 173, | 2,2 1.2
5 3
Almuerzo | 230 9.6 9.0 [258 |111. |25 (07
6
Cena 230 9,6 90 (258 (111,125 |07
8

Tabla. Total de aportes diarios para los nifios y niflas de 6 a 8 meses
RANG | TIPO Calori | Proteln | Gra | Carbo | Calc | Hierr | Zin

0 CE as{gr)|as(gr) |sa h. {gr) {io o] c
ETARI | ALIME (ar (gr) | (mg} | {m
9] NTO g’
9 a 11| Desayu | 200 6,7 9.0 1230 118, 20 107
meses | no 1
Refrige | 185 52 57 1327 194, [ 3.1 1,5
rios 8

Almuer | 208 11,4 12,3 | 35,7 143, | 33 10,9
Z0 8

Cena 281 11.4 10,5 1334 114, | 114, [ 29
2 2

Tabla. Total, de aportes diarios para los niflos y nifas de 9 a 11 meses

RAN | TIPO DE | Calori | Protein { Gra | Carbo Calc | Hierr | Zin
GO ALIMEN [as(gr) |as(gn |sa h. (ar} | io o (=

ETAR | TO (gn {ar} | {(mg} | (m
10 a)
1 a 3| Desayun | 272 12,6 11,3 1372 219, 12,2 0.5
anos | o 2

11

mese | Refriged | 280 8.4 7.3 1457 218, [ 1.4 05
s as 8

Almuerz | 352 13,1 122 1460 506 {30 [0a
8]

Cena 338 12,1 12,11 434 1453 (2,7 |04

Tabla. Total de aportes diarios para los nifios v nifias de 1 a 3 afos 11 meses
RANG | TIPO Calorl | Protein | Gra | Carbo | Calc { Hier | Zin

0] DE as(gr)[as(gr) |sa h. (gr) | io ro c
ETARI | ALIME (ar) @n {(mg) | (m
0 NTO a)

4 a 6| Desayu | 374 13.8 1411482 1245 (29 |05
anos no 7
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11 Refriger | 368 | 8.8 g1 |620 (241, |23 |os
meses | ios ]
Almuer | £74 18,2 165 | 61,3 605 |37 Q.7
Z0
Cena 454 16,9 164 | 579 |535 ]33 0.7
|

Tabla. Total, de aportes diarios para los nifios y nifias de 4 a 6 afios 11 meses

Aporte diario rango de 7 a 17 afios 11 meses

Macronutrient | AMDR %
es Energla fotai

diaria

4 a17 afios
Proteinas 10- 20
Grasas 25-35
Carbohidrates | 50-65
Resolucién 3803 de 2016
MINSALUD

Recomendaciones del Valor Caldrico Total (VCT)

CALORIAS |PROTEINAS {GRASAS
RECOMENDACIONES
Kceal G g

18 a 60 aftos 2500 14-20 % 20-35%

CARBOHIDRATOS | CALCIO [ HIERRO
RECOMENDACIONES

g Mg mg
18 a 60 afios 50-65% 1000 20
CAPACIDAD TECNICA:
INFRAESTRUCTURA

Ei operador debe contar con instalaciones.

Las instalaciones fisicas deben cumplir con los protocolos de bioseguridad para prestar la
atencién, asi como con ambientes adecuados para la recepcién e ingestz de alimentos
habitaciones, bafos, sala de estar, cocing, comedor.

e Parala atencién de cada diez (10) cupos debe contar con UN {1) bafio con sanlaro, lavamanos y
ducha (unidad sanitaria). Estos espacios deben cumplir con las normas de higiene y salubridad
vigentes.

Para el caso concreto |a infraestructura para la atencion de treinta (30) cupos debera contar con
tres (3) bafios con sanitaria, lavamanos y ducha (unidad sanitaria).

+ 7Zona area de esparcimiento ofrecido debe tener aproximadamente dos (2) metros cuadrados por
cupa.

« El operadar debera brindar un espacio para la poblacion MUJER, donde se garantice la
seguridad, aistamiento e integridad fisica de las beneficiarias durante ia activacion de ruta de
proteccion especial.

AEE————

Para acreditar este requisito debera aportar certificacion y registro fotografico, donde indiquet

v Lugar de ubicacién de la o las sedes donde se prestara el servicio.
v El area total de la sede en metros cuadrados donde se brindara la atencién.
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Nimero y distribucion de baftos, indicado sus caracteristicas y lo que contiene aportando
registro fotografico. Debe indicar si los bafias son compartidos o separadcs por género
Area de cocina y su dotacién.

Area de ta zona de ropa la cual debe ser diferente a los demas espacios y su dotacisn.
Area de zona de esparcimiento la cual debe ser diferente a los demas espacios

Numero de puestos de comedor disponibles indicando sus caracteristicas y registrc
fotogréfico.

ANENENEN

VINCULO DEL OPERADOR CON LA SEDE O INSTALACIONES:

Para acreditar el vinculo con fa sede o instalaciones donde prestara el servicio, el operador presentara &l
respectivo certificado de libertad y tradicién en caso de ser el propietario o, el contrato de arrendamiento o
la carta de intencién de arriendo de las instalaciones que ofrece para fa prestacién del servicic objeto dei
contrato/convenio, o cualguier otro documento o instrumento que acredite la disposicién del predio para la
efecucion del objetc del contrato/convenio.

CONDICIONES SANITARIAS DE LA INFRAESTRUCTURA,

PERIODO DE ALISTAMIENTO: El plazo de alistamiento es la fase en ia cual la institucion opearadora
debera realizar las adecuaciones necesarias para la respectiva dotacién y sefializacibn de las
ihstalaciones propuestas y sera el UNICO piazo que tendré el operader para tramitar y obtener Concepto
Sanitario Favorable (o favorable con requerimiento), previo a iniciar ¢! PERIODO DE OPERACION.

Este periodo sera de 8 dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. El
incumplimiento de ESTA OBLIGACION DE OBTENCION DE DICHO CONCEPTO SANITARIO
FAVORABLE ( o favorable con requerimiento) SERA CAUSAL DE LA IMPOSICION DE MULTAS
SUCESIVAS POR EL MONTO DEL 0,1% DEL VALOR DEL APORTE EL MUNICIPIC POR CADA DIA
QUE EL OPERADOR TARDE EN CUMPLIR CON ESTA OBLIGACION.

Sera obligacion del operador solicitar ia visita sanitaria a la Secretaria de Satud y Ambiente municipal a
mas tardar el dla siguiente a la firma del contrato/convenio, previendo que, parz el dia de la visita, se
debera tener todo dotado y preparado para iniciar la operacion.

PERIODO DE OPERACION: Es la fase en Ia cual e operador inicia la prestacién de! servicio y SOLO
sera a partir de la fecha de inicio de este pericdo en gue se reconoceran valores por la atencién. Serd
requisito para suscribir ACTA DE INICIO DE FASE DE OPERACION & CONCEPTO SANITARIO
FAVORABLE de las instalaciones propuestas.

CAPACIDAD DE PERSONAL DEL OPERADOR

Relacionar el equipo interdisciplinario vincutado a la entidad, que cumplirén con el desarrollo del objeto del
convenio/contratg.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL OPERADOR

Relacionar las funciones por cada cargo del equipo de trabajo

PERSONAL MINIMO REQUERIDQ

El operador deberd tener en cuenta los siguientes requisitos de personal minimo para la ejecucidn del
presente proyecto:

e

TR

e ._ fg Li;lg' CANTIBAD _]

]

Abegado (a) con tarjeta y experiencia profesional en
violencia por razones de genero de UN (01) afic
contado a parlir de la fecha de expedicién de |z
matricula profesional y hasta la fecha de cierre dei
| plazo del presente proceso de contratacion.

ACOMPANAMIENTO JURIDICO

L
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INTERVENCION PSICOSOCIAL | afio contado a partir de la fecha de expedicidn de la

Psicolego (a) con tarjeta y experiencia profesionai en
casos de violencia por razones de genero de UN (01)

-

matricula profesional y hasta la fecha de cierre del
plazo del presente proceso de contratacion

-

NOTA: La ESAL debers allegar las hojas de vida de! personal minime requerido y los soportes capacidad
técnica — infraestructura requerida con la presentacién de la propuesta.

PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERC DIVERSAS EN
ESCENARIOS DE ALTA VULNERABILIDAD EN RAZON A VIOLENCIAS POR PREJUICIO,

ftem i ‘

Alojamiento

Durante la duracn‘.m del contrato/convemo las |
veinticuatre (24) horas del dia, se debe
garantizar por el operador insta’-aciones que |
tengan espacios para Ia estancia yv./0 descanso
(cama sencilla, colchén y almohada, sdbana vy |
toalia para el cuerpo) de lodos y cada uno de
los beneficiarios{as). Para la atencién de su
higiene personal, garantizar por cada disz (10) |
cupos UN (1} baflo con sanitario, lavamanos v
ducha (unidad sanitaria). Lavadero y éreasl
comunes para descanso. Estos espacios deben
cumplir con las normas de higiene vy salubridad |
vigentes y, observar los protocolos de servicio |

vigentes, para ja poblacién beneficiaria del
mismo.

Alimentacion

Consistente en tres comidas diarias (Desayuno, |
Almuerzo y Cena) para las personas de la
poblacién objetivo. Refrigeric mafnana y tarde
cuando en caso de que el beneficiario (a) se
encuentre can nifos en el alojamiento

Terapia Psicologica

Punte Focal de recepcidn de fos casos v
articulacion  interinstitucional. intervencidén |
psicosocial para realizar valoracion, terapia v |
seguimiento  individual por parte de wun!
profesional en psicologia. La terapia v/
seguimiento individual se realizarA por el
profesional durante una (") hora de atencisn
cada 3 dias, durante |2 estancia en ef!
alojamiento del benefigiario (2) Haciendo
sequimiento a la eveolucidn de la atencién v
realizando diagnostico respeciivo

Acompafiamiento juridico

Acompafiamiento y asesorla juridica para 2 |
activacion de rutas, las gestiones
correspondientes para iramitar medides de
proteccion ¥ denuncias a las que haya lugar vy. |
elaboracidn de documentos durante fa estancia. |
Realizando el debido seguimienio e informes

pertinentes. o
s Rollo de papel higiénico triple hoja de'
37 m.
« Jabon de bafto antibacterial de 120 grs
en barra. }
Kit de aseo personal por benefictario (a) s Cepillc de dientes para adultos con

cerdas suaves.

Desodorante en crema de 10 grs. i
Shampoo en papeleta x 18 ml.

Crema dentai con flior de 50 mi. 1
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Servicio de transporte en Bucaramanga para
ingres¢ y egresa de victimas al alojanjientc
temporal ¥ tramite de gestiones
correspondientes para obtener medidas de |
proteccidn y atencidn en salud y/o juridica a las
que haya lugar.

Transporte

Entregar elementos complementarios de higiene y aseo personal, en la medida que sea raquerido por el
beneficiario y que corresponda a uno o varios de los siguientes elementos:

LRSS AT e
Toallas higiénicas
| Rollo de papel higiénico adicional tripie hoja de 37 m

| Crema antipafalitis de 30grs

Panales para behé de cualquier etapa.

Méquinas de afeitar de tres hojas con banda Iubricante,
Jabdn de lavar x 300 grs

Nota: El protocolo de atencion describe en su totalidad los requisitos para ser beneﬁciario. asil coma
también detalla y desarrolla en su totalidad cada uno de los componentes para la efectiva prestacion del
servicio

APORTE NUTRICIONAL DE REFERENCIA:

Aporte diario rango de 7 a 17 afios 11 meses

Macronutrientes AMDR % Energia
total diaria
7a17 anos
Proteinas 10- 20
Grasas 25-35
Carbohidratos 50-65
Resolucién 3803 de 20416 MINSALUD

Recomendaciones del Valor Calérico Total pETY:
CALCRIAS |PROTEINAS |GRASAS

RANGO ETARIO

Keal g g
18 a 60 afios 2500 14-20% 20-35%
CARBOHI TOS LCIO IERRO
RANGO ETARIO DRATO CALC HIERR
G mg mg
18 a2 60 afics 50-65% 1000 20

CAPACIDAD TECNICA

INFRAESTRUCTURA

El operador debe contar con instalaciones.
Las instalaciones fisicas deben cumplir con los protocolos de bioseguridad para prestar la
atencion, asl como con ambientes adecuados para la recepcidn e ingesia de aimentos
habitaciones, barios, sala de estar, cocina, comedor.

* Parala atencién de cada diez (10) cupos debe contar con UN (1) bafio con sanitario, lavamanos y
ducha (unidad sanitaria). Estos espactos deben cumplir con las normas de higiene y salubridad
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vigentes. Para el caso concreto |a infraestructura para la atencién de freinta (30) cupos debera

contar con tres (3) bafios con sanitario, lavamanocs y ducha (unidad sanitaria).

» Zona area de esparcimiento ofrecido debe tener aproximadamente dos (2) metros cuadrados por

cupo.

» FE| operador debera brindar un espacio para la pobfacién LGBTIQ, donde se garantice ia
seguridad, aislamiento e integridad fisica de los beneficiarios durante la activacion de ruta de

proteccion especial.

Para acreditar este requisito debera aportar certificacién y registro fotografico, por cada lote a ofertar
donde indique:

Lugar de ubicacion de la o las sedes donde se prestara el servicio.

El &rea total de la sede en metros cuadrados donde se brindara la atencién.

Numero y distribucién de bafos, indicado sus caracteristicas y lo que contiene apertando ragistro
fotografico. Debe indicar si tos bafias son compartidos o separados por género.

Area de cocina y su dotacion.

Area de la zona de ropa ia cual debe ser diferente a los demas espacios y su dotacién

Area de zona de esparcimiento ta cual debe ser diferente a los demas espacios

Nimero de puestos de comedor disponibles indicando sus caracteristicas y registro fotografico.

NS

AN

VINCULO DEL OPERADOR CON LA SEDE O INSTALACIONES:

Para acreditar e! vinculo con !a sede o instalaciones donde prestara el servicio, ei operador presentars el
respectivo certificado de libertad y tradicién en caso de ser el propietario o, el contrato de arrendamiento o
la carta de intencién de arriendo de las instalaciones que ofrece para la prestacién del servicio objetc del
contrato/convenio, o cualquier otro documento o instrumento que acredite fa disposicién del predic para la
ejecucion del objeto del contrato/convenio.

CONDICIONES SANITARIAS DE LA INFRAESTRUCTURA:

PERIODO DE ALISTAMIENTO: El plazo de alistamiento es la fase en la cual la institucién operadora
debera realizar las adecuaciones necesarias para la respectiva dotacion y sefalizaciéon de las
instalaciones propuestas y sera el UNICO plazo que tendra e} operador para tramitar y obtener Concepto
Sanitario Faverable (o favorable con requerimienta), previo a iniciar el PERICDO DE OPERACION.

Este periodo serd de B dias calendario, contados a parlir de la suscripcidn del acta de inicio. El
incumplimiento de ESTA OBLIGACION DE OBTENCION DE DICHO CONCEPTO SANITARIO
FAVORABLE (o favorable con requerimiento) SERA CAUSAL DE LA IMPOSICION DE MULTAS
SUCESIVAS POR EL MONTC DEL 0,1% DEL VALOR DEL APORTE EL MUNICIPIO POR CADA DiA
QUE EiL OPERADOR TARDE EN CUMPLIR CON ESTA OBLIGACION.

Sera obligacion del operador salicitar la visita sanitaria a la Secretaria de Salud y Ambiente municipal a
mas tardar el dia sigufente a la firma del contrato/convenio, previendo que, para el dia de la visita, se
debera t{ener todo dotado y preparado para iniciar la operacidn.

PERIODO DE OPERACION: Es la fase en la cual el operador inicia la prestaciéon del servicio y SOLO
sera a partir de la fecha de inicio de este periodo en gue se reconoceran valores por la atencion. Serd
requisito para suscribir ACTA DE INICIO DE FASE DE QPERACION el CONCEPTO SAN|TARIO
FAVORABLE de las instalaciones propuestas.

CAPACIDAD DE PERSONAL DEL OPERADOR

Retlacionar ef equipo interdisciplinario vinculado & la entidad, que cumplirdn con el desarrolio del objeto dei
convenio/contratoe.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL OPERADOR

Relacionar las funciones por cada cargo del equipo de trabajo
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El operador debera tener en cuenta los siguientes requisitos de personal minimos para presentar oferta:

. fehmam

SSOREUR T
Psicdiogo (a} con i peri | ,
relacionada en abordaje a casos de violencia basada
INTERVENCION en género de UN (01) afios contados a partir de ta Ly
PSICOSOCIAL fecha de expedician de la matricula profesional y hasta |

la fecha de cierre del plazo del presente proceso de
contratacién :
Abogado (a) con tarjeta y experiencia profesional :n_
o violencia por razones de genero de UN (01) afo
?S{%Ig%%\lAMIENTO contado a partir de la fecha de expediciép de Ia!1
matricula profesionat y hasta la fecha de cierre det |
plazo del presente proceso de contratacion

NOTA: La ESAL debera allegar las hojas de vida de! personal minimo requerido y los soportes capacidad
técnica - infraestructura con la presentacién de la oferta.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE _LUCRO: De_apuerdo con las
caracteristicas del servicio a atender: la ESAL como ejecutora del Convenio contribuird mediante Ia
| fealizacion de las siguientes obligaciones generales:

i GENERALES;

1. Adelantar todas y cada una de las gestiones necesarias para la gjecucion del convenio/cantrato
en condiciones de gportunidad, eficiencia y calidad, bajo las condiciones y especificacicnes
economicas, técnicas y financieras estipuladas en la convocatoria 2l proceso competitivo y oferta
correspondiente presentada por el operador, los cuales hacen parte vinculante del convenio.

2. Colaborar con el Municipio en to gue sea necesaric para que el objeto del convenio/contrato se
cumpla y este sea de la mejor calidad.

3. Desarrollar la atencién integral a las mujeres y poblacion sexualmente diversa beneficiaria con
servicios, bienes, productos y eilementos de optima calidad.

4. Tener un registro detallado y actualizado, sobre el estado de la ejecuclén del convenio/contrato y
presentar informes de ejecucion de actividades previos al pago. Los informes se presentaran
dentro de los primeros CINCO {05} dias siguientes vencido el mes de ejecucion,

5. Comunicar al Municipic a través dal supervisor, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al
conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en |la no oportuna o debida ejecucién
del convenio/contrato o que Puedan poner en peligro los intereses legitimos del Municipio.

6. Comunicar al Municipio, dentro del dia habil siguiente de conocida su existencia, la cual de
incompatibitidad o inhabilidad sobreviniente.

7. Poner a disposicién del Municipio toda la documentacion e informacion, que sea requerida para
los fines del contrato/ convenio y/o para verificar el cumplimiento en forma parcial y/o totai.

8. Pagar y asumir los costos directos e indirectos que impiique el cumplimiento del futuro contrato/
convenio, tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de legalizacion, elementos de
proteccion de salud ocupacional y seguridad industrial requeridos.

9. El operador debera entregar, dentro de 1os términos previstos los documentos requeridos para la
oportuna iniciacién del contrato/convenio, y cumplir con ios requisitos para la iegalizacién en ia
oportunidad establecida para el efecto.

1Q. Acatar ias ordenes e instrucciones del supervisor del convenio y de los coordinadores de ios
programas encargados por la Secretaria de Desarrolio Social.
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11. Cumplir de manera oportuna, en los tiempos definidos por las normas pertinentes, con las
obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal a su cargo, incluyendo las
relacionadas con seguridad social integral, ocupacional y seguridad industrial (seguridad y salud
en gl trabajo).

12. Cumplir con todas y cada una de las actividades y condiclones pactadas en el convenin/contrato.

13. E! operador debera obrar con lealtad durante toda la ejecucion del objeto y alcance del objeto del
contrato/convenio a suscribir,

14. Permitir el acceso a las instalaciones en cualguier tiempo a los funcionarios designados para fa
supervision y coordinacion de ta Secretaria de Desarrollo Sociat de! municipio.

15. Destinar rigurosamente los aportes econémicos al cumplimiento de los términos y objeto
convenido, de conformidad con el presupuesto general y el plan de inversiones el cual formara
parte integral del convenio/contrato.

16. Suscribir el acta de liquidacién del convenio.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la lay con el fin de obligarios
a hacer y amitir alglin acto o hecho.

ESPECIFICAS:

1. Cumplir con las normas sanitarias y ambientales necesarias para la prestacion del servicio de
atencion integral a la poblacién objeto del convenio/contrate.

2. Cumpiir con el objeto del convenio/contrato en las condiciones, cantidades. calidad v plazos
establecidos en el estudio previo, invitacién pahlica, documentos anexos, complementarios y en el
contrato, de conformidad con los lineamientos establecidos en el proceso.

3. Garantizar fa Alimentacion de acuerdo con los parametros establecidos en el punto protocolo
anexo para la atencién integral de la poblacion beneficiaria, en el Municipio de Bucaramanga.

4. Brindar Alojamiento de acuerdo con los parametros establecidos en el punto protocolo anexo para
la atencton integral de la poblacion beneficiaria, en el Municipio de Bucaramanga.

§. El operador, debera generar archivo en medio fisico y magnético de todas las actividades que
realice de acuerde con cronograma planteado y presupuesto dispuesto, el cual deberd Hevarse
conforme a los lineamientos del sistema integrado de gestion y contrel SIGC. MEC! y CALIDAD v
la ley general de archivo

6. Actualizar diariamente en la plataforma que disponga la Secretarla de Desarrolio Social, para el
seguimiento a ingresos y egresos, proceso de cada beneficiario, {a) asi como a las actividades,
alimentacion y servicios prestados.

7. Garantizar el aiejamiento temporal en el albergue por un término de 3 meses prorrogables segun

¢l concepto socio -psicojuridico después de evaluadas las necesidades por un término de 1 mes
adicienal.

8. Garantizar alpjamiento con acomodacion individual o multiple en espacics comodas con vantitador
y closet para ropas y lenceria (frazada, sabanas, toalla).

9. Asegurar desayuno, almuerzo, cena y dos {2) refrigerios {mafana y tarde cuando el (a)
beneficiario (a) tenga nifios en el alojamiento por cada dfa de estancia. Se deberé& tomar durante
tos horarios establecidos de alimentacion.

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.
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11. Cumplir 2 cabalidad con el protocoio hasico en los lineamientos y requisitos gstablecidos para ei
Albergue Temporal para la Proteccion y Activacion de Rutas de Mujeres y, Poblacién L GBTIQ.

12. Acatar las observaciones técnicas, administrativas y solicitudes del supervisor del contraio para &l
desarrollo y la ejecucion del objeto contractual y las obligaciones especificas.

13. Al finalizar el término de ejecucion del contrato el contratista debe presentar ur informe final del
estado en que entrega todos y cada uno de los documentos y elementos que haya sido suministrados
con ocasin de la ejecucion de este y, hacer entrega de las bases de datos de los beneficiarios del
canvenio/contrato con el fin de actualizar el censc de Ia poblacion objeto y permitir a las entidades de
control realizar las verificaciones a que hubiere iugar.

14. Asumir la totalidad de los costos que se generen para el cumplimiento de las especificaciones
tecnicas los cuales se entienden incluidos en el valor del contrato. Por ningun motivo se consideraran
costos adicionales.

15. El operador tiene y asume la obligacion de guardar secreto y confidencialidad de la informacién
suministrada por et Municipio de Bucaramanga, o la que Hegue a conocer con ocasién dei contrato/
convenio a suscribir, especialmente la relacionada con los programas y las victimas, y sera
responsable de todos los dafios y perjuicios que se deriven para el Municipio, en consecuencia, del
incumplimiento de esta obligacian.

16. Realizar los aportes a los que se comprometié en dinero, en caso de que &l operador sea una ESAL
No se recibirén aportes en especie. Para evidencia de los aportes deberan entregar los soportes
contables a que haya lugar, so pena de incumplimiento.

17. informar por escrito al supervisor y a la Coordinacion del respectivo Programa los cambios en el fiujo
del presupuesto det convenic/contrato que pretenda realizar el cual debe ser autorizado previamente.

18. Realizar una encuesta de satisfaccién a las (los) usuarias(os) respecto de los servicios ofrecidos
durante su estancia en la casa refugio.

18. Dar cumplimiento al protocolo de atencién de medida de alojamienio para poblacién MUJER vy
poblacién LGBTIQ.

PARAGRAFOQ 1. La ESAL, debera generar archivo en medio fisico y magnético de todas las actividades que
realice de acuerdo con cronograma planteado y presupuesto dispuesto, i cual deberd llevarse conforme a

los lineamientos del sistema integrado de gestién y control SIGC. MECH y CALIDAD vy la Iley general de
archivao.

PARAGRAFO 2. La ESAL debera ser entrega de |as bases de datos de los beneficiarios del convenlo, con el
fin de actualizar el censo de la poblacion abjeto y permitir a las entidades de control reafizar las verificaciones
a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 3. La ESAL en atencion a io establecido en as normas de archivo de gestion documental al
culminar ef plazo para la gjecucidn del convenio, debera entregar al MUNICIPIO a través del superviser (a)
del convenio, todas y cada une de los documentos y elementos que haya sido suministrado con ocasién de la
ejecucion de este.

PARAGRAFO 4. La ESAL - a través de su representante legal tiene y asume la obligacién de guardar
secreto y confidencialidad de la informacién suministrada por &l Municipio de Bucaramanga, 0 la que llegue a
conocer con ocasidn del convenio, especialmente la relacionada con el Programa de MUJER Y
PROBLACION LGBTIQ, y sera responsable de todos los dafios y perjuicios que se deriven para et Municipio,
én consecuencia, del incumplimiento de esta obligacion.

PARAGRAFO §. La ESAL, debera realizar los aportes a los que me comprometid en dinere, na se recibirdn

aportes en especie, para evidencia los aportes, debersn entregar los soportes contables a que haya lugar, so
pena de incumplimiento.,
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PARAGRAFO 6, La ESAL, debe informar por escrito al supervisor y a la Secretaria de Desarrollo Social. fos
carmnbios en el flujo del presupuesto del convenio que preienda realizar el cual debe ser autorizado
previamente

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el
articuio 5° de ia ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, el Municipio se obliga especialmente a;

1. Colaborar en el Seguimiento de las obligaciones contractuales de la entidad guien preste el servicic,
apoyando al supervisor, de acuerdo con la competencia profesional que tenga contratado el en et
Municipio de Bucaramanga.

2. Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarias para cumplir cabalmente
con los desembolsos acordado, conforme a las actividades efectivamente realizadas;

3. Certificar que, al momento del cobro correspondiente por parte de la del prestador del servicio, los
beneficiarios del convenio se encuentren en fa base de datos de la Secretaria de Desarrolio Social.

4. Realizar el Aporte total establecido en el convenio de acuerdo con las condiciones establecicas en la
forma del desembolso.

5. Ejercer la supervisién y control del cumplimiento y fas obligaciones del convenio.

6. Facilitar tedos los medios necesarios para el buen desarroilo del convenio.

7. Los beneficiarios de cada lote deberan ser avalados y autorizados por parte de la Secretarla de
Desarrollo social.

8. Las demas que se deriven de [a naturaleza del presente convenio y que surjan del desarroilo de este.

QUINTA: VALOR - El valor total del convenio es de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINT! NUEVE PESOS MCTE ($128.571.429), para lo cual se
cuenta por parte de la entidad territorial con la disponibilidad presupuestal correspondiente a la suma de
equivalente NOVENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($ 90.000.000) y a través de fa celebracidn del
convenio con aportes de fa ESAL se cuenta con una contrapartida en dinero equivalente al 30% de TREINTA
Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS { $
38.571.429), que fungird como bolsa de recursos agotable.

POBLACION: MUJERES Y SUS PERSONAS A CARGO, VICTIMAS DE VIOLENCIA BASADA EN
GENERO, SEXUAL E INTRAFAMILIAR.

PINTAND | GOBERN

FUNSAC o ANZA
o HUELLA | INTEGRA
s L
2., ac Uﬂllj%“ﬂ, can | vaLor J.ﬁ'%ﬁﬁ.* VALOR | PROMED |
S epipa | T |UNITARIO o | UNITARIO o |
Alojamiento Dfas A $64.000| $62.000| $60.000| $62.000 |
Ali
. imentacic Dias 1 $70.000| $58.000| 360.000( $62.566
Intervencién | intervencid

Sl | 1 | $280.000| $276.000 $271.000| $275.566 |
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Acompafa
miento Sesidn 1 $160.000| $158.000| $155.000| $157.666
juridico
Orientacién
Ocupaciona
I y
educacional
Kit de aseo
par - )
[, T Kit 1 $24.000] $22.000 $20.000| $%22.000
a)

Transporte

Sesién 1 €110.000{ $119.000| $120.000] $1156.333

Ruta (lday

1 $50.000f $50.500| $50.000( $50.166
_regreso)

Costos variables:

T ['PINTA"| GOBERN
FUNS| RDO | ANZA
ACO" [ HUELL ['INTEGRA
SRR i - A
o UNID e THRRIERE Ve VAR Bk Y
| Ty B 1 IPVALO s
. st e B jcant rIVALORY yaor |prom
: DESCRI - DE} e uira | UNITA L vrario | Epio
1 = Lo Ao Yok A ‘ 4 & T (e '
: o LI 1o DA T Pl b i A 1=
- Toallas  higiénicas  {flujo Unida $
' normal) paguete x 12 d 1 $7.000] $6.100 $6.000 5.366
unidades
Rollo de papel higlénico| Unida $
adicional tripte hojade 37 m | d | ! | $3.000) $3.200f  $3.000| , ..o
Crema antipafialitis de 30grs | V92 | 1 | g15.00 se.500] $19000 . 3
0 : i
Pafales para bebé (cualquier | Unida $
ctapa) d | 1 | 93500} s2400] $2500( , 05
Maquinas de afeitar de tres| Unida $
hojas con banda lubricante. d 1 $5.000| $5.200 $5.000 5.066
Jabon de tavar x 300 grs Umda) 4 | saso0| sacoe|  ss.so0 o

POBLACION: PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSAS EN ESCENARIOS DE ALTA VULNERABILIDAD EN RAZON A VIOLENCIAS POR

PREJUICIO
FUNSAC | PINTANDO | SOBERNA.
0 HUELLAS | \\1EGRAL
TUNIDAD | VALOR .
o oy ~ | VALOR | VALOR, |PROMEDI
ITEM | . DE | CANT, UNITARI | o | e Al
e p.MEDIDA [ | p | UNITARIO |UNITARIO  ©
Alojamiento | Dias 1 $64.000(  $62.000] $60.000] $62.000
Alimentacion | Dias 1 $70.000]  $58.000] $60.000| $62.666
Terapia Intervencié
Peicolagica | nfimn 1 $280.000] $276.000| $271.000] $275.668
A ]
mf@;ﬂfg";‘gg Sesion 1 $160.000| $158.000{ $155.000| $157.668
Kit d R
1 de aseofyq 1 $24.000|  $22.000 $20000| s$22.000
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beneficiario
Ruta (ida y
Transporte /e oreso) 1 $60.000]  $50.500{ $50.000] $50.166

Costos variahles:

PINTAN | GOBER
FUNS BO NANZA
ACO | HUELL | INTEGR
AS ~ AL

: | e | ca | VRC | vaLor| vaLor |
DESCRIPCION menl | NT. | uniTa | UNITAR | UNITARI | PROME
: 10 o] DIO
- DA RIO : :
Toallas higiénicas (flujo
normal) paquete x 12 | Unidad | 1 $7 000 $6.100] $6.000| $6.366
unidades ]
Rollo de papel higiénico $
adicicnal triple hoja de | Unidad| 1 3.000 $3.200f $3.000| $%$3.086
37m )
Crema antipafalitis de 3 $
30grs | UN9ad} 1 | 45000) $18.500] 199901 s47.500
P?cﬁuagﬁlsuﬁrztg:gf Unidad| 1 | , 031 $2.400| s2500] s2:800
Maquinas de afeitar de $
tres hojas con banda | Unidad | 1 5.000 $5.2000 $5.000] $5.066
lubricante. )
Jabon de lavar x 300 grs {Unidad | 1 | , 8| $3.000] $3.500] $3.333

SEXTA. - FORMA DE DESEMBOLSO. 1) El Municipio de Bucaramanga, realizara desembolsos
mensuales o por fraccion de mes conforme a la cantidad de pobiacian beneficlaria atendida, siempre que
se hayan atendido acorde a las especificaciones técnicas y conforme a la ejecucidn efective de las
actividades y a la presentacion de: a) Certificacién de cumplimiento de actividades v acta de avance
parcial de la ejecucion del convanio expedida por el supervisor del convenio. b) tnforme técnico, contable
y financiero correspondiente al mes cumplide, que contenga evidencias documentales de la ejecucion,
tales comao: registro fotagrafico y/o filrmico de Ias actividades realizadas. ¢) Facturas y/c ceenta de cobros
o documento equivalente de acuerdo a las normas contables y tributarias. d) Soporte de pago de Ios
aportes al sistema de seguridad social (salud, pensidn, riesgos laborales) del personal que tuvo a su
cargo mediante contrato de trabajo y/o verificar la afiliacion y pagos si el vinculo se realizé en otra
modalidad contractual legal. &) Los pagos se realizaran conforme a ta atencién de beneficiarios atendidos,
2) La ESAL realizara el desembolso de sus aportes conforme a su propuesta econdmica. En el informe
detallado de los gastos soportados mediante factura o cualguier otro medio idéneo se reflejara estos
aportes segiin lo sefialado en el presupuesto. PARAGRAFQ: APROPIACION PRESUPUESTAL Los
desembolsos a los cuales se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a la apropiacidn presupuestal
respectiva sequn certificado de disponibilidad presupuestal, documento que se anexa al presente estudio
previo. Y |os aportes a los cuales se obliga la ESAL estan respaldados en Certificacién expedida por el
Revisor Fiscal de la ESAL. SEPTIMA. - PLAZO El objeto contractual se ejecutara dentrs del término de
CINCO (05) MESES O HASTA AGOTAR LOS RECURSOS, LO QUE OCURRA PRIMERO Este término
empezara a contarse a partir de |a suscripcién de la correspondiente acta de inicio, la cual se realizara
previo agotamiento de los requerimientos de que trata ef inciso segundo del art. 41 de la Lay 80 de 19¢3
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. OCTAVA, - RESTITUCION DE FONDOS: En el
evento de no cumplimiento por parte de la Entidad sin Animo de Lucro del objeto del przsente convenio
en su ejecucion, debera éste restituir inmediatamente los fondos aportados por Ef MUNICIPHO, NOVENA-
GARANTIAS. - La ESAL debera consfituir un contrato de Seguro contenido en una poliza de Segures, a
favor del Municipio de Bucaramanga y terceres, que contemple los siguientes amparas:

|__Garantia | Precontractu | Contractua | _Post | Aplica | Porcentaje  Plazo |
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al | contr'actua st | No %
" Por el
térming  de
Cumplimiento X X 10 ! duraciép del :
del convenio convenio vy
seis (6) i
meses mas
Pago de | Por el
salarios y de términe  de
| prestaciones X X 5 kduracio-n del
sociales e | convenio vy |
| indemnizacicne fres (3) afios
| s [aborales | mas |
| ' Por el
i | termino  de
Cahc_ia'd de} X X 10 duramé_n del
servicio | convenio  y
| seis )]
| meses mas
Por el
Responsabilida término de
d civil x 200 duracion del |
extracontractua et SMLMV I convenio -
! | Decreto 1082
| de2015. |
PARAGRAFO PRIMERO: Es responsabilidad del supervisor verificar fa cobertura y suficiencia de
garantlas, en razén a ello debera solicitar a la ESAL el ajuste de las mismas cuando asi se requiera.
PARAGRAFO SEGUNDO: Requisitas del seguro de responsabilidad civil extracontractual, E!
amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: 1 Modalidad de
ocurrencia. La compafila de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. Er
consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reciarmacion.

inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accién de responsabilidad
correspondiente. 2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los daflos producidos por el contratista con ocasidn de ta ejecucién del cantraio amparado, y
seran beneficiarios tanto ia Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afsctados por la
responsabilidad del contrafista o sus subcontratistas. 3. Amparos. El ampare de responsabilidad civil
extracoqtractual debe contener ademas de |a cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo
los siguientes amparos: 3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y iucrc cesante. 3.2,
Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida
por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos. 3.4. Cobertura expresa de
amparo patronal. 3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios. PARAGRAFO TERCERQ:
Estas garantias seran otargadas a favor del Municipio de Bucaramanga (Santander) NIT No. 880,201 222
- 0, ¥ coma tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera
figurar su razon social completa, segun el Certificado de Existencia y Representacién Legal, y no sotlo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podré denominarse de esa
manera. PARAGRAFQ CUARTOQ: La poliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el
tomador, esfo s, por el proponente persona natural, el representante legal de I2 persona juridica o sl
representante del, la cual debera ser presentada junto con la propuesta. PARAGRAFO QUINTO: EI
contratista debera hacer entrega de! ariginal de estas garantfas a la Entidad dentro de Ios dos 102) dlas
siguientes a la firma del contrato, las cuales seran aprobadas por el supervisor, de acuerds con lo
sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1983. PARAGRAFO SEXTO El cantratista
s€ comprometera a ampliar, madificar o prorrogar ia garantia Gnica de cumplimiento, en ! evenia que se
aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18

del Decreto 1082 de 2015. DECIMA - INDEMNIDAD: La Entidad sin animo de lucro se obliga a8 mantener

.
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libre de toda reclamacién que tenga origen en las actuaciones propias de la ejecucidén del obieto
contractual, a través de las cuales se causen dafios a terceros. Esta clausulz es ajena y no tiene
incidencia en el contrato de seguro de responsabilidad civil extracontractual tomado por el contratista. La
entidad sin animo de lucro se obliga a mantener al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA indemne de
cualguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes. El Municipic no contraera ninguna obligacion laboral con las
personas que la entidad sin animo de lucro vincule para [a ejecucion del convenio. BECIMA PRIMERA-
LIQUIDACION- El CONVENIO se liguidara de la siguiente manera: a) De Mutuo acuerde: Dentre de los
cuatro (4) meses sigulentes a la terminacidn del convenio. b) Unilateraimente: La Secretaria de Desarrollo
Social procedera a la liquidacidn unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo
convenido para liquidar de mutuo acuerde. o ¢) Judicial: a Secretaria de Desarrollo Social proceders a la
liquidacidn bilateral cuando la Liquidacién no se haya logrado de mutuo acuerdo y la entidad estatal no o
haya liquidado unilateralmente dentro de los dos (2) meses sigulentes al vencimiento del plazo convenido
para liquidar de mutuc acuerdo o, en su defecto, del término establecido por la ley. Lo anterior, de
acuerdo al Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con log Art. 137, 138 y 1471 del CPACA,.
DECIMA SEGUNDA - TERMINACION UNILATERAL - EL MUNICIPIO podrd dar por terminado
unilateralmente ef presente convenio y exigir el pago de los perjuicios a que haya lugar cuando la Entidad
sin animo de lucro incurra en incumplimiento de sus obligaciones contractuales. La forma y procedimiento
para su declaratoria y sus efectos se regiran por lo dispuesto en la Ley B0 de 1993. DECIMA TERCERA -
PENAL PECUNIARIA En caso de incumplimiento de sus obligaciones, la entidad sin 2nimo de lucra
pagara al MUNICIPIO a titulo de sancion pecuniaria y sin necesidad de reguerimiento judicizles ¢
extrajudiciales, una suma igual al diez por ciento {10%) del valor del presente convenio. PARAGRAFQ. -
MULTAS Y SANCIONES-En caso de incumplimiento parcial el MUNICIPIO podra imponer multas
sucesivas hasta por el cinco por ciento (5%) del valor del convenio. El valor de la clausula penal
pecuniaria y multa, podran cobrarse de acuerdo et procedimiento previsto en el articuto 17 de la ley 1150
de 2007 PARAGRAFQ UNICO: E! procedimiento para la imposicior de multas o clausula penal
pecuniaria, se adelantara con plena aplicacién del derecho al debido proceso (art. 29 de 12 Constitucién
Politica) y en concordancia con lo dispuesto en e} articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y 128 y demas
normas relacionadas en el Decreto 1082 de 2015, para lo cual una vez constatado por el superviscr, que
la entidad sin animo de lucro ha incurrido o estd incurriende en una o varias de las causales de
incumplimiento, podra en forma inmediata en conocimiento de aquel hecho y 1o requeriré por escrita, para
que dentro del término que se le sefatle, proceda a dar las explicaciones que corresponda v adelarte las
actividades que le permitan conjurar la situacién que le puso en condiciones de apremic so pena de
praceder a aplicar las sanciones a que hubfere lugar y hacer efectivas la garantia unica. DECIMA
CUARTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El pago de la suma de dinero a que EL MUNICIPIO se
obliga a desembelsar en virtud de! presente convenio, estd subordinado a las respectivas apropiaciones
presupuestales, seglin certificado de disponibilidad presupuestal N® 1904 del 21 de febrero de 2024
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, documento anexado a los estudios previos y que hace
parte integral del presente convenio. DECIMA QUINTA. - DIFERENCIAS DE INTERPRETACION: Las
diferencias de interpretacion que se presenten entre el Supervisor y la Entidad sin animo de lucro, seran
dirimidas por el Jefe o Secretario de fa Oficina gestora, DECIMA SEXTA- CONTROL FISCAL El control
fiscal del presente convenio, serd gjercido por la Contralorfa Generat EL MUNICIPIO, de conform:dad con
lo establecido en el articulo 65 de 1a Ley 80 de 1993 DECIMA SEPTIMA. - DESTINACIONES
ESPECIFICA: Los recursos entregados por EL MUNICIPIO se destinardn exclusivamante para el
desarrollo del objeto establecido. DECIMA OCTAVA - SUPERVISION. - La ejecucidn y curnplimiento det
objeto de este convenio de asociacion se verificara por parte de la Secretaria de Desarrollc Social del
MUNICIPIO, quien designé un funcionarin, que supervisard que el desembolso dado por £L MUNICIPIO
se gjecute de acuerdo al objeto contratado. DECIMA NOVENA. - SUSPENSION TEMPORAL - Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de comun acuerdo ias parles contratantes podrén
suspender la ejecucion del convenio mediante la suscripcion de un acta en la cual conste {al evento. sin
que para tos efectos del término de duracion del convenic se compute el de suspension. VIGESIMA. -
PROHIBICION DE CESION - La Entidad sin animo de lucro ne podrd ceder los derechos y obligaciones
emanados del presente convenio en persona natural o jurldica nacional o extranjera, sin el consentimiento
previc y expresa del MUNICIPIO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
VIGESIMA PRIMERA: RELACION LABORAL-ELMUNICIPIO no adquiere ninguna reiacién de tipo
laboral con la Entidad sin animo de lucro ni con su persanal o las personas que éste contrate para la
gjecucion del objeto de este convenio. En consecuencia, 1a Entidad sin animo de lucro se obliga a
cancelar directamente a ese personal los emolumentos en ia forma convenida sin que EL MUNICIPIO
adquiera alguna responsabilidad por este hecho. VIGESIMA SEGUNDA. - PERFECCIONAMIENTO Y

EJECUCION. EL presente convenio se perfecciona y se ejecuta con la firma de las partes intervinientes,
la aprobaclton de la garantia y la constitucion del registro presupuestal correspondiente. VIGESIMA
TERCERA. DOCUMENTOS ADICIONALES - Una vez firmado el convenio, la Entidad sin animo de iucro
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debera presentar: a.) La garantla (nica, aprobada por EL MUNIClPlO,_ b.) E! correspondiente registro
presupuestal del convenio, ¢) Consiancia de pago o descuento de los impuestos o gravamenes a gue
haya lugar._VIGESIMA CUARTA. AUTORIZACION DEL TITULAR DE INFORMACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Las partes acuerdan recolectar, recaudar, almacenar, usar
circular, suprimir, T)rocesar, compilar, intercambiar, dar tratamiento, actualizar, compart;rl transmitic v
disponer de los datos que han sido proporcionados, ¢ que se suministren, y que se hgy;an mcorporad_o o
se incorporen en distintos archivos, bases o bancos de datos, o en repositorios electrdnicos de todo tipo,
los cuales se obtengan en virtud del presente convenio, de acuerdo con lo consagrade en la Ley 1581 de
2012, VIGESIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD. Las partes involucradas en el presente convenio se
comprometen a mantener en estricta confidencialidad cualguier infarmacion, ya sea verbal, escrita o de
otra indole, revelada durante la ejecucion del presente convenio. Esta obfigacién de conﬁde'nma_h'dad se
aplicara durante la vigencia del convenio y continuara vigente incluso después de su terminacion. Las
partes acuerdan no divulgar, revelar ni utilizar de ninguna manera la informacion confidencial para fines
no autorizados por escrito por ambas partes. En constancia, firman las partes intervinientes:

g Y i)
En constancia, firman las partes Intervinientes: 03 Ao 2024

Por el Municipio,

o .f*’_';
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C.C7 13.740. 779 de Hucaramang
Secretario de Desarroild Social
Mupicipio de Bucaramanga

Por la ESAL,
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CORPORAGIAN
CORPRODINCO
NIT. 804.003.003-2

R.L. MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ
C.C. No. 63.347 561 de Bucaramanga

=
Proyectd: David Alejandro Herrera Rincén fCPS-“pS*%
Revisd: Fredy Ribero Marulanda / CPS SDS;E:’;V"
Revisé: Sonia Lucia Lara Navarro /CPS SDSY~*/
Revisd: Leonor Pérez Rojas / CPS SDSM
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MODIFICACION No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 048 DEL 2024,

Entre el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, 3 través de IVAN DARIO TORRES ALFQNSQ identificado con [a
cédula de ciudadania nomere 13.740.179 de Bucaramanga en su condicion de Secretario de Desarroilo Sccial
delegado para celsbrar contratos mediante Decreto 0220 del 9 de junio del 2020, actuandc en nombre ¥
representacion legal del Municipio de Bucaramanga y que para efectos de este convenio se denominara EL
MUNICIPIO; vy par la otra, Ia entidad sin animo de lucro CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO identificado con NIT. 804003003 Representado legalmente por
MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ identificada con céduvla de ciudadania No 63 347 561 de
Bucaramanga, debidamente facullado para suscridir convenios en nombre de |a ESAL, quien declara bajo ta
gravedad de juramento gue no se encuentra incurso, ni el, ni fa entidad que representa, en ningunc de 'os casos
de incompatibilidad, inhabilidad, impedimento o prohibicion de que tratan [a Constitucion y la Ley. y que para
efectos del presente convenio de asoclacn se denominara LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL-; y
gue para efectos del presente MODIFICACION No.2 y que se denominara EL ASOCIADO; de comun acuerdn
hemos acordado celebrar la presente MODIFICACION N°, 2 AL CONVENIO DE ASOCIACION Nc SDS-505-
CA-046-2024, cuyo objela es” AUNAR ESFUERZQS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE
ALOJAMIENTO TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECCION Y ATENCION A LA
POBLACION LGBTIQ ¥ MUJERES EN SITUACION DE RIESGQ POR RAZON DE GENERO DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA", teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1) El convenio de asociacion No
SDS-5DS-CA-046-2024, celebrado enire la CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO y el Municipio de Bucaramanga — Secretaria de Desarrollo Social
con objetec "AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE ALOJAMIENTO
TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECCION Y ATENCION A LA FOBLACION
LGBTIQ Y MUJERES EN SITUACION DE RIESGD POR RAZON DE GENERQ DEL MUNICIRPIO DE
BUCARAMANGA fue suscrito 2l dia 03 de abril del 2024 2) Revisando el acta de imicio del contrato, se tene
que el plazo inicial del convenio de asociacion es desde 02 de abril del 2024 hasta el 08 de septiembra dal
2024. El dla 06 de septiembre del 2024 se realizo prorroga al convenio de ascciacion, llevando el plazo hasta
el dla 31 de diciembre del 2024, en razén a que quedaban rubros en 1a bolsa de recursos agotable. 3} £l dia
11 de octubre del 2024 llega solcitud enviada por Maria Estela Conltreras Antelinez  en calidad de
representante legal de Corprodinco donde se informa “Me parmito informar que a la fecha se ha ejecuta
todo ef dinero de la bolsa de recursos agotables; en la actualidad se encuentran actives 3 casos los
cuales estdn conformados de la slguiente manera: Caso 9: mujer adufta y nifia de 12 afios, con fecha de
ingreso del dia 30 de julio. Caso 11: mujer adulta y niilos 9 anos, con fecha de ingresoc def dia 22 de
agosto. Caso 16: mujer aduita y ninos de 14 y 7 aflos, con fecha de ingraso def dia 6 de octubre. Por
tanto, sollcito una adicion prasupuestal en virtud de lo estipuladao en el convenio de asociacién No.046
dal 2024."” 4) Esta solicitud de recurses fue avalada por parte de la supervisora dei convenia a iravés de corrzo
electronico dingido al Secretario de Desarrollo Social. Se hace importante precisar que a través de este iniciativa
la Secretana de Desarrollo social desarrolla las politicas publicas de proteccion a la mujer y fa poblacién
LGTBIQ, se ha beneficiado un sin numercs de beneficiarios que han sufrido violencia en razén a su geneo o
por el hecha de ser mujer. 5) Dada la necesidad del municipio de Bucaramanga de sequir contando con un
espacio en el cual las mujeres y poblacién LGTBIG puedan protegerse ante las agresiones que reciben ci su
entorno familiar y social, se requiere adicionar @l presenle convenio en TREINTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESQOS CON SETENTA Y UN
CENTAVOS ($ 35.714.285,71), de los cuales e! municipio de Bucaramanga aporlara VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS (3 25 000.000) equivalentes al 70% del convenio y la ESAL aporiara DIEZ MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCQ PESOS (§ 10714.285,7). 6) Por 1o
anterior, la Secretlaria de Desarrollo Sccial salicito Expedir COP numero 7579 del 09 de octubre del 2024 por
un valor de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000). A la fecha, se evidencia una ejecuczion
financiera de SESENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS ($ 61.867.770) equivalentes al 48,12 % de! valor {ctal apenado por el municipio 7) El
superviscr a través de concepto favorable avala la celebracién de la presente modificacion.8) Que desde el
punlo de wvista juridico es posidle realizar dicha modificacion toda vez que "los contratos estatales puedern ser
medificados cuandc sea necesario para legrar su finalidad y en aras de |a realizacién de los fines del Estado,
a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por gjemplo [os articulos 14 y 16 de l1a ley B0 de 1993, los cuales
facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para
(...} evilar la paralizacion o afectacion del servicio”. Al respecto, vale la pena destacar lo seralado por ta Sata
de Consulta y Servicio Civil dei Consejo de Estadc en concepto del 13 de agosto de 2008, “La contratacion
estatal responde de multiples maneras a ese mandate y, en cuanto al concepto que se emite, se resalta cue la
pesibllidad de modificar los contratos estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del
contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabildad del contrato estatal se entiende el derecho
que liene la administracion de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contrahsta
particular, cuando sea necesano para el cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado” 9) La
presante adicion no medifica el objeto del convenio, ni desmejora las cendiciones pactadas ni modifica las
chbligaciones contractuales, ni modifica los valores unitarios del contrato, ya que unicamente adiciona el
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convenio. 10) Que el presente convenio a la fecha se encuentra vigente 11) Las demas clausulas que no son
modificadas, aclaradas yfo adicionadas permaneceran vigenies.

Por las razones expuestas, las partes
ACUERDAN:

PRIMERC: MODIFICAR el convenio de asociacian No SDS-SDS-CA-046-2024, para el efectc se monificara la
Clausula QUINTA: VALOR, quedando de la siguiente rmanera:

QUINTA: VALOR - E! valor total del convenio es de CIENTQ SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS QCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($164.285.713), para lo cual
se cuenta por parte de la entidac territonial con la disponibilidad presupuestal correspondiente a la suma de
equivalente CIENTO QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 115.000.000) v a travas de |la celabracion del
convenio con aportes de ia ESAL se cuenta con una contrapartida en dinero equivalente al 30% de CUARENTA
Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS QCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESCS CON
SIETE CENTAVOS PESOS ( $ 49.285.714,7), que fungird como bolsa de recursps agotable.

SEGUNDO: MODIFICAR &l convenio de asociacidn No SDS-SDS-CA-046-2024, para el efecto se modificara
la Clausula DECIMA CUARTA- IMPUTACION PRESUPUESTAL:

DECIMA CUARTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El pago de la suma de dinero a gue EL MUNICIPIO
se obliga a desembolsar en virtud del presente convenio, estd subordinado a !as respectivas aprop acicnes
presupuestales, segun cerificado de disponibilidad presupuestal N 1904 del 21 de febrero de 2024 y N° 7579
de 09 de octubre del 2024 expedido per la Secrelaria de Hacienda Municipal, documento anexado a los eswudios
previos y que hace parte integral del presente ccnvenio.

TERCERO: PUBLICACION. - En virtud de lo dispueste en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con el Artlculo 2.2.1.1.14.7 1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacidn vigente. se
proceders a la publicacitn del presente documento de adicién en el SECOP que administra 'a Agencia Nacional
te Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente: www colombiacompra.qov.co

CUARTO: El contralista tendra la abligacidn de aclualizar las poélizas del convenio con el nuevo p'zzo

contractual.
A APT
Para constancia se firma en BUCARAMANGA, 6 0T 204
- Ary r
,—ﬁ"%m/f? W fuuuum A
IVAN RR ALFO CORPORACION DE PRQ smmagg PARA EL
Secraséirio dg'Desapallo Social DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO

RL MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ
NIT. 804003003
ASOCIADO

Proyectt: Dawid Aijandro Herrera rci.{g,/
Revisd: Sonia Lara Navarre/ CPS Sl

Ravlzd: Leono Péraz Rojas CPSISDS}/
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MODIFICACION No. 1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 046 DEL 2024

Entrz el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, a través de IVAN DARIO TORRES ALFONSO derificads oo |
cédula de ciudadania numere 13.740.179 de Bucaramanga en su condicién de Secretario de Desarrolls Sc ez
delegado para celebrar contratos mediante Decreto 0220 del 8 de junio del 2020 actuzndo en nomb ¢
reprasentacion legal del Municipio de Bucaramanga y que para efectos de este convenic se denominare L
MUNICIPIO; vy por la otra, la entidad sin dnimo de lucro CORPORACION DE PROFESIONALES PARA L
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIOQ identificado con NIT. 804003003 Representacc legalmente ro-
MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ identificada con cédula de ciudadania No 63 347 561 i
Bucaramanga, debidamente facultado para suscribir convenios en nombre de la ESAL, g :n decarz ba - |
gra.edad de juramento que no se encuentra incurso, ni &, nila entidad que representa, en ninguno de csczeo
de incompatibilidad, inhabilidad, impedimento o prohibicién de que tratan la Constitucion y 1a Ley y qua ¢
efectos del presente convenio de asociacion se denominara LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL -
que para efectos del presente MODIFICACION No. 1y que se denomirara EL ASOCIADO, de comur acue ' §
hemos acordado celebrar la presente MODIFICAGION N°. § AL CONVENIO DE ASOCIACION ho. SC&-§_5
CA-046-2024, cuyo objeto es” AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIAN "E
ALOJAMIENTO TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECCION Y ATENCION A | A
POBLACION LGBTIQ Y MUJERES EN SITUACION DE RIESGO POR RAZON DE GENERO DEL MUNICI®'O
DE BUCARAMANGA', teniendo en cuenta las siguientes consideraciones. 1) E' convenio de asociacion b o
SDE-SDS-CA-C48-2024, celebrado entre [a CORPORACION DE PROFESIONALES PARA ©L
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO y el Municipio de Bucaramanga - Secretaria de Desarrclla Scc -
con objeto "AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE ALOJAMIENTO
TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECCION Y ATENCION A LA POBLAC(!
LGBTIQ ¥ MUJERES EN SITUACION DE RIESGO POR RAZON DE GENERO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA fue suscrito el dla 03 de abril del 2024 2) Revisando ei acta de inicio de contrato se t
que el plazo inicial del convenio de asociacién es desde 09 de abril det 2024 hasta el 0B de septiembre €
2024. 3} A través de esta iniciativa la Secretaria de Desarrollo social desarrolla las politicas pub cas |
proteccitn a la mujer y la poblaciéon LGTBIQ, se ha beneficiado 7 mujeres en situacion de nesgo oor razdr i
genero del municipio de Bucaramanga, las cuales han recibido atencisn psicosocial, jurigica, alojarmer
alimentacion. 4) Dada la necesidad del municipio de Bucaramanga de seguir contando ¢or un espacioc e e
cual las mujeres y poblacion LGTBIQ puedan protegerse ante ias agresiones que reciben en s. entorno fam

y soc:al. se requiere prorrogar el presente convenio hasta el 31 de diciembre del 2024, dada que la boise e
recursos agotable aun cuenta con presupuesto pendiente de gjecucion y con esto se podra segquir garantize “Jo
un zlojam-ento temporal para estas poblacianes vulnerables del municipio de Bucaramanga 5) 4 la fecta 3
evidancia una ejecucion financiera de VEINTIOCHO MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS (% 28.046.550 equivalentes al 21,81% del valor total del convenio, auedanda un 1
de ejecucion de SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
PESOS {$ 61.953.45Q) del aporte del municipio. 7) Ei supervisor a través de concepto favorable sl A
celebracidn de la presente modificacion.8) Que desde el punto de vista juridico es posibie ~zalizar d
modificacion toda vez que “los contratos estatales pueden ser madificados cuando sea necesario para oy a
su finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo preven Lo
ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80 de 1993, los cuales facultan a las entidades contratantes a modit « ar
Ios contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para *{ ) evitar fa paralizacién o afectacion del serv! i-
Al respecto. vale la pena destacar lo sefialado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Conse;c de Estad
en concepte del 13 de agosto de 2009 “La contratacidn estatal responde de miltiples maneras a ese mandito
y. en cdanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratcs astatales es
especial forma de hacer prevalecer la finalidad deil contrato sobre los restantes elementos del misme &
mutabilidad del contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracion de va<iar dadas - e
condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular. cuando sea necesario para el cump imiante «
objeto y de los fines generales del Estado” 9) La presente prorrcga, no modifica el chjeto de convenic
desmejera las condiciones pactadas, ni modifica tas obligaciones contractuales, ni modifica los vaioras un

del contrato, ya que Gnicamente prorroga el convenio hasta el 31 de diciembre del 2024, 10 Que el preserte
convenio a la fecha se encuentra vigente 11) Las demas clausulas gque no son modificadas. aclaradas /o
adicicnadas permaneceran vigentes.

Por ias razones expuestas, las partes  f| § CEP 9024
ACUERDAN:

PRIMERO: MODIFICAR sl convenic de asociacion No SDS-SDS-CA-046-2024, para e efecto se nodificars (4
Clausula SEPTIMA PLAZO, quedando de la siguiente manera:
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SEPTIMA. - PLAZO El chjeto contractual se ejecutara hasta el 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 O HASTA
A-ZOTAR LOS RECURSOS, LO QUE OCURRA PRIMERO. Este término empezara a contarse a partir de la
51 ecripcion de la correspondiente acta de inicio, la cual se realizara previc agotamiente de los requerimientos

f¢ que trata el inciso segundo del art. 41 de Iz Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007,

S-3UNDO: PUBLICACION. - En virtud de Io dispuesto en el Artlculo 223 del decreto Ley 018 de 2012, en
2o cordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7 1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contrataciéon vigerte, se
yrccedera a la publicacian del presente documento de adicion en el SECOP gue administra la Agencia Nacionai
i Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co

TERCEROQ: El contratista tendrad la cbligacion de actualizar las poélizas del convenio con el nuevo piazo
sortraciual

2.1"a constancia se firma en BUCARAMANGA., g i SEF 2[,2,;

|
=y ] [(, L |
WAL vy A f,t, LALAA cpn il
\ AN D@&RIO/TOR.RES ALFOXSO CORPORACION\DE PRGFESIONALES PARA EL
Szoretario gde Desarrollo Social DESARRCLLO INTEGRAL COMUNITARIO
RL MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ
NIT. 804003003
ASOCIADO

.qf'""'
I yagle David Alejancro Herrara [ CPS SDSJF

4738 Sena La-a Nava ro/ CPS SDS .
st Lenqor Pérez Ro as CP5/508 -"‘f;
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MODIFICACION No. 3 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 046 DEL 2024,

Entre el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, a través de IVAN DARIO TORRES ALFONSO identificaco con la
ceduia de ciudadania numero $3.740 179 de Bucaramanga en su condicién de Secretario de Desarrclio Social
delegado para celebrar contratos madiante Decreto 0220 del 9 de junio del 2020, actuando en nombre y
representacion legal del Municipio de Bucaramanga y que para efectos de esle convenio se derominara EL
MUNICIPIO. y por la otra, la entidad sin animo de lucro GORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO identificado con NIT. 804003003 Representado legatmente por
MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ identificada con cédula de ciudadania No. 63 347 581 de
Bucaramanga, debidamente facultada para suscribir convenies en nombre de 1a ESAL, quien declara bajc 1a
gravedad de juramente que no se encuentra incurso. ni el, nila entidad que representa, en ninguno de los casos
de incompatibilidad, inhabilidad, impedimente ¢ prohibicion de que tratan la Constitucion y la Ley. y que para
efectos del presente convenio de asociacion se denominara LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL-;, v
que para efectos de! presente MODIFICACION No. 3 y que se denominara EL ASOCIADO; de cemun acuerdo
hemos acordado celeorar la presente MODIFICACION N°. 3 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. S03-SDS-
CA-046-2024, cuyo objeto es” AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDRIANTE
ALOJAMIENTO TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECCION Y ATENCICN A LA
POBLACION LGBTIQ Y MUJERES EN SITUACION DE RIESGO POR RAZGN DE GENERO DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA", teniendo en cuenta |as siguientes consideraciones: 1) El convenio de asociasidn No.
SDS-SDS-CA-046-2024, celebrado entre la CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO y el Municipio de Bucaramanga - Secretaria de Desarrolc Sccial
con objelo “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE ALOJAIMENTO
TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS DE PROTECGION Y ATENCION A LA POEBLACION
LGBTIQ Y MUJERES EN SITUACION DE RIESGO POR RAZON DE GENERO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA fue suscrito el dia 03 de abril del 2024 2) Revisando el acta de inicio del contrato, s= tiene
que ef plazo iniciai del convenio de asociacion es desde 09 de abril del 2024 hasta el 08 de septiarbre del
2024. El dia 06 de septiembre del 2024 se realizo profroga al convenio de asociacion, llevando el plazo hasta
el dia 31 de diciembre del 2024, en razon a que quedaban rubros en la bolsa de recursos agotablz. 3) Que &l
dia 16 de octubre del 2024 se realiza adicién a! contrato por un valor de TREINTA Y CINCO WMILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA Y UN
CENTAVOS ($ 35.714.285,71), de IDs cuales el municipio de Bucaramanga aportara VEINTICINCO MILLONES
DE PESOS (3 25000.000) equivalentes al 70% de! convenio y la ESAL aportard DIEZ MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS {$ 10.714.285,7). 4) E! dia 05
de noviembre del 2024 llega solicitud enviada por Maria Estela Contreras Antolinez en calidad de
representante legal de Corprodinca dande se informa “Me permite informar gue a la fecha se ha efecuta
todo el dinero de la bolsa de recursos agotables; en la actualidad se encuentran activos 3 casos los
cuales estan conformados de la siguiente manera; Caso 11: mujer adulta y un menor de 9 afgos, ingreso
el dia 22 de agosto. Caso 16: mujer adulta, can 2 menores de 4 ¥ 12, anos, ingreso ef dia 6 de octubre.
Caso 18: mujar adulta, ingreso el dia 30 de octubre. Por fanto, solicito una adicion presupuestal en
viriud de fo estipulado en el convenio de asociacion No.046 def 2024.” 5) Esta solicitud de racursos fue
avalada por parte de la supervisora del convenio a través de conceplo favorable. Se hace imponante precisa:
que a traves de esla iniciativa la Secretaria de Desarrollo social desarrolla las politicas publicas de proteccion
ala mujer y la poblacion LGTBIQ, se ha beneficiado un $in numeros de beneficiarios que han sufrido viclencia
en razdn a su genero o por el hecho de ser mujer. 6} Dada la nacesidad gel municipio de Bucaramzanga de
seguir contande con un espacio en el cual las mujeres y poblacion LGTBIQ puedan protegerse ante las
agresiones que reciben en su enterno famitiar y social, se requiere adicionar el presente ccnvenio en
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MiL CUATROCIENTOQS VEINTIOCHO PESODS CON
CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS (§ 28.571.428,57), de los cuales el municipio de Bucaramanga aportara
VEINTE MILLONES DE PESOS ({$ 20.000.000) equivalentes al 70% del convenio y la ESAL aportara OCHO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON CINCUENTA
Y CINCO CENTAVOS (8 8.571.428,57). 7) Por lo anterior, I Secretaria de Desarrcllo Social solicito Expedir
CDP numero 7979 det 30 de octubre del 2024 por un valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000}.
Ala fecha, se evidencia una ejecucion financiera de SESENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($ 61.867.770) equivalentes al 48,12 % del velor total
apontade por el municipio. 8) El supervisor a través de concepto favorable avala la celebracion de la presente
medificacion 9} Que desde el punio de vista juridico es posible realizar dicha modificacian toda vez que “los
conlratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la
realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contralo. Asi lo prevén por ejemplo los articulas 14 y 16
de la ley 80 de 1993, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar las contratos de camuan
acuerdo o de forma unilateral, para *{...) evitar la paralizacidn o afectacidn del servicio” Al respecto. vale la
pena destacar lo sefialade por la Sala de Consulla y Servicio Civil del Consejo de Estado er concepto del 12
e agosto de 2009 “La contratacion estalal responde de multiples maneras a ese mandato ¥, en cuanto al
concepto que se emite. se resalta que 1a posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial forma
de hacer prevalecer |a finalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabiicad del
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contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracién de variar, dadas ciertas condiciones lasg
obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los

fines generales del Estado™ 10) La presente adicion, no modifica el objeto del convenio, ni desmejors las
condiciones pactadas, ni modifica las obligacicnes contractuales, ni modifica los valores unitarios del contrato,
ya que unicamente adiciona el convenio. 11

) Que el presente convenio a la fecha se encuentra vigente 12) Las
demas clausulas que no son modificadas, aclaradas y/o adicionadas permaneceran vigentes.

Por las razones expuestas, las partes

ACUERDAN:;

PRIMERO: MODIFICAR el convenio de asociacion No SDS-SDS-CA-046-2024, para el efecto se modifieasa la
Clausula QUINTA: VALOR, quedando de la siguiente manera:

QUINTA: VALOR - El valor total del convenio es de CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE {$192.857.144), para lo cual se
cuenta por parte de la entidad territorial con I3 disponibilidad presupuesta! correspondiente a la suma de
equivalente CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESQS MCTE ($ 135.000.000) y a través ce la
celebracién del convenio con aportes de la ESAL se cuenta con una contrapartida en dinero equivalente at 30%
de CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y
TRES PESOS CON TRES CENTAVQOS ($ 57.857,143,3), que tungird como bolisa de recursos agotable.

SEGUNDO: MODIFICAR el convenio de asociacion No SDS-SDS-CA
la Clausula DECIMA CUARTA- IMPUTACION PRESUPUESTAL:

DECIMA CUARTA. -IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El pago de la suma de dinero a que EL MUNICIP|O
se obliga a desembolsar en virtud del presente convenio, estd subordinado a las respectivas apropiaciones
presupuestales, segin certificado de disponibilidad presupuestal N® 1904 del 21 de febrero de 2024, N* 7579
de 09 de octubre del 2024 y 7979 del 30 de octubre del 2024 expedido por la Secretaria de Hacienca Municipal,
documento anexado a los estudios previos Y que hace parte integral del presente convenio.

-046-2024, para el efecto se modifizara

TERCERO: PUBLICACION. - En virtud de Io dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en

...... creto 1082 de 2015 y o manua!l de contratacian vigente, se

procedera a la publicacion del presente documento de adicion en el SECOP que administra la Agencia Nacicnal

de Contratacién Piblica — Colombia Compra Eficiente: www colombiacompra.qov.co.

CUARTO: El contratista tendrd ta oblj

gacion de aclualizar las pélizas del convenio con el nuevo rlazo
contractual.

Para constancia se firma en BUCARAMANGA, U ﬁ NUV 2[]24

——

_,,_Afgbfr Y ' % Qu.u_«f
IVANOARJO TORRES AL S0 CORPORACION DE PROF
Secretarid de D

ONALES PARAEL
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO
RL MARIA ESTELLA CONTRERAS ANTOLINEZ
NIT. 804003003
ASOCIADO

sarrollo Sopefal

Proyecid Dawd Alejandro Herrers icpP S’F’D
Revisd Sama Lars Navarror CPsS SD:?‘?D

Reviso Leonor Pereg Rojas CPS'SD

Powered by @ CamScanner




A - 4
CariLqgo: GJ 1 i, -

/CTA DE LICUIDACION ANTICIPAD. TOR MUTUO Verasiont 1.0
5:3?!9&&

ACUEEFD0D DE CONTRATO/CONVENID
Fecha: MAYO-1 -

Alerlein -.L

Bucoramn - . Pagina: 1 de 4

Frn la ciudad de “ucaramanga, Se¢ reunieron IVAN DARID TORRES ALFON-O qu-an LUua en norit
representacion ‘del MUNICIPIL 0OFE BUCARAMANGA en calidad de ordenader de! gasto, dab:dan
facultadc (a) para expedir todes los actos admirnastratives relativos o ac i
preconkractual, contractwval y poscontractual por una parte, y por la otra MARIA TT. LA
CONTRERAS ANTOLINEZ quien actla en nombre y representacitén de CORPORACION DE PROUFCSION.
FARA EL DESARRCLLO INTHGRAL COMUNITARIO, quien para efectos del presente algt

enominara el Convenide, y ANGGY KARINA CUADROS CRUZ en calidad de Supervisor, |
~onvenido terminar anticipadamente vy liquidar de mutu> acuerdo el CONVEN DE ASOULA

reniendo en cuenta lo siguiente:

DATOS DE CONVENIO
DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL -
FECHA DEL ACTA "l ac/i2/2024 -
Mo DE CONVENIO Y ‘| 46 - 03/04/2024 o
FECHA :
TIPO DE CONVENIO I CONVENIO DE ASOTLACION
CONVENIANTE MUNICIP{O DE BUCARAHANGA 1IIT 890.201.222-U - -
| OBJETO DEL CONVENIO AUNAR  -SFUERZOS  PARA  BRINDAR  ATENCION INTEGCA . MzolAn
ALOJAMIENTC TEMPORAL PARA LA ACTIVACION DE RUTAS E
ATENCION A LA POBLACIGN LGBTIQ ¥ MUJERES EN SITUA: E RI:
POR RAZON DE GENERO DEL MINICIPIO DE BUCARAMANGA
CONVENIDO NOMBRE : CORPORACION DE PROFESIONALES -ARA
A | °L DESARROLLO INTEGRAL COv ART
C.C./NIT - 804003003 T
REPRESENTAN1Z LEGAL NOMBE £ MARTR ESTELA CONTRERAS ANTOL WEZ i
S, 61317561 o
ORDENADOF. DEL GASTO NOMBFE IVAN DARIO TORRES ALFONSO C
CARGC Secretario (a) de Desarrc :“ 351 i
ELCh 13740179 -
SUPERVISOR | NOMBRE: ANGG? KARINA CUADROS CRUZ
¢.C./NIT 63520416 T
VALOR DEL CONVENIO § 128.571.429,00 Aporte Municipio § 80.000.0¢
Aporte Convenido 5 3£.571 . 4 00 -
VALOR ADICIONADO $ 64.285.714,27 © Aporte Municipio § 45.000 T
B Aporte Tonvenidc § 19.28% 717 T
ANTICIPO O PAGO s 0,00
ANTICIPADO 0,00 &
CDP NUMER( ; 1904 o
_ FECHA 21/02/2024 R
CDP ADICIONAL T T |NGuERG: ' 7579, 7979 -
FECHA: N9/10/2024, 30/10,2024 -
RP T NDMeRG | 3151 o
FECHA 18/04/2024 —
RP ADICIONAL NOMERO : 10379, 10972 - L
FECHA - N 17/10/2024, 07/11/2074 ) o
PLAZOC DEL CONVENIC PECHA INICIG: 09/0472333 — —
FECHA FIN: 06/09/2024 o B
NUEVA FECHA TERMINACION: |14/12/2024 " IR
DURAC 10N '8) OCHU  MESES ¥ (24% -
) b ) N | VEINTICUATRO  DTAS
T 0 de No. Tiempo Facha Inicial J- Faclhia Final
Mod ficaeidn
Suapnnsiones Ne u!_o rpllea No Apli-a | Ik
S Aplica
-f';'vrroqas 1 ;1-., 4ias B 19/09,/2029 ~ LY
:Szgiizcrorms DEL [ K d.l.:;o de No. Fech: ce la  |Valor adicionado| Valor total del
M caoién Filelién ) contrate
0. v3/2024 [T Ar a 0
Adrgiones a Fiz1n/2024 E 00,
T 87/1 /72024 5 7 21N OU‘ f}flﬂ, _‘_ 13500
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Otras No Fachs de la I —Ogaervaciones
Modificaciones madificacién
Cesion/OtroS5i/Acla No N3 - Aplica t Al
racionas nplica ) o

DATOS PARA DESEMBOLSO DEL CONVENIO

DIAS DE EJECUCION 14 {catorce! . B
| ERIODO DE EJECUCION DESDE: 01/12/2024 o
| HASTA: 14/12/2024 * L
VALOR DE DESEMBOLSO S 3.889.576,00 ° B -
ANTICIPO AMORTIZADO 0.00 % YALCR § 0,00
(SI APLICA} 5___Hu §
PERIODO DE FECHA DE Hro. PLANILLA INGRESQ BAS_E. DE
COTIZACIGN CERTIFICACION INTEGRADA COTIZACION
M/ A 02/12/2024% H/A ) WA
PAGO DE LA SEGURIDAD ENTIDAD PROMOTORA ADMINISTRADORA DE ADMINISTRADORA DE
SOCIAT, DE SALUD FONEO DE PENSIONES RIESGCS LABORALES
Ver :ertificacién Vel certificacion Ve fics
anexa anexa AN2YA
VR PAGADG $ VR PAGATC S VR BAGADO 5 |
= 2 CONSIDERACIONES
1 el ZIGNVENIDO para gafantizar el cumplimiento del objeto del Tonwe =13
‘avor del Municipio de HBucaramanga, las siguientes garsantias las cuales cub 2]
contingercias, a saber:
o Vigencia - Valor N
Aseguradora Amparo No. Poliza Desde Hasta Asegurado
MPARSA MUNDLAL DE CUMPLIMIENTO 1006084109-3 01/04/2024| 09/03/77025 1o 4 N
SCGUROS 5., 1000R4109-4 06/09/2029| 310406771025 1~ Re7. 140,
100084109-5 16/10,/7024 | 30/06/2025 ’ Toie'D
100084109-6 06/11/7073 ) 3070672023 14,
PAGO DE SALARIOS, 100084109-2 63/01/2024| 09709/ 027 124.567
PRESTACIONES SCCIALES E 1000B4109-4 06/09/2024) 3171272027 ' az2s. %
| IXCEMNTZACTONES DEL 100084109-5 16/1072024 [ 173272027 235
| PERIONAL CONTRATADG PARA | 100084103-6 06/11/2024) 3171272027 | 4 fes Beo
LA EJECUCION DEL
CONTRATC
RESPONSABILIDAD CIVIL 1000227.5-2 05/04/2021]{09/09/2024 | & ‘a0.t08 000,00
EXTRACONTRACTUAL 100022745-4 69/04/2021| 31/12/2024 IR
1000227455 650472024 | 117127202 K3 6%, 0d
1000227453 C4/04s2024[38/127 2024 | N rn T
[canznnn DE SERVICIO 1064584103-3 03/04/2024] 03703 ,31‘: 12 A° q B
100034109-4 06/09/2024| 30/06/2027 | 12.4° 4
| 100034105 06/08/2024 | 207067202 ENTRTIYD
| 100084;09-5 06/11/2024 | 3070672025 3 19 zsr d1.,
‘. Acorde con las certificaciones emitidas por el Supervisor durante 1
mvenio, el abjeto ¥ las obligaciones fueron cumplidas por el CONVENI par
fueron recibidas a entera satisfaccién.
o) 8 el Cupervisecr t{a) dejé constancia, que durantz la ejecucidn del Con 1 f
smplimiente por parte del CONVENIDO, de las obl-ciciones al Gistema de i
Integral e: Salud y Pensiones, y/o parafiscales durante el plazo de ejecucidn Ll
4. Toda vez que el Convenido ha manifestado su imposibilidad de segu
2rvicios a partir del 14 de Diciembre de 2024, de lo cual el Suparvisor de d
concepto  favorable; el CONVENIO DE ASCCIACION No. 46 de 03/04/2024, =) 14 e en
<024 se da por terminado en forma anticipada Y per mutur acuerdo.
L De conformidad -on lo establecida en el Convenio, el Munlcipio de Bucaramar paga
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[ s 3.889 576,00 en forma propercional a los bienes/servicios prestados, se libera
ecursas restantes para que éstos se reintegren al Presupuesto.
be conformidad con el Estade Presupuestal del Convenic, las certifica ¢
1 Supervisor, y los comprobantes emitidos por la Tesoreria del Municip e 3
lfalance Financierc del Converices el siguiente:
| Lk CONCEPTO . VALORES |
Yalor inicial $ 90.000.00u,0 )
| Valor adicionales $ 45.000,000,
Valor des:mbalso / Desembolsso anticipado 5 0,00 -
| Valor total del aporte municipio $ 135.000.000,00 |
| Valor amortizado a la fecha de la presente acta 3 0,00 ) |
| Dasembolsos o causacioned PERIODO N° COMPROBANTE I
| + zalizados a la fecha o )
| da la presente acta 05-2024 2405001363 $ 2.016.957
06-2024 2406001612 5 1.130.997, 00
[ 07-20219 2407001924 $.10.3%7.352,00 ]
09-2024 24090011008 5 11.561.21:,
10-2024 2410001€70 § 33.821.2:6,00 ]
| 11-2024 2411302848 $ 28.122.2)0,10 ]
12-2024 2412002242 5 25.000.000,0 |
I Valor total desembolsado o causado a la fecha $ 115.006.06GC, 00 ]
Subtotal a desembolsar contra la presente acta 5 3.880.57¢ o
i Valor amortizacién contra la presente acta $ 0,00 - !
Valor brutc a desemholsar contra la presente acta 5 3.88%.57¢,00 o
Valor a liberar por el municipio $ 9,00 —
Valor total ejecutado 5 135.000.0 .

e cumplide con la ejecucidn total del presupuesto de la balsa de recur.e

ACUERDAN

'e conformidad con lo anterior las partes acuerdan:

| PRIMERO: Tevminar on forma anticipada ¥ Por mutuo acuerdo, el Conver

| uscrite en-te el Manicipio de Bucaramanga y CCROORACION DE PROFESIONALES PARA
| "NTEGRAL COMUNITARED.

CEGUNDO:  L.guidar por mutuo acuerdo el Convenio No. 16 de 2024 suscrito en
e Bucaramanga y CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL COMUD A

ERCERQ: Pajyar al Convenide la suma de tres millones ochocientos ent A 1

quinientes  setenta vy seis paesos {§ 3.B89.576,00), a través Tesorerls de fun
Bucaramanga.

URRTO: Liberar la suma de cero pesos (§ 0,00) teniendo en cuenta el Bajante F neim
‘onvenio, una vez suscrita la presente hcta.

JIINTO: Declararse a PAZ Y SALVO por tode concepto en 2l cumplimiento de I |
urgidas en el CONVENIO DE ASOCIACION No. 416 de 2024, una vez el Municip
zdeudado al CONVENIDO, de conformidad con lo sehalado ern el balance fipar s
n el presente Accumento; Y en consecuencia,
Fosteriores reclamsz.ones devivadas del misme.

L.ab
las partes renuncian exprs nt

EXTO: La presente acta prasta mérito ejecutivo, toda vez que Cconsagra una 15

ipresa y exigible, de counformidad con el articule 297 de la Ley 1 de
neordancia con lo establecido er el articulo 422 vua la Ley 1364 de 2012

“PTIMD: Con 1la suscripcién de la presente acta, el Municipio de Bucaran

ispuesto en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007

Yy sus decretos reglamentartos
onstancia de. cierre del expediente contractual.

__‘TAUA: Se adhiere y znula estamrilla (s):
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| ESTAMPILLA Ho, VALOR N
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ORDENANZA 012 2502400743207 }E, - - I

ara constanciz de lo anter.or, se suscribe la presente acta en Bucaramanga

e Diciembre de 2024.

Supervisor Convenido )

B i\

Gal "L{a”"' ) tentbgl IIJL!. -~

ANGGY KARINA Cu S CRUZ IA ESERINCONTRERAS ANTOLNEZ

MUNICIPIO DE dUCARAMANGA ' CORPORACION DE PROFESTORALIY ARRA

Supervisor SARROLLO INTEGRAL COMUNITAS
Convenido

Ordenador de Gasto

7

. v n
=
IVAN s fon FO 2.
L. T T ) -
Munlcipib de Blicaramanga \, - P 3
: L . \ -
Secretatio (a) de Desartollo Social L ~

NOTA: Durent2 el periodo de la emergencia la fi:zm: en fisico autédgrara

la aprobacién de un mensaje de datos generado por m 2

podra reemplazarse por
plataforma SECOP I1. En concordancia con las

electrbonice o a través de la
sefialadas en el articulo 7 de la ley 527 de 1999.

. =
P8, 5053

(™)
I150: JUAN C DAVILA-FINANC  ER

Elaboré:  ELANCA N GONGORA CARTAGENA-CBS/SDS A t(
REVISION: LEGNOR PEREZ-ABC t Jf

Revisg: DAVID ALEJAMDRO HERRERA RINCON-ABOGADO-CPS/SD
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{21 de diclombre da 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CANCELA PROCESO EN SECOP Il MINIMA CUANTIA No. SDS-
SDS-MC-019-2024

LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA . en
€jercicio de sus atribuciones legales, Ley 80 de 1993, el decrelo reglamentario 1082 de 2015 y
especialmente Decreto N°* 0220 del 09 de junio de 2020y

Considerando:

1. Que, de conformidad con lo precepluado en el articulo 1t de |z ley 80 de 1933, la
compelencia para para escoger contratistas, corresponde al jefe o represenlante de (o
entidad.

2. Que, de acuerdo con el articulo 12 de |a Ley 80 de 1993, los jefes o representantes legales
de Ias entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para celebrar
contratos, en los servidores pablicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo
o en sus equivalentes.

3. Que, el Alcalde Municipal mediante Decreto Municipal No. 0220 del 09 de junio de 2020,
adicionado por el Decrelo 0381 del 24 de septiembre de 2020, delegd en los Servidores
pablicos del nive! directivo de la Administracion Municipal, la facullad de adjudicar. celebrar,
terminar, liquidar, modificar, adicionar y prorrogar los contratos y convenios, y en general
lodos los actos inherentes a la actividad precontractual, contractual y postcentractual. y la
ordenacion del gasto que corresponde a los mismos, sin consideracién a su naluraleza y
cuantia de conformidad con los procesos y procedimientos eslablecidos en la normaltividad
contractual vigente y el Manual de Contratacién.

4. Que el Municipio de Bucaramanga - Secretaria de Desarrollo Soc:al, pablico y adelanto en
la plataforma SECOP |, el proceso de Seleccion de Conlratacion de MINIMA CUANTIA No.
SDS-SDS-MC-019-2024, cuyo objeto es: "ADQUISICION DE MOBILIARIO CON DESTINO
AL CENTRO VIDA ANTONIA SANTOS SUR DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA™.

5. Elvalordel presente proceso es de CIENTO DIEZ MILLONES CUATRQCIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENYTA Y NUEVE PESOS MICTE ($110.435.589) IVA
Incluido v todos los costos directos e indirectos, y demas impuestos, tributos, tasas,
erogaciones del orden nacional, departamental y municipal, deducciones y retenciones que
se causen con la suscripcion, ejecucion y liquidacion dal contrato.

6. Amparado en e! Cerificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9235 de!l 16 de diciembre gel
2024, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, de! presupuesto general de gastos
del Municipio de Bucaramanga {Santander), para (a vigencia fiscal 2024, con ¢! cual se
cancelard el valor del presente contrato y con cargo a;

B CamScanner
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RUBRO CONCEPTO ‘| PROGRAMA VALOR
2.3.2.02.01.003.4104014.3812299 | RECURSCS
ot PROPIOS 520 | ADULTOMAYOR $ 110.500.000
VALOR TOTAL $110.500.000

— -l —

Asf mismo se encuenlra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de
Bucaramanga No. 6479 de la vigencia 2024, segun consta en cerificacién anexa a este
estudio.

7. Que atendiendo lo preceptuado en el Decreto 092 de 2017, el dia 19 de diciembre del 2024,
se publicaron en el SECOP || los Estudios Previos, Estudios del Sector y la Invitacion a
participar, con el fin de convocar a los interesados en paricipar en el respactivo proceso
contractual.

8. Que conforme al cronograma del proceso No. SDS-SDS-MC-019-2024, el dia 20/12/2024,
11:00pm, de establecid como fecha limite de presentacién de observaciones.

Dentro del plazo establecido en el croncgrama del presente process, los interesados podran
formular sus observaciones y/o aclaraciones a la invitacion publica a través de la plataforma
SECOP I

8. Que, verificado el aplicativo de SECOP I}, se puede evidenciar que se allegaron dos
observaciones al proceso, donde se emitid respuesta oportuna dentre de! térming
establecido.

10. Que, en relacion a la aceplacion de ia observacion realizada por BASA DISENO S.AS, Ia
entidad responsable del proceso decide:

“En cuanto a la solicilud, relacionada con las especificacipnes fécpicas de los
bienes a enlreqar, la enlidad, feniendo en cuenta la chservacién, realizara la tarea

de ampliar las especificaciones técnicas de dichos elermenlos”,

“De acuerdo con fas justificaciones_amleriores al presente proceso de selaccion.

se acepta la cbservacion. De esla manera, el Municipio de Bucaramanga, resueive

/a_observacion presentada en la_etapa de seleccion del contralista, denlre dal
proceso N°* SDS-SDS-MC-018-2024".
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En virtud a las inconsistencias encontradas en el alcance técnico del proceso de la
referencia, la entidad considera convenienle realizar los ajustes correspondientes, revisién y
anahsis pertinente, [o que implica no continuar con &l proceso de seleccién, amparado qu2
nos encontramos a fin de fa presente vigencia.

lgualmente, se recuerda que el proceso se encuentra cobijado por el ACUERDO NO. 031
DEL 28 DE NOVIEMBRE DEL 2024 "POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTCRIZA AL
ALCALDE DE BUCARAMANGA PARA COMPROMETER WVIGENCIAS FUTURAS
ORDINARAS PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
esto implica, que el proceso de seleccion deberd ser adefantado la siguiente vigencia, ya
que por cuestiones de tiempo no es posible restructurar su presupuesto oficial, teniendo da
presente nuevas cotizaciones que pueden generar la modificacién de [a ficha técnica

11. Que, frente a estas consideraciones, no seria posible realizar la escogencia objetiva para el
proceso SDS-SDS-MC-019-2024, en virtud a fas falencias técnicas que se identificaron en |a etapa
de observaciones establecida para tal fin, garantizando de esta forma la buena ejecucion de los
recursos publicos asignados y el desarrollo exitoso del objeto contractual.

En meérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordénese la CANCELACION EN LA PLATAFORMA SECOP Il DEL
PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. $DS-SDS-MC-019- 2024, que liene por objelo
“ADQUISICION DE MOBILIARIO CON DESTINO AL CENTRO VIDA ANTONIA SANTOS SUR
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", con fundamenio en l1as razones expuestas en 1a pang
motivada.

ARTICULO SEGUNDO: Publicar fa presente cancelacidn en la pagina www.colombiacompra gov.co
SECORP It a fin de comunicar a los interesados del proceso.

ARTICULO TERCERO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IVAN}ﬁAR/ iG TORPES‘ LFONSO
Secretario de Desarrollo Social

Proyecid: Alan Garcla Bohdrquez — CPS/SD
Reviso' Sonta Lucia Lara Navamo —CPSrﬁﬁ
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Bucaramanga, 19 de febrero de 2025

Doctor

ALFONSO MORA CARRENO

Profesional Especializado-Oficina Presupuestos
Calle 35# 10 - 43 Piso 2 CAM Fase I

Ciudad

Referencia: Solicitud Traslado Presupuestal

Cordial saludo,

Es necesario llevar a cabo este movimiento presupuestal del rubro Cuotas pensionales por la
suma de CIENTO NOVENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($190.000.000,00). Los recursos
seran trasladados de [a Secretaria de Hacienda funcionamiento para la Secretaria
Administrativa funcionamiento. Me permito sclicitar efectuar el traslado presupuestal asi:

CONTRACREDITAR ' ACREDITAR

Cédigo CCPET:
2.1.3.07.02.001.02.201

Secretaria Administrativa

Nombre De La Cuenta CCPET: Codigo CCPET:

Mesada pensional a cargo de la enlidad (pensiones) 2.1.2.02.02.008.01
Nombre De La Cuenta CCPET:
Fuente Financiacién: 201 Servicios a las empresas y en general
Fuente Financiacion: 201

Rubro: 2.1.2.02.02.008.01
Rubre: 2.1.3.07.02.001.02.201

TOTAL: $190.000.000,00 TOTAL: $180.000.000,00

JUSTIFICACION DE LOS MOVIMIENTOS:

Los recursos seran trasladados de la Secretaria de Hacienda funcionamiento para la Secretaria
Administrativa funcionamiento para realizar el mantenimiento de maquinaria amarilla.

Sin otro particular, agradezco la amable atencion a la presente.

Cordialmente,

Dl

REYNALDO JOYE D'SILVA URIBE
Secretario de Hicienda

Proyectd: Lyda Mercedes Velosa Arague — CPS Prof. Secretaria de Hacienda‘ﬂ,




I'w
e

%
iy

oydpdsa(q ap 0/1D1aJI3S
3qLiN BAJIS,d 9SO OpjeUA_Y NI

SATVLISINdNSIAd SOAVISVIL

VAN3IDVH 3d VIIVLIYI3S

(Hl




00'000°000'06T $

 00'000'00006T§

A

l..ll.‘

= T
FEE |

OHOIHIVHINGD TWL0L HOTVA
10°800°20°C0°¢"T°Z 0oiqgny

00'000'000°'06 TS *40jEA
T0Z ‘UIBIIUBUIY B3UBNS

|esauad ua A sesaidwo sej e SOIIIAIDS
:13dD) euan) e1 ag IQUoN

10°800°20°20°C'T'¢
113420 031p9)

BAIEASILILPY BLEISIISG

A B

L1

00°000°000°06T $

OLIGIYIVYHINOD TVLOL HOWWA

10T°T0°T00CO°LOE'TT ‘oiqny

00000

L

000°06TS ‘10[BA

10Z :ugideueuly ajuany

00°000°00006T§

(sauoisuad) pepijue ef sp odied e [euoisuad epesaly
collly S :13dD) ejuan) e ag aIquopN

10C°C0°T00°¢0°LO°E'T T

QLI RN FOT R A -.I.h-_."?.r_.....-q.m..rm -

VAN3IDVH VIdVL3yO3S
1V1S3aNdNS3dd 1SNy oavisvil

113420 081p9)




HENOBIINT .&._ DTET O CRRE _L‘J i w:.. i

_.L ayi yaw- i

?_.i-:.é.ﬁ .w

Tﬁo .wa?ﬂ,.,;.

e AL

.

ST G

« N

_.:TT&:;

‘.iw:m\ mmm% )M MHL.sﬁ! .J-
M.mu,,w~,_. mm_.:ﬁ..

£3 h 1

Ve - . - ————

|

SOLNIIWIAOW
SO13dd NOIDVIIdILSNI

VANZIDVH 34 VIdV.L3dd3S
TVLSINdNSIAd FLSNIV OAVISVIL







