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Evaluacion X

1. OBJETIVO GENERAL

Evaluar y medir la existencia, aplicacion y efectividad de las acciones del control interno
contable del Municipio de Bucaramanga, a fin de que cumpla con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de
Contabilidad Puablica emanado de la Contaduria General de la Nacion; asi mismo la
verificacién de las politicas, etapas del proceso contable, la rendicién de informacion y la
gestion del riesgo contable, definidos en el instrumento anexo a la Resolucion No. 193
de 2016, valorando cuantitativa y cualitativamente la efectividad del sistema en la
vigencia 2024, para la deteccion, prevencion y neutralizacién del riesgo contable.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o |dentificar las fortalezas y debilidades del Control Interno Contable de la entidad,
con el fin de formular recomendaciones que contribuyan en la generacién de
informacién con las caracteristicas fundamentales de la relevancia vy
representacion fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Publica.

¢ Reportar a través del CHIP de la CGN, los resultados de la Evaluacién anual del
Sistema del Control Interno Contable 2024.

e Generar las recomendaciones necesarias, para contribuir al fortalecimiento del
sistema de control interno contable de la Alcaldia de Bucaramanga.

3. ALCANCE

El informe de evaluacion del control interno contable abarca desde el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 del Municipio de Bucaramanga.

4. MARCO NORMATIVO

o Decreto 1499 de 2017: “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con
el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015",
articulos:

ARTICULO 2.2.23.1. Articulacién del Sistema de Gestién con los Sistemas de
Control Interno. El Sistema de Control Interno previsto en la Ley 87 de 1993 y en
la Ley 489 de 1998, se articulara al Sistema de Gestion en el marco del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, a través de los mecanismos de
control y verificacion que permiten el cumplimiento de los objetivos y el logro de
resultados de las entidades.
ARTICULO 2.2.23.2. Actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno. La
actualizacion del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano
-MECI, se efectuard a través del Manual Operativo del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion - MIPG, el cual sera de obligatorio cumplimiento y
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aplicacion para las entidades y organismos a que hace referencia el articulo 5°
de la Ley 87 de 1993.

e Resolucién No. 193 de 2016 del 5 de mayo de 2016, “Por la cual se incorpora, en
los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el
procedimiento para la evaluacion del control interno contable”.

5. DESARROLLO

Conforme con lo sefialado en el anexo de la Resolucion No.193 de 2016 “Procedimiento
para la Evaluacién del Control Interno Contable” numeral 1.3. Evaluacién del control
interno contable; la Oficina de Control Interno de Gestién adelantd la evaluacién
correspondiente a la vigencia 2024, tomando como base la siguiente informacion:

e Politicas contables de caracter general y especifico.

e Instructivos, procedimientos y formatos que reposan en el Sistema Integrado de
Gestidn Institucional.

¢ Informacién registrada en el Sistema de Informacién Financiera, en adelante SIF.

o Documentacién aportada por los responsables del proceso Contable.

¢ Informacién publicada en la pagina de la CGN (www.contaduria.gov.co) y el
sistema consolidador de Hacienda e Informacion Publica, en adelante CHIP.

e Estado actual y seguimientos efectuados a los planes de mejoramiento producto
de auditorias internas y externas

e Seguimientos realizados por la Oficina de Control interno de Gestién a los
responsables del proceso financiero y procesos transversales, entre otros.

CRITERIOS DE EVALUACION

A partir de lo establecido en el anexo de la Resolucion No. 193 de 2016, a continuacion,
se describen los parametros de calificacion empleados por la Oficina de Control Interno
de Gestién — OCIG para el diligenciamiento del cuestionario definido por la Contaduria
General de la Nacién como insumo para la evaluacién del Sistema de Control Interno
Contable correspondiente a la vigencia 2024.

VALORACION CUANTITATIVA

En esta valoracién se formulan preguntas que evaltan “en forma cuantitativa, el control
interno contable, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles
asociados con el cumplimiento del marco Normativo de referencia, las actividades de las
etapas del proceso contable, la rendicién de cuentas y la gestion del riesgo contable

(...)".

El cuestionario definido por la CGN se basa en la evaluacién de treinta y dos (32)
criterios de control, evaluados a través de preguntas calificadas de acuerdo con las
opciones de calificacion “Si”, “PARCIALMENTE” y “NO”, las cuales tienen la siguiente
valoracion dentro del formulario:

Existencia(Ex) Efectividad(Ef)
Respuesta Valor Respuesta Valor
S 0,3 S| 0,7
PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

Fuente: Procedimiento para la evaluacion del control interno contable Numeral 4.1 (Resolucion No. 193 de 2016)
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RANGOS DE INTERPRETACION DE LAS CALIFICACIONES O
RESULTADOS OBTENIDOS

RANGD CRITERIO

1.0 < CALIFICACION <3.0

3.0 = CALIFICACION <4.0 ADECUADO

4.0 = CALIFICACION =5.0

Fuente: Procedimiento para la evaluacion del control interno contable Numeral 4.1(Resolucion No. 193 de 2016)

EVALUACION CUANTITATIVA
El formulario obra como parte integral del presente informe.

EVALUACION CUALITATIVA

FORTALEZAS

e Cumplimiento de las etapas de reconocimiento de hechos economicos:
Identificacion, clasificacién, medicion, registro, medicién posterior, revelacion,
presentacion Estados Financieros y Notas a los Estados Financieros.

o Los Estados financieros son presentados de manera comparativa al igual que las
notas a los estados financieros, lo que permite a los usuarios de la informacién
tener mayor entendimiento sobre las cifras presentadas en los estados
Financieros y de la situacion financiera de la entidad.

o Revelacion y presentacion de Estados Financieros a las partes interesadas,
mediante la publicaciéon oportuna en la pagina Web de la Alcaldia de
Bucaramanga en la seccion: https://www.bucaramanga.gov.co/sin-
categoria/estados-financieros/.

e Cumplimiento en la periodicidad de las reuniones de Comité técnico de
sostenibilidad del sistema contable del Municipio de Bucaramanga, y dentro del
desarrollo de estas se abordan procesos de depuracién y saneamiento de
partidas contables.

¢ Se cuenta con profesionales idéneos en el area contable y financiero.

« El monitoreo y seguimiento periédico que se realiza al Mapa de Riesgos Fiscales
y Mapa de Riesgos del proceso Gestion de las Finanzas Publicas.

» Revision de los reportes de operaciones reciprocas y depuracion de las cuentas
por pagar.

 La entidad dispone de un Sistema de Informacién Financiero — SIF.

DEBILIDADES

o No obstante, encontrarse dentro de las acciones correctivas de Plan de
Mejoramiento suscrito con la Contraloria Municipal de Bucaramanga, la
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actualizacion del Manual de Politicas Contables se prorrogé para el mes de
marzo de 2025.

Desactualizacion del inventario fisico consolidado de bienes muebles de la
entidad.

No se actualizaron procedimientos del proceso contable en la vigencia 2024.

Falta de integracién al sistema contable y financiero SIF, de algunos procesos
proveedores de la informacion (bienes inmuebles, rentas por cobrar relacionadas
con impuesto de industria y comercio, predial unificado entre otros), situacion que
conlleva a que los hechos econémicos no sean reconocidos oportunamente,
ocasionando generacion de Estados Financieros no fiables.

Riesgo de pérdida de soportes documentales, toda vez que se observa que las
transferencias documentales del proceso contable al archivo central realizados
en la vigencia 2024 corresponden a la vigencia 2007.

En la etapa de identificacion se recomienda que los hechos econémicos se
registren individualmente para evitar el registro de partidas globales, de acuerdo
a lo estipulado en las politicas contables.

Dentro del Plan Institucional de Capacitacion PIC 2024 no se incluyé tematica
contable, no obstante, el area realiza reuniones periédicas con el personal
interno.

Las rendiciones de cuentas adelantadas en la vigencia 2024, presentaron cifras
relacionadas con los ingresos y gastos de la entidad, sin embargo no hubo
presentacion explicita de los estados financieros de la entidad.

Desactualizacion del procedimiento para deterioro de cartera de cuentas por
cobrar del cobro coactivo V1.0 P-GFP-3200-170-027.

Diferencias entre la cartera reportada por el area de Tesoreria General y el
area de Contabilidad sobe la renta del Impuesto Predial Unificado IPU.

De conformidad con la Actuacion Especial de Fiscalizacién No. 015 — 2024
adelantada por la Contraloria Municipal de Bucaramanga, se presentan
deficiencias con los inventarios de bienes asignados al Proceso de
Infraestructura / Alumbrado Publico, por lo cual se materializa el riesgo fiscal que
establece: “Posibilidad de efecto dafioso sobre bienes por pérdida, extravio,
hurto, robo o declaratoria de bienes muebles faltantes pertenecientes a la
entidad, a causa de la omisién en la aplicacion del procedimiento para
actualizacién del inventario de bienes muebles”.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Como resultado de la auditoria interna realizada por la Oficina de Control Interno de
Gestion OCIG en la vigencia 2024, al proceso de gestion de las finanzas publicas los
siguientes avances y mejoras:

Oportunidad en la publicacion de los estados financieros.

Mayor claridad en la calidad de la informacién contenida en las notas a los
estados financieros.
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CONSTANCIA DE CARGUE PLATAFORMA CHIP

El Informe de Evaluacion de Control Interno Contable fue cargado en la plataforma
dispuesta por la Contaduria General de la Nacion (Consolidador de Hacienda e Informacién
Financiera Publica - CHIP-), el dia 25 de febrero de 2025, conforme consta en imagen adjunta.
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6. CONCLUSIONES

RESULTADOS OBTENIDOS FRENTE A LOS COMPONENTES EVALUADOS CON
BASE EN EL INSTRUMENTO DE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO CONTABLE DISPUESTO POR LA CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION CGN (VALORACION CUANTITATIVA)

A partir de los criterios establecidos por la Contaduria General de la Nacion, la Oficina
de Control Interno de Gestion efectud la evaluaciéon para las 105 preguntas sefialadas
en el cuestionario. El resultado obtenido por el Municipio de Bucaramanga como entidad
agregadora, para la vigencia 2024 fue de 4.13 sobre 5.0, valor que de acuerdo con los
rangos de calificacién establecidos el sistema de control interno de la Alcaldia de
Bucaramanga es EFICIENTE.

El resultado obtenido, evidencia que los controles internos implementados por la Entidad
estan disefiados en pro de que la informacién financiera garantice la confiabilidad y
transparencia en la generacion de los hechos econémicos, sociales y ambientales
generados en el desarrollo de la actividad misional de la Alcaldia de Bucaramanga,
cumpla con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel. Asi
mismo, se observa el cumplimiento en lo relacionado con la preparacién, presentacion y
publicacién de los Estados Financieros, acorde con las directrices definidas por la
Contaduria General de la Nacion.

No obstante, se recomienda revisar y evaluar los temas calificados como
“PARCIALMENTE”, con el objeto de que al interior del area se implementen y/o
fortalezcan las actividades de seguimiento, ejecucion y control, a fin de fortalecer estos
aspectos en el proceso contable.

7. RECOMENDACIONES

e Integrar al sistema contable y financiero SIF, los procesos proveedores de la
informacion, en aras de evitar la materializacion de riesgo contable, de tal manera
que la informacién reflejada en los Estados Financieros cumpla con las
caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el
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Régimen de Contabilidad Publica emanado de la Contaduria General de la
Nacion

Actualizar el inventario fisico consolidado de bienes muebles e inmuebles de la
entidad, realizar las respectivas conciliaciones con el area contable y financiera
en aras de presentar Estados Financieros que cumpla con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de
Contabilidad Publica emanado de la Contaduria General de la Nacién.

Continuar con la dinamica de depuracion y conciliacion de las cuentas haciendo
seguimiento permanente, para el mejoramiento y sostenibilidad de la calidad de
la informacién; establecer un plan de accién efectivo y medible en aras de
depurar las partidas que afectan la fiabilidad de los estados financieros y
contables de la entidad.

Asi mismo, se recomienda que en el Informe de Rendicion de Cuentas que
adelante la entidad, se incorpore un capitulo relacionado con la informacion
financiera.

Implementar acciones y controles efectivos en aras de salvaguardar los archivos
y soportes documentales de los procesos de saneamiento contable conforme la
normatividad vigente

Fortalecer el esquema de lineas de defensa (primera linea), con las actividades
de autocontrol del lider del proceso de Gestién Financiera.

Armonizar el Procedimiento para Deterioro de cartera de cuentas por cobrar del
cobro coactivo V1.0 P-GFP-3200-170-027, con el Manual de Politicas Contables
M-GFP-3300-170-001.

8. FIRMAS
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Nombre: CLAUDIA ORELL kNA HERNANDEZ | Nombre: ELLA ‘'YOHANA LIZARAZO
TORRES

Cargo: Jefe Oficina Control Interno Cargo: Profesional Universitario -OCIG




ANEXO RESOLUCION No. 193 DE 2016
VALORACION CUANTITATIVA -EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE

OBSERVACIONES

ila entidad ha definido las politicas

C bles que debe aplicar para el
reconocimiento, medicién, revelacién
y presentacién de los hechos
econdmicos de acuerdo con el marco
normativo que e corresponde
aplicar?

CALIFICACION

si

0.3

Administracién Central: El Manual de
Politicas Contables Codigo: M-GFP-3300-
170-001 version 5.0 fue actualizado ¢l 31 de
octubre de 2023. En la vigencia 2024 no se
realizd ningiin cambio ni actualizacion a las
politicas contables, Se encuentra dentro de
las acciones correctivas de Plan de
Mejoarmiento.

Personeria: En la entrevista efectuada se
verifico que la entidad tiene definidas las
politicas en el Manual de Politicas Contables
de la Personeria de Bucaramanga.

Concejo: La Entidad defini6 sus politicas en
el Manual de Politicas Contables que fue

4 | () 1 Recnl

F Y ap
233 del 2023; Este Manual contiene las
politicas contables a aplicar en materia de;
Reconocimiento, Clasificacion, Medicion
Inicial, Medicién Posterior y Revelacion para
cada grupo de cuentas tanto del activo, como
del pasivo.

1,1

¢Se socializan las politicas con el
personal involucrado en el proceso
contable?

Ef

st

o,

a

Administracién Central: El Manual de
Politicas Contables Cédigo: M-GFP-3300-
170-001 version 5.0 fue actualizado el 31 de
octubre de 2023. Se encuentra publicado en
¢l repositorio del SIGC. Se evidencian actas
de reunidn con el personall del drea para
tratar temas contables.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del p las politicas se sociali

a todo el personal de la Oficina en las
reuniones de equipo que se realizan.
Concejo: El Manual de Politicas Contables
se encuentra publicado en la pagina del
concejo de Bucaramanga.

1,2

éLas politicas establecidas son
aplicadas en el desarrollo del proceso
contable?

Ef

PARCIALMENTE

Administracién Central: El Manual de
Politicas Contables Céodigo: M-GFP-3300-
170-001 versién 5.0 fue actualizado el 31 de

0,42

bre de 2023. Se encuentra publicado en
el repositorio del SIGC.
Personeria: De acuerdo a lo verificado
durante la entrevista, se pudo observar la
aplicacién de las politicas contables
‘aprobadas por la entidad.
Concejo: De acuerdo con el andlisis de la
informacion financiera proporcionada por los

del proceso ble, asi como
de otras fuentes, tales como: Bases de Datos
Auxiliares de la contabilidad, Extractos
Bancarios, Conciliaciones, Comprobantes
Contables.

13

éLas politicas contables responden a la
naturaleza y a la actividad de la
entidad?

Ef

PARCIALMENTE

[}

0,4

| Administracién Central: El Manual M-

GPF-3300-170-001 version 5.0 contiene
politicas para el Reconocimiento,
Clasificacién, Medicion inicial, Medicién
posterior, Reclasificacion, Presentacion y
Revelacion.

Personeria: De acuerdo a lo observado en
el Manual de Politicas Contables, se
considera que estén acorde a la naturaleza y
a la actividad de la entidad.

Concejo: Las politicas contables adoptadas
responden al marco normativo aplicable a las
Entidades territoriales y cumplen con la
entidad publica.

1,4

éLas politicas contables propenden por
la representacion fiel de la informacién
financiera?

Ef

si

Administracién Central: El Manual M-
GPF-3300-170-001 versién 5.0 contiene

0,7

p parael R

Clasificacién, Medicién inicial, Medicién

posterior, Reclasificacion, Presentacion y

Revelacion.

Personeria: Se considera que las politicas
bles de la P fa estan orientadas al

adecuado tratamiento de los hechos
econdémicos, de manera que la informacién
sea fiable y refleje la realidad financiera de la
entidad.

Concejo: Se reflejan los hechos financieros
reales de la entidad.




&Se establecen instrumentos (planes,|
procedimientos, manuales, reglas de|
negocio, gufas, etc) para el
seguimiento al cumplimiento de los
planes de mejoramiento derivados de
los hallazgos de auditoria interna o
externa?

Ex

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: La entidad
dispone en el Sistema de Gestion de Calidad
del Procedimiento de Seguimienio a Planes
de Mejoramiento P-CIG-1300-170-007
version 1.0.
Personeria: Segiin lo informado, desde el
proceso de Control Interno se han
establecido procedimientos para el
seguimiento de los planes de mejoramiento
producto de los hallazgos de auditorias
internas y externas.
Concejo: Manejo de formatos establecidos
para la realizacion de auditorias mternas y
al plan de i

2,1

¢éSe socializan estos instrumentos de
seguimiento con los responsables?

Ef

PARCIALMENTE

Administracién Central: Actos
administrativos expedidos por los Organos
de Control, que definen la responsabilidad
del seguimiento y cumplimiento de los planes
de mejoramiento. Dentro del procedimiento
de auditorias internas se define la
responsabilidad del lider del proceso, en la
suscripcién y seguimiento a los planes de

0,42

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del proceso, los planes de

se y por los

lideres de proceso involucrados en los
hallazgos de auditoria. Asi mismo, manifesto
que los planes de mejoramiento estan
publicados en la pagina web de la entidad.
Concejo: En la forma de que se evaliia se
‘comunica a los responsables.

2,2

iSe hace seguimiento o monitoreo al
cumplimiento de fos planes de
mejoramiento?

Ef

st

0,7

Administracién Central: Actividad a cargo
de la Oficina de Control Interno de Gestion
contemplada en el plan de accion.
Personeria: La Oficina Asesora de Control
Interno tiene la responsabilidad de hacer el
seguimiento periédico a los planes de
mejoramiento suscritos por los procesos.

Asi mismo, semestralmente se reporta el
avance de dichos planes en la plataforma SIA
OBSERVA (Formato F24A) de la

s loria Municipal de B

el Formato PCI-001 de la Personeria
Municipal de Bucaramanga,
Concejo: En la vigencia 2024 la Oficina de
Control Interno realizd:

Seguimiento a los planes de mejoramiento
suscritos para subsanar los hallazgos
identificados en la auditoria al proceso
gestion financiera.

yen

éla entidad cuenta con una politica o
instrumento {procedimiento, manual,
regla de negocio, gufa, instructivo,
etc.) tendiente a facilitar el flujo de
infi i6n relativo a los hech

econdmicos originados en cualquier
dependencia?

Ex

st

03

Administracién Central: La entidad cuenta
con Manual de Politicas Contables M-GFP-
3300-170-001 version 5.0.
Personeria: El lider del proceso manifiesta
que estén definidos procedimientos para

tvizar las actividad bles y

0 financieras, los cuales definen con claridad

las actividades y los responsables; esto
permite facilitar el flujo de la informacién
econdmica que se genera en cada
dependencia.

Concejo: Sin Comentario.

31

45e socializan estas herramientas con
el personal involucrado en el proceso?

Ef

PARCIALMENTE

0.4

]

Administracién Central: La entidad cuenta
con Manual de Politicas Contables M-GFP-
3300-170-001 version 5.0. Periddicamente
se convoca a reuniones para revisiéon de
informacion con los duefios de los procesos
proveedores.

Personeria: Los manuales, procedimientos
y formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estan disponibles para consulta en la
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: El Manual de Politicas Contables
y los procedimientos relacionados estan
publicados en pagina web de la entidad bajo
resolucion 233 del 2023.

3,2

¢éSe tienen identificados los
documentos idéneos mediante los
cuales se informa al drea contable?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: La oficina de
contabilidad realiza requerimientos de
informacién mediante oficios a los procesos
proveedores de informacion, no obstante, se
evidencia falta de integracion al Sistema de
Informacion Financiero.

Personeria: El proceso de Gestion

Fi iera tiene definidos los p i
y formatos idoneos para el registro de los
hechos econdmicos; los cuales estan
disponibles en la pagina web de la entidad -
SGC funcionarios.
Concejo: Medi
por la entidad.

Blocid

formatos




33

{Existen procedimientos internos
documentados que faciliten la
aplicacién de la politica?

Ef

PARCIALMENTE

(=)

0,4

Administracién Central: La entidad cuenta
con Manual de Politicas Contables M-GFP-
3300-170-001 version 5.0, no obstante, se
evidencia falta de integracion al Sistema de
Informacion Financiero.

Personeria: Si existen. El proceso de
Gestion Financiera tiene definidos los
procedimientos y formatos que operativizan
¢l registro de la informacion contable y
financiera, para facilitar la aplicacion de la
politica.

Concejo: Sin comentario.

éSe ha implementado una politica o
instrumento {directriz,
procedimiento, gufa o lineamiento),
sobre la identificacién de los bienes
fisicos en forma individualizada
dentro del proceso contable de la
|entidad?

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: El procedimiento
se encuentra documentado en el Sistema de
Gestién de Calidad de la Entidad
"Procedimiento para lizacion de
Inventario de Bienes Muebles" codigo P-
INV-8500-170-006, "Procedimiento para
iliaci6 lizacion bienes

y
P-GFP-3300-170-010 e Instructivo para
contabilizar las actas de incorporacion al
inventario de la Alcaldia de Bucaramanga I-
GFP-3300-170-003. Al respecto, la entidad
debe fortalecer los procesos de revision de
los inventarios, para su respectiva
conciliacion y depuracion,
Personeria: Se abservd que el proceso
viene aplicando lo definido en el I i
No. 002 del 8/10/2015 de 1a Contaduria
General de la Nacién -CGN; asf mismo, se
aplica lo definido por el Manual de Politicas
Contables. En los regis! bles se
evidencio la individualizacion de los bienes
fisicos de la Entidad.
Concejo: Medi
por la entidad.

Llanid,

formatos

4,1

&Se ha socializado este instrumento
con el personal involucrado enel
proceso?

Ef

PARCIALMENTE

.

0,4

Administracién Central: Los

procedimi se enet
Sistema de Gestién de Calidad, no obstante,
se reportan deficiencias en el Proceso de
Gestion de la Infraestructura/Alumbrado
Piblico por i ion de bienes al i i
de la Entidad.

Per ia: Los les, procedimi

y fe se socializan en las reun de
equipo y estan disponibles para consulta en la
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: Los responsables integran el
comité de las politicas e implementando las
NIIF.

A

4,2

¢Se verifica la individualizacién de los
bienes fisicos?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Se realizan
verificaciones aleatorias por el area
responsable, no obstante, se reportan
deficiencias en el Proceso de Gestion de la
Infraestructura’ Alumbrado Piblico por
inclusién de bienes al inventario de la
Entidad.

P ia: Segun lo infc aunque
actualmente no se cuenta con inventarios
fisicos actualizados al 100%, se estd

|adelantando esta mejora con el proceso de

Gestion de Recursos Fisicos.
Concejo: Se tiene inventario actualizado.

{Se cuenta con una directriz, gufa o
procedimiento para realizar las
concillaciones de las partidas mds
relevantes, a fin de lograr una
adecuada Identificacién y medicién?

si

0.3

Administracién Central: La
Administracion Central sigue los

I iento: blecidos en el I

No. 001 de 2024 expedido por la Contaduria
General de la Nacién.

Personeria: Se informa que si se cuenta con
¢l procedimiento respectivo, el cual esta
especificado en el Manual de Politicas
Contables de la P jade B

Concejo: Sin Comentario.

51

¢5e socializan estas directrices, gufas o
procedimientos con el personal
involucrado en el proceso?

Ef

si

0

Administracion Central: La
Administracion Central sigue los
lineamientos establecidos en el Instructivo
No. 001 de 2024 expedido por la Contaduria
General de la Nacion.

Personeria: Los manuales, procedimientos
v formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estén disponibles para consulta en la
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: Los responsables integran el
comité de las politicas.

5,2

iSe verifica la aplicacién de estas
directrices, guias o procedimientos?

Ef

si

0.7,

Administracién Central: La
Administracién Central sigue los
™ . blecidos en el I

No. 001 de 2024 expedido por la Contaduria
General de la Nacion.

Personeria: Se lleva una verificacién
permanente de la aplicacion del
procedimiento, lo que se refleja en los cruces
de informacion y las conciliaciones que se
efectiian mensualmente.

Concejo: Auditorias intemas.




iSe cuenta con una directriz, guia,
li 1 pr Jimi s}
instruccion en que se defina la
segregacién de funciones
{autorizaciones, registros y manejos)
dentro de los procesos contables?

Ex

st

0,3

<

Administracién Central: Se cuenta con el
Manual especifico de Funciones y
Comp ias Laborales para los

la Planta de cargos del Municipio de
Bucaramanga (Decreto 0066 de 2018) y
decretos modificatorios.

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, en el manual de funciones estan
determinadas las actividad bles de la
oficina Financiera, adicionalmente, como
parte de la organizacion interna de la entidad
el responsable de cada p estd en
la pagina web de la entidad en el proceso del
sistema de gestion financiera.

Concejo: Sin Comentario.

feos de

61

éSe socializa esta directriz, guia,
lineamiento, procedimiento o]
instruccion con el personal involucrado|
en el proceso?

Ef

si

0,7

Administracién Central: El Manual
especifico de Funciones y Competencias
Laborales para los empleos de la Planta de
cargos del Municipio de Bucaramanga
(Decreto 0066 de 2018) se encuentra
disponible en el Sistema de Gestion de
Calidad.

Personeria: Los manuales, procedimientos
|y formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estén disponibles para consulta en la)
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: Los responsables integran el
comité de las politicas existe Manual de
Politicas.

6,2

éSe verifica el cumplimiento de esta
directriz, guia, lineamiento,
procedimiento o instruccién?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: A través de la
Evaluacion de Desempeio Laboral que se
encuentra a cargo del jefe inmediato.

Personeria: La Oficina Financiera hace el
imi | de las tareas d

con sus respectivos responsables.
Concejo: Auditorias Internas.

iSe cuenta con una directriz,
procedimiento, guia, lineamiento o
instruccién para la presentacién
oportuna de la  informacién
financiera?

Ex

si

03

Administracién Central; Se encuentran
establecidas las directrices por la CGN,
Contraloria M | y Contraloria General
de Ia Republica, asi mismo se dispone del

Y 0

p imiento para la prep

3 1

pr ion y publicacién de los

dos fi trimestrales y anuales P-
GFP-3300-170-020.
Personeria: Estas directrices estan definidas
en el Manual de Politicas Contables y en los
procedimientos definidos por el proceso de
Gestion Financiera.
Concejo: Sin Comentarios.

71

iSe socializa esta directriz,
lineamiento,

gufa,
procedimiento [
instruccién con el personal involucrado!
en el proceso?

Ef

PARCIALMENTE

0,42,

Administracién Central: Se encuentran
establecidas las directrices por la CGN,
Contraloria Municipal y Contraloria General
de la Repitblica, asi mismo se dispone del

4 3

procedimiento para la prep

3 1 T

p r y publicacién de los
estados financieros trimestrales y anuales P-
GFP-3300-170-020.

Personeria: Los manuales, procedimientos
y formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estan disponibles para consulta en la;
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: Los responsables integran el
comité de las politicas, implementacion de las
Politicas Contables.

7,2

¢Se cumple con la directriz, guia,
lineamiento, procedimiento o
instruccion?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Se

establecidas las directrices por la CGN,
Contraloria Municipal y Contraloria General
de 1a Repiiblica, asi mismo se dispone del

p iento para la preparacié
-

<o 1

[ T y publicacion de los
tados fnanci : 1

tr y anuales P-
GFP-3300-170-020.

Personeria: El lider del proceso manifiesta
que se cumple la normatividad de acuerdo
con lo definido por la Contaduria General de
la Nacion - CGN.

Concejo: Se realiza por medio de las
auditorias planteadas y desarrolladas en la
vigencia.




{Existe un procedimiento para llevar|
a cabo, en forma adecuada, el cierre

integral de 1a informacién producida|

en las dreas o dependencias que

harh T IY

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: Los cierres

se enel

-3

Instructivo No. 001 de 2024 expedido por la
Contaduria General de la Nacién, sin
embargo, no se evidencia procedimiento
interno para este fin.

Personeria: El Lider del proceso manifiesta
que se da aplicabilidad a los lineamientos
descritos en el Manual de Politicas
Contables, en lo relacionado con la

[ p ony ion de los
estados financieros certificados. Asi mismo,
se tienen en cuenta las directrices emanadas
de la CGN.
Concejo: Mediante el manual de politicas
contables y con la ayuda de las auditorias
internas dentro de la corporacién se genera
los formatos y documentos para llevar el

de la d i6 d

=L

81

é5e socializa este procedimiento con e}
personal involucrado en el proceso?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Los cierres
financieros se blecidos en el
Instructivo No. 001 de 2024 expedido por la
Contaduria General de la Nacion, sin
lembargo, no se evidencia procedimiento
interno para este fin.

Personeria: Los manuales, procedimientos
'y formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estan disponibles para consulta en la
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: El Manual de Politicas Contables
- doptado y publicado en la
pagina del concejo de Bucaramanga.

8,2

&Se cumple con el procedimiento?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Los cierres

se enel

Instructivo No. 001 de 2024 expedido por la
Contaduria General de la Nacién, sin

1 o

no se ia p
interno para este fin.
Personeria: De acuerdo con los
documentos presentados, se pudo verificar la
aplicabilidad de los procedimientos.
Concejo: Mediante el cumplimiento de [a
auditoria interna de la corporacion.

q

ila idad tiene P

directrices, procedimientos, guias o
lineamientos para realizar
periédi i jos y cruces|
de informacién, que le permitan
verificar la existencia de activos y
pasivos?

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: En el Sistema de
Gestion de Calidad de la entidad se
encuentran documentados algunos
procedimientos, no obstante, en las
auditorias internas y seguimientos
adelantados por la OCIG se observé la
ausencia actas de conciliacién de informacién
documentadas entre las reas involucradas en
el proceso contable.

Personeria: El lider del proceso manifiesta
que se da aplicabilidad a los lineamientos
descritos en el Manual de Politicas
Contables. El érea de contabilidad cruza la
informacién con los registros del Sistema de

|informacién de Inventarios TRANSFOR.

Concejo: En el Manual de Politicas
Contables Ia Entidad tiene establecidos los
lineamientos para los cruces de informacién
de las cuentas de Bancos, Inventarios de
Bienes, Provisiones, entre otros.

9,1

Se  socializan  las  directrices,
procedimientos, guias o lineamientos
con el personal involucrado en el
proceso?

Ef

PARCIALMENTE

04

e

Administracion Central: En el Sistema de
(Gestion de Calidad de Ia entidad se
encuentran documentados algunos
procedimientos

Personeria: Los manuales, procedimientos
y formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estan disponibles para consulta en la
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: Sin comentario.

9,2

iSe cumple con estas directrices,
procedimientos, guias o lineamientos?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: En el Sistema de
Gestion de Calidad de la entidad se
encuentran documentados algunos
procedimientos, no obstante, en las
auditorias internas y seguimientos
adelantados por la OCIG se observé la

1a actas de iliacion de infc

documentadas entre las areas involucradas en
el proceso contable.

Personeria: De acuerdo con los

dot dos, se pudo verificar la

aplicabilidad rde los procedimientos.
Concejo: Se verifican mediante auditorias
nternas.




10

éSe tienen establecidas directrices,
procedimientos, Instrucciones, o
lineamientos sobre andlisis,
! 6 imi de cuentas

P y segl
para el mejoramiento y sostenibilidad
de la calidad de la informacién?

st

0,3

Administracién Central: Si, mediante
Resolucién No. 271 de 2006 se crea el
Comité Técnico de Sostenibilidad del
Sistema Contable, asi mismo existe el
procedimiento Comité Técnico de

S ibilidad del Sistema Contable CTSSC
P-GFP-3300-170-005 version 5.0.
Personeria: El lider del proceso manifiesta
que se da aplicabilidad a los lineamientos
descritos en el Manual de Politicas Contable
¥ en los procedimi bl
por la entidad.

Concejo: Sin Comentario.

definid

10,1

éSe  socializan estas  directrices,
procedimientos, instrucciones, o
fineamientos con el  personal

involucrado en el proceso?

Ef

st

0,7{F i

Fe T

Central: El procedimi
Comité Técnico de Sostenibilidad del
Sistema Contable CTSSC P-GFP-3300-170-
005 versién 5.0, se encuentra disponible en el
Sistema de Gestién de Calidad.
P Los p
y formatos se socializan en las reuniones de
equipo y estén disponibles para consulta en la
pagina WEB SGC-funcionarios.

Concejo: Los responsables integran el
comité de disefio de las politicas y manuales.

.

10,2

¢Existen mecanismos para verificar el
cumplimiento de estas directrices,
procedimientos,  instrucciones, o
lineamientos?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: El procedimiento
Comité Técnico de Sostenibilidad del

i Contable CTSSC P-GFP-3300-170-
003 versidn 5.0, se encuentra disponible en el
Sistemna de Gestion de Calidad.

Personeria: El lider del proceso manifiesta
que se Hlevan a cabo controles para garantizar
la consistencia y fiabilidad de la informactén
contable, de acuerdo a los procedimientos
definidos.

Concejo: Sin comentarios.

10,3

¢El  andlisis, la depuracion y el
seguimiento de cuentas se realiza
permanentemente o por lo menos
periddicamente?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: El andlisis de las
partidas se realiza al interior del Comité
Técnico de Sostenibilidad del Sistema
Contable. En la vigencia 2024, se llevaron a
cabo 4 reuniones ordinarias,
Personeria: De acuerdo a lo manifestadoen
la entrevista, se realiza un seguimiento y
analisis mensual de las cuentas, para
establecer la necesidad y pertinencia de
realizar depuracion y ajustes.
Concejo: Se realizan depuraciones en forma
1

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

RECONOCIMIENTO

IDENTIFICACION

TIPO

CALIFICACION

TOTAL

11

é5e evidencia por medio de
flujogramas, u otra técnica o
mecanismo, la forma como circula la
informacién hacia el drea contable?

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: Se dispone de
informacién en el Sistema de Gestién de
Calidad documentada tales como: manual
de politicas contables, procedimientos e
instructivos, no obstante, algunos procesos
no se encuentran integrados al Sistema de
Informacién Financiero SIF.

Perseneria: De acuerdo a lo informado,
estos flujogramas estén definidos en los
procedimi bles y fi

aprobados.

Concejo: En la caracterizacion del proceso
de contabilidad ha detallado la forma como
circula la informacion hacia el area contable.

11,1

dla entidad ha identificado los
proveedores de informacién dentro del
proceso contable?

Ef

st

0,7

Administracién Central: S, se dispone de
informaci6n en el Sistema de Gestion de
Calidad documentada tales como: manual
de polit bles, procedimi o
instructivos.

Personeria: Si estan identificados. Se
encuentran incluidos en las Politicas
Contables y en la caracterizacion del proceso
de Gestion Financiera.

Concejo: Se identifican quienes surten la
informacion financiera. Existen
procedimientos contables.

11,2

dla entidad ha identificado los
receptores de informacidn dentro del
proceso contable?

Ef

si

0,7

Administracién Central: Si, se dispone de
informacién en el Sistema de Gestion de
Calidad documentada tales como: manual
de politicas contables, procedimientos e
instructivos.

Personeria: Si estan identificados. Se
encuentran incluidos en las Politicas
Contables y en la caracterizacion del proceso
de Gestién Financiera.

Concejo: Se identifican quienes surten la
linformacién financiera. Existen
procedimientos contables.




12

dlos derechos y obligaciones se
encuentran debidamente
individualizados en la contabilidad,
bien sea por el drea contable, o bien
por otras dependencias?

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: La entidad tiene
individualizado sus derech

y

en el Sistema de Informacioén Financiero SIF
y en los diferentes aplicativos, no obstante,
se observa falencias en la articulacion de los

p p de la informacién.
Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del p si estan individualizadh
de acuerdo al marco normativo para
entidades del gobiemo y en el Manual de
Politicas Contables.

Concejo: Sin Comentario.

12,1

¢Los derechos y obligaciones se miden
a partir de su individualizacién?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

 Administracién Central. La entidad tiene

Sividvalizad: 1

sus d y

en el Sistema de Informacién Financiero SIF
y en los diferentes aplicativos, no obstante,
se observa falencias en la articulacién de los
procesos proveedores de la informacion.
Personeria: Si se miden teniendo en cuenta
lo establecido en el marco normativo para
entidades de gobierno y en el Manual de
Politicas Contables.

Concejo: Se verifican en forma individual
Manual de funciones

12,2

éla baja en cuentas es factible a partir|
de {a individualizacién de los derechos
y obligaciones?

Ef

si

0,7

Administracién Central: Si, de
con lo establecido en ¢l Manual

B 40 4

de Politicas Contables M-GFP-3300-170-
001 versién 5.0.

Personeria: Las bajas en cuentas se realizan
a partir de la individualizacion de los
derechos y obligaciones.

Concejo: Se identifican las cuentas en forma
individual.

13

éPara la identificacién de los hechos|
econémicos, se toma como base el
marco normative aplicable a la
lentidad?

Ex

si

03

Administracién Central: De acuerdo a las
directrices y normatividad vigente de la
Contaduria General de la Nacion, manual de
politicas contables y procedimientos de la
entidad.

Personeria: Los hechos econdmicos se
identifican acorde a lo establecido en el
marco normativo para las entidades de
gobierno v en el Manual de Politicas
Contables de la P ia de B:

Concejo: La identificacion de los hechos es
aplicada en base a los criterios establecidos.

13,1

{En el proceso de identificacién se
tienen en cuenta los criterios para el
reconocimiento  de los  hechos
econémicos definidos en las normas?

Ef

st

0,7

Administracién Central: De acuerdo a las
directrices y normatividad vigente de la
Contaduria General de la Nacién, manual de
politicas contables y procedimientos de la
entidad

Personeria: Los hechos econdmicos se
identifican acorde a lo establecido en el
marco normativo para las entidades de
gobierno y en el Manual de Politicas
Contables de la P ia de B!

Concejo: Cuando se realizan procesos de
identificacion de partidas se evaltan sus
cuantias y se reconocen conforme & las

| politicas contables en los grupos de cuentas:

Cuentas por cobrar, Propiedad, planta y
equipo, Intangibles y Cuentas por pagar.

CLASIFICACION

TIPO

CALIFICACION

14

&Se utiliza la versién actualizada del
Catél I de C

correspondiente al marco normativo
aplicable ala entidad?

si

TOTAL

03

Administracién Central: Se utiliza el
catilogo general de cuentas vigente
correspondiente al marco normativo para
entidades del Gobiemo.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del proceso, se esta empleando el
catalogo general de cuentas de acuerdo al
marco normativo en su version 2015.19.
Concejo: Se hace revision cada seis meses.

131

&Se realizan revisiones permanentes
sobre la vigencia del catdlogo de
cuentas?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Cada vez que hay
cambios en la normatividad vigente se revisa,
se analiza y se aplican los cambios.

P ia: De do ala

I se hacen para
verificar el uso del catalogo vigente.
Concejo: Se hace revision cada seis meses.

15

de los hechos econémicos ocurridos
en la entidad?

&Se llevan registros individualizados|

03

Administracién Central: Si, los registros
individualizados de los hechos econémicos se
realizan de conformidad al nuevo marco
normativo para entidades del gobiemo.

ia: De doala ista, si
se llevan registros de todos los hechos
econdmicos en la entidad.

Concejo: La informacién manejada por las
Dependencias encargadas de gestionar las
partidas de Cartera, Activos.

Per




15,1

3En el proceso de clasificacion se
consideran los criterios definidos en el
marco normativo aplicable a la
entidad?

Ef

si 0

0,7

Administracién Central: La clasificacion
de los hechos econdmicos se realizan de
conformidad al nuevo marco normativo para
entidades del gobierno y el manual de
politicas contables.
Personeria: De acuerdo a la entrevista, en
la clasificacion si se tienen en cuenta los
criterios definidos en el Manual de Politicas
Contables y en ¢l marco vigente.
Concejo: Cuando se realizan los procesos
de clasificacién de partidas, se evalia su

leza segin lo indicado en las pol
contables para los grupos de cuentas:
Cuentas por cobrar, Propiedad, planta y
equipo, Intangibles y Cuentas por pagar.

REGISTRO

TIPO

CALIFICACION | TOTAL

16

élos  hechos  econdmicos
contabilizan cronolégicamente?

[ 24

PARCIALMENTE | 0,18

Administracién Central: Si, de acuerdo a
1a parametrizacion del Sistema de
Informacién Financiero SIF.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del proceso, los hechos econémicos
son registrados cronologicamente.
Concejo: Sin Comentario.

16,1

¢Se verifica el
cronolégico de
economicos?

registro contable
los

hechos| Ef

PARCIALMENTE | 0

0,42

Administracién Central: De acuerdo ala
p ion del Sistema de Informacion
Financiero SIF.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del proceso, diariamente se hace la
verificacion de la cronologia de los hechos
econdmicos en el Sistema de Informacion
TRANSFOR.

Concejo: Se hace mediante auditoria
interna. Contabilidad de causacién.

15,2

¢Se verifica el registro consecutivo de

los hechos econémicos en los libros de| Ef

contabilidad?

st 0

Administracién Central: Los hechos
econémicos son registrados con nimero

i ignado di porel
Sistema de Informacion Financiero SIF.
Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del proceso, diariamente se hace la
verificacion de la cronologia de los hechos
econdmicos en el Sistema de Informacion
TRANSFOR.
Concejo: Se hace mediante auditoria
interna.

17

{Los hechos econdémicos registrados
estdn Idados en d
soporte idéneos?

st 0,3

Administracién Central: Los documentos
que se generan en cada etapa del proceso
contable disponen de sus respectivos
soportes.
Personeria: De acuerdo a lo informado por
¢l lider del proceso, los hechos econdmicos
registrados en TRANSFOR tienen como
respaldo el documento de soporte que reposa,
en el archivo fisico de contabilidad.
Concejo: La Oficina de Control Intemo
fevisé una muestra comprobantes contables
1 con érdenes de pago de la
vigencia 2024, a los que se les evaluaron los
atributos de existencia, exactitud de las cifras
'y los hechos econémicos que los generaron,
a través de la inspeccion documental de los
P fuente de las delo
cual no se identificaron inconsistencias, por
1o que se concluyd que los hechos
smiicos se pald
soportes iddneas.

gl

en

A,

17,1

éSe verifica que los registros contables

cuenten con los documentos de origeny Ef

interno o externo que los soporten?

st 0

0,7

Administracién Central: Previo ala
contabilizacién de cada hecho econdmico se
verifica el documento para su respectiva
contabilizacion.

Personeria: De acuerdo a lo informado,
s6lo se registran los hechos contables que
tengan el lleno de los requisitos establecidos
en la normatividad vigente.

Concejo: Todo hecho se encuentra
soportado.

17,2

éSe conservan y custodian

documentos soporte?

los

Ef

PARCIALMENTE 0

0,42

Administracion Central: En ion al
cumplimiento del PMA, se observa que las
transferencias documentales del proceso
contable al archivo central realizados en la
gencia 2024 corresponden a la vigenci
2007.
Personeria: De acuerdo a lo informado, los
documentos soportes se conservan y
custodian segtn la Tabla de Retencion
Documental-TRD del proceso de gestion

Concejo: Se cuenta con las tablas de
retencion men X 13cion,




18

éPara el registro de los hechos
R i los

e 0! se
respectivos comprobantes de
contabilidad?

sf

03

Administracién Central: Son elaborados
comprobantes de contabilidad de acuerdo a
cada hecho econdmico.
Personeria: De acuerdo a lo informado en
la ista, los hechos 6micos se

gi en d ©0 comprob de
contabilidad en el Sistema de Informacion
TRANSFOR.
Concejo: Cada hecho econémico se soporta
en comprobante.

131

éLos comprobantes de contabilidad se
realizan cronolégicamente?

£f

si

0,7

Administracion Central: El Sistema de
Informacion Financiero SIF, se encuentra
parametrizado para elaborar
C légicamente los prob de
contabilidad.
Personeria: Se pudo establecer, de acuerdo
a verificacién en TRANSFOR y en los

i bles, que los comprot se
emiten en orden cronoldgico.
Concejo: Comprobantes diligenciados en
forma cronologica.

18,2

iLos comprobantes de contabilidad se
enumeran consecutivamente?

Ef

si

0,7

Administracién Central: El Sistema de
Informacién Financiero SIF asigna el nimero
consecutivo automaticamente.

Personeria:  Se pudo establecer, de
acuerdo a verificacién en TRANSFOR y en
los regi: bles, que la ion de
los comprobantes es automética y
consecutiva.

Concejo: Cada comprobante lleva su
consecutivo.

19

élos libros de contabilidad se
encuentran debidamente soportados
en comprobantes de contabilidad?

si

03

Administracién Central: Los libros de
contabilidad son generados automaticamente
del Sistema de Informacién Financiero - SIF,
segn han sido contabilizados los hechos

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider del proceso, los libros de contabilidad
estin debidamente soportados con los

N b

11

P p y sus
anexos.
Concejo: Los libros muestran los hechos
econdmicas.

191

éLa informacién de los libros de|
contabilidad coincide con la registrada
en los comprobantes de contabilidad?

Ef

st

0,7

Administracién Central: Los libros de
contabilidad son generados autométicamente
del Sistema de Informacién Financiero - SIF,
segin han sido contabilizados los hechos
econdmicos.
Personeria: Se pudo establecer, de acuerdo
a verificacion en TRANSFOR y en los

i bles, que la infc ion de los

<4

libros es con los comprot
Concejo: En la revisién de la muestra de
comprobantes de contabilidad, no se
identificaron diferencias entre Ia informacion
de los libros de contabilidad y lo registrado
en los comprobantes.

19,2

En caso de haber diferencias entre los
registros en los libros y los
comprobantes de contabilidad, ése
realizan las conciliaciones y ajustes
necesarios?

Ef

si

0,7

Administracion Central: Si, se realizan los
|respecticos ajustes dentro del proceso de
revision de cierre mensual. Se recomienda
documentar los controles como primera linea
de defensa para evitar la materializacion del
riesgo.

Personeria: De acuerdo a lo informado en
la entrevista, se realizan los respectivos
ajustes en el caso de presentar diferencias.
Concejo: Las conciliaciones se efectiian en
forma periédica de manera mensual.

20

¢Existe algin mecanismo a través del
cual se verifique la completitud de los
registros contables?

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: Con el cierre
contable mensual se realiza la consulta de la
informacién generada por el Sistema de
Informacién Financiero SIF durante el
periodo, dicho proceso no se encuentra
documentado.

P fa: De doaloi
el Jefe de la Oficina Financiera,

o

P se los

o 4

por

L bles, para lo cual se emplean los

soportes anexos que originaron los hechos
ECONOMICOS.

Concejo: Los comprobantes son
verificados.

20,1

{Dicho mecanismo se aplica de manera
permanente o periddica?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracin Central: Con el cierre
contable mensual se realiza la consulta de la
informacién generada por el Sistema de
Informacion Financiero SIF durante el
periodo, dicho proceso no se encuentra
documentado.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
¢l Jefe de Oficina Financiera, esta
verificacion se hace de manera diaria.
Concejo: Los cierres contables en la
Entidad ocurren mensualmente.




20,2

élos libros de contabilidad se
encuentran actualizados y sus saldos
estdn de acuerdo con el ultimo informe
trimestral transmitido a la Contaduria
General de la Nacién?

Ef

st

0,7

Administracién Central: La informacién
generada por ef Sistema de Informacién
Financiero SIF, es la base para la elaboracién
de informes financieros.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el Jefe de Oficina Financiera, los libros de

c estan

bilidad lizados y sus saldos
coinciden con el Gltimo mforme irimestral
reportado a la alcaldia.
Concejo: Los libros se actualizan en forma
mensual de conformidad con las normas
legales.

MEDICION INICIAL

TIPO

CALIFICACION

TOTAL

21

iLos criterios de medicidn Inicial de
los hechos econémicos utilizados por
la entidad corresponden al marco
normativo aplicable a la entidad?

st

03

Administracién Central: Se aplica de
acuerdo al nuevo marco normativo para
idades del Gobi porla

33

Contaduria General de 1a Nacién y el Manual
de Politicas Contables M-GFP-3300-170-
001 versién 5.0.

Personeria: Segin lo informado por el lider
de proceso, los criterios de medicitn son
correspondientes con el marco normativo
aplicable a la Personeria de Bucaramanga.
Concejo: De acuerdo con la auditoria
realizada, se observé que los criterios de
medicion establecidos por la corporacién
para el reconocimiento de los hechos
econdmicos (Cuentas por Cobrar,
Inventarios, Propiedades, Planta y Equipo,)

ponden a los establecidos en las
normas para el reconocimiento de los hechos
econdmicos.

21,1

dlos criterios de medicion de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y
costos contenidos en el marco
normativo aplicable a la entidad, son
de conocimiento del personal
invelucrado en el proceso contable?

Ef

si

0,7

Administracién Central: Si, los criterios
de medicién inicial se id
en el Manual de Politicas Contables M-GFP-
3300-170-001 version 5.0.

Personeria: De acuerdo a lo informado por
el lider de proceso, los criterios de medicién
estan definidos en el Manual de Politicas
Contables de la entidad, el cual se socializa
en las diferentes reuniones de equipo y esta
disponible en la pagina web de la entidad.
Concejo: Los funcionarios involucrados son
los disefiadores de las politicas.

21,2

dlos criterios de medicién de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y
costos se aplican conforme al marco
normativo que le corresponde a la
entidad?

Ef

si

0,7

Administracién Central: Se aplica de

do al nuevo marco normativo para

idades del Gobi dido por la
Contaduria General de la Nacion y el Manual
de Politicas Contables M-GFP-3360-170-
001 version 5.0.
Personeria: De acuerdo con los soportes
suministrados, se observd que la aplicacion
de los criterios definidos en el Manual de
Politicas Contables se viene haciendo de
manera adecuada.
Concejo: Sin comentario.

MEDICION POSTERIOR

TIPO

CALIFICACION

TOTAL

OBSERVACIONES

22

&Se calculan, de manera adecuada, los
I 3i los

corresp a
procesos de depreciacion,
amortizacién, agotamiento ¥
deterioro, seguin aplique?

Ex

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: Dentro de la

Jol 4

litoria interna enlavi

2024 al Proceso de Gestion de las Finanzas
Piblicas se establecié hallazgo relacionado
con la d lizacion del procedimi

para deterioro

de cartera de cuentas por cobrar del cobro
coactivo.

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, los calculos de depreciacion,
amortizacion, agotamiento y deterioro se
realizan segin lo establecido en el Manual
de Politicas Contables de la Personeria; sin
embargo, aclara que es necesario revisar la
vida iitil y los indicios de deterioro, asi como
también la actualizacion del modulo de
inventarios de TRANSFOR.

Concejo: De la informacién requerida y
suministrada para anélisis, la Oficina de
Control Interno:

= No obtuve evidencia de la aplicacion del
cilculo de deterioro de cartera con corte a
30-dic-2024; por lo cual, no se pudo concluir
sobre su correcta aplicacion.




22,1

ilos calculos de depreciacidn se
realizan con base en lo establecido en
la politica?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Dentro dela
jitoria intema adelantada en la vigenci

2024 al Proceso de Gestion de las Finanzas
Piiblicas se establecié hallazgo relacionado
conla d lizacién del p dirni
para detesioro

de cartera de cuentas por cobrar del cobro
coactivo.

P 1

F Segimn lo i por el lider
del proceso, al momento de calcular la
depreciacion de bienes se aplica el
procedimiento establecido en la politica
contable de 1a Personeria de Bucaramanga,
Concejo: De acuerdo con la verificacion
realizada a los calculos de depreciacion.

22,2

:La vida util de la propiedad, planta y|
equipo, y la depreciacin son objeto de
revisién periédica?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracion Central: En el Manual de
Politicas Contables Codigo: M-GFP-3300-
170-001 version 5.0 establece la Politica para
depreciacion de activos fijos.

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, de manera peribdica se revisa la
depreciacion de la Propiedad, Plantay
[Equipo; sin embargo, para el caso de la vida
Gtil esta no se revisa periddicamente.
Concejo: Sin comentario.

22,3

&Se verifican los indicios de deterioro
de los activos por lo menos al final del
periodo contable?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

 Administracién Central: Atendiendo las
politicas contables de la entidad, no obstante,
en desarrollo de Auditoria Intemna al proceso
de Gestién de las Finanzas Piblicas vigencia
2024, se estableci6 hatlazgo relacionado con
la falta de actualizacién de Procedimiento
para deterioro de cartera de cuentas por
cobrar del cobro coactivo V1.0 P-GFP-3200-
170-027.

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, actualmente no se verifican los
indicios de deterioro de los activos. Existe
un Plan de Mejoramiento del proceso de
Gestion de los Recursos Fisicos enfocado a
este tema.

Concejo: Sin comentario.

23

i5e enc I

establecidos los criterios de medicién
posterior para cada uno de los
elementos de los estados financieros?

si

03

Administracion Central: Si, la entidad
blecit los criterios de medici6 i

'y deterioro en ¢l Manual de Politicas
Contables Cédigo: M-GFP-3300-170-001
version 5.0 cuya tltima fecha de
actualizacion es 31 de octubre de 2023.
Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, los criterios de medicién
posterior estin establecidos en el Manual de
Politicas Contables de la entidad.

Concejo: Los criterios de medicion
posterior se encontraron plenamente
establecidos el Manual de Politicas
Contables, para las partidas de Cuentas por
Cobrar, Inventarios, Propiedades, Planta y
Equipo, Activos Intangibles, Cuentas por
Pagar y Pasivos Estimados y Provisiones.

23,1

¢Los criterios se establecen con base
en el marco normativo aplicable a la
entidad?

3]

st

0,7

Administracién Central: Si, la entidad
establecid los criterios de medicion posterior
y deterioro en el Manual de Politicas
Contables Cédigo: M-GFP-3300-170-001
versién 5.0 cuya ultima fecha de
actualizacion es 31 de octubre de 2023.
Personeria: De acuerdo a lo informado, los
criterios aplicados son los que se establecen
en el marco normativo que obligaala
entidad.

Concejo: Sin comentario.

23,2

:Se identifican los hechos econémicos
que deben ser objeto de actualizacién
posterior?

Ef

st

0,7

Administracién Central: Los hechos

objeto de on postetior, se
encuentran contemplados en el Manual de
Politicas Contables.
Personeria: Segin Ia respuesta del lider de
proceso, se identifican plenamente los hechos
que deben ser objeto de actualizacién, segin
lo establecido en el Manual de Politicas
Contables.
Concejo: Sin comentario.




23,3

éSe verifica que la medicién posterior|
se efectiia con base en los criterios
establecidos en el marco normativo|
aplicable a la entidad?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Se identificaron
los bienes de acuerdo a la Politica interna de
la entidad y normatividad para entidades del
Gobierno.
Personeria: Segin la respuesta del lider de
proceso, la verificacion se realiza segan lo
establecido en el Manual de Politicas
Contables.
Concejo: Los criterios de medicién
posterior se encontraron plenamente
establecidos el Manual de Politicas
Contables, para las partidas de Cuentas por
Cobrar, Inventarios, Propiedades, Planta y
[Equipo, Activos Intangibles, Cuentas por
Pagar y Pasivos Estimados y Provisiones. Si
bien se observo que los criterios de medicién
blecidos fueron con el marco

normativo aplicable a la Entidad.

23,4

éla actualizacion de los hechos
econdmicos se realiza de manera
oportuna?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: En las auditorias
Internas y seguimientos adelantados en la
vigencia 2024 por la OCIG se evidencia que
algunos proveedores de informacién no
suministran oportunamente la informacion al
4rea contable, asi mismo, ciertos procesos se
de forma manual.

Personeria: De acuerdo alo informado y
verificado en los soportes mostrados, la
actualizacion se realiza de manera oportuna.
Concejo: Dentro de las politicas

establecidas en el Manual de Politicas

Contables la Entidad no definié la
periodicidad.

23,5

éSe  soportan las  mediciones
fundamentadas en estimaciones o©
juicios de profesionales expertos
ajenos al proceso contable?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Se cuenta con
avaliios técnicos de algunos inmuebles de
dad del icipio, no ot no

abarca la totalidad de los bienes.
Personeria:  Segin la lider del proceso, la
Oficina Financiera cuenta con personal de
apoyo competente para realizar las
mediciones y estimaciones propias de las
funciones del proceso contable.

Concejo: Sin comentario.

PRESENTACION DE ESTADOS
FINANCIEROS

TIiPO

CALIFICACION

TOTAL

OBSERVACIONES

24

&Se elaboran Y presentan
oportunamente los estados
financieros a los usuarios de 3|
informacidn financiera?

Ex

si

03

Administracién Central: De conformidad

con lo establecido en el numeral 37 del

articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, la

Entidad publica los estados financieros en la

phgina web institucional.

Personeria: Segin la lider def proceso, los
dos fi i se y se

presentan oportunamente dentro de las
fechas establecidas y cumpliendo la
normativa establecida por la Contaduria
General de la Nacién.

Concejo: En forma periédica son
elaborados.

24,1

é5e cuenta con una politica, directriz,
procedimiento, gula o lineamiento
para la divulgacion de los estados
financieros?

Ef

si

0,7

Administracién Central: La entidad cuenta
con el procedimiento para la preparacion,
presentacion, revelacion y publicacion de los
estados financieros trimestrales y anuales P-
GFP-3300-170-020.

Personeria: De acuerdo a lo informado, la
irectriz de divul esth en

1ad

la normatividad emanada de la Contaduria
General de la Nacién y laLey 1712 de 2014
Transparencia y Derecho a la informacion
pliblica.

Concejo: Normatividad vigente.

24,2

iSe cumple la politica, directriz,
procedimiento, guia o lineamiento
establecida para la divuigacion de los
estados financieros?

Ef

si

0,7

Administracién Central: De conformidad
con lo establecido en el numeral 37 del
articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, 1a
Entidad publica los estados financieros en la
pégina web institucional.
Personeria: De acuerdo a lo informado, los
Estados Financieros se publican en la pagina
web de la entidad, en cumplimiento a las
normas establecidas.
Concejo: Mediante las verificaciones

lizadas al limiento de li i

lacionados con la p ion de los
estados financieros, fa Oficina de Control
Interno pudo evidenciar la emision oportuna
de los Estados Financieros emitidos durante
la vigencia 2023.

24,3

éSe tienen en cuenta los estados
financieros para la toma de decisiones
en la gestion de la entidad?

Ef

st

0,7

Administracion Central: Los estados
financieros son presentados y socializados a
la alta direccion, para la toma de decisiones.
Personeria: Segun lo informado por el lider
del proceso, los estados financieros son
tenidos en cuenta para la toma de decisiones
por la Alta Direccién.

Concejo: Si de acuerdo a normatividad.




24,4

dSe elabora el juego completo de
estados financieros, con corte al 31 de
diciembre?

Ef

si

0,7

Administracién Central: Por parte del area
contable se elabora el Estado de Situacién

Fii iera, Estado de Resultados y el Estado
de Cambios en el patrimonio junto con las
Notas a los Estados Financieros.
Personeria: Segn lo informado por el lider
del proceso, se elabora el juego completo de
los estados financieros con corte a 31 de
diciembre conforme a las directrices de la
Contaduria General de la Nacién.

Concejo: Si, de acuerdo a normatividad.

25

"

dlas cifras idas en los

bl

fi i inciden con los

de los libros de contabilidad?

st

03

| automaticamente desde el Sistema de

Administracién Central: La informacion de
los libros de contabilidad coincide con los
saldos contables debido a que son generados

Informacion Financiero SIF.

Personeria: De acuerdo a la verificacién
documental, al realizar los cruces y validar
las cifras, se verificé que los saldos estéan
debidamente conciliados.

Concejo: Son reflejo de los hechos

25,1

éSe realizan verificaciones de los
saldos de las partidas de los estados
financieros previo a la presentacién de
los estados financieros?

Ef

st

0,7

|contable realiza verificaciones manuales de la

 Administracién Central: El equipo del area

informacién, previa a la presentacion de los
estados financieros.

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, el equipo de Gestion Financiera
realiza las verificaciones previas a la
elaboracién final de los estados financieros.
Concejo: Son comparados los saldos de los
estados financieros.

26

&Se utiliza un sistema de indicadores|
para analizar e interpretar la realidad
financiera de la entidad?

st

03

 Administracion Central: De acuerdo ala
necesidad de la entidad se utilizan
de liquidez y dami

- Jiende

|indicadores de gestibn: 1. PAC ejecutado y

Respecto de la informacion a reportar a la
CGN correspondiente al cuarto trimestre de
2024, se solicité prorroga para el 28 de
febrero de 2025.

Per fa: Segin lo infc por el lider
del proceso, el proceso dispone de dos

9

2. Nivel Recaudo, los cuales permiten medir
la realidad financiera de la entidad mes a
mes.

Concejo: Sin comentario.

26,1

dlos indicadores se ajustan a las
necesidades de la entidad y del
proceso contable?

Ef

st

0,7

 Administracién Central: S, los indicadores
de liquidez y endeudamiento se ajustan a las
necesidades de la entidad.

Per ia: De doaloi
estos indicadores se ajustan a los

P 1

requerimi por la Entidad para la toma

de decisiones.
Concejo: Indicadores ajustados a la entidad.

26,2

dSe  verifica la fiabilidad de Ia
informacion utilizada como insumo
para la elaboracion del indicador?

Ef

PARCIALMENTE

0,42

Administracién Central: Si, el insumo para
la elaboracion de los indicadores es tomado
de la informacion financiera.

P ia: De do alo infe¢ doy
verificado, la informacion financiera que se
utiliza como insumo de los indicadores
corresponde a la informacion contable

istrada al cierre de cada periodo.

Concejo: Sin comentario.

27

iLa inf e = Jera p Ia
suficiente  ilustracién para su
adecuada comprensién por parte de
los usuarios?

PARCIALMENTE

0,18

Administracién Central: La informacién
financiera se presenta de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Politicas
(Contables de la entidad cédigo M-GPF-3300-]
170-001 versién 5, no obstante, en su
publicacién no cumple con los criterios de
Lenguaje Claro.
Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, la informacion financiera se

de do con los i

establecidos en el Manual de Politicas
Contables

Coneejo: Estados financieros de facil
comprension.

27,1

élas notas a los estados financieros
cumplen con las revelaciones
requeridas en las normas para el
reconocimiento, medicidn, revelacion
y presentacion de los hechos
econdmicos del marco normativo
aplicable?

Ef

si

0,7

Administracién Central: La informacion
financiera se presenta de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Politicas
Contables de la entidad cédigo M-GPF-3300-
170-001 versién 5.0.

Personeria: De acuerdo a la verificacion
documental, las notas de los estados

fi nplen con las condici
requeridas desde la normatividad vigente.
Concejo: Las Notas de los Estados estan
ajustadas a las normas establecidas.




¢El contenido de las notas a los
estados financieros revela en forma

Administracién Central: La informacién

se p de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Politicas
Contables de la entidad codigo M-GPF-3300-
170-001 versién 5.0.

Personeria: De acuerdo a la verificacion

27,2 |suficiente la informacién de tipo] Ef | PARCIALMENTE| 0 0,42 i .
. . realizada, se determiné que las notas de los

c'ualltatlvo y cuantitativo para que sea estados financieros cumplen con la

atil al usuario? caracteristica de revelacién y utilidad para el
usuario de la informacion.
Concejo: Las Notas de los Estados estan

a las normas establecid

Administracién Central: La informacién
financiera se p de doalo
establecido en el Manual de Politicas
Contables de la entidad cédigo M-GPF-3300

¢En las notas a los estados financieros, 170-001 versién 5.0.
273 s.e t.na.|ce 'referencia a las variaciones & |ParciALMENTE| o 0,42 Per.soneria: De ac’uerdo a la verificacion
significativas que se presentan de un realizada, se observé que las notas a los
periodo a otro? estados financieros hacen referencia a las
variaciones significativas de un periodo a
otro.
Concejo: Las Notas de los Estados estan

das a las normas establecid:
Administracién Central: En las notas a los
dos financi se establece la apli

de metodologia para la valoracion y

ilas notas explican la aplicacién de ;‘““"’]iz"""}‘"“ ‘:; mversxznes.l cadls

) m i L ersoneria: De acuerdo a la verificacién

27,4 metod.ologlas o la aplicacién de juicios & si 0 07 lizada, s determiné que las notas de
profeslonalles en la preparacién de la revelacién (de carécter especifico) si cumplen
informacidn, cuando a ello hay lugar? con los requerimientos establecidos en el

Manual de Politicas Contables.

Coneejo: Estados financieros de facil

comprension.

Administracién Central: Se realizan

verificaciones aleatorias.

Personeria: Segun lo informado por el lider
Se corrobora que I3 informacion del proceso, el equipo de Gestion Financiera

27,5 |presentada a los distintos usuarios de| Ef si o 0,7 |verifica que la informacién presentada a los

la informacion sea consistente? rios de la inft on financiera sea
[consistente.
Concejo: Estados financieros de facit
comprension.
RENDICION DE CUENTAS £
INFORMACION A PARTES TIPO | CALIFICACION |TOTAL OBSERVACIONES
INTERESADAS
Administracién Ceatral: En los Informes
de Rendicién de Cuentas se adjunta Informe
éPara las entidades obligadas a Financiero que corresponde a Informacién
Irealizar rendicién de cuentas, se Presupuestal con corte a junio 30 de 2024
presentan los estados financieros en (21)°"“‘d3 1)y octubre 31 de 2024 (fornada
28 ::hlim;:':a: r:; d::l 6:":“" no estdl | PARCIALMENTE | 0,18 | 0 [Personeria: Segin lo informado por el lider
E: e cuentas, ise del proceso, los estados financieros se
prepara informacién financiera con presentan en la rendicién de cuentas de Ia
propésitos especificos que propendan pectiva vigencia y se publican en la pagina
por la transparencia? web de la entidad.
Concejo: En cada rendicion de cuentas se
presentan los estados financieros.
Administracién Central: En los Informes
de Rendicién de Cuentas se adjunta Informe
Financiero que corresponde a Informacién
iSe verifica la consistencia de las cifras Presupuestal con corte a junio 30 de 2024
presentadas en los estados financieros (Jomada 1)y octubre 31 de 2024 (Jomada

28,1 |con las presentadas en la rendicién de|Ef PARCIALMENTE 0 0,42 ;trsoneria: Segin lo informado por ef lider
cuentas o la presentada para del proceso, el equipo de Gestién Financiera
propositos especificos? verifica que la informacién presentada en los

Estados Financieros sea consistente.
Concejo: Las cifras son fiel reflejo de fa
situacion de la entidad.
Administracion Central: En los Informes
de Rendici6n de Cuentas se adjunta Informe
Financiero que corresponde a Informacién
Presupuestal con corte a junio 30 de 2024
(Jornada 1) y octubre 31 de 2024 (Jornada
éSe presentan explicaciones que 2)
28,2 faciliten a. ) los diferentes 'usuarios. 'la - PARCIALMENTE 0 0.42 Pemneria: De acuerdo a la verificacion
comprensién  de la  informacién realizada, en las notas a los Estados
financiera presentada? Financieros se da una explicacion suficiente
para facilitar 1a comprensién de la
informacién financiera a los diferentes
USUAroSs,
Concejo: Se dan las explicaciones
necesarias requeridas.

GESTION DEL RIESGO CONTABLE TIPO CALIFICACION | TOTAL OBSERVACIONES




29

&Existen mecanismos de
Identificacién y monitoreo de los|
rlesgos de (ndole contable?

Ex

si

03

Administracién Central: Existe la matriz

de riesgos de proceso contable formulado

por el lider del proceso y monitoreado por la

secretaria de planeacion.

Personeria: De acuerdo a la verificacion
lizada, el proceso de Gestion Financiera

tiene definida una Matriz de Riesgos.
Concejo: Mapa de riesgos anticorrupcién.

29,1

&Se deja evidencia de la aplicacion de &

estos mecanismos?

st

0,7

Admini: i6n Central: Mediante actas

de construccién y monitoreo de Mapas de
Riesgo realizadas por la Secretaria de
Planeacion.

Per ia: Se verificd la iadela
Matriz de Riesgos y de los controles
definidos y aplicados por el proceso.
Concejo: Seguimiento al mapa de riesgos.

30

&Se ha establecido la probabilidad de
ocurrencia y el impacto que puede
tener, en la  entidad, |2
materializacion de los riesgos de
{ndole contable?

Si

03

<

Administracién Central: La Politica de
administracién del riesgo PO-DPM-1210-
170-01 version 7.0 establece las acciones
ante riesgos materializados entre los que se
incluye el proceso de gestion de las finanzas
publicas (contabilidad).
Personeria: De acuerdo a la verificacion
lizada, en la Matriz de Riesgos y de los

Toc dafinid 1 nd

y por el

proceso.
Concejo: Mapa de riesgos anticorrupcion.

30,1

éSe analizan y se da un tratamiento
adecuado a los riesgos de fndole
contable en forma permanente?

Ef

st

0,7

Administracion Central: La Secretaria de
Planeacion realiza mesas de trabajo para la
formulacién de los mapas de riesgo de
corrupeidn, gestion y fiscales, que son
aprobados en el Comité Institucional de
Gestibn y Desempeiio. Los monitoreos se
encuentran a cargo de la Secretaria de
Planeacion y seguimiento a cargo de la
Oficina de Control Interno de Gestién, no
obstante, se deja la observacion parte de la
primera linea de defensa se debe garantizar
que los les se P y

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, cada riesgo identificado en Ia
Matriz, tiene un tratamiento definido para
evitar la materializacién del mismo.
Concejo: Seguimiento al mapa de riesgos.

30,2

éLos riesgos identificados se revisan y
actualizan periédicamente?

si

hod
~a

Administracién Central: Los mapas de
riesgos son revisados y ajustados
periddicamente.

Personeria: Segin lo informado por el lider
del proceso, cada vigencia se lleva control de
los riesgos identificados en la Matriz.
Actualmente, se esta a la espera de que el
proceso de Planeacion Financiera defina el
nuevo Manual de Administracién del Riesgo
para actualizar la Matriz de Riesgos.
Concejo: Seguimiento al mapa de riesgos.

30,3

éSe han establecido controles que
permitan mitigar o neutralizar la
ocurrencia de cada riesgo identificado?

st

0,7]

Administracién Central: Los controles se
encuentran establecidos en la matriz de
riesgo.

Personeria: De acuerdo ala verificacién
realizada, en la Matriz de Riesgos del
proceso se detalla los controles existentes
para cada riesgo identificado.

Concejo: Seguimiento al mapa de riesgos.

30,4

iSe realizan autc | jone:

periddicas para determinar la eficacia
de los controles implementados en
cada una de las actividades del proceso
contable?

sk

0,7

Administracién Central: Se realizan
i periddicos a los Mapas de

Riesgos de Gestion, Fiscales y de Corrupcion
para la verificacion de los controles.
Personeria: De acuerdo a la verificacién

lizada, el p de Gestion Fi
realiza Autocontroles trimestrales con todo
el equipo de trabajo.
Concejo: Semestralmente.

31

{Los funcionarios involucrados en el
proceso  contable poseen las

habilidades y L i

necesarias para su ejecucién?

st

03

Administracién Central: El Manual
especifico de Funciones y Competencias
Laborales para los empleos de la Planta de
cargos del Municipio de Bucaramanga
(Decreto 0066 de 2018) se encuentra
disponible en el Sistema de Gestion de
Calidad.

Personeria: Segin la lider del proceso, la
Oficina Fi cuenta con funcionarios y
personal de apoyo competente para realizar
las funciones del p bi

Concejo: Son profesionales con el perfil y
experiencia requerida.




élas personas involucradas en el
proceso contable estdn capacitadas

Administracién Central: El profesional es

Contador Piblico idéneo y con experiencia
requerida para ¢l cargo, y los contratistas
len con los isi blecidos en la

ley 80 de 1993 atendiendo los criterios de

31,1 |para identificar los hechos econdmicos]Ef si 0 0,7|idoneidad y experiencia.
propios de la entidad que tienen Personeria: Segin la lider del proceso, la
impacto contable? Oficina Fi cuenta con fi jos y
personal de apoyo competente para realizar
las funciones del proceso contable.
Concejo: Sin comentarios.
Administracién Central: Dentro de la
P ion del Plan Institucional de
Capacitacion vigencia 2024, no se incluy6
¢Dentro del plan institucional de e net & da con =
capacitacién  se  considera el Personeria: De acuerdo alo informado y
32 desarrollo de competencias vy Ex PARCIALME 018 0 verificado, el fortalecimiento de las
actualizacién permanente del * p iasy la lizacién de
personal involucrado en el proceso estdn plados en el Plan
contable? Institucional de Capacitacion -PIC.
Concejo: Se programan capacitaciones
bles y presup Jles individuales como
grupales.
Administracién Central: Dentro de la
P ion del Plan Institucional de
Capacitacion vigencia 2024, no se incluyd
¢ Se verifica la ejecucién del plan de Atica relacionada con asp ; bl
2 [ d P B | PARCIALMENTE 0|  042|Personeria: De acuerdo alo informado, el
capacitacion: seguimiento al cumplimiento det PIC lo
realiza el proceso de Gestion del Talento
Humano,
Concejo: Plan de capacitacion de la entidad.
Administracién Central: Dentro de la
P i6n del Plan Institucional de
iSe verifica que los programas de Capac ‘?“ ‘figef‘JCia 2024; nose incluyd
capacitacion desarrollados apuntan al iyt con .
3, |FBPacitac E Ef | PARCIALMENTE 0|  0.42|Personeria: De acuerdo alo informado, en
mejoramiento de competencias | i . Lo
- la construccion del PIC tienen participacién
habilidades? los lideres de proceso.
Concejo: Los temas acordes ala
actualizacidn de las normas.
TOTAL 8,16 41,3




