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PRESENTACION

La Secretaria de Educaciéon Municipal presenta el informe de gestién con los
principales avances obtenidos en el desarrollo de sus competencias en el sector
educativo durante la vigencia 2024.

Este documento presenta el seguimiento armonizado con las lineas estratégicas
implementadas en el periodo de gobierno anterior hasta el corte junio 30 y de la
gestion realizada por la nueva administracion al corte diciembre 31 de 2024.

Durante toda la vigencia, se garantizaron los servicios educativos a los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos desde el primer dia del calendario escolar en las
instituciones educativas oficiales, asi como las estrategias para la permanencia
educativa tales como el programa de alimentacién escolar - PAE, programa que
contd con 37.678 beneficiarios y 3.292 beneficiarios con cupos de transporte
escolar; a su vez, se destaca la implementacién de la educacién inicial en 12
instituciones educativas oficiales.

En cumplimiento de su responsabilidad de promover el acceso al servicio publico
educativo y garantizar su cobertura, la entidad territorial inici6 en el mes de
septiembre las inscripciones para cupos escolares en los colegios publicos de
Bucaramanga para el afio 2025.

Por otra parte, desde el Programa de Educacion Superior en el mes de julio se
realizé convocatoria 2024 de subsidios para programas de Educacién Superior para
programas técnicos, tecnoldgicos y profesionales dirigidos a poblacion en condicién

- de vulnerabilidad del municipio y se garantizé la continuidad de los estudiantes que
iniciaron a cursar sus estudios en vigencias anteriores.

Con lo anterior, la Secretaria de Educaciéon de Bucaramanga continua con su mision
de garantizar el acceso a una educacion de calidad para todos los habitantes del
municipio.

/

7
4

e
i

H L EL" (\‘//u{ W
ARTHA CECILIA GUARIN LIZCANO ° ALIXVCECILIA CHINCHILr_A RUEDA ~

Secretaria de Educacion Subsecretarla de Educacion
I

7N

A
i




ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
&217(1,'2
l. INFORME DE GESTION SECRETARIA DE EDUCACION .....ccooiviiiiiiieieieieaieen, 7
Ejecucion presupuestal .........oooiiiiiiiiiiiiii e errree e ——————— 7
RESErvas PreSUPUESTAIES  .......cooiiiiiiiiiii it mmm et eeeree e e e 8
. SITUACION DE MATRICULA .....oooiiiitiitiieieeee st 10
Estudiantes MatriCulados  ........oooiiiiiiiiiiiiiscmmiiiee e e 11
Caracterizacion de la pobla cion matriculada en el sector oficial — ...........c......... 13
Il. CALIDAD,' COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MED A .. e e 18
o Fo I =T o U T07= 11 1Yo 18
Proyectos pedagdgiCos tranSVErsaleS  .......ccovvvivviiiiiiiiiiceeeeeeeeeerererrnrrnnennseeeeeerenes 22
ARL estudiantes en la educacion media  .......ccccoeiiiiiiii e e 43
BiliNQUISIMO .. ee e 51
Fortalecimiento interinstitucional orientado al bilinglismo ~ .......ccciiiiiiieieee 56
ApPoy0o pedagOlgiCo IEQ ... 62
Formacion en Disefio Universal para el Aprendizaje DUA  ......cccoiiiiiiiieeiiiceaecc 67
Estudio de cobertura @dUCAtIVA  .........ccooiiiiiiiiiiiieec e eeenee e 70
Auditoria de matriCula ............oooiiiiiiiii e
TranSPOITE ESCOIAI  ....veviiiiiiiiii ittt et e e mmmnen e e e e e e e e e e e mmeem e e e e nnee 12
Programa de Alimentacion Escolar PAE ... e 75
SEerVICIo €dUCALIVO  ...oooe oo 87
Mantenimiento sedes educativas tanques almacenamiento de agua, plantas
potabilizacion y/0 POZOS SEPLICOS  ...vvvviriiiiieeeeeieiiierreee e e e e e et e e e s mmmmnnaeaeeeeeeaeas 88
Mantenimiento sedes e ducativas en su infraestructura .........cccccceeeeviiiiiceeeannnn. 88
Documento estudio técnico condiciones de infraestructura IEO  ..................... 89
Documento lineamientos técnicos plan de mantenimiento escolar PME ... 89
Dotacién de instituciones educativas oficiales — .....ccccveiiiiiiiii a0
Mantenimiento IEO con planta, aseo, arrendamiento, vigilancia y servicios
0T 0] o LSRR 92
Bienestar 1aboral ... —————— 102

Beneficiarios impactados en el programa de bienestar laboral ~ ...................... 103




ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
FOrmacion dOCENTE  ....oooiiiiiiiiiitee et ccm et rrreee e e e e e e e s s st s 108
Modelos educativos flexibles ... 118
[ E=Ted (0] o] o To <10 PSR 127
(07 ] g [=To 1)V o F= Lo =2 oo ] - | PP PRRRPPPP 129
AUlas €SPECIANIZAIAS  ......ooieiiiiiiiiiie it 136
Asistencia técnica inspeccion, vigilancia y control ..., 139
Mejoramiento de aulas educacion inicial  ..........cccccoeiiiiiiiicmeee e 140
V. CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR ......ccocvveieeveieeenaennn 144
Apoyo financiero para el acceso a la educacion superior — .......cccccevivveeeeiiieenes 144
V. OTRAS GESTIONES ..o e e e ean 153
YN (=T g o To] g T= 1 I ot 18 o F=To =1 o o PSPPI 183

AN X O S i e e et e e e e ennne 184




/,67% '( 7$%/$6

Tabla 1. Ejecucion presupuestal Plan de Desarrollo 2024-2027 por linea estratégica y

Programa eI PDIM ........cuiiiiiiiii ittt e e e e e e e e e e e e n e e e e e e e 7
Tabla 2. Presupuesto relacionado con reservas presupuestales...........ccccccvvvvvvinvvnvnenenennen. 8
Tabla 3. Avance de ejecucion reservas presupuestales...........ccoceeveieeeriieeeeeniiee s 8
Tabla 4. matricula oficial y no oficial vigencia 2024 ............ccccvueiieiiiiiiieiiiiiiieeeeeeeeee e, 11
Tabla 5. Matricula sector oficial POr ZON@.........ccevvvviiiiiiiiii 11
Tabla 6. Matricula sector oficial por nivel @dUCAtIVO .............ccooiiiiiiiiiieiieec e 12
Tabla 7. Matricula sector no oficial por nivel educativo............ccccuviiiiiiiiiieeeiceiiecceeeceee e 12
Tabla 8. MAtriCUIA PO SEXO ......viiiiiiiiieiiiiie ettt et et e e e s anbr e e e e naeeas 13
Tabla 9. Matricula poblaciOn EtNICA...........cuueiiiiiiiie it 13
Tabla 10. Matricula poblacién victima del conflicto armado...........cccccc, 13
Tabla 11. Matricula poblacion MIgrante............cceeoiiuiiieiiiiee e 14
Tabla 12. Oferta bilingte, bicultural e inclusién con interpretacion .............ccccccvvvvvvveeeeeneen. 62
Tabla 13. Oferta gENEIAl ............uuiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e e 64
Tabla 14. Estudiantes beneficiados con oferta bilingtie y bicultural e inclusién con servicio
de interpretacion +IEO Escuela Normal Superior de Bucaramanga...........ccccoecvveeeiiieennn, 65
Tabla 15. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la educacion y
apOYO0 aCaAdEMICO ESPECIAL......cccccciiiiiiirrre e e e e eae e e e e e e e e e e s s e s e e s s s s sssansaneenns ) 65
Tabla 16. Docentes certificados en DUA y neuro-didactica ...........cccccevveeeeiiecee, 69
Tabla 17. Estudiantes beneficiarios grupo 1 +UT Bucaramanga Nutrida 2023 ................. 76
Tabla 18. Estudiantes beneficiarios grupo 2 +UT HIS Bucaramanga.........cc.ccccceeeeeeeeennnnn. 76
Tabla 19. Estudiantes beneficiarios Servicio eduCatiVo..............cccuvvieiieeeriiiiiiieiee e 87
Tabla 20. Instituciones educativas a beneficiar con laboratorios especializados para el
desarrollo de SOMWAIE ......cccc et e e e e e e e e e e e e e e s s s e e reeerenees 91
Tabla 21. Personal por cargos Secretaria de Educacion...............cccccovvvviiieiiiriieeeeeeeeeeeenn. 93
Tabla 22. Relacion de operarias de servicios de aseo por sede educativa Contrato 138-
2024 ...t — e e e ————ee e e e et —————aaaea e —————taaeeaaaa—————aaaeeaanna——aaaan 96
Tabla 23. Relacion de contratos arrendamientos. .........c.ueeeeiiieieiiiiiee e 100
Tabla 24. Relacién de pagos servicios publicos por tHmestre ........ccccceeeeeeeeeee e, 101
Tabla 25. Relacion de actividades de bienestar laboral | Trimestre 2024...............ccceee.... 103
Tabla 26. Relacion de actividades de bienestar laboral Il Trimestre 2024........................ 104
Tabla 27. Relacion de actividades de bienestar laboral Il Trimestre 2024 ...................... 105
Tabla 28. Relacion de actividades de bienestar laboral IV Trimestre..........ccccccveeeeeennneen. 107
Tabla 29. Beneficiarios de modelos educativos flexibles por tipo de metodologia............ 119
Tabla 30. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF Aceleracién del
=01 =] T[22 = PP EEREEE 120

Tabla 31. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF Post Primaria




Tabla 32. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF media rural.. 122
Tabla 33. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF Escuela Nueva

........................................................................................................................................... 122
Tabla 34. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF Modelo Pensar
........................................................................................................................................... 123
Tabla 35. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF Horizontes con
Brajula para €l APrENTIZAJE.......ccoiuuiiieiiiiie ettt e 124
Tabla 36. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el MEF Caminar en
Y=o o F= U - TSP 124
Tabla 37. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el marco de la oferta
para la educacion de jévenes en extraedad y adultos. ...........ccccoeeeeeiiiii s 125
Tabla 38. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el marco de la oferta
para la educacion tejieNdo SADEIES............coo i i 126
Tabla 39. Estudiantes atendidos por establecimiento educativo en el marco de la oferta
para la @dUCACION UNAD ..........uiiiiiiiie ittt e e e e e e srne e e e e 126
Tabla 40. Instituciones educativas con servicio de conectividad MINTIC................c........ 130
Tabla 41. Instituciones educativas con servicio de conectividad ESCUELAS
CONECTADAS - CLARD ....cetiiiieiiiteiee ettt e e e e e e s s et e e e e e e e s sanbeeeeaeeas 131
Tabla 42. Instituciones educativas con servicio de conectividad CLARO.............cccevee..... 131
Tabla 43. Instituciones educativas con servicio de conectividad Contrato
Interadministrativo NO 100 d@ 2024 ...........uuuiuuiiiiiiiiiiiereeeeiereeeeeeeeeeaeaaeeaaeeeeeaessesasaasaaasnannes 131
Tabla 44. Instituciones educativas dotadas con laboratorios de innovacién tecnolégica. 136
Tabla 45. Registro fotografico muestra representativa de sedes beneficiadas................. 138
Tabla 46. Relacién de estudiantes matriculados por programa académico 2024 ............ 147

Tabla 47. Distribucion de estudiantes matriculados 2024 por comunas y corregimientos150
Tabla 48. Oferta de cursos y cupos disponibles en jornadas escolares complementarias

Comfenalco £CONVENIO NO 30 ....ooiiiiiiiiiieiiieieee e eeeeees 158
Tabla 49. Oferta de cursos y cupos disponibles en jornadas escolares complementarias
Cajasan £CoNVENIO NO 28.........ooiiiiiiiee e e e e e e aaaaa e 158
Tabla 50. Relacién de docentes y estudiantes matriculados educacion inicial................. 170
Tabla 51. Solicitudes recibidas por el sistema de Gestion de Servicio al Ciudadano, GSC
........................................................................................................................................... 183




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

I. INFORME DE GESTION SECRETARIA DE EDUCACION

Ejecucion presupuestal

2ULHQWDGRYV KDFLD HO FXPSOLPLHQWR GH ODV PHWDYV
HVWUDWDpPJLFDV GHO 30DQ GH 'HVDUUROOR DX¥PRBLFDOLYQ C
QXHYR 30MMYMBWHUROOR VHJI~Q $FXOXKWQERLBDO GHO  GH
MXQLR VH BURRQMPMOXDFLYQ OD HMHFXFLYQ GH ORV UHF
BHFUHWDUtD GH (GXF D FALHIGHFHO® FR.UW® FD D

% EJECUCION PRESUPUESTAL &,

Recursos Programados
5 469.094.286.793,34
94,05% '

Recursos Comprometidos

$441.182.390.281,36

'H OR DQWHULRPY DQFHHLOQPQD L HOQRODPHBOMHFXFLYQ GH ORV U
SURJUDPDGRYV ORQFXD@WYDMHHQPDUFDGRY HQ OD VLJIXLHC

7JDEOD(MHFXFLYQ S UBVXGYBHWMULROOR SRU OtQHD
HVWUDWPpPJLFD \ SURJUDPD GHO 3'0
RECURSOS
RECURSOS
PROGRAMA PROGRAMADOS COMPR((;'\I;')ET'DOS
DIC 31 2024

% DE
EJECUCION
DIC 31 2024

LINEA

ESTRATEGICA DIC 31 2024

Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la

o educacion inicial, | $ 458.619.057.648,76 | $ 434.965.973.823,76 94,84%
1. Territorio prescolar, basica vy
Seguroque | media

Integra

Calidad y fomento de la

7 . $10.475.229.144,58 $ 6.216.416.457,60 59,34%
educacion superior

TOTALES | $469.094.286.793,34 | $441.182.390.281,36 94,05%

I1RWD 'DWRV REWHQLGRYV GHRQ FEHH U3HDOD §6RD
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'H OD LQIRUPDFLYQ SUHVHQWDGBUHQOBMDWDXK H® GWRUURBK
&DOLGDG FREHUWXUD \ IRUWDOHFLPLHQWR GH OD HGXFD
PHGLD UHN YXNWIHRHFXUVRV XDRBBPBDRRNWLGR HO PD\RU SR
FRQ XQ PLHQWUDYV TXH HO 3URJUDPD &DOLGDG \ )RPHQ\
6XSHULRU UHVSHFWR D VXV WKHDFRKRFRYRFPUHRNIUGR HO®R V

Reservas presupuestales

&RQ UHODFLYQ D ODV UHVHUYDV SUHVXSXHVWD®HY FRQVW]
UHDOL]y OLEHUDFLYQ® UGN HQMAXQURVOD VLIXLHQWH PRGLI
SUHVXSXHVWR

/TDEOD3UHVXSXHVWR UHODFLRQDGR FRQ UHVHUYDV SL

o . Nuevo Presupuesto

SECRETARIA DE

EDUCACION $13.824.643.988,85 $742.665.50575 $13.081.978.483,10
INVERSION

RESERVA  SECRETARIA DE
EDUCACION $ 869.369,00 $0 $ 869.369,00

FUNCIONAMIENTO
I1RWD 'DWRV REWHQLGRV & RQ FAEHHMH W3H D D GRD

$FRQWLQXDFLYQ VH UHSRUWD AX® UWWWR @ HN VDWH FG& H UM YGLHIG

7TDEODSYDQFH GH HMHFXEUWHY XUSFHWVHHWVINDOH V

PROGRAMA Presupuesto Presupuesto Vren Vr Pendiente
Ejecutado Transito por Ejecutar

RECURSOS DE

INVERSION $13.081.978.483,10 $10.193.858.212,01 $2.888.120.271,09

RECURSOS DE

FUNCIONAMIENTO $869.369,00 $869.369,00 $0 $0,00

IRWDWRY REWHQLGRYV FR QG HEILHFR DUBHD® Ox P







Il. SITUACION DE MATRICULA

/ID 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYQ FRQ HO DSR\R GHOyiUHD GH &
ODV VLIXOFHRQWRAWY FRQ HO ILQ GH JDUDQWL]DU HO DFFHVR
\ WRGDV HQ OD YLJHQFLD

- Asistencia técnica a las instituciones educativas del municipio para el reporte
de informacién al Sistema Integrado de Matricula £SIMAT =con el objetivo
de fortalecer la calidad de informacion que reportan las instituciones
educativas al Ministerio de Educacion Nacional.

- Seguimiento de la Informacion reportada al SIMAT en continua comunicacion
con las instituciones educativas del municipio.

- Divulgacién de la oferta educativa y la disponibilidad de cupos a través de la
pagina WEB de la Secretaria de Educacion y de la Alcaldia.

- Asignacion de cupos a los aspirantes inscritos en la fase 1 que se realizo
desde el 1 de septiembre al 30 de septiembre de acuerdo con su Resolucién
1406 de junio de 2024, dispuso en el articulo N.° 16 el Orden de Prioridad
que se utiliza para la asignacién de cupos escolares vigencia 2025.

- Asi mismo, se publicé en el sitio web de la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga los instructivos para cupos nuevos, solicitud de traslados; el
banco de preguntas frecuentes y la oferta educativa 2025 para la primera
fase; adicionalmente, se habilitaron lineas de atencién al ciudadano y correos
electréonicos con el propésito de brindar soporte técnico y asesoria a la
ciudadania al momento de diligenciar el formulario web para la inscripcion.

- Publicacion de los listados de aspirantes asignados el 15 de noviembre que
se inscribieron en la primera fase de la convocatoria.

- Informacion de segunda fase; publicacion de cupos disponibles vigencia
2025, en el sitio web de la Secretaria de educacion para los aspirantes que
no fueron asignados en la primera fase y los que no se inscribieron; pueden
aplicar a la segunda fase, consultando el archivo con la informacion de cupos
disponibles y realizando el tramite directamente con la Institucion Educativa
donde aun tenga oferta disponible, segun Circular SEB N°464 del 7 de
noviembre de 2024.
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- Atencion de forma oportuna a la ciudadania que solicitd informacién de los
procesos para la gestion de matricula en las instituciones educativas oficiales
del municipio.

Para el cierre del cuarto trimestre del afio, con corte al 01 de noviembre de 2024,
de acuerdo con las cifras de poblacidn estudiantil registrada como matriculada
en el Sistema Integrado de Matricula £SIMAT +La Secretaria de Educacion del
municipio de Bucaramanga reporto al Ministerio de Educacion un total de 98.649
estudiantes distribuidos en los sectores oficial y no oficial.

Tabla 4. matricula oficial y no oficial vigencia 2024

No Oficial 28.505
Oficial 70.144
Total General 98.649

JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHRG$|LHPEHPFRQ FRUWH DO

Estudiantes matriculados

3bub HO FLHUUH GHO FXDUWR WULPHVWUH GHO DxR OD'
PDWULFXODGD HQ ORV GLIHUHQWHY QLYHOHV HGXFDWLYRYV
RILFLDOHVY UHSRUWDQ XQ WRWDO GH HVWHGLDQWH\
HQFXHQWUDQ HQ LQVWLWXFLRQHY GHO VHFWRU UXUDO \ H
LOQVWLWXFLRQHY GHO VHFWRU XUEDQR

Tabla 5. Matricula sector oficial por zona

Matricula 2024

Rural 1.572 2,25%
Urbana 68.572 97,75%
Total general 70.144 100,0%

JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHRSLHBEHBERQ FRUWH DO
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ODWUtFXOD RILFLDO SRWQLMHOHHGHEDWHYRHU WULPHVWUH
GHO GHQRY LBHUH VH SUHVHQWD OD VRIIDHILHD@®W SR P D@LMHX
HGXFDWLYRYV

Tabla 6. Matricula sector oficial por nivel educativo

Nivel Educativo .
Instituciones Educativas Oficiales Matricula 2024

Pre-Jardin y jardin 253
Transicién 4.602
Primaria 30.371
Secundaria 23.815

Aceleracion 182

CLEI 1422

Formacién Complementaria 200
Media 9.299
Total 70.144

JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHOQ®YBSBPAER® FRUWH DO
ODWUtFXOD SULYDGD SRUDQLAMHOUHGEHFOWKPYBWR WULPHVWULF
GHO GH QRYLHPEUH VH SUHVHQWD OD VLIJXLHQWH PDWL
HGXFDMWLYR

Tabla 7. Matricula sector no oficial por nivel educativo

Nivel Educativo

Instituciones Educativas No Oficiales Matricula 2024

Pre-Jardin y jardin 2.843
Transicion 2.071
Primaria 9.988
Secundaria 7.379
CLEI 2.921

Media 3.303

Total 28.505

JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHOQ®YSBPER® FRUWH DO
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Caracterizacion de la poblacién matriculada en el sector oficial

$ FROQWLQXDFLYQ VH SUHVHQWD OD FDUDFWHUL]DFLYQ GH

VHFWRU RILFLDO HQ DWHQFLYQ D ODV YDULDEOHV GH VHI[R
\ HYWXIWLPRQWDQWHYV

Tabla 8. Matricula por sexo

Femenino 35.386
Masculino 34.758
Total 70.144

JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHOQ®RYVYSBPER® FRUWH DO

Tabla 9. Matricula poblacion étnica

Poblacién étnica Poblacion atendida

Diferentes etnias 216
JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHOQ®RYS$SBPER® FRUWH DO

Tabla 10. Matricula poblacion victima del conflicto armado

Estudiantes victimas del conflicto
armado

)XHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHOQ®YVYSBPER® FRUWH DO

6.138

&RQ UHODFLFQIWHMODUHFLVAPRQWHHQH XQ QLYHO GH LQFH
LQGHWHUPLQDGR GDGR TXH GXUDQWH OD SUHVHQWH YLJH
LQIRUPH QR VHHMBFEBGR) DO FRQYHQLR HQWUH HO OLQL\
1IDFLRQDO \ OD 5HG 1DFLRQDO GH ,QIRUPDFLYQ GH OD 8QLG
FDUDFWHUL]DFLYQ PDVLYD GH HVWXGLDQWHY YtFWLPDV Gt

FDUJXHV GH LQIRUPDFLYQWHQUDG RLYWGEPBVOWIGHODGRY D
FDER GHVGH HO QLYHO QDFLRQDO
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Tabla 11. Matricula poblacion migrante

Colombia 61.636

Venezuela 8.431
Otros 77
Total 70.144

JXHQWH 5HSRUWH FRQVROLGDGR GHOQ®RYVYSBPER® FRUWH DO

'XUDQWH HO FXDUWR WULPHVWUH GH OD YLJHQFLD VH |
 QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV 2ILFLDOHV GH %XFDUDPDQJD
SURYHQLHAGWHRVGHEDtVHVY GLIHUHQWHV D &RORPELD HQWU

HVWXGLDQWHY VRQ GH RULJHQ YHQH]JRODQR $ OD It
HVWXGLDQWHY PLIUDQWHYV GH SDtVHV HQWUH ORV EXDO
YHQH]RODQR




Situacion de matricula
Institucion Educativa Oficial

50,45%

216

Poblacién Ftnica

COLOMBIA WEMEZLUELA

Foblacian Cstedical atznzide

| conflicto armado




Estudiantes por Institucion Educativa
Formacion
complementaria

Clei

Aceleracion

w

Media
Secundaria
Primaria

Transicion

Pre- Jardin v Jardin

Institucion Educativa Oficial Institucion Educativa No Oficial

48

Instituciones Educativas Oficiales




8DOLGDG FREHUWXUL
OD HGXFDFLYQ LQLFL
PHGLD




CALIDAD, COBERTURA'Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Foro educativo

OHWD GH 3URGXFWR %HQHILFLDU D SHUVRQDV FRQ IRU
PDUFR GH IRURV SDUD ORV SURFHVRV GH IRUWDOHFLPLHQ
PXQLFLSLR

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Personas
beneficiadas con
procesos de formacion
informal (220104900)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010077

200 1200 100%  $3.930.225.377,82  $275.840.000,00 7%

(Q OWLIJHQFLD OD GHFWXNFDBLBRFOHDPBRVBULELY HO
&RQYHQLR GH OD S@RYHUVLWDULD GHO &KLFDPRFKD FR
3$81$5 (6)8(5=26 3$5% (/ '(6$552//2 '( )2526 7(55,725,$/(6 <
(1&8(17526 '( /E'(5(6 '( /26 352<(&726 3('$*1*,&26
75$169(56%$/(6 &202 0(&$1,6026 3%$5$% (/ ,17(5&$0%,2 '(
(;3(5,(1&,$6 6,*1,),&$7,9%6 (1 /$678%&621(6 ('8&%$7,9%$6
2),&,%$/(6 '(/ 081,&,3,2°

(Q HO PDURRQBHOLR VH UHDWR PRGN BY LW B U LDPXHU G R
FRQRV OLQHDPLHQWRYV HVWBRQHFQGRY SR U PHOHRHQWDU H
TXH SHUPLWDQ HO IRUWDOHFLPLHQWR LQVWLWXFLRQDO D
HYDOXDFLYQ SXEOLFDFLYQ DFRPSDXDPLHQWR VHJXLPLHQV
VLIJBDM/LYDV GHO PXQLFLSLR

/IDV WHPIWLFDV GH ORMXIRURY OBV VL] DXGRWYWHYV

x Educacion inicial en el marco de la atencién integral Alianza Familia - Escuela
para la formacion integral de nifias, nifios y adolescentes en Colombia,
realizado el 16 de octubre de 2024.
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X Sistemas integrados de Educacion Media y Superior en Zonas de Ruralidad
Dispersa - Gratuidad la matricula de Educacién Superior + Alfabetizacion,
realizado el 16 de octubre de 2024.

x Capacidades territoriales - Plan Nacional de Espacios Educativos -
Condiciones para la garantia del derecho a la educacion (gratuidad,

transporte, alimentacion, infraestructura y dotacion), realizado el 5 de
noviembre de 2024.

x Poder pedagogico Popular - Formacion Integral, realizado el 5 de noviembre
de 2024.

\

3RU RWUD SDUWH)RWH WGHD 0SHVHEA QAL ILFBRIWQYPBPIW FRQ OD
SRVWXODFLYQ GH YHLQWLRFKR 3UR\HFWRV 3HGDJyJLFRV
OLGHUDRERVGRFHQWHY YLVLRQDULRYVY TXH GHGLFDURQ WLHP
VXUJLGDYV GH ODV QHBERYGCOGGBGENVORFDOWHVFL SO WRRWHLQ FXBIQ V
RFKR OtGHUHV GRFHQWHV TXH SRVWXQDLURD WIXWDW[SHXHI
DFRPSDxDGRV HQ XQ SURFHVR IRUPDWLYR GH RFKR MRUQDC
\ VLVWHPDWL]DU VXV SUR\HFWRYV




3DUD HYDOXDU ODV H[SHULHG@RIDR WY XIQI LFDXAISRD & H VHH[ S H
TXH HQ HO RDSBRBMHYRD OXDIFHPQ L] D URWQDQIWR WDNVQVW LW XFL
HGXFDWLYDV UXUDOHV FRPR XUEDQDV (Q FDGD XQD G
LPSOHPHQWDFLPGDFWR GH ORV SUR\HFWRV HQ VX FRQWH [W
DVSHFWRY FODYH FRFRDOGBHSHIWRLSHHVWDY HQ UHODFLYC
QHFHVLGDGHV \ FDUDFWHUtVWLFDV GH OD F RIS DR \HV W
REMHWLYRY SODQWHDGRYV \ ODV DFWLYLGDGHY UHDOL]DGD\
D ODSOR]R /DV YLVLWDVHIHDRLWHHAMHRUF REWRY UHFXUVRV G|
FDSDFLWDFLYQ GGIROFISOWWRQID® LQWHJUDFLYQ GH OD FRF
EULQGDQGR XQD YLVLYQ LQWHJUBORGHFORH WKW DSIDGD G O5GH
JHQHUDU FDPELRV VLJQLILFDWLYRY HQ HO HQWRUQR HGXFEL

7UDXYQDQiIOLVLV H[KDXVWLYR VH VHOHFFLRQDURQ ORV S
IXHUD@IORD/GHFXDGRYV SDUD VHU LPSXOVDGRV \ UHSOLFDGR

'XUDQWH OD FHUHPRQLD GH SUHPLDFLYQ ORV OtGHUHV Gt
SUHVHQWOWBQR\WRWEDYUWLHQGR ORV UHVXOWDGRYV \ DSUH
GXUDQWH HO SURFHVR $VLPL VPR RWHSEILR SLEDVOIHAL §BiLH/IQ F
HVWRV SUR\HFWRV ORV ODV HVWXGLDQWHVY S®BV DOJX
RSRUWXQLGDG GH SHIUW BB LDV

(VWH HYHQWR FHUUy HO FLFOR GH HYDOXDFLYyQ FRQ OD V
SUR\HFWRVY GHVWDPOHQUGR HO®OD GHGLFDFLYyQ GH ORV OD
UHFRQRFLHQGR VX FRQWULEXFLYQSHEBHMLEDR QQR RBHDSURR

/RV FLQFR JD O DXHWRR)D GRYV

x Primer lugar: Desarrollando talentos, transformando vidas.
Institucion Educativa de Vijagual - Luz Yadira Diaz Estévez, Elizabeth
Campos, Modnica Sanchez, Dairo René Castro y Mayra Yaneth Silva Torres.

x Segundo lugar: Centro de Compostaje Experimental
Institucién Educativa Escuela Normal Superior de Bucaramanga
Liderado por: Julio César Salazar Estupifian, Maria Elsyda Gélvez
Rodriguez, Andrea Catalina Santos Rodriguez y Pablo Elias Diaz Gamarra

x Tercer lugar: Aprovechamiento de residuos organicos de las loncheras para
elaborar abono con lombriz roja californiana
Institucién Educativa Colegio Provenza
Liderado por: Adriana Bayona Maldonado, Maria Fernanda Rosa Mufioz,
Ivonne Maritza Gonzalez Lépez y Yaneth del Carmen Quifionez Tello




x Cuarto lugar: Sembrando emociones sentimos, aprendemos y somos felices
Institucion Educativa Gustavo Cote Uribe
Liderado por: Luz Amparo Correa Almeyda

X Quinto lugar: De la escolaridad a la ciudadania
Institucion Educativa Colegio de Santander
Liderado por: Ana Isabel Pino Sanchez y Liliana Marcela Caballero Ramirez

$Vt OD FRVDV OD 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYQ GH %XFDUDPD
\ ODV QRUPDWLYDV GLUHFFLRQDGDV GHVGH HO OLQLVWE
SURSHQGHO SRMRUDPLHQWR GH OD FDOLGQGNBBRVVABBVYLF
HVWDEOHFLPLHQWRY HGXFDWLYRV RILFLDOHV SDUD HOOR
SUHSDUDFLYQ GH ORV HYHQWRV VLQR D OD SDU IRUWDO
GRFHQWH \ GLUHFWLYR GRFHQWH SDUD REWHQHUWVFHQDU!
GH HQVHXxDQ]D \ DSUHQGL]DMH \ OD WUDQVIRUPDFLYQ GH
7UDQVYHUVDOHYV

&RQIRUPH D OR DQWHULRU \ HQ HO PDUFR GHO 30DQ GH 'H\
6HIJXUD " VH JHQHUDURQ HVSDFLRV GH UHIOH[LYQRVXH SURS
GH LQWHUpVY SDUD DUWLFXODU SURSXHVWDV HQ E~VTXHC
WUDQVIHUHQFLD GH FRQRFLPLHQWRYV TXH SURSHQGDQ SRI
QLXxRV QLXDV DGROHVFHQWHV \ MYyYYHQHVY GHVGH ODV H[SH
SRU GLUHFPMOWRNWY GRGRFHQWHY GH ODV ,QVWLWXFLRQHV (
PXQLFLSLR GH %XFDUDPDQJD PHGLDQWH HQEXHQWURV Gt
WHUULWRULDOHYV GH UHIOH[LYQ

(VWDPRVY FRQYHQFLGRYVY TXH HV SRVLEOH FRQWULEXLU D OD
PHMRUHQHVWDU GH YLGD OLGHUDQGR HVSDFLRV TXH IDFL
FXOWXUDOHY TXH SURPXHYDQ OD SDUWLFLSDFLYQ FLXGD
HGXFDWLYDV FRPXQLWDULDYV SDUD OD FRQVWUXFFLYQ GH X




Proyectos pedagdgicos transversales

OHWD GH 3URGXFWR %ULQGDU DVLVWHQFLD WpFQLFD D
HGXFDWLYDV RILFLDOHV HQ HO PXQLFLSLR FRQ SUR
WUDQVYHUVDOHYV

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Inelzeien 2024 | 2024 AENEE rogramados comgnmeleee resupuestal
2024 | P9 (RP) i
y

Entidades
organizaciones
asistidas técnicamente
(220100600)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010077

47 47 100%  $126.953.324,33  $83.086.657,67 65%

(O PDFURSURFHVR GH &DOLGDG (GXFDWLYD JHVWLRQD HO
\ DVLVWHQFLD WpFQLFD D ORV 3UR\HFWRV 3HGDJyJLFRV 7UL
(GXFDWLYDV GH OD FLXGDG OHGLDQWH HVWH SURFHVR VFE
GLIHUHQWGEDNMGWHWDBQ ORV GLVWLQWRYV HQWRUQRV HVFRODU
HGXFDWLYRV GHO PXQLFLSLR \ VRQ OD EDVH SDUD JHQHUD
HQ OD FDOLGDG GHO VHUYLFLR HGXFDWLYR

IRV 3UR\HFWRV $PELHQWDOHV (VFRODUYEBXFDBBEHY® SDUWDI ODF
6H[XDOLGDG \ &RQVWUXFFLYQ GH &LXGDGDQtD 3(6&& 30D
30( 3URJUDPDV GH *HVWLYQ ,QWHJUDO GHO 5LHVJR (VF
JRUPDGRUDV )) 3URJUDPDV SDUD OD 3UHYHQFLYQ GHO
3VLFRDFWASYD¥SWBRYHFKDPLHQWR GHO 7LHPSR /LEUH $7/
39 \ (GXFDFLYQ (FRQYPLFD \ J)LQDQFLHUD (() UHSUHVHC
KHUUDPLHQWDV TXH WLHQHQ ORV QLXRV QLXDV DGROHVF
FLXGDG SDUD XQD IRUPDFLPY GOWDHRWRDOHQGDWHP DEVROX
QHFHVDULRV SDUD OD PHMRUD HQ ORV LQGLFDGRUHV GH
EXPDQJXHVDYV

'‘XUDQWH HO WUDQVFXUVREH IOPERPAIFEXDLADLHQWR VHJIXLPLI
\ DVLVWHQFLD WpFQLFD D ORV BUWUIRQNFWBVYD®OHIDINVYLERSRL
PHQFLRQDU TXH GHQWUR GHO 30DQ GH 'HVDUUROOR 0XQl
VHIXUD " DSUREDGR SRU HO +RQRUDEOH &RQFHMR 0XQ
PHW®H °3:})RUWDOHFHU HQ ODV LQVWLWXFLR@ENMVRWGXFDW
SHGDJyJLFRV WUDQVYHUVDOHYVY HVWDEOHFLGRY HQ HO DUW




7HQLHEBQRFXHQWD OD QXHYD YLVLYQ GH WHUULWRULR EDN
VRVWHQLELOLGDG \ FRPSHWLWLYLGDG OD 6HFUHWDULD GH
JHQHHDWDFLD HILFLHQFLD HIHFWLYLGDG DO LJXDO TXH D
SHGDJYJLFDV FRQ HO SURSYVLWR GH IRUWDOHFHU OD VI
SUIFWLFDV VRVWHQLEOHY TXH UHVSHWHQ QXHVWUR HQWR
QXHVWUD FUBGD®BEPWL]DU RSRUWXQLGDGHV \ ELHQHVWDU
SUHWHQGH KDFHU XQD WUDQVIRUPDFLYQ SURIXQGD D OR!
3HGDJYJLFRV 7UDIHWMHIUR/@EDM®RVHIJUDFLYQ GH OD VLJXLHQW

3UR\HFWR 3HGDWIQNRHUVDO ,QWHIWFRFBRQHQ 3UR\HFWF
$PELHQWDOHV (VFRODUHV 30DQHV GH ORYLOLGDG (VFROD!
GHO 5LHVJR (VFRODU

IDVRVWHQLBEHW X®DBMH IXQGDPHQWDO HQ OD YLVLYQ GHO

SURPRYHU SUIFWHRBVHXHKWD FRQVHUYDFLYQ GH ORV UHFX
SURWHFFLYQ GHO PHGLR DPELHQWH OD SURWHFFLYQ ELHQ
ORV DQLPDOHV \ OD PLWLJDFLYQ GH ORV LPSDFWRYV QHJDWI

SUR\HFWR 3HGDJyJLFR 7UDQVYHUAMDC RRSNVRHIHI@® GRODPLOLD\
JRUPDGRUDYV 3URJUDPD GH (GXFDFLyQ SDUD OD 6H[XDOL
&LXGDGDQtD \ 3URJUDPD GH 3UHYHQFLYQ GHO &RQVXPR GH

&RQ EDVH HQ HOHSKODGIDERPRYHU OD XQLGDG IDPLOLDU \
LQWBD GH ORV QLXRV QLxDV DGROHVFHQWHV MyYHQHV 1
HQWRUQRVY LQWHUQRV \ H[WHUQRV VHJXURV \ VDOXGDEO
UHODFLRQHV HQWUH WRGRV VXV PLHPEURV D WUDYpV GH
YHUEDO ItROFDLMBL¥H[XDO FLEHUQPWLFD HFRQYPLFD \ VF
VXVWDQFLDV SVLFRDFWLYDV EXVFDQGR HO IRUWDOHFLPLH
\ OD SDUWLFLSDFLYQ DFWLYD GH ODV FRPXQLGDGHV HGXFD

BUR\HFWR 3HGDJyJLFR 7UDQV Y HRARPS RQWRJBDRRWFWR GH Y
(GXFDFLYQ (FRQYPLFD \ )LQDQFLHUD \ $SURYHFKDPLHQWR G

%XFDUDPDQJD HV XQ WHUULWRULR DWUDFWLYR SDUD GHVS
UHJLRQDOHV QDFLRQDOHV H LQW HRRMDSH \R D\BOMEG@EH SR W F
UXUDO GHVGH HO GHVDUUROOR HPSUHVDULDO HO HPSOHR
OD LQQRYDFLYQ \ OD LQFOXVLYQ VRFLDO FRQ SXQWR GH
HGXFDWLYDV RILFLDOHV GRQGH QLXRV QLXDV DGROHVFHC
GLUHFWLYRY GRFHQWHV \ FRPXQLGDG HGXFDWLYD UHSUH)\
LQWHJUDF IO UHJLYQ FRQ SURSYVLWRYV GH LPSDFWR DPELH
VRFLDO \ PXOWLFXOWXUDO
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(O SBUR\HFWR 3HGDJyJLFR 7UDQVYHUVDO ,QWHJUDGRU Gl
HFRVLVWHPD FLHQWtILFR WHFQROYJLFR \ GH LQYHVWLJDFL
OD FUHDFLYQ \ GHVDUUROOR GH LQLFLDWLYDV LQQRYDGRU
FRPSHWLWLYLGDG GH ORV GLYHUVRV VHFWRUHV HFRQYPL
PHGLDQWH OD LPSOHPHQWDFLYQ GH SURJUDPDV \ SUR\
FRODERUDFLYQ XHFQRQHV LRS@WEDWLYDV HPSUHVDV SULYDC
JXEHUQDPHQWDOHYV IDFLOLWDQGR HO DFFHVR D UHFXUVR
HVSHFLDOL]DGRV $VLPLVPR VH EXVFDUiIi LQFHQWLYDU OD
FDOLILFDGR OD JHQHUDFLYQ @GN WBHGOGHMQMIAFRRQHRUDFK Wl
FRQ HO ILQ GH FRQWULEXLU DO GHVDUUROOR VRVWHQLEO
PHMRUD FRQWLQXD GH OD FDOLGDG GH YLGD GH OD FRPXQL

/IR PHQFLRQDGR HV XQD DSXHVWD LQWHJUDQ LNAVWHUDH LWV W L
EXVFDQGR IRUWDOHFHU \ KDFLHQGR pQIDVLY HQ ORV &HQW
DGROHVFHQWHYV \ MyYHQHYVY GH OD FLXGDG
, JXDOPHQWH @D GHHGXWDRLYQ GH % XFDUDPDQJD DGHODQ
DUWLFXODFLYQ TXH IRUWDOHFH VOBURRSPWRMQNWDFDLYYILGEGH
7TUDQVYHUVDOHYV

x Estrategia lider en mi

3DUD OD YLJHQFLD OD 6HFUHWDUtD GH (GX¥WDFLYyQ GH

DUWLFXODFLYQ FRQ OD )XQGDFLYyQ 7THUSHO D WUDYpV GH O
SDUWURR®PFPH ,QVWLWXFLRQHYVY (GXFDWLYDV 2ILFLDOHV GH

LPSDFWR SRVLWLYR HQ ORV QLxRV QLxDV DGROHVFHQWI
GRFHQWHYV OtGHUHV \ GLUHFWLYRV GRFHQWHYVY GH ODV ,QV)
WHQLHQGR HQ FRKROQWMHVWBOHHVWUDWHILD VH SRWHQFLDQ O
VHU XQ OtGHU HIHFWLYR

Y OF

J)LQDOL]DQGR HO VHIXQGR WULPHVWUH GH OD )XQGDF|
JUDQNOLQ &RYH\ \ OD 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYQ GH %XFDL




(VWUDWHJILD /tGHU HQ 0t (V IXQGDPHQWDO PHQFLRQDU TXH
GH OLGHUD]JR H LQVWyYy D ORV FDPELRV GXUDGHURV SRV
KXPDQR OR TXH SHUPLWH YHQWDMDV FRPSHWLWLYDV HQ C
MYYHQHYV

x Proyecto s Ambientales Escolares (PRAES)

(QFXPSOLPLHQWR DO 'HFUHWR GH DUWtFXOR OLWHL
(GXFDFLYQ GH %XFDUDPDQJD VH O HWDVUITKGY &RMWHPBWDW L
&DUUDVFR GH FLQFXHQWD QLxXxRV QLXxDV HGIFOW IGRIAH GW HO/D\
' QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD OHGDOOD OLODJURVD HVSDFLR
HGXFDFLYQ DPELHQWDO \ DSURYHFKDPLHQWR GHO WLHPSF
UHFUHDWLYDV $GLFLRQDOPHQWH VH JHQHUDURQ UHXQL
6XEVHEDHtD GHO $PELHQWH \ 6HFUHWDUtD GH 6DOXG SI
HVWUDWPpPJLFDV GH OD DJHQGD

'‘XUDQWH OD YLIHWQUFE®H IRFHPD DUWHGOG XXRPEWEFREM 2SHUDFL)Y
&RQWURO \ 9LJLODQFLD GHO 3DUTXH &RQWHPSODWLYR (C
JHVWUR®DVLWDYV SHGDJyJLFDV GLULJLGDV D OD HGXFDFLYC
QLxDY DGROHVFHQWHV \ MyYHQHYVY GH ODV LQVWLWXFLRQH)

(Q HO FXDUWR WULPHVWUH GH VH WUDEDMy HQ DUWLF)
GH %XFDUDRO$P4 \ OD ,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD 2ILFLDO 6D
JHVWLRQDURQ YLVLWDV O~GLFR SHGDJYyJLFDV GLULJLGDV L
MYyYHQHV HQ HGXFDFLyQ DPELHQWDO

6H EULQGY DFRPSDxOBLHQW&XHEUH GH 3iUDPRYV HY
GHVFHQWUDOL]DGR UHDOL]DGR HQ &(1)(5\ HO 3DUTXH GHO
OD SDUWLFLSDFLYyQ DFWLYD GH ODV ,QVWLWXFLEDWY (GXFD
ODHQHURPQ WGHOH[LRQHV SRVLWLK DO ARXQ GJHZBHFSURWHFFLY
UHFXUVRYV QDWXUDOHYV

/ID 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYQ GH % XFDUDPDQJD SDUWL!
 QWHUPXQLFLSDOHV *LUyQ 3LHGHFXHVWD )ORULGDEODC
$PELHQWDO RUJDQL]DGRV SRU ODJ&RQORUDEUPQOIX W i QHRP\L
OD OHVHWD &'0% HQ ORV FXDOHV VH SURSXVR WUDEDMEL
XQLILFDFLYQ GH ORV IRUPDWRY GH ORV 3UR\HFWRV $PELHQ
ODV ,QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV 2ILFLDOHV QGDUDOHOD
6XEVHFUHWDUtD GH $PELHQWH VH JHVWLRQy OD FLWDFLYQ
 OQWHULQVWLWXFLRQDO GH (GXFDFLYQ $PELHQWDO GH %XFD




3RU RWUDOIDBEMAHJHWDUtD GH (GXFDFLYQ SDUWLFLSY GH OD
$PELHQWDO GH PBX&EP% DPPRR LQVWUXPHQWR GH SDUWLFLSD
GHO 6LVWHPD ,QWHJUDGR GH *HVWLYQ $PELHQWDO 6,*$0
SROtWLFDV DPELHQWDOHYV \ OD JHVWLYQ HVWUDWPpPJILFD H
SDUWLFLSY HQ HO &RPLWHHSRUPLBQVWRJILRRQWIURO GH &DOL
9,*$,5

JLQDOPHQWH MXQWR FRQ OD 6HFUHWDUtD GH 6DOXG \ $PEL
\ UHFRQRFLPLHQWR D OD LPSOHPHQWDFLYQ GH OD HVWU
&RPEDWH $HGHV HQ ODV ,QDW L2WIXFLLIRMHW @EX FXWQYHV HVH
PDUFR GH ODV DFFLRQHV GH FRQWURO GHO 30DQ GH &RQ
FLXGDG

x Planes de Movilidad Escolar

'XUDQWH OD YLJHHQWEB OD 6HFUHWD UMD JGIH &Y POFR yWH X Q Ly
LQLFLDO GHW@UBRQFXDDIFLHFFLYQ GH 7UIQVLWR GH OD FLXGD
9LDO SRVWHULRUPHQWH VH DERUGDUI XQ FURQRJUDPD FF
,QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV DO 3DUTXH 7HPIiWLFR &RQ HV
XQD FRQFLHQWL]DFRL@DNQ MMWKRRHY \ DGROHVFHQWHV VR
HVFRODU VHJXUD \ OD UHGXFFLYQ GH ULHVJR SRU DFFLGHQ

3RU RWUDDSBHMHHWDUtD GH (GXFDFLYQ MXQWR FRQ OD §
6HIJXULGDG 9LDO $169 UHPLW L HGRED IV IOYCDV , DNV IL DVOKHF V. FODH IV
D SDUWLFLSDU DFWLYDPHQWH DO &LFOR GH &DSDFLWDFLYQ
(VFRODU HVWUDWHJILD TXH EXVFD XQD PRYLOLGDG HVFROI
ORV GLIHUHQWHY HQWRUQRYV $GLKIGRFDEG PH® KB F D[S B b WbiH
&RPLWp GHO 30DQ /RFDO GH 6HJXULGDG 9LDO HQ HO FXDO
\ SULYDGRV JHQHUDQ DFFLRQHV HQ SUR GHO PHMRUDPLHQ
\ OD GLVPLQXFLYQ GH ORV tQGLFHV GH VLQLHVWURY YLDOH

x Programa de Educacion para la Sexualidad y Construcciéon de
Ciudadania PESCC, Proyecto de Vida PV 'y Familias formadoras FF

'XUDQWH OD YLJHHYBUHD OD 6 BFUHWDULD GH (GXFDFLYyQ HQ D
&RUWH &RQVWLWXFLRQDO \ OD &RR SIHYMBGHPDYS Q WPLIQ B Q* T
,QVWLWXFLYQ (GXFDWLY®D SH RR\BIGWBQGHU&RQVWLWXFLYQ D
QLXxRV QLXxDV \ DGROHVFHG®QVBHWR'S yIVXHWW LTHKGHORRP QL XRV QL X
\ DGROHVFHQWHY FRQR]JFDQ UHIOH[LRQHQ \ DSURSLHC
SHGDJYJLFDV LQQRYDGRUDV VXV GHUHFKRV IXQGDPHQWD
HPEOHPiIWLFD TXH ORV JDUDQWL]DQ FRMLHQWRQI GHQI\RH VDD®




DFFLRQHV FRQVWLWXFLRQDOHV \ OHJDOHV SDUD HO HIH
IXQGDPHQWDOHYV

/ID 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYyQ DFRPSDxy OD SXHVWD HQ H\
$FWLYR 9LGD 6DQD GH ODV ,QVWLWXFLYQ H®XHDRWLCY OF XDIOF L
VH LQYROXFUD OD SDUWH FRUSRUDO DUWtVWLFD \ ELOLQJ
WHMLGRYVY VRFLDOHV \ SURSHQGHQ SRU ORV SUR\HFWRV GH "
FRQ HO REMHWLYR GH UHWURDOLPHQWDU HOGRIRRHUR DGF
SURPRFLYQ GHO FRPSURPLVR SDUHQWDO HO IRUWDOHFLPL
DOLDQ]D IDPLOUIHDFRPGBXYR SDUWLFLSYy DFWLYDPHQWH HQ H
GH /tGHUHV 3D3D] RWDWWBEWRBGRWHWVWUDWpPIJLFR 5HG 3D3D

3RUVMRD SDUWH VH JHVWLRQY GHVGH HO SURFHVR GH OHMR
GH &DOLGDG (GXFDWLYD XQD DVLVWHQFLD WpFQLFD H
7UDQVYHUVDOHV 2EOLJDWRULRV ,QWHJUDGRV GLULJLGD D
7XWRUtDV SDUD HOOPS LRHIP®IHDMH, QWHJIUDO 37% ), GH OC
(GXFDWLYDV 2ILFLDOHYV

(Q HO HQWHQGLGR TXH OD IRUPDFLYQ LQWHJUDO GH ORV QL.
11$- VRQ UHWRV FRQVWDQWHY ODV DUWLFXODFLRQHV LQW
VRE@DVH GH UHVXOWDGRV H LPSDFWRV SRVLWLYRV HQ HO F
YLGD GH ORV EXPDQJXHVHV HV SRU HOOR TXH 3% XFDUDPD
HV XQD RSRUWXQLGDG GH FUHFLPLHQWR SURJUHVLYR
GH (GXFDFLYyQ WHP ®@FD DGHODQWY ODV VLIXLHQWHYV DFFLR

3DUWLFLSDFLYQ DFWLYD HQ HO &RQVHMR OXQLFLSDO GH 3D
HQ HO TXH VH H[SXVR VREUH ORV DOFDQFHV GH OD & WHGU
(GXFDWLYDV 2ILFLDOHV \ VH SWHOVHQOQWH HXQWWDBRQ D
UHFRPHQGDFLRQHV \ UHIOH[LRQHV VREUH 'HUHEKRV +XPI
,QWHUQDFLRQDO +XPDQLWDULR ', +

&RQ UHVSHFWR DO 3UR\HFWR ,QVWLWXFLRQDO 30DQ 1DFLR
\ %LEOLRWHFDV (VFRODUHV 3aQD2 | RYRDFHPQWLROLFLWDG
OLQLVWHULR GH (GXFDFLYyQ 1DFLRQDO HQ HO PDUFR GH O
ELEOLRJUIILEDV DGHPiV HO (TXLSR 6(% SODQHY RUJD
HVWUDWHJILD GHQRPLQDGD 38Q FXHQWRXD®DE® DXDR/ %X IEXDRMD |
DGROHVFHQWHY \ MYyYHQHV H[SXVLHURQ HVSHFWDEXODUPH
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(OFXDWOXYR FRPRUARWRLY BGAHXDFLYQ

x Originalidad: la narracion debe ser inédita y no haber participado en otro
concurso.

x Creatividad: la narracion debe desarrollar detalles creativos y novedosos que
enriquezcan la historia.

x Ortografia y puntuacion

x Coherencia y cohesion.

x Construcciéon narrativa: debe desarrollar los elementos principales de una
historia (personajes, tiempo, espacio y secuencia cronologica.)

X La narracién debe ser desarrollada por un solo autor y debe identificarse en
ella elementos propios de la narracion infantil.

(O FRQFXUVR FRWQW X IFHROWGIVVFDWHJRUtDV

x PRIMERA: nifios y nifias entre 7 y 10 afios
x SEGUNDA: nifios y nifias entre 11 y 14 afios
x TERCERA: jévenes entre 15 a 17 afios




Escuelade SDGUHV OXQLFLSDO 62< 78 $'1 35HFRQRFLPLHQW
IRUWDOHFLPLHQWR IDPLOLDU’

Esta iniciativa liderada por la Secretaria de Educacién, en cabeza del alcalde
de Bucaramanga, Jaime Andrés Beltran, es una estrategia que busca integrar
toda la comunidad educativa y asi abordar tematicas propias del entorno
escolar, familiar y social.

/D IDPLOLD FRPR SLODU IXQGDPHQWDO HV HO Q~FOHF
HVSDFLR GRQGH DSUHQGHPRV YDORUHYV GHVDUUR/
FRQVWUXLPRV QXHVWUD WIKBWHQRRRS G ULRPWH USRIMG HGXFDC
WLHQHQ OD UHVSRQVDELOLGDG GH JXLDU D VXV KLMRV
DPRU DSR\R \ GLUHFFLYQ /RV KLMRV SRU VX SDUWH (
OD DXWRULGDG GH VXV SDGUHV FRODERUDGHW HO KRJ

(O UHFRQRFLPLHQWR GH ORV UROHV WDQWR GH SDGUH
ORV OD]RV /RV SDGUHV FRPR

Guia y ejemplo: los padres deben ser modelos de comportamiento para sus
hijos, transmitiendo valores como la honestidad, el respeto, la
responsabilidad y la empatia.

Lideres afectuosos: deben ejercer su liderazgo con amor, comprension y
paciencia, creando un ambiente seguro donde sus hijos se sientan amados
y valorados.

Comunicadores asertivos: es fundamental mantener una comunicacién
abierta y honesta con los hijos, escuchando sus necesidades y expresando
sus emociones de forma adecuada. Los hijos desde:

Respeto y obediencia: los hijos deben respetar la autoridad de sus padres y
obedecer sus normas, comprendiendo que estas son para su propio bien.
Normas acordadas en familia.

Colaboracion y responsabilidad: deben colaborar en las tareas del hogar y
asumir responsabilidades acordes a su edad, aprendiendo a ser miembros
activos de la familia.

Confianza y comunicacion: deben tener la confianza de expresar sus
sentimientos y opiniones a sus padres, sabiendo que serdn escuchados y
comprendidos.




JRUWDOHFLHQGR OD XQLyQ IDPLOLDU D WUDYpV GH

o Tiempo de calidad: es fundamental dedicar tiempo de calidad a la familia,
realizando actividades juntos que fomenten la comunicacion, el afecto y la
union.

o Dialogo abierto: mantener una comunicacion constante y abierta con los
hijos, creando un espacio donde se sientan comodos para hablar de
cualquier tema.

0 Respeto mutuo: fomentar un ambiente de respeto mutuo dentro del hogar,
donde todos los miembros se sientan valorados y escuchados.

o0 Apoyo incondicional: brindar apoyo incondicional a los hijos en sus
momentos dificiles, haciéndoles sentir que siempre pueden contar con sus
padres.

(O UHFRQRFLPLHQWR GH ORV UROHYV SDGUH H KLMR \ HO I}
VRQ SLODUHV IXQGDPHQWDOHY SDUD OD FULDQ]D GH Q
HILWRVRV (VWD HYVFKBELD GHOSWDGEDAHHQWDY \ HVWUDWHJ
FRQVWUXLU UHODFLRQHGHVD QD VFIR&WO\GKUMRY FUHDQG
KRJDU OOHQR GH DPRU UHVSHWR \ FRPSUHQVLYQ

(Q OD YLIHQRLIDFLDORHQWH VH OOHYy D EBIERDXVHEMHOBLF
GH SDGIUHPIVWLWXFLYQ (GXFDWLYD ,1(0 HQ OD FXDO VH
DOJXQDV VLWXDFLRQHVY GH DQRUPDOLGDG FRQ ORV HVWX
OD LQVWRWRFALRQFOXVLYQ GH H\WQXD MRUDD GBSOHFDFLRQ
HVFXOPDDIE@® XQD/,Q@WWOFLRQHYVY HGXFDWLYDV GHO PXQLFL:
DxR HVFRODU
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’ COLEGIO FEM
Escuéla de padres; colegio Inem

i, A
Con el praopasito oe reconocer gue la
fammalia es o] palar fundamental de la
sociedad. Familias mas foertes ¥ felices

(Q HHMHIXQWBBRLPHVWUH GN®D B KR BHWEDQHUD ORURLO®HUD
(VEFXHOD GH 3DGUHV OXQLFLSDO HQ FXDO SDUWLFLSDURQ |
IDPLOLD \ HYWXGLDQWHY FRQ HO WHPD SULQFLSDO 62< 78
OD]RV IDPLOLDUHV 3$H/WALEDBEDR RGQRIBHQWHY RULHQWDGRU
FRRUGLQDGRUHV \ GRV HVWXGLDQWHV FRQ VXV UHVSH
SHUWHQHFLHQWHV D ODV  ,QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV 2
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3buD HO WWHUPHHMIWNUH OD 6HFUHWD % MCF WD FEOFINT IOW S U
HQFXHQWUR GLULJLGR SDUD SDGUHV H KLMRV GH ODV ,Q\
(GXFDWLYD 6DQWD O0ODUtD *RUHWWL HQ GRQGH VH FRQW
DSUR[LPDGDPHQWH UHSUHVHQWDQWHY GH WRGRV ORYV
GHO OXQLFLSUD BHOQBHXFEHQ HO PHVY GH DJRVWR HQ OD ,QV!'
9LOODV GH 6DQ , JQDFLR HQ GRQGH VH FRQWY FRQ OD SD!
\ HQ HO PHV GH VHSWLHPEUH HQ OD ,QVWLWXFLYQ (GXFL
SDUWLFLSDFLYQ GH SHUMRQADMR VH QWWH BDSLWHMR HV DU
FRQ HO DOFDOGH6GBHOPXRQBUPVR HOWUIQ TXLHQ H[DOWI
GHO HQWRUQR HGXFDWLYR \ IDPLOLDU HQ HO GHVDUUROC
\ DGROHVFHQWHYV

9CUe

(Q OD UHDOL]DFLYQ GH ODV HVFXHODV GH SDGUHV OLGFH
(GXFDFLYQ VH GFROWWFRR \ SDUWLFLSDFLYQ GH DOLDG]
$SUHQGHPRY SURIHVLRQDOHVY GH OD 6HFUHWDUtD GH 6DO
PXQLFLBNVR FRPR FR® GRRW IDWQRYV 86&$'\ OD 6HFUHWDUtD Gt
'HVDUUROOR 6RFLDO D WUDYpV GH VX SURJUDPD GH MyYHQ
LQLFLDWLYD SURPRYLHQGR HO SHUGYQ FRPR IXHQWH FODY
HO FRPSURPLVR GH ORV SDGUHWRWRDIXE GO DB GIMDPROV STXUHD D S
\ FRQWULEX\DQ DO GHVDUUROOR GH OD UHJLYQ
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La respuesta de la comunidad educativa de la zona norte de la ciudad, en particular
de la Institucion Educativa Café Madrid, ha sido positiva.

En la sexta version, la escuela de padres se realiz6 en la Institucion Educativa Rural
El Paulon, en colaboracion con la Secretaria del Interior y con el apoyo de la Policia
Metropolitana para interactuar con la comunidad educativa a través de una charla
sobre prevencion del abuso de sustancias. Adicionalmente, se conté con la
participacion del INDERBU y su estratega Ludico-educativa, asi como con el apoyo
de la Secretaria de Salud con su programa de salud mental.

3(O0 p[LWR GH XQ SDGUH UBEQGuddeja-aGu@ip, ¢dQbasexdd @s
H[SHULHQFLDV TXH YLYLY’
Jaime Andrés Beltran Martinez.
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JLQODOPHQWRRHGLQDFLYQ FRQ HO DOLDGR 5HG 3DSD] VH G
GHQRPLQDGR 3(QFXHQWUR (VFXGRV GHERKO®D S HW\S DFLRDTA
GH GRV PLO SHUVRQDV DSUR[LPDGDPHQWH FRQYRFDGRV SC
RULHQWDGRV D %LHQHVWDU 'LJLWDO SURWHJILHQGR OD VI
HQ VXV LQWHUDFFLRQHV HQ OtQHD 7URWWDQGLBEGP @D
SUHYHQFLYQ GH ORV FLJDUULOORV HOHFWUYQLFRV \ &XD
ULHVJR GH VXLFLGLR \ ODV DXWROHVLRQHV HQ OD LQIDQFL
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x Aprovechamiento Positivo del Tiempo Libre APTL

/D 6HFUHWDUtD GHRESPABLYRHY WD HQ HVFHQD GH OD )HULLE
GH OD ,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD 2ILFLDO 7pFQLFR 'iPDVR =LC
GpFDGD KDQ JHQHUDGR LQYHVWLJDFLYQ \ GHVDUUROOR H
HGXFDWLYD OD FLXGDG OD UHJLYQ \ HO SDtV

(VLPSRUWDQWH PHQFLRQDU TXH OD 6HGH % OD SLORWR GF
ODUWtQH] OXWLVY JHQHUD FRQVWDQWHPHQWH HVWUDWHIJL
LQWHJUDO GH ORV QLxRV \ QLxDV VRQ HMHPSOR D QL
SUHVHQWDFLRQGDGHDAWHYPXHVWUDQ ODV KDELOLGDGHYV !
HVWXGLDQWDGR

(Q HO PDUFR GH HVWH SUR\HFWR B HQGDWYWEKRLWQY DQXKFBWVD
ILMDIBXHIDVDOD UD FODER HO HYHQWR 7DOHQWRYV TXH EULOODQ 3¢
HO FDPSRFXID@ A xRV QLxDV DGROHVFHQWHV \ MyYHQHYV U]
FXOWXUDOHY PXVLFDOHV O~GLFDV TXH SURSLFLDQ HO PH
HQ VX FRPXQLGDG UXUDO

3RU VX SRQUIMWH, (W WLWXFLYQ (GXFDWLY B RY(OUSHXVH R 8 DR I* DU
DFWRV FXOWXUDOHY GH DSURYHFKDPLHQWR GHO WLHPSR O
FRPSXHVWD SRU HVWXGLDQWHV KLFLHURQ JDOD GH VXV
GHVWUH]DV

X Gobierno Escolar

(Q HO SULPHU WULPBSWOBQHYOHIXBUWRIFHVR GH HOHFFLYQ G|
HQ ODV ,QVWLWXFLRQHYV (GXFDWLYDV 2ILFLDOHV \ 1R 2ILFL
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OD 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYyQ D WUDYpV GH OD FLUFXODU
OD LQIRUPDFLYQ SRU WOIWLWXFLYQ (GXFDWL

(Q HO PDUFR GHO VSURUPDPQWERHDR®RELHUGR ARRKREBGDBLGDG

FRQ HO PDQGDWR GH OD &RQVWLWXFLYQ 3ROtWLFD GH &F
DFWXDQGR FRPR JDUDQWH GH ORV SURFHGLPLHQWRV HVW
'"HIHQVRUtD GHGOHSG&®EHE®R GHOHJDGD SDUD OD LQIDQFLD OD
GHVDYMROOSURSXHVWD GH IRUPDFLYQ D ODUJR SOD]R GL
HVWXGLDQWLOHV \ HVWXGLDQWHYV GH ODV LQVWLWXFLRQH'
PHWURSROLWDQD GHQoHEeDIQDPBQE@B FRRUWDOHFHU VXV FDSD
VXMHWRY GH GHUHFKRV \ SUHYHQFLYQ GH VLWXDFLRQHV G
YLWDO

3RU OR DQWHULRU OD 'HIHQVRUtD GHO SXHEOR FRQYRFy F
DXGLWRULR GHO $FXHGXFWRFDHWPBQRDLWDQRVGEHHB®WVRQF
SHUVRQHUDYV HVWXGLDQWLOHYV D SWD®WQ AIUS DXJHHW HHM 1Y 15 RIWD
DERUGDU WUHV WHPiIWLFDV GH UHOHYDQFLD FRPR VRQ

X Salud mental en nifios, nifias y
adolescentes.

ENCUENTRG

x Sistema de responsabilidad Fg::g:i:ﬁi"
penal para adolescentes, una Estudiantiles
mirada desde el acoso escolar. s S

X Prevencibn de reclutamiento,
uso, utilizacién y violencia sexual soammansosm
contra nifios, nifias y

adolescente. G
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'H FRQIRUPLGDG FRQ HO SODQ &RRRWEBORUtD GKOQDLFLSDO
%XFDUDPDQJD D WUDYpV GH OD RILFLQD GH SDUWLFLSDF
VHIXQGD FDSDFLWDFLYQ GLULJLGD D WRGRV ORV FRQWUDO
HGXFDWLYDV GHO PXQLFLSLR G H ?PXRDHID A DQYIIDD Gl QRHPQ QKD |
FXDO VH GKHERY H O GH RFWXEUH HQ OD LQVWLWXFLYQ HGX

X Prevencioén del uso de sustancias psicoactivas

(QOD YLJHQFLD OD 6HFUHWDULD GH (GXFPHIQY®GH %XF
HVWXGLR GH LQYHVWLJDFLYQ 323(5&(3&,i1 '(/ 5,(6%*2 )5(17(
6,67(0$6 (/(&7511,&26 $'0,1,675%$'25(6 '( 1,&27,1%$ 6($1 <
275$6 6867$1&,$6 ,1&,'(1&,%$ < )5(&8(1&,$ TKHB6RGHODQW
OD 8QLYHUVLGDG ,QGXVWULDO GH 6DQWDQGHU VREUH HO
FLQFR ,QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV 2ILFLDOHV GH % XFDUL
UHVSHFWLYRV LQVWUXPHQWRY GH UHFROHFFLYQ\ GH LOQIF
VRFLDOL]DFLYQ GH UHVXOWDGRY JHQHUDOHYV

$ VX YB]VBFUHWDULD GH (GXFDFIWFBDDWHAGYYGHGED &RF
OXQLFLSDO GH 3UHYHQFLYQ \ &RRPRURRSEH MHRIQVWLWXFLR
DSOLFDFLYQ GH OD SROtWLFD GH @®XFKKIRFRQWUD HO 10DJHC




Por otra parte, en articulacion con Secretaria del Interior y con el apoyo de la Policia
de infancia y adolescencia en el marco del componente de promocién y prevencion
del consumo de sustancias Psicoactivas se realizaron talleres con los estudiantes y
padres de la institucion educativa rural el Paulon.

X Articulacion Interinstitucional e Intersectorial de Promocion vy
Prevencion:

La formacion integral de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes son retos

constantes, las articulaciones interinstitucionales e intersectoriales son base de

resultados e impactos positivos en el mejoramiento de la calidad de vida de los
EXPDQJXHVHV HV SRU HOOR TXH 232%8&%$5%30%1*$% $93%1=3 6(
oportunidad de crecimiento continuo; en este sentido, en la vigencia 2024, la

Secretaria de Educacion de Bucaramanga adelanté las siguientes acciones:

9 Mesa de trabajo junto con la Secretaria de Desarrollo Social, en la cual se abordé
la implementacién de los proyectos transversales y su impacto en la formacion
integral, en concordancia con la oferta institucional del municipio, proyectando la
coordinacion de estrategias para la vigencia 2024, segun los recursos
disponibles.

9 Acompafamiento a la jornada de clausura del
Programa FIVE- liderado por la Policia Nacional en
la Institucion educativa Café Madrid, en donde se
impacté mas de 1.000 estudiantes, a través de la
promocién de espacios seguros en las instituciones
educativas con actividades de prevencion sobre el
uso de las drogas.

9 Participacion en la Conmemoracion de la prevencion del consumo de tabaco
adelantando en la entidad territorial por la administracion municipal.
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DIA MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA

EL TABACO Y SUS
PRODUCTOS AFINES

9 Coordinacion con la Fundacién Tigo y su estrategia Contigo Conectamos, en el
cual participaron las Instituciones Educativas Jorge Ardila Duarte, José Celestino
Mutis, Nuestra Sefiora del Pilar y Francisco de Paula Santander, impactando
estudiantes y padres de familia frente a el uso excesivo del internet (nifios y nifias
de 6 a 9 afios), Ciberbullyng xProyecto Debate Social (nifios y nifias de 10 a 12
afo) y Redes Sociales (adolescentes).

ContigoConectados

contigoconectados.com

Fromowemas ef usa Iesponsable y croativo de mtermet

9 Coordinacion con Camara de Comercio de Bucaramanga quien en convenio con
la Fundacién Sura clausur6 el programa Félix y Susana en el cual participaron
la Institucién Educativa La Juventud, Institucién Educativa Campo Hermoso e
Institucion Educativa Aurelio Martinez Mutis Sede B, y que tuvo un espacio de
acompafiamiento a dos delegados de la Secretaria de Educacién de las
entidades territoriales que conforman el area metropolitana de Bucaramanga,
como escenario de retroalimentacion de los contenidos trabajados en el
desarrollo de las tematicas con los agentes educativos impactados y los
procesos de asistencia técnica liderados por las Secretarias de Educacién. El
propdsito de este programa es contribuir a que nifilos y nifias construyan
aprendizajes y experiencias con sentido, decidan sobre el cuidado de su cuerpo,
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su vida y sus relaciones, desde el fortalecimiento de entornos educativos
protectores e inclusivos.

9 Coordinacion con el programa de Comisarias de Familia de la Secretaria del
Interior y el programa de Gestores Escolares de Convivencia Escolar para
realizar capacitacion en la Ley 1620 de 2013 dirigida a todos los gestores de
convivencia del municipio y programa Guardianes Escolares.

9 Coordinacion Secretaria de salud con el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),
Secretaria de Desarrollo Social y el Programa Mujer y Genero y juventudes;
retroalimentado las acciones que se adelantan con la poblacién en edad escolar
gue impactan en acciones de promocién y prevencién de riesgos psicosociales.

9 Se participd desde el equipo de calidad Educativa en la reunion de rectores
adelantada en el periodo a fin de retroalimentar gestiones del area y de la
Secretaria de Educacion en general.
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9 Se recibieron los informes de avance de la gestion de los Proyectos
Pedagogicos Transversales (PPT) del 91.5% de las Instituciones Educativas
Oficiales, es importante mencionar que al final de la vigencia 2024, se
recibiran los informes generales del 100% de los colegios. Los Proyectos
Pedagdgicos Transversales impactan a 71.621 estudiantes (datos de
Cobertura con fecha de corte 24 a junio de 2024) de los diferentes grados de
escolaridad (0 a 11) de las Instituciones Educativas Oficiales.

9 El area de Calidad Educativa acompafio el evento programado el dia 27 de
junio de 2024, por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Territorial y el
Ministerio de Educacién Nacional con el propésito de formular el documento
de actualizacion de la Politica Nacional de Educacion Ambiental, llevado a
cabo en el edificio de Parques Nacionales Naturales de Bucaramanga.

9 En el Instituto Municipal de Cultura y Turismo (IMCT) se gener6 un espacio
de participacion activa para exponer la estrategia nacional para municipios
priorizados por la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV), donde el ente
territorial participd entre el 22 y 26 de julio de 2024 y la Secretaria de
Educacién de Bucaramanga gestioné la vinculacién de algunas Instituciones
Educativas Oficiales.

9 Con respecto al proyecto transversal de educacién econémica y financiera y
cultura del emprendimiento, el area de Calidad Educativa participoé en la
socializacion de la estrategia y herramientas pedagdgicas de RPME
Emprendedores Colombia S.A.S.

9 $UWLFXODFLYQ HVWUDWHJILD GH 3FREeXtiegHWbai®) UpGDWH’
liderado por el asesor despacho para el tema de seguridad y la Secretaria
del Interior, a través del cual inicialmente se socializ6 la propuesta con todas
las Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Bucaramanga,
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focalizando para el tercer trimestre los establecimientos educativos de la calle
de los estudiantes, esta estrategia busca fortalecer la sana convivencia entre
docentes, estudiantes y padres de familia.

9 Durante el cuarto trimestre en articulacion con la estrategia ENREDATE
(Redes de Gestion Urbana +Clubes Escolares) de la Secretaria del Interior
se realizd el mega evento Enrédate Bga - Circuito de redes ciudadanas para
la convivencia y seguridad en el territorio. En esta oportunidad se contd con
la participacion de las instituciones educativas, Nuestra Sefiora del Pilar,
Santa Maria Goretti, Nacional de Comercio, Politécnico, Jorge Eliécer Gaitan,
Técnico Damaso Zapata, Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela y Jorge
Ardila Duarte, las cuales se han caracterizado por realizar un importante
trabajo relacionado con la seguridad y convivencia ciudadana, por medio
de estos clubes escolares han sido elegidos los representantes de los
estudiantes y sus suplentes de los grados 6° a 11°, de las jornadas mafiana
y tarde, siendo, asi las cosas, se han consolidado méas de 28 clubes
escolares en toda Bucaramanga.

9 Atrticulacion estrategia Guardianes Escolares: en el mes de agosto se
HIWHQGLY OD HVWUDWHJLD GHRPRQDGBV?3*XDWGL DY
Instituciones Educativas focalizadas en la calle de los estudiantes,
anteriormente se realizé una prueba piloto en la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior, cuyo resultado ha sido favorable para la comunidad
educativa. Esta estrategia es liderada por la secretaria del interior quien
busca garantizar un entorno escolar seguro para toda la comunidad
educativa, promoviendo en los padres de familia un rol activo y efectivo en la
proteccion de los estudiantes, buscando establecer estandares de excelencia
en la prevencion de riesgos, la respuesta a emergencias y la promocion de
una cultura segura que fomente el bienestar integral de toda la comunidad
educativa. Impactando asi a mas de veinte mil estudiantes




ARL estudiantes en la educacion media

OHWD 3MHRGXFWR ODQWHQHU HO SDJR GH $5/ DO GH ORYV
UHDOL]DQ ODV SUIFWLFDV GH OD HGXFDFLYyQ PHGLD WPpFQLF
FREHUWXUD HQ HO FXPSOLPLHQWR GH OD QRUPDWLYLGDG C

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos : % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados (RP) presupuestal

Coberturas
obtenidas 1 1 100%  $292.000.000,00 $282.681.200,00 97%
(220104300)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010012, 2020680010115

'H DFXHUGROEROQOVMMHULR GH (GXFDFLYyQ 1DFLRQDO OD DUWL
PHGLD WLHQH FRPR SURSYVLWR IDYRUHFHU HO PHMRUDPLHC
GH OD RIHUWD GH ODV LQVWLWXFLRQHY HGXFDWLYDV DVt |
HGXFDWLYD DLVRWHYWXRQ HVWD HVWUDWHJLD WDPELpPQ V&I
FDOLGDG SHUWLQHQFLD \ HILFLHQFLD GH OD HGXFDFLYQ
SURJUDPDV TXH IRUPDQ HQ ORV MyYHQHV ODV FRPSHWHQF
VRFLDO \ SURGXFWLYR

/I DVHFUHWDUtD GH (GXFDFLYyQ HQ DUDV GH KDFHU VHJXLPLH
HO 6(1%$ HO GtD GH DEULO GHVDUUROOY HO SULPHU FRPLW
ODV DFFLRQHV \ DXQDU HVIXHU]JRVY HQ SUR GHO PHMRUDPLF
D ODWPWIDXFXOD GH ORV HVWXGLDQWHY GH ODV LQVWLWXFLR(
6(1%

'DQGR FXPSOLPLHQWR DO 'HFUHWR GH HQHUR GH H[St
6DOXG \ 3URWHFFLYQ 6RFLDO SRU HO FXDO VH UHJODPHQW
DOLEWHPD *HQHUDO GH 5LHVJRV /DERUDOHV GH ORV HVWX
SUIFWLFDV R DFWLYLGDGHY FRPR UHTXLVLWR SDUD FXOPLQ
R FHUWLILFDGR GH WpFQLFR ODERUDO SRU FRPSHWHQFL
GHVHPSHXR ODXEDRUBE BV VHFWRUHVY GH OD SURGXFFLyYQ \
UHDOL]y DILOLDFLYQ \ SDJR GH 5LHWYRWX GDDRWMHVYH S UGIH LI
VROLFLWXG GH ODV ,QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV RILFLDOH
HVWD PDQHUDLYHR EXPBGH DILOLDFLRQHV \ SDJRV VROLFLYV
,QVWLWXFLRQHV (GXFDWG&MRY ERMBHFRUWH DO

(Q HO WHUFHU WULPHVWUH GHO DxR OD 6HFUHWDUtD GH (G)>
DFWLYDPHQWH HQ OD *DBIFGB FOFR\P OMMER HFRQYFR HYHQWR
UHDOL]DGR SRU HO & HQWUR GH 6HUYLFLRV (PSUHVDULDOHYV
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GH $SUHQGL]DMHIBRIIDO 6DQWDQGHU HO GH VHSWLHPEUH
HIDOWDURQ D ODV ,QVWLWXFLRQHV (GXFDMNWLYWDRIDIDFDDEHV
DUWLFXODFLYQ FRQ OD PHGLD WpFQLFD

/D 6HFUHWDUtD GH FRXFPFE§@BRLUD OD H[FHOHQWH JHVV
UHDOL]DQ ODV ,QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV 2BRUWODARHYV HQ
FXDIDQQRPEUH GH ODV FRPXQLGDGHV HGG®RDWL{YWL\HEXR D\QX]
DJUDGHFLPLBIRWRVIRHU]JRY HQ SUR GHO PHMRUDPLHQWR Gt
ORV MYYHQHV \ DGROHVFHQWHYV

6HUHDXIQQp PHQFLYQ HVSHFLDO D ODV ,QVWLWXFLRQHV (GXF

,( -RVp &WOGR OXWLV HQ OD &DWHJIRUtD OD\RU SDUWLFLS
GHVDUUROOR

,( *DEULHOD OLVWUDO HQ OD &DWHJIRUtD ,QIUDHVWUXFWXU

3RU RWUD GODDWHLQ/WDODFLRQHY GH OD 6DOD GH -XQWD\
6XSHULRU GH %XFDUDPDQJD VH OOHYy D FDER OD VRFLDC
DUWLFXODFLYQ FRQ OD PHGLD WpFQLFD 6(1$7+&(I8SXHVWD L
+2,7 GLULJLGD D HQXPWRWIX¥FDR RHVFLDOHY SULRUL]DGDV \ G
ORV DOFDQFHV FREHUWXUDV SURJUDPDV \ SULRULGDGHV

(Q HO HMHUFLFLR GH OD SDUWLFLSDFLYQ DFWLYD \ OD DU
HVSDFLRV SHUPRWISQMIPBDYFRW HQ HO IRPHQWR GH OD IRUPI
DGROHVFHQWHY \ MyYHQHY GH ODV ,QVWLWXFLRQHV (GXFD\
PHMRUDPLHQWR GH OD FDOLGDG GHO VHUYLFLR HGXFDWLYH

(O GtD GH QRYLHPEUH WH WGRHMD FRROWY M@PFQLFR HQ +
VRFLDOL]DURQ ODV HVWUDWHJILDV TXH VHUIQ LPSOHPHQWD
OD FDOLGDG GHO VHUYLFLR HGXFDWLYR HQ HO GHVDUURO
FRQ ODV ,(2 GHO PXQLFLSLR
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(Q HO PDUFR GH®G KHH BRIWVORVYIRHMRUHV" VH UHVDOWDURQ OD
OD OHGLD WOR®LEDP3URYHQ]D ,( *XVWDYR &RWH 8ULEH 5XU
,( OHGDOOD OLODJURVD D ODV FXDOHV VH UHVDOWDURQ I
FLHQFLD \ OD LQQRYDFLGR BRVHOURBVDBDR WOWRVLFXODGRV

3RU RWUDN GDUWHUFHU WULPHVWUID 18 HOFY M WIHQBLOGH (GXFD
SDUWLFLSYy HQ OD FRPLVLYQ (GXFDWLYD *0ERQROEHWUODNMLO"
HISHULHQFLD GH 3ROtWLFD 3~EOLFDRG K WHRXHDODF®RHPERLPRGHH
LQVSLUDGRU SDUD &RORPELD HQ VX DSXHVWD SRU OD WU
PHGLD
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$FWXDOL]DFLYQ PDQXDOHY FRQYLYHQFLD HVFRODU

OHWD GH 3URGXFWR $VLVWLU WpFQLFDPHQRMHXHR QMRNFW X!
QRUPDWLYRYV SDUD OD HGXFDFLYyQ LQLFLDO SUHVFRODU
ODQXDOHV GH FRQYLYHQFLD HVFRODU \ R B3UR\HFWRV (GXF

3(
0,
. Meta | Logro 0 Recursos Recurso_s % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Documentos normativos
para la educacion inicial,
preescolar, basica y 25 0 0% $210.000.000,00 $210.000.000,00 100%

media expedidos
(220100400)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010144

‘XUDQWH OD YLIBDQFIDOLSR WWhFQLFR GH FDOLGDG HGXFDWLY |
S$FWXDOL]DFLYQ GH ORV PDQXDOHV GH FRQYLYHQFLD HVF
LOQVWLWXFLRQDOHYV GH JHVWLYQ HQ ODV LQVWLWXFLRQHYV |
%XFDUDPDQJD” HO FXDO SPBRXIDQEGEHODERWQ SURJUHVLYD GH C
FRQYLYHQFLD HVFRODU \ R 3UR\HFWRV (GXFDWLYRV ,Q"
, QVWLWXFLRQHYV (GXFDWLYDV 2ILFLDOHYVY GHO PXQLFLSLR

(Q HO PDUFR GHO SUR\HFRVR' MH. RHERHE BRED 8QLYB UVLGD
GH 6DQWHN@GHBFRQ HO SURSYVLWR GH 3$XQDU HVIXHU]RV SD
GH DPELHQWHY SURWHFWRUHV \ VHIXURV SDUD QLxXRV QLx
ODV LQVWLWXFLRQHV HGXFDWLYDV RILFLDOHYV GHO PXQLFI
SURFHVRWLSDR SDWLYRV TXH FRDG\XYHQ OD DFWXDOL]DFL
FRQYLYHQFLD HVFRODU"

Sefior Rector:
Su institucion ha sido Focalizads pars
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'H HVWD PDWHHUDLFIFHVYW®H SWHRYLVLYQ GH PDQXDOHV GH FF
FRQVLVMMHOQWIHVWHQFIRDQ WHMRGERORJItDY SDUWLFLSDWLYDV
LQVWLWXFLRQHV HGX&FDWRYODM BFWXDOHNCFQXQOEBW OGRYV
FRQYLYHQFLD HVFRODU FRPR UHVWXQAWD DR LW EBEWRFHRQH X
HGXFDWLYDYV

$ FRQWLOXBRYR®VHGRWR®®PORJItD GH WUDEDMR LPSOHPHQWL

"ACTUALZACION DE LOS MANUALES DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES
BE GESTION EM LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIRIO DE BUCARAMANGA

Implementacion de una
metodologia participativa con
los miembros de la CE en el
ejercicio de Actualizacidn de
25manuales de Convivencia
de |E focalizadas

Protocolo orientadar para la
revisidn periddica de los
Manuales en la
autoevalvacion institucional
v &l plan de mejoramiento

Institucional

Realizar diagndstico de la
actualizacion de los Manuales
de Convivencia Escolar de 47
IE Dficiales de Bucaramanga

H

LCémo actuallzor los Manuales de Convivencia?
Ley 1620 de 2013 -

Decreto 1965 de 2013
Protocolo orientador

Revisidn periddica de los
documentos de gestidn
oMo guia para el proceso
de autoevaluacion y la
elaboracion del plan de

mejoramiento
institucionzles y del plan
operativo

PEOCES0S ¥ PASOS PARA
ACTUALTAR EL MANRAL 5
CONVIVIMC A

H Guia No. 49




(Q HO VHIJXQGR WULPHVWUH GHO DxR VH IRUWDOHFLHURQ
 QVWLWXFLRQHV (GXFDWLYDV RULHQWDGRYV D VLWXDFLRQF
FRQIOLFWRYV GRIVDXUDOGR® GH OD EiVLFD SULPDULD \ VLWXD
RULHQWDGDVY D ODV SHUVRQDV FRQ GLVFDSDFLGDG /D
DFRPSDxDV IXHURQ ,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD 2ULHQWH OL
-RUJH $UGLOD 'XDUWMNFDQMWDWFRSR tBUPRVR ,QVWLWXFL
7pFQLFR 'DPDVR =DSDWD ,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD /DV $Pp
&OXE 8QLYQ ,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD 3ROLWpPFQLFR ,QV)\
,QVWLWXFLYQ (GXFDWLYD ,1(0

$VLPLVBPRTXLSR WpFQLFR GHO PDFURSURFHVR GH &DOLGDG
GH VHSWLHPEY H QFXHQMWQMR SUHVHQFLDO GH DFRPSDXxDPLF
WpFQLE DRV SUR$HWRM YDHOR0D BUROHFWR YV 7 U B QR YUHF/ID\O

H $SUWLF FO@FOHGEB YHQLRAMFLDF)RQADFLYRSDFLWDFLYQ
'RFHQWDOXDFLYQ 'H '"HERPOYHYRI QFLD(YPPROBUYyQ\,QWHUQD
(I WHUQD 'H (VWXGLD@WRMVVLEXLHYWBEOHFLPLHQWRY (GXFC
2ILFLDOHV GH OD HQWLGDG WHUULWRULDO

Camacho Carrefio
Campo Hermoso
José Maria Estévez
Jorge Eliecer Gaitan
Piloto Simén Bolivar
Claveriano

Oriente Miraflores
La Juventud

La Libertad

Gustavo Cote Uribe
La Malafa

Rural Vijagual

X X X X X X X X X X X X
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Inem

Francisco De Paula
San Francisco De Asis
Promocion Social
Santo Angel

Club Unién

Luis Carlos Galan

X X X X X X X

$ VX YNHEULQEGFRPSDXxDPLHQWR \ DVLVWHQFLD WPpFQLFD C
(GXFDWLYDV IUHQWH D OD LPSOHPHQWDFLYQ GH OD /H\
SDUD OD FRQYLYHQFLD HVFRODU FRQ RFDVLYQ GH ODV VLW
HVWDEOHFLPLHQWREMHHONRF BDWMLDPRWLYDFLYQ GH SURWRFROI
DFXHUGR D OD WLSLILFDFLYQ GH ODV PLVPDV

3RU RWUD SHFWHWOULD GH (G}XADILYRL BGWBDQ@W¥FRPSDxDPL
D OD FRQYLYHQFLD HVFRODU GH ODV ,QVWLWXFLRQHV (GX
PDUFR GHO FXPSOLPLHQWR GHO $UWtF X CORDHIGDD FKILE RH \ (
FXDWUR HQFXHOQVQURY GHOU&RPLWpP OXQLFLSDPRGBIU&RQY
FRQYRFDQGR D ODV HQWLGDGHV TXH OR FRQIRUPDQ 3ROLF
,QVWLWXWR &RORPELDQR GH %LHQHVWDU )DPLOLDU 6HFU
6DOXOGHGISRELHQWH 6HFUHWDUtD GH 'HVDUUROOR 6RFLDO
 QWNXIWR OXQLFLSDO GH &XOWXUD \ IXHEORR 3HUWRYRUtD
OXQLFLSDO ,QVWLWXFLRQHV (G XFDVEXFDW2MFVORHM L EQ B@

&RQ TXLHQHV VH SUR\HFWD OD FRQVROLGDFLYQ GH DFFLRQI
SUHYHQFIIYRWRHW HY GH ULHVJR \ SURPRFLYQ GH IDFWRUHYV S
SVLFRVRFLDO GH OD UHDOLGDG GH ODV FRPXQLGDGHV HGX
D OD 5XWD GH $WHQFLYyQ ,QWHJUDO SDUD OD &RQYLYHQFLD
SURPRFLYQ SUBWH@MFLy® \ VHIXLPLHQWR
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$ VX YH] HQHNSWMHGHVDDURDRFLRQHVY SDUD OD SURPRF
IRUWDOHFLPLHQWR GH OD IRUPDFLYQ SDUD @ HAKRBDGDQt
KXPDQRV VH[XDOHV \ SDSYDRGX SVWHWRMIFLYQ \ PLWLJDFLYQ ¢
HVFRODU \ HO HPEDUD]R H® @ B @ GROHWERRO®ER VKR P LW p
WQGLHURQIPWRAHY ILQDOHY GHO SOD®@ FOH GLA AIUHY WX ®H W
\ RBHSHQGRRWIARQIRUPD QDIBE FREWWRNRQ HQ HO PDUFR GHO
GH OH OH\ ®HFWXDQGR HQ ORV FRPSRQHQWHMW GHKN SUHYH
IRUWDOHFLPLHQWR GH OD IRUPDFLYQ SDUD @ HAREKRBDGDQt
KXPDQRV VH[XDOHV \ DHISRIR/GRF WQ Y-FOW LPR FRBRY © D
SDUWLFLSDFLYQ GHO RSHUDGRU HQFDUJDGR GH OOHYDU
ODQXDOGHWRQYLYHQFLD HVFRODU FRQ HO REMHWLYR GH GI
SUR\HFWR \ FRQRFHU ODV RSLQLRQHV GH ORV LQWHJIUDC
FRQYLYHQFLD HVFRODU GHVGHSVURIAMEPS® GH DFFLYQ

&219(1,85%$&7,&%$6 (1 36,&2/X2% 81,9(56,'$' $%,(57%$ < $
' 67$1&,% 818"

&RQ HO SURSYVLWR GH IRUWDOHFHU HO DFRPSDXxDPLHQWR
HQWLGDG WHUULWBUGB QGRPBDBEHFQ HHMD B R QFYIHWAR GIRQ OD
8QLYHUVLGDG 1DFLRQDO $ELHUWD \ D 'LVWDQFIMBZH81$" GL
HVWXGLD GWRYUGIFO GH 3UHNRGORBIPHU VHEFPHVOMDUHLIHQFLD

(Q WRWDO VH FRQFHQWUDURQ HVIXHU]RV QMDD Q G R \PRIQVMX®E L
UHVSDOGR GH SUDFWLFDQWHYV 'H HVWH PRGR VH LF
HQIRFDGDV HQ RSWLPL]DUUM@ DF GLH D BANRORIGEIR GH YLGD
SUHYHQFLYQ GHO FRQVXPR GH VXVWDQFLDV SVLFRDFWLYLC
SDUHQWDOHV HQWUH RWURV DVSHFWRV HVWDEOHFLGRV SF
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Bilingtiismo
OHWDV GH 3URGXFWR

x Beneficiar a 1600 docentes con estrategias de promocion del bilingliismo
en el municipio

x Beneficiar a 16.000 estudiantes con estrategias de promocion del
bilingtismo en el municipio

% Recursos . v
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Docentes beneficiados
con  estrategias de

promocion del 0 0 0% $350.000.000,00 $ 0,00 0%
Bilingliismo (220106000)
Estudiantes beneficiados
con  estrategias de 0 0 0% $0,00 $0,00 0%

promocion del
Bilingliismo (220103400)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010054




(Q HO SULPHU WULPHVWUH \GHB GOHO DIQOMYBRIQY) XLHQWHY DFFLF
HQ HO PDUFR GHO SURJUDPD GH %LOLQJLVPR PXQLFLSDO

X Socializacién de la Politica Publica de Bilinglismo municipal a rectores,
coordinadores y docentes del area de inglés de las Instituciones Educativas
Oficiales, impactando un total de 222 actores del proceso bilingte asi: 31
rectores, 16 coordinadores, 175 docentes de primaria, secundaria, expertos
y no expertos.

X Actualizacion de base datos y caracterizacion de docentes bilingles
nombrados y en ejercicio en las diferentes instituciones educativas oficiales.

x Creacién de Red de Docentes Bilinglies de las instituciones educativas
oficiales de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga.

X Vinculacién de la Secretaria de Educacion a la Red Nacional de Bilingtismo
del Ministerio de Educacion Nacional - MEN

X Reuniones de trabajo para gestion de posibles alianzas estratégicas con
Céamara de Comercio de Bucaramanga, Escuela de Idiomas e Instituto de
Lenguas de la Universidad Industrial de Santander, Universidad Cooperativa
de Colombia y Consulado General del Brasil, en las cuales se abordaron
temas de importancia tales como la oferta de rutas de formacion flexible,
involucrar a estudiantes en practica de licenciatura en inglés con las
instituciones educativas oficiales del municipio, la ensefianza del inglés en el
trabajo.

(Q HO VHIXQGR WULPHVWUH GEGDO®HFUHWIFUID GH (GXFDFL
%XFDUDPDQJD DGHODQWY UHXQLYQ FRQ ORV GRFHQWHYV GH
GH ODV PHWDV GH OD 3ROtWLFD 3XEG®GRRD L&/MSHHDUQJILVP
GRFXPHQWR GLDJQYVWLFR GH ORV SULQFLSDOHV UHWRYV TX
HQ HO VHFWRU UXUDO
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, JXDOPHQWH VH FRQYRFY D ORV GRFHQWHYVY GH SULPDULD G
RILFLDOHYV SDUD OD SINXWIDAL SSH LRQ PHDG LQQRVELOLQJH HQ

FXPSOLPLHQWR GH ODV PHWDV GH OD 3ROtWLFD 3XEOLFD G
HQ /HQJXD D GRFHQWHYV GH 3ULPDULD GH ODV LQVWLWXFLR
wuDYpV GH SURJUDPDV GH IRVIUPPDFMKMQ H Q GOLHQBWDL.FH) GH OD
HQ ORV HVWXGLDQWHY GH SULPDULD

JLQDOPHQWH VH SDUWLFLSY HQ OD 3ULPHUD UHXQLYQ GH(
6RFLDO &20326 HQ HO PDUFR GHO VHJXLPLHQWR D ODV DF
GHO OXQLFLSLR SWHD OPLRUMWHIQFLYQ PXQLFLSDO

(Q HZHUMHWLPHVWUH GH OD WHHDQGHDDQWDURQ ODV VLJ
DFWLYLGDGHYV

x Jornada de en entrenamiento en inteligencia artificial en el Centro Colombo
Americano, con la colaboracion de la Embajada Americana, Impactados 80
docentes expertos bilingties del sector oficial.
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x Talleres pruebas saber que se adelantaron presenciales, impactando a mil
doscientos estudiantes de manera presencial y doscientos ocho de manera
virtual.

X Reunién Politicas Publicas con la Secretaria de Planeacion en la
armonizacion de los formatos y acciones de seguimiento, como Politica
Publica Municipal.
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x Taller virtual con la Universidad Maria Cano de Medellin 3(/ 52/ '(/
DOCENTE ~éhn el fortalecimiento de la formacion docente.
X Visitas a colegios para apoyar Intercolegiados de bilingliismo en el marco de

la promocién de la participacion activa de los miembros de las comunidades
educativas

X La Secretaria de Educacion participé activamente en el Comité Municipal
Politica Social (COMPOS), asistencia a las diferentes reuniones vy
organizacion de los informes a ser presentados el dia 4 de octubre.

X Asistencia y cooperaciéon En el evento OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE EN EL AULA BILINGUE, en alianza con la UIS

X La secretaria de educacion presenta por primera vez en instituciones oficiales
de Bucaramanga, su proyecto piloto llamado TWIN VOICES, "Voces
Gemelas", el cual tiene como objetivo unir a dos escuelas de diferentes
paises para fomentar el aprendizaje del idioma y la interculturalidad. A través
de actividades interactivas en linea, los estudiantes no solo practicaran su
lengua objetivo, sino que también compartiran sus tradiciones, costumbres y
perspectivas, creando un puente entre culturas. Este intercambio
enriquecerd su comprension del mundo, desarrollara habilidades
comunicativas y promovera la empatia, preparando a los jévenes para ser
ciudadanos globales en un entorno cada vez mas interconectado.

x Estudiantes de noveno grado de la institucion educativa Club Union, tuvieron
un encuentro mediado por las tics con estudiantes de Richland Northeast
High School, en Columbia, South Carolina, en los Estados Unidos, donde
compartieron experiencias interesantes sobre la cultura, la identidad y las
Tradiciones de Bucaramanga.
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KEEP CALM BEL/
WE ARE THE (

x Visita Jorge Ardila Duarte apoyo escenarios de Intercolegiados de
bilingtiismo

Fortalecimiento interinstitucional orientado al bilingliismo

(Q HO WUDQVFXUVR GHDBHVIWHHWP UDD G KOG X FIXFR\Y Y
VLIXLHQWHYV JHVWLRQHYV

X QOrganizacion e invitacion a los Intercolegiados de SPELLING, CANCION
INGLESA Y ORATORIA a adelantarse en el mes de octubre, a través de
comunicacién orientada a todas las Instituciones Educativas del Municipio.

x Convocatoria a las 47 Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de
agendar la implementacion de la estrategia juego y educacion bonita
combinacion, en lo referente a bilingliismo. En estos talleres se comparte con
estudiantes en el aula, estrategias ludicas para el mejor aprovechamiento de
la ensefianza del inglés, con la presencia del docente responsable y los
docentes de la institucién que tengan disposicion de tiempo para poder asistir
a la clase modelo.
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X Se establecié el calendario para los talleres del 8 de mayo al 6 de agosto y
se convoco al registro de experiencias significativas en Bucaramanga.

x Participacion en la Universidad UNIMINUTO como jurado del festival de la
cancion en inglés, apoyando las instituciones con la meta de contribuir a crear
espacios bilingties en la ciudad.

g‘, ;i'.'_ g = -O

X Reunion para establecer rutas de formacién bilingie UNAB, Directores
Institutos de Lenguas, Camara de Comercio e Instituto Municipal de
Empleabilidad de Bucaramanga (IMEBUC)

x Visitas de asistencia técnica a las instituciones educativas, las cuales tienen
como proposito conocer sus experiencias bilingles y practicas de aula,
apoyar los procesos bilingties de las IEO, apoyar el desarrollo de actividades
asociadas con el bilingtiismo, entre otras.

x Creacion de la Red de Docentes de bilingliismo que permite establecer el
Intercambio de informacién entre las Instituciones Educativas Oficiales de
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Bucaramanga orientada a compartir la informacioén liderada por el Ministerio
de Educacion Nacional y del gobierno municipal a través de la Secretaria de
Educacion.

(Q HO FXDUWR WULPHVWHUHHDGHODGWDURQ ODV VLIXLHQWHYV

,QWHUFROHJLDGRY GNHEUPDQULIDVURR) HQ %XFDUDPDQJD SR
9(= ODV FRPSHWHQFLDV ELOLQJ*HV GRQGH VH HVFRJLHURQ
ORV VLJIXLHQWHGEH®RQNHRFXV\ FDLEFIOY® HO GHVDUUROOR
HVWD DFWLYLGDG UHH®ISGRW BHR® QWHHINWEEUDQWH ORV PH
SUHSDUDFLY& WYUK DXH SDUWLFLSDURQ HQ ODV HOLPLQ
JDQDGRUHYV

— ENGLISH SONG

"EESTIVAL

Orgasite Rimganms barwaily o4 Oupima Bisaginne Seewiia de
Edacachin, Keaide e Sunaran soge eumamtn, Akaide e Cuxainmengy

5(680(1 '(/$ $&7,9,'$' (1 /26 6,%*8,(17(6 (1/$&(6
KWWSV ZZZ \RXWXEH FRP ZDWFK"Y - J8 , NGJ

= T a e ¢ Publicaciones

& Publicacicnes



https://www.youtube.com/watch?v=0J8gU3I7kdg
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SOCIALIZACION DEL CURRICULO SUGERIDO DE FRANCES, en convenio
con la Alianza francesa y la Embajada de Francia, en el desarrollo de esta
actividad se impactaron 20 docentes con lengua francés adquirida

.

Socializacién PIB Plan Institucional de Bilinglismo : se llevé a cabo en la
Céamara de comercio de Bucaramanga el 22 noviembre de 2024, cont6 con la
asistencia de los jefes de area de inglés de las 47 |.E. de Bucaramanga.




352<(&72 7:,1 92,&(6 SLHORWRDO FRQVQWMHIWFBEPEXQ@ EXOWXU
OLQJ*tVWLFR FRQ ,QVWLWXFLRQRRQGHVOWV N ALY GRWH8IQR SR

HVWXGLDQWHY \  GRFHQWHV GH ODV VLJXLHQWHV W
RILFLDOHV

x L.E. Club Union: 60 estudiantes
x Villas de San Ignhacio: 25 estudiantes
x Escuela Normal Superior: 35 estudiantes

(GLWRULDO GH YDQJXDUGLD QRYLHPEUH GH

KWWSV VHDUFK DSS"OLQN KWWSV $ ) )Z7ZZ YDQJXDUGLD |
GLWRULDO ) ) ) EJHOA QJIXNOYB B XFD RUREMX® D

IR U RIH

HTXLGDG ) XWPBFDPSDLJQ DJD XWPBVRXUFH DJVDGO &VK

P )



https://search.app/?link=https%3A%2F%2Fwww.vanguardia.com%2Fopinion%2Feditorial%2F2024%2F11%2F23%2Fel-bilinguismo-en-la-educacion-oficial-es-una-forma-de-equidad%2F&utm_campaign=aga&utm_source=agsadl1%2Csh%2Fx%2Fgs%2Fm2%2F4
https://search.app/?link=https%3A%2F%2Fwww.vanguardia.com%2Fopinion%2Feditorial%2F2024%2F11%2F23%2Fel-bilinguismo-en-la-educacion-oficial-es-una-forma-de-equidad%2F&utm_campaign=aga&utm_source=agsadl1%2Csh%2Fx%2Fgs%2Fm2%2F4
https://search.app/?link=https%3A%2F%2Fwww.vanguardia.com%2Fopinion%2Feditorial%2F2024%2F11%2F23%2Fel-bilinguismo-en-la-educacion-oficial-es-una-forma-de-equidad%2F&utm_campaign=aga&utm_source=agsadl1%2Csh%2Fx%2Fgs%2Fm2%2F4
https://search.app/?link=https%3A%2F%2Fwww.vanguardia.com%2Fopinion%2Feditorial%2F2024%2F11%2F23%2Fel-bilinguismo-en-la-educacion-oficial-es-una-forma-de-equidad%2F&utm_campaign=aga&utm_source=agsadl1%2Csh%2Fx%2Fgs%2Fm2%2F4
https://search.app/?link=https%3A%2F%2Fwww.vanguardia.com%2Fopinion%2Feditorial%2F2024%2F11%2F23%2Fel-bilinguismo-en-la-educacion-oficial-es-una-forma-de-equidad%2F&utm_campaign=aga&utm_source=agsadl1%2Csh%2Fx%2Fgs%2Fm2%2F4
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WEBINARS DE CAPACITACION A DOCENTES DE LA RED BILINGUE DE
BUCARAMANGA

x "Fortalecimiento de practicas docentes y evaluacién en la ensefianza del
inglés", organizado por la Red de Inglés de la Alianza del Pacifico dirigido a
1.833 espectadores simultdneos, a nivel de Colombia cont6 con 397
personas registradas de 53 entidades territoriales certificadas, destacandose
el municipio de Bucaramanga con la segunda mejor participacion nacional
con un total de 32 docentes impactados.

https://www.youtube.com/watch?v=5kgelkuWOCQ&t=1157s&ab channel=
MinisteriodeEducaci%C3%B3nGobiernodeChile

X Lineamientos en torno al bilingliismo en Colombia: Una mirada historica,
conceptual y social, desarrollada el 19 de noviembre de 2024, contd con una
participacion de 40 docentes.

X Asistencia técnica Ministerio de Educacién Nacional
Asistentes 34 docentes



https://www.youtube.com/watch?v=5kgelkuWOCQ&t=1157s&ab_channel=MinisteriodeEducaci%C3%B3nGobiernodeChile
https://www.youtube.com/watch?v=5kgelkuWOCQ&t=1157s&ab_channel=MinisteriodeEducaci%C3%B3nGobiernodeChile

Apoyo pedagdgico IEO

OHWD GH 3URGXFWR *DUDQWL]DU HO DSR\R SHGDJyJLFR D
RILFLDOHYV SDUD OD RIHUWD JHQHU@BO X\LIOLD) F-RHQ E IHRXYQA W XF
LQWHUSUHWDFLYQ SDUD SUHHVFRODU EIVLFD \ PHGLD

Recursos
comprometidos
(RP)

Meta | Logro Recursos
2024 | 2024 programados

% Ejecucion
presupuestal

Indicador

Sedes educativas con
apoyo pedagdgico para
la oferta de educacién

0,
inclusiva para $1.317.094.735,66 $1.098.333.332,99 83%
preescolar, bésica y
media (220108400)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010010, 2020680010026

X Inclusién y equidad en la educacion

El Proceso Inclusion y Equidad en La Educacion implementa acciones pertinentes
para aportar a una educacion desde el respeto a las diferencias, los ritmos de
aprendizaje y realizando estrategias y metodologias para inferir desde la
permanencia, pertinencia y el progreso de todos y cada uno de los estudiantes con
discapacidad, y trastornos del aprendizaje, capacidades y/o talentos excepcionales,
estudiantes en condicién de enfermedad para la garantia de las trayectorias
educativas completas en el marco del Cumplimiento de la normatividad vigente el
Decreto 1421 de 2017,decreto 366 del 9 de febrero de 2009.

x Oferta bilingue, bicultural e inclusién con servicio de interpretacion

'XUDQWH OD YLJHQFLD FR(HMVIIBUDOIRWL BPRGBIORY OLQJ-tVWL
LQWpPUSUHWHY GH OHQJXD GH VHxDV FRORPELDQD SDUD C
LQFOXVLYQ FRQ VHUYLFLR GH LQWHUSUHWDFLYQ SDUD OF
DXGLWLYDVHE®HDDD 1RUPDO 6XSHULRU GH %XFDUDPDQJD

Tabla 12. Oferta bilingte, bicultural e inclusion con interpretacion

Basica primaria Sordos aula paralela. 4 modelos linguisticos
Aula de espafiol escrito Segunda lengua 1 modelo lingtistico
del estudiante con discapacidad auditiva

Inclusién con servicio de interpretacion 8 intérpretes de LSC
Aula conectando sentidos 1 interprete de LSC

Total 14




I1RWD 'DWRV REWHQLGRGHY) FYHHRBUBOGEtD

Esta oferta se focaliza en la Escuela Normal Superior de Bucaramanga en la cual
se encuentran matriculados nifos, niflas y adolescentes con discapacidad auditiva,
en el marco de la modalidad, aula paralela, multigrado, con el perfil de la docente
bilingle, (LSC), pedagogia para la educacién de las personas sordas, cuatro
modelos linglisticos, inclusion con servicio de interpretacién de grado 5° a 11°,
disponiendo del servicio de interpretacién con ocho intérpretes de Lengua de Sefias
Colombiana; asi mismo, en orientados por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) y el Instituto Nacional Para Sordos (INSOR) se llevan a cabo los procesos
pedagdgicos para responder a una educacion inclusiva y de calidad para esta
poblacion, contando con intérprete de (LSC) en el aula de tecnologia conectando
sentidos.

Para concluir es fundamental resaltar que los estudiantes con discapacidad auditiva
reciben la educacién en su primera lengua: la lengua de sefias colombiana. (L.S.C.)
con y de acuerdo con la necesidad del servicio se dispone desde la secretaria de
educacion de los apoyos comunicativos de acuerdo a lo que la nhorma establece que
son los mencionados.

Oferta general:

Durante la vigencia 2024, se definieron y gestionaron los profesionales de apoyo
pedagogico vy tiflélogos, que se describe a continuacion para atender la oferta
general:




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Tabla 13. Oferta general

Contratacion .
. o Cantidad
profesionales de apoyo pedagdgico

Profesionales de Apoyo Pedagdgico 29
Tiflélogos 3
Total 32

1RWD 'DWRV REWHQLGRV DHFYHHRBEUBEGOGHEtD GH

$ ODHUWOHWRBQHQ DFFHVR WRGRYV ORV HVWXRB\L BQWOINVFR Q
GHEHQ VHU UHPLWLGRV D OD LQVWLWXFLYQ HGXFDWLYD R
UHVLGHQFLD \ HO JUDGR DFRUGH D VX HGDG FURQROYJLFD
FDUDFWHUtVWLFDH VEBHHOHDOWNMNGRMROWWVHY UD]J]RQDEOHV GHIL
3,5 HQ ORV HVSDFLRV DPELHQWHV \ DFWLYLGDGHV H\
HVWXGLDQWHYV

/R DQWHULRU VH UHDOL]D GH VIDIERW DI QU IQJIRW RSADLQFLSLR
LQWHJUDOLGDG OD pWLFD W RBGRRS RHONXD IFRM& BDXFFLYQ Gl
HQ OD TXH WRGRV \ WRGDV FXHQWDQ \ FXHQWDQ SRU LJXD
VHJUHJDGRUDV TXH PDUJLQHQ H[FOX\DQ R VHJUHJXHQ




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

(VWXGLDQWHY EHQHILFLDGRYV

(VWXGLEMHWHVLFLDGRY GHO SURFHVR GH LQFOXVLYyQ \ HT:
HGXFDWLYD (VFXHOD 1RUPDO 6XSHULRU GH %XFDUDPDQJD

Tabla 14. Estudiantes beneficiados con oferta bilingle y bicultural e inclusion con
servicio de interpretacion *IEO Escuela Normal Superior de Bucaramanga

Estudiantes con discapacidad auditiva usuario 11
del castellano
Estudiantes con discapacidad auditiva usuario 35
de Lengua de Seias Colombiana
Total 46

I1RWD 'RWWWQLGRV D FLHUUH DO GtD GH QRYLHPEUH GH

Tabla 15. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la
educacion y apoyo académico especial

Discapacidad 1.576
Trastornos de aprendizaje y del 999
comportamiento
Capacidades y/o talentos excepcionales 131
Apoyo académico especial 196
Total 2.902

1RWD 'DWRV REWHQLGRV D FLHUUH DO GtD GH QRYLHPEUH GH

Por otra parte, en el marco de la inclusién y equidad en la educacién, durante la
vigencia 2024 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

Atencion a familias : espacios en los que se brind6 atencién a familias de NNJA
con discapacidad para dar confianza y orientacion en cuanto al proceso de inclusion
y equidad en la educacién, busqueda de solucién para la continuidad del proceso
educativo y para realizar ajustes razonables para garantizar la permanencia
educativa del estudiante, se realizé acompafiamiento y seguimiento a las diferentes
peticiones, solicitudes y/o quejas recibidas.




Asistencias técnicas :SHSUHWDWEVWHQFLD WpFQLFD \ SHGDJyJLFD D (
HGXFDWLYDV HQ UHODFLYQ FRQ HO DMXVWH UD]J]RQDEOH GH
HVFRODU SDUD JDUDQWL]DU XQD DGHFXDGD DWHQFLYQ D C
DSR\RV HQ HVSHFLDO HEGHADDMRRQ@/KD LGD FILYMDFLYQ \ HYROX
KLVWRULDVY HVFRODUHV GH ORV HVWHErEokdoiognWielYos FRQ GLVF
principios de inclusion y equidad en la educacion de los proyectos educativos

institucionales.

&RQFLHQWL]DFLYQ GH DWHQFLYQ D OD GLYHIQ\GDGFFGYRHGLD Q
6HOOMYFDER DFRPSDXDPLHQWR HQ H® SSREHOVRHE H\ IGQ G ¥ FFLL
GRFHQWERUGDQGR DVSHFWRV QRUPDWLYRV SDUD OD JDU
HGXFDFLYQ LQFOXMVH@BYQ HOMWXGLDQWHY FRQ GLVFDSDFLG
H[FHSFLRQDOHVY WUDVWRUQRY GHO DSUHQGL]DMH HQ XQ H
GH FRQFLHQFLD SDUD OD DWHQFLYQ HGXFDWLYD D OD GLYH
ORV GRFHQWHY \ OD WIAD © ¥ DRRWPLCFIOLW 1 GXIFOWLYDV SDUD OR
ODV WUD\HFWRULDYEH®ERDWYSBFWRY IXQGDPHQWDOHV FR
WUDVIRUPDFLRQHV HQ ODV SUDFWLFDV SHGDJyJLFDV FXO\
GRQGRYV GRFHQWHYV PDQWLHQHQ LQWHUpPV \ PRWLYDFLYQ

2IHUWD (GXFDWLYD &RPXQLGDG (WQLD <XNSD

/D 6HF UB VGHU (GXFDFLPQ LR B! ORV PRGHORV MOG®FDWLYR!
RIHUWD HGXFDWLYD SDUD OD FRPXQLGDG HWQLD <XNSD J
MYYHQHV &WXEBQLYQ GLVSRQLHQGR XQD GRFHQWH SDUD C
DOIDEHWL]DFLYQ HQ MRUQDGD VDEDWLQD

En el marco de esta oferta educativa, se hizo efectiva la contratacion de un mediador
cultural para el acompafiamiento pertinente a una comunidad minoritaria, jovenes
en extra-edad con identidad linguistica cultural perteneciente a una comunidad
étnica Yukpa, matriculados en la Institucion Educativa Club Union. Asi las cosas, se
logré impactar en su proceso pedagogico haciendo incidencia de manera directa y
muy respetuosa de una lengua y cultura a través de un modelo educativo flexible:
CLEI, en donde los estudiantes logrardn sin lugar a duda participar, aprender,
convivir y encontrarse en las diferencias en el marco de una educacién con calidad,
inclusiva que reconoce, valora y respeta las diferencias.

'H LIXDO PDQHUD yVOD IBIHNQWDLHQ OD LQVWLWXFLYQ HGXFEL
,JOQDFLR SDUD QLXxRV QLXxDVY DGROHVFHQWHY GH OD FRPXQLC




IDGHFUHDNOHG XFDFUMQ WHXQLRQHY FRQ OD FRPXQLGDG <XNS
UHFLELU RULHQWDFLRQHYV IUHQWH DO PHGLDGRU \XNSD
PDUFR GH OD FRPXQLGDG HQ WDQWR D OD LGHQWLGDG OLC
SURFHVRV FRPR FRPXQLGDG pWQLFD PLQRULWDULD

(Q FRQFOBXUYRWH OD YLVHQREIX®RYDFRPSDXDPLHQWR SHUWL
HQ JDUDQWtD QR VROR GHO DFFHVR VLQR OD SHUWLQHQFLE
SULQRMSQGDPHQWDOHY GH ODV PLQRUtDV GH OD HWQLD <
H[SHULHQBMHN OTXMLILFD GH PDQHUD UHOHYDQWH XQD HGXFD|
GH WRGDV \ WRGDV VLQ H[FHSFLYQ

Formacion en Disefio Universal para el Aprendizaje DUA

OHWD GH 3URGXFWR YYHQHILFLDU GRFHQWHYV GH DXOD
PHGLD GV LQVWLWXFLRQHY HGXFDWLYDV RILFLDOHVY FRQ
LQIRUPDO HQ 'LVHxR 8QLYHUVDO SD&D \HOURSXHQWDNDMH
SHGDJyJLFDV GHVGH OD QHXUR GLGIiFWLFD

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados (RP) presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de

L7 . $220.000.000,00 $154.000.000,00 70%
formacion informal.
(220104900)

Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010139




OHGLD QI HQ LBV RFAH. DF Ly QG H VXVFULWR OGX@W BHS HR GH

% XFDUDPD@BQLYHUVLGDG 3RQWL IV BIODMDYHROCELRY DWL DRIUP DF LY G
GRFHQWH/HQR 8SQLYHUVDO SDUDSS 0OXURQGLGDBIRHE AD R

GH IRUPDFLYQ TXH LQFLGLYy FROQIWLGAUDLEOWPH®WH SHIFW
SHGDJYJLFDV GH ORV PDHVWURY LQYROXFUDQGR IXQGDPF
KHUUDPLHQWDY SDUD JDEDY@WS P YOG HEG XF@W RGDYR GH
OBGXFDFLYQ GH FDOLGDG LQFOXVLYD \ SHUWLQHQWH \ GHV

(V IXQGDPHQWDO H)P®UAVBWURXEH OD YLJHQFLD VH Ol
GRFH@MWHB®RY JUDGRV SUHHVFRGHO D ESODRDN D PHRIED O G

BHFUHWDUtD GH (GXFDRQyEHUWWHQFRBRW UFRRQ 'GYS®RPDGR
8QLYHUVDO SDUD H®$$\SHXQR |G D& GFHDPDQHUD DVHUWLYD
VLQ OXJDU D GXGDV HQ OD SHUPDQHQFLD FRQ SHUWLQHQFL

PDUDFRLYQ QL GLVFULPLQDFLYQ

IRV PDHVWURV \ BDHWBDYDQWHY GH HVWHH SALRFHMRU RRQU F
DFRIJLGRV \ PRWLYDGRV HQ XQ HVSDFLR DFDGpPLFR HQ HO |
SUIFWLFDV SHGDJyJLFDV H LQFRUSRUDFLYQ GH XQD SURS
TXHKDFHU FRPR GRFHQWHY LQFLGH VLQ OXJDU D GXGDV HC
GLVWLBRSMCFWD HO DSUHQGL]DMH GH WRGRV \ WRGDV \ FXD
WRADRY QRV HVWDPRV UHILULHQGR D DSUHQGL]DMHV LJXD!
UHFRQRFHU TXH WRGRV \ WRGDV DSUHQGE KR GHHRUP@PFGDV W
DO FRPSUHQGHWL]PBOHFLWOQ SUHPLVD VIH R UAD PXW DRIV G F
SUIFWLFDV PX\ WUDGLFLRQDOHYV D SUIFWLFDV LQQRYDGRUD
DSUHQGL]DMH FRQ FDOLGDG RSRUWXQLGDG

(O GHVDUUHR®GIRSGVRFARRVWLWXQHB RRREWXQLGDAXKWYDOXDE
VLQ OXJDU D GXGD VH LQFLGH HQ OD WUDQVIRUPDFLYQ GH
SDUD JDUDQWL]DU XQD HGXFDFLyYyQ GH FDOLGDG LQFO
KHWHURJHQHLGDG \ GLIHUHQFLDV TXH HQ HO GLDULR FRQY
(GXFDWLRDWOEOMPD GLVWLQWRYV VRPRV WRGRV \ OD JUDQ G
HQVHXD D TXLHQ VH HQVHxD TXH VH HQVHxD




Tabla 16. Docentes certificados en DUA y neuro-didactica

1~-PHUR GH 'RFHQWHV &HUWL
8QLYHUVDO$SDHDRDGHLOPDMH '8% \
SHGDJyJLFDV GHVGHGOMNQHXUR

100(52 '( ,167,78&,21(6 ('8&%$7

2),&,%$/(6 '(/ 081,&,3,2 '( %8&$5%$0%1

,QVWLWXFLRQHYV (GXFDWLYDV &HQWUR (GXFDWL)Y
3iH] GH 6RWRPD\RU $XUHOLR ODUWtQH] OXWLV
&RPXQHURV 'DPDVR =DSDWD *DEULHOD OLVWU
&XVWRGLR *DUFtD 5RYUWDBDLWUQH -RVIpHEHOHVWLC
/IDV $PpULFDV J/LFHR 3DWULD /XLV &DUORV *D(
1XHVWUD 6HXxRUD GHO 3LODU 2ULHQWH OLUDIOR
BURPRFLYQ 6RFLDO 'HO 1RUWH 3URYHQ]D6tRYFIR
9LMDJXDO 6DQ -RVp GH OD 6DOOH 6DQWD 0DUtD
-RUJH $UGLOD 'XDUWH 6DOHVLDQR (OR\ 9DOHQ]X

Por otra parte, en el marco de formacion relacionada con la inclusion y equidad en
la educacion, durante la vigencia 2024 se llevaron a cabo las siguientes acciones:

x Cualificacibn a docentes: articulacion SEB - CRAC- MEN

(QJHVWLYQ GH OD 6HFUHWDUtD GH (GXFDFLYQ FRQ

H®(1 \ HO &HQWUR GH 5HKDELOLWDFLYQ SDUD

$GXOWRYV #®&FHBBRAMH GLR IRUPDFLYQ D

PDHVWURY TXH WLHQHQ HQ VXV DXODV HVWXGLDQWHV
FRQ GLVFDSDFLGDG Yy ¥RDQRYO 6H WUDEDM

GRFHQWHY GH DXOD DVSHFW®V UHOHYDQWHV FRPR
XVRGHO J(EDFR SDUD HO GHVDUUROOR GH
FRPSHWHQFLDV PHW BRIW HVIWXGLDQWHYV

FRQ GLVFDSDFLGD/GV Y LKIPLYIQG R

XQD IRUPDFLYQ FRQ SHUWLQHQFLD GLULJLGD D ORV
PDHVWURYV FRQ~QGLFRILGH SURYHHU

HVWUDWHJILDV SHGDJYJLFDV \ SSUWQGHDWHY YD UQ L OLAEDIND
FRPSHWHQFLDV PDWHPIWLFD\V GPQOLEQDFBRE OMRKLYORY QLXR
DGROHVFHQWHVY FRQ GLVFDSDFLGDG YLVXDO DVt ODV F
UHFRQRFLPLHQWR GH OD GLYHUVLGDGQDH® P®H|BEKDGR OD
FDOLGDG GH OD HGXFDFLYyQ SDUD UHVSRQGHNWRDB DAQ B LIQG X F
GLVFULPLQDFLYQ H[FOXVLYQ QL VHJUHJDFLYQ




X Acompaiiamiento del | nstituto Nacional para Sordos - INSOR:

6H FRQWY FRQ DFRPSDXxDPLHQWR GHO ,Q¥WEBVBXM®R HOFLRQI
FXDO NH@QBVSHFWRY WpFQLFRV DGPLQLVWUDWLYRV \ SH(
LPSOHPHQWDU DFFLRQHV GH PHMRUD HQ OD RIHUWD HGXI
GLVFDSDFLGDG DXGLWLYD HQ HO PDUFR GH XQD HGXFDFLYQ

&RPRHUYGWR GGWFRPSDXxDPLHEABRVEH®HYWDFY SRU SDUWH Gl
HQWLGD®G 6MHFUHWDUtD GSHRROGXFREMWWDWDFLYQ FRQ FHOHUI
DSR\RV FRPXQHPDMQ YPWPRIBHDQWtD GH XQD HGXFDFLYQ DF
FDOLGDG SDUD XQD FRPXQLGDG PLQRULWDULD FRQ LGHQWL

Estudio de cobertura educativa

OHWD GH 3URGXFWR (ODERUDU GRFXPHQWRYVY GH (VW
HGXFDWLYD GH ODV LGDODWILWRNVLRIQHVDHOGN GH % XFDUDPDQJ

Recursos . 0
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Documentos
elaborados 0% $ 150.000.000,00 $ 0,00 0%

(220104800)
Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010094

'XUDQWH OD YLMODHAVIWUXFWXUy HO SUR\HFWR PHGLDQWH H
PHWIO SUR\HFWR FRQWHPSOD OD HODERUDFLYQ GH XQ HV\
GHO PXQLFLSLR GH %XFDUDPDRU®Q HQ B ¥ XW VMR GHHWDD @ L \
DFWXDO UHIHUHQWH D OD FREHUWXUD HGXFDWLYD FDSDFL
HO SURFHMWR/VBIHyQ GH OD FREHUWXUD SUR\HFFLYyQ GH PD
HVWXGLDQWHY QXHYRV \ DVLJQDFLYQ GH FXSRV FDSDFLGD
GH OD RIHUWD YHUVXV OD GHPDQGD GH OD SREODFLYQ HQ
EUHFKDV VLJQQWRMHMWDDPDWGKFDFLYQ UXUDO \ XUEDQD DV
GLIHUHQWHY FRPXQDV HVWUDWRY VRFLRHFRQYPLFRV \ OD\
XQD ySWLPD SUHVWDFLYQ GHO VHUYLFLR HGXFDWLYR HQ
OHYDQWDPLHQWR GH LQIRUPDBDWR HQ H PADSRH UDQ DQW]H J U
HVWUDWHJILD GH FREHUWXUD HGXFDWLYD GH FDGD ,QVWLW.
6(% \ ORV VLVWHPDV GH LQIRUPDFLYQ FRQ HO ILQ GH DOLGC
GH 'HVDUUROOR OXQLFLSDO \ DO 30SMUDDFRBROQW LGBIU' HXBI
PDFURSURFHVR GH FREHUWXUD HGXFDWLYD RWRUJXH PD\R
OD JHVWLYQ GH LQIRUPDFLYQ




Auditoria de matricula

OHWD GH 3URGXFWR 5HDOL]DU SURFHVRV GH VHJXLPLHQ
GH ORGLWRULD DQXDO GH PDWUtFXOD D ODV LQVWLWXFLRQ

Recursos . e
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Entidades terntorlales

€0 SEUITEND 1 0 0%  $156.000.000,00 $0,00 0%
evaluacion a la gestlon

(220101500)
Proyectos asociados a la meta: BPIN 2024680010094

'‘XUDQWH 