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INTRODUCCION m

El desarroll o de una ciudad constituye wuna t
requi ere tanto de visi-n como de ejecuci -n
Muni ci pail2020Bu4 ar amanga Avdnzsae Sceogruaiabe c¢como
proceso per manent e medi ant e el cual s e det
gueremos ir y c¢c-mo |l egar all?2. Es un punto
para | a asigsasi ynldearéecocul aci -n de interes
ste plan es fruto de un crisol de participac
uentes de pensamiento vanguardista en gest
xperticia de ciinudaldlmrossr aru ea cstei vament e en s
as ambiciones y necesidades reales de nuest
il ares de Autoridad, Sdowriitd8andd oy o sOp ar taprrio
ntender el concepto de pial saegdel ddhelsarcmomol @
iudad a partir de | a integraci-n e interac:t
s 2 n | a responsabilidad qu
ro

nos enf ocamos e
eger y mejorar el

— -

bi enest ar de nuestros

vietbud dnterior, el pl an de d26avrohbe pe¢
antea para alcanzar un Territorio Seguro c

Territorio Seguro que Integra
Territorio Seguro que Progresa
Territorio Seguro que Genera Valor
Territorio Seguro y Sostenible
Territorio Seguro que Protege.
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En | o dispuesto en el Acuerdo municipal NA
medi o del cual se aprueba PYBuaadaopmangh, PAaand
Segwr gpara | a v2i0gRern ceinaie@d D @ardudhne cBucar amanga, se
en su art2culo 1A AAprobaci-n y Adopci-n del
AParte General o, en el numer al 1.2 APrincipi
(Ver art. 3A PDM), que |l attundamenthcigue dec
i mportancia de integrar | os principios con u
orientar8n | as pol2ticas, estrategias y acc
El ementos que, a su vez, se anmenPftan &aniba
de Desarroll o

El Pl an de Desar r-Ql0l2ddulamiaciapagla 202DHhzxseSegul
proyecta para construir una ciudad donde | a
donde nadie se vea excluido ni, mneirngiinmpdor,t ayr
origen o condici - n, pueda desarrollar su m§x
de Derechos Humanos, "Bucaramanga Avanza Seg
espacio donde | a justicia, | a igualdladsy | a |
se edifica el progreso.




Este enfoque no solo es una decl ar a

qgue orientar8 |l as pol2ticas y acci (
respete, proteja y promueva alsospederoencahso.s hum
El informe dergegti ihAdrstd el dperle sa¢fwote &2dRctl - gi c a
y estrat ®gi cament e | a gesti - mnawvanldel Secr et
cumpl i miento de | as metas dRUc ®1 amadgaDABamIZI a
Segroa ejecutadas a trav®s de lags ipesotgrraatmeagsi,a:
proyectos e inversionlea, ejcocueisponder e vispsea
proyectos y programas que inician con | a fin
y |l a armoeilzasinwmevos plaa avil gae npcrieas en 24 cC om
en t®r minos de | ogros e i mpactos.

Las acciones presentadas dan fe de | os aport
gesti -n del conoci mient o, |l a reduccpiarm y el
avanzar en unaseBwy asamapwe bslee | evanta como cl
el futuro de | a regi - -n.

Avanzar en una ciudad vital donde | a vida es
para ello | a seguridad y | a convivencia <ciu
integral, se |l evantaron como el centro que d
se hgpuerei do del concurso de | as voluntades de
comuni dad, la fuerza p¥blica y el gobierno
muni ci pal

En materia de Seguridad y Convivencia Ciuda
hubi edenpesbsi bles sin | os ejercicios de artic
real i zaron con | a fuer za pY¥bl i ca, especi al
Bucar amanga.

La cultura <ciudadana, democr 8tica y partici
sociedagporeesto que | as acciones pedag:-gi casc
nor ma, |l as campafas de promoci-n de | a den
materializadas en el mej oramiento de entorno
control en el lespacnbempwsndcicones de coOnsumc
prevenci-n de |l as violencias, l a promoci - n
controversias, entre otras, son parte de | ¢
Secretaria del I nterior sd ahamnde syelnecg aad a ep a
ciudad.
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1 LINEA ESTRATEGICA 1. - TERRITORIO SEGURO QUE INTEGRA ma

Se constituye en el soporte para reconocer

humano como valor estructural, promoviendo e

equi dad, la inclusi-n social, t @ p aacdi qduai dsei sc i

necesarias par a acceder al bienestar y mejor
zonas urbanas ur al

LINEA Objetivos Desarrollo PLAN NACIONAL DE
Sostenibl DESARROLLO
ESTRATEGICA SECTORES ostenible '
las 5 transformaciones).

Educacién.
SaludyP(o!ecciOn
SO0, Y BIENESTAR
Deporte y Seguridad humana justicia
Recreacion. social (2).
EDUCACION
i DECALIDAD
Inclusién Social y
Reconciliacion.
IGUALDAD
DE GENERO
-
10 R[DUCCIONDE[AS‘ -)
DESIGUALDADES oz
b4
Esta | 2nea estrat®gica se fundamenta en | a a
actores del territorowi eleddBulcariamangsi - mpry ml
ciudadana en | a toma de decisiones y | a gest
Asi mi smo, busca fortalecer | os | azos de <col
di versos agentes p¥%blicos, privadwomgulys ar ¢Ila
desarroll o integral y arm-nico de | a pobl aci
educaci n, sal ud, protecci-n social, deport
i nclusi -n soci al par a todas | as personas,
colsé onado, inclusivo y participativo, donde
de vida.
En el marco del plan de desarroll o de ABucar
| a necesidad de promover | a i nclusi -n soci
fundamepambesl desarrollo integral de I a ciu
atenci-n prioritaria hacia diversos grupos
enfrentado barreras sociales, econ-micas Yy ¢
La infancia y adosleesde nlca asoccioenbad af ut ur a, I
atenci-n para garantizar su bienestar y desa
promoci - n de |l a equidad de g®nero y el e m

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



reconociendo su papel vitaededn; teoeo

el acompafamiento y el i mpul so de

reconoci mento y respeto a |l a expe
inclusi-n de | a poblaci-n con diadesagdeorie
g®nero, as? como de personas en sitwuaci- -n de
angul ar de este enfoque, buscando garantizar
de estos grupos en condici-n vulnerable y el
De iguafkamase trabaja en el reconoci miento
®t ni ca, cul tur al y religiosa, promoviendo e
pac2fica,; adems§s, se brinda apoyo integral é
armado intanhesydbabatl e, reconociendo sus n
promoviendo su integraci-n socioecon- mica,;
|l i bertad de culto y se respeta |l a diversida
identidad plural deeliancli wsiavdo ¥stece@emdiolgi ad:
una sociedad m8s just a, cohesionada vy solid
desarroll arse plenamente y contribuir al bie

T PROYECTO
1.1 Asistencia integral a la poblacion victima del conflicto armado del

municipio de Bucaramanga

1 SECTOR
I nclusi-n social y reconciliaci - -n

1 PROGRAMA
Atenci -n, asistencia y reparaci-n integral a
Mitigar el impacto y el dafo a |l a integridad
y a | arwildaciem que | os hechos de violencia
conflicto armado que se caractericen en el m

1 META DE INDICADOR DE PRODUCTO

1 Implementar de manera articulada, un (1) Plan de Accién Territorial-PAT de
la politica publica para las victimas.

1 Beneficiar a 1.800 personas victimas del conflicto armado interno con servicio

de ayuda y atencién humanitaria.

Atender el 100% de los servicios de asistencia funeraria para la poblacion

victima de conflicto armado interno solicitados.

Realizar 4 eventos de asistencia técnica para la participacion de las victimas

del conflicto armado interno.

= =
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Indicador

Planes de

accion

articulados
(410106300)

Indicador

Personas con
asistencia
humanitaria
(410102500)

Indicador

Porcentaje de
procesos de
entrega de
cuerpos o
restos 4seos
(410102700)

Indicador

Eventos de
participacion
realizados
(410103800)

Meta Logro
2024 2024
Meta Logro
2024 2024

)
Avance
2024

100%

47,78%

100%

)
Avance
2024

0%

Recursos
programados

$ 424.923.333

Recursos
programados

$ 354.409.425

Recursos
programados

$ 869.332.758

Recursos
programados

$90.000.000

Recursos

comprometidos
(RP)

$ 175.488.100

Recursos

comprometidos
(RP)

$174.467.474

Recursos

comprometidos
(RP)

Recursos

comprometidos
(RP)

ACALDIADE
Ejecucion
presupuest

al

41,29%

%
Ejecucion

presupuest
al

49;22%

%
Ejecucion
presupuest
al

%
Ejecucion
presupuest
al




1.1.1 Descripcion del Proyecto

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN Vil Wi

Valor Total Proyecto

Proyecto
Asistencia integral a la
poblacién victima del
conflicto armado del 2024680010109 $ 869.332.758,35 $ 2.859.532.758,35
municipio de
Bucaramanga

1.1.2 Descripcion de actividades desarrolladas

En cumplimiento de Il a |l ey 1448 de 2011

Municipi o de Bucaramanga cuenta en el Pl
programa denominado Atenci-n a V2cti mas
focalizaci -n detitodai édmalofertmaavy®s dél Pl
PAT, establ ecido, seg¥n |l os componentes
Prevenci- -n 'y Protecci - n, Atenci -n 'y Asi
Justicia y Memoria Hisgverngsal ¢gs.Componentes
EL Municipio de Bucaramanga realiz- es el

de desplazamiento forzado del Crea Metropol.i
de I nformaci-n de | a Unidad para | as ev2ct
2024, se registraron 42.198 personas sujetas
un gran esfuerzo por mantener | a atenci
despl azamiento forzado que contin%a |l egando
territqurei @laems af ectado principal mente a Depar
de Santander, Bol 2var y algunos municipios
Santander (Barrancabermeja, Puerto Wilches

Victimas por Hecho Victimizante - Municipio BUCARAMANGA - Fecha Corte 31/08/2024 Z

13.552 112.999 48.610
vicTivas vicTimas VICTIMAS
OCURRENCIA © DECLARACION © UBICACION ©

95 284

| 787 2574 J— 2.025

1 Desaparicién forzada AL L] VS 188
1) Desplazami... I g00 el | 1828

p

e | 3.857 21.459 [ ] 710

5 224 94

| 140 886 418

i) L 7

I B S 0 B e 00 B 7

23 454

21 87 152

40 338 149

88 536 161

o o 59

B B B O 81
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Desaparicién Homicidlo
;:':uda

Desaparicién forzada 24 e
Homicidio 943 2,914 ) 251%
ol M victimas Indirectas Victimas Directas
emam—

m—

nga on cuenta que.., Fuente: Red Nacional de Informacién
ica del Registro Unico de Victimas y debido a los procesos de depuracion de la Focha Corte: sibado, 31 de agosto de 2024

La Atenci-n aCowadtiicheos Adeanlad o, as? como | a f
ofeimati tuci onal s e real i za a t r aavhReRAST, d e | P
establ ecildamsompeogémt es adé :l a PPV,

PrevenyPRPr-ont ecEnesmcemponesmeal acanemea madas
alprevenci -n de | os hechos wvictimizantes, | a
per sddgaa pobl aci -momnwficitdtma arerhado.

1 Se expidi6 la Resolucion 178 de marzo 18 de 2024 por medio de la cual se
actualiza laruta de proteccidn para la poblacion victima del conflicto armado que
se encuentre en situacion de amenaza.

1 Eneltercer trimestre del 2024 no se han entregado Rutas de proteccion.

Atenci -n v Berissteaeaccamponente de Ilmat erPiVorl ad &
garant 2 a a |l os derechos relacionados con
Hu maniltnanteidgiCarti ae ntdeec il -an pobl aci -n v2cti ma.

1 Haciendo uso de los canales presenciales y no presenciales el Centro de
Atencion Integral a Victimas en coordinacién con la Unidad para las Victimas ha
mantenido la atencién y orientacién a la poblacion victima a 1874 personas.

1 En el tercer trimestre se presenta un aumento significativo en el dato de
Personas atendidas y orientadas en el CAIV, debido a la Reactivacion de
convenios con personal calificado para la atencion y servicio a la poblacion

victima
ATENCI ¢ JULI AGOST SEPTI EN TOTAI
ORI ENTAC E

Personi: 806 684 384 1874
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Grafico: Atencion y Orientacion
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mJULIO w AGOSTO m SEPTIEMBRE TOTAL

CdzSY T2 NYINEABY REE Sy OX 6 FANDS VI &

1 El municipio recepcion6 en el tercer trimestre del 2024, 562 personas
desplazadas, la Secretariadel Interior a través del Centro de Atencion Integral a
Victimas (CAIV) ha garantizado la atencionhumanitaria inmediata reconociendo
215 auxilios econdmicos orientacidn y acompafiamiento psicosocial a las
familias que lo requieren.

AYUDA JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL
HUMANITARIA
INMEDIATA
Resoluciones 73 60 82 215
NUmero de 185 161 216 562
personas
Ejecucion $ 62,482,974 $ 50,518,146 $ 70,616,921 $ 183,617,041
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AYUDA HUMANITARIA INMEDIATA
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Al analizar | a din8mi clao sd edle paar falmemttm sa remagdi
pobl acii-chende fica que el departamento con r
correspbBold2var kbeohdd&l2spl azami ec¢ o @ toess
muni cidebiomiStazn,R@ swSarmPabproi nci paplomemdret &,
DepartameBanbacod@ithec hdaslespl azadnd est muni ci pi 0S¢

de Barrancaber mej a, Puerto Wilches y Rionegr
2ndi ces, se evidencian qué&opheadtosSadepnanden
tienen 4s/ ddespbazaywip&rauca 104 hechas asoci

despl azafmoreandado.

DEPARTAMENTOS EXPULSORES DE POBLACION
3ER TRIMESTRE 2024

VALLE_DEL_CAUCA © 1
VALLE DEL CAUCA
SUCRE
SIN INFORMACION 3
SANTANDER 55
PTE 4
NORTE_DE_SANTANDER 19
NORTE DE SANTANDER 47
META 1
MAGDALENA 16 Total
LA GUAJIRA 5
GUAVIARE 3
CESAR 11
CASANARE 3
BOYACA 2
BOLIVAR 102
ARAUCA 34
ANTIOQUIA 14

] 20 40 60 80 100 120
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Dentro de
muni ci pi o
conflicto

$7,000,000.00
$6,000,000.00
$5,000,000.00
$4,000,000.00
$3,000,000.00
$2,000,000.00

$1,000,000.00

Personas

s Presupuesto Ejecutado

|l a oferta institucional (
de Bucaramanga a trav®s del Centro
ar mads oAdiias tgemexeiraalnFuregramaisasn el n
de emersggemwcmani t aprasupaerstun total de $13. 80
AUXILIOS FUNEBRES
3
$6,392,900.00
2
$3,196,450.00
2 2 1
1
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE 0
2 1
$4,211,450.00 $6,392,900.00 $3,196,450.00
/ SYydNR RS 1 G8yOAsy LydSanNtIt I =NOaYla

CdSydSY LyYT2NNIOAsy LINRLRAL S

Reparaci - -n

1 En el tercer trimestre del 2024 se ha brindado acompafamiento psicosocial a
122 personas victimas del conflicto, de las cuales son 61 mujeres y 61 hombres.
Se han realizado atenciones de inmediatez con primeros auxilios psicoldgicos a
las personas en crisis. Orientacion, evaluacion, diagndéstico y remision en los

iSret egmdlor ma por
Psicosoci al ,

casos que se consideren necesarios.

Ret ornos

| as

acci
p Retihl tasi da

ones rel a

ATENCION JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL
PSICOSICIAL
Personas 22 36 64 122

CdzSyiyFe NYIND A Y R 8F Sy IOXs FANDbO Y a

yeseguum

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



ATENCION INTEGRAL PSICOSOCIAL

JuLio
22

SEPTIEMBRE
64

AGOSTO
36

1 A la fecha se han dado Respuesta y seguimiento a 28 fallos judiciales
relacionados con procesos de restitucion de tierras.

1.1.3 Otras actividades del proyecto

Conmemoracién Taller Se realizé una actividad pedagdgica E
diainternacional | Pedag6gico:Ni | con losrepresentantes de los grados
de las manos uno mas para | 6-11y gestores de convivencia de la d.onnifios
rojas laGuerra IE Los Colorados en I Ein lish
> s . 1 estan listos
Conmemoracién del dialnternacional para la paz! '
de las ManosRojas que prohibe el .
reclutamiento forzado denifios, 2 o
ninas yadolescentes. Exigimos respeto por la vida
Soclescantan Y
12 de febrero
Dia internacional de las Manos Rojas.

https://www.facebook.com/share/p

/pu4
hQjtZUitY QMQW/?mibextid=2J
Q9c
Dialogos Espacio de Actividad de didlogointerinstitucional
territoriales para articulacion y comunitario en la que se
lareconciliacion institucional identificaron las accionesde
implementacionAgendas
Territoriales deReincorporacion 1
Comunitaria.
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Seguimiento ala | Reunién con La UARIV y el MinisterioPublico 1
Incorporacion Ministerio brind6 orientacion y
Politica Publica Publicopara recomendaciones frente ala
de Victimas en revision del incorporacion de lapolitica de
Plan de borrador Plan victimas en elplan de Desarrollo
Desarrollo de Desarrollo
Articulaciéon con Reunién con Revision de reglamentos delos 1
losSecretarios Secretarios subcomités, funciones, plan de
Técnicos de los Técnicos trabajo y cronograma.
Subcomités Subcomités
para larevision y
planeacién de
las acciones en
cada uno de
estos espacios
Realizacion de Asistencia y Se realizaron los subcomités en lo 5
losSubcomités participacion que se realizé seguimiento a la
Técnicos de en Subcomités implementacién del PAT y se
PoliticaPublica de: establecieron accionespara la
Prevencién y elaboracion del PAT2023-2027
Proteccion.
Atencion y
Asistencia
Reparacion
Integral
Verdad,
Justicia y
Memoria
Histérica
Sistemas de
Informacion
Realizacion Méaxima Aprobacion del Plan deAccion 1
Comitéde instancia enal Territorial PAT2024-2027, Plan de
Justicia municipio para Prevencion, Plan de Contingencia,
o la discusion y Plan deTrabajo de la Mesa de
Transicional toma de Participacion y Validacion
decisiones
frente ala concepto de Seguridad
implementacio
nde la politica
de victimas.
TOTAL 10
Resul tados i mphogoposbteprédsesentati vos, en c
|l a meta (documentos obtenidos, %cumpli miento
A. Espacios formales de Pol2tica P¥%blica de

91 El Municipio de Bucaramanga ha garantizado el funcionamiento de los espacios
formales para la implementacion de politica publica de victimas, realizando las
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sesiones ordinarias de los Subcomités Técnicos: Prevencion y Protec
Atencion y Asistencia, Reparacion Integral, Verdad, Justicia y Memoria hist
y Sistemas de Informacion, asi como del Comité Municipal de Ju
Transicional.

El aboraci-n y Aprobaci-n del RIO2W¥ .de Acci
Con las propuestas de la Mesa de Participacion y espacio de dialogo y
concertacion con el Comité Ejecutivo de la Mesa de Participacion se elaboro y
aprobo el Plan de Accion Territorial PAT para la vigencia 2024-2027 que
contempla los componentes de la politica publica de victimas, metas, acciones,
presupuesto y responsables para su implementacion.

= m

C. Actualizaci-n del Pl an Phaeagrdael ChentPngeac
del Municipi o.

1 El Centro de Atencion Integral a Victimas i CAIV en trabajo colaborativo con los
integrantes de la Mesa de Participacion de Victimas de Bucaramanga realizd
talleres de trabajo para la actualizacion del Plan Integral de Prevencion de
Violaciones a Derechos Humanos e Infracciones al Derecho Internacional
Humanitario y el Plan de Contingencia, logrando identificar situaciones de
convivencia, violencia y del conflicto armado que afectan las dindmicas
territoriales del Municipio de Bucaramanga con el objetivo de establecer
escenarios de riesgo y protocolos de actuacion frente a la prevencion y
materializacion de hechos victimizantes. La actualizacién de los planes fue
socializada y aprobada en sesiones ordinarias del Subcomité de Prevencién y
Proteccion y Garantias de No Repeticion y el Comité Municipal de Justicia
Transicional.

D. Actualizaci-n de Actos Administrativos:

Se expidio la resolucion 0022 de 08 de febrero de 2024 por medio de la cual se
ajusta la tabla de valores de auxilio econébmico a asignar como ayuda
humanitaria a personas victimas del conflicto armado recibidas en el municipio
de Bucaramanga para el aflo 2024 que permite garantizar este derecho a la
poblacién desplazada que cumple con los requisitos de ley.

1 Se expidi6 la Resolucion 178 de marzo 18 de 2024 por medio de la cual se
actualiza la ruta de proteccion para la poblacion victima del conflicto armado que
se encuentre en situacion de amenaza.

E. Espacios de Concertaci-n y Di8logo con | a

1 Asistencia en Plenario de la Mesa de Participacion, Unidad para las Victimas y
Personeria Municipal que permitié clarificar las inquietudes frente al proceso de
elaboracion Plan de Desarrollo y Plan de Accion Territorial PAT.

1 Asistencia y participacion en actividad dialogos territoriales por la reconciliacion
para el reconocimiento de posibles acciones reparadoras de las afectaciones
sociales y comunitarias asociadas al conflicto armado.

1 Asistencia y participacion en jornada de trabajo institucional y Ministerio Publico
para revision del plan de trabajo de la mesa de participaciéon de victimas.



1 Asistenciay participacion en reunién dialégica con la Mesa de Participacion SUCARAMANGA AL

la construccion del plan de desarrollo, este espacio posibilitd la escuc
recepcion de sus propuestas para la poblacion victima del conflicto armado
residente en el municipio.

1 Asistencia y participacion en Plenario de la Mesa de Participacion que permitié
orientar y ajustar el plan de trabajo 2024.

1 PROYECTO

1.2 Apoyo a la poblacién en proceso de reincorporacion y reintegracion en
el municipio de Bucaramanga
1 SECTOR

l nclusi-n social y reconciliaci - -n
1T PROGRAMA

l nclusi-n social y productiva para | a pobl ac
T META DE INDICADOR DE PRODUCTO

Beneficimer aonfabs0 pobl aci -n vulnerabl e con

S
social a trav®s de una estrategia para el d

Meta Logro Recursos Recursos
2024 2024 programados

% Ejecucion

. ) presupuestal
Indicador comprometidos

(RP)

Beneficiarios
potenciales
para quienes 175 60 34,28% $41.000.000 $20.000.000 48,78%
se gestiona la
oferta social
(410305200)

1.2.1 Descripcién del Proyecto

Nombre del Proyecto Cddigo BPIN Valor Vigencia Proyecto Valor Total Proyecto

Apoyo a la poblacién en
proceso de
reincorporacion y
reintegracion en el
municipio de
Bucaramanga

2024680010138 $ 41.000.000 $ 365.775.863




1.2.2 Descripcion de actividades desarrolladas

Durante el mes de agosto de 20214,

cumpl i miento del plan de acci - -n concertado (
para | a Reincorporaci-n y |l a Normalizaci - -n (
comprendemne®ury me s as de trabajo con | as
centralizadas y descentralizadas del muni cip
necesarias para viabilizar el pl an de acci -n
Ahora bien, para abordar | a | 2nzar dre mesaor
de rabajo con | a oficina de asuntos | egale
equi po encargado de |l as actividades a fin
admi ni strativo de | a creaci - -n de | a me s a
Bucaramanmgd,o gual, se encuentra adel antando
as? como tambi ®n, | a creaci-n de | os actos a
como | o prev® el acuerdo final el cual guard
humana e i mdl ipcraoceseo de reincorporaci-n de

i nstrumento deba ser mirado desde un 8ngul o

Adem8s, se |l evaron a cabSecmes$ aEdudceadcérranhaj o
DesarrSokci al , el I nstitutoFdMumentco p&Eimp des aErmpa |
Bucaramanga (I MEBU), el l nstituto de Vivien:
de Bucaramanga (I NVISBU) vy el Servicio Naci ¢
objetivo principal fue coordinar apvaidepes de
|l as instituciones a fin de viabilizar | as | 2
como, con secretar?a de educaci-n se Il evaro
becas en |l as modalidades t®cnica, tecnol - -gic
existen requisitos que | a pobl axmwiBear enarganc
deDesar Sot¢il @l se acord- el acompafYfamiento en
padres y madres en el mar co del programa m
col or adiodsosdiar ilga poblaci-n firmante de paz, |
|l os col orados, con el SENA se acord:- real iz
trabajo en alturas, esta articulaci-n adems§
teniendo en cudetastaspopbkbrédcies a fin de dar
|l os grupos de capacitaci - - n.

Con CAIV se establecieron fechas para ||l eva
veedurza ciudadana y <control soci al, asz mi s
atenci-hagioniespecializadas para personas e
y reintegraci-n que tienen condiciones de v?2
En cuanto al | MEBU e | NVI SBU estas dos enti d.
a | a pobl aci - n eanderne8Sisn cdoer piommrcalcui-rnl,os en | as
toda vez que, |l a oferta institucional Sse pr e
por | a vida y por | a pazo a realizarse en el




Durante el mes de septiembreéntelk:i
de trabajo con Asuntos Legales <con

Administrativo por medio del cual

en el Muni ci pi o de Bucaramanga.

De igual for ma, Coempoomcesoseyt ad@ances del p |
seguir con esta instituci-n vy |l a cual tiene

proceso de reincorporaci-n que se encuentr a
estos compromi sos de concrreedlairzoand & nj umretsa ale e
ARN y de | a secretaria del I nterior.

Aunado a | o anterior, el d2a 12 de septiemb
Polic2a Nacional, ARN, UNP, Asuntos Legal es
analizar respmntseamad i deldascsi @enados a | a Segur
en proceso de reincorporaci - n. N o obstant
requeri mientos del proyecto de Decreto el cu
en | a p8gina oficial de elfae cAllocsa ldde? as udret iBru ccaura
tipo de sugerencia y/ o reclamaci - n.

En cumpli mento del plan de acci n el aborado

de septiembre del afo en curso fue trabajado
fin de coadyuvar en una actividad en el mar c
Cami nosa,ndioniasi? | a recuperaci-n de zonas verd
el Pabl n, Campestre Norte y el Pl an.

De |l as actividades anteriormente mencionadas
en barrio el Pabl -n el d2a 29 gdgarseepener@ddr e
personas pertenecientes a |l a poblaci-n en re
27 hombres y 19 mujeres; como acciones para
reincorporaci-n comunitaria contempladas en

en el marco de | a Agenda Territorial Colorear
recuperaci-n de zonas verdes en Colorados, E
hogarCon el apoyo de | a Alcald2a de Bucar ama

oportuni draadr,onsei npoagct ar 60 personas en proces
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1 PROYECTO
1.3 Apoyo a la atencion integral de nifios, niflas y adolescentes con
vulneracién de derechos humanos en el municipio de Bucaramanga.
1 SECTOR
l nclusi-n social y reconciliaci-n
1 PROGRAMA

Dearroll o integral de | a primera infancia a
capacidades de | as familias de ni fas, ni fos

1 META DE INDICADOR DE PRODUCTO

Brindar servicio de protecci-n integsah a 25
trav®s de | as modali dades de hogar de paso (

% Avance Recursos Recursos %
i 2024 programados i Ejecucion
Indicador comprometid | yresupuest
os (RP) al
Numero de
nifos,
nifas,
adO‘LZS;e”t 60 117 195% 37.882.798 0 0%
jévenes
(41020520
0)
orme de gestion | Tercer trimestre 2024



1.3.1 Descripcién del Proyecto

Nombre del Proyecto Caédigo BPIN Valor Vigencia Proyecto Valor Total Proyecto

Apoyo a la atencién
integral de nifios, nifias
y adolescentes con
vulneracion de 2024680010112 $ 37.882.798 $ 1.455.938.213,37
derechos humanos en
el municipio de
Bucaramanga.

1.3.2 Descripcion de actividades desarrolladas

Respecto a | a Met0ad BiPibnMl a2r02s4der vi ci o de prote

11ni JYos, ni fas, adol escentes y | hogaes da& tr
pas;oose identifica que el Hogar de Paso es ur
Ni fos, Ni fJfas gikdhadloeecsemat e a ubicaci - -n inici:
|l a Autoridad Administrativa Competeontédgeg en e:
Familia toma decisiones con respecto al casa
hogar de paso cuenta con | icencia por part
veinticuatro (24) horas del d2a y |l os siete

ni foss wni §dol escent es; donde se garantiza su
del equipo interdisciplinario.

En el 111 trimestre del 2024 en municipio de
del I nterior, guien cuenta con aodnmtiraantig dde |
realiza traslado de 117 Ni fos, Ni fTaparya adol e
su debida protecci-n, velando y garantizando

CARACTERESTI CAS DE LOS Y LAS PARTI CI PANTES I

Participantes seg¥n Sexo

NNA trasladados en el Il Trimestre

30 26
25 15 20 21
20 17
14

15
10
5
0

Julio Agosto Septiembre

m Hombre m Mujer
Fuente y elaboraci-n Comisarias de Familia
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ALCALDIA DE
De los 117 NNA trasladados a hogar Bderipias’o

comisario de familia sobre | a medid
de protecci-n m8sotpttcmanpdeal ba g@gerechos dc¢
evidenciar que 57 fueron hombres y 60 mujere

Participantes seg¥%n grupo etario

Las edades de | os nifos, nifYfas y adolescente
Ssiguiente maner a:

Julio 11111 2|2 1] 2 2 6 4 2 3 1 3
Agosto 1 11112 11411 3 2 4 3 3 4 4 4
septiembre 2111|221 |3|3]65 3|14 |3 |7 31413
Remi si -n por Comisarias de Familia
A conti numuwedastnr,a slea rel aci-n de | as comisar?
casos a | a modalidad
1 2 3 4 5 6 7 8
Sonia Claudi | Omaira | Liliana Hilda Fabia Karen Martha
Rocio a Barbos | Jimen | Katherin n Margarit | Karina
Ruiz Ximen a a e Flérez | Canal | aPuerta | Ramos
a Melo | Macias | Galvis | Jaimes Castro
8 4 3 3 5 2 5
1 2 3 4 5 6 7 8
Sonia Claudi | Omaira | Liliana Hilda Fabia Karen Martha
Rocio a Barbos | Jimen | Katherin n Margarit | Karina
Ruiz Ximen a a e Florez | Canal | aPuerta | Ramos
a Melo | Macias | Galvis | Jaimes Castro
11 5 8 5 2 5
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MES TURNO 1 2 3 4 5 6 7

Sept COMISARIO Sonia | Claudi | Omaira | Liliana Hilda Fabia Karen Martha
iemb Rocio a Barbos | Jimen | Katherin n Margarita | Karina
re Ruiz Ximen a a e Flérez | Canal Puerta Ramos
a Melo | Macias | Galvis | Jaimes Castro
REMISIOMES 2 8 13 3 4 7
DE NNA

Cabe resaltar, gale 4 osonulrmosqueltrnabaj an en
turno 5 y 6 en | a sede oriente y turno 7 y 8
turnos de | a sede joya trasladaron en el 1
traslad- 9 NNA y | dosdédespopued2lcNNA] Uuir qu
es |la que m8s NNA trasl ado, l o anterior teni
gue trabaja |l os 7 d2as de | a semana, | as 214
Durante el [0 tri mest Coemidsealr i a$o d20 2FR3a me h i
Bucaraammga dejaron bajo protecci- -n del Hogar d
Adol esceenvtiedse,nci 8ndose un Il ncremento de 27
menores en | a modalidad de hogar de paso en
Es i mporte dejar const aNncfioass, guNe fmise nyt rAadso | lea
encuentran en el hogar de paso reciben inter
cual es se menci onan a continuaci - n: i nterv
i ntervenci-n del 8rea psicol - gntcar,vamdiernw edhe
8rea de trabajo social, intervenci-n del 8re
1. | NTERVENCI ¢N DEL CREA DE PEDAGEGI CA

Gesti -n E dQuocrarteisvpao ndenci a enviada a | as S i
Educati vas, con el objetivo del eisncfeonrtneasr eqsute8
en |l a modali dad de Hogar de Paso y que se req
el derecho a |l a educaci - n: l nstituci - -n el F
instituci -n Centro Pil oto Sim-n Bol 2var, | .
Am®ri cas, Colegio Santander, colegio caf® N
Sarmiento.l E Nuestro Mundo.

Apoyo Yy AsesorSea deesscaorlraorl | ar on actividades
permiten a | os niffos, nifYfas y adol esxcse,ntes, .
adem8s se apoy:- y fortalece temas escol ares,
i ntegr al I nstitucional Se propende a vincul
habili dades motoras. Talleres Formativos

Se realizan | os siguientes talleres:

= ’ s w
. SRaer - r}'()‘)

'\zfl .ef (cif-?! . ?..Efl‘“--e«‘_-f‘-:' .\,{. -

J
“
)
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f  TALLER MOTRICIDAD GRUESA

f TALLER HUELLITAS CON AMOR 6DE&EA DE LA |

f TALLER GALERE&A 6EL MUSEO DE LAS EMOCI O

Y CONCENTRACION

f TALLER DIBUJO ARTISTICO

f TALLER CREANDO MANILLAS

f TALLER LECTO-ESCRITURA

f TALLER CELEBRANDO NUESTRA INDEPENDENCIA

f  TALLER OLIMPIADAS FULMIANISTAS

f  TALLER LINEA DEL TIEMPO (ORGANIZANDO SUENOS)
2. | NTERVENCI ¢E¢N DEL CREA SI COLEGI CA
Tall eres Fdemaendos en cuent a | as probl em§t

participantes segdesates!| eapakoss grupal es:

Taller de psicologia en proyecto de vida.

Taller en fortalecimiento de estimulacién cognitiva: Memoria.
Taller de prevencién de abuso sexual.

Taller de prevencion de cutting.

Espacios Formativos ApomyCtoinad ays Reded idhes vy

apoyo de |l os y | as participantes se abordaro

i Utilizacion de métodos correctivos adecuados.

1 Normasy limites.

1 Abordaje en el fortalecimiento de vinculo familiar progenitores- hijos.

9 Corresponsabilidad en procesos de garantia de derecho a salud mental.

1 Identificacion y prevencion de factores de riesgo y proteccion.

1 Acompafiamiento en la construccion del proyecto de vida familiar.

9 Fortalecimiento en estilos de crianza asociados a comportamientos
probleméticos en adolescentes, escuela de padres en fortalecimiento de
competencias parentales: competencia parental protectora, prevencién de
violencia intrafamiliar y prevencién de ciber-acoso y adiccion a los
videojuegos, otras formas de violencia online.

Otr as Ac Sieonressal i zan di ferentes acciones
comportamentales, entre ell as:

1 Asesoria y consultoria individuales con nifios, niflas y adolescentes.
(Prevencion de conductas auto lesivas, deteccion de pensamientos
intrusivos, manejo de estrés y tension, educacion emocional, fortalecimiento
de la autoestima y autoconcepto, educaciéon emocional, sexualidad libre y
segura, valor de la verdad, el perdon, empatia, resiliencia, intervencion en
crisis, prevencion de violencias, resolucion pacifica de conflictos).
Acompafiamiento a encuentros bioldgicos ante situaciones de crisis.
Motivacién ante las acciones y deberes a realizar dentro de la modalidad.
Atencion en crisis emocionales.

Asesorias familiares individuales.

= =4 —a -9




1 Garantia del derecho a la salud mental. Acompafiamiento a dos consulta
psicologia de 1 participante.

1 Remisiones de psicologia. Total, de seguimientos asesorias individuales:

Total, seguimientos proyecto de vida:18 Total, actas de conciliacion por rifias

con los participantes:3 Total, contactos familiares psicologia: 6
3. | NTERVENCI ¢N DEL CREA DE SALUD
Tall eres FBamatgaobanti zar el derecho a | a se
para fomentar h8bitos saludables y promoci on
se realiza:

9 Taller: Alimentacién saludable en nifios y adolescentes

9 Taller: Pediculosis

9 Taller: Habitos de higiene y cuidado personal

9 Taller: Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

T Fortalecimiento familiar: Competenci as p
proteger la vida de los NNA". Alimentacion saludable con las guias de
alimentaci-n (GABA)O

1 Fortalecimiento familiar: Competencias parentales y su incidencia positiva en
nuestra salud mental.

Gesti -n eSe Salaud za acompafamiento en el 8r ec
maner a:

1 Atencion AME: 2 (anexo Ordenes meédicas de soporte + todos los
seguimientos respectivos de cada atencion)

I Suministro de medicamentos: 6 (anexo formatos de administracion de
medicamentos de soporte + todos los seguimientos respectivos de cada
participante con medicamentos)

1 Acompafiamiento a vacunacion (3).

4 . | NTERVENCI| 6AN DIEE IT RABRRJ O SOCI AL

Tall eres Formativos

Teniendo en cuenta | as dificultades del cont
de Trabajo Social se abordan | as siguientes

T Taller Derechos a |l a identidad nMi Cartog

9 Taller Reconociendo Normas y Limites de Convivencia.

9 Taller Mis Derechos Y Deberes como Nifio, Nifia y Adolescente.

i Taller Teatro y manejo de emociones (la ira y la agresividad).

1 Seguimientos sobre identificacion de Redes de Apoyo Familiares y Sociales.

1 Seguimientos sobre identificacion de Normas y Limites de convivencia.

1 Seguimientos de reconocimientos de factores de riesgo.

Espaci os Formativos f amiCloinad ays Readmd i s Apdy
apoyo de |l os y |l as participantaes: se abordaro

|
M
)



Intervencion avances en el proceso PARD. BUCARAMANGA
Normas y Limites claros en el hogar.
Intervencion enfocada a la importancia del afecto, limites en la crianza'y e
relacionamiento con los nifios, nifias y adolescentes.

9 Fortalecimiento familiar pautas y estilo de crianza a partir del reintegro de los
participantes a su red vincular.

Atencion hacia Competencias parentales desde una crianza positiva.

Taller Prevencion de Violencia Intrafamiliar

Taller Competencia Parental Protectora: Prevencion del ciber-acoso,
adiccion a videojuegos Y tipos de violencia online.

Seguimientos en Prevencion de situaciones de riesgo en la dindmica familiar.
Fortalecimiento de vinculos afectivos y el relacionamiento positivo con los
nifos, nifas y adolescentes, mediante seguimientos.

1 Atenciones telefénicas respecto a proceso e inquietudes.

= =4 A

= =4 A

E |

Otras AcSd maymas acompafa en | a ejecuci- -n de:

Seguimiento e intervencion individual con el nifio, nifia y adolescentes.
Acompafamiento encuentros bioldgicos.

Orientacion individual y fortalecimiento de vinculos afectivos.
Acompafiamiento a comisaria i reintegro familiar y seguimiento indicaciones
de la autoridad competente y visita familiar.

= =8 -4 -9

1 Acompafiamiento a citaciones a medicina legal o Fiscalia.
1 Solicitud y busqueda activa de documentos.
1 Busqueda activa de Redes de apoyo familiar y social.
1 Acompafiamiento en espacio de llamadas familiares. 12
1 Gestidén de documentos
i Contactos Familiares (11)
1 Seguimientos individuales (30)
9 Actas de Conciliacion (2)
5. | NTERVENCI ¢N DEL CREA COMPLEMENTARI A

Espacios DeportivoPr opi Reanmeat ieMossano esparc
nifos, nifYas y adolescentes se realizan durar

1 Entrenamientos de atletismo (INDERBU)
Ambi eseapromueve el cuidado del medi o ambi ent

9 Taller: Elaboracién de Material didactico-Sensorial con reciclaje
9 Taller: Manejo de y separacién de reciclaje

9 Taller: Cuidar el planeta

9 Taller: Juego de Escaleras (Fomentar la Educacion Ambiental)

Proyecto Ske riada za fort alsetciima eyn taou t dec olnac eaput tc
para | a construcci-n del proyecto de vida.




ALCALDIA DE

1 Orientando el Proyecto de Vida | BUCARAMANGA

9 Orientando el Proyecto de vida Il
En aras de brindar wuna atenci-n que favorezc
ni fas y adolescentiesa [FULMBANI ci modci -n en d
| %2di cos, recreativos, formativos y ocupaci on
habili dades 'y cualidades. Al gunas de | as a
espacios deportivos y recreati woo,yeambi aret avl
ni fos, nifYas y adol escentes.

-
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2 LINEA ESTRATEGICA 2. - TERRITORIO SEGURO QUE PROGRESA ALCALDIADE

BUCARAMANGA
Se constituye un territorio atract
regional es, naci onal @gtenicntear macicompleas tquwe
rural; desde eI desarroll o empresarial, el el
i nnovaci - la inclusi-n soci al

PLAN NACIONAL DE
LINEA Objetivos Desarrollo
ESTRATEGICA SECTORES Sostenible (ODS) DESARROLL,O
{las 5 transformaciones)
L -

rabajo. FIN
Comercio, Industria DELAPOBREZA
y Turismo.

- TRABAJO DECENTE
Ciencia, Tecnologia Y CRECIVEENTO

ECONOMICD ‘ I

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTOD

Es i mportante destacar que, | a L2nea Estrat ®q
"del pl an de desarroll o municipai202Byc &rsarmBan
di sefada par a i mpul sar el desarroll o i nteg
Bucar amanga, convirti®ndol o en un destino at
de proyectorseglonal es,, naci onal es e i ntern
estrat®gica busca promover | a competitividad
medi ante el fortalecimiento del desarroll o e
i mpul so al turisma, cli@anpgiamgcil anteéenol og? a,
i nnovaci-n y |l a promoci-n de |l a inclusi-n so
El objetivo es c¢crear un entorno propicio pa
aprovechasndoportunidades que ofrece esl muni ¢
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estrat®gicos. Asimismo, se busca fo

de i nversiones y | a creaci - n de [
empresarial y | a generaci-n de empl . ni
como motesadeoll o econ- mico, cul tur al y soci
naturales, culturales y patrimoniales de | a
Esta | 2nea estrat®gica enfatiza Ppaivapgart dmac
articulaci-n de esfuerzysl @antntegideiremtds
progrgmasi mpul sen el progreso econ-mico Yy SO«
se busca garanti zar la inclusi-n de todos |
proceso de desarroll o, promoviiendadadma e i lda
construcci-n de wun futuro pr-spero Yy soster

muni ci pi o.
f PROYECTO
2.1 Mantenimiento para la eficiencia en la administraciébn y operacion de las
Plazas de Mercado de a cargo del municipio de Bucaramanga
f SECTOR

Vivienda Ciudad y Territorio

1T PROGRAMA

Ordenamiento territorial y desarroll o urbano

1 META DE INDICADOR DE PRODUCTO

Mantener en operaci-n 17.650 metros cuadrado
l a Admini straci -Bucdelanmauwnmngiaci pi o de

Indicador Recursos Recursos % Ejecucion
programados . presupuestal
comprometido
s (RP)

Plazas
mantenida

s 17.650 17.650 100%  $260.000.000  $118.500.000 45,57%
(4002031

00)




2.1.1 Descripcion del Proyecto

Valor
Proyecto

Vigencia

Nombre del Proyecto Cddigo BPIN Valor Total Proyecto

Mantenimiento para la
eficiencia en la
administracion y
operacion de las plazas 2024680010100 $ 260.000.000 $ 1.502.800.000
de mercado de a cargo
del municipio de
Bucaramanga

Las Plazas de Mercado son un punto de encuen
y cultural. Adem8s, son una de |l as ©principa
di ferentes tipos de alimentos y productos qu

Sin embargo, dnl ha ptamabki ¢pa&bl i cas de merca
Bucaramanga (Guar?2n, San Francisco, Concordi
deficiencias en | as 8reas de acceso Yy zonas
presenta acumulaci-n de eregtammecds, ailnhmensoe
procesos de reciclaje y tardanza en | a recol
es apta para mejorar |l as condiciones de as
mesones y paredes, | a al tur a dceulltoasn tleash olsa byo
de | i mpieza y favorecen | a presencia de vect

a administraci--n municiopal a trav®s de | a
eber del manteni miento y administoachan de
enido realizando en | os Y timos afos invers
ficiente servicio de | a comunidad y el bel
uienes han mani festado que se ha incrementa
e pwotos agr2colas av2colas y pecuari os.

oo o< or

recursos que se han invertido por parte
entados a |l a |impieza de | os pasillos, pa
idos y a | as acci onsesmidsemaasd micnaibset riarcd i- ma r
abor se realiza afo a afo pafsanmdjaor ars Idaes |
| azas o centros de acopio y con ello incent]
ervicios de abastecimiento de productos de

woT —unwor

2.1.2 Descripcion de actividades desarrolladas

Actividad 1: Realizar actividades de admini s
del municipio de Bucaramanga

ElI programa Pl azas de Mercado i mpacta 9 comu
de manera indirecta | as restantes que confor:

i
|l as 4 plazas de mercado que se administran: |




3, 4 ypbaema ISan Francisco;12 vy 13 z
en |l a plaza Concordia. Con el buen

favorecer a m8s de 190 barrios bene
novecientas $3c6A0)ofamPBDapuestos de trabaj
ell os trabaja en promedio de 1 a 3 personas.
En este sentido se contin¥%a i mplementando d
aumentar | a afluencia de personas acdmes cent i
prop-sito continuar promovi endo | a sosteni
alimentaria vy el dinami smo comerci al en | a
Il mpacto positivo en el desarroll o rural de
bi enestar toametrcicdentlesss como de | os visitantes
1 Actividad Reuniones para temas de conflictos, sequimiento a situaciones internas

Usuaria comerciante presenta queja Verbal quc
propi as. Se xmhoersauarino s, se solicita pres
c8maras por parte de | a Alcald2za paria compr ¢

Pl aza Kennedy

1 Actividad Entregar de manera oportuna el recibo correspondiente por concepto de
uso de explotacion comercial a los usuarios comerciantes de la Plaza de mercado

Apoyo en | a entrega de recibos Plaza de mer
Kennedy




entrega de recibos Pl az

1 Actividad Realizar jornadas de integracién familiar con el fin_ de conmemorar las

diferentes festividades de exaltacién de la familia y su entorno

Celebraci-n mes de amor y amistad Plaza de N
ElI domingo 29 de septiembre, stade¢mblra, PIl az:
Concordi a, premiando | as buenas costumbres ¢
fidelidad de | os clientes

Se decor:- |l a plaza en d2as pasados. Cada ent

|l a Concordi a.

Se entregaron 3JGM®adulocse £ oaretrrcea antes y client

Se premio a |l a mejor compafera y mejor compa'

orme de gestion | Tercer trimestre 2024



Se entregaron premi os a wusuari os comer ci an
port8tiles para celular yEsopotaéeslpPparagabboe

Usuari os comerciantes Premi ados Cel ebraci -n
Concordi a

1 Actividad Identificar los puntos criticos generalizados para mejorar la operatividad
interna de las plazas de mercado

Deterioro de manguera contra incendio Tapona
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Posi

Se

bl es r

requi ere

i esgos
presencia de

transformador es,
y arreglo de

el ®ctricos por estado en g
goter a
revi si n de c anmlnd o miyendo a gdn
i nterruptores, rel ®s de pro
gotera.

Il nvasi -n del

espacio

L a

p¥bl ic

o

Concordi a
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Il nvasi -n de pal omas cl
comerciantes afectados.

Humedad en muros, goteras Yy humedad por filt

Rejillas tapadas, l ngreso de agua a |l ocal es
reducidos o no adecuados.

-
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Puertas, po
er

rt
gue requi en

|

Exi stencia de pileta de agua
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PUNTOS CRETI COS ATENDI DOS PLAZA CONCORDI A

Teniendo en cuenta | os dif er enteeshapr owd reinthcs
presentando en | a plaza de mercado $esdesarrtr
Grupos de Acci-+-n Unificada por |l a Libertad F
por |l a protecci-n de |l a vida, la integrida
cbombi anos, el I nstituto Municipal de Empl ec
asociaci+-n de usuarios de | a plaza de mercad

PUNTOS CRETI COS RALTAEAAND I DO FRANCI SCO
Of erta I nstitucional: SI SBEN

Mesa institucionaée Ipas apllazasegde i dardc aldo
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AL ERTaem-
TosssZISESSES
A 232E3II222758

Entrega de recibos clase de mercado San Fr an

1 Actividad 2: Realizar el mantenimiento de las plazas de mercado a cargo del municipio
de Bucaramanga.

Segui miento y corPtlraela ale omempoasdtoa jAd bert o Rue
Kenneaey i odicidad diari a
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Actividad: Acompa€far \ hacer segui miento en
resi duos

Control retiro compostaje Plaza Kennedy por

Pl aza de meoradrodiLa

Seguimiento y control a residuos org8nicos P
acompafamiento en el retiro de | os mismos pa
25, 26 vy 27 de septiembre de 20214

orme de gestion | Tercer trimestre 2024



Seguimiento y contraoml dei
en el retiro por parte
Concordia 12, 16, 18, 24,

Acompafamient o, Il ndicaciones y seg wii mii eorst o
generales de | a PLAZA SAN FRANCI SCO

30 sept 2024 2:58:34 p. m. 30 sept 2024 2:57:54 p. m.
23 Calle 12 . - 23 Calle 12

Bucaramanga 5 — BUcaramanga

Santander S Samtander

Juan Carlos Aparicio Juan Carlos Aparicio

plaza San Francisco plaza San Francisco
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ALCALDIA DE

PLAZA CONCORDI A BUCARAMANGA
Jornada de | impieza y embellecimie z
metros cuadrados de | a plaza de mercado tant
de Bucaramangae yi rntaerthfMABcon el equi po de pl
beneficiando tanto a | os usuari os Yy comerc

alrededor.

INFORME CONSOLIDADO PLAZAS DE MERCADO

ACTIVIDAD CONCORDIA KENNEDY SAN GUARIN
FRANCISCO

AGOS | SEP | AGOS | SEP | AGOS | SEP | AGOS | SEP

1 | Identificacion de Puntos 4 25 2 2 6 12 2 18
Criticos

2 | Entrega de recibos de 311 311 166 166 936 936 567 567
Administracion

3 | Jornadas de Integracion 1 0 0 0 0 0 0 0
Familiar
4 Seguimiento y 4 25 8 30 6 12 4 18

separacion de residuos
orgéanicos y disposicion
final de residuos solidos

5 Atencién a usuarios 4 208 24 90 50 300 28 108
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Cabe de resaltar que el funcionamie a

muni ci pi o de Bucaramanga, conti n%a
rel evante al gumMan ti@maineenrtanpdeloe aetbba -enst A5 .
met rcausadrados discriminados de | a siguiente f

1 Plaza de mercado Kennedy 1 1.858 Mts

i Plaza de mercado Condordiai 3.480 Mts

1 Plaza de mercado San francisco i 6.764. Mts
1 Plaza de mercado Guarin i 5.548 Mts
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3 LINEA ESTRATEGICA 3. - TERRITORIO SEGURO Y SOSTENIBLE

ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

Se constituye en | a promoci-n de u o]
preservaci-n y gesti-n sostenible de | o0os rec
mitigaci-n del cambio clim8tntce, dea Ipotekerce
y bienestar animal y | a promoci-n de estil os
Se busca equilibrar el crecimiento econ-mico
natur al , fomentando pr8cticas ambiental ment
resiila edecente a |l os desaf?2o0s ambiental es,
sostenibles, estrategias de gesti-n del ries
recursos h2dricos y mejorando | a calidad de
construiri oumms8tse rhraibtiarabl e y saludabl e.

Objetivos Desarrolio
Sostenible

LINEA SECTORES

ESTRATEGICA

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO

(las 5 transformaciones).

Ordenamiento del Territorio
Alrededor dei Agua (1).

Gobierno -
SEGURO Y :
SOSTENIBLE Foursorial 17 ALIANZAS PARA
=1
L0S 0BJETIVOS
Ambiente y
Desarrolio
Sostenible

Derecho Humano a la
Alimentacion (3).

Transformacién Productiva,
Intermacionalizacidn Accion
Climatica (4).
Convergencia Regional (5).

Ordenamiento del Territorio
Alrededor del Agua (1).
Transformacién Productiva,
Intemacionalizacidén y Accidn
Climéatica (4).
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4 LINEA ESTRATEGICA 4.1 TERRITORIO SEGURO QUE GENERA VAL BUCARAMANGA

Se constituye en el escenari o para u
gubernament al s-lido y eficiente, ado
compectiean y eficacia en l a gesti - -n p¥%blica,
modernizaci-n y profesionalizaci - -n del gobi e
cuent as, |l a responsabilidad y |l a calidad en
Adem§s, de prcounhotwerra uwlnea servici o orientada a
atenci-n y satisfacci-n de | as necesidades
ostrando 2 mayor confianza y particip
LINEA Objetivos Desarrollo PLAN NACIONAL DE
ESTRATEGICA SECTORES Sostomble DESARROLLO
las 5 transformaciones).
Goblemo Territorial.
mnnwcmuus‘ )
Informacion DESIGUALDADES
TERRITORIO e &
SEGURO QUE 16 P ssro
£ IRSTITUCIONES —
GENERA SOLIDAS Convergencia regional (5)
VALOR.
Organismos de
Control. 1 ALIANZAS PARA @
LOGRAR
L0S OBJETIVOS
1 PROYECTO
4.1 Compromiso para el pago de pasivos exigibles de los afios 2020, 2021 y 2022
a cargo de la secretaria del interior del municipio de Bucaramanga
1 SECTOR
Gobierno Territorial
1 PROGRAMA
Fortalecimiento a |l a gesti-n yteirredcdoirimalde

1 META DE INDICADOR DE PRODUCTO

EjecutarlOe% del programa de saneamiento fi
fortalecimientdentdenilcagifoi nanzas




Alrar lnu

Indicador Meta % Recursos Recursos % Ejecucion MANGA
2024 Avance programados ) presupuestal
2024 comprometidos
(RP)
Programa
de

saneamient 100% 50% 50% $ 2.166.686.308,4 $73.114.356.35 3,37%

o fiscal y

financiero

ejecutado

4.1.1 Descripcion del Proyecto

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN Valor Vigencia Proyecto Valor Total Proyecto

Compromiso para el pago de
pasivos exigibles de los afios

2020, 2021y 2022 a cargo de 2024680010206 $ 2.166.686.308,40 $ 2.166.686.308,40
la secretaria del interior del

municipio de Bucaramanga

4.1.2 Descripcion de actividades desarrolladas

La Vigencia Expirada es un traslado presupue:
compromi sos u obligaciones adquiridos por | a
el Il eno de | os requisitos | egal es, para | a
pr epsuue st a o la cuenta por pagar correspondi ¢
constituido, Ssu pago no se hubiese reali zac¢
recursos de | ibre afectaci-n para acreditar
identificadofn®Pasilvaosl-Bixg agddil ®s expiradaso. E:
presupuest al se adel anta mediante resoluci - -n
el caso de | os establecimientos p%¥%blicos del
o acuerdo de | ams jdiinrteacst iovocsonsocejpor resol uci
|l egal cuando ell os no existan.

En |l a Secretarza del I nterior, s e present -
presupuestales y/ o cuentas por pagar debido
entrega diecilooss csoenrtvr at ados, generando el venc
de recursos que respaldan el pago de | as obl
20220212022 vy poeprteasnndmi ento en | as gesti on:
relacionadas comgbaage®smmiprmommdgpogr aldogugque de s
requi ere adelantar |l as gestiones administra
recursos que garanticen el cumplimiento a | o
adquiridas con | os contratistas

A continuakaecinonasel os pagos realizados en el
vigenci a.



ALCALDIA DE
DESCRIPCION NIT NOMBRE
FECHA [ RP | RUBRO RUBRO CONCEPTO TERCERG | TERCERG VALOR Mm“
SERVICIO D PASIVO EXIGIBLE CONTRATO NO. 262 DEL 13 DE CARLOS
2.3.7.06.02.4 SANEAMIEN| 59 HnHuHE /!, h h.Wochy ANDRES
30/08/2024/8406(599002.8399( O FISCAL Y| COMPLEMENTARIAS A LAS INSTALACIONES DE 13722479| '} | /" 43.741.647,59 RP
601 | FINANCIER{DE ATENCION Y REPARACION INTEGRAL DE LAY SUAREA
601 /1L+ 59[ albL/LtLh 59 .|
SERVICI]
PASIVO EXIGIBLE CONTRATO NO. 54 DEL 25 DE N DE ASEQ
HAHHE /!, h h.W9¢hY &t wo{ CAFETER
SERVICIOD  DE ASEO, LIMPIEZA Y FUMIGACION, JUNTO C Y
2.3.7.06.02.4 SANEAMIEN| SUMINISTRO DE INSUMOS Y ELEMENTOS REQUE MANTEN
3/09/2024 | 8582599002.5312] O FISCALY ACUERDO A LA ESPECIFICACIONES TECNICA|900229503 MIENTO|  5.357.434,26 RP
601 | FINANCIER MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO INSTITUC
601 GChwe¢! [9/LaL9be¢h | [! ONAL,
CENTROS DE ACOPIO A CARGO DEL MUNICIH ouTsou
BUCARAMANGA". CING
SEASIN
e S A
20D INTENDENCIA, PARA EL FORTALECIMIENTO O}
5/09/2024 | 8644 5999235312 F(I)N',:ﬁlfl((::'lagRY ORGANISMOS DE SEGURIDAD CON LOS ELEN] 200370263 sug:é_m 17.320.669,54 RP
soa NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LAS F\|
9b 9[ a!bL/LtLh 59
sencor]?A50 CELE CNTRATONS 20210
5/09/2024 | 8645 :éggdgigf; Sg’illz:g/l?\\lr INTENDENCIA, PARA EL FORTALECIMIENTO 3 90037026 quPEF’:AUE 6.694.605,02 RP
soa | EINANGIER]  ORGANISMOS DE SEGURIDAD CON LOS ELEM T cas Rt
) NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LAS F\|
9b 9[ a!bL/LtLh 59

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



5 LINEA ESTRATEGICA 5. - TERRITORIO SEGURO QUE PROTEGUE m

Se constituye |l a seguridad en un pi
partir de un enfoque mul tidi mensional, | a
instituciones p%¥blicas, para construir entor
se sienda@indapsr off puedan ejercer y gozar | ibre
cumpl i miento de sus deberes; desde | a corres
- Objetivos Desarrollio PLAN NACIONAL DE
ESTRATEGICA SECTORES Sostenible DESARROLLO
(ODS) las 5 transformaciones).

?:,:'g,,"; 16 Pz e "‘: :g‘:"‘(’g)" dpescleosoal 2 oo
m“ EINSTITUCIONES
PROTEGE. Justicia y del S0c0AS ’ -

derecho Convergencia regional (5)
A partir de un territorio seguro que protege.
referente regional yudaddmaay aoenwiewalrdida dp &
se fomenten valores de respeto, toleranci a,
reducir | os 2ndices de delincuenci a, vi ol enc
propicio para el desarrollo integral de | a <c
Para |l ograrl o, se implementar8n estrategias
p¥%blica que fortalecer8n | a seguridad con et
prevenci-n y respuesta efectiva ante situac
basadas eemici@avipcara | a disuasi - n, prevenci -n
una pol 2tica criminal <claramente establecida
2002, con |l a pol2tica p¥%blica de prevenci -n
2022 vy | a dKiroetcot rdiec elsasdeNaci ones Unidas de 20
protocolos de Delincuencia organizada transn
amenazas Yy | os dem8s instrumentos internaci
proteger a |l a ciudadanzan TBddocolncianter | a
coordinaci-n integral entre | as autoridades
promoviendo | a participaci-n de | os actores
cultura de paz y convuvemamangara defender a

1 PROYECTO

5.1 Divulgacion y seguimiento al plan integral de seguridad y convivencia
ciudadana PISCC 2024-2027 del municipio de Bucaramanga
1 SECTOR

Gobierno Territorial

" == " ’ s _ .
1-Nal ,}'-("",f -\‘I'g Q~> "-'.—v‘? -"f‘:’c /\)‘)
- -

~wulal ¥ E :
1‘,-.‘1‘,;\,1£l 1 GILS) ?Efl‘“ 1 S AW



1T PROGRAMA

Fortalecimiento de | a convi(vdebnOcli)a vy

1 META DE INDICADOR DE PRODUCTO

mi ento t ®
6

)

Reali zar un (1) documento de | inea
Convivencia Ciudadana PI SCC (4501014

%
Ejecucion

Indicador Meta Logro Recursos Recursos
2024 2024 programados

comprometidos

resupues
(RP) p p

tal

Document
o de

lineamient

0s 0,25 0,125 50% $ 120.000000 $ 95.000.000 79.16%

técnicos

realizado.
(45010460

0)

5.1.1 Descripcion del Proyecto

Valor Vigencia

Proyecto Valor Total Proyecto

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN

Divulgacion y
seguimiento al plan
integral de seguridad y
convivencia ciudadana 2024680010134 $ 120.000.000 $ 960.000.000
PISCC 2024-2027 del
municipio de

Bucaramanga
Los Pl anes Il ntegral es de Seguridad y Convi
i nstrumentos de planeaci-n estrat®gica que

|l ocales y departamentales en el transcurso d
de convivencia y seguridad ciudadana.

Es el i nsumo fundament al paraedet ®0o mpnapi ¢ | S
l i bre destinaci - n, Fondos Territoriales de

( FONSET) , Si stema Gener al de Regal 2as (SGR),
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadan
en nraitee de convivencia y seguridad ciudadana.
priorizar acciones, optimizar el uso de | oc
interinstitucional para abordar integral ment

ciudadanadofati tohaurso de distintos actores



ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

5.1.2 Descripcion de actividades desarrolladas

ACCI ¢EN 1: Realizar formulaci-n del Pl an I nte
Ciudadana del Municipio de Bucaramanga.

La formul aci Bocdedm®&hiQOQRZ0X4 pl ant e- como ur
de pl aneaci -n integral, gue propuso l a Con
fundamental y pr8ctica institucionalizada, (¢
(Ciudadanos y Estatalteg), tpud oc oynwiov enrc i edre ne le
alcanzar el mejoramiento de | a compleja situ
muni ci pi o de Bucaramanga. EI despliegue de |

herramient as:

1 Herramienta Cualitativa, mediante el desarrollo de multiples espacios
participativos denominados: Reuniones internas de equipo formulador;
Comités de orden publico; Mesas de participacidn comunitarias, Mesas
técnicas de orden nacional y departamental y Mesas técnicas de orden
local. Estos espacios de participacion permitieron que los participantes
expresaran sus opiniones, preocupaciones, necesidades y propuestas en
temas de seguridad y convivencia ciudadana.
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Herramienta ,cumendiiamtta veal di sef o wn ciapg
de datos de percepci-n de seguridad
preguntas y gue se despleg:- en | as
gestores convivenci a.

Pregunta N°1
identifique los § principales
puntos criticos de
riminaiidad en su ° /
corregimiento o

mlm FOR&;&CLACCION

N3

nnguu=“
COMPOrMMMENos ]
‘contrarios & ks convivencis /
de mayor Incidencia en su
COMUNS O corregimisnto

Co icaci - est aasc t 22dh8e@rerrasnoi neanst:a s s e

CONSTRUCCION
PARTICIPATIVA E INTEGRAL
MESAS COMUNIDAD MESAS TECNICAS
[
¥
HERRAMIENTA
CUANTITATIVA

17 — . 32
Encueniros Mesas Técnicas

HERRAMIENTA

CUALITATIVA

1685

Realizadas

1363 424
Filtradas Asistentes
| 2484
bl | "’“""‘9
\Qﬁmﬁa
LaConstrucci-n Participativa del Pl an I ntegr
Ciudadana, PI SCC Bu2Oar7rasna ngeaa li@2®s de | os es
participativos de i ntercambi o de conoci mier
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i nstitsei tbhevard eancalbmes i nternas - (o
Comit ®s Municipal e%$7nke aGr dleen pR¥MH li icd @ (o
mesas t®cnicas con entidades deDicenzd g &8 o]
t ®cni cas con entidades de orden | ocal, en | a
devr98i udadanos; se hizo presencilatcemurasterrtr
ur ban#&seswyrregi mientos rurales de |l a <ciudad,
Despliegue de encuest al .va@&wewali ofnuaeri comrs ,a pcloinc d
alcanz- un i mpacto t2.t4g8erde npaasr,t iemitpac ih-arbidea
ciudad vy resprédsentasnti nstituciones, todos e
proceso.

Esta amplia participaci-n ciudadana e 1inst.i
PI SCC Bucar ammahy/a, 2MWa24si do construido desde
cimientos de | a sioxn aldiaddady, Isae iensspteirtau cqu e, i
siguientes fases de Di agn-stico, Formul ac
especial mente en su fase de | mplementaci - n,

necesaria para mejorar | os niveles de seguri
ACCI ¢N Aprobaci -n del Pl an I ntegr al de Segl
Ciudadana del Municipio de Bucaramanga.

De conformidad con | a meta del Pl an de desar
se da cumplimiento con |l a entr elgmt édgadee doc u |
Seguridad y Convivenci a Ciudadana PI SCC pa
documento el aborado por un grupo interdiscip
profesionales) que iniciaron |l a formulaci - -n ¢
con ®kitdéd ae 09 de ,3ulguoedeo 202drictamente |
establecidos en | a respectiva AGu2za Metodol

Naci onal de Pl aneaci -n DNP 2024, el cual f ue
P¥%blico, comoostideaall a: a

Fechlaual i o 09 de 20214

Hor4a: 00 pm

Lug@dArudi tori o Andr ®sAP&alzdSat Mmayorpal
Reuni -@€omit® de Orden P¥blico
ProduAtba NAS

Tem@Aprobaci  -n Pl SCC B-kd&rfamanga 2024




Entrega del PlSsengulrnitdeagdr ayl Cdoenvi vencia Ciudada

Plan Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana

de Bucaramanga

PISCC 2024-2027

Se hace | a entrega o6dafdltad aDiwexlt od o Jwmenet AAnallr
Beltr8n Mart2nez, a |l as entidades y autorida
FECHA ENTIDAD / AUTORIDAD RADICADO
Agosto 01 de 2024 Despacho Sefior Alcalde Jaime 2-SID-202407-00054728
Andrés Beltran

Agosto 01 de 2024 Policia Nacional 2-SID-202407-00054857

Agosto 01 de 2024 Ejército Nacional 2-SID-202407-00054859

Agosto 01 de 2024 Unidad Nacional de Proteccién 2-SID-202407-00054870

Agosto 01 de 2024 Migracion Colombia 2-SID-202407-00054867
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ALCALDIA DE

Agosto 01 de 2024 Fiscalia General de la Nacién 2-SID-202407-000548620 %L1 e
Agosto 01 de 2024 | Concejo Municipal de Bucaramanga 2-SID-202407-00054874

Agosto 01 de 2024 Departamento Nacional de 2-SID-202407-00055820

Planeacion

Agosto 01 de 2024 Asocapitales 2-SID-202407-00054841

Agosto 06 de 2024 ESAP 2-SID-202408-00056342
ACCI ENS&8gui miento del Pl an I ntegr al de Seg
CiudadamMandel pi o de Bucaramanga.

En el mes de Agoto se inicia |l a etapa de Seg
sostenibilidad y continuidad de | as estr a
comportamientos contrarios Parhaetédhhiviseeaghtei a
cargue del PI SCC en | a plataforma del Si ster
herramienta disefada por el Departament o Nac
segui miento de manera rigurosa Yy en donde se€
de 1 mdicadores y el cumplimiento de | as met ac
autom8tica gr8ficos de visualizaci-n de | o0s
Para dar inicio a esta fase, como primera mec
con | os siguientes puntos:

1 Factores de riesgo

1 Alertas tempranas

1 Convivencia

1 Delitos.

1 Informacién propia

Seguidamente se realiz- el cargue del proces

|l os siguientes puntos:
1 Problematicas
Luego se ageradueg -dell a fogimudiaecnt- eas cpwnntl oss:

1 Objetivo general

1 Objetivos especificos

1 Lineas estratégicas

9 Indicadores de producto
1 Actividades
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- g? Plan de desarrollo & Plan integral de
= territorial seguridad y
' convivencia
ciudodana
BUCARAMAMTA
el BUCARAMANGA
Ponods 2024 - AWVANIA SECURA
s Periooo 2024 -
AL ANDRLS 2017
BELTRAN MARTINEZ JABAE ANORES
BELTHAN MAY T ?
1 SisPT B
5 " 5 O ‘“ -
L A LR ®
0,00%
El segui miento al PI SCC es un proceso cont.i
an8lisis de informaci-n que permite deter min
|l a plataforma del SisPT facilita el monitore
fin de @pdetar o redefinir | as estrategias a
ACCI ¢CNI Mpl ementaci - -n del Pl an I ntegral de S
Ciudadana del Municipio de Bucaramanga.
Paral el amente al proceso de segeuidma e nntioc,i od eas
et apai nmipel e mentdaedi -l SCC, gue consi ste en | a
programas Yy proyectos priorizados dentro del
a | ograr el desarrollo de |l as intenciones Yy
de for muPlaacai -en. desarroll o de esta acci-n se

actividades:
1 COMITE DE ORDEN PUBLICO

El d2a 12 de septiembre de 2024, se reali z-
Auditorio Andr ®s P8ez Sotomayacrondell di Al deal
segui miento al PI SCC, en | a cual se abordaro
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Socializacion de indicadores PISCC.

Socializacion de la ruta de implementacién del SisPT.
Seguimiento a proyectos vigencia 2024.
Presentacion y aprobacion del POAI 2025

E

f MESAS TECNICAS CON LAS ENTIDADES DEL COMITE DE ORDEN

PUBLICO
Con el fin de coordinar actividades, canal
i ndicadores y realizar segui mi end pt iaemwrse ps ®
l l evar on a cabo cuatro mesas t ®cni cas con
P¥bl i co:

FECHA ENTIDAD HORA LUGAR
Agosto 02 de 2024 Ejército Nacional 9:00 am Subs&c;reeiitgpa del
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Agosto 02 de 2024 Policia Nacional 10:30 am S“bsfcre.ta”a ]
nterior
Fiscalia General de la Fiscalia General de la
Septiembre 25 de 2024 Nacién seccional 2:45 pm Nacién seccional
Santander Santander
Policia Metropolitana de - _
Septiembre 26 de 2024 Bucaramanga 10:00 am Policia Metropolitana de
Bucaramanga

Septiembre 26 de 2024

f MESAS TECNICAS DE SEGUIMIENTO CON LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL
Con el fin de conocer |l os avances de | os pr
Secretaria del I nteri @t S@C,guee hmealni zparramne tc
t ®cnicas en donde se dieron a conocer l os a
establ ecieromracetnitvaidiaasadeas | ograr el desarrol
propuestas que se definieron en | a etapa de
FECHA ENTIDAD HORA LUGAR
Municipio de Despacho
Agosto 28 de 2024 Bucaramanga 2:30 pm Subsecre'tarla del
Interior
_— Despacho
Septiembre 10 de 2024 Municipio de 2:00 pm Subsecretaria del
Bucaramanga .
Interior
Septiembre 24 de 2024 Municipi Despacho
pio de ) .
Bucaramanga 2:10 pm Subsecre'tarla del
Interior
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28 de agosto de 20214

10 de septiembre de 2024

24 de septiembre de 2024

En cada una de | as reuniones se | evant- - act a
y poderegdiarmi ento a | os compromisos adquirido
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1 PROYECTO

5.2 Implementacion del Observatorio de la informacion para la seguridac

convivencia ciudadana en el Municipio de Bucaramanga.
1 SECTOR

Gobierno territorial

1 PROGRAMA

Fortal eci nticemvtiovednecilaa v | a seguridad ciudadar

1 META DE INDICADOR DE PRODUCTO

Apoy
(450

ar financieramente nueve (9) proyectos d
1029) entre ellos, senderos seguros.

%
Ejecucion

Indicador Meta Logro % Avance Recursos Recursos
2024 2024 2024 programados

comprometid
os (RP)

presupuest
al

Proyecto
de
convivenci
ay
seguridad
ciudadana 9 7 78% $ 144.000.000 $63.500.000 44,09%

apoyados
financiera
mente
(45010290
0).

En el acuerdo 026 delEBleldeamtczadl e Wael @R dl4a s

definiciones respectivas del progr ama:

1. Barrismo Tolerante: Dirigido a | os hincl
componentes articul adas,stasc?2o. yCoOwp aanuernatle, s en
| a Cul tura Ciudadana, Component e de capac
Emprendi mi ent o.

2. J-venes Toler agneéeeads Idag iigngtoi autioenes educ
del Muni ci pi o de Bucaremtaegde capaaaint accoimpno n
fundament ales para | a Convivencia y Segurida

comprometi dos con una ciudad en un servici
comuni dad.




0 TS 00 KON 0O000ODMNOO TTT T oo o Q__"‘B-b n —~+w

o000k, OTF OO0~

o — -

® v D -

MmoOcCcoOOoOm OO0 -®aw:

Au:A-.q(mE

Promotores de Seguridad: Diad gdidwd'sat 00SS | |
ene como objeto organizar, sensi bil ‘
guridad y su |liderazgo y orientac ' e
Zonas Verdes Tolerantes: Esta estrategia
nt eni mi 2zonas deerdes de Bucaramanga,; con |
ctores que facilitan al actuar delictivo
ficiencias en el alumbrado p%¥%blico, basura
Estrategi aaldREEEguewenyi ameeeinstri pael abuso
s drogas y |l a violencia": EI objetivo prini
ucativos y autoridades administrativas, pa
violencia entre | os niifvo8sn,dornieffasa ys ead oriee
oductivos de sus comunidades, proporcions§
rmita |l evar una vida | ibre de drogas vy
sitivas entre |l a familia, su entorno soci a
scuela de Convivencia, Tolerancia y Seguri.
9 de 2012, se institucionaliza en el Mu n i
nvivenci a, tolerancia y seguridad ciudadar
' tural, wenagse neos !t umbr e s, gue fortalece
muni tari os, rescatando | a i mportanci a de
guri dad.

Creciendo en Tolerancia "Balones con Val o
I tiempo | ibrenipfhoa, cuilfavay @dholl®scent es

sociales que generen acasigtued esse tcool nevriaenrtteasn
omotores de respeto y seguridad.

Paseo Estudianti |l Tol erant e. Busca <crear
speto ahotédsdedeld o ni fos, ni fas vy adol esc
udadana, orientado a reducir |l os 2ndices
siones de | a poblaci - -n.
-venasl0 Bien. Es un proyecto de emprendi mi
roveeermtaani d e | ti empo |l i bre de |l os j-venes
alizan conductas contravencionales y delic
recerles a los j-venes y sus familias, for
e les permuba veda | abor al Yat i | a | a socie

Medi adores Comunitari os. El r ol de | os n
r | os conciliadores gui enes reci bir8n C ¢
muni dades |l a solwuci-n alternativa de confl
limdwmdc uso de Mecani smos Alternativos de
|l a estrategia del uso del Aul a m-vi l Bus
muni dades el uso de Mecani smos Al ternat.
ientado a deduccaslde deltat o, as?2 como t amkt

convivencia ciudadana.




12. Grupo Respuesta inmedi at aRIidwBl. MunpEer o d

Reacci -n inmediata RI MS) del Muni ci E
generar | a nc oeonpterreacdependenci as de I r
Enti dades Publ i ca de Or den Naci onal y Mu n
herramientas para gestiones wunificadas y art
protecci - n, inspeccdeh, medgobl ambianyecohtreh
espaci o p¥%Wblico, |l as actividades de i ndustr.i
recl amos sobre conduct as y comportamientos
jurisdicci6é6n del Municipi o e Buecaramgangaxapy
y sancione a | os responsables de | as afect a
nor mas, gue sean conocidos por | as autorida
generadas en su entorno y as? obtener wuna pr
NOT A.I presente proyecto del observatorio per
en el cual se discrimina 9 proyectos a for mu
a |la fecha se han desarrollado 7 de | os cual ¢
11%bgse una meta de 9 proyectos y un |l ogro de
de | a i mplementaci- -n del observatorio en ter
actividades que expresan su desarrollo y mis
del 25%

Meta vigencia 0, 25
Logro vigencia. 0,625
% de Avance. 25%

En este tercer trimestre del afo 2024, se di
del Observatorio de |l a Informaci-n para | a S
de Bucaramanga, cron drmm periarhbeoracimedi da, del
Met odol -gico y |l a proyecci - -n del borrador de
del mismo. En tal sentido, el avance de 25% s
|l os meses de julio y | almifadcdenagbetopnhut
|l l evar a cabo el proceso.

5.2.1 Descripcion del Proyecto

Valor Vigencia
Proyecto

Nombre del Proyecto Cédigo BPIN

Valor Total Proyecto

Implementacién del
observatorio de la
informacién para la
seguridad y convivencia 2024680010099 $ 144.000.000 $ 530.880.000
ciudadanaen el
municipio de
Bucaramanga

La reducida capacid
datos de <criminalid
Ciudadana (Ley 1801

rativa para el ma n
re seguridad ( homi
6, RNMC) del muni ci




|l a necesi daduéeet gueorseun Observato
Ciudadana para | a <ciudad, gue se
criminalidad reporta tanto l a Polic

|l a Fiscal2a Gener al decliandaciden CyeelIC|aBsiF|ot
busca que este observatorio sea operado po
profesionales id-neos que | ogren reunir | as
par a garantizar tanto el procesaamnm &Init i sd e
epidemiol -gico qgque permita entregar a | os
objetivos sobre | a realidad de | a Seguridad
Si bien el Observatorio de Seguridad y Con
fortalecimiento operativo, requiere rgani za
a cabo para garantizar | a funcionalidad de |
en | a recopilaci - n, consolidaci - n, depuraci
dediomes, y para ell o es imperativo contar <co
funciones espec2ficas en cada uno de | os pro
cabo actual mente en | o0os tiempos qQque se requi
|l a ent roesgaamnd&l ilsi s, |l o que ocasiona deficien
pl atafor ma. De igual manera existen barreras
l a informaci-n ponen | os generadores de | as
| NMLCF) e i mpi denl lgauee ed dabadbagm Isces ti empos
Sin lugar a dudas, |l a demanda de | os dat os
comparaci-n de |l a oferta operativa que posee
por ende, |l a toma de deci sgiomtersada echdlee as dra
acertada, buscando minimizar el i mpacto de
asociados a |l a seguridad y | a convivencia ¢ci

5.2.2 Descripcion de actividades desarrolladas

Acti viFdadal ecer el equi po huamalna c¢yo ntseoclniod a cgii
de | a informaci-n del Observatorio de Seguri
Municipio de Bucaramanga

Durante el tri meySerpet igemebreeeantdeadaltbo a dos pr
de | a i ngeni eragda:enun ngremfieesizaa el ectr - -nica (C
un profesional en I ngenier2a industrial (Con
tareas relacionadas con | a sistematizaci - -n e
de dat os de seguciia@dadci ydadamwa veml at af or ma
real i zdeecii-nmnf or mes t ®cni Oashbownsidabli eacs opasa
seguimiento y gesti-n de |l a informaci- -n de | ¢
De igual manera, a f i naalteasr odne oste potsi ednobsr ec,o nster
profesional en Filosof2a y Letras que tiene
(Contrato 3654 de 2024), y un profesional d e
3347 de 2024) que se suma a |torsatdaodso s negre nele rr
de agosto




e generaron | as actual i z a ccioornreess pdoe

S
91 Delitos en Bucaramanga (SIEDCO):
https://www.bucaramanga.gov.co/centro analitica/seriesDatos/index/20
1 Registro Nacional de Medidas Correctivas: ley 1801 e 2016 (RNMC):
https://www.bucaramanga.gov.co/centro analitica/seriesDatos/index/44
9 Observatorio de Paz i Auxilio Econémico:
1
1
1

https://www.bucaramanga.gov.co/centro_analitica/seriesDatos/index/12
Observatorio de Paz i Auxilio funerario:
https://www.bucaramanga.gov.co/centro_analitica/seriesDatos/index/13
Observatorio de Paz i Poblacion beneficiada:
https://www.bucaramanga.gov.co/centro_analitica/seriesDatos/index/11
Informacién de Atencion Psicolégica en Comisarias de Familia:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTgwZmJhNjOtNDJjZi0OOYTVhLWI10D
YtMIIN2NmMZGIlyZiMwliwidCI61jc4NjgzZmYyYLTB]MJAINGJIKYS1iYzc3LWQOY|J
hODdmMmE2YSIsImMiOjR9

Se I lev: a cabo reuni-n con | a delegada del
|l a Presidencia del Rep%blica con el rochg eti vo
del proceso de i mplementaci- -n del Observato
Acceso a |l a Justicia, de | a Secretarza del I

Se Il ev: a cabo una reuni-n con | a Subsecre
Bucaramanga, con el objetivo de socializar e
de | a propuesta de Observatorio para | a Secr
per sonal para que el mi smo pueda funcionar.
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTgwZmJhNjQtNDJjZi00YTVhLWI1ODYtMjI1N2NmZGIyZjMwIiwidCI6Ijc4NjgzZmYyLTBjMjAtNGJkYS1iYzc3LWQ0YjJhODdmMmE2YSIsImMiOjR9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTgwZmJhNjQtNDJjZi00YTVhLWI1ODYtMjI1N2NmZGIyZjMwIiwidCI6Ijc4NjgzZmYyLTBjMjAtNGJkYS1iYzc3LWQ0YjJhODdmMmE2YSIsImMiOjR9

Se | levaron a cabo reruailbaesydleosafp mm e

dependenci as de | a Secretar??a del

herramientas necesarias para el pro r
puedan desarrollar | as acn§lviisdiasd,e sd idsee floe, v adthd
documentaci-n, mantenimiento e I mplementac:i

datos relacionados con |l a convivencia y | a s

de | a Secretarza del Il nterior.

T — =7 T m
A o —4—% - = J |

| YN

~—L

Se avanz:- en | apel amkprormaapiarnedeellaDocumento M
para | a Creaci-n y puesta en marcha del Obse
Acceso a | a Justici a, de | a Secretarz2a del I
(Se adjunt a)

Se Il ev- a cabboeersl dsel | ReEnabaVive Digital d
l a Universidad I ndustri al de Santander, Il a
equi po de Gestores de Convivencia sobre el r

RedCap sobre | asaactinhvidasdeerilrli éewados.

Se |l ev: a cabo una reuni-n virtual con | a
Bucaramanga, con el fin de revisar | os proce
por parte del Observatorio de Slgupl awaf gr Ca
www. dat os. gov. co
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http://www.datos.gov.co/

|l lev: a cabo | a capacitaci-n a |l as y | os
erior, con el objetivo de otorgar | as her
istro de datos y de |l as actividades progr
grien |l os distintodascelcdroa egpuaedilahea i aadmac
iz - por petici-n de | a Subsecretaria del
de tener herramientas que permitieran el
i vsi dpardoegr amadas en el territorio y | as ej e

QS — = —(n
O~ ®d® > d® > D

Se participa todos | os martes como Observato
Me s a Estrat ®gi ca I ntegr al de Seguridad y C
conoci miento de | os di st ient oEsq uo ppeor adtei vSesg ugruie
Secretar2za del I nterior se |l evan a cabo.

5.2.3 Otras actividades
Describa | as actividades de funcionamiento vy
gue no se encuentran enmarcadas 222402 . met as

Adem8s de | as actividades asociadas al proye
Convivencia de | a Secretar2za del Il nterior de
del Observatorio realiza otras actividades e

i Salidas graficas para atender los requerimientos de analisis situacional de
parte del equipo de Seguridad de la Secretaria del Interior, para el desarrollo
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