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Nro. ACTIVIDAD PROGRAMADA OBJETIVO POBLACION OBJETO PRESUPUESTO META PRODUCTO EJE DE INTERVENCION TIPO DE EVENTO FECHA PREVISTA
- - ” A - . . _— 635 empleados publicos y 27 Trab. . ” i
i Cubrimiento servicio de atencién médica |Atender de manera inmediata a los servidores publicos Oficiales: Cam fase 1. fase 2, Casa $ 44.595.376 1 Jomnada Informe o Lista de Salud Mental Promocioén y prevencion de la Marzo hasta Diciembre

de emergencias.

en caso de emergencias.

Buho y 9 puntos externos.

atencion médica

salud

Celebracién y/o conmemoracion fechas
especiales : Tales como cumpleafios, dia
de la mujer, dia del servidor publico, dia del
nifio, dia de la familia, navidad, entre otras.

Ofrecer jornadas ludicas, recreativas, de exaltacién o
generar espacios de integracion.

Servidores publicos en general

Aporte Caja de
Compensacion

Minimo 2 Jornadas

Lista de asistencia o
Registro Fotogréafico

Convivencia Social

Reconocimiento

Marzo a Diciembre

3 |Actividad Turistica, Vacacional

Ofrecer jornadas de integracion y descanso para el
servidor publico, que contribuyan a disminuir niveles de

635 servidores publicos y 27

$ 774.984.000

Una (1) jornada

Registro Fotogréafico y

Equilibrio Psicosocial

Deportivos, recreativos y

vacacionales

Marzo a octubre

estres laboral. Trabajadores Oficiales vacacional Lista de Asistencias
. ) Promover actividades de recreacion y esparcimiento 60 nif@s de servidores pablicosy | Aporte Caja de Registro Fotogréfico y . : ’ ’ .
4 |Vacaciones Recreativas para los hijos o hijas de los servidores publicos Trabajadores Oficiales Compensacion 1 Jornada Lista de Asistencias Equilibrio Psicosocial Recreativos y vacacionales Octubre
5 |Taller de manualidades o cocina saludable Promover actmd_ades que conlieven a la recreacion, 60 servidores publicos Aporte Ca'a_‘,’e 1 jornada Registro Fot_ografl_co y Convivencia Social Recreativos artisticos Noviembre / Diciembre
creatividad y el bienestar del empleado Compensacién Lista de Asistencias
Desarrollar habilidades de adaptacion para afrontar el Aporte Caia d Reqistro Fotoarafi
6 [Prog. Pre Pensionados cambio y descubrir capacidades por medio de 10 Servidores publicos porte a]a”e 1 Jornada egistro Frotogratico y Equilibrio Psicosocial Adapatacion, recreativos Junio-Agosto
- L Compensacion Lista de Asistencias
actividades ladicas
Reconocimiento a Servidores Publicos por Reconocer y estimular Ia labor de los servidores Registro Fotografico y
. I n P - S . : : ( a . . . iembr
EDL y retiro por pension ir;]usk:ilgﬁzisénpor su desempefio y/o contribucion a la 30 Empleados publicos $12.320.000 1 Jornada Lista de Asistencias Equilibrio Psicosocial Estimulos Septiembre
. i o Reconocimiento- Agradecer la labor de los servidores 635 Empleados publicos y 27 - . P . - : -
8 |Cierre de la Gestion del afio. pablicos. Trabajadores oficiales. $241.797.121 1 actividad Planilla de Entrega Equilibrio Psicosocial Estimulos Diciembre
. . .. . Acto administrativo de
Apoyo educativo para los empleados Incentivo de reconocimiento y estimulo a la labor de los - . L - . . . .
9 publicos /o sus hijos. servidores piblicos 130 Empleados publicos aprox. $170.000.000 1 actividad reconommlgnto del Equilibrio Psicosocial Estimulos Abril / Octubre
Incentivo
10 |Actividad Recreativa o deportiva Promover jornada de integracion y descanso para el 120 Servidores PUblicos Aporte Caja de 1 Jomada por persona Registro Fotografico y Equilibrio Psicosocial Depory;g;:iroerfz;?easwos y Abril a Noviembre

servidor publico, que contribuya a su bienestar.

Compensacion

Lista de Asistencias

Total Inversién

$1.243.696.497

OBSERVACIONES

Presupuesto para empleados publicos (Inversién) $1.200.000); Trab. Oficiales $43.696.497.
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