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PRESENTACI CN

La Secretar?a de Educaci-n Municipal presen
principales avances obtenidos en el desarrol
educati vbe ptariamedtre de | a vigencia 2024.
Este documenteeguemeehtoelb | as | 2neas estrat
i mpl ementando del periodo de gobierno anter.]
nueva administraci - n.

Para este periodo de gesti-n, se garanti zaro
ni fas, adol escentes, ] -venes y adultos desc
educativas oficiales, as? mismo, se destaca
| a per maradnuciati va tales como el pr-rBAEama de
programa que cuenta7.abh®mef meBad8b®mefyi ci ari os
con cupos de transporte escol ar.

En cumplimiento de su responsabilidacdo de proa
educativo y garanti zar SuUu coberdlurmes | de ent
septi elmbsr ei nscri paipesecso|l marcead en | os colegio
Bucaramanga parnaselangho im@2@2addésarradlalladda@d entr
de septicedldrrd d

Por ot rdae pdae teel, dPe oBd mdBma@ie-em o e |d emejsua b roi

|l a Conv@da2de ubai diprsoraamas de Edypaanw@iss n Supe
de 50 programas t®cnicos, dtiedmald-ogsi @osp oyb | mrc
condidcei -vnul nerabilidad del muni ci pi o.

Con | o anterior, La Secretarza de Educaci -n
mi s i n de gar ant ieadairc aecli -anc cdees c ad iudnaad para t o
del muni ci pi o

Martha Ceclha Guarm Lizcano Alix ueda
Secretaria de Educacién Subpetretaria de Educacwn
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I. INFORME DE GESTION SECRETARIA DE EDUCACION

Ejecucién presupuestal

Orientados haci a el cumpl i miento de | as m €
estrat ®gicas del Pl an d20P8sgreaol lla Mwumoai za
nuevo PDeasnardreo -2 ®2 202 g émMloni cNoprd7 del 18 de
juni o 2024, cscentpirreusaecnit-an al a ejecuci -n de | os

Secretar2a de Edutacttreinmestome cohe tlea avi genci a

% EJECUCION PRESUPUESTAL &

Recursos Programados
$451.191.626.621,94

Recursos Comprometidos
S 278.841.471.203,92

61,80%

De | o anterawanceefi s6ileSjelna ej ecuci -n de | os
programados, | ostramlesmarcadecseaan | a sigui el

Tabl.&Ej ecuci -n pneswupuesbal de -@68&r mpewdrl ol 2210 2
estrat®gica y programa del PDM

LINEA RECURSOS RECURSOS % DE
ESTRATEGICA PROGRAMA PROGRAMADOS COMPROMETIDOS | EJECUCION
SEP 30 2024 (RP) SEP 30 2024

Calidad, cobertura y

fortalecimiento de la

educacion inicial, | $ 439.854.158.815,06 | $273.866.819.975,92 62,26%

1. Territorio Seguro | prescolar, basica y
que Integra media

Calidad y fomento de
la educacion superior

$11.337.467.806,88 $4.974.651.228,00 43,88%

TOTALES | $451.191.626.621,94 | $ 278.841.471.203,92 61,80%

Not a: Datos obteni dosseppan edbererfeo a202402 a 30 de

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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De |l a informaci-n presentada en | a tabla ai
Calidad, cobertura y fortalecimiento de | a
media ha comprometido el may o B22p66omicemtt ag e de

que el PC algirdranthe nt o Edlec d du p arhiaorcompr omet i do
43,88% de recursos.

Reservas presupuestales

Con relaci-n a |l as reservas presupueensteadl es ¢
periodo se reali z- plrietseernacain-dro de rsdogwrisns e T
el presupuest o:

Tab2 Bresupuesto a onado reservas pre:

ci
Descripcion Programa Presupuesto Valor Liberado NSO TS
a Ejecutar

SECRETARIA DE

EDUCACION $ 13.824.643.988,85 $ 742.665.505,75  $ 13.081.978.483,10
INVERSION

RESERVA SECRETARIA DE
EDUCACION $ 869.369,00 $0 $ 869.369,00

FUNCIONAMIENTO

Nota: Datos obteni dossecpan ecebbererfeo a2 022 a 30 de

Acontinuaci - -n, se repotrerdcreerimeasvtarnec ed ea |l ac ive rgree

Tab3. a Avance ejecuci - reservas presupuest

PROGRAMA Presupuesto Presupuesto Vr en Vr Pendiente
Ejecutado Transito por Ejecutar

RECURSOS DE

INVERSION $13.081.978.483,10 $9.033.021.984,03 $41.090,00 $4.048.915.409,07

RECURSOS DE

FUNCIONAMIENTO $ 869.369,00 $ 869.369,00 $0,00 $0,00

Not a: Datos obteni dossepan ebererfeo a20202 a 30 de

ncia un porcentaje de a

De dmterior, se evide
69. 05% a cierre del terce

presupuestal es del

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024 .
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II. SITUACION DE MATRICULA

L&Secretar2a de Educaci-n, con el apoyo del 8§
| as si cqawicamtneess con el fin de garantizar el a
y todas en l4da vigencia 202

- Asistencia técnica a las instituciones educativas del municipio para el reporte
de informacion al Sistema Integrado de Matricula i SIMAT i con el objetivo
de fortalecer la calidad de informacion que reportan las instituciones
educativas al Ministerio de Educacion Nacional.

- Seguimiento de la Informacion reportada al SIMAT en continua comunicacion
con las instituciones educativas del municipio.

- Divulgacién de la oferta educativa y la disponibilidad de cupos a través de la
pagina WEB de la Secretaria de Educacion y de la Alcaldia.

- Atencion de forma oportuna a la ciudadania que solicité informacién de los
procesos para la gestion de matricula en las instituciones educativas oficiales
del municipio.

Para el cierre del tercer trimestre del afo,
de acuerdo con | as cifras de poblaci -n estud]
Sistema I ntegr afloMAEa M&édtcar @ al ale Educaci -n de
de Bucar amamdb niesderitduauancit-or®8l &G udi ant es

di stribuidos en | os sectores oficial y no of

Tabla 4. matricula oficial y no oficial vigencia 2024

No Oficial 28.285
Oficial 70.674
Total General 98.959
Fuente: Reporte consolidado del SI MAT, con corte al 2

—
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Estudiantes matriculados

Para el cierre del tercer tri mestre del af
matriculada en | os diferentes niveles educat
oficiales, repdmt &&Atuund | td@att alo,sdedu ad ,exs35% s e

encuentirmast iethuci ones al@7 5%reecsttosra treunrcaulenyt r a e
instituciones del sector urbano.

Tabla 5. Matricula sector oficial por zona

Maricula 2024

Rural 1.593 2,25%

Urbana 69.081 97,75%

Total general 70.674 100,0%
Fuente: Reporte consolidado del SI MAT, con ¢

Matr2cula oficial agloirermrier edeledtuecradarvot:ri mest |
del 20 de septiembre 2024 seopresehtaofanby
educati vos:

Tabla 6. Matricula sector oficial por nivel educativo

Nivel Educativo .
Instituciones Educativas Oficiales | “atricula 2024

Pre-Jardin y jardin 224
Transicion 4.654
Primaria 30.576
Secundaria 23.995
Aceleracion 191
CLEI 1479
Formacion Complementaria 201
Media 9.354
Total 70.674

Fuente: ReporteSikcMAB,o0lconadcoo rdted al 20 de septi emb

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024 .
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Matr2cula privada plorcinarvred cdaluctadrioer: tr i mes
del 20 de septiembre 2024 senoproefsiecnitaal |pao rs ing

educati vos:

Tabla 7. Matricula sector no oficial por nivel educativo

Nivel Educativo :
Instituciones Educativas No Oficiales Matnictilaz202a
Pre-Jardin y jardin 2.814
Transicion 2.066
Primaria 10.000
Secundaria 7.382
Clei 2.711
Media 3.312
Total 28.285
Fuente: Reporte consolidado del SI MAT, con corte

Caracterizacion de la poblacién matriculada en el sector oficial

A continuaci - n, se presenta | a caracterizaci
secbbrcial en atenci-n a | as variables de sex
y estudiantes migrantes.

Tabla 8. Matricula por sexo

Femenino 35.639
Masculino 35.035
Total 70.674

Fuent e: cRoenpsooritiedado del SI MAT, con corte al 20 de

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024 .
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Tabla 9. Matricula poblacion étnica

Poblacion étnica Poblacion atendida

Diferentes etnias 217

Fuente: Reporte consolidadosedpetli eSibMAST,d ec oh0 Z4H.r t e

Tabla 10. Matricula poblacion victima del conflicto armado

Estudiantes victimas del conflicto 6.213
armado

Fuente: Reporte consolidadosedpetli eibMAT,de o0 ZXdrt e

Con rel acct hsrema plr& cicsoant g e@ e un ni vel de ir
i ndeterminado, dado que durante | a presente
i nf or me, no se ha dado ejecuci - -n al conveni
Naeional y | a Red Nacional de I nformaci-n de
caracterizaci - -n masiva de estudiantes vz2ctir
cargues de informaci-n en el -SsMalTleemaadost eaqr ¢

cabo desdale madcinowal

Tabla 11. Matricula poblacién migrante

Colombia 62.043

Venezuela 8.550

Otros 81

Total 70.674

Fuente: Reporte consolidado del SI MAT, con corte

Durante el tercer trimestre de | a vigencia 2
l nstituciones Educativas Oficiales de Bucara
provenientes de otros pa2ses diferentes a Ci
(8.550artsesuu)di son de origen venezol ano. A | a
estudiantes migrantes de 22 pa?2ses, entre 1| o
venezol ano

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024 .
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Situaci-n de matricul a . .. .
Situacion de matricula

Institucion Educativa Oficial

70.674
Estudiantes

Estudiantes de Bucaramanga
50,43%
98 -959 Pablacion
Femenina

98%

Poblacion Poblacién 49,57%
Rural Urbana Poblacian

Masculina

Sector Sector
NO OFICIAL OFICIAL

29% 71%

217

Poblacién Etnica

6.213
Poblacién
COLOMBIA VENEZUELA Victima del conflicto armado
Poblacién Estudiantil atendida Poblacion Estudiantil atendida
87,79% 12,10%
62.043 8.?50
Estudiantes Estudiantes

81 Estudiantes otros paises

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Estudiantes por Institucién Educativa

Formacion
201 I complementaria
1.479 | Clei — 2.711
191 | Aceleracion
9.354 ] Media e 3312
23.995 I Secundaria I 7.382
30576 Primaria S— 10.000
4.654 — Transicion . 2.066
224 |  Pre- Jardin y Jardin ] 2.814
Institucion Educativa Oficial Institucion Educativa No Oficial
48

Instituciones Educativas Oficiales

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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dad, cobertur
| a educaci -n 1 ni

medi a

Obj ethorot al ecer |l a cali dad, cober
aprendi zagduceancil a inicial., pres
Bucar amanga, medi ante el desarr ol
Il ntegraci-n de las TIC en l a ec
formaci -n docente y |l a optimizaci

educati vos.

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Ill.  CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Foro educativo

Meta de Product o: Beneficiar a 800 personas
marco de foros pardolroal promesasodde | a edu
muni ci pi o

0,

202 RP
Per sonas
beneficiad:ée
procesos 200 O 0% $3.930.225 $ 0 %
formaci -n
(220104900)
Proyectos asoci ad»G2468 @0 m@@ a7 BPI N
La Secretar2za de Educaci -n de Bl e c acraalmadnagda ,
educatpara dar apertura a | os foros territor
establecidos por ebn MEN, fiop det éeémpbrement ar
per mitan el fortal eci miento institucional a
evaluaci -n, publicaci-n, acompafYamiento, seg
signi i dati wmanicipio.
Por l o anterior, teniendo en cuenta | a etap
significativas, el equipo de calidad educati
t ®cnicas con el fin de promoci onaduyamotviosar
oficial es, al i gual gue para sentar | as basc¢
participaci - n.
Teniendo en cuenta que el Mi ni sterio de Educ
|l i neamientos para el desarrol lto vasl, ®fbébr eqade
t ®cni co avanza en el documento de requeri mie
de |l as 47 instituciones educativas oficiales

proceso.
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L a Secretar?2a de Educaci -n de Buemar d manga,
experiencias significativas e incentivar | a
inter ®s en el di alogo alrededor de temas ed:!
educativa formul - el proyecto: 0 | mplementaci
ded 2deres de | os Proyectos Pedag:-gicos Transyv
i ntercambio de experiencias significativas e
del muni ci pi o0, el cual propende el desar
signi B,i chotsfiodrd refl exi -n y el recdenogiemit orst o

Pedag-gicos TP®PAsversales

Al corte del Ber¢gerculcip mewdenteqpuedhéra en proc
precont.ractual
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Proyectos pedagogicos transversales

Met a Pdeduct o: Brindar asistencia t®cnica a -
educativas oficiales en el munici pi o, Co
transversal es.

% Recursos . o
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Inelzeien 2024 | 2024 ALENES rogramados comgnmeleee resupuestal
2024 | P9 RP -
y

Entidades
organizaciones asistidas
técnicamente
(220100600)

Proyectos asoci ad»G2468 @0 m@@ a7 BPI N

47 0 0% $312.000.000,00 $ 0,00 0%

El macroproceso de Calidad Educ asteigwa ,mi gend toi o
y asistencia t®cnica a |l os Proyectos Pedag:- g
Educativas de |l a ciudad. Medi ante este proce
di ferentes realidades en |l os distintos entol
educativos del muni cipio y son | a base para
en |l a calidad del servicio educativo.

Los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES),
Sexualidad y Construcci-n de Ciiuld addaadn 2Es c(oF EaS

( PME) , Programas de Gesti -n Il ntegr al del R
Formadoras (FF), Programas para | a Prevenci
Psicoactivas (SPA), Aprovechamiento del Ti er
(PV) y Edeoaecacimioa Ey Financiera (EEF); repr e
herramientas que tienen |l os ni fos, ni fas, a
ciudad para wuna formaci - n integr al en tema
necesarios para | a mejacrad iedmad!| de vmdiac e&dorlea
bumanguesas.

Durant e el transcurxs®m24désael a acdeonwiechad a al
acompafamient o, seguimiento y asistencia t®c
Transversales, es importante mamrcolbhar Mgmuiec d g
ABucaramanga avanz2Zad2gé&guwrpa od@2dv por el Hono
Municipal, e stdaeb:| eftfeorltaa |l mectea en |l as 47 ins
oficiales | os proyectos pedag-gicos transver

|l a Ley 115 de 1994.
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As2 | as cosas y teniendo en cuenta | a nueva
seguridad, sostenibilidad y competitividad,
Bucaramanga busca generar eficacinmoniezfarci en
|l as estrategias | adi co pedag:-gicas, con el
ciudadana, fomentar pr8cticas sostenibles qu
competitividad de nuestra ciudad para garant
menci onado, se pretende hacer una transfor mac
Proyectos Pedag-gicos Transversales y gestio
maner a:

Proyecto Pedag-gico Tr ansvileor sab mplonnteeng:r aBooy
Ambi ent ales Escol ar es, Pl anes de Movilidad E
del Ri esgo Escol ar .

Lasosteni leisl iuhadej e fundament al en |l a visi-n
promover pr8cticas que aseguren | a tanserva
protecci-n del medio ambiente, |l a protecci - -n
|l os animales y | a mitigaci-n de | os impactos

Proyecto Pedag-gico Transvieo salompon emg:r a darm
Formador as, Pr ogcria-mma pdeer aEdluacaSexual i dad y |
Ciudadan2a y Programa de Prevenci-n del Cons

base enselgupj dpdomdever la unidad famil:]
egral de | os nifos, ni T)a s , meadd oalnetsec el nat ecsr,e a
ornos internos y externos seguros y sal
aciones entre todos sus miembros, a travd
rbal, f2sica, psicol -gica, seelxucaoln,s ucmob edren
tancias psicoactivas, buscando el fortale
a participaci-n activa de | as comuni dades

-0
c < ®> S5O0
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yecto Pedag-gico Tr alneveammdndm:t eRrmayWeoat B
caci-n Ecmanami €emaayy FAprovechamiento del Ti

o -
c

caramanga es un territorio atractivo par a
ional es, nacional es e iImdmepyeataictuiovhiachaady que
al; desde el deempreb|] oekEmpuesamoall aeti er
i nnovaci - -n 'y la inclusi-n social con pu
cativas oficiales donde ni fos, ni fas, adoc
ectivos docentes y cembtandad edwn¢anitwvwa, ni
egraci-n de |l a regi-n con prop-sitos de i
ial y multicultural
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El Proyecto Pedag-gico Transversal |l nt egr adc
ecosi stema ci enty? fdiec d,nvteesan agla-cgi-cmo en el mu n i
|l a creaci-n y desarroll o de iniciativas i nnc
competitividad de | os diversos sectores ec
medi ant e | a i mpl ementaci - -nmtose qgueaogrsamansil e/n
colaboraci -n entre i nstituciones educati vas
gubernamental es, facilitando el acceso a re
especializados. Asi mismo, se buscar8 incenti
caificado, |l a generaci-n de redes de cooper a
con el f|n de contribuir al desarroll o sost
mej ora continua de | a calidad de vida de | a
Lo menci onadwe setsa uinmt eagpr a | gue se gestionar 8§
buscando fortalecer y haciendo ®nfasis en | o
adol escentes y j-venes de | a ciudad.

l gual mente,% |l de SEduetar-n de Bucaramanga ad
arualaci - n gue fortal ece | a I mpl ementaci - -n
Transversal es:

i Estrategia lider en mi

Para | a vigencia 2024, |l a Secretarza de Educ
articulaci-n con | a Funastcriatne gliea pledi dera ¢ m aM?
participan once Instituciones Educativas Of
Il mpacto positivo en | os nifos, ni fas, adol e
docentes | 2deres y directivos iddaserdtoecsaldea alda
teniendo en cuent a gue con esta estrat
ser un | 2der efectivo.

'3
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Finalizando el segundo trimestre de 2024, (I
Franklin Covey y | anSdader 8tuaraz a mher glad Wlé¢ &cion ¢
Estrategia L2der en M2. Es fundamental menci
de | iderazgo e inst .- a | os cambios durader
humano, |l o que permite vent ajfYaass, c candpod teistciemna s
j -venes

1 Proyectos Ambientales Escolares (PRAES)

Dado el cumplimiento al Decreto 137 de 2019,

de Educaci-n de Bucar amaanlgaPaeqguygestCiomn- e mpd au
Carrasco denicfiomscuenntfaa s, dos docentes y doce
l nstituci-n Educativa Medalla Milagrosa, es
educaci -n ambient al y aprovechamiento del t
recreativas. Adi ci onalrneeunntieon s & denearratriocul a
Subsecretar?2a del Ambi ent e y Secretar?a de

estrat®gicas de | a agenda 2024.

Par a el segundo trimestre del afo se contin
Comit® de Operacilamci @onmtld olPay gWiegiCont empl at
desde el cual se gestionar8n visitas pedag-g
de | os ni Yos, ni fas, adol escentes y |j-venes

muni ci pi o.
9 Planes de Movilidad Escolar

Se @en una reuni -n inicial de articulaci - -n
ciudad en temas de Cultwura Vial, posterior:rt
conjunto para |l evar a algunas I nstitucione:¢
estas accionelsogrearprwenae ndenci entizaci-n en n
adol escentes sobre movilidad escol ar segur e
accidentes de tr8nsito.
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1 Proyecto de Construccién de Ciudadania, Proyecto de Vida y Familias

formadoras

Segestion: desde |l a Secretaria de Educaci -
Constitucional y | a Cooperaci-n Alemana GTZ,
De Santander en el pr-ximo mes de abril, el
de ni fos, ohies@aEenyesad, gue tiene como prop- s
j-venes y adolescentes, conozcan, refl exione
pedag-gicas innovadoras, sus derechos fundal
embl em8tica que | oisn ghe afndritzalne ceom ell donoci |
acciones constitucional es y |l egal es par a e
fundament al es.

1 Prevencion del uso de sustancias psicoactivas

Para el pri mer trimestre de |l a vigedaecia 20
Bucar amanga, participa en el estudi o de (¢
RI ESGO FRENTE AL USO DE SI STEMAS ELECTRCNI CO¢
DE NI COTI NA (SEAN) Y OTRAS SUSTANCI AS, | NCI
DE Uusoo, gue adel ant a Salna alhndiewrer siobadc lend
Vaper, siendo focalizadas cinco Institucione:
para | a aplicaci-n de | os respectivos instr.?
posterior an8lisis y socializaci-n de result

91 Articulacion Interinstitucional e Intersectorial de Promocion vy
Prevencion:

La formacion integral de los nifios, nifias. adolescentes y jovenes son retos
constantes, las articulaciones interinstitucionales e intersectoriales son base de

resultados e impactos positivos en el mejoramiento de la calidad de vida de los
bumangueses, es por ell o gue ABUCARAMANGA,
oportunidad de crecimiento continuo; en este sentido, la Secretaria de Educacion

de Bucaramanga adelanta las siguientes acciones:

Para el Segundo trimestre se adelanté:
V Mesade trabajo junto con la Secretaria de Desarrollo Social, en la cual se abordd

la implementacion de los proyectos transversales y su impacto en la formacion
integral, en concordancia con la oferta institucional del municipio, proyectando la
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coordinacion de estrategias para la vigencia 2024, segun los recursos
disponibles.

V Acompafamiento a la jornada de clausura del Programa FIVE- liderado por la
Policia Nacional en la Institucion educativa Café Madrid, en donde se impacté
més de 1.000 estudiantes, a través de la promocidn de espacios seguros en las
instituciones educativas con actividades de prevencion sobre el uso de las
drogas

V Participacion en la Conmemoracion de la prevencién del consumo de tabaco
adelantando en la entidad territorial por la administracion municipal.

DIA MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA

EL TABACO Y SUS
PRODUCTOS AFINES

V Coordinacién Fundaciéon Tigo y su estrategia Contigo Conectamos, en el cual
participan las Instituciones Educativas Jorge Ardila Duarte, José Celestino Mutis,
Nuestra Sefiora del Pilar y Francisco de Paula Santander, impactando
estudiantes y padres de familia frente a el uso excesivo del internet (nifios y nifias
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de 6 a 9 afios), Ciberbullyng 1 Proyecto Debate Social (nifios y nifias de 10 a 12
afo) y Redes Sociales (adolescentes).

t‘r,@\»?'

Vgl

Contlgoﬁonectados

contigoconectados.com

Promovernos el uso responsable y creativo de intemet

V Coordinacién con Camara de Comercio de Bucaramanga quien en convenio con
la Fundacién Sura clausuro el programa Félix y Susana en el cual participaron
la Institucién Educativa La Juventud, Institucién Educativa Campo Hermoso e
Institucion Educativa Aurelio Martinez Mutis Sede B, y que tuvo un espacio de
acompafiamiento a dos delegados de la Secretaria de Educacion de las
entidades territoriales que conforman el area metropolitana de Bucaramanga,
como escenario de retroalimentacion de los contenidos trabajados en el
desarrollo de las tematicas con los agentes educativos impactados y los
procesos de asistencia técnica liderados por las Secretarias de Educacion. Este
programa tiene como propésito contribuir a que nifios y nifias construyan
aprendizajes y experiencias con sentido, decidan sobre el cuidado de su cuerpo,
su vida y sus relaciones, desde el fortalecimiento de entornos educativos
protectores e inclusivos.
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V Coordinacion Secretaria del Interior con el programa de Comisarias de Familia,
el programa de Gestores Escolares de Convivencia Escolar adelantando
capacitacion en la Ley 1620 de 2013 a todos los gestores de convivencia del
municipio, y programa Guardianes Escolares.

V Coordinacién Secretaria de salud con el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),
Secretaria de Desarrollo Social y el Programa Mujer y Genero, y juventudes;
retroalimentado las acciones que se adelantan con la poblacién en edad escolar
gue impactan en acciones de promocién y prevencion de riesgos psicosociales.

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Se pardesde el equipo de <calidad Educativa
adel antada en el periodo a fin de ret@oal i mer
de Educaci-n en gener al

En el tercer trimestre el equi po ute®cinmiceon tdoe (
t ®cni co del proyecto cuyo objeto es: AAunar

Territoriales y Encuentros de L2deres de | os
cC omo mecani smos para el i ntercambi o de exp
i nsiones educativas oficiales del muni ci pi o0

|l a meta del Plan de D2zGaforoll o Municipal 202

Adi cional mente dentro del periodo mencionado
siguientes actividades:

U Se recibieron los informes de avance de la gestion de los Proyectos Pedagdgicos
Transversales (PPT) del 91.5% de las Instituciones Educativas Oficiales, es
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importante mencionar que al final de la presente vigencia fiscal, se recibiran los
informes generales del 100% de los colegios. Los Proyectos Pedagdgicos
Transversales impactan a 71.621 estudiantes (datos de Cobertura con fecha de
corte 24 a junio de 2024) de los diferentes grados de escolaridad (0 a 11) de las
Instituciones Educativas Oficiales.

El &rea de Calidad Educativa acompafio el evento programado por el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Territorial y el Ministerio de Educacion Nacional con el
propdsito de formular el documento de actualizacion de la Politica Nacional de
Educacién Ambiental, llevado a cabo en el edificio de Parques Nacionales
Naturales de Bucaramanga.

En el Instituto Municipal de Cultura y Turismo (IMCT) se generd un espacio de
participacion activa para exponer la estrategia nacional para municipios
priorizados por la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV), donde el ente
territorial participo entre el 22 y 26 de julio de 2024 y la Secretaria de Educacion
de Bucaramanga gestiond la vinculacion de algunas Instituciones Educativas
Oficiales.

Con respecto al proyecto transversal de educacién econdmica y financiera y
cultura del emprendimiento, el area de Calidad Educativa participd en la
socializacion de la estrategia y herramientas pedagodgicas de RPME
Emprendedores Colombia S.A.S.

Con respecto al proyecto pedagogico transversal de aprovechamiento del

tiempo libre (ATL) en la Institucién Educativa rural Vijagual se llevé a cabo el

evento: Talentos que brillan APorque el fut
nifias, adolescentes y jovenes realizaron presentaciones culturales, musicales,

lidicas que propician el mejoramiento de la calidad de vida en su comunidad

rural.
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En la Institucion Educativa INEM Custodio Garcia Rovira se realizaron actos
culturales de aprovechamiento del tiempo libre, en los cuales la Banda
Marcial compuesta por estudiantes hicieron gala de sus aprendizajes,
habilidades y destrezas.

Articulaci-n estrategia de ficlubes enr ®da
para el tema de seguridad y la secretaria del Interior, a través del cual
inicialmente se socializo la propuesta con todas las Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Bucaramanga, focalizando para el tercer trimestre
los establecimientos educativos de la calle de los estudiantes, esta estrategia

busca fortalecer la sana convivencia entre docentes, estudiantes y padres de
familia.
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U Articulacidon estrategia Guardianes Escolares: en el mes de agosto se
extendi - | a estrategi a edsecnool nairneasdoa pfiaGuaa r
Instituciones Educativas focalizadas en la calle de los estudiantes,
anteriormente se realizé una prueba piloto en la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior, cuyo resultado ha sido favorable para la comunidad
educativa. Esta estrategia es liderada por la secretaria del interior quien
busca garantizar un entorno escolar seguro para toda la comunidad
educativa, promoviendo en los padres de familia un rol activo y efectivo en la
proteccion de los estudiantes, buscando establecer estandares de excelencia
en la prevencion de riesgos, la respuesta a emergencias y la promocion de
una cultura segura que fomente el bienestar integral de toda la comunidad
educativa. Impactando asi a mas de veinte mil estudiantes
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jAtencion
padres
de Familia!

0 EscueladePadres Municipal: SOY TU ADN AReconoci
fortalecimiento familiaro

La Secretar?a de Educaci-n en cabeza de | a
del |l i derazgo del Sefor Alcal de, i mpl ement
creado paea farualiea familiar y Dbrindar he
responsable. Hoy nos embarcamos en un vVviaje
del reconocimiento de | os roles padre e hij
y enriquecedor a. Ed o msealtii ldiod addke dm elorprecsc es
nuestros ni Yos, nifYas, j-venes y adol escent

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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La familia como pilar fundamental, es el n¥
donde aprendemos valores, desarroll amos ha
l dentbaosadpadres, como primeros educadores,
guiar a sus hijos en este camino, brind8ndo
por su parte, deben aprender a respetar | a
en el hogar ysaas umidra dreess.p on
El reconocimiento de |l os roles tanto de pa
| azos. Los padres como:
AGu2a y ejemplo: |l os padres deben ser mode
hijos, transmitiendo valoresespoosahbhi hodedt
|l a empat?2a.
AL2deres afectuosos: deben ejercer su |id
pacienci a, creando un ambiente seguro dond
val orados.
AComunicadores asertivos: es f undaemetna al m &
y honesta <con |l os hijos, escuchando sus
emociones de forma adecuada.
Los hijos desde:
ARespeto y obedienci a: |l os hijos deben res
obedecer SuUsS nor mas, comprendpeng@googbeers:
Nor mas acordadas en familia.
ACol aboraci-n y responsabilidad: deben <col
asumir responsabilidades acordes a su eda
activos de |l a familia.

AConfianza y comunicacifinanzdebeea ¢xmpres alr
senti mientos y opiniones a sus padres, s a
comprendi dos.

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Fortaleciendo | a uni-n familiar a trav®s de

ATiempo de calidad: es fundament al dedi car
realizandojaotiosi daeefomenten | a comunicaci

ADi 8l ogo abierto: mantener una comunicaci I
creando un espacio donde se sientan c¢c- modos

ARespeto mutuo: f omentpaerr oumuambi eretnég r de de«
donde todos | os miembros se sientan valorac

AApoyo incondicional: brindar apoyo incondi
di f2ciles, haci®ndol es sentir que siempre ¢

ElI reconadei mosentoles padre e hijo y el fort
son pilares fundamentales para | a crianza
Xitosos. Esta escuela de padres |l es brind
struir relacieomrss coOanaxusy hdyrmad creando
mor , respeto y comprensi - n.

v O O
o
=]

cial mente se Il ev:- a cabo un ejercicio g
l a cual se venzan presentando algunas s
udi(eemttese el l a ri fas fuera de |l a institu
a participaci-n de | a Escuela de Padres
icipio de Bucaramanga, este espacio de
tos construwm8sefmaertaemi lyi d®!1 i ces.

—zo 00 —

u
u
Como conclusi-n de esta jornada, se espera

I nstituciones educativas del municipio a |c

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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| Con el propesito de TeconUCET que by
fanulia es ¢l palar fundamental de la
sociedad, Familias més fuerres y felices

s

Par a el segundo tri mestre del afo 2024 | a
Bucar amanegnad o teecnicuenta | a i mportancia que s
fundamental de | a sociedad y considerando que
en el rescate de | os valores, adelant- |l a Pr
cual participaroarctde ampraamraesp de familia y es
principal, SOY TU ADN, con el fin de afianza
estesepaci o docentes orientadores, rectores, ¢
sus respectivos epantleprscdenftami i bhaspd4d7 I nsti

Of iciales de Bucaramanga.

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Para el terleSecrtéatiadfd st me)] -n de Bucaramanga
encuentro dirigido para padres e hijos de |
en el mes de julio en |l a Instituci-n Educa
cont - con | a participaci- -n detaproei madasneln
establ eci mientos educativos del Muni ci pi o
agosto en |l a Instituci-n Educativa Villas ¢
|l a participaci-n de 200 personas , Yy en el
EducaltN&FkM contando con | a participaci-n de ¢
hijos. Este espacio es artic8idladimen Aaadnm ®sl
Beltr8n, gui en exalta | a importancia del

desarroll o indtoesgrnalfocke tndadiass y adol escent e

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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l gual mente se ha contado con el apoyo y par
Aprendemos, profesi é&anadlee sSadleudl ay Sdeec rasaar r ol
muni ci pi o.

Coordinaci-n con Red Papaz fAEncuentro Escudoc
cont- con | a participaci-n de dos mil person
sensibilizar frente a tremBisgiotralenfpdose @iienc
ment al de nuestras hijas e hijos en sus i nf
electr-nica (la importancia de | a prevenci -n

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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ir duela (prevenci - n dledsironeessgoe ndel as uiircfia
|l escenci a) .

. 2.9.5%
= h
o DR &
<« »

<t utos delAima 4
“Santander 2’024_

Famillag an caneslne cudado do
10 30 ud de il is, nidos y adoesentes

Presencial
iy Martes 27 du (() RLO am
URIE ogoste 2024 oA o0

e

° Hazrunds Cate do Covmncones (Crmy Saon}
Tl 0 00 “orn sy Qa7 Hetrops kere £

ENTRADA LIBRE | Ingr hasta

camelatan al Cupd Gl audtoein

Bl & B eNsB T Ui B

FF R Pagiae g apuare

4w DA ATHRWE B3 TN O
. “ .

e
» 193 s il i

L L R e )
EIIDRAR | s eyon T e
10 & R e
2 62 v b e A Sl o
e PR HI""'II‘(‘IE-IID
RS Camaxnah

CESCETE s vdand

Jarvnhs v oo | ke e s b S s

B s B 3 pensapren; Ui

En el marco del seguimiento al programa de (gt
del afo se adelant - el proceso de elecci-n d
Educativas OOfccabhksesyd&oBucaramanga, en el
Educaci-n a trav®s de | a circular 102 de 202.
I nstituci-n Educativa.

En el segundo trimestre del afo se realizar
Personerbsalof€en Escolares del municipio que
de | as I nstituciones Educativas Oficiale y P
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ARL estudiantes en la educacion media

Meta de Product o: Mantener el pago de ARL al
realizmrn§dtaiscas de | a educaci-n media t®cni c:
cobertura cumplimiento de | a normati vi

R Meta | Logro | % Avance Recursos corser%ur;se?isdos % Ejecucion

2024 | 2024 2024 programados P RP presupuestal

Coberturas
obtenidas 100%  $272.000.000,00  $221.102.000 81%
(220104300)

Proyectos asoci add32468 @02 ®A®GES 0BOPLONL 15

De acuerdo con el Mi ni sterio de Educaci-n Na
medt aene como prop-sito favorecer el mej or am
de | a oferta de |l as instituciones educativas
educativa a sus estudiantes. Con esta estrat
cali dad,nemern a y eficiencia de | a educaci - -n
programas que forman en | os j-venes | as comg
social y productivo.

La secretarz2a de Educaci-n en aras de hacer

eBENA, el dza 23 de abril desarroll - el pri me
|l as acciones y aunar esfuerzos en pro del me
a |l a matr2cula de | os estudiantes de | as i ns
SEN.

Dando cumpl i miento al Decreto 055 de enero d
Sal ud y Protecci-n Social, por el cual se r
al Sistema Gener al de Riesgos Laborales de

pr 8cstiocaactividades como requisito para cul mi
0 certificado de t®cnico l abor al por compe
desempefo | abor al en uno de | os sectores de
real i z- a faigloi adcei - Ri eys gm s 49 &dor adlieantdees previ
solicitud de |l as I nstituciones Educativas of |
esta manera se cumple con el 100% de afilia

l nstituciones EdUuU3cOhdsieypd s acedm2 dc204r.t e a
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En el tercer trimestre del afo | a Secretar?2a
activamente en | a-Batandei moenMej b8a@as Juan B
realizado por el Centro de SédelNi Sensi EmprNsai
de Aprendi zRejged ohEaBNA Sant ander, el 18 de sept.i
exaltaron a |l as Instituciones Educativas Ofi
articulaci-n con | a media t®cni ca.
Somos conocedor esxy edddmitreamgestlia n que reali z
Educativas Oficiales en | os mencionados proc
en nombre de | as comunidades educativas buma
mej oramiento de | a cal iydadl odee svwiethat edse. | 0s |
Final mente, se hizo una menci -n especial a |
|l E Jos® Celestino Muti s, en | a Categor2a Ma
desarroll o.
|l E Gabriela Mistral, en | a Categos?2a I nfraes
En | as instalaciones de | a Sala de Juntas
Bucaramanga, se |l ev:- a cabo | a socializaci
|l a media t®cnica SENATIC, daPpENROaT)ntdrrngtd
a Iinomiesueiducativas oficiales priorizadas vy
coberturas, programas y prioridades de | a al
En el ejercicio de | a participaci-n activa
espaci os per mi tteinvoismpeanc teols fpoonseent o de | a f or |
adol escentes y j-venes de |l as Instituciones
mej oramiento de | a calidad del servicio edu
encaminados a | a sastvamndiabdi |yi dsaelg u rciodmapde,t ipi | a
Desarroll o Municipal ABucar2ddr@armga avanza seg

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Por otra parte, durante el t eracretri et rpilme st r e
comi si n Educativa AMisi-n Brasil o, con el
Pol 2tica P¥blica de Escuela Media de Tiempo
Col ombia en su apuesta por | a transformaci -n
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Actualizacién manuales convivencia escolar y/o PEI

Meta de Producto: Asistir t®cnicamente en | a
nor mati vos par a | a educaci -n I nici al, pres
Manual es de convivencia escolastytociPoonygleed
PEI

% Recursos . o
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Documentos normativos
para la educacion inicial,

preescolar, basica y 25 0 0% $300.000.000,00 $ 0,00 0%
media expedidos
(220100400)

Proyectos asoci ad»32468 @0 m&r44 BPI N

L a Secretar?2a de Educaci -n de Bucaramanga,
experiencias significativas e incentivar | a
inter®di ahogdt alrededor de temas educativos

educativa formuilédt ual | paoyentae | os manual e:s
escol ar y proyectos educativos i nstituciona
educativas oficoaldiessc adeaalmamghio ciu@mil poprr olpa nde

actualizaci-n progresiva de | os manual es de
Educativos I nstitucional es PEI en | as Il nst
muni ci pi o.

Al corte del feregercelci p megwlEeneQuebhéra en proc

precont.ractual

El equi po t®cnico del macroproceso de Cal i c
septiembre adel anto encuentro presencial de
en | os prAoceeesalldeMProyectos JTRranmgrnvaamssa l
Arti cudoalai Mp,lCiomverwhAessci acHhormmmeayiCapacitaci - -n
Doce,nEtveal uaci - n DeChrsiewmprdipBv &lswccaodiary | nt err
Externa De Est wdioasntseisglugi SmEEEb|I eci mi ent os E«
Oficiales de |l a entidad territorial

 Camacho Carrefio
T Campo Hermoso
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José Maria Estévez
Jorge Eliecer Gaitan
Piloto Simén Bolivar
Claveriano

Oriente Miraflores
La Juventud

La Libertad

Gustavo Cote Uribe
La Malafia

Rural Vijagual

Inem

Francisco De Paula
San Francisco De Asis
Promocién Social
Santo Angel

Club Unidn

Luis Carlos Galan

)l
1
)l
1
)l
1
1
)l
1
1
1
1
1
1
1
1
1

|l gual meantSe,cretar2a de Educaci -n de Bucar am:
acompafamiento y asistencia t®cnica a | as |
i mpl ementaci-n de | a Ley iln6t2e0g,r aeln plaar ar utaa cdoe
escol ar, con ocasi-n de |l as situaciones que
ducativos, objeto de activaci-n de protoc:c¢
tipificaci-n de | as mismas. En erla prreiumeir- nt r
extraordinaria del Comit® Municipal de Convi

presunto abuso sexual en particul ar.
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En el segundo trimestre del afo se fortalec
I nstituciones Educati was Tomppioent,adessp eac i @il tme an «
conflictos de aula en | os grados de | a b8sic
orientadas a | as personas con di scapaci dac
acompafYfas fueron I nstituci-msEduaatii-wa EQruicear
Jorge Ardila Duarte, I nstituci-n Educativa (
T®cni co Damaso Zapat a, l nstituci-n Educativa
Club Uni - n, Il nstituci -n EducativaM®aolid®cni
I nstituci - INEEMIlucati va

L a Secretaria de Educaci - n adel ant a seguin
convivencia escolar de |l as Instituciones Edu
del cumpl i miento del Art2culo 6 de | a Ley 1
Reuni -n del CoOmde®CbMowrmi oepaia Escol ar, convo
gue | o conforman (Polic2a de I nfancia y Adc
Bi enestar Familiar, Secretarza del |l nterior,
Secretar2a de Desardel FamBbcaal | n€omi sapi Mun
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y Turi smo, Defensorza del puebl o, Personer 2 ¢
Oficial es, I nstituciones educativas N o Of i ¢
consolidaci-n de accionebaypestvteategnadeofae
riesgo y promoci-n de factores protectores e
de | as comunidades educativas del territori
I ntegral para | a Convivencia &@scoharpeavkensi e
atenci-n y seguimiento.
Para el tercer trimestre se realiz- l a seg
muni ci pal de convivencia escol ar, Liderado p
con |l a participaci- -n delila@a2?2asedeecetaftaacidal yia
comi saria de familia, l nstituto Municipal de
de Bienestar Familiar, secretaria de Salud,
oficiales y no oficialesquiyen af Brege et @amo as @e
t ®cnica; espacio adelantado con el fin de de
fortalecimiento de | a formaci-n para |l a ci ui
Humanos, sexuales y reproductciivans ;depdraa vlialpe
escolar y el embarazo en | a adolescenci a.
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CONVENPB®ACTI CAS EN PSIOCNOLWNGIVMERSI DAD ABI ERTA
DI STANCI A UNAD.

As 2mi s mo , con el prop-sito de fortalecer el

escolar en | a entidad territorial, | a Secret:
con |l a Universidad Nacional Abierta y a Diste
i casesddeudi aptegrdmh de Psicolog2a, vieggenci a p
once I nst edtuuccait a nveass del muni ci pion lems donde
establ eci mi ent orsur &ldaus,at ioeraisernattaengdioa s dirigi
mej orami entesdellarc,] irmat a de atenci -enn,t rcecompet
otros | indedatmeeni®20 de 2013.

Para el tercer trimestre del afo, se cuent a
apoyar en temas de Cormvigwe remnite segd naltarn uen olna
1. I . E. Comuneros

2 I . E. Damaso Zapat a

3 I . E. Francisco de Paula Santander

4 |l .E. Jorge Eliecer Gait§gn

5 Il . E. Escuela Piloto

6 I . E. Medal l a mil agrosa

7 |l .E. Jos® Celestino Mutis

8 I . E. Rural Vijagual

9 |l . E. ®OFfliemese. Mir

S
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Bilingtismo

Metas de Product o:

1 Beneficiar a 1600 docentes con estrategias de promocion del bilingismo
en el municipio

1 Beneficiar a 16.000 estudiantes con estrategias de promocion del
bilingllismo en el municipio

% Recursos . L
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Docentes beneficiados
con estrategias  de

i 400 0 0% $350.000.000,00 $ 0,00 0%
promocién del
Bilingtiismo (220106000)
Estudiantes beneficiados
N 1000 0 0%  $350.000.000,00 $ 0,00 0%

promocion del
Bilingtiismo (220103400)

Proyectos asociddlpb2468@a0meod a4

En el primer trimestseadee alnldaasr iommieqcii an 2@ 4a c ¢
en el mar co del programa de Bilingg¢i smo muni

1 Socializacion de la Politica Publica de Bilingliismo municipal a rectores,
coordinadores y docentes del area de inglés de las Instituciones Educativas
Oficiales, impactando un total de 222 actores del proceso bilingte asi: 31
rectores, 16 coordinadores, 175 docentes de primaria, secundaria, expertos
y no expertos.

1 Actualizacion de base datos y caracterizacion de docentes bilingles
nombrados y en ejercicio en las diferentes instituciones educativas oficiales.

1 Creacion de Red de Docentes Bilinglies de las instituciones educativas
oficiales de la Secretaria de Educacién de Bucaramanga.

1 Vinculacion de la Secretaria de Educacion a la Red Nacional de Bilinglismo
del Ministerio de Educacion Nacional - MEN

1 Reuniones de trabajo para gestion de posibles alianzas estratégicas con
Camara de Comercio de Bucaramanga, Escuela de Idiomas e Instituto de
Lenguas de la Universidad Industrial de Santander, Universidad Cooperativa
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de Colombia y Consulado General del Brasil, en las cuales se abordaron
temas de importancia tales como la oferta de rutas de formacién flexible,
involucrar a estudiantes en practica de licenciatura en inglés con las
instituciones educativas oficiales del municipio, la ensefianza del inglés en el

trabajo.
En el segundo trimestréadé&ekbtnetvvageacdae EARA4
Bucaramanga adel ant:- reuni-n con | os docente
de | as metas de | a Pol?2ticac®Poudil sic@eaere Bi | |
documento diagn-stico de | os principales ret
en el sector rural

l gual mente se convoc:- a | os docentes de prin
oficiales para | a parftarcmegecaic-in nbielni nlgaise reunt ae
cumpl i miento de | as metas de | a Pol2tica Pub
en Lengua a docentes de Primaria de | as inst
trav®s, de programas de fyprdad8ecni ea Henlga ae k
en |l os estudiantes de primari a.
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Final mente se particip:- en | a Primera reuni
Soci al (COMPOS) en el mar co del segui miento
del Municipio pararbaipnesmentei pgdminis
En ekrceri mestre de | asei pqalrediaaat 20a@d, | as S

actividades

0 Jornada de en entrenamiento en inteligencia artificial en el Centro Colombo
Americano, con la colaboraciéon de la Embajada Americana, Impactados 80
docentes expertos bilingles del sector oficial.

U Talleres pruebas saber que se adelantaron presenciales, impactando a mil
doscientos estudiantes de manera presencial y doscientos ocho de manera
virtual.

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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U Reunién Politicas Publicas con la Secretaria de Planeacion en la armonizacion
de los formatos y acciones de seguimiento, como Politica Publica Municipal.

i Taller virtual con la Universidad Maria Cano de Medellini EL ROL DEL
DOCENTE & &n el fortalecimiento de la formacién docente.

U Visitas a colegios para apoyar Intercolegiados de bilingliismo en el marco de la
promocion de la participacion activa de los miembros de las comunidades
educativas

U La Secretaria de Educacion participo activamente en el Comité Municipal Politica
Social (COMPOS), asistencia a las diferentes reuniones y organizacion de los
informes a ser presentados el dia 4 de octubre.

0 Asistencia y cooperacion En el evento OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE EN EL AULA BILINGUE, en alianza con la UIS

S
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U La secretaria de educacion presenta por primera vez en instituciones oficiales
de Bucaramanga, su proyecto piloto llamado TWIN VOICES, "Voces Gemelas",
el cual tiene como objetivo unir a dos escuelas de diferentes paises para
fomentar el aprendizaje del idioma y la interculturalidad. A través de actividades
interactivas en linea, los estudiantes no solo practicaran su lengua objetivo, sino
gue también compartirdn sus tradiciones, costumbres y perspectivas, creando
un puente entre culturas. Este intercambio enriquecera su comprension del
mundo, desarrollard habilidades comunicativas y promovera la empatia,
preparando a los jovenes para ser ciudadanos globales en un entorno cada vez
mas interconectado.

U Estudiantes de noveno grado de la institucién educativa Club Unién, tuvieron un
encuentro mediado por las tics con estudiantes de Richland Northeast High
School, en Columbia, South Carolina, en los Estados Unidos, donde
compartieron experiencias interesantes sobre la cultura, la identidad y las
Tradiciones de Bucaramanga.

KEEP CALM BEL/
. \WE ARETH
WELCOME -

U Visita Jorge Ardila Duarte apoyo escenarios de Intercolegiados de
bilinguismo
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Fortalecimiento interinstitucional orientado al bilingtismo

En el transcurso deSétar e Egdgetnahbdedela2dot |
|l as siguientes gestiones:

1 Organizacion e invitacion a los Intercolegiados de SPELLING, CANCION
INGLESA Y ORATORIA a adelantarse en el mes de octubre, a través de
comunicacion orientada a todas las Instituciones Educativas del Municipio.

1 Convocatoria a las 47 Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de
agendar la implementacién de la estrategia juego y educacién bonita
combinacion, en lo referente a bilingliismo. En estos talleres se comparte con
estudiantes en el aula, estrategias ludicas para el mejor aprovechamiento de
la ensefianza del inglés, con la presencia del docente responsable y los
docentes de la institucion que tengan disposicion de tiempo para poder asistir
a la clase modelo.

1 Se establecié el calendario para los talleres del 8 de mayo al 6 de agosto y
se convoco al registro de experiencias significativas en Bucaramanga.
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1 Participacion en la Universidad UNIMINUTO como jurado del festival de la
cancion en inglés, apoyando las instituciones con la meta de contribuir a crear
espacios bilingties en la ciudad.

1 Reunién para establecer rutas de formacion bilingiie UNAB, Directores
Institutos de Lenguas, Camara de Comercio e Instituto Municipal de
Empleabilidad de Bucaramanga (IMEBUC)

i Visitas de asistencia técnica a las instituciones educativas, las cuales tienen
como proposito conocer sus experiencias bilingles y practicas de aula,
apoyar los procesos bilingles de las IEO, apoyar el desarrollo de actividades
asociadas con el bilingtiismo, entre otras.

9 Creacion de la Red de Docentes de bilingliismo que permite establecer el
Intercambio de informacion entre las Instituciones Educativas Oficiales de
Bucaramanga orientada a compartir la informacién liderada por el Ministerio
de Educacion Nacional y del gobierno municipal a través de la Secretaria de
Educacion.

S
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Apoyo pedagdgico IEO

Meta de Product o: Garanti zar el apoyo pedag
oficiales para | a oferta general, bilingg¢e,
i nterpretaci - n, para preescol ar, bg8sica y me

. Meta | Logro 0 Re Recurso_s % Ejecucion

Indicador 2024 | 2024 Avance comprometidos resupuestal

2024 (RP) presup

Sedes educativas con
apoyo pedagdgico para
la oferta de educacion 1, 155 9995  $1.380.754.982,00 $1.127.099.999,66 81%
inclusiva para
preescolar, basica vy
media (220108400)
Proyectos asoci add32468 @02®2AMG® 38 0BOPLON 2 6
1 Inclusiéony equidad en la educacion
El Proceso Inclusi-n y Equidad en La Educaci
para aportar a una educaci-n desde el respe
aprendi zaj e y reali zando estrategi as y me t
per manenci a,y peelr tpirnoegnrceisao de todos y cada unc
di scapacidad en | a garant2a de |l as trayector
del Cumplimiento de | a normatividad vigente

9 Oferta bilingle, bicultural e inclusién con servicio de interpretacion

Se han contratado | os model os lingg¢2sticos
col ombi ana par a | a of erta bilingg¢e, bi cult
i nterpretaci-n para | os estudiantes abn disc

Superior de Bucaramanga.

Tabla 12. Oferta bilingtie, bicultural e inclusion con interpretacion

Necesidades del servicio Modelos e intérpretes

Basica primaria Sordos aula paralela. 4 modelos linguisticos
Aula de espafiol escrito Segunda lengua 1 modelo linguistico
del estudiante con discapacidad auditiva
Inclusién con servicio de interpretacion 8 intérpretes de LSC
Aula conectando sentidos 1 interprete de LSC
Total 14
Not a: Dat os obtenidos abréedel afod2@2480 de se
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Esta oferta se focaliza en la Escuela Normal Superior de Bucaramanga en la cual
se encuentran matriculados nifos, niflas y adolescentes con discapacidad auditiva,
en el marco de la modalidad, aula paralela, multigrado, con el perfil de la docente
bilingle, (LSC), pedagogia para la educacién de las personas sordas, cuatro
modelos linguisticos, inclusidbn con servicio de interpretacion de grado 5° a
11°,disponiento del servicio de interpretacion con ocho intérpretes de Lengua de
Seflas Colombiana; asi mismo, en orientados por el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) y el Instituto Nacional Para Sordos (INSOR) se llevan a cabo los
procesos pedagdgicos para responder a una educacion inclusiva y de calidad para
esta poblacion, contando con intérprete de (LSC) en el aula de tecnologia
conectando sentidos.

Para concluir, es fundamental resaltar que los estudiantes con discapacidad auditiva
estan recibiendo la educacién en su primera lengua: la lengua de sefias colombiana
(LSC) con y de acuerdo con la necesidad del servicio, para ello, se dispone desde
la Secretaria de Educacién los apoyos comunicativos de acuerdo a lo que la Norma
establece que son los mencionados. Al corte del tercer trimestre de la vigencia, se
ha definido y gestionado a los profesionales de apoyo pedagdgico y tiflologos, como
se describe a continuacion:

Tabla 13. Oferta general

_ Contrataciéon _ Crrtilr
profesionales de ap

Profesionales de Apoyo Pedagdégico 31
Tiflélogos 3
Total 34

Not a: Datos obtenidos a cierredal d2a 30 de se
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En esta oferta tienen acceso todos | os estud
de igual manera en el sistema generala deben
of i cial m8s cercana de su |l ugar de residenci
cada caso y seg¥%n |l as caracter2sticas del e S
definidos en el PI' AR en | os espacios, ambi e
dem8s ieasntuas, para dicha oferta se contrat
pedag-gico. De manera juiciosa basados en | o¢
y |a oportunidad para todos, en |l a construcc

todas cuent@oryigueahtamo bajo esquemas de of
mar gi nen excluyan 0o segreguen.

Atencion a familias: se ha brindado atencién a familias de NNJA con discapacidad
para dar confianza y orientacién en cuanto al proceso de inclusion y equidad en la
educacién, busqueda de solucion para la continuidad del proceso educativo y para
realizar ajustes razonables para garantizar la permanencia educativa del estudiante,
se atienden quejas y se realiza acompafiamiento y seguimiento.

Asistencias técnicas:se ha venido prestando asistenci a

|l as instituciones educativas en relaci-n con
de | a gesti-n escolar para garantizar una a
of recerl es | os apoyloas ceonn seosl pedcaicail- n de | os P
evoluci -n de | as hi stori as escol ares de I

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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incorporacion de los principios de inclusion y equidad en la educacién de los
proyectos educativos institucionales.

Concientigaatiemcid-n a | a diversidad medi ant e
Se ha |l evado a cabo acompafamiae ndtooc eent eesl yp
directivosboodamdesaspectos normativos par a
|l a educaci - -n tiinedarsi vas gastudi antes con di
excepcionales, trastornos del aprendizaje, e
de concienci a en para | a atenci-n educat:i
tienen | os docentesdey |llasa torarmcdsficamaceid-uncat i v
i mpacto en | as tr ayneccetdadmi as pedtoast f uasament a
son | as trasformaciones en | as practicas

institudomthas edocentes manttiiewrmen -innter ®s y m
Estudi antes beneficiados

Estudi antes beneficiados del proceso de inc
educativa Escuel deNBumalt a®apgai or

Tabla 14. Estudiantes beneficiados con oferta bilinglie y bicultural e inclusién con
servicio de interpretacion 1 IEO Escuela Normal Superior de Bucaramanga

Tipo discapacidad Estudiantes

Estudiantes con discapacidad auditiva usuario 11
del castellano
Estudiantes con discapacidad auditiva usuario 34
de Lengua de Sefias Colombiana
Total 45
Nota: Datos obtenidos a cierre al d2a 20 de se

Tabla 15. Estudiantes beneficiados del proceso de inclusion y equidad en la
educacion y apoyo académico especial

Estudiantes

Discapacidad 1.517
Trastornos de aprendizaje y del 969
comportamiento
Capacidades y/o talentos excepcionales 124
Apoyo académico especial 199
Total 2.809
Not a: Dat os obtenidos a cierre al dza 20 de se

S
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Of eretdaacati va Comuni dad Etnia Yukpa

La Seér edemarEducaci -n en el marco de | os mod:
oferta educativa para | a comunidad etnia Yul
j venes Clembnl En, di sponiendo una e®cermnmtee pa
al fabetizaci -n asisten en jornada sabatina.

De igual manera se est8 garantizando | a ofer
San I gnacio para nifYos nifas adol escentes de
for mal

LeSecr éat abl@ucaci - hikadoeaeuni ones con | a comun
de recibir orientaciones frente al medi ador

marco de | a comunidad en tanto a | a identida

procesos como comuniadad ®tnica minoritar:.i

En conclusi - n, se dar8 un acompafamiento pe
acceso sino | a pertinenci a en | a educaci
fundamentales de | as minor2as de | a etnia Yul
resignmhneaadeel evante una educaci - -n garante
Ssin excepci-n.

BIENVENIDOS

S
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Formacion en Disefio Universal para el Aprendizaje DUA

Meta de Product o: Beneficiar 1600 docentes
medi a densltass uci ones educativas oficial es, C
i nfor mal en Disefo Uni ver s®IUApgr aprelpueeptrean
pedag-gicas desde | a neuro did8ctica.

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de
formacion informal.
(220104900)

250 0 0% $220.000.000,00 $ 0,00 0%

Proyectos asoci ad»32468 @0 m&r12a9 BPI N

La Secretarz2a de Educaci - -nl,asomr &@dt ipcap - -pedag
de | os docdmhedrde®xuaudelesarogkekcboodé@Dprogr a
formaci -n integral e inclusiva dirigida a d
instituecainiesasedofi ci aBesadalmamealmidozapBopdece:
de formaci - -ntem§todrena®i seenfo Uni Werealdy paya e
neurodi d8ctica, dentmamkeuwme djauceo gs2eas m8s hol 2 s
transformar | as pirmMpranddtosa $ agdu @il ewnmaptr @ c e s o d
ensef@ampzandi zaje, en | a comprensi-n de | a he
Al corte del Bergerculcrp megwdentequehéra en proc
precont.ractual
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Estudio de cobertura educativa

Met a de Product o: El abor ar 2 document os
educativa de |l as instituciones educativas of
[0)
. Meta | Logro 0 Recursos Recurso_s % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 programados presupuestal
2024 RP
Documentos
elaborados 1 0 0% $ 150.000.000,00 $ 0,00 0%
(220104800)

Proyectos asoci add32468 @0 m@@ %4 BPI N

Al corte del t ervciegre ntcri ieame2s(t 224e,u adlie- nl ade est a
encuentra en procesodepsevcobtmplcaulad; el aborac
estudi o de coberturadedBoaaremacdgh gmuenisei giead
un diagn-stico de |l a situaci-n actual refere
tecnol -gica del municipio para el proceso de
matr2cul a, inscripci-n de estudi antpas i daadv dse
i nfraestructura de | as I EO, de | a oferta ver
escol ar, identificando | as brechas significa
as?2 como entre | as diferentes comemaatesstr a
brechas para | ograr wuna - ptima elremtrpicei mi a e
realizando un | evantamienteonaded zamfdaramacaia- n
integr al |l a estrategia de coberosr predesasi
misiondel éaylSEB si stemas de informaci - n, con
estrategia del Pl an de Desarroll o Municipal
garanti zar qgue el macroproceso magowrabbertur
institucionadgeatitrmav®es. dref ¢ amaci - n
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Auditoria de matricula

cesos de s

Meta de Product o: Realizar 4 pro
ula a |l as 1ins

de | a auditoria anual de matr 2c

% Recursos . -
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Entidades territoriales
con  seguimiento y
evaluacion a la gestion
(220101500)

Proyectos asoci ad»32468 &G0 mea@ a4 BPI N

0 0% $156.000.000,00 $ 0,00 0%

Al corte del tercer trianesj e @eu adie- nl ad ev i egsetna |
encuentra en procewsodesecmombéingicaluaablor aci - n de
auditor?2a de matr2cula de acuerdo con | as
Educaci -n de Bucaramanga y | as responsabilid
de Educaci-n Nacional, en Il a resoluci-n NA
tentoriales certificadas en educaci-n deber
proceso de gesti-n de | a cobertura, para e\
veracidad de | a informaci-n reportada a tra
segui mienfecpodr S§eea trav®s de verificacione
o muestral, de acuerdo con |l as particularid
audite y su periodicidad ser8 determinada poc
territorial ens edearctaicfii-madasple ment ar 8n | o0s me
de seguimiento y control que sefale el Mi ni s
oportunamente | a informaci-n que al respecto
el informe de albdi eartadde masriasgtituciones
con sus respectivas sedes del Municipi o.
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Transporte escolar

Meta de Product o: Beneficiar 4.000 estudiar
oficiales con transporte escol ar

0,
Indicador Meta | Logro Ava/(r)me Recursos Recursos % Ejecucién
2024 | 2024 2024 programados comprometidos (RP) | presupuestal
de

Beneficiarios
transporte escolar 4.000 3.309 83% $6.117.597.789,00 $6.117.597.789,00 100%
(220102900)

Proyectos asoci add32 @638 @0 m@@ %2 BPI N

ElI transporte escolar es una estrategia que
y |la permanencia de | a nifYfez y |l a juventud al
de Educacmunn cdelio de Bucaramanga se realiz
estudiantes que reciben el servici o, de acu
definidos como | o son:
i Estudiantes ubicados en la zona rural que van a Instituciones Educativas
rurales.
9 Estudiantes ubicados en zona rural que van a Instituciones educativas
urbanas.
9 Estudiantes matriculados en sedes que han sido reubicadas debido a fallas
presentadas en la Infraestructura.
i Estudiantes ubicados en zonas urbanas dispersas en las que no existe
accesibilidad al transporte publico.
El programa se ejecuta mediante el contrato
Mercant il de Col ombi a, del cual se deriva el
2022 el cual tiene por @bBijbet eaonkRresranispordel
especi al escol ar, ida y regreso de | os est u
oficiales rurales y wurbanas del muni<ipio d
establ ecidaso. La prestaci-ardsé bermdai dedd
d2a 15 de enero de 2024 con el comienzo del
rutas operativas, medi ante | as cuales se be

l nstituciones educativas rurales y urbanas d
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Beaf i ciarios del transporte escol ar

En cuanto a | a cobdrtantae e¢¢l tprogrcamao del a
2024e han ben®02ceastdodiBant @esre del steercer w
encuentran en 309 oepsetruadciiant ex , ap2ltemsci ¢enice
educativas, a continuaci - n, se detallan | as
SI MAT anexo 13A con corte al 26 de septiembr
NYmer o de estudiantes beneficiados del ser vi
l nstituci -n Educativa.

INSTITUCION EDUCATIVA VILLAS DE SAN IGNACIO 605

INSTITUCION EDUCATIVA TECNOLOGICO SALESIANO... 2
INSTITUCION EDUCATIVA TECN ICO DAMASO ZAPATA 200
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VIJAGUAL 522
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOSCONIA 336
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL GARCIA HERREROS

—23
INSTITUCION EDUCATIVA POLITECNICO | 4
INSTITUCION EDUCATIVA ORIENTE MIRAFLORES 67|
INSTITUCION EDUCATIVA LOS COLORADOS 145
INSTITUCION EDUCATIVA LICEO PATRIA
INSTITUCION EDUCATIVA LAS AMERICAS 212

INSTITUCION EDUCATIVA LA JUVENTUD 200
INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA... 144
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR _A

40
INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTANDER 99 |
INSTITUCION EDUCATIVA CLUB UNION 29
INSTITUCION EDUCATIVA CLAVERIANO FEY ALEGRIA | 84
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO HERMOSO
INSTITUCION EDUCATIVA CAFE MADRID 222

INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE LA...

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MALANA

o

100 200 300 400 500 600 700

Fuente: reporte plano del SI MAT anexo 13A con

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



Transporte Escol ar |

nstituci

ones

3.309

Estudiantes Beneficiados

00

Paoblacion
Rural

21

Instituciones Educativas Oficiales

3

Trastorno del
Espectro
Autista

58%

40

Discapacidad
Intelectual

Poblacion
Urbana
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vas
Poblacion con discapacidad beneficiada

®

Of i ci al es

51%

Poblacion
Femenina

49%

Poblacion
Msculina

12

Discapacidad Discapacidad

Auditiva Multiple
3 10
Discapacidad Discapacidad
Fisica Psicosocial
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Dentro gleestliaosnes adel antadas por ,sk&@ 8BB dur

realizado | as modi ficaciones contractual es
servicio durante el present,s ec adlaen dsaursicor i & 0C
adi cionales N. 2de@e2024 ay 10. edalbr29 de mayo
este %W timo se formalizaron | os recursos y t
efectividad en | a prestaci-n del servicio de
Simult8neamente comni asesréabgresondeolm admini
campoe trabaja desde el equi po de supervi si
estructuraci- -n t®cnica del proyecto de trar
principal en | os par 8metros olpaerprtd s/tosc igune
servicio ofer@bdosesreabi geeatendiendo | os ¢
y seguridad.

Se |l ogro | a aprobaci-n por parte del Consejo
para | a prestaci n del serFraicigedei ar2023popa
ejecuci n de 120 d2as de calendari o acad®mic
Mct e.

SmocenUOv e

ipohermoso SAS A
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Programa de Alimentacion Escolar PAE

Met a de Product o: Beneficiar 40. 000 estu
Al i ment aci - ilPAEscol ar

0,
Indicador Meta | Logro Ava/?lce Recursos Recursos % Ejecucion
2024 2024 2024 programados comprometidos (RP) | presupuestal

Estudiantes
beneficiados  del
programa de
alimentacion
escolar
(220107900)

Proyectos asoci add3246 8 GQ2@®2a G®&8 0BOPL ONO 6 4

40.000 37.589 94%  $40.725.100.774,64 $40.083.805.383,96 98%

En el tercer trimestre del affo 2024 se desta
0 114 sedes educativas con prestaci-n del

desde el d2a 15 de enero de |l a vigencia 2

del calendario escolar, garantizado de ma

0 Aument os de cobertura emuéeasgpr esdet areodnu c

necesi dad.

0 37.589 estudiantes se han beneficiado del
Escol ar .

0 Capacitaci-n a comit®s de alimentaci - -n es:

0 Segunda Mesa P¥blica del programa PAE
En | a actusé uwimg ecnocni aun equi po de apoyo a | a
Secretar?a de Educaci-n realiza | a supervisi
y para ell o cuenta con un equipo interdiscip
t ®cnicos de | as §r efaisnagnucri2edriac,a, s issotcei naal s , t ®
(alimentos y nutrici-n); quienes tienen a su
|l as obligaciones t®cnicas, administrativas,

Operadores PAE.

Durante el teec2024rimesteal iz |l a entrega el
ti pos compl ement os: Raci-n industrializadas
al muerzo), complemento jornada de | a mafana
cuales se han suenli npst madoddasadal endari o es
beneficiarios del programa Yy focali zados e
muni ci pi o para el grupo 1 y 2. As2 mismo se
sedes Edwucativas
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BENEFI CI ARIPQAE DEL

Lacobertura del programa se detalla a <cont
beneficiarios por mes para el tercer tri mest

Tabla 16. Estudiantes beneficiarios grupo 1 7 UT Bucaramanga Nutrida 2023

Estudiantes Beneficiarios Grupo 1 Union Temporal Bucaramanga Nutrida 2023

Estudiantes Beneficiarios Beneficiarios Beneficiarios
complemento complemento
beneficiados complemento RI

Enero 16.149 7.280 675 8194
Febrero 17.242 7.571 585 9.086
Marzo 17.441 7.677 571 9.193
Abril 17.516 8.016 564 8.936
Mayo 17.353 7.785 839 8.729
Junio 17.677 7.840 835 9.002
Julio 18.919 8.435 871 9.613
Agosto 18.964 8.425 913 9.626
Septiembre 19.012 8.402 913 9.697
Fuente: equipo PAE Secretar2a de Educaci -

Tabla 17. Estudiantes beneficiarios grupo 2 i UT HIS Bucaramanga

Estudiantes Beneficiarios Grupo 2 Unién Temporal HIS Bucaramanga

Beneficiarios Beneficiarios L
Estudiantes Beneficiarios
complemento complemento
beneficiados complemento RI

Enero 15.938 5.615 2.094 8229
Febrero 16.489 6.474 801 9.214
Marzo 16.757 6.544 794 9.419
Abril 17.229 6.698 803 9.728
Mayo 17.203 6.706 804 9.693
Junio 17.279 7.397 801 9.081
Julio 18.513 7.873 855 9.785
Agosto 18.541 7.859 851 9.831
Septiembre 18.577 7.857 854 9.866
Fuente: equipo PAE Secretar2a de Educaci -

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



Beneficiarios del Programa de Al

37.589
Estudiantes
Beneficiados

191
dias

Cumplimiento del
calendario escolar

Enero Febrerc Marz: Abril Mayo Ju
Incremento
0,
Incremento anual
Incremento 10‘%
2%

TrimEStre I _ 34.198

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

i ment aci n Escol ar

37.589
37.432

114

sedes educativas

ulio Agosto Septiembre

Beneficiarios por tipo de complemento alimentario

Racién
Industrializada
52%

Racion

Preparada en Sitio
43%

ComplementoJM /JT

5%

nforme de gestion | Tercer trimestre 2024
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COMPONENTE FI NRANE!1 ERO

La operaci-n del Programa de Alimentaci-n Es
respal dada por el contrato de selecci-n abre
el cual estipula una cobertura edeONLCE dwWlds ¢
OCHOCI ENTOS NOVENTA Y CI NCO MILLONES SETECI
SEI'S MIL CUATROCI ENTOS SEI'S PESOS ($11.895. 7.
En el transcurso de | a vigencia se han real!]
detall adas de | a siguiente maner a:

0O Primera di-airroga de 52 d2as calendari o coc
DI EZ MIL OCHOCI ENTOS CI NCUENTA Y DOS MI LL
NOVENTA Y DOS MI L DOSCI ENTOS OCHENTA Y
($10.852.292.286) M/ CTE, de 1l os <cual es
i nej enceuscidoe meses anteriores.

0O Segunda ARrncrnromga de 72 d2as calendari o c¢
DI ECI SEI S MI L CUATROCI ENTOS SETENTA Y
OCHOCI ENTOS SESENTA Y NUEVE MI L SEI SCI ENT
PESO (%$16.472.869.631) M/ CTE.

Estas adiambineanglaa cobertura del 100% del
vigencia 2024, abarcando un total de 191 d2a
de compl ementos a | os estudiantes hasta el !
2024.

COMPONENTEECNI CO: PAE

Desde el componente t®cnico se realiza segui
Al i mentaci-n Escol ar ( PAE) , a fin de garant
alimentos entregados a nuestros beneficiari
muni cipiooleendesesder el i ngreso de productos
bodegas de al macenamiento, distribuci-n de a
compl ementos en | as sedes educativas.

Visitas a bodegas de al maeseaaamcenviodgdehnaamd
| a di stribuci-n de ali mentos de - pti ma C &
compl ement os alimenticios veri ficando el c
verificaci - -n de calidad, respal dado por do
calidad, resultatiastmraspbiotbthgsco®¢cnicas de
facultados y autorizados por el I NVI MA. As
caracter2sticas organol ®pticas y sensoriales
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Fuent e: thipo de supervisi-n PAE

Visitas para seguesmhmieratcd i ai dadad®a garanti za

adecuado de |l os alimentos en | as condici one
proceso | og2stico del transporte de alimento
personal dmanideulada i mentos, documentaci - -n del
ensamble de | os ali mentos.

Equi po de supervisi-n PAE

Visitas a i nstitucsbaesaceducdadvasa: per miti
cumpl i miento de | os | ineamientos t®cnicos en
|l a satisfacci-n por parte de | os estudiantes
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Equi po de supervisi-n PAE

Fuente:

Cambi os de modanlpil ddangent aci -n de modali dad adi
Se realiz- el di agn-stico para el inicio de
sitio en sedes educativas que cumplieron con
condiciones higi®ni co geaniatlarmeanst opsar a opr eop arre
di agn-sticos que mostraron insuficiente capa
se asign- dobl e modalidad <con |l a entrega d
|l l egando a m8s poblaci-n que | o solicitaba.

I nici o dee atoenpd ie ment of BIGCAUMACHO CARRE=O

Se i c e aci -n del servicio en |l a m
2024 con atenci-n a m8s d

ni
d2z2a 08

i - la p
de juli

r st
o de

de supervisi-n PAE

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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servicio desde el d?2

BUCARAMANGA
| mpl ementaci -n de doble modalidad I . E San Fr
Teniendo en cuenta |l a solicitud de Il a insti:Ht
cobertura y tras |l a evaluaci-n de | a infrae:
cantidad de comgllaamentquse sne0o cam Vviable por
de preparaci-n de alimentos; sin embargo; d
i mpl ementaci-n de doble modalidad incluyendo
de Il egar a mayor canticagdieéeehef@B®Bcicamipd e
i ndustrializados). De esta manera se inici
de 2024.
I nicio de atenci-n <cloEnpNEmM®8TRA SBM¢ ORA DEL Pl
SEDE D
Se realiz- el diagn-sticolt®esitaar ant@a ynto
escol ar de |l a instituci-n del cual se encon
alimentos en | a modalidad preparada en siti
a 8 de julioode 2024 con

Fuente: Equipo de supervisi-n PAE

I nicio de atenci-n CoMpkeemennsestal moernol . E B
SEDE B

Finalizada | a construcci

dio inicio a |l a prestaci

prepar ada en sitio co

beneficiando a 106 est udp

Fuente: Equipo de supervi

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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COMPONEMNUHERI CI ONAL:

Lo
i n
de
re
| o

beneficiarios del programa reciben wuna al
cluyen 1| os diferentes grupos de ali mentos,
I 20% o 30% de | os equeri mientos diarios
ci biendomadel ePAR tontrlbuye a mejorar | a
S estudiantes, generando un i mpacto positi
nsando en l a i mportancia de educar a | os
i mentaci-n Escol ar tiengp lae neednutcaantoi sv al an uet srtirca
s comedores escolares con el objetivo de g
l ud en I os ni fYos, nifYfas y adol escentes que
ra este trimestre se prlomoconsesnmp dHa | &po
neficios de | a actividad f2sica y el consu
|gual manera se est8 incentivando el con
eptabilidad de | as preparaciones, por este
en | adse gou2egpsar aci -n de | a modali dad prepar a
muer zoo, y se tiene programado continuar |
n el fin de acercarnos m8s a | os gustos y |
|l a encueaslt ademusaiicsoacci -n que se aplica
ptiembre 2024 y de esta manera orientar o]
n¥“%s que tienen mayor aceptaci-n por parte
nsumo de todos | 0s ynumrnenakss Qquéeéamport an

s compl ementos.

Fuent e: Of icina Prensa Alcal dz a

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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COMPENGESTI CN SOCI AL Y TERRI TORI AL

Capacitaci-n a |l os comit®s de alimentaci- -n e
Bucar amanga, a trau®erdelsi equiPA&, dat endi endo
dadas ©por l a UApA y |l as disposiciones nor ma
operativo del segui miento del -PABgrambi de AE
segunda jornada de capacitade -nhovictomalt ®=a

alimentaci-n escol ar ( CAE) , el d2a 02 de se
virtual, a trav®s de |l a plataforma TEAMS,

asistentes.

Encuentro de comit® territorial de BPAERNneaci
En I a reuni-n del Comit®
Pl aneaci -n y Segui mi en
- Progr ama de Al i mentaci
- ( PAE) , reali zada el 27
planifican mejoras par a
" Estas intmpVyemehwnaci -n d
un men¥ especial durante
del afo, l a incorporaci
res en | os ciclos de men
de | os estudiantes y <con
segui miento a | a cober
Fuente: Fuente: Equipo de supervision PAE programa, y, | a _u _t 10z
productos al gmeanhtcces (¢
|l a operatividad y el aog
estudiant es. AdemS§8s, s e el abor - el cronog
contrataci-n de |l a operaci-n del PAE 2025,
programa desde el pri mer d2nmgpoddlandal emrsdarciio
|l a valiosa participaci-n de representantes ¢
Pl aneaci - n de |l a Secretarza de Educaci - n,
Cobertura SEB, Supervisora del PAE, dlea secr ¢
Supervisi-n del Programa PAE. Su presencia e
para el Programa de Ali mentaci-n Escolar, vi
Acompafamiento Permanente a comit®s de Al i me

El equi po de supervisi-n HsetolPaog¢(BmB) dpr &p o
un acompafYfamiento continuo a | os comit®s de
educativa. Este apoyo abarca | a garant2a de
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BUCARAMANGA
| a promoci - n de acciones de contorrolecsaci al
conformaci-n de |l os comit®s, el seguimiento
reuni -n y | a asistencia en el proceso de foc
mantiene una comunicaci-n fluida con | os pad
pobl aci -n objetivo reciba el complemento alir

Fuente: Equipo de supervisi-n PAE

Articul a®er s10rcMunrtiac i Peall e g a d=|a md € Niaf e/z :

Durante teili megstree, el equi po de supervisi-n
con | a Personer2a Municipal para asegurar | ¢
compl ementos alimenticios del programa de a
ni fas. Hemos veeantfd cgue Irosguarloistaermnt os | | egue
educativas en -ptimas condiciones de <calida
nor mati vidad vigent e y | os |l i neami ent os es
garantiza que | o0os estudinerctesari eci lpamal cu e
de manera puntual y segur a.

Fuente: Equipo de supervisi-n PAE

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Capacitaci-n a contralores escol ares:

ElI equipo de supervisi-n, en articulaci-n co
cabo el 9 de agwaspgacidteai02”@ dinrai gi da a contr a
veedurza y control soci al del programa de a
incluy- una explicaci-n detall ada del progr a
y evalwuaci - n, y un etswpdica rot epsarsae qeimp oldoesr eans
novedades, apoyando as? el monitoreo de | a e
participaci -n activa de | os contadores estud

Fuente: dEgsupePAHE si - n

Segunda Mesa P¥blica del programa PAE:

El 2B8epei esmbrlel ev - a cabo | a segunda mesa p-:
alimentaci-n escolar, de manera presencial vy
i ntegrantes de | os comit®s de alimentaci - -n
mani puleadadri ment os, personeros escolares, con
familia, veedores <ciudadanos, y representant
Gener al Muni cipal, Personer 2 a, Defensor 2 a,
Santander) , t a mbd r®nd oa xisst ieelr oeqgqwippo de Supe
Secretar2a de Educaci - n, representantes de ¢
I NVI MA, y |a comunidad en general. Se pre
evaluaci - -n del programa duraomnteci20”24y ®6aend

espacio de di 8l ogo abierto en que varios r e
manera voluntaria sus percepciones positiva

progr ama, |l as mejoras i mpl ementadas y | os I
e d utciav a . ElI balance general fue altamente p«
Compl ement o PAE garantizado a | os estaudiante
pesar de |l as interrupciones en el servicio de
de gremiales docentes oyrtmandpeo ratlaidnoernetsa c i e In
garantiz- | a entrega oportuna de compl ement o:

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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beneficiari os del muni ci pi o de Bucaramanga.
compl ement os, incluso en sedes edudd&tijagsadrf
Bosconi a, E Paul - n, Los Colorados) . En est a
ur banas, se garantiza |l a entrega de compl eme]
jornada acad®mica remota, seg%¥%n cormes@mond?a
de Educaci-n, el equipo de supervisi-n y |l os
compl ementos y | a permanencia educativa de |

- n

COMPONENTUERCDI CO

Desde el componenttrea njsucru2rdsioc odeenl aelvi genci a =
trimestre, en cumplimiento de | o dispuesto e
por l a Unidad Administrativa Especi al de Al
Aprender (UAPA), en el eijne ddee prroanmosvpearr eyn cfioar,t
mecani smos de control soci al y participaci
Al i mentaci-n Escol ar, hemos disefado estrate
|l egal i dad del programa, algunas de n:as acci o

1 Verificar, certificar y hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
juridicas de los operadores.

1 Responder dentro de los tiempos requeridos por la ley, peticiones de SPQR,

SAC, SGS, entes de control, veedurias y ciudadania en general.

Aplicar la normatividad vigente para la operacion del programa

Desde la supervision juridica generamos estrategias de control en la que los

operadores, estan obligados a realizar con transparencia y legalidad cada

una de las etapas de la ejecucion contractual.

9 Verificamos la idoneidad de los operadores frente al cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, asegurandonos que la calidad del programa sea
de calidad y beneficiosa para nuestros nifios, nifias, adolescentes del
programa.

= =
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Servicio educativo

Meta de Product o: Mantener 7 instituciones ¢
medi ante contrataci-n del servicio educativo
Indicador Meta | Logro Avance Recursos Recursos % Ejecucion
2024 1 2024 2024 programados comprometidos (RP) | presupuestal
Establecimientos
educativos 8 7
operacin 7 7 100% $17.994.705.434,00 $17.994.705.434,00 100%
(220107100)

Proyectos asoci add32 @68 @0 m@@ %0 BPI N

Al corte del 20s ed ee sste§mt i a&dnajmaki émadomodal i dad

contrataci -n del servbdPert9I® rmdVYcatinofJan, tadal
] -venes en 7 eadtuachaltdwiosineondtaolsct dade slieem y 1
modal i daaadned e - n ; | as cual es seasncwerdinm@Aaadn ub

Norte, 4 Occidental y 6 La Concordi a.
A continuaci-n, se presenta |l a distribuci-n

Tabla 18. Estudiantes beneficiarios servicio educativo

Institucion Educativa Estudiantes

Café Madrid 1.552

Claveriano Fe Y Alegria 305
Gabriela Mistral 1.361
Los Colorados 1.361
Rafael Garcia Herreros 1.406
San José De La Salle 1.407
Tecnologico Salesiano Eloy Valenzuela 2.406
Total general 9.798

Fuente: SI MAT cort2e024eptiembre 20 de
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Mantenimiento sedes educativas tanques almacenamiento de
agua, plantas potabilizaciéon y/o pozos sépticos

Meta de Producto: Mantener 118 sedes Educat
revisi-n peri-dicas y setgangueantdde caolnma aenrt &mi:
de agua, pl antas de potabilizaci-n y/ o pozos
. Meta | Logro o Recursos Recursqs % Ejecucion
Indicador 2024 2024 Avance roaramados comprometidos resupuestal
2024 — (RP) sty
Sedes mantenidas 8 7
(220106200) 118 0 0% $700.410.014,54 $0,00 0%

Proyectos asoci ad»32468&G0mer1&a@9 BPI N

Al corte del tercer trimestre de | a vigenci
estructuraci -n t®cnica, jur2dica y financi e
reali zar § |l a ejecuci - -n de | as actividades

propuesta fara este a

EI proceso se encuentra en fase precontractua
servicios e inicio de | as actdei gatabi ezaan
tangdesal macenami ghpozade sa@utai cos de | as sed
delunmci pi o.




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Mantenimiento sedes educativas en su infraestructura

Met a de Product o: Mej or ar 80 sedes edu
infraestructur a.

% Recursos . -
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Sedes educativas
mejoradas 20 0 0% $10.071.753.148,25 $ 0,00 0%
(220105200)

Proyectos asoci add32468 @0 m@1%8 BPI N

Al corte del tercer trimestrd ®aeladi eingsngyi &
servici oshaev dawl ed@aBdtoa estructuraci -n t®cnica
de intervenci-naeparhifradsetiastuoeraesi dades,
priorizaci;nqgde pbesml EDedmd imeijj omeags f 2sicas.

Documento estudio técnico condiciones de infraestructura IEO

Met a de Producto: El aborar un (1) documen
condiciones i nfraestructura de | as instit
Meta | Logro Recursos Recurso_s; % Ejecucion
eftezte o 2024 | 2024 Avance rogramados COi SRS resupuestal

2024 i (RP) presap
Documentos
estudios tecnlcos 1 0 0% $2.800.000.000,00 $ 0,00 0%
(220108700)

Proyectos asoci ad»G2468 &G0 m&2&@2 BPI N

Al corte del t erwiegentcriiame sd e el Ideev:l aa cabo |
estructuraci-n t®cni ca, jur2dica y financie
realizar8 | a ejecuci-n de |l as actividades

propuest a; de igual f or ma, 8snei tenceulengrray eaccttc
acuerdo con el cual se gestionar8n vigenci
ejecuci - -n del proyecto inicie en | a actual

primer semestre del 2025,
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Documento lineamientos técnicos plan de mantenimiento escolar
PME

Meta de Product o: Expedir un (1) documento
educaci -n inicial, preescol ar, b8sica y me
Manteni miento Escol ar ( PME) para su I mpl eme

Educativas Oficial es.

% Recursos . .
: Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador 2024 | 2024 Avance roaramados comprometidos resupuestal
2024 | Po9 RP presup
de

Documentos
lineamientos técnicos en
educacién inicial, 1 0 0% $400.000.000,00 $ 0,00 0%

preescolar, basica y media
expedidos (220100500)

Proyectos asoci ad»G2468 @0 me2&@1 BPI N

Al corte del tercer trimestre del | 8deagenci
bienes y servicios de |l a SEB se adel ant- - | a
permitir8 determinar |l os |l ineamientos t®cni ¢
eficiente de | a infraestructura en el 100% d

Dotaciéon de instituciones educativas oficiales

Meta de Product o: Dot are80Oededatsi dasiobkitcti ak
materi al di d8ctico, pedag-gico, tecnol  -gico

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados (RP) presupuestal

Sedes dotadas
(220106900)

24 0 0% $8.191.645.109,01 $ 0,00 0%

Proyectos asoci ad»G2468 @0 m&145 BPI N

Al corte del tercer trimestre daeaell a@eweaagenci
bi enes yysé@&deCilcda o SEB se adel ant- | a estructur
gue piedenfiitnir | os r eanuteor iaminemimisinsiersitroe e r i al
di d8ctico vyl o ezmwédmoi@gdma,malrac oe sdter aA cecwd rad ocke
Escol 2028de | as amdeecsesda | as | EO parnicor idzead as
necesi dleedess§rea de bienelse pr seegvo cs ®serlBEBent r
precontractual
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Mantenimiento IEO con planta, aseo, arrendamiento, vigilanciay
servicios publicos

Met a de P r Madnut cet noe: r 45 |l nstituciones educat
operaci-n con planta de personal directivo d
aseo, arrendamiento, vigilancia y/o servicio

Indicador Meta | Logro Avance Recursos Recursos % Ejecucién
2024 | 2024 2024 programados comprometidos (RP) | presupuestal

EstabIeC|m|entos
educativos
operacion
(220107100)

45 45 100%  $333.550.922.991,93 $201.907.355.960,50 61%

Proyec Ci add32468 @0OMBAMEE BOPUION 65, 202068001

t os aso
2020680010076

1. Plantade personal Docente y Administrativos

L a Secretar?2a de Educaci -n de Bucaramanga,
|l i neamientos establecidos por eén Méhi seeckeo
tri mestwiegeamncikah e2c0t2u4 | o0s siguientes nombr ami

Docentes y Directivos Docentes:

l ncorpor @agiovn si bnal tempor al (71), provi sior
Periodo de prueba (19), Encradrignoadeonr v(a2c)anci a
Personal Administrativo:
Nombr ami ento en provisionalidad tempor al (1)
personal adminilsas adiisvtoi (t3ads, ipmgtai t uci ones ec
de Bucar.amanga
A continuaci-n, se presentan | ba wegansba aD:
rel acisoomadel personal de planta docente y ad

Concento Recursos proaramados Recursos comprometidos % Ejecucion

p prog (RP) presupuestal

Planta Docente y

0
Administrativa $ 298.409.786.978,82 $ 170.582.712.629,00 57%




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

En I a siguiente tabla, se presenta |l a relaci
de Edu@dciccomte septiembre 30

Tabla 19. Personal por cargos Secretaria de Educacion

Rectores 37
Directores 2
Coordinadores 127
Orientadores 43
Docentes 2.703
Administrativos IEO 247
Administrativos Secretaria de Educacion 36
Total 3.195

FuenN-emi-Tal ent o Humano SEB

2. Servicio de Vigilancia

Confoalm@ autorizaci-n de vigencias futuras ¢
Concejo de Bucaramanga, el servicio de vigil
2023 y 4 meseseldeaehlodifosy 2024 i onal eboenqgueemp
garantl aamporstaci -n del servicio ,hase@¥nrel m
Contrato de Comi si -n No. 373 del 07 de di
No. 53027573, suscrito entre BlSeamuet &n pPa oda

Educaci -n y CORRENAIGR®e Spdr aqlujeet o contractua
SERVI CI OS DE SEGURI DAD Y VI GI LANCI A PRI V,
TECNOLCGI COS PARA LAS I NSTITUCI ONES EDUCATI V

PUNTOS VI VE DI GI TAL DE BUCARAMANGAOG, adj uc
SEGURI DAD SUPERI OR LTDAtoteaeubdieeBdo sedes ed
puntos vive digital de |l a ciudad de Bucar ama

38 sedes educativas cuentan con ,vicgon alnes a
Ssiguientes recursos comprometidos

$ 9.244.920.095,73

Recursos comprometidos

S
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BUCARAMANGA
Para | a vigencia correspondiente entre el 1 ¢
de 2024, el servicio de Vigilancia y seguri
contrato de Prestaci - n9 dikee Segostcd odse N00. 2 4,2 7s u
el Muni cipio dei SBwaeaertama&mgade Educaci -n y
SEGURI DAD LTDA, cuyo objeto contractual co

SERVI CI OS DE SEGURI DAD Y VI GI LANCI A PRI V,
TECNOLCGI COS PARA LAESI EDPUICAUCNVAS OFI ClI ALES
PUNTOS VI VE DI GI TAL DE BUCARAMANGBGAOO patriaed @n
siguienteal recursoseptiembre 30 de 2024

$5.114.828.656,00

Recursos comprometidos

Desde | a supervisgsighldekisaerVaccoatlese ejecut
de Educaci-n de Bucaramanga, se ejerci- el ¢
No. 53027573 de acuerdo a |l as obligaciones &€
negociaci - -n (FTN), as? mosmoaste Hpedl& aechAt
segui miento financiero, t®cnico y administra
cumpl a adcabalida
Asl?as cosas, para el servicio de vigilancia
presupuestal a cort2034: de septiembre de

Concento Recursos programados Recursos comprometidos % Ejecucion

P prog (RP) presupuestal
Vigilancia $ 14.405.441.869,00 $ 14.359.748.751,73 100%

3. Servicio de Aseo

Durante | a vilgesraciva cH®0ODd4,edrassleo el dza 9 de el
afo 2024, por medio del contrato No. 375 de
servicio de aseo en | as sedes educativas de
Municipio de Busarrvaintaingga t ol ugeaddedl stswm de
el ementos e insumos necesarios para | a prest
La estrategia se desarrolla por l a modal i d
Correagro S. A. y |l a ejecuta mediante el ope



ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
cont 586@25658jule r eabloirzeas ldaes Iliampi eza y aseo
educativas y puntos vive digital para | o cua
tres zonas. Se cuenta con un coordinador g
profesHSOEW@ LY 3 operarios de adeol9Gpaper uan ats
vinculRBldaservici o de aseo y manteni miento en
all 8 de |l a simple | impieza, pues es fundament
el aprendizaje efectivo y | a salud de estui
educativa. Permite mejorar |l a est®tica de |
ambiente acad®mi co, |l a motivaci- -n y el bi en
educaci -n de calidad.

La operaci-n vincula para sus funcbBonge® esen
representan mano de obra | ocal, madres cabez
trav®s de | as cuales se garantiza el cumplim
esenciales y adem8s | a entidad exige al ope.l
pernsao con ®nfasis en confiabilidad, experien
e i mplementa en el desempefo de sus | abores
Acontinsa&cirehn,acionan | as sedes y puntos de i

y per smocnullada:

Tabla 20. Relacion de operarias de servicios de aseo por sede educativa

o Sede educativa ‘No. Operarias
Sede tiempo completo

1 Club Union Sede A 2

Club Uni6én Sede B - San Rafael 1
3 Club Unién Sede C - Colorados 2
4 Club Unién Sede D - Las Olas 1
5 Club Unién Sede E - Café Madrid 2
6 Francisco De Paula Santander Sede A 2
7 Francisco De Paula Santander Sede B - La Feria 1
8 Francisco De Paula Santander Sede C - Juan Bosco 1
9 Gustavo Cote Uribe 2
10 Instituto Integrado Jorge Eliecer Gaitan 1
11 Instituto Integrado Jorge Eliecer Gaitan Sede B - Pascual Moreno 1

Guevara
12 Maiporé Sede A 2
13 Maiporé Sede B i Presidente Kennedy 2
14 Maiporé Sede C - Jardin Infantil Kennedy 1
15 Promocién Social Del Norte Sede A 2
16 Promocién Social Del Norte Sede B - San Cristébal 1

S
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o Sede educativa .NO' Olpistrelliets
Sede tiempo completo

17 Promocion Social Del Norte Sede C - Santa Inés 1
18 Promocion Social Del Norte Sede D - Transicion 1
19 Promocion Social Del Norte Sede E - IPC 1
20 Salesiano Eloy Valenzuela Sede B - Domingo Sabio 1
21 San Francisco De Asis 2
22 Rural Vijagual - Sede A 2
23 Rural La Esmeralda - Sede B 1
24 Rural San Ignacio - Sede E 1
25 Rural La Pastora - Sede C 1
26 Rural San Pedro Alto - Sede F 2
27 Rural San Pedro Bajo - Sede G 1
28 Rural San Cayetano - Sede D 1
29 El Inicio - Sede | 1
30 Rural Vijagual Sede H - El Nogal 1
31 Escuela Rural El Paulon 1
32 Luis Carlos Galan Sarmiento 2
33 Técnico Superior DAmaso Zapata Sede A 8
34 Técnico Superior Damaso Zapata Sede B Escolar Merceditas 1
Carrefio
35 Técnico Superior DAmaso Zapata Sede C - Maria Cano 1
36 Técnico Superior DAmaso Zapata Sede D Jardin Infantil Popular #1 1
37 Santander Sede A 5
38 Santander Sede B Concentracion Escolar Los Angeles 1
39 Santander Sede C Concentracion Escolar 1
Bucaramanga
40 Santander Sede D Concentracion Escolar Mercedes Abrego 1
41 Santander Sede F Republica De Venezuela 1
42 Villas De San Ignacio Sede A 6
43 La Juventud Sede A 3
44 Comuneros 2
45 Liceo Patria 4
46 Centro Piloto Simén Bolivar 3
47 Nacional De Comercio Sede A 3
48 Nacional De Comercio Sede B 1
49  Instituto Santo Angel 2
50 Aurelio Martinez Mutis Sede A 4
51 Aurelio Martinez Mutis Sede B Piloto 1
52 Aurelio Martinez Mutis Sede C La Victoria 1

S
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o Sede educativa .NO' Olpistrelliets
Sede tiempo completo

53 Andrés Paez De Sotomayor

54 Normal Superior De Bucaramanga Sede A
55 Oriente Miraflores Sede A

56 Oriente Miraflores Sede C Miraflores

57 Oriente Miraflores Sede D Buenos Aires
58 Oriente Miraflores Sede E Buenavista y Sede F
59 Jorge Ardila Duarte Sede A

60 Jorge Ardila Duarte Sede B

61 Las Américas

62 La Libertad

63 Escuela Rural La Malafia

64 Escuela Rural El Gualilo

65 Bicentenario

66 Bicentenario Cajasan

67 Camacho Carrefio Sede A

68 José Celestino Mutis

69 Emp. José Maria Estévez

70 Instituto Santa Maria Goretti Sede A
71 Instituto Santa Maria Goretti Sede B - La Ceiba

72 Instituto Santa Maria Goretti Sede C - Instituto Jacgeline
73 Campo Hermoso A

74 Campo Hermoso Sede C - José Antonio Galan

75 Campo Hermoso Sede D i Rincones De Paz

76 Instituto Politécnico Sede A

77 Instituto Politécnico Sede B - Republica Del Ecuador
78 Instituto Politécnico Sede C - Margarita Dias Otero
79 Instituto Politécnico Sede D - La Inmaculada

80 Instituto Politécnico Sede E

81 Provenza- Sede A

82 Provenza Sede B - Hogar San José Del Basico De Provenza y Sede
C - El Cristal

83 Provenza Hogar San Jose Sede C

84 Nuestra Sefiora Del Pilar Sede A

85 Nuestra Sefora Del Pilar Sede B - Reynaldo Ordlz Arenas

86 Nuestra Sefiora Del Pilar Sede C - Monterredondo

87 Nuestra Sefiora Del Pilar Sede D - Santa Teresita

88 Nuestra Sefiora Del Pilar Sede E - Pablo VI

89 Nuestra Sefora Del Pilar Sede F - Nueva Granada
90 INEM Custodio Garcia Rovira Sede A
91 INEM Custodio Garcia Rovira Sede B - El Rocio

PWRFRPRFERPRPRPPEPOFRLPEPDNMNNMNENMNNMNMNOWODNMNWEPERPDNMAREPRPDNREPRPRERPWOONDN

NUO R RPRRRLRREANR
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o Sede educativa .NO' Olpistrelliets
Sede tiempo completo
92 INEM Custodio Garcia Rovira Sede C - Yira Castro 1
93 INEM Custodio Garcia Rovira Sede D - Dangond 1
94 INEM Custodio Garcia Rovira Sede F - Toledo Plata 1
95 INEM Custodio Garcia Rovira Sede E - Instituto Divino Salvador 1
96 INEM Custodio Garcia Rovira Sede G - San Martin 1
97 INEM Custodio Garcia Rovira Sede H - San Pablo 1
98 Medalla Milagrosa 3
99 Centro Rural Bosconia Sede A 2
100 Bosconia Sede B - Santa Rita 1
101 Centro Rural Bosconia Sede C - Los Santos 1
102  Centro Rural Bosconia Sede D - Bolarqui 1
103  Centro Rural Bosconia Sede E - La Capilla 1
104 | Centro Rural Bosconia Sede F - Cuchilla Alta 1
105  Centro Rural Bosconia Sede G - Monserrate 1
106 = San José De La Salle - Sede B 2
107 San José De La Salle Sede C 1
108  Puntos Digitales (La Joya - Morro - Nacional - INEM) 1
109  Puntos Digitales (Café Madrid-Promocién Social-Tecnolégico- 1
Santander
Coordinadores 3
TOTAL 196
Fuente: Reporsteer vpuwcnitoosy dpeelr sonal vinculado (Corte 3

\\ i \“l

RPRLY LN (LU

0

3 |
nil

1]

Astas <cosas, par as ede sccueritcda ocare | a siguier
presupuestal a corte 30 de septiembre de 202

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Recursos programados RS (E%rg;:)rometldos % Ejecucion presupuestal
Aseo $ 7.894.389.971,00 $ 7.254.659.751,00 92%

4. Arrendamientos

n

Duranterekr trimestre,deseldlevgermacicabd0 24 S
actualizaci-n de Cuentas de Cobro y ©pagos
arrendamiento de | as sedes de | . E. O. A cort
arriendo seséncuentran a

Tabla 21. Relacién de contratos arrendamientos

CONTRATO | CONTRATISTA ARRIENDOS I.E. BENEFICIADA OBSERVACION

J.A.C. BUENAVISTA .LE. ORIENTE LIQUIDADO y PAGADO
MIRAFLORES SEDE E
435 J.A.C. BUENOS AIRES I.LE. ORIENTE LIQUIDADO Y PAGADO
MIRAFLORES SEDE D
436 BLANCA MORALES PICON I.E. RURAL VIJAGUAL LIQUIDADO Y PAGADO
SEDE E
437 CONGREGACION I.E. POLITECNICO SEDE D LIQUIDADO Y PAGADO
RELIGIOSA HERMANITAS
438 J.A.C. BOSCONIA I.E. RURAL BOSCONIA LIQUIDADO Y PAGADO
SEDE A
068 J.A.C. BOSCONIA I.E. RURAL BOSCONIA PRESENTO CUENTA DE COBRO A
SEDE A SEPTIEMBRE 2024 i PUBLICADA Y
PAGADA
069 J.A.C. BUENOS AIRES I.LE. ORIENTE PRESENTO CUENTA DE COBRO A
MIRAFLORES SEDE D SEPTIEMBRE 2024 i PUBLICADA Y
PAGADA
070 J.A.C. BUENAVISTA ILE. ORIENTE PRESENTO CUENTA DE COBRO A
MIRAFLORES SEDE E SEPTIEMBRE 2024 i PUBLICADAY
PAGADA
071 CONGREGACION I.LE. POLITECNICO SEDE D | PRESENTO CUENTA DE COBRO A
RELIGIOSA HERMANITAS SEPTIEMBRE 2024 i PUBLICADAY
PAGADA
072 BLANCA MORALES PICON I.E. RURAL VIJAGUAL PRESENTO CUENTA DE COBRO A
SEDE E SEPTIEMBRE 2024 i PUBLICADAY
PAGADA
Fuente: supervisi-n contratos arrendamien
As 2 | as coasrarsendpas e ntcaent a con | a siguien
presupuestal a corte 30 de septiembre de 202

S
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G Recursos programados Recursos comprometidos % Ejecucion
P prog (RP) presupuestal

Arrendamientos $89.427.647,11 $ 88.993.378,77 99,51%

5. Servicios Publicos

Para asegurar que las 45 instituciones educativas oficiales del municipio de
Bucaramanga cuenten con servicios publicos, con corte al 30 de septiembre de
2024, se ha realizado pagos de los siguientes servicios publicos:

Vv Acueducto, Alcantarillado y Aseo
v Energia Eléctrica y Alumbrado Publico
v Liceo Patria (segun contrato de comodato 001 06/01/2021)

El valor total comprometido acumulado es de $4.358.387.637 hasta la fecha de corte
y cubre en su totalidad los servicios referidos, garantizando asi el cumplimiento de
la meta proyectada para el afio 2024:

Recursos comprometidos % Ejecucion
Recursos programados (RP) presupuestal

Servicios Publicos $ 6.556.211.377,00 $ 4.358.387.637,00 66%

Lo anterior, garantiza el acceso continuo y adecuado a servicios esenciales como
el agua potable y la energia eléctrica, beneficiando directamente a estudiantes y
personal educativo. El pago continuo de los servicios publicos en las instituciones
educativas no solo mejora la calidad de vida de los estudiantes, sino que también
reduce la desercion escolar y fortalece la calidad educativa tanto en zonas rurales
como urbanas. Asimismo, garantiza condiciones Optimas de higiene y promueve la
inclusion de grupos vulnerables, como migrantes, personas con discapacidad y
otros grupos poblacionales, como nifios y jovenes. La provision de estos servicios
crea un entorno escolar mas saludable y adecuado para el aprendizaje, impulsando
el desarrollo integral de los jévenes en Bucaramanga.

6. Gratuidad Educativa
Medi ante | a Resdellldeabmie®2e4VM 611 5t eri o de Educ

Naci onal orden- el giro sin situaci-n de fo
Si stema Gener al de Participaciones para Edu
Gratuidad Educativa a | os Fded®sl mdset iSteurcviiocni
Educativas @@ nic cpeopriesc adnepir omeef bda62. 853. 813.
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SaEaE Recursos proaramados Recursos comprometidos % Ejecucion
P prog (RP) presupuestal

Gratuidad Educativa $ 6.195.665.149,00 $5.262.853.813,00 85%

Bienestar laboral

Met a RlreoducBeoneficiar 3.000 directivos doc e
administrativos de Ias i nstituciones educat
f ormaci - i nf or mal actividades de bienes
Meta | Logro Recursos Recurso_s % Ejecucion
etezeEr 2024 | 2024 Avance rogramados COEIETIEES resupuestal
2024 prog RP presup

Personas
beneficiadas con
procesos de 3.000 3.159 100% $1.283.566.974,00 $883.407.804,00 69%
formacion informal
(220104900)

Proyectos asoci add32468 GQ2®@A44E8 0BOPLONL 39

Durante el primer trimestre de | a vigencia 2
Di agn-stico de Necesidades, as? como | a el a
Bi enestar Laboral, I ncentivos y Cronograma d.
fueroinsardeovs y aprobados por |l os integrantes
dz2a 08 de marzo de 2024 y adoptados por
i fue compartida alDeMiingwdlerfior dea,
a ldaesf ismms mwe cinf idceaci ones t ®cni cas
I fin de establ ecer el presupue
idaci-n del Pl an de Acci-n de Bieneste
do y socializasoedutatdagabasusnbocénte
y AdbEWe ndestresalvioar el acto de Bienyv
i n Nacional junto a | a Secretar?2a
de marzo para gmoeaoar dmspdruneli oona@amdc
e | a Comi si - n Naci onal del Servic
ento de aliados estrat®gicos como
CEnalco Santander.

82322

Beneficiarios impactados en el programa de bienestar laboral

En el primer trimestre de | a vigencia 2024,
actividades programadas par a el periodo, a
estrat®gicos y con el Talento Humano de | a S
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A conthpueascei -describen | as acciones adel ant
pobl aci-n i mpactada:
Tab22 Relaci-n de actividades de bienestar |
impactada

Reconocimiento Dia de la Mujer 2.101

Reconocimiento Dia del Hombre 962

Reconocimiento Dia de Docente Orientador(a) 23

Jornadas de Induccién con la participacién del Equipo Directivo de la SEB 558

y los Lideres de cada uno de los Macroprocesos

Sensibilizacion Cdadigo Disciplinario Deberes y Derechos de los 558

Servidores Publicos

Convocatoria para el EFC y Juegos Deportivos SEB 2024 3.063

Examenes Ocupacionales de Ingreso 332

Evaluaciones post incapacidad 1

Valoracion por medicina laboral para emisiéon de recomendaciones 24

médicas Laborales

Evaluacion médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin 1

reubicacion)

Solicitud Val. Medicina Laboral 2

Analisis de puesto de trabajo 4

Solicitud Investigacion Accidentes de Trabajo 10

Not a: Dactioesr rceconal d2a 15 de marzo del afo 20
As2 mi s mo, |l a Secretar?a de Educaci-n soci al
Secretar?2a de Educaci - n, |l as Siguientes a
Macroprocesos junto a Control I nterno Discip
A Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones
cognitivas

Convenio IPS FITNESS PEOPLE

A Actividad de Bienestar Laboral, sorteo de bonos de SPA T Stand de Servicios
con la Caja de Compensacion Familiar

Duransgegehdo tri mesitar e20dz4 |lal v geamccabo | a nu
para el Diagn-stico de Necesidades para el r
PBL SEB 2024 con el nuevo presupuesto adjudi
desarroll o de activi dadeso edne ella ngaersctoi -dne ly PaBy
aliados estrat®gicos y entidades descentraldi
tales como, reconocimiento d2a del maestro, I

S
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de | os Juegos Deportivos SEBtad2a4, dEedc waermgti rsd
iFase Municipal 2024 y se program- | a 2da jo
vigencia 2024, entre otras, | as cual es fue
i ntegrantes del Comit® de Bienestar baboral e
por | a Secretar2a de Educaci - - n.

Es de resaltar que el MEN oficio a |l a Secret
adjudicaci -n como sie8a&ntaanBduecrarmaraanglaa r eal i z
Juegos Deportivos Nacionales delar Magiest erli o
pr-xi mo mes Ade uo otewwhr ee.n el segundo trimestr e
100% de | as actividades programadas para el
aliados estrat®gicos y con el Talento Human
continuaci-n, se describen | as acciones adel

i mpact ada:

Tab2Z& Relaci-n de activi dlddeanedd rkzi eesit ar |

Reconocimiento Dia del maestro 2856
Reconocimiento Dia de la Actividad Fisica 2856
Inauguracion de los Juegos Deportivos del Magisterio SEB 2024 3143
Encuentro Folclérico y Cultural del Magisterio SEB 2024 156
Encuentro Delegados Deportes y Cultura I.E. SEB 2024 138
Formacion Virtual en SGS-SST (Integrantes del Comité de CCL 16
SEB 2024)

Actividad I.E. en Lomas del Viento 230
Examenes Ocupacionales de Ingreso 47
Evaluaciones post incapacidad 1
Valoracion por medicina laboral para emisién de 13
recomendaciones médicas Laborales

Solicitud Investigacién Enfermedad Laboral 1
Andlisis de puesto de trabajo 9
Solicitud Investigacién Accidentes de Trabajo 9

Not a: Dat os cB8fddcunmdirad e agflo 2024

Asmi smo, | a Secretar2a de Educaci-n socializ:
|l as siguientes actividades e inducci-n a | os
Disciplinario:

V Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones
cognitivas

V Actividad de Bienestar Laboral i Stand de Servicios i CCF i Jornada
Enrédate con la SEB.

Duranttereér trimestitreedll ea-vagealboael desarrtr
en el mar co del PBL, por medio Hdeat@gigess iyl
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entidades descentralizadas de | a Administrac
de competencias de Juegos Deportivos del Ma ¢
Eli minatoria Departament al para Juegos Depo
2024 cuBEntro Folcl -rico yi FGuwlet uDreaplardealmeMa qil st
3ra y 4ta jornada del Cronograma de I nducci -1
el desarroll o de | a actividad Institucional
Vi ent ooegsttaosdascti vi dades | as cuales fueron r
i ntegrantes del Comit® de Bienestar Laboral e
por |l a Secretar Aa sde VEduc-asmed nmeendt icasarr ol | c
calendario y prcaguraamal apabvaalefaeci - n Peri - di ca
docentes vy directivos docentes de todas | as
adscritas a | a SEB, as? como el Programa y e]
actividades como CharaasUfBahterefKRumbBaperciram
masaj eador a, entre otras y MAReto de | a fel
actividades programadas para el periodo conc
de gesti-n con aliados estrat ®gioskhsl 2cvoamo | a
Fitness Peopl e, |l a CCF, SES y con el Tal en
Educacomm se prceosretnitnau aaci - n:

Tab24 Relaci-n de acti vi dlaTdreismedset rbei e2n0e2s4t a r |

Inauguracioén y Juegos Deportivos del Magisterio SEB 2024 3183
Jornada de Induccidn Presencial con la participacion del Equipo 225
Directivo de la SEB y los Lideres de cada uno de los

Macroprocesos

Sensibilizacién Codigo Disciplinario Deberes y Derechos de los 225
Servidores Publicos

Fortalecimiento Salud Mental y Emocional: Bienestar Emocional 180
y Productividad

Examenes Ocupacionales de Ingreso 109
Examenes Ocupacionales de Retiro 17
Evaluaciones post incapacidad 2
Valoracion por medicina laboral para emisién de 30
recomendaciones médicas Laborales

Evaluacion médica ocupacional por enfermedad laboral 1
Andlisis de puesto de trabajo 7
Solicitud Investigacién Accidentes de Trabajo 10

Fuente: SeEdetac?tandePrograma dec Briteen esd mtri dmlbrog a3 0 S2(

As2 mi s mo, |l a Secretar?a de Educaci-n soci al
instituciones weducativas, |l as siguientes ac
Seguridad y Sal-lPd ognm aenla TrealMejdo ci na Prevent.i
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Activi dadeast atteci miento de Clima Laboral y
Promoci -n y Prevenci-n de | a Salud F2sica vy
V Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones
cognitivas

V Actividad de Bienestar Laboral T Stand de Servicios i CCF 1 Jornada
Enrédate con la S

En el mes de agosto se suscribi: codatrato n
Compensaci -n Familiar Comfenal co Santander
servicios de apoyo a |l a gestiplnanpadea bdieesnaersritc
| aboral, dirigido a docentes, directivos docce
educativas oficiales del municipio de Bucar al
de $ 883.407.804,00

S
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Actividades Reconocimiento Capacitacionesy
de Bienestar laboral dia del Maestro sensibilizaciones
2.856 participantes - 979 participantes
Reconocimiento Encuer_ltros
dia del Docente Deportivosy
culturales

Orientador

23 participantes ﬁ

Reconocimiento

dia del Hombre

962 participantes

Reconocimiento Exameqes
Ocupacionales

dia de |a Mujer 630 participantes
2.101 participantes Eﬁ

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024

6.443 participantes

Jornadas de

induccién
783 participantes
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Formacion docente

Para el pri mamo tarcicmeosmterse aai ci onal es por gesH
procesos de capacitaci-n a docentes y tenier
Model os Educativos Flexibles para gasranti zal
estudiantes m8s vulnerabl es, desde | a Secret
Bucaramanga, continuamos con nuestro prop- si
®stos en |l a entidad territorial; en este sen
con tlaolsl eres AConexi - -n vital, Generalidades
Hori zonte de senti do, Estructura curricul ar ¢
dirigido a | os docentes de | os Model os Educa
y Acel er Apirremddeh | e, reali zados en | as inst
Educativa Escuel a Nor mal Superior.
En este punto, es valioso recordar que el pr
de | a subactividad de Model os Educati vos
Apmnéedemos y el equi po de | a Secretarza de
Bucaramanga | iderado por | a subsecretaria Al
l gual mente, para el s eguan dSoe ceareitin@ersetdruec adce |- na fc
Bucaramanga adel anor-maecli -mr ociedseor addeo fen conve
Aprendemos, gue prodaeanads zakal aasftaasdoant er i or e
permiten dinamizar acciones orientadas al f
servicio educativo con calidad,dea Prmav®sad
correspondientes a:

1 Clima Escolar

1 Competencias Béasicas

1 Habilidades Socioemocionales

71 Gestion de Socios
El desarroll o del proceso de formaci-n en | a
SOCI OS, fortalece | a participaaedci-edadk diawi lo
espacios escol ares, a trav®s de actividades
contextuali zados, proceso en el cual partici
tall eres desarrollados | os d2zas 29esdeentaebr i | |,
vigenci a.
Con el fin fortalecer | as redes de aprendi zaj
docent es, directivos docentes e incentivar
fortalecer |l os proyectos de aul a, yueapoyar
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i mpul san | as experiencias de aprendizaje sic¢
partir del i ntercambio de experiencias que
I mpl ementadas y posibles formas de intercam
temas dabos fueron: COMUNI DAD DE HABI LI DAD
EMOCI ONALES (HSE): dirigida a docentes de
i nteresados en fortalecer pr8cticas pedag:-gi
y manejo de | as emoci oneagna fpacrattiirv adse deexspdeer il e
el arte y |l a tecnolog?a. COMUNI DAD DE CLI MA
primari a, secundaria o media interesados el
medi aci -n para el aprendizaje, dpsefidrzambéj e
pensar el g®nero y | a escuela y reconocer | e
en el aul a. COMUNI DAD DE COMPETENCI AS BCSI C/
primaria y secundaria interesados en fortale
y mag teimc a s de sus estudi antes y comprender
segui miento gue | es per mitan mej orar | as C
adol escentes. COMUNI DAD DE SOCI OS COMUNI TARI
docent es, rectores y cooregitmaedcdhrags vizmtcairl @ss
organi zaciones sociales y colectivos barrial
conjuntas en beneficio de sus comunidades. C
dirigida a orientadoras escol ares eol decent
Escuel as de padr es, madr es o] cuidador es, i
estrategias para convocar y motivar el invol
|l a escuel a.
Las Instituciones Educativas participantes e
1 I|.E. Camacho Carrefio-Sede B
1 ILE. Campo Hermoso-Sede A
M LE. Club Uni6n-Sede A
1 LE Francisco De Paula Santander-Sede A
91 I.E Gustavo Cote Uribe-Sede Principal
1 LE Iném-Sede A
9 |LE La Libertad-Sede Principal
1 LE Luis Carlos Galan Sarmiento-Sede Principal
1 |L.E Nuestra Sefiora Del Pilar-Sede A
1 |.E Oriente Miraflores-Sede A
1 LE Técnico Empresarial José Maria Estévez-Sede Principal
91 IL.E Villas De San Ignacio-Sede Principal
1 I.E Comuneros-Sede Principal
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I.E Medalla Milagrosa-Sede Principal

I.E Los Colorados-Sede Principal

I.E San Francisco De Asis-Sede Principal

I.E Santo Angél-Sede Principal

I.E Tecnologica Salesiano Eloy Valenzuela-Sede A
I.E Jorge Eliecer Gaitan-Sede A

I.E Técnico Damaso Zapata-Sede A

= =4 -4 4 -8 -8 -9

JTes oS A seces BUCARAMANGA

Gestion con socios comunitarios
COMUNIDAD DE PRACTICA

Competencias basicas
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Para este periodo se adelantaron dos capac
comuni dad de pproanetdii ®ma deom®m2 docentes inscrito

Durante el tercer trimestre se program-: | a
Practacara@am®sncuentros virtual es.

La Secretar2a de Educaci-n de Bucaramanga ¢
aunar esfuerzos con actor eesj arl d mideorst a ucke cloant «
en | as instituciones educativas, con apoy
Corpoeducaci -n, da inicio a |l a estrategia AD
a fortalecer habilidades de | i dermaetg®encil as cr
socioemocionales en |l os ni fos, ni fas y | -ve
orientado a docentes de instituciones educat
Seg¥n el cronograma de actividades, se real.@
febrero y Odeldeafmmarem cur so, al desarroll o

Escucha activa y empat?a.

.
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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En eskbgundo tri mestre del presente afo | a

Bucaramanga da continuidad al mej or ami ent o

educativas, a trav®s de alianza y apoyo de |
|l os d2as 7 y 8 de mayo se realiza |l a segun
Cambi oo, |l a cual est8 orientada a fortalecer
e innavagi las competencias socioemocional es
col ombi anos. E I programa est8§8 orientado a d
oficiales y privadas.

Seg¥%n el cronograma de actividades, se reald@
de mdgeodb affo en curso, al desarroll o del tall

col aborativo.

-Se realiz- seguimiento de asistencia y des.
correspondiente a | a Sesi nz2, reali zados en
GORETTIl os d2?2as martes 07 y mi ®rcoles 08 de m

Asi stentes:

-La sesi-nCe@mgadatze) , del dza 07/08/ 2024 asi st
l nstituciones Educativas Maipore, Polit®cni
T®cni masb8zapat a.

-La sesi-nCe@mgadatze) , del d2a 08/05/ 2024 asi st
l nstituciones Educati vas Santa Mar2a Gorett.i

Mai pore, T®cnico D8maso zapata.
-Par a un tot al de 48 docendes nica@lacibt§asd oo
Competenci as: Liderazgo y trabajo colaborati.i

Objetivos Sesi - -n 2:
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-ldentificar el aprendizaje basado en proyec:
c2clicas que van alternando entre | a planea
mediegide resultados.

-Construir estrategias a partir del di 81 ogo
con | os estudiantes para incentivar el salto

En el tercer trimestre, en el mes de julio se realiza la tercera fase de la estrategia,
la cual esta orientada a divulgar la invitacién a vincularse al programa Disefia el
Cambio® mediante la formulacion e implementacion de uno o varios proyectos
creados y ejecutados por los estudiantes con el apoyo de sus docentes, siguiendo
los cuatro pasos de la metodologia Disefia el cambio: Siente, Imagina, Haz y
Comparte.

Para dar a conocer un poco mas acerca del programa y la forma de participar se
publico invitacion para ingresar a la pagina
web www.disenaelcambiofundacionterpel.co, alli se indic6 que los proyectos
finalistas podran participar para representar a Colombia en el encuentro
internacional de Design for Change que se realiza anualmente, asi como recibir
asesoria especializada y herramientas para el fortalecimiento del proyecto dentro
de la institucion, entre otros incentivos que promueven el mejoramiento de la calidad
de la educacion.
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l gual mente, para el tercer trimestre con res|
Docent ei 22002274, el 25 de septiembre se Il ev:- a
representantes de Estudiantes de | as l nsti
Bucar amangmer(omer,soSi ndi cat os, Docentes, Oor i «
Coordinadores(as), Rectores(as), con invitac

Vargas Daza, Dr . Juan Pabl o Al bad8n Vargas

Al berto Riveros Mogadé |Idingef&ronumrd mdg &tde ot r ¢
gue permiti - a |l os participantes |l a refl exi
formaci -n docente y directiva, generando con
el peri 68622024

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Lagpreguntas orientadoras, objeto de I a refle
aCu8les son |l os principales desaf2o0s que en
directivos en su pr8ctica pedag:-gica?
aQu® competencias y habilidades son fundame
di recddoweorst es puedan responder a | as demanda
XXl ?
aCu8les el ementos son esenciales para | a for
debe girar |l a formaci - -n?
aC-mo podemos garanti zar gue | a formaci - -n i
diatei va?
La sumatoria integral de acciones pedag:-gica
de | as comunidades de | os diferentes context
positiva de tejidos sociales incluyentes y ¢«
dd os estudiantes donde | os docentes, directi
representantes de | os sindicatos del sector,

conclusiones de este espacio de participaci

Fuent e: EG@alciaddada SEB

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Mesa T®cnica Plan de Formaci -n Docentes y Di
2027

En las instalaciones del Auditorio Cardozo de la Escuela Normal Superior de
Bucaramanga el dia 25 de septiembre de 2024 se llevo a cabo la Mesa Técnica
Plan de Formacion Docentes y Directivos Docentes 2024 i 2027, con el objetivo de
disefiar una mesa de trabajo dinamica que permita a los participantes reflexionar
sobre las necesidades actuales de la formacion docente y directiva, generando
conclusiones practicas y accionables para el periodo 2024 i 2027.

Este espacio cual conté con la participacion los siguientes representantes:

Estudi antes de | as | EO, Sindicatos, Docent
Coordinadores(as), Rectores(®3)feCGPdnde eapdadye
SEB, invitados especiales (Dra. Mar 2a del F
Al bad8n Vargas y de manera remota el Dr. Jor

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Modelos educativos flexibles

Meta de Product o: e st uBRla menftiecsi acron3 .00f0e0Or t a d
educativos flexibles y/ o <cicl osCLIEdc tpiavroas leas f
atenci-n en educaci-n b8sica primari a, b8si
nstituciones educativas oficiales del muni c

Recursos . -
Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Personas beneficiadas
con procesos de
formacién informal
(220104900)

Proyectos asoci ad»G2468 @0 meératr BPI N

3.000 2.658 89% $224.090.299,00 $ 34.166.666,67 15%

Los model os educativos fl exibles, MEF, son p
|l os niveles de preescol ar, b8§sica y media,
educaci -n a poblaccomeéiscidiwedsasulonemabil i da
para acceder al sistema educativo gque se bri
De esta forma | os prop-sitos se centran en ¢
fortalecer el acceso yciloa educamatniemmc i ya menj cerl a
educativa a trav®s de | a cualificaci -n de es
Dentro de | as acciones destacadas es i mpor
educativos f ltexickelrenespara del | atanganeinai 20 2 4
2658studiantes (incluyendo CLEI), para &ell o

acciones:

i Visitas de asistencia técnica con el propésito de acompafiar a las
instituciones educativas en la implementacion de los modelos educativos
flexible.

1 Entrega de material pedagogico a directivos docentes para el normal
desarrollo de las actividades programadas.

9 Jornadas de formacioén a los docentes de los Modelos Educativos Flexibles.

1 Apertura de grupos en el Directorio Unico de Establecimientos Educativos -
DUE- y en el Sistema Integrado de Matricula -SIMAT- el cual tiene como
propdsito administrar eficientemente los centros educativos y reportar las
novedades al Ministerio de Educacion Nacional.
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1 Continuidad en el proceso de matricula en los grupos antiguos de los
modelos educativos identificados como aceleracion del aprendizaje, flexible
pensar, escuela nueva, media rural y post-primaria.

1 Apertura de grupos para la implementacion de los nuevos modelos
educativos: Horizontes Con Bruojula para el Aprendizaje y Caminar en
Secundaria.

Beneficiarios de Modelos Educativos Flexibles

A continuaci - n, se presenta |l a cantidad de
tercer trimestre

Tab2Beneficiarios de model ts pedudeamietos of logx

Metodologia Estudiantes

Aceleracién del aprendizaje 191
Caminar en secundaria | 24
Caminar en secundaria Il 16

Escuela nueva 319
Flexible pensar 248
Horizontes con brujula para el aprendizaje 165
Media rural 64
Post primaria 152
Programa para jovenes en extra edad y adultos 1.417
Tejiendo saberes 35
UNAD 27
Total general 2.658

Fuente: i GdmMMtAd septiembre 20 de 20214

Dur anter&leirmestre de lea wvpirgoegnrcainaa 2plazrda, | - vene
edadadyu!|l tos presenta un 53,33% de participac
met odol og?2as stehbexdbl el escuela nueva con el

aprendi zaje con el 7,19 %.

De | a informaci-n presentada es i mportante
Horoinz es congC8mibsapat aen secumwavosa Model os EdLu
para el Aprendizaje

.
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Aceleracion del aprendizaje

ElI model o busca apoyar a ni fos, nifas y |- -vel
extra edad, con el fin daprgarediazmpjl € enp esrumaIrod :
|l a escuela y se nivelen para continuar exi t
model olasc¢czado de educaci-n for mal gue se in
regul ar.

Para este modelo, |l os beneficiarios deben seé
estudiantes ompl et ar l a primaria en un af«
encuentrﬁadahsab?l|instituciones educativas p
estudiantes, tal como se presenta en | a sigu

Tabl2® Estudi ant es atendi dos por establ eci mi «

Acel eraci-n del aprendizaje

Institucion Educativa Técnico Empresarial José Maria 57

Estévez

Institucién Educativa Villas De San Ignacio 27

Sede A: Institucién Educativa Campo Hermoso 26

Sede B: Institucion Educativa Andrés Paez De Sotomayor 5

Sede B: Institucién Educativa Promocién Social Del Norte 25

Sede C: Institucién Educativa De Santander 24

Sede E: Institucién Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 27
Total General 191

Fuente: i GdmMAd septiembre 20 de 20214

Posptri mari a

Es un model o escolarizado de educaci-n for ma
obligatorias del currzcul o, proyectos pedag:-
un docente por grado como facilitador del p
eda¢i va que busca ampliar |l a cobertura con
brindando a |l os j -venes | a posi bilidad de
fortaleciendo una educaci-n que responda a |
vida rur al

Para | aiavig®E®nh4L se encuentran habilitadas 4
educativas par a2dsat wmdieaarctiesn, dteall5como se pres
tabl a:

.
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Tab2&&studi antes atendidos por establ eci mient
Pri mari a

Institucion Educativa Estudiantes

Sede A: Institucién Educativa Rural Bosconia 74
Sede B: Institucion Educativa Rural Bosconia 44
Sede D: Institucion Educativa Rural Bosconia 12
Sede [: Institucion Educativa Rural Vijagual 22

Total general 152

Fuente: i GdmMtAd septiembre 20 de 20214

Educacion media rural

El programa tiene como prop:-sito incrementar
en el sector rural desde preescolar hasta | a
ni Yfgs vvenes en el sistema educativo, mejorar
|l as comunidades rurales y sus poblaciones es
de vida de | aSpobfaecenenuRlRakedes de | a I nst
Boscopmiraa | a atenci-n de 68 esat wdinan tneusa,c ic onmo

Tab2&@&studi antes atendidos por establ eci mient

rur al
Institucion Educativa Estudiantes
Sede A: Institucion Educativa Rural Bosconia 40
Sede B: Institucion Educativa Rural Bosconia 24

Total general 64
Fuente: i GdmMMtAd septiembre 20 de 20214

Escuela Nueva

Es un model o educativo dirigido principal meni

rur cla@sacteri zadas por | a alta dispersi-n de
sedes educativas | os nifYos y nifYfas de tres
docente que orienta su proceso aprendizaje.
persona i nt eagrsalc afpmmaemndtaades de | i derazgo y su
convivencia. Comprende | os component &€ pedag

presente model o educativo se ofrece en 15 se
31%studiantes vincultesbosa &aatocbmouaei mn:

.
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Tab2%studi antes atendidos por estableci mient

Nueva
le Rural Vijagual Sede C 18
Sede A: Institucion Educativa Rural Bosconia 68
Sede B: Centro Educativo Rural La Malafia 16
Sede B: Institucion Educativa Rural Bosconia 38
Sede B: Institucion Educativa Rural Vijagual 22
Sede C: Institucién Educativa Rural Bosconia 17
Sede D: Institucion Educativa Rural Bosconia 19
Sede D: Institucién Educativa Rural Vijagual 19
Sede E: Institucion Educativa Rural Bosconia 36
Sede E: Institucion Educativa Rural Vijagual 22
Sede F: Instituciéon Educativa Rural Bosconia 6
Sede F: Instituciéon Educativa Rural Vijagual 6
Sede G: Institucion Educativa Rural Bosconia 3
Sede G: Institucion Educativa Rural Vijagual 13
Sede [: Institucion Educativa Rural Vijagual 16

Total general 319

Fuente: i GdmMtAd septiembre 20 de 2024

Modelo Pensar

ElI Model o Pedag:-gico Pensar se ajusta a | as
pobl aci-n en extra edad, siendo una oportun
nivel en, |l os docentes cualifiquen su pr8ctic
cuente con capacidad instalada para replicar
normatividad vigente. El Model o est8 suste
met odol -gico y pedag-gico de corte construct
pregunta y ebasagpdoenadn zajebl emas, gue se desa
secuencia did8ctica: Ruta Pensar y se visl
estudiantes y en | a pr8ctica de aul a. E I pr

gue tienen probl emas d ee nv ud xniterr aa b ieldiadda d o e
desescol ari zados.

En el affo 202448 steudfaetces aer2 | os siguiente
educati vos:

.
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Tab3@Estudi antes atendidos por establ eci mient

Pensar
Institucion Educativa Centro Piloto Simén Bolivar 48
Institucién Educativa Villas De San Ignacio 48
Sede A: Institucién Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 130
Sede B: Institucion Educativa Andrés Paez De Sotomayor 22

Total general 248

Fuente: i GdmMAd septiembre 20 de 20214

Modelo Educativo Flexible Horizontes con Brujula para el
Aprendizaje

Es un model o de nivelaci-n en aprendizajes vy
y adol esceexnttreas eednad de 9 a 15 afos de edad,

escribir; estudiantes con un desarroll o inci|
con poco conocimiento del alfabeto, | ectura

| ector a, ni v3eA adedel al Aedaucaci -n b8sica prim
competencias socioemocionales y <ciudadanas
reconoci miento del contexto, la condici-n d
ni fos, ni fas ySeadofleeace ntegesntt ®s asstgabl eci mi

educati vos:

Tabl3d Estudi antes atendi dos por establ eci mi «

Hori zontes con Br % ula para el Aprendizaje

Institucion Educativa Claveriano Fe Y Alegria 9

Institucién Educativa San Francisco De Asis 30

Institucion Educativa Técnico Empresarial José Maria Estévez 40
Institucién Educativa Villas De San Ignacio 29

Sede A: Institucion Educativa Club Unién 12

Sede C: Institucion Educativa De Santander 22

Sede E: Institucion Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 23

Total General 165

Fuente: i GdmMtAd septiembre 20 de 2024

.
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Modelo Educativo Flexible Caminar en Secundaria

Estrategia de nivelaci-n de lesdw,digat @ast iqael
permanencia y regreso de aquellos estudiante
de extraedad han abandonado el sistema edu
herramientas que permitan que | os jJ:-venes se
ycontin¥%“en sus estudi os.

Este model o educativo permite nivelar a | o
encuentren en extraedad en | os grados corres
dirigido a | os adolescentes y |- -venesl esn ext

13 afYfos en adel ant e.

Se ofrece en el siguiente establecimiento ed

Tab32Estudi antes atendi dos por estableci mient
en Secundari a.

Institucion Educativa Estudiantes

Sede A: Institucion Educativa Campo Hermoso 40
Total general 40

Fuente: i GdmMtAd septiembre 20 de 2024

Educacion para adultos

Comprende | a alfabetizaci-n y |l a educaci - -n b
cual qui er circunstanci a no i ngresaron al
prematuramente del mi s mo .

Pretende brindar | a formaci - n en competen
C Omuadic- n, mat em8ticas, ciencias sociales, o
ciudadanas, empl eando programas <curricular e:s
caracter2sticas psicol-gicas de su desarroll
cul tural es d e Ih o rneerdii oos, fcloenx i bl es y gener al-r
semi presencial, apoyada con materiales educa
La educaci-n de adultos se ofrece mediante C
iCLEI : I, 1, L, I V, V,esMlabl e®e mofeme os emdu

para | a atéeln&sit-undidaentle s :

.
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TabBaEstudi antes atendidos por estableci mien

oferta para | a educaci-n de jJj-venes en extra
Institucion Educativa Comuneros 53
Institucién Educativa Gustavo Cote Uribe 81
Institucién Educativa José Celestino Mutis 149
Institucion Educativa Las Américas 83
Institucién Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento 47
Institucién Educativa Técnico Empresarial José Maria Estévez 74
Institucion Educativa Villas De San Ignacio 92
Instituto Madre Teresa De Calcuta - Sede Principal 25
Sede A: Institucién Educativa Club Unidn 35
Sede A: Institucion Educativa De Santander 68
Sede A: Institucién Educativa Inem Custodio Garcia Rovira 184
Sede A: Institucién Educativa Maipore 56
Sede A: Institucién Educativa Oriente Miraflores 99
Sede A: Institucion Educativa Rural Vijagual 58
Sede A: Institucion Educativa Técnico Nacional De Comercio 55
Sede C: Institucion Educativa Club Unidn 39
Sede D: Institucién Educativa Nuestra Sefiora Del Pilar 58
Sede E: Institucién Educativa Club Unidn 69
Sede E: Institucion Educativa Nuestra Sefiora Del Pilar 51
Sede F: Institucion Educativa Nuestra Sefiora Del Pilar 41
Total general 1.417

Fuente: i GdmMtAd septiembre 20 de 2024

Dur antteretlei mestre de |l a vigencia 2024, con
educaci-n para j-venes en extraedad y adulto:
Especi al es -GlnEledraadmsst i tuci -n Educativa con
l nstituci -n Educdaito v@aricNEBM RXuvsitroa , seguido
Educativa Jos®yCepéest uaop -OvuEdnatceatMivriaaf | or es
Por otra parte, en |l a instituci-n educativa
model os adicionales denomiUNA®dos cobaj ied n doi gsua
i mpact o:

.
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TabB84Estudi antes atendidos por estableci mien
of erta paratkpieddoasabrres

Institucion Educativa Estudiantes

Institucion Educativa Comuneros 35
Total general 35

Fuente: i GdmMAd septiembre 20 de 20214

Tab8BEstudi antes atendidos por estableci mien

of erta paraUNADeducaci -n
Institucion Educativa Estudiantes
Institucion Educativa Comuneros 27
Total general 27

Fuente: i GdmMMtAd septiembre 20 de 20214

Adi cional ment e, desde | os escenarios de gest
i nternacional, s e han desarroll ado procesos
docent e, dotaci-n de materi al a maestros vy
fl exibles y dea clonnsetarmiicecnit-on de | a educaci - -n a

-
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Macroprocesos

Met a de PAcsdsct o t ®cni cament e a | a Secretar
macroprocesos fortalecidos

% Recursos . .
. Meta | Logro Recursos ; % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 programados presupuestal
2024 RP
y

Entidades
organizaciones
asistidas técnicamente
(220100600)

Proyectos asoci add324638 @G0Z2@®AGES 0BOPLONO 2 8, 202368001

1 0.75 75% $4.143.243.255,67 $2.660.048.325,67 64%

El proyecto AFortalecimiento de | o0os macropro
deMuni ci pio de Bucaramangao, est8 conformado
procasod a Secretarza macrEadpraces ms poas?ali4
Dos de Direcci - n:

1 Macroproceso A. (Gestidn Estratégica)

1 Macroproceso B. (Gestién de programas y proyectos)

Tres Misional es:

Macroproceso C. (Gestidn de la cobertura del servicio educativo)
Macroproceso D. (Gestion de la calidad del servicio educativo en educacion
preescolar, basica y media)

1 Macroproceso E. (atencion al ciudadano)

1
1

Nueve de Apoyo:

1 Macroproceso F. (Gestion de la inspeccion y vigilancia de los
establecimientos educativos)

Macroproceso G. (Gestion de la Informacion)

Macroproceso H. (Gestion del Talento Humano)

Macroproceso |. (Gestion de la administracion de bienes y servicios)
Macroproceso J. (Gestidn Financiera)

Macroproceso K. (Control interno)

Macroproceso L. (Gestion de la Tecnologia Informatica

Macroproceso M. (Atender asuntos legales y publicos)

Macroproceso N. (Administracion del sistema de Gestion de Calidad)

= =—a-_a-a_-8_-9_-4a_-°3
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De &estos macroprocesos, cuatro de ellos <cu
especificaciones t®cnicas, renovadas por tre

dicbeen de 2023 hasta el 25 de diciembre de 20
l cont ec, as?2:

1 Proceso Nacional de Cobertura del Servicio Educativo

1 Proceso de Atencion al Ciudadano

1 Proceso de gestion de la Calidad del Servicio Educativo

1 Proceso de gestion del Recurso Humano en el Sector Educativo

Actual mente | a Secretaria de Edwucaci- -n ha su
| 8&8ecretar2a Administrativa quienes | ideran

actual idomaxawimemt o met odorhodarcmi zpacria nl ade | a e
admini strAtcabhdda Hda Bucaramanga, entre ello
|l os | 2deres de | os macroprocesos en reunion
pertinencia de | as caracteriftachaohen, dsucdo:i
| aboral es del per sonal de planta y el aboraci
|l o anterior con el fin de contribuir a visu
i ntegr al el model o de gesti-n deéadeas Selcawd ., ar
recur sos, relaciones con | os actores interno
contribuyen al cumpl i miento de su misi-n in:
busca optimizar | a asignaci-n de cairwga,s W abo
asegurar | a pertinencia y alineaci -n estrat®
|l os objetivos de modernizaci-n y mejoramier
muni ci pal

As2 mismo y teniendo en cuenta que-hadAlcald
Sistema de Gesti-n de Calidad, | a secretari e
actuali zaxdr actdeer ilzaaci - n macr o gque se encuen
NUBE, conjuntlaane e er e¢toanr 2a Administrativa,

ceracifioc que se reddiraviSsemmr eldedesafo en cur
Se h a reali zado l a contrataci -n de | os pr
t ®cni camerSteer at araz2a de Educaci - n con el fi
macroprocesos.

Es por | o anteeinei agl@a sé geavente ejecuci- -n d
evidenciando que el 75% de | o0os recursos se e
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Conectividad escolar

Meta de Product o: Beneficiar 72. 000 estudi a
oficial es cocnonatcecneisdoosa we b en el establ ecir
medi ante servi i conectividad.

0]
Meta | Logro Recursos Recurso_s % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Estudiantes con
acceso a contenidos
web en el
. 72.000 66.706 93%  $3.316.039.315,20 $2.775.530.612,46 84%
establecimiento
educativo
(220105000)

Proyectos asoci add32 @68 @0 m@145 BPI N

EIMuni ci pi o de nBeudciaarnatnea negla apoyo del Mi ni ster
| a I nf or macCoomunicalcasonelsa M WINSTdrCi,pci - n del

I nteradministrativo 100 de 2024, <€£ILAKR®nvenio
y el Conveni o s2fBadh edreeafdd@c2d, | as I nstituciones

of i ciuarlaelyse sur banas de Bucaramandae coneetli wied:
I nternet

El Proyecto de Centros Digitales Rurales del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, donde se beneficiaron 11 sedes rurales oficiales
con conectividad por 10 afios, beneficiando a 617 alumnos (SIMAT 20/09/2024) de
todo el Municipio, alcanzando a toda la poblacién étnica, con discapacidad, victima
del conflicto armado, cabeza de familia y migrantes que se encentran estudiando en
las Instituciones Educativas oficiales.

Tabla 36. Instituciones educativas con servicio de conectividad MINTIC

Ancho de

Oriente Miraflores - Sede F 9 Mbps Centros digitales Activo
Escuela Rural San José rurales, MINTIC

2 Rural Bosconia - Sede A 9 Mbps Centros digitales Activo
rurales, MINTIC

3 Rural Bosconia - Sede C Vereda 9 Mbps Centros digitales Activo

Los Santos rurales, MINTIC
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e | swoan il e o
anda

Rural Bosconia - Sede D Bolarqui 9 Mbps Centros digitales Activo
rurales, MINTIC

5 Rural Bosconia - Sede E La 9 Mbps Centros digitales Activo
Capilla rurales, MINTIC

6 Rural Bosconia - Sede F Cuchilla 9 Mbps Centros digitales Activo
Alta rurales, MINTIC

7 Rural El Paulén - Sede A 9 Mbps Centros digitales Activo
rurales, MINTIC

8 Rural Vijagual - Sede B La 9 Mbps Centros digitales Activo
Esmeralda rurales, MINTIC

9 Rural Vijagual - Sede E San 9 Mbps Centros digitales Activo
Ignacio rurales, MINTIC

10 Rural Vijagual - Sede F San 9 Mbps Centros digitales Activo
Pedro Alto rurales, MINTIC

11 Rural Vijagual - Sede G San 9 Mbps Centros digitales Activo
Pedro Bajo rurales, MINTIC

Not a: Datos obteni3dds epan edbererfeo a2 0 A4 a

El Proyecto ESCUELAS CONECTADAS CLARO POR COLOMBIA, donde se
agrego la Sede B de la Institucion Educativa Normal Superior de Bucaramanga
siendo beneficiada con conectividad por 10 afios, beneficiando a 201 alumnos
(SIMAT 20/09/2024)) de la sede, alcanzando a toda la poblacién étnica, con
discapacidad, victima del conflicto armado, cabeza de familia y migrantes que se
encentran estudiando en las Instituciones Educativas oficiales.

Tabla 37. Instituciones educativas con servicio de conectividad ESCUELAS
CONECTADAS - CLARO

banda

Normal Superior De 50 Mbps Escuelas Activo
Bucaramanga - Sede B Conectadas,
CLARO

Not a: Dat os obteni30des ecpan ecdbererfeo ad 0 A4 a

El Proyecto Convenio 234 de 2021, con el que se aumento la cobertura del servicio
de conectividad a IE RURAL LA MALANA i SEDE A garantizando el servicio de
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Internet a esta sede del Municipio de Bucaramanga con el beneficio por 10 afos,
beneficiando a 104 alumnos (SIMAT 20/09/2024) de la sede, alcanzando a toda la
poblacién étnica, con discapacidad, victima del conflicto armado, cabeza de familia
y migrantes que se encentran en las Instituciones Educativas oficiales.

Tabla 38. Instituciones educativas con servicio de conectividad CLARO

banda

La Malafa - Sede A 9 Mbps Convenio, CLARO  Activo

Not a: Datos obteni3dds ecpan edbererfeo a2 0 A4 a

El Proyecto Contrato Interadministrativo No 100 de 2024, en donde el Ministerio de
Educacién Nacional dio la viabilidad técnica y financiera para brindar el servicio de
conectividad a 101 sedes Educativas, beneficiada con el proyecto de conectividad
escolar a 65.784 alumnos (SIMAT 20/09/2024) de todo el Municipio, alcanzando a
toda la poblacién étnica, con discapacidad, victima del conflicto armado, cabeza de
familia y migrantes que se encentran en las Instituciones Educativas oficiales.

Tabla 39. Instituciones educativas con servicio de conectividad Contrato
Interadministrativo No 100 de 2024

Anchos
DANE Sedes Educativas Ultima Milla | De Banda
Mbps

168001002625 Andrés Péez De Fibra Optica 100 Mbps
Sotomayor - Sede A
2 168001800173 Andrés Paez De Fibra Optica 15 Mbps

Sotomayor - Sede B SRPA
3 168001000550 Aurelio Martinez Mutis - Fibra Optica 128 Mbps

Sede A
4 168001002528 Aurelio Martinez Mutis - Fibra Optica 40 Mbps
Sede B
5 168001001211 Aurelio Martinez Mutis - Fibra Optica 32 Mbps
Sede C Acad
6 168001007627 Bicentenario De La Fibra Optica 150 Mbps

Independencia De La
Republica De Colombia -
Sede A
7 168001800157 Bicentenario De La Fibra Optica 100 Mbps
Independencia De La

.
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168001003184
168001001203

168001004512
168001001432

168001005501
168001007856
168001001483
168001001289
268001002913
168001002099
168001007384
168001001688
168001001921
168001005357
168001004954
168001001777

168001000444
168001005161

168001002251

168001001441

168001002188

Republica De Colombia -
Sede B La Hormiga
Café Madrid - Sede A
Camacho Carreiio - Sede
A
Campo Hermoso - Sede B
Campo Hermoso - Sede C
José Antonio Galan
Campo Hermoso - Sede D
Rincones De Paz
Claveriano Fe y Alegria -
Sede A
Club Unién - Sede A
Club Unién - Sede B
Club Unién - Sede C
Republica De Colombia
Club Unién - Sede D
Centro Educativo Las Olas
Club Unién - Sede E
Centro De Atencién Al
Preescolar
Comuneros - Sede A
Damaso Zapata - Sede A
Damaso Zapata - Sede B
Merceditas Carrefio
Damaso Zapata - Sede C
Maria Cano
Damaso Zapata - Sede D
Jardin Infantil
De Santander - Sede A
De Santander - Sede B
Los Angeles
De Santander - Sede C
Bucaramanga
De Santander - Sede D
Mercedes Abrego
De Santander - Sede F
Republica De Venezuela

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

ALCALDIA DE
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Anchos
De Banda
Mbps

128 Mbps
128 Mbps

20 Mbps
50 Mbps

50 Mbps
32 Mbps
128 Mbps
25 Mbps
100 Mbps
20 Mbps
64 Mbps
100 Mbps
150 Mbps
100 Mbps
100 Mbps
20 Mbps

150 Mbps
25 Mbps

100 Mbps
25 Mbps

50 Mbps
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59

33
34
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36

74

38

39

40

41

42

43

44

45
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168001000525

168001006558

168001001301

168001002081

168001000541
168001006396

168001003591

168001004598

168001005152

168001002544

168001005195

168001001807

168001003567

168001001238

168001002030

168001005420

168001001017

Escuela Normal Superior
De Bucaramanga - Sede A
Francisco De Paula
Santander - Sede A
Francisco De Paula
Santander - Sede B
Francisco De Paula
Santander - Sede C
Gabriela Mistral - Sede A
Gustavo Cote Uribe - Sede
A
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede A
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede B El Rocio
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede D Dangond
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede E Divino
Salvador
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede F Carlos
Toledo Plata
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede G San
Martin
INEM Custodio Garcia
Rovira - Sede H San Pablo
Integrado Jorge Eliecer
Gaitan - Sede A
Integrado Jorge Eliecer
Gaitan - Sede B Pascuala
Moreno Guevara
Jorge Ardila Duarte - Sede
A
Jorge Ardila Duarte - Sede
B Republica De Costa
Rica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

ALCALDIA DE
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Anchos
De Banda
Mbps
150 Mbps

100 Mbps
20 Mbps
20 Mbps

100 Mbps
128 Mbps

150 Mbps
40 Mbps
20 Mbps

50 Mbps

64 Mbps

32 Mbps

25 Mbps
64 Mbps

15 Mbps

100 Mbps

10 Mbps
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65

66

67
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168001002633
168001003010
168001001157
268001001569
168001001025
168001001408
168001007821
168001005691
168001000533
168001002111
168001004245
168001006945
168001000398
168001002684
168001000401
168001002421

168001005187

168001005748

168001002692

168001002641

168001002064

168001006205

Jose Celestino Mutis -
Sede A
La Juventud - Sede A
La Libertad - Sede A
La Malafa - Sede B -
Gualilo
Las Américas - Sede A
Liceo Patria - Sede A
Los Colorados - Sede A
Luis Carlos Galan
Sarmiento - Sede A
Maipore - Sede A
Maipore - Sede B
Maipore - Sede C Jardin
Infantil Kennedy
Medalla Milagrosa - Sede
A
Nacional De Comercio -
Sede A
Nacional De Comercio -
Sede B
Nuestra Sefiora De Fatima
- Sede A
Nuestra Sefiora Del Pilar -
Sede A
Nuestra Sefiora Del Pilar -
Sede B Reinaldo Orduz
Arenas
Nuestra Sefiora Del Pilar -
Sede C
Nuestra Sefiora Del Pilar -
Sede D
Nuestra Sefiora Del Pilar -
Sede E Pablo Vi
Nuestra Sefiora Del Pilar -
Sede F Nueva Granada
Oriente Miraflores - Sede
A

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Radio
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
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Anchos
De Banda
Mbps
150 Mbps

50 Mbps
100 Mbps
20 Mbps
128 Mbps
128 Mbps
100 Mbps
100 Mbps
100 Mbps
128 Mbps
50 Mbps
100 Mbps
150 Mbps
20 Mbps
100 Mbps
150 Mbps

10 Mbps

10 Mbps
40 Mbps
10 Mbps
32 Mbps

150 Mbps
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69

70

71

72
73

90

75

76

1

78

79

80

81
82

83

84

86

85

87

.
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168001001378

268001004509

268001001542

168001004580

168001000410
168001000959

168001001335

168001007001

168001004962

168001001823

168001001491

168001004059

168001004172

168001001050
168001006311

168001002552

168001000088

268001003693

268001003707

268001003022

Oriente Miraflores - Sede
C Miraflores
Oriente Miraflores - Sede
D Buenos Aires
Oriente Miraflores - Sede
E Buenavista
Piloto Simén Bolivar -
Sede A
Politécnico - Sede A
Politécnico - Sede B
Republica Del Ecuador
Politécnico - Sede D La
Inmaculada
Politécnico - Sede E Santa
Ana - Antiguo IPA
Promocién Social Del
Norte - Sede A
Promocién Social Del
Norte - Sede B San
Cristébal
Promocién Social Del
Norte - Sede C Santa Inés
Promocién Social Del
Norte - Sede D Transicion
Promocién Social Del
Norte - Sede E IPC
Provenza - Sede A
Provenza - Sede B El
Cristal
Provenza - Sede C Hogar
San Jose
Rafael Garcia Herreros -
Sede A
Rural Bosconia - Sede B
Vereda Santa Rita
Rural Bosconia - Sede G
Monserrate
Rural Vijagual - Sede A

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Radio
Radio

Fibra Optica

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Anchos
De Banda
Mbps
50 Mbps

25 Mbps
10 Mbps
64 Mbps

100 Mbps
25 Mbps

20 Mbps
50 Mbps
100 Mbps

25 Mbps

32 Mbps
25 Mbps
32 Mbps

100 Mbps
15 Mbps

40 Mbps
150 Mbps
15 Mbps
15 Mbps

100 Mbps
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Anchos
De Banda
Mbps

268001002271 Rural Vijagual - Sede D Radio 12 Mbps
San Cayetano
17 268001006838 Rural Vijagual - Sede H El Radio 20 Mbps
Nogal
23 268615002081  Rural Vijagual - Sede | El Radio 20 Mbps
Inicio
91 168001004342 Salesiano Eloy Valenzuela Fibra Optica 150 Mbps
- Sede A
92 168001000380 Salesiano Eloy Valenzuela Fibra Optica 40 Mbps
- Sede B Domingo Sabio
93 168001000941 Salesiano Eloy Valenzuela Fibra Optica 32 Mbps
- Sede C Jaime Barrera
Parra
94 168001002102 San Francisco De Asis - Fibra Optica 100 Mbps
Sede A
95 168001002579 San Jose De La Salle - Fibra Optica 100 Mbps
Sede A
96 168001004237 San Jose De La Salle - Fibra Optica 20 Mbps
Sede B La Victoria
97 168001007333 San Jose De La Salle - Fibra Optica 40 Mbps
Sede C
98 168001001947 Santa Maria Goretti - Sede  Fibra Optica 150 Mbps
A
99 168001002668 Santa Maria Goretti - Sede = Fibra Optica 40 Mbps
B La Ceiba
100 168001000932 Santa Maria Goretti - Sede = Fibra Optica 64 Mbps
C Jackeline
101 168001007767 Villas De San Ignacio - Fibra Optica 100 Mbps
Sede A
Not a: Datos obteni3dds ecpan eebererfeo a2 0 A2 a

.
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Aulas especializadas

Meta de Product o: Dot ar 15 ambientes de ap
| aboratori os especiali zados de |l as Il nstituc
equi pos tecnol -gicos.

Meta | Logro Recursos Recurso_s % Ejecucion

Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 programados presupuestal
2024 RP

Ambientes
aprendizaje dotados 0% $ 812.400.000,00 $0,00 0%
(220107000)

Proyectos asnmoeciaa d283R2146 8 @01009 3

Duranterekermestre de | a vingemnaomimai 02n0e2s4 ,f rseen taec
estudio de factibiliadadcsyabvaebihi gadupata e
Laboratorios Especializados pamaas éhsDesacr ol
Educatienad i,citaedmisendo en cuenta | as necesida
unan cuanto a tama€fo, al umnoesn yl ae nsfiogguwiee nitnes t
presentan | as | EO a beneficiar.

Tabla 40. Instituciones educativas a beneficiar con laboratorios especializados para
el desarrollo de software

Sede Educativa Tipo de Laboratorio

1 Las Américas - Sede A Desarrollo de Aprobado Activo
Software

2 Bicentenario - Sede A Desarrollo de Aprobado Activo
Software

3 Goretti - Sede A Desarrollo de Aprobado Activo
Software

Por otr,a emr eé mar co i deér acdomivne nsitor at i vo N o
Computadores para Educar celebrado en |l a vi
sedes educativas con un Laboratorio de I nnov

Monitor Interactivo.
Gestor de Contenidos.
Impresora 3D.

Kit Steam.

Tablet.

akrwnNE
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6. Router.
7. UPS.
A continuaci-n, se pr esewmitemesd acsullnkiOn adremre flia
de |l a dotaci-n en ta actual vigencia 2024
Tabla 41. Instituciones educativas dotadas con laboratorios de innovacion

tecnologica

w N

11

12
13

14

15
16
17
18

.
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168001002625

168001003184
168001001203

168001001173

168001007856

168001001483

168001000525

168001000541

168001006396
168001001238

168001005420

168001002633
168001003010

168001001157

268001004380
168001007821
168001006945
168001000398

Andrés Paez De Sotomayor -
Sede A
Café Madrid - Sede A
Camacho Carrefio - Sede A

Campo Hermoso - Sede A

Claveriano Fe y Alegria - Sede
A
Club Union - Sede A

Escuela Normal Superior De
Bucaramanga - Sede A
Gabriela Mistral - Sede A

Gustavo Cote Uribe - Sede A
Integrado Jorge Eliecer Gaitan
- Sede A
Jorge Ardila Duarte - Sede A

Jose Celestino Mutis - Sede A
La Juventud - Sede A

La Libertad - Sede A

El Paulon - Sede A
Los Colorados - Sede A
Medalla Milagrosa - Sede A
Nacional De Comercio - Sede
A

Urbano

Urbano
Urbano

Urbano

Urbano

Urbano

Urbano

Urbano

Urbano
Urbano

Urbano

Urbano
Urbano

Urbano

Rural
Urbano
Urbano
Urbano

Comuna 5
Garcia Rovira
Comuna 1 Norte
Comuna 5
Garcia Rovira
Comuna 5
Garcia Rovira
Comuna 1 Norte

Comuna 3 San
Francisco
Comuna 13
Oriental
Comuna 6 La
Concordia
Comuna 1 Norte
Comuna 4
Occidental
Comuna 6 La
Concordia
Comuna
Comuna 2
Nororiental
Comuna 9 La
Pedregosa
Corregimiento 3
Comuna 1 Norte
Comuna 11 Sur
Comuna 7
Ciudadela
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168001000401  Nuestra Sefiora De Fatima - Urbano Corregimiento 1

Sede A
20 168001002421 Nuestra Sefiora Del Pilar - Urbano Comuna7
Sede A Ciudadela
21 168001006205 Oriente Miraflores - Sede A Urbano Comuna 14
Morrorico
22 168001004580 Piloto Simon Bolivar - Sede A Urbano Comuna 3 San
Francisco
23 168001000410 Politécnico - Sede A Urbano Comuna7
Ciudadela
24 168001004962 Promocion Social Del Norte - Urbano Comuna 2
Sede A Nororiental
25 168001000088 Rafael Garcia Herreros - Sede Urbano Comuna 1 Norte
A
26 268001001313 Rural Bosconia - Sede A Rural  Corregimiento 2
27 268001003022 Rural Vijagual - Sede A Rural  Corregimiento 1
28 168001004342  Salesiano Eloy Valenzuela - Urbano Comuna 4
Sede A Occidental
29 168001002102 San Francisco De Asis - Sede  Urbano Comuna 4
A Occidental
30 168001002579 San Jose De La Salle - Sede A Urbano Comuna 6 La
Concordia
31 168001004601 Santo Angel - Sede A Urbano Comuna 1 Norte
32 168001002722 Técnico Empresarial Jose Urbano Comuna 6 La
Maria Estévez - Sede A Concordia

Not a: Dat os obteni3dde epan ecdbererfeo a2 0 A2 a

.
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Tabla 42. Registro fotografico muestra representativa de sedes beneficiadas

Jose Maria Estévez - Sede A Salesiano Eloy Valenzuela - Sede A
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Normal Superior - Sede A

WORAT 0

.
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Asistencia técnica inspeccion, vigilancia y control

Meta de Product o: Asi stir t ®cni camente 150
oficiales y noisftasayVykee aoditorias de inspe
contr ol

0,
. Meta | Logro 0 Recursos Recurso_s % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 programados (RP) presupuestal

2024

Entidades asistidas
técnicamente 25 18 72% $1.360.723.350,00  $62.000.000,00 5%
(220101300)

Proyectos asoci ad»32468 &G0 me&d@ %2 BPI N

ElI Macroproceso de I nspecci-n y Vigilancia, t
del servicaen edoodtcvones, dpeo r | el goael aid di azda,

acompafamiento a | as iinnsctliutyweciiddah es nediuc@ad i @@
educaci -n para el trabajflETYPHevlerdds aramallol og uk
condiciones de | a prestaci-n del servicio se
Vi geen as? mismo como en aquellas HBHasuacione
septiembre 30 se han asistido t®cnicamente
di ferentes comunas de | a ciudad, para que | a
of ertada degamaneirmclluyendo todas | as person
orientaci-n sexual, poblaci-n con discapacid
en el cumplimientpada lla mettaadelvi §2%.ci a, de

Instituciones Educativas asistidas técnicamente
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Mejoramiento de aulas educacion inicial

Meta de Producto: Mej orar 40 aulas para | a
en | os grados prejard?2n, jard2n vy transici
oficiale

Indicador

S .
0,
Meta | Logro 0 Recursos Recurso_s % Ejecucion
Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados RP presupuestal

Aulas para la

educacion inicial 8 7
mejoradas 4 0 0% $631.980.000,00 $ 0,00 0%
(220102300)

Proyectos asoci ad»G2468 &G0 me&r %7 BPI N

Al corte del tercer trimestre de | a vigenci
bienes y servicios de | a SEB se adel ant - | a
permitir8 realizamnOaul ame jpoarraamileant @t elreci - n de
inicial
Las aulas priorizadas se encuentran en | as s

9 De Santander sede C ( 2 aulas)

1 Las Américas sede A ( 3 aulas)

1 Maripore sede C (3 aulas)

1 La Malafa sede B ( 1 aula)

1 San José de la Salle sede B (1 aula)
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ObjetAmpl i ar el acceso Yy apoyar I
superior en Bucaramanga mediante
faciliten ekomnhigmeisdady dem estudi a
tecnol -gico vy profesional, y f 0o me
educaci -n media a |lLa educaci-n sup

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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IV. CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

Apoyo financiero para el acceso ala educacion superior

Meta de Producto: Beneficiar 600 nuevos E

programas de apoyo financiero para el acceso

grado en | os ni vel es t ®c ni co, tecnol -gico

implementaci insteenaumesmonitoreo y acompa¢€¥a
al

psicosoci acad®mi co que favorezca su pe

Recursos . .
Meta | Logro Recursos ] % Ejecucion
Indicador Avance comprometidos
2024 | 2024 2024 programados (RP) presupuestal

Beneficiarios

estrategias o programas

de apoyo financiero para 400 0 0% $6.280.136.578,88 $ 0,00 0%
el acceso a la educacion

superior (220206300)

Proyectos asoci ad»G2468 &G0 mea&ad BPI N

El programa de Subsidios para Educatd?a 8ep:
Bucaramanga est8 reglamentado por el Decreto
el Acuerdo No. 052 del 17 de noviembre de 2C
Puebl o. Para el afo 2024, EI Munici pio de Bu

dedBcaci-n beneficia a |l a poblaci-n resident
100% de |l os costos de l a matr2cula para e
tecnol -gicos y profesional es.

Durant e | a vigenci d CQNRACATORI AedbDkd- SUBSI
EDUCACI CN SUPERIOR“, donde s e seleccionaro
cumplieron con el ui sito par a el proy

req

PROGRAMA DE EDUCACI €N SUPERI OR PARA LA TR
EDUCACI EN TECNI CA, TECOCNEEICANAOA,Y PRE® EDUCACI
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO EN EL
BUCARAMANG®AN , 1l a firme intenci-n de mantener
estudiantes gue i ngresen a | a uni versidad
pertieae&elsos esitoadomrs- miocosaekb,arbayclBanvocator.i
en el periodo entre el 19 de julio de 2024 vy
estudios en el segundo semestre del afo 2024
beneficio para cadaemestudi anad®mbcoun
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Caracteri zgpwiblmedkd alcei onada en | a convocatori a

La informaci-n de | a base de datos @fe chsnecasdh@ocatoria fue suministrada por | a
Numero de estudiantes por
. . . categoria SISBEN

@® 619 OR A A I -
Beneficiados 5
Fis i g Porsong el ima de F hl 7]
0 st 3 =8
)

Namero de estudiantes

Murmers de esiudiantes par
Numero de estudiantes por eslilo sozinecondmon
corregimiento

115
- 9%
- 20
s 82
<
2
4 @ 19
S E
b E
E 33 39 41 8
2
29 o e e E
18 20 20 £ ”
15 14 =
a-innk.Nal
= AR
1 2 3 B 5 [ 7 3 9 10 11 13 14 15 17

1 2 3
Corregimiento

Comuna
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Apoyo financiero para la permanencia a la educacion superior

Meta de Product o: Garanti zar |l os subsidio
estudiantes beneficiados con estrategias o0 |
para garantizar S u permanenciageadcedenad:iosn

es t®cni , tecnol -gico y profesional
Meta | Logro Recursos Recurso_s % Ejecucion
Indicador 2024 | 2024 Avance programados comprometidos presupuestal
2024 RP
Beneficiarios
estrategias 0
programas de apoyo
financiero para la 1.000 1.112 100% $5.057.331.228,00 $4.974.651.228,00 98%
permanencia en la
educacion superior
(220206100)

Proyectos asoci ad»G2 @68 &G0 m@@%9 BPI N

Al corte septiembdreprd@rdma 20284 Edeoacionn | Guper.i
sostenibilidad de 1.217 estudiantes matricul ados
y 1.112 estudiantes que contin%an el segundo sem

Tabla 43. Relacién de estudiantes beneficiados en sostenibilidad

. SEMESTRE | Valor Aporte
Municipio de Valor Aporte IES
SNIVERSIDAD CARRERAS .- Bucaramanga (30%) UNAD 15%

Universidad Profesionales $569.095.310,00 $243.897.990,00

Santander - UDES Tecnologias 85 85

Universidad Auténoma @ Profesionales 7 6 $ 479.509.100,00 $ 205.503.900,00

de Bucaramanga - Tecnologias 117 103

UNAB

Universidad Manuela Profesionales 58 54 $ 672.319.463,00 $288.136.912,00

Beltran - UMB Tecnologias 37 27

Corporacion Escuela @ Profesionales 43 43 $ 231.956.963,00 $99.410.127,00

Tecnolégica del  Tecnologias 36 36

Oriente

Tecnolégica FITEC Técnicos 87 30 $588.511.000,00 $ 252.219.000,00
Tecnologias 206 200

Fundacion Tecnologias 56 56 $ 160.908.160,000 $ 68.960.640,00

Universitaria

Comfenalco Santander

Universidad de  Profesionales 47 47 $218.038.762,00 $ 93.445.184,00
Investigacion y

Desarrollo - UDI

e
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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SISVISSYINS Valor Aporte

Municipio de Valor Aporte IES

SNIVERSIDAS CARRERAS 1ro 2do Bucarar%anga (30%) UpNAD 15%
Universidad Nacional Profesionales 31 31 $ 857.871.000,00 $ 151.389.000,00
Abierta y a Distancia - Tecnologias 165 165
UNAD
Universidad Santo = Profesionales 97 97 $ 972.050.940,00 $ 416.593.260,00
Tomas -USTA Tecnologias 39 39
Corporacion Profesionales 57 57 $ 224.390.530,00 $96.167.370,00

Universitaria Minuto de
Dios - UNIMINUTO
TOTAL 1.217 1.112 $4.974.651.228,00 $1.915.723.383,00

Fuente: Proguaanai dri Sepreeti ar2a de Educaci - -n

N¥amer o de estud
741 494
389 371

Gr adua
6 %
II 8730 Deserc
N ..

Profesionales Tecnologias Tecnico 3 %

m Primer semestre m segundo semestre

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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V. OTRAS GESTIONES

COBERTURA EDUCATIVA

JORNADA ESCOMPR EMENTARI A (JEC)

La jornada escolar complementaria es una estrate
desarrolla a trav®s de |l a articulaci-n entre |

Secretar2a de Educaci-n de Bucaramanga.

Esta estraditreiggiadavaa | os estudiantes de | as dife
Of iciales del municipio y busca generar espacio
estudiantes caracterizados con | a estrategi a, d
que femeh&a --ptima utilizaci-n del tiempo | ibre m
buscan fortalecer el autocontrol, estimul ar el t
el gusto por el deport e, l a cultmedioebdambairemrmte,l

i mpactando positivamente en |l os 2ndices de reter

trayectorias educativas compl et as.

Dentro de |l os |l ogros principales se encuentran:
1 Aprovechamiento del tiempo libre.
1 Aumento en el indice de sociabilidad de los estudiantes.
1 Mejora en los niveles de concentracion.
1 Participacion en ferias y programas institucionales en las areas cientificas, artisticas,

deportivas y tecnoldgicas.

Fortalecimiento del sentido de pertenencia con la Institucion Educativa.

Generacion de espacios para el esparcimiento y la recreacion de los estudiantes, a
través de actividades pedagogicas que impactan positivamente en su desarrollo
integral.

E

Beneficiarios de jornadas escolares compl ementar

Para | a vigencia 2024 se firm: el Convenio NA. 3¢
Comfenalco y el Convenio No. 28 con |l a Caja de C

Es conveniente aclvamamomsquecksyen adncional mente
atenci -n a I a pri mer a infanci a, | os cual es n
Complementaria y se desarrollan dentro de | a jor
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A continuaci - -nrelsacipreseeatlhos aprogramas con
di sponi bles para cada uno de | os programas:

Tabla 44. Oferta de cursos y cupos disponibles en jornadas escolares
complementarias Comfenalco i Convenio No 30

Programas .

Jornada escolar Ambiental, Artistica, Cultural, 14.158
complementaria Refuerzo areas basicas
Futbol social y comunitario 450
Atencién a la primera Programa Cuidado de la 1.415
infancia salud e higiene personal
Programa Nutricional 1.415
Total 17.438
Fuend&os obtenidos del convenio No. 30 suscrito con |
en |l a vigencia 2024.

Tabla 45. Oferta de cursos y cupos disponibles en jornadas escolares
complementarias Cajasan i Convenio No 28

Jornada Escolar Complementaria Atencion A La Primera Infancia

Jornada Fatbol social = Total, Programa Programa Total,

escolar | y comunitario JEC Cuidado de la Nutricional AlPI
compleme salud e higiene

ntaria personal

Artistico Danzarte 110 PROPIA SALUD Creciendo 700

cultural Juntos

Lectura, 500

Escritura = Leoy aprendo
y Oralidad

Cienciay Cajazon 550
tecnologia

Evolutic

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Jornada Escolar Complementaria Atencion A La Primera Infancia
Deportiva Recreazon 720 Preescolar Descubriend = 1.750
0 el mundo
- de la lectura
Generacion 4.0
Escuelas de
Formacion
deportivas
TOTAL
4.330
Not a: Datos obtenidos del convenio No. 28 suscri
en |l a vigencia 2024

De esta forma se cuenta con 13 programas di
compl ementaria y | a atenci-n a primera infan
j-venes y adol escentes.

Registro de acciones realizadas .en el tercer

Activi da/g:moNosen el Barrio

DESCRI PCI ¢N DE LW SA®AIRE NBARRI OS PARA DI FUNDI R 1
EDUCATI VA.

Llevar | a oferta institucional de | a secretaria
-Se establ ecieron mesas de tr abasjeocsr ectaamr i @a rdpe:
educaci-n en donde se dio atenci - -n al p Yab |

secretaria de educaci -n Atenci-vinsict adadBARRI
CAFf MADRIsDta a BarrVNosCOhRORAB®O®STr iVo sREGABERC
Barri o NWRNEZSA

-La Estrategia nos vemos en el barrio estr at
estudiantes que no est8n escolarizados. Tene:]
se ofrece a |l a poblaci - -n.

e
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-An8lisis de informaci- -n estmddaste®Opquat inwo
seguridad conSa&lli bas ad capllazas de mercado y b
di stribuir | a oferta de cupos escolares. ENn
ACCI ¢ N: JornadgikssRIeo PPe

DESCRI PCIEN DE :LAAGGIdEaNTr @i pt ro en institucione

Jornadas-rdeegipte o a westudiantes mi grantes v
i nstituciones educativas conducto regular <co

Vi sita a i nstituci -n educativa Jorge El i ec
Satmander .

Realizar | as pruebas sumarias el emento de ap:
matr2cula con el prop-sito de vincular | a
venezol anos.

Se imprimen |istas de estudiantes mde s@eroj a
evidencian estudiantes que no asisten a | as
caracterizados se realizan | as pruebas s ume
verificaci-n del estado de matr2cula con el
desescod ay igald aci -n migrantes venezol ana.

Se imprimen |istas de estudiantes que arroja
evidencian estudiantes que no asisten a | as
Se corrobora mediante | a platafortmao sde el

protecci-n temporal o Nes.

ACCIl ¢Peri fpn¥oloant e

Jornadas de perifoneo de Oferta de cupos es
participar en |l a convocatoria, distribuci- -n

publ i cliiddaedr s comunales y a |l as instituciones
Se establecen rutas en |l as que se Vvisitan

di ferentes puntos de gran afluencia de pers
publicidad i nfaoramanv oo@atsoorbirae dle cupos escol
2025

Establecer rutas en | as calles de barrios co
educaci-n distribuyendo | a oferta institucio
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En conjunto con | as jornaeas migrpnéesegienerzo
se distribuyeron distintos el ementos de tipc
espec?2ficos y dem8s |l ugares de en donde se |

cupos escolares y a matricul ardee spteurdiifaonnteecs cso
ell o se busca:

-Establ ecer contacto con | as familias de | os
desertores

-Traer de regreso al Sistema Educativa a | os

estudiantes desescol ari zados.

ACClI EACOMPAc AMI ENTO JORNADAS TRCNSITO ARMENI CO

Se |l ev a cabo | a tercera mesa de tr8nsito
En esta mesa de entreg- informe sobre | os cuj
en | a vigencia 2025. De igual manera se est
capaciomnes a | os CDI s, sobre el formul ario d
2025 y |l as jornadas de tr8nsito arm-nico en
Desde el 8rea cobertura educativa de | a secr
se fomenta y a&@acompa$a dleass ri8nsito arm-nico ¢
educativas oficiales, |l as cuales tienen como
a | a educaci-n tradicional, de | os ni Yos vy
atendidos por | osl ICenltmfoasntdiel DeGRIr)r.o Estas
l os nifos y nifYas se familiaricen con | as ir
ingreso a |l a educaci-n tradicional

En el mes de agosto se | lev:- a cabo dos jorn
insgpci -n a cupos escolares 2025, dirigidas a
con el fin de orientar el proceso, navegar |
escolares y resolver inqui etudes, buscando
pudi er ane fagpootyiawament e a | os padres de famild@
formulario, |l ogrando un proceso de inscripci
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Acci -n: ACOMPA=zAMI ENTO SEB FERI A I NSTI TUCI ONAL

VI SI TA A Recreo v2a para distribuir Kits de
personas par a gue s e i nscriban en | a con
Bucaramanga 2025.

LAS COLONI AS EN EL MARCO DE LA FERI A ofrecer
di sponi bles distribuyendo volantes y <cuader.
est8n estudiando

Focalizar |l a poblaci-n de NNA, -Envesgaryl ad
oferta educativa disponible para esta pobl ac
-Establ ecer contacto con |l as familias de | os
desead or

-Traer de regreso al Si st ema Educati va | o
AcompafYfamiento al Al cal de Jai me Andr ®s Bel i
nocturnos atendiendo temas que aquejan | as
ofreci - oferta ieflaaxc ay i avcholae na grotse .

ST gie. vy
1 o8 H o Al
! Do U
2t '

[ lt»jl}:n)
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PROYECCI ¢N DE CUPOS 2025

Dando cumplimiento a
cual se establece el

|l o estipul amédi ant ¢ al a e
proce
de Bucar amanwyiag @eraciad 8 2%0 2 4

so de gesti-n de c

SEGUIMIENTO A LA RESOLUCION 1406-2024 (V)

v ii] A 1deabrlde | 1% de junio de
|an I.-:| Eepedici in 12 reparis del Ao Adminisiatie | ey | oy YF
_____ , ETE A BEEE GG
fhails Pezmezkin da pizas one e @
Edueming [ Aislamicma de asgnecion oo copes pamcamaniesce | ladeuncde | M decrcm de @-
canndisusisd Ak 202
. Enlirkuties de lrasiaio pam = sguene agentE pam Ins| 1 de sepaemhe 05 de ngeeshne
camdianiss anlgas on s IEC g e do 2034
mEzigE H el b nuda i e baslaine 1dm mrhre 1 de Ea e
Flr=s i the ADENTIZ EIAL (Primers Fase upos asoolires : _':'.';3_1 .dr ;f_-'.:"
‘ Cupins digponbcadpor 2o de a SEB - <

ImErrpenin dr el antee noses - e smae s ' 14 o
1Sepondz Fase upos cscolznes disposizles) por pane deachibre de 21 de 2g2tin de

f el Fn 2024 20z:
Fuente: Besalurisn 1406, I ‘

Se coordina con el equi po de trabajo | a ple
vigencia 2025, previo a |l a proyecci-n de cupc
| os funcionarios del macr opr ocfeisno,d evivse rtiafsi cec
realidad de | as var indlblee'esasnde mi &antloEd,e n edloira
cumplir con | a cobertura educativa 2025.

e
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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VI SI' TAS I NSTI TUCI ONES EDUCATI VAS OFI ClI ALES

Sesocializa epacaohagpamgecci -n de cupos Vvig
I nstituci-n Educativa de | a ciudad de Bucar a
Tambi ®n se realiza cronograma de atenci-n a
aprobaci-n de | a proyecci-n de cupa@asivingenci
a | os rectores y administradores de todas

proyecci-n de cupos vigencia 2025 en el SI MA

CUPOS (o}
ESCOLARES i

C?//\’ ( "a\\fz = Sg.iretaﬁia de
A\)Zes iaden

Una pequena
accion hoy,

un gran futuro
manana

e
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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423 5130 4.214 1.643 492

11.902

Cupos
Escolares

Instituciéon Educativa Oficial
con mayor nimero de cupos disponibles

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO DAMASO ZAPATA
INSTITUCION EDUCATIVA MAIPORE

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE CELESTINO MUTIS
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA COMUNEROS

INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTANDER

INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

. T?o

Ed'u;avcilon Pre escolar Primaria Secundaria Media
inicia

CORREGIMIENTO

I

Cupos sector CORREGIMIENTO

Cupos sector
Rural Urbano

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Cupos Escol ares disponibles por comuna vigencia 2025

COMUNA 17 MuT S 712

COMUNA 15 CENTRSSEEEEE 175
COMUNA 14

MORRORICO_ 403
COMUNA 13 SA N
ALONSO 95

COMUNA 11 sy 599
COMUNA 10 PROVENA 392

COMUNA 9 LA
PEDREGOSA_ 171

COMUNA 8 suq
OCCIDENTE 306
COMUNA 7 CIUDADEL— 743

COMUNA 6 LA .
|
CONCORDIA 77

A S 1041
ROVIRA

COMUNA 4
|
OCCIDENTAL 1396

COMUNA 3 SA \—
FRANCISCO 1457

COMUNA 2 NORORIENT 843

COMUNA 1 NoR T/ — 1338

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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CALIDAD EDUCATIVA

Eval uaci -n Docent e:

Se realiz- Evalwuaci-n Docente conforme a | o
por el cual se expide el Estatuto de Profesi
como una necesidad y wun palbceper piecimandat ¢ a
docente y presente en cada una de | as etapas
mi smo de ingreso, durante el desarroll o del
desempefo y como uno de | os requiagiitals yar a
ascender en el escalaf . -n.

Se ingresa a |l a carrera docente por medio de
s e mi den | as aptitudes, experienci a, com
i nterpersonales y condiciones d®t pesasmtiado d al
Secretar2a de Educaci-n de Bucaramanga real/|
I nstituciones Educativas Of icial es en t ema s
evaluaci-n desde el sistema de informaci-n H
De igual flirma, sesgemmm@edntoumpl i miento de | o
Mej oramiento Institucional PMI vy el Pl an Ope
Educativas Of icial es, a fin de verificar S
establ ecidos por el Nwuicniiosntaelr,i ov idgee nkcd uac a2c0i2-3n 'y
2024. Se adelant:- |l a socializaci-n de datos
para | a evaluaci-n I CFES de pruebas saber 11
13 de marzo Il as I nstituceicarbeasrBaudat iivnafsor Ofa
an8lisis de datos general es, an8lisis de da
eval uadas, comparativo con dat os hi st -ricos

gl obal es nacionales y territoriales y c¢clasif

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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De acuerdo a | os datos reportados por el | n s
| CFES, el puntaje obtenido por Bucaramanga e
niveles de agregaci - n, l o que signific:- gue
ni vel nawpemadags por Tunja y Floridabl anca.
en su posicionamiento comparado con el afYo a
se ocup- el puesto 4 entre |l as 96 Entidades °
cada vez m8seaslpercaomkiamgaffo 2020 donde se o0c.
en el afo 2019, el segundo puesto. Adicional
a todos | os rectores de |l as Instituciones
Bucaramanga, el iynfdarampesdd iavm&l idei 4 a present
I CFES 2023, con el fin de socializar infor ma
Forurhaci - n del proyecto Afortalecimiento de
eval uaci - ni sfadbserdellest udi amtess edleiclada s vassbifi
del muni ci pio de Bucaramangabo
A nivel munici pal, se Observa que | os estud
obtienen, en promedi o, un puntaje bajo en cc
estudiantes de i nstiltaucada otnwesl | @raidy, a dsaes . h &me
i mpl ementaci-n de estrategias de mejora que
tendientes al mej oramiento de | os resultados
de | as necesidades de cada instituci-n educa
| g u anltmee, se carece de un plan de mej orami en:
refuerzo en | as 8reas que eval Ya el | CFES (N
y Ciudadanas, Ciencias Naturales e ingl ®s),
reforzar | asn Hhalki leistaadleang es de Educaci - n Me
pedagog? a, por parte de | os docentes vincul
oficiales del muni ci pi o de Bucaramanga.
En |l a actualidad, el muni ci pi o de Bucar ama

Educatns Oficiales con estudiantes de Educaci
|l as pruebas SABER 11, casi el 50% de |l as | EO
una en categor2a D.

Aunque nuestra entidad territorial ogupa el
resultados de | as pruebas SABER 11, Una (1)
|l EO en categorz?a C vy doce (12) en categor?2a |
realizar, un plan de mejora, que ayude a niywv
dem®d anteles educativos, tanto oficiales con
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ni vel de |l as otras veintid-s (22) |1 EO de Buc
A+,

Este proyecto se enfoca en | a Calidad Educa
fortal ecsearrrsod ldb i ntegral y esto a su vez | e
as? | as oportunidades | aborales en |l a socied
espaci os, tiempos y momentos para |l a aplica;
ayuden a | osa etsetnuedri annesi dea r eal de | o que
pruebas, no desde | a repetici-n y memoria, s
aprendi zajes significativos.

Los actores participantes, se engranar 8n, [
competasnaqiue | e permitan generar aprendi zaje
ejcauci - n del proyecto. En tal sentido, el mu n
Secretar?a de Educaci-n aportar8 estrategias
de optimad Id& ¢tal iedaucaci -n media por medi o
fortalecimiento de | as competencias en | as
Lectura Crz2tica, Social es y Ciudadanas, Ci
I nstituciones Educati Was BQfciacgiaanlaemg adel muni c

(@)
—

taleci mienaco -theilnacedlcen Bucaramanga

Ministerio de Educaci-n Nacional i nf or ma
Pl an Naci onal -2d0e2 6D eCsoa rornoblilao, 2p002t2e nci a mun
definiddeceme w@wmpaestas estrat®gicas una
tegida, para que |l as nifYfas y | os nifYos se
diciones de amor, juego y protecci - n, V g
iversalizaci -ngdeael |l g bhaemrdiucmci nhe.i i I

vV a d c

i n 0

ni ci
a ampliar su oferta en | os 3 gr
atenci -n desde el sector educat.

SocomwSom T
oS0~ ——

a
a

a
Vv

A cCc T30
(@]
ja}]
—+

n —wn

cC «Q

ndo y atendiendo el decreto tldllade 2
i | nici al en Col ombia, La circular
4, se ha realizado diferentes activid
i -n inicial en el municipio

® oo wW;m
oo a—
[

>

Se inici- un proyecteduyddtoitwa eNailpaoriens,t i taan
Prelardzn de 18 estudiantes y un grupo de Ja
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Durante el mes de Abril seéenbBitzouzcomepasfaenuemi
|l a celebraci-n del mes del ni fo y a | as enti

Se solicit- al Mi ni sterio de educaci -n Nac.i
sal ones de Educaci - n Il nici al de | os cual es
materi al did§ctico a instituciones Educati va

Informe de gestion | Tercer trimestre 2024
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Durante este segundo tsriitraestar e asse dri € alriezmdareasn
educativas para revisar cada uno de | os asp
Mi ni sterio de Educaci-n Nacional para | a i mp
Bucar amanga

Con estas se han priorizado 15 instituciones
revisionde | as condiciones:

e
Informe de gestion | Tercer trimestre 2024































































