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[ No. 8 DELANO 2023 J

"ACTA REUNIQN EXTRAORDINARIA “CQMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE BUCARAMANGA”

En Bucaramanga, siendo las 10:10 am del dia 24 del mes de noviembre de 2023, por
video conferencia via Teams, previa convocatoria realizada por Martha Cecilia Osorio
Lopez, Secretaria de Planeacion, se reunieron: Martha Cecilia Osorio Lopez, Delegada
del sefior Alcalde; Mantiel Antonio Vasquez Prada, Secretario del Interior; Adrian;;
Gonzalez Jaimes, Secretario Juridico; Maria Fernanda Rincon Giraldo,
Educacién; Silvia Quintero Pimentel, Secretaria Administrativa; Nancy,
Secretaria de Salud y Ambiente, Ivan José Vargas Caéardenas, % S o}
Infraestructura; Genderson Fabianny Robles Mufioz Secretario de\_Hacuenda Jorge
Isnardo Neira Gonzalez, Secretario de Desarrollo Social; Diana Valeria, N

Unidad Técnica de Servicios Publicos; Estefania Lopez Espinosa
Valorizacion Joseph Andres Gallardo Bastos, Asesor Prensa y ~omunicaciones;
|colas Torres Bolivar,
Asesor Oficina TIC; Adrian Ignamo Gonzalez Jaimes, Asesor Despacho Alcalde (temas de
transparencia) (E), en calidad de miembros del u_‘omlte Instltumonal de Gestién y
Desempeno de la Administracién Central de

Aprobacién orden del dia
Aprobacién Plan de Acp"

gx
DESARROLLO ORDEN DEL DIA

ok =

» eCI a Osorio Lopez, Secretaria de Planeacién y actuando como
-sefior Alcalde inicia la reunion dando un saludo de bienvenida a todos
U ' agradece la puntualidad de los asistentes al comité.

=9k

x
Mamflesta la doctora Martha Osorio que, el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
pbmo Ji,stanma rectora de la |mplementa0|on del Modelo Integrado de Planeacién y

para la implementacién, evaluamon y seguimiento del MIPG a través del Plan de Accién
Institucional para la vigencia respectiva.

Resalta que, en virtud de lo anterior, la Secretaria de Planeacién realizd mesas técnicas,
donde brindd acompafamiento y asesoria a lideres y equipos de trabajo para la
formulacion del Plan de Accion Institucional MIPG 2023-2024, en el marco de los
resultados del Formulario Unico FURAG 2022 y lineamientos. del Departamento
Administrativo de la Funcién Plblica - DAFP.
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Agrega que, en esta reunién, el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, tendra la
responsabilidad de revisar y aprobar el Plan de Accion Institucional MIPG 2023-2024, el
cual orienta la gestién y la mejora continua en la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién — MIPG en la entidad. De igual manera, agradece a todos los
participantes de la Administracion Central, su asistencia y participacion activa en el
desarrollo de la agenda propuesta, teniendo claridad que el Comité de Gestién y

Desempefio es el escenario para tomar decisiones.

2. Llamado a lista y verificacion del quérum

Siguiendo con el orden el dia, la doctora Martha Osorio, otorga la palabra a Erlka Rocio
Rueda Leén, Coordinadora del Area de Desarrollo Econdémico de la Secretar%

Planeacion, para que proceda con el llamado a lista y verificacién del Quorum\%el

respondieron los relacionados a continuacion:

Delegada del sefior Alcalde

caramanga

Foil-id

p
Martha Cecilia Osorio Lépez

Secretaria de Planeacion

Alcaldia.de Bucaramanga

Manuel Antonio Vasquez Prada

Secretario del Interior

‘FxAIcaIdia de Bucaramanga

Nancy Cafion Meza

Secretaria  de
Ambiente

Saludﬁﬁy&

%ca \&La de Bucaramanga

Adrian Ignacio Gonzélez Jaimes

Secretario Juridico i

Alcaldia de Bucaramanga

Maria Fernanda Rincon Giraldo

Secretaria de Educacionay

<Alcaldia de Bucaramanga

Silvia Quintero Pimentel

Secretaria Admmlstratlva

Alcaldia de Bucaramanga

Genderson Fabianny Robles Mufioz

Secretano de’H

Alcaldia de Bucaramanga

lvan José Vargas Cardenas

Secretano
Infraestructura

Alcaldia de Bucaramanga

Jorge Isnardo Neira Gonzélez

Secrg.tano 7de Desarrollo

Alcaldia de Bucaramanga

Diana Valeria Mora Bravo

‘Alcaldia de Bucaramanga

Estefania Loépez Espinosa

‘ a‘Valon‘;acuﬁn

Oficina de

Alcaldia de Bucaramanga

2 rAsesor Prensa y .
Joseph Andrés Gallardo Bastos%z 3 Comunicaciones Alcaldia de Bucaramanga
Stephanle Prada Villamizar, fnife?nacit?r?a?ela Asuntos Alcaldia de Bucaramanga
Asesor Oficina TiC Alcaldia de Bucaramanga
Asesor temas de
Transparencia (E) Alcaldia de Bucaramanga
Jefe OCIG - invitada : '
, permanente Alcaldia de Bucaramanga

Unagvez« flna}%ado el llamado a lista,

Eunion, s

se verificd que existe Quérum, para continuar con la

Erika Rocio Rueda Leén Profesional Especializado | Secretaria de Planeacion
Marla Margarita Robayo Galvis CPS - GDE Secretaria_de Planeacion
Sandra Yanneth Holguin Martinez CPS - GDE Secretaria de Planeacién
Laura Marcela Gallo Ledn CPS - GDE Secretaria de Planeacién
Marlyn Yulieth Prada Jaimes CPS - GDE Secretaria de Planeacion
Leidy Lorena Mora Nifio CPS Secretaria Juridica

Elkin Alfredo Albarracin Navas CPS Oficina TIC

Ana Carolina Toledo Bueno CPS Secretaria Administrativa
Saith Yomara Flérez Guerrero CPS Secretaria de Salud y Amb

Nota: Los demés invitados se encuentran en el control de asistencia y en el chat de la reunion.
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3. Aprobacién orden del dia

Contintia Erika Rocio Rueda Leédn, con la lectura del orden del dia, el cual se sometié a
votacién y fue aprobado por unanimidad, a través del chat.

4. Aprobacién Plan de Accion Institucional MIPG 2023-2024.

Continuando con el orden del dia, Erika Rocio Rueda Ledn, explica los criterios y la
metodologia utilizada en la formulacién del Plan de Accion MIPG 2023-2024, y las
razones del porque se realizd el proceso en esta fecha, siendo una de las principales, la

espera de los resultados del FURAG 2022, que enmarca la calificacion del |
Desempeiio Institucional- IDI de los entes territoriales y sus descentralizados.

Seguidamente expone, lo siguiente:

ice de

100%

dependencias

. @ www.bucaramanga.gov.co

CRITERIOS PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE
ACCION INSTITUCIONAL 2023-2024

1. Analisis Resultados e Indices desagregados - FURAG 2022 ;
2. Priorizacion de preguntas cuestionario FURAG 2022 sin respuesta al

3. Productos Plan de Accién vigencia anterior sin cumplimiento al 100%
4. Productos del Plan de Accion vigencia anterior de cumplimiento de ley
5

. Realizacion de 12 mesas de trabajo para la formulacion de actividades y
productos asi como su programacion, con los enlaces de las

6. Consolidacién Plan de Accién Institucional 2023-2024
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E ANALISIS RESULTADOS FURAG 2022 POR POLITICAS

5:§’= POLITICAS
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“{f& 100 :OLO‘: Gestion Estratégica del Talento
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ANALISIS INDICES DESAGREGADOS FURAG 2022 POR jLowzo
POLITICAS

= {NDICES DESAGREGADDS TERRITORIO MIPG
GESTMIPERD USTITUCIGN A,

Recuerde

Nicio fndices que ap 1a opeidn NA Y
dicho indice na aplice 8 1a entidad, de scuerdo coriel
ALCALDIA émbito definido por el lider de ta politica

POLITICA 1 Gastién Estratégica del Talento

No, Indice Puntoja No, fndice POLITICA 9 Defensa Juridica Puntaje
Humano
wy  Codaddelsplaneaciin estratigica del Talenta 95,8 124 Gestidn de las actuaciones prejudicioles 100,0
102 Eficlencla y eflcacla de la seleccidn meritocrdtics del 86,7 125 Gestidn de Ia defenss judiclal 100,0
talento humano
103 Desarrollo del talento humano en la entidad 98,2 126 Gestidn del de ¥ i 100,0
D asistiday ién del
04 generado por el talento humano 100,0 127 Gestidn de la accidn de repeticién: 100,0
www.bucaramanga.gov.co
I R R
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CONSOLIDACION PLAN DE ACCION MIPG 2023-2024 {LOWZO
\/
PRODUCTOS POR DIMENSION Y POLITICA
. "/ NUMERODE
NUMERO DE POLITICAS ' PROBUCTOS

Control interno 23

DIMENSIONES | PRODUCTOS Gablemo digite 5

Gestion con valores para 49 Planeacion institucional 12
[esultados ) [Transparencia, acceso a la informacién pablica y lucha contra Ja corrupcion )
Contro! interno 23 Participacién ciudadana en la gestion piblica 9
Direcclonamliento Estratégicoy 2 . 8
Planeacion 1
informacién y Comunlcacién 15 :
Talenta Humano 8 5
Evaiuacion de Resuitados )
Gestion del Conocimlentoy la 4 :
innovacién “
[Total general 128 o
3

3

2

1
128

www.bucaramanga.gov.co aﬁ
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@ CONSOLIDACION PLAN DE ACCION MIPG 2023-2024 ﬁm'\/w
PRODUCTOS POR DEPENDENCIA-
RESPONSABLE | NUMERO DE PRODUCTOS
Secretaria Administrativa 28
Secretaria de Planeacion 28
0CIG 23
0ATIC 18
Secretaria Juridica 12
Secretarfa de Hacienda 6

Prensa y Comunicaciones 5
Secretaria_de Salud y Ambiente 2
Secretaria del Interior 2
Secretaria de Infraestructura 2

Secretaria de Educacién 1
[Total general 128
@ www.bucaramanga.gov.co

Aloaidie de

Por ofra parte, Erika Rocio contintia explicando el conterj,gdo gent
Institucional MIPG 2023-2024, consolidado, como seg}r;;ggét a a continuacion:
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%%a%%ez terminada la exposicion del Plan en su totalidad, Erika Rocio, informa que el
“Plan de Accién Institucional MIPG 2023-2024", se somete a votacién para aprobacion.

&

Ascaidia de
Bucarsaangn

www.bucaramanga.gov.co
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Surtido el proceso de votacion por parte de los integrantes del Comité, se aprueba con
quince (15) votos, a través del chat de la reunion. :

5. Proposiciones y varios

Continuando con el Gltimo item del orden del dia, Erika Rocio Rueda Leén pregunta a
los integrantes del comité, si alguno tiene un tema para tratar en este espacio, a lo cual
respondieron que no tienen ninguna proposicion.

¥
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Conclusiones:

Se cumpli6 el desarrollo de los temas aprobados en el orden del dia entre ellos:

v" Aprobacion orden del dia
v' Aprobacion Plan de Acciéon Institucional MIPG 2023-2024, con 15 votos por
integrantes del comité.

Agotado el orden del dia, se da por terminado el Comité, siendo la 11:30 am del dia
viernes, veinticuatro (24) del mes de noviembre de 2023.

Para constancia, firman los que intervinieron

Martha Cecilia Osorio Lopez | Delegada del serior Alcalde

Martha Cecilia Osorio L.opez | Secretaria de Planeacion

Manuel Antonio Vasquez'| Secretario del Interior
Prada ,

Nancy Carén Meza Secretaria  de.:
Ambiente

Adrian _Ignacio Gonzalez | Secretarig Juridico _ -
Jaimes . '

Maria Fernanda Rincén
Giraldo

Silvia Quintero Pimentel Sec ;arla'Administrativa

Genderson
Robles Mufioz

Secretario de Hacienda ~
pd

Secretario de Infraestructura™

Jefe Oficina de Control
Interno Disciplinario (

Jorge tén Atuesta Cortes

Isnardo Neira | Secretario de  Desarrollo

Jorge

Gonzalez Social 4
S

Diana Valeria Mora Bravo Jefe UTSP

Estefania Lépez Espinosa Jefe Oficina de Valorizacién

Joseph Andrés Gallardo | Asesor Prensa y,
Bastos Comunicaciones <

Stephanie Prada Villamizar | Jefe Oficina Asuntos
Internacionales
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Adrian Ignacio Gonzalez | Asesor temas de
Jaimes Transparencia (E)

Nicolas Torres Bolivar

Asesor TIC Despacho Alcalde

Claudia Orellana Hernandez

.}

Jefe OCIG
permanente

invitada

Proyectd/ Margarita Robaﬁllieth Prada Jaimes

Revisé/ Erika Rocio Rueda Leén, Coordinadora GD%/”




