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lIl INFORME DE GESTION 2023

El informe de gestion de la Secretaria de Educacion tiene como objetivo, presentar los logros
alcanzados por la entidad, orientados hacia el cumplimiento de las metas establecidas en las

lineas estratégicas del Plan de Dsarrollo Municipal 2020e ae O [ 9WAé 0 éNénHéE whn
wFoldywn)] CeCDUr d

Gréfical Desempefio P.D.M. Secretaria de Educacion 2023

% AVANCE DE METAS(EFICACIA) |~ % EJECUCIONPRESUPUESTAL %

$367.721.129.676,15

70,99%

$ 261.041.160.568,14

Fuente: Informe Plan de Accion corte septiembre 30 de 2023.

"La educacion es el armanas poderosa que puedes usar para

cambiarel mundo".
- NelsonMandela

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mumicipes do Bucaramanga



CAPITULO |

LINEA ESTRATEGICA 1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA CIUDAD DE
BIENESTAR

COMPONENTE: EDUCACION DE CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE
OPORTUNIDADES

1. PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDI
1.1SITUACION DE LA MATRICULA:

Para el tercer trimestre de la vigencia 2023 y con corte a 29 de septiembre, las cifras de
poblacién estudiantil matriculada en los diferentes niveles y grados en las 48 instituciones
educativas oficiales con sus respectivas sedes segun datos del Sistema Integrado de Matricula
- SIMAT corresponde a 72.990 estudiantes con porcentaje de variacion del,74% con respecto
al afo anterior.

A continuacién, se refleja el dato histérico de estudiantes matriculados con corte al tercer
trimestre de 2021,2022 y 2023, en el sector oficial y no oficial. De igual forma, en la dltima
columna de la tabla se muestra la variacion porcentual para los a$ 2022 y 2023 observando
un comportamiento descendente.

Tablal Historico de matricula oficial y no oficial 2021- 2023

PORCENTAJE DE VARIACIC

) | ; MATRICULA
SECTOR MATRICULA 202: MATRICULA 2022 ", % 22002223-
OFICIAL 78.309 74.281 72.990 -1,74%
NO OFICIAL 26.873 28.649 28.696 0,16%
TOTAL GENERAL 105.182 102.930 101.686 -1,21%

Fuente: Informe de Gestion 2022 y SIMAT Bucaramanga?9 de septiembre de 2023
*La informacion de la tablacorresponde al tercer trimestre de cada afio.

Frente a la distribucidbn de estudiantes matriculados en instituciones educativas
oficiales en zona rural y urbana, se tiene el siguiente: El 97,78% pertenece al sector
Urbano y el 2,22% al sector rural

Tabla2. Relacion de matriculados porzona

ZONA ESTUDIANTES PORCENTAJE
RURAL 1.619 2,22%
URBANA 71.371 97,78%

TOTAL GENERAL* 72.990 100,00%

Fuente: SIMAT Bucaramanga&29 de septiembre de 2023

1.1.1. MatriculaOficial por Niveles

La matricula oficial por niveles presenta una disminucion del1,74% en comparacion con el
tercer trimestre del afio anterior. (Ver tabla 3).

La mayor variacion se presenta en el Modelo educativé\celeracion del Aprendizaje, con un
incremento positivo del 46,21% y formacion complementaria con un 35,05%.
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Tabla 3. Matricula oficial por niveles

MATRICULA c c PORCENTAJE DEARIACION
NIVELES 2021 MATRICULA 2022 MATRICULA 2023 2022- 2023
Preescolar 5.765 5.737 5.259 -8,33%
Bésica Primaria 32.876 31.382 31.270 -0,36%
Basica Secundaria 57 4g0 25.300 24.458 -3,33%
Media 9.689 9.637 9.821 1,91%
Formacion
Aceleracion del 119 132 193 46,21%
Aprendizaje
Ciclos Lectivos
Especiales
Integrados 2.104 1.899 1.727 -9,06%
-CLE}
TOTAL 78.309 74.281 72.990 -1,74%

Fuente: Informe de Gestion 2022 y SIMAT Bucaramanga i 29 de septiembre de 2023
*La informacion de la tabla corresponde al tercer trimestre de cada afio.

1.1.2. Matricula privada por niveles

En el 2023 la matricula privada presentd un aumento del 0,16% es decir 47 estudiantes mas que
en el tercer trimestre del afio anterior, siendo el mayoraumento de estudiantes los Ciclos
Lectivos Especiales Integrados-CLEF con un 13.78%.

Tabla4. Distribucion de matricula privada por niveles

NIVELES  MATRICULA 202 MATRICULA 202; MATRICULA 2023 PORCENTAJE DE

VARIACION
Prescolar 3.947 5.433 5.266 -3,07%
Basica Primaria 9.865 9.939 9.932 -0,07%
Basica Secundaria 7.400 7.375 7.251 -1,68%
Media 3.389 3.412 3.414 0,06%
Ciclos Lectivos
Especiales 2.272 2.490 2.833 13,78%
Integrados -CLE}
TOTAL 26.873 28.649 28.696 0,16%

Fuente: Informe de Gestion 2022 y SIMAT Bucaramanga?9 de septiembre de 2023
*La informacion de la tabla corresponde al tercer trimestre de cada afio.

1.1.3. Grupos étnicos yafrodescendientes

Los grupos étnicos y la poblacion afrodescendiente hace parte de la poblacion caracterizada y
atendida dentro del servicio escolar. Durante el tercer trimestre de la vigencia 2023 se
encuentran matriculados en las instituciones educativas oficiales un total de 205 estudiantes,
caracterizados en los diferentes grupos étnicos.
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Tabla5b. Poblacién étnica

POBLACION ATENDIDA POBLACION ATENDIDA A PORCENTAJE DE VARIACIO

POBLACION ETNIC/ 2022* 2023* 2022-2023

Diferentes etnias 187 205 9,63%

Fuente: SIMAT Bucaramangaseptiembre 29 de 2023.
*La informacién de la tabla corresponde al tercer trimestre de cada afio

Es importante mencionar que entre la poblacion matriculada para la vigencia 2023 hasido
identificados un total de 28 grupos étnicos. Asi, al comparar la matricula de poblacion étnica
del tercer trimestre de 2023 con la reportada en el mismo periodo de tiempo de 2022, se
observa un incremento de dicha matricula equivalente al 9,63%. La nyar representatividad
porcentual del grupo de las etnias en el periodo actual corresponde a los afrodescendientes
con el 40%, seguido de las negritudes con el 27,32%, quienes se encuentran distribuidos en
todos los niveles escolares dentro de las institucbnes educativas oficiales del municipio. (Ver
anexo 1).

1.1.4. Poblacion victima del conflicto armado

La poblacion victima del conflicto armado hace parte de la poblacion caracterizada y atendida
dentro del servicio escolar teniendo en cuenta elenfoque diferencial.

Tabla6. Poblaciénvictima matriculada

POBLACION ATENDIDA EN POBLACION ATENDIDAPORCENTAJE DE VARIACI

HelELAEE 2022* EN 2023* 2022-2023
Estudiantes
victimas del conflicto 3.707 7.043 89,99%

armado
Fuente: SIMAT Bucaramangaseptiembre 29 de 2023.
*La informacién de la tabla corresponde al tercer trimestre de cada afio.

Es importante destacar el incremento en la matricula correspondiente a las victimas del
conflicto armado interno en la vigencia 2023 en Bucaramanga, con respecto a la vigencia
inmediatamente anterior. Sin embargo, hay que aclarar que durante la vigencia 2022 se tenia
un subregistro de informacién en la caracterizacion de poblacion victima matriculada en el
Sistema Integrado de Matricula-SIMAT, situacién que se ha superado para el afio 2023 gracias
a la articulacion interinstitucional entre el Ministerio de Educacién Nacional y la Red Nacional
de Informacion de la Unidad de Victimas a través de la interoperabilidad efiente y sisteméatica
de la informacién institucional relevante para la atencién educativa a la poblacion victima del
conflicto armado.

1.1.5. Poblacién migrante

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2023, se encuentran matriculados en lamstituciones
Educativas Oficiales de Bucaramanga un total de 8.697 estudiantes provenientes de otros
paises entre los cuales, el 99,14% (8.622 estudiantes) son de origen venezolano y el 0,86% (75
estudiantes) de otra nacionalidad (Ver anexo 2).
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Tabla7. Poblacién migrante

PAIS DE ORIGEN TOTAL MATRICULADOS
COLOMBIA 64.293
VENEZUELA 8.622
OTROS 75
TOTAL 72.990

Fuente: SIMAT Bucaramangaseptiembre 29 de 2023.

Grafica 2. Distribucion de la poblacion migrante con origenes diferentes a Venezuela
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Fuente: SIMAT Bucaramangaseptiembre 29 de 2023.

Nota: Los 11 registros que no estan graficados corresponden Unicamente a un estudiante
matriculado por cada pais de origen.

1.1.6. Cobertura bruta

De acuerdo al ultimo reportesuministrado por la Oficina Asesora de Planeacion y FinanzasOAPF del
Ministerio de Educacién Nacional-MEN, la cobertura bruta para la vigencia 2022 de la Secretaria de
Educacion del municipio de Bucaramanga es del 111,10% que corresponde a la relagiércentual entre

los alumnos matriculados en un nivel de ensefianza especifico (independiente de la edad que tengan) y la
poblacién escolar que tiene la edad apropiada para cursar dicho nivel, entre mas alta se presente mas
cobertura se tiene con relaciona la poblacion en edad escolar.

A continuacién, se presenta la tabla con las tasas de cobertura bruta de las ultimas tres
vigencias que ha reportado el Ministerio de Educacion Nacional para Bucaramanga.
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Tabla8. Cobertura bruta

ANO TRANSICION  PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
2020 109,66% 113,24% 117,71% 95,73% 111,31%
2021 100,06% 112,03% 117,32% 98,01% 110,33%
2022 110,74% 113,03% 114,60% 100,33% 111,10%
Variacién 2022-2021 10,68% 1,00% -2,72% 2,32% 0,77%

Fuente: Cobertura en Cifras MENvagosto de 2023.y Proyecciones DANE 2018.

1.1.7. Cobertura neta

De acuerdo al ultimo reporte suministrado por la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
OAPF del Ministerio de Educacion NacionatMEN, la cobertura neta para la vigencia 2022 de

la Secretaria de Educaciéon del municipio de Bucaramanga es del 101,76%, que corresponde a la
relacion entre estudiantes matriculados en un nivel educativo que tieen la edad adecuada
para cursarlo y el total de la poblacién en el rango de edad apropiado para dicho nivel.

Esta tasa es indicativa de que la edad de los estudiantes es acorde con el nivel educativo que
cursan, entre mas alta, es indicativo de que ncse presenta extra-edad en los estudiantes
vinculados al sistema escolar.

A continuacion, se presenta la tabla con las tasas de cobertura neta de las ultimas cuatro
vigencias que ha reportado el Ministerio de Educacion Nacional parBucaramanga.

Tabla9. Cobertura neta

ANO TRANSICION PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
2020 76,18% 99,89% 90,99% 55,59% 101,56%
2021 71,75% 98,70% 92,28% 57,64% 100,91%
2022 78,38% 100,29% 90,26% 58,59% 101,76%
Variacién 2022-2021 6,63% 1,59% -2,02% 0,95% 0,84%

Fuente: Cobertura en Cifras MENpagosto de 2023.y Proyecciones DANE 2018.

1.2. ALIMENTACIONESCOLAR

Meta Logro % Avance Recursos Recursos %
Indicador 2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Ejecucién

NUmero de estudiantes cor
enfoque diferencial

beneficiados anualmente con 5, 76 35 433 10000% $ 36.675.715.405,1C $ 30.188.079.921.9 82.31%
el programa de alimentacion

escolar.
Porcentaje de estudiantes
matriculados en los

establecimientos  educativos 50 16600 | 10006 $1.516.645.097,00 $1.516.645.097,00 100,00%
oficiales rurales mantenidos

con el programa de
alimentacion escolar.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 deseptiembre de 2023
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Teniendo en cuenta la autorizacion de vigencias futuras excepcionales otorgada por el Concejo
Municipal mediante Acuerdo No0.036 de 2022, en lo relacionado con el Programa de
Alimentacion Escolar para el afo 2023 y los primeros 57 ias de 2024, la Secretaria de
Educacién de Bucaramanga adelantd el proceso contractual bajo la modalidad de seleccion
abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en

bolsas de productos, a través de la Bolsa Meantil de Colombia. Por tal razon se celebro
Contrato N° 377 del 07 de diciembre de 2022 con Mercado y Bolsa S.A, cuyo objeto a contratar

DUe [ uD2N~:"*"w @ p¥*hg r*u»2w @ '!2~w @ :wq | DgDr
DE ATENCION: RACION INDUSTRIALIZADAGIRN PREPARADA EN SITdJIPO ALMUERZO,
RACION PREPARADA EN SITIOOMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MANANA/JORNADA
TARDE, RACION TRANSITORIA Y RACION DE EMERGENCIA PARA NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIMAE®FIC

DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGA
N~ WDr »Ddr

Los operadores seleccionados por Mercado y Bolsa S.A para la ejecucion del Programa de
Alimentacion Escolar - PAE de la vigencia 2023 fueron: Grupo-1Uniéon Temporal Bucaramanga
Nutrida 2023 y Grupo 2 Union Temporal HIS Bucaramanga.

En atencion a lo expuesto, hasta el tercer trimestre de la vigencia 2023 se han comprometido
un total de $31.704.725.018,91, como se muestra a continuacion:

Tablal1Q Recursos comprometidos PAE

RECURSOS COMPROMETIDOS P
CONCEPTO CORTE SEPTIEMBRE 30 2023
Contrato No. 377 Mercado y Bolsa S. A $ 317.506.261,00
Operador UT BUCARAMANGA NUTRIDA 2023 $ 15.254.026.066,00
Operador UT HIBUCARAMANGA $ 14.903.576.025,25
Equipo PAE $1.229.616.666,66
TOTAL $ 31.704.725.018,91

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 29 de septiembre de 2023

Durante el tercer trimestre de 2023, se realiz6 la entrega en dosnodalidades y tres tipos
complementos: Racion industrializadas (R.l), racién preparada en sitio (R.P.S almuerzo),
complemento jornada de la mafana y jornada de la tarde (CJM/CJT), los cuales se han
suministrado desde el primer dia calendario escolar progranado el 23 de enero de 2023 a los
nifios beneficiarios del programa y focalizados en las instituciones educativas del municipio

para el grupo 1 y 2. Asi mismo se garantizo la entrega del PAE en 114 sedes Educativas
distribuidas de la siguiente manera: Parael operador 1- Unién Temporal Bucaramanga Nutrida

2023 (58) sedes educativas y para el operador dos UNION TEMPORAL HIS BUCARAMANGA (56)
sedes educativas.

En la actual vigencia, la Secretaria de Educacién cuenta con un equipo de apoyo a la
supervision, la cual se ejerce de manera directa por parte de la entidad. Asi, la Secretaria de
Educacién realiza la supervisiéon directa al Programa de Alimentacién Escolar de Bucaramanga
y para ello cuenta con un equipo interdisciplinario conformado por profesionalesy técnicos de
las areas juridica, social, financiera, técnica y operativa; quienes tienen a su cargo el
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones técnicas, administrativas, legales, contables y
financieras de los Operadores PAE.
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De esta manera, segarantiza el cumplimiento de los estandares de calidad e idoneidad, asi
como de las condiciones higiénicosanitarias de los complementos alimentarios que se
suministran en las Instituciones Educativas Oficiales para el Programa de Alimentacion Escolar
de Bucaramanga (PAE). Asi mismo, se realiza supervision técnica con visitas a las bodegas de
los operadores como parte del proceso de alistamiento de productos para la entrega en las
instituciones educativas en las modalidades de atencion, visitas técnicas groveedores de los
operadores con el fin de verificar las condiciones higiénico sanitarias de produccion,
acompafamiento a rutas de entrega de productos en las instituciones educativas, visitas a las
sedes educativas con el objetivo de verificar las entregas de los complementos a los
estudiantes focalizados PAE, verificar condiciones higiénico sanitarias de area de preparacion
de alimentos en la modalidad racion preparada en sitio, verificar cumplimiento de normatividad
de Buenas Practicas de Manipulacion @r el personal encargado del proceso de preparacion
y/o entrega de complementos, y visitas de supervision a sedes administrativas de los
operadores.

La relacion de los estudiantes beneficiarios durante el primer, segundo y tercer trimestre de
PAE de acerdo a la atencion por cada operador se relaciona en las siguientes tablas:

Tabla1l1lEstudiantes Beneficiarios, Grupo koUnion Temporal Bucaramanga Nutrida 2023

ves  ESTUDIANTES NoBENEFICIRis (\OBENEFICIARIOS o BENEFICIARIOS
BENEFICIARIOS RPS Entregados
Enero 14558 6089 930 7539
Febrero 16910 6751 1073 9086
Marzo 17509 7320 1043 9146
Abril 17561 7327 1043 9191
Mayo 17522 7754 1031 8737
Junio 17742 7825 1022 8895
Julio 17666 7799 1023 8844
Agosto 17557 7874 880 8803
Septiembre 17789 7845 870 9074

Fuente: Programa de Alimentacion EscolarVigencia 2023. (Periodo de enero a septiembre 2023) y SIMBlicaramanga
septiembre 29.

Tabla 12 Estudiantes Beneficiarios Grupo 2a@Union Temporal HIS Bucaramanga.

wES  ESTUDLANTES MGEENEFICARIO! NoBRNEFICIARIOS  NoBENEFICURIOS R
BENEFICIARIO:
Enero 14091 5902 826 7363
Febrero 16801 6366 812 9623
Marzo 16920 6596 884 9440
Abril 16994 6626 883 9485
Mayo 17096 6801 872 9423
Junio 17040 6758 863 9419
Julio 17024 6746 856 9422
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ME UL No BENEFICIARIO: No BENEFICIARIOS No BENEFICIARIOS RI
=S SIS RPS Entregados Complemento JM/JT Entregados
BENEFICIARIO! 9 P g
Agosto 17217 6814 858 9545
Septiembre 17644 6692 912 10040

Fuente: Programa de Alimentacion EscolarVigencia 2023. (Periodo de enero a septiembre 2023) y SIMAT Bucaramanga
septiembre 29.

En el transcurso del primer, segundo ytercer trimestre de la vigencia 2023, en cumplimiento

de lo dispuesto en la Resolucién 335 de 2021 expedida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar @ Alimentos para Aprender (UAPA), concretamente en el eje de
transparencia y con el fn de promover y fortalecer los mecanismos de control social y
participacion ciudadana del Programa de Alimentacion Escolar, la entidad territorial ha
desarrollado las siguientes acciones:

COMPONENTE SOCIAL:

Con el fin de promover yortalecer mecanismos de control social y participacion ciudadana, se
implementaron diferentes estrategias que han logrado que tanto padres de familia como
estudiantes, docentes, rectores y demas actores del programa se empoderen en el ejercicio de
veeduria y seguimiento a la ejecucion del PAE. La entidad territorial brinda acompafiamiento
permanente a las 46 instituciones educativas con sus respectivas sedes. Actualmente se
cuentan con 92 comités de alimentacion escolar® CAE de los cuales 18 son rurales.ok
comités CAE tienen un cumplimiento del 100% en el cronograma y seguimiento realizado
durante la vigencia. Es la primera vez que Bucaramanga cuenta con un alto nUmero de comités
CAE debidamente conformados y con los seguimientos ejecutados de manera optama cada
bimestre, dando cumplimiento a la Resoluciéon No.335 del 23 de diciembre de 2021 expedida
por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar®Alimentos para Aprender
(UAPA). Es importante relacionar que los comités de alimentacién esdar CAE, previstos en la
normativa sefialada, contribuyen a optimizar la operatividad del programa y mejorar la atencion
de los nifios, nifias, adolescentes.

Durante la vigencia 2023 la comunidad educativa y en especial los estudiantes a través de los
comités de alimentacion escolar, han manifestado que han sido escuchados, toda vez que se
ha dado tramite de manera oportuna a las solicitudes y novedades alli egignadas. Un ejemplo
de ello ha sido los ajustes realizados a las minutas o menus por solicitud de los estudiantes
representantes del CAE, como lo son el aumento de vinagretas naturales en las ensaladas,
inclusién de ensalada de fruta, yogurt con cerealgntre otros.

Menu Especial

La implementacion de la entrega del menu especial dos veces al afio en conmemoracion del dia
del niflo (mes abril y octubre), se ejecutd con éxito el viernes 28 de abril, teniéndose
programada una segunda entrega elproximo 26 de octubre del 2023, se presentan los
componentes del menu especial segun las modalidades de atencion:
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- Modalidad Preparada en Sitio: Hamburguesa con pollo apanado, verduras y queso, papas
fritas y naranjada.

- Modalidad Industrializada: Yogurt con cereal de maiz y Fruta.

Esta actividad ha Impactado positivamente a todos los beneficiarios evidenciando una emotiva
felicidad y satisfaccion principalmente en los estudiantes de lascomunas mas vulnerables y del
area rural.

Participacién Ciudadana en Nifios Nifias y Adolescentes.

Durante la vigencia 2023, el programa de alimentacion escolar PAE, a través de los Comités de
Alimentacion Escolar (CAE) ha generado espacios dearticipacién ciudadana en las sedes
rurales y urbanas del municipio de Bucaramanga, destacando que, en los centraducativos
rurales, se cuenta con una amplia participacion de la comunidad estudiantil y de los padres de
familia que indican su compromisoy satisfaccion con el programa.

De esta manera, los CAE se han posicionado como importantes escenarios de didlogo e
interlocucion, donde se reciben y atienden solicitudes de la comunidad educativa frente a la
prestacion del servicio que se tienen en cuema para la toma de decisiones en el marco de la
mejora continua del programa
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Fuente: Equipo PAESSEB (entrega menu especial PAE 202Blodalidad Industrializada)
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Capacitacién a Padres de Familia

Aunado a loanterior, la Secretaria de Educacion a través del equipo de apoyo a la supervision
PAE ha brindado capacitacion a padres de familia con el objetivo de otorgar herramientas que
permitan el acompafiamiento eficaz y cuidar los recursos del Programa de Alimentadn
Escolar (PAE). Se han realizado capacitaciones de manera aleatoria en instituciones
educativas como las relacionadas a continuacion:

- Club Unién A

- Bicentenario

- Las Américas Nivel 1

- Las Américas Nivel 2

- Campo Hermoso sede B

En estos espacios se han brindado capacitaciones en temas de veeduria, participacion
ciudadana, la vigilancia comunitaria a fin de generar empoderamiento en los padres de familia,
promoviendo la pertenencia en el programa, proporcionando acceso a la informacién del PAE,
suministrando a la comunidad educativa e informando el objetivo principal del programa,
criterios de priorizacion, canales de atencién y sensibilizando sobre el rol como padres de
familia y cuidadores de nifios nifias y adolescentes, la responsabilidad de su alentacion y
educacion en conjunto con la entidad territorial y el deber de participar activamente en los
espacios generados para promover la participacion ciudadana, logrando que mas padres de
familia puedan realizar el acompafiamiento en la ejecucién del FA en las distintas sedes
educativas.

Adicionalmente, se han recibido SPQR mediante los diferentes canales de atencion (Sistema
GSC, Sistema SAC y correo electrénico), los cuales han permitido realizar un seguimiento
riguroso desde la liberacion de losalimentos en las bodegas hasta que llegan al estudiante para
su consumo final, requiriendo al operador las acciones de mejora correspondiente.

Fuente: Equipo PAESSEB (Capacitacion a estudiantes IE Gustavo Cote Uribe)

Fuente: Equipo PAESSEB (Capacitacion padres de familia IE Las Américas)
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Capacitaciones a Comités de Alimentacién Escolar CAE

El equipo de apoyo a la supervision ha realizado dos jornadas de capacitacion en modalidad
virtual a los Comités deAlimentacion Escolar ®CAE, en los meses de marzo y agosto de 2023;
contando con la asistencia de los operadores y comunidad educativa en los cuales se llevo a
cabo una induccion y reinduccion sobre los conocimientos en referencia a la normativa que
regula el programa, acciones de control social y veeduria para asi optimizar su operatividad y
contribucion tendiente al mejoramiento de la atencidn de los nifios, niflas, adolescentes y
jovenes beneficiarios del PAE en el Municipio de Bucaramanga, logrando empode los
comités de alimentacion escolar en control social, consumo del complemento y estrategias
para evitar el desperdicio.

Encuestas de satisfaccion

Con el propésito de medir el grado de aceptabilidad del programa de acuerdo al tipo de
complemento (RI, RPS, CIM/CJT), se ha realizado la aplicacion de encuesta de satisfaccion del
programa de alimentacion escolar PAE, en el mes de mayo, la cual fue dirigida a los estudiantes
beneficiarios del PAE de instituciones educativas oficiales. Dentro de losresultados de esta
encuesta se pudo concluir que un porcentaje del 96% de estudiantes le gustan los alimentos
gue en la vigencia 2023 ha recibido en el programa PAE y el 100% indicaron encontrarse a gusto
con la atencién recibida y el servicio prestado.

Mesas Publicas

Con el fin de generar un espacio de interlocucion entre los actores del PAE en el municipio de
Bucaramanga, el programa de alimentacion escolar PAE realiz6 dos mesas publicas de manera
presencial, la cuales se llevaron a cabo el 29 de mzo y el 27 de julio del presente afio, en las
cuales fueron convocados directivos docentes (rectorees/coordinadores), entes de control,
veedurias, Secretaria de Salud y Ambiente, INVIMA Regional, Comité Transparencia por
Santander, integrantes de los comis de alimentacion escolar CAE, estudiantes, padres de
familia, docentes, Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar@Alimentos para
Aprenderr (UAPA) y comunidad educativa en general.

Estos espacios se realizaron con el fin de generar unaterlocucion entre los actores del PAE
en el municipio de Bucaramanga, presentar el informe de seguimiento por parte de la
supervision a la operacién del Programa, avances, recibir aportes y sugerencias de los
participantes, a fin de contribuir en la mejora continua del PAE y promover espacios de
participacion ciudadana.

Sector Rural

El programa de alimentacion escolar- PAE ha entregado complementos a 1.548 estudiantes del
area rural de Bucaramanga, representando el 100% de los estudiantes matritados. De esta
manera, 500 estudiantes reciben el complementario alimentario a través de racion
industrializada y 1048 estudiantes reciben racién preparada en sitio tipo almuerzo, que son
entregadas en las instituciones educativas con sus sedes: Vijagual,Bosconia, Oriente
Miraflores Sede F, La Malafia 'y el Paulén.
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Fuente: Equipo PAESSEB (Beneficiarios Sede Educativa Rural Vijagual Sede E)

COMPONENTE TECNICO
DIAGNOSTICO DE INFRAESTRUCTURA:

El equipo de apoyo a la supervision PAE componente técnico, se encarga de realizar las
respectivas visitas para verificar de las condiciones de infraestructura de cada una de las
instituciones y sedes educativas del municipio de Bucaramanga, donde se realiza la prestacion
del servicio de alimentacion escolar de la vigencia 2023.

Esta actividad se adelanta bajo los requisitos higiénico- sanitarios de la Resolucién 2674 de

2013, del Ministerio de Salud y Proteccién social, la cual establece la localizacion, acceso,
ClUDO6 + AonUUaGwWAA] On Fede toU DUyYeatrDA] N] DA U
procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, transporte, distribudon, vy
AoONDUOA|] ét]) e&8A] On CD ét) NDanyoUr d

Dicho diagndstico contribuye a determinar la modalidad de atencion para las instituciones
educativas con sus respectivas sedes. Lo anterior permite concluir que las sedes educativas
gue cuentan con la prestacion @&l servicio cumplen con las condiciones para la modalidad que
les ha sido asignada, 57 sedes educativas modalidad industrializada y 58 modalidad preparada
en sitio.
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INTERVENCION DE COMEDORES Y RESTAURANTES ESCOLARES DURANTE LA VIGENCIA 2023.

En articulacion con la oficina de bienes y servicios de la Secretaria de Educacion se encuentran
en proceso de revision del estado de las areas de preparacion de alimentos (cocinas) con el fin
de estructurar el proyecto correspondiente para su respectiva repotenciacion, asi:

|.LE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA SEDE A
|.E JORGE ELIECER GAITAN SEDE A

|.E JORGE ELIECER GAITAN SEDE B

I.E SANTANDER SEDE C

|.E CLUB UNION SEDE E

|.LE LOS COLORADOS

ot ot ot ot of T

Asi mismo, se encuentran en intervencion denfraestructura las siguientes sedes educativas
en las cuales se contemplé el disefio y construccion de restaurante y comedor escolar, en este
sentido, una vez finalicen los proyectos de construccién se podra brindar el servicio en la
modalidad preparada ensitio:

|.E CAMACHO CARRENO SEDE A

|.E RURAL BOSCONIA SEDE B

|.E POLITECNICO SEDE C

IE SANTO ANGEL

IE NUESTRA SENORA DEL PILAR SEDE D

ot ot ot ot o T

MODALIDADES DE ATENCION:

Atendiendo los lineamientos estipulados para el Programa de Alimentacién Escolar
determinados por Ministerio de Educacion Nacional por medio de la Resolucion No. 335 de 2021

CD té %n)ceéec !'CN|JnjJUOytey)lce DUTDA| &t TFeéeue tLte |
(UAPA), en el municipio de Bucaramanga se implem&ron dos modalidades de atencion:

LA MODALIDAD RACION PREPARADA EN 8idi® cuenta con dos Complementos:

Complemento Tipo Almuerzo- Composicion: Alimento proteico, Cereal, Tubérculosraices-
platanos-derivados del cereal, verdura fria acaliente, fruta, lacteo y bebida.

Fuente: Equipo PAESEB
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Complemento JM/JT : Composicion: Alimento proteico, Cereal acompafiante, fruta y bebida
con leche

Fuente: Equipo PAESSEB

MODALIDAD RACION INDUSTRIALIZAQAmMposicion: Derivado del cereal, lacteo, fruta y/o
postre.

Fuente: Equipo PAESSEB

El programa de Alimentacion escolar PAE del municipio de Bucaramanga, estd acomparfado de
un marco juridico y Normativo de Politica vigente que establece, entre otros, las condiciones
generales para la operacion,condiciones que tienen como finalidad garantizar la calidad e
inocuidad de los alimentos suministrados a los beneficiarios.

Con el objeto de garantizar la calidad e inocuidad del servicio, el equipo técnico realizd a corte
del 29 de septiembre 2023 difeentes visitas que se describen a continuacién: Visitas a

instituciones educativas: Para evidenciar la entrega de los complementos alimentarios, bajo

los requerimientos de la normatividad vigente en la preparacion, almacenamiento, servido y
consumo.

b Visitas a bodegas: Para verificar y dar concepto de liberaciéon de alimentos,
dependiendo del cumplimiento de los gramajes y verificacion de calidad, lo anterior
respaldado por documentacion como: certificados de calidad, resultados
microbiolégicos, facturas, fichas técnicas de alimentos, y soporte facultados y
autorizados por el INVIMA, finalmente el equipo técnico PAE realiz6 pruebas de
caracteristicas organolépticas y sensoriales, trazabilidad y vida atil de los alimentos
generando como producto los formaos y actas correspondientes.

b Visitas de seguimiento a SPQR y casos de atencion prioritaria: Visitas realizadas para la
atencion a casos de atencion prioritaria reportados por las instituciones educativas,
entes de control, veedurias y operadores del prgrama, son atendidas con inmediatez a
fin de obtener la informacion veraz ante cualquier caso presentado.

b Visita a proveedores: Visitas realizadas a proveedores locales con priorizacion a los
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alimentos de alto riesgo, su fin es la verificacion de las codiciones higiénico sanitarias
y cumplimiento normativo de las plantas de procesamiento de alimentos, el concepto
obtenido por el equipo técnico es insumo importante para la toma de decisiones y de
esta manera dar la continuidad en la entrega de los products en el programa de
alimentacién del municipio de Bucaramanga.

b Visitas para seguimiento a rutas: Para verificar todo el proceso logistico del transporte
de alimentos hasta las instituciones educativas, verificando el personal manipulador de
alimentos, documentacion del vehiculo, y condiciones de ensamble de los alimentos.

b Visitas acompafiamiento a toma de muestreos microbiologicos: Para verificar el
cumplimiento de una de las obligaciones contractuales de los operadores y validar la
eficiencia en la toma de las muestras de alimentos que seran analizadas por el
laboratorio aprobado por el equipo PAE, de acuerdo con la documentacién requerida.

El indicador de visitas técnicas ejecutadas en el periodo de enero a septiembre de 2023 se
relaciona acontinuacion:

Tabla 13 Visitas equipo técnico PAE enero a septiembre de 2023

TIPO DE VISITA GRUPO 1 GRUPO 2
Visita de supervision |nst|t_uc_|on educativa modalidad 130 131
industrializada
Visita de supervisiéninstitucién educativa modalidad preparada en
" 160 144
sitio
Liberacion en bodega 127 129
Visita de verificacion de condiciones higiénico sanitarias a bodega 6 6
Visita de seguimiento a SPQR y casos de atencién prioritaria 13 13
Seguimientos a ruta 24 18
Visita de seguimiento a subsanacién de hallazgos 63 49
Visita técnico administrativa 5 5
Visita a proveedores
Visita de acompafiamiento a plan de muestreo
Subtotal 535 504
TOTAL GENERAL DE VISITAS 1039

Fuente: Programa deAlimentacion Escolar-Vigencia 2023

El resultado de la supervision técnica en las instituciones educativas, representa el
cumplimiento de las condiciones generales de la operacién y atencion a beneficiarios, es asi
como durante la operacion 2023 se reportael siguiente promedio de cumplimiento segun las

modalidades de atencion

Tabla 14 Promedio de cumplimiento de condiciones generales de operaciénsegin modalidades
de atencion.

MODALIDAD GRUPO 1 GRUPO 2 PROMEDIO
Preparada en sitio 92% 93% 92,50%
Industrializada 96% 96% 96%

Fuente: Programa de Alimentacion EscolarVigencia 2023

La modalidad preparada en sitio acumula un promedio de cumplimiento general del 92,5% y la
modalidad industrializada acumula promedio general del 96% de cumplimiento a las
condiciones generales de operacion y lineamientos técnicos establecidos segun resolucién
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335 de 2021 y normatividad sanitaria para alimentos, los resultados cuantitativos clasifican
dentro del rango de calificacion BUENO.

Se resalta que en el historial de resultado cuantitativo de visitas se ha identificado mejora
continua en el cumplimiento de los requisitos técnicos de operacion.

ASPECTOS RELEVANTES DURANTE LA VIGENCIA 2023

Cambio de complemento M/JT a Complemento almuerzo en la I.E Politécnico Sede B

En cumplimiento a las condiciones de infraestructura e higiénico sanitarias para la
implementacion del complemento almuerzo, se realizé el cambio de complemento a la sede
educativa desde el mesde agosto, representando mejora en el aporte nutricional para los
beneficiarios priorizados por la sede educativa.

Reanudacion del Servicio en la Sede Educativa Vijagual Sede D
Ante la intervencion de infraestructura realizada en la sede educativa, el mes deseptiembre
de 2023 se reanudo la prestacion del servicio de PAE en la modalidad preparada en sitio.

Atencion de beneficiarios Bosconia Sede B en la Sede Bosconia Sede C

Por motivo de intervencion y proyecto de construccion en la sede eductiva Bosconia Sede B,
los beneficiarios recibieron hasta mayo de 2023 la modalidad de contingencia (industrializada)
con entrega de paquete semanal. A partir del mes de junio 2023, en articulacion con la
institucion educativa se adecuaron las condiciones fara la atencion de los beneficiarios de la
sede B en la Sede C con la modalidad preparada en siticomplemento almuerzo

COMPONENTE FINANCIERO

Para la entrega y suministro del Programa de Alimentacion Escolar de la vigencia 2023 se
comprometié un presupuesto total de TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS CUATRO MILLONES
SETECIENTOS VEINTICINCO MIL DIECIOCHO PESOS CON NOVENTA Y UN CENTAVO
($31.704.725.018,91) distribuidos de la siguiente manera: TREINTA MIL CIENTO CINCUENTA Y
SIETE MILLONESEISCIENTOS DOS MIL NOVENTA Y UN PESOS CON VEINTICINCO CENTAVOS.
($30.157.602.091,25) corresponden al contrato de suministro de raciones del programa de
alimentacion escolar; TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y UN PESO®E 7.506.261) para el contrato de comision con Mercado y

Bolsa y la diferencia, MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESEISEASYCENTAVOS ($1.229,616.666.66)

para supervision del contrato.

Conforme al presupuesto asignado para la operacion del contrato, el mismo se distribuye para
los dos operadores de la siguiente manera:

Operador 1 Unién Temporal Bucaramanga Nutrida 2023UINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA

Y CUATRO MILLONB&EINTISEIS MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE

($15.254.026.066,00) y que a la fecha de corte 29 de septiembre de 2023 se han cancelado las
cuentas de los periodos correspondientes a los meses de Enero a Junio 2023 conforme a
calendario escolar, representado por un valor de SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS CON OCHENTA Y OCH
CENTAVOS M/CTE ($7.677.610.260,88).

Jol g

b ;‘ﬁ;‘g & GBBE““hR
ALCALDIA DE @

BUCARAMANGA
¥ Bucoramancs



Operador 2 Union Temporal HIS Bucaramanga: CATORCE MIL NOVECIENTOS TRES MILLONES
QUINIENTOSETENTA Y SEIS MIL VEINTICINCO PESOS CON VEINTICINCO

CENTAVOS M/CTE ($14.903.576.025,25) y que a la fecha de corte 29 de septiembre de 2023 se
han cancelado las cuentas de enero a junio 2023, representado por un valor de SIETE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y TRMILLONES SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($7.263.006.595,94).

Asi las cosas, a la fecha de corte 29 de septiembre de 2023 la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga ha cancelado las cuentas de los dogperadores desde el mes de enero a junio de

2023 conforme prestacion del servicio segun calendario escolar por un valor de CATORCE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENT
Y SEIS PESOS CON OCHENTA Y DOS CENTAVOE #121.940.616.856,82).

1.3. MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES

Logro % Avance Recursos Recursos

ez B A 2023 Fisico Programados Ejecutados

% Ejecucion

NUmero de jovenes !

adultos mantenidos con 3.335 2.643 79,25% $ 75.000.000,00 $ 0,00 0,00%
modelos flexibles.

Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de septiembre de 2023

La Secretaria de Educacion en el marco del fortalecimiento de los modelos educativos flexibles
viene realizado asistencias técnicaspresenciales que aportan al fortalecimiento del ejercicio
administrativo en las IEO; visitas a cada una de las sedes de las instituciones educativas para la
asesoria, el seguimiento técnico, metodolégico y operativo; y sesiones de trabajo con los
grupos gue hacen parte de la oferta para Jévenes en extraedad y adultos CLEI (Ciclos Lectivos
Especiales Integrados). En el tercer trimestre de la vigencia 2023, la Secretaria de Educacion
ha dado continuidad ofertando los siguientes MODELOS FLEXIBLES, mediante iastituciones

y centros educativos oficiales:

1.3.1. Aceleracion del aprendizaje

El modelo busca apoyar a nifios, nifias y jovenes de la basica primaria que estan en extraedad,
con el fin de que amplien su potencial de aprendizaje, permanezcan en la escuelae nivelen
para continuar exitosamente sus estudios, se trata de un modelo escolarizado de educacion
formal que se imparte en un aula de la escuela regular, para este modelo, los beneficiarios
deben saber leer y escribir, permitiendo a los estudiantes comgetar la primaria en un afio
escolar.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 15 Listado de colegios con aceleracion de aprendizaje

NO. ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO  SEDES TOTAL NIVEL EDUCATIVO
ESTUDIANTES
1 Villas de San Ignacio 1 63
2 Promocién Social 1 21 .. . .
3 José Maria Estevez 1 101 Bas'&% l;rgrlz)arla
4 Andrés Paez De Sotomayor 1 8
TOTAL 4 193

Fuente: SIMAT Bucaramangaseptiembre 29 de 2023
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1.3.2. Post- Primaria

Es un modelo escolarizado de educacion formal, desarrolla las areas obligatorias del curriculo,
proyectos pedagdgicos y pedagoégicos productivos, con un docente por grado como facilitador
del proceso de aprendizaje.

Es una oferta educativa que busca ampliar la cobertura con calidad en educacién basica rural,
brindando a los jévenes la posibilidad de acceder a la béasicaecundaria, fortaleciendo una
educacion que responda a las condiciones ynecesidades de lavida rural. Se ofrece en los
siguientes establecimientos educativos:

Tabla 16 Listado de colegios conprograma post primaria

TOTAL
NO. ESTABLECIMIENTEDUCATIVO SEDES ESTUDIANTES NIVELEDUCATIVO
I.E. RuralVijagual 1 23 o )
. Basica Secundaria(6°a
2 I.E.RuralBosconia 3 143 9°)
TOTAL 4 166

Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29 de 2023
1.3.3. Educacién mediarural

El objetivo del programa es incrementar el acceso con calidad a laducacion en el sector rural
desde preescolar hasta la media, promover la retencion de nifios, nifias y jovenes en el sistema
educativo, mejorar la pertinencia de la educacion para las comunidades rurales y sus
poblaciones escolares con el fin de elevar lacalidad de vida dela poblacién rural.

Seofrece enlos siguientes establecimientos educativos:

Tablal7 Listado de colegios conmedia rural

TOTAL
NO. ESTABLECIMIENTEDUCATIVO SEDES ESTUDIANTES NIVELEDUCATIVO
1 I.E.RURALBOSCONIA 2 54 Educacién Media(10%
TOTAL 2 54 11°)

Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29 de 2023

1.3.4. Escuelanueva

Es un modelo educativo dirigido principalmente a la escuela multigrado de las zonas rurales
caracterizadas por laalta dispersion de su poblacion; por tal razén en estas sedes educativas

los nifios y nifias de tres o0 mas grados cuentan con un solo docente que orienta su proceso
aprendizaje. El enfoque en el estudiante como persona integral fomenta sus capacidades de

liderazgo y sus competencias para la convivencia. Comprende los componentes pedagdgico,
metodologico y didactico.

Seofrece enlos siguientes establecimientos educativos:
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Tabla18 Listado de colegios conescuela nueva

NO. ESTABLECIMIENTEDUCATIVO SEDES TOTALESTUDIANTES NIVELEDUCATIVQ
I.E.RURALVIJAGUAL 7 129 Preescolar (00)
I.E.RURALBOSCONIA 7 193 y Basica

C.ERURALLA MALARA 1 19 Ti'orzzrf;
TOTAL 15 341

Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29de 2023

1.3.5. Modelopensar

El Modelo Pedagdgico Pensar se ajusta a las condiciones y a las necesidades de la pobla@én
extraedad, siendo una oportunidad para que los estudiantes se nivelen, los docentes
cualifiqguen su practica docente y la Secretaria de Educacion cuente con capacidad instalada
para replicar el Modelo, cumpliendo asi con la normatividad vigente. El Modelo esta sustentado
en un marco conceptual, metodoldgico y pedagdgico de corte constructivista, y en enfoges
centrados en la pregunta y el aprendizaje basado en problemas, que se desarrolla mediante
una secuencia didactica: Ruta Pensar y se vislumbra en los materiales para los estudiantes y
en la practica de aula.El programa se lleva a cabo con estudiantes ug tienen problemas de
vulnerabilidad, estan en extraedado sondesescolarizados.

Seofrece enlos siguientes establecimientos educativos:

Tabla 19 Listado de colegios conmodelo pensar

TOTAL
NO. ESTABLECIMIENTEDUCATIVO SEDES ESTUDIANTES NIVELEDUCATIVO
1 I.E.Villasde Sanlgnacio 1 52
2 I.LEINEM 1 93 NIVEL
3 Centro Piloto Simén Bolivar 1 49 | oIl @l (6° 11°)
4 Andrés P4ezDe Sotomayor 1 30
TOTAL 4 224

Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29 de 2023

A continuacion, se presenta el consolidado de los modelos educativos flexibles del tercer
trimestre de la vigencia 2022 con la poblacion atendida y su variacion porcentual respecto al
tercer trimestre de la vigencia 2023:

Tabla20. Metodologias flexibles para poblaién en edad escolar

N°DEALUMNOS N°DEALUMNOS

ESTRATEGIMETODOLOGICA 3er T 2022+ 3er T 2023* TOTAL
Aceleracion del Aprendizaje 132 193 46%
Post Primaria 181 166 -8%
MediaRural 55 54 -2%
EscuelaNueva 354 341 -4%
Flexible Pensar* 226 224 -1%
TOTALES 948 978 3%

Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29 de 2023

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2023, con respecto a modelos flexibles para
poblacién en edad escolar, la estrategia Aceleracién del Aprendizaje presentéel mas alto

incremento respecto del afio 2023(37.4%)
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1.3.6. Educacionde adultos

Comprende la alfabetizacion y la educacion basica para jévenes y adultos que poualquier
circunstancia no ingresaron al servicio educativo o desertaron prematuramente del mismo.
Pretende brindar la formacidbn en competencias basicas de lenguaje y comunicacion,
matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales ycompetencias ciudadanas, empleando
programas curriculares y metodologias ajustados a las caracteristicas psicolégicas de su
desarrollo personal y a las condiciones socio culturales del medio, con horarios flexibles y
generalmente de caracter semipresencial, apoyada con materiales educativos de
autoaprendizaje. La educacion de adultos se ofrece mediante Ciclos Lectivos Especiales
Integrados cCLEI: I, I, 11,1V, V,VI. Seofrece en lossiguientes establecimientos educativos:

Tabla 21 Listado de IEO corestudiantes matriculados en ciclos lectivos especiales integrados
- CLEI

INSTITUCION TOTAL

NO. EDUCATIVA SEDES ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO
1 Las Américas 1 96
2 CampoHermoso 1 61
3 ClubUnién 3 163
4 Comuneros 1 53
5 DeSantander 1 66
6 GustavoCote Uribe 1 86
7 INEM Custodio Garcia 1 175 Educacién Béasica
Rovira . Primaria, Secundaria Y
8 José Celestino Mutis 1 172 Media- MEDIANTE:
9 Luis Carlos Galan 1 60 Ciclos Lectivos
Sarmiento Especiales Integrados®
10 S t'\"ag)ofe — 1 46 CLEIL 11,1111V, V, VI
uestra Sefiora de
11 Pilar 4 182
12 Oriente Miraflores 1 116
13 RuralVijagual 1 60
Técnico Empresarial
14 José MariaEstévez 1 138
Técnico Nacionalde
15 Comercio < 90
16 Villas de Sanlgnacio 1 93
Madre Teresa de
17 Calcuta 1 8
TOTAL 22 1665

Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29 de 2023

A continuacién, se presentan cifras consolidadas histéricas delniumero de alumnos bajo la
modalidad de ciclos lectivos especiales integrados CLEI, asi como la variaciéon porcentual
entre el tercer trimestre de la vigencia 2022 con respecto al tercer trimestre de la vigencia
2023:

Tabla22. Modelos educativos flexibles para jovenes y adultos (fines de semana y nocturno)

N° DE ALUMNQOS 3er T N° DE ALUMNOS 3er T

2022* 2023* TOTAL

ESTRATEGIAMETODOLOGICA
Programa de alfabetizacion y
educacion para Jovenes- y Adultos 1852 1665 -10%

(CLE))
Fuente: SIMATBucaramangaaseptiembre 29 de 2023
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Duranteel tercer trimestre de lavigencia 2023, con respecto amodelos flexibles para poblacion
en edad escolar, en la oferta de educacion para jovenes y adultos bajo la modalidad CLEI, la
Institucion Educativa con mayor cobertura fue Nuestra Sefioradel Pilar con untotal de 182.

1.4. JORNADAESCOLAREEOMPLEMENTARIASIEC

Para la vigencia 2023, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga en implementacion deetdrategia de
permanencia Jornada Escolar Complementaria, suscribio el convenio de asociacion numero 30 con la
Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Santander y ebnvenio de asociacion numero 44 con la Caja
Santandereana de Subsidio Familiar CajasanEn articulacion con los establecimientos educativos
oficiales del municipio, estas jornadas favorecen el avance de un modelo educativo participativo,
incrementando la presencia de lafamilia en la educacion, mejorando la calidad educativa. Con la
implementacion de las Jornadas Escolares Complementarias, se hanlogrado resultados significativos en
el desarrollo de habilidades como la creatividad, excelente manejo de la expresion corporal, un
aprendizaje autonomo, trabajo en equipo y una mejora de ®habitos de responsabilidad y concentracion
durante los trabajos realizados en el aula de clase, fortaleciendo la adquisicion de aprendizajede
manera amena, apoyando las acciones orientadas a que los estudiantes se sientanmotivados a

permanecer en el sistema educativo. Las ofertas de atencion en jornadas escolares complementarias se
articulan asi:

Tabla23. Cobertura de la jornada escolar complementariaen el convenio de asoci&ion nimero
30 con la caja de compensacion familiarCOMFENALCO Santander 2023:

INSTITUCIONEDUCATIVA COBERTURA
GustavoCote Uribe 1.370
Oriente Miraflores 784
ClubUnién 1.807
CamachoCarrefio 346
Francisco DePaulaSantander 228
Maipore 150
Aurelio MartinezMutis Sede A 2.342
Técnico RafaelGarciaHerreros 600
José MariaEstévez 1.323
ClaverianoFey Alegria 393
RuralBosconia 114
RuralVijagual 1.107
MedallaMilagrosa 70
SantaMariaGoretti 811
SanFrancisco De Asis 20
Jorge Eliecer Gaitan 372
SalesianoEloy Valenzuela 1.175
Politécnico 426
Luis CarlosGalanSarmiento 616
Promocion Social 118
José Celestino Mutis 70
Nuestra SefioraDelPilar 70
TOTAL 14.312

Fuente: convenio de asociacion nimero 30 con la Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Santander
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Tabla24. Cobertura de la jornada escolar complementarieen el convenio de asoci&ién nimero
44 con la caja santandereana de subsidio familiar CAJAAN 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
Provenza
Oriente Miraflores
De Santander
Nuestra Sefiora Del Pilar
Las Américas
Escuela Normal Superior de Bucaramanga
Claveriano Fe Y Alegria
La Juventud
Centro Educativo Rural El Paulén
Campo Hermoso

Técnico Nacional De Comercio

TOTAL

COBERTURA
300
164
237
210

50
100
100
100
140

80
163

1.644

Fuente: convenio de asociacion nimero 44 con la Caja de Compensacion Familiar Cajasan Santander

De esta manera, se tiene una cobertura de nifios y nifias beneficiados, en las Institucionesducativas
Oficiales del municipio, con programas que apuntan a los lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional descritos en la Guia para la implementacion de las Jornadas Escolar€omplementarias.

1.5.

INCLUSION Y EQUIDAD EN LA EDUCACION PARA ESTUDIANTEESCARACIDAD

Y CONCAPACIDADE®TALENTOSEXCEPCIONALES

Meta
2023

Logro % Avance

Indicador 2023 Fisico

Porcentaje de modelos
linglisticos, intérpretes
de lengua de sefa:
colombiana en la oferta
Bilingiie y Bicultural
mantenidos para

estudiantes
Bucaramanga.

Porcentaje
establecimientos
educativos oficiales de
educacion formal
mantenidos que
reportan estudiantes
para la oferta general de
Bucaramanga.
Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.

100% | 100% | 100,00%

100% | 100% | 100,00%

Recursos
Programados

Recursos %
Ejecutados Ejecucion

$294.809.935,20 $289.333.333,34 98,14%

$1.107.699.023,0( $1.106.363.331,6 99,88%

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga garantiza el derecho a la educacién sin exclusion,
marginacion, ni discriminacion de los nifios, niflas y adolescentes con discapacidad, trastornadel
aprendizaje, talentos o capacidades excepcionales a través del Proceso Inclusion y Equidad en la
Educacion implementando acciones pertinentes para asiaportar a una educacion desde el respeto a las
diferencias, los ritmos de aprendizaje y realizando estrategias y metodologiagara inferir desde la
permanencia, pertinencia y el progreso de todos y cada uno de losstudiantes con discapacidad en la
garantia de las trayectorias educativas completas en el marco del cumplimiento de la normatividad

vigente el Decreto 1421de 2017.
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Tabla 25. Resumenconsolidado del reporte de matricula ooferta bilingle bicultural IE Escuela
Normal Superior

OFERTABILINGUEBICULTURALE ESCUELANORMALSUPERIORDE BUCARAMANG/SEPTIEMBRE

2023
Estudiantes con discapacidad auditiva usuario del 53
castellano
Estudiantes con discapacidad auditiva usuario de 36

Lenguade SefasColombiana
TOTAL 89
Fuente: Secretariade educacion areade inclusién y equidad en la educacion con corte 29 de septiembre de 2023

Tabla 26. Listado necesidad del servicio modelos linglisticos e intérpretes de lenguade sefias
colombiana para la oferta bilingte ybicultural .

NECESIDAIDELSERVICIO

BasicaPrimaria: Parasordos aulamultigrado 5 modelos linguisticos
Lenguade Aulaespaﬁol _escrito: _S_egundalenguadelestudiante 1modelo lingliistico
o con discapacidad auditiva
Seflas  |ncjusién con servicio de interpretacion 7intérpretes de LSC
Aulaconectando sentidos linterprete deLSC
Apoyos Comunicativos en
total: 14

Fuente: Secretariade educacion areade inclusion y equidad en la educacion con corte a 29 septiembre de 2023

Lainclusion con servicio de interpretacion garantiza una educacion inclusiva y de calidad parbos nifios,
nifias y adolescentes sordos. Esto se logra al proporcionar acceso a la comunicacion, informacién vy
aprendizaje a través de la ensefianzaen la Lengua de Sefias Colombiana,que es la primera lengua de la
poblacién sorda. Es esencial reconocer la identidad linglistica delestudiante sordo, en ese sentido, los
modelos linglisticos crean un entorno natural para queadquieran la lengua de sefias de form natural. En
el grado quinto de educacién basica, ersecundaria y en media, el servicio de interprete de lengua de
Seflas Colombiana propicia erambiente idéneo y seguro para lagarantia de una educacién de calidad,
respetando lasdiferencias comunicativas y la identidad lingiiistica de la Lengua de Sefias Colombiana. Es
importante destacar que no hay desercidn en esta poblacion de personas con discapacidaauditiva.

Finalmente, es fundamental reconocer que los nifios, nifias y adolescentes codiscapacidad auditiva
reciben una educacion accesible en términos de comunicacion e informacion, ya quee imparte en su
primera lengua, la lengua de sefias colombiana. Se enfatiza la importancia deantener intérpretes de
lengua de sefias colombiana a lo lgo de todo el afio escolar, comaparte del Proceso de Inclusion y
Equidad.

Tabla 27. Resumenconsolidado del reporte de matricula @estudiantes proceso de inclusion y
equidad

OFERTAGENERAL
TIPO ESTUDIANTES
Discapacidad 1547
Trastornos 641
Talentos 102
Atencion Académica 198
Especial
TOTAL 2488

Fuente: Secretariade educacion areade inclusion y equidad en la educacion con corte a 30 de septiembre de 2023
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Tabla28. Profesionales oferta general

OFERTAGENERAL
Profesionales de Apoyo Pedagogico 38
Tiflélogos 3

Fuente: Secretariade educacion areade inclusion y equidad en la educacion con corte a 30 de septiembre de 2023

A continuacion, se presenta un resumen de las actividades que se realizan en el marco de la oferta
general:

Acompafiamiento a familias: Acompafiamiento a familias de personas con discapacidadirastornos de
aprendizaje y trastornos del comportamiento, con el objetivo de orientarlas en eproceso educativo. Esto
implica aclarar dudas sobre el proceso de ensefianzaaprendizaje en la institucion educativa. Ademas, se
brinda orientacién a las familias sobre cobmo acompariar ygestionar las responsabilidadesrelacionadas
con tratamientos y medicamentos, para promoverla salud y el bienestar de sus NNAJ con discapacidad.
Ademas del acompafiamiento pertinentede las familias en cuanto al proceso educativo de sus hijos en el
marco de lainclusién y equidad: accesible, pertinente y de calidad.

Asistencia técnica y pedagdgica: en un trabajo colaborativo entre el programa de Inclusion YEquidad en

la Educacion con el macroproceso de Calidad y Fortalecimiento de la EducaciéRrescolar, Basica y

Media, se brinda asistencia técnica y pedagdgica a las instituciones educativas con relacién al ajuste
razonable de las diversas areas de la gestibn escolar pargarantizar una adecuada atenciéon a los
estudiantes matriculados y ofrecerles los apoyos enespecial en la consolidacién de los PIAR la creacién

y evolucién de las historias escolares ddos estudiantes con discapacidad.

Calidad: Acompafnamiento a las instituciones educativas con el fin de analizar, verificar, apoyar y
establecer acciones de mejora en relacion a la atencion a festudiantes con discapacidad,trastornos

del aprendizaje y trastornos del comportamiento, enfocados en los procesos pedagogicos y en la
ensefianzaaprendizaje, con el objetivo de garantizar una atencién 6ptimgara estos estudiantes.

Participacion en el Comité de Discapacidaddel Municipio de Bucaramanga.

Participacién en Jornada de Induccién a Docentes.

Reunionescon los profesionales de apoyo pedagdgico sobre:

Revision del proceso de caracterizacion estudiantes con discapacidad, trastornos del
aprendizaje, talentos excepcionales SIMATIE oficiales municipio de Bucaramanga.

Cualificacién en procesos pedagogicos e interdisciplinarios para la atencion educativa de los
estudiantes con trastorno del espectro autista.

Cualificacién por parte de profesionales de apoyo pedagdgico sobre estrategiagpedagdgicas
para todos y todas, promoviendo trayectorias educativas completas yque ninguno se quede
atras.

Orientaciones Técnicas, administrativas ypedagodgicas estudiantes con talentosexcepcionales.
Estudiantes en condicion de enfermedad, apoyo académico especial.

Orientaciones frente alinforme de cumplimiento y obligaciones contractuales.
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1.6. PROGRAMMUNICIPAIDELUDOTECAS

Meta Logro % Avance Recursos Recursos %

{nicaeth 2023 2023  Fisico Programados Ejecutados  Ejecucién
Numerode
ludotecas 4 5 100,00% $239.657.510,00 $226.966.666,66 94,70%

mantenidas en
funcionamiento.
Fuente: Informe de ejecucion financiera acorte a septiembre 30 de 2023

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, en cumplimiento del programa municipal dedotecas,
durante el periodo de julio a septiembre de la vigencia 2023, implementdiferentes estrategias con el fin
de planear y ejecutar actividades ludico®pedagdgicas ofreciendo a los nifios, nifias, adolescentes,
padres o cuidadores, espacios de diversion y aprendizaje en torno a la literatura, el arte y el juego, de
manerapresencial, generando el desarrollo de competencias, habilidadesy destrezas.

La oferta de lasludotecas, se enmarcaen el cumplimiento de los siguientes objetivos:

- Fortalecer el desarrollo integral de la nifiez, a través de la oferta de espacios y actividades en
torno a la ladica, elarte y el juego.

- Brindar alos nifios y nifias espacios de juego, exploracion, aprendizaje, arte y socializacion.

- Generar procesos dindmicos de construccion e identidad cultural, que propicien el
empoderamiento y la apropiaciéon de estos espacios en laciudad.

A su vez, el Programa Municipal de Ludotecas se basa en los Referentes Técnicos de Educacion Inicial y
su politica publica de Cero a Siempre:

Eljuego

Las expresiones artisticas

La literatura

La exploracion del medio
Eneltercer trimestre delafio 2023, enlasludotecas se presto la siguiente oferta:

Agenda de Talleres: Se conté con una agenda mensual de talleres, planeadas pedagdgicamente y
ejecutadas diariamente por el equipo de docentes ludotecarias, con actividades de artes plasticas,
literatura y exploracién del medio mediante el juego, en los cuales participaron nifios, nifias y
adolescentes en compariiade sus padres, docentes o cuidadores.

Oferta Institucional: Las Instituciones Educativas publicas y privadas, Jardines Infantiles,Fundaciones,
HCB FAMI, Grupos de Policia civica de infancia y adolescencia, agendanrdanera previa directa o
telefénica con la Coordinadora del programa o con la docentes ludotecarias el espacio para desarrollar
las actividades pedagdgicas las cuales han sido disefiadas de acuerdo a las necesidades de las
instituciones con el fin de apoyar o fortalecerlas tematicas o proyectos pedagogicos.

A continuacién, se presenta para el periodo enero a septiembre 30 de la vigencia 2023, kelacion de
usuarios atendidos con la oferta de las Ludotecas: Estacion Café Madrid, La CeilBBosque Encantado,
Parque Recrear Norte y Centro vida Norte Kennedy, entre las que sgendi6 un total de 25.376usuarios,
los cuales participaron en actividades de 1talleres y 13.953actividades de oferta institucional, asi:

Tabla29. Consolidadode atencion enlas ludotecas de la SEBenero a septiembre de 2023
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TOTAL TOTAL

TOTAL = USUARIOS DE USUARIOS DE

LUDOTECAS TOTAL USUARIOS

TALLERES OFERTA OFERTA
INSTITUCIONAI LIBRE
Estacion Café Madrid 32 3.929 1.134 5.063
La Ceiba Bosque Encantado 32 3.412 4.373 7.785
Centro vida norte

Kennedy 32 2.127 507 2.634

arque Recrear Norte 32 2.077 1.297 3.374
Centro cultural del oriente 24 2.408 4112 6.520
TOTAL 152 13.953 11.423 25.376

Fuente: ProgramaMunicipalde Ludotecas Bucaramangaaseptiembre 30 de 2023

A continuacion, se presenta el reporte consolidado para el periodo enero a septiembre 30 de la
vigencia 2023 de cada ludoteca.

Ludoteca Estacion Café Madrid

Tabla 30. Consolidado de atencion en la ludoteca Estacion Café Madrid por tipo de actividad
corte septiembre 30 de 2023

CANTIDAD DE

LUDOTECA ACTIVIDADES TIPODEACTIVIDAD
ESTACION CAFE
MADRID 8talleres Taller de arte, Taller de literatura, Taller de
Actividades realizados juego
desarrolladas del 22 de 8. ECaféMadrid
enero al 26 de marzo de
2023 500 oferta Colegios emprendedores del

institucional futuro Colegio Genios del Nuevo
Total, asistentes: 559 Siglo Agrupados Petalitos
Fundacién Shaday
Actividades 12ta_1||eres Tallerde arte, TaII(_er de literatura, Tallerde
realizados juego

desarrolladas del 1de
abril al 28 de junio de
2023

2.6210ferta

|. E Café Madrid
Colegios Emprendedores del
Futuro Colegio Genios del Nuevo

Total, asistentes: 3.074 netiuciona SigIoAgrupgdos Petalitos

’ Fundacién Shaday

FAMIunidad # 1y 2 Café Madrid
Actividades 12talleres Tallerde arte, Taller de literatura, Tallerde
desarrolladas del 1dejulio realizados juego
al 30 de septiembre de
2023 Colegio Genios del Nuevo Siglo
Agrupados Petalitos
Total, asistentes: 1.430 808 Oferta FAMI unidad # 4 y 6 Café Madrid
institucional APBHKennedy

APBHVillaRosa

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga i septiembre 30 de 2023
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Ludoteca La Ceibaa@Parque Metropolitano mBosque Encantado

Tabla 31 Consolidado de atencién en la ludoteca La Ceiba Bosque Encantado por tipo de
actividad tercer trimestre 2023

CANTIDAD DE
LUDOTECA ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

) '_—A CEIBA BOSQUE ENCANTADO . Taller de arte, Taller de literatura, Taller de
Actividades desarrolladas del 22 de enero 8 talleres realizados

juego
al 26 de marzo de 2023

Total, asistentes: 631 . : . .
260 oferta I.E Bicentenario Colegio Estrellitas
institucional del futuro

. Taller de arte, Taller de literatura, Taller de
12 talleres realizados )
Actividades desarrolladas del 1 de abril al Juego
28 de junio de 2023

Total, asistentes: 3.413

1.431 oferta I.E Bicentenario Colegio Estrellitas del Futuro
institucional Vacaciones recreativas Happy Kids
. Taller de arte, Taller de literatura,
12 talleres realizados

Taller dejuego

Actividades desarrolladas del 1 de julio al

30 de septiembre de 2023 I.E Bicentenario Jardin infantil Creciendo

. _ :0LDH| o 2DHA] 06 ! NDt |
Total, asistentes: 3.741 1.721 Oferta Fundacion Sin limites
institucional Club de reparadores de B/ga Jardin infantil

Kinderwet Corporacion Creser
Colegio Integral San Paulo Matites Schola

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga i septiembre 30 de 2023
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Ludoteca KennedyaCentro VidaNorte

Tabla 32. Consolidado de atencion en la ludoteca Kennedy @Centro Vida Norte por tipo de
actividad tercer trimestre 2023

LUDOTECA CANTIDADDE ACTIVIDADES TIPODEACTIVIDAD
EI(E)I;I_\II_ED\QCENTR@'IDA 8talleres realizados Taller de arte, Taller de literatura, Taller de
Actividades JHE9

desarrolladas del 22 de
enero al 26 demarzo de

2023 Gimnasio Popular

ComunerosPolicia civica
infantil y juvenil Colegio
Decroly
ColegioMaiporésede C

462 oferta institucional
Total, asistentes: 524

Actividades

desarrolladas del 1de 12talleres realizados Tallerde arte, Taller de literatura, Taller de
abril al 28 de junio de —[Ue4o
2023 Gimnasio Popular
1.102ferta institucional C?O"““'f‘e“_’s PO'.'C'a civica
Total, asistentes: 1.362 infantil y juvenil Colegio
Decroly

ColegioMaiporésede C

Actividades 12talleres realizados Taller de arte, Taller de literatura, Tallerde
desarrolladas del 1de juego

julio al 30 deseptiembre

de 2023 ColegioDecroly

563Oferta instituci | HCBF Los Gansitos B.
Total, asistentes: 748 erianstituciona KennedyPoliciacivica

infantil yjuvenil

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga i septiembre 30 de 2023

Ludoteca Parque Recrear del Norte

Tabla33. Consolidado de atencion en la ludoteca Parque Recrear del Norte por tipo de actividad
tercer trimestre de 2023

CANTIDAD DE
LUDOTECA ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

PARQUE RECREAPMEL NORTE

Taller de arte, Taller de literatura,

Actividades desarrolladas del 22 de 8 talleres realizados Taller de juego

enero al 26 de marzo de 2023

Total, asistentes: 673
537 oferta institucional |.E Técnico Rafael Garcia Herreros

Actividades desarrolladas del 1 de

: o . Taller de arte, Taller de literatura,
abril al 28 de junio de 2023 12 talleres realizados

Taller de juego

Total, asistentes: 2.261
1.486 oferta institucional |.E Técnico Rafael Garcia Herreros
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CANTIDAD DE
LUDOTECA ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Actividades desarrolladas del 1 de

A . . Taller de arte, Taller de literatura,
julio al 30 de septiembre de 2023 12 talleres realizados

Taller de juego

Total, asistentes: 440
54 Oferta institucional  |.E Técnico Rafael Garcia Herreros

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga i septiembre 30 de 2023
Ludoteca Centro Cultural del Oriente

Tabla 34. Consolidado de atencion en la ludotea Centro Cultural del Oriente por tipo de
actividad tercer trimestre de 2023

CANTIDAD DE
LUDOTECA ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Taller de arte, Taller de literatura, Taller de

12 talleres realizados juego

Fundacién Posada del Peregrino Colegio

CENTRO CULTURAL DEL Cooperativo Bucaramanga Corpoadases
ORIENTE ICBF
Colegio Integrado Jean Piaget (Giron)
Actividades desarrolladas del 1 Centro Integral de Aprendizaje CIA
de abril al 28 de junio de 2023 Colegio Jorge Eliecer Gaitan (Lebrija)
Gimnasio Los Robles
Total, asistentes: 3.524 1.375 oferta APHB Plaza Bonita
institucional Jardin Infantil El talle Kids Town (sedes

Cabecera y Cafiaveral)

Colegio Cristo Rey (Girén) Vacaciones
recreativas Happy Kids Vacaciones
Recreativas Ekokids FAMI unidad # 3y 16
Giréon
Los Girasoles School Super Kinder School
Fundacién FANDIC

Actividades desarrolladas
del 1_de julio al 30 de 12 talleres realizados  Ta/ler de arte, Taller de literatura, Taller de
septiembre de 2023 juego
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CANTIDAD DE
LUDOTECA ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD
Total, asistentes:2.996
Fundestar unidades # 2, 4, 15, 24 vereda
Bocas, Llano Grande (Girén)
Vacaciones Recreacity Fundestar Unidad
# 15 (Giron)
Colegio Reina de la Paz Colegio Angelitos
Sabios
Colegio Nifio Jesus de Praga (Girén)
1.033 Oferta Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Centro
institucional Intégrate
Fundestar Nuevo Girdn Il Jardin Infantil
Club de los Simpson
Fundestar Nuevo Giron Il
Fundestar Carrizal unidad # 10 Fundestar
Vereda El Alto unidad # 23 |.E Gabriel
Garcia Marquez (Girén) Colegio Happy
Children

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga i septiembre 30 de 2023

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2023, se destaca la participacion de losusuarios en las
diferentes actividades pedagogicas en la presencialidad; lo cual permite el fortalecimientodel vinculo
familiar por medio de actividades pedagdgicas, la interaccién y socializacion con sus pares, lo cual es
fundamental en la primerainfancia.

A su vez, se destaca la participacién del Programa Municipal de Ludotecas con la estrategia FARQUE
MIESPACIOarticulada con secretariadel Interior.

1.7. SERVICIWETRANSPORTESCOLAR

Indicador Meta Logro % A’vgnce Recursos Recursos . % ¥

2023 2023 Fisico Programados Ejecutados  Ejecucion

Mantener 2.664 cupos

de transporte escolar a

estudiantes de zonas

de dificil acceso con

enfoque

diferencial.

Fuente: Informe de ejecucién financiera a corte a 30 de septiembre de 2023

2.664 3.333 100,00% | $7.883.357.224 | $5.961.086.520 75,62%

Teniendo en cuenta las vigencias futuras excepcionales autorizadas por el H. Concejo d&icaramanga
mediante Acuerdo No.036de 2022, la Secretaria de Educacion de Bucaramangasuscribio el Contrato No.
376de diciembre de 2022, para la prestacion del servicio de Transporte Escolar durante la vigencia 2023
y cuatro meses del 2024 el cual fue adjudicado a través de ROLSA MERCANTIL DE COLBIM S.A. a la
UNION TEMPORAL TM Bucaramanga 2028yo objeto contractual es: {2 D pu » ! DER SERVICIO
PUBLICODE TRANSPORTETERRESTREAUTOMOTORESPECIALESCOLAR,IDA Y REGRESME LOS
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES RURMRESNADELMUNICIPIE
Bucaramanga, CONFORMRUTASPRED u» ! 91 D: " @' pdr d

Al cierre del mes de septiembre de 2023 se encuentran vinculados como beneficiarios de kstrategia de
transporte 3.333 estudiantes pertenecientes a 21 Instituciones Educativas del Municipio de
Bucaramanga, discriminados asi: 919 estudiantes en Instituciones Educativas debector Ruraly 2.414
estudiantes en Instituciones Educativas del Sector Urbano. A continuacion, se presenta larelacion de las
IE conestudiantes beneficiarios:
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Tabla35. Relacion de estudiantes beneficiarios de la estrategia de transporte escolar

CANTIDAD DE
INSTITUCION EDUCATIVA BENEFICIARIOS RURAL
INSTITUCIONEDUATIVA RURAL BOSCONIA 331 331
INSTITUCION EDUCATIVA LAS AMERICAS 242
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VIJAGUAL SEDES A,C,H,I 531 531
INSTITUCION EDUCATIVA CAFE MADRID 111
INSTITUCIONEDUCATIVA CLAVERIANO FE Y ALEGRIA 68
INSTITUCION EDUCATIVA LICEO PATRIA 74
INSTITUCION EDUCATIVA LOS COLORADOS 137
INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL GARCIA HERREROS 97
INSTITUCION EDUCATIVA VILLAS DE $BNACIO 636
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MALANA SEDEAY B 57 57
INSTITUCION EDUCATIVA BICENTENARIO DE LA INDEPENDENC 74
LA REPUBLICA DE COLOMBIA SEDEAY B
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO HERMOSO SEDE A 145
INSTITUCIONEDUCATIVA DE SANTANDER SEDE A Y B 89
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR 45
INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA S
110
A,B,C.D,F
INSTITUCION EDUCATIVA LA JUVENTUD 182
INSTITUCIONEDUCATIVA ORIENTE MIRAFLORES 126
INSTITUCION EDUCATIVA POLITECNICO 14
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO DAMASO ZAPATA SEDE A 235
INSTITUCIONEDUCATIVA TECNOLOGICO SALESIANO ELOY 3
VALENZUELA
INSTITUCION EDUCATIVA CLUB UNION 26
Total 3.333 919

Fuente: Secretaria de Educacion. SIMAT Corte a 29 de septiembre de 2023.

URBANC

242

111
68
74
137
97
636

74

145
89
45

110

182
126
14
235

26
2.414

Desde el primer dia de clases del calendario académico se inici6 la prestacién del servicio tl@nsporte
escolar a los estudiantes que requirieron el servicio aravés de las instituciones educativas, quienesasu
vez ingresaban la informacién al SIMAT. Durante el tiempo transcurrido se han atendido de manera
oportuna las solicitudes presentadas por las comunidades y/o Instituciones Educativas, respecto a la

operacién de Transporte Escolar.

Se destaca que al cierre de septiembre de 2023 se tiene estabilizada la matricula en lastituciones
Educativas y el registro de informacién en el SIMAT; lo cual hace que los reportegenerados de
Transporte Escolar sean consistentes y ajustados a la realidad y puedan seutilizados de manera

adecuadaen la ejecucion de la operacion de Transporte Escolar.

A continuacién, se presenta el listado de las rutas que se encuentran en funcionamiento con corte a

septiembre del 2023:

Tabla36. Rutasde transporte estudiantes sector urbanoy rural

CORREGIMIENTO

RUTA SALIDA/PARADEROS VEREDA DESTINO JORNADA
FINCA SHALOM CASA PAZ, FINC SEDE A: | E RURAL ~
- ROSA BLANCA, LOS CACERES VERED/ROSABLANCA BOSCONIA MANANA

VEREDA CUCHILLA SEDE A: | E RURAL

2 CUCHILLA ALTA, LAY ALTA BOSCONIA

MANANA
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CORREGIMIENTO
RUTA SALIDA/PARADEROS VEREDA DESTINO JORNADA
SABANA (SALON COMUNAL), SA
IGNACIO, SABANA (TIENDA DE | ELOS COLORADOS/ | MARANATA
3 DON ALFREDO), SAN IGNACIC VEREDA SAN IGNACIC  TECNICO DAMASO RDE
(CASA DE SENORA ZAPATA
GLORIA),PUENTE TIERRA
SABANA (SALON COMUNAL), S/
IGNACIO, SABANA (TIENDA DE
4 DON ALFREDO), SAN IGNACIC VEREDA SAN IGNACIC | E RURAL VIJAGUAL TARDE
(CASA DE SENORA
GLORIA),PUENTE TIERRA
CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA MALANA
5 VEREDA EL GUALILO ALTO (FIN( VEREDA EL GUALILO SE?DA?:LAc)/éESO/FTIENLZE AN,
EL ORIENTE), GUSTAVO ABRIL ALTO AMERICAS /| E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
6 VILLA CARMELO (FUENTE) VEREDAVIJAGUAL | ERURAL VIJAGUAL | MANANA/TARDE
ANGELINOS SECTOR BOSCON
(LA TRANQUILLA), FINCA DE DC SEDE A: | E RURAL <
i JOSE SANTOS, TIENDA SEFELIN YERERE ANEEE NS BOSCONIA AERLAS
MEJIA
| E ORIENTE
MIRAFLORES/I E
BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCI A DE L|
REPUBLICA DE
8 MIRAMANGA AfAE”';'ZQ'\A":\IEgATO COLOMBIA /1 E LAS MARNANA
AMERICAS/ | E TECNIC!
DAMASO ZAPATA /I E
DE SANTANDER /| E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
| E ORIENTE
MIRAFLORES/I E
BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCI A DE L|
REPUBLICA DE
8 MIRAMANGA AfAEIgZQ“A”:\IEgATO COLOMBIA /| E LAS TARDE
AMERICAS/ | E TECNIC!
DAMASO ZAPATA /| E
DE SANTANDER /| E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
VEREDA SAN
9 VEREDA SAN CAYETANO CAYETANG | E RURAL VIJAGUAL TARDE
10 ASENTAMIENTO EL NOGAL ASENLAO'\é'AEI[\'TO EL | E LOS COLORADOS MARNANA
BOSCONIA (CASETAFERMIN | E DE SANTANDER /| | MARANA
ROSABLANCA, SECTOR LA TECNICO DAMASO
11 CURVA, SANTOS BAJOS (DON/ VEREDA BOSCONIA
ANA GREGORIA) Y RAN(CHO Zeratin i £ ESCUIEL.
BLUMA NORMALSUPERIOR /| E TARDE
TECNOLOGICO
4y
Areh R
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CORREGIMIENTO
RUTA SALIDA/PARADEROS NEREDA DESTINO JORNADA
SALESIANO ELOY
VALENZUELA /| E
POLITECNICO
12 LOS SANTOS BAJO PARTE ALT, VEREDA LOS SANTOY  SEDE C: | E RURAL MARANA
(LA CURVA) BAJO BOSCONIA
13 | LOS SANTOS BAJO (CA®XE ANA| VEREDA LOS SANTOS  SEDE A: | RURAL AR
GREGORIA) BAJO BOSCONIA
14 SANTOS BAJOCASA DEANA VEREDA LOS SANTOS SEDE A: | E DE MARANA
GREGORIA) BAJO SANTANDER
CAPILLA BAJA (BAHONDO) DEJ
EN LA ESCUELA, LLANADAS, SEDE A: | E RURAL
15 CORRAL DE PIEDRA, ROSA | VEREDA CAPILLA BAJA BOSCONI&SEDE E:l E MANANA
BLANCA (CASA DE LA RURAL BOSCONIA
PRESIDENTA JAC)
IE ORIENTE
MIRAFLORES / IE
BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCI A DE L
REPUBLICA DE
COLOMBIA /I E LAS
RETIRO CHIQUITO (KM 12), VEREDA RETIRO AMERICAS / SEDE B: -
16 GUALILO BAJO, MALANA) CHIUITO CENTRO EDUCATIVO MANANA/TARDE
RURAL LA MALANA
SEDE A/ | E LICEO
PATRIA /| E TECNICO
DAMASO ZAPATA/l E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
RETIRO GRANDE (EMBALSE
MONSERRATE BAJO,
17 MONSERRATE ALTO, ESCUEL/ VERGEF?:EEERO E/SSSUCEL'J'EAL'\/Q()B'\(')?_/E&%S MANANA
BOLARQUI, CUCHILLA ALTA,
BOLARQUI
EL INICIO, ABURRIDO ALTO, L
18 ESMERALDA VEREDA EL INICIO | E RURAL VIJAGUAL TARDE
SAN PEDRO ALTO (FINC/
19 | MIRADORES), SAN PEDRO BAJ VEREDAAL%N PEDRO| | £ RURAMIJAGUAL TARDE
(ESCUELA)
| E BICENTENARIO DE
LA INDEPENDENCI A D
MALANA OCCIDENTAL (HOGA LA REPUBLICA DE
20 INFANTIL SANTA TERESITA), | VEREDA LA MALANA| COLOMBIA/IE LAS MANANA
PLANTA MORRORICO AMERICAS /| E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
| E ORIENTE
MIRAFLORES/I E
BICENTENARIO DE LA
RETIRO CHIQUITO ALTFINCA LA INDEPENDENCI A DE L.
ESPERANZA), FINCA DE REPUBLICA DE
21 REIMUNDO, FINCA FRONTERA VEEE'?SUFTTE(;'RO COLOMBIA /| E LAS MANANA
VEREDA SAN JOSE (ALTO DE L( AMERICAS/ | E TECNIC!
PADRES) Y POR LA VIA DAMASO ZAPATA /| E
DE SANTANDER / | E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
M
X R
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CORREGIMIENTO
RUTA SALIDA/PARADEROS NEREDA DESTINO JORNADA
| E ORIENTE
MIRAFLORES /| E
BICENTENARIO DE LA
INDEPENDENCI A DE L|
REPUBLICA DE
22 SANTA BAR?(?ARSA) (KM 12 HAST VEEEQQASRAANTA COLOMBIA /1 E LAS | MANANA/TARDE
AMERICAS/ | E TECNIC!
DAMASO ZAPATA /| E
DE SANTANDER /| E
ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
PABLON, EL NOGAL, VILLA LUZ . g
23 COLORADOS VEREDA EL PABLON | | E RURAL VIJAGUAL | MANANA/TARDE
| E ORIENTE
MIRAFLORES /| E LAS
AMERICAS /| E
BICENTENARIO DE LA
SALON COMUNAL BUENAVIST/ INDEPENDENCI A DE L|
PANADERIA DONA OLGA, SECT REPUBLICA DE -
24 LA VIRGEN, KM. 3 MAS 400, VERDEA BUENAVISTA COLOMBIA /I E MANANATARIE
(CARPINTERIA) ESCUELA NORMAL
SUPERIOR /| E TECNIC
DAMASO ZAPAT-SEDE
A: /1 E DE SANTANDER
/1 E LICEO PATRIA
| E TECNICO DAMASC
ZAPATA / ESCUELA LA
MALANA /| E LAS
25 ng,%ii%éf@: '\'(";/AI‘E)’GEFT'\LZA VEREDA EL PEDREGA| AMERICAS /| E LICEO MANANA/TARDE
PATRIA / ESCUELA LAS
VEGAS / | E ESCUELA
NORMAL SUPERIOR
COLEGIO GARCIA -
26 SALON COMUNAL EL PABLON| VEREDA EL PABLON HERREROS MANANA
BOLARQUI PARADA LA SANTISIN A SEDE D:l E RURAL <
27 TRINIDAD VEREDA BOLARQUI BOSCONIA MANANA
CENTRO EDUCATIVO
28 GUALILO ALTO KM. 12 VEREDA GUALILO ALT({ RURAL LA MALANA MARNANA
SEDE B
NOGAL, VILLACARMELO, VILLA| ASENTAMIENTO EL <
29 LUZ NOGAL | E LOS COLORADOS MANANA
30 KM. 2.6 VEREDA LA ESMERALD VEREDA LA | E RURAL VIJAGUAL MARANA
BAJA ESMERALDA BAJA SEDE A
31 VILLAS DE SAN IGNACIO, | G\,Gké'fos Eivsﬁé\: Al | E VIILAS DE SAN MARNANA /
BAVARIA |, BAVARIA Il BAVARIA Il IGNACIO TARDE
| E INEM CUSTODIO
32 LUZ DE SALVACION BARRIO LUZ DE GARCIA ROVIRA SEDE MARNANA
AB,C,D,F
Campus Universitario
33 UDESSANTA BARBARA Lagos del Cacique Calle | E LAS AMERICAS MANANA
70 No. 55210
FRENTE LA SEDE
COLEGIO EN -
34 ESPERANZA 3 CONTRUGCION | E LA JUVENTUD MANANA
JUVENTUD
4y
Fih R
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CORREGIMIENTO
RUTA SALIDA/PARADEROS NEREDA DESTINO JORNADA
FRENTE LA SEDE
COLEGIO EN
34 ESPERANAZ 3 CONTRUCCION | E LA JUVENTUD TARDE
JUVENTUD
| E RURAWVIJAGUAL
SEDE B /I E LOS
35 CENTRO POBDng[;O LA GRACIA Azi’ig%gg -EI;?OLSA COLORADOS /| E RUR/ MANANA
VIJAGUAL SEDE A/
CLUB UNION SEDEC
36 SALON COMUNAL EL PABLON| VERDA EL PABLON | ELOS COLORADOS MANANA
37 VILLCARMELO Y VILLA LUZ VILLCARIIEAUEZLO Y VILLA CLUB UNION SEDE C| MANANA/TARDE|
VILLALUZ, | E RURAL VIJAGUAL -
et VILLACARMELO,COLORADO S NSRRI ALY AT SEDE H MANANA
La Cemento (via Sta Rita) / . .E. BosconiawSede C <
39 Angelinos /Via Santa Rita Vereda Santa Rita Los Santos- MANANA
40 Tienda YulymMagueyes / Via Vereda Magueyes / I.E. BosconiaaSede C Mafiana
Capilla Alta Vereda Capilla Alta Los Santos-
a1 La Marranera ( Los Santos)/ Via Vereda Los Santos .E. BosconiamSede C TARDE
Los Santos Los Santos-
La Cemento (via Sta Rita) / . .E. BosconiaaSede C
< Angelinos /Via Santa Rita VEITEeE) SEIE NS Los Santos- TARDE
43 Tienda YulymMagueyes / Via Vereda Magueyes / .E. BosconiamnSede C TARDE
Capilla Alta Vereda Capilla Alta Los Santos-
La Esmeralda/Via La Pastora/La VLR I.E. VijagualaSede IEI
44 Esmeralda/Vereda La = Vijagual Mafiana
Pastora Inicio
Pastora
Vereda Fortuna(Antes del Motel
Rey de Corazones)/Entrada
Nogal/Villa Carmelo (La
45 Fuente)/Entrada Villa Luz/Puente VEREDA LA FORTUNA I.E. Claveriano Mafiana
. OTROS
Colorados/Pablon (Salon
Comunal)/ (En la YEntradg Nuevo
Colorados-Portal de los Angeles
Café Madrid (CAl)/Parque
46 Lineal/Entrada Altos CAFE MADRIBROtros I.E. Claweriano Mafiana
Betania/Entrada Betania/
47 Sede Cal.E. _Campo Hermoso Barrio Galan I.E. Campo Hermosa Mafiana
(Barrio Galan) Sede A
48 Cancha Futbol (Barrio 5 Enero) Barrio 5 Enero Ko als Ll Marfana
Sede A
ParqueE}dero I_nmacu_lada/Entrada Inmaculada/Gallineral/ I.E. Campo Hermosa» ~
49 Gas Pais(Barrio Gallineral)/Parada . Mafiana
) . Convivir Sede A
de Buses(Entrada Barrio Convivir)
Sede Dal.E. Campo Hermoso . I.E. Campo Hermosa» ~
50 (Rincon de la Paz) Rincon de la Paz Sede A Mafiana
4y
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CORREGIMIENTO
RUTA SALIDA/PARADEROS NEREDA DESTINO JORNADA
Sede | el Inicionla esmeralda/la . .
- la esmeralda / via Sede | El Inicie o
51 | loma/don julio/entrada al prado/la . N Mafiana
vereda El Inicio I.E.Vijagual
pastora/curva de la mora
ASENTAMIENTO :
52 Parque lineal Bavaria Il HUMANO PUENTE .E. (I\:ATE)'?;)ISAFE Mafiana
NARINO
ASENTAMIENTO .
53 PUENTE LAS HAMACAS HUMANO PUENTE |.E. Campo CAFE Mafiana
~ MADRID
NARINO
ASENTAMIENTO :
54 PARQUE LINEAL BABARIA I HUMANO PUENTE LE. Camies CRFS TARDE
~ MADRID
NARINO
ASENTAMIENTO .
55 PUENTE LAS HAMACAS HUMANO PUENTE |.E. Campo CAFE TARDE
NARINO MADRID

Fuente: Secretaria de Educacion. Corte a 29 septiembre de 2023.

En el primer trimestre también se fortalecié el grupo de transporte escolar con la contrataciébnun
coordinador y dos verificadores de rutas, de esta manera senejora el equipo de la SERncargado de la
verificacién y seguimiento de la Operaciénde Transporte Escolar.

Asi mismo, en el segundo trimestre de 2023 se realizaron reuniones con el Comitente Vendedor,

Operador y comunidad en diferentes momentos, en dode se revisaron diferentes puntos de laoperacion

de Transporte Escolar; esto con el fin de solucionar o dar claridad de situacionesespecificas

presentadas al momento de la prestacién del servicio y de esta manera mejorar larestacién del mismo;

para eltercer trimestre la operacién de transporte se realizaron revisibnde cuentas, aperturas de nuevas
rutas para dar alcance a la necesidad de la poblacién desentamiento Humano Puente Narifio.

Finalmente, con corte a septiembre 2023 seestablecieron 5 rutas nuevas, teniendo en cuentala
necesidad del servicio; para lo cual se realizd la verificacion de la informacién suministradgor las
Instituciones Educativas y se realizé inspeccidn ocular en sitio para poder establecer larutas de manera
adecuada y en beneficio de los estudiantes. Las nuevas rutas pertenecen |BE. RuralVijagual Sede el
Inicio y la I.E. Café Madrid.

1.8. ESTRATEGIASARAELINCREMENTOELA COBERTURA

Indicador Meta Logro %Av.ance Recursos I_?ecursos _ %.
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Ejecucién
NUumero de estudiantes
mantenidos con la
prestacion del servicio
educativo por el sistema
de contratacibn  con

enfoque diferencial.
Fuente: Informe de ejecucién financiera a corte a 30 de septiembre de 2023

9.668 | 9.782  100,00% $ 15.891.347.252 $ 15.891.347.252 | 100,00%

1.8.1. Concesidondel Servicio Educativo

Esta modalidad fue contratada con la Corporacion Educativa Minuto de Dios para lastitucion Educativa
Café Madrid; a través de la cual en el tercer trimestre de 2023 se escolarizaron 1.458 nifios, nifas,
adolescentes y jovenes (NNAJ). A continuacion, se presenta la relacion de leoncesion del servicio
educativo por niveles para el tecer trimestre de 2023 y el historicoconsolidado de los ultimos dos afios:

"
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Tabla37. Matricula concesién servicio educativo

Institucién Matricula tercer trimestre 2023
Educativa 2021 2022 Transicion  Primaria Secundaria Media Total
Institucién
EducativaCafé = 1555 1497 0 568 630 260 1.458
Madrid
TOTAL 1.555  1.497 0 568 630 260 1.458

Fuente: SIMAT SEB Bucaramanga, con fecha de corte del 29 de septiembre de 2023.

1.8.2. Administracién del Servicio Educativo

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2023, las seis (6) instituciones educativas que atienden el
servicio bajo esta modalidad, brindaron el proceso de formacion a los 8.324 estudiantes quee
registraron como matriculados en el SIMATcon fecha de corte a 29 de septiembre de 2023.

Tabla 38. Matricula administracién servicio educativo

Institucién 2021 2022 Matriculatercer trimestre 2023
Educativa Transicion Primaria Secundaria Media Total
Institucién
SelEEInTE) 321 332 23 154 103 40 320
Claveriano Fe y
Alegria
Institucion
Educativa Gabriela  1.471 1.437 95 623 481 220 1.419
Mistral
Instituciéon
Educativa Los 1.430 1.420 101 594 501 174 1.370
Colorados
Institucion
Educativa Rafael 1.361 1.332 75 548 528 244 1.395
Garcia Herreros
Instituciéon
Educativa San José 1.376 1.367 114 589 472 226 1.401
de La Salle
Institucion
Educativa
Tecnolégico 2.464 2.498 161 885 995 378 2.419
Salesiano Eloy
Valenzuela
TOTAL 8.423 8.386 569 3.393 3.080 1.282 8.324
Fuente: SIMATSEBucaramanga,con fecha de corte del 29 de septiembre de 2023.

En el tercer trimestre de la vigencia 2023, el consolidado de estudiantes matriculados bajo estas dos
modalidades de prestacion del servicio educativo fue de 9.782, dando el 100% de cumplimiento al
indicador.
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1.9. INFRAESTRUCTURBRDUCATIVA

Indicador Meta Logro % Avance Recursos Recursos % Ejecucién
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto

Ndmero

establecimientos

educatvos | o | 22 - $4.731.321.420,27 $3.223.935.261,43  68,14%

iales dotados con

material

didactico y/o

mobiliarioescolar.

Numero

establecimientos

educativos oficiales 0 0 - $3.059.427.756,86 $1.453.178.716,0(  47,50%

con reparaciones

locativas
realizadas.
Ndmero
intervenciones
realizadas a 0 0 - $3.554.288.867,56 $58.177.677,70 1,64%
colegios publicos
Bucaramanga.
Fuente. Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de septiembre de 2023

Teniendo en cuenta que en el afio 2022 se logré el cumplimiento del 100% de la meta
correspondiente al cuatrenio en materia de Infraestructura Educativa y dando cumplimiento a

la estrategia de presupuestos participativos-Acuerdos Escolares 2022, en el marco del
ejercicio participativo implementado a través del Decreto 085 de 2018 modificado mediante
Decreto 0159de 2021 en el cual se definié la inversion del 1% de los ingresos corrientes de libre
destinacion; ejercicio en el cual se realizan inversiones a partir de los proyectos definidos por
los estudiantes y que son aprobados por los consejos directivos de cadanstitucion educativa,

en la vigencia2023 la Secretaria de Educacién de Bucaramanga viabilizé la compra de material
didactico y mobiliario escolar asitecnologia y mantenimiento a la infraestructura educativa,
COmo semuestra a continuacion:

Acuerdos Escolares 2022 abotacion material didactico y mobiliario escolar

Para los proyectos de Acuerdos Escolares se beneficiaron en temas de mobiliario escolar material
didactico un total de 6 Instituciones Educativas y segun resolucion 2361 y 236% 19de septiembre del
2023 se realizé la transferencia de recursos por untotal de $371.283.954para realizar las compras
viabilizadas.

Tabla39. Dotacion material didactico y mobiliario escolar

SEDE VR RESOLUCION DE
No. INTERVENIDA SECTOR TRANSFERIDO/ NOMBRE DEL PROYECTC TRANSFERENCIA
VR INVERTIDO No.

IE SAN JOSE Suministro de mobiliario  Resolucién No. 2362

1 DELASALLE Mobiliario $ 77.656.953,00 escolar para la IE San José del 19 de septiembre
SEDE A de la Salle de 2023

IE LAS - Suministro  de . mqbiligrio Resolucion No. 2361

2 AMERICAS Mobiliario  $ 114.071.076,0C escolar para la institucion  del 19 de septiembre
Educativa Las Américas de 2023

' Gﬁﬁ“ﬂ%
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VR RESOLUCION DE

No. INTESF\I’E\I/DIENIDA SECTOR TRANSFERIDO/ NOMBRE DEL PROYECTC TRANSFERENCIA
VR INVERTIDO No.
Dotacion de instrumentos  Resolucion No. 2361
musicales para banda del19 de septiembre
sinfénica,  cabinas  de de 2023
IE CAMACHO sonido, parlantes,
3 CARRENO  Mobiliario  $34.141.791,00 micréfono,  vestuario vy
SEDE A escenografia para teatro y
danzas de Ila Institucion
Educativa Camacho
Carrefio.
Suministro de mobiliario  Resolucién No. 2361
IE LA escolar y aire del 19 de septiembre
4  JUVENTUD Mobiliario $39.709.005,00 acondicionado para la de 2023
SEDE A Institucién  Educativa La
Juventud.
IE JORGE Dotacibn de aula de Resolucion No. 2361
ELIECER preescolar para la sede B de del 19dd925§2péiembfe
GAITAN SEDE I la Institucion  Educativa .
E B PASCUAL WRBIENE & 2820058520 Jorge Eliécer Gaitan.
MORENO
GUEVARA
IE Suministro de mobiliario  Resolucién No. 2361
PROMOCION escolar para la Institucion del 19 de septiembre
6 SOCIAL DEL Mobiliario $81.504.791,43 Educativa Promocién Social de 2023
NORTE SEDE del Norte
A
TOTAL $

371.283.954,43
Fuente. Equipo Bienes y Sericios SEB

Acuerdos Escolares 2022- Infraestructura fisica

Paralos proyectos de Acuerdos Escolares en temas de infraestructura fisica, se esta llevando
a cabo a través de la Secretaria de Infraestructura como unidad ejecutora gbroceso de
contrataciéon No. SFSI-LP-006-2023 en la modalidad de licitacion publica, para un total de 23

instituciones educativas por valor de $2.685.944.820.

Tabla40. Infraestructura fisica

No.

1

SEDE
INTERVENIDA
IE DE SANTANDEF
SEDE F
REPUBLICA DE
VENEZUELA

IE COMUNEROS

CER EL PAULON

IE SANTO ANGEL

IE CLUB UNION
SEDE E CENTRO
DE ATENCION AL

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

VR TRANSFERIDO/

VR INVERTIDO

$ 148.684.163,89

$64.231.461,32

$ 26.932.982,61

$ 70.845.464,70

$ 150.270.495,54

NOMBRE DEL PROYECTO

Realizar laremodelacion y adecuacion de piso, paredes
y aparatos sanitarios de las baterias sanitarias de los
nifios, las niflas y preescolar de la Institucién Educative
De Santander Sede F Republica de Venezuela

Realizar la adecuacion de los espacios de recreacién
junto a la cancha deportiva en la Institucién Educativa
Comuneros.

Realizar la adecuacién de los pisos en las zonas ¢
juegos infantiles de la Institucién Educativa Rural el
Paulén

Realizar la Construccién y adecuacion de la tiend:
escolar en la Institucién Educativa Santo Angel

Realizar la remodelacion y adecuacién de piso, parede
y aparatos sanitarios, de las baterias sanitarias de nifias
y nifios en la Institucion Educativa Club Union Sede E

aﬁﬂﬁﬁ%
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No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

SEDE
INTERVENIDA
PREESCOLAR

IE SAN FRANCISC!
DE ASIS

IE FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER SEDE
B
IE TECN.
SALESIANO ELOY
VALENZUELA
SEDE A

IE CAFE MADRID

IE TEC. DAMASO
ZAPATA SEDE C
MARIA CANO

IE RURAL
VIJAGUAL SEDE F
SAN PEDRO ALTC

IE BICENTENARIC
DE LA
INDEPENDENCIA
DE LA REPUBLICA
DE COLOMBIA
SEDE A
IE LUIS CARLOS
GALAN
SARMIENTO

IE PROVENZA
SEDE C

IE POLITECNICO
SEDE A

IE INEM SEDE E
DIVINO SALVADOF
IE JOSE
CELESTINO MUTIS

IE NORMAL
SUPERIOR SEDE ,

IE JORGE ARDILA
DUARTE SEDE B

IE TEC. EMP. JOSE
MARIA ESTEVEZ

IE SANTA MARIA
GORETTI SEDE A

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

VR TRANSFERIDO/
VR INVERTIDO

$ 39.070.483,40

$ 70.330.151,62

$ 151.922.742,81

$ 178.159.921,85

$ 322.613.784,64

$99.917.571,70

$91.897.805,74

$ 68.936.994,04

$ 118.095.036,12

$ 172.563.469,28

$ 347.030.908,39

$ 135.765.766,40

$233.833.656,08

$90.098.688,68

$ 64.157.542,25

$ 110.754.590,96

NOMBRE DEL PROYECTO

Realizar la adecuacion de la iluminacion y las rede
eléctricas en la sala de audiovisuales de la Instituciéon
Educativa San Francisco de Asis

Realizar la adecuacién de pisos de la zona gigegos de
ninos de la Institucion Educativa Francisco de Paula
Santander Sede B

Realizar el cambio de pisos existentes de salones
pasillos de la de la Sede C de la Institucion Educativ:
Salesiano Eloy Valenzuela

Realizar el Cambio de las cubiertas de 4 aulas de clas
de la Institucion Educativa Café Madrid.

Realizar el Cambio de las cubiertas en aulas y bateri
sanitaria, cambio de barandas en el segundo pisc
seccién primaria de la sede C de la IE Técnico Damas
Zapata

Realizar la remodelacién y adecuacién de piso, parede
y aparatos sanitarios, de las baterias sanitarias de los
nifios, las nifias, aplicacion de pintura en fachada
adecuacion de la cancha mdltiple de la IE Rural Vijagui
Sede FSan Pedro Alto.

Realizar el Cambio de ventanas en la fachada principe
de la Institucion Educativa Bicentenario de la
independencia de la Republica de Colombia sede B.

Realizar la adecuacion de pisos en area de juegos en
zona de preescolar de la Institucién Educativa Luis
CarlosGalan Sarmiento.

Realizar la remodelacién y adecuacion de pisos
paredes y aparatos sanitarios de las baterias sanitarias
de niflas en la Institucion Educativa Provenza sede €
Hogar san Jose

Realizar la remodelacion y adecuacién de piso, parede
y cubierta en el comedor escolar en la Institucion
educativa Politécnico sede A

Realizar el Cambio de las cubiertas en las aulas de clas
de la Institucion Educativa INEM -sede E - Divino
Salvador

Realizar el mantenimiento de las cubiertas planas en I
Instituciéon Educativa José Celestino Mutis

Realizar el Mantenimiento de pisos en madera col
recuperacion de la estructura en aulas de clase de
edificio emblemético de la Institucibn Educativa

Escuela Normal Superior.

Realizar la adecuacién e instalacion de los piso:
madera e instalacién de barra, espejos y mobiliario en e
aula de danzas de la Institucion Educativa Jorge Ardile
Duarte Sede B

Realizar la Construccion de la tarima en el aula maltipls
de la Institucién Educativa Técnico empresarial Jose
Maria Estevez

Realizar el cambio de cubiertas e impermeabilizacion de
cubierta plana de la Institucién Educativa Santa Maris

G



SEDE VR TRANSFERIDO/
No. INTERVENIDA VR INVERTIDO NOMBRE DEL PROYECTO

Goretti sede A

22 e Tec NacioN e e e e e e,
DE COMERCIO $ 154.880.939,67 ) o . N .
hidrosanitaria del auditorio en la Institucién Educativa
SEDE A ) :
Nacional de Comercio Sede A
23 Realizar la adecuacion del cielo raso e instalacione:
IEMLI'E‘AMGERDg‘ékA $61.452.472,32 eléctricas en aula especializada de informética en la
Institucion Educativa medalla la milagrosa sede A

$ 2.972.447.094,00
Fuente. Equipo Bienes y Sericios SEB

Bancode Necesidades

Con corte a 30 de septiembre de 2023 se han recibido un total de 4licitudes en las que se
reportan necesidades de infraestructura educativa, para las cuales una vez se realiz6 visita de
inspeccion por parte de los profesionales de bienes y servicios fueron incluidas en el banco de
necesidades de infraestructura educativa para su viabilidad financiera y juridica una vez se
asignenrecursos parala siguiente vigencia.

Tabla4l Banco de necesidades

No SEDE VR TRANSFERIDO/ NOMBRE DEL PROYECTO
’ INTERVENIDA VR INVERTIDO
Cambio de la teja de asbesto cemento por tipo
IE AURELIO sandwich, impermeabilizacibn cubierta  pasillos,
1 MARTINEZ MUTIS $430.657.470,00 mantenimiento de muros internos y cambio de la red
SEDE C electica; en el cambio de la cubierta en dos bloques y
mantenimiento de la IEO Aurelio Martinekutis Sede C
Cambio de la cubierta de teja de barro, guadua y mader
IE CENTRO PILOT! rolliza por teja tipo sandwich y estructura metalica; en
2 SIMON BOLIVAR $633.599.742,00 el cambio de la cubierta en el bloque norte de la IE(
Piloto Simén Bolivar
Mantenimiento y reemplazo de la impermeabilizacién de
3 IE DE SANTANDEF $ 121.207.986,60 la cubierta en el bloque coordinacion y, pasillo entre

SEDE A bloque coordinacién y bloque emisora, en la IEO di

Santander Sede A
$ 1.185.465.198,60
Fuente. Equipo Bienes y Sericios SEB
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2. PROGRAMACALIDADY FORTALECIMIENTDELA EDUCACION
PREESCOLARBASICAY MEDIA

2.1. PROYECTOSRANSVERSALES

Indicad Meta Logro % Avance Recursos Recursos %
ndicador 2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Ejecucién
Numero de
establecimientos 47 = 47  100,00% @ $145.306.000,00 $136.409.325,00 93,88%
educativos oficiales

mantenidos con apoyo a lo¢

proyectos transversales.
Fuente: Informe de ejecucion financiera corte 30 de septiembre 2023

En el tercer trimestre de 2023 se continua con el acompafiamiento, seguimiento y asistencia
técnica a los Proyectos Pedagogicos Transversales de las 47 Instituciones Educativas de la
ciudad:

- Proyectos Ambientales Escolares (PRAES),

- Programaparala Educacion Sexualy Construccién de Ciudadania(PESCC)

- Planesde Movilidad Escolar (PME)

- Programasde GestionIntegral del RiesgoEscolar (PGIRE)

- Familias Formadoras (FF)

- Programasparala Prevenciondel Consumode Sustancias Psicoactivas (SPA)
- Aprovechamiento del Tiempo Libre (ATL)

- Proyecto de Vida(PV)

- Educacién Econémicay Financiera (EEF)

Eneltercer trimestre de 2023 se continla con el acompafiamiento, seguimiento y asistencia
técnica a los Proyectos Pedagodgicos Transversales.

Es importante mencionar que se adelantaron tres (3) visitas ludicgpedagdgicas al Relleno
Sanitario y Parque Contemplativo El Carrasco, con estudiantes del grado séptimo de la
Institucidn Educativa San José de la Salle, con el propdsito se generar reflexiones sobre la
Educacion Ambiental en la ciudad.

Adicionalmente se contintia con las estrategias de la Fundacion Terpel en temas de liderazgo
(Lider en Mi) y Civix Colombia colos Campamentos de la Democracia (Voto Estudiantil),
espacios que nos permiten ampliar los horizontes y la formacion integral de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes delas Instituciones Educativas Oficiales del municipio.

En las visitas deasistencia técnica se ha recomendado la implementacién general del Proyecto
Pedagogico Transversal de Educaciéon Econémica y Financiera, algunas de las Instituciones
Educativas han adelantado gestiones al respecto y lo tienen integrado con otros proyectos/p
dentro de las areasbasicas de conocimiento (matematicas).

Un representante del Equipo de Calidad Educativa de la SEB, asistio y participé activamente
del 1l Foro de Experiencias Significativas de la Institucion Educativa Piloto Simoén Bolivar, un
espacio de aprendizaje cooperativo y colaborativo que exalta la vocacion de los docentes y sus
presentaciones en beneficio de incrementar los indices de calidad del servicio educativo en el

entorno escolar.

Durante el tercer trimestre del aflo 2023, la Secretaria de Educacion con el apoyo del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, entregaron a dieciséis (16) Instituciones Educativas
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Oficiales laEstrategia de los Juegos Ambientales Escolares. Las herramientas entregadas nos
permiten ampliar elespectro de ejecucion de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES)
dentro de los colegios.

Finalmente, en Convenio entre la Secretaria de Educaciéon y Red PaPaz, se adelantan en las 47
Instituciones Educativas Oficiales IEO, estrategiasque buscan impactar positivamente los
Proyectos Pedagdgicos Transversales (Programa de Educacion para la Sexualidad vy
Construccién de CiudadaniaFamilias Formadoras, Programas para la Prevencién del Consumo

de Sustancias Psicoactivas, Aprovechamiento del Tiempo Libre y Proyecto de Vida).

2.2. OPTIMIZACIORELASINSTITUCIONESEDUCATIVASONPLANTADOCENTE,
ADMINISTRATIVAASEOVIGILANCIASERVICIO®UBLICOY DOMICILIARIOS.

Indicador Meta Logro Recursos Recursos % Ejecucion
2023 2023 Programados Ejecutados Presupuesto
Ndmero de
establecimientos
educatlyos oficiales 47 47 $272.094.874.925.25 $188.594.352.309,01 69.31%
mantenidos con planta de
personal docente,
administrativa, servicios
publicos, aseo,
. . 164.665.567.862
Planta Docente y Administrativos $245.864.305.173,39 $164.665.567.862,00 66,97%
Servicios Publicos $4.140.114.960,00 $3.268.105.698 78,94%
Aseo $8.275.571.102,20 $7.025.980.103,00 84,90%
Vigilanci $12.117.200.642 $12.098.713.486 99,85%
a
Arrenda $82.806.466 $82.806.444 100%
mientos

Fuente: Informe de ejecucion financiera corte 30 de septiembre de 2023

2.2.1. Plantade PersonalDocente y Administrativos:

Con corte al 30 deseptiembre de 2023 se conté con un numero total de funcionarios, de la
planta de personal correspondiente a 3.166 cargos, correspondientes a docentes, directivos
docentes (Rectores yCoordinadores) y personal administrativo de las Instituciones Educativas
oficiales del Municipio de Bucaramanga y funcionarios nivel central, con la siguiente

distribucion:

Tabla42. Detalle planta nombrada SEB corte septiembre 30 de 2023

DETALLEPLANTA | Trimestre Il Trimestre lll Trimestre
Docentes de planta (propiedad, 2606 2678 2690
periodo de pruebay provisionales)
Docentes Orientadores 39 39 39
Directivos docentes (rectores, 148 151 150

coordinadores, directores rurales, y
directoras de nucleo)

Administrativos delos 243 242 248
establecimientos educativos
oficiales
Administrativos 39 41 39

Secretariade Educacion
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DETALLEPLANTA | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre
TOTAL 3.075 3.151 3.166
Fuente: Secretariade Educacion. Sistema Humano30 de septiembre de 2023.

Con esta planta se cubren los requerimientos de las instituciones educativas oficiales del
municipio de Bucaramanga.

Por otra parte, la Secretaria de Educaciéon de Bucaramanga durante el tercer trimestre de la
vigencia 2023, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Educacién Nacional y de la Comision Nacional del Servicio Civil, ha adelantadhs siguientes
actuaciones administrativas relacionadas con el manejo de la planta de personal: (2)
incorporaciones a la planta de personal segun procesos adelantados ante la Comision Nacional
del Servicio Civil por traslados extraordinarios;34  Nombranentos de docentes en
Provisionalidad temporal; 24, nombramientos de docentes en provisionalidad por vacancia
definitiva por sistema maestro, 2 encargos en vacancia temporal Coordinador, 19 encargos
temporales y definitivos de personal administrativo y () nombramiento en Periodo de prueba
en acatamiento de fallo de tutela, para las distintas instituciones educativas del municipio de
Bucaramanga.

Se informa que la Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga se encuentra atenta
al desarrollo delproceso del Concurso Publico y Abierto de Méritos para docentes y directivos
docentes que se adelanta por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil, con el animo de
proveer las vacantes existentes.

2.2.2. Servicio de aseoparalasIEO

Para la vigencia 2023Ja prestacion del servicio de aseo fueamparada nediante el Acuerdo No.

036 de fecha del 27 de septiembre de 2022por el cual se autorizaron vigencias futuras
excepcionales para el afio 2023 y 4 meses del afio 2024£n este orden de ideas y en virtud de lo
establecido en el Articulo Tercero del acuerdo en mencionla Secretaria de Educacion suscribio

el contrato de comision No. 375 del 07 de diciembre de 2022 con CORREAGRO S.A. con NIT
c0abaaaobdOg AWto oalbyo DU [ 2Du»!:~xr @DI uD2 KN
EDUCATIVOS OFICIALES Y PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA INCLUIL
EL SUMINISTRO DE E¢ Dr » wpu D "~r p¥%qgwp rD: Dp! 2rwp I 21 U Ya
SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTO
TREINTA Y UN PESOS M/CTE. ($ 75.974.431) respaldado presupuestalmente por el Registro
Presupuestal No. 340 del 17 de enerme 2023.

Asi las cosas y deacuerdo a la modalidad de contratacibnadelantada, la cual corresponde a
Seleccion Abreviada por Bolsa de Productos, el Unico contrato que se suscribe es con el
comisionista de la Bolsa Mercantil de Colombia, es decir, Contratde Comision No. 375 de 2022
del cual se deriva la operacion de mercado abiertoEl 23 de diciembre de 2022 la BMC Bolsa
Mercantil de Colombia, celebr6 Rueda de Negocios No. 241 y producto de ello la negociacdm

la Operaciéon No. 53044021.0del 23 de dciembre de ese mismo afio entrela Sociedad
Comisionista de Bolsa CORREAGRO S.A., actuando por cuenta del comitente comprador
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, y la Sociedad Comisionista de Bolsa BURSAGAN S.A., actuando
en representaciéon del comitente vendedor ACERAR SERVICIOS INTEGRALES S.Add8 NIT
9013820085.

Encontrandonos en el desarrollo de la operacién y ante los reiterativos incumplimientodrente a

las obligaciones establecidas en la Ficha técnica de producto (FTPpor parte del operador
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ACERTAR SERVIOE INTEGRALES S.ANIT 9013820085, el Municipio de Bucaramanga
mediante la Secretaria de Educacion, solicitd al comisionista compradorCORREAGRO S.Aa

declaratoria de incumplimiento ante BMC Bolsa Mercantil de Colombjaespecto de laoperacion

ejecutada.

Lo anterior, teniendo en cuenta los quebrantamientos reiterativos a bk Ficha Técnica de
Negociacion de Producto y demas documentos que hacen parte integral del proceso, que
afectaron de manera grave la operacion y prestacion del sergio en las Instituciones Educativas
Oficiales y Puntos Vive Digital del Municipio de Bucaramanga, situacion que fue puesta en
conocimiento a la compafia aseguradora SEGUROS DEL ESTADO, desde el pasado 15 de abril de
2023 y en adelante le fueron notificadostodos los documentos y actuaciones surtidas.

En este sentido y ante el constante incumplimiento del operador aun a pesar de la imposicion de
penalidades a través del mecanismo de bolsa, frente a la solicitud efectuada por parte de la
Secretaria de Educaion de Bucaramanga ¢ 22 de junio de 2023 la BMC Bolsa Mercantil de
Colombia declar6é el Incumplimiento de la Operacion de Aseo Forward MCP No. 53044021 de
2022, AWt 0 0 &l PRESTAADOMNGDEL; SERVICIO DE ASEO EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALESPUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA INCLUIDO
EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA SU PRESGuCI@Na

siendo ejecutada por ACERTAR SERVICIOS INTEGRALES SAS con NIT 901382008

Actuaciones administrativas agotadas frente al incumplimiento

U Teniendo en cuenta la declaratoria de incumplimiento, & pasado 26 de junio de 2023, la
Secretaria de Educacion radicé la solicitud de efectividad de la siniestralidad de la poliza
de cumplimiento ante la compafiia aseguradora Seguros del Estado.

0 El 04 de julio de 2023, la Secretaria de Educacion convocdé mesa de trabajo con la
empresa ACERTAR SERVICIOS INTEGRALES SAS con NIT 901382908 comisionistas
comprador y vendedor, con el in de acordar compromisos para las subsanaciones de las
cuentas de cobro de enero, febrero, marzo y abril de 2023, no obstante, la fecha dichas
cuentas no se han subsanadas por parte del anterior operador ACERTAR SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S. al tenor dias observaciones realizadas por la supervision del
contrato paralos meses febrero, marzo y abril de 203.

U EI 5 de julio de 2023, se llevé a cabo reunion con el Personero Delegado para las Politicas
Sociales y Convivencia Ciudadana, la Central UnitariaedTrabajadores de Colombia CUT,
algunos Honorables Concejales, Representantes de las operarias y la Secretaria de
Educacion del Municipio de Bucaramanga.

U El 10 de julio de 2023, la Secretaria de Educacion solicitd la intervencion con caracter
urgente al Mnisterio del Trabajo.

U La Secretaria de Educacion convocdé mesa de trabajo con la empresa ACERTAR
SERVICIOS INTEGRALES SAS con NIT 901382008us acreedores, el comisionista
comprador y vendedor y el Personero Delegado para las Politicas Sociales y Corencia
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Ciudadana, con el fin de buscar soluciones a la problematica, la cual se llevé a cabo el 11
de julio de 2023, sin embargo, no se encontrd un resultado satisfactorio.

U El 27 de julio de 2023, la Secretaria de Educaciéon dio alcance a la solicitud realila el 10
de julio de los corrientes ante el Ministerio de Trabajo, con el fin de que se integrara mesa
de trabajo con los siguientes asistentes:

- Procuraduria General de la Nacion

- Personeria de Bucaramanga

- Central Unitaria de Trabajadores de Colombia CUT
- Municipio de Bucaramanga

-  Empresa

- Empresa

- Comisionista Comprador

- Comisionista Vendedor

- Representante de las operarias

- Representante de las operarias

U El 08 de agosto de 2023, la Secretaria de Educacion, elevd documento al comisionista
comprador Correagro S.A, en el cual sefialaba que ACERTAR SERVICIOS INTEGRALES
S.A.S con NIT 901382008, se encontraba incumpliendo NUEVAMENTE la Ficha Técnica
de Negociadon situando al MUNICIPIO DE BUCARAMANGSECRETARIA DE EDUCACION
en una imposibilidad en la tramitacion de los pagos de las cuentas de cobro de los
servicios prestados, toda vez que, no habia realizado la radicacion de las cuentas de
cobro de los meses @& mayo y junio de 2023 con la totalidad de los documentos y
requisitos descritos en la FTN aun cuando debi6 efectuarse el 15 de junio de 2023 y 17 de
julio de 2023 respectivamente; asimismo, informé que para la fecha tampoco habia
subsanado las cuentas decobro correspondientes a los meses de febrero, marzo y abril
de 2023, encontrandose vencido el plazo para ello.

U El 16 de agosto de 2023 a las 8:00 a.m. se llevé a cabo reunién con el Ministerio Trabajo,
no obstante, la empresa ACERTAR SERVICIOS INTEGRARAS con NIT 901382008, no
hizo presencia a la convocatoria.

U El 17 de agosto de 2023 a las 3:00 pm, se realizO mesa de trabajo con la compafia
aseguradora Seguros del Estado S.A., en virtud de la solicitud de afectacién de la Pdliza
de Cumplimiento No.6%:44-10104685 constituida porACERTAR SERVICIOS INTEGRALES
S.A.S con NIT 901382008 a favor el Municipio de Bucaramanga con NIT 890201222 en
la que se establecieron compromisos por parte de la compafiia aseguradora y la Bolsa
Mercantil de Colombia, eraras de esclarecer el panorama frente a la situacion.

U El 29 de agosto de 2023 a las 5:00 p.m. se realiz6 comité arbitral, con el fin de dirimir el
conflicto o buscar alternativas para el tramite y pago de las cuentas de cobro, sin
embargo, ACERTAR SERVIQE INTEGRALES SAS con NIT 901382 )8expreso no
encontrarse en disposicion para hacerlo, incumpliendo por segunda vez la Ficha Técnica
de Negociacion, razén por la cual sale del escenario la Bolsa Mercantil de Colombia.
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U El Municipio de Bucaramanga mediate la Secretaria de Educacién, realiz6 multiples
esfuerzos, con el fin establecer comunicacién con el representante legal de la empresa y
buscar soluciones a la problemética, sin encontrar un resultado satisfactorio por parte de
la empresa ACERTAR SERVIT3 INTEGRALES SAS con NIT 9013828

0 Asimismo, la Secretaria de Educacion se ha reunido con las operarias, indicandole las
acciones a seguir por la jurisdiccion ordinaria, respecto de sus acreencias laborales
personales, en virtud del contrato laboral ndividual por obra o labor suscrito con la
empresa ACERTAR SERVICIOS INTEGRALES SAS con NIT 901382008

Respecto a las cuentas de cobro:

El dia 26 de julio de 2023, la empresa ACERTAR SERVICIOS INTEGRALES SASIIton
9013820085, logré efectuar la radicacion ante la Secretaria Administrativa y Tesoreria del
Municipio de Bucaramanga la primera cuenta correspondiente al mes de enero de 202Riego
de surtir la presentacion y subsanacidén en debida forma de los requisitos y documentos para
ello.

Sin embargo, a la fecha se encuentra pendiente por parte de la empresaCERTAR SERVICIOS
INTEGRALES SAS coNIT 9013820085, la subsanacion y presentagn en debida forma de los
requisitos y documentos de la cuenta de cobro de conformidad con lo contemplado en la Ficha
Técnica de Negociacion de los meses de febrero, marzo y abril.

Asimismo, se encuentra pendiente la radicacion de la cuenta parte de l@mpresa ACERTAR
SERVICIOS INTEGRALES SAS @i 9013820085, correspondiente a los meses mayo y junio
de 2023, por la falta de pago de salarios, seguridad social y parafiscales al pensal contratado

por la empresa; indicandose que son criterios de cumplniento de la FTP y hasta tanto no se
demuestre SU CUMPLIMIENTO, la entidad se abstendrda de efectuar el pago de las facturas
correspondientes a tal periodo.

Prestacion Actual del Servicio

Teniendo en cuenta la declaratoria de incumplimiento efectuada, la Bolsa Mercantil de Colombia
adelanta el nuevo proceso de adjudicacion el cual se realiza con COMFINAGRO S.A., en calidad
de comisionista vendedor, siendo el operador AMERICANA DE SERVICIOS identificada con Nit
No. 804.016.4721; contrato que inici6 con la prestacion del servicio en las Instituciones
Educativas Oficiales y Puntos Vive Digital a partir det de julio de 2023

2.2.3. SERVICI@MEVIGILANCA

Conforme la autorizacion de vigencias futuras excepcionales otorga@s por el H. Concejo de
Bucaramanga, @ servicio de vigilanciafue contratado para la vigencia 2023y 4 meses del afo
2024, segun Contrato de Comision No0.373 del 07 de diciembre de 2022, Operacion B8027573
suscrito entre el municipio de BucaramangaaSecretaria de Educacion y CORREAGRO S.A. que
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tiene por objeto contratar a través de la BMC Bolsa Mercantil de Colombia S.A., pgra 2 Du » ! 2
LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA CON MEDIOS TECNPARS ICAS
ANru»A» % AwrDp D@%: ! »AN!y wvA: A1 1 Dpu @ | wu,el %r »w
cual fue finalmente adjudicado a la empreseSEGURIDABUPERIORTDA cubriendo un total de

86 sedes educativas y 8 puntos vive digital de la ciudad de Bucaramanga rwigilancia fisica de

las cuales 38 sedes educativas cuentan con vigilancia con medios tecnolégicos.

Durante el primer trimestre se realizé la revision y el ajuste de tarifas del servicio de vigilancia
para el afio 2023 mediante acta de fecha 31 de marze @023.

A continuacion, se presenta la trazabilidad de la contratacion del servicio de vigilancia:

Tabla43. Trazabilidad contratacion servicio de vigilancia

No. DESCRIPCION VALOR VALOR TOTAL
CONTRATO
1 Valor negociacionVigilancia Superior $14.916.870.358,00  $15.559.555.395,00%)
2 Valor del contrato con CORREAGR® A $116.833.11@0
3 Valor Total Negociacion $ 15.033.703.476,00
4 Incremento por reajuste salario minimo $ 525.851.919,00

Fuente: Secretaria de Educacion. Supervisor servicio de vigilancia.
(*) Valor total del contrato incluye valor de la vigencia 2023 y 2024

Desde la supervision del servicio de vigancia, la cual se ejecuta desde la Secretaria de
Educacién de Bucaramangase ejerce el control y seguimienb de la operaciéon N053027573 de

acuerdo a las obligaciones emanadas de la ficha técnica de negociaciofFTN) asi mismo el

seguimiento financiero, técnico y administrativo para que el objeto de la operacién se cumpla a
cabalidad.

Valor servicio de vigilancia2023: $12.098713486 (ver anexos 4 y 5.

2.2.4. ARRENDAMIENTOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En virtud de la autorizacion de vigencias futuras excepcionales otorgada mediante Acuerdo
No0.036 delH. Concejo Municipal, |&Secretaria de Educacién de Bucaramanga ha realizado la
contrataciéon de arrendamientos de Instituciones Educativas por un valor total de $
82.806.444. Los contratos garantizaron la disponibilidad de las instalaciones para el
funcionamiento de las Instituciones Educativas en las que no se cuenta con predios propios,
estos son:

Tabla44. Contratacion arrendamientos

INSTITUCION EDUCATIV. DIRECCION CONTRATISTA VALOR
CONTRATADO

Sede E del Junta de Accién Comunal

Establecimiento Calle 20 # 660139 barrio del barrio Buena Vista $9.827.395

Educativo Oriente Buena Vista Comuna 14 del municipio ' '

Miraflores de Bucaramanga

Sede D del Junta de Accién Comunal

establecimiento Calle 17 # 57 35 del barrio Buenos Aires

Educativo Oriente Buenos Aires $9.982.363

Miraflores

Centro Educativo Rural Carrera 32 # 32-27 enla Junta de Accion Comunal

Bosconia vereda Chitota y Los barrio Bosconia de la $8.034.340
Santos Comuna dos

-
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INSTITUCION EDUCATIV. DIRECCION CONTRATISTA VALOR
CONTRATADO
Sede D de la Institucion Cong. Religiosa
Educativa Politécnico Calle 24 # 6- 42 Hermanitas de la $39.485.930
Anunciacioén

Sede E de__ la Institucion Finca el papayal_, vereda Blanca Morales de Picon $ 15.476.416
Educativa Vijagual San Ignhacio

VALOR TOTAL ARRENDAMIENTOS $ 82.806.444

Fuente: Secretariade educacion - arrendamientos

2.2.5. SERVICIO®UBLICOS

Para mantener las 47 instituciones educativas del municipio de Bucaramanga con servicios
publicos con corte a 30 deseptiembre de 2023, serealizd el pago correspondiente al servicio
de acueducto, alcantarillado y aseo por valor de $933.656.044,00, de energia eléctrica y
alumbrado publico por valorde $2.299.269.878,30 y pago por concepto de servicios publicos
de la institucién educativa Liceo Patria segun contrato de comodato 001 del 06 de enero de
2021por valor de $35.179.776,00

Lo anterior denota unpago acumulado con cortea 30 deseptiembre de 2023 por urvalor
de $ 3.268.105.698,30 que engloba el pago de los servicios pidds de energia eléctrica;
acueducto, alcantarillado y aseo de todas las Instituciones Educativas Oficiales @EG del
municipio de Bucaramangagarantizando el cumplimiento de la meta para la vigencia 2023, con
unacobertura del 100%.

Total acumulado corte septiembre 30 de 2023: $ 3.268.105.698

2.3. ACOMPANAMIENTODITEGRALPARAEL MEJORAMIENT@ELA GESTIONESCOLAR

RURAL
% : iy
Indicador Meta Logro Avance Recursos Recursos % Ejecucion
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto

Numero de sedes de
establecimientos educativos

rurales  mantenidos  con 20 | 100,00% $197.483.333,33 $184.826.658,32  93,59%
acompanamlento mtegral

para el mejoramiento de e

gestién escolar.
Fuente: Informe de ejecucion financiera corte 30 de septiembre 2023

Durante la vigencia 2023, la Secretaria de Educacion ha desarrollado de manera permanente la asistencia
técnica a la gestién escolar. Desde las competencias del Equipo de Calidad Educativa para el logro de
esta meta, se adelanta acompafiamiento y seguimiert a las Instituciones Educativas Oficiales Rurales
del municipio, donde es importante mencionar que, con fecha de corte a 30 de septiembre de 2023, se
abordaron las 20 sedes del municipio.

Los aspectos de la Gestion Escolar, objeto de Asistencia Técnichueron:

- Evaluacioén Interna y Externa.

- Sistema Interno de Evaluacion Externa (SIEE).
- Autoevaluacion.

- Plan de Mejoramiento Institucional.

- Proyectos Pedagogicos Transversales.

- Programas de Articulacion con la Media.
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- Convenios y Asociaciones.

- Formacién y Capaitacién Docente.
- Educacion Inicial.

- Evaluacién de Desempefio.

- Proyecto Educativo Institucional.

- Experiencias Significativas.

- Convivencia Escolar.

2.4. FORTALECIMIENTDELOSMACROPROCES@%LA SECRETARI®EEDUCACION

%
. Meta Logro Recursos Recursos %
Avance . . "
e 2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Ejecucion
Porcentaje de

macroprocesos de

la Secretaria de 100% 92,30% 92,30% $3.352.669.593,63 $2.151.123.316, 64,16%
Educacién

mantenidos.

Fuente: Informe de ejecucion financiera corte 30 de septiembre 2023

La metodologia de operacion a través de un sistema de gestion por macro procesos, le permite a la
Secretaria de Educacion de BucaramangaSEB mantener sus actividades y dar cumplimiento a cada

una las metas establecidas de manera eficaz y eficiente, orgazando los logros de cada uno de las

metas propuestas, en aras de prestar servicios de manera articulada con las diferentes partes

interesadas y grupos de valor de la Secretaria de Educacién de Bucaramanga.

Para el tercer trimestre de 2023, se continla ralizando acciones estratégicas en el marco de su

Sistema de Gestion de Calidad dando cumplimiento a las Especificaciones Técnicas del Ministerio de
Educacion.

Conforme a lo anterior y con el fin de verificar el funcionamiento eficaz, mensualmente se realiza
seguimiento al comportamiento de los Macro procesos a través de las reuniones de comités directivo y
del sistema de gestion de calidad donde se verifica la waluacion indicadores de gestion segun su

frecuencia de evaluacion, acciones y actividades generales que dan operatividad al sistema de gestion
de calidad de la SEB y se toman decisiones trascendentales para el correcto funcionamiento de la
entidad.

De igual forma, durante el tercer trimestre de la vigencia 2023 la Secretaria de Educacién de
Bucaramanga SEB, continua con la actualizacion de la informacion documentada, este trabajo es de
constante ejecucion y se tiene en cuenta las estrategias de fortaleaniento de los procesos
organizacionales.

Al cierre del tercer trimestre de la vigencia 2023,la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, recibié la
auditoria Interna para el Sistema de Gestion de la Calidad, la cual se adelanté bajo la norma ISO 9001
VERSON 2015, normas legales y documentos establecidos por procesos; cuyo objetivo de esta auditoria
es determinar la eficacia, implementacion del sistema de gestion para el control de la conformidad y de
los requisitos establecidos en el referencial correspondiente, identificando oportunidades de mejora
relacionados con los criterios establecidos para la categoria del servicio o proceso.

La SEB realiza un seguimiento sistematico y periédico a su Sistema de Gestion de Calidad (SGC) a través
de cuatro actividades principales: planes y programas institucionales, autoevaluacion de los procesos,
medicién del desempefio de los procesos y revision de los documentos asociados a los procesos. Estas
actividades permiten identificar oportunidades de mejora y tomar acciones correctivas, lo que
demuestra el compromiso de la SEB con la calidad.

Por otra parte, dentro del proceso de planeacion estratégica se aprobd para la vigencia 2022027 la

actualizacién de la vision, objetivos y politica calidad de la Secretaria dedticacion de Bucaramanga,
asi:
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Vision:

En el afio 2027 la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, serd reconocida como una Entidad
Territorial Certificada, garante de un servicio educativo innovador en el marco de la inclusion, equidad y
calidad, que apate a la formacion de ciudadanos integrales y lideren los procesos econdémicos,
sociales, politicos y culturales de nuestra region y del pais.

Politica de calidad:

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga presta un servicio con calidad, oportuno y gerente, en
respuesta a las necesidades de la comunidad educativa del municipio; se caracteriza por el
cumplimiento en la estandarizacion de sus procesos y el mejoramiento continuo, en concordancia a los
lineamientos y normatividad vigente aplicable al setor educativo; cuenta con un equipo humano
competente y comprometido en el ejercicio de sus funciones

Objetivos de calidad:

- Garantizar la efectividad de los procesos que desarrolla la Secretaria de Educaciéon en el marco
de la prestacion del servicio edicativo.

- Generar las estrategias requeridas para el desarrollo y formacién de nuevas competencias y
conocimientos del personal adscrito a la SEB.

- Incrementar el nivel de satisfaccién de nuestros usuarios, el bienestar y el mejoramiento del
clima laboral.

- Definir, orientar y ejecutar las politicas de formacion y actualizacién del personal directivo,
docente y administrativo al servicio de la SEB.

- Garantizar la educacién como un derecho fundamental para todos y todas, sin discriminacion,
exclusién ni segegacion.

De esta manera, se ha contribuido a fortalecer la capacidad operativa y administrativa de la Secretaria
de Educacion de Bucaramanga en relacion con su Sistema de Gestion de la Calidad, mejorando
constantemente sus actividades con el fin de mhimizar riesgos que puedan afectar su gestion.

Gestionde solicitudes del ciudadano @Sistema GSC

A continuacion, se presenta el reporte general del Sistema de Gestion de Solicitudes d€iudadano GSC
de la Alcaldia, con el numero total deequerimientos radicados a la Secretariade Educacién recibidos
al corte de 30de septiembre de 2023:

Tabla45. Reporte general mensual por canal sistema GSC

PQR RADICADOS SEGUN CANAL MES A MES GSC 2023

CANAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP

EMAIL 121 127 155 85 135 127 163 229 148
OFICIO 22 10 13 9 7 12 6 10 6
PERSONALMENTE 3 3 1 0 0 2 2 0 2
WEB 33 36 34 17 81 31 51 41 23

TOTAL 179 176 203 111 223 172 222 280 179

Fuente: Atencion al ciudadano SEB corte septiembre 30 de 2023

La mayor parte de los radicados se realizan por Emailatravés del correo de la Alcaldia:
contactenos@bucaramanga.gov.co.

Sistema de Atencién al Ciudadano- Sac

A continuacién, se presenta por canales el reporte general mensual del Sistema de Atencion al
Ciudadano SA(lataforma de atencién establecida por el Ministerio de Educacion Naciongbara
las entidades territoriales certificadas eneducacion:
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Tabla46. Reporte general mensual por canal sistemaSAC
PQR RADICADOS SEGUN CANAL MES A MES SAC

CANAL ENE FEB  MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP
PERSONAL 174 221 245 164 199 91 36 34 25
WEB 1201 1666 1746 1172 1480 1434 1427 1681 1527
CORREO 13 120 125 102 103 124 83 107 126
ELECTRONICC
CORREO 4 10 9 3 17 10 11 5 6
CERTIFICADO
PAGINA 0 0 0 0 0 0 2 3 1
WEB
TOTAL 1392 2017 2125 1441 1799 1656 159 180 16%

Fuente: Atencién al ciudadano SEB corte septiembre 30 de 2023

OPORTUNIDADELA RESPUESTA

Indicadores.

Elindicador de oportunidad de la respuesta se toma a partir del total de radicados por mesy los
radicados que fueron contestados a tiempo en cada uno de los sistemas de radicacién que
posee la Secretaria de Educacion.

Estos son los resultados por sistema para cada mes evaluado:
Tabla47. Oportunidad de respuesta sistemaGSC

GSC TOTAL REQUERIMIENTOS FINALIZADOS A TIEMPO OPORUNIDAD DE RESPUEST

ENERO 179 139 78%
FEBRERO 176 155 88%
MARZO 204 190 93%
ABRIL 111 91 82%
MAYO 223 146 65%
JUNIO 172 112 65%
JULIO 222 110 50%
AGOSTO 280 127 45%
SEPTIEMBRE 179 109 61%

Fuente: Atencidn al ciudadano SEB corte septiembre 30 de 2023

Tabla48. Oportunidad de respuesta sistemaSAC

GSC TOTAL REQUERIMIENTOS FINALIZADOS A TIEMPO OPORUNIDAD DE RESPUEST

ENERO 788 770 97,71%

FEBRERO 1.675 1.420 84,77%

MARZO 2.339 2.272 97,13%
ABRIL 1.444 1.376 95%
MAYO 1.829 1.740 95%
JUNIO 1.819 1.600 88%
JULIO 1408 1324 95%
AGOSTO 1865 1781 95%
SEPTIEMBRE 1803 1741 97%

Fuente: Atencion al ciudadano SEB corte septiembre 30 de 2023

Los siguientes graficos presentan el porcentaje de oportunidad de la respuesta del periodo
enero a septiembre de 2023 quefueron finalizados a tiempo para cada uno de los sistemas de
atencion al ciudadano:
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Gréfica4. Oportunidad de la respuesta Gréfica 3. Oportunidad de la respuesta
sistema SAC cote septiembre 2023 sistema GSCcorte septiembre 2023
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95%  95% 95%  95% 789

95,00%

65% 65%
61%

90,00%
85,00%
80,00% 20%

75,00% 0%

Al corte septiembre 30, el indicador de oportunidad de la respuesta se mantiene por encima de
la meta del 82%en los sistemas, exceptuandolos mesesde agosto y septiembre.

2.5. PROGRAMAREBIENESTAR.ABORAL SEGURIDAL SALUDENEL TRABAJO

Indicador Meta Logro % Avance Recursos Recursos % Ejecucién

2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto
NUmero de programas de
bienestar laboral dirigido
al personal docente,

directvo  docente 'y, | 565 6500% @ $150.000.000,00 $ 150.000.000,00 100,00%

administrativo

mantenido en los
establecimientos
educativos oficiales.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.

Durante el primer trimestre de la vigencia 2023 se llevo a cabo la consolidacion del Diagnéstico de
Necesidades, asi como la elaboracion de propuesta del Plan de Bienestar Laboral, Incentivos y
Cronograma de Induccién, vigencia 2023, los cuales fueron revisados y aprobados por los integrantes del
Comité de Bienestar Laboral el dia 14 de marzo de 2023 y adoptados por la Secretaria de Educacion.

Se avanz6 en la definicién de las especificaciones técnicas para las actividades del Plan de Bienestar
Labora y se solicité cotizacion de lasactividades de bienestar laboral e incentivos 2023, con el fin de
establecer el presupuesto para la consolidaciéon del Plan de Accion de Bienestar Laboral vigencia 2023.

A su vez, en el primer trimestre se dio cumplimiento al 100% de las actividades progradas para el
periodo, a través de gestién con aliados estratégicos y con el Talento Humano de la Secretaria de
Educacion. A continuacion, se describen las acciones adelantadas con la relacion de la poblacién
impactada:
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Tabla49. Relacién de actividades de bienestar laboral | Trimestre

ACTIVIDAD POBLACION
IMPACTADA

Reconocimiento Dia de la Mujer 2114
Reconocimiento Dia del Hombre 945
Jornadas de Induccién Virtuales con la participacién del Equipo Directivo de la SEB y la 19
Lideres de cada uno de los Macroprocesos
Sensibilizacién CodigoDisciplinario Deberesy Derechos de los Servidores Publicos 19
Fortalecimiento Salud Mental y Emocional: Bienestar Emocional y Productividad 191
Examenes Ocupacionales de Ingreso 92
Examenes Ocupacionales de Retiro 53
Evaluaciones post incapacidad 0
Valoracién por medicina laboral para emisién de recomendaciones médicas Laborales 18
Evaluacion médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin reubicacion) 0
Andlisis depuesto de trabajo 6
Solicitud Investigacién Accidentes de Trabajo 14

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa de Bienestar Laboral

Asi mismo, la Secretaria de Educaciéon socializ6 al personal administrativo de las instituciones
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo:

U Pausas Mentdes: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas
i Convenio IPS FITNESS PEOPLISEB
U Actividad de Bienestar Laboral SPA en |.EoStand de Servicios@CCF.

Durante elsegundo trimestre de la vigencia 2023 se llevé a cabo el desarrollo de@ividades en el marco

del PBL y se logr6 la formalizacion, consolidacion del contrato para el desarrollo del PBL con la GCF
COMFENALCO SANTANDER como contratista, tales como, reconocimiento dia del maestro, Encuentro
Folcloérico y Cultural del Magisterio@Fase Municipal 2023 y 2da jornada del Cronograma de Induccién
vigencia 2023, los cuales fueron revisados y aprobados por los integrantes del Comité de Bienestar
Laboral el dia 14 de marzo de 2023 y adoptados por la Secretaria de Educaci#su vez, en esegundo
trimestre se definié el calendario y programa a seguir para efectuar la Evaluacion de Clima Laboral en
todas las Instituciones Educativas Oficiales adscritas a la SEB de la mano de realizar el Programa y

DI DAWA] On CD : 1 & tNoé U0 DOraw | ke U omid Dgerlg e8Add] EAaCe CDU CD
gbtL|] A] CéCr CéncCo AWNTL] N} DAyYUo ét Eaay CD teU éAy]
gestién con aliados estratégicos como la IPS Comfenalco, Fithess People, la CCF y con el Tae
Humano de la Secretaria de Educacion. A continuacion, se describen las acciones adelantadas con la
relacion de la poblacion impactada:

Tabla50. Relacion de actividades de bienestar laboral Il Trimestre

ACTIVIDAD POBLACION
IMPACTADA

Reconocimiento Dia del Maestro 2850
Jornada de Induccién Presencial con la participacion del Equipo Directivo de la SEB y los 44
Lideres de cada uno de lo$lacroprocesos
Sensibilizacién CodigoDisciplinario Deberesy Derechos de los Servidores Publicos 44
Fortalecimiento Salud Mental y Emocional: Bienestar Emocional y Productividad 345
Examenes Ocupacionales de Ingreso 27
ExamenesOcupacionales de Retiro 15
Evaluaciones post incapacidad 0
Valoracién por medicina laboral para emisién de recomendaciones médicas Laborales 27
Evaluacion médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin reubicacién) 0
Andlisis de puesto detrabajo 19
Solicitud Investigacién Accidentes de Trabajo 13

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bienestar Laboral
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Asi mismo, la Secretaria de Educacion socializ6 al personal administrativo de las instituciones
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo, Actividades de Fortalecimiento de Clima Laboral y
Programas de Formacion, Promocién y Prevencién de la Salud Fisica y mental:

Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas.

Mantener Vigente el Convenio IPS FITNESS PEOP®EEB.

Actividad de Bienestar Laboral SPA en |.EoStand de Servicios@CCF.

l AY] €] CéeC CD 9| DnbUUyYél | écStan deSerpicoBnsagur@Bolivat. VDI ~: ~ @
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Trabajo en equipo.

Durante eltercer trimestre de la vigencia 2023, se llevo a cabo el desarrollo de actividades en el marco

del PBL, tales como, Inauguracion y Juegos Deportivos del MagisteriSEB 2023, Encuentro Folclorico y
Cultural del Magisterio ® Fase Departamental 2023, 3ra y 4ta jornada del Cronograma de Induccion
vigencia 2023, también se conté con 2 espacios en jornada am y pm para compartir informacién de
interés a los funcionarios de la SEB que quedan cesante por motivo del concurso de la CNSC y se celebré

la jornada de Clima Laboral en el marco de la celebracion de Amor y Amistad para los funcionarios de SEB
Planta Central, todas estas actividades las cuales fueron revisados y aprauos por los integrantes del

Comité de Bienestar Laboral el dia 14 de marzo de 2023 y adoptados por la Secretaria de Educaci@rsu

vez, en el tercer trimestre se continuo con el desarrollo del calendario y programa para efectuar la
Evaluacion de Clima kboral en todas las Instituciones Educativas Oficiales adscritas a la SEB de la mano

CD (bDeéet| et Dt ~GoOoHG&eNe t+ DI DAWA] On CD (:1TeéateU Dn
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periodo, a través de gestion con aliados estratégicos como la IPS Comfenalco, Fitness People, la CCF,
SES y con el Talento Humano de la Secretaria de Educacion. A continuacion, se describen las acciones
adelantadas con la relacion de la poblacion impactada:

Tabla51 Relacion de actividades de bienestar laboral 11l Trimestre

ACTIVIDAD POBLACION
IMPACTADA

Inauguracioén y Juegos Deportivos del Magisterio SEB 2023 3157
Jornada de Induccién Presencial con la participacion del Equipo Directivo de la SEB y los 26
Lideres de cada uno de los Macroprocesos
Sensibilizacién Codigo Disciplinario Deberes y Derechos de los Servidores Publicos 26
Fortalecimiento Salud Mental yEmocional: Bienestar Emocional y Productividad 180
Examenes Ocupacionales de Ingreso 42
Examenes Ocupacionales de Retiro 24
Evaluaciones post incapacidad 1
Valoracion por medicina laboral para emision de recomendaciones médicas Laborales 29
Evaluacion médica ocupacional por enfermedad laboral 3
Andlisis de puesto de trabajo 19
Solicitud Investigacién Accidentes de Trabajo 23

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bienestar Laboral

Asi mismo, la Secretaria de Educaciénsocializé al personal administrativo de las instituciones
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo, Actividades de Fortalecimiento de Clima Laboral y
Programas de Formacion, Promocion y Prevencion de la Salud Fisica y mental:

U Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas.

0 Mantener Vigente el Convenio IPS FITNESS PEORLEEB.

U Actividad de Bienestar Laboral SPA en |.E@Stand de Servicios@CCF.
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2.6. PAGO DE ARL A ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 10 Y 11 QUE REALIZAN PRACTICAS I
EDUCACION MEDIA TECNICA.

Indicador Meta Logro % Av_ance Recursos I_Recursos % Ejecucién
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto

Porcentaje de estudiantes

de los grados 10 y 11 qu

realizan practicas de Ila

educacion media técnica| 100% & 100% | 100,00% | $241.000.000,00 $162.544.700 67,45%

mantenidos con el pago de

ARL en el cumplimiento del

Decreto 055 de 2015.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.

De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, la articulacion de la educacién media tiene como
propésito favorecer el mejoramiento de la calidad y la pertinencia de la oferta de las instituciones
educativas, asi como abrir opciones de continuidad educativa a sus estudiantes. Con esta estrategia
también se pretende asegurar la calidad, pertinencia y eficiencia de la educdoén para el trabajo al
desarrollar programas que forman en los jévenes las competencias definidas por el contexto social y
productivo.

Dando cumplimiento al Decreto 055 de enero de 2015 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, por elcual se reglamenta la afiliacion y pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales
de los estudiantes que deben realizar practicas o actividades como requisito para culminar sus estudios

u obtener un titulo o certificado de técnico laboral por competencias que los acredite para el desempefio
laboral en uno de los sectores de la produccién y de los servicios, se realizé afiliacion y pago de Riesgos
Laborales de 4320 estudiantes previa la solicitud de las Instituciones Educativas oficiales de la ciudd

de Bucaramanga. De esta manera se cumple con el 100% de afiliaciones y pagos solicitados por las
Instituciones Educativas con corte 30 septiembre de 2023.

A continuacion, se presentan los pagos acumulados por trimestre:

Primer Trimestre: $ 39.881.800
Segundo Trimestre $ 65.349.300
Tercer trimestre $ 57.313.600

3. PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

0,
Meta Logro Av:r)lce Recursos Recursos % Ejecucién
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto

Indicador

NuUmero de nuevos
subsidios otorgados con
enfoque diferencial para el
acceso a la educacion
superior del nivel técnico,
tecnolégico y profesional.

1.750 | 1.854 | 100% | $7.699.346.632,21 $5.738.032.433,50  74,53%

Recursos Gestionados $2.024.302.830,50

Porcentaje de subsidios

mantenidos para el acceso

a la educacion superior del 100% 100% | 100% | $ 1.640.033.999,05 $ 1.430.002.048,00 87,19%
nivel técnico, profesional,

tecnoldgico y profesional

Recursos Gestionados $417.193.565,00
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.
(*) Sujetos a variacion de acuerdo al ajuste de valor de matriculas
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El programa de Subsidios para Educacién Superior otorgados por la Alcaldia dBucaramanga esta
reglamentado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015 y por el Acuerdo No. 052 del 17 de noviembre de
2010 Politica Publica Universidad del Pueblo, Vigentes a la fecha.

El Municipio de Bucaramanga, a traves de la Secretaria de Educaci®eneficia a la poblacién residente
en este Municipio con apoyo en el 100% de los costos de la matricula para el acceso a programas
técnicos, tecnoldgicos y profesionales en las siguientes instituciones de Educacion Superior:

Unidades Tecnologicas de Sarander oUTS
Corporacion Universitaria Minuto de DiosoUNIMINUTO
Universidad Santo Tomas

Universidad Manuela BeltrardJMB

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Universidad Cooperativa de ColombiaUCC
Universidad Auténoma deBucaramangacUNAB
Universidad Industrial de Santander Distancia UIS IPRED
Universidad de SantanderUDES

10. Fundacién Universitaria Comfenalco Santander

11. Tecnolégica FITEC

12. Universidad Industrial de Santander UIS

13. Tecnoldgica del Oriente

14. Universidad de Invesigacion y Desarrollo- UDI

©CoNO~WLNE

A corte del 30 de septiembre de 2023 tenemos 1999 jévenes que estadn cursando sus estudios en el
segundo semestre del afio 2023, de los cuales 145 estudiantes son beneficiarios en sostenibilidad y 1.854
estudiantes que son beneficiarios en esta Administracién en las convocatorias 12021, 12022 y 12023,
con una inversion por parte del Municipio de $ 7.168.034.481,50 en programas Técnicos, Tecnologicos y
Profesionales.

De los 1999 estudiantes beneficiarios, tenemos 282 jovenese encuentran caracterizados como victimas
del conflicto armado que estan en el Registro Unico de Victimas en la vigencia 2023, 9 pertenecen al
programa de Discapacidad, 22 personas pertenecen al Sistema Penitenciario y SRPA, y 20 Jovenes
pertenecen al Programa Aguante la Barra Municipio de Bucaramanga.

Tabla 52. Relacion de estudiantes matriculados por programa académico corte 29 de
septiembre de 2023

INSTITUCION
EDUCACION PROGRAMA ESTUDIANTES
SUPERIOR
Administracion De Empresas Agropecuarias 1
Cultura Fisica, Deporte y Recreacion 17
Derecho 3
Economia 1
Ingenieria Civil 1
Santo Tomas Ingenieria Industrial 1
Ingenieria Mecatronica 8
Negocios Internacionales 56
Odontologia 1
QuimicaAmbiental 7
Tecnologia En Laboratorio Dental 40
Universidad Técnico Laboral Auxiliar En Logistica y Aprovisionamiento 32
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INSTITUCION

EDUCACION PROGRAMA ESTUDIANTES
SUPERIOR
Cooperativa De  Técnico Laboral Auxiliar En Educacion Para La Primera Infancia 110
Colombia
Derecho 9
Psicologia 5
Licenciatura Artistica 2
Licenciatura En Educacion Infantil 15
UNIMINUTO Lic. en Educacion Bésica con Enfasis en ciencias Naturales y E 10
Ambiental
Trabajo Social 32
Derecho 1
Disefio Industrial 1
Filosofia 2
Universidad Ingenieria Civil 1
Industrial De Ingenieria Industrial 1
Santander 9
Ingenieria Mecanica 1
Licenciatura En Lenguas Extranjeras Con Enfasis En Ingles 1
Matematicas 1
Artes Plasticas 3
Universidad Gestién Empresarial 1
Industrial De  Técnica Profesional En Produccion Agropecuaria 3
Santander -
IPRED Tecnologia En Regencia De Farmacia 13
Tecnologia En Gestion Judicial y Criminalistica 8
Actividad Fisica y Deporte 3
Administracion De Empresas 14
Contaduria Publica 29
Ingenieria Ambiental 4
Ingenieria De Sistemas 3
Ingenieria de Telecomunicaciones 2
Ingenieria Eléctrica 3
Ingenieria Electromecéanica 3
Ingenieria Electrénica 1
Ingenieria De Topografia 2
Unidades — i
Tecnolégicas De Ingenierialndustrial 2
Santander- UTS |qenjeria Mecanica 1

[EnY
~

Marketing Y Negocios Internacionales

&)]

Tecnologia En Contabilidad Financiera
Tecnologia En Desarrollo De Sistemas Informaticos 44
Tecnologia En Electricidad Industrial
Tecnologia EnEntrenamiento Deportivo
Tecnologia En Gestion Agroindustrial
Tecnologia En Gestion Bancaria Y Financiera

Tecnologia En Gestién Comercial Virtual

N O =N O

Tecnologia En Gestion De La Moda
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INSTITUCION
EDUCACION
SUPERIOR

Nacional Abierta

Universidad De
Santander- UDES

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Murdpsn de Buca

PROGRAMA

Tecnologia En Gestion De Sistemas Deelecomunicaciones
Tecnologia En Gestion Empresarial

Tecnologia En Implementacion De Sistemas Electronicos Industriales
Tecnologia En Levantamientos Topograficos

Tecnologia En Manejo De La Informacién Contable
Tecnologia EnManejo De Recursos Ambientales
Tecnologia En Mercadeo y Gestion Comercial

Tecnologia En Operacién y Mantenimiento Electromecanico
Tecnologia En Produccién Industrial

Tecnologia En Recursos Ambientales

Artes Visuales

Comunicacion Social

Ingenieria Alimentos

Licenciatura En Pedagogia Infantil

Administracién de Empresas

Administracion en Salud

Disefio Industrial

Ingenieria de sistemas

IngenieriaElectronica

Ingenieria Industrial

Ingenieria Telecomunicaciones

Licenciatura En Lenguas Extranjeras Con Enfasis En Ingles
Tecnologia En Automatizacion Electronica Industrial
Tecnologia En Calidad Alimentaria

Tecnologia enDesarrollo de Software

Tecnologia En Gestion Agropecuaria

Tecnologia En Gestion Comercial y De Negocios
Tecnologia En Gestion De Obras Civiles y Construccion
Tecnologia En Gestion De Redes Inalambricas
Tecnologia en Gestion déransportes

Tecnologia En Gestion Logistica Industrial

Tecnologia En Radiologia e Imagenes Diagnosticas
Tecnologia En Regencia De Farmacia

Tecnologia En Saneamiento Ambiental

Tecnologia En Seguridad y Salud en el Trabajo
Administracion Financiera

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria De Software

Ingenieria Civil

Terapia Ocupacional

Tecnologia Supervision De Obras Civiles

ESTUDIANTES
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INSTITUCION
EDUCACION
SUPERIOR

Tecnolégica
FITEC

Universidad
Auténoma De
Bucaramanga-
UNAB

Fundacién
Universitaria
Comfenalco

Universidad
Manuela Beltran-
UMB

Tecnolégica Del
Oriente
Universidad de
Investigacién y
Desarrollo

PROGRAMA

Tecnologia En Comunicacién Grafica

Técnica Profesional En Operacién De Sistemas De Manejo Ambiental
Técnica Profesional En Procesos Empresariales PariPymes
Técnica Profesional En Operacién De Comercio Electrénico
Tecnologia en Gestion de Mercados

Técnica Profesional En Facturacion Y Cartera De Servicios De Salud
Tecnologia De Gestién Administrativa En Servicios De Salud
Tecnologia De Gestion En Sistemas Integrados

Administracién de Empresas

Administracién Turistica y Hotelera

Comunicacion Social

Ingenieria De Mercados

Ingenieria De Energia

Ingenieria Financiera

Tecnologia En Gestion Humana

Tecnologia En Logistica Y Mercadeo

Tecnoldgica En Seguridad Y Salud En El Trabajo

Logistica Y Mercadeo Organizacional

Tecnologia En Gestion Turistica Y Desarrollo Local

Técnico Laboral En Fotografia Y Video

Técnico Laboral AsesorContac Center BPO Bilinglie

Enfermeria

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Ingenieria Biomédica

Ingenieria Industrial

Psicologia

Tecnologia Mantenimiento Electromecénico De Equipod$ndustriales
Tecnologia En Gestion Gastrondmica

Técnico Profesional En Higiene Y Seguridad En El Trabajo

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Electronica

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.

ESTUDIANTES

55
19
13
13
49
46

17
27
25
96

30
30

A continuacion, se presenta por comunas y corregimientos la distribucion de ndmero de estudiantes
matriculados en el afio 2023:
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Tabla53. Distribucion de estudiantes matriculados Il semestre 2023 por comunas y corregimientos

3.1.

Indicador

Ndamero de personas
beneficiadas a través de un
programa de educacion
virtual pos secundaria que
proporcione
conocimientos,
competencias y
habilidades para el empleo
y el emprendimiento de
acuerdo al perfil
productivo de la region.

1 501
2 122
3 208
4 160
5 149
6 81
7 37
8 74
9 53
10 107
11 120
12 23
13 58
14 148
15 21
16 20
17 83
Corregimiento 1 14
Corregimiento 2 4
Corregimiento 3 16
TOTAL 1.999

Fuente: Secretaria de

educacion - Educacion Superior

EDUCACION POSTSECUNDARIA

Meta Logro % Avance Recursos Recursos
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados
1.000 1125 100% $40.700.000 | $ 30.000.000

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023

% Ejecucién
Presupuesto

73,71%

En cuanto a educacion postsecundaria, en el marco del Convenio interadministrativo N. 227 firmado el 8
de septiembre de 2021 entre la Alcaldia de Bucaramanga y el SENA, en el mes de mayo se realizaron
cursos virtuales dirigidos a poblacion mayor de 14 afios y a quienes hayan cursado o estén cursando
noveno grado en adelante, con los siguientes temas ofertados:

Oy Ov Oy Ov O

Elaboracién de productos artesanales
Elaboracion de productos tejidos en mostacilla
Gestion de mercados, servicio al cliente
Fabricacién de productos de aseo

Elaboracion de articulos decorativos y mentalidad empresarial e ideas de negocio

A suvez, en el tercer trimestre de la vigencia el dia 28 de septiembre se realiz6 EDT sobre Sigep II, donde
participaron 1.100 personas

-
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LINEA ESTRATEGICA3. BUCARAMANGA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA:
EMPRESAS INNOVADORAS, RESPONSABLES Y CONSCIENTES

COMPONENTEBBUCARAMANGA CIUDAD DE INNOVACION EDUCATIVA

4. PROGRAMA: INNOVACION Y USO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA EN EL
AMBIENTE ESCOLAR

4.1. AULAS ESPECIALIZADAS

Indicador Meta Logro % Av_ance Recursos I_?ecursos % Ejecucién
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto
Numero de aulas
especializadas dotadas y/o $
repotenciadas  en los 0 0 - $ 2.550.000.000,00 99,95%

o 2.548.756.000,00
establecimientos

educativos oficiales.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023

Se pone de presente que en el caso correspondiente a la meta de AULAS ESPECIALIZADAS para el
cuatrenio (2020 ®2023), la Secretaria de Educaciérde Bucaramangaalcanzé el cumplimiento del 100%
de la mismadesde el afio 2022.

Ahora bien, frente al tema de ecnologia, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 20262023

t 9WAeteNenHe ¥neée : | wdaSecretafia de Edbdadjpw de] BOaar@rinbgaugscribio el
contrato No 244 de 2022 con la empresa SISTETRONICS SAS en que se adquirieron 1.732 eguipo
portatiles para ser distribuidos a 32 Instituciones Educativas oficiales de Bucaramanga.

En este sentido, con el objeto de reducir la brecha tecnoldgica y alcanzar la meta de 1 computador por
cada 3 estudiantes se distribuyeron los equipos como presenta continuacion:

Tabla54. Distribucidn de equipos computo por institucion educativacontrato 244 de 2022

&

= A
-
o
=

A\ DE
ANGA
manas

DANE Institucion Educativa Cantidad
168001000550 |E AURELIO MARTINEZ MUTISEDE A 32
168001001432 |IE CAMPGMIERMOSOSEDE C JOSE ANTONIO GALAN 22
168001007856 |E CLAVERIANO FE Y ALEGRI®EDE A 27
168001001483 IE CLUB UNIONSEDE A 8
168001001289 |IE CLUB UNIONSEDE B 56
168001007384 IE CLUB UNIONSEDE E CENTRO DE ATENCION AL 58

PREESCOLAR
168001001777 |E DAMASO ZAPATASEDE D JARDIN INFANTIL 59
168001001114 |E ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMASIERE 70
B
168001006558 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDBEDE A 55
168001001301 |E FRANCISCO DE PAULA SANTANRBEDE B 67
168001002544  IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE E DIVINO 62
SALVADOR
168001005195 |E INEM CUSTODIO GARCIA ROVIB2DE F CARLOS 35
TOLEDO PLATA
168001001807 IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIE2ZDE G SAN MARTIN 4
168001003567 |IE INEM CUSTODI®ARCIA ROVIRASEDE H SAN PABLO 31
168001002030 IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAIT3EDE B PASCUALA 27

aﬁﬁﬁﬁ%
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DANE

168001002633
168001004245

168001002684
168001002064

168001001378
268001001542
168001001335
168001007001
168001001823
168001004172
268001003693
168001004342
168001002102
168001002579
168001004237
168001001947
168001000932

Instituciéon Educativa
MORENO GUEVARA

IE JOSE CELESTINO MUTFISEDE A
IE MAIPORESEDE C JARDIN INFANTIL KENNEDY

IE NACIONAL DE COMERCGEEDE B
IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE F NUEVA GRANAD/

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE C MIRAFLORES

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE E BUENAVISTA

IE POLITECNICOSEDE D LA INMACULADA

IE POLITECNICOSEDE E SANTA ANAANTIGUO IPA
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORSEDE B SAN CRISTOBA
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE E IPC

IE RURAL BOSCONIASEDE B VEREDA SANTA RITA
IE SALESIANO ELOY VALENZUELSEDE A

IE SAN FRANCISCO DE ASISEDE A

IE SAN JOSE DE LA SALLESEDE A

IE SAN JOSE DE LBALLE- SEDE B LA VICTORIA

IE SANTA MARIA GOREFHEDE A

IE SANTA MARIA GORETBEDE C JACKELINE

Fuente: TICS corte a 30 de septiembre de 2023

Cantidad

275
112

29
55

16
55
43
12
45

215
94
29
25
98
42

Adicionalmente, fueron entregados 5.929 equipos portétiles a 28 Instituciones Educativas, los cuales
fueron adquiridos mediante el contrato No 337 de 2022 celebrado con la empresa SELCOMP INGENIERA
SAS; acontinuacion, se presenta la relacion de los equipos entregados:

Tabla55. Distribucién de equipos computo por institucion educativacontrato 337 de 2022

el

DANE

168001000550
168001002528

168001001211
168001001173
168001000541

168001003591
168001004598

268001004363

168001005152
168001005420
168001002633
168001001157
168001006945
168001000398

168001005187

168001005748
168001002692
168001002641
168001000410
168001001050

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

Institucién Educativa
IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE A
IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE B
IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE C ACAD
IE CAMPO HERMOSSEDE A
IE GABRIELA MISTRALSEDE A
IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVI&2ZDE A
IE INEM CUSTODIO GARRIBVIRA SEDE B EL ROCIO

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIR8EDE C YIR,
CASTRO

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE D DANGONL
IE JORGE ARDILA DUARTEEDE A

IE JOSE CELESTINO MUTFISEDE A

IE LA LIBERTAD SEDE A

IE MEDALLA MILAGROSAEDE A

IE NACIONAL DE COMERCREDE A

IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE B REINALD
ORDUZ ARENAS

IENUESTRA SENORA DEL PILABEDE C

IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE D

IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE E PABLO VI
IE POLITECNICOSEDE A

IE PROVENZASEDE A

Cantidad

107
62

76
252
195
82
161

84

102
206
194
136
123
182

65

76
49
87
150
100
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DANE
168001002421
168001007333
168001002668

168001002722

168001007767
168001002625

168001800157

168001003184
168001006984
168001001483
268001002913
168001001688
168001001921

168001000525

168001006396
168001001025
168001001408
168001007821
168001000533
168001002111
168001004580

168001001823

168001004342

168001000380

168001000941

168001004601

Institucién Educativa
IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE A
IE SAN JOSE DE LA SALIESEDE C
IE SANTA MARIA GORETBEDE B LA CEIBA

IE TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA ESTEV
SEDE A

IEVILLAS DE SAN IGNACIGEDE A
IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYGSREDE A

IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE
REPUBLICA DE COLOMBIBSEDE B LA HORMIGA

IE CAFE MADRIDSEDE A

IE CAMACHO CARRERNSEDE B CENTRABILITAR

IE CLUB UNIONSEDE A

IE CLUB UNIONSEDE C REPUBLICA DE COLOMBIA
IE COMUNEROSSEDE A

IE DAMASO ZAPATASEDE A

IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMA!
SEDE A

IE GUSTAVO COTE URIBEEDE A
IE LAS AMERICASSEDE A

|IE LICEO PATRIASEDE A

IE LOS COLORADGSEDE A

IE MAIPORESEDE A

IE MAIPORESEDE B

IE PILOTO SIMON BOLIVABEDE A

IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTEEDE B SAM
CRISTOBAL

IE SALESIANO ELOY VALENZUELBEDE A

IE SALESIANO ELOY VALENZUELAEDE B DOMING
SABIO

IE SALESIANO ELOY VALENZUELASEDE C JAIME
BARRERA PARRA

IE SANTO ANGELSEDE A

Fuente: TICS corte a 30 de septiembre de 2023

Cantidad
61
68
98

100

266
67

&5

247
132
87
88
153
216

110

14
400
242
233

176

115

200

100

80

66

100

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mumicipia de Bucaramanga
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Adicionalmente y en el marco delPlan de Desarrollo Municipal 202@e a e O
wToldUwn JeCd @dsde Agosto de 2023 la Secretaria de Educacion de Bucaramangascribié el
contrato No 211de 2023 con orden de compra 11453%on la empresa SISTETRONICS SAfara la
adquisicion de equipos de computo por valor de $2.548.756.000

Tabla56. Distribucion de equipos computo por institucién educativa contrato 211 de 2023

el

DANE
168001002625
168001800173
168001000550
168001002528

168001001211

168001007627

168001800157

168001003184
168001006984
168001001173
168001004512
168001001432
168001005501
168001007856
168001001483
168001001289
268001002913
168001002099

168001007384

168001001688
168001001921
168001005357
168001004954
168001001777
168001000444
168001005161
168001002251
168001001441
168001002188

168001000525

168001006558
168001001301
168001002081

168001000541
168001006396

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

Institucion Educativa
IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYGSREDE A
IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYGSEDE B SRPA
IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE A
IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE B

IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE C ACAD

IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE
REPUBLICA DE COLOMBISEDE A

IE BICENTENARIO DE LANDEPENDENCIA DE L
REPUBLICA DE COLOMBISEDE B LA HORMIGA

IE CAFE MADRIBSEDE A

IE CAMACHO CARRERNSEDE B CENTRABILITAR

IE CAMPO HERMOSGEDE A

IE CAMPO HERMOSGEDE B

IE CAMPO HERMOSSEDE C JOSE ANTONIO GALAN
IE CAMPO HERMOSGEDE D RINCONES DE PAZ

IE CLAVERIANO FE Y ALEGRIBEDE A

IE CLUB UNIONSEDE A

IE CLUB UNIONSEDE B

IE CLUB UNIONSEDE C REPUBLICA DE COLOMBIA

IE CLUB UNIONSEDE D CENTRO EDUCATIVO LAS O

IE CLUB UNION SEDE E CENTRO DE ATENCION
PREESCOLAR

IE COMUNEROSSEDE A

IE DAMASO ZAPATASEDE A

IE DAMASO ZAPATASEDE B MERCEDITAS CARRENC
IE DAMASO ZAPATASEDE C MARIA CANO

IE DAMASO ZAPATASEDE D JARDIN INFANTIL

IE DESANTANDER SEDE A

IE DE SANTANDERSEDE B LOS ANGELES

IE DE SANTANDERSEDE C BUCARAMANGA

IE DE SANTANDERSEDE D MERCEDES ABREGO

IE DE SANTANDERSEDE F REPUBLICA DEENEZUELA

IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMA!
SEDE A

IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDBSEDE A
IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDEISEDE B
IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDBEDE C

IE GABRIELA MISTRALSEDE A
IE GUSTAVO COTE URIBEEDE A

[ 9WAéetdeNenHea

Cantidad
40
10
50
20
10

30

10

40
20
20
10
10
10
20
40
10
10
10

20
30
140
10
30
20
80
10
20
10
10

70
30
10
10

40
20
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DANE
168001003591
168001004598

268001004363
168001005152
168001002544

168001005195

168001001807

168001003567
168001001238
168001002030
168001005420
168001001017

168001002633
168001003010
168001001157
168001001025
168001001408
168001007821
168001005691
168001000533
168001002111

168001004245

168001006945
168001000398
168001002684
168001000401
168001002421

168001005187

168001005748
168001002692
168001002641

168001002064

168001006205
168001001378
268001004509
268001001542
168001004580
168001000410
168001000959
168001001335

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

Instituciéon Educativa
IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIERDE A

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE B EL ROCIO

IE INEM CUSTODIGARCIA ROVIRA SEDE C YIR,
CASTRO

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE D DANGONL

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROWRSEDE E DIVIN(
SALVADOR

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIREDE F CARLO
TOLEDO PLATA

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIR8EDE G SAI
MARTIN

IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIR8EDE H SAl
PABLO

IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAIT3EDE A

IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITASEDE B
PASCUALA MORENO GUEVARA

IE JORGE ARDILA DUARTEEDE A

IE JORGE ARDILA DUARTESEDE B REPUBLICA C
COSTA RICA

IE JOSE CELESTINO MUTFISEDE A

IE LA JUVENTUD SEDE A

IE LA LIBERTAD SEDE A

IE LAS AMERICASSEDE A

IE LICEO PATRIASEDE A

IE LOS COLORADGSEDE A

IE LUIS CARLOS GALAMRMIENTO SEDE A
IE MAIPORESEDE A

IE MAIPORESEDE B

IE MAIPORESEDE C JARDIN INFANTIL KENNEDY

IE MEDALLA MILAGROSAEDE A

IE NACIONAL DE COMERCREDE A

IE NACIONAL DE COMERCKEDE B

IE NUESTRA SENORA DE FATHVBEDE A

IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE A

IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE B REINALD
ORDUZ ARENAS

IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE C
IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE D

IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE E PABLO VI

IE NUESTRA SENORA DEL PILARSEDE F NUEV,
GRANADA

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE A

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE C MIRAFLORES

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE D BUENOS AIRES

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE E BUENAVISTA

IE PILOTGIMON BOLIVARSEDE A

IE POLITECNICOSEDE A

IE POLITECNICOSEDE B REPUBLICA DEL ECUADOR
IE POLITECNICOSEDE D LA INMACULADA

Cantidad

100
10

10
10

10

10

10

10
20

10
30

10
60
40
20
80
30
50
60
50

30

10
40
50
10
30
40

10
20
43
10

19
50
10
10
10
70
50
10
10
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DANE Institucion Educativa Cantidad
168001007001 IE POLITECNICOSEDE E SANTA ANAANTIGUO IPA 32
168001004962 |IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE A 20

IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTEEDE B SAnM
168001001823 CRISTOBAL 10
168001001491 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTEEDE C SANT,
INES 10
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTESEDE LC
168001004059 TRANSICION 10
168001004172 |IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE E IPC 16
168001001050 IE PROVENZASEDE A 97
168001006311 IE PROVENZASEDE B EL CRISTAL 10
168001002552 IE PROVENZASEDE C HOGAR SAN JOSE 61
168001000088 IE RAFAEL GARCIAERREROSSEDE A 60
168001004342 IE SALESIANO ELOY VALENZUELBEDE A 100
IE SALESIANO ELOY VALENZUELSEDE B DOMING
168001000380 SABIO 80
IE SALESIANO ELOY VALENZUELASEDE C JAIME
168001000941 BARRERA PARRA 10
168001002102 IE SANFRANCISCO DE ASISEDE A 36
168001002579 IE SAN JOSE DE LA SALLESEDE A 30
168001004237 |IE SAN JOSE DE LA SALLESEDE B LA VICTORIA 10
168001007333 IE SAN JOSE DE LA SALLESEDE C 10
168001001947 IE SANTA MARIA GORETFBEDE A 30
168001002668 |IE SANTA MARIA GORETFBEDE B LA CEIBA 10
168001000932 IE SANTA MARIA GOREFBEDE C JACKELINE 10
168001004601 IE SANTO ANGELSEDE A 40
IE TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA ESTEV
168001002722 SEDE A 10
168001007767 IE VILLAS DE SAN IGNACISGEDE A 69
Fuente: TICS corte a 30 de septiembre de 2023
4.2. CONECTIVIDAD
Indicador Meta Logro % Avance Recursos Recursos % Ejecucién
2023 2023 Fisico Programados Ejecutados Presupuesto
Namero de
establecimientos
educativos oficiales a7 6 12,77% $ 3.870.305.430,69 $ 0,00 0,00%
mantenidos con

conectividad
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023

Mediante el proyecto de Centros Digitads Rurales delMinisterio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones MINTIC, la secretaria de Educcion Municipal accedioé al benefici6 de 11 sedes rurales
oficiales con conectividad por los préximos 10 afios, las cuales actualmente estan en operacion, la
Institu ciones Educativas beneficiarias son:
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Tabla57. Sedes educativas beneficiadas con proyecto Centros Digitales Rurales MINTIC

No Sede Educativa Ancho de
banda
1 IE ORIENTE MIRAFLORES SEDE F ESCUEL/ 9 Mbps
RURAL SAN JOSE

2 IERURAL BOSCONIASEDE A 9 Mbps
g IE RURAL BOSCONIA SEDE C VEREDA LC 9 Mbps
SANTOS
4 IE RURAL BOSCON{ASEDE D BOLARQUI 9 Mbps
9 IE RURAL BOSCONYASEDE E LA CAPILLA 9 Mbps
6 IE RURAL BOSCONYASEDE F CUCHILLA ALTA 9 Mbps
7 IE RURAL EIPAULON SEDE A 9 Mbps
8 IE RURAL VIJAGUALSEDE B LA ESMERALDA 9 Mbps
9 IE RURAL VIJAGUALSEDE E SAN IGNACIO 9 Mbps
10 IE RURAL VIJAGUALSEDE F SAN PEDRO ALTO 9 Mbps

11 IE RURAL VIJAGUALSEDE G SAN PEDRO BAJO 9 Mbps
Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de septiembre de 2023.

Con el proyecto KICK OFF ESCUELAS CONECTADAS CLARO POR COLOMBIA se site unas con el
benefici6 de conectividad por los préximos 10 afios, actualmente esta eroperacion, la Institucion
Educativa Normal Superior, como se observa en la siguiente tabla:

Tabla58. Sede educativa beneficiadas con proyectoKICK OFF

No Sede Educativa Ancho de
banda
1 IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR 9 Mbps
BUCARAMANGASEDEB

Adicionalmente, con el objetivo de aumentar la cobertura del servicio de conectividad en las sedes
educativas oficiales y garantizar el ®rvicio de Internet, se adicion63 sedes rurales oficiales del Municipio

de Bucaramanga al proyecto de la Oficina de TI de la Alcaldia Municipal y la empresa CLARO, las cuales
fueron beneficiadas con el servicio de conectividad por los proximos 10 afios, garantizando asi este
servicio en la vigencia 2023 de estas sedes:

Tabla59. Sedes educativas beneficiadas con proyecto CLAROOficina Tl de la Alcaldia Municipal

No Sede Educativa Ancho de banda
1 IE RURAL BOSCONIA SEDE B VEREDA SANT 12 Mbps
RITA
2 IERURAL MALANA SEDE A 12 Mbps
3 IE RURAL MALANASEDE B GUALILO 12 Mbps

Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de septiembre de 2023.

En este mbsmo sentido la Secretaria de Educacion Municipal adeladtel estudio para el primer trimestre

de 2023 de la viabilidad y factibilidad de las Instituciones Educativas, teniendo en cuenta las necesidades
particulares de cada una y tomando como guia el lineamiento Técnico 2023 del MEN Estrategia
Lineamiento_Tdcnico 2023 V1.0 en donde se logré identificar la necesidad de anchos de banda de las
instituciones educativas oficiales asi:

Tabla60. Identificacion de necesidades anchos de banda en las IEO

DANE Institucion Educativa Ancho de Banda
168001002625 | IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYGSEDE A 64
168001800173 |IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYGSEDE B SRPA 12
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DANE Instituciéon Educativa Ancho de Banda

168001000550 ' |IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE A 100
168001002528 | IE AURELIO MARTINEZ MUTISEDE B 32
168001001211 IE AURELIOMARTINEZ MUTISSEDE C ACAD 25
168001007627 IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE LA REPU| 128

DE COLOMBIASEDE A
IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE LA REPU|

168001800157 DE COLOMBIASEDE B LA HORMIGA 64
168001003184 IE CAFBEMADRID SEDE A 100
168001006984 |E CAMACHO CARRENSEDE B CENTRABILITAR 32
168001001173/ IE CAMPO HERMOSGEDE A 50
168001004512 IE CAMPO HERMOSGEDE B 15
168001001432 |[E CAMPO HERMOSSEDE C JOSE ANTONIO GALAN 40
168001005501 IE CAMPGIERMOSOSEDE D RINCONES DE PAZ 40
168001007856 | IE CLAVERIANO FE Y ALEGRI®EDE A 25
168001001483 IE CLUB UNIONSEDE A 100
168001001289 | IE CLUB UNIONSEDE B 20
268001002913 | IE CLUB UNIONSEDE C REPUBLICA DE COLOMBIA 64
168001002099 | IE CLUB UNIONSEDE D CENTRO EDUCATIVO LAS OLAS 15
IE CLUB UNION- SEDE E CENTRO DE ATENCION
168001007384 PREESCOLAR 50
168001001688 IE COMUNEROSSEDE A 64
168001001921  IE DAMASO ZAPATASEDE A 128
168001005357 |IE DAMAS@APATA- SEDE B MERCEDITAS CARRENO 64
168001004954 | IE DAMASO ZAPATASEDE C MARIA CANO 64
168001001777 IE DAMASO ZAPATASEDE D JARDIN INFANTIL 15
168001000444 |E DE SANTANDERSEDE A 128
168001005161  IE DE SANTANDERSEDE B LOS ANGELES 20
168001002251 IE DE SANTANDERSEDE C BUCARAMANGA 64
168001001441 IE DE SANTANDERSEDE D MERCEDES ABREGO 20
168001002188 | IE DE SANTANDERSEDE F REPUBLICA DE VENEZUELA 40
168001000525  IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMASIEAE A 128
168001006558 | IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDESEDE A 64
168001001301 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDBEDE B 15
168001002081 | IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDBEDE C 15
168001000541 | IE GABRIELA MISTRALSEDE A 64
168001006396 IE GUSTAVO COTIRIBE- SEDE A 100
168001003591 |IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE A 128
168001004598 | IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVI®2DE B EL ROCIO 32
268001004363 | IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVISZDE C YIRA CASTRO 20
168001005152 IE INEM CUSTODIO GARB®BVIRA SEDE D DANGOND 15
168001002544 | |IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE E DIVINO SALVADC 40
168001005195 ELLNFEAM CUSTODIO GARCIA ROVIBEDE F CARLOS TOLEI 50
168001001807 IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIBEDE G SAN MARTIN 25
168001003567  IE INEM CUSTODIO GARCIA ROVIS2DE H SAN PABLO 20
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DANE
168001001238

168001002030
168001005420
168001001017

168001002633
168001003010
168001001157
168001001025
168001001408
168001007821
168001005691
168001000533
168001002111
168001004245
168001006945
168001000398
168001002684
168001000401
168001002421

168001005187

168001005748
168001002692
168001002641

168001002064

168001006205
168001001378
268001004509
268001001542
168001004580
168001000410
168001000959
168001001335
168001007001
168001004962
168001001823

168001001491
168001004059
168001004172
168001001050
168001006311
168001002552
168001000088
268001003707
268001003022
i

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

Instituciéon Educativa
IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAF3EDE A

IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITAEDE B PASCUAL
MORENO GUEVARA

IE JORGE ARDILA DUARTEEDE A

IE JORGE ARDILA DUARTESEDE B REPUBLICA DE COS
RICA

IE JOSE CELESTINO MUTFISEDE A

IE LA JUVENTUD SEDE A

IE LA LIBERTAD SEDE A

IE LAS AMERICASSEDE

IE LICEO PATRIASEDE A

IE LOS COLORADGOSEDE A

IE LUIS CARLOS GALAMRMIENTO SEDE A
IE MAIPORESEDE A

IE MAIPORESEDE B

IE MAIPORESEDE C JARDIN INFANTIL KENNEDY
IE MEDALLA MILAGROS/ASEDE A

IE NACIONAL DE COMERGEEDE A

IE NACIONAL DE COMERGEEDE B

IE NUESTRA SENORA DE FATHVBEDE A

IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE A

IE NUESTRA SENORA DEL PILABEDE B REINALDO ORD
ARENAS

IE NUESTRA SENORA DEL PILASEDE C
IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE D
IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE E PABLO VI

IE NUESTRA SENORA DEL PILAREDE F NUEVA GRANADA

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE A

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE C MIRAFLORES

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE D BUENOS AIRES

IE ORIENTE MIRAFLORESEDE E BUENAVISTA

IE PILOTCGSIMON BOLIVARSEDE A

IE POLITECNICOSEDE A

IE POLITECNICOSEDE B REPUBLICA DEL ECUADOR
IE POLITECNICOSEDE D LA INMACULADA

IE POLITECNICOSEDE E SANTA ANAANTIGUO IPA
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE A

IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE B SAN CRISTOBAL

IE PROMOCION SOCIAL DEL NORSEDE C SANTA INES
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE DI'RANSICION
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORISEDE E IPC

IE PROVENZASEDE A

IE PROVENZASEDE B EL CRISTAL

IE PROVENZASEDE C HOGAR SAN JOSE

IE RAFAEL GARCIAERREROSSEDE A

IE RURAL BOSCONASEDE G MONSERRATE

IE RURAL VIJAGUALSEDE A

Ancho de Banda

50

12

64

6

128
40
64
100
100
64
64
64
100
40
64
128
15
64
128

32

25

128
40
20

50
64
20
15
40
64
20
25
20
25
64
12
32
128
12
64
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DANE Instituciéon Educativa Ancho de Banda

268001002081 | IE RURAL VIJAGUALSEDE C LA PASTORA 10
268001002271 | IE RURAL VIJAGUALSEDE D SAN CAYETANO 10
268001006838 | IE RURAL VIJAGUALSEDE H EL NOGAL 15
268615002081 | IE RURAL VIJAGUALSEDE | EL INICIO 15
168001004342 | IE SALESIANO ELOY VALENZUELBEDE A 128
168001000380 | IE SALESIANO ELOY VALENZUELBEDE B DOMINGO SABIO 32
168001000941 IE SALESIANO ELOY VALENZUELAEDE C JAIME BARREF o
PARRA
168001002102 | IE SAN FRANCISCO DE ASISEDE A 64
168001002579 | IE SAN JOSE DE LA SALLESEDE A 64
168001004237 | IE SAN JOSE DE LA SALLESEDE B LA VICTORIA 15
168001007333 | IE SAN JOSE DE LBALLE- SEDE C 32
168001001947 IE SANTA MARIA GOREFBEDE A 128
168001002668 | IE SANTA MARIA GOREFBEDE B LA CEIBA 32
168001000932 | IE SANTA MARIA GOREFHEDE C JACKELINE 50
168001004601 | IE SANTO ANGELSEDE A 100
168001002722 | IETECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA ESTE\BEDE A 64
168001007767 | IE VILLAS DE SAN IGNAGIGEDE A 64

Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de septiembre de 2023.

Se describen a continuacion los esfuerzos y proyectosformulados durante el dltimo trimestre sobre el

tema de conectividad, poniendo de presente que la entidad adelanté las gestiones administrativas
pertinentes para, contratar a través de Acuerdo Marco de Recios, a través del

Proyecto de contratacion mediante el Acuerdo Marco de Precios de Conectividad Ill, no obstantda

q] iwyée CDt :onytdéeyso CDL ! AwWDUCO6 qétiAd0 GDgDuUGDRnA] &Co
qédAdr DA UwWw T AWégaoUDHWMWC®nyUDe [ o060 NDC] o6 CDL ! A\
Compradoras podran adquirir los Servicios de Conectividad en 7 Categorias, en tres Niveles de Servicio:
bronce, plata y oro, de acuerdo con las especificaciones técnicas definidasen el Anexo 1 del pliego de
AonC| AlonbUd Dt U] DNF¥o Nin] Noe CD &cUw] U] A] O CD to
Subrayado fuera de texto.
(https://lwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce_documentos/min
uta_acuerdo_marco_conectividad_iii.pdf)

Teniendo en cuenta el término minimo de servicio de conectividad, la Secretaria de Educacion solicitd
con radicado No. P20230629012833 a la Agencia Nacional de Contrataciéon Publidgaformaciéon acerca
de la posibilidad de realiza la contratacién del servicio de conectividad por menor tiempo al establecido
en la minuta del acuerdo, dado que de las revisiones hechas por esta entidad se pudo evidenciar que por
Acuerdo Marco de Precios baj este segmento se realizaron édenes decompra de otras entidades con
plazo deejecucién inferior al del establecido en el acuerdo marco referido; solicitud que es atendida por
dicha entidad mediante respuesta dell19 dejulio de 2023 en la que informé la necesidad de adelantar un
RFI en el cal los proveedores manifestaran su voluntad de acceder en las condiciones establecidas
frente al tiempo minimo de operacién; razén por la cual efectivamente la Secretaria de Educaciéon de
Bucaramangarealizo el evento de solicitud de informacion Conectividal 1l No. 155644 el 25 de julio de
2023 y con fecha de finalizacion de 09 de agosto de 2023.

Como resultado al evento de solicitud de informacion Conectividad 11l No. 155644, se presentaron ocho (8)
respuestas de proveedores, de las cuales dos (2) inforen que es viable realizar el proceso, cuatro (4)
informan que no es viable adelantar el proceso, una (1) informa que no esté habilitado para el segmento
requerido y una (1) adjunta el mismo documento de solicitud de informacién de la secretaria de
educacion.

En virtud de lo anterior, laSecretaria deEducacion el 11 de agosto de 2023nediante oficio 2-SEB-DESR
202308-00072475, solicit 6 concepto juridico a la Secretaria Juridica del municipio de Bucaramanga
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acerca de la viabilidad y pertinencia de adelantael proceso de conectividad mediante el Acuerdo Marco
de Precios de Conectividad lll, teniendo en cuenta los resultados obtenidos en el evento de solicitud de
informacion RFI.

El 25 de agosto de 2023, es otorgada la respuesta por parte de Becretaria Juridica a la solicitud de
concepto juridico mencionado anteriormente, en el que entre otras cosas, sefialabga wYy wV )] Ané L NDf Y
vez verificado el plazo establecido en el Acuerdo Marco de Precios, se determind que el mismo no se
ajusta a la neesidad requerida por la Secretaria de Educacion Municipal para la efectiva prestacion del
servicio de conectividad durante el calendario escolar de la presente vigencia, toda vez que supera la
misma, contexto que imposibilita la referida contratacion, por tal razén y en aras de garantizar lo
principios rectores de la contratacion estatal: transparencia, economia, responsabilidad, legalidad,
buena fe, libre concurrencia y seleccién objetiva; se recomienda a la Secretaria de Educacion Municipal
optar por la modalidad de contratacién seleccion abreviada Uwa & UUé | i d Dedtd) @anevay wr
atendio la Secretaria de Educacion la recomendacion impartida por parte de la Secretaria Juridica del
municipio.

Ante la situacion registrada, la Secretaria de Educacion formul6 eProyecto de contratacion de los
servicios de conectividad a través del proceso de Seleccién Abreviada por Subasta Inverspara brindar
la conectividad a 104 sedes educativas junto con loservicios adicionales (Firewall, Control de contenido,
Switch y Wifi), proceso en el que se ajustaron en dos oportunidadetos documentos ante el Mnisterio de
Educacién Nacional, con el objetivo de obtener la viabilidad por parte de ellos, obteniendo como
resultado la no viabilidad del mismo con observaciones.

Por lo anteriormente expuesto, se concluye que después de los estudios realizados y el diagnéstico de
las necesidades de cada sede educativadel municipio de Bucaramanga,se evidencié que la Secrdaria
de Educacion Municipal no contaba con la financiacion completa para el proyecto de la Ultima Milla, por lo
cual se decidid iniciar el proceso contractual solo con la prestacion del servicio de conectividad en
términos de enlaces de internet, durante este periodo como se indicé previamente se han presentado
varias solicitudes de viabilidad al Nhisterio Educacion Nacional ®©MEN,en los cuales conceptian que no
es viable ejecutar este proceso teniendo en cuenta los tiempos de instalacién y puesta en marcha de los
servicios de conectividad no son suficientes para prestar un servicio de calidad en las Instituciones
Educativas de Bucaramanga.
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EJECUCIONPRESUPUESTAL

El porcentaje de cumplimiento de metas del Plan de Accidon de la Secretaria de Educaciéncirre del
tercer trimestre de lavigencia 2023 (eficacia) fue del 99% y una ejecucion presupuestal del 70,99%

Tabla61 Ejecuciéon presupuestal SEB corte septiembre 30 de 2023

LINEA
ESTRATEGICA

1. Bucaramanga
equitativa e

incluyente: una

ciudad de

bienestar

3. Bucaramanga
productiva y
competitiva:
empresas
innovadoras,
responsables vy
conscientes.

PROGRAMA

Cobertura y
equidad de la
Educacién
Preescolar,
Basica y Media
Calidad y
fortalecimiento
de la Educacion
Preescolar,
Basica y Media
Calidad y
fomento de Ila
Educacion
Superior

Innovacioén y uso
de la ciencia y
tecnologia en el
ambiente
escolar.

PRESUPUESTO
PROGRAMADO
SEP 30 2023

$ 75.029.269.490,99

$276.891.474.123,21

$9.380.080.631,26

$6.420.305.430,69

PRESUPUESTO
EJECUTADO
SEP 30 2023

$59.915.113.777,68

$ 191.379.256.308,96

$7.198.034.481,50

$ 2.548.756.000,00

TOTALES $367.721.129.676,15 $261.041.160.568,14
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.

RESERVASPRESUPUESTALES

Concorte aseptiembre 30 de 2023, el porcentaje de ejecucion de reserva presupuestal es del 65,75%

Tabla62. Ejecucion reservas presupuestales SEB corte septiembre 30 de 2023

% DE
cottioon  SECURSos
SEP 30 2023 ]
79,86% $0
69,12% $218.556.583
76,74% $ 2.441.496.396
39,70% $0
70,99% $ 2.660.052.979

PENDIENTE POR

EJECUTAR

DESCRIPCIOI PROGRAMA PRESUPUESTO RESERVA PAGAD/ PORCENTAJE
FONDO
RESERVA EDUCATIVO & $1.282.024.151,00 | $960.813.257,00 74,94%
MUNICIPAL

SECRETARIA

RESERVA DE $19.118.221.946,40 $ 12.452.980.252,91 65,14%
EDUCACION

TOTAL $20.400.246.097,40 | $ 13.413.793.509,9] 65,75%

Fuente: Informe de ejecucidn financiera con corte a 30 de septiembre de 2023.
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$1.696.248.352,24

$1.696.248.352,24

VALOR LIBERADO
$321.210.894,00

$4.968.993.341,25

$5.290.204.235,25
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CAPITULO Il

El segundo capitulo del informe de gestion de la Secretaria de Educacion dgucaramanga, tiene como
proposito visibilizar las acciones que se estan desarrollando por parte de cada una de las &reas desde
tres topicos y como estas estan incidiendo en la comunidad educativa

IVA

BUCARAMANGA CIUDAD DE OPORTUNIDADES
PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

La firma de convenios y alianzas con otros sectores e instituciones se constituye en una oportunidad
para la ciudad en tanto se suman voluntades y recursos que van a favorecer el cpiimiento del
propdsito misional de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga.

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga en 2023, a través del area de Cobertura Educativa ha
firmado convenios y/o acuerdos de Cooperacion Institucional, entre ellos con:

Con laAgencia Adventista para el Desarrollo y Recursos Asistenciales ColombigADRA) con el
proposito de establecer acciones orientadas a contribuiren programas deacceso aservicios de
salud para aquellosestudiantes los estudiantes y sus familias que no tengan acceso al servicio,
especialmente a personas en condicion de vulnerabilidad mediante la concertacion de
programas que permitan optimizar la utilizacién de recursos fisicos y humanos. A su vez, ADRA
facilitara a la SEB informaciéon de la poblacién desescolarizada que ha sido focalizada en las
jornadas de salud realizadas en los sectores del area metropolitana.
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Acuerdo de cooperacion con el aliado estratégico PARTNERS OF THE AMERICAS, promoviendo
las actividades de cooperacion de interés mutuo, con el fin de aumentar el acceso y
permanencia de estudiantes al sistema educativo, el mejoramiento de la calidad educativa wl
participacion activa de la comunidad en beneficio de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes en
edad escolar y en situacion de vulnerabilidad de las Instituciones Educativas priorizadas pagl
programa MEN,Juntos Aprendemos. Del cual se puededestacar el fomento del desarrollo de
habilidades en directivos docentes; los esfuerzos para incrementar el acceso y la permanencia
de nifios, nifias y adolescentes a la educacion, asi como el fortalecimiento de las acciones
encaminadasal acceso en el sistema educaitvo dela poblacion en extraedad y migrantes

Acuerdo con el CENTRONTEGRATE BUCARAMANGA ubicado en el Centro Cultural del Oriente;
asignando una personade la SEBcomo enlace, a marzo 31se han realizado un total de 297
atenciones, de las cuales el 89,41%orresponden poblacién migrante, el 9,02% a poblacion de
acogiday el 1,57% colombianos retornados.

Dichas atenciones se encuentran distribuidas entre orientacion para E - -
educacién técnica, tecnoldgica o educacién Superior y cobertura N AT ST T
educativa para educacion inicial, educacion tradicional y modelos

educativos flexibles, dando cumplimiento a la premisa de orientar y dar
seguimiento al proceso de acceso con calidad y permanencia de la
poblacion referida al sistema educativo oficial de Bucaramanga.

De otra parte, también se han creado espacios pedagdgicos creativos y
ludicos con el proposito de brindar herramientas quecoadyuven a los ;
aprendizajes de los nifios y nifias especialmente aquellos que por algin*#
motivo no han podido acceder o que estdn a la espera de recibun
cupo en el sistema educativo colombiano, entre las actividades
realizadas y lideradas desde el rol de Enlace en Educacion se
mencionan:

Escuela para Padres donde se realiz0 gestoria de casos en
acompafiamiento del programa de la Filarménica de Bucarantmaa

[qYU] Ae Ul A vaonybdbaeUg Wwh :&N| 1o gLblovRdFRASTOE + I
recibié apoyo por parte de la Universidad Pontificia Bolivariana y el Camino de Esperanza y-Hermandad

programa de Infancia y Adolescencia de la Secretaria de Desarrollo

Social en el desarrollo de los temas planeados.

Estrategia { Dr : %Dr » 2 wu  + ¥%Des una pnicidivaDen rarticulacion con el asesor
psicosocial del Centro Intégrate y el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga. A
la fecha se ha realizado 3 encuentros en la biblioteca Yolanda Reyes del Centro Cudtude
Oriente, buscando fortalecer el acompafamiento e integracion de los padres en el proceso
educativo de sus hijos a través de la creacion de escenarios académicos y de recreacion
familiar.

Estrategia de regularizaciéon a estudiantes migrantes dentro del marco de la regularizacion de
estudiantes Migrantes Venezolanos, La Secretaria de Educacioén de Bucaramanga en articulacién con la
Defensoria del Pueblo- Regional Santander, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Refugiados cACNUR, Migracion Colombia, Corporaciéon Opcién Legal a través del Convenio con la
Sociedad Alemana de Cooperacion (GlZ) y representantes del Grugdater-agencial sobre Flujos
Migratorios Mixtos (GIFMNIha realizado un trabajo coordinado que favorece el proeso de regularizacion
de los nifios, niflas, adolescentes y jovenes migrantes venezolanos matriculados en las instituciones
educativas oficiales de Bucaramanga. Acciones que se han desarrollado en el marco de la circular
conjunta 16 de 2018, el Decreto 2k 2021, la resolucién 971 de 2021 de Migracion Colombia y demas
normatividad aplicable referente a la regularizacion de la poblacién migrante de origen venezolano
residente en Colombia.
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PROGRAMACALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
VISITAS DE ASISTENCIA TECNICA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BUCARAMANGA

En el segundo trimestre del afio 2023, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, a través del area de
calidad educativa continué desarrollando acompafiamiento, seguimiento y asistencia técnica a las
Instituciones Educativas Oficiales del municipio, en procura del fortalecimiento de su capacidad de
gestion. En el marco de la cecreacion, y desde el conocimiento delas particularidades y avances de cada
institucion educativa, se retroalimentan procesos como:

Sistema de evaluacion institucional

Evaluacion externa

Autoevaluacion institucional

Plan de mejoramiento institucional

Proyectos transversales

Convivencia exolar

Proyecto Educativo Institucional

Formacion docente

Evaluacion docente

Programas de articulacion con la media

Programa Municipal de Bilingismo

Educacion Inicial

Plan de lectura, escritura y oralidad

Visitas de Asistencia Técnica Instituciones Educativas Oficiales

Las jornadas de asistencia técnica propician espacios de reflexion y revisibn de los procesos
institucionales; se convierten en un encuentro de saberes, donde Secretaria de Educacion y el equipo
directivo de las instituciones educativas fomentan acciones conducentes al mejoramiento de la calidad
educativa en la entidad territorial y a la garantia del derecho fundamental a la educacién de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes del municipio.

En el Tercer Trimestre del afio se dio cumplimiento al 100% de las Asistencias Técnicas de las
Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga.

ARTICULACION ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

 DCWAEA] OfF ABDRCECDUeTODHW] NoU goldyetLDA| DACd tLé& DCwA
El fortalecimiento de la articulacion entre la Secretaria de Educacion y el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, buscar garantizar formacion profesional integral con calidad, en procura que cada

alumno beneficiado de los grados décimo y once, de las 34 Instituciones Educativas articuladas, expanda

y profundice su formacion general, y desarrolle los conocimientos, habilidades y actitudes que le
permitan ejercer una ciudadania activa, integrarse a la soedad y gestionar su proyecto de vida.
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En el segundo trimestre del afio 2023, la Secretaria de Educacién de Bucaramanga, el dia 05 de junio,
realizé el segundo encuentro del afio en las instalaciones del SENA, encuentro adelantado en el marco del
seguimiento al convenio interadministrativo N° CO1.PCCNTR.1908959 entre el SEBNA; asimismo se
socializaron los informes del total de inscritos del afio, seidentifican debilidades y fortalezas en el marco

de la ejecucién del convenio con el fin de generar estrategias y acciones que impacten en el
mejoramiento de la calidad de la formacién en el desarrollo de los programas articulados.

Reunién de Seguimiento Convenio SEFENA

En el tercer trimestre del afio 2023, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, el dia 01 de septiembre,
realiz6 acompafiamiento y seguimiento al proceso de articulacion de las instituciones educativas con el
SENA en el encuentro de rectores adelantado en el marco del seguimiento al convenio
interadministrativo N° CO1.PCCNTR.1908959 entre el SBENA; asimismo se socialip el manual de
articulacion de la media técnica SENA version # 2, los procesos de expedicion deiabilidad, la
corresponsabilidad de cada IE frente a los procesos de proyeccion de matricula para el afio 2024.
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Encuentro de rectores de las IE articuladasSeguimiento Convenio SEESENA

CONVIVENCIA ESCOLAR
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El equipo de convivencia escolar de la Secretaria de Educacién ha intensificado sus esfuerzos para
brindar acompafiamiento extraordinario, asesoria y seguimiento en las situaciones de corivencia
escolar que se presentan en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio y garantizar el
cumplimiento de las acciones de Promocién, Prevencién, Atencién y Seguimiento de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1620 de 2013. A su vez se han impintado mesas de trabajo interinstitucional
para el andlisis de las acciones que adelanta cada entidad que hace parte del Sistema Nacional de
convivencia escolar, asi como identificar y superar posibles barreras existentes en las rutas de atencion
integral.

El acompanamiento extraordinario consiste en brindar apoyo personalizado, adicional al programado
mediante cronograma a las instituciones educativas que enfrentan situaciones puntuales tipo Il o tipo I,
en donde se han identificado desafios en materiale garantia de derechos. El equipo de profesionales de
calidad educativa se desplaza a las IE para colaborar y/o verificar con los rectores y docentes directivos
el abordaje oportuno y la activacién de protocolos para la atencion integral y la garantia des derechos

de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el marco de las competencias de las entidades que hacen
parte del sistema de convivencia escolar.

Acompafiamiento y Asistencia Técnica Instituciones Educativas Oficiales

Las mesas detrabajo interinstitucional en las que participan representantes de diferentes entidades del
municipio han permitido aunar esfuerzos para la atencién oportuna y promover la coordinaciéon de
acciones tendientes a la garantia de derechos de nifios, nifias y adsicentes.

Se espera que estas acciones contribuyan al trabajo articulado de las diferentes entidades, asi como el
fortalecimiento en las rutas de atencion integral. La Secretaria de Educacion reitera su compromiso de
trabajar de la mano con las comunidadessducativas para garantizar una educacion de calidad y un
ambiente escolar seguro y favorable para todos los estudiantes
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Mesas Interinstitucionales de Acompafiamiento y Asistencia Técnica Ruta de Atencién Integral

BUCARAMANGA TENDRROLITICA DE BILINGUISMO

La Secretaria de Educacion avanza en los tramites de radicacion de la Politica de Bilingtismo del
Municipio ante el Honorable Concejo Municipal. El plan estratégico 2023032 contempla 4 ejes:

EJE1
Profesionalizacion -
formacion docente

EJE2
Promociodn y fortalecimiento
de la lengua extranjera en
estudiantes

EJE3
Fortalecimiento y
creacion de alianzas E]E b4
Gestion de la

informacién, monitoreo y
evaluacién

Con esta politica publica se busca el mejoranento continuo de los procesos de ensefianzaaprendizaje
del inglés en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio mediante acciones de capacitacion
docente, formacion de estudiantes, gestion institucional del bilinglismo y la implementacion de una
estrategia de monitoreo y evaluacion. Esta propuesta de politica publica fue formulada bajo los enfoques
diferencial y de derechos humanos y se basa en la participacion de docentes, directivos docentes,
estudiantes y padres de familia en las actividades dsarrolladas por el Programa Municipal de Bilingtismo
desde 2017.
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El pasado 19 de julio la Secretaria de Educacion radico el Proyecto de Acuerdo 040 de 2023 en el @@nc
Municipal, para la aprobacién de la Politica Publica de Bilinglismo de Bucaramanga:
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Proyecto de Acuerdo N° 4i ! do2023 19 DE JULIO DE 2023 PROYECTO DE ACUERDO N°. 040 DE 2023 19 DE JULIO DE 2023

., i “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE BILINGDISMO EN
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE BILINGUISMO EN COLEGIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 2023 - 2032".
COLEGIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 2023 - 2032"

E1 Concejo del By en efercicio de sus atibuci y legales, en

especial s que le confiere el articulo 313, en cancardancia con lo dispuesto en los articulos EXPOSICION DE MOTIVOS

67 y 68 de la Constitucién Politica, Ley 1:51 d:,-aszzy;sz:y; I;ﬂdze3 1994, modificada a su £l presente Proyecto de Acuerdo lione como objeto principal que el s
vez poriaLey 1651 de 2013, y Ley o 2023,y Bucaramanga adopte la Polllica Péblica de BiingGismo, la cual busca promover la

CONSIDERANDO: ensefianza y aprendizaje del idioma inglés en las Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Bucaramanga.

1. Que el articulo 313 establece dentro de las funciones que le corresponden al
Concejo: "1. Reglamentar ias funciones y la eficiente prestacion de los servicios &
cargo del Munfcipio; 2. Adoptar los planes y de
desarrolio econémico y social, y de obras pdblicas... I. CONSIDERACIONES GENERALES

~

Que el articulo 67 de la Constitucitn Pollica de Colombia impone qus “La educacién — o
5 un deracho de la parsana y un ssrvicio publico que tiene una funcién sacial; con La Poliica Publica de en se al alcance de los
ella se busca el acceso al conocimiento, a la clencia, a la técnica, y a los demés siguientes fines:

blenes y valores de la cultura".. Adicionalmente, que "Corresponde al Estado regular

¥ ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacidn con & fin de velar por su a. Ppara la inuidad del Programa Municipal de Bilingiiismo
calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y en Bucaramanga.

fisica de los educandos; garantizar el adscuado cubrimiento del servicio y assgurar a

;:;c;em;: las 7 jas para su accaso ¥ ;:-, el f,’s,gme b. Promover una cultura de la profesionalizacién entre los docentes de inglés de las
educativo™... y que “La Nacin y las entidades territoriaies participaran en la direccion, instituciones educativas oficiales de la ciudad que permita a los docentes hacer uso
financiacién y adminisiracién de los servicios educativos estatales, en los términos de una pedagogia reflexiva y critica orientada al mejorariento permanente.

que sefialen la Constitucion y la ley".
¢. Generar oportunidades de formacion que permitan a los docentes de educacién

3. Que el articulo 68 de la Constitucion Politica de Colombia propone que “..La bésica primaria su en inglés al igual que
ensefianza estard a cargo da personas da reconocida idonsidad ética y psd&gégrcﬁ parala de este idioma.
La Lev aarantiza la profesionalizacion v dignificacion de la actividad docents..

PROYECTO DE ACUERDO 040 DE 2023 Y EXPOSICION DE MOTIVOS, PAGINA WEB CONCEJO DE BUCARAMANGA

Se espera la asignacion de fecha de debate para continuar con el proceso de aprobacion e
implementacién de esta Politica Publica, que busca el mejoramiento continuo de los procesos de
ensefianzaaprendizaje del inglés en las Instituciones Educativas Oficias del Municipio mediante
acciones de capacitacion docente, formacién de estudiantes, gestién institucional del bilingliismo y la
implementacién de una estrategia de monitoreo y evaluacion.

El Proyecto de Acuerdo junto con la Exposicion de Motivos se enemtran disponibles a través del enlace:
https://www.concejodebucaramanga.gov.co/proyectos2023/PROYECTO_DE_ACUERDO_040.pdf

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

El dia 16 de junio de 2023 se cerrd la tercera convocatoria de educacion superior realizada en la
administracién actual, donde se beneficiaron 495 nuevos jovenes en programas técnicos, tecnolégicos
y/o profesionales en convenio con Instituciones de Educacién Superior, con una inversion por parte del
Municipio de $ 922.981.668,50.

Se realiz6 evento masivo con asistencia ddos nuevos jovenes becados y su familia donde el sefior
alcalde Juan Carlos Cardenas Rey realiza entrega formal del beneficio a cada uno de ellos.



https://www.concejodebucaramanga.gov.co/proyectos2023/PROYECTO_DE_ACUERDO_040.pdf

ACCESO, PERMANENCIA'Y CALIDAD EDUCATIVA

PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Acceso ypermanencia: teniendo en cuenta la demarmla de cupos de estudiantes extra edad, se genero el
estudio de apertura para 4 grupos nuevos de Aceleracion del aprendizaje. En mesa técnica con los lideres
de procesos se dio la aprobacion, el nombramiento de la planta docente y, a través de la estrategite
Busqueda Actica 2023 la matricula. Para garantizar la calidad educativa del proceso se focalizaron cuatro
instituciones con experiencia en modelos flexibles: el INEM Custodio Garcia Rovira (2), IE José Maria
Estévez (1) y IE Villas de San Ignacio (Aumentando asi la oferta educativa para la atencion de
estudiantes en extra edad en diferentes sectores de la ciudad.

Asistencias técnicas focalizando las IE con MEFEspacios de didlogp con los directivos docentes y
docentes, brindando linea técnica para la implementacion pertinente de la oferta educativa en las aulas.

Visitas equipo de cobertura a IEQE Villas de San Ignacio

Articulacién para la implementacion de los MEF licenciados del MENon el propdsito de dejar capacidad
instalada en b Secretaria de Educacion de Bucaramanga y en las ofertas de las Instituciones educativas
Oficiales se estudia y direcciona el transito a los MEF de uso de licencia libre por parte del Ministerio de
Educacion Nacional. Lo anterior permitira:

Aprovechamiento de los recursos propios dado que se dispondran de los mismos de manera
directa en las necesidades de las aulas de clase y no en la codependenaie formacion y
dotacion de material de las entidades que poseen los derechos de autor.

Recibir asistencias técnicas y formacion docente de manera gratuita y directa del MEN
utilizando solo recursos publicos.

Blasqueda activa La estrategia de busqueda activa socializada por el Ministerio de Educacion e
implementada por la secretaria de Educa®n de Bucaramanga, consiste en realizar las acciones mas
adecuadas, agotando todos los posibles mecanismos de identificacién, localizaciéon, movilizacién y
aumento de la matricula de nifios, nifias y Jovenes que por diferentes razones no se encuentren en el
sistema, estén ausentes o retirados.
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el cual se daa conocer la oferta educativa disponible en las Instituciones Oficiales, mediante las
siguientes actividades:

Charlas Informativas con la participacion de los ediles, lideres y lideresa de las comunas de
Bucaramanga, dando a conocer las instituciones educativas focalizadas que cuentan con mas
disponibilidad de cupos, e incentivando a hacer parte activa de la campafa, mediante trabajo de
divulgacion en sus comunas y apropiandose de la farmacion, siendo lideres efectivos en su comunidad.
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Instituciones Educativas Focalizadas
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Fuente: Programa de cobertura educativa
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Canales de comunicacion (Grupos de WhatsApp) con ediles, lideres y lideresasn los cuales se
comparten la informacién actualizada (listado de cupos, instituciones educativas focalizadas, directorio
de comunas, oferta educativa SEB) y asesoria constante sobre acceso, permanencia y disponibilidad de
la oferta educativa.

Divulgacion pagina SEB Las reuniones realizadas con ediles, lideres y lideresas de las diferentes
comunas del municipio, se hace énfasis en los canales de comunicacién con los que cuenta la SEB, dando
prioridad a la gestion de la paginavww.seb.gov.co, cuya finalidad principal es mantener informada a la
ciudadania acerca de los procesos, estrategias, oferta educativa y todos los temas de educacién de
interés general.

Presentacion pagina de |SEB.

www.seb.gov.co

SECRETARIA~ ®
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Encuentros Virtuales con los rectores de las Instituciones focalizadas Mayor disponibilidad de cupos en
el primer trimestre, con el propdsito de conocer cuales fueron las dificultades que presentadas al
momento de completar la oferta educativa y wales estrategias han sido implementadas por parte de los
rectores con el fin de trabajar mancomunadamente con la SEB, en la basqueda de nifios, nifias y
adolescentes des escolarizados dentro de cada comuna y sector.

Las Instituciones Educativas fueron: IE.Nuestra sefiora del Pilar, |.E. José Maria Estévez, |.E. Las
Américas, |.E. Andrés Paez de Sotomayor, |.E. Villas de san Ignacio, I.E. Los Colorados, |.E. Politécnico,
I.E. INEMy L.E. Luis Carlos Galan Sarmiento.

Articulaciones con organizaciones no gubenamentales: Desde el area de Cobertura Educativa de la
Secretaria de Educacion de Bucaramanga se realizé articulacion con la Organizacién Internacional para
las Migraciones -OIM, para promover el bienestar y la salud de los estudiantes de las instituciones
educativas oficiales del municipio, a través del desarrollo de jornadas de salud visual para nifias, nifios y
adolescentes. Como resultado de esta articulacion, se llevaron a cabo 4.092 tairajes visuales para
detectar disminucién en la agudeza visual, 2.099 exdmenes para detectar alteraciones visuales y la
entrega gratuita de 1.806 gafas.

Esta actividad se llevo a cabo a partir de la focalizacion de poblacion vulnerable matriculada en las
instituciones educativas oficiales de Bucaramanga, resultando beneficiadas 5 instituciones que
corresponden a 11 sedes educativas del municipio.

Jornada Gnica: La Jornada Unica es una estrategia de calidad educativa orientada a fortalecer los
proyectos educativos institucionales a partir de la ampliacion de la jornada escolar y de las intensidades
académicas dedicadas a la formacion integral de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, por lo cual se
requiere de una infraestructura educativa acorde a las strategias definidas para su implementacion ya
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que se cuenta con mas horas de clase y para la realizacion de otras actividades.

Seguimiento a proyectos de infraestructura educativa ejecutados por las IE La oficina de Bienes y
Servicios de la SEBparticipa quincenalmente de los comités de seguimiento a los proyectos y se realiza

visita a las obras.

A corte del tercer trimestre 2023, el estado en que se encuentran las instituciones educativas
viabilizadas en vigencias anteriores para la vinculaciora la jornada Unica se puede observar en la tabla

siguiente:

IE Camacho En Construccion
Carreiio

IE Bosconia® En Construccion
Santa Rita

IE Politécnico® En Construccion

Sede C

Suspendida
IESan José de
la Salle@Sede C

Contratista: Union Temporal Treta C

Interventoria: Payc SAS

Estudiantes beneficiados: 880

Costo total proyecto: $13.207.421.793

Avance A+B: 86,51%

Fecha Inicio: 13 de diciembre de 2021

Fecha Terminacion contractual de obras béasicas: 12 de octubre de 2023
Pendiente ejecucién obras de urbanismo: Secretaria dénfraestructura @Dic-
30-2023

Contratista: Union Temporal Treta C

Interventoria: Applus Servicios Integrales SAS

Estudiantes beneficiados: 130

Costo total proyecto: $4.805.139.540

Avance: 78%

Fecha Inicio: 14 de abl de 2022

Fecha Terminacion contractual de las obras basicas: 18 de diciembre de 2023
Pendiente ejecucién obras complementarias fundamentales y no
fundamentales y urbanismo y tanque RCI

Contratista: SOCICON SAS

Interventoria: Applus Servicios Integrales SAS

Estudiantes beneficiados: 520

Costo total proyecto: $7.066.191.224

Fecha Inicio: 24 de abril del 2023

Fecha Terminacion contractual de las obras basicas: 10 de abril de 2024
Avance: 2,00%

Contratista: SOCICON SAS

Interventoria: Applus Servicios Integrales SAS

Estudiantes beneficiados: 240

Costo total proyecto: $3.080.213.651

Fecha Inicio: 12 de septiembre de 2022

Fecha Terminacion contractual de lasobras basicas: 14 de junio de 2024
Actualmente se encuentra suspendida avance : 0%

Pendiente definir situacién juridica del predio por accién de tutela impuesta
por el conjunto Boca Pradera

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB a corte de septiembre 30 de 2023

ALCALDIA DE
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Avance |IE Camacho Carrefio

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB
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Avance |E Politécnico sede C

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB

Desde Bienes y Servicios de la SEB se realiza acompafiamiento y seguimiento a los proyectos de
infraestructura educativa que ejecutan las Instituciones Educativas en cumplimiento de los recursos que
le son transferidos desde la SEB ya sea por Acuerdos Escolares y/o banco de necesidades.

En eltercer trimestre 2023 se realiz6 seguimiento a los sigugéntes proyectos a través de comités de obra
semanal, los cuales se listan a continuacion:

Institucion Educativa ClaverianoFey Alegria

Proyecto: Realizar compra de carpa o cubierta para el patio de recreo de la institucion
Valor del proyecto:  $17.073.031
Avance: 100%
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Institucién Educativa Santo Angel

Proyecto: Adecuacion y mantenimiento de aula de clase posterior, tanque de almacenamiento y
mantenimiento de cocina de la Institucion Educativa SantoAngel

Valor del proyecto:  $122.204.518,3

Avance: 100%, se esta realizando el proceso para recibir a satisfacciéralobra
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Institucion Educativa Club Unién Sede B

Proyecto:
Valor del proyecto:
Avance:

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Mumicipes do Bucaramanga

Reparacion de pisos, paredes internas y externas de la IE
$155.550.996

100%
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Institucion Educativa INEM Sede G

Proyecto: Mantenimiento y remodelacion de pisos, paredes y cambio de cubiertas de la IE

Valor del proyecto:  $163.711.057,22
Avance: 100%
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Institucién Educativa INEM Sede H
Proyecto: Mantenimiento y remodelacion de pisosparedes, canales y bajantes de la IE

Valor del proyecto:  $143.096.974,01
Avance: 100%
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Institucién Educativa Rural Vijagual Sede [San Cayetano

Proyecto: Realizar mantenimiento general de lanfraestructura aplicacion de pinturay friso,
adecuacion de pisos, instalacién de canales y bajantes y cambios en la cubierta de la IE

Valor del proyecto:  $125.815.768,78

Avance: 100%

Legalizacion de servicios publicos: desde la oficina de bienes y servicios de la Secretaria de Educacién
se brinda apoyo y seguimiento a la legalizacién de los servicios publicos domiciliarios de las instituciones
educativas, tanto de proyectos nuevos cono de IE en funcionamiento.

IE Villas de San Ignacio: Legalizacion servicio de acueducto

IE Camacho Carrefio, IE Rural Bosconia, IE Politécnico sede C: Solicitud de servicio para los
proyectos FFIE

IE Los Colorados: Legalizacion servicio de acueducto

IE Provenza Sede C: Proyecto adecuaciones de medidor de energia eléctrica

Gestionen titularidad de predios: se realiza un trabajo en conjunto con el DADEP para la titularidad de los
predios donde funcionan instituciones educativas y que no son propiedad del muicipio; efectuando
reuniones con la comunidad, JAC, recopilando informacion y realizando seguimiento a las diferentes
actuaciones.
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APOYPEDAGOGICENEL PROCESO DE INCLUSION DE LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y/O
TALENTOS EXCEPCIONALES BUCARAMANGA

Garantizar el derecho a la educacion sin exclusién, marginacion, ni discriminacion:

Los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad, trastorno del agndizaje, talentos o capacidades
excepcionales acceden a un servicio educativodonde se ha garantizado: la presencia, participacion,
promocién con pertinencia en el marco de la calidad bajo el principio del reconocimiento a la
diversidad.

La educacion delas personas sordas:

Se ha venido desarrollando en el marco del cumplimiento de la normatividad vigente Decreto 1421 de
2017: Propiciando formas, adecuando una educacion accesible y permanente.

Mediante la contratacién con celeridad de los Apoyos Comunativos, como lo son los intérpretes de
Lengua de Sefias, en el municipio de Bucaramanga, a través de la Secretaria de Educacioén, se garantiza la
educacioén en la primera lengua, la Lengua de Sefias de la comunidad sorda.

Razén suficiente para decir vehementeque los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad auditiva
reciben una educacion incluyente en el marco de la calidad, sin barreras comunicativas. Como resultado
de la efectividad en el proceso de contratacion para disponer de personal idéneo, como soios
intérpretes de Lengua de Sefas Colombiana.

Quienes aseguran que la informacion y la comunicacién en distintos contextos de la vida escolar lleguen a
través del uso y el reconocimiento de la primera lengua, la Lengua de Sefias Colombiana, al estudiante
sordo en equiparacion de oportunidades con cualquier compariero oyente.

El respeto a la diferencia linguistica y cultural, se afirma mediante la accion de disponer el personal de
apoyo comunicativo con experticia e idoneidad en prestar el servicio de intepretacion en la Lengua de
Sefias Colombiana y preservar la cultura de la comunidad sorda.

Los Modelos Linguisticos preservan la lengua y la cultura, creando ambientes naturales pague, con
pertinencia, las nifias y nifios sordos accedan a su primera lengua; la Lengua de Sefias Colombiana,
encontrandose en un ambiente propicio para desarrollar lenguaje y procesos cognitivos.

Las nifias y nifios sordos, generalmente crecen sin ninguna posiliilad de acceder a la lengua de sefias
colombiana y con la pertinencia en el acceso a la informacién, comunicacioén y ensefianzaaprendizaje
en la primera lengua, la lengua de sefias colombiana, logran acceder al lengugjepor ende, a desarrollar
significad os cognitivos, intelectuales, sociales y habilidades para la vida.

En cuanto al proceso educativo de los estudiantes con discapacidad multiple, intelectual, fisica,
movilidad, mental, psicosocial y T.E.A:

Con calidad y pertinencia se han constituido losprofesionales de apoyo pedagdégico, es importante
resaltar que se aumenta el numero de profesionales de apoyo pedagoégico de 27 a 40, gmbargo, adn
continla en proceso de contratacion uno (1) y otro que aun se busca el perfil en concordancia con lo
anteriormente expuesto.

Es trascendental resaltar que tener dispuestos los profesionales de apoyo pedagdgico en cada una de las
IE en el marco de la Oferta General (Decreto 1421 de agosto del 2017), determina definitivamente la
garantia del derecho de laeducacién a la poblacién anteriormente mencionada, como también a las
poblaciones histéricamente expuestas a procesos de discriminacion, marginacion y exclusion en virtud

de lo anteriormente mencionado.

Es importante reconocer que: La funcién principal dd personal de apoyo pedagégico es el
acompafiamiento al docente del aula, con el fin de brindar estrategias pertinentes en el marco de la
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calidad de la educacion, definidas como Ajustes Razonables, para asi establecer el atributo de: educarse,
aprender juntos y permanecer en proceso educativo con pertinencia y calidad.

En conclusion, Bucaramanga como ciudad de oportunidades y generadora de los procesos educativos, da
garantia a que todos y todas accedan en una educacion pertinente e inclusiva, bajo un prip® que
afirma la premisa QUE NINGUNO SE QUEDE ATRAS, en la comprension del objetivo de desarrollo
sostenible ODS 4.

Una educaciéonque, desde el contexto de las IE, educa como escenarios sociales, se da la construccién
de una sociedad mas pluralista y repetuosa de las diferencias. Porque si crecemos juntos, aprendemos a
jugar juntos y aprendemos a valorar y respetar la diferencia.

Cdmo se ha venido desarrollando

Atencion a Comunidad: Familias de E.C.D, trastornos del aprendizaje y talentos excepcionale
Acompafiamiento pertinente a los docentes de aula, en brindar los ajustes razonables.

Articulacién con salud.

Capacitacion a los docentes en herramientas pedagogicas e implementacion de instrumento PIAR.

Acompafiamiento a las instituciones educativas mediante las asistencias técnicas en el marco de la
calidad educativa e inclusiva, transformando la gestion escolar.

PROGRAMACALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
VISITAS DE ASISTENCIA TECNICA A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE BUCARAMANGA

Para el segundo trimestre del afio 2023, La Secretaria de Educacion de Bucaramanga acompafio el
proceso en elque Ministerio de Educacion y el ICFES, habilitaron para la vigencia 2023 en la estrategia
EVALUAR PARA AVANZAR 3° a 11°, orientada a los establecimientos educativos oficiales y no oficiales,
AWt o TFiuoFOU| Yo DU [ FonbDia & C|deReddhemds Geiusotvalubtaric qua Dn Y D
provea informacién sobre los aprendizajes de sus estudiantes, como insumo para identificar fortalezas y
retos en las areas de matematicas, lectura, competencias ciudadanas, ciencias naturales e inglés, en los
grados3°¢ EEVY r d

La Secretaria de Educacion en su misionalidad de acompafiar los procesos de seguimiento a la
evaluacion desde el area de Calidad Educativa ha realizado acompafiamiento y seguimiento a la
aplicacion de la estrategia en las visitas de asistencia técnica.

Concorte a 27 de junio de 2023, seontd con un porcentaje deinscritos del 89.43% querepresentd
66.749 estudiantes de los estudiantes de la Entidad Territorial Certificada de Bucaramanga, de los cuales
16.467 presentaron instrumentos de valoracion.
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28840 284

ESTUDIANTES ESTLDIANTES TOTAL DOCENTES
INSCRITOS INSCRITOS
FINALIZAMN AL DOCEMTES
66749 MENQS UN IV =7
PORCEMTAJE 16487 2838 PORCENTAJE
DE DE DOCENTES
ESTLUDIANTES L, — INSCRITOS
INSCRITOS _©- ng
— e _ —J 89,31%

Fuente ICFES

En el tercer trimestre del afio 2023, culmind la disponibilidad para la aplicacion de la estrategia EVALUAR
PARA AVANZAR 3° a 11°, orientada a los establecimientos educativos oficiales y no oficiales, cuyo
FuioFfTOU) Yo DU FonbDia & oonjudtddeligrramiedtas dé usdvol@iar Que Provea W i
informacion sobre los aprendizajes de sus estudiantes, como insumo para identificar fortalezas y retos

en las areas de matematicas, lectura, competencias ciudadanas, ciencias naturales e inglés, en los
HiecCoU Oy & EEvYrd

Con corte a 4 de septiembre de 2023, ultimo reporte oficial, se entd con un total de 67.959 inscritos que
representaron el 91.73% de los estudiantes de la Entidad Territorial Certificada de Bucaramanga, de los
cuales 25.342 presentaronal menos 1 instrumento de valoracion.

Orientaciones para la identificacién del estado del sistema institucional de evaluacién para estudiantes

El dia 2 de agosto de 2023 se llevd a cabo la asistencia técnica a las instituciones educativas no oficiales
en el municipio de Bucaramanga relacionado por la identificacion del estado del sistema institucional de
evaluacion de estudiantes la cual fue convocada mediante Circular No. 255 de 2023, en la que se resalté
la importancia de una definicion clara del documento, el alcance del mismo, asi como sus elementos
constitutivos a fin de poder contar con las herramientas suficientes para adelantar los procesos de
actualizacion y resignificacion de un documento que es clave en los procesos de evaluacion.

T B e L

ORIENTACIONES PARA LA IDENTIFICACION
DEL ESTADO DEL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE EVALUACION PARA ESTUDIANTES

Sacretaris de educac aramangs - Caildad Fducative

Pruebas Saber 11°2023

El pasado 13 de agosto de 2023 el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion llevo a cabo la
aplicacion de las Pruebas Saber 11 en todo el territorio nacional, esta prueba tiene como finalidad es un
instrumento de evaluacion estandarizada que mide la calidad de la educacion formal impartida a quienes
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culminan la educacion media. Por Bucaramanga estaba citados 8302 estudiantes en 11 sedes
seleccionadas por el ICFES

. AVENIDA LOS
BUCARAMANGA COLEGIO NUESTRA SENORADE| £orjpiANTES No-o | 982
PILAR o
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE MEDIANA
BUCARAMANGA BRI o g | CALLE45N0.675 | 31
BUCARAMANGA 410
BUCARAMANGA HOGARES CLARET BUCARAMAN Calle 39No. 4-36 1
BUCARAMANGA | E DE SANTANDER CLL 9 #2567 684
|IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR
BUCARAMANGA A CALLE 30 27 197 1043
IE. TECNOLG.SALESIANO ELOY | AV QUEBRADA SECA 4
BUCARAMANGA VALENZUELA 11- 85 629
INSTITUCIONECNICO NACIONAL| CALLE 55 DIAGONAL
BUCARAMANGA v o 438
BUCARAMANGA INSTITUTO CALDAS o g VVALAR SSNO- | 474
CALLE DE LOS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE
BUCARAMANGA SANTANDER BLOOUE A ESTUDIANTES No.8 | 512
CALLE DE LOS
UNIDADESTECNOLOGICAS DE
BUCARAMANGA SANTANDER BLOOUE B ESTUDIANTES No.9 | 665
CALLE DE LOS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE
BUCARAMANGA N ESTUDIANTES No. 9 | 734
, CALLE DE LOS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE
BUCARAMANGA SANTANDER BLOOURS ESTUDIANTES No.- | 852
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BUCARAMANGA oA r i LY AVENIDA 42 No. 4811 | 674
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BUCARAMANGA e AVENIDA 42 No. 4811 | 358
UNIVERSIDAD COOP.DE COLOM
BUCARAMANGA A CALLE 30 ANo. 3351 | 162
BUCARAMANGA UNIVERSIDAD COOP.DE COLOME a1 £ 30 ANo. 3351 | 1141

PISOS 4 AL 6

Pruebas Saber 3°, 5°, 7°y 92023

Entre el 18 y el 22 de septiembre de 2023 el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién llevo
a cabo la aplicacion de las Pruebas Sabe3®, 5°, 7° y 9fue consisten en unaevaluacion estandarizada,
realizada anualmente por el ICFES, con &h de evaluar la educacion basica primaria y basica secundaria,

y brindar informacién para el mejoramiento de la calidad de la educacién. Para el afio 2023 el ICFES
repitié la modalidad de aplicacién muestral seleccionando 7 institucioneseducativas.

SEDE A: INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO NACIONAL DE BUCARAMANGA OFICIAL
COMERCIO

SEDE A: INSTITUCION EDUCATIVA AURELIO MARTINEZ MU BUCARAMANGA OFICIAL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE LAS MERCESHSE BUCARAMANGA NO_OFICIAL
PRINCIPAL

GIMNASIO MI MUNDO DE SABIDURIEDE PRINCIPAL BUCARAMANGA NO_OFICIAL
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SEDE A: INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCI| BUCARAMANGA OFICIAL
ROVIRA

SEDE A: INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCI| BUCARAMANGA OFICIAL
ROVIRA

COL INTEGD NUESTRA SENORA DEL DIVINO AMOR BUCARAMANGA NO_OFICIAL
SEDE A: INSTITUCION EDUCATIVA INEM CUSTODIO GARCI| BUCARAMANGA OFICIAL
ROVIRA

SEDE A: INSTITUCIOBDUCATIVA AURELIO MARTINEZ MUTI{ BUCARAMANGA OFICIAL
COL ACAD REGGIO AMELIA BUCARAMANGA NO_OFICIAL
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Una experiencia real paradespertar conciencia ambiental

Asumir el compromiso de cuidar el planeta y sus recursos es una responsabilidad fundamental a
continuar sensibilizando en los estudiantes de las 47 Instituciones Educativas del municipio de
Bucaramanga; en esta tarea el macroproceso de calidad educativaasume el deber de acompafar cada
una de la experiencias presenciales que permiten una interaccién directa de estudiantes con el medio
ambiente, espacios como los diferentes encuentros PRAES (Proyectos Ambientales Escolares), logran
gue a través de diferentes dinamicas se permita compartir informacién por parte de expertos, Gtil y vital
para el cuidado de los recursos naturales

En el segundo trimestre del afio 2023, en el marco de la articulacién entre la Secretaria de Educacion,
Subsecretaria de Ambientey la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bucaramanga, se adelanté el
pasado 30 de mayo la siembra de 400 frailejones en el Paramo de Berlin, en el cual participaron docentes
y estudiantes lideres de los Comités de Educacion Ambientales de las Institimnes Educativas: San
Francisco de Asis, Nuestra Sefiora del Pilar y Maiporé, y se cont6 con la presencia del Alcalde de
Bucaramanga y del burgomaestre de Tona, generando reflexiones sobre la importancia de la educacion
ambiental para la regiéon y mencionads.

Jornada De Siembra De 400 Frailejones Paramo De Berlin

Proyecto de vida una guia para la construcciéon de un mejor futuro
En el segundo trimestre del afio 2023, se garantizaron espacios de oportunidad para compartir con los
jovenes del gradoundécimo de las Instituciones Educativas oficiales de Bucaramanga, experiencias
sanas, positivas y gratificantes frente a la consolidacion de sus proyectos de vida; estos encuentros
contribuyen a la reflexion y el cambio favorable en las vidas de muchosyénes, contemplando que los
éxitos y fracasos determinar acciones de afrontamiento en la calidad de vida
Uso correcto del tiempo libre, un equilibrio para formar el caracter
Desde la integralidad del Ser Humano, concebida en la formaciéon que orienta lagstacion del servicio
educativo, y complementando el logro de las metas académicas, desde la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga se consolidan espacios que garantizan la promocion del tiempo libre de calidad para los
estudiantes; En la garantia de fortdecer la disciplina, formar habitos saludables y sobre todo mejorar el
caracter de los estudiantes de las Instituciones Educativas, se apoyan espacios donde esté presente la
musica, la danza, el deporte o el baile, y se desarrollen competencias sociales giudadanas que
fortalezcan la calidad de vida
Plan de Lectura, escritura y oralidad (PLEO)
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Como accion educativa y cumplimiento de una de las metas de la calidad educativa, en el Segundo
trimestre del presente afio, se socializo junto con la Profesional dePlanes Territoriales de Lectura,
Escritura y Oralidad, Sandra Patricia Bustos del Ministerio de Educacién Nacional y las profesionales de
Calidad Educativa encargadas como enlace para el municipio, el Programa Nacional de Lectura, Escritura
y Oralidad (PNEO), a partir de este encuentro, se brindd reconocimiento a la trayectoria del Programa
desde gobiernos anteriores, y se establecio el estado en el que se encuentra dicha oferta educativa.
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%52 plan Nacional de Lectura,
Escritura y Oralidad

Plan Nacional de Lectura, Escritura y
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Jumio 23 de 2023

Asistencia Técnica Ministerio de EducaciéNacional

Frente al desarrollo de habilidades comunicativas, ¢s nifios, nifias jévenes y adolescentes de las
Instituciones Educativas del Municipio de Bucaramanga han recibido sensibilizacién orientada a la
lectura como un escenario no solo de conocimientos,sino de fuente de consolidacion de habilidades y
competencias comunicativas, en espacios como cuando esta se practica en voz alta. El equipo de Calidad
Educativa, durante el segundo trimestre del presente afio, adelanta seguimiento a estos procesos, con el
fin de resaltar todas y cada una de las actividades que las instituciones desarrollan, ya sea desde la
metodologia o la estrategia. En este proceso el apoyo y compromiso de los docentes lideres del plan
lector ha permitido que estas experiencias sean agraables, entretenidas, divertidas y llenas de
aprendizajes logrando asi que cada vez mas los alumnos disfruten el contacto con los libros. Evidencia
de estas acciones se consignan en los siguientes enlaces:

I.LE. La Libertad: Video plan lector IE La Libertad

I.E. Aurelio Martinez Mutis sede BVideo plan lector IE Aurelio Martinez Mutis sede B

Plan Lectura, Escritura Y Oralidad Institucion Educativa La Libertad

Acompafiamiento y asistencia técnica Plan nacional de Lectura Escritura y oralidad en las Instituciones
Educativas.

En el tercer trimestre calidad educativa acompaf® a las Instituciones Educativas en las estrategias
relacionadas con las competencias lectoras desde los gados de transicion a undécimo grado. En los
establecimientos educativos se utilizan diferentes espacios para reforzar el aprecio a los diferentes
géneros literarios.

EDi :0nAWGUO6 DUUYUWC) ény] L
La I.E Escuela Normal Superior de Bucaraanga en el
Aol AWIUG6 DUUWC] ény]t r[:0t

oLoNa|J & N] [JUyYodG]) ér
co del proyecto de democracia realiz6 el ler
aj e

[:
ma
0 N] [JUyot)érg Dt

p t‘l R“ﬁl

04l

{o) QBE
ALCALDIA DE gﬁ@

Hl (_r\li.'\\'l. l\( A

nanga


https://drive.google.com/file/d/1WSz0XqdFATYzurOoSlPsuI-YhUm0hINk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xlmJRZyalVGRARC-rtGziTQybLDpSd7_/view?usp=drive_link

nuestro pais a través de la historia. El concurso se desarrollé aproximadamente en 2 mese/ permitio
gue desde las preguntas los estudiantes conocieran en detalle lugares, fecha y momentos importantes
sobre la historia de Colombia.

Feria de la literatura Bumanguesa, la feria de los estudiantes

Segun el acuerdo 010 del 3 de mayo d#922, La Secretalia de Educacion de Bucaramanga, a través del
macroproceso de calidad educativa apoya la realizacion de la Feria de literatura Bumanguesa, espacio de
oratoria y letras propiciado por el honorable Concejo de Bucaramanga, para ser liderado nola
participacion de los nifios, nifias y adolescentes de las Instituciones Educativas de Bucaramanga. En el

marco de la feria se comparten todas y cada una de las expresiones artisticas, culturales y literarias. En

cada edicion los estudiantes podran partcipar en la ceracion de cuentos cortos, poesias, coplas COITIICS

t LtDAUWGEU Danydabdb oytdoUd | & DC] Al On eaed UD 0Dét)] O
articulacion con el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga (IMCT) enpebximo mes de

octubre.

r VoiNéeA] Of @ ADRUDTr

Durante la semana institucional del mes de Junio, Calidad Educativa acompafié la convocatoria y
participacion de los docentes del municipio de Bucaramanga en los talleres presenciales practicos de
Disefio Univesal para el aprendizaje DUA, Plan individual de ajustes razonables PIAR, Experiencias
significativas y evaluacion formativa por competencias y Convivencia y Paz en el aula; tematica
contemplada en el plan territorial de formacion docente 2023, que se ad@nté en colaboracion con la
Corporacion Universitaria Minuto de Dios; estos espacios de aprendizaje de conocimientos practicos
proporcionaron nuevas herramientas y estrategias pedagoégicas para el enriquecimiento de la practica
educativa, las cuales permitrdn dar reconocimiento a las acciones de atencién a la discapacidad,
trastornos del aprendizaje y talentos excepcionales, dentro de los Proyectos Educativos Institucionales
de las Instituciones Educativas del municipio de Bucaramanga.

Capadtacién y Formacion Docente Unlver5|dad Mlnuto de Dios

oNJ] Yyd »Diili] Yoii) étx cWE@VOoliNEA] OfFF @ ADRUYD
El pasado 6 de septiembre se desarroll6 el Comité Territorial de Formacion Docente, evento que tuvo
lugar en la Secretaria de Educacion, con lparticipacion de la Secretaria, Subsecretaria, Lider de calidad
Educativa, delegados de la Universidad Industrial de SantanderUIS, Universidad de Santande@UDES vy
Rector de la Escuela Normal

Para este encuentro, se realizé un espacio de socializaci respecto a los distintos procesos de
formacion que se adelantaron durante el primer semestre del 2023 y que respondes a las diversas
necesidades definidas en el plan territorial de formacion a docentes.
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Adicionalmente, fueron socializadas en el comitélas distintas acciones que se vienen adelantando desde
el equipo de calidad educativa con el objetivo de realizar la actualizacién del Plan de formacién de la
Entidad, desde el reconocimiento propio de las necesidades que existen en cada Institucion Edutiaa
con la formulacion y/o actualizacion de los planes institucionales de formacion como insumo
fundamental que consolida la informacion de cada establecimiento.

rWoa) Difno DUAoteéed Dn téeU ~nU0OyY) UWA] 6iiDU DCwAey] €eU C
La Secretaria de Educa@n con el propdsito de fortalecer la participacion de la comunidad educativa en

el proceso de formacién democrética y habilidades de liderazgo que mejoren los espacios de convivencia

y cultura ciudadana, y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 24de la ley 115 de 1994,
(:0ngoidNeA] On CDt Hoa| Dino DUAoteétGry GDUFetrCé +toU
CONTRALORES ESTUDIANTILES.

En este sentido, el equipo de calidad educativa a través de acciones articuladas con la PERSONERIA Y
CONTRALORIMUNICIPALES DE BUCARAMANGA, acompafié los siguientes eventos:
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Pontificia Bolivariana. En este evento se cont6 con la participacion de los personeros de instituciones

educativas oficiales y no oficiales de Bucaramanga y su area metropolitana

Jornadas de Posesion Contralores y Personeros Escolares 2023

(!':»w @D ~wpDpu~rxr :wr»2! | w2Du Dp:wl!2Dpu eaebrg Dt
Valderrama del Instituto Municipal de Cultura y Turismo el dia 21 de abril, Se conté con la participacion de

los Contralores de las 47 Instituciones Educativas Q¢iales del Municipio de Bucaramanga.

La Secretaria de Educacion destaca la importancia de brindar una formacion integral para los estudiantes

y promueve que la presencia de personeros y contralores estudiantiles fortalezca la comunicacion entre
estudiantes, docentes y directivos, y contribuya a la construcciéon de un entorno educativo mas inclusivo,
democratico y participativo.
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Conla da realizamos el acto de posesién de 47
Contralores Estudiantiles de los colegios ptiblicos.

Ellos serdn los agentes de transparencia y promoveran la vigilancia y

control de los recursos plblicos en sus instituciones educz
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Durante el tercer trimestre del afo, la Secretaria de Educacion finalizo las 47 visitas de asistencia técnica

y seguimiento a los compromisos adquiridos por las Instituciones Educativas Oficiales que hando
focalizadas por el Programa Municipal de Bilingliismo y brindando acompafiamiento, segun los

lineamientos del Programa Nacional de Bilingtiismo, a las Instituciones que no han sido focalizadas por la
estrategia local. Se realizaron las siguientes actividales segun la fase finalizada por cada institucion

durante el 2022:

- . . L, La Libertad
Seguimiento al nivel de implementacion de la: . .
4 . . Claveriano Fe y Alegria
acciones sugeridas en el plan de accién . o2
: Instituto Politécnico
entregado a la IE al culminar la Fase 1. :
FASE 1 Y o .._|Medalla Milagrosa
Revision de las modificaciones al Plan de are: . :
— . ) Gabriela Mistral
deinglés que fueron sugeridas en el informe |~ .
. Liceo Patria
de cierre de Fase 1. . i .
Piloto Simoén Bolivar
Seguimiento a la implementacion del Plan de
area deinglés reformulado durante la Fase 2.
FASE 2 Acompafiamiento para la adopcion de los IE Provenza
enfoques metodoldgicos implicitos en el
Curriculo Sugerido.
Rural Bosconia
Club Unién
San José de la Salle
Oriente Miraflores
Las Américas
Seguimiento al nivel de implementacion de lasBicentenario
sugerencias y recomendaciones entregadas éDamaso Zapata
la IE enel informe de cierre de Fase 3. Salesiano Eloyalenzuela
FASE 3 - , L .
Seguimiento a la implementacion del Plan de Rafael Garcia Herreros
area de inglés reformulado durante la Fase 2.Escuela Normal Superior
Luis Carlos Galan
Campo Hermoso
Aurelio Martinez Mutis
Santa Maria Goretti
Nacional de Comercio
IE de Santander
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Andrés Paez de Sotomayor
Camacho Carrefio

Café Madrid

Rural El Paulén

Rural La Malafia

Los Comuneros

Francisco de PaulaSantander
Gustavo Cote Uribe

INEM Custodio Garcia Rovira
Santo Angel

Jorge Ardila Duarte

Acompafiamiento para la articulacién del Plan
de area de inglés con las Mallas curriculares
de Transicion a Quinto grado y el Curriculo
Sugerido para secundaria.

No focalizadas Asesoria para la elaboracién de los Planes o o/
. AR ) Jorge Eliécer Gaitan
2021y 2022 Institucionales de Bilingliismo segun las A . .
) . José Celestino Mutis
orientaciones del MEN y para la
. - La Juventud
implementacion de los enfoques
Los Colorados

metodoldgicos basados en tareas, proyectos

y problemas, sugeridos por el MEN. Maiporé

Nuestra Sefiora De Fatima
Nuestra Sefiora Del Pilar
Promocién Social del Norte
Rural Vijagual

San Francisco de Asis
José Maria Estévez

Villas de San Ignacio

Como parte de las estrategias adelantadas para el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y
aprendizaje del inglés en Bucaramanga, se llevé a cabo el proceso competitivo en SECOP No.GGREA
005-2023 para la adjudicacion del Convenio de Asociacion parBilingliismo, el cual fue declarado
desierto.
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Talleres sobre Gestion Institucional del Bilingtismo IE Claveriano e INEM

PROGRAMACALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

En el Programa de Educacién Superior, para ¢ércer semestre de 2023continua el beneficio para 1.999
jévenes becados los cuales estan vinculados en convenio con 14 Instituciones de Educacion Superior de
Bucaramanga tanto publicas como privadas, las cualg cuentan con registro calificado y/o acreditacion

de alta calidad otorgado por el Ministerio de Educacién Nacional.

Con el fin de mejorar la permanencia de los jovenes en los diferentes programas de formacién, desde el
programa de educacion superior se leva un seguimiento a cada uno de los casos especiales que se
presentan.

Con ayuda del enlace de la IES se identifica el estudiante que acude a nosotros (Equipo Educacion
Superior) o la Universidad manifestando algin problema o situacién presentada, sias llega a nosotros
como Educaciéon Superior hacemos comunicacion con la IES para saber si conocen del tema o dar a
conocer la situaciobn que se esta presentado; asi mismo procedemos a contactar al estudiante sea
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telefénicamente o personalmente para conocera fondo su caracterizacion social y la problematica que le
afecta su continuidad o sostenimiento en el programa, en caso de requerir alguna intervencién de
Bienestar Universitario o alguna otra area de la Universidad se pone en conocimiento y se acerca al
estudiante al area requerida, o si por el contrario no necesita ningun otra area, entre el enlace y el Equipo
de Educacién Superior se analiza la situacion para poder brindar una solucion al Becado.

CAPACIDAD INSTALADA
PROGRAMACOBERTURA Y EQUIDADIPEEDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Herramienta Power BI

La secretaria de Educacion de Bucaramanga dando cumplimiento a la Ley 1712 de 2014ey De
Transparencia Y Acceso A La Informacion Publica, busca promover y generar una cultura de
transparencia, lo que conlleva a la publicacion y divulgacién de documentos y archivos que plasman la
actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaia y proactiva, actualizada, accesible y
comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos fisicos y financieros.

La oficina de Cobertura Educativa de la SEB, es la dependencia responsable de organizar y articular la
informacion, lanzamiento y difusion de las publicaciones con las cifras sobre cobertura educativa donde
presenta la caracterizacion de la matricula estudiantil segun sector, género, edad, grado, ubicacion,
poblacién vulnerable y estrategias de permanenciadel municipio de Bucaramanga. En la pagina web de la
SEB, se despliega el enlace para que el publico en general pueda acceder a realizar consultas de manera
clara, interactiva y precisa https://www.seb.gov.co/index.php/observatorio —-cobertura-educativa/

Lo anterior, tiene como fin Ultimo la presentacion de datos recopilados de las variables asociadas a la
matricula en Instituciones educativas de Bucaramanga, resultado de la gestion que ha llevado alwo la
SEB en materia de Cobertura Educativa en el municipio de Bucaramanga; para esto, se implementa la
herramienta Power BIl, que permite interactuar con la informacién consolidada de manera segura,
accesible, confiable y obtener las respuestas que la cidadania requiere.

Los tableros del reporte contienen diferentes filtros de datos segun la informacién presentada, algunos
de relevantes, son fijados en todo el informe, tales como la cantidad de estudiantes matriculados
beneficiados entre otros:

- Ubicacion

- Nombre del Establecimiento Educativo
- Nombre de la Sede

-Zona

- Sector

- Nivel Educativo

- Grado

- Edad

- Género

En cuanto las variables presentadas en el informe PBI se pueden apreciar principalmente:

Caracterizacion estudiantil

- Jornada

- Grado

- Grupo etario

- Nivel Educativo

- Estrato estudiante

- Pais de origen del estudiante (Para revisar y corregir en las IE)

Poblacién vulnerable
- Discapacidad

-
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https://www.seb.gov.co/index.php/observatorio-cobertura-educativa/

- Trastornos

- Victimas del conflicto

- SRPA

- Etnia (Para revisar y corregir eras IE)

Estrategias de acceso y permanencia

- Transporte Escolar

- Programa de Alimentacion Escolar

- Jornadas Escolares Complementarias
- Modelos educativos flexibles

Georreferenciacién de |IE Oficiales

- Comuna/Corregimiento IE Oficiales
- Zona IE(Rural- Urbana)

- Sector IE (Oficial- No Oficial)
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Red de apoyo administrativo con las instituciones educativas

Teniendo en cuenta lo contemplaad en la Resolucién 7797 del 2015 se establece que la secretaria de
Educacion de Bucaramanga es el ente competente de, garantizar la calidad y veracidad de la informacion
en el SIMAT, SIMPADE; asi como al personal administrativo de cada Institucion Educatioficial
responsable del cargue de la informacion en mencionadas plataformas. De esta manera, se hace
necesario mantener de manera activa y permanente un acompafiamiento y asesoramiento que permita
de manera veraz y oportuna el cumplimiento de metas.

Una de las actividades desarrolladas en el primer trimestre de 2023, fue la capacitaciébn a los
administrativos de las 47 Instituciones Educativas Oficiales del aplicativo SIMAT en temas como la
creacion de grupos y capacidades, traslados, consulta de alumnostetiro de estudiantes, SIMPADE
desercion y caracterizacion de los alumnos; permitiendo que el personal responda de forma mas
eficiente a los problemas presentados continuamente con el manejo del sistema y el cargue de la
informacién. Asi mismo, se brindéatencion, asesoria, y soporte a todos los funcionarios del sector oficial
y privado, a través de los canales de comunicacién como el correo electrénico oficial, linea telefénica y
de manera presencial.

Por otra parte, se visitaron las siguientes Instituciones Educativas: Institucion Educativa Luis Carlos
Galan Sarmiento, Institucion Educativa Promocion Social Del Norte, Instituciéon Educativa Las Américas,
Institucion Educativa Santa Maria Goretti, Institucion Educativa Nuestra Sefiora Del Pilar, Institucion
Educativa Técnico Empresarial José Maria Estévez. Teniendo como finalidad efectuar seguimiento al
proceso de cargue de matricula y verificacion en aulas de clase.
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Visita |I.E.José Maria Estévez Visita |.E. Las Américas
PROGRAMACALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

r VoiNénCo WLbODIDMe U5 Aon Dt Woa| Dano DUAOGLEGT

Para la Secretaria de Educacion de Bucaramanga es fundamental generar espacios que fortalezcan la
formacion de los estudiantes representantes del gobierno escolar en liderazgo. Buscando apoyalas
estrategias propuestas como representantes de instituciones y aulas, desde el macroproceso de Calidad
Educativa se propuso adelantar la estrategiaf | | CDG DU yYta& U aaiNe @ra DA DUDR YD
dio inicio a la Primeraetapa focalizando las Instituciones Educativas: Santa Maria Goretti, Nuestra
Sefiora del Pilar, Técnico Nacional de Comercio, Luis Carlos Galan Sarmiento, José Celestino Mutis,
Politécnico y Aurelio Martinez Mutis.

Con ellas se adelantaron dos jornadas, la Primera esta orientada a compartir conceptos, gategias y
compromisos relacionados con el desarrollo de la buena gestion en la Institucion Educativa lasegunda
estard programada en el segundo semestre del afio 2023.

Taller Liderazgo Gobierno Escolar

En el tercer trimestre calidad educativa continta fortaleciendo actividades de campo orientadas a la
estrategia dirigida a los estudiantes que representan el gobierno escolar. Buscando mejorar los
ambientes escolares este proyecto permiti6 abordar en detale la importancia de una buena
comunicacion en el aula y el compromiso de desarrollar en equipo las estrategias propuestas en
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campafa, para esto se amplié a 12 Instituciones Educativas la focalizacion de la estrategi&anta Maria
Goretti, Nuestra Sefioradel Pilar, Técnico Nacional de Comercio, Luis Carlos Galan Sarmiento, José
Celestino Mutis , Politécnico , Aurelio Martinez Mutis Bicentenario, Las Américas, Oriente Miraflores,
Tecnoldgicoy Liceo Patria.

Los estudiantes de estas instituciones recibieron un taller orientado a mejorar las habilidades
comunicativas y a desarrollar estrategias para mejorar la comunicacion. El principal objetivo se
direccion6 hacia conocer lo que significa comunicar asertivamente para de esa manera resolver
conflictos de manera respetuosa y pacifica. En este espacio los representantes del gobierno escolar
recibieron conceptos, informacion y algunas técnicas para hablar frente a diferentes publicos de manera
eficaz.

Video lideres transformadores
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El éxito de una buena convivencia radica enal manera cémo nos comunicamos y qué es lo que
comunicamos, en este sentido la Secretafa de Educacion de Bucaramanga desde el macroproceso de

6L) Cé6C DCwWAéeyU| €é TiuoFonbD té AlUGDeéeA] On CD té DUOyGe
objetivo es formar en cada una de las Instituciones Educativas, una estacién de radio interna disefiada
Unicamente para promover, destacar y promocionar todas y cada una de las actividades que la institucion
desarrolle. Para lograr este propdsito la lera etapa de la creacién estara enfocada en la capacitacion en
habilidades comunicativas a un grupo de estuéhntes, ellos seran los encargados de informar a la
comunidad estudiantil sobre tematicas que abarcaran desde el buen uso de las redes sociales hasta
estrategias preventivas para evitar el consumo de alcohol o cigarrillo Video radio escolar

En el tercer trimestre, calidad educativa desarroll6 el taller de radio escolar en las |.E Santander y Centro
Piloto Simén Bolvar. Para este proceso se convocaron alumnos de diferentes cursos, con ellos se avanzé
en el taller de desarrollo de habilidades orales y lenguaje no verbal. En cada jornada los estudiantes
entendieron el valor de la palabra y lo que significa comunicarematicas que realmente se necesitan en la
institucion. La radio escolar ayudara a promover todas y cada una de las actividades que la Institucion
desarrolla, ademas servira para hacer un seguimiento al gobierno escolar, los proyectos transversales,
crear campafias de responsabilidad y de prevencién y permitir recibir una informacién investigada y
adecuada con sus edades. En esta radio son los mismos estudiantes quienes crean todas las piezas de
audio que serviran para formar la produccion de la emisora comda identificacion, los separadores y las
campafias de responsabilidad social. En el caso de la |.E de Santander su equipo esta conformado por
puUywC)] éenybu CD Fa) Neda)Je + Uw FTuooHOeéeNé | nUOyYU|] UWA|] oneét
Bolivar Ibs integrantes son estudiantes de Bachillerato y el nombre de su programa institucional es

( : € N&| 0 r@objetidodindlide este proceso es crear la R.E.C : Red de Emisoras de Colegios.
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https://drive.google.com/file/d/1Sw1KVBqh3hJebbyevVU9z5VEHhOzonq7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BZgHne1pEm5OY-gGH6_q2udgDPFQfXDQ/view?usp=drive_link

Taller radio escolar
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Calidad educativa tiene el propésito de fortalecer en las instituciones educativas oficiales la convivencia

escolar desde los componentes de promocion y Prevencion, por lo anterior creamos la estrategia
AoNWwWn)] AeUyU|] €& [q] AO0LDH] oianedy tolda l& cofmunidaéla eglucativa welcibirano U D |
mensualmente un producto en formato podcast (audio) y dos piezas graficas para ser promovidas en los
diferentes canales de cada Institucion Educativa. Los contenidos creados por Calidad Educativa tienen

como finalidad resaltar los valores, despertar el sentido de pertenencia de los estudiantes hacia la

familia, la institucién y la ciudad. Evidencia de estas acciones se consignan en el siguiente enlace:

Podcast:
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Pieza Comunicativa Mi Colegio Es Una Nota
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https://drive.google.com/drive/folders/1xYIKA0Mdd-wfy_bhUAmw8zzUE9oaTyXx?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13QZmGQRUQx8wXyXo8eJEcLPCja6BNwp2/view?usp=drive_link
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El equipo de Calidad Educativa realiz6 EL PRIMERICUENTRO DE LA RED DE DOCENTES ORIENTADORES
un esfuerzo por fortalecer a las Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga. El evento tuvo lugar

en el auditorio Catleya. de la I.E. ESCUELA NORMAL SUPERIOR el pasado miércoles 3 de mayo.

Durante este tff NDUOUYaD UD yteael éxdn N N i) LA e sdéokgt Nooes una [
modar wé HpN&dMmed Ceé(GaptielNdre) .&Eh &g contenidos se explicd en un lenguaje muy

facil de entender el contexto, se analizo el tema en detalle, se propuso un reto para la audiencia con la
idea de generar compromisos y por parte de Calidad educativa se dejo una gran refién. Hay que
recordar que el podacsat se envia via mail a cada institucion durante a primera semana de cada mes, este
archivo de audio va acompafiado de un post con un mensaje alusivo a la temética, esta pieza audiovisual

se propone para fortalecer cada uro de los temas y se envia con la idea de promover en diferentes
canales de comunicacion de cada institucion.

Durante latercera semana del mes se envia una segunda pieza grafica con otro mensaje para reforzar la
tematica, cada post sedisefié con la opcidénde incluir el logo de la institucién educativa.

EL ALCOHOL NO ES UNA MODA

R I i del - 5 e Aprender a tomar decisiones que nos beneficien y no
corﬁpaﬂef—us s'i'nju‘ ar es ui emgjinzjﬁs Podemos ser felices y disfrutar la vida sin experimetar con practicas que las hacen ver como
: i) ngran r bebidas que tengan aicohol. odsteats el ;
de buen trato hacia los dems. el bt moda’ sera gozsjr‘w:g;ocn;w;%n)as:]r:gortantc para
wzms, [

PIEZAS COMUNICATIVAS MI COLEGIO ES UNA NOTA

El objetivo del podcast es que cada instituciéon lo comparta a toda su comunidad educativa (padres de
familia, docentes, estudiantes etc) pero dentro de la dindmica esta la intencién de socializarlo en aula
junto con los alumnos para crear un espacio de diélo‘ 0, opinion y reflexion.

" .

Primer Encuentro Red de Docentes Orientadres
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Video encuentro docentes
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El pasado 9 de agosto se desarroll6 EL SEGUNDQ@xxg
ENCUENTRO DE LA RED DE DOCENTES ®
ORIENTADORES, evento que tuvo lugar en el auditorio
de la Institucion Educativa Técnico Nacional de S
Comercio, con la participacion de docentes _&
orientadores de la entidad territorial y Directores de
los Centro Educativos rurales.

Para el segundo encuentro, se realizé un espacio de
socializacion de avances en el desarrollo de; {
estrategias que fortalecen la ruta de atencion integral, g
como las correcciones realizadas por las entidads
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https://drive.google.com/file/d/1Q28GE_ZvyqRIX3FpvVwbc79gGiZARXkZ/view?usp=drive_link

que conforman el sistema nacional para la convivencia escolar a los protocolos de atencion que se han
venido trabajando desde la Secretaria de Educacion.

Adicionalmente, se adelantd jornada de capacitacion por
NDC]o6 CD te DUYUte UDHJ @) Cg'Ca i é®i
articulacion con la Secretaria de Desarrollo Socialgespacio

orientado a promover estrategias educativas en padres,

madres, cuidadores y docentes que posibiliten la
sensibilizacién y el acompafiamiento en los procesos de
construccion de identidades diversas en los nifios, nifias y
adolescentes como una forma de proteccion y garantia de

sus derechos.

Estos encuentros han sido reconocidos por los docentes
R orientadores como favorecedores en el proceso de

fortaleC|m|ento de su rol al interior de las Instituciones Educativas Oficiales, ya que permite compartir

experiencias y retos a los que se enfrentan en las dinamicas propias de cada entorno educativo.

[l é uDAGDyYedie CD DCwAéA] O L) CDiée e pDHWHhEe aDwi|
DUAGLEDT

La Secretaria de Educacion, en su rol como Secretaria Técnica del Comité Municipal de Convivencia
Escolar, llevé a cabo la segunda reunién ordinaria de este importante organismo. En la cita se cont6é con
participacion de los representantes de entidades que hacen parte de la Ruta de Atencién Integral como:

- Policia de Infancia y Adolescencia

- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- Secretaria del Interior

- Secretaria de Salud y medio ambiente
- Secretaria de Desarrollo Social

- Comisaria de Familia

- Instituto Municipal de Cultura y Turismo
- Defensoria del pueblo

- Personeria Municipal

- Instituciones educativas Oficiales

- Instituciones educativas No Oficiales

En la Segunda Reunién Ordinaria se abordaron aspectos fundamentales para la garantia de derechos
humanos, sexuales y reproductivos, asi como el fortalecimiento del clima escolar. En este espacio se dio
la aprobacion al plan de accion 2023 para la ruta deencién integral, la revision y analisis de indicadores
registrados en el SIUCE, la retroalimentacién por parte de las diferentes entidades para la construccion
de los protocolos de atencién y la socializacion de orientaciones de Ministerio de Educaciéon M@nal
frente a la realizacion de registros personales en los entornos de las Instituciones Educativas.

Estos encuentros facilitan la articulacion de diferentes actores para prevenir la violencia, discriminacién

y acoso escolar, asi como fortalecer la atacion frente a las situaciones de convivencia escolar en las que
se pueden ver afectados miembros de las comunidades educativas. Evidencia de estas acciones se
consignan en el siguiente enlace:
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Segunda Reunién Ordinaria del Comité Municipal deonvivencia

Escolar de Bucaramanga
Video comité de convivencia escolar
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Se adelant6 la Tercera Reunion Ordinaria del Comité
Municipal de Convivencia Escolar por parte de La Secretaria
de Educaciéon como Secretaria Técnica. En este espacio se
socializaron los indicadores de Convivencia registrados en la

plataforma del SIUCE paral segundo trimestre y a su vez se

realiz6 el seguimiento al plan de accién para la ruta de
atencion integral del 2023 y las estrategias adelantadas por

las diferentes entidades que hacen parte del sistema

nacional de convivencia escolar.

El encuentro tuvo lugar en las instalaciones del Colegio
BilingUie Divino Nifo, el dia miércoles 16 de agosto y se contd

con la part|C|paC|on de Policia de Infancia y Adolescencia, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

Secretaria del Interior, Secretariade Salud y medio ambiente, Secretaria de Desarrollo Social, Comisaria
de Familia, la IE Bicentenario en representacion de las Instituciones educativas Oficiales y El colegio
BilingUe Divino Nifio como representacion de las Instituciones educativas No Ofiales.

La Tercera reunion permitio identificar dificultades presentadas en la activacion de la Ruta de Atencion,
lo cual permite establecer el debate y fortalecer la articulacion interinstitucional para la garantia de los
derechos de nifios, nifias, adolecentes y jovenes.
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ConvenioUniversidad Nacional Abierta y A Distancia Secretaria De Educacion De Bucaramanga
Practicas Académicas Programa De Psicologia

El &rea de calidad educativa a través del CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD), prioriz6 a las
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https://drive.google.com/file/d/1B2LXulhF3IHpKJrB6sSIShSGptq13j9P/view?usp=drive_link

instituciones y centros educativos rurales para el desarpollo de las préacticas laborales de estudiantes de
psicologia, con el proposito de aunar esfuerzos para contribuir al fortalecimiento del clima escolar y las
acciones de promocion y prevencion de la convivencia escolar en el marco de la ruta de atencion égral.

Los practicantes propusieron un plan de accién psicosocial, a partir de la identificacion de las
necesidades contextuales de las instituciones educativas e implementaron acciones psicosociales
logrando un impacto positivo en las dinamicas propias déos sitios de practica.

Desde la secretaria de Educacion se realizo el proceso de supervision de practicas y se participo del
espacio de cierre de practicas y socializacion de experiencias exitosas organizado por la UNAD el pasado

26 de mayo.

Para el tercer trimestre se dio continuidad al CONVENIO N°25 ESTABLECIDO ENTRE EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD); dando inicio al proceso
de précticas laborales de estudiantes de psicologia para el segundo semestre da vigencia 2023, con el
propdésito de continuar uniendo esfuerzos para contribuir al fortalecimiento del clima escolar y las
acciones de promocion y prevencion de la convivencia escolar en el marco de la ruta de atencion integral.

-

El pasado 18 de septiembre, por medio de un evento de apertura se realiz6 la presentacion de los rectores
y docentes orientadores de las Instituciones educativas focalizadas con los estudiantes de practicas
laborales asignados respectivamente, asi mismo, ds directivos de la UNAD y el equipo de Calidad
Educativa de la Secretaria de Educacion realizaron el debido acompafiamiento.

Como logro significativo para este periodo de practicas, se gestiond el aumento del numero de
estudiantes que desarrollan su pracica laboral en las IEO, beneficiando a los 2 centros educativos
rurales, 2 Instituciones Educativas rurales y 7 Instituciones Educativas No rurales.

CONVENIO UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTAEIRETRAIA DE EDUCACION DE BUCARAMANGA PRACTBEBEMICAS
PROGRAMA DE PSICOLOGIA
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ACOMPANAMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SEGUN LA FASE FINALIZADA EN EL PROGRAM/
MUNICIPAL DE BILINGUISMO

La Secretaria de Educaciéncontinla adelantando visitas de asistencia técnica y seguimiento a los
compromisos adquiridos por las Instituciones Educativas Oficiales que han sido focalizadas por el
Programa Municipal de Bilingliismo y brindando acompafiamiento, segun los lineamientos del Progrea
Nacional de Bilingtismo, a las Instituciones que no han sido focalizadas por la estrategia local. En estas
visitas, se ha brindado asesoria a los docentes de inglés sobre los enfoques metodoldgicos incluidos por
el Ministerio de Educacion Nacional en eCurriculo Sugerido deinglés, entre otros.

Taller Sobre Enfoque Basado en Proyectos Institucién Educativa Medalla Milagrosa

t DUYTWAYUWGEA] On CDL NeéAlGOo FTuioADUo CD DCwAeéA] On | 1] A
Estado de la educacién inicial en el municipio d8ucaramanga

Este es un documento técnico creado y disefiado por el area de Calidad Educativa, con la finalidad de
servir como insumo base y herramienta informativa actualizada para conocer el estado de la Educacion
Inicial en el municipio deBucaramanga, siendo este, uno de los insumos fundamentales para completar el
modelo de gestion de la educacion inicial; Iniciativa que hace parte de la politica nacional para la atencion
integral a la primera infancia. Asi mismo se pretende que, por medidel andlisis del mismo se pueda
consultar de forma practica y veraz las necesidades, asi como las estrategias que se han disefiado y
puesto en marcha en beneficio de la poblacién perteneciente a la primera infancia, asi como priorizar
acciones de articulacion a nivel municipal, departamental y nacional para brindar una atencién pertinente
y oportuna a la poblacion focalizada para este proyecto.

Dentro de los pilares de este documento técnico encontraremos el compendio de los referentes tedricos
gue enmarcan la responsabilidad y pertinencia de las entidades nacionales, departamentales y, del
municipio de Bucaramanga en la proteccion e integralidad para la prestacion del servicio a la primera
infancia, de esta forma, este documento sera entendido de manera efiaz por el lector y como insumo
fundamental tenemos el modelo de gestion de la calidad
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 MODELO DE GESTIGN DE LA EDUCACION INICIAL
PROCESOS ~ SUBPROCESOS

" Estado de la educacidn inick
FOMENTO DE LA | R
EDUCACION INICIAL - Gestidn de refarentas técnicos de s L.L
(CAUDAD) {‘1 L Acompafiamiento técnico en E.L.
” Identificar estrateglas de acceso
ASESORIA Y y permanenciaen laEl. |
ACOMPANAMIENTO Asignar cupos en la educacién inicial.
TECNICO = =
r y divulgar los
(COBERTURA) lineamientos.

El modelo de Gestion de la Calidad, es disefiado por el MEN para orientar a las secretarias de educacién en
el disefio de la rectoria de la educacion Inicial o de la réaria de la misma.

Cualificacion del talento humano

Es responsabilidad de la Entidad Territorial, en el marco del
decreto 141172023, realizar el proceso de cualificacién del talento
humano en el nivel docente y directivo del nivel preescolar, toda
vez, que es uno de los referentes técnicos que rigen la ampliaciéon
gradual y progresiva del segundo ciclo del nivel preescolar.

En este sentido, desde el area de Calidad hemos venido
cumpliendo con este compromiso, realizando las asistencias
técnicas correspondientes, donde se ha utilizado la estrategia de
llevar al capacitador a cada una de las Instituciones Educativas vy,
de esta forma tener una mirada transversal de la realidad de la
educacion preescolar del sector publico de Bucaramanga vy, asi,
ser coherentes en la transformacion y ampliacion que se debe
realizar en el lapso correspondiente a los afios 2023,2024 y 2025.

En lo correspondiente a este trimestre se han capacitado los docentes del nivel pre escolar de las
siguientes I.E.

I.E NACIONAL DE COMERCIO

ILE. FATIMA

I.E. LUIS CARLOS GALAN

ILE. INSTITUTO SAN JOSE DE LA SALLE

I.LE. TECNOLOGICO SALESIANO ELOY VALENZUELA
I.LE. JOSE CELESTINO MUTIS

I.E. PROMOCION SOCIAL

Alcanzando hasta el momento el 90% de la cualificacion
docente del sector publico de Bucaraman@, los
docentes han recibido la asistencia en tematicas
puntuales las cuales se relacionan a continuacion:
Modelo pedagdgico de acompafiamiento situados mas+, re significacion del PEI en el capitulo de
preescolar, revision de mallas curriculares y DBA, Refentes técnicos, inclusion de los proyectos
transversales en la Primera Infancia.

Adicionalmente se ha realizado la socializacion de la ampliacién gradual y progresiva del segundo ciclo
del nivel preescolar a los rectores en el espaciacorrespondiente al encuentro de rectores del mes de
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Julio.
Ampliacién gradual y progresiva de la educacion Inicial

En este trimestre, desde el area de Calidad, en acompafiamiento y asesoria del Ministerio de Educacion
Nacional, se vienen realizando los aistes razonables requeridos para iniciar la implementacion gradual y
progresiva del segundo ciclo de educacion preescolar, correspondientes a los grados pre jardin y jardin,
designando a la I.E. Maiporé en su sede C como la Institucién que iniciara comdophje de ampliacion en

el segundo ciclo educativo prescolar del municipio de Bucaramanga.

Esta decisién se tomd basada en el estudio de planta, andlisis de infraestructura, dotacion escolar y
disponibilidad de cupos de alimentacion escolar adicionales paa garantizar el servicio educativo de
calidad y pertinencia en este nuevo ciclo a partir de la vigencia 2024.

Para lograr este proceso se viene realizando el acompafamiento pedagdgico a la |.E para el proceso de re
significacion del P.E.I en su capitulo degreescolar, apropiacion de mallas curriculares y apropiacion del
modelo pedagdgico de acompafiamiento situado disefiado por el ministerio de educacién en
acompafnamiento del ICB e implementado por el decreto 1411/2022.

Adicionalmente, partiendo de losrequerimientos del MEN, se realiza la consolidacion de la informacion
relacionada con los requerimientos técnicos por parte de la entidad territorial, con el fin de poder dar
paso a la implementaciéon de los niveles pre jardin y Jardin en los establecimierd publicos de
Bucaramanga, y asi, tener una mirada realista de las necesidades que se presentan en estos niveles, en el
momento que se inicie con la prestacion del servicio en cada Institucién Educativa.

Esta informacion fue proporcionada por los lideresde cada uno de los procesos y sub procesos
requeridos, para, posteriormente ser enviado al ministerio de educacién. El proceso de la consolidacién
de la informacion requerida fue acompafiado y orientada directamente por la secretaria de educacion,
para la aal se desarrollaron varias mesas de trabajo, con el comité directivo de la secretaria de
educacion y con los lideres de los procesos.
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Es importante resaltar que la secretaria de Educacion de
Bucaramanga, viene realizando las asistencia técnica a las docentes
del nivel preescolar en la correcta re significacion del P.E.I en el
sentido de la exigencia del proceso de ampliaciéon gradual y progresiva
del segundo ciclo del preescolar, asi como en el siema evaluativo
correspondiente a este nivel, el cual se encuentra basado en la
articulacion y transversalizacion de los pilares de la educacion, los DBA
y la implementacion de los proyectos educativos transversales, los
cuales a partir de esta reforma déen ser incluidos en las Instituciones
Educativas desde el nivel preescolar.

ALCALDIA DE @

BLUCARAMANGA
Murpea de Buca



Asistencias técnicas por parte del MEN

Durante el desarrollo de este trimestre, la secretaria de educacion en el area de Calidad, especificamente
en Educacion Inicial ha soliciado algunas asistencias técnicas y otras han sido programadas a nivel
nacional para los temas puntuales, las cuales se relacionaran a continuacion:

Webinar sobrearmonizacién de la educacién inicial: Retos y perspectivas sobre laactualizacion de los
PEI

En esta asistencia técnica que se desarroll6 en el mes de agosto, se hablé del componente pedagdgico,
los pilares de laeducacion inicial. Los DBA, losproyectos transversales y el modelo pedagdgico, en el
fondo y la forma de cédmo losmismos deben ser articulados, disefiados y ejecutados por parte de los
docentes, los directivos, la comunidad educativa y sobre todo, la familia como actores principales del
proceso educativos de nuestros nifios y nifias.

Se dieron las directrices desde elministeri o para laimplantacion gradual y progresiva en el componente
pedagdgico, toda vez que, debemos estar preparados no solamente en el aspecto Fisico, de dotacion
pedagdgica y de suministro de alimentacion escolar, docentes y demas necesidades como baterias
sanitarias a escala, Se profundiz6 en la importancia que se le debe dar al componente pedagdgico para
alcanzar resultados altamente importantes en la generacién de conocimientos por parte de los
estudiantes.

Estrategias universalizacién de la educacién ini¢al

Se desarrollaron algunas sesiones virtuales para plantear
y revisar algunas de las estrategias disefiadas para llevar a
cabo el proceso de Universalizacion de la Educacién
Inicial, desde laperspectiva local para cada una de las
entidades territoriales, toda vez, que son diferentes las
necesidades y alcances que se ven segun el entorno socio
econdmico, sociopolitico, cultural y geografico; todos
estos componentes influyen sustancia, ente en el
desarrollo del proceso siendo coherentes con el modelo
pedagbgico que se plantea, basado en la sustentacion
anterior.

ASISTENCIA TECNICA CON LA UABNEAMIENTOS
TECNICOS DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA LA EDUCNGION

Se programa una asistencia técnica Nacional para socializar la ruta que se debe llevar a cabo para
solicitar nuevos cupos para los nuevos grados a aperturarse en el marco de la atencion integral de la
primera infancia en la ampliacion progresiva y graduatle los grados jardin y prejardin de los colegios del
sector publico de Bucaramanga y del resto del pais.

Dentro de la asistencia técnica se tocaron temas relacionados con la ingesta nutricional, las raciones
servidas, industrializadas y ladiferencia de las mismas si se relacionan a refrigerios,racion am y
almuerzos.
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PROGRAMACALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

Actualmente para la vigencia 2023 la Secretaria de Educacion cuenta con 14 convenios, 4
Interadministrativos y 10 de Asociaciéndonde se benefician 1.999 estudiantes en el segundo semestre
2023, como se detalla a continuacion:
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UNIDADES
TECNOLOGICAS
UNIMINUTO

UIS PRESENCIAL
SANTO TOMAS
MANUELA BELTRAN
UIS DISTANCIA
UNAD

ucc

UNAB

UDES
COMFENALCO
FITEC

TEC DEL ORIENTE
uDlI

TOTAL

353

347
358
342
371
372
357
351
348
350
343
341
352
188

$1.187.700.000

$ 403.834.937
$23.298.916

$ 1.353.961.000
$1.193.019.734
$ 146.681.337
$1.311.336.400
$ 403.150.393
$811.813.200
$793.893.844
$ 373.523.640
$1.110.416.600
$316.941.196
$ 179.959.680

$9.609.530.87700
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 29 de septiembre de 2023.

$1.068.930.000

$ 282.684.456
$12.348.426
$947.772.700
$835.113.814
$127.041.600
$1.114.635.940
$282.205.274
$ 554.987.800
$ 555.725.691
$ 261.466.548
$ 777.291.620
$221.858.837
$125.971.776
$7.168.034.481,50

$118.770.000

$121.150.481
$ 10.950.490
$ 406.188.300
$ 357.905.921
$19.639.737
$ 196.700.460
$120.945.119
$ 256.825.400
$ 238.168.153
$112.057.092
$ 333.124.980
$ 95.082.359
$53.987.904
$ 2.441.496.395,50

271

59
10
136
119
28
303
154
145
154
152
313
96
60
1.999

Durante el tercer trimestre de 2023, se han graduado 160 Jévenes en los diferentes programas Técnicos,
Tecnoldgicos y Profesionales en las diferentes Universidades en convenio, para un total 880 Jévenes
graduados en lo que va de la vigencia y finalizandd afio 2023 esperamos lograr haber graduado mas de
900 jévenes.

MARIA FERNANDA RINCON GIRALDO

Secretariade Educacion
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ANEXOS

Anexo 1. Distribucion Poblacién Etnica

TIPO DE ETNIA
AFRODESCENDIENTE
NEGRITUDES
WAYUU
ARHUACO
NONUYA
PASTOS
UITOTOS (HUITOFQVITOTO)
ZENU (SENU)
BARA
CUBEO
EMBERA KATIO
EPERARA SIAPIDARA
KANKUAMO
RAIZAL
SIKUANI (SICUANI)
YUKO (YUKPA)
ACHAGUA
AMORUA
BETOYE (GUAHIBO)
BORA
EMBERA CHAMI
KOGUI
MURUI (MURUIWITO)
NUKAK MAKU (SE INCLUYEN HUPHU, JUHUP, JUJUPDA, KAKU
PAEZ (AUTODENOMINACION NASA)
PIRATAPUYO
SALIVA (SALIBA)
U'WA
Toral General
Fuente: SIMAT Bucaramangaseptiembre 29 de 2023.
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Anexo 2. Distribucion Poblacién Migrante Matriculada

PAIS DE ORIGEN MATRICULADOS
VENEZUELA 8.622

ESPANA 12
MEXICO
ESTADOS UNIDOS
ECUADOR
ARGENTINA
CHILE
PANAMA
PERU
MARRUECOS
OMAN
BOLIVIA
MYANMAR
PUERTO RICO
UCRANIA
AFGANISTAN
BRASIL
COMORAS
GUATEMALA
HAITI
MACAO
NICARAGUA
PORTUGAL
REFUGIADO
SAHARA OCCIDENTAL

YEMEN

Total general
Fuente: SIMAT Bucaramanga i septiembre 29 de 2023.
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Anexo 3. Servicio de aseo

NO

1

SEDE
IE CLUB UNION SEDE .
IE CLUB UNION SEDE .

IE CLUB UNION SEDE
- SAN RAFAEL

IE CLUB UNION SEDE
- COLORADOS

IE CLUB UNION SEDE
- COLORADOS

IE CLUB UNION SEDE
- LAS OLAS

IE CLUB UNION SEDE
- CAFEMADRID

IE  FRANCISCO D
PAULA SANTANDER A

IE  FRANCISCO D
PAULA SANTANDER A

IE  FRANCISCO D
PAULA  SANTANDEF
SEDE BoLA FERIA
ROTADOR 2 SUR

ROTADOR 3 SUR

ROTADOR 4 NORTE

ROTADOR 1 CENTRO

PUNTOS DIGITALES (
PUNTOS)

PUNTOS DIGITALES (
PUNTOS)

IE  GUSTAVO COT
URIBE
IE  GUSTAVO COT
URIBE
INSTITUTO INTEGRAD

JORGE ELIECEF
GAITAN

INSTITUTO INTEGRAD
JORGE ELIECEF
GAITAN SEDE B-
PASCUAL MOREN(
GUEVARA

IE MAIPORE A

IE MAIPORE A

IE MAIPORE SEDE B
PRESIDENTE
.y

oty o
ph Y
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DIRECCION
CALLE 3 NO 136
CALLE 3 NQ0-36
CARRERA 11 NeZ5

CARRERA 28 A N
49-50

CARRERA 28 A N
49-50

CALLE 20 No 16A
113

CALLE 40 N # CRA
CAFEMADRID
CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CALLE 31 No 135

CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CALLE 31 No 135

CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CARRERA 50CC N
30-61 BARRIC
SANTANDER
CARRERA 5 No 15B"}
23

CARRERA 5 No 15B"}
23

CALLE 16 No-%4

CARRERA 12 No -1
42

CALLE 23 No 1:58
CALLE 23 No 1:58

CALLE 17 NO. 188

CARGO
OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO
(LUNES A JUEVES)

OPERARIO DE ASEO
(LUNES A JUEVES)

OPERARIO DESEO
OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO
OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
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NO

10

11

12

13

SEDE

KENNEDY

IE MAIPORE SEDE B
PRESIDENTE
KENNEDY

IE MAIPORE SEDE C
JARDIN INFANTIL
KENNEDY

IE PROMOCION SOCI,
DEL NORTE SEDE A
IE PROMOCION SOCI
DEL NORTE SEDE A
IE PROMOCION SOCI
DEL NORTE SEDE B
SANCRISTOBAL

IE PROMOCION SOCI
DEL NORTE SEDE €
SANTA INES

IE PROMOCION SOCI,
DEL NORTE SEDE b
TRANSICION

IE PROMOCION SOCI,
DEL NORTE SEDE E
IPC

IE SALESIANO ELO
VALENZUELA SEDE €
JAIME BARRERZ
PARRA

IE SAN FRANCISCO D
ASIS

IE SAN FRANCISCO C
ASIS

IE RURAL VIJAGUAL
IE RURAL VIJAGUAL

IE RURAL VIJAGUAI
SEDE H EL NOGAL

SEDE B -LA
ESMERALDA

SEDE GLA PASTORA
SEDE D -SAN
CAYETANO

SEDE ESAN IGNACIO

SEDE F SAN PEDRO
ALTO

SEDE GSAN PEDRC
BAJO

EL INICIO

ESCUELA RURAL El
PAULON

IE LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO
IE LUIS CARLOS

GALAN SARMIENTO
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DIRECCION

CALLE 17 NO. 188

CALLE 17 No a0

CARRERA 22B NO- :
61

CARRERA 22B NO- :
61

CALLE 1 No 217

CARRERA 25 AN N
7-40

CARRERA 22 N6 20

CARRERA 22 N6 20

CALLE 25 No €03

CALLE 31N OCecO01
BARRIO SANTANDEF

CALLE 31N OCe01
BARRIO SANTANDEF

KM 10 VIA AL MAR
KM 10 VIA AL MAR

VEREDA EL NOGAL

VERESA LA
ESMERALDA
VEREDA LA
PASTORA

VEREDA SAN
CAYETANO
VEREDA SAN
IGNACIO

VEREDA SAN PEDR
ALTO

VEREDA SAN PEDR
BAJO

VEREA EL INICIO

FINCA LOS SITIOS
SECTOR LA TORR
EL PAULON

CALLE 59 No 38W
00 ESTORAQUES
CALLE 59 No 38W
00 ESTORAQUES

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

aﬁﬁ"&
2



NO

14

15

16

17

SEDE

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATA SED
A

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATA SED
A

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATSEDE
A

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATA SED
A

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATA SED
A

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATA SED
B ESCOLAR
MERCEDITAS
CARRENO

IE TECNICO SUPERIC
DAMASO ZAPATA SED
C IE MARIA CANO

IE TECNICO SUPERIO
DAMASO ZAPATA SED
D JARDIN INFANTIL
POPULAR #1

IE SANTANDER SEDE .

IE SANTANDER SEDE .
IE SANTANDER SEDE .
IE SANTANDER SEDE .

IE SANTANDER SEDE
CONCENTRACION
ESCOLAR
ANGELES

IE SANTANDER SEDE
CONCENTRACION
ESCOLAR
BUCARAMANGA

IE SANTANDER SEDE
CONCENTRACION
ESCOLAR MERCEDE
ABREGO

IE SANTANDER SEDE

LOS

REPUBLICA DE
VENEZUELA

IE VILLAS DE SAMN
IGNACIO SEDE A

IE VILLAS DE SAMN
IGNACIO SEDE A

IE VILLAS DE SAMN
IGNACIO SEDE A

IE VILLAS DE SAM

IGNACIO SEDE A
IE LA JUVENTULGSEDE
A

&

Ak

oty o
“ LJ

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

DIRECCION

CALLE 10 NO. 2877

CALLE 10 NO. 2877

CALLE 10 NO. 2877

CALLE 10 NO. 2877

CALLE 10 NO. 2877

CALLE 7A No 3818

CALLE 16 N No. 24
23

CALLE 14 No 243

CALLE 9 No 257
CALLE 9 No 257
CALLE 9 No 257
CALLE 9 No 257
CARRERA 32 No 4¢

28 KM3

CALLE 5 No 2014

CALLE 1A No-23

CARRERA 28 No 14
20

VILLAS DE SAN
IGNACIO
VILLAS DE SAN
IGNACIO
VILLAS DE SAN
IGNACIO

CALLE 5 No 1942

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

aﬁﬁ"&
2



NO

18

19

20

21

22

23

24

25

SEDE

IE LA JUVENTULSEDE
A

IE LA JUVENTUD SEDI
B- ESPERANZA 3

I.LE LA JUVENTUD L#
CASITA®SEDE C

IE COMUNEROS

IE COMUNEROS
IE LICEO PATRIA
IE LICEO PATRIA
IE LICEO PATRIA

IE  CENTRO PILOT!
SIMON BOLIVAR

IE CENTRO PILOT(
SIMON BOLIVAR

IE  CENTRO PILOT!
SIMON BOLIVAR

IE NACIONAL DE
COMERCIO SEDE A

IE NACIONAL DE
COMERCIO SEDE A

IE NACIONAL DE
COMERCIO SEDE A

IE NACIONAL DE
COMERCIO SEDE B

INSTITUTO SANTC
ANGEL
INSTITUTO SANTC
ANGEL
IE AURELIO MARTINE

MUTIS SEDE A

IE AURELIO MARTINE
MUTIS SEDE A

IE AURELIO MARTINE
MUTIS SEDE A

IE AURELIO MARTINE
MUTIS SEDE BILOTO

IE AURELIO MARTINE
MUTIS SEDE C L
VICTORIA

IE ANDRES PAEZ D
SOTOMAYOR

IE ANDRES PAEZ D
SOTOMAYOR

IE NORMAL SUPERIC
DEBUCARAMANGA A

IE NORMAL SUPERIC
DEBUCARAMANGA A

IE NORMAL SUPERIC
DEBUCARAMANGA A

IE NORMAL SUPERIC
DEBUCARAMANGA A

oty

=

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

DIRECCION
CALLE 5 No 1942

CARRERA 26 No 1z
13

CARRERA 18 No -l
20

CARRERA 18 No -l
20

CARRERA 33 No 4¢
54

CARRERA 33 No 4¢
54

CARRERA 33 No 41¢
54

CARRERA 20 No -1:
83

CARRERA 20 No -1:
83

CARRERA 20 No -1:
83

CALLE 55 No 1464

CALLE 55 No 1464

CARRERA 13 NO. 4.
46
CALLE 9 No 1804

CALLE 9 No 1804

AV DE LOS
ESTUDIANTES No 14
141

AV DE LOS
ESTUDIANTES No 14
141

AV DE LOS
ESTUDIANTES No 14
141

CALLE 56 No 2b2

CALLE 67A No 129
CALLE 37 No-B7 LA
JOYA

CALLE 37 No-B7 LA
JOYA

CRA 27 CALLE 31
CRA 27 CALLE 31
CRA 27 CALLE 31

CRA 27 CALLE 31

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

aﬁﬁ"&
2



NO

26

27

28

29

30

31

32

SEDE

IE NORMAL SUPERIC
DEBUCARAMANGA A

IE ORIENTE
MIRAFLOREZ SEDE A

IE ORIENTE
MIRAFLOREZ SEDE A

IE ORIENTE
MIRAFLOREZ SEDE B
LA FLORA

IE ORIENTE
MIRAFLOREZ SEDE
MIRAFLORES

IE ORIENTE
MIRAFLOREZ SEDE
BUENOS AIRES

IE ORIENTE
MIRAFLOREZ SEDE
BUENAVISTA'Y SEDE |

IE  JORGE ARDIL/
DUARTE A
IE JORGE ARDIL/
DUARTE A
IE  JORGE ARDIL/

DUARTE SEDE B
IE LAS AMERICAS

IE LAS AMERICAS
IE LAS AMERICAS
IE LAS AMERICAS

IE LA LIBERTAD

IE LA LIBERTAD

ESCUELA RURAL L¢
MALARNA
SEDE ELGUALILO

I.E BICENTENARIO
I.E BICENTENARIO
I.EBICENTENARIO

I.E.BICENTENARIO
SEDE B LA HORMIG
(CAJASAN)
I.E.BICENTENARIO
SEDE B LA HORMIG
(CAJASAN)

IE CAMACHO CARRERN

&

Ak

oty o
“ LJ

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

DIRECCION
CRA 2TCALLE 31

KM 2 VIA A
PAMPLONA No 506

KM 2 VIA A
PAMPLONA No 506

CARRERA 48 No 27
03

CARRERA 20 No 56
36

CALLE 17 No 527

CALLE 21 No 6@l6

CALLE 53 No 2P5
CALLE 53 No 2P5
CALLE 50 No 2344
CALLE 33 No 3616
CALLE 33 No 3616
CALLE 33 No 3616
CALLE 33 No 3616

CALLE 31 No 1624
(DETRAS DE L/
PLAZA  SATELITE
DOSCUADRAS)
CALLE 31 No 1624
(DETRAS DE L/
PLAZA  SATELITE
DOS CUADRAS)

VIA ACUEDUCTO K|
1

KM 6
ACUEDUCTO
VEREDA EL GUALILC

CARRERA 43 Nt
34A-11
CARRERA 43 Nc
34A-11
CARRERA 43 Nt
34A-11
CALLE 34 No. 4538

VIA

CALLE 34 No. 4538

CALLE 41 Nodl5

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIA DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO

aﬁﬁ"&
2



NO

33

34

35

36

37

SEDE

IE CAMACHO CARREN

IE JOSE CELESTINC(
MUTIS

IE JOSE CELESTINC
MUTIS

IE JOSE CELESTINC(
MUTIS

IE EMP. JOSE MARI.
ESTEVEZ

IE EMP.JOSE MARIA
ESTEVEZ

INSTITUTO SANT/
MARIA GORETTI SEC
A

INSTITUTO SANT/
MARIA GORETTI SEC
A

INSTITUTO SANT/
MARIA GORETTI SEC
B- LA CEIBA
INSTITUTO SANT/
MARIA GORETTI SEC
C - INSTITUTO
JACQELINE
INSTITUTO SANT/
MARIA GORETTI SEC
C - INSTITUTO
JACQELINE

IE CAMPO HERMOSO .

IE CAMPO HERMOSO ,

CAMPO HERMOS
SEDE GXGALAN
CAMPO HERMOS
SEDE D RINCONES Dt
PAZ

INSTITUTO
POLITECNICO SEDE A
INSTITUTO
POLITECNICO SEDE A
INSTITUTO
POLITECNICO SEDE A
INSTITUTO
POLITECNICO SEDE-B
REPUBLICA DEL
ECUADOR
INSTITUTO
POLITECNICO SEDE-C
MARGARITA DiA;
OTERO

INSTITUTO

POLITECNICO SEDE
LA INMACULADA
INSTITUTO
POLITECNICO SEDE E

&

Ak

oty o
“ LJ

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

DIRECCION

CALLE 41 No dl5

CARRERA 3W No 57
14

CARRERA 3W No 57
14

CARRERA 3W No 57
14

CALLE 51 No 197

CALLE 51 No 197

CALLE DE  LOS
ESTUDIANTES No.-9
67

CALLE DE  LOS
ESTUDIANTES No.-9
67

CALLE 17C No 621

CALLE 65 No 188

CALLE 65 No 188

CARRERA 9 OCC N
49-24

CARRERA 9 OCC N
49-24

CALLE 47 # 1068

KM2 VIA CHIMIT/
CENTR ABASTOS

CALLE 55 DIG No 14
106

CALLE 55 DIG No 14
106

CALLE 55 DIG No 14
106

CALLE 28 #1361

CARRERA 7 No 288

CALLE 24 # 642

Calle 64 # 1040
Barrio Ciudadela
Real de Minas

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO

COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

aﬁﬁ"&
2



NO

38

39

40

SEDE
IE PROVENZASEDE A
IE PROVENZASEDE A
IE PROVENZASEDE A

IE PROVENZA SEDB
HOGARSAN JOSE DEL
BASICO DE PROVENZ
Y SEDE (EL CRISTAL
IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENOR,
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE B
REYNALDO ORDU
ARENAS

IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE C
MONTERREDONDO
IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE D
SANTA TERESITA

IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE E
PABLO VI

IE NUESTRA SENOR
DEL PILAR SEDE F
NUEVA GRANADA

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
A

IE INEM CUSTODI
GARCIAROVIRA SEDE
A

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
A

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
A

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
A

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
B- EL ROCIO

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
C-YIRA CASTRO

&

Ak

oty o
“ LJ

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Munitpsn de Bucaramanga

DIRECCION

CARRERA 23 No 16¢

07

CARRERA 23 No 16¢

07

CARRERA 23 No 16¢

07

CARRERA 108 No. 2
B -04 / CARRERA 2¢

No 10907

AV

ESTUDIANTES

323
AV

ESTUDIANTES

323
AV

ESTUDIANTES

323
AV

ESTUDIANTES

323

LOS
No -9

LOS
No -9

LOS
No -9

LOS
No -9

CALLE 65 C No. 6 A

08

CALLE 65 CARRER;

1IESQUINA

CALLE 45 No 132

CARRERA
68A-13

CARRERA
40

CARRERA
104-56

CARRERA
104-56

CARRERA
104-56

CARRERA
104-56

CARRERA
104-56

10C N

13

19

19

19

19

19

No -1

CALLE 104A No 16A

35

CARRERA 11 D N

104A21

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DESEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

JORNADA
LABORAL
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO

COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

&)



NO

41

42

43

SEDE

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
D- DANGOND

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SELC
F- TOLEDCPLATA

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
E- INSTITUTO DIVINC
SALVADOR

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SELC
G- SAN MARTIN

IE INEM CUSTODI
GARCIA ROVIRA SEL
H- SAN PABLO

IE MEDALLA
MILAGROSA

IE MEDALLA
MILAGROSA

IE MEDALLA
MILAGROSA
CENTRO RURA|
BOSCONIA SEDE A

SEDE G@LOS SANTOS

SEDE DBOLARQUI
SEDE ELA CAPILLA

SEDE F CUCHILLA
ALTA
SEDEGMONSERRATE

I.E SAN JOSE DE L/
SALLE- SEDE B
I.E SAN JOSE DE L/
SALLE- SEDE B
IE SAN JOSE DE L/
SALLE SEDE C

DIRECCION

CARRERA 15 No 10
63

CALLE 106 No 15¢0

CALLE 91 No 282

CARRERA 32 N@&7-
86

CALLE 67A No %1
barrio Bucaramanga

CARRERA 7B No 10t
12 por la petaca
CARRERA 7B No 10:
12 por la petaca
CARRERA 7B No 19
12 por la petaca
CARRERA 32 No 391
- 27 KM 6VIA A

MATANZA
KILOMETRO 10 Vi
BOSCONIA  SANT;
RITA

KM 18 VERED,
BOLARQUI

KM 10 VIA £
MATANZA

KLM 22 VIA A
LAGUADA

KM 10 VIA £
MATANZA

CALLE 65 NalL7%29
CALLE 65 No 129
Carrera 25 con Calle

45
TOTAL

CARGO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

OPERARIO DE ASEO

CANT

1

180

Fuente: Secretaria de Educacién Bucaramanga. Corte 30 de diciembre de 2022.

Anexo4. Servicio de vigilanciafisica

JORNADA
LABORAL
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO

Al 30 de septiembre de 2023 se presta el servicio de vigilancia en (86) sedes educativas y ocho (8) puntos
vive digital de Bucaramanga, como se observa en la siguiente tabla:

ITEM NOMBRE PUESTO SERVICIO MODALIDAD DEL
SERVICIO
1 |.E RURAL VIJAGUAL 24 H TDM
los dias del mes
2 I.LE VIJAGUAL SEDE H E 24 H TDM
NOGAL los dias del mes
3 I.E BASICO PROVENZA SE| 24 H TDM
A los dias del mes
ALCALDIA DE

BUCARAMANGA
Mumicipis de Bucaramanga

# DE

SERVICIOS

Servicio 24 horas todos 1

Servicio 24 horas todos 1

Servicio 24 horas todos 1

aoﬁ"%
2



ITEM NOMBRE PUESTO SERVICIO MODALIDAD DEL
SERVICIO
4 I.E BASICO PROVENZA SE| 24 H TDM Servicio 24 horas todos
B EL CRISTAL los dias del mes
5 I.E BASICO PROVENZA SE| 24 H TDM Servicio 24 horas todos
CHOGAR SAN JOSE los dias del mes
6 12 HN TDM Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
JORGE ARDILA DUART del mes
SEDE A 12 HD SDF servicio 12 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo
7 15 HN TDM Servicio 15 horas todos
I.E JORGE ARDILAUARTE los dias del mes de las
SEDE B 15:00 a las 6:00 horas
9 HD SDF servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo y
festivo
8 15 HN TDM Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
I.E SALESIANO ELO 15:00 a las 6:00 horas
VALENZUELA SEDE C 9 HD SDF servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo y
festivo
1 HD 1 hora diurna los viernes
VIERNES
9 I.E NACIONAL DEl 24 H TDM Servicio 24 horas todos
COMERCIO los dias del mes
10 I.E SANTO ANGEL 24 HTDM  Servicio 24 horas todos
los dias del mes
11 I.LE AURELIO MARTINE 24 H TDM Servicio 24 horas todos
MUTIS SEDE A los dias del mes
12 I.LE AURELIO MARTINE 15 HN TDM Servicio 15 horas todos
MUTIS SEDE B PILOTO los dias del mes de las
15:00 a lass:00 horas
9 HD SDF servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo
13 .E  AURELIO MARTINE 15 HN TDM Servicio 15 horas todos
MUTIS SEDE los dias del mes de las
CJARDININFANTIL LA 15:00 a las 6:00 horas
VICTORIA 9 HD SDF servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo
1 HD 1 hora diurna los viernes
VIERNES
14 I.E LA JUVENTUD SEDE A 15 HN TDM Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
9 HD SDF servicio 9 horas diurnas
séabado, domingo vy
festivo
ALCALDIA DE

BLUCARAMANGA
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ITEM NOMBRE PUESTO SERVICIO MODALIDAD DEL # DE
SERVICIO SERVICIOS
1 HD 1 hora diurna los viernes 1
VIERNES
15 I.E LA JUVENTUD SEDE 24 HTDM Servicio 24 horas todos 1
LA ESPERANZA I los dias del mes
16 .E NORMAL SUPERIOR | 24 HTDM Servicio 24 horas todos 2
BUCARAMANGA SEDE A los dias del mes
17 15 HN TDM Servicio 15 horas todos 1
los dias del mes de las
.E NORMAL SUPERIOR | 15:00 a las 6:00 horas
BUCARAMANGA SEDE 9 HD SDF servicio 9 horas diurnas 1
CLUB DE LEONES sabado, domingo vy
festivo
1 HD 1 hora diurna los viernes 1
VIERNES
18 I.E JORGE ELIECER GAIT/ 24 HTDM Servicio 24 horas todos 1
SEDE A los dias del mes
19 I.E JOSE CELESTINO MUTI: 24 H TDM Servicio 24 horas todos 1
los dias del mes
20 |.E MARIA GORETTI SEDE ¢ 24 H TDM Servicio 24 horas todos 1
los dias del mes
21 I.E MARIA GORETTI SEDE 24 H TDM Servicio 24 horas todos 1
LA CEIBA los dias del mes
22 I.E MARIA GORETTI SEDE 15 HN TDM Servicio 15 horas todos 1
INSTITUTO JACQUELINE los dias del mes de las

15:00 a las 6:00 horas
9 HD SDF servicio 9 horas diurnas 1
sabado, domingo vy

festivo
1 HD 1 hora diurna los viernes 1
VIERNES
23 |.E POLITECNICO SEDEA 24 HTDM Servicio 24 horas todos 1
los dias del mes
24 |.E POLITECNICO SEDEB 12 H LV 12 horas diurnas de lunes 1
SIN a viernes sinfestivo
FESTIVO
25 IE POLITECNICO SEDE 15HN TDM Servicio 15 horas todos 1
SANTA ANA los dias del mes de las

15:00 a las 6:00 horas
9 HD SDF servicio 9 horas diurnas 1
sabado, domingo vy

festivo
1 HD 1 hora diurna los viernes 1
VIERNES
26 I.E NUESTRA SENORA DE 24 H TDM Servicio 24 horas todos 1
PILAR SEDE A los dias del mes
27 I.E NUESTRA SENORA DI 12 HN TDM Servicio 12 horas 1
PILAR SEDE REINALDO nocturnas todos los dias
ORDUZ ARENAS del mes

12 HD SDF servicio 12 horas diurnas 1
sadbado, domingos vy

G GBBE““‘“‘

BLUCARAMANGA
Murcpss de Bucaramanga



MODALIDAD DEL
SERVICIO
festivos
Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas

sabado, domingo vy
festivo
1 hora diurna los viernes

Servicio 12 horas diurnas
todos los dias del mes
Servicio 12 horas diurnas
todos los dias del mes
Servicio 12 horas diurnas
todos los dias del mes
Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sabado,
festivo
Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las5:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sabado,
festivo
Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sabado,
festivo
1 hora diurna los viernes

domingo vy

domingo vy

domingo y

ITEM NOMBRE PUESTO SERVICIO
28 I.E. NUESTRA SENORA DI 24 H TDM
PILAR SEDE (
MONTERREDONDO
29 I.E. INEM SEDE A 24 H TDM
30 I.E. INEM SEDE B EL ROCIC 15 HN TDM
9 HD SDF
1 HD
VIERNES
31 I.LE INEM SEDE C YIF 12 HD TDM
CASTRO
32 I.E INEM SEDE D DANGONI 12 HD TDM
33 IINEM SEDE E DIVIN 12 HD TDM
SALVADOR
34 I.E. INEM SEDE F TOLEL 24 H TDM
PLATA
35 I.LE INEM SEDE G SA 12 HN TDM
MARTIN
36 I.LE. INEM GRANJAS DE 24 H TDM
INEM
37 I.E. CLUB UNION SEDE A 15 HNTDM
9 HD SDF
38 I.E CLUB UNION SEDE B 15 HN TDM
DE MARZO
9 HD SDF
39 IE CLUB UNION SEDE C 24 H TDM
40 I.LE. CLUB UNION SEDE 15HN TDM
LAS OLAS
9 HD SDF
1 HD
VIERNES
41 I.E. CLUB UNION SEDE 15HN TDM Servicio 15 horas todos
il
ALCALDIA DE

BLUCARAMANGA
Murcpss de Bucaramanga
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ITEM NOMBRE PUESTO SERVICIO

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

CAFE MADRID

9 HD SDF

1 HD
VIERNES
I.E. NUESTRA SENORA [ 24 H TDM
LA MEDALLA MILAGROS
EL PORVENIR SEDE A
VILLAS DE SAN IGNACIO 24 H TDM
INMCUALADA
15 HN TDM
9 HD SDF
I.LE. SAN FRANCISCO DI 15HN TDM
ASIS SEDE A
9 HD SDF
1 HD
VIERNES
I.E EL PAULON 24 H TDM
I.E DAMASO ZAPATA SEDE 24 H TDM
I.E DAMASO ZAPATA SEDE 24 H TDM
MARIA CANO
I.E DAMASO ZAPATA SEDE 12 HN TDM
JARDIN POPULAR SEDE D
I.LE ORIENTE MIRAFLORE 15 HN TDM
SEDE A
9 HD SDF
1 HD
VIERNES
I.LE ORIENTE MIRAFLORE 24 H TDM
SEDE C
I.E MAIPORE SEDE A 15 HN TDM
9 HD SDF
il
ALCALDIA DE

BLUCARAMANGA
Murcpss de Bucaramanga

MODALIDAD DEL
SERVICIO

los dias del mes de las
15:00 a las 6:0thoras
servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo
1 hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sébado, domingo vy
festivo

1 hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sdbado, domingo vy
festivo

1 hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:0thoras
servicio 9 horas diurnas

# DE

SERVICIOS

=

aoﬁ‘%
2



ITEM NOMBRE PUESTO

52 I.E MAIPORE SEDE B

53 I.E MAIPORE SEDE C

54 I.E SANTANDER SEDE A

55 I.E SANTANDER SEDE B L(
ANGELES

56 I.LE. SANTANDER SEDE
MERCEDES ABREGO

57 I.LE SANTANDER SEDE
REPUBLICA DE VENEZUEL

58 I.E CENTRO PILOTO SIMC
BOLIVAR

59 I.E LA LIBERTAD

60 I.E RURAL MALANA

61 I.E RURAIMALANA SEDE B

62 I.E CAMPO HERMOSO

63 I.E CAMPO HERMOSO SE
B

P
ALCALDIA DE

BLUCARAMANGA
Murcpss de Bucaramanga

SERVICIO

1 HD
VIERNES
15 HN TDM

9 HD SDF

1 HD
VIERNES
15 HN TDM

9 HD SDF

1 HD
VIERNES
24 H TDM

12 HN TDM

12 HN TDM

12 HD TDM

24 H TDM

24 H TDM

12 HN TDM

24 H TDM

24 H TDM

24 H TDM

15 HN TDM

9 HD SDF

1 HD

MODALIDAD DEL
SERVICIO
sabado, domingo vy

festivo

1 hora diurna los viernes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas

Servicio 9 horas diurnas

sabado, domingo vy
festivo
1 hora diurna los viernes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas

Servicio 9 horas diurnas

sabado, domingo y
festivo

1 hora diurna los viernes
Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 12 horas

nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 12 horas diurnas
todos los dias del mes
Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
séabado, domingo vy
festivo

1 hora diurna los viernes

# DE
SERVICIOS

aoﬁ‘%
2



ITEM NOMBRE PUESTO

64 I.E CAMPO HERMOSO SE
C JOSE ANTONIO GALAN

65 I.E CAMPO HERMOSO SE
D RINCONES DE PAZ

66
I.E FRANCISCO DE PAUI
SANTANDER SEDE A

67 I.E FRANCISCO DE PAUI
SANTANDER SEDE B L
FERIA

68 I.LE ANDRES PAEZ D
SOTOMAYOR

69 I.E BICENTENARI(
REPUBLICA DE COLOMBIA

70 I.E. BICENTENARIO SEDE
INSTITUTO EDUCATIV
CAJASAN

71 I.E LASAMERICAS

72 I.LE GUSTAVO COTE URII
PAE

73 I.LE LUIS CARLOS GALA
SARMIENTO

il
ALCALDIA DE

BLUCARAMANGA
Murcpss de Bucaramanga

SERVICIO

VIERNES

12 HN TDM

12 HD TDM

12 HN TDM

12 HD TDM
24 HTDM
12 H LV
SIN

FESTIVO
24 H TDM

12 HN TDM

12 HD SDF

24 H TDM

15 HN TDM

9 HD SDF

1 HD
VIERNES
24 H TDM

15 HN TDM

9 HD SDF

1 HD
VIERNES
15 HN TDM

9 HD SDF

MODALIDAD DEL
SERVICIO

Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 12 horasdiurnas
todos los dias del mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los dias
del mes

Servicio 12 horas diurnas
todos los dias del mes
Servicio 24 horas todos
los dias del mes

12 horas diurnas de lunes
a viernes sin festivo

Servicio 24 horas todos
los dias del mes
Servicio 12 horas

nocturnas todos los dias
del mes

servicio 12 horas diurnas
sdbado, domingos Yy
festivos

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo

1 hora diurna los viernes

Servicio 24 horas todos
los dias del mes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas
servicio 9 horas diurnas
sabado, domingo vy
festivo

1 hora diurna los viernes

Servicio 15 horas todos
los dias del mes de las
15:00 a las 6:00 horas

servicio 9 horas diurnas
séabado, domingo vy

# DE

SERVICIOS

aoﬁ‘%
2












