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ACTA DE ELIMINACION DOCUMENTAL NUMERO 014 DE 2023
SECCION : SECRETARIA DEL INTERIOR CODIGO: 2000 FECHA
OFICINA PRODUCTORA (NOMBRE Y CODIGO): NO APLICA AAAA MM DD
2023 08 22

DESCRIPCION DE LA DOCUMENTACION

FECHA FECHA
EXTREMA | EXTREMA (M;?)Lti’figes) UNIDAD DE CONSERVACION |y /1y CODIGO SERIE/SUBSERIE

INICIAL FINAL ISl Caja_ | Carpeta ] Legajo ]|_Otro
2012 2012 0,25 X X 2009 2000-04 ACCIONES POPULARES
2016 2018 15 X X 2009 2000-13 / 2000-13,43 ACTAS / Actas de Reuniones de Trabajo
2014 2017 1.5 X X 2009 2000-58 / 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas
2014 2019 21,25 X X 2009 2000-73 / 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones Informativas
2014 2014 0,25 X X 2009 | 2000-145 / 2000-145,01 INFORMES / Informes a Entes Nacionales
2018 2018 0,25 X X 2009 | 2000.14572000-145,04 | "NFORMES fInformes a Organismos de Control y

Vigilancia

2015 2018 1,75 X X 2000 | 2000-145/2000-14510 |INFORMES /Informes de Gestién y Resultados
2014 2015 0,75 X X 2009 | 2000-238 / 2000-238,07 REQISTRA] Reg'rféir;:: Gomuricaciones
2016 2018 05 X X 2009 | 2000-238 /2000-238,37 | \EOIOTROS/ Reg";;""’c‘;:(":g‘te"‘a OeiSestn(ds

OBSERVACIONES: No aplica.

Acta de Comité Institucional de Gestién y Desempeno

Aclo Administrativo de aprobacion de TRD / TVD

Acta 004 de 2023

Resolucidn 205 de 2009

Jefe del Area de Gestién Documental
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL INTERIOR
PROCESO: APOYO A PROCESOS POLICIVOS, SEGURIDAD, PROTECCION Y
CONVIVENCIA CIUDADANA, PROYECCION Y DESARROLLO COMUNITARIO

SUBPROCESO: DESPACHO SECRETARIA / SUBSECRETARIA
OBJETO: ELIMINACION DOCUMENTAL (TRD 2009)

FECHA(AA/MM/DD): 2023/03/23
TRANSFERENCIA: NO APLICA

NUMERO: NO APLICA

ENTREGADO POR: CARLOS AUGUSTO GONZALEZ
SERRANO

RECIBIDO POR: YURY KATHERINE PERILLA

SIERRA
:
OR':)EN et NOMRRE SAESR:‘:E{[SgBSER]E 0 FECHASEXTRERAS CARPETA| FOLIOS | SOPORTE FRE(E:liIE;:)CIA IDENTIFICACION | DESCRIPCION OTROS
CAJA | SERIE | SUBSERIE INICIAL FINAL
1 | 200010 ACCIONES POPULARES 2012/01/18 | 2012/01130 1 200 | PaPEL cocici g e o .
1 2000-10 ACCIONES POPULARES 2012/02/07 | 2012/07/03 2 206 PAPEL SBEEEI'\??EE;%F;A POPASL(:;AICR)E‘ESimZ
1 | 2000-10 ACCIONES POPULARES 2012/07/06 | 2012/10/02 3 218 | PAPEL Sggﬁfﬁﬁf&gﬂ’“ " O;S&gggg "
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL INTERIOR
PROCESO: APOYO A PROCESOS POLICIVOS, SEGURIDAD, PROTECCION Y FECHA(AA/MM/DD): 2023/03/23 ENTREGADO POR: CARLOS AUGUSTO GONZALEZ

CONVIVENCIA CIUDADANA, PROYECCION Y DESARROLLO COMUNITARIO

SUBPROCESO: DESPACHO SECRETARIA / SUBSECRETARIA

OBJETO: ELIMINACION DOCUMENTAL (TRD 2009)

TRANSFERENCIA: NO APLICA
NUMERO: NO APLICA

SERRANO

RECIBIDO POR: YURY KATHERINE PERILLA

SIERRA
i COoDIGO FECHAS EXTREMAS FRECUENCIA
ORDEN NOMBRE SERIE/SUBSERIE O ASUNTO CARPETA| FOLIOS | SOPORTE DE USO IDENTIFICACION DESCRIPCION OTROS
CAJA | SERIE | SUBSERIE INICIAL FINAL
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS / Actas de Reuniones de Trabajo | 2016/01/21 | 2016/03/29 1/4 24 PAPEL BAJA CD FOLIO 20
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/ Actas de Reuniones de Trabajo | 2016/04/07 | 2016/04/07 2/4 277 PAPEL BAJA
1 2000-13 | 2000-13,43 ACTAS / Actas de Reunicnes de Trabajo | 2016/04/07 | 2016/04/07 3/4 265 PAPEL BAJA
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS / Actas de Reuniones de Trabajo | 2016/06/28 | 2016/08/18 4/4 169 PAPEL BAJA CDFOLIO 8
2 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS / Actas de Reuniones de Trabajo | 2016/09/12 | 2016/09/12 1/2 173 PAPEL BAJA
2 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS / Actas de Reuniones de Trabajo | 2016/11/11 | 2016/12/20 2/2 161 PAPEL BAJA CD FOLIO 96
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS /Actas de Reuniones de Trabajo | 2016/01/13 | 2016/12/21 1M1 129 PAPEL BAJA Sgiﬁ?ﬁ?g;gﬁp\ AC;E?SEB?\E%%SJ:;ES
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/ Actas de Reuniones de Trabajo | 2017/02/16 | 2017/02/24 13 304 PAPEL BAJA FOLIO 7 RASGADO
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2017/03/16 | 2017/11/14 213 151 PAPEL BAJA
1 2000-13 | 2000-13,43 ACTAS / Actas de Reuniones de Trabajo | 2017/11/21 | 2017/12/14 313 204 PAPEL BAJA CD FOLIO 186
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2018/01/02 | 2018/01/02 1/4 255 PAPEL BAJA CD FOLIO 82
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2018/01/16 | 2018/04/26 2/4 141 PAPEL BAJA
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2018/04/30 | 2018/04/30 3/4 249 PAPEL BAJA CD FOLIO 130
1 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2018/05/15 | 2018/09/25 4/4 139 PAPEL BAJA CD FOLIO 77
2 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2018/10/02 | 2018/05/24 112 250 PAPEL BAJA
2 2000-13 | 2000-13,43 | ACTAS/Actas de Reuniones de Trabajo | 2018/10/03 | 2018/12/05 2/2 186 PAPEL BAJA
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL INTERIOR
PROCESO: APOYO A PROCESOS POLICIVOS, SEGURIDAD, PROTECCION Y
CONVIVENCIA CIUDADANA, PROYECCION Y DESARROLLO COMUNITARIO

SUBPROCESO: DESPACHO SECRETARIA / SUBSECRETARIA
OBJETO: ELIMINACION DOCUMENTAL (TRD 2009)

FECHA{AA/MM/DD): 2023/03/23
TRANSFERENCIA: NO APLICA

NUMERO: NO APLICA

ENTREGADO POR: CARLOS AUGUSTO GONZALEZ

SERRANO

RECIBIDO POR: YURY KATHERINE PERILLA

SIERRA
N°
ORDEN coaeh NOMBRE SERIE/SUBSERIE O ASUNTO FECHAS EXTREMAS CARPETA| FOLIOS | SOPORTE FR[E}E%ESNOCIA IDENTIFICACION DESCRIPCION OTROS
CAJA | SERIE [ SUBSERIE INICIAL | _FINAL
1 2000-58 | 2000-58,01 | CIRCULARES/ Circulares Informativas | 2014/01/14 | 2014/05/19 113 276 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 | CIRCULARES/ Circulares Informativas | 2014/05/20 | 2014/08/14 213 227 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas | 2014/08/15 | 2014/11/21 33 107 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 | CIRCULARES/ Circulares Informativas | 2015/06/11 | 2015/12/29 17 64 PAPEL BAJA Sg‘;ﬁ?ﬁ?g&g‘g;\ CIRCULARES 2015
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas | 2016/01/05 | 2016/12/30 171 193 PAPEL BAJA Sggfi??:;’gg'q !NFSIIQRI\:::TLICE;SENG
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas 2016/01/15] 2016/04/26 1/3 108 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas 2016/04/22] 2016/06/08 213 151 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 | CIRCULARES/ Circulares Informativas | 2016/06/20] 2016/12/21 3/3 110 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas 2017/01/23] 2017/05/31 1/2 136 PAPEL BAJA CD FOLIOS 110 Y 111
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas 2017/06/07) 2017/12/28 2/2 129 PAPEL BAJA
1 2000-58 | 2000-58,01 CIRCULARES / Circulares Informativas | 2017/01/04 | 2017/11/17 1 101 PAPEL BAJA Sgiﬁfﬁﬁf‘;‘g’g;\ CIRCULARES 2017
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL INTERIOR
PROCESO: APOYO A PROCESOS POLICIVOS, SEGURIDAD, PROTECCION Y CONVIVENCIA

CIUDADANA, PROYECCION Y DESARROLLO COMUNITARIO

SUBPROCESO: DESPACHO SECRETARIA / SUBSECRETARIA

OBJETO: ELIMINACION DOCUMENTAL (TRD 2009)

FECHA(AA/MM/DD): 2023/03/23

TRANSFERENCIA: NO APLICA
NUMERO: NO APLICA

ENTREGADO POR: CARLOS AUGUSTO GONZALEZ

SERRANO

RECIBIDO POR: YURY KATHERINE PERILLA

SIERRA
N’ CODIGO AS
DIG FECHAS EXTREMAS FRECUENCIA
ORDEN NOMBRE SERIE/SUBSERIE O ASUNTO CARPETA] FOLIOS | SOPORTE DE USO IDENTIFICACION DESCRIPCION OTROS

CAJA SERIE SUBSERIE INICIAL FINAL

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5414/01/02 | 2014/01/29 14 249 PAPEL BAJA
Informativas

1 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5q14/01/21 | 20140130  2/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 51 4/04/30 | 2014/02/06 3/4 243 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o044/00/07 | 2014/02112| 4/ 251 PAPEL BAJA
Informativas

2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 51400112 | 2014102117 14 249 PAPEL BAJA
Informativas

2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 1405148 | 2014/02/24 | 274 253 PAPEL BAJA
Informativas

2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | o014/00/04 | 2014/02128 | 314 242 PAPEL BAJA
Informativas

2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5444/53/03 | 2014/03/08 444 252 PAPEL BAJA
Informativas

3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5044153107 | 2014/03/11 114 250 PAPEL BAJA
Informativas

3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,14/03/11 | 2014/03/18 214 251 PAPEL BAJA
Informativas

3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 544 4/03/18 | 2014/03/21 314 230 PAPEL BAJA
Informativas

3 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 514/03/51 | 2014/0802 414 209 PAPEL BAJA
Informativas

4 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 5140396 | 2014/03/31| /4 256 | PAPEL BAJA
Informativas

4 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 0146331 | 2014/04/07 | 214 251 PAPEL BAJA
Informativas

4 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 544404107 | 2014/04110 314 256 PAPEL BAJA
Informativas

4 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 544 404/10 | 2014/04/21|  a/a 233 | PAPEL BAJA
Informativas

5 200073 | 2000-73,04 COMUN'CAC:S;?;;&Z"’“”'Cac'ones 2014/04/21 | 2014/04/24 14 250 PAPEL BAJA




COMUNICACIONES / Comunicaciones

5 2000-73 | 2000-73,04 ; 2014/04/25 | 2014/05/02 | 214 257 PAPEL BAJA
Informativas

5 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »444/05/02 | 2014/05/06 3/4 252 PAPEL BAJA
Informativas

5 200073 | 2000-73,04 COMUNECACIﬁ:riiééim“"'caC‘mes 2014/05/06 | 2014/05/10 4/4 263 PAPEL BAJA CD FOLIO 106

6 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 544106/11 | 2014/05115 1/4 253 PAPEL BAJA
Informativas

6 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | .,,,/65/15 | 2014/05/20 2/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

6 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 54410690 | 2014/05/23| 3/ 249 PAPEL BAJA
Informativas

6 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5444105/ | 2014/05/28 | 414 251 PAPEL BAJA
Informativas

7 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 5444/05/98 | 2014/06/04 14 250 PAPEL BAJA
Informativas

7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,44/06/04 | 2014/06/09 214 252 PAPEL BAJA
Informativas

7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 544406109 | 2014/06/12 3/4 265 PAPEL BAJA
Informativas

7 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI'Sgrﬁ]Satf_wca‘;m“”i"acmes 2014/06/12 | 2014/06118 | 4ia 251 PAPEL BAJA CD FOLIO 140

8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 54 4/06/18 | 2014/07/21 14 264 PAPEL BAJA
Informativas g

8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5444106724 | 2014/07/01 2/4 254 PAPEL BAJA
Informativas

8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 544107101 | 2014/07/07| 3/ 236 PAPEL BAJA
Informativas

8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5440707 | 2014/07/11 4/ 285 PAPEL BAJA
Informativas

g 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 504410711 | 2014/07/16 14 249 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,q44/57/16 | 2014/07/22| 204 249 PAPEL BAJA
Informativas

s 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | o444/67/53 | 2014/07/31 3/4 251 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,414/08/01 | 2014/08/05 4/4 251 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »414/08/05 | 2014/08/20 1/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 544408120 201410820 |  2/4 200 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,544/08/21 | 2014/08/21 3/4 266 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | ,o44/08/21 | 2014/08/22| 4/ 242 PAPEL BAJA
Informativas

11 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,444/08/23 | 2014/08/28 1/4 264 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones {541 4/08/21 | 2014/09/01 2/4 256 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,444/08/26 | 2014/09/08 314 248 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

11 2000-73 | 2000-73,04 . 2014/08/28 | 201400114 | 44 222 PAPEL BAJA
Informativas

12 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,q1,4/00/02 | 2014/09/23 114 254 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES /Comunicaciones | 544400724 | 2014/09/24 2/4 258 PAPEL BAJA CD FOLIO 162
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o44400/24 | 2014/09/24 34 250 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,4,/09/54 | 2014/00/25 414 250 PAPEL BAJA
Informativas

13 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,44/09/18 | 2014/09/24 114 252 PAPEL BAJA
Informativas

13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »44/00/56 | 2014/09/26 2/4 254 PAPEL BAJA
Informativas

13 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 544/00/96 | 2014/10/01 3/4 255 PAPEL BAJA
Informativas

13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5444/40/01 | 20141007 4/4 259 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5044/40/14 | 2014110/14 14 260 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5444/10/14 | 2014/10/20 2/4 254 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicacianes | 54,4/40/00 [ 2014/10/23 314 252 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 504,/10/3 | 2014710128 44 254 PAPEL BAJA
Informativas

15 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »y14/4098 | 2014/11/04| 1/ 253 PAPEL BAJA
Informativas

15 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,o14/41/04 | 201411118 | 214 253 PAPEL BAJA
Informativas

15 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5044111118 | 2014/11/18 3/4 260 PAPEL BAJA
Informativas

15 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 554414118 | 2014111126 | a/a 255 PAPEL BAJA
Informativas

16 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAﬁ'gg‘rEnsat’i\f;‘:m””'Cac‘ones 2014/11/26 | 2014/12/02 1/ 251 PAPEL BAJA CD FOLIOS 151 Y 152

16 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5o1,42/00 | 201412110 | 2/4 261 PAPEL BAJA
Informativas

16 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicacionss | 51411211 | 2014/12/16 314 251 PAPEL BAJA
Informativas

16 200073 | 2000-7304 | COMUNICACIONES /Comunicaciones | 544410116 | 2014112120 | a4 95 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones  { 5445/04/05 | 2015/01/16 1/4 249 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 541510116 | 201501730 | 214 302 | PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5445/04/30 | 2015/02/11 3/4 281 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »15/0/11 | 2015/02/20 | 414 291 PAPEL BAJA
Informativas

2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 44600/02 | 2015102126 14 276 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

200073 | 2000-73,04 : 2015/02/25 | 2015/02/28 | 274 259 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,445/03/02 | 2015/03/05 344 292 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,44503/06 | 2015/03/11 4/4 282 PAPEL BAJA
Informativas

2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicacionss | 5415103104 | 2015/03/18 14 264 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 445/03/18 | 2015/03/24 2/4 259 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,151004 | 201s/08/27 | 3/ 255 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | o 00257 | s01s/04/20 | 4/4 253 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5445/03/11 | 2015/04/10 144 258 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,44g/04/13 | 2015/04/14 214 274 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 445104113 | 2015/04/16 3/4 369 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73.04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 55,0416 | 2015/04/22 4/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 5q45/04/95 | 2015/04/24| 1/ 249 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | n5/04/54 | 2015/04/30 2/4 271 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | ,n45104/30 | 2015005008 34 222 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 54510506 | 2015105112 | 4/4 237 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »45:05/05 | 2015/05/14 14 258 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,4505/14 | 2015/05/20 2/4 202 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | q15105/00 | 2015/05126 | 3/4 282 | PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | »41505/06 | 2015105120 414 267 PAPEL BAJA
Informativas

2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ;44505799 | 2015/06/05 1/4 320 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »15/06/04 | 2015/06/11 2/4 212 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 545106/11 | 2015/08/17 3/4 223 PAPEL BAJA
Informativas

2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,15106/17 | 2015/06/23| /4 242 PAPEL BAJA
Informativas

2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,445/06/53 | 2015/06/26 174 258 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,45/06/56 | 2015/07/13 2/4 270 PAPEL BAJA
Informativas

200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,445/07/01 | 201507108 | 374 269 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

8 2000-73 | 2000-73,04 . 2015/07/06 | 201500710 | 414 264 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | o1 5/57/45 | 2015/07/18 114 284 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,o1c/07/15 | 2015/07/23 204 305 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 200073,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5o15/07/03 | 2015007724 | 3/4 316 PAPEL BAJA
Informativas

) 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 54150757 | 2015/07/20 44 289 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 51 5/07/59 | 2015/08/05 1/4 258 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,5/08/05 | 2015/08/11 214 276 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,n15/08/11 | 2015/08/118 | 3/4 234 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,q1558/18 | 2015/08/24 | 4/4 241 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ;16108154 | 2015/08/25 114 210 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5045,08/57 | 2015/00/01 2/4 215 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,5/06/01 [ 2015/09/04 304 215 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,445/06/04 | 2015/09/11 4/4 274 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,5,40/06 | 201510113 114 286 PAPEL BAJA
Informativas

12 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | »1510/13 | 201511016 | 2/4 297 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | »1540/16 | 2015110022 | 3/4 308 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | y510/05 | 201510020 | 4/4 263 PAPEL BAJA
Informativas

13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 1510003 | 2015009120 | 1/ 248 PAPEL BAJA
Informativas

13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,015106/59 | 2015/09/15 214 221 PAPEL BAJA
Informativas

13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,445,00/15 | 2015/00/22 3/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

13 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,445,09/25 | 2015710701 44 229 PAPEL BAJA
Informativas

14 2000-73 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,415/10/29 | 2015/11/03 114 235 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,45,14/04 | 201511710 | 2/ 290 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »415/41/10 | 20151118 | 314 228 PAPEL BAJA
Informativas

14 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | »15/11118 | 2015111125 | 414 277 PAPEL BAJA
Informativas

15 200073 | 2000.73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones 1 541/16/01 | 2015/10/06 14 207 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

15 200073 | 2000-73,04 : 2015/11/25 | 201512110 | 24 251 PAPEL BAJA
Informativas
15 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 511504 | 201512111 3/4 281 PAPEL BAJA
Informativas
15 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | oo cri044 | 201511230 | as4 286 PAPEL BAJA
Informativas
1 200073 | 2000-73,04 COMUN'CACI'rg::nsaé\zzm“”'ca“”es 2016/01/04 | 2016/01/15 114 252 PAPEL BAJA FOLIO 63 RASGADO
1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,15/01/15 | 2018/01/25 214 245 PAPEL BAJA
Informativas
1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 516101105 | 201610205 a4 239 | PAPEL BAJA
Informativas
1 200073 | 2000-73,04 COMUNICAC:;:;SEQ\S;T“”'cac'ones 2016/02/05 | 2016/02/20 | 4/4 275 PAPEL BAJA CD FOLIOS 142 Y 242
2 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACl'r?g’:n:hg’Sm”“'“aC"’”es 2016/02/22 | 2018/02/25 1/4 277 PAPEL BAJA FOLIO 38 RASGADO
2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5160555 | 2016/03/10 214 252 PAPEL BAJA
Informativas
3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5100540 | 2016/03/17 34 246 PAPEL BAJA
Informativas
2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,16/63/17 | 2016/04/04 4/4 300 PAPEL BAJA CD FOLIO 58
Informativas
3 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5 16/04/04 | 2016/04112 14 247 PAPEL BAJA
Informativas
3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,446/04/45 | 2016704122 214 247 PAPEL BAJA
J Informativas
3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 5515/04/50 | 2016i04120 | 314 191 PAPEL BAJA
Informativas
3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 150505 | s016/05/08 | asa 234 PAPEL BAJA
Informativas
4 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 51 5/0c/06 | 2018/05/17 1/4 227 PAPEL BAJA
Informativas
4 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,4¢/05/47 | 2016/05/17 244 209 PAPEL BAJA
Informativas
4 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5140553 | 2016/05/31 374 183 PAPEL BAJA
Informativas
4 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,14/05/31 | 2016/06/08 4/4 249 PAPEL BAJA
Informativas
5 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5416/06/08 | 2016/06/20 144 248 PAPEL BAJA
Informativas
5 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,n4500/46 | 2018708720 2/4 251 PAPEL BAJA
Informativas
5 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,1q06/51 | 2016/08/24 314 248 PAPEL BAJA
Informativas
5 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 150606 | 2016/06/30 | 4/4 254 PAPEL BAJA
Informativas
6 200073 | 2000-73,04 [ COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,446/06/30 | 2016/07/07 1/4 232 PAPEL BAJA
Informativas
6 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 510767 | 2016/07/11 2/4 188 PAPEL BAJA
Informativas
6 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,q16/07/11 | 2016107115 314 252 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

6 2000-73 | 2000-73,04 . 2016/07/15 | 2016/07/22|  4/4 248 PAPEL BAJA
Informativas

7 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,q16/07/05 | 2016/07/27| 114 211 PAPEL BAJA
Informativas

7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 41657757 | 2018/08/03 214 250 PAPEL BAJA
Informativas

7 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICAGIONES / Comunicaciones | ,16/08/03 | 2016/08/09 314 242 PAPEL BAJA
Informativas

7 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | oo16/08/09 | 2016/08/12 44 250 PAPEL BAJA CD FOLIO 53
Informativas

8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 546/08/15 | 2016/08/19 1/4 252 PAPEL BAJA
Informativas

8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 1610810 | 2018108726 | 214 239 PAPEL BAJA
Informativas

8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,4q/08/06 | 2016/08/31 | 3/4 251 PAPEL BAJA
Informativas

8 200073 | 2000-73.04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 556/06/01 | 2016/09/07 4/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-7304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 1600107 | 2016/09M12| 114 246 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,16/00/13 | 2016/09/15 2/4 251 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,16100/15 | 2016/08/22 3/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,16100/55 | 2016/00/27 | 4/4 253 PAPEL BAJA
Informativas

10 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 1 5/06/57 | 2016/10/04 1/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

10 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,1510/04 | 2018110007 | 2/4 251 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o, 0/40/07 | 2016110113 314 241 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 COMUN'CAﬁggrﬁqsaéézm“n'cac'ones 2016/10/13 | 2016/10/19 | 414 219 PAPEL BAJA FOLIO 188 HOJA ROTA

11 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | oo1/40/19 | 2016/10/24 114 246 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5164054 | 2016/10/28 2/4 272 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 104008 | 2016/11/03 314 253 PAPEL BAJA
Informativas

11 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,44441/03 | 2016/11/09 4/4 250 PAPEL BAJA CD FOLIO 250
Informativas

12 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 4154109 | 2016111116 1/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | o164 1/17 201611722 | 24 251 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,10.14/05 | 2016111725 3/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNIGACIONES / Comunicaciones | 11105 | 2016/12/01 a/4 249 PAPEL BAJA
Informativas

13 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,14/45/01 | 2016/12/06 114 242 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

13 200073 | 2000-73.04 : 2016/12/06 | 2016112115 24 257 PAPEL BAJA
Informativas
13 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5q16/00/15 | 2016112120 | 314 254 PAPEL BAJA
Informativas
13 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAclggfﬂz;\zzm””mmmes 2016112722 | 2016/12/30 4/a 212 PAPEL BAJA FOLIO 85 PEGADO CON CINTA - CD FOLIO 203
1 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,17/01/05 | 2017/01/23 14 255 PAPEL BAJA CD FOLIO 85
Informativas
1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,017/04/53 | 2017/02107 | 214 245 PAPEL BAJA CD FOLIO 45
Informativas
1 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI":?CTF[E“S&{.I‘?;'“””'%””BS 2017/02/07 | 2017/02110| 314 291 PAPEL BAJA FOLIO 103 Y 104 TIENEN CINTA ADHESIVA
1| 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES fComunicaciones | 5517102110 | 2017102128 | aia 220 | PAPEL BAJA FOLID 124 RASGADO
2 2000-73 | 2000-73,04 COMUNiCAﬁ'ﬁ?ﬂisaé\zzm”mcam”es 2017/02/23 | 2017/03/01 1/4 244 PAPEL BAJA FOLIO 8 RASGADO, CDS EN FOLIO 25 Y 216
2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,12/03/04 [ 2017/02/00 214 271 PAPEL BAJA
Informativas
2 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAcl'ggrizt’ig:m“n'cac"’”es 2017/03/09 | 2017/03114 | 3/4 108 PAPEL BAJA FOLIOD 37 Y 38 RASGADOS
2 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIL?:;?;;\?;’;"“"W'U"ES 2017/03/14 | 2017/03/22 | 4/4 282 | PAPEL BAJA FOLIOS 202 AL 214 Y 230 RASGADOS
3 2000-73 | 2000-73,04 COM”N'CACﬁ;f;évCazr"“"’cac“’”ES 2017/03/22 | 2017/03/30 1/4 248 PAPEL BAJA FOLIO 69 RASGADO
3 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 501710430 | 2017/0a104 | 274 239 PAPEL BAJA
Informativas
3 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI':;;izééZm””'Cac'cnes 2017/04/04 | 2017/04/11 3/4 244 PAPEL BAJA FOLIO 73 TIENE CINTA PEGADA
3 | 200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIﬁgfnitfi\f;‘;m“”'Cac'ones 2017/04112 | 2017/04/25 | 4/4 287 | PAPEL BAJA FOLIO 264 RASGADO
4 200073 | 2000-73,04 COMUN'CACI'E;E;G;Z”‘“"'MC‘O"QS 2017/04/25 | 2017/05/02 | /4 261 PAPEL BAJA FOLIOS 258 Y 259 RASGADOS
4 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACEﬁg:nSm’i\f;‘;m””'cac'O”es 2017/05/02 | 2017/08/02 | 214 228 PAPEL BAJA FOLIO 204 PEGADO CON CINTA
4 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o1/05/04 | 2017/05/10 | 374 272 PAPEL BAJA
Informativas
4 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES | Comunicaciones | 1710510 | 2017/05116 | asa 202 PAPEL BAJA
Informativas
5 2000-73 | 2000-73,04 COMUN!CACI'FE:;E:;;&T”"'“C'O”ES 2017/05/16 | 2017/05/25 144 248 PAPEL BAJA FOLIO 217 RASGADO
COMUNICACIONES / Comunicaciocnes FOLIO 23 Y 149 CINTA ADHESIVA, 11
5 200073 | 2000-73,04 s 2017/05/25 | 2017/08/05 | 214 243 PAPEL BAJA sl
5 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones |, 0e0c | 5017/08/08 | 374 251 PAPEL BAJA
Informativas
5 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5170008 | 2017/0814 | a4 284 PAPEL BAJA
Informativas
6 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIﬁgfnz:i‘zzm“"’cam"es 2017/06/14 | 2017/06/21 14 277 PAPEL BAJA FOLIOS 30 AL 34 Y 173 RASGADOS
6 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones {5 ,2/0501 | 201708720 | 2/ 284 PAPEL BAJA
Informativas
6 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 20606 | 2017/07/04 3/4 270 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

6 200073 | 2000-73,04 e R 2017/07/04 | 201707111 | 44 254 PAPEL BAJA FOLIO 126 CINTA ADHESIVA
7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5170714 | 2017/07/18 14 261 PAPEL BAJA
Informativas
7 200073 | 2000-73,04 COMUN'CAC:;;":“S;{'}\Z‘;F"““'Cac"’”es 2017/07/19 | 2017/07/24 214 275 PAPEL BAJA FOLIOS 177 Y 175 RASTRO DE HUMEDAD
7 2000-73 | 2000-73,04 | COMUN'“ﬁ'{?::ﬂié\f;‘:munmc'ones 2017/07/24 | 2017/07/28 | 3/4 263 PAPEL BAJA FOLIOS 9 Y 46 RASTROS DE HUMEDAD
7 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACl'gg‘nE]Sat’i;‘;m“”'caC"’”es 2017/07/28 | 2017/08/08 | 4/a 289 | PAPEL BAJA FOLIO 222 RASGADO Y CON CINTA ADHESIVA
8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,175a/08 | 2017/08/11 114 308 PAPEL BAJA
Informativas
8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ;41206119 | 2017/08i28 | 214 323 PAPEL BAJA
Informativas
8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,,12/50/53 | 2017/08/31 a/4 284 PAPEL BAJA
Informativas
8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,417/0q/01 | 2017/08/07 4/4 224 PAPEL BAJA
Informativas
9 200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIL?:;S;;\E‘:"’“”MC'°"ES 2017/09/07 | 2017/09M4 | /4 311 PAPEL BAJA FOLIO 68 RASGADO Y CON CINTAADHESIVA
9 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,17/00/14 | 2017/09/18 2/4 259 PAPEL BAJA
Informativas
9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones [ ,517/00/15 | 2017/0020 | 374 287 PAPEL BAJA
Informativas
9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 551710050 | 2017/00/27 | /4 296 PAPEL BAJA
Informativas
10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5 1506/57 | 2017/10/0 114 299 PAPEL BAJA
Informativas
10 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o 17110/04 | 2017110110 | 2/4 263 PAPEL BAJA
Informativas
10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 12140/10 | ag17/10i10 | 314 305 PAPEL BAJA
Informativas
10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 4214046 | 2017/10024 | 414 285 PAPEL BAJA
Informativas
11 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones |, 1054 | 2017/11/02 114 290 PAPEL BAJA
Informativas
11 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACl'ggni?;:i\ZZm”"'cac“’nes 2017111002 | 201711007 | 24 259 PAPEL BAJA FOLIOS 57 Y 58 RASGADOS
11 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o017/14107 | 2017711110 | 374 299 PAPEL BAJA
Informativas
1 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIﬁ;iSa:i;Zm””'m"’”es 2017/1110 | 2017711117 | 4/4 281 PAPEL BAJA CD FOLIO 105, FOLIO 20 RASGADO
12 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 51504 4/47 | 2017111724 | 114 201 PAPEL BAJA
Informativas
12 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI'S:E:T]SEGVCE‘:'“””‘CE‘C'”““ 2017/11/24 | 2017111/28 | 204 227 PAPEL BAJA FOLIO 158 RASGADO
12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | o121 108 | 2017/11/30 3/4 217 PAPEL BAJA
Informativas
12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5,215 | 2017112008 | aia 202 PAPEL BAJA
Informativas
13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,1-.15/05 | 2017/12/12 114 187 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

13 2000-73 | 2000-73,04 . 20171212 | 2017112114 | 24 176 PAPEL BAJA
Informativas
13 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones [ 1115114 | 201712010 | 314 166 PAPEL BAJA
Informativas
13 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5454514 | 2017112114 44 167 PAPEL BAJA
Informativas
14 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | oo1.551 | 201712121 13 181 PAPEL BAJA
Informativas
14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5171551 | 201712721 23 263 PAPEL BAJA
Informativas
14 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 010001 | 2017112720 | 33 141 PAPEL BAJA CD FOLIO 62
Informativas
1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,o14/0102 | 2018/01/17 14 262 PAPEL BAJA
Informativas
1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 444/01/47 | 2018/01/25 2/4 253 PAPEL BAJA
Informativas
1 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,14/01/26 | 2018/01/31 314 179 PAPEL BAJA
Informativas
1 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »14/05/01 | 2018102108 44 280 PAPEL BAJA
Informativas
2 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,414/05/08 | 2018/02/08 1/4 260 PAPEL BAJA
Informativas
2 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | 100508 | 2018/02/13 2/4 246 PAPEL BAJA
Informativas
2 2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAﬁ’S;is;g\f;‘;m””‘“acm“es 2018/02/13 | 20180215 |  w/a 258 | PAPEL BAJA FOLIOS 2, 217, 240 Y 250 RASGADOS
2 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 50100544 | 201802119 | 4/a 202 PAPEL BAJA
Informativas
3 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 501a/0501 | 2018702726 114 276 PAPEL BAJA CD FOLIO 59
Informativas
3 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »10/05/06 | 2018/02/28 204 246 PAPEL BAJA
Informativas
3 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5415/00108 | s018i03/07 |  3/a 246 PAPEL BAJA
Informativas
3 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 501004140 | 2018/04113|  4/4 275 PAPEL BAJA
Informativas
4 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,n1g/03/14 | 2018/03/21 1/4 274 PAPEL BAJA
Informativas
4 200073 | 2000-73,04 COMUN'CAﬁ'r?Erﬁsaé\f;zm”"Jcamones 2018/03/22 | 2018/03/27 2/4 262 PAPEL BAJA FOLIO 57 Y 58 RASGADO
4 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,10/04/07 | 2018/03/13 3/4 259 PAPEL BAJA
Informativas
4 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »14/04/05 | 2018/04/10 4/4 319 PAPEL BAJA
Informativas
5 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5o14/0,4145 | 2018/04/23 114 250 PAPEL BAJA
Informativas
5 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | on16/04/03 | 2018/04127 | 214 264 PAPEL BAJA
Informativas
5 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 50100405 | o01g/05/03| 2/ 243 PAPEL BAJA
Informativas
5 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5415/05/03 | 2018/05/00 414 252 PAPEL BAJA

Informativas




COMUNICACIONES / Comunicaciones

6 2000-73 | 2000-73.04 : 2018/05/18 | 2018/05/25 | 1/ 253 PAPEL BAJA
Informativas

6 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »y10/05/15 | 2018/05118| 274 267 | PAPEL BAJA
Informativas

6 200073 | 20007304 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,,1g/05/55 | 2018/05/29 314 251 PAPEL BAJA
Informativas

5 2000-73 | 2000-73.04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones  { ,4g/05/30 | 2018/0618| 4/ 284 PAPEL BAJA
Informativas

7 2000-73 | 2000.73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,45/05/59 | 2018/06/43 1/4 233 PAPEL BAJA
Informativas

7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,446/06/13 | 2018/06/22 2/4 265 PAPEL BAJA
Informativas

7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 516106755 | 2018/06/28| 3/ 247 PAPEL BAJA
Informativas

7 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,446/06/99 | 2018107108 | 44 230 PAPEL BAJA
Informativas

8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5445/07/09 | 2018/07/12 14 249 PAPEL BAJA
Informativas

8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »,16/07/12 | 2018/07/26 | 214 261 PAPEL BAJA
Informativas

8 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,544/07/56 | 2018/08/10 3/4 256 PAPEL BAJA
Informativas

8 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | 5, 1g/08/10 | 2018/08/17 414 252 PAPEL BAJA
Informativas

9 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,444/0g/21 | 2018/08/29 1/4 250 PAPEL BAJA
Informativas

) 2000-73 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones  { »y14/08/59 | 2018/09/06 2/4 243 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,o4g/00/06 | 201809117 | 3/ 258 PAPEL BAJA
Informativas

9 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,y14/06/17 | 2018/08/21 414 251 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,4g/09/01 | 2018/09/27| 1/ 255 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | ,q4g/09/07 | 20181000 | 2/ 261 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,q14/10/00 | 201810118 | 314 251 PAPEL BAJA
Informativas

10 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/Comunicaciones | ,o1g/10118 | 201810022 | 44 188 PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones o416/10/22 | 201810730 114 257 | PAPEL BAJA
Informativas

11 200073 | 2000.73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,4g.40/30 | 2018/11/09 214 243 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES / Comunicaciones | »44/4/09 | 2018/11/19 3/4 248 PAPEL BAJA
Informativas

1 200073 | 2000.73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 5y14/11/19 | 201811722 4/4 255 PAPEL BAJA CD FOLIO 255
Informativas

12 200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIf::rizt’i\lca‘;m””'cac'c’”es 2018/11/22 | 2018/11/27 12 167 PAPEL BAJA LIBRO INSTRUCTIVO

12 200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | ,4g.14/08 | 2018712728 202 135 PAPEL BAJA CD FOLIO 134

Informativas




200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIi::risat’i\f;‘;m“”i"aCiO”eS 2014/01/13 | 2014/09/01 202 | PAPEL BAJA sggﬁgs:;gﬁm Iﬁ?gﬁ"&%ﬁggg&
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'C’a‘cfnc:;'r;sa:i\zosm“"iw“’"es 2014/09/02 | 2014/12/30 140 | PAPEL BAJA SBE??S.?EE;'QF;EA ||\(J:FOOMF:J1\::\?R/2$0E§4
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAC!ggrizé\gzm“”icadmes 2015/01/02 | 2015/02/18 202 | PAPEL BAJA SEEETSEEE;%T\ |ﬁ§gﬂ£$?'mgzs1ss
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIg:fnsaé\gzm””iCECEO"es 2015/02/18 | 2015/03/25 202 | PAPEL BAJA Sggfﬁg‘;&g‘;’“ ;ﬁ?g;ﬁﬁﬁgggg&
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIg;iiéfazm””icadones 2015/02/25 | 2015/04/06 200 | PAPEL BAJA Sgéﬁﬁ?ﬁgﬁ’\ ISSSARUWT:;RSESE%
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIﬁ:;Sa:ié‘;mumcacmnes 2015/04/06 | 2015/04/23 200 | PAPEL BAJA SBEETSSEE;ESA ﬁ?gﬂ#ﬂg‘mgzg&
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACE:slfnit"ig;m”mcado“es 2015/04/23 | 2015/05/30 193 | PAPEL BAJA Sgiﬁ?ﬁ_rREEgl‘ggA lﬁfggmg’:ﬂgggfs
200073 | 2000-73,04 COMUN’CACIIF?ON:;\E;‘;”’”“icado”es 2015/06/01 | 2015/07/06 201 | PAPEL BAJA SggffﬁfEE;gﬂA Iﬁggﬁ?};\iﬁagzg&
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'“ﬁﬁ:ﬁﬁ;é‘?&m””mm”es 2015/07/06 | 2015/08/28 200 | PAPEL BAJA Sggﬁfgﬁ;&gy i&%’;&ﬁﬁggg&
2000-73 | 2000-73,04 CDMUN'CACI'::gEniééosmunicad°"es 2015/08/28 | 2015/09/30 203 | PAPEL BAJA S‘éﬁfﬁ,ﬁﬁéﬂgﬁ" ISI?C';"RU&T;'\%E?;E%
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACILOfgnii:i;Zm”"mm”es 2015/10/01 | 2015/11/03 200 | PAPEL BAJA Sggi’f&?gggg‘q 153&%@&?325&
200073 | 2000-73,04 COMUN'CA%E:S;SB;VCE‘:'““”MC“’”ES 2015/11/03 | 2015/11125 201 | PAPEL BAJA S‘éiﬁfﬁ%ﬂ’éﬁm Iﬁgg’;ﬂ?ﬁgggﬁs
200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES/ Comunicaciones | 541511125 | 2015112130 187 | PAPEL BAJA Sggﬁﬁ%ﬂg’? R
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAcﬁgnisat’ig;m””icacm”es 2016/01/04 | 2016/02/01 201 | PAPEL BAJA SEEETSSEEFI[%F;JA ﬁ?g&ﬁﬁﬁg’;ﬁ%
200073 | 20007304 [ COMUNICACIONES | Comunicaciones 1516109101 | 2016102125 210 | PAPEL BAJA Sggf?ﬁ%ﬂgﬁ“ ﬁ%";&iﬁgggﬁe
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIﬁ;iSat’ifa‘;m““ide”es 2016/02/26 | 2016/03/31 201 | PAPEL BAJA Sggﬁfﬁf;;’g?‘q .ﬁ?gﬂ,ﬁﬁﬂgﬁfﬁ
200073 | 2000-73,04 | COMUNICACIONES | Comunicaciones | 5y16/03/31 | 2016104720 242 | PAPEL BAJA Sgﬁf'f,fﬁf;ﬁ? IS?g;&?’mgggfﬁ
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIIrﬁ:rﬁSa{i\f;‘;m””i°a°i°”es 2016/05/02 | 2016/05/23 200 | PAPEL BAJA SEEE?STREE,;’Z';{A Iﬁfgﬁmgﬁgggg%
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAClggriSat’i\gzm”"jcam"”eS 2016/05/23 | 2016/06/17 203 | PAPEL BAJA Sggffﬁfg;‘g? s ot
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAclgzisa:iizm“"icaCiones 2016/06/17 | 2016/07/08 204 | PAPEL BAJA Sggf?ﬁf:;’gg’“ ﬁgg‘;ﬁ?ﬁggggﬁs
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAﬁggriSat’i\g;m““icacmnes 2016/07/08 | 201607727 202 | PAPEL BAJA Sggﬁfﬁf;;’gr‘:‘q IS?S“:&‘%@?’;E%
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIL?:nizé\g‘;m””icacmnes 2016/07/27 | 2016/08/08 200 | PAPEL BAJA Sggﬁfﬁ%ﬂg’? Igfg;mgﬁﬂgggfﬁ
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAC]g:rﬁ_lsat’i:;zm”"i"adD“es 2016/08/12 | 2016/09/24 200 | PAPEL BAJA Sgiﬁ’fﬁ&g‘gg’“ iﬁggéjm%’mg!gfs
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACﬁ;’fﬂit’i\g‘;‘m“"iw‘:b”es 2016/09/26 | 2016/10/25 200 | PAPEL BAJA Sg?fﬁ?gg’;‘g’“ ISEOMRULTA?:SJ?;(E%
200073 | 20007304 | COMUNICACIONES | Comunicaciones | 516110126 | 2016111117 200 | PAPEL BAJA ek SRR MCACIONES
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACIg;EnSa;\gzm”"mcm”es 2016/1117 | 2016/11/26 200 | PAPEL BAJA SBEﬁSTREE;’;FSA Iﬁgg’:‘mﬁﬂﬂggﬁs




COMUNICACIONES / Comunicaciones

SUBSECRETARIA

COMUNICACIONES

2000-73 | 2000-73,04 ormativas 2016/11/26 | 2016/12/05 200 | PAPEL BAJA sgabion iy NESRNATIAS 3016
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACI':i::nit’hzzm”"ica‘:i""es 2016/12/05 | 2016/12/15 199 | PAPEL BAJA Sgiﬁfﬁ?g{gﬁ"‘ .ﬁf&ﬁjﬁ'ﬁﬁgzﬁe
2000-73 | 2000-73,04 COMUN‘CAclﬁg:nit’ifazm““icacmes 2017/01/30 | 2017/02/10 200 PAPEL BAJA SBEE?STR;:SEA tﬁgg;r\:ﬁiﬂggg??
200073 | 2000-73,04 COMUNICACI':;;E“SEQ&T”mcac"’“es 2017/02/13 | 2017/02/28 200 | PAPEL BAJA Sgiﬁfﬁ?g&g‘? sﬁggﬂ;&%ﬁﬂggtﬁ?
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI'SS;S;;&‘;”‘””“""‘C‘O“es 2018/01/01 | 2018/02115 200 PAPEL BAJA Sgiﬁ?ﬁ?;;’g’g’“ COE:E,S;E?ANZDO%CM
200073 | 2000-73,04 COMUNICACIggﬁisa:hg‘;m””mCic’”es 2018/02/14 | 2019/03/08 204 | PAPEL BAJA Sgiﬁfg?;;gim COF&?\I\E,?:&N%EECIA
2000-73 | 2000-73,04 COMUN‘CAC:E;E“SE;\S;T”“icacm”e‘“’ 2019/03/08 | 2018/03/20 200 | PAPEL BAJA Sggﬁfﬁ?g’gﬂ’* Coﬁﬁi:&”go?gcm
2000-73 | 2000-73,04 COMUNICAcl'ﬁglnisagg;m””icmo”es 2019/03/20 | 2019/04/02 220 PAPEL BAJA Sgii?ﬁ?g&gﬂ'q COFéiilSAPSANE;gCIA
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAcl'rf;;"riSa{ig’sm””‘“dO”eS 2019/04/03 | 2019/04/22 24 | PAPEL BAJA Sgifﬁ%ﬂg@“ cor«éﬁg&gﬁrscm
200073 | 2000-73,04 COMUN'CACI'sg‘niit’ié‘;m””icac"’”es 2019/04/22 | 2019/0514 27 | PAPEL BAJA Sggf?ﬁf:;‘gim cozﬁfi’gggjgcm
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAC]';?::nsaé;‘;m“”iCac'ones 2019/05/14 | 2019/05/24 233 PAPEL BAJA Sgﬁffﬁ?gﬁg‘\ Coiﬁﬂ;&rﬁizcm
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAC:ESJ;S;;\Z‘?”mca‘:i""es 2019/05/24 | 2019/06/11 233 PAPEL BAJA Sggffgﬁ;;’g?\ COFEE\E,E&N%%C[A
200073 | 2000-73,04 CDMUN'CAﬁﬁ:rfnzé‘zzm“”i“cmes 2019/06/11 | 2019/06/20 206 | PAPEL BAJA SBEE']ESFEE;%'EA CD’EQ\E/?APSAN;ESC'A
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAcllgg"niié‘zim”"icado”es 2018/06/21 | 2019/07/04 214 | PAPEL BAJA Sgiﬁﬁ?EE;’ggA O
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAﬁﬁsrrEnzé\gzm”"icaC"’”es 2019/07/04 | 2019/07/22 232 PAPEL BAJA Sggﬁ’fﬁ%ﬁ;‘gg’“ CO'EE?:&”%EECIA
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACﬁ;Eﬂ;’i‘f;im“"icadD"Es 2019/07/22 | 2019/08/09 216 PAPEL BAJA Sgiffﬁfg‘gf’“ CO'EE'\E”SAP&N%ESC'A
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIIrg:fn?;{iic’sm“”icacmes 2019/08/09 | 2019/08/28 26 PAPEL BAJA Sgiﬁfﬁ?;;’é’;m COEEE,;P&N%%C[A
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAclgsrii:i‘izm”“icaCiD"es 2019/08/28 | 2019/09/11 222 PAPEL BAJA SB%EIIESTR:F;’;FSA CO]E%E;P&NEE';CIA
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI';?;rEnSa{i‘?azm”"iCECiO”es 2019/09/11 | 2019/09/30 23 | PAPEL BAJA ngﬁﬁﬁgg’gﬁ'ﬂ e
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACIIEErEnSa{WCa"Sm“"ica"i"“es 2019/09/30 | 2019/10/10 23 | PAPEL BAJA ngﬁﬁfgg‘g?\ CO’Z‘:"\E,SMP&NZDDF;';CM
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACi'lg:riSa{“‘;‘;m““icaCi""es 2019/10/11 | 2019/10/28 20 | PAPEL BAJA Sgiﬁfﬁ?g;g?‘ Cogﬁf:&rﬁﬁgcm
2000-73 | 2000-73,04 COMUNICACIgngnSa{i‘izm””mc"’”es 201910128 | 201911112 220 PAPEL BAJA Sgiﬁﬁ?g}‘gﬂp‘ coEinP&N%ﬁgcm
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAcllggnEnztfi\gim“mcacm"es 20191112 | 2019/12/02 22 PAPEL BAJA Sgiﬁfﬁ?:;'e‘oﬂ'q Coiiils:&f;:cm
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAcllggfnié\gzm”mcaCb"es 2019M2/02 | 201912/16 219 PAPEL BAJA SBE?TSEEE;';?A Coiﬁiﬁ&“&ﬁ'gcm
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CACI'ngni:ﬁiosm””icacmnes 2019/12/16 | 2019/12/23 83 PAPEL BAJA Sggi’fﬁ?f;’ggp‘ co&g::\sﬂ&m;ﬁr;cm
2000-73 | 2000-73,04 COMUN'CAC]'SS;S;;&;"‘“”“°i°“es‘ 2019/04/25 | 2019/05/20 200 | PAPEL BAJA SBE?TS?;;‘;?A cogzés;g: glirgcm




200073 | 2000-73,04 | COMU NICAC::?:;TE; {i\gc;m“mcacm”es 2019/05/20 | 2019/06/20 209 PAPEL BAJA SEEEE[S?;;E;'—A COEEE;‘;BF:S : EDE:;CLA
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAC['EE;E {i\zzm“mcacm”es 2019/06/20 | 2019/08/16 234 PAPEL BAJA Sgii’fgﬁ;@gy COEEEISBF;S :ag;b;cm
200073 | 2000-73,04 | COMY N'CAC;F?:;Z {i\gc;m“”icacmes 2019/07/24 | 2019/11/05 205 PAPEL BAJA Sgﬁ?ﬁﬁgﬁ? COQEEISBF;S xggrécm
200073 | 2000-73,04 | COMY N'“ﬁ'ﬁ;‘fﬂi :i\g‘;m“"jcad"”es 2019/08/28 | 2019/09/25 214 PAPEL BAJA Sggﬁ ?:TR:,I%T;A co;ggﬁaﬁg Sg;b;cm
200073 | 2000-73,04 COMUN]CACIIF(;::“S_G‘ tfi\g(;m“”icadc'”es 2019/01/23 | 2019/03/18 200 PAPEL BAJA SBEﬁSTREE;’gEA cogggﬁ;g :g;:;cm
200073 | 2000-73,04 | COMU NICACIIE:?:;E_'SH ;Vca‘;m“mcacmnes 2019/03/12 | 2019/03/27 197 PAPEL BAJA Sg?j ?STREEFLQF;JA COSEEISBTS :Ig;hgl)cm
200073 | 2000-73,04 COMUN[CAC:S;:H?; :i\gimumwcmes 2019/04/01 | 2019/04/25 214 PAPEL BAJA sggf '.ESTREERT.EF;{‘A CO];ECE:ISBTS : Egicm
200073 | 2000-73,04 COMUN'CAC:F?;?E ;\g‘;’““"iwm”es 2019/09/25 | 2019/11/05 207 PAPEL BAJA Sg'éf TS_?EE;%FEJA COSEEISBF;S EE;’;CH
200073 | 2000-73,04 COMUMCACSE;F; ;\;"Sm““mad"“es 2019/11/05 | 2019/12/30 208 PAPEL BAJA Sggﬁfgﬁ:&g‘g'q cogggls;;g) :gg"gcm
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL INTERIOR
PROCESO: APOYO A PROCESOS POLICIVOS, SEGURIDAD, PROTECCION Y CONVIVENCIA

CIUDADANA, PROYECCION Y DESARROLLO COMUNITARIO
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TRANSFERENCIA: NO APLICA
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ENTREGADO POR: CARLOS AUGUSTO GONZALEZ

SERRANO

RECIBIDO POR: YURY KATHERINE PERILLA
SIERRA

ND

CODIGO FECHAS EXTREMAS FRECUENCIA
ORDEN NOMBRE SERIE/SUBSERIE O ASUNTO CARPETA] FOLIOS | SOPORTE DE USO IDENTIFICACION | DESCRIPCION OTROS
CAJA SERIE SUBSERIE INICIAL FINAL
1 | 2000-145 | 2000-145,01 | INFORMES / Informes a Entes Nacionales | 2014/01/16 | 2014/06/18 13 256 PAPEL BAJA
1 | 2000-145 | 2000-145,01 | INFORMES / Informes a Entes Nacionales | 2014/07/02 | 2014/10/31 23 242 PAPEL BAJA
1 | 2000-145 | 2000-145,01 | INFORMES / Informes a Entes Nacionales | 201411718 | 2014112009 3/3 62 PAPEL BAJA
> | 2000145 | 2000-14504 | "NFORMES /Informes a Organismos de | o16/00145 | 2018/06108] 111 60 PAPEL BAJA
Control y Vigilancia
1 | 2000-145 | 2000-145,10 INEGRIES ;g‘:ﬁ{t’;‘jz:e Gestiony | 501501105 | 2015701726 114 272 PAPEL BAJA
1 | 2000-145 | 2000-145,10 INFRRMES égﬁﬁ;‘jﬁfe Gestiony | o515/01/23 | 2015001726 2/4 146 PAPEL BAJA
1 | 2000-145 | 2000-145,10 IWEQRMES égﬂgjgsde Gestiony N o515/01/20 | 201500508 314 244 PAPEL BAJA
1 2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestiony | 5445/07/03 | 2015112/02 4/4 190 PAPEL BAJA
Resultados
2 | 2000-145| 2000-14510 INEGRMIES ég‘;ﬁ[{;‘gjﬁde Gestiony | 2615/05/12 | 2015/07/07 112 137 PAPEL BAJA
2 | 2000-145 | 2000-145,10 INFORMER ég‘;ﬁﬁ:gg:e Gealoy 2015/07/08 | 201512/30 212 203 PAPEL BAJA
1 | 2000-145 | 2000-145,10 HEQRMES ég‘;‘:ﬁ:gzsde Gestiony | 561610107 | 201604113 114 244 PAPEL BAJA
1 | 2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestiony | 5545/04/13 | 2016/05/16 2/4 245 PAPEL BAJA
Resultados
1 | 2000-145 | 2000-145,10 NEORMES ag‘;ﬁ{g:gsde Gestiony | 5016/05/16 | 2016706115 | 34 260 | PAPEL BAJA
1 2000-145 | 2000-145,10 INRERIES gg‘;ﬂ@gg:a Gestiony | 5616/08/15 | 2016/07/22 4/4 241 PAPEL BAJA
2 | 2000-145 | 2000-145,10 INFGRIES .’qgﬁﬂzﬁife Gestiony 1 5046/07/21 | 2016/09/15 173 252 PAPEL BAJA
2 | 2000-145 | 2000-145,10 INFORMES ;:‘sfﬁﬂ:sz:e Gestiony 1 >416/00r19 | 201811130 213 267 PAPEL BAJA




INFORMES / Informes de Gestion y

2000-145 | 2000-145,10 2016/11/30 | 201611230 313 109 PAPEL BAJA
Resultados

2000-145 | 2000-145,10 INFORMES é'é‘;ﬁﬁ;’ﬁife Gestiony ¥ 5447/01/05 | 2017/01/31 1/4 188 PAPEL BAJA FOLIOS 23 Y 24 RASGADOS
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES égﬁgjzsde el | 2017/02/07 | 2017/02/28 2/4 235 PAPEL BAJA
2000-145 | 2000-145,10 IHEDRMES Qer‘slertr;‘gzsde Gestiony | o017/03113 | 201710428 | 34 261 PAPEL BAJA CD EN FOLIO13 Y 94
2000-145 | 2000-145.10 INFORMES ég‘;ﬁggﬁ:e Seationy 2017/08/21 | 2017/00/27 414 248 PAPEL BAJA CD FOLIO 158
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestiony | 5n47/40/02 | 2017/10727 173 114 PAPEL BAJA

Resultados

INFORMES / Informes de Gestion y

2000-145 | 2000-145,10 Ayl 201712005 | 201711229 23 46 PAPEL BAJA i LA
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestiony | 5047/14/08 | 2017/11/28| 313 86 PAPEL BAJA

Resultados
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES nioimas de Gestiony 2018/01/11 | 2018104104 14 207 PAPEL BAJA

Resultados
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestiony | »444/04/04 | 2018/05/31 214 193 PAPEL BAJA

Resultados
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestion y 2018/06/01 | 2018109114 3/4 293 PAPEL BAJA

Resultados
2000-145 | 2000-145,10 INFORMES / Informes de Gestiony | 5o1g/09/18 | 20181130 4/ 302 PAPEL BAJA

Resultados
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DEL INTERIOR
PROCESO: APOYO A PROCESOS POLICIVOS, SEGURIDAD, PROTECCION Y . . .
CONVIVENCIA CIUDADANA, PROYECCION Y DESARROLLO COMUNITARIO FEGRAAATINIDE)» 205505523 Sg;‘;iﬁgoo POR: CARLOS AUGUSTO GONZALEZ
SUBPROCESO: DESPACHO SECRETARIA / SUBSECRETARIA TRANSFERENCIA: NO APLICA s
OBJETO: ELIMINACION DOCUMENTAL (TRD 2009) NUMERO: NO APLICA RECIBIDO POR: YURY KATHERINE PERILLA
SIERRA
NQ
FECHA
ORDEN Conie0 NOMBRE SERIE/SUBSERIE O ASUNTO S EXTREMAS | 1 rpeTA| FOLIOS | SOPORTE FRgE”UZ'LC’A IDENTIFICACION | DESCRIPCION OTROS
CAJA | SERIE | SUBSERIE INICIAL FINAL

1 | 2000238 | 2000-238,07] RECISTRO/ Re%?;?a:i‘zc"m””“’a“"’”es 2014/01/21 | 201404723 14 282 | PAPEL BAJA FOLIO 251 RASGADO

1 | 2000238 | 2000-238 07| RECGISTRO/ Re%?;?aizcom“”icam”es 20140422 | 201408110 24 217 | PAPEL BAJA FOLIO 1 RASGADO

1 | 2000-238 | 2000238, 07| REGISTRO/ Re%sﬁt;‘i’al"eicc’m“”icacm”es 2014/06/10 | 201408115 | 314 251 PAPEL BAJA

1 | 2000238 | 2000-238 07| REGISTRO/ Regé?;?aiescom“”icado”es 2014i0815 | 20141008 | 4sa 250 | PaPEL BAJA

2 | 2000238 | 2000-238,07] RECISTRO/ Re%?;?a]d;cc’m“”ica"i"”es 201410007 | 20141031 13 152 | PAPEL BAJA

2 | 2000-238 | 2000-238 07| REGISTRO/ Re%;?afizcom“”icado”es 201411106 | 20141127 23 134 | PAPEL BAJA

2 | 2000-238 | 2000-238,07| RECISTRO/ Re%?;?afeicom““icacm”es 2014/112/03 | 2014112130 33 120 PAPEL BAJA

1 | 2000-238 | 2000-238,07| RECISTRO/ Re%%t;?a;";co’"“”icac“’”es 201s/02/07 | 201500028 12 121 PAPEL BAJA

1 | 2000238 | 2000-238 07| RECISTRO/ Re%sffg‘i)aﬁ:sc"m“”ica"b“es 2015710006 | 2015112122 212 91 PAPEL BAJA

1 2000-238 | 2000.238,37] REGISTROS /Registros del Sistema de | 5415/03/01 | 2016/12/05 n 147 PAPEL BAJA

Gestion de la Calidad
1 | 2000238 | 2000-238,37] RECISTROS/Registros del Sistemade | 5010/01/09 | 2018111723 111 107 | PaPEL BAJA
Gestion de la Calidad
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- territorial se clasifican en : (...) @) Archivos de entidades de orden municlpal (...)".

. obligatorio cumplimiento.

| _ ARTICULO TERCERO. Los servidore

? | 0 okl

Syt

_RESOLUGION ___ . dé 2009

»

“Por la cual se adoptan e i'mp!ehien’fah las Tablas de Retencion Documental

" EL ALGALDE DE BUGARAMANGA
~

--En uso'de suis factiltades Constifuciohales, Légales y en especial ias conferidas
’ : -.por la Ley 584 de 2000y y

" CONSIDERANDO:

1.Que’ Ia'iLey-§94 de 2000 por medio della\-tcuai.s_e.'dic'talié' Ley General de ‘Archivos que -
en su dmbito de aplicadidn comprende la Administracién Piblica en sus diferentes niveles -
“seffala en su Art. 24 , gue : “Sera obligaterio para las entidades del Estado elaborar y o

adoptar las respectivas Tablas de Retencidn Documental”

2. Que la'Ley 594 de 2000 sefiala en su Art.'é" qué _':”Lbs‘- A'r'chivos desde el punto de vista

3. Que ol thsé}b, Mu:nicipal'éfe -A‘rcﬁiﬂ_v_'os ‘aprobd las Tét;l__aé;de Reteniﬁbn- C)_bbumeﬁfal"d&
la Alcaldla de Bucaramanga , en sesidn-del 29 de Abril de 2009 mediante Acta Nro, Q06 , «

previo el Concepto Favorable del Comité Evaluador de Documentos del Consejo Muni¢ipal
‘de Archivos, ; i ;

Con fundamento en lo expuesto,
©RESUELVE: =

ARTICULO PRIMERO: Adoptar e implementar las Tablas de Retencidn Docum
Versién 2.0 de la Alcaldia de Bucaramanga , en cumplimlento de la funcion. probatgria -,
~ garantizadora y perpefuadora de los Archivos del Estado; como herramienta facilitadona-en

la construccion solida de.la.preservacién v consetvacion del patrimonio documenta ‘del.

Municipio de Bucaramanga.

ARTICU[L%‘O SEGUNDO: Enviar ¢opia de Ja presents Résolucibn a las Oﬁcihas Gest&r’é
Documeritos , informandoles que las Tablas.de Retencion Documental Version 2.0 sor) de

: s pliblicos:.al ejercer sus funciones deben dar

cumplimiento a-las normas vigentes sobre Tablas de Retencion Documental Version 2.0
en aras de seguir fortaleciendo la Implementation del Sistema  de Gestion de fa Calidad -

y el'Modelo Estandar de Control Interno de la Alcaldla de Bucaramanga. A

sntal

sde



i : ' : V6 3
Contlnuacxén de la Resolucion "Por la cual se adoptan & mplementan las Tablas de o
Retencién Documental Versién 2.0 en- la Alcaldia de Bucaramanga
> 'ARiTicm:b.-cuAR'ro. La presents Bfeféb,_luc.i; ige & partr de fa fecha-de U plblicacién,
v : ) ? ’ v i ‘ o RN R
‘11&‘
o (i bt -+ &
¢ w:: i g !. o R ¢ y -_,!
Dada en Bucaramariga , alos 05 JUi 2009+ {
... 7% FERNANDO VARGAS MENDOZA -
[T Mg BN, Alcalde de Bucaramanga .
Rgvisb . 1IN
e Mpeotou Admlnfstrai[vos Dr.:N#stor Castro. Naira S O
: Secretario Adm!ntsl’raﬂva o
il A o Dra. Guadalipe Ghlnchllfa ) L
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BRI o Jefe Oficina Asesora JUrldica
i __;E@mcm:fl oo Mara Eugen[a Ganzélaz :
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[ No. 2 DEL ANO 2023
J

ACTA REUN!(')N ORDINARIA DEL “COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y
DESEMPENO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE BUCARAMANGA”

En Bucaramanga, siendo las 2:05 pm del dia 16 del mes de marzo de 2023, por video conferencia via
Teams, previa convocatoria realizada por Martha Cecilia Osorio Loépez, Secretaria de Planeacion,
se reunieron: Martha Cecilia Osorio Lépez, Delegada del sefior Alcalde; Manuel Antonio Vasquez
Prada, Secretario del Interior; Ménica Lucia Sarmiento Olarte, Secretaria Administrativa; Nancy Cafén
Meza, Secretaria de Salud y Ambiente, Ivan José Vargas Cardenas, Secretario de Infraestructura;
Camilo Euclides Quifionez Avendafio, Secretario Juridico, Jairo Enrique Gonzalez Forero, Secretario
de Educacién; Genderson Fabianny Robles Mufioz Secretario de Hacienda; Jorge lvan Atuesta
Cortes, Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario; Jorge Isnardo Neira Gonzélez, Secretario de
Desarrollo Social; Diana Valeria Mora Bravo, Jefe Unidad Técnica de Servicios Publicos; Estefania
Lépez Espinosa, Jefe Oficina de Valorizacion; Joseph Andrés Gallardo Bastos, Asesor Prensa y
Comunicaciones; 0Stephanie Prada Villamizar, Jefe Oficina Asuntos Internacionales; Adrian Ignacio
Gonzalez Jaimes, Asesor temas de Transparencia, Manuel José Torres Gonzalez, Director DADEP,
en calidad de miembros del “Comité Institucional de Gestidon y Desempeiio de la Administracion
Central de Bucaramanga” y Claudia Orellana Hernandez, Jefe de Control Interno de Gestion,
invitada permanente, con el fin de deliberar los puntos sefialados en el siguiente Orden del dia:

1. Presentacion Alcalde o su delegado

2. Llamado a lista y verificacién del Quérum

3. Aprobacién orden del dia

4. Aprobacién Mapas de Riesgos de Gestion 2023, por procesos

5. Aprobacion ajustes PAAC 2023

6. Aprobacién del equipo lider de la planeacion e implementacion de la estrategia de
participacion ciudadana conformado

7. Aprobacién eliminacién documental inventario de apoyo de la Oficina del SISBEN,
metodologia Il (restante)

8. Actualizacion Programa de Gestion Documental - PGD

9. Aprobacién de eliminacién documental del inventario publicado en la pagina

10. Aprobacion para la publicacién en la pagina web de inventarios documentales para

eliminacion documental en cumplimiento del acuerdo 004/2019 emanado por el AGN vy las
TRD de la Alcaldia del Municipio de Bucaramanga.

11. Plan de accién del Plan Estratégico de TH, ajustado

12. Plan anual de vacantes y de previsién de recursos humanos, ajustado

13. Plan de Bienestar Social, ajustado

14. Aprobacién Plan Institucional de Capacitacion - PIC, ajustado

15. Aprobacién programa de Auditoria Interna del Sistema de Gestién de Calidad para ejecutar
en la vigencia 2023

16. Proposiciones y varios

DESARROLLO ORDEN DEL DIA

1. Llamado a lista y Verificacion del Quérum.

Siendo las 2:30 pm la doctora Martha Cecilia Osorio Lépez, Secretaria de Planeacioén y delegada del
sefior Alcalde, procede a realizar el llamado a lista a los miembros del Comité, el cual respondieron
los relacionados a continuacion:

_Martha Cecilia Osorio Lépez Delegada del sefior Alcalde | Alcaldia de Bucaramanga
Martha Cecilia Osorio Lépez Secretaria de Planeacion Alcaldia de Bucaramanga
Manuel Antonio Vasquez Prada Secretario del Interior Alcaldia de Bucaramanga
Nancy Cafién Meza Secretaria de Salud y Ambiente | Alcaldia de Bucaramanga |

Ménica Lucia Sarmiento Olarte Secretaria Administrativa Alcaldia de Bucaramanga @
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Camilo Euclides Quifionez . . .
Avendafio Secretario Juridico Alcaldia de Bucaramanga

Jairo Enriqgue Gongzalez Forero

Secretario de Educacion

Alcaldia de Bucaramanga

Genderson  Fabianny Robles
Murioz

Secretario de Hacienda

Alcaldia de Bucaramanga

lvan José Vargas Cardenas

Secretario de Infraestructura

Alcaldia de Bucaramanga

Jorge Ivan Atuesta Cortes

Jefe Oficina de Contro! Interno
Disciplinario

Alcaldia de Bucaramanga

Jorge [shardo Neira Gonzalez

Secretario de Desarrollo Social

Alcaldia de Bucaramanga

Diana Valeria Mora Bravo

Jefe UTSP

Alcaldia de Bucaramanga

Estefania Lopez Espinosa

Jefe Oficina de Valorizacion

Alcaldia de Bucaramanga

Joseph Andrés Gallardo Bastos

Asesor Prensa y
Comunicaciones

Alcaldia de Bucaramanga

Adrian Ignacio Gonzalez Jaimes

Asesor temas de Transparencia

Alcaldia de Bucaramanga

. . . Jefe Oficina Asuntos .
Stephanie Prada Villamizar Internacionales Alcaldia de Bucaramanga
Manuel José Torres Gonzalez Director DADEP Alcaldia de Bucaramanga

. . Jefe OCIG - invitada ;
Claudia Orellana Hernandez permanente Alcaldia de Bucaramanga

Se relaciona a continuacioén lista de invitados:

Erika Rocio Rueda Lebn Profesional Especializado Secretaria de Planeacion
Maria Ménica Castillo Fernandez CPS - GDE Secretaria de Planeacion
Maria Margarita Robayo Galvis CPS - GDE Secretaria de Planeacion
Marlyn Yulieth Prada Jaimes CPS - GDE Secretaria de Planeacién
Sandra Yanneth Holguin Martinez CPS - GDE Secretaria de Planeacion
Giovanna Mora Molina CPS -GDE Secretaria de Planeacion
Elkin Alfredo Albarracin Navas CPS OATIC
Leidy Lorena Mora Nifio CPS- OATIC Secretaria Juridica
Ana Jazmin Pardo Solano Profesional Secretaria Desarrollo Social
Ana Carolina Toledo Bueno CPS Secretaria Administrativa
Ederit Orozco Sandoval Profesional Especializado Secretaria Administrativa
Saith Yomara Flérez Guerrero CPS Secretaria de Salud vy
Ambiente
Nota: Los demas invitados se encuentran en el control de asistencia y en el chat de la reunion.

2. Presentacion del Alcalde o su delegado

La doctora Martha Cecilia Osorio Lépez, Secretaria de Planeacion y delegada del sefior Alcalde,
continda la reunion manifestando, que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio como instancia
rectora de la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, continda aplicando la
normatividad y lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcién Publica- DAFP, para el
logro de los objetivos y politicas del MIPG en la entidad.

informa que, en el dia de hoy, el Comité en pleno, tendra la responsabilidad de revisar y aprobar los
Mapas de Riegos de Gestion 2023 por procesos, formulados con lideres, enlaces, equipos de trabajo
de las dependencias y el acompafiamiento de la OCIG, acorde a la Politica de Administracion de
Riesgos de la entidad y lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Aclara
que, dichos mapas ya fueron aprobados por el Comité Institucional de Coordinaciéon de Control
Interno, el 13 de marzo de la presente vigencia.

Por otra parte, se presenta para aprobacion planes actualizados por la Secretaria Administrativa, que
por norma y lineamientos del DAFP, orientan la gestion de la entidad y que se presentan en el orden
del dia. Como delegada del sefior Alcalde, invité a los integrantes del Comité a continuar con el
cumplimiento de las funciones contenidas en el Decreto 0175 de 27 de octubre de 2022. Agradece a
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todos los participantes de la Administracion municipal, su asistencia y participacién activa en el
desarrollo de la agenda propuesta.

3. Aprobacion orden del dia

Continta la doctora Martha Cecilia Osorio, con la lectura al orden del dia, al cual se incluyd el numeral
15. Aprobacion Plan Institucional de Capacitacion, ajustado, solicitado por la Secretaria
Administrativa. Seguidamente, lo sometié a votacion y fue aprobado por unanimidad, a través del
chat.

4. Aprobacién Mapas de Riesgos de Gestién 2023, por procesos

La doctora Martha Cecilia Osorio, otorga la palabra a Erika Rocio Rueda, Coordinadora del Grupo de
Desarrollo Economico, para que presente los Mapas de Riesgos de Gestion 2023. Toma la palabra
Erika Rocio, quien expone la formulacion de los mapas de riesgos de gestion como se detalla a
continuacién:

FORMULACION MAPAS DE RIESGOS DE GESTION
2023, POR PROCESOS

Cantidad
Riesgos

Dependencia - Pracesas

Para la formulacién de los Mapas: de pdagiidiones —— L
. 'Y N )estion Documentai :
Rlesgos de. Gestlbn VIqenCla 2023, por |Gesticn de Almacén e inventarios EY
. . secretaria Administrativa
procesos; la Secretaria de -Planeacion (Mejoramiento Contiuo :
emitio la:Circular No, 15 del 14 de febrero | (Gostién Telento Humano 5
de 2025, mediante: [a cual se programd  jeaeuradaimedor XS Spdlocomattnie 2
mesas. de trabajo con las ISecretarfa de Salud y. Desarroflo Sostenible: 2
i ' ; > (Gestion de la Satud Publica 4:
17 _depe,ngieinc,lrf}s centrallzadas‘ y con Secretarla de Desarrollo Social [Proyeccién y desarrollo comunitario 4
el acompanamiento: de la Oficina de [Secretaria de Planeacién [Planeacién'y Direccionamiento Estratégico 10
Control Interno de Gestién durante: los [Secrataria dé Educacion: Gesti6n de Servicios de a Educacidn Pblica 6
: ’ - ) Secretaria de Hacienda estion-de las finanzas publicas 10
dias 27 de febrero a 8 de'marzo de 2023. [Secreraria de infraestructura_[Gestidn y desarrollo de la infraestructura 6
lSectetariauridica ___—|Gestion Juridica 4
D ' 4
La Alcaldia de Bucaramanga cuenta con [Control Interno de Gestion- 5
. ) e : - OFAL internacionalizacion de fa éiudad 2
24 Mapas de Riesgos de Gestion por Prenay Gestion de "
rocesos un total de 98 riesgos lurse [Féenico Servicios poblicos 3
P y 9 Oficina de Valorizacidn [Valorizacién 3
- cina ge Val CI 'aloriza
ide ntlﬂ.cados' IDADEP. Gestidn del espacio publica 5
IOA!

0

Contintia Erika Roci6 explicando la metodologia de la matriz del Mapa de Riegos de acuerdo con los
lineamientos del DAFP y presenta como ejemplo el proceso Gestion del Espacio Publico.
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MATRIZ MAPAS DE RIESGOS DE GESTION 2023, POR
PROCESOS

GoRERM
www.bucaramanga.gov,co & ®

Una vez, realizada la presentacion de los Mapas de Riesgos de Gestion 2023 por procesos, se
someten aprobacién por los integrantes del Comité, quienes hicieron la votacién via chat. Los mapas
fueron aprobados con 15 votos

5. Aprobacion ajustes PAAC 2023
Continua Erika Rocio Rueda con el orden del dia, presentando los ajustes al Plan Anticorrupcion y

Atencién al Ciudadano 2023, solicitados por la Oficina de Control Interno de Gestidn y la Secretaria
de Hacienda, los cuales se ajustaron en el formato del plan, quedando de la siguiente manera:

e
ol
AJUSTES SOLICITADOS PAAC 2023 N

Componente 3. Rendicién de cuentas, actividad 3.2:

——— e
t
i

It |

Reallzar seguimiento a la sNumerode seguimientosa: Oficina de- 3(;[’(?”2023
3.2 |edtrategia de rendicionde| 4 !la estrategia de rendicion Controt Intemg 20128923223
cuentas idecuentasrealizadas | de Gestién 3011212023

et R
v
v

———

Elaborar y  solicitar| iNdmero  de estadoss Secretaria de| 30/04/2023

1.3 {publicaciénde los estados| 3 ifinancieros. de! municipid 31/07/2023
i Haclenda

financierosdelmunicipio velaboradogy publicados 31/10/2023

coBER
www.bucaramanga.gov.co @ ®

De acuerdo con el ajuste solicitado por la Secretaria de Hacienda, explica que la modificacion obedece
a lo dispuesto en la Resolucién 356 del 30 de diciembre de 2022 emitida por la Contaduria General
de la Nacién "Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del Régimen del
Contabilidad Publica, el Procedimiento para la preparacion, presentacién y publicacién de los informes




Cédigo: F-MC-1000-238,37-015

Versién: 0.0

ACTA DE COMITE

Fecha: Enero-16-2019

Alcaldia de

Bucaramanga

Pagina 5 de 15

financieros y contables, que deban publicarse conforme a lo establecido en el numeral 37 del articulo
38 de la Ley 1952 de 2019". Donde resuelve en su articulo 1, numeral 3 que los estados financieros
se presentaran de forma trimestral y en su numeral 6 las fechas de publicacién para el afio 2023,
seran el 30 abril, 31 julio, 31 de octubre de 2023. A 31 de diciembre del respectivo afio no se
prepararan ni presentaran informes financieros y contables dado que la entidad preparara y
presentara el juego completo de estados financieros regulado en los marcos normativos expedidos
por la CGN.

Terminada la exposicién de los ajustes del PAA 2023, Erika Rocio Rueda, los sometié a aprobacion
por parte de los integrantes del Comité, quedando aprobado con 15 votos.

6. Aprobacién del equipo lider de la planeacion e implementacién de la estrategia de
participacién ciudadana conformado

Siguiendo con el orden del dia, Erika Rocio Rueda procede a presentar el equipo lider de participacion
ciudadana, solicitado mediante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio MIPG, el cual se
desenvolvera asi:

Para adelantar el proceso de participacion es necesario que la entidad identifique funciones y
obligaciones, asigne responsabilidades, desarrolle capacidades y establezca la situacion de la entidad
efectuando las siguientes actividades:

v" Conformar un equipo lider del proceso.
v Desarrollar capacidades en el equipo lider.

v"Identificar obligaciones especificas y generales de espacios o instancias de participacion
ciudadana en la gestién institucional.

v"Llevar a cabo el diagnéstico de la participacion ciudadana en la entidad.
v Integrar lideres sociales al equipo lider institucional.

Este grupo lider de servidores publicos y contratistas son los encargados de orientar, facilitar y apoyar
el proceso de participacion ciudadana en la gestion publica.

De esta manera, teniendo en cuenta lo remitido por las Dependencias de la Administracién Central,
se conformé el equipo de la siguiente manera:

EQUIPO LIDER PARTICIPACION CIUDADANA

SEC, PLANEACION
Martha Cecllia Osorio Lépez
Erika Roclo Rueda Ledn
Yulleth PradaJalmes
Giovanna Mora Molina

Luz Marina Anaya Cortes Angie Sarith Leal Porras

SEC.SALUD Y AMBIENTE B SEC. INTERIOR
Nancy Cafién Meza Manuel Antonlo Vazquez Prada

SEC. JURIDICA

Camilo Euclides Qulfionez Avendaiio
Tatlana Andrea Rulz Cafias

DADEP

Manuel José Torres Gonzalez
Yoriey Mllena'Valdgrrama

. “® SEC. ADMINISTRATIVA
m — | BS'S MonicaLucia Sarmiento Olaite
ORIy Marfa Cristing Mejla Leon
Ana Carolina Toledo.Bueno
Alexander Martinez Meridoza

PP SEC. DESARROLLO SOCIAL M
@{E\ Jorge Isnardo Nelra Gonzalez '

Laura Juliana Beitran
Wilfred Alonso Romero Arciniagas

SEC. INFRAESTRUCTURA
{vén José Vargas Cardenas
Leonor Cristina Gémez Gonzalez

0ocCiD
Jarge lviin Atuesta Cortés
Laura Liseth Rangel Suarez

Y
o

t “’
. SEC. EDUCACION fo] OFIC. PRENSA
Jalro Enrique Gonzélez Forero Gﬁ Joseph Gallardo Bastos

Claudia Marcela Pardo Joselyn Katherine Osoric
Adcaidia de

G0}
www.bucaramanga.gov.co a
Bucaramangs

Una vez presentado el equipo lider conformado, Erika Rocio Rueda, sometié a aprobacién por parte
de los integrantes del Comité, quedando aprobado con 16 votos.

@/
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7. Aprobacién eliminacién documental inventario de apoyo de la Oficina del SISBEN,

Erika Rocio, retoma la palabra y manifiesta que la Secretaria de Planeacién requiere terminar la
eliminacion de documentos de apoyo correspondiente a las fichas Técnicas de la Metodologia lII,
dado que ya perdieron vigencia y es un archivo que por competencia posee el Departamento Nacional
de Planeacion.

Informa ademas que, la Secretaria viene adelantado ese proceso con acompafiamiento de la Oficina
de Control Interno de Gestion y el Proceso de Gestion Documental; no obstante, en la pasada
eliminacion la aprobacidn no contaba la totalidad de cajas haciendo necesaria una nueva aprobacién
para continuar con la eliminacion restante.

Seguidamente, Erika Rocio somete aprobacién por parte de los integrantes del comité, la eliminacion
documental inventario de apoyo de la Oficina del SISBEN, metodologia Il (restante) quedando
aprobado, con 15 votos

ELIMINACION DOCUMENTAL SISBEN, METODOLOGIA i

La Secretaria de Planeacion, solicitala
terminacion de la disposicion del
archivo de las fichas. técnicas del
SISBEN metodologia 1ll la cual ya
perdi6 vigencia y es:un archivo que le
concierne al Departamento Nacional
de Planeacién ~ DNP.

De acuerdo a los lineamientos de la
Ley 584 de 2000; se-solicita al Comité
la. aprobacion de la eliminacion
documental restante correspondiente
al archivo de las fichas técnicas del

a@

8. Actualizacion Programa de Gestién Documental - PGD

Continuando con el orden del dia, la doctora Moénica Lucia Sarmiento Olarte, Secretaria
Administrativa, le otorga la palabra a Katherine Perilla Sierra, Profesional Universitaria del Archivo
Central, quien sera la encargada de explicar la Actualizacién Programa de Gestién Documental —
PGD, por parte de la Secretaria Administrativa.

Katherine Perilla Sierra menciona que el programa de Gestion Documental es un instrumento
archivistico que permite establecer los componentes de la gestion documental desde la planeacion,
produccion, gestion del tramite de la organizacion, transferencias y disposicion final de los
documentos a partir de la valoracion. El cumplimiento de este PGD, se realiza en la ejecucion
proyectada anualmente en el Plan Institucional de Archivos -PINAR, del cual se entrega un informe
mensual y final para cumplimiento del PGD.

Se realiz6 la actualizacién del numeral 14. Fases de Implementacién del PGD, compuesto por 4
programas como se muestra a continuacion:
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1. Programa de Gestion Documental- PGD

Obijetivo:Aproliacion del Progfama de Gestigh Documental
Se actualizé:
14. FASES DE IMPLEMENTACION DEL PGD: Se disefiaron programas
especificos y-actividades para su cumplimiento;
1, Programa de Documentos Vitales 0 Esenciales
2. Plan-Institucional de Capacitacién
3: Programa de Reprografia
4. Programa-de Auditoria y Control

Se somete a votacion la aprobacion la Actualizacion Programa de Gestion Documental — PGD, el cual
se aprueba con catorce (14) votos por parte de los integrantes del Comité, a través del chat.

9. Aprobacidn de eliminacion documental del inventario publicado en la pagina

Siguiendo con la presentacion Katherine Perilla Sierra, Profesional Universitaria del Archivo Central,
en donde menciona que el Area de Gestién Documental una vez comprobado el cumplimento del
Procedimiento para la eliminacién de documentos en el archivo central, cédigo: P-GDO-8600-170-
004, presenta para su aprobacién de eliminacién documental los inventarios que han cumplido el
tiempo requerido por la normatividad vigente, el cual se cumplié el 12 de marzo de 2023.

2. Eliminacion de documentacién que han cumplido
los requisitos normativos

E! area de Gestion Documental una vez
comprebado el cumplimiento del
Procedimiento para [la eliminacion de.
documentos en el archivo central codigo: P-
GDO-8600-170-00, presenta para su-aprobacién
de eliminacién documental los inventarios. que
"l" han cumplido el tiempo requerido por la

normatividad vigente.

- Area de Gestién. Do
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Se relacionan en la siguiente diapositiva los documentos para eliminacién:
3. Eliminacion de documentacién que han cumplido
los requisitos normativos
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Area de Gestén De

Una vez terminada la intervencion por parte del Area de Gestién Documental, toma la palabra la Erika
Rocié Rueda Ledn y somete a votacion la eliminacion documental del inventario publicado en la
pagina, el cual fue aprobado con quince (15) votos por parte de los integrantes del Comité, a través
del chat.

10. Aprobacién para la publicacién en la pagina web de inventarios documentales para
eliminacién documental en cumplimiento del acuerdo 004/2019 emanado por el AGN y las
TRD de la Aicaldia del Municipio de Bucaramanga.

Continuando con el orden del dia, Erika Rocidé Rueda Leodn, le otorga la palabra a Katherine Perilla
Sierra, Profesional Universitaria del Archivo Central, quien sera la encargada de mostrar la relacion
de series que poseen inventarios para su publicacién en la pagina web, las cuales ya cumplieron con
el tiempo de retencidon asignado por las TRD de la Alcaldia del Municipio de Bucaramanga en
cumplimiento del acuerdo 004/2019 emanado por el AGN.

Katherine Perilla Sierra, menciona que una vez verificadas, las tablas de retencién y de la
documentacion que tenemos custodiada en el archivo central, ya establecimos la documentacion que
cumplié el tiempo de retencion, los cuales presento a continuacion:

¢



Cédigo: F-MC-1000-238,37-015

Versiéon: 0.0

ACTA DE COMITE

‘ Fecha: Enero-16-2019
Alcaldia de

Bucaramanga Pagina 9 de 15

Accnones de Tutela )
_Acciones Populares fe

Operacnones de Control / Control de Obra
formes-/- Informes de: Gestidn y Resultados

2009 : Comunicaciones/ Comunicaciones Informativas o 2014_’2019 v 4

’formes 7 Informes de Gestion: Resultado
Reglstros / Registros del Sistema de Gestion de Ia
) - Calidad -~ -

: Cir’tﬁl'arés [:Circulares IhfdrmatiVés

Comunncac:ones / Comunicaciones$ Informatxvas ‘ 2018-2019 g

Conceptos/ Conceptos Ték' ic
Informes / lnformes a Orgamsmos de Control v

2018 1

" 2010-2018
12000-2016

2010-2016



Cédigo: F-MC-1000-238,37-015

Version: 0.0

ACTA DE COMITE

Fecha: Enero-16-2019

Alcaldia de
Bucaramanga Pagina 10 de 15

Actas / Actas de Reuniones de Trabajo - 2016-2018 6

12014-2019 85

Informes / Informes a Organlsmos de Control '
: Vlg:lancna

Accmnes Populares

Reglstros

Comunicaciones / Comunicaciones informativas 154

Paz y Salvos -

Una vez terminada la intervencion de Katherine Perilla Sierra, toma la palabra Erika Rocié Rueda
Leon y somete a votacidén la aprobaciéon para la publicacién en la pagina web de inventarios
documentales para eliminacion documental en cumplimiento del acuerdo 004/2019 emanado por el
AGNy las TRD de la Alcaldia del Municipio de Bucaramanga, el cual fue aprobada con catorce (14)
votos por parte de los integrantes del Comité, a través del chat

11. Plan de accion del Plan Estratégico de TH, ajustado

Toma la palabra Ederit Orozco Sandoval, enlace del Area de Talento Humano, quien sera la
encargada de explicar el ajuste al Plan de Accion del Plan Estratégico de Talento Humano, donde nos
menciona que siguiendo algunas recomendaciones que dio la oficina de Control Interno, procede a
realizar la modificacion a los planes que habian sido aprobados en el mes de enero de la presente
vigencia. La recomendacion basicamente era que, se estableciera algtin criterio de medicion, el Plan
de accion del Plan Estratégico de TH basicamente es el mismo, lo que se incluye son dos metas al
final del documento, las cuales son:

v Mantener anualmente el nivel de madurez en la GETH entre 81-100% (nivel de consolidacion) en
la herramienta de Autodiagnéstico de TH.

v" Aumentar anualmente dos puntos porcentuales en los resultados del FURAG, respecto del afio
anterior.
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Plan Estratégico de Gestidn de Talento| N P
Humano sorsolidado e o Tt 01012029 30,01,2023 Subsecretario Administrativo de TH
Plan de C 2| Construir el Plan deC: i6n 3 pantir de las identificadas 01012023 30,01,2023 ycontatsta dejarea de Talento
aprobado Presentar para aprobacidn del Comits institucional de MIPG el FIC 165,012023 30012023 Subsecretario Administrativo de TH
"™ Soclalizar ¢l PIC con la Comision de Personal, Digani i 1
G Plam:«ay bl 15,02,2023 30032023 Subseoretario Administrativo de TH
o piblioos.
e | decarroite|Plan ituci de C. ién[ B 7 Profesionales § contralistas del 31ea e Talento |
s | esntisle |ejecutadoy evaluado previstas en ¢l PIC 15:02.2023 30422023 yoonuatsias
. a:li::;:;e Evaluar I:sl :c:vldades ejecutadas enel PICy el nivel de satistaccion de [os asistentes 3| 20092023 W22 Profesionalesy con::tls:r:: del Srea de Talento
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é psrmitan Construir el Plan de Bienestar el partir de la: - PV
. “‘lh?' v|Pian do Blenestar 3 & 01.01,2023 30,01,2023 Subsecretario Administrativo de TH
oplimizar 6n del Cornité Instituoi 1 MIFG el Pl i
lngectidn | PPC0300 et el Bomis &l ol Plan de Blenestar | 45 012028 30,012023 Subseoretaric Admiristrativo de TH
d [ defustent - - - —c
T -
e p:.,:::. 2::;::[::'5 el ::: :::slen‘;:"t:; : Incentivos con la Comision de Personal, Organizaciones| 15022023 20032028 Subsecretatio Administrativo de TH
| \u::.:c .l:a l:jl::ma ::g e::;l::::r @ incentivos|Desarrollar kas aotividades previstas en el Plan de Blenestar e Incentivos . 16,02.2023 30122023 Profesionalesy con}:r::}s::: del Sreade Talento
haboral
LI Rt Evaluar las actividades ejecutadas en el Plan de Bienesiar § el mivel de satisfacoian de o3| Prafesionales y oontralistas del Srea de Talento
a servidores . 30,08,2023 30,12,2023 Hu
| ors asistentes a estas actividades _ mano
- - - m T 3 T P o -
e Alcaldly | Estrategia para divuigacion del cédigo| Desarollar para del codigo 01022023 20422023 fite programa Estad v
n de  |deintegiidad disefiada £ ™
B - - — — ——
l W‘q’:’"“ Mfd}olén del gr.ado de aproplactén del ‘Apllcfr encuesta para determinar el grado de apropiacion de los valores def codigo de 6112023 20122023 E: .»' y
o | e o] 28tigo de integidad integridad c TH
9'::‘[:’,:(:“ Pian de Seguridad ¢ Satud en el Trabajo Elaborar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y presentarlo para fitma def 01122022 230,012023 Profesional tesponsable del Srea de Seguridad y Salud
r :::\;.":l aprobado teplesentante fogaly demas fesponsables del proceso en el Trabajo
m “med d: ?Ia? de Seg‘urldad y Salud en el Trabajo|Implementar las p elplan de seg ysalud en elirabajo 01012023 20122028 b eﬁr‘,‘:r:;‘:, di idadySalud
intagrado
: o L 4 de provision Construir el Plan anual de vacantes § el plan de provision de recursos humanos 01,01,2023 30,012023 < eTareade falenta
o ygsstidn- | de recursos humanos aptobados Presentar para apiobacién del Comité Institucional de! MIPG Plan anual de vacantes y el 15012023 30012023 Subseoretarlo Adminlstrativo de TH
MIPG plan de provision de reoursos humanas
Plan anual de vacantes y de provision Ejecutar la provision de los empleas del plan anual de vacantes de acuerdo con los ol012023 022028 Profesionales del area de Talento
dereoursos humanos ejecutado mecanismos de provision establecidos enlaley. Administrativo
del plan anti én y d las activi que enel PAAC i al Profesionales del Srea de Tal
atencion 3l ciudadano PAAC del areal 01012023 30122023 rofesionales del Area.g al e_nmdeTH
de talento humano gjecutadas 4reade Talento Humano.
Metas: 1. Mantener elnivel de mad: laGETH 8t ivel de Ce lidacidn] en la ienta de oo de TH.
2. Aumentar 2p I del Furag, respeoto del afio antetior,

Una vez terminada la intervencion de Ederit Orozco Sandoval, toma la palabra Erika Rocié Rueda
Ledn y somete a votacion el ajuste al Plan de-accion del Plan Estratégico de TH, el cual fue aprobado
por los integrantes del Comité, con 14 votos a través del chat.

12. Plan anual de vacantes y de prevision de recursos humanos, ajustado

Seguidamente, se procede a proyectar el Plan Anual de Vacantes, el cual trata sobre la identificacion
de los empleos y el Plan de Previsién de Recursos Humanos, y sobre cémo vamos a hacer la provision
de esos empleos, cuyo Marco Legal gira en torno a la Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015y Ley
1960 de 2019. El objetivo que se tiene es Identificar el nimero de empleos vacantes de la planta de
cargos aprobada, asi como programar la provision definitiva de los empleos de libre nombramiento y
remocion y de la planta del sistema de carrera administrativa, que son la base para efectuar el reporte
de empleos a concurso de méritos ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Este plan es de aplicabilidad para proveer empleos a corto o mediano plazo. Se ejecutara a partlr de
la identificacion de los empleos vacantes y teniendo en cuenta la necesidad de su provision, con base
en los recursos presupuestales disponibles; no incluye los empleos del Sector educacién, plan de

docentes, directivos docentes y administrativos de los establecimientos educativos.

Manifiesta Ederit Orozco Sandoval, que el plan cuenta con la versién 2 y que basicamente las
modificaciones estan en la construccion de 3 indicadores en la parte de seguimiento:

Numero de empleos provistos
Total de emplecs aprobados en la planta de cargos

[1.  Cumplimiento X100

Nimero de empleos reportados

2. Registro de-vacantes en Tl l o5 del Sistema 4o C
la Plataforma SIMO 4.0 otal de empleos vacap 'es e S1IS ema de arrera
Administrativa

1'Si existe lista de elegibles vigente, la novedad se registra en el médulo de novedades de listas de elegibles SIMO 4.0;-a falta de
esta el empleo debe estarreportado para efectos de concurso de méritos.

X100

3. Provision Oporiuna de
empleos vacantes

¥ niimero de dias? en que se cubren las vacantes del trimestre
Total de empleos vacantes en el trimestre




Cédigo: F-MC-1000-238,37-015

Versidn: 0.0

ACTA DE COMITE

Fecha: Enero-16-2019

Alcaldia de
Bucaramanga Pagina 12 de 15

Seguidamente toma la palabra Erika Rocié Rueda Ledn y somete a votacién el ajuste al Plan Anual
de Vacantes y de prevision de recursos humanos. Los integrantes del Comité dieron su aprobacion,
con 15 votos a través del chat.

13. Plan de Bienestar Social, ajustado

El objetivo principal del plan de bienestar social es generar condiciones que favorezcan el desarrollo
integral de los servidores pUblicos de la Alcaldia de Bucaramanga, el mejoramiento de su nivel de
vida y el de su familia, de manera que posibilite la identificacion del servidor publico con las funciones
que realiza en la entidad, generando espacios de conocimientos, competencias y habilidades que
permitan contribuir su bienestar y motivacion.

Cabe resaltar que el propésito de dicho plan es contribuir a través de actividades de promocion y
prevencion, en la construccion de una mejor calidad de vida, en las areas educativas, recreativas,
deportivas y culturales de los servidores plblicos y su grupo familiar.

Se proyecto de igual manera la programacidn en cuanto a los incentivos a la cual se le realizaron
unos cambios, de aigunas actividades que no se habian incluido en el plan, como por ejemplo la
celebracién del dia del nifio, ya que es ofrecida por la caja de compensaClon Vacaciones Recreativas
Taller de Manualidades y un programa de prepensionados

Ce : erito [60 nifi@s:de sendaores pilblicos
‘|fechas:espe aloshl]os de Ios saMdores pllbllcos EERRVESE RN B yTraba;adores 0ﬁc|ales

QOfrecer jornadas de integracién y descanso para el

(tyunaJomada de: | Registro Fotografico

637 senvidores pubdlicas y:25

Actividad Turistica; Vacaclonal senvidar pdblico; que contribuyan a disminulr N oy Inlegraclony descanso ylistade: Equilibrio Psicasocial
niveles:de estresfaboral. ' Trabajadares Oficiales parales: qu 107 sulldlen Asistencias
Promover actividades de’conci| 's o o ot -Registro.Fotografico
Vacaciones:Recreativas: cuidado del medio-ambiente y giSrmn Y ThbaTacdtes Ofb 17'J ada ylistade Equl!lbﬂo Psicosocial
Wﬁ % Asistenclas:

-Reglsird Fatografica

F ala : . . . y . .
Taller.de X Py creatlwdady el blenestar del empleado 40 sewrdores publicos 1Jomada y Lista t_le ] Qonwv_envql_a;sodal
A Asistencias:

Desarrdllarhabilidaded de adaptacidn para ‘ . | Registra:Fotogtafich
Pre-Pensionados laftontar el cambio y dscubrir capatidades por 10 Servidores piblicos 1.Jornada’
medto de’ actlvldades Iudlcas

Equinbrio Psicosoclai

Terminada la presentacion de Ederit Orozco Sandoval, retoma la palabra Erika Rocio y somete a
votacion el plan de bienestar social, el cual fue aprobado con 16 votos por parte de los integrantes del
Comité, a través del chat.

14. Aprobacién Plan Institucional de Capacitacién - PIC, ajustado

Continuando con el orden del dia Erika Rocio, informa que el siguiente se punto se incluyé a peticion
de la Secretaria Administrativa. Toma la palabra Ederit Orozco Sandoval, quien manifiesta que los
ajustes estan en el cronograma en la programacion, se incluyeron 2 items nuevos. Politica Contable
a peticion de la Secretaria la Hacienda, sobre un tema de capacitacién en temas contables y el de
Politica de Integridad y Conflicto de interés:

Gestidn del. | Capacitar a las diferentes secretarias yfo : ’
Talento Hu‘mano- oficinas de.la Administracion Central en POLITICAS CONTABLES.. | Aprendlz_a’je contmuql
Secretarlade | temas relacionados al proceso contable y _ Adaptacidn al cambio
Hacienda manejo de la informacidn contable. :

Articular entre cada servidor plblico los
valeres y principios que componen el buen
actuar en la institucién, teniendo siempre
como horizonte las buenas practicas y Ia
ética profesional.

A Compromiso con la
FOLITICA DE INTEGRIDAD Y| - organizacién / Trabajo en
CONFLICTO DE INTERESES Equipo / Orientacién a
resultados

Gestidn del
Talento- Humano
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Finalizada la presentacion, Erika Rocié Rueda Ledn, somete a votacién el Plan Institucional de
Capacitacion - PIC, ajustado, el cual fue aprobado con 16 votos por parte de los integrantes del
Comité, a través del chat.

15. Aprobacién programa de Auditoria Interna del Sistema de Gestién de Calidad para ejecutar
en la vigencia 2023

Erika Rocio Rueda, cede la palabra a Alonso Hernandez Villabona, del equipo de Sistema de Gestién
de Calidad de la Secretaria Administrativa, quien manifiesta que se tiene establecido los seguimientos
y auditoria, en ese sentido se tiene establecido para la vigencia 2023 la realizacién de auditorias
internas de calidad a los procesos, cuyo objetivo es verificar la conformidad y el cumplimiento de
requisitos propios de cada uno de los procesos y conforme a la norma ISO 90001-2015.

Los procesos y fechas para la realizacién de auditorias son las siguientes:

AUDITORIAS INTERNAS 2023

OBJETIVO. Llevar-a cabo: las auditorfas Internas del Sistema Integrado de Gestion de Calldad para
verlficar su eficacla, y sl es-.conforme con los requisitos proplos de la Alcaldia de-Bucaramanga y de la
NTC ISO 9081:2015. '

ANO 2023
BRI,

: Avarca
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Una vez realizada la presentacion, toma la palabra la Erika Rocid Rueda Ledn y somete a votacion el
programa de Auditoria Interna del Sistema de Gestion de Calidad para ejecutar en la vigencia 2023,
el cual fue aprobado con 14 votos por parte de los integrantes del Comité, a través del chat.

16. Proposiciones y varios

Continuando con el tltimo item del orden del dia, Erika Rocio, pregunta a los integrantes del comité,
si alguno tiene un tema para tratar en este espacio, a la cual respondieron que no tienen ninguna
proposicién. Erika Rocio agradece a todos la participacion y da por terminada la reunién.

Conclusiones:

Se cumplié el desarrollo de los temas aprobados en el orden del dia entre ellos:
» Mapas de Riesgos de Gestidén 2023 por procesos, aprobados con 15 votos
> Plan Anticorrupcién Atencion al Ciudadano 2023, ajustado 1 aprobado con 15 votos

> Equipo lider de la planeacién e implementacion de la estrategia de participacién ciudadana
conformado, aprobado con 16 votos

&
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> Ellmlnamon documental inventario de apoyo de la Oficina del SISBEN, metodologia 1lI (restante)
aprobado con 15 votos

» Programa de Gestién Documental — PGD, aprobado con 14 votos

> Eliminacién documental del inventario publicado en la pagina, aprobado con 15 votos

> Publicacién en la pagina web de inventarios documentales para eliminacién documental en
cumplimiento del acuerdo 004/2019 emanado por el AGN y las TRD de la Alcaldia del Municipio
de Bucaramanga, aprobado con 14 votos

» Plan de accion del Plan Estratégico de TH ajustado, aprobado con 14 votos

» Plan anual de vacantes y de prevision de recursos humanos ajtistado, aprobado con 15 Votos

» Plan de Bienestar Social ajustado, aprobado con 16 votos

» Plan Institucional de Capacitacién — PIC ajustado, aprobado con 14 votos

» Programa de Auditoria Interna del Sistema de Gestion de Calidad para ejecutar en Ia vigencia

2023, aprobado con 16 votos

Agotado el orden del dia, se da por terminado el Comité, siendo la 4:10 pm del dia jueves,
dieciséis (16) del mes de marzo de 2023. : .

Para constancia, firman los que intervinieron:

i 5 et : - e \ . ’
Martha Cecilia Osorio Lépez | Delegada del sefior Alcalde M%Z . /@g &I% < gé , /{}7/ :
Martha Cecilia Osorio Lopez Secretaria de Planeacion W Elj((@'a ! t//

Monica Lucia Sarmiento Olarte | Secretaria Administrativa(@ %@W&Jéé

Nancy Cafién Meza Secretaria dc 5alud y Ambiente W( Cg1
' QIO

Camilo Euclides Quifionez
Avendario

N

Secretario Juridico

Jairo Enrique Gonzalez Forero | Secretario de Educacién

Genderson Fabianny Robles | Secretario de iHacienda
Mufioz

[ {//
Ivan José Vargas Cardenas | Secretario.de Infraestructura o~ .

Jorge Ivan Atuesta Cortes Jefe Oficina Ci Disciplinario . C %4'
Jorge Isnardo Neira Gonzalez | Secretario de Desarrollo Social | W
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Diana Valeria Mora Bravo

Jefe UTSP

Estefania Lépez Espinosa

Jefe Oficina d« Valorizacion

Revisé/ Erika Rocio Rueda Leon, Coordinadora GD'

Proyectd/ Margarita Robago- Sandra Holguin- Yulieth Pr;
o~

=

Joseph  Andrés Gallardo | Asesor Prensa
Bastos Comunicaciones
Adrian  Ignacio  Gonzélez e ,
Jaimes Asesor temas de Transparencia .
- [
)fC
Stephanie Prada Villamizar Jefe . ;‘,‘5 na Asuntos
Internacionaies
_ A Z
Manuel José Torres Gonzalez, | Director DALLIP M% ‘4
l;/lrz:;l;el Anfonio  Vasquez Secretario del Interior @
,-\2(# )
Claudia Orellana Hernandez | J6f¢  OCIG  — invitada
permanento
' \
-Laur:}(/?:llo — Angel Mantilla




20/3/23, 10:43 Microsoft Teams | Microsoft Teams

miércoles

X% miércoles 14:01 Reunién finalizada: 2m 7s

jueves

(X jueves 14:06 Reunién finalizada: 4m 51s

[ [} jueves 14:06  Reunion iniciada:

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 14:20

EE
® buenas tardes para comentar que no tengo sonido en
mi computador
estamos atentos por parte de la Oficina de Valorizacién
buenas tardes
NJ Nidia Patricia Franco Jerez jueves 14:24

Buenas tardes Control Interno Disciplinario presente

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 14:29
buenas tardes

EE

sv STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 14:29
buenas tardes, OFAI presente

NANCY CANON MEZA jueves 14:39
Presente secretaria de salud

NM

YR Yorley Milena Valderrama Rodriguez jueves 14:40

® Buenas tardes

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 14:40

EE -
LISTO SI SENORA

e
()

MG Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 14:41

® Buenas tardes

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA jueves 14:41
Buenas tardes

EE

®

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 14:41
®  Buena tarde, Secretaria de Educacién presente

@ jueves 14:41 La grabacion se ha iniciado

Ivan Vargas (Invitado) jueves 14:41

v :
Secretario de
Infraestructura presente
B Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 14:42

®  Buenas tardes, 4rea de prensa presente

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 14:42

MP
® Buenas tardes, Manuel Vasquez - Secretario del Interior,
presente
MV Maria Daniela lllera Villate jueves 14:42

® Buenas tarde

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 14:42
Muy buenos dias

AG

. Nelson Tobo Davila (Externo) jueves 14:44

Escribe un mensaje nuevo
v I O E >R &8 6 - 8 B
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Adrian wonzaiez (Invitaao) Jueves 1442

Muy buenos dias

Nelson Tobo Davila (Externo) jueves 14:44
Buenas tardes, Nelson Tobo Davila de la Secretaria de
Infrastructura presente.

jueves 14:46
Aprobacion orden del dia

Ivan Vargas (Invitado) jueves 14:46

Aprobado orden del dia

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 14:46
Aprobado orden del dia

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 14:46
Aprobado orden del dia - Unidad Tecnica de Servicios
Publicos

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 14:47
Aprobado orden del dia.

Adrian Gonzélez (Invitado) jueves 14:47
Aprobado

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 14:47
aprobado Oficina de Valorizacion

NANCY CANON MEZA jueves 14:47
Aprobado secretaria de salud

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 14:47
Aprobado orden del dia, Secretaria de Desarrollo Social.

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 14:48
Aprobado orden del dia - Unidad Tecnica de Servicios
Publicos

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 14:48
Aprobado, Sec Educacion

Nelson Tobo Davila (Externo) jueves 14:48

APROBADO SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 14:49
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 14:53
Manuel Vasquez - Secretario del Interior, presente

NANCY CANON MEZA jueves 14:54
Presente

Adrian Gonzélez (Invitado) jueves 14:54
Aprobado

Genderson Robles (Invitado) jueves 14:54
Presente - Genderson Robles, Secretario de Hacienda

Escribe un mensaje nuevo

v I O E >R &8 6 - s B

https://teams.microsoft.com/_#/conversations/19:meeting_ZTJmYmVmNzUtMDYzYy0OMGMyLWIyNzAtZTBhZWQ1M2U3NThk@thread.v2?ctx=chat 11



20/3/23, 10:45 Microsoft Teams | Microsoft Teams

Presente - Genderson Robles, Secretario de Hacienda

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 14:54

JN
Buenas tardes, Jorge Isnardo Neira Presente
EE ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 14:55
® Presente
Presente Estefania Lopez
Muchas gracias
cA Camilo Euclides Quifionez Avendafio jueves 14:56

® Secretario Juridicp PRESENTE

jueves 15:09
4. Aprobacion Mapa de Riesgos de Gestién 2023, por
procesos:

NANCY CANON MEZA jueves 15:10
Aprobado Secretaria de Salud y Ambiente

NM

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:10
aprobado

SV

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:10
©  Aprobado Despacho Alcalde

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:10

v
Aprobado mapa de riesgo
sy STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:10
® OFAI
JF JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:10
®  Aprobado Sec Educacién
GR Genderson Robles (Invitado) jueves 15:10
Aprobado mapa de riesgos de gestion
MG Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:10

®  Aprobado DADEP

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:10

ML
®  Aprobado Sec. Planeacién

1G Jorge Isnardo Neira Gonzalez jueves 15:10
®  Aprobado Desarrollo socila

B Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:10

@ Aprobado Prensa y Comunicaciones

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:10
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

DB

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:10

Aprobado

AG
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ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:10
aprobado, Oficina de Valorizacion

Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:11

Aprobado

jueves 15:15

5. Aprobacion ajustes PAAC 2023:

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:15
Aprobados ajustes PAAC

NANCY CANON MEZA jueves 15:15
Aprobado - Secretaria de Salud y Ambiente

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:16
Aprobado

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:16
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:16
Aprobado, Sec Educacion

Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:16
Aprobado

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:16
Aprobado Despacho Alcalde

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:16
aprobado ofai

Jorge Isnardo Neira Gonzalez jueves 15:16
Aprobado desarrollo

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA jueves 15:16
Aprobado, Oficina de Valorizacion

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:16

Aprobado

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:16
Aprobado Sec. Planeacion

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:16
Aprobado por parte de la secretaria de Hacienda

NANCY CANON MEZA jueves 15:16
Aprobado ajuste - Secretaria de Salud y Ambiente

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:16
Aprobado - Sec interior
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Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:17
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:22
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

jueves 15:22
6. Aprobacion Equipo Lider Participacion
Ciudadana:

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:23
Aprobado Despacho Alcalde

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:23
Aprobado Prensa y Comunicaciones

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:23
ofai aprobado

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:23
Aprobado Se. Planeacion

Camilo Euclides Quifionez Avendafio jueves 15:23

APROBADO

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:23

Aprobado

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:23
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:23

Aprobado

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:23

Aprobado

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:23
aprobado, Oficina de Valorizacion

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:23
Aprobado, Sec Educacion

NANCY CANON MEZA jueves 15:23
Aprobado - Secretaria de Salud y Ambiente

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:23
Aprobado equipo lider de participacion ciudadana -
Genderson Robles

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:23
Aprobado- Desarrollo Social

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:24
Aprobado - sec interior

jueves 15:26
7. Aprobacion eliminacion documental:

Escribe un mensaje nuevo
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jueves 15:26
7. Aprobacion eliminacion documental:

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:26
Aprobado punto 7

Camilo Euclides Quifionez Avendaiio jueves 15:26
APROBADO ELIMINACION DOCUMENTAL- SECRETARIA
JURIDICA

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:26
aprobado eliminacion

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:26
Aprobado Despacho Alcalde

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:26
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

NANCY CANON MEZA jueves 15:26
Aprobado - Secretaria de Salud y Ambiente

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:26
Aprobado Sec Educaciéon

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:26
Aprobado Prensa y Comunicaciones

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:26
Aprobado Sec. Planeacién

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:26
aprobado ofai

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:26
Aprobado- Desarrollo Social

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:26

Aprobado

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:26
Aprobado

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:26
Aprobado, Oficina de Valorizacion

NANCY CANON MEZA jueves 15:27
Aprobado eliminacion documental - Secretaria de Salud
y Ambiente

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:27
Aprobado - Sec interior

Maria Ménica Castillo (Invitado) jueves 15:29
Por favor diligencia el control de asistencia:
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4

Fill | COMITE INSTITUCIONAL ...
El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
sujeto que recolecta y almacena dat...

forms.office.com

jueves 15:31
8. Aprobacién Programa de Gestién Documental:

Escribe un mensaje nuevo
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jueves 15:31
8. Aprobacién Programa de Gestién Documental:

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:31
Aprobado punto 8. Programa gestion documental

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:31
Aprobada actualizacion PGD

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:31
Aprobado Despacho Alcalde

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA jueves 15:31
Aprobado, Oficina de Valorizacion

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:31
Aprobado Sec Educacion

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:31
Aprobado Sec. Planeacion

Camilo Euclides Quifionez Avendafio jueves 15:31
APROBADO - PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL -
JURIDICA

NANCY CANON MEZA jueves 15:31
Aprobado actualizacién PGD - Secretaria de Salud y
Ambiente

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:31
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:31

Aprobado

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:31
Aprobado - sec inteiror

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:31
Aprobado Prensa y Comunicaciones

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:32
Aprobado- Desarrollo Social

jueves 15:33
9. Aprobacion eliminacion documental del inventario:

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:34
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

NANCY CANON MEZA jueves 15:34
Aprobado eliminacién documental - Secretaria de Salud
y Ambiente

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:34
Aprobado punto 9. Eliminacién de inventarios
documentales

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:34
Aprobado Sec. Planeacién
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Genderson Robles (Invitado) jueves 15:34
Aprobado punto 9. Eliminacién de inventarios
documentales

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:34
Aprobado Sec. Planeacién

Camilo Euclides Quifionez Avendafio jueves 15:34
APROBADO PUNTO 9. SECRETARIA JURIDICA

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:34
Aprobado- Desarrollo Social

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:34
Aprobado Despacho Alcalde

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:34

Aprobado

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:34
aprob ofai

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:34
Aprobado, Oficina de Valorizacion

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:34
Aprobado secretaria de educacion

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:34

Aprobado
Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:35
Aprobado

Aprobado sec administrativo

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:35
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:35

Aprobado DADEP

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:35
Aprobado sec interior

jueves 15:38
10. Aprobacion publicacion pagina web inventario de
eliminaciéon documental:

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:39
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:39
Aprobado Despacho Alcalde

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:39
Aprobado - punto 10
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Aprobado - punto 10

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:39
Aprobado, Sec Educacion

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:39
Aprobado- Desarrollo Social

Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:39
Aprobado Sec Administrativa

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:39
Aprobado Sec. Planeacion

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:39
aprobado

NANCY CANON MEZA jueves 15:39
Aprobado secretaria de salud

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:39
aprobado, Oficina de Valorizacién

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:39
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:39
Aprobado

Camilo Euclides Quinonez Avendaio jueves 15:39
APROBADO SECRETARIA JURIDICA

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:39
Aprobado - sec interior

jueves 15:42
11. Aprobacién Plan de Accion de talento humano
ajustado:

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:43
Aprobado Despacho Alcalde

Aprobado Sec. Planeacion

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:43
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:43

Punto 11 Aprobado

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:43
Aprobado, Sec Educacion

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:43
Aprobado- Desarrollo Social

Escribe un mensaje nuevo
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Aprobado- Desarrollo Social

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:43
aprobado, Oficina de Valorizacién

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:43
Aprobado Prensa y Comunicaciones

NANCY CANON MEZA jueves 15:43
Aprobado secretaria de salud

Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:43
Aprobado Sec Administrativa

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:43
Aprobado DADEP

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:43
aprobado ofai

Camilo Euclides Quifionez Avendafio jueves 15:43
APROBADO Plan. de accion de talento Humano.
Juridica

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:43
Aprobado - sec interior

jueves 15:47
12. Aprobacién Plan Anual de Vacante y de prevision de
recursos humanos ajustados:

Camilo Euclides Quifionez Avendaiio jueves 15:47
APROBADO PUNTO 12. Juridica

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:47
Aprobado. Secretario de Hacienda punto 12

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:47
aprobado ofai

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:47
Aprobado Sec. Planeacion

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:47
Aprobado 12, Sec de Educacion

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:47
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:47
Aprobado Despacho Alcalde

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:47
aprobado, Oficina de Valorizacién

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:47
Aprobado
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Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:47
Aprobado Sec Administrativa

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:47
Aprobado - sec interior

NANCY CANON MEZA jueves 15:48
Aprobado secretaria de salud

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:48
Aprobado- Desarrollo Social

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:48
aprobado DADEP

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:48
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:49

Aprobado

Maria Ménica Castillo (Invitado) jueves 15:49
Por favor diligenciar el control de asistencia:
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4

Fill | COMITE INSTITUCIONAL ...
El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
sujeto que recolecta y almacena dat...

forms.office.com

jueves 15:53
13. Aprobacion Plan de Bienestar Social ajustado:

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:53
Aprobado plan de bienestar social punto 13

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:53
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:53
Aprobado

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:53
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:53
Aprobado- Desarrollo Social

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:53
aprobado ofai

Camilo Euclides Quifionez Avendaiio jueves 15:53

Aprobado

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA  jueves 15:53
aprobado, Oficina de Valorizacién

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:53
Aprobado 13 Sec Educacion

Escribe un mensaje nuevo
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NANCY CANON MEZA jueves 15:53
Aprobado secretaria de salud

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:53
Aprobado - sec interior

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:54
aprobado

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:54
Aprobado Despacho Alcalde

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:54

Aprobado DADEP

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:54
Aprobado

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:54
Aprobado Sec. Planeacion

jueves 15:56

14. Aprobacion Plan de Capacitaciones ajustado:

Monica Lucia Sarmiento Olarte jueves 15:56
Aprobado

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA jueves 15:56
aprobado, Oficina de Valorizacién

Genderson Robles (Invitado) jueves 15:56
Aprobado punto 14

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 15:56
Aprobado Prensa y Comunicaciones

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 15:56
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO jueves 15:56
Aprobado 14 Sec Educacion

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:56
Aprobado Sec. Planeacién

Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 15:56

Aprobado DADEP

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 15:56
Aprobado- Desarrollo Social.

STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 15:56
aprobado ofai

Escribe un mensaje nuevo
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Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 15:56
aprobado - sec interior

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 15:57
Aprobacion Despacho Alcalde

Ivan Vargas (Invitado) jueves 15:57

aprobado

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 15:57

Aprobado

Maria Ménica Castillo (Invitado) jueves 15:57
Por favor diligenciar el control de asistencia:
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4

Fill | COMITE INSTITUCIONAL ...
EI MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
sujeto que recolecta y almacena dat...

forms.office.com

jueves 16:00
15. Aprobacion programa de Auditoria Interna del SIGC
para ejecutar en la vigencia 2023:

Diana Valeria Mora Bravo - UTSP (Invitado) jueves 16:00
Aprobado - Unidad Tecnica de Servicios Publicos

Genderson Robles (Invitado) jueves 16:00
Aprobado

ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA jueves 16:00
aprobado, Oficina de Valorizacién

MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 16:00
Aprobado Despacho Alcalde

Joseph Andres Gallardo Bastos jueves 16:00
Aprobado Prensa y Comunicaciones

NANCY CANON MEZA jueves 16:00
Aprobado secretaria de salud

Camilo Euclides Quifionez Avendaiio jueves 16:00

Aprobado

JAIRO ENRIQUE GONZALEZ FORERO  jueves 16:00
Aprobado 15 Sec Educacion

JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 16:00
Aprobado-Sec Desarrollo Social

Ivan Vargas (Invitado) jueves 16:00

Aprobado

Adrian Gonzalez (Invitado) jueves 16:00

Aprobado

Escribe un mensaje nuevo

v I O E >R &8 6 - s B

https://teams.microsoft.com/_#/conversations/19:meeting_ZTJmYmVmNzUtMDYzYy0OMGMyLWIyNzAtZTBhZWQ1M2U3NThk@thread.v2?ctx=chat 11


https://forms.office.com/r/t1iUb504c4
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4

20/3/23, 10:50

Microsoft Teams | Microsoft Teams

ML MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 16:00
®  Aprobado Sec. Planeacién

Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 16:00

MP X )
®  Aprobado - sec interior
MG Manuel Jose Torres Gonzalez jueves 16:00
®  Aprobado
sy STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR jueves 16:01
®  aprob ofai
MC Maria Ménica Castillo (Invitado) jueves 16:01
Por favor diligenciar el control de asistencia:
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4
Fill | COMITE INSTITUCIONAL ...
EI MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
sujeto que recolecta y almacena dat...
forms.office.com
cA Camilo Euclides Quifionez Avendafio jueves 16:02
® Feliz tarde. Muchas gracias.-
EE ESTEFANIA LOPEZ ESPINOSA jueves 16:02
® muchas gracias buena tarde
YR Yorley Milena Valderrama Rodriguez jueves 16:02
® Gracias
IN JORGE ISNARDO NEIRA (Invitado) jueves 16:02
Gracias.
MP Manuel Antonio Vasquez Prada jueves 16:02
® gracias, feliz tarde
NM NANCY CANON MEZA jueves 16:02
Gracias
MC Maria Ménica Castillo (Invitado) jueves 16:03
Por favor diligenciar el control de asistencia:
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4
Fill | COMITE INSTITUCIONAL ...
El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
sujeto que recolecta y almacena dat...
forms.office.com
ML MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ jueves 16:03
® Muchas gracias a todos
cs Carlos Augusto Gonzalez Serrano (Invitado) jueves 16:03

Gracias a todos. Feliz tarde.

Leido por ultima vez

@ jueves 16:03 La grabacion se ha detenido. Guardando grabacion...

Grabacion
Maria Daniela lllera Villate

LX)
[Y)
50
L X
(X ]
LX)
LX)
S »

Esta grabacion esté configurada para que expire. Vea o
cambie la fecha de expiracién aqui. Més informacion

Escribe un mensaje nuevo

v I O E >R &8 6 - s B

https://teams.microsoft.com/_#/conversations/19:meeting_ZTJmYmVmNzUtMDYzYy0OMGMyLWIyNzAtZTBhZWQ1M2U3NThk@thread.v2?ctx=chat
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https://forms.office.com/r/t1iUb504c4
https://forms.office.com/r/t1iUb504c4
https://bucaramangagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/mdillera_bucaramanga_gov_co/EXW8naDKarVCq1bljjfujpsBKKwTeDX3ntWUel9NCuJwIg
https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=2170061&clcid=0x409

RE: Acta No 2 preliminar COMITE INSTITUCIONAL MIPG - 16032023 para revisiéon

Ana Carolina Toledo Bueno <atoledo@bucaramanga.gov.co>
Mar 28/03/2023 10:36

Para: Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

CC: Erika Rocio Rueda Leon <erruedal@bucaramanga.gov.co>;Monica Lucia Sarmiento Olarte
<mlsarmientoo@bucaramanga.gov.co>;Sandra Yanneth Holguin Martinez <syholguin@bucaramanga.gov.co>

[I]J 1 archivos adjuntos (3 MB)
ACTA No 2 preliminar Comité Institucional 16032023.Rdo GDoc.docx;

Buenas tardes,

Adjunto observaciones al acta de comite institucional de MIPG del dia 16 de marzo de 2023, para realizar
los ajustes correspondientes.

Cordialmente,

CAROLINA TOLEDO-CPS
Profesional de Apoyo
Secretaria Administrativa

De: Maria Margarita Robayo Galvis <mrobayo@bucaramanga.gov.co>

Enviado: miércoles, 22 de marzo de 2023 7:17

Para: MARTHA CECILIA OSORIO LOPEZ <mosoriol@bucaramanga.gov.co>; Monica Lucia Sarmiento Olarte
<mlsarmientoo@bucaramanga.gov.co>; ADRIAN IGNACIO GONZALEZ JAIMES <agonzalezj@bucaramanga.gov.co>; JAIRO
ENRIQUE GONZALEZ FORERO <jgonzalezf@bucaramanga.gov.co>; Manuel Antonio Vasquez Prada
<mvasquez@bucaramanga.gov.co>; Genderson Fabianny Robles Mufioz <gfroblesm@bucaramanga.gov.co>; Jorge
Isnardo Neira Gonzalez <jneira@bucaramanga.gov.co>; Ivan Jose Vargas Cardenas <ivargas@bucaramanga.gov.co>;
NANCY CANON MEZA <ncanon@bucaramanga.gov.co>; Joseph Andres Gallardo Bastos
<jagallardo@bucaramanga.gov.co>; Claudia Orellana Hernandez <corellana@bucaramanga.gov.co>; Manuel Jose Torres
Gonzalez <mjtorres@bucaramanga.gov.co>; Jorge Ivan Atuesta Cortes <jiatuestac@bucaramanga.gov.co>; ESTEFANIA
LOPEZ ESPINOSA <elopeze@bucaramanga.gov.co>; Diana Valeria Mora Bravo <dvmora@bucaramanga.gov.co>;
STEPHANIE PRADA VILLAMIZAR <spradav@bucaramanga.gov.co>

Cc: Ana Carolina Toledo Bueno <atoledo@bucaramanga.gov.co>; Leidy Lorena Mora Nifio
<Imora@bucaramanga.gov.co>; Ana Yazmin Pardo Solano <apardo@bucaramanga.gov.co>; CARLOS ORLANDO MOTTA
GUALDRON <cmottag@bucaramanga.gov.co>; Saith Yomara Florez Guerrero <syflorezg@bucaramanga.gov.co>; LEONOR
CRISTINA GOMEZ GONZALEZ <lcgomezg@bucaramanga.gov.co>; Elkin Alfredo Albarracin Navas
<ealbarracin@bucaramanga.gov.co>; ALEXANDRA JOHANA RODRIGUEZ CABRERA <ajrodriguezc@bucaramanga.gov.co>;
Joselyn Katherine Osorio Fonseca <jkosorio@bucaramanga.gov.co>; Laura Esther Moreno Rojas
<lamoreno@bucaramanga.gov.co>; Claudia Marcela Pardo Aguilar <cmpardoa@bucaramanga.gov.co>; Ella Yohana
Lizarazo Torres <eylizarazot@bucaramanga.gov.co>; Erika Rocio Rueda Leon <erruedal@bucaramanga.gov.co>; LAURA
MARCELA GALLO LEON <Imgallo@bucaramanga.gov.co>; Maria Monica Castillo Fernandez
<mcastillo@bucaramanga.gov.co>; Marlyn Yulieth Prada Jaimes <myprada@bucaramanga.gov.co>; Sandra Yanneth
Holguin Martinez <syholguin@bucaramanga.gov.co>; margaritarobayogalvis@yahoo.es
<margaritarobayogalvis@yahoo.es>; Angel Daniel Mantilla Molina <admantilla@bucaramanga.gov.co>; Ederit Orozco
Sandoval <eorozco@bucaramanga.gov.co>

Asunto: Acta No 2 preliminar COMITE INSTITUCIONAL MIPG - 16032023 para revision

Buenos dias sefores integrantes Comité Institucional MIPG:



Comedidamente remitimos acta No 2 preliminar, reunién ordinaria del Comité Institucional del MIPG, realizado el 16 de
marzo de 2023, para su revision.

Si considera hacer algun cambio al contenido, favor resaltarlo en color para facilitar su ajuste en el documento original y
remitirlo por este medio a mas tardar el viernes 24 de marzo de la presente vigencia, para continuar con el tramite de
firmas.

Por otra parte, se adjunta el chat de la reunién, listado de asistencia y presentacion, documentos que hacen parte
del acta.

Atentamente,

Maria Margarita Robayo Galvis
CPS Secretaria de Planeacion
Alcaldia de Bucaramanga
Bucaramanga, Colombia
www.bucaramanga.gov.co
#GobernarEsHacer

“Aviso legal - Proteccion de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccién de
datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacion Personal la cual
puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos que le asisten como
titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos.
Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié su solicitud a través de nuestra
pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido." *Aviso legal — Confidencialidad: La
informacion contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos son confidenciales, asi como la
INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso
exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de que sea conocida por terceros, por lo tanto, de
conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccion o uso
no autorizado esta prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error,
equivocacion u omisién queda estrictamente prohibido la utilizacion, copia, reimpresién, reenvio; cualquier
accion tomada sobre este correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma
inmediata al remitente.”

“Aviso legal - Proteccién de Datos Personales: El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificada con NIT.
890.201.222-0, ubicada en la Calle 35 No. 10-43 (Alcaldia de Bucaramanga), dando cumplimiento a lo
estipulado en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario 1074 de 2015, tendiente a la proteccién de
datos personales lo invitamos a que conozca nuestra Politica de Tratamiento de Informacién Personal la cual
puede ser consultada en nuestro sitio web; en la Politicas se establece los derechos que le asisten como
titular, el procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos.
Si usted tiene alguna inquietud frente al manejo de la informacion, envié su solicitud a través de nuestra
pagina web: www.bucaramanga.gov.co y con gusto sera atendido." *Aviso legal — Confidencialidad: La
informacién contenida en este mensaje, en los archivos adjuntos son confidenciales, asi como la
INFORMACION DE CONSULTA Y ASESORIA ya que puede ser LEGALMENTE PRIVILEGIADA. Esta es de uso
exclusivo del (de los) destinatario(s) sin la intencion de que sea conocida por terceros, por lo tanto, de
conformidad con las normas legales vigentes, su interceptacion, sustraccion, extravio, reproduccion o uso
no autorizado esta prohibido a cualquier persona diferente. Si usted ha recibido este correo por error,



equivocacion u omision queda estrictamente prohibido la utilizacion, copia, reimpresion, reenvio; cualquier
accion tomada sobre este correo podra ser penalizada legalmente. En tal caso, favor notificar en forma
inmediata al remitente.”
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[ No. 4 DEL ANO 2023 }

ACTA DE COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DE BUCARAMANGA

En Bucaramanga, siendo las 9:06 am del dia 27 del mes de julio de 2023, por video
conferencia via Teams, previa convocatoria realizada por Martha Cecilia Osorio Lopez,
Secretaria de Planeacion, se reunieron: Martha Cecilia Osorio Lopez, Delegada del sefior
Alcalde; Manuel Antonio Vésquez Prada, Secretario del Interior; Silvia Quintero Pimentel,
Secretaria Administrativa; Nancy Cafién Meza, Secretaria de Salud y Ambiente, Ivan.José
Vargas Cardenas, Secretario de Infraestructura; Marla Fernanda Rificon : Giraldo,
Secretaria de Educacion (E); Genderson Fabianny Robles Mufioz Secretario de Hacienda;
Jorge Ivén Atuesta Cortes, Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario; Jorge ‘Isnardo
Neira Gonzdlez, Secretario de Desarrollo Social; Diana Valeria Mora Bravo, Jefe Unidad
Técnica de Servicios Publicos; Estefania Lépez Espinosa, Jefe Oficina de Valorizacion;
Joseph Andrés Gallardo Bastos, Asesor Prensa y Comunicaciones; Stephanie Prada
Villamizar, Jefe Oficina Asuntos Internacionales; Manuel José Torres -Gonzalez, Director
DADEP, Nicolas Torres Bolivar, Asesor Oficina TIC, en calidad de miembros del “Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de .la Administracion Central de
Bucaramanga” y Claudia Orellana Hernéndez, Jefe de Control Interno de Gestion,
invitada permanente, con el fin de deliberar los-puntos sefialados en el siguiente Orden
del dia:

Presentacion Alcalde o su delegado
Llamado a lista y verificacién del Quérum
Aprobacion orden del dla -
Presentacién seguimiento y: cierre Plan de Accion MIPG 2022-2023 corte a 30 de
junio de 2023, por Secretarfa de Planeacion.
Presentacion Ajuste PAAC 2023 -
Presentacion Ajustes Mapas de Riesgos de Gestion 2023, por procesos
Aprobacién indicadores: asociados al Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacion. .
8. Socializacion Acta de, Finalizacion de proyecte de implementacion de IPvB en la
Entidad.
9. Informe de Auditorfa Técnica a implementacion de Controles Asociados a la
Norma I1SO 27001:2013
10. Aprobacion Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA de la Alcaldia del municipio
- de Bucaramanga
.‘.,-§‘_1.‘.Actuahza0|én SIC - Sistema Integrado de Conservacion
12. Aprobacion de eliminacién documental de los inventarios publicados en la pagina
web hitps://www.bucaramanga.gov.co/inventarios-de-eliminacion-de-documentos-
»,..en-el-archiva-central-consulta-ciudadanal.
13. Aprobacion para la publicacién en la pagina web de inventarios documentales para
eliminacion documental en cumplimiento del acuerdo.
14, Proposiciones y varios

P00 e

Slam

DESARROLLO ORDEN DEL DiA

1. Llamado a lista y Verificacion del Quérum.

Siendo las 9:15 am la doctora Martha Cecilia Osorio Lopez, Secretaria de Planeacion y
delegada del sefior Alcalde, procede a realizar el llamado a lista a los miembros del
Comité, el cual respondieron los relacionados a continuacién:
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e O BREHGE WECARGOR7E b RS SE NIFIDAD RS
Martha Cecilia Osorio Lépez elegada del sefior Alcalde Alcaldia de Bucaramanga
Martha Cecilia Osoric Lopez Secretaria de Planeacién Alcaldia de Bucaramanga
Manuel Antonio Vasquez Prada Secretario del Interior Alcaldia de Bucaramanga _
Nancy Cafién Meza - Secretaria de Salud y Ambiente | Alcaldia de Bucaramanga i
Silvia Quintero Pimentel Secretaria Administrativa Alcaldia de Bucaramanga
Maria Fernanda Rincén Giraldo Secretaria de Educacién (E) Alcaldia de Bucaramanga
aﬁggirson Fablan_ny Robles | Secretario de Hacienda Alcaldia de Bucaramanga
Ivén José Vargas Cardenas Secretario de Infraestructura Alcaldia de Bucaramanga
Jefe Oficina de Control Internc :
Jorge Ivan Atuesta Cortes Disciplinario Alcaldia de Bucargnjanga
Jorge isnardo Neira Gonzalez Secretario de Desarrollo Social | Alcaldia de Bucaramanga
Diana Valeria Mora Bravo Jefe UTSP Alcaldia de Bucaramanga
Estefania Lépez Espinosa Jefe Oficina de Valorizacién Alcaidia de Bucaramanga
Asesor Prensa y : i
Joseph Andrés Gallardo Bastos Crinimicationes Aicald_i_a_de ngaramanga
: = Jefe Oficina Asuntos ; i T
Stephanie Prada Villamizar Internacionales Aicaldla«de Bucaramanga
Manuel José Torres Gonzalez Director DADEP ~{:Alcaldia.de Bucaramanga
Nicolas Torres Bolivar Asesor Oficina TIC :=%+| Alcaldia de Bucaramanga
. « Jefe OCIG - invitada [, =
Claudia Orellana Hernandez permanente : 5lca!d{a de Bucaramanga

Una vez, finalizado el llamado a lista, se verificé que existe: Quérum, para continuar con la
reunion. G

Se relaciona a continuacién lista de invitados::

i %MM.L%_ :-: = Tes e i SRR Sl m.h. m ol

Erika Rocio Rueda Ledn Profesional Especializado Secretaria de Planeacion

Maria Ménica Castillo Fernandez CPS - GDE Secretaria de Planeacion

Maria Margarita Robayo Galvis CPS - GDE Secretaria de Planeacion

Marlyn Yulieth Prada Jaimes CPS - GDE Secretaria de Planeacion

Sandra Yanneth Holguin Martinez CPS - GDE Secretaria de Planeacion

Giovanna Mora Molina CPS - GDE Secretaria de Planeacién

Leidy Johanna Rueda Diaz CPS- Estratificacion Secretaria de Planeacion

Laura Marcela Gallo Leén CPS - GDE Secretaria de Planeacion

Elkin Alfredo Albarracin Navas CPS ] QATIC

Maria Daniela lilera Villate CPS- Secretaria Juridica

Ana Jazmin Pardo Sclano Profesional Secretaria Desarrollo Social

Ana Carolina-Toledo Bueno CPS - Secretarfa Administrativa

Saith Yomara Flérez Guerrero CPS Secretaria de Salud vy -

g AT : Ambignte ’

Nota: Los demas invitados se encuentran en el control de asistencia y en el chat de la reunidn,

2. Presentacion del Alcalde o su delegado

La doctora Martha Cecilia Osorio Lopez, Secretaria de Planeacion y delegada del sefior
Alcalde, continta la reunién manifestando que los resultados de la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, contenidos en el Plan de Accidén 2022-2023,
evidencian un cumplimiento del 90% en el Il trimestre con corte a 31 de junio de 2023 y un
cumplimiento acumulado del 94% (julio 2022 a junio 2023). Resultados revisados, con los
enlaces de las dependencias en mesas de trabajo lideradas por la Secretarla de
Planeacion. ;

Seguidamente, la delegada del sefior alcalde, felicitd a los lideres de politicas que hicieron
posible los excelentes resultados del plan de accidn, los invité a continuar aunando

s
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esfuerzos para la formulacion del nuevo plan de accion 2023-2024 y estar atentos a las
nuevas directrices del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, segun
resultados del FURAG 2022, que seran socializados a partir del mes de agosto.

Continta la doctora Martha Cecilia Osorio, manifestando que el dia de hoy, el “Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la Administracién Central de Bucaramanga”,
tendra la responsabilidad de revisar y validar los avances del cumplimiento del Plan de
Accion 2022-2023, con corte a 30 de junioc de la presente vigencia, con el fin de realizar el
respectivo cierre. De igual manera, la aprobacién de los demas temas gue se presentan
en el orden del dia. Lo anterior, en virtud del Decreto No 0175 del 27 de octubre de 2022
por el cual se crea y reglamenta el Comité Institucional de Gestidn y Desempefit de la
administracion central de Bucaramanga.

Finaliza agradeciendo a los integrantes del comité y a sus equipos, la asastent:la y

participacion activa en el desarrolio de la agenda propuesta.

3. Aprobacion orden del dia

Continta la doctora Martha Cecilia Osorio, con la lectura del orden del dfa La Secretaria
Administrativa doctora Silvia Quintero Pimentel, toma la palabra y sohcﬂa la inclusion de
cuatros puntos:

v" Aprobacién Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA de Ia Alcaldla del municipio de
Bucaramanga _

Actualizacion SIC - Sistema Integrado de Conservamén

Aprobacion de eliminacién documental de los-inventarios. publicados en la pagina web
Aprobacion para la publicacion en la pagina. web-de inventarios documentales para
eliminacion documental en cumplimiento: del acuerdo No 004 de 2019

L

Seguidamente se incluyen los temas so]tcutados al orden del dfa, el cual se sometié a

votacion y fue aprobado por 15 votos ‘a través del chat.

4. Presentacion seguimiento y cierre Plan de Accion MIPG 2022-2023 corte a 30 de
junio de 2023, por Secretaria de'Planeacién.

Continuado con el orden del dia, la doctora Martha Cecilia Osorio, cede la palabra a
Erika Rocio Rueda, quien manifiesta que, en virtud del rol de seguimiento, monitoreo y
control a los planes de. accucn del MIPG, se realizaron las siguientes acciones:

v Revisién' pfanes de accion remitidos por las dependencias responsables.
4 Reahzacubn de ™11 mesas de trabajo presenciales para revision de evidencias con
_enlaces de las dependencias.
v Consohdamén Plan de accion Institucional.
.- ¥ Elaboracién de matriz insumo del Tablero de Control.
SV Actuallzacu‘)n del Tablero de Control MIPG.,

Por otra parte, la Secretarfa de Planeacion, en virtud del rol de seguimiento, monitoreo y
control a los planes de accién del MIPG, la Secretaria de Planeacién ha venido dando
cumplimiento a los decretos 1499 de 2017 y Decreto No 0175 del 27 de octubre de 2022.

" Las herramientas de planificacion han permitido monitorear el seguimiento a cada una de
las metas establecidas en el plan de accion (vigencia julio 2022- junio 2023). La matriz
MIPG contiene 7 dimensiones, 19 politicas, 92 actividades, y 118 productos a cargo
de 11 dependencias.

El Plan de accién Institucional refleja un cumplimiento con corte a 30 de junio de 2023 de!
90% y un avance total acumulado del 94%.

N
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CUMPLIMIENTO POR DEPENDENCIA
De las 11 dependencias responsables, 4 reportaron un cumplimiento del 100% para el ll —

trimestre de 2023, estas son; Prensa y comunicaciones, Sec. Administrativa, Sec De
Planeacion, Sec. Del interior y Sec. Juridica. Por otra parte, la Oficina TIC tuvo un ‘avance
en cumplimiento del 78%, la OCIG el 98%, la Secretaria de Salud y Ambiente 60% yla
Secretaria de Hacienda 75%.

En cuanto al cumplimiento acumulado, la OCIG, Prensa y Comumcacmnes la Sec De
Educacién, la Sec. De Infraestructura, la Sec. Del Interior y la, Sec. Jur{dica tuvieron un
logro del 100%, mientras que la Oficina TIC tuvo un avance de! 87% Secretaria de Salud
y Ambiente 90%, Secretarfa Administrativa 94%, Secretarla de Hacienda 85% vy
Secretaria de Planeacion 92%. P

CUMPLIMIENTO POR DIMENSION

De las 7 dimensiones, 2 de ellas reflejan un cumplimiento del 100%, para el |l trimestre de
2023, estas son: Evaluacion de resultados e-Informacién y comunicacion. Por su parte,
Control Interno refleja un cumplimiento 93%, Direccionamiento Estratégico y Planeacion

90% y Gestion con valores para resultados. un 82%. Las demas dimensiones no
aparecen reflejadas, por lo que no cuentan con productos programados para el Il trimestre
de 2023.

CUMPLIMIENTO POR POLITICA

Respecto al cumplimiento de las 19 polrtlcas 8 de elias reflejan un cumplimiento en el ||
trimestre de 2023 del 100%,; estas son: Compras y Contratacion, Gestibn de la
informacion estad(sti¢a;.Gestion Documental, Planeacion Institucional, Racionalizacion de
tramites, Seguimiento. y.-évaluacion del desempefio institucional, Seguridad Digital,
Transparencia.y acceso a la informacion, seguidas de Control interno con un 98%,
Participacion Cludadana ‘con 89%, Gestidon presupuestal y Gobierno digital con 80% y
fortaiecamlento organlzac:lonal con un avance del 60%.

Para ei cumpllmlento acumulado por politica, 12 de ellas presentan un avance del 100%,
exceptuando . las politicas de participacion ciudadana con un 98%, fortalecimiento
organizacional con 96%, Gestion documental con 92%, Gestion presupuestal con 88%,
Seguimiento y evaluacién con 84%, Gobierno digital con 81% y Gestién de la informacion
estadistica con el 60%.

TABLERO DE CONTROL

El Tablero de Control como herramienta de seguimiento permite ver en detalle el Plan de
Accién MIPG, reflejando los productos por responsable, dimensién, politica, programacion
y cumplimiento, el cual puede ser consultado en el siguiente link:
https://app.powerbi.com/view?7r=eyJrljoiZ GFINzI3ZjQtMWISOS00ZDY SLThiMWItODgOZDdmZ TYw
MWFkliwidCI6ljc4NjgzZmYyLTBIMJAINGJKYS1iYzc3LWQOYjJhODdmMmE2YSIsImMiOjR9

Por ofra parte, Erika Rocio Rueda informa que de acuerdo a los resultados del
seguimiento y cierre del Plan Plan de Accion 2022-2023, se muestra a continuacion las
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metas que quedaron pendientes y que no se cumplieron al 100%, para que los
responsables los incluyan el préximo Plan de Accidn 2023-2024.

N
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Continta Erika Rocio, informado que el Plan de Ac¢ién2022l2'bv23, tiene un cumplimiento
significativo del 94%, gracias al liderazgo de los equipos de las Dependencias, asesoria y
al acompariamiento de la Secretaria de Planeacion.

Por otra parte, manifiesta que la Alcaldia cumplio“con el diligenciamiento del FURAG
2022, proceso liderado por la Secretarfa de-Planeacion. Por otra parte, manifiesta que la
Alcaldfa cumplio con el diligenciamientodel FURAG 2022, proceso liderado por la
Secretarla de Planeacion. Esperamoslograr un mejor resultado en el Indice de
Desemperio Institucional, respecto‘al afio ante.

5. Presentacion Ajuste PAAC 202? -

Erika Rocio Rueda, “explica que los ajustes al PACC 2023. Componente 2,
Racionalizacién-:de "tramites, se realizaron por solicitud de la Coordinadora de
Intervencion del.espacio, publico de la Secretaria de Planeacién y por la Secretaria del
Interior, como se muestra a continuacién:
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AJUSTES PAAC 2023

SECRETARIA DE PLANEACION
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Toma la palabra Leidy Johanna Rueda Diaz, Lider del SUIT y explica que la mejora en el
tramite, es para que el ciudadano pueda realizar el seguimiento y trazabilidad del tramite
de manera virtual, teniendo en cuenta las acciones que desde la Funciéon Publica se
puedan aplicar desde la racionalizacion tecnologica.

De igual manera Leidy Johanna Rueda Diaz, Lider del SUIT continda explicando el ajuste
solicitado por la Secretarfa del Interior al trdmite Ayuda Humanitaria Inmediata.

1

7 i

AJUSTES PAAC 2023 fmmw\ b
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SECRETARIA DEL INTERIOR }
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Componente 2. Raclonalizaclon de tramites |
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corrupelén

Seguidamente Erika Rocio Rueda;'Sorﬁe"-te ,_é' aprobacion los ajustes al Plan Anticorrupcion
y Atencion al Ciudadano 2023, el cual fue'aprobado por los integrantes del comité con 13
votos. fi e

6. Presentacion Ajustes nhnapg_sid'e Riesgos de Gestion 2023, por procesos

Continua Erika Rocio’ Rueda, explicando que de acuerdo con los lineamientos de la
Politica de Administracign dé"Riesgos de la entidad, monitoreos y seguimientos al Plan de
Mejoramiento de la-Auditoria Financiera y de Gestion No 002-2023, asl como el Plan de
Mejoramiento dé’ la*“Auditorfa Interna al proceso Planeacion y Direccionamiento
Estratégico..”

Manifiesta Erika Rocio Rueda que se deben incluir los hallazgos materializados en los
Mapas-de. Riesgos de Gestion 2023 por procesos y Mapas de Riesgos de Corrupcién
2023, por procesos, teniendo en cuenta las recomendaciones de la OCIG y la Secretaria
de_Planeacién. Aclara que la Secretaria de Infraestructura y Planeacion solicitaron
ajustes, como se muestra a continuacion:

2N
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AJUSTES MAPAS RIESGOS DE GESTION 2023

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Proceso Gestlon y Desarrollo de la Infraestructura

Posibllidad de afe i | por

i 1 dlaainlinarl r

posibles | y
entes de control debldo a [nconsistencias en el
cumplimlento de la norma NTC 6047 respectc a
ibilidad de los parques Idos, escenarios
deportivos y proyectos de intervencién 2l espacio
poblico en feses de diseNo o licitackin, esto por la
inapropieda Implementacion de los princlplos de
disefo universal @ Indebida aplicacion de la
normatividad vigente y actuglizeda sobre la temitica,

lodelr ayel

equipo del leller de arquitectura | Realizar un (1)  Informe
reallzan sequimiento y verificaclén | semestral de  sequimlento
para que los estudlos y disehos de | aleatorio &l BO% de los
los proyeclos de obra estén|estudios y disetos de los
acordes a los lineamlentos de | proyectos de obra @ ejecutar
Secreterls  de

disedio en cumplimiento o las NTCs | por e
vigentes y 8 los objetivos | Infraestructura,
Institucionales,

0712023

15/12/2023

Posibllldad de afectacid y reputacional por

i L] plinarias de entes de
control y deficlente Inversidn de los recursos en la
Administracién Central debido s la mala ple ion 8l

La persons encargade de realizar
4l

programada pars la vigencia de la | progremads para la vigencla,
i de Inf

momento de realizar la contratecldn sin tener en
cuenta los tiempos de le efecucidn del mismo,

yondo reserves .
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contractual

30/1V2023 I
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AJUSTES MAPAS RIESGOS DE GESTION 2023

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Proceso Gestlon y Desarrollo de la Infraestructura

Posibilided de al
reputacional por

sanclones @

investigaciones disciplinarias de entes de | La persona encergada de ldentificar los
control  debido b Inadecuada | pasivos exigibies y/o vigencies expliradas de

Reallzar  dos

Informes  de
sequimlento & los
exlgibles y/o vigenclas explradas

pasivos

oplicebllidad de la normatividad utliizede [Ja Secretard de Infraestiuctura, mediante | 31072023 S0A/2023
en lo referente 8 las de reallza 13 respective accion d | PO SU Identificacidn yrespectiva ]
pasives exigibles yio vigencl irad 16n acorde a ta normatlvidad vigente aceldn de depuraclin acorde a fs ¥
de scuerdo con le resoluclon 195 de 2016 normatividad vigente :
de1a Contedurla General de la Nacién H
1
Realizar Informe mensusl de fos B
Posibllidad de afectacion econémica y | El profesional ble de Presup ftad olenidos en o 1
reputacional  por  investigociones | Prtiipativos verlfics el estado de avance | porramionts de sequimiento y !
disciplinerfas y sencfones por entes de | fislco dela meta y la ejecucion presupuestal control ® In totalidad de los
control debido a las debllidedes en el | del proyecta a través de la herramlenta de 311072023, 15/12/2023

quimlento y control &n la eecucitn de | sequimiento y control de la Estrategla ge | PFOYECios de lo Estiategla de
s proyectos de  presupuestos | P Particlpati de la| Fresup Particip enls
participativos sdministracion municipal, etapa de formulacion, licitacion,

ejecucion y llquidacion,
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AJUSTES MAPAS RIESGOS DE GESTION 2023

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Proceso Gestion y Desarrolio de la Infraestructura

P didd dmice y

par s
disciplinarias y sanciones por enles de
control, debldo &l incumplimiento en las
normas vigentes en las diferentes elspas
de I3 conlratacidn (precontractusl
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AJUSTES MAPAS RIESGOS DE GESTION 2023

SECRETARIA DE PLANEACION

Proceso Planeacion y Direcc!

fonamiento Estratégico
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AJUSTES MAPAS RIESGOS DE GESTION 2023

SECRETARIA DE PLANEACION

P de y
reputacional par senciones e Investigaciones
disclplinariss de enles de control debido v la

de la nor d
utilizads en lo referente u las depursciones de
pasivos exlgibles y/o vigencias explradas de
ecuerde con Ia resoluclén 183 ge 2018 de lo
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Proceso Planeacldn y Direcclonamiento Estratégico
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Realizar das sequimientos a las
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AJUSTE MAPA RIESGOS DE CORRUPCION 2023 'i\.o!ﬂ;‘

SECRETARIA DE PLANEACION
Proceso Planeacién y Direcclonamiento Estratégico L

i Posibllidad de recibir o soficitar

Y cualquier dadiva o beneficio a
nombre proplo o de terceros con el
fin de emitir el concepto técnico
sobre el cumpliendo de lss normas

ot urbanisticas  frente al acto
administrativo  y a  planos
aprobados por la  Curaduria
Urbana.

Emitlr una circuler a los Curadores
Urbanos de Bucaramange, donde se
exija la delimitacion de los accesos a

Omlslén de 4]
implemaentacién de
criterlos y parametros
normatives on la
verlficaclén de fas licenclas
urbanisticas aprobadas por
Ias Curadutias urbanes

las diferentes edificaciones que se i
encuentren en trémite de obtencién de

algin tipo de Licencls, en arss de !
garantizer Ia circulacion a las personas |
ensituacion de discapacidad visual. i

31/07/2023 31/08/2023
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Erika Fiqt:io:.Rueda, resalta que las Secretarias tuvieron hallazgos por los entes de control,
y que solamente la Secretar(a de Infraestructura y Planeacion hicieron ajustes a los MRG

y"MRC. Es importante revisar esos hallazgos para que soliciten la inclusién y se realicen
los ajustes.

Seguidamente Erika Rocio Rueda, somete aprobacion los ajustes a los Mapas de Riesgos
de Gestion 2023, por procesos y MRC 2023, los cuales fueron aprobados por los
integrantes del comité con 14 votos.

7. Aprobacion indicadores asociados al Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacién.

Continuando con el orden del dia, Erika Rocié Rueda Leén, le otorga la palabra al Ing.
Nicolas Torres Bolivar Asesor Oficina TIC, quien explica los indicadores asociados al
Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacién, menciona, que presentan para
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aprobacién tres ‘indicadores asociados al Modelo de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, aclara que es importante que en aras de mejorar la calidad de nuestros
indicadores de Informacion y los indicadores de la Politica de Gobierno Digital, se realiz6
un trabajo detallado por los técnicos de la oficina de TIC, el cual se evidencio falencias,
las que se ha venido trabajando en el mejoramiento de estos indicadores.

Seguidamente Nicolas Torres Bolfvar, indica que uno de los Indicadores es organizacién
de seguridad a la informacion, como se muestra a continuacion:

i

ia entidad..

Indicador estratégico que
sequridad de la informacion

permite medir y monitorear 8l ¢ om;'wp_m so'de la alta direccion.con respecto a'la -
en el dmbito de asignacién de personal y responsabilidades asociadas dentro de

OBJETIVO

Hacer un seguimiento a la asignacién de recursos y responsabifidades en gestion de seguridad de la
informacidn, por parte de la alta direccién,

TIPO DE INDICADOR

Ingicador de Gastidn
DESCRIPCION DE VARIABLES FORMULA FUENTE DE INFORMACIGN
VSI01: Numero de personas con su ] g:::i;’d:: :?::d:;ad an
respectivo rol definido de acuerdo al MSPI (VSIOUVSK2) 100 MSPL,
\/Si02; Naomero de personas con su Actas de asignacion de
respettivo rol definida después de un afio personal.
METAS
M INIMA: 75-80% SATISFACTORA: 80- 90% SOBRESALIENTE: 100%
OBSERVACIONES 3

De acuerdo a Io establecido en &f Modelo de Seguridad y Privacidad de la informacion, es necesario crear
nueves cargos y asignar responsabilidades en los actuales, por o tanto, el indicador esta enfocado, no solo a

la contratacidn.ds nusvas personas; s{no a la asignacidn.de responsabilida

R T e i

e e sl e e

El-indicador proporciona una evaluacly rantitativa ¥ cualifative: de‘la implementacion de'ios: conceptos
sensibilizados en seguridad de 18 Informacion por parte de fos usuarios fnales, Estas evaluaciones pueden
llevarse a cabo a través de auditorias espacializedas en seguridad de 1a Informacidn o de manera
independiente por parte de los responsables de la capacitacién y sensibllizacion.

OBJETIVO

Establecer la efectividad de un plan da capacitacion y sensibllizacion prevMamente definido como medlo para
el control de Incidentes de seguridad,

TIPO DE INDICADOR

Indicador de Gestion

DESCRIPCION DE VARIABLES FORMULA

FUENTE DE INFORMACION

senslbilizaciones

VSi03: Numero de fallas o no
cumplimientos encontrados en les

roglizados para evajuar e! tema.

programadas o eventos (VSI07/VSI08)" 100

VS D4: Tote! de personal a capachtar.

Oficlal de Seguridad de la
Informacién, auditorias Internas.
atencion al usuarlo, listas de
aslstencla,

Tolal de funcionarios de la
entidad,

METAS

MINIMA: 75-80%

SATISFACTORIA: 80- 90%

SOBRESALIENTE: 100%

OBSERVACIONES

El levantamisnto de ia Informacldn que permita obtener datos para la medicion se hara con base en las
actiddades periddicas que parmitan madir lo.capacitado o divulgado.
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Tercer indicador Cumplimiento de Politicas de Seguridad de la Informacion de la entidad,
como se muestra a continuacion:

DEFINICION

Cumplimiento de pollticas de Seguridad de la Informacion en la entidad

OBJETIVO

Busca identificar el nivel de estructuracion de los procesos de |s entidad orientados a la seguridad de la
informacion.

TIPO DE INDICADOR
Indicador de Cumplimiento

DESCRIPCION DE VARIABLES FORMULA FUENTE DE INFORMACION
) . 3 i Modelo de Seguridad y
VSI05. ¢ La entidad ha definido una poiftica o
general de Seguridad de la informacién? Privacidad de la Informacion /

Usuarios Inlernos.

VSI106: ¢ La entidad ha definido una organizacion
intema en términos de personas y . y . Modelo de Segurndad y
responsabilidades con el fn de cumpiir las bt (fi a5 g:g‘::‘é::g Prvacidad de la Informacion /
polficas de seguridad de la informacion y Usuarios Internos.
documenta estas actividades?

VSIOT: ¢La entidad cumple con los requisitos Modelo de Seguridad ¥
legales, reglamentarios y contractuales con Prvacidad de la Informacion /
respecto al manejo de la informacién? Usuarios Internos.

METAS
CUMPLE: 1 | |NO CUMPLE: 0

Continta Nicolas Torres Bolivar, indicandb'?{'cf{_ug éé:'iimportante mencionar que el equipo
técnico ha venido siguiendo en detalle |3 Guia de recomendaciones del Ministerio de TIC
y en ello se ha venido realizando una:autoeyalu i6n de cumplimiento de la Politica.

Seguidamente Erika Rocio, somete a apr*gjbé':c‘:ién los indicadores asociados al Modelo
de Seguridad y Privacidacg:;;d%‘“ﬁla ‘Informacion, cual fue aprobado con trece (13) votos
por parte de los integrantes del Comite, a través del chat.

8. Socializacién Acta de Finalizacién de proyecto de implementacion de IPv6 en la
Entidad. ;

o
K
%

Continuando o, elzorden del dia, Erika Rocid Rueda Leon, otorga la palabra al Ing.
Nicolas Tord‘;;"gs Bfiva’l’%sfesor Oficina TIC, quien explica que, dando cumplimiento a todas
las fases,.se"adopta el acta de protocolo del IPv6, este protocolo ya se encuentra al 100
% img_lfe‘r‘néh"i‘:gﬁé‘:;;lndica que el protocolo es el canal de comunicacion que conecta todos
los sistemas Y las redes de informacion; lo anterior nos permite estar en los mejores
estandates, Agrega que se adelanté una reunion con el Ministerio TIC, donde impartid
fecomendaciones que, al interior de la entidad, el equipo técnico deberia adoptar un acta
(‘i’tgg_ esté en el sistema de gestion de calidad aprobada. La recomendacion fu atendida y
se sibio el acta a la plataforma que dispone el Ministerio TIC, para dar la finalizacion de la
implementacién de IPV6 en la entidad, como se muestra a continuacioén:
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PROCESO DE IMPLEMENTACION Y
ADOPCION DEL PROTOCOLO DE IPv6

[ BB sistema de seguimiento
ADOPCION DEL
V) | PrROTOCOLO 1PVE

%ﬁ" TIC

https://micrositios.mintic.gov.co/ipv6/ Aoty
Proceso de adopcidn del Protocoio IPVE “‘8.__/
ALCALDIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

Arance dnl pracess gemenas

Fasa 1: Fase do pidnescién de 1PVE

Avanew de {3 1ace 1

Avence do s fasa

Fage 3: Prusbac de funclonslidad de iPve

i i b st er et
-

-

Solicitud direcciones [PV

9. Informe de Auditoria Técnica a implementacion de Controles Asociados a la
Norma ISO 27001:2013

[N
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> Segqun los resultados obtenidos se evidencla que la entidad cuenta con un nivel de calificacién Bajo, lo que en la
escala de evaluacion equivale a un nivel repetible, el cual establece que frente a la Implementacitn de los controles
asoclados al anexo A de la Norma IS0 27001:2013, los contreles se han desarrollado en diferentes procesos y son
segulidos por deferentes actores pero no existe una formalizacién ni comunicacién adecuada sobre los estandares

» Los dominios que registran un menor nivel de implementacién son los relacionados con la Gestlén de actives,
Criptograffa, Seguridad de las Operaciones, Relacién con Proveedores y Gestion de Incidentes de Seguridad de la
Informacion, los cuales registran un nivel de calificacion por debajo del 30% y se deberlan priorizar con el fin de
disminuir la brecha de sequridad frente a estos requisitos.

> Frente a las fases de operacion del ciclo PHVA, se puede evidenciar que todas las fases contemplan un nivel muy
bajo de avance en su implementacion al no contar con los requerimientes técnicos, normatlivos, reglamentarios y
de funcionamiento que son necesarios para cumplir con los objetivos estratégicos del Modelo de Seguridad y
Privacidad de la Informacion,

il @ www.bucaramanga.gov.co ﬁ
=

10. Aprobacion Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA de la Alcaldia del
. -municipio.de Bucaramanga

A continuacioén, toma la palabra Lorena Goémez profesional del area de gestién
documental, quien informa que personal del Archivo General de la Nacidn - AGN, realizé

una visita de inspeccion y vigilancia a la Alcaldla de Bucaramanga, los dias 29 de =

noviembre y 2 de diciembre de 2022, dejando como resultado en el “Acta de Cierre de
visita de inspeccion y vigilancia”, ocho (8) hallazgos de los dieciséis (16) posibles.
Posteriormente, el AGN remiti¢ el Informe de inspeccion, vigilancia y control el 10 de abril
de 2023, al cual el Area de Gestién Documental objet6 el 28 de abril de 2023.

El AGN emitio respuesta definitiva el pasado 26 de junio de 2023, confirmando siete (7)
hallazgos a la Alcaldia Municipal de Bucaramanga, para que suscriba el Plan de
Mejoramiento Archivistico -PMA, el cual debe ser aprobado por el Comité Institucional de
Gestion y Desemperio. Se propone que la fecha de inicio sea a partir de la fecha de
aprobacion por parte de este comité. De igual manera se esta proponiendo AGN la fecha
final para el 2026.

fmou
o)
~,
CALIFICACION FRENTE A MEJORES PRACTICAS EN
CIBERSEGURIDAD (NIST)
MODELO FRAMEWORK CIBERSEGURIDAD NIST
Etiguetasde fila“ [~ | CALIFICACION ENTIDAD|NIVEL IDEAL CSF ul
IDENTIFICAR 45 100 ‘ d
DETECTAR 41 100
RESPONDER 28 100
RECUPERAR 33 100
PROTEGER 33 100
. @ www.bucaramanga.gov.ao a‘%
CONCLUSIONES (e
cLUS oo
&

y procedimientos de sequridad de la informacién. 'f
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Continuando con el orden del dia, Erika Rocié Rueda Leodn, otorga la palabra al Ing.
Nicolas Torres Bolivar Asesor Oficina TIC, donde explica que se realizé un Informe de
Auditorfa el cual refleja un anélisis de los indicadores que nos permiten de alguna manera

medir como estamos a nivel de politica y sobre todo de controles asociados a la norma =
ISO 27001:2013, resultados que se muestran a continuacion:
Resultados Informe
Auditoria Interno - Implementacion de
Controles Asociados a la Norma iSO
27001:2013.
Realizado : Equipo Proceso Gestion de las TIC
v @ www.bucaramanga.gov.co “é‘@
Evaluaclén de Efectividad de controles
i i feaed EVALUACION DE
= Accusl Objethvo | TETVORD
AS POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMALIGN 80 100 GESTIONADO
AS GRGAHIATION DE LA SEGURIDAD DE LA IHFORWAGON 32 100 REPETIDLE
AT SEGURAIDAD D€ (O35 RECURSOS HUMARDS 34 100 REPETIBLE
AB GESTION Df ACTIVOS 20 100 INICIAL
A9 CONTROL DE ADCESQ 38 100 ACPIMBLE
ALG CRIPTOGRAFIA 10 100 INKIAL
AlL SEGURIDAD FISICA ¥ OFL ENTORNG 33 100 REPETISLE
Al2 SEGUAIDAD DE LAS OFERACIONES 29 100 REPETISLE
A3 SEGURIDAD OF LAS COMUNHICACIONES 42 100 EFEVO
Ald DESARRDLLD ¥ MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 40 100 AREPETALE
A1S RELACIDNES COM LOS PROVEEDORES 20 100 INICIAL
Al6 GESTION OE INCIDENTES DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION 20 100 IMCIAL
217 ASFECTOS DE SEBHRg‘;;;:n‘;::?;?(mSE LA GESTION DE LA ” 100 REPETIBLE
ALl CUMPURIENTO 455 100 BIOTWVO
Tr i o, PROMEDI) EVALUACION DE CONTROLES Tttt st fuseass]|  aoemaie
»: Www.bucaramenga.gov.cc @%
e
AVANCE CICLO DE FUNCIONAMIENTO DEL MODELO DE
CPERACION (PHVA
L Lk AVANCE CICLO DE
! o) FUNCIONAMIENTD DEL MODELO DE
COMPONENTE Avenca % Avnce OPERACION
Actusl Eaperado
Entidad
Planificadidn 17% A0%%
L Evaluscidn de desempeno :: ﬁ l
Mejors continua 4% 208
29% 100%

A
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10. Plan de Mejoramiento Archivistico de la Alcaldia del
municipio de Bucaramanga - PMA

del Plan de

Objetivo; de la Alcaldia del municiplo de Bucaramanga para
subsulpmdn con el Archivo General de la Naditn,

o Acalcie de o
2 ‘.unm&»-d\m,tbu_'u‘c‘-hhhu& 4

i Secrolu ln Aominkatraitva — Ared 64 Gestidn Documonta

Se. somete a aprobacion y comentarios del Plan de Mejoram|ento AI‘ChIVIStICO de la
Alcaldia del Municipio de Bucaramanga, en el cual es aprobado por medlo del chat de Ia
reunién, con 13 votos.

11. Actualizacién SIC - Sistema Integrado de Consewacién

A continuacién, toma la palabra Lorena Gomez profesuonal del area documental, quien
informa que el Sistema Integrado de Conservacién comprende dos planes, el Plan de
Conservacion Documental y el Plan de Preservacién Digital a largo plazo, los cuales se
actualizaron como se muestra a continuacion:., i

Plan de Conservacién Documental Io;s_,sié__‘uiehfés [tems:

v Glosario de términos

v" Marco normativo :

v Programas de conservacnén ‘(Seis (6) programas): Actividades técnicas,
Cronogramas, presupue§to§_y formatos de seguimiento.

Plan de Preservacion ‘Di'gitaf a Iargo plazo los siguientes items:

Glosario, de\térmmos
Marco normatlvo
Principios de la preservacién digital
Principios de preservacion digital a largo plazo
. Polltica de preservacion digital
Estrategias de preservacion digital a largo plazo
Almacenamiento electrénico disefiado a largo plazo

AN N N N SR

fé?min’ada la presentacion de Lorena Gémez, se somete a aprobacién la actualizacién del
Sistema Integrado de Conservacion- SIC, el cuaf fue aprobado con 13 votos por el chat de
la reunién

12. Aprobacién de eliminacién documental de los inventarios publicados en la
pagina web institucional

A continuacién, toma la palabra Katherine Perilla, Iider de archivo, quien manifiesta que,
en acatamiento del Procedimiento de eliminacion documental establecido en la entidad en
cumplimiento a la normatividad aplicable, se publicé en la pagina web institucional once
(11) inventarios documentales, y a la fecha han cumplido su tiempo de consulta
ciudadana, evidenciando que no se presentd ninguna objecion a los documentos que han




Cédigo: F-DPM-1210-238,37-050

ACTA DE COMITE INSTITUCIONAL DE | Version: 0.0

\x) GESTION Y DESEMPENO DE LA P —
ghicaldia e ADMINISTRACION CENTRAL DE Fecha Aprobacion: Junl_o-1 6-2023
BUCARAMANGA

Pagina 16 de 19

cumplido el tiempo de retencion documental y disposicion final, segdn lo requerido por la
normatividad vigente.

. 12. Eliminacién de documentacion que- han .
cumplido los requisitos normativos

Inventarios de eliminacién de Documentos en el Archive Central
4 « Consulta Ciudadana

; L neae” e
[FTP s

s L gl ¢
: e

Secrotara Adminisiralve — kd 58 Gegsén Documental

Terminada la presentacién de Katherine Perilia,.se éér_nete a aprobacién la eliminacion
fisica de la documentacion relacionada enlos inventarios publicados en la péagina web
institucional, la cual fue aprobada con 14 yotos por el that de la reunion

13. Aprobacién para la publicacion 'en-%g'-gagiﬁé web de inventarios documentales
para eliminacion documental en cumplirhiento del acuerdo No 004 de 2019,

Contintia Katherine Perilla, :quien solicita la aprobacion para una nueva publicacion de
inventarios de eliminacion en-la pagina web de la entidad, en el espacio dispuesto para
que se genere su respectiva consulfa ciudadana, y observaciones si hubiere lugar, por un
tiempo de 60 dias.

13. Cargue de inventarios
documental en pagina web

de eliminacién

. DEFENDERCIA | . °

Despacho del Alcalda

i

i 5 e me et o o
i
1 Secstaria Adsniatiative - Area de Gesdén Dorumental

2o
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2004 Derechos de Peticlén 2008
" Departamento 2009 P 8 Derechos de Peticion © o 2009-2012
- Adiministrativo de fa - o : 1
i efensoria del £spacio -
2009 " Comunkactones I Cornu:ﬁicaclunﬁ informativas 2012-2015
2009- ' ‘Comunicacianes 1/ Comunicaélones Informativas . - 20162019
“2008 """ tonsecutivo de Correspondencia Despachada 2008
<2009 i RS T ParySalves / pazy Salvos de predial & 2009
" 2009 ‘ ' camunléééﬁiné:,f Comunlcaciones Informativas 2009-2019
Secretaria de Gobierno 2004 Consecutivo de Comespondencia 2000-2008
e . Despachada
Secretaria del Interior . | 2009 Actas / Actas de Reuniones de | 7 2015
; A ; Trabajo A
2009 7 Circulares / Clrcutares Informativas 2015
20097 100 ¢ 7L Comuntcaciones / Comunicaciones .. 2008-2611

- Informativas

Secretaria de Salud ' " 2009 " Comunicaciones / Comunicaciones  2006-2020
e ; : Informativas
- 'secretaria de 2004 T Consecutivo de Comespondencia - .. 2000-2008
Planeacién R s e Despachada i v

c—
et = P ” @
1 13. Cargue de inventarios de eliminacion
! documental en pagina web 3
i T Secretaria 2004 Derechos de Pelicibe . 2007
i REPPROUESR 2004 Ui UITTPelickiaes, Quelasy Rédtamos | 20062008 !
! . 2004 Informes / Informes de Gestidn y 2006-2008 i
| esuraoos 4
H 2004 s+ Conscaulivo dé Comespondencla 2006-2011
i R TR ot S i B . ;
h | 2008 Adlas / Actas de Reuniones de 2016-2018
Tl
H Cieleoos R T orilidiésT Cioulaies nfomativas | 20122018
2009 Comunicaciones / Comunicaciones 20072018
: Infommativas
. 2009 Derachos da Peticidn . ... 20002086
2009 Medicién da ios Procesos dei Shitema 20092087
de Geslidn da Casdad
| 2008 irsl, Oidenes)OpdeneideTrabelo | 2016 %
2009 Indicadores | Indicadores de Gestibn 2018
i ‘2009 - inkonmes [ fomes @ Organismos de.  2016-2018
‘ LR " .Conlroly Vigancia 5
! 2008 Informes ¢ informes ce Gestibn y 20082014
{ 2008 .U Permisos ] permisos AdminBaivos | 2010-2015
1 2009 Progrmmas / Programa e, 20122018
| 2 Mantenimieino
2009 . AT Regisios/ Registo do 20112016
D2 Le . Comamicadones Oficiaies ;
2008 Registros / Hegleto de Control o 2016-2017

. Ingreso de Funclonarios
1)

‘Sactotarfn Administatve - Aiea da Geitidn Documental

Una vez terminada la exposicion de Katherine Perilla, se somete a la aprobacion la
publicacion en la pagina web de inventarios documentales para eliminacion
documental, la cual fue aprobada por los integrantes del comité con 14 votos por el
chat de la reunion
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14, Proposiciones y varios.

Continuando con el dltimo ftem del orden del dia, Erika Rocio Rueda Ledn,
Coordinadora del Grupo de Desarrollo Econémico de la Secretarla de Planeacion
pregunta a los integrantes del comité, si alguno tiene un tema para tratar en este

espacio, a la cual respondieron que no tienen ninguna proposicion.

Conclusiones:

Se cumplié el desarrollo de los temas aprobados en el orden del dia entre ellos:

Y YV VY ¥V Y Y VYV VY

Presentacion seguimiento y cierre Plan de Accién MIPG 2022- 2023 corte a 30 de junlo
de 2023 o
Aprobacien Ajuste PAAC 2023, con 13 votos i
Aprobacién Ajustes Mapas de Riesgos de Gestion 2023, por procesos y MRC 2023
con 14 votos

Aprobacién indicadores asociados al Modelo de Seguridad y- anamd,ad de la
Informacién, con 13 votos

Socializacién Acta de Finalizacién de proyecto de wnplementambn de 1Pv6 en la
Entidad.

Informe de Auditorla Técnica a implementacion de Contro!es Asomados a la Norma
ISO 27001:2013

Aprobacién Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA de Ia A!caldfa del municipio de
Bucaramanga, con 13 votos

Aprobacion Actualizacién SIC - Sistema Integrado de Conservacion, con 13 votos
Aprobacién de eliminacién documental de los lnventanos publicados en la pagina web,
con 14 votos

Aprobacién para la publicacién en la pégma web de inventarios documentales para
eliminacion documental en cumplsmlento del-acuerdo No 004 de 2018, con 14 votos

Agotado el orden del dia, se da por termtnado el Comité, siendo la 11:00 am del dia
jueves, veintisiete (27) del rnes de ;uho de 2023.

Para constancia, firman:los que lnterwmeron

Manha.cecn_ié*cjsorio Lopez

Delegada del sefior Alcalde

Martha Cecn;a Osono Lopez | Secretaria de Planeacion m

Manuei

F4
Antonio  Véasquez ; . i N/ I
Prada Secretario del Intetor

Secretaria de Salud vy -
Nancy Cafnoén Meza - w G C\

|5
Silvia Quintero Pimentel Secretaria Administrati% M /

Giraldo

Marfa Fernanda Rincon Secretario de Educacion (E) Q,\C:;__M_Q_’dﬂ
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Genderson Fabianny | Secretario de Hacienda
Robles Mufioz P
[] “-“"
lvan José Vargas Céardenas | Secretario de Infraestructura D
Jefe Oficina de ha'e

Jorge lvan Atuesta Cortes

Interno Disciplinario

Jorge Isnardo Neira

Gonzélez

Secretario de  Desarrollo

Social

il

Diana Valeria Mora Bravo

Jefe UTSP

Estefania Lopez Espinosa

Jefe Oficina de Valorizaciéon

Joseph Andrés Gallardo

Asesor . Prensa y

Claudia Orellana Hernandez

Bastos Comunicaciones
Stephanie Prada Villamizar ;Jrifm aci ogggga Asuntqs.- '
ganue  Jose TOeS | pirector DADEP
Nicolas Torres  Bolivar AsesorOf cin_:‘af:;TIé:,_.‘ .’ R
Jefe o‘c;~:|c;,;'"j_"'i-:_~l.__ rt:'ihvitada

permanente.

Proyectd/ Margarita Robayo- Ménica Castillo 'LE‘H'? Gallo = Angel fl[.\ﬂantilla
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