
VIGENCIA: 

Nro. META PRODUCTO

1 1 Jornada
 Informe o  Lista de 

Atendidos

2 1 Jornada
 Registro Fotografico y 

Lista de Asistencias 

3 1 Jornada
 Informe o Registro 

Fotografico 

4 1 Jornada
  Registro Fotografico 

y Lista de Asistencias 

5

(1) una Jornada de 

integracióny descanso 

para los que lo soliciten 

  Registro Fotografico 

y Lista de Asistencias 

6 1 Jornada
 Registro Fotografico y 

Lista de Asistencias 

7 1 jornada
 Registro Fotografico y 

Lista de Asistencias 

8 1 Jornada 
  Registro Fotografico 

y Lista de Asistencias 

9 1 Jornada
 Registro Fotografico y 

Lista de Asistencias 

10 1 actividad  Planilla de Entrega 

11 1 actividad 

 Acto administrativo de 

reconocimiento del 

Incentivo

Elaboró: Vo. Bo. 
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Fecha de diligenciamiento:  16 de marzo de 2023

Ofrecer jornadas de integración y descanso para el 

servidor público, que contribuyan a disminuir niveles de 

estres laboral. 

637 servidores públicos y 25 

Trabajadores Oficiales
Equilibrio Psicosocial 

Cubrimiento servicio de atención 

médica de emergencias

Celebración y/o conmemoración fechas 

especiales : Día del niño

Brindar un espacio de recreación y reconocimiento a 

los hijos de los servidores públicos.

60 niñ@s de servidores públicos y 

Trabajadores Oficiales 
Convivencia Social 

Atender de manera inmediata a los servidores públicos 

en caso de emergencias. 

637 empleados públicos y 25 Trab. 

Oficiales: Cam fase 1, fase 2, Casa 

Buho y 9 puntos externos.

Celebración día del servidor público
Realizar una jornada ludica y de exaltación como 

estímulo a los servidores públicos.

460 Empleados públicos y 25 trab. 

Oficiales

Promover actividades de concientización sobre el 

cuidado del medio ambiente y disminuir el 

sedentarismo.
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Actividad Turistica, Vacacional

Conmemoración, cultural

Marzo
Celebración y/o conmemoración fechas 

especiales : Día de la mujer

Ofrecer jornadas ludicas, recreativas y de exaltación a 

las mujeres servidoras públicas como reconocimiento a 

su labor

 Mujeres empleadas públicas y 

Trabajadoras oficiales. 
Convivencia Social Reconocimiento

Marzo hasta Diciembre

Convivencia Social Estímulos Julio

Estimulos Julio

Equilibrio Psicosocial  recreativos y vacacionales

Marzo / octubre

Junio

Salud Mental 
Promoción y prevención de la 

salud

Noviembre / Diciembre

Octubre

Equilibrio Psicosocial 

Abril

10 Empleados publicos

Vacaciones Recreativas
60 niñ@s de servidores públicos y 

Trabajadores Oficiales 

Deportivos, recreativos y 

vacacionales

Pre Pensionados 

Desarrollar habilidades de adaptación para afrontar el 

cambio y descubrir capacidades por medio de 

actividades lúdicas

10 Servidores públicos Equilibrio Psicosocial Adapatación, recreativos 

Taller de Manualidades 
Promover actividades que conlleven a la recreación, 

creatividad y el bienestar del empleado 
40 servidores públicos Convivencia Social recreativos artisiticos 

Reconocimiento a Servidores Públicos 

Reconocer y estimular la labor de los servidores 

públicos. Por su desempeño y/o contribución a la 

institución. 

Fecha de Aprobación: 

Estimulos Diciembre

Apoyo educativo para los empleados 

publicos y sus hijos

Reconocer y estimular la labor de los servidores 

públicos. Por su desempeño y/o contribución a la 

institución.

70 Empleados públicos Equilibrio Psicosocial Estimulos Abril

637 Empleados publicos y 25 

Trabajadores oficiales.
Aguinaldo Navideño

Reconocer y estimular la labor de los servidores 

públicos.
Equilibrio Psicosocial 

OBSERVACIONES

     2 (Dec. 1227/05): Culturales, deportivos, recreativos, vacacionales, artísticos y culturales, promoción y prevención de la salud, cap. Artes y artesías, prog. de vivienda. 


