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 INFORME DE GESTIÓN 2023 

 
 
El informe de gestión de la Secretaría de Educación tiene como objetivo, presentar los logros 
alcanzados en desarrollo de su gestión, orientados hacia el cumplimiento de las metas 
establecidas en las líneas estratégicas del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Bucaramanga 
una ciudad de Oportunidades”. 

 
 
 
Gráfica 1. Desempeño P.D.M. Secretaría de Educación 2023 

 
Fuente: Informe Plan de Acción corte marzo 31 de 2023. 

 

 

"La educación es el arma más poderosa que puedes usar para 
cambiar el mundo".  
- Nelson Mandela 



 

 

           
 
 
 
 

CAPITULO I 

 

LÍNEA ESTRATÉGICA 1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA CIUDAD DE 
BIENESTAR 
COMPONENTE: EDUCACIÓN DE CALIDAD, GARANTÍA DE UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES 
 

1. PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 

1.1 SITUACIÓN DE LA MATRÍCULA: 

 
Para la vigencia 2023, en el primer trimestre, con corte a 25 de marzo de 2023 las cifras de 
población estudiantil matriculada en los diferentes niveles y grados en los 48 establecimientos 
educativos oficiales con sus respectivas sedes según datos del Sistema Integrado de Matricula - 
SIMAT corresponde a 75.294 estudiantes con porcentaje de variación del -1,58% con respecto al 
año anterior.  
 
A continuación, se refleja el histórico de estudiantes matriculados en los últimos 3 años en el 
sector oficial y no oficial. En las últimas dos columnas de la tabla se muestra el número de 
estudiantes matriculados, correspondiente al primer trimestre de las vigencias 2022 y 2023 así 
como su variación porcentual; teniendo en cuenta que, la variable matrícula presenta un 
comportamiento anual cíclico. 
 
Tabla 1. Histórico de matrícula oficial y no oficial 2021 - 2023 

SECTOR MATRÍCULA 2021 MATRÍCULA 2022 MATRÍCULA 2023* 
PORCENTAJE DE 

VARIACIÓN  2022 - 
2023 

OFICIAL 79.307 77.446 75.294 -2,78% 

NO OFICIAL 25.534 26.073 26.590 1,98% 

TOTAL GENERAL 104.841 103.519 101.884 -1,58% 
Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 
*La información de la tabla corresponde al primer trimestre de cada año. 

 
 
En cuanto a la relación de matriculados por zona de ubicación de la sede educativa, el 97,75% 
pertenecen al sector Urbano y el 2,25% al sector rural en matricula Oficial. 
 
Tabla 2. Relación de matriculados por sector 

ZONA ESTUDIANTES PORCENTAJE 

RURAL 1.695 2,25% 

URBANA 73.599 97,75% 

TOTAL GENERAL* 75.294 100,00% 

Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
 
1.1.1 Matrícula Oficial por Niveles:  La matrícula oficial por niveles presenta una disminución del 
2,78% en comparación con el primer trimestre del año anterior. (Ver cuadro). La mayor variación 
se presenta en el Modelo educativo Aceleración del Aprendizaje, con un incremento del 29,92%, 
seguido del nivel de educación media con un incremento del 1,30%.  
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 3. Distribución de matrícula oficial por niveles 

NIVELES MATRÍCULA 2021 MATRÍCULA 2022 MATRÍCULA 2023 
PORCENTAJE DE 

VARIACIÓN 2022-2023 

Preescolar 5.756 5.961 5.354 -10,18% 

Básica Primaria 33.290 32.413 31.993 -1,30% 

Básica Secundaria 27.941 26.614 25.481 -4,26% 

Media 9.851 10.021 10.151 1,30% 

Formación 
Complementaria 

292 276 249 -9,78% 

Aceleración del 
Aprendizaje 

109 127 165 29,92% 

Programa para jóvenes 
en Extra edad y 

adultos 
2.068 2034 1.901 -6,54% 

TOTAL 79.307 77.446 75.294 -2,78% 
Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023. 
*La información de la tabla corresponde al primer trimestre de cada año. 

 
1.1.2 Matrícula privada por niveles: La matrícula privada presentó un aumento del 1,98% es decir 
517 estudiantes más que en el primer trimestre del año anterior.  
 
Tabla 4. Distribución de matrícula privada por niveles 

NIVELES MATRÍCULA 2021 MATRÍCULA 2022 
MATRÍCULA I T 

2023 
PORCENTAJE DE 

VARIACIÓN 
Prescolar 3.384 4.314 4.425 2,57% 

Básica Primaria 9.617 9.462 9.678 2,28% 

Básica Secundaria 7.340 6.991 7.051 0,86% 

Media 3.385 3.372 3.364 -0,24% 

Programa para 
jóvenes en Extra 

edad y adultos 
1.808 1.934 2.072 7,14% 

TOTAL 25.534 26073 26.590 1,98% 
Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023. 
*La información de la tabla corresponde al primer trimestre de cada año. 

 
 
1.1.3 Grupos étnicos y afrodescendientes: Los grupos étnicos y la población afrodescendiente 
hace parte de la población caracterizada y atendida dentro del servicio escolar. Durante el primer 
trimestre de la vigencia 2023 se encuentran matriculados en las instituciones educativas oficiales 
un total de 215 estudiantes, caracterizados en los diferentes grupos étnicos. 
 
Tabla 5. Población étnica 

POBLACIÓN ÉTNICA 
POBLACIÓN ATENDIDA AL 

DEL 2022 
POBLACIÓN ATENDIDA AL 

DEL 2023 
PORCENTAJE DE 

VARIACIÓN 2022-2023 

Diferentes etnias 208 215 3,37% 

Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023. 
*La información de la tabla corresponde al primer trimestre de cada año. 

 
Es de resaltar que la mayor representatividad porcentual del grupo de las etnias corresponde a 
los afrodescendientes con el 39,53%, seguido de las negritudes con el 27,91%, quienes se 
encuentran distribuidos en todos los niveles escolares dentro de las instituciones educativas. De 



 

 

           
 
 
 
 

otra parte, es importante resaltar que entre la población matriculada para la vigencia 2023; a la 
fecha han sido identificados 26 grupos étnicos en total. (Ver anexo 1). 
 
1.1.4 Población víctima del conflicto armado: La población víctima del conflicto armado hace parte 
de la población caracterizada y atendida dentro del servicio escolar. Durante el primer trimestre 
de la vigencia 2023, se encuentran matriculados en las instituciones educativas oficiales, un total 
de 7.358 estudiantes. 
 
1.1.5 Población migrante: Durante el primer trimestre de la vigencia 2023, se encuentran 
matriculados en las Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga un total de 9.162 
estudiantes provenientes de otros países diferentes a Colombia, entre los cuales, el 99,13% (9.082 
estudiantes) son de origen venezolano. A la fecha han sido identificados estudiantes migrantes 
de 31 países, entre los cuales se encuentran los de origen venezolano. (Ver anexo 2). 
 

Tabla 6. Población migrante 

PAÍS DE ORIGEN TOTAL MATRICULADOS 

COLOMBIA 66.132 
VENEZUELA 9.082 

OTROS 80 
TOTAL 75.294 

     Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023. 

 
Gráfico 1. Distribución de la población migrante con orígenes diferentes a Venezuela 

 
Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023. 
Nota: Los 11 registros que no están graficados corresponden únicamente a un estudiante 
matriculado por cada país de origen. 
 
1.1.6 COBERTURA BRUTA:  Corresponde a la relación porcentual entre los alumnos matriculados 
en un nivel de enseñanza específico (independiente de la edad que tengan) y la población escolar 
que tiene la edad apropiada para cursar dicho nivel.  Entre más alta se presente más cobertura se 
tiene con relación a la población en edad escolar.   A continuación, se presenta la tabla con las 
tasas de cobertura bruta de las últimas tres vigencias que ha reportado el Ministerio de Educación 
Nacional para Bucaramanga. 
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Tabla 7. Cobertura bruta 

AÑO TRANSICIÓN PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL 

2019 111,25% 114,66% 116,63% 92,67% 111,07% 

2020 109,66% 113,24% 117,71% 95,73% 111,31% 

2021 100,06% 112,03% 117,32% 98,01% 110,33% 
Variación  2020-2021 -8,75% -1,07% -0,33% 2,38% -0,88% 

Fuente: Cobertura en Cifras MEN – febrero de 2023. Proyecciones DANE 2018. 

 
1.1.7 COBERTURA NETA:  Es la relación entre estudiantes matriculados en un nivel educativo que 
tienen la edad adecuada para cursarlo y el total de la población en el rango de edad apropiado para 
dicho nivel.  Esta tasa es indicativa de que la edad de los estudiantes es acorde con el nivel 
educativo que cursan, entre más alta, es indicativo de que no se presenta extra-edad en los 
estudiantes vinculados al sistema escolar. 
 
A continuación, se presenta la tabla con las tasas de cobertura Neta de las últimas cuatro 
vigencias que ha reportado el Ministerio de Educación Nacional para Bucaramanga. 
 
Tabla 8. Cobertura neta 

AÑO TRANSICIÓN PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL 

2019 77,18% 100,56% 90,15% 53,84% 101,51% 

2020 76,18% 99,89% 90,99% 55,59% 101,56% 

2021 71,75% 98,70% 92,28% 57,64% 100,91% 

Variación 2020-2021 -5,82% -1,19% 1,41% 3,68% -0,64% 
Fuente: Cobertura en Cifras MEN – febrero de 2023. Proyecciones DANE 2018. 

 

1.2 ALIMENTACIÓN ESCOLAR  
 
  

 
Indicador 

Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
Apropiados 

Recursos 
obligados 

 

% 
Ejecución 

Presupuesto 

Número de estudiantes 
con enfoque diferencial 
beneficiados 
anualmente con el 
programa de 
alimentación 

escolar. 

32.276 34.429 $ 29.762.775.616 $ 175.677.273 1% 

Porcentaje de 
estudiantes 
matriculados en los 
establecimientos 
educativos oficiales 
rurales mantenidos 
con el programa de 
alimentación escolar. 

100% 100% $ 1.768.716.069 0 0% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 

 
Para la vigencia 2023, la Alcaldía de Bucaramanga adelantó proceso bajo la modalidad de 
selección abreviada para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas 



 

 

           
 
 
 
 

uniformes en bolsas de productos, a través de la Bolsa Mercantil de Colombia, por tal razón se 
celebró Contrato N° 377 de 2022 con Mercado y Bolsa S.A, cuyo objeto a contratar es: LA 
ADQUISICIÓN, A TRAVÉS DE LA BMC BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIA S.A., PARA “SERVICIO Y 
SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO SEGÚN MODALIDADES DE ATENCIÓN: 
RACIÓN INDUSTRIALIZADA, RACIÓN PREPARADA EN SITIO – TIPO ALMUERZO, RACIÓN 
PREPARADA EN SITIO -COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA MAÑANA/JORNADA TARDE, 
RACIÓN TRANSITORIA Y RACIÓN DE EMERGENCIA PARA NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y 
JÓVENES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.”. 
 
Los operadores seleccionados por Mercado y Bolsa S.A para la ejecución del Programa de 
Alimentación Escolar - PAE de la vigencia 2023 fueron: Grupo 1 - Unión Temporal Bucaramanga 
Nutrida 2023 y Grupo 2 - Unión Temporal HIS Bucaramanga. 
 
En atención a lo anteriormente mencionado, para el primer trimestre de la vigencia 
2023 se han comprometido $31.531.491.685,59, como se muestra a continuación: 
 
Tabla 9. Recursos comprometidos PAE 

CONCEPTO 

RECURSOS 
COMPROMETIDOS 

PAE CORTE MARZO 31 2023 

Contrato de Mercado y Bolsa $317.506.261,00 

Contrato N° 377 de 2022 $30.157.602.091,25 

Equipo PAE $ 1.056.383.333,34 

TOTAL $31.531.491.685,59 

             Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023 
 
 
Durante el primer trimestre de 2023, se realizó la entrega en presencialidad en dos modalidades y 
tres tipos complementos: Ración industrializadas (R.I), ración preparada en sitio (R.P.S almuerzo), 
complemento jornada de la mañana y jornada de la tarde (CJM/CJT), los cuales se atendieron 
desde el primer día calendario escolar programado el 23 de enero de 2023 a los titulares de 
derecho focalizados en las instituciones educativas del municipio para el grupo 1 y 2. 
Así mismo se garantizó la entrega para 114 sedes Educativas distribuidos de la   siguiente manera 
para el operador 1 - Unión Temporal Bucaramanga Nutrida 2023 (58) sedes educativas y   para el 
operador dos UNION TEMPORAL HIS BUCARAMANGA (56) sedes educativas. 
 
A su vez en la actual vigencia, la Secretaría de Educación realiza la supervisión directa al  Programa 
de Alimentación Escolar de Bucaramanga, para ello cuenta con un equipo de apoyo a la 
supervisión conformado por profesionales y/o técnicos  en áreas afines a la alimentación, las 
finanzas y legislación jurídica, quienes están a cargo del seguimiento al cumplimiento de las 
obligaciones técnicas, administrativas, legales, contables y financieras de los Operadores PAE, 
de esta manera, se garantiza el cumplimiento de los estándares de calidad e idoneidad, así como 
de las condiciones higiénico-sanitarias de los complementos alimentarios que se suministran en 
las Instituciones Educativas Oficiales priorizadas en el Programa de Alimentación Escolar de 
Bucaramanga. Así mismo se realiza verificación técnica con visitas a las bodegas de los 
operadores como parte del alistamiento, a proveedores de los operadores, acompañamiento a 
ruta de transporte de alimentos y a sedes administrativas de los operadores. 
 
La relación de los estudiantes beneficiarios durante el primer trimestre de PAE se describen en 
las siguientes tablas: 
 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 10. Estudiantes Beneficiarios, Grupo 1 – Unión Temporal Bucaramanga Nutrida 2023  

MES 
No TOTAL ESTUDIANTES 

BENEFICIARIOS 
No BENEFICIARIOS RPS 

Entregados 

No 
BENEFICIARIOS 
Complemento 

JM/JT 

No 
BENEFICIARIOS RI 

Entregados 

Enero 14558 6089 930 7539 

Febrero 16910 6751 1073 9086 

Marzo 17509 7320 1043 9146 
Fuente: Operadores Programa de Alimentación Escolar-Vigencia 2023. (meses de Enero y Febrero) y SIMAT Bucaramanga-Marzo 
25 (Mes de Marzo). 

 
  

Tabla 11. Estudiantes Beneficiarios Grupo 2 – Grupo 2 - Unión Temporal HIS Bucaramanga. 

MES 
No TOTAL 

ESTUDIANTES 
BENEFICIARIOS 

No BENEFICIARIOS 
RPS Entregados 

No BENEFICIARIOS 
Complemento 

JM/JT 

No BENEFICIARIOS 
RI Entregados 

Enero 14091 5902 826 7363 

Febrero 16801 6366 812 9623 

Marzo 16920 6596 884 9440 

Fuente: Operadores Programa de Alimentación Escolar-Vigencia 2023. (meses de Enero y Febrero) y SIMAT Bucaramanga-Marzo 
25 (Mes de Marzo). 

  

En el transcurso del primer trimestre de la vigencia 2023, en cumplimiento de la Resolución 335 
de 2021 en el eje de transparencia y con el fin de promover y fortalecer los mecanismos de control 
ciudadano del Programa de Alimentación Escolar se han desarrollado las siguientes acciones:  
 

• Primera capacitación a Comités de Alimentación Escolar – CAE reforzando su sentido de 
pertenencia con el PAE y los conocimientos en referencia a la normatividad que regula el 
programa, para así optimizar su operatividad y contribución al mejoramiento de la atención de 
los niños, niñas, adolescentes y jóvenes beneficiarios del PAE en el Municipio de 
Bucaramanga. La capacitación se realizó en dos jornadas de manera virtual dirigidas a los 
integrantes CAE de las instituciones educativas por cada uno de los operadores PAE, en la 
capacitación.  

 
• Aplicación de la primera encuesta de satisfacción a los beneficiarios del Programa de 

Alimentación Escolar de instituciones educativas oficiales, para medir el grado de 
aceptabilidad del programa. 

 
• Primera mesa publica de PAE, con el fin de generar un espacio de interlocución entre los 

actores del PAE en el municipio de Bucaramanga, se presentó el seguimiento por parte de la 
supervisión a la operación del Programa al cierre del primer trimestre el día 29 de marzo de 
2023 y se recibieron los aportes y sugerencia de los participantes a fin de contribuir a la mejora 
continua del PAE. Los actores convocados fueron rectores, entes de control, comunidad 
educativa, integrantes del CAE, INVIMA, secretaria de salud, veeduría transparencia por 
Santander, etc. 

 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

1.3 MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES  
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
Apropiados 

Recursos 
Ejecutados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de jóvenes y 
adultos mantenidos 

con modelos flexibles. 
3.335 2.878 $ 0 $ 0 0% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 

 
La Secretaría de Educación en el marco del fortalecimiento de los modelos educativos flexibles 
suscribió el ACUERDO MARCO DE VOLUNTADES-SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE BUCARAMANGA 
Y PARTHNER OF THE AMERICAS, consolidando así una alianza estratégica para la implementación 
y fortalecimiento de modelos flexibles en el municipio. 
A partir del convenio, se desarrollaron sesiones de formación a los docentes de las Instituciones 
Educativas oficiales que implementan en sus instituciones educativas modelos flexibles como 
Aceleración y Pensar® para ofrecer oportunidades pedagógicas a estudiantes que han visto 
interrumpido su proceso educativo y necesitan nivelarse al grado correspondiente de acuerdo 
con el sistema nacional. 
Adicionalmente, para el cumplimiento de la meta propuesta, se han realizado Asistencias 
Técnicas presenciales que aportan al fortalecimiento del modelo flexible; visitas a cada una de las 
sedes de las instituciones educativas para la asesoría, el seguimiento técnico, metodológico y 
operativo; y sesiones de trabajo con los grupos que hacen parte de la oferta para Jóvenes en 
extra-edad y adultos CLEI (Ciclos Lectivos Especiales Integrados). 
En el primer trimestre de la vigencia 2023, la Secretaría de Educación continúa ofertando los 
siguientes MODELOS FLEXIBLES, mediante las instituciones y centros educativos oficiales: 
 
1.3.1 Aceleración del aprendizaje 
El modelo busca apoyar a niños, niñas y jóvenes de la básica primaria que están en extraedad, con 
el fin de que amplíen su potencial de aprendizaje, permanezcan en la escuela y se nivelen para 
continuar exitosamente sus estudios, se trata de un modelo escolarizado de educación formal 
que se imparte en un aula de la escuela regular, para este modelo, los beneficiarios deben saber 
leer y escribir, permitiendo a los estudiantes completar la primaria en un año escolar. 
 
Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:  
 
Tabla 12. Listado de colegios con aceleración de aprendizaje 

NO. ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDES TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO 
1 Villas de San Ignacio 1 63 Básica Primaria 

(1º a 5 º) 2 Promoción Social 1 22 
3 José María Estévez 1 72 
4 Andrés Páez De Sotomayor 1 8 
T O T A L 4 165 

 Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 
 
1.3.2 Post- Primaria 
Es un modelo escolarizado de educación formal, desarrolla las áreas obligatorias del currículo, 
proyectos pedagógicos y pedagógicos productivos, con un docente por grado como facilitador 
del proceso de aprendizaje. Es una oferta educativa que busca ampliar la cobertura con calidad 
en educación básica rural, brindando a los jóvenes la posibilidad de acceder a la básica 
secundaria, fortaleciendo una educación que responda a las condiciones y necesidades de la vida 
rural. 
 



 

 

           
 
 
 
 

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:  
 
Tabla 13. Listado de colegios con programa post primaría 

NO. 
ESTABLECIMIENTO 

EDUCATIVO 
SEDES TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO 

1 I.E. Rural Vijagual 1 25 
Básica Secundaria 

(6º a 9º) 2 I.E. Rural Bosconia 3 148 
T O T A L 4 173 

                  Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 
 
1.3.3 Educación media rural 
 

El objetivo del programa es incrementar el acceso con calidad a la educación en el sector rural 
desde preescolar hasta la media, promover la retención de niños, niñas y jóvenes en el sistema 
educativo, mejorar la pertinencia de la educación para las comunidades rurales y sus poblaciones 
escolares con el fin de elevar la calidad de vida de la población rural. 
 
Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:  
 
Tabla 14. Listado de colegios con media rural 

NO. ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDES TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO 

1 I.E. RURAL BOSCONIA 2 55 Educación Media 
(10º y 11º) T O T A L 2 55 

Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
 
1.3.4 Escuela nueva 
 

Es un modelo educativo dirigido principalmente a la escuela multigrado de las zonas rurales 
caracterizadas por la alta dispersión de su población; por tal razón en estas sedes educativas los 
niños y niñas de tres o más grados cuentan con un solo docente que orienta su proceso 
aprendizaje. El enfoque en el estudiante como persona integral fomenta sus capacidades de 
liderazgo y sus competencias para la convivencia. Comprende los componentes pedagógico, 
metodológico y didáctico. 
 
Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:  
 
Tabla 15. Listado de colegios con escuela nueva 

 

NO. ESTABLECIMIENTO  EDUCATIVO SEDES 
TOTAL 

ESTUDIANTES 
NIVEL EDUCATIVO 

1 I.E. RURAL VIJAGUAL 7 130 
Preescolar (0º) y 
Básica Primaria 

(1º  a  5 º) 

2 I.E. RURAL BOSCONIA 7 197 

3 C.E RURAL LA MALAÑA 1 21 
T O T A L 15 348 

Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

1.3.5 Modelo pensar 
 

El Modelo Pedagógico Pensar se ajusta a las condiciones y a las necesidades de la población en 
extraedad, siendo una oportunidad para que los estudiantes se nivelen, los docentes cualifiquen 
su práctica docente y la Secretaría de Educación cuente con capacidad instalada para replicar el 
Modelo, cumpliendo así con la normatividad vigente. El Modelo está sustentado en un marco 
conceptual, metodológico y pedagógico de corte constructivista, y en enfoques centrados en la 
pregunta y el aprendizaje basado en problemas, que se desarrolla mediante una secuencia 
didáctica: Ruta Pensar y se vislumbra en los materiales para los estudiantes y en la práctica de 
aula.  El programa se lleva a cabo con estudiantes que tienen problemas de vulnerabilidad, están 
en extra-edad o son desescolarizados. 
 
Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos: 
 
Tabla 16. Listado de colegios con modelo pensar 

 
NO. ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDES TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO 

1 I.E. Villas de San Ignacio 1 60 
NIVEL 

I – II – III 
(6º    11º) 

2 I.E INEM 1 100 
3 Centro Piloto Simón Bolívar 1 49 
4 Andrés Páez De Sotomayor 1 27 

T O T A L 4 236 
Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
A continuación, se presenta el consolidado de los modelos educativos flexibles del primer 
trimestre de la vigencia 2022 con la población atendida y su variación porcentual respecto al 
tercer trimestre de la vigencia 2023: 
 
Tabla 17. Metodologías flexibles para población en edad escolar 

ESTRATEGIA METODOLÓGICA Nº DE ALUMNOS 1er 
T 2022* 

Nº DE ALUMNOS 1er 
T 2023* 

TOTAL 

Aceleración del Aprendizaje 132 165 25% 
Post Primaria 181 173 -4,42% 
Media Rural 55 55 0,00% 
Escuela Nueva 354 348 -1,69% 
Flexible Pensar* 226 236 4,42% 
TOTALES 948 977 3,06% 
* Metodología Flexible Pensar: esta metodología se inicia a prestar a partir del segundo semestre del 2018, según 
lo establecido en decreto 2383 de 2015. SRPA (Sistema de Responsabilidad Penal Para adolescentes) 

Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
1.3.6 Educación de adultos 
 

Comprende la alfabetización y la educación básica para jóvenes y adultos que por cualquier 
circunstancia no ingresaron al servicio educativo o desertaron prematuramente del mismo. 
Pretende brindar la formación en competencias básicas de lenguaje y comunicación, 
matemáticas, ciencias sociales, ciencias naturales y competencias ciudadanas, empleando 
programas curriculares y metodologías ajustados a las características psicológicas de su 
desarrollo personal y a las condiciones socio-culturales del medio, con horarios flexibles y 
generalmente de carácter semipresencial, apoyada con materiales educativos de 
autoaprendizaje. 
La educación de adultos se ofrece mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados –CLEI: I, II, III, 
IV, V, VI.  Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos: 
 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 18. Listado de IEO con estudiantes en edad adulta 

NO. 
INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

SEDES TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO 

1 Las Américas 1 101 

Educación Básica Primaria, 
Secundaria Y Media - 

MEDIANTE: Ciclos Lectivos 
Especiales Integrados – CLEI I, 

II, III, IV, V, VI 
 
 

2 Campo Hermoso 1 84 
3 Club Unión 3 219 
4 Comuneros 1 73 
5 Santander 1 82 
6 Gustavo Cote Uribe 1 90 
7 INEM 1 204 
8 José Celestino Mutis 1 169 

9 
Luis Carlos Galán 

Sarmiento 
1 53 

10 Maiporé 1 57 
11 Nuestra Señora del Pilar 5 205 
12 Oriente Miraflores 1 161 
13 Vijagual 1 69 
14 José María Estévez 1 137 
15 Nacional de Comercio 1 59 
16 Villas de San Ignacio 1 109 

17 
Madre Teresa de 

Calcuta 
1 10 

TOTAL 23 1882 
Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
A continuación, se presentan cifras consolidadas históricas del número de alumnos bajo la 
modalidad de ciclos lectivos especiales integrados CLEI, así como la variación porcentual entre el 
primer trimestre de la vigencia 2022 con respecto al primer trimestre de la vigencia 2023: 
 
Tabla 19. Modelos educativos flexibles para jóvenes y adultos (fines de semana y nocturno) 

Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023 

 
Durante el primer trimestre de la vigencia 2023, con respecto a metodologías flexibles para 
población en edad escolar, la estrategia Aceleración del Aprendizaje presentó el más alto 
incremento respecto del año 2022 (25%) y en la oferta de educación para jóvenes y adultos bajo 
la modalidad CLEI, la Institución Educativa con mayor  cobertura fue el NUESTRA SEÑORA DEL 
PILAR con un total de 205   relación al tercer trimestre del año 2022 esta metodología presentó 
una variación de 1.62% lo que representa una aumento en 30 estudiantes.  

1.4 JORNADAS ESCOLARES COMPLEMENTARIAS – JEC 
 
Para la vigencia 2023, la Secretaría de Educación de Bucaramanga en implementación de la 
estrategia de permanencia Jornada Escolar Complementaria, suscribió el convenio de asociación 
número 30 con la Caja de Compensación Familiar Comfenalco Santander. En articulación con los 
establecimientos educativos oficiales del municipio, estas jornadas favorecen el avance de un 
modelo educativo participativo, incrementando la presencia de la familia en la educación, 
mejorando la calidad educativa. Con la implementación de las Jornadas Escolares 
Complementarias, se han logrado resultados significativos en el desarrollo de habilidades como 
la creatividad, excelente manejo de la expresión corporal, un aprendizaje autónomo, trabajo en 

ESTRATEGIA METODOLÓGICA 
Nº DE ALUMNOS 1er T 

2022* 
Nº DE ALUMNOS 1er T 

2023* 
TOTAL 

Programa de alfabetización y 
educación para Jóvenes - y Adultos 

(CLEI) 
1852 1882 1,62% 



 

 

           
 
 
 
 

equipo y una mejora de los hábitos de responsabilidad y concentración durante los trabajos 
realizados en el aula de clase, fortaleciendo la adquisición de aprendizajes de manera amena, 
apoyando las acciones orientadas a que los estudiantes se sientan motivados a permanecer en el 
sistema educativo. Las ofertas de atención en jornadas escolares complementarias se articulan 
así: 
 
Tabla 20. Cobertura de la Jornada Escolar Complementaria en el convenio de asociación número 
30 con la Caja de Compensación Familiar Comfenalco Santander 2023. 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA COBERTURA 

COTE URIBE 1370 

ORIENTE MIRAFLORES 784 

CLUB UNION 1151 

CAMACHO CARREÑO 346 

FANCISCO DE PAULA SANTANDER 491 

MAIPORE 150 

AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE A 2342 

GARCIA HERREROS 600 

JOSE MARIA ESTEVEZ 1323 

CLAVERIANO FE Y ALEGRIA 393 

RURAL BOSCONIA 114 

RURAL VIJAGUAL 1037 

MEDALLA MILAGROSA 70 

SANTA MARIA GORETTI 901 

SAN FRANCISCO DE ASIS 20 

JORGE ELIECER GAITAN 717 

SALESIANO ELOY VALENZUELA 1175 

POLITECNICO 426 

LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 616 

INSTITUTO PROMOCIÓN SOCIAL 118 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSÉ CELESTINO MUTIS 70 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL 

PILAR 
70 

TOTAL 14284 
         Fuente: convenio de asociación número 30 con la Caja de Compensación Familiar Comfenalco Santander 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

1.5 INCLUSIÓN Y EQUIDAD EN LA EDUCACIÓN PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y CON 
CAPACIDADES O TALENTOS EXCEPCIONALES  

 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
Apropiados 

Recursos 
Ejecutados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Porcentaje de modelos lingüísticos, 
intérpretes de lengua de señas 
colombiana en la oferta Bilingüe y 
Bicultural mantenidos para estudiantes 
con discapacidad auditiva en la IE 
Normal Superior de Bucaramanga. 

100% 100% $ 205.800.000 $ 30.873.333 15% 

Porcentaje de 
establecimientos educativos oficiales 
de educación formal mantenidos que 
reportan estudiantes con discapacidad 
y talentos excepcionales o 
capacidades, con los servicios 
profesionales de apoyo pedagógico 
para el proceso de inclusión y equidad 
en la educación, para la oferta general 
de Bucaramanga. 

100% 100% $ 722.800.000 $ 153.723.333 21% 

  Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 

 
Garantizar el derecho a la educación sin exclusión, marginación, ni discriminación: Los niños, 
niñas y adolescentes con discapacidad, trastorno del aprendizaje, talentos o capacidades 
excepcionales acceden a un servicio educativo donde se ha garantizado la presencia, 
participación, promoción con pertinencia en el marco de la calidad bajo el principio del 
reconocimiento a la diversidad. Asimismo, la educación de las personas sordas se ha venido 
desarrollando en el marco del cumplimiento de la normatividad vigente Decreto 1421 de 2017 
 
Tabla 21. Resumen consolidado del reporte de matrícula - estudiantes proceso de inclusión y 
equidad:  

 

     

 
 
 
 

  Fuente: Secretaría de educación área de inclusión y equidad en la educación con corte a 31 de marzo de 2023* 

 
Tabla 22.  Oferta bilingüe bicultural 

 

 

 

 
Fuente: Secretaría de educación área de inclusión y equidad en la educación con corte a 31 de marzo de 2023 

OFERTA BILINGÜE BICULTURAL IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA 

Estudiantes con discapacidad auditiva usuario del castellano. 12 

Estudiantes con discapacidad auditiva usuario de Lengua de Señas Colombiana. 39 

TOTAL 51 

OFERTA GENERAL 

Profesionales de Apoyo Pedagógico 33 

Tiflólogos 3 



 

 

           
 
 
 
 

 
Tabla 23. Resumen consolidado del reporte de matrícula -estudiantes proceso de inclusión y 
equidad: 
 
 
 

 

 

 

 

        

      Fuente: Secretaría de educación área de inclusión y equidad en la educación con corte a 31 de marzo de 2023 

 

Tabla 24. Listado del servicio de apoyo al proceso de inclusión y equidad. 

   Fuente: Secretaría de educación área de inclusión y equidad en la educación con corte a 31 de marzo de 2023 

 

1.6 PROGRAMA MUNICIPAL DE LUDOTECAS 
 

Indicador 
Meta 
2022 

Logro 
2022 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de Ludotecas 
mantenidas en funcionamiento. 

4 4 $ 153.500.000 $ 25.400.000 17% 

   Fuente: Informe de ejecución financiera a corte a 31 de marzo de 2023 

La Secretaría de Educación de Bucaramanga, en cumplimiento del programa municipal de 
ludotecas, durante el periodo de enero a marzo de la vigencia 2023, implementó diferentes 
estrategias con el fin de planear y ejecutar actividades lúdico – pedagógicas ofreciendo a los 
niños, niñas, adolescentes, padres o cuidadores, espacios de diversión y aprendizaje en torno a la 
literatura, el arte y el juego, de manera presencial, generando el desarrollo de competencias, 
habilidades y destrezas.  
 
La oferta de las ludotecas, se enmarca en el cumplimiento de los siguientes objetivos:  
 

✓ Fortalecer el desarrollo integral de la niñez, a través de la oferta de espacios y actividades 
en torno a la lúdica, el arte y el juego.  

✓ Brindar a los niños y niñas espacios de juego, exploración, aprendizaje, arte y socialización. 
✓ Generar procesos dinámicos de construcción e identidad cultural, que propicien el 

empoderamiento y la apropiación de estos espacios en la ciudad.   

 
A su vez, el Programa Municipal de Ludotecas se basa en los Referentes Técnicos de Educación 
Inicial y su política pública de Cero a Siempre: 

OFERTA GENERAL 

Estudiantes con discapacidad 1424 

Trastornos de aprendizaje y del comportamiento 429 

Talentos excepcionales 66 

TOTAL 1919 

NECESIDAD DEL SERVICIO 

Lengua de Señas 

Básica Primaria: Para sordos aula multigrado 4 modelos lingüísticos 
Aula español escrito: Segunda lengua del 
estudiante con discapacidad auditiva 

1 modelo lingüístico 

Inclusión con servicio de interpretación 7 intérpretes de LSC 
Aula conectando sentidos 1 interprete de LSC 

Apoyos Comunicativos en total: 13 



 

 

           
 
 
 
 

 
✓ El juego 
✓ Las expresiones artísticas 
✓ La literatura  
✓ La exploración del medio 

 
En el primer trimestre del año 2023, en las ludotecas se prestó la siguiente oferta: 
 
Agenda de Talleres: Se contó con una agenda mensual de talleres, planeadas pedagógicamente y 
ejecutadas diariamente por el equipo de docentes Ludotecarias, con actividades de artes 
plásticas, literatura y exploración del medio mediante el juego, en los cuales participaron niños, 
niñas y adolescentes en compañía de sus padres, docentes o cuidadores.  
 
Oferta Institucional: Las Instituciones Educativas públicas y privadas, Jardines Infantiles, 
Fundaciones, HCB FAMI, Grupos de Policía cívica de infancia y adolescencia, agendan de manera 
previa directa o telefónica con la Coordinadora del programa o con las docentes ludotecarias el 
espacio para desarrollar las actividades pedagógicas las cuales han sido diseñadas de acuerdo a 
las necesidades de las instituciones con el fin de apoyar o fortalecer las temáticas o proyectos 
pedagógicos.  
 
A continuación, se presenta para el primer trimestre de la vigencia 2023 la relación de usuarios 
atendidos con la oferta de las Ludotecas: Estación Café Madrid, La Ceiba Bosque Encantado, 
Parque Recrear Norte y Centro vida Norte Kennedy, entre las que se atendió un total de 2.387 
usuarios, los cuales participaron en actividades de 32 talleres y 1.759 actividades de oferta 
institucional, así: 
 
Tabla 25. Consolidado de atención en las ludotecas de la SEB 

LUDOTECAS 
TOTAL 

TALLERES 
TOTAL USUARIOS DE 

OFERTA INSTITUCIONAL 
TOTAL USUARIOS DE 

OFERTA LIBRE 
TOTAL USUARIOS 

Estación 
Café Madrid 

8 500 59 559 

La Ceiba 
Bosque 

Encantado 
8 260 371 631 

Centro vida 
norte 

Kennedy 
8 462 62 524 

Parque 
Recrear 

Norte 
8 537 136 673 

TOTAL 32 1.759 628 2.387 
Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga – marzo 26 de 2023 

 
A continuación, se presenta el reporte consolidado del primer trimestre de la vigencia 2023 de 
cada ludoteca. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Ludoteca Estación Café Madrid 
 
Tabla 26. Consolidado de atención en la ludoteca Estación Café Madrid por tipo de actividad 

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD 

ESTACIÓN CAFÉ MADRID 
 
Actividades 
desarrolladas del 22 de 
enero al 26 de marzo de 
2023 
 
Total, asistentes: 559 
 

8 talleres realizados Taller de arte, Taller de literatura, Taller de juego 

 
 

500 Oferta institucional 
 
 

I. E Café Madrid 
Colegios emprendedores del futuro 

Colegio Genios del Nuevo Siglo 
Agrupados Petalitos 

Fundación Shaday 
 

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga – marzo 26 de 2023 

 
 
Ludoteca La Ceiba – Parque Metropolitano - Bosque Encantado 
 
Tabla 27. Consolidado de atención en la ludoteca La Ceiba Bosque Encantado por tipo de actividad 

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD 

LA CEIBA BOSQUE 
ENCANTADO 
 
Actividades 
desarrolladas del 22 de 
enero al 26 de marzo de 
2023 
 
Total, asistentes: 631 
 

8  talleres realizados 
Taller de arte, Taller de literatura, Taller 

de juego 

260 Oferta institucional 
I.E Bicentenario 

Colegio Estrellitas del futuro 

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga – marzo 26 de 2023 

 
 
Ludoteca Kennedy – Centro Vida Norte 
 
Tabla 28. Consolidado de atención en la ludoteca Kennedy – Centro Vida Norte por tipo de 
actividad 

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD 

KENNEDY – CENTRO 
VIDA NORTE 
 
Actividades 
desarrolladas del 22 de 
enero al 26 de marzo de 
2023 
 
Total, asistentes: 524 
 

8  talleres realizados Taller de arte, Taller de literatura, Taller de juego 

462 Oferta institucional Gimnasio Popular Comuneros 
Policía cívica infantil y juvenil  
Colegio Decroly 
Colegio Maiporé sede C 

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga – marzo 26 de 2023 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Ludoteca Parque Recrear del Norte 
 
Tabla 29. Consolidado de atención en la ludoteca Parque Recrear del Norte por tipo de actividad 

LUDOTECAS CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD 

PARQUE RECREAR DEL 
NORTE  
 
Actividades 
desarrolladas del 22 de 
enero al 26 de marzo de 
2023 
 
Total, asistentes: 673 
 

8  talleres realizados Taller de arte, Taller de literatura, Taller de juego 

537 Oferta institucional I.E Técnico Rafael García Herreros 

Fuente: Programa Municipal de Ludotecas Bucaramanga – marzo 26 de 2023 

 
Durante el primer trimestre de la vigencia 2023, se destaca la participación de los usuarios en las 
diferentes actividades pedagógicas en la presencialidad; lo cual permite el fortalecimiento del 
vínculo familiar por medio de actividades pedagógicas, la interacción y socialización con sus 
pares, lo cual es fundamental en la primera infancia. 
 
A su vez, se destaca la participación del Programa Municipal de Ludotecas en las ferias 
institucionales realizadas por la Alcaldía de Bucaramanga en las cuales diversos programas 
llevaron su oferta institucional al Mega Colegio Los Colorados, así como el desarrollo de 
actividades articuladas con la Secretaría de Desarrollo Social y con la estrategia MI PARQUE MI 
ESPACIO, articulada con secretaría del Interior. 

1.7 SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR  
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Mantener 2.664 cupos de 
transporte escolar a estudiantes 
de zonas de difícil acceso con 
enfoque diferencial. 

2.664 3.078 $ 5.961.086.520 $ 0 0 % 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 

 
El contrato  No. 376 para la prestación del servicio de Transporte Escolar fue adjudicado desde 
diciembre del año 2022 a través de la BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIA S.A. y la operación está a 
cargo de la UNION TEMPORAL TM BUCARAMANGA 2023, cuyo objeto contractual es: 
“PRESTACIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL 
ESCOLAR, IDA Y REGRESO DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
OFICIALES RURALES Y URBANAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, CONFORME RUTAS 
PREESTABLECIDAS.”.   
Al cierre del mes de marzo 2023 se encuentran vinculados como beneficiarios de la estrategia de 
transporte 3.078 estudiantes pertenecientes a 18 Instituciones Educativas del Municipio de 
Bucaramanga, discriminados así: 947 estudiantes en Instituciones Educativas del Sector Rural y 
2.131 estudiantes en Instituciones Educativas del Sector Urbano. A continuación, se presenta la 
relación de las IE con estudiantes beneficiarios: 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 30. Relación de estudiantes beneficiarios de la estrategia de transporte escolar  
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
 TOTAL 

GENERAL RURAL URBANA 

Institución Educativa Las Américas  237 237 

Institución Educativa Liceo Patria  74 74 

Institución Educativa Los Colorados  132 132 

Institución Educativa Rafael García Herreros  101 101 

Institución Educativa Villas De San Ignacio  665 665 

Institución Educativa Bicentenario De La Independencia De La 
República De Colombia 

 79 79 

Institución Educativa De Santander  83 83 

Institución Educativa Escuela Normal Superior  46 46 

Institución Educativa INEM Custodio García Rovira  117 117 

Institución Educativa Oriente Miraflores  129 129 

Institución Educativa Politécnico  15 15 

Institución Educativa Rural  Bosconia 346  346 

Institución Educativa Rural Vijagual 538  538 

Institución Educativa Técnico Dámaso Zapata  230 230 

Centro Educativo Rural La Malaña 63  63 

Institución Educativa La Juventud  198 198 

Institución Educativa Tecnológico Salesiano Eloy Valenzuela  3 3 

Institución Educativa Club Unión  22 22 

Total general 947 2131 3078 

Fuente:  Secretaría de Educación. SIMAT Corte a 30 de Marzo de 2023. 

 
Desde el primer día de clases del calendario académico se inició la prestación del servicio de 
transporte escolar a los estudiantes que requirieron el servicio a través de las instituciones 
educativas, quienes a su vez ingresaban la información al SIMAT. Durante el tiempo transcurrido 
se han atendido de manera oportuna las solicitudes presentadas por las comunidades y/o 
Instituciones Educativas, respecto a la operación de Transporte Escolar. 
 
Asimismo, en el mes de marzo 2023 se realizó reunión con el Comitente Vendedor y Operador, en 
donde se revisaron diferentes puntos de la operación de Transporte Escolar; esto con el fin de 
solucionar o dar claridad de situaciones específicas presentadas al momento de la prestación del 
servicio y de esta manera mejorar la prestación del servicio. 
Además, se han presentado solicitudes de rutas nuevas y Planes de Contingencia; para lo cual se 
ha realizado el respectivo análisis de información, pero a corte 31 de marzo no están funcionando 
debido a que los recursos que se requieren no se tenían contemplados en lo presupuestado para 
la vigencia 2023. Por tal motivo, por parte de la Secretaría de Educación se viabiliza la forma de 
solicitar dichos recursos a la Secretaría de Hacienda y así poder retomar el proceso para revisar 
la viabilidad y funcionamiento referente a las rutas nuevas y Planes de Contingencia.  



 

 

           
 
 
 
 

A continuación, se presenta el listado de las rutas que se encuentran en funcionamiento a corte 
del 31 de marzo del 2023: 

 
Tabla 31. Rutas de transporte estudiantes sector urbano y rural  

RUTA SALIDA/PARADEROS DESTINO JORNADA 

1 
FINCA SHALOM CASA PAZ, FINCA ROSA 

BLANCA, LOS CÁCERES 
SEDE A: I E RURAL BOSCONIA MAÑANA 

2 CUCHILLA ALTA, I.E BOSCONIA SEDE F SEDE A: I E RURAL BOSCONIA MAÑANA 

3 

SABANA (SALÓN COMUNAL), SAN IGNACIO, 
SABANA (TIENDA DE DON ALFREDO), SAN 

IGNACIO (CASA DE SEÑORA   GLORIA), 
PUENTE TIERRA 

I E LOS COLORADOS / I E TÉCNICO 
DÁMASO ZAPATA 

MAÑANA/TARDE 

4 

SABANA (SALÓN COMUNAL), SAN IGNACIO, 
SABANA (TIENDA DE DON ALFREDO), SAN 

IGNACIO (CASA DE SEÑORA   GLORIA), 
PUENTE TIERRA 

I E RURAL VIJAGUAL TARDE 

5 
VEREDA EL GUALILO ALTO (FINCA EL 

ORIENTE), GUSTAVO ABRILL 

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA 
MALAÑA SEDE A / I E ORIENTE 

MIRAFLORES / I E LAS AMERICAS / I 
E ESCUELA NORMAL SUPERIOR / I E 

LICEO PATRIA 

MAÑANA 

6 VILLA CARMELO (FUENTE); VILLA LUZ 
I E RURAL VIJAGUAL SEDE A;  
IE RURAL VIJAGUAL SEDE H 

MAÑANA 
TARDE 

7 
ANGELINOS SECTOR BOSCONIA (LA 

TRANQUILLA), FINCA DE DON JOSÉ SANTOS, 
TIENDA SEFELINO MEJÍA 

SEDE A: I E RURAL BOSCONIA MAÑANA 

8 MIRAMANGA Y BUENOS AIRES 

I E ORIENTE MIRAFLORES/I E 
BICENTENARIO DE LA 

INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE COLOMBIA / I E LAS AMERICAS/ I 
E TÉCNICO DÁMASO ZAPATA / I E DE 
SANTANDER / I E ESCUELA NORMAL 

SUPERIOR 

MAÑANA / 
TARDE 

9 VEREDA SAN CAYETANO I E RURAL VIJAGUAL TARDE 

10 ASENTAMIENTO EL NOGAL I E LOS COLORADOS MAÑANA 

11 

BOSCONIA (CASETA    FERMÍN), 
ROSABLANCA, SECTOR LA CURVA, SANTOS 

BAJOS (DOÑA ANA GREGORIA) Y RANCHO 
PLUMA 

I E DE SANTANDER / I E TÉCNICO 
DÁMASO ZAPATA / I E ESCUELA 

NORMAL SUPERIOR / I E 
TECNOLÓGICO SALESIANO ELOY 
VALENZUELA / I E POLITÉCNICO 

MAÑANA 

TARDE 

12 LOS SANTOS BAJO PARTE ALTA (LA CURVA) SEDE C: I E RURAL BOSCONIA MAÑANA 

13 LOS SANTOS BAJO (CASA DE ANA GREGORIA) SEDE A: I E RURAL BOSCONIA MAÑANA 

14 SANTOS BAJO (CASA DE ANA GREGORIA) SEDE A: I E DE SANTANDER MAÑANA 

15 

CAPILLA BAJA (BAHONDO) DEJA EN LA 
ESCUELA, LLANADAS, CORRAL DE PIEDRA, 

ROSA BLANCA (CASA DE LA PRESIDENTA 
JAC) 

SEDE A: I E RURAL BOSCONIA -SEDE 
E: I E RURAL BOSCONIA 

MAÑANA 

16 
RETIRO CHIQUITO (KM 12), GUALILO BAJO, 

MALAÑA) 

IE ORIENTE MIRAFLORES / IE 
BICENTENARIO DE LA 

INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE COLOMBIA /I E LAS AMERICAS / 

SEDE B: CENTRO EDUCATIVO 
RURAL LA MALAÑA SEDE A/ I E 

LICEO PATRIA / I E TÉCNICO 
DÁMASO ZAPATA/I E ESCUELA 

NORMAL SUPERIOR 

MAÑANA 

TARDE 



 

 

           
 
 
 
 

RUTA SALIDA/PARADEROS DESTINO JORNADA 

17 

RETIRO    GRANDE    (EMBALSE), 
MONSERRATE BAJO, MONSERRATE ALTO, 
ESCUELA     BOLARQUÍ, CUCHILLA ALTA, 

BOLARQUÍ 

ESCUELA MONSERRATE / ESCUELA 
BOLARQUI 

MAÑANA 

18 EL  INICIO, ABURRIDO  ALTO, LA ESMERALDA I E RURAL VIJAGUAL TARDE 

19 
SAN    PEDRO    ALTO    (FINCA MIRADORES), 

SAN  PEDRO  BAJO, (ESCUELA) 
I E RURAL VIJAGUAL TARDE 

20 
MALAÑA   OCCIDENTAL   (HOGAR INFANTIL 

SANTA TERESITA), PLANTA MORRORICO 

I E BICENTENARIO DE LA 
INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE COLOMBIA / I E LAS AMERICAS /  

I E ESCUELA NORMAL SUPERIOR 

MAÑANA 

21 

RETIRO CHIQUITO ALTO (FINCA LA 
ESPERANZA), FINCA DE REIMUNDO, FINCA 
FRONTERAS,  VEREDA SAN JOSÉ (ALTO DE 

LOS PADRES) Y POR LA VÍA 

I E ORIENTE MIRAFLORES/I E 
BICENTENARIO DE LA 

INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE COLOMBIA / I E LAS AMERICAS/ I 
E TÉCNICO DÁMASO ZAPATA / I E DE 
SANTANDER / I E ESCUELA NORMAL 

SUPERIOR 

MAÑANA / 
TARDE 

22 SANTA BARBARA (KM 12 HASTA KM 5) 

I E ORIENTE MIRAFLORES / I E 
BICENTENARIO DE LA 

INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA 
DE COLOMBIA / I E LAS AMERICAS/ I 
E TÉCNICO DÁMASO ZAPATA / I E DE 
SANTANDER / I E ESCUELA NORMAL 

SUPERIOR 

MAÑANA 

TARDE 

23 PABLÓN, EL NOGAL, VILLA LUZ, COLORADOS I E RURAL VIJAGUAL 
MAÑANA 

TARDE 

24 
SALÓN COMUNAL BUENAVISTA, PANADERÍA 
DOÑA OLGA, SECTOR LA VIRGEN, KM. 3 MÁS 

400, (CARPINTERÍA) 

I E ORIENTE MIRAFLORES / I E LAS 
AMERICAS / I E BICENTENARIO DE 

LA INDEPENDENCIA DE LA 
REPUBLICA DE COLOMBIA /I E 

ESCUELA NORMAL SUPERIOR / I E 
TÉCNICO DÁMASO ZAPATA-SEDE A: 

/ I E DE SANTANDER / I E LICEO 
PATRIA 

MAÑANA 

TARDE 

25 
PEDREGAL (CAPILLA), TIENDA DOÑA ADELMA 

Y VEGUITAS 

I E TÉCNICO DÁMASO ZAPATA / 
ESCUELA LA MALAÑA / I E LAS 
AMERICAS / I E LICEO PATRIA / 

ESCUELA LAS VEGAS /  I E ESCUELA 
NORMAL SUPERIOR 

MAÑANA 

TARDE 

26 SALON COMUNAL EL PABLON COLEGIO GARCÍA HERREROS MAÑANA 
27 BOLARQUÍ PARADA LA SANTÍSIMA TRINIDAD SEDE D:I E RURAL  BOSCONIA MAÑANA 

28 GUALILO ALTO KM. 12 
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA 

MALAÑA SEDE B 
MAÑANA 

29 NOGAL, VILLA CARMELO, VILLA LUZ 
SEDE C CLUB UNION, I E LOS 

COLORADOS. 
MAÑANA 

30 KM. 2.6 VEREDA LA ESMERALDA BAJA I E RURAL VIJAGUAL SEDE A MAÑANA 

31 
VILLAS DE SAN IGNACIO, BAVARIA I, BAVARIA 

II 
I E VIILAS DE SAN IGNACIO 

MAÑANA 
TARDE 

32 LUZ DE SALVACION CARACOLI 

I E INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA 
SEDE A 

MAÑANA 
I E INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA 

SEDE B, C, D,F 
I E INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA 

SEDE A 
TARDE 

I E INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA 
SEDE B, C, D, F 

33 UDES-SANTA BARBARA I E LAS AMERICAS MAÑANA 



 

 

           
 
 
 
 

RUTA SALIDA/PARADEROS DESTINO JORNADA 

34 LOS CUADROS PEDERGAL I E LA JUVENTUD 
MAÑANA / 

TARDE 

35 TIENDA DOÑA JANETH MANZANA F CASA 2 

I E RURAL VIJAGUAL SEDE B /I E 
LOS COLORADOS / I E RURAL 

VIJAGUAL SEDE A / I E TÉCNICO 
DÁMASO ZAPATA / I E 

TECNOLÓGICO SALESIANO ELOY 
VALENZUELA 

MAÑANA 

36 SALÓN COMUNAL EL PABLÓN I E LOS COLORADOS MAÑANA 
Fuente:  Secretaría de Educación. Corte a 31 de Marzo de 2023. 

 
En el primer trimestre también se fortaleció el grupo de transporte escolar con la contratación un 
coordinador y dos verificadores de rutas, de esta manera se mejora el equipo de la SEB encargado 
de la verificación y seguimiento de la Operación de Transporte Escolar. 
 

1.8 ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO DE LA COBERTURA 
 

Indicador Meta 
2022 

Logro 
2022 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuest

o 
Número de estudiantes 
mantenidos con la prestación 
del servicio educativo por el 
sistema de contratación con 
enfoque diferencial. 

9.668 9.932 $ 15.553.828.040 $0 0% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 

 
 
1.8.1 Concesión del Servicio Educativo: Esta modalidad fue contratada con la Corporación 
Educativa Minuto de Dios para la Institución Educativa Café Madrid; a través de esta concesión, 
en el primer trimestre de 2023 se escolarizaron 1.483 niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ).  
A continuación, se presenta la relación de la concesión del servicio educativo por niveles para el 
primer trimestre de 2023 y el histórico consolidado de los últimos dos años: 
 
Tabla 32. Matrícula concesión servicio educativo 

Institución 
Educativa 

2021 2022 Matrícula primer trimestre 2023 
Transición Primaria Secundaria Media Total 

Institución 
Educativa Café 
Madrid 

1.623 1.496 0 573 641 269 1.483 

TOTAL 1.623 1.496 0 573 641 269 1.483 
                  Fuente: SIMAT SEB Bucaramanga, con fecha de corte del 25 de marzo de 2023. 

 
1.8.2 Administración del Servicio Educativo:  durante el primer trimestre de la vigencia 2023, las 
seis (6) instituciones educativas que atienden el servicio bajo esta modalidad, brindaron el 
proceso de formación a los 8.449 estudiantes que se registraron como matriculados en el SIMAT 
con fecha de corte a 25 de marzo 2023. 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 33. Matrícula administración servicio educativo 

Institución 
Educativa 

2021 2022 
Matrícula primer trimestre 2023 

Transición Primaria Secundaria Media Total 
Institución 
Educativa 

Claveriano Fe y 
Alegría 

308 341 19 154 102 46 321 

Institución 
Educativa 

Gabriela Mistral 
1.477 1.452 95 631 497 220 1.443 

Institución 
Educativa Los 

Colorados 
1.451 1.431 91 578 532 191 1.392 

Institución 
Educativa 

Rafael García 
Herreros 

1.398 1.301 75 546 547 249 1.417 

Institución 
Educativa San 

José de La Salle 
1.388 1.360 110 590 462 228 1.390 

Institución 
Educativa 

Tecnológico 
Salesiano Eloy 

Valenzuela 

2.533 2.513 159 902 1.037 388 2.486 

TOTAL 8.555 8.398 549 3.401 3.177 1.322 8.449 
                Fuente: SIMAT SE Bucaramanga, con fecha de corte del 25 de marzo de 2023. 
 
En el primer trimestre de la vigencia 2023, el consolidado de matriculados bajo estas dos 
modalidades de prestación del servicio educativo fue de 9.932 estudiantes, dando el 100% de 
cumplimiento al indicador. 
 
 
1.9 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 
 

Indicador Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de 
establecimientos 
educativos oficiales 
dotados con material 
didáctico y/o mobiliario 
escolar. 

0 0 $ 1.217.022.077 $ 1.217.022.077 100% 

Número de 
establecimientos 
educativos oficiales con 
reparaciones locativas 
realizadas. 

0 0 $ 1.217.022.077 $ 1.217.022.077 100% 

Número de intervenciones 
realizadas a colegios 
públicos de Bucaramanga. 

0 0 $0 $0 0% 

Recursos Gestionados $0 
Fuente. Informe de ejecución financiera con corte a 30 de marzo de 2023 

 
 



 

 

           
 
 
 
 

La infraestructura educativa, hace referencia al conjunto de instalaciones y servicios que 
permiten el funcionamiento de una institución educativa, así como el desarrollo de las actividades 
cotidianas en el edificio escolar.  Al concluir la vigencia 2022, las metas correspondientes al plan 
de desarrollo de la Secretaría de Educación, relacionadas con la infraestructura educativa ya 
fueron cumplidas; sin embargo, desde el área de Bienes y Servicios de la SEB, durante la vigencia 
2023 se continuará con la gestión de las siguientes acciones: 
 

Indicador Cantidad Tipo de Proyecto 

Número de establecimientos educativos con 
reparaciones locativas  

10 Acuerdos Escolares 2022 

Número de intervenciones en colegios públicos 
de Bucaramanga 

12 Acuerdos Escolares 2022 

1 Mejoramiento Rural  
Número de establecimientos educativos 
dotados con material didáctico y/o mobiliario 
escolar 

24 Acuerdos Escolares 2022 

2 IE que finalizan su construcción -convenio 
FFIE 

Fuente. Bienes y Servicios con corte a 30 de marzo de 2023 
 
“La educación se concibe como el más poderoso instrumento de igualdad de la sociedad. La 
educación no solo nivela, sino que abre puertas de progreso, y mejora la calidad de la democracia” 
(Bases PND 2014-2018) 
 
 

2 PROGRAMA: CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y 
MEDIA 

 

2.1 PROYECTOS TRANSVERSALES 
 

Indicador Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de establecimientos 
educativos oficiales 
mantenidos con apoyo a los 
proyectos transversales. 

47 47 

 

$ 52.750.000 

 

 

$ 18.215.000 

 

 

35% 

 

 Fuente: Informe de ejecución financiera corte 31 de marzo 2023 

 
En el primer trimestre de 2023 se continua con el acompañamiento, seguimiento y asistencia 
técnica a los Proyectos Pedagógicos Transversales de las 47 Instituciones Educativas de la 
ciudad: 

✓ Proyectos Ambientales Escolares (PRAES), 
✓ Programa para la Educación Sexual y Construcción de Ciudadanía (PESCC) 
✓ Planes de Movilidad Escolar (PME) 
✓ Programas de Gestión Integral del Riesgo Escolar (PGIRE) 
✓ Familias Formadoras (FF) 
✓ Programas para la Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA) 
✓ Aprovechamiento del Tiempo Libre (ATL) 
✓ Proyecto de Vida (PV) 
✓ Educación Económica y Financiera (EEF) 

 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

2.2 OPTIMIZACIÓN DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON PLANTA DOCENTE, 
ADMINISTRATIVA, ASEO, VIGILANCIA, SERVICIOS PÚBLICOS Y DOMICILIARIOS. 
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de establecimientos 
educativos oficiales 
mantenidos con planta de 
personal docente, 
administrativa, servicios 
públicos, aseo, vigilancia y 
arrendamientos. 

47 47 

 
 
 

$ 71.595.012.395 
 
 
 

 
 

$ 53.207.620.721 
 
 

74% 

Planta Docente y Administrativos $ 51.137.945.938 $ 51.014.477.928 21,01% 
Servicios Públicos $ 826.771.946 $ 806.315.157 97,52% 
Aseo $ 7.025.980.103 $ 66.967.744 0,95% 
Vigilancia $ 11.304.485.887 $ 102.837.815 0,91% 
Arrendamientos $ 82.806.444 $0 0,00% 

Fuente: Informe de ejecución financiera corte 31 de marzo 2023 

 

2.2.1  Planta de Personal Docente y Administrativos: 
 

Con corte al 30 de marzo de 2023 se contó con un total de planta nombrada de 3.085 cargos, cuya 
distribución es la siguiente:       
 
Tabla 34 Detalle planta nombrada SEB corte marzo 30 de 2023.  

DETALLE PLANTA I Trimestre 

Docentes de planta (propiedad, periodo de prueba y provisionales) 2606 

Orientadores 39 
Directivos docentes (rectores, coordinadores, directores rurales, y 

directoras de núcleo) 
148 

Administrativos de los establecimientos educativos oficiales 243 
Administrativos Secretaría de Educación 39 

TOTAL 3.075 
Fuente: Secretaría de Educación. Sistema Humano 30 de marzo de 2023.    
  
Con esta planta se cubren los requerimientos de las instituciones educativas 
oficiales del municipio de Bucaramanga.    
 
Por otra parte, la Secretaría de Educación, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos 
por el Ministerio de Educación Nacional ha efectuado los siguientes 
nombramientos:    Incorporación (10), Provisional temporal (39), provisional en vacancia definitiva 
por sistema maestro (36), provisional en vacancia definitiva (provisión Directa) (3), Encargo en 
vacancia definitiva (Coordinador) (2), encargo en vacancia temporal (rector) (1), encargo en 
vacancia temporal (director Rural) (1) y propiedad (personal administrativo) (4) para las distintas 
instituciones educativas del municipio de Bucaramanga.  



 

 

           
 
 
 
 

2.2.2 Servicio de aseo y cafetería para las IEO: Para la vigencia 2023, se garantiza el servicio de 
aseo en las instituciones educativas, con recursos comprometidos por valor de $7.025.980.103 - 
mediante contrato de comisión 375 del 7 de diciembre de 2022, con el objeto de la "prestación del 
servicio de aseo en los establecimientos educativos oficiales y puntos vive digital del municipio 
de Bucaramanga incluido el suministro de elementos e insumos necesarios para su prestación" y 
cuya operación está a cargo de Acertar Servicios Integrales SAS, con la contratación de este 
servicio la secretaria de educación brinda cobertura a los establecimientos educativos del área 
rural y urbana. 

2.2.3 Servicio de vigilancia: El servicio de vigilancia en la vigencia 2023, dio inicio a partir del 1 de 
enero, mediante la operación No. 53027573 desarrollada en el escenario de la bolsa mercantil de 
Colombia S.A. y derivada del contrato de Comisión 373 del 07 de diciembre de 2022, suscrito entre 
el municipio de Bucaramanga – Secretaría de Educación y CORREAGRO S.A. que tiene por objeto 
contratar a través de la BMC Bolsa Mercantil de Colombia S.A., para “PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA CON MEDIOS TECNOLÓGICOS PARA LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES Y LOS PUNTOS VIVE DIGITAL DE BUCARAMANGA”, cubriendo un total de 
86 sedes educativas y 8 puntos vive digital de la ciudad de Bucaramanga con vigilancia física de 
las cuales 38 sedes educativas cuentan con vigilancia con medios tecnológicos. 

Durante el primer trimestre se realizó la revisión y el ajuste de tarifas del servicio de vigilancia 
para el año 2023 mediante acta de fecha 31 de marzo de 2023. 

A continuación, se presenta la trazabilidad de la contratación del servicio de vigilancia: 

Tabla 35. Trazabilidad contratación servicio de vigilancia 

No. DESCRIPCIÓN VALOR 
VALOR TOTAL 

CONTRATO 
1 Valor negociación Vigilancia Superior $14.916.870.358,00 

$15.559.555.395,00(*) 
2 Valor del contrato con CORREAGRO S.A $ 116.833.118,00 
3 Valor Total Negociación $ 15.033.703.476,00 
4 Incremento por reajuste salario mínimo $ 525.851.919,00 

                Fuente: Secretaría de Educación. Supervisor servicio de vigilancia. 
                (*) Valor total del contrato incluye valor de la vigencia 2023 y 2024 

 
Desde la supervisión del servicio de vigilancia se ejerce el control y seguimiento de la operación 
No. 53027573 de acuerdo a las obligaciones emanadas de la ficha técnica de negociación, así 
mismo el seguimiento financiero, técnico y administrativo para que el objeto de la operación se 
cumpla a cabalidad. 
Valor servicio de vigilancia 2023: $11.304.485.887 (Ver anexo 3). 
 

2.2.4 Arrendamientos: Para la vigencia 2023, se celebraron cinco contratos de arrendamiento 
para un plazo de 12 meses por un valor total de $ 82.806.444 requeridos para el funcionamiento 
de las instituciones educativas.  Los contratos garantizaron la disponibilidad de las instalaciones 
para el funcionamiento de las Instituciones Educativas en las que no se cuenta con predios 
propios, estos son: 
 

 

 

 

 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 36. Contratación arrendamientos 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA DIRECCIÓN CONTRATISTA VALOR CONTRATADO 
Sede E del 
Establecimiento 
Educativo Oriente 
Miraflores 

Calle 20 # 66 – 139 barrio 
Buena Vista 

Junta de Acción Comunal 
del barrio Buena Vista 
Comuna 14 del municipio 
de Bucaramanga 

$ 9.827.395 

Sede D del 
establecimiento 
Educativo Oriente 
Miraflores 

Calle 17 # 57 - 35 del barrio 
Buenos Aires 

Junta de Acción Comunal 
Buenos Aires 

$ 9.982.363 

Centro Educativo Rural 
Bosconia 

Carrera 32 # 32 - 27 en la 
vereda Chitota y Los 

Santos 

Junta de Acción Comunal 
barrio Bosconia de la 
Comuna dos 

$ 8.034.340 

Sede D de la Institución 
Educativa Politécnico Calle 24 # 6 - 42 

Cong. Religiosa 
Hermanitas de la 
Anunciación 

$ 39.485.930 

Sede E de la Institución 
Educativa Vijagual 

Finca el papayal, vereda 
San Ignacio 

Blanca Morales de Picón $ 15.476.416 

VALOR TOTAL ARRENDAMIENTOS $ 82.806.444 
Fuente: Secretaría de educación - arrendamientos 

 

2.2.5 Servicios Públicos: Para mantener las 47 instituciones educativas del municipio de 
Bucaramanga con servicios públicos con corte a 31 de marzo de 2023, se realizó el pago 
correspondiente al servicio de acueducto, alcantarillado y aseo por valor de $258.045.987,00, de 
energía eléctrica y alumbrado público por valor de $536.542.578,00 y pago por concepto de 
servicios públicos de la institución educativa Liceo Patria según contrato de comodato 001 del 06 
de enero de 2021 por valor de $11.726.592,00.  
Lo anterior denota un pago acumulado con corte a 31 de marzo de 2023 por un valor de 
$806.315.157,00 que engloba el pago de los servicios públicos de energía eléctrica; acueducto, 
alcantarillado y aseo de todas las Instituciones Educativas Oficiales –IEO- del municipio de 
Bucaramanga garantizando el cumplimiento de la meta para la vigencia 2023, con una cobertura 
del 100%. 
Total acumulado corte marzo 31 de 2023: $806.315.157,00 
 
2.3 ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN ESCOLAR RURAL 
 

Indicador Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
Apropiados 

Recursos 
Obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de sedes de 
establecimientos 
educativos rurales 
mantenidos con 
acompañamiento integral 
para el mejoramiento de la 
gestión escolar 

20 20 

 

$ 95.050.000 

 

 

$ 20.408.333 

 

21% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023 

 
Durante la vigencia 2023, la Secretaría de Educación desarrolló Asistencia técnica a la gestión 
escolar. Desde las competencias del Equipo de Calidad Educativa para el logro de esta meta, se 
adelanta acompañamiento y seguimiento a las Instituciones Educativas Oficiales Rurales del 
municipio, es importante mencionar que, con fecha de corte a 31 de marzo de 2023, se abordaron 
las 20 sedes del municipio.  
 



 

 

           
 
 
 
 

Los aspectos de la Gestión Escolar, objeto de Asistencia Técnica fueron: 
✓ Evaluación Interna y Externa. 
✓ Sistema Interno de Evaluación Externa (SIEE). 
✓ Autoevaluación. 
✓ Plan de Mejoramiento Institucional. 
✓ Proyectos Pedagógicos Transversales. 
✓ Programas de Articulación con la Media. 
✓ Convenios y Asociaciones. 
✓ Formación y Capacitación Docente. 
✓ Educación Inicial. 
✓ Evaluación de Desempeño. 
✓ Proyecto Educativo Institucional. 
✓ Experiencias Significativas. 
✓ Convivencia Escolar. 

 
2.4 FORTALECIMIENTO DE LOS MACROPROCESOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
 

Indicador Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
Apropiados 

Recursos 
Obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Porcentaje de macro 
procesos de la Secretaría de 
Educación mantenidos. 

54 51 
 

$ 1.129.275.000 
 

 
$ 256.561.667 

 
23% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023 

 
La metodología de operación a través de un sistema de gestión por macro procesos, le permite a 
la Secretaría de Educación de Bucaramanga- SEB mantener sus actividades y dar cumplimiento a 
cada una de sus metas de manera eficaz y eficiente, así mismo, permite organizar los logros de 
cada uno de las metas propuestas, en aras de prestar servicios de manera articulada con las 
diferentes partes interesadas y grupos de valor de la Secretaría de Educación de Bucaramanga.  
 
Para el primer trimestre de 2023, se continúa realizando acciones estratégicas en el marco de su 
Sistema de Gestión de Calidad dando cumplimiento a las Especificaciones Técnicas del Ministerio 
de Educación. 
 
Conforme a lo anterior y con el fin de verificar el funcionamiento eficaz, mensualmente se realiza 
seguimiento al comportamiento de los Macro procesos a través de las reuniones de comités 
directivo y del sistema de gestión de calidad dónde se verifica la evaluación indicadores de 
gestión según su frecuencia de evaluación, acciones y actividades generales que dan 
operatividad al sistema de gestión de calidad de la SEB.  
 
De igual forma, durante el primer trimestre de la vigencia 2023 la Secretaría de Educación de 
Bucaramanga- SEB, continua con la actualización de la información documentada, este trabajo 
es de constante ejecución y se tiene en cuenta las estrategias de fortalecimiento de los procesos 
organizacionales.  
 
De esta manera, se ha contribuido a fortalecer la capacidad operativa y administrativa de la 
Secretaría de Educación de Bucaramanga en relación con su Sistema de Gestión de la Calidad, 
mejorando constantemente sus actividades con el fin de minimizar riesgos que puedan afectar su 
gestión.  
 
 



 

 

           
 
 
 
 

GSC GESTIÓN DE SOLICITUDES DEL CIUDADANO 
 
A continuación, se presenta el reporte general del Sistema de Gestión de Solicitudes del 
Ciudadano GSC de la Alcaldía, con el número total de requerimientos radicados a la Secretaría de 
Educación recibidos en el primer trimestre de 2023: 
 
Tabla 37. Reporte general mensual por canal sistema GSC 

PQR RADICADOS SEGÚN CANAL MES A MES GSC 2023 

CANAL ENERO FEBRERO MARZO 

EMAIL 121 127 155 

OFICIO 22 10 13 

PERSONALMENTE 3 3 1 

WEB 33 36 34 

TOTAL 179 176 203 
  Fuente: Atención al ciudadano SEB 

 
La mayoría de los radicados se realizan por Email a través del correo de la Alcaldía: 
contactenos@bucaramanga.gov.co. 
 
SAC SISTEMA DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 
 
A continuación, se presenta por canales el reporte general mensual del Sistema de Atención al 
Ciudadano SAC: 
 
Tabla 38. Reporte general mensual por canal sistema SAC 

PQR RADICADOS SEGÚN CANAL MES A MES SAC 
CANAL ENERO FEBRERO MARZO 

PERSONAL 174 221 245 
WEB 1201 1666 1746 

CORREO ELECTRÓNICO 13 120 125 
CORREO CERTIFICADO 4 10 9 

TOTAL 1392 2017 2125 
  Fuente: Atención al ciudadano SEB 

 
NÚMERO DE REQUERIMIENTOS RADICADOS POR DEPENDENCIAS EN SAC 
 
En el siguiente gráfico, se presenta el número de radicados presentados y asignados a cada una 
de las dependencias que se encuentran creadas en el SAC 2.0 Sistema de Atención al Ciudadano, 
como ventanilla única creada por el Ministerio de Educación a las Secretarías de Educación 
certificadas del país, registrados durante el primer trimestre del año 2023: 
 
 

mailto:contactenos@bucaramanga.gov.co


 

 

           
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El área que presenta mayor número de requerimientos es talento humano, principalmente por 
solicitud de horas extras, seguida de inspección y vigilancia por parte de legalización de 
documentos. 
 
OPORTUNIDAD DE LA RESPUESTA 

Indicadores. 

El indicador de oportunidad de la respuesta se toma a partir del total de radicados por mes y   los 
radicados que fueron contestados a tiempo en cada uno de los sistemas de radicación que posee 
la Secretaría de Educación. 
 
A continuación, se presentan los resultados por sistema para cada mes evaluado: 
 
Tabla 39. Oportunidad de respuesta sistema GSC 

GSC 
TOTAL 

REQUERIMIENTOS 
FINALIZADOS A TIEMPO 

OPORTUNIDAD DE 
RESPUESTA 

ENERO 179 139 78% 
FEBRERO 176 155 88% 

MARZO 204 190 93% 
    Fuente: Atención al ciudadano SEB 

 
Tabla 40. Oportunidad de respuesta sistema SAC 

 
SAC TOTAL 

REQUERIMIENTOS 
FINALIZADOS A 

TIEMPO 
OPORTUNIDAD DE 

RESPUESTA 
ENERO 788 770 97,715% 

FEBRERO 1.675 1420 84.776% 
MARZO 2.339 2.272 97,135% 

             Fuente: Atención al ciudadano SEB 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Los siguientes gráficos presentan el porcentaje de oportunidad de la respuesta de los meses de 
enero a marzo según los requerimientos que fueron finalizados a tiempo: 
 
GSC:       SAC: 

 Fuente: Atención al ciudadano SEB 
 
El indicador de oportunidad de la respuesta se mantiene por encima de la meta del 85% en los 
sistemas, exceptuando el mes de enero en el sistema GSC presentó el 78%, y en el mes de febrero 
en el que el sistema SAC presentó el 84%. 
 
Tabla 41. Indicador de oportunidad en la respuesta 

 

INDICADOR 
BUENO 
>85% 

REGULAR 
<85% >70% 

MALO 
<70% 

Oportunidad respuesta X   

 
2.5 PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
Ejecutados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de programas de bienestar 
laboral dirigido al personal docente, 
directivo docente y administrativo 
mantenido en los establecimientos 
educativos oficiales. 

1 0,32 $0 $0 0% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de diciembre de 2022. 

 
Durante el primer trimestre de la vigencia 2023, se llevó a cabo la consolidación del Diagnóstico 
de Necesidades, así como la elaboración de propuesta del Plan de Bienestar Laboral, Incentivos y 
Cronograma de Inducción, vigencia 2023, los cuales fueron revisados y aprobados por los 
integrantes del Comité de Bienestar Laboral el día 14 de marzo de 2023 y adoptados por la 
Secretaría de Educación. 
 
Se avanzó en la definición de las especificaciones técnicas para las actividades del Plan de 
Bienestar Labora y se solicitó cotización de las actividades de bienestar laboral e incentivos 2023, 
con el fin de establecer el presupuesto para la consolidación del Plan de Acción de Bienestar 
Laboral vigencia 2023. 
 
A su vez, en el primer trimestre se dio cumplimiento al 100% de las actividades programadas para 
el periodo, a través de gestión con aliados estratégicos y con el Talento Humano de la Secretaría 



 

 

           
 
 
 
 

de Educación. A continuación, se describen las acciones adelantadas con la relación de la 
población impactada: 
 
Tabla 42 Relación de actividades de bienestar laboral I Trimestre 

ACTIVIDAD 
POBLACIÓN 
IMPACTADA 

Reconocimiento Día de la Mujer 2114 
Reconocimiento Día del Hombre 945 
Jornadas de Inducción Virtuales con la participación del Equipo Directivo de la SEB y los 
Líderes de cada uno de los Macroprocesos 

19 

Sensibilización Código Disciplinario  Deberes y Derechos de los Servidores Públicos 19 
Fortalecimiento Salud Mental y Emocional: Bienestar Emocional y Productividad 191 
Exámenes Ocupacionales de Ingreso 92 
Exámenes Ocupacionales de Retiro 53 
Evaluaciones post incapacidad 0 
Valoración por medicina laboral para emisión de recomendaciones médicas Laborales 18 
Evaluación médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin reubicación) 0 
Análisis de puesto de trabajo 6 
Solicitud Investigación Accidentes de Trabajo 14 

Fuente: Secretaría de Educación. Programa de Bienestar Laboral 

 
Así mismo, la Secretaría de Educación socializó al personal administrativo de las instituciones 
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
- Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo: 
 

✓ Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas 
✓ Convenio IPS FITNESS PEOPLE – SEB 
✓ Actividad de Bienestar Laboral SPA en I.E. – Stand de Servicios – CCF. 

 
2.6 PAGO DE ARL A ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 10 Y 11 QUE REALIZAN PRÁCTICAS DE 
EDUCACIÓN MEDIA TÉCNICA. 
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
Apropiado 

Recursos 
Obligado 

% Ejecución 
Presupuesto 

Porcentaje de estudiantes de los 
grados 10 y 11 que realizan prácticas 
de la educación media técnica 
mantenidos con el pago de ARL en el 
cumplimiento del Decreto 055 de 
2015. 

100% 100% $ 39.881.800 $ 39.881.800 100 % 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de Marzo de 2023. 

 
De acuerdo con el Ministerio de Educación Nacional, la articulación de la educación media tiene 
como propósito favorecer el mejoramiento de la calidad y la pertinencia de la oferta de las 
instituciones educativas, así como abrir opciones de continuidad educativa a sus estudiantes. 
Con esta estrategia también se pretende asegurar la calidad, pertinencia y eficiencia de la 
educación para el trabajo al desarrollar programas que forman en los jóvenes las competencias 
definidas por el contexto social y productivo. 
 
Dando cumplimiento al Decreto 055 de enero de 2015 expedido por el Ministerio de Salud  y 
Protección Social, por el cual se reglamenta la afiliación y pago de aportes al Sistema General de 
Riesgos Laborales de los estudiantes que deben realizar prácticas o actividades como requisito 
para culminar sus estudios u obtener un título o certificado de técnico laboral por competencias 
que los acredite para el desempeño laboral en uno de los sectores de la producción y de los 
servicios, se realizó afiliación y pago de Riesgos Laborales de 3.439 estudiantes previa la solicitud 



 

 

           
 
 
 
 

de las Instituciones Educativas oficiales de la ciudad de Bucaramanga. De esta manera se cumple 
con el 100% de afiliaciones y pagos solicitados por las Instituciones Educativas con corte a 31 de 
Marzo de 2023. A continuación, se presentan los pagos acumulados por trimestre: Primer 
Trimestre: $ 39.881.800 
 

3. PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 
 

Indicador Meta 2023 Logro 2023 
Recursos 

Apropiados 
Recursos 

Ejecutados 
% Ejecución 
Presupuesto 

Número de nuevos 
subsidios otorgados 
con enfoque diferencial 
para el acceso a la 
educación superior del 
nivel técnico, 
tecnológico y 
profesional. 

1.716 1.460 $ 2.268.415.221 $ 0 0,00% 

Recursos Gestionados $ 1.130.553.315,75 
Porcentaje de subsidios 
mantenidos para el 
acceso a la educación 
superior del nivel 
técnico, profesional, 
tecnológico y 
profesional 

100% 100% $ 3.976.637.592 $ 0 0,00% 

Recursos Gestionados $ 990.053.793,25 
Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 30 de marzo de 2023. 
(*) Sujetos a variación de acuerdo al ajuste de valor de matrículas  

 

El programa de Subsidios para Educación Superior otorgados por la Alcaldía de Bucaramanga está 
reglamentado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015 y por el Acuerdo No. 052 del 17 de 
noviembre de 2010-Política Pública Universidad del Pueblo, Vigentes a la fecha. 
 
El Municipio de Bucaramanga, a través de la Secretaría de Educación beneficia a la población 
residente en este Municipio con apoyo en el 100% de los costos de la matrícula para el acceso a 
programas técnicos, tecnológicos y profesionales en las siguientes instituciones de Educación 
Superior: 
 

1. Unidades Tecnológicas de Santander – UTS 
2. Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO 
3. Universidad Santo Tomas  
4. Universidad Manuela Beltrán –UMB 
5. Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD 
6. Universidad Cooperativa de Colombia- UCC 
7. Universidad Autónoma de Bucaramanga – UNAB 
8. Universidad Industrial de Santander- Distancia UIS IPRED 
9. Universidad de Santander -UDES 
10. Fundación Universitaria Comfenalco Santander 
11. Tecnológica FITEC 
12. Universidad Industrial de Santander- UIS  
13. Tecnológica del Oriente 



 

 

           
 
 
 
 

 
A corte del 30 de marzo de 2023 se cuenta con una matrícula 1.823 jóvenes de los cuales 363 
estudiantes son beneficiarios en sostenibilidad que equivalen al 19,9% y 1.460 nuevos 
beneficiarios en esta Administración en las convocatorias 1-2021 y 1-2022 que equivalen al 80,1%, 
con una inversión por parte del Municipio de $ 6.245.052.813 en programas Técnicos, 
Tecnológicos y Profesionales.  
 
De los 1.823 estudiantes beneficiarios en el año 2023; 265 jóvenes se encuentran caracterizados 
como víctimas del conflicto armado que están en el Registro Único de Victimas en la vigencia 
2022, 18 pertenecen al programa de Discapacidad, 29 personas pertenecen al Sistema 
Penitenciario y SRPA, y 30 Jóvenes pertenecen al Programa Aguante la Barra Municipio de 
Bucaramanga. 
 
Tabla 43. Relación de estudiantes matriculados por programa académico corte 30 de marzo de 
2023 

INSTITUCIÓN 
EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

PROGRAMA ESTUDIANTES 

Santo Tomas Administración De Empresas Agropecuarias 1 
Cultura Física, Deporte y Recreación 17 
Derecho 3 
Economía 1 
Ingeniería Civil 1 
Ingeniería Industrial 1 
Ingeniería Mecatrónica 11 
Negocios Internacionales 57 
Odontología 1 
Química Ambiental 7 
Tecnología En Laboratorio Dental 38 

Universidad 
Cooperativa 
De Colombia 

Técnico en Logística y Aprovisionamiento 37 
Técnico en Educación Para La Primera Infancia 121 
Derecho 13 
Psicología 10 

Uniminuto Licenciatura Artística 11 
Licenciatura En Educación Infantil 15 
Licenciatura En Ciencias Naturales Y Educación 
Ambiental 

12 

Lic. en Educación Básica con Énfasis en 
ciencias Naturales y Ed Ambiental 

9 

Trabajo Social 36 
Universidad 
Industrial De 
Santander 

Derecho 1 
Diseño Industrial 1 
Filosofía 2 
Fisioterapia 1 
Ingeniería Civil 1 
Ingeniería Industrial 1 
Ingeniería Mecánica 1 
Licenciatura En Lenguas Extranjeras Con 
Énfasis En Ingles 

1 

Matemáticas 1 
Universidad 
Industrial De 
Santander - 
IPRED 

Artes Plásticas 5 
Gestión Empresarial 6 
Técnico en Producción Agropecuaria 3 
Tecnología En Regencia De Farmacia 15 
Tecnología En Gestión Judicial y Criminalística 9 

Unidades 
Tecnológicas 
De Santander - 
UTS 

Actividad Física y Deporte 5 
Administración De Empresas 8 
Contaduría Publica 27 
Ingeniería Ambiental 4 



 

 

           
 
 
 
 

INSTITUCIÓN 
EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

PROGRAMA ESTUDIANTES 

Ingeniería De Sistemas  2 
Ingeniería de Telecomunicaciones 1 
Ingeniería Eléctrica 4 
Ingeniería Electromecánica 2 
Ingeniería De Topografía 2 
Ingeniería Industrial 1 
Marketing Y Negocios Internacionales 15 
Gestión de la Moda - Profesional 1 
Tecnología Deportiva 3 
Tecnología En Contabilidad Financiera 11 
Tecnología En Desarrollo De Sistemas 
Informáticos 

41 

Tecnología En Desarrollo De Software 1 
Tecnología En Electricidad Industrial 5 
Tecnología En Electromecánica  1 
Tecnología En Electrónica Industrial 2 
Tecnología En Entrenamiento Deportivo 5 
Tecnología En Gestión Agroindustrial 1 
Tecnología En Gestión Bancaria Y Financiera 6 
Tecnología En Gestión Comercial - Virtual 1 
Tecnología En Gestión De La Moda 5 
Tecnología En Gestión De Sistemas De 
Telecomunicaciones 

9 

Tecnología En Gestión Empresarial 27 
Tecnología En Implementación De Sistemas 
Electrónicos Industriales 

4 

Tecnología En Levantamientos Topográficos 1 
Tecnología En Manejo De La Información 
Contable 

20 

Tecnología En Manejo De Recursos Ambientales 6 
Tecnología En Mercadeo y Gestión Comercial 24 
Tecnología En Operación y Mantenimiento 
Electromecánico 

10 

Tecnología En Producción Industrial 4 
Tecnología En Recursos Ambientales 3 

Universidad 
Abierta y a 
Distancia - 
UNAD 

Agronomía 1 
Artes Visuales 5 
Comunicación Social 11 
Ingeniería Alimentos 14 
Ingeniería de sistemas 2 
Ingeniería Industrial 8 
Psicología 2 
Administración de Empresas 1 
Administración en Salud 1 
Ingeniería Telecomunicaciones 1 
Ingeniería Electrónica 2 
Licenciatura En Pedagogía Infantil 17 
Licenciatura En Lenguas Extranjeras Con 
Énfasis En Ingles 

4 

Tecnología en Desarrollo de Software 3 
Tecnología En Radiología e Imágenes 
Diagnosticas 

14 

Tecnología En Seguridad y Salud en el Trabajo 2 
Tecnología En Gestión Agropecuaria 4 
Tecnología En Gestión Comercial y De Negocios 28 
Tecnología En Gestión De Obras Civiles y 
Construcción 

13 

Tecnología En Gestión Logística Industrial 12 
Tecnología En Saneamiento Ambiental 2 



 

 

           
 
 
 
 

INSTITUCIÓN 
EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

PROGRAMA ESTUDIANTES 

Tecnología en Gestión de Transportes 2 
Tecnología En Automatización Electrónica 
Industrial 

5 

Tecnología En Calidad Alimentaria 7 
Tecnología En Gestión De Redes Inalámbricas 5 
Tecnología En Regencia De Farmacia 73 
Zootecnia 1 

Universidad De 
Santander - 
UDES 

Administración Financiera 8 
Ingeniería Agroindustrial 6 
Ingeniería De Software 6 
Ingeniería Civil 1 
Tecnología Supervisión De Obras Civiles 40 
Tecnología En Comunicación Grafica 55 

Tecnológica 
FITEC 

Tecnología En Gestión De Mercados 63 
Técnico en Operación De Sistemas De Manejo 
Ambiental 

26 

Técnico en Procesos Empresariales Para 
Mipymes 

15 

Técnico en Operación De Comercio Electrónico 15 
Técnico en Facturación Y Cartera De Servicios 
De Salud 

21 

Tecnología De Gestión Administrativa En 
Servicios De Salud 

141 

Tecnología De Gestión En Sistemas Integrados 29 
Universidad 
Autónoma De 
Bucaramanga 
- UNAB 

Administración de Empresas 1 
Administración Turística y Hotelera 2 
Comunicación Social 1 
Ingeniería De Mercados 2 
Ingeniería De Energía 1 
Ingeniería Financiera 2 
Licenciatura En Educación Infantil 3 
Tecnología En Gestión Humana 5 
Tecnología En Logística Y Mercadeo 54 
Tecnológica En Seguridad Y Salud En El Trabajo 89 

Fundación 
Universitaria 
Comfenalco 

Logística Y Mercadeo Organizacional 1 
Tecnología En Gestión Turística Y Desarrollo 
Local 

21 

Técnico en Fotografía Y Video 40 
Técnico en Asesor Contac Center BPO Bilingüe 47 

Universidad 
Manuela 
Beltrán - UMB 

Enfermería 8 
Fisioterapia 2 
Fonoaudiología 5 
Ingeniería Biomédica 3 
Ingeniería Industrial 21 
Psicología 21 
Tecnología Mantenimiento Electromecánico De 
Equipos Industriales 

27 

Tecnología en Gestión Gastronómica 33 
Tecnológica 
Del Oriente 

Técnico Profesional En Higiene Y Seguridad En 
El Trabajo 

56 

        Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 30 de Marzo de 2023. 

 
A continuación, se presenta por comunas y corregimientos la distribución de número de 
estudiantes matriculados en el año 2023: 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Tabla 44. Distribución de estudiantes matriculados I semestre 2023 por comunas y 
corregimientos 

COMUNA CANTIDAD 
1 487 
2 168 
3 158 
4 124 
5 115 
6 46 
7 33 
8 79 
9 43 
10 116 
11 111 
12 13 
13 42 
14 113 
15 15 
16 16 
17 102 
CORREGIMIENTOS 

Corregimiento 1 14 
Corregimiento 2 9 
Corregimiento 3 19 

SUTOTAL 42 
  

TOTAL 1.823 
                       Fuente: Secretaría de educación - Educación Superior 

 
3.2 EDUCACIÓN POSTSECUNDARIA  
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de personas beneficiadas 
a través de un programa de 
educación virtual pos secundaria 
que proporcione conocimientos, 
competencias y habilidades para el 
empleo y el emprendimiento de 
acuerdo al perfil productivo de la 
región. 

1.000 0 $ 10.500.000 $ 2.700.000 26% 

   Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023 

 
En cuanto a educación postsecundaria, en el marco del Convenio interadministrativo N. 227 
firmado el 8 de septiembre de 2021 entre la Alcaldía de Bucaramanga y el SENA, durante la 
vigencia de 2023 no se ha llevado a cabo convocatorias para la inscripción a los cursos virtuales 
ofertados, dirigidos a población mayor de 14 años y a quienes hayan cursado o estén cursando 
noveno grado en adelante. 
 
Para el segundo trimestre se proyecta un curso donde se beneficiarán 1.500 CPS de la Alcaldía en 
capacitación de Plataforma SIGEP II con certificación. 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

4. PROGRAMA: INNOVACIÓN Y USO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGÍA EN EL AMBIENTE ESCOLAR 
 

4.1 AULAS ESPECIALIZADAS 
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
Ejecutados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de aulas especializadas 
dotadas y/o repotenciadas en los 
establecimientos educativos 
oficiales. 

0 0 $0 $0 0,00% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023 

 
La Secretaría de Educación para el primer trimestre de 2023, en el marco del Plan de Desarrollo 
Municipal 2020 – 2023 “Bucaramanga Una Ciudad de Oportunidades”, suscribió el contrato No 244 
de 2022 con la empresa SISTETRONICS SAS en que se adquirieron 1.732 equipos portátiles para 
ser distribuidos a 32 Instituciones Educativas oficiales de Bucaramanga. 
En este sentido, con el objeto de reducir la brecha tecnológica y alcanzar la meta de 1 computador 
por cada 3 estudiantes se distribuyeron los equipos como presenta a continuación: 
 
Tabla 45. Distribución de equipos computo por institución educativa 

 
DANE Institución Educativa Cantidad 

168001000550 IE AURELIO MARTINEZ MUTIS - SEDE A 32 

168001001432 IE CAMPO HERMOSO - SEDE C JOSÉ ANTONIO GALÁN 22 

168001007856 IE CLAVERIANO FE Y ALEGRIA - SEDE A 27 

168001001483 IE CLUB UNION - SEDE A 8 

168001001289 IE CLUB UNION - SEDE B 56 

168001007384 
IE CLUB UNION - SEDE E CENTRO DE ATENCION AL 

PREESCOLAR 
58 

168001001777 IE DAMASO ZAPATA - SEDE D JARDIN INFANTIL 59 

168001001114 
IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA 

- SEDE B 
70 

168001006558 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE A 55 

168001001301 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE B 67 

168001002544 
IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE E DIVINO 

SALVADOR 
62 

168001005195 
IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE F CARLOS 

TOLEDO PLATA 
35 

168001001807 
IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE G SAN 

MARTIN 
4 

168001003567 
IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE H SAN 

PABLO 
31 

168001002030 
IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN - SEDE B 

PASCUALA MORENO GUEVARA  
27 



 

 

           
 
 
 
 

DANE Institución Educativa Cantidad 

168001002633 IE JOSE CELESTINO MUTIS - SEDE A 275 

168001004245 IE MAIPORE - SEDE C JARDIN INFANTIL KENNEDY 112 

168001002684 IE NACIONAL DE COMERCIO - SEDE B 29 

168001002064 
IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE F NUEVA 

GRANADA 
55 

168001001378 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE C MIRAFLORES 5 

268001001542 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE E BUENAVISTA 16 

168001001335 IE POLITECNICO - SEDE D LA INMACULADA  55 

168001007001 IE POLITECNICO - SEDE E SANTA ANA - ANTIGUO IPA 43 

168001001823 
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE B SAN 

CRISTOBAL 
12 

168001004172 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE E IPC 45 

268001003693 IE RURAL BOSCONIA - SEDE B VEREDA SANTA RITA 4 

168001004342 IE SALESIANO ELOY VALENZUELA - SEDE A 215 

168001002102 IE SAN FRANCISCO DE ASIS - SEDE A 94 

168001002579 IE SAN JOSE DE LA SALLE - SEDE A 29 

168001004237 IE SAN JOSE DE LA SALLE - SEDE B LA VICTORIA 25 

168001001947 IE SANTA MARIA GORETTI - SEDE A  98 

168001000932 IE SANTA MARIA GORETTI - SEDE C JACKELINE 42 

                   Fuente: Informe de tentativa de distribución corte a 30 de marzo de 2023 

 
4.2 CONECTIVIDAD 
 

Indicador 
Meta 
2023 

Logro 
2023 

Recursos 
apropiados 

Recursos 
obligados 

% Ejecución 
Presupuesto 

Número de 
establecimientos 
educativos oficiales 
mantenidos con 
conectividad 

47 5 $ 1.601.110.472 $0 0,00% 

Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 30 de marzo de 2023 

 
Mediante el proyecto de Centros Digítales Rurales del Ministerio de Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones MINTIC, la secretaría de Educción Municipal accedió al benefició de 11 sedes 
rurales oficiales con conectividad por los próximos 10 años, las cuales actualmente están en 
operación, la Instituciones Educativas beneficiarias son: 
 
Tabla 46. Sedes educativas beneficiadas con proyecto Centros Digitales Rurales MINTIC 

 

No Sede Educativa 
Ancho de 

banda 
1 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE F ESCUELA 

RURAL SAN JOSÉ 
9 Mbps 

2 IE RURAL BOSCONIA - SEDE A 9 Mbps 
3 IE RURAL BOSCONIA - SEDE C VEREDA LOS 

SANTOS 
9 Mbps 

4 IE RURAL BOSCONIA - SEDE D BOLARQUI 9 Mbps 



 

 

           
 
 
 
 

No Sede Educativa 
Ancho de 

banda 
5 IE RURAL BOSCONIA - SEDE E LA CAPILLA 9 Mbps 
6 IE RURAL BOSCONIA - SEDE F CUCHILLA ALTA 9 Mbps 
7 IE RURAL EL PAULÓN - SEDE A 9 Mbps 
8 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE B LA ESMERALDA 9 Mbps 
9 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE E SAN IGNACIO 9 Mbps 
10 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE F SAN PEDRO ALTO 9 Mbps 
11 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE G SAN PEDRO BAJO 9 Mbps 

        Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de marzo de 2023. 

 
Adicionalmente, con el objetivo de aumentar la cobertura del servicio de conectividad en las 
sedes educativas oficiales y garantizar el servicio de Internet, se adiciono 3 sedes rurales oficiales 
del Municipio de Bucaramanga al proyecto de la Oficina de TI de la Alcaldía Municipal y la empresa 
CLARO, las cuales fueron beneficiadas con el servicio de conectividad por los próximos 10 años, 
garantizando así este servicio en la vigencia 2023 de estas sedes:  
 
Tabla 47. Sedes educativas beneficiadas con proyecto CLARO - Oficina TI de la Alcaldía Municipal 

 
No Sede Educativa Ancho de banda 

1 IE RURAL BOSCONIA - SEDE B VEREDA SANTA RITA 12 Mbps 
2 IE RURAL MALAÑA - SEDE A 12 Mbps 
3 IE RURAL MALAÑA - SEDE B GUALILO 12 Mbps 

    Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de marzo de 2023. 

 
En este mimo sentido la Secretaría de Educación Municipal adelantó el estudio para el primer 
trimestre de 2023 de la viabilidad y factibilidad de las Instituciones Educativas, teniendo en 
cuenta las necesidades particulares de cada una y tomando como guía el lineamiento Técnico 
2023 del MEN Estrategia Lineamiento_Técnico_2023_V1.0 en donde se logró identificar la 
necesidad de anchos de banda de las instituciones educativas oficiales así: 
 
Tabla 48. Identificación de necesidades anchos de banda en las IEO  
 

DANE Institución Educativa 
Ancho de 

Banda 
168001002625 IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR - SEDE A                                                                                                         100 Mbps 

168001800173 IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR - SEDE B SRPA 15 Mbps 
168001000550 IE AURELIO MARTINEZ MUTIS - SEDE A 128 Mbps 
168001002528 IE AURELIO MARTINEZ MUTIS - SEDE B 40 Mbps 
168001001211 IE AURELIO MARTINEZ MUTIS - SEDE C ACAD 32 Mbps 
168001007627 IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE LA 

REPUBLICA DE COLOMBIA - SEDE A 
150 Mbps 

168001800157 IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE LA 
REPUBLICA DE COLOMBIA - SEDE B LA HORMIGA 

100 Mbps 

168001003184 IE CAFE MADRID - SEDE A 128 Mbps 

168001006984 IE CAMACHO CARREÑO - SEDE B CENTRABILITAR   40 Mbps 

168001001173 IE CAMPO HERMOSO - SEDE A 64 Mbps 

168001004512 IE CAMPO HERMOSO - SEDE B 20 Mbps 

168001001432 IE CAMPO HERMOSO - SEDE C JOSÉ ANTONIO GALÁN 50 Mbps 

168001005501 IE CAMPO HERMOSO - SEDE D RINCONES DE PAZ 50 Mbps 

168001007856 IE CLAVERIANO FE Y ALEGRIA - SEDE A 32 Mbps 

168001001483 IE CLUB UNION - SEDE A 128 Mbps 

168001001289 IE CLUB UNION - SEDE B 25 Mbps 

268001002913 IE CLUB UNION - SEDE C REPUBLICA DE COLOMBIA 100 Mbps 



 

 

           
 
 
 
 

DANE Institución Educativa 
Ancho de 

Banda 
168001002099 IE CLUB UNION - SEDE D CENTRO EDUCATIVO LAS OLAS 20 Mbps 
168001007384 IE CLUB UNION - SEDE E CENTRO DE ATENCION AL 

PREESCOLAR 
64 Mbps 

168001001688 IE COMUNEROS - SEDE A 100 Mbps 
168001001921 IE DAMASO ZAPATA - SEDE A  150 Mbps 
168001005357 IE DAMASO ZAPATA - SEDE B MERCEDITAS CARREÑO 100 Mbps 
168001004954 IE DAMASO ZAPATA - SEDE C MARIA CANO 100 Mbps 

168001001777 IE DAMASO ZAPATA - SEDE D JARDIN INFANTIL 20 Mbps 
168001000444 IE DE SANTANDER - SEDE A 150 Mbps 
168001005161 IE DE SANTANDER - SEDE B LOS ANGELES 25 Mbps 
168001002251 IE DE SANTANDER - SEDE C BUCARAMANGA 100 Mbps 

168001001441 IE DE SANTANDER - SEDE D MERCEDES ABREGO 25 Mbps 
168001002188 IE DE SANTANDER - SEDE F REPUBLICA DE VENEZUELA 50 Mbps 
168001000525 IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA - 

SEDE A 
150 Mbps 

168001006558 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE A 100 Mbps 
168001001301 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE B 20 Mbps 
168001002081 IE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SEDE C 20 Mbps 
168001000541 IE GABRIELA MISTRAL - SEDE A 100 Mbps 
168001006396 IE GUSTAVO COTE URIBE - SEDE A 128 Mbps 
168001003591 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE A 150 Mbps 
168001004598 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE B EL ROCIO 64 Mbps 
268001004363 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE C YIRA 

CASTRO 
25 Mbps 

168001005152 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE D DANGOND 20 Mbps 
168001002544 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE E DIVINO 

SALVADOR 
50 Mbps 

168001005195 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE F CARLOS 
TOLEDO PLATA 

50 Mbps 

168001001807 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE G SAN 
MARTIN 

32 Mbps 

168001003567 IE INEM CUSTODIO GARCÍA ROVIRA - SEDE H SAN PABLO 25 Mbps 
168001001238 IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN - SEDE A 64 Mbps 
168001002030 IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN - SEDE B 

PASCUALA MORENO GUEVARA  
15 Mbps 

168001005420 IE JORGE ARDILA DUARTE - SEDE A 100 Mbps 
168001001017 IE JORGE ARDILA DUARTE - SEDE B REPUBLICA DE 

COSTA RICA 
12 Mbps 

168001002633 IE JOSE CELESTINO MUTIS - SEDE A 150 Mbps 
168001003010 IE LA JUVENTUD - SEDE A 50 Mbps 
168001001157 IE LA LIBERTAD - SEDE A 100 Mbps 
168001001025 IE LAS AMERICAS - SEDE A 128 Mbps 
168001001408 IE LICEO PATRIA - SEDE A 128 Mbps 
168001007821 IE LOS COLORADOS - SEDE A 100 Mbps 
168001005691 IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - SEDE A 100 Mbps 
168001000533 IE MAIPORE - SEDE A 100 Mbps 
168001002111 IE MAIPORE - SEDE B 128 Mbps 
168001004245 IE MAIPORE - SEDE C JARDIN INFANTIL KENNEDY 50 Mbps 
168001006945 IE MEDALLA MILAGROSA - SEDE A 100 Mbps 
168001000398 IE NACIONAL DE COMERCIO - SEDE A 150 Mbps 
168001002684 IE NACIONAL DE COMERCIO - SEDE B 20 Mbps 
168001000401 IE NUESTRA SEÑORA DE FATIMA - SEDE A 100 Mbps 
168001002421 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE A 150 Mbps 



 

 

           
 
 
 
 

DANE Institución Educativa 
Ancho de 

Banda 
168001005187 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE B REINALDO 

ORDUZ ARENAS 
12 Mbps 

168001005748 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE C 12 Mbps 
168001002692 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE D 40 Mbps 
168001002641 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE E PABLO VI 12 Mbps 
168001002064 IE NUESTRA SEÑORA DEL PILAR - SEDE F NUEVA 

GRANADA 
32 Mbps 

168001006205 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE A  150 Mbps 
168001001378 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE C MIRAFLORES 50 Mbps 
268001004509 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE D BUENOS AIRES 25 Mbps 
268001001542 IE ORIENTE MIRAFLORES - SEDE E BUENAVISTA 12 Mbps 
168001004580 IE PILOTO SIMON BOLIVAR - SEDE A 64 Mbps 
168001000410 IE POLITECNICO - SEDE A 100 Mbps 
168001000959 IE POLITECNICO - SEDE B REPUBLICA DEL ECUADOR 25 Mbps 
168001001335 IE POLITECNICO - SEDE D LA INMACULADA  20 Mbps 
168001007001 IE POLITECNICO - SEDE E SANTA ANA - ANTIGUO IPA 50 Mbps 
168001004962 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE A  100 Mbps 
168001001823 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE B SAN 

CRISTOBAL 
25 Mbps 

168001001491 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE C SANTA INÉS 32 Mbps 
168001004059 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE D 

TRANSICION 
25 Mbps 

168001004172 IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE - SEDE E IPC 32 Mbps 
168001001050 IE PROVENZA - SEDE A 100 Mbps 
168001006311 IE PROVENZA - SEDE B EL CRISTAL 15 Mbps 
168001002552 IE PROVENZA - SEDE C HOGAR SAN JOSE 40 Mbps 
168001000088 IE RAFAEL GARCIA HERREROS - SEDE A 150 Mbps 
268001003707 IE RURAL BOSCONIA - SEDE G MONSERRATE 15 Mbps 
268001003022 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE A 100 Mbps 
268001002081 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE C LA PASTORA 15 Mbps 
268001002271 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE D SAN CAYETANO 15 Mbps 
268001006838 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE H EL NOGAL 20 Mbps 
268615002081 IE RURAL VIJAGUAL - SEDE I EL INICIO 20 Mbps 
168001004342 IE SALESIANO ELOY VALENZUELA - SEDE A 150 Mbps 
168001000380 IE SALESIANO ELOY VALENZUELA - SEDE B DOMINGO 

SABIO 
40 Mbps 

168001000941 IE SALESIANO ELOY VALENZUELA - SEDE C JAIME 
BARRERA PARRA 

32 Mbps 

168001002102 IE SAN FRANCISCO DE ASIS - SEDE A 100 Mbps 
168001002579 IE SAN JOSE DE LA SALLE - SEDE A 100 Mbps 
168001004237 IE SAN JOSE DE LA SALLE - SEDE B LA VICTORIA 20 Mbps 
168001007333 IE SAN JOSE DE LA SALLE - SEDE C 40 Mbps 
168001001947 IE SANTA MARIA GORETTI - SEDE A  150 Mbps 
168001002668 IE SANTA MARIA GORETTI - SEDE B LA CEIBA 40 Mbps 
168001000932 IE SANTA MARIA GORETTI - SEDE C JACKELINE 64 Mbps 
168001004601 IE SANTO ANGEL - SEDE A 128 Mbps 
168001002722 IE TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA ESTEVEZ - SEDE 

A 
100 Mbps 

168001007767 IE VILLAS DE SAN IGNACIO - SEDE A 100 Mbps 
Fuente: Informe de visitas con corte a 31 de marzo de 2023. 

 
 



 

 

           
 
 
 
 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 
 
El porcentaje de cumplimiento de metas del Plan de Acción de la Secretaría de Educación al cierre 
del primer trimestre de la vigencia 2023 fue del 95,68% y una ejecución presupuestal del 41,045% 
 
Tabla 49. Ejecución presupuestal SEB corte marzo 31 de 2023 

LÍNEA 
ESTRATÉGICA 

PROGRAMA 
PRESUPUESTO 
APROPIADOS  
MAR 31 2023 

PRESUPUESTO 
OBLIGADOS  
MAR 31 2023 

% DE EJECUCIÓN 
 MAR 31 2023 

1. Bucaramanga 
equitativa e 
incluyente: una 
ciudad de 
bienestar 

Cobertura y equidad 
de la Educación 
Preescolar, Básica y 
Media 

$ 56.562.550.400 $ 2.819.718.093 5% 

Calidad y 
fortalecimiento de la 
Educación Preescolar, 
Básica y Media 

$ 72.911.969.195,00 $ 53.542.687.520,99 73,43% 

Calidad y fomento de 
la Educación Superior 

$ 6.255.552.813,00 $ 2.700.000,00 0,04% 

3. Bucaramanga 
productiva y 
competitiva: 
empresas 
innovadoras, 
responsables y 
conscientes. 

Innovación y uso de la 
ciencia y tecnología 
en el ambiente 
escolar. 

$ 1.601.110.472 $ 0 0,00% 

TOTALES $ 137.331.182.879,80 $ 56.365.105.614,420 41,04% 
Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 
 

RESERVAS PRESUPUESTALES 
 
Con corte a marzo 31 de 2023, el porcentaje de ejecución de reserva presupuestal es del 99,17% 
 
Tabla 50. Ejecución reservas presupuestales SEB corte marzo 31 de 2023 

DESCRIPCIÓN PROGRAMA PRESUPUESTO 
PRESUPUESTO 
EJECUTADO 

PORCENTAJE 
Vr  
PENDIENTE 
POR EJECUTAR 

RESERVA 
FONDO 
EDUCATIVO 
MUNICIPAL 

$1.282.024.151,00 $674.863.309,00 52,6% $607.160.842,00 

RESERVA 
SECRETARIA 
DE 
EDUCACIÓN 

$19.118.221.946,40 $ 3.730.109.524,56 19,5% $15.361.524.846,84 

 TOTALES $20.400.246.097,40 $4.404.972.833,56 21,6% $15.968.685.688,84 
  Fuente: Informe de ejecución financiera con corte a 31 de marzo de 2023. 



 

 

           
 
 
 
 

CAPITULO II 
 
El segundo capítulo del informe de gestión de la Secretaría de Educación de Bucaramanga, tiene 
como propósito visibilizar las acciones que se están desarrollando por parte de cada una de las 
áreas desde tres tópicos y cómo estas están incidiendo en la comunidad educativa. 
 

 
 
 

1. BUCARAMANGA CIUDAD DE OPORTUNIDADES 
 

PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 

La firma de convenios y alianzas con otros sectores e instituciones se constituye en una 
oportunidad para la ciudad en tanto se suman voluntades y recursos que van a favorecer el 
cumplimiento del propósito misional de la Secretaría de Educación de Bucaramanga. 
 
La Secretaría de Educación de Bucaramanga en el primer trimestre de 2023, a través del área de 
Cobertura Educativa firmó los siguientes convenios y/o acuerdos de Cooperación Institucional:  
 

• Con la Agencia Adventista para el Desarrollo y Recursos Asistenciales Colombia (ADRA), 
con el propósito de establecer acciones orientadas a contribuir en programas de acceso a 
servicios de salud para aquellos estudiantes los estudiantes y sus familias que no tengan 
acceso al servicio, especialmente a personas en condición de vulnerabilidad mediante la 
concertación de programas que permitan optimizar la utilización de recursos físicos y 
humanos. A su vez, ADRA facilitará a la SEB información de la población desescolarizada 
que ha sido focalizada en las jornadas de salud realizadas en los sectores del área 
metropolitana. 

 

BUCARAMANGA CIUDAD DE OPORTUNIDADES

ACCESO, PERMANENCIA Y CALIDAD EDUCATIVA 

CAPACIDAD INSTALADA



 

 

           
 
 
 
 

      
 Reunión Convenio  ADRA 
 

• Acuerdo de cooperación con el aliado estratégico PARTNERS OF THE AMERICAS, 
promoviendo las actividades de cooperación de interés mutuo, con el fin de aumentar el 
acceso y permanencia de estudiantes al sistema educativo, el mejoramiento de la calidad 
educativa y la participación activa de la comunidad en beneficio de las niñas, niños, 
adolescentes y jóvenes en edad escolar y en situación de vulnerabilidad de las 
Instituciones Educativas priorizadas por el programa MEN, Juntos Aprendemos. Del cual 
se puede destacar el fomento del desarrollo de habilidades en directivos docentes; los 
esfuerzos para incrementar el acceso y la permanencia de niños, niñas y adolescentes a la 
educación, así como el fortalecimiento de las acciones encaminadas al acceso en el 
sistema educativo de la población en extra-edad y migrantes. 

 
• Acuerdo con el CENTRO INTÉGRATE BUCARAMANGA ubicado en el Centro Cultural del 

Oriente; asignando una persona de la SEB como enlace, a marzo 31 se han realizado un total 
de 297 atenciones, de las cuales el 89,41% corresponden población migrante, el 9,02% a 
población de acogida y el 1,57% a colombianos retornados.  
 

Dichas atenciones se encuentran distribuidas entre orientación para educación técnica, 
tecnológica o educación Superior y cobertura educativa para educación inicial, educación 
tradicional y modelos educativos flexibles, dando cumplimiento a la premisa de orientar y 
dar seguimiento al proceso de acceso con calidad y permanencia de la población referida 
al sistema educativo oficial de Bucaramanga. 

De otra parte, también se han creado espacios pedagógicos creativos y lúdicos con el propósito 
de brindar herramientas que coadyuven a los aprendizajes de los niños y niñas especialmente 
aquellos que por algún motivo no han podido acceder o que están a la espera de recibir un cupo 
en el sistema educativo colombiano, entre las actividades realizadas y lideradas desde el rol de 
Enlace en Educación se mencionan: 

• Escuela para Padres donde se realizó gestoría de 
casos en acompañamiento del programa de la 
Filarmónica de Bucaramanga “Música sin Fronteras, 
un Camino de Esperanza y Hermandad” y se recibió 
apoyo por parte de la Universidad Pontificia 
Bolivariana y el programa de Infancia y 
Adolescencia de la Secretaría de Desarrollo Social 
en el desarrollo de los temas planeados. 

 
 

Encuentro Música sin Fronteras, un 
Camino de Esperanza y Hermandad 
 



 

 

           
 
 
 
 

• Estrategia “ENCUENTROS QUE NOS UNEN” es una iniciativa 
en articulación con el asesor psicosocial del Centro 
Intégrate y el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 
Bucaramanga. A la fecha se ha realizado 3 encuentros en la 
biblioteca Yolanda Reyes del Centro Cultural de Oriente, 
buscando fortalecer el acompañamiento e integración de los 
padres en el proceso educativo de sus hijos a través de la 
creación de escenarios académicos y de recreación 
familiar.  
 

• Estrategia de regularización a estudiantes migrantes, dentro del marco de la 
regularización de estudiantes Migrantes Venezolanos, La Secretaría de Educación de 
Bucaramanga en articulación con la Defensoría del Pueblo - Regional Santander, la 
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados –ACNUR-, 
Migración Colombia, Corporación Opción Legal a través del Convenio con la Sociedad 
Alemana de Cooperación (GIZ) y representantes del Grupo Inter-agencial sobre Flujos 
Migratorios Mixtos (GIFMM) ha realizado un trabajo coordinado  que favorece el 
proceso de regularización de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes migrantes 
venezolanos matriculados en las instituciones educativas oficiales de Bucaramanga. 
Acciones que se han desarrollado en el marco de la circular conjunta 16 de 2018, el 
Decreto 216 de 2021, la resolución 971 de 2021 de Migración Colombia y demás 
normatividad aplicable referente a la regularización de la población migrante de origen 
venezolano residente en Colombia. 

 

PROGRAMA: CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 
La Secretaría de Educación a través del área de calidad 
educativa organiza y desarrolla acompañamiento, seguimiento 
y asistencia técnica a las instituciones educativas oficiales en 
procura del fortalecimiento de su capacidad de gestión. A 
través de los ejes dinamizadores EVALUACIÓN y 
MEJORAMIENTO, los profesionales del equipo, desde el 
conocimiento de las particularidades y avances de cada 
institución educativa, retroalimenta procesos como:  
 

• Evaluación docente 
• Sistema de evaluación institucional  
• Evaluación externa  
• Autoevaluación institucional 
• Plan de mejoramiento institucional 
• Formación docente 
• Programas de articulación 
• Proyecto educativo institucional proyectos 

transversales  
• Convivencia escolar 

 
 
Las jornadas de asistencia técnica propician espacios de reflexión y revisión de los procesos 
institucionales; se convierten en un encuentro de saberes, donde Secretaría de Educación y el 
equipo directivo de las instituciones educativas fomentan acciones conducentes al 

Visitas de asistencia técnica IE. La 
Malaña. 
 

Reunion estrategia  “Encuentro que 
nos unen” 
 



 

 

           
 
 
 
 

mejoramiento de la calidad educativa en la entidad territorial y a la garantía del derecho 
fundamental a la educación de los niños niñas jóvenes y adolescentes del municipio. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Educación con más oportunidades: La articulación entre la SEB-SENA da resultados. 
 
La articulación entre la Secretaría de Educación y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
brinda a más de 5.133 estudiantes, formación profesional integral con calidad, que les permita 
continuar su proceso formativo y aportar al desarrollo económico, social y cultural de ciudad 
bonita. 
Las 34 Instituciones Educativas Oficiales de la ciudad articuladas con el SENA, buscan cerrar la 
brecha de acceso a la formación técnica, promueve la continuidad educativa y facilita la inserción 
al mercado laboral pertinente.  

La institución educativa Rural Vijagual con el programa de Técnico 
Agropecuario, busca generar oportunidades a los jóvenes con un 
convenio que se lleva ejecutando por más de quince años y que 
además cuenta con el apoyo de padres de familia y propietarios de 
fincas del sector de impacto. 
Finalmente, es importante mencionar que los programas se 
acomodan a las necesidades del entorno específico, lo cual genera 
diversidad en las alternativas de formación, buscando el 
mejoramiento de la calidad de vida de las familias bumanguesas de 
los sectores rural y urbano. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Visitas de asistencia técnica IE Villas de San Ignacio. 

Visita de seguimiento programa de articulación con la media técnica-Sena, IE Rural Vijagual. 

https://drive.google.com/file/d/1wKkIEOc81TQ2XEY7aXV4yjjYWNBHkefF/view?usp=sharing


 

 

           
 
 
 
 

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
En la presente vigencia el programa Educación superior busca beneficiar a nuevos jóvenes por 
medio de Becas para cursar un programa Técnico, Tecnológico y/o Profesional con un 
presupuesto aproximado de Ochocientos Cincuenta Millones de pesos, en convenio con 
Instituciones de Educación Superior. 
Para el segundo Trimestre se desarrollará la tercera convocatoria de la Administración del 
Ingeniero Juan Carlos Cárdenas Rey, para dar el acceso a la Educación Superior en Programas 
Técnicos y Tecnológicos, como indicador vital para resaltar la equidad, la democratización y 
desarrollo que alcanza una sociedad; En Bucaramanga es particularmente critico el problema de 
la equidad ya que los estratos sociales más pobres están excluidos de la Educación Superior. 
Los programas a ofrecer en la convocatoria serán enfocados al área de las Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones (TIC), Salud y Turismo.  
 

 
Fuente: Secretaría de Educación – Educación superior 

 

2. ACCESO, PERMANENCIA Y CALIDAD EDUCATIVA 
 

PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 
Acceso y permanencia: teniendo en cuenta la demanda de 
cupos de estudiantes extra edad, se generó el estudio de 
apertura para 4 grupos nuevos de Aceleración del 
aprendizaje. En mesa técnica con los lideres de procesos se 
dio la aprobación, el nombramiento de la planta docente y, a 
través de la estrategia de Búsqueda Actica 2023 la 
matricula. Para garantizar la calidad educativa del proceso 
se focalizaron cuatro instituciones con experiencia en 
modelos flexibles: el INEM Custodio García Rovira (2), IE José 
María Estévez (1) y IE Villas de San Ignacio (1). Aumentando así la oferta educativa para la atención 
de estudiantes en extra edad en diferentes sectores de la ciudad.   

 
 

Adaptación de aulas por abrir- IE INEM.  

 



 

 

           
 
 
 
 

Asistencias técnicas focalizando las IE con MEF: Espacios de diálogo con los directivos 
docentes y docentes, brindando línea técnica para la implementación pertinente de la oferta 
educativa en las aulas.  

 
 
 
 
 
 

         Visitas equipo de cobertura a IEO- IE Villas de San Ignacio 
 

Articulación para la implementación de los MEF licenciados del MEN: con el propósito de dejar 
capacidad instalada en la Secretaría de Educación de Bucaramanga y en las ofertas de las 
Instituciones educativas Oficiales se estudia y direcciona el tránsito a los MEF de uso de licencia 
libre por parte del Ministerio de Educación Nacional. Lo anterior permitirá:  

 
- Aprovechamiento de los recursos propios dado que se dispondrán de los mismos de 

manera directa en las necesidades de las aulas de clase y no en la codependencia de 
formación y dotación de material de las entidades que poseen los derechos de autor. 

- Recibir asistencias técnicas y formación docente de manera gratuita y directa del MEN 
utilizando solo recursos públicos. 
 

Búsqueda activa: La estrategia de búsqueda activa socializada por el Ministerio de Educación e 
implementada por la secretaria de Educación de Bucaramanga, consiste en realizar las acciones 
más adecuadas, agotando todos los posibles mecanismos de identificación, localización, 
movilización y aumento de la matrícula de niños, niñas y Jóvenes que por diferentes razones no 
se encuentren en el sistema, estén ausentes o retirados.  
 
En el primer trimestre de 2023, se puso en marcha la campaña “Al colegio vamos todos”- “Paso a 
paso logrando sueños”. A través de esta campaña se ha venido desarrollando un trabajo activo de 
difusión en el cual se da a conocer la oferta educativa disponible en las Instituciones Oficiales, 
mediante las siguientes actividades: 

 
Charlas Informativas: con la participación de los ediles, líderes y lideresas de las comunas de 
Bucaramanga, dando a conocer las instituciones educativas focalizadas que cuentan con más 
disponibilidad de cupos, e incentivando a hacer parte activa de la campaña, mediante trabajo de 
divulgación en sus comunas y apropiándose de la información, siendo líderes efectivos en su 
comunidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Instituciones Educativas Focalizadas 

 
           Fuente: Programa de cobertura educativa 

 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

Charla informativa con líderes de comunas  

 
         Fuente: Programa de cobertura educativa 

 

Canales de comunicación: (Grupos de WhatsApp) con ediles, líderes y lideresas en los cuales se 
comparten la información actualizada (listado de cupos, instituciones educativas focalizadas, 
directorio de comunas, oferta educativa SEB) y asesoría constante sobre acceso, permanencia y 
disponibilidad de la oferta educativa.   
Divulgación página SEB: Las reuniones realizadas con ediles, líderes y lideresas de las diferentes 
comunas del municipio, se hace énfasis en los canales de comunicación con los que cuenta la SEB, 
dando prioridad a la gestión de la página www.seb.gov.co, cuya finalidad principal es mantener 
informada a la ciudadanía acerca de los procesos, estrategias, oferta educativa y todos los temas 
de educación de interés general. 
 

Presentación página de la SEB. 

 
Fuente: Programa de cobertura educativa 

 
Encuentros Virtuales con los rectores de las Instituciones focalizadas: Mayor disponibilidad de 
cupos en el primer trimestre, con el propósito de conocer cuáles fueron las dificultades que 
presentadas al momento de completar la oferta educativa y cuales estrategias han sido 
implementadas por parte de los rectores con el fin de trabajar mancomunadamente con la SEB, 
en la búsqueda de niños, niñas y adolescentes des escolarizados dentro de cada comuna y sector. 

http://www.seb.gov.co/


 

 

           
 
 
 
 

Las Instituciones Educativas fueron: IE. Nuestra señora del Pilar, I.E. José María Estévez, I.E. Las 
Américas, I.E. Andrés Páez de Sotomayor, I.E. Villas de san Ignacio, I.E. Los Colorados, I.E. 
Politécnico, I.E. INEM y I.E. Luis Carlos Galán Sarmiento. 
 
Articulaciones con organizaciones no gubernamentales: La feria de servicios 2023 organizada 
por la fundación Entre Dos Tierras y con el apoyo de Solidarités International llevada a cabo en la 
cancha de campo Madrid (Comuna 1), con el propósito de llevar los servicios de orientación y ayuda 
a la población migrante y colombiana. También se hizo presencia en la reunión mensual de la red 
comunitaria en salud OIM Manos Que Salvan, dando a conocer la oferta educativa de la SEB.  
                   

Feria de servicios 2023,campo Madrid                 Reunión Red comunitaria en Salud OIM 

               
Fuente: Programa de cobertura educativa           Fuente: Programa de cobertura educativa 

Jornada única: La Jornada Única es una estrategia de calidad educativa orientada a fortalecer 
los proyectos educativos institucionales a partir de la ampliación de la jornada escolar y de las 
intensidades académicas dedicadas a la formación integral de los niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes, por lo cual se requiere de una infraestructura educativa acorde a las estrategias 
definidas para su implementación ya que se cuenta con más horas de clase y para la realización 
de otras actividades. 
 
Seguimiento a proyectos de infraestructura educativa ejecutados por las IE: La oficina de Bienes 
y Servicios de la SEB participa quincenalmente de los comités de seguimiento a los proyectos y 
se realiza visita a las obras. 
 
A corte del primer trimestre 2023, el estado en que se encuentran las instituciones educativas 
viabilizadas en vigencias anteriores para la vinculación a la jornada única se puede observar en la 
tabla siguiente: 
 
INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

ETAPA EJECUCIÓN A MARZO 30 DE 2023 

IE Camacho 
Carreño 

En Construcción Contratista: Unión Temporal Treta C 
Interventoría: Payc SAS 
Estudiantes beneficiados: 880 
Costo total proyecto: $10.828.349.583 
Avance: 73,64% 
Fecha Inicio: 13 de diciembre de 2022 
Fecha Terminación contractual de obras básicas: 12 de mayo de 2023 
Pendiente ejecución obras complementarias fundamentales y no 
fundamentales: 3 meses 
Pendiente ejecución obras de urbanismo: Secretaría de Infraestructura – 
Sep-30-2023 



 

 

           
 
 
 
 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

ETAPA EJECUCIÓN A MARZO 30 DE 2023 

IE Bosconia – 
Santa Rita 

Construcción Contratista: Unión Temporal Treta C 
Interventoría: Applus Servicios Integrales SAS 
Estudiantes beneficiados: 125 
Costo total proyecto: $4.354.908.671 
Avance: 41,76% 
Fecha Inicio: 12 de enero de 2022 
Fecha Terminación contractual de las obras básicas: 5 de abril de 2023 
Se solicitó prórroga de 60 días por condiciones en la vía rural (lluvia) que 
afecta el transporte de materiales. 
Pendiente ejecución obras complementarias fundamentales y no 
fundamentales: 3 meses 
 

IE Politécnico – 
Sede C 

Licencia de 
aprovechamiento 
CDMB  

Contratista: SOCICON SAS 
Interventoría: Applus Servicios Integrales SAS 
Estudiantes beneficiados: 345 
Costo total proyecto: $6.852.540.234 
Fecha Inicio: 12 de septiembre de 2022 
Fecha Terminación contractual de las obras básicas: 12 de septiembre de 
2023 
Actualmente se encuentra suspendida 
Pendiente de la licencia de aprovechamiento de la CDMB para realizar la tala 
de 17 árboles e iniciar construcción. 
 

 
IE San José de 
la Salle – Sede C 

Relocalización 
Red 
Alcantarillado 
EMPAS 

Contratista: SOCICON SAS 
Interventoría: Applus Servicios Integrales SAS 
Estudiantes beneficiados: 475 
Costo total proyecto: $6.852.540.2343.080.213.651 
Fecha Inicio: 12 de septiembre de 2022 
Fecha Terminación contractual de las obras básicas: 12 de septiembre de 
2023 
Actualmente se encuentra suspendida 
Pendiente definir relocalización de red privada (Urbanización Bocapradera) 
de alcantarillado EMPAS que pasa por el predio. 
 

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avance IE Camacho Carreño 



 

 

           
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB 
 
 
Desde Bienes y Servicios de la SEB se realiza acompañamiento y seguimiento a los proyectos de 
infraestructura educativa que ejecutan las Instituciones Educativas en cumplimiento de los 
recursos que le son transferidos desde la SEB ya sea por Acuerdos Escolares y/o banco de 
necesidades. 
En el primer trimestre 2023 se realizó seguimiento a los siguientes proyectos a través de comités 
de obra semanal. 
 
Institución Educativa Gustavo Cote Uribe 
Proyecto:   Cambio total de la cubierta de la IE 
Valor del proyecto:  $572.425.320 
Avance:  60% 

Fuente. Prensa alcaldía  
 
Institución Educativa Andrés Páez de Sotomayor 
Proyecto:   Adecuación de fachada y espacio público 
Valor del proyecto:  $245.260.415 
Avance:  100% 

Avance IE Rural Bosconia Sede B 



 

 

           
 
 
 
 

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB 

 
Institución Educativa Jorge Ardila Duarte – Sede B 
Proyecto:   Cambio cubierta aulas 3 piso y apertura de ventanas 
Valor del proyecto:  $200.919.693 
Avance:  100% 
 

Fuente. Prensa alcaldía 
 

Institución Educativa José María Estévez 
Proyecto:   Mantenimiento de facha interna, pintura, cambio de pisos, canales, etc 
Valor del proyecto:  $189.404.757 
Avance:  100% 
 

Avance IE Andrés Páez de Sotomayor 

Avance IE Jorge Ardila Duarte - Sede B 



 

 

           
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB  

 
 
Institución Educativa Francisco de Paula Santander Sede A 
Proyecto:   Cambio de cubiertas 
Valor del proyecto:  $383.456.836 
Avance:  100% 
 
 
 

Fuente. Prensa alcaldía 
 
 
 
 
 
 

Avance IE José María Estévez 

Avance IE Francisco de Paula Santander Sede A 



 

 

           
 
 
 
 

Seguimiento al contrato de mobiliario Damaso Zapata 
Contratista:   Edgar Ariza Virviescas 
Valor del contrato:  $606.847.053 
Fecha de inicio:  01 de septiembre de 2022 
Fecha de terminación: 16 de febrero de 2023 
Avance:   100% 

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB 

 

APOYO PEDAGÓGICO EN EL PROCESO DE INCLUSIÓN DE LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 
Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES BUCARAMANGA 
Garantizar el derecho a la educación sin exclusión, marginación, ni discriminación: 
Los niños, niñas y adolescentes con discapacidad, trastorno del aprendizaje, talentos o 
capacidades excepcionales acceden a un servicio educativo donde se ha garantizado: la 
presencia, participación, promoción con pertinencia en el marco de la calidad bajo el principio del 
reconocimiento a la diversidad. 
La educación de las personas sordas: 
Se ha venido desarrollando en el marco del cumplimiento de la normatividad vigente Decreto 1421 
de 2017: Propiciando formas, adecuando una educación accesible y permanente. 
 
Mediante la contratación con celeridad de los Apoyos Comunicativos, como lo son los intérpretes 
de Lengua de Señas, en el municipio de Bucaramanga, a través de la Secretaría de Educación, se 
garantiza la educación en la primera lengua, la Lengua de Señas de la comunidad sorda. 
Razón suficiente para decir vehemente que los niños, niñas y adolescentes con discapacidad 
auditiva reciben una educación incluyente en el marco de la calidad, sin barreras comunicativas. 
Como resultado de la efectividad en el proceso de contratación para disponer de personal idóneo, 
como son los intérpretes de Lengua de Señas Colombiana. 
Quienes aseguran que la información y la comunicación en distintos contextos de la vida escolar 
lleguen a través del uso y el reconocimiento de la primera lengua, la Lengua de Señas Colombiana, 
al estudiante sordo en equiparación de oportunidades con cualquier compañero oyente. 
El respeto a la diferencia lingüística y cultural, se afirma mediante la acción de disponer el 
personal de apoyo comunicativo con experticia e idoneidad en prestar el servicio de 
interpretación en la Lengua de Señas Colombiana y preservar la cultura de la comunidad sorda. 
Los Modelos Lingüísticos preservan la lengua y la cultura, creando ambientes naturales para que, 
con pertinencia, las niñas y niños sordos accedan a su primera lengua; la Lengua de Señas 

Avance mobiliario IE Damaso Zapata 



 

 

           
 
 
 
 

Colombiana, encontrándose en un ambiente propicio para desarrollar lenguaje y procesos 
cognitivos. 
 
Las niñas y niños sordos, generalmente crecen sin ninguna posibilidad de acceder a la lengua de 
señas colombiana y con la pertinencia en el acceso a la información, comunicación y enseñanza - 
aprendizaje en la primera lengua, la lengua de señas colombiana, logran acceder al lenguaje y por 
ende, a desarrollar significados cognitivos, intelectuales, sociales y habilidades para la vida. 
En cuanto al proceso educativo de los estudiantes con discapacidad múltiple, intelectual, física, 
movilidad, mental, psicosocial y T.E.A: 
Con calidad y pertinencia se han constituido los profesionales de apoyo pedagógico, es 
importante resaltar que se aumenta el número de profesionales de apoyo pedagógico de 27 a 40, 
sin embargo, aún continúa en proceso de contratación uno (1) y otro que aún se busca el perfil en 
concordancia con lo anteriormente expuesto. 
 
Es trascendental resaltar que tener dispuestos los profesionales de apoyo pedagógico en cada 
una de las IE en el marco de la Oferta General (Decreto 1421 de agosto del 2017), determina 
definitivamente la garantía del derecho de la educación a la población anteriormente mencionada, 
como también a las poblaciones históricamente expuestas a procesos de discriminación, 
marginación y exclusión en virtud de lo anteriormente mencionado. 
Es importante reconocer que: La función principal del personal de apoyo pedagógico es el 
acompañamiento al docente del aula, con el fin de brindar estrategias pertinentes en el marco de 
la calidad de la educación, definidas como Ajustes Razonables, para así establecer el atributo de: 
educarse, aprender juntos y permanecer en proceso educativo con pertinencia y calidad. 
En conclusión, Bucaramanga como ciudad de oportunidades y generadora de los procesos 
educativos, da garantía a que todos y todas accedan en una educación pertinente e inclusiva, bajo 
un principio que afirma la premisa QUE NINGUNO SE QUEDE ATRÁS, en la comprensión del objetivo 
de desarrollo sostenible ODS 4. 
Una educación que, desde el contexto de las IE, educa como escenarios sociales, se da la 
construcción de una sociedad más pluralista y respetuosa de las diferencias. Porque si crecemos 
juntos, aprendemos a jugar juntos y aprendemos a valorar y respetar la diferencia. 
 
Cómo se ha venido desarrollando 
 

• Atención a Comunidad: Familias de E.C.D, trastornos del aprendizaje y talentos 
excepcionales. 

 
• Acompañamiento pertinente a los docentes de aula, en brindar los ajustes razonables. 

 
• Articulación con salud. 

 
• Capacitación a los docentes en herramientas pedagógicas e implementación de 

instrumento PIAR. 
 

• Acompañamiento a las instituciones educativas mediante las asistencias técnicas en el 
marco de la calidad educativa e inclusiva, transformando la gestión escolar. 
 
 
 
 
 
 



 

 

           
 
 
 
 

PROGRAMA: CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 

LÍDERES DE LAS EMPRESAS PÚBLICAS Y LA ACADEMIA SE ARTICULAN CON LA EDUCACIÓN: 
Las instituciones educativas de la ciudad 
conocerán directrices para fortalecer la 
educación ambiental. 
La primera reunión ordinaria del comité 
interinstitucional de educación ambiental 
CIDEA sirvió para socializar ante diferentes 
representantes de la academia y líderes del 
sector público los resultados alcanzados 
durante la gestión que lidera la subsecretaría 
de ambiente en alianza con la secretaría de 
educación, también durante la jornada se 
proyectó el mapa de trabajo para el 2023.  
 
 

¡Educación ambiental, un compromiso de todos! 

El encuentro permitió el fortalecimiento de alianzas y 
planeación de directrices que ayudarán a mantener vigentes 
los proyectos ambientales escolares PRAE y mejorar otras 
iniciativas como los proyectos comunitarios ambientales 
PROCEDA. 
El comité interinstitucional promueve iniciativas 
ambientales, articula acciones que generen conciencia y 
compromiso en los estudiantes y en la comunidad en general, 
a partir de esta reunión, los diferentes convocados se 
comprometieron a aportar experiencias y conocimientos en 
beneficio de la educación ambiental del municipio de Bucaramanga. 
 
LA LECTURA: EL CAMINO A UN MEJOR APRENDIZAJE CON GRANDES RESULTADOS: 
Conocimiento, imaginación y alegría, un mundo nuevo para soñar desde la lectura. 
 
Invertir el tiempo en la lectura es garantizar que los niños y las 
niñas de las diferentes instituciones educativas tengan no solo 
mejores resultados académicos, sino grandes habilidades en su 
expresión oral.  
Un estudiante que está motivado a leer, logrará resultados 
importantes para su proceso de aprendizaje, cabe resaltar que 
esta habilidad le permitirá no solo recibir conocimientos sino 
fortalecer sus habilidades comunicativas representadas en la 
expresión oral y de manera transversal en su lenguaje no verbal.  
En este sentido el plan de lectura en las instituciones educativas 
del municipio, ha tenido éxito y cumple su objetivo, gracias a 
docentes y líderes comprometidos con procesos creativos que 
permiten que los niños y niñas de cada institución se enamoren 
de la lectura. 

Jaime Chacón; Calidad educativa SEB 

https://drive.google.com/file/d/1mexCeYfFAhlNRFgZJL8BMqk0yjc_B55J/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1mexCeYfFAhlNRFgZJL8BMqk0yjc_B55J/view?usp=share_link


 

 

           
 
 
 
 

      
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

LA IE CAFÉ MADRID VIVE LA EXPERIENCIA EN LA ZONA CERO: El pasado 9 de febrero, se llevó a 
cabo el Circuito de Aprendizaje y Reflexión en el Relleno 
Sanitario El Carrasco con niños, niñas, jóvenes y 
adolescentes NNAJ líderes de los Proyectos Ambientales 
Escolares PRAES de la Institución Educativa Café Madrid.  
La triada Secretaría de Educación, Subsecretaría de 
Ambiente y Empresa Municipal de Aseo de Bucaramanga 
EMAB, buscan generar estrategias de articulación que 
permitan llevar a los estudiantes a las realidades y evitar los 
prejuicios con respecto al lugar final de algunos residuos. 
Inicialmente se explicaron las 
etapas de las 3R (reducir, reciclar, 
reutilizar) con sus impactos y 
oportunidades en los diferentes 
entornos y contextos sociales. 
Posteriormente, el Circuito nos 
trasladó por el manejo químico 

que se gestiona con los Lixiviados y finalmente, los técnicos expertos 
en las temáticas, nos explicaron el compostaje como oportunidad de 
desarrollo económico y aprovechamiento de recursos.  
Fue una experiencia única para los NNAJ y así lo hicieron saber con sus intervenciones. 
 
 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CONSCIENTES DEL CUIDADO DEL AGUA. 
 

En el marco de la celebración mundial del Día del Agua, el 
pasado 22 de marzo en la Institución Educativa Aurelio 
Martínez Mutis sede B, La Piloto, se llevó a cabo un evento 
espectacular que contó con la presencia de los niños y niñas 
de grado cero a quinto, la Policía Ambiental, la Secretaría de 
Educación, los docentes líderes de los Proyectos 
Ambientales Escolares y los directivos docentes. 

Gladys Tapias; Docente líder Plan Lector – SEB 

 

Estudiantes IE Café Madrid 

Estudiantes IE Aurelio Martínez Mutis sede B y La Piloto. 

https://drive.google.com/file/d/1DThu-zQ-6u4CndITPSJqZs8dK0eKgqn8/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1fu2UsIZ53LsQXAwD6KqgXWiXPIy3RzJ3/view?usp=share_link


 

 

           
 
 
 
 

Fue un espacio lúdico pedagógico que nos permitió 
continuar sembrando semillas para la educación 
ambiental de la ciudad.  
El juramento de los niños y niñas miembros del Comité 
Ambiental de la Institución, nos llevó a reflexionar sobre 
la importancia fundamental de iniciar estos ejercicios 
prácticos desde los primeros grados del ciclo educativo. 
Adicionalmente, se realizó un Concurso de 
conocimientos básicos sobre el recurso hídrico con 
representantes de los diferentes grados y al final se les 
dio un reconocimiento por parte de las directivas de la 
institución educativa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Aprovechamiento del Tiempo Libre. 
LAS ALIANZAS ESTRATÉGICAS PARA APRENDER Y DISFRUTAR SON IMPORTANTES PARA LA 
SEB. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Estudiantes IE Aurelio Martínez Mutis sede B y 

La Piloto. 

Estudiantes IE Aurelio Martínez Mutis sede B y 

La Piloto. 

https://drive.google.com/file/d/1fpKqdhwZPHzK3ycbpmJIPP8L_jzp6uA8/view?usp=share_link


 

 

           
 
 
 
 

El acompañamiento y seguimiento por parte de la Secretaría de Educación al proyecto 
pedagógico transversal de aprovechamiento del tiempo libre, nos dio la oportunidad de compartir 
un escenario de enseñanza/aprendizaje en la Institución Educativa Rural Vijagual. Bajo los 
objetivos de la Jornada Escolar Complementaria, con el apoyo de la Caja de Compensación 
Familiar Comfenalco Santander, pudimos disfrutar de arte, cultura y deporte.  
Muestras de las diferentes artes nos llevaron a soñar y compartir con los NNAJ sus habilidades y 
destrezas. Son oportunidades para articular acciones y estrategias que permiten el goce del 
tiempo escolar integral. 
 
Estos momentos de verdad y de disfrute sin costos para los estudiantes, pero con inversiones, 
acuerdos y articulaciones son oportunidades de desarrollo personal para los NNAJ de las 
Instituciones Educativas Oficiales de la ciudad. 
 
PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 
 
En el Programa de Educación Superior, para el primer trimestre de 2023 garantizamos la 
sostenibilidad de 1.847 becados los cuales están vinculados en convenio con 13 Instituciones de 
Educación Superior de Bucaramanga tanto públicas como privadas, las cuales cuentan con 
registro calificado y/o acreditación de alta calidad otorgado por el Ministerio de Educación 
Nacional. 
Con el fin de mejorar la permanencia de los jóvenes en los diferentes programas de formación, 
desde el programa de educación superior se lleva un seguimiento a cada uno de los casos 
especiales que se presentan.  
Con ayuda del enlace de la IES se identifica el estudiante que acude a nosotros (Equipo Educación 
Superior) o la Universidad manifestando algún problema o situación presentada, si nos llega a 
nosotros como Educación Superior hacemos comunicación con la IES para saber si conocen del 
tema o dar a conocer la situación que se está presentado; así mismo procedemos a contactar al 
estudiante sea telefónicamente o personalmente para conocer a fondo su caracterización social 
y la problemática que le afecta su continuidad o sostenimiento en el programa, en caso de requerir 
alguna intervención de Bienestar Universitario o alguna otra área de la Universidad se pone en 
conocimiento y se acerca al estudiante al área requerida, o si por el contrario no necesita ningún 
otra área, entre el enlace y el Equipo de Educación Superior se analiza la situación para poder 
brindar una solución al Becado.  
 

3. CAPACIDAD INSTALADA 
 

PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 

Herramienta power bi  
La secretaría de Educación de Bucaramanga dando cumplimiento a la Ley 1712 de 2014 - Ley De 
Transparencia Y Acceso A La Información Pública, busca promover y generar una cultura de 
transparencia, lo que conlleva a la publicación y divulgación de documentos y archivos que 
plasman la actividad estatal y de interés público, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, 
accesible y comprensible, atendiendo a límites razonables del talento humano y recursos físicos 
y financieros. 
La oficina de Cobertura Educativa de la SEB, es la dependencia responsable de organizar y 
articular la información, lanzamiento y difusión de las publicaciones con las cifras sobre cobertura 
educativa donde presenta la caracterización de la matrícula estudiantil según sector, género, 
edad, grado, ubicación, población vulnerable y estrategias de permanencia del municipio de 
Bucaramanga. En la página web de la SEB, se despliega el enlace para que el público en general 



 

 

           
 
 
 
 

pueda acceder a realizar consultas de manera clara, interactiva y precisa. Lo anterior, tiene como 
fin último la presentación de datos recopilados de las variables asociadas a la matrícula en 
Instituciones educativas de Bucaramanga, resultado de la gestión que ha llevado a cabo la SEB en 
materia de Cobertura Educativa en el municipio de Bucaramanga; para esto, se implementa la 
herramienta Power BI, que permite interactuar con la información consolidada de manera segura, 
accesible, confiable y obtener las respuestas que la ciudadanía requiere.  
 
Los tableros del reporte contienen diferentes filtros de datos según la información presentada, 
algunos de relevantes, son fijados en todo el informe, tales como la cantidad de estudiantes 
matriculados beneficiados entre otros: 
- Ubicación 
- Nombre del Establecimiento Educativo 
- Nombre de la Sede 
- Zona 
- Sector 
- Nivel Educativo 
- Grado 
- Edad 
- Género 
En cuanto las variables presentadas en el informe PBI se pueden apreciar principalmente: 
Caracterización estudiantil 
- Jornada 
- Grado 
- Grupo etario 
- Nivel Educativo 
- Estrato estudiante 
- País de origen del estudiante (Para revisar y corregir en las IE) 
 
Población vulnerable 
- Discapacidad 
- Trastornos 
- Víctimas del conflicto 
- SRPA 
- Etnia (Para revisar y corregir en las IE) 
 
Estrategias de acceso y permanencia 
- Transporte Escolar 
- Programa de Alimentación Escolar 
- Jornadas Escolares Complementarias 
- Modelos educativos flexibles 
 
Georeferenciación de IE Oficiales 
- Comuna/Corregimiento IE Oficiales 
- Zona IE (Rural - Urbana) 
- Sector IE (Oficial - No Oficial) 



 

 

           
 
 
 
 

 

 

Red de apoyo administrativo con las instituciones educativas 
Teniendo en cuenta lo contemplado en la Resolución 7797 del 2015 se establece que la secretaria 
de Educación de Bucaramanga es el ente competente de, garantizar la calidad y veracidad de la 
información en el SIMAT, SIMPADE; así como al personal administrativo de cada Institución 
Educativa oficial responsable del cargue de la información en mencionadas plataformas. De esta 
manera, se hace necesario mantener de manera activa y permanente un acompañamiento y 
asesoramiento que permita de manera veraz y oportuna el cumplimiento de metas. 
Una de las actividades desarrolladas en el primer trimestre de 2023, fue la capacitación a los 
administrativos de las 47 Instituciones Educativas Oficiales del aplicativo SIMAT en temas como 
la creación de grupos y capacidades, traslados, consulta de alumnos, retiro de estudiantes, 
SIMPADE-deserción y caracterización de los alumnos; permitiendo que el personal responda de 
forma más eficiente a los problemas presentados continuamente con el manejo del sistema y el 
cargue de la información. Así mismo, se brindó atención, asesoría, y soporte a todos los 
funcionarios del sector oficial y privado, a través de los canales de comunicación como el correo 
electrónico oficial, línea telefónica y de manera presencial. 
Por otra parte, se visitaron las siguientes Instituciones Educativas: Institución Educativa Luis 
Carlos Galán Sarmiento, Institución Educativa Promoción Social Del Norte, Institución Educativa Las 
Américas, Institución Educativa Santa María Goretti, Institución Educativa Nuestra Señora Del Pilar, 
Institución Educativa Técnico Empresarial José María Estévez. Teniendo como finalidad efectuar 
seguimiento al proceso de cargue de matrícula y verificación en aulas de clase. 
 

 



 

 

           
 
 
 
 

 

Imagen 1: Capacitación a Personal Administrativo de las I.E. 

 

                                      

    Imagen 2: Visita I.E. Jose María Estévez      Imagen 3:  Visita I.E. Las Américas 

Coordinación y apoyo en la titularidad de predios  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Trazabilidad DADEP - SEB /Titularidad de Predios 

Fuente. Oficina Bienes y Servicios SEB 

 



 

 

           
 
 
 
 

Coordinación y apoyo en la titularidad de predios  
Se realiza un trabajo en conjunto con el DADEP para la titularidad de los predios donde funcionan 
instituciones educativas y que no son propiedad del municipio; efectuando reuniones con la 
comunidad, JAC, recopilando información y realizando seguimiento a las diferentes actuaciones. 
 
 
Legalización de servicios públicos 
 Se brinda apoyo y seguimiento a la legalización de los servicios públicos domiciliarios de las 
instituciones educativas, tanto de proyectos nuevos como de IE en funcionamiento. 
Medidor de agua – IE Villas de San Ignacio 
Medidor de agua – IE Los Colorados 
Solicitud de servicio para los proyectos FFIE 
Legalización de subestación eléctrica – IE Jorge Ardila Duarte 
Alianzas por la educación. 
 
 
PROGRAMA: CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 

Aunamos esfuerzos por el mejoramiento de la convivencia escolar: Con el propósito de 
fortalecer el acompañamiento a la convivencia escolar en la entidad territorial, la Secretaría de 
Educación suscribió convenio con la Universidad Nacional Abierta y a Distancia. Catorce (14) 
estudiantes de Psicología realizarán sus prácticas orientando estrategias dirigidas al 
mejoramiento del clima escolar, ruta de atención, competencias parentales, entre otros 
lineamientos de la Ley 1620 de 2013. Las instituciones educativas priorizadas fueron Rural 
Vijagual, Rural Bosconia, Nacional de Comercio, el Pilar y los centros educativos rurales, la 
Malaña y el Paulón. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

Encuentro regional para la socialización de las líneas técnicas del decreto 1411/2022: 
Bucaramanga fue la sede del Primer Encuentro Regional de la Educación Inicial desarrollado en el 
mes de marzo con la participación de las entidades territoriales certificadas Bucaramanga, Girón, 
Piedecuesta, Floridablanca, Cúcuta, Barrancabermeja, Santander y Norte de Santander. 
Líderes de los macro procesos de calidad, cobertura, inspección y vigilancia, planeación y 
educación inicial, realizaron análisis, socializaron experiencias significativas y generaron planes 
de acción dirigidos a la universalización de la educación inicial, la creación del estado de la 

Jairo Enrique González, secretario de Educación Bga – 
Orlando González – Rector UNAD. 

https://drive.google.com/file/d/1Ywu2S-jByCreLHu-13o5GnEOAluwCm6I/view?usp=share_link


 

 

           
 
 
 
 

educación inicial en cada entidad territorial, se analizó el impacto socio académico que lograría 
esta estrategia en favor de la primera infancia.  
La secretaría de educación de Bucaramanga se encuentra focalizada por el Ministerio de 
Educación Nacional para hacer parte del pilotaje nacional de la creación de la rectoría de la 
educación inicial y la universalización de la misma; dicha focalización reviste gran importancia, 
pues, gracias a esta estrategia, las instituciones públicas de Bucaramanga ofrecerán de forma 
gradual y organizada la implementación de los grados pre jardín y jardín, de forma gratuita a los 
niños y las niñas del municipio. 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
Democracia participativa y ciudadanía en las instituciones educativas del municipio. 

 
En el marco del acuerdo de entendimiento 
suscrito entre la Secretaría de Educación y 
la Fundación CIVIX Colombia, se desarrolló 
el Campamento de la Democracia con el 
propósito de propiciar un espacio de 
encuentro y transferencia metodológica 
con 60 docentes de Bucaramanga, para el 
uso de las herramientas pedagógicas, 
lúdicas y didácticas diseñadas por CIVIX 
Colombia para fortalecer los procesos de 
conformación y funcionamiento de los 
Gobiernos Escolares, con énfasis en la 
promoción de la participación activa de 
estudiantes. 
 

PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 
 

Actualmente para la vigencia 2023 tenemos 13 convenios, 4 Interadministrativos y 9 de 
Asociación donde se benefician 1.894 Becados en el primer y segundo semestre, como se detalla 
a continuación: 
 
 
 
 
 
 
 

Equipo SEB encuentro regional educación inicial. 

Campamento de la democracia. 

https://drive.google.com/file/d/1a2lliaV4QZckmdlAwFoSAevKFQKy9y6D/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_9U0igxqkjkEsGUgc8QIpBxE3oApxOBL/view?usp=sharing




 

 

           
 
 
 
 

ANEXOS 

Anexo 1. Distribución Población Étnica 
 

TIPO DE ETNIA MATRICULADOS 
AFRODESCENDIENTE 85 
NEGRITUDES 60 
WAYUU 24 
ZENU (SENU) 6 
ARHUACO 4 
CUIVA (CUIBA - KUIVA) 3 
NONUYA 3 
PASTOS 3 
UITOTOS (HUITOTO - 
WITOTO) 

3 

BARA 2 
EMBERA CHAMI 2 
EPERARA SIAPIDARA 2 
KANKUAMO 2 
PIRATAPUYO 2 
RAIZAL 2 
YUKO (YUKPA) 2 
ACHAGUA 1 
AMORÚA 1 
BETOYE (GUAHIBO) 1 
BORA 1 
KOGUI 1 
MURUI (MURUI - WITO) 1 
NUKAK MAKU (SE 
INCLUYEN HUPHU, 
JUHUP, JUJUPDA, 
KAKUA) 

1 

PAEZ 
(AUTODENOMINACION 
NASA) 

1 

SALIVA (SALIBA) 1 
SIKUANI (SICUANI) 1 
Total general 215 

          Fuente: SIMAT Bucaramanga – marzo 25 de 2023. 

 

Anexo 2. Servicio de aseo 
 

N° SEDE DIRECCIÓN CARGO CANTIDA
D 

JORNADA 
LABORAL 

1 IE CLUB UNION SEDE A CALLE 3 NO 10-36 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE CLUB UNION SEDE A CALLE 3 NO 10-36 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE CLUB UNIÓN SEDE B 
- SAN RAFAEL 

CARRERA 11 No 2-25 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE CLUB UNIÓN SEDE C 
- COLORADOS 

CARRERA 28 A No 
49-50 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE CLUB UNIÓN SEDE C 
- COLORADOS 

CARRERA 28 A No 
49-50 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

IE CLUB UNIÓN SEDE D 
- LAS OLAS 

CALLE 20 No 16A - 113 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE CLUB UNIÓN SEDE E 
-  CAFÉ MADRID 

CALLE 40 N # CRA 5  
CAFÉ MADRID 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

2 IE FRANCISCO DE 
PAULA SANTANDER A 

CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE FRANCISCO DE 
PAULA SANTANDER A 

CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE FRANCISCO DE 
PAULA SANTANDER 
SEDE B – LA FERIA 

CALLE 31 No 13O - 05 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

3 ROTADOR 2 SUR CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

4 TIEMPO 
COMPLETO 

ROTADOR 3 SUR CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

ROTADOR 4 NORTE CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

ROTADOR 1 CENTRO CALLE 31 No 13O - 05 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

4 PUNTOS DIGITALES (4 
PUNTOS) 

CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

(LUNES A 
JUEVES) 

PUNTOS DIGITALES (4 
PUNTOS) 

CARRERA 5OCC No 
30-61 BARRIO 
SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

(LUNES A 
JUEVES) 

5 IE GUSTAVO COTE 
URIBE 

CARRERA 5 No 15DN-
23 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE GUSTAVO COTE 
URIBE 

CARRERA 5 No 15DN-
23 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

6 INSTITUTO INTEGRADO 
JORGE ELIECER 
GAITAN 

CALLE 16 No 9-54 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO INTEGRADO 
JORGE ELIECER 
GAITAN SEDE B - 
PASCUAL MORENO 
GUEVARA 

CARRERA 12 No 16-42 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

7 IE MAIPORÉ  A CALLE 23 No 12-58 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE MAIPORÉ  A CALLE 23 No 12-58 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE MAIPORÉ SEDE B - 
PRESIDENTE 
KENNEDY 

CALLE 17 NO. 10-38 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE MAIPORÉ SEDE B - 
PRESIDENTE 
KENNEDY 

CALLE 17 NO. 10-38 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE MAIPORÉ SEDE C - 
JARDIN INFANTIL 
KENNEDY 

CALLE 17 No 10-40 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

8 IE PROMOCIÓN SOCIAL 
DEL NORTE SEDE A 

CARRERA 22B NO. 1-
61 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROMOCIÓN SOCIAL 
DEL NORTE SEDE A 

CARRERA 22B NO. 1-
61 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

IE PROMOCIÓN SOCIAL 
DEL NORTE SEDE B - 
SAN CRISTOBAL 

CALLE 1 No 21-17 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROMOCIÓN SOCIAL 
DEL NORTE SEDE C - 
SANTA INES 

CARRERA 25 AN No 
7-40 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROMOCIÓN SOCIAL 
DEL NORTE SEDE D - 
TRANSICIÓN 

CARRERA 22 No 1-20 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROMOCIÓN SOCIAL 
DEL NORTE SEDE E - 
IPC 

CARRERA 22 No 1-20 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

9 IE SALESIANO ELOY 
VALENZUELA SEDE C - 
JAIME BARRERA 
PARRA 

CALLE 25 No 6-03 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

10 IE SAN FRANCISCO DE 
ASIS 

CALLE 31N OCC - 01 
BARRIO SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE SAN FRANCISCO DE 
ASIS 

CALLE 31N OCC - 01 
BARRIO SANTANDER 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

11 IE RURAL VIJAGUAL KM 10 VIA AL MAR OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE RURAL VIJAGUAL KM 10 VIA AL MAR OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE RURAL VIJAGUAL 
SEDE H - EL NOGAL 

VEREDA EL NOGAL OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE B -LA 
ESMERALDA 

VERESA LA 
ESMERALDA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE C -LA PASTORA VEREDA LA 
PASTORA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE D -SAN 
CAYETANO 

VEREDA SAN 
CAYETANO 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE E-SAN IGNACIO VEREDA SAN 
IGNACIO 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE F- SAN PEDRO 
ALTO 

VEREDA SAN PEDRO 
ALTO 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE G-SAN PEDRO 
BAJO 

VEREDA SAN PEDRO 
BAJO 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

EL INICIO VEREA EL INICIO OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

12 ESCUELA RURAL EL 
PAULON 

FINCA LOS SITIOS 
SECTOR LA TORRE 
EL PAULON 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

13 IE LUIS CARLOS GALAN 
SARMIENTO 

CALLE 59 No 38W -
00 ESTORAQUES 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE LUIS CARLOS GALAN 
SARMIENTO 

CALLE 59 No 38W -
00 ESTORAQUES 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

14 IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
A 

CALLE 10 NO. 28 -77 OPERARIO 
DE ASEO 

5 TIEMPO 
COMPLETO 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
A 

CALLE 10 NO. 28 -77 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
A 

CALLE 10 NO. 28 -77 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
A 

CALLE 10 NO. 28 -77 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
A 

CALLE 10 NO. 28 -77 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
B ESCOLAR 
MERCEDITAS 
CARREÑO 

CALLE 7A No 38-48 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
C IE MARIA CANO 

CALLE 16 N No. 24-23 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE TÉCNICO SUPERIOR 
DÁMASO ZAPATA SEDE 
D JARDÍN INFANTÍL 
POPULAR #1 

CALLE 14 No 24-23 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

15 IE SANTANDER SEDE A CALLE 9 No 25-67 OPERARIO 
DE ASEO 

4 TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE A CALLE 9 No 25-67 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE A CALLE 9 No 25-67 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE A CALLE 9 No 25-67 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE B 
CONCENTRACIÓN 
ESCOLAR LOS 
ANGELES 

CARRERA 32 No 16-
28 KM3 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE C 
CONCENTRACIÓN 
ESCOLAR 
BUCARAMANGA 

CALLE 5 No 20-14 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE D 
CONCENTRACIÓN 
ESCOLAR MERCEDES 
ABREGO 

CALLE 1A No 2-23 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE SANTANDER SEDE F 
REPÚBLICA DE 
VENEZUELA 

CARRERA 28 No 14-
20 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

16 IE VILLAS DE SAN 
IGNACIO SEDE A 

VILLAS DE SAN 
IGNACIO 

OPERARIO 
DE ASEO 

4 TIEMPO 
COMPLETO 

IE VILLAS DE SAN 
IGNACIO SEDE A 

VILLAS DE SAN 
IGNACIO 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE VILLAS DE SAN 
IGNACIO SEDE A 

 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE VILLAS DE SAN 
IGNACIO SEDE A 

VILLAS DE SAN 
IGNACIO 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

17 IE LA JUVENTUD SEDE  
A 

CALLE 5 No 19A-12 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE LA JUVENTUD SEDE  
A 

CALLE 5 No 19A-12 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE LA JUVENTUD SEDE 
B - ESPERANZA 3 

CARRERA 26 No 12-13 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

I.E LA JUVENTUD LA 
CASITA – SEDE C 

 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

18 IE COMUNEROS CARRERA 18 No 10-20 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE COMUNEROS CARRERA 18 No 10-20 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

19 IE LICEO PATRIA CARRERA 33 No 18-
54 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

IE LICEO PATRIA CARRERA 33 No 18-
54 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE LICEO PATRIA CARRERA 33 No 18-
54 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

20 IE CENTRO PILOTO 
SIMÓN BOLIVAR 

CARRERA 20 No 11-83 OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

IE CENTRO PILOTO 
SIMÓN BOLIVAR 

CARRERA 20 No 11-83 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE CENTRO PILOTO 
SIMÓN BOLIVAR 

CARRERA 20 No 11-83 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

21 IE NACIONAL DE 
COMERCIO SEDE A 

CALLE 55 No 14-54 OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

IE NACIONAL DE 
COMERCIO SEDE A 

 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NACIONAL DE 
COMERCIO SEDE A 

CALLE 55 No 14-54 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NACIONAL DE 
COMERCIO SEDE B 

CARRERA 13 NO. 42- 
46 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

22 INSTITUTO SANTO 
ANGEL 

CALLE 9 No 18C-04 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO SANTO 
ANGEL 

CALLE 9 No 18C-04 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

23 IE AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE A 

AV DE LOS 
ESTUDIANTES No 14-
141 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

IE AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE A 

AV DE LOS 
ESTUDIANTES No 14-
141 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE A 

AV DE LOS 
ESTUDIANTES No 14-
141 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE B PILOTO 

CALLE 56 No 21-52 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE AURELIO MARTINEZ 
MUTIS SEDE C LA 
VICTORIA 

CALLE 67A No 18-29 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

24 IE ANDRÉS PAEZ DE 
SOTOMAYOR 

CALLE 37 No 1-97  LA 
JOYA 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE ANDRÉS PAEZ DE 
SOTOMAYOR 

CALLE 37 No 1-97  LA 
JOYA 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

25 IE NORMAL SUPERIOR 
DE BUCARAMANGA  A 

CRA 27 CALLE 31 OPERARIO 
DE ASEO 

5 TIEMPO 
COMPLETO 

IE NORMAL SUPERIOR 
DE BUCARAMANGA  A 

CRA 27 CALLE 31 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NORMAL SUPERIOR 
DE BUCARAMANGA  A 

CRA 27 CALLE 31 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NORMAL SUPERIOR 
DE BUCARAMANGA  A 

CRA 27 CALLE 31 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NORMAL SUPERIOR 
DE BUCARAMANGA  A 

CRA 27 CALLE 31 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

26 IE ORIENTE 
MIRAFLOREZ SEDE A 

KM 2 VIA A 
PAMPLONA No 50-46 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE ORIENTE 
MIRAFLOREZ SEDE A 

KM 2 VIA A 
PAMPLONA No 50-46 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE ORIENTE 
MIRAFLOREZ SEDE B - 
LA FLORA 

CARRERA 48 No 27-
03 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE ORIENTE 
MIRAFLOREZ SEDE C 
MIRAFLORES 

CARRERA 20 No 56-
36 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE ORIENTE 
MIRAFLOREZ SEDE D 
BUENOS AIRES 

CALLE 17 No 57-27 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE ORIENTE 
MIRAFLOREZ SEDE E 
BUENAVISTA Y SEDE F 

CALLE 21 No 66-46 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

27 IE JORGE ARDILA 
DUARTE   A 

CALLE 53 No 21-25 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

IE JORGE ARDILA 
DUARTE   A 

CALLE 53 No 21-25 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE JORGE ARDILA 
DUARTE SEDE B 

CALLE 50 No 23-44 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

28 IE LAS AMERICAS CALLE 33 No 36-16 OPERARIO 
DE ASEO 

4 TIEMPO 
COMPLETO 

IE LAS AMERICAS CALLE 33 No 36-16 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE LAS AMERICAS CALLE 33 No 36-16 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE LAS AMERICAS CALLE 33 No 36-16 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

29 IE LA LIBERTAD CALLE 31 No 101-24  
(DETRÁS DE LA 
PLAZA SATELITE 
DOS CUADRAS) 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE LA LIBERTAD CALLE 31 No 101-24  
(DETRÁS DE LA 
PLAZA SATELITE 
DOS CUADRAS) 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

30 ESCUELA RURAL LA 
MALAÑA 

VIA ACUEDUCTO KM 1 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE EL GUALILO KM 6 VÍA 
ACUEDUCTO 
VEREDA EL GUALILO 

OPERARIA 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

31 I.E BICENTENARIO CARRERA 43 No 34A-
11 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

I.E BICENTENARIO CARRERA 43 No 34A-
11 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

I.E BICENTENARIO CARRERA 43 No 34A-
11 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

I.E.BICENTENARIO 
SEDE B LA HORMIGA 
(CAJASAN) 

CALLE 34 No. 45-38 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

I.E.BICENTENARIO 
SEDE B LA HORMIGA 
(CAJASAN) 

CALLE 34 No. 45-38 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

32 IE CAMACHO CARREÑO CALLE 41 No 8-15 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE CAMACHO CARREÑO CALLE 41 No 8-15 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

33 IE JOSE CELESTINO 
MUTIS 

CARRERA 3W No 57-
14 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

IE JOSE CELESTINO 
MUTIS 

CARRERA 3W No 57-
14 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE JOSE CELESTINO 
MUTIS 

CARRERA 3W No 57-
14 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

34 IE EMP. JOSE MARIA 
ESTEVEZ 

CALLE 51 No 13-97 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE EMP. JOSE MARIA 
ESTEVEZ 

CALLE 51 No 13-97 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

35 INSTITUTO SANTA 
MARÍA GORETTI SEDE A 

CALLE DE LOS 
ESTUDIANTES No. 9- 
67 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO SANTA 
MARÍA GORETTI SEDE A 

CALLE DE LOS 
ESTUDIANTES No. 9- 
67 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO SANTA 
MARÍA GORETTI SEDE B 
- LA CEIBA 

CALLE 17C No 62-21 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO SANTA 
MARÍA GORETTI SEDE C 

CALLE 65 No 18-08 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

- INSTITUTO 
JACQELINE 

INSTITUTO SANTA 
MARÍA GORETTI SEDE C 
- INSTITUTO 
JACQELINE 

CALLE 65 No 18-08 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

36 IE CAMPO HERMOSO A CARRERA 9 OCC NO 
49-24 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

IE CAMPO HERMOSO A CARRERA 9 OCC NO 
49-24 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

CAMPO HERMOSO 
SEDE C – GALAN 

CALLE 47 # 10-68 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

CAMPO HERMOSO 
SEDE D - RINCONES DE 
PAZ 

KM2 VIA CHIMITA 
CENTR ABASTOS 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

37 INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE A 

CALLE 55 DIG No 14-
106 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE A 

CALLE 55 DIG No 14-
106 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE A 

CALLE 55 DIG No 14-
106 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE B - 
REPÚBLICA DEL 
ECUADOR 

CALLE 28 # 13 - 61 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE C - 
MARGARITA DÍAZ 
OTERO 

CARRERA 7 No 29-58 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE D 
LA INMACULADA 

CALLE 24 # 6-42 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

INSTITUTO 
POLITECNICO SEDE E 

Calle 64 # 10-40 
Barrio Ciudadela Real 
de Minas 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

38 IE PROVENZA- SEDE A CARRERA 23 No 109-
07 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROVENZA- SEDE A CARRERA 23 No 109-
07 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROVENZA- SEDE A CARRERA 23 No 109-
07 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE PROVENZA SEDE B  
HOGAR SAN JOSE DEL 
BASICO DE PROVENZA 
Y SEDE  C EL CRISTAL 

CARRERA 108 No. 23 
B -04 / CARRERA 23 
No 109-07 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

39 IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE A 

AV LOS 
ESTUDIANTES No 9-
323 

OPERARIO 
DE ASEO 

4 TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE A 

AV LOS 
ESTUDIANTES No 9-
323 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE A 

AV LOS 
ESTUDIANTES No 9-
323 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE A 

AV LOS 
ESTUDIANTES No 9-
323 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE B - 
REYNALDO ORDÚZ 
ARENAS 

CALLE 65 C No.  6 A - 
08 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE C - 
MONTERREDONDO 

CALLE 65 CARRERA 
11 ESQUINA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE D - 
SANTA TERESITA 

CALLE 45 No 1-32 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE E - 
PABLO VI 

CARRERA 10C No 
68A-13 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR SEDE F - 
NUEVA GRANADA 

CARRERA 13 No 16-40 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

40 IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE A 

CARRERA 19 A No. 
104 -56 

OPERARIO 
DE ASEO 

5 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE A 

CARRERA 19 A No. 
104 -56 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE A 

CARRERA 19 A No. 
104 -56 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE A 

CARRERA 19 A No. 
104 -56 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE A 

CARRERA 19 A No. 
104 -56 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE B 
- EL ROCIO 

CALLE 104A No 16A-
35 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE C 
- YIRA CASTRO 

CARRERA 11 D No 
104A-21 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE D 
- DANGÓND 

CARRERA 15 No 107-
63 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE F 
- TOLEDO PLATA 

CALLE 106 No 15C-40 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE 
E- INSTITUTO DIVINO 
SALVADOR 

CALLE 91 No 25-82 OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE G 
- SAN MARTÍN 

CARRERA 32 No 87-
86 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

IE INEM CUSTODIO 
GARCIA ROVIRA SEDE H 
- SAN PABLO 

CALLE 67A No 9-61  
barrio Bucaramanga 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

41 IE MEDALLA 
MILAGROSA 

CARRERA 7B No 103-
12 por la petaca 

OPERARIO 
DE ASEO 

3 TIEMPO 
COMPLETO 

IE MEDALLA 
MILAGROSA 

CARRERA 7B No 103-
12 por la petaca 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE MEDALLA 
MILAGROSA 

CARRERA 7B No 103-
12 por la petaca 

OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

42 CENTRO RURAL 
BOSCONIA SEDE A 

CARRERA 32 No 39N 
- 27 KM 6 VIA A 
MATANZA 

OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE C – LOS SANTOS KILÓMETRO 10 VÍA 
BOSCONIA SANTA 
RITA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE D- BOLARQUI KM 18 VEREDA 
BOLARQUI 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE E- LA CAPILLA KM 10 VÍA A 
MATANZA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

SEDE F- CUCHILLA 
ALTA 

KLM 22 VÍA A 
LAGUADA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 



 

 

           
 
 
 
 

SEDEG- MONSERRATE KM 10 VÍA A 
MATANZA 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

43 I.E SAN JOSE DE LA 
SALLE - SEDE B 

CALLE 65 No 17-29 OPERARIO 
DE ASEO 

2 TIEMPO 
COMPLETO 

I.E SAN JOSE DE LA 
SALLE - SEDE B 

CALLE 65 No 17-29 OPERARIO 
DE ASEO 

TIEMPO 
COMPLETO 

IE SAN JOSE DE LA 
SALLE SEDE C 

Carrera 25 con Calle 
45 

OPERARIO 
DE ASEO 

1 TIEMPO 
COMPLETO 

TOTAL 180  
Fuente: Secretaría de Educación Bucaramanga. Corte 30 de diciembre de 2022. 
 

Anexo 3. Servicio de vigilancia 
Al 31 de marzo de 2023 se presta el servicio de vigilancia en (86) sedes educativas y ocho (8) puntos 
vive digital de Bucaramanga, como se observa en la siguiente tabla: 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

1 I.E RURAL VIJAGUAL 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

2 I.E VIJAGUAL SEDE H EL NOGAL 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

3 I.E BÁSICO PROVENZA SEDE A 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

4 I.E BÁSICO PROVENZA SEDE B EL 
CRISTAL 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

5 I.E BÁSICO PROVENZA SEDE C 
HOGAR SAN JOSE 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

6 JORGE ARDILA DUARTE SEDE A 12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

12 HD SDF servicio 12 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

7 I.E JORGE ARDILA DUARTE SEDE B 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

8 I.E SALESIANO ELOY 
VALENZUELA SEDE C 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

9 I.E NACIONAL DEL COMERCIO 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

10 I.E SANTO ANGEL 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

11 I.E AURELIO MARTINEZ MUTIS 
SEDE A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

12 I.E AURELIO MARTINEZ MUTIS 
SEDE B PILOTO 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

13 I.E AURELIO MARTINEZ MUTIS 
SEDE C JARDIN INFANTIL LA 
VICTORIA 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

14 I.E LA JUVENTUD SEDE A 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

15 I.E LA JUVENTUD SEDE B LA 
ESPERANZA III 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

16 I.E NORMAL SUPERIOR DE 
BUCARAMANGA SEDE A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

2 

17 I.E NORMAL SUPERIOR DE 
BUCARAMANGA SEDE C CLUB DE 
LEONES 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

18 I.E JORGE ELIECER GAITAN SEDE 
A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

19 I.E JOSE CELESTINO MUTIS 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

20 I.E MARIA GORETTI SEDE A 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

21 I.E MARIA GORETTI SEDE B LA 
CEIBA 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

22 I.E MARIA GORETTI SEDE C 
INSTITUTO JACQUELINE 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

23 I.E POLITECNICO SEDE A 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

24 I.E POLITECNICO SEDE C 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

25 IE POLITECNICO SEDE E SANTA 
ANA 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

26 I.E NUESTRA SEÑORA DEL PILAR 
SEDE A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

27 I.E NUESTRA SEÑORA DEL PILAR 
SEDE B REINALDO ORDUZ 
ARENAS 

12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

12 HD SDF servicio 12 horas 
diurnas sábado, 
domingos y 
festivos 

1 

28 I.E. NUESTRA SEÑORA DEL PILAR 
SEDE C MONTERREDONDO 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

29 I.E. INEM SEDE A 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

2 

30 I.E. INEM SEDE B EL ROCIO 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

31 I.E INEM SEDE C YIRA CASTRO 12 HD TDM Servicio 12 horas 
diurnas todos los 
días del mes 

1 

32 I.E INEM SEDE D DANGOND 12 HD TDM Servicio 12 horas 
diurnas todos los 
días del mes 

1 

33 IINEM SEDE E DIVINO SALVADOR 12 HD TDM Servicio 12 horas 
diurnas todos los 
días del mes 

1 

34 I.E. INEM SEDE F TOLEDO PLATA 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

35 I.E INEM SEDE G SAN MARTIN 12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

36 I.E. INEM GRANJAS DEL INEM 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

37 I.E. CLUB UNION SEDE A 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

38 I.E CLUB UNION SEDE B 16 DE 
MARZO 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

39 IE CLUB UNION SEDE C 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

40 I.E. CLUB UNION SEDE D LAS OLAS 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

41 I.E. CLUB UNION SEDE E CAFE 
MADRID 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

42 I.E. NUESTRA SEÑORA DE LA 
MEDALLA MILAGROSA EL 
PORVENIR SEDE A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

43 VILLAS DE SAN IGNACIO - 
INMCUALADA 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

44 I.E. SAN FRANCISCO DE ASIS SEDE 
A 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

45 I.E EL PAULON 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

46 I.E DAMASO ZAPATA SEDE A 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

2 

47 I.E DAMASO ZAPATA SEDE C 
MARIA CANO 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

48 I.E DAMASO ZAPATA SEDE D 
JARDIN POPULAR SEDE D 

12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

49 I.E ORIENTE MIRAFLORES SEDE A 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

50 I.E ORIENTE MIRAFLORES SEDE C 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

51 I.E MAIPORE SEDE A 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

52 I.E MAIPORE SEDE B 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF Servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

53 I.E MAIPORE SEDE C 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF Servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

54 I.E SANTANDER SEDE A 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

55 I.E SANTANDER SEDE B LOS 
ANGELES 

12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

56 I.E.  SANTANDER SEDE D 
MERCEDES ABREGO 

12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

12 HD TDM Servicio 12 horas 
diurnas todos los 
días del mes 

1 

57 I.E SANTANDER SEDE F 
REPUBLICA DE VENEZUELA 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

58 I.E CENTRO PILOTO SIMON 
BOLIVAR 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

59 I.E LA LIBERTAD 12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

60 I.E RURAL MALAÑA 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

61 I.E RURAL MALAÑA SEDE B 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

62 I.E CAMPO HERMOSO 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

63 I.E CAMPO HERMOSO SEDE B 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

64 I.E CAMPO HERMOSO SEDE C JOSE 
ANTONIO GALAN 

12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

12 HD TDM Servicio 12 horas 
diurnas todos los 
días del mes 

1 

65 I.E CAMPO HERMOSO SEDE D 
RINCONES DE PAZ 

12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

12 HD TDM Servicio 12 horas 
diurnas todos los 
días del mes 

1 

66 I.E FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

67 I.E FRANCISCO DE PAULA 
SANTANDER SEDE B LA FERIA 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

68 I.E ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR 12 HN TDM Servicio 12 horas 
nocturnas todos 
los días del mes 

1 

12 HD SDF servicio 12 horas 
diurnas sábado, 
domingos y 
festivos 

1 

69 I.E BICENTENARIO REPUBLICA DE 
COLOMBIA 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

70  I.E. BICENTENARIO SEDE B 
INSTITUTO EDUCATIVO CAJASAN 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

71 I.E LAS AMERICAS 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

2 

72 I.E GUSTAVO COTE URIBE PAE 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

73 I.E LUIS CARLOS GALAN 
SARMIENTO 

15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

74 I.E COMUNEROS SEDE A 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

75 I.E JOSÉ MARÍA ESTEVEZ 15 HN TDM Servicio 15 horas 
todos los días del 
mes de las 15:00 a 
las 6:00 horas 

1 

9 HD SDF servicio 9 horas 
diurnas sábado, 
domingo y festivo 

1 

1 HD 
VIERNES 

1 hora diurna los 
viernes 

1 

76 I.E.  PROMOCIÓN SOCIAL DEL 
NORTE SEDE A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

77 I.E. PROMOCION SOCIAL DEL 
NORTE COLEGIO SEDE C SANTA 
INES 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

78 I.E. PROMOCION SOCIAL DEL 
NORTE COLEGIO SEDE D, LA 
TRANSICION 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

79 I.E.  RURAL BOSCONIA.              SEDE 
A 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 



 

 

           
 
 
 
 

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC MODALIDAD DEL 
SERVICIO 

# DE SERVICIOS 

80 I.E. RURAL BOSCONIA SEDE E, LA 
CAPILLA 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

81 SALESIANO ELOY VALENZUELA 
SEDE C(I.SALESIANO DOMINGO 
SABIO) 

12 hrs L-V 
SIN FESTIVO 

12 horas diurnas 
de lunes a viernes 
sin festivo 

1 

82 IE SANTANDER SEDE C 12 hrs L-V 
SIN FESTIVO 

12 horas diurnas 
de lunes a viernes 
sin festivo 

1 

83 I.E CAMACHO CARREÑO SEDE B 12HN Servicio de 12 
horas nocturnas 
todos los días del 
mes 

1 

84 I.E ORIENTE MIRAFLORES SEDE D 12HN Servicio de 12 
horas nocturnas 
todos los días del 
mes 

1 

85 I.E. ORIENTE MIRAFLORES SEDE F 
SAN JOSÉ 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

86 I.E. NUESTRA SEÑORA DEL PILAR 
SEDE E PABLO VI 

     12 HN TDM Servicio de 12 
horas nocturnas 
todos los días del 
mes 

1 

87 PUNTO VIVE DIGITAL PROMOCION 
SOCIAL NORTE 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

88 PUNTO VIVE DIGITAL NACIONAL 
DE COMERCIO 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

89 PUNTO VIVE DIGITAL ORIENTE 
PVD MORRORICO MIRAFLORES 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

90 PUNTO VIVE DIGITAL 
MULTIFUNCIONAL CAFÉ MADRID 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

91 PUNTO VIVE DIGITAL COLEGIO 
SANTANDER 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

92 PUNTO VIVE DIGITAL LA JOYA 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

93 PUNTO VIVE DIGITAL INEM 24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

94 PUNTO VIVE DIGITAL 
TECNOLÓGICO 

24 H TDM Servicio 24 horas 
todos los días del 
mes 

1 

 


