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400-1. | ACTAS 1 ya que permitira hacia el futuro reconstruir |
e e TS TUE U DR R o e T T, BT YNNI ROV, VNI, F— la memoria institucional y servir de|
i 1 | I | referente para reestructurar !asi
| 400-1.6 1 ACTAS DE COMITE DIRECTIVO ‘ 2 i 18 X | | | actividades de la administracion.
: ' : ‘ ? Se eli de valor pri |
. 40019 | ACTAS DEREUNIONES DETRABAYO | 2 | | ox b L Lo ]| serariedsieas inemasto permien.
T = - e = i R T, s s T (B RS  | SO RO, (SRR e | IR SR e P e
I I
_ 400-13. CIRCULARES : iEI documento se conserva un
- - ] Sy MNPy NS o0 RS e sl = | ..‘r A I e S R | ............. A—— _,._.._.‘:_.._.._ ................ tiempo prudencial, sin embargo,;
 400-13.1 LC!RC_ULAR ES INFORMATIVAS . 1 5 X : sus caracteristicas internas y de
s S S Rt s S SUR Y S {informacién hace necesario y
400132 | CIRCULARES REGLAMENTARIAS _ | 1 | 10 | x L bx La U Liow e ke TR B |
| g
| CONSECUTIVO ""'"BE""'"”_"'E&Respouuemcm BNCENMNNGT TS T N “""Pierde Vigencia Administrativa y
B TR N - SN TG SR S N U W S . |se Digitaliza para Consulta.
. 400-24. |CUMPLIMIENTODEACCIONESDETUTELA | 2 | 8 & x | 1 L« | |
. ’ ! Este documento posee valores
qSentencledodiclat o o oo oo e T .| |referenciales, una vez cumplidos
! En | | ‘ | los términos establecidos pierde
Bl sl N Rt ARSI B . ST D Y S TR I T R i | su valoracion primaria. ;
e S Manang es | ESE |
! Notificacienes . : ‘
: i e e e e el e Dr ol e S L
_ 400-29. | DERECHOS DE PETIGION . o s A 2 N T L b1l __ leste documento posee valores
1 referenciales, una vez cumplidos
________ |_quuenmlento‘________“_:_ s ol CESUES- el , \ | los términos establecidos p|erde‘
,,,,,, Bt et e vt R S A ogecy (RS iy |
i ;Respuesta l } ‘ |
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CODIGO SERIES | GESTION | CENTRAL | ' , | ; : PROCEDIMIENTO

' ; |  Pierde Vigencia Administrativa y |
DE GESTION i 1 2 X A E DT, | ! __ | se Digitaliza para Consulta.
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400-40.1 | INFORMES A ORGANISMOS DE CONTROLEXTERNO | 1 f 3 | x | | I
400-40.6 | INFORMES DE EJECUCION PLAN DE DESARROLLO | 2 3 S G W o |
400-40.7 | INFORMES DE GESTION YRESULTADOS | 1 1 3 | X

400408 \INFORMESESTADISTICOS .\ a4 s box Voo o0 b oL

. - | , 1 : 1 : | Serie documental con valoracion |
O PLANES et oo Lo b b s e bk histense va e Berniitich. hacis
| ! 4 : 1 ‘ f el futuro reconstruir la memoria
400-51.1 |PLANDEDESARROLLOMUNICIPAL & .2 .} .5\ X | L 1 | __|__ linstitucionaly servir de referente
; ; a ‘ f |  para reestructurar las

Programa \ _ ' i ‘ | | actividades de la administracion.

B N e ey Tt SN R . 2l {Terminado su  periodo  de.

coee..i Cronograma de Actividades | lariar Bl N, (e R | ). . |Retencion se deja una muestra

‘ 1 E'n ‘ ; : ; ' Representativa del 5%
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| | | 1 |

_400-54. |PROGRAMAS b | 0 ORI TR A

PROGRAMA  DE  DESARROLLO  ECONOMICO : , E 1 Este documento posee valores
400-54.7 | EDUCATIVO _ ‘ | referenciales, una vez cumplidos

............... | los términos establecidos pierde
su valoracién primaria.
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