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Se entrega ante el Honorable Concejo Municipal de Bucaramanga, @estfomuséteertrimestre de
202 (acumulada vigen2@2), a cargo de la Secrietde DesarrolSocial.

Este informe contienmiarmacidcorrespondientdéas accionesdelantadas por los diferentes progtamas

la Secretaria de Desarrelarionadas con los indicaderesmplimiento de las metas asignadas en el Plan de
DesarrolliBucaramanga una Ciudad de Oportuaidagedercatrimestre de Végencia 2@2presentando

tanto el avance de cumplimiento su ejecucion presupuestal.
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1. INFORME DEJECUCIORRESUPUESTAL

El presupuestaprobdo para la vigencia282cendio6 al8.668.471.6§4lurante el transculsta vigencia
202, sufri6 modificaciolyeadiciones por la sumagiesy.297.224ara un presupuesto definitivo al corte de
este informe d&%.725.768.8860mo se muestra en la gréafica a continuacion:

Grafica # 1. Presupud&stfinitivab7.725.768.885

0O PRESUPUESTO
DEFINITIVO /
27.725.768.885 / MODIFICACIONES

PRESUPUESTALES
9.057.297.221

Las modificaciones al Presupuesto se ocasionan, en razén, a que toda vez que las circunstancias econc
modifican, los instrumentos que regulan esa realidad no pueden permanecer estaticos. Por ello, en el ar
de la Constitucion Politicadentbia senenciontas modificaciones al presupuesto y los mecanismos legales
para su aprobacion.

Las modificaciones pueden suscitarse con respecto al presupuesto cuando se hace necesario reducir
totalmente las apropiaciones en los evetdoyptamos en: articulo 76 de decreto 111 de 1996, articulo 63 d
la Ley 38 de 1989 y articulo 34 de la Ley 179 de 1994 o cuando en la ejecuciéon del presupuesto
indispensable realizar un aumento del monto de las apropiaciones inicialesal@atoat@riaglo 79 del
decreto 111. De igual manera las modificaciones al presupuesto estan plasmadas en el capitulo XIII de
0076 de 2005 de la Alcaldia de Bucaramanga (Estatuto Organico del presupuesto General del Mun
Bucaramanga).

La distribucién del presupuestovez efectuadas las modificaponpsogramas se presenta asi:
Valores expresadngpesos

Apropiacién Secretaria de Desarrollo Social 2022

Programa personas con discapacidad ﬁ 2.331.000.000
Habitantes en situacién de calle 2.129.040.000
Fortalecimiento de las Inshtucwone§ Democraticas y ciudadania _ 3.116.000.000
participativa
Recursos asistencias - emergencias u 587.000.000
Adulto Mayor y Digno L 12.122.909.685
(o] 4.000.000.000 8.000.000.000 12.000.000.000
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Valores expresadogesos

Apropiacidn Secretaria de Desarrollo Social 2022

Desarrollo del campo 1.361.000.000

Gobierno fortalecido para ser y hacer

Aceleradores de desarrollo social 624.000.000

Bucaramanga Habitad para el cuidado y corresponsabilidad 400.000.000

W

Construccidn de entornos para una adolescencia sana 1.011.000.000

Crece conmigo: Una infancia feliz 905.000.000

Primera Infancia, el centro de la sociedad

895.867.393

Mas equidad para las mujeres 672.000.000

[

o

500.000.000 1.000.000.000 1.500.000.000 2.000.000.000

El Presupuesto deSkecretaria de Desarrollo Sacialple un importante papel en la ejecucion de la politica
econOmica deAdcaldiaComo parte del proceso de gestidn estatal de planeacion, en el cual se materialize
propuestas cuantificadas, los objetivos y mefdsatitidade Bucaramanga

Ejecucion Presupuestal Secretaria de Desarrollo Social 2022

PRESUPUESTO DEFINITIVO

COMPROMISOS ACUMULADOS 19.590.693.131

PAGOS ACUMULADOS 10.238.880.778

SALDO POR PAGAR 9.351.812.353

______d
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U EJECUCIGBIASTOS DE INVERSION
Asi las cosas, la gestion finapaesia vigencia 2B2n lo referentepropiaciong€ompromis@ealcanzé

en ur71%de compromisakel total dapropiaciécomo se evidencia en las ejecuciones de gastos de Inversior

anteriores y que son resuneidissiguiente tabla

R
GoRERNE
L {pceR

GASTOS INVERSION APROPIACION DEFINIT SISO 0 DISFORIEHE
COMPROMISOS % 2022

ACCESO A LA INFORMACI®RRTICIPACION 3.116.000.000 1.912.934.608 61% 1.203.065.392
Fortalecimiento de las Instituciones Democrat 3.116.000.000 1.912.934.608 | 61% 1.203.065.392
ciudadania participativa
ADMINISTRACION PUBLICA MODERNA E
INNOVADORA 1.500.951.807 1.420.450.000 95% 80.501.807
Gobierno fortalecido para ser y hacer 1.500.951.807 1.420.450.000 95% 80.501.807
BUCARAMANGA SEGURA 70.000.000 15.461.969 22% 54.538.031
Prevencion del delito 70.000.000 15.461.969 22% 54.538.031
CAPACIDADESOPORTUNIDADES PARA
SUPERAR BRECHAS SOCIALES 21.677.817.078 15.571.798.194 72% 6.106.018.884
Primera Infancia, el centro de la sociedad 895.867.393 436.453.342 49% 459.414.052
Crece conmigo: Una infancia feliz 905.000.000 660.265.987 73% 244.734.013
Construccién de entornos para una adolescen 1.011.000.000 639.308.185 63% 371.691.815
Recursos asistenciasnergencias 587.000.000 338.160.002 58% 248.839.998
Aceleradores de desarrollo social 624.000.000 447.741.041 72% 176.258.959
Adulto Mayor y Digno 12.122.909.685 9.301.901.726 77% 2.821.007.958
Mas equidad para las mujeres 672.000.000 420.306.110 63% 251.693.890
Bucaramanga = Habitad para el cuida 400.000.000 382.242.575 96% 17.757.425
corresponsabilidad
Habitantes en situacion de calle 2.129.040.000 1.107.505.117 52% 1.021.534.883
Programa personas con discapacidad 2.331.000.000 1.837.914.109 79% 493.085.891
UNA ZONA RURAL COMPETITIVA E INCLU 1.361.000.000 670.048.360 49% 690.951.640
Desarrollo del campo _ 1.361.000.000 670.048.360 49% 690.951.640
TOTAL GASTOS DE INVERSION 27.725.768.885 19.590.693.131| 71% 8.135.075.754

Acontinuacioee presentan los compromisos definitivos por programas asi:

Compromisos Vigencia 2022

Secretaria de Desarrollo Social

670.048.360

420.306.110

700
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cuidado y
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Compromisos Vigencia 2022
Secretaria de Desarrollo Social

9.301.901.726

10.000
9.000
8.000
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6.000
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3.000
2.000
1.000 e

1.837.914.109 1.912.934.608

Millones

1.107.505.117 1.420.450.000

Recursos asistencias  Adulto Mayor y Habitantes en  Programa personas Fortalecimiento de Gobierno
- emergencias Digno situacion de calle  condiscapacidad  las Instituciones fortalecido para ser
Democraticas y y hacer
ciudadania
participativa

2. ACCIONES POR PROGRAMSEXRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Para la vigen@82, la Secretaria de Desarrollo Ses@iralacciones en los diferentes programas y grupos
poblacionales a su caggacciones encaminadas a la proteccion de poblaciones VabewdlEs se
resumen a continuaciérgjeefdo avance de cumplimiento caeclosos programados, ejecutados y
gestionados por cada una de las metas asignadas a esta dependencia.

Con el objetivo de dar claridad sobre las acciones realizadas, la estructura de este punto del informe se
en cada uno de los prograaitegha de corte de este informe hearmadtz uBPode lo programado para
la vigencia 2022mo se expone a continuacion:

A.LINEA ESTRATEGICA:

BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA CIUDAD DE
BIENESTAR.

COMPONENTE: CAPACIDADES Y OPORTUNIDADES PARA SUPER/
BRECHAS SOCIALES.

I. PRIMRA INFANCIA, ELENTRODE LA SOCIEDAD

Bl programatiene como objetivo garantizar la pratecddn y desarrollo integral de la primera infarcia, desde la
gestacion hastalos primeros 6 afcs, pramoviendo ertornos protectores con condidones humanas, socides y

www.bucaramanga.gov.co
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materialesnecesarios, que lesgaranticen una vidacon opatunidades y doncke puedan desarrollar el paercial de
sus capacidades. Las metas, previsas en el desarrollo de esteprogramason:

adecuados.

META DE PRODUCTO NOMBRE DE INDICADOR| LINEA ESPERADO | 202 POBLACION
BASE CUATRIENIO IMPACTADA
Formular eimplementar | Nimero de estrateg 1 1 1 1796 personas
estrategia para formulags e implementad entre padreg
fortalecimiento para el fortalecimiento madres,
padres/madres y/o cuidad| padres/madres y/o cuidad cuidadores
en pautas de crianza y ving en pautas de crianza y ving agentes
afectivos tanto en el am afectivos tanto en el am educativas/madr
familiar como comunitario| familiar como comunitario comunitarias
permita disminuir las violer] permitan disminuir
en primera infancia. violencias en primera infan 2 video$ 3 piezas
gréaficas sobr
crianza amorosa
Formular e implementa Nimero de progran| O 1 1 Redes
programa de prevenc| formulados e implementg comunitarias @
deteccibn y atencién | para lgprevencion, deteccio prevencion d
violencias (violen¢ atencién de violenc violencias 235
intrafamiliar, abuso y violg (violencia intrafamiliar, abu personas
sexual, violencia psicolégi{ violencia sexual, violer
fisica, negligencia psicoldgica y fisica, neglige Laboratorio d
agresividad en los nifios) € y agresividad en los nifios) prevencion d
entorno familiar, educativ| entorno familiar, educativ| violencias: 485
comunitario dirigido a prin comunitario dirigido a prin personas
infancia e infancia. infancia e infaaci
Participacion €
mecanismo
articulader
Subcomité d
prevencion
Construir  y/o adecuar | Nomero de Centros |2 4 1
Centros de Desarrdtifantit | Desarrollo Infantil CDI o Compra de
CDI o Espacios para la Prif Espacios para la Prim mobiliario,
Infancia. Infancia construidos enseres, lenceri

para puesta en
funcionamiento (
Casa Buho

A continuacion, se presentan los avances en cada una de las metas:

Formular e implementar 1 estrategia para el fortalecimiento de padres/madres y/o cuidadores en pauta
de crianza y vinculos afectivos tanto en el ambito familiarcoomumitario que permita disminuir las

violencias en primera infancia

www.bucaramanga.gov.co
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Para el cumplimiento de esta seetadelanta la estrategia de Crianza Amoeosada #ortalecer
competencias en los padnesires, cuidadores, agentes educativas y/conagingsrias este temaa fin
de prevenir e identificar situaciones de riesgo respecto de los diferentes tipos de violencias hacia los nifio
propendiendo de esta manera por la construccion de entornodpn@etddossneses de esepiembre
han participado total d&7% adultosdeCentros de Desarrollo Infantil CDI, Hogares Infantiles HI y Modalida
Familiaadscritos al ICBF, junto a padres, madres y/o cuidadores de nifios y nifias que se encuentran ads

las escuelas depasidel INDERBALI

Linea 1: Ejecucidén de seis encuentros ludico pedagdgicos con madres, padres y/o cuidadores de los nifiogslg 1
los diferentes agrupados y CDI operados por el ICBF

CDI/HI/Modalidad Familtgséradores del ICBF N° de participantes
CDI Rayitos de Luz 35
CDI Construyendo Suefios 81
HI Chispitas de Amor 70
HI Tomasa Castillo 63
HI José Raguel Mercado 50
CDI Domingo %@ 60
Unidades de Servicio Carrusel y Gotitas de Amor 22
UDS San Rafe®8OCREVI 17
UDS AngelesSOCREVI 13
UDS Claveriad&sOCREVI 10
APBH Villa Rosa 20
HI Acomunal 42
CDI Gasparin 180
Unidad de Servicio Retofiitos de Amor 19
HI Kennedy 75
CDI Lugel Cielo 85
CDI Mundo de Sonrisas 53
CDI Mundo Magico 45
CDI Chikimanias 72
CDI San Miguel Arcangel 142
FANDIC 13
CDI Entre Nifios 51
Fundacién Romelio 160

www.bucaramanga.gov.co
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Linea 2: Encuentros con padres/madres y cuidadores de nifios/as partefuaeies deportivas, organizaciones
sociedad civil, barrios, entre otros. Ejecucién de cuatro encuentros ltdico pedagogicos con madres, padossyios
y nifias participantes de escuelas deportivas, organizaciones de |d, dmriedsdeciire otros.

PRESENCIAL

INDERBU/ESCUELA DEPORTIVA N° de participantes
INDERBU Coaviconsa 8
INDERBEComuneros 12
INDERBW/ictoria 12
INDERBU Héroes 8
INDERBU Campo Hermoso 11
INDERBU Antonia Santos 16
INDERBU Hacienda San Juan 13
INDERBU EI Rocio 15
INDERBU Porvenir 3
INDERBU Granjas de Provenza 15
INDERBU Primero de Mayo 3

Linea 2: Encuentros con padres/madres y cuidadores de nifios/as participantes de escuelas deportivas, oiigdaitd
civil, barrios, entre otros. Ejecucion de cuatro encuentros ludico pedagdgicos con madres, padres y/o cuidafiass
participantes de escuelas deportivas, organizaciones de la sociedad civil, barrios, entre otros.

VIRTUAL

Sesion

Numero de participantes

Sesion 1 virtual dirigida a padres, madres y cuidadores de nifios y nifias participantes
depativas INDERBU

96

Sesion 2 virtual dirigida a padres, madres y cuidadores de nifios y nifias participantes
deportivas INDERBU

56

Sesién 3 virtual dirigida a padres, madres y cuidadores de nifios y nifias parésipesises
deportivas INDERBU

17

Sesién 4 virtual dirigida a padres, madres y cuidadores de nifios y nifias participantes
deportivas INDERBU

67

Linea 3: Encuentros de formacion dirigidos a agentes educativas y/o madreas comurdtabasdanherfamientas
cuales permitan la identificacion de situaciones de vulneracién de derechos de los nifios y las nifias.

sesion

N° de participantes

Se realizaron talleres formativos dirigidos a madres comunitariasiycagjeatede APH
durante los dias 14, 15 y 16 de junio.

39

Formacién del talento humano del CDI Construyend@rsueiicién de abuso sexual

TOTAL

1796

www.bucaramanga.gov.co
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De otra parte, se adelanta una estrategia comunicativa doergata @d¢ la crianza amorosa, la cual se
socializa en las diferentes redes sociales de la administracioviidemscpes la importancia del juego; video
sobre el homenaje aifeez y tres piezas graficas sobre la crianza amorosa.

e . Cria_:tz‘&' /]
' lueg™ A

Famular e implementar 1 programa de prevencion, deteccion y atencién de violencias (violencia
intrafamiliar, abuso y violencia sexual, violencia psicolégica y fisica, negligencia y agresividad en los
nifios) en el entorno familiar, educativo y comunitaigaddi a primera infancia e infancia.

Enel cumplimentode estametase adelanta la inicialivilli ¢ as a u n ceyo dbetivonsstalecerg ur o
redes comunitarias de prevencion de violencias contra nifios, nifias y adolescernfeniinret e @mas
instituciongsveredas priorizadBsirantéos tres trimesti®sha contado con la participack3bqeersonas

en la conformacién de redes comunitarias y socializacion de las rutas de prevencidac@enifaencias
nifias y adolescenyet85personade las actividades adelantadas en el marco del Laboratorio de prevencic
de violencias.

Durante el prinrsamestre se implemento la estrategia en:

Barrio/institucion N° de participaciéon
Red comunitaidvarez 11
Red comunitaria La Reserva 9
CDI Luz del Ci@abaria 2 100
CDI Sofiar§onrei€olorados 27
AsocreviVilla Helena 14
Semillas de llusién 17
Centro Juvenil Amanec 13
Comunidad de los Padres Soma

CDI Mundo Magico 10
CDI Mundo de Sonrisas 14
CDI Luz del Cielo 20
TOTAL 235

10
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En el mar co de i Mi c a s dabaratorioeprevenciom de videaags MacaONNA s e
cuyo proposito eacilitar un escenario para explorar, compartir y reflexionar, de manera colectiva y partici
sobre las diferentes metodologias para el abordaje de la prevencion de violencias hacia nifios, nifias, adc
para el disefie implementacidle una estrategigunicipal de prevencion y fortalecimiento de entornos
protectoreslTeniendo en cuenta las alertas tempranas, se prioriza el barrio Girardot. Las actividades adelz
han sido las siguientes: a) Cartografia social del barriodesnificad@dn de factores de riesgo y protectores
en la nifiez y la adolescencia: 31 (perbdphasizamiente laboratorio: 102 persondsnarticulacion con

el programa familias en accion se llevo a cabo jornada de atractivos: 204 nifes;anies yjamda

de prevencion de violencias contra los nifios, nifias y adolescentes en la sede B Santo Domingo Savio d
Técnico Eloy Valenzuela (98 participantes); e) jornada de prevencidén de violencias contra los nifios
adblescentes, dirigida a los padres, madres y cuidadores de los nifios y nifias participantes de los ¢
ubicados en el barrio Girardot (50 participantes).

De otra partse participdd Comité Articulda parael abordgje integralde lasviobnciaspa raznes de sexo o
género dd muridpio de Bucaramaiga creado a trawés de decreto N° 0374 de 2020 Dentrode estaindarcia se
integra edubcomitéde promodin y prevercion de violenciss quien cuenta con un plan de accion institucional.

Construir y/o adecuar 4 Centros de Desarrollo Infabtlo Espacios para la Primera Infancia

Desde la secretaria de Desarrollo Social,ldsrzesetrimestresldgresente vigencisegerutd la compra
de dos lotes el 179 y d8@®022 queorresponde a elementos para la dotacion y/o adecuacion del hogar «
cuidado y albergue "Casa Buho" para la atencién integral de nifios y nifias en el municipio de Bucaramar

11
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[I. CRECE CONMIGO: UNA INFANCIA FELIZ

B programa éne como oljetivoGenerary fortaleer losertornos pratectoresy vinculosde losnifios y nifias,
de 6 a 11 afics, paalapreverciony reduccidrde laswineracones, y el ejeracioefectivade sus deredos. Las
metas, prevists en el desarrollo de este prog-amason:

estatgiade corespmsabibad
enlagarantiale derechos|s
prevencién de vuheracié
amenazao riesgoen el ambitg
familiar, Comunitario €
institucicab.

corresponsabilidad en la garai
derechos, la prevencion
vulneraciGamenaza o riesgo €
ambito familiar, comunitari
institucional formuladas
Implementadas.

METADEPRODUCTO NOMRE DEL INDCADOR LINE | ESPERADO | 202 | POBLACION
BAS | CUATRENIC IMPACTADA
Formular e inplementar 4 Ndmero de estrategias| 0 1 1 [Sanar con ritmo

movimiento233 nifios
nifias160 personas jun
los padres, madres
cuidadores en el cierr
la estrategisen prim
semestre.

Prevencion de embarg
temprana  edad: 611
adolescentes

Estrategia de ident
cultural en primera infg
82 nifios/as

Entrega de kiescolare
160nifios y nifas

Focalizacion de nifqg
beneficiarios/as de (
Blhe Elaboracion
documento técnicd hat
de Cuidado de acuerd
resolucion 5235 de 201
ICBF para revision

posterior ajuste;

www.bucaramanga.gov.co

12



ALCALDIA DE

R
GOBEE@““
o)

Rutade Prevencig, Detecci
y  Atencion Iterinstitucieales
frente casode nifos, nids
adolescentes victimas d€
bullying, abuso, acoso y/q
expotacion sexal.

Prevencion, Detecciog Atenciol
Interinstiuconal inplementadas  y
mantenidas frente casosle nifos,
nifes y adolescentes victimade
bullying, abuso, amso y/o
explotacigsexual.

BUCARAMANGA
Municipio de Bucaramanga
META DEPRODUCTO NOMBRE DEL INDCADOR LINE | ESPERADO | 202 | POBLACION
BAS | CUATRENIC IMPACTADA
Implerentar 4 iniciativas ug NUdmero de iniciatival 1 4 1 Participacién signific
promueva lapatticipaciémactiv| inplementadas que promueva la y  protagonica: 491
denifos y nifas desddaprimerg patticipacidactivade nils y nifes estudiantes
infancieen esgaciosde inte2y desde la primem infancia e
privaabs y plblicognlos que s¢ espaciosde intgés privados y Ludotecas:855 nifiog
fotalezcan dbilidadespara g publicos eros que se fatalezcar nifas
vida, peparaciorparaelproyect| habilidades agm la  vida,
de vida y el Ejercicia@e su§ preparacion prael proyectale vidg Mesa PlIAFE:reunion
derechos. y elejacidode sugderechos.
Mesa Participad
significativa de NN4
reuniones
Intercambio con Mes|
Participacién
departamento Belival
Formular e  inplementar NUmero deprogramasfarnulados e| 0 1 1 Participacion  de
programa @’ e| implementados paa el personas en
recomcimiento de Ig recomcimiento dela constucciorn contratistas
constucciénde la idetidaddd de la idatidad de nisy nifas con Fundacién, docen
nifos y ni@s con ung unaperspetiva de e drigidoa administrativos
perspedta degéner diigidog padresimadres y ducadres. directivos de institu
padresiadresy educadores. educativa.
Formular e implementar] Ndrerodeestatgias foruladas € 0 1 1 [205%ersonas entre ni
estrategigam el forentd inplementadaspara el farento nifias, adolescentes
de practicas de atopoteccid| de pacticasde autgproteccion y adultos
y cuidadoen nifiosy nifag cuickdo ennifos y nifes pam la
par la preverionde canductay prevacion de comdtas deiesgo
de riesgo (consuo de SPA (cansumo de SPA  accione
acciones dicfvas, abandong delidivas, hbandono familiar y
familiary escola). escola).
Formular e implementarl] Ndrero de estaiegiascamunitariag 1 1 1 Actividades
estrategia camunitaia )y familiares fornuladas € prevencion
familiar pam la prevencion | inplementadas pama laprevencion sensibilizacion: 511
erradicaciéndel trabaj( erradicaciodel rabajo infantil en personas
infantil en nifios, nifas y nifos, nifias y aolescems  de
adolescems de acuedo alod acuedo a los lineaientos del
lineanientosdel Plan Neaciona| Plan Nacianal deErradicaciondel
de FErradicacion del trabaj| trabajoinfantiy suspeoresformas.
infantiy suspeoresfarmas.
Implarentar y mantenerla Ndmero de Rutas de| O 1 1 Prevencion de ab

sexual: 774 persong
entre nifos, nifias
comunidad educatival

Prevencion de bully
669 personas en
estudiantes y docentg

www.bucaramanga.gov.co
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META DEPRODUCTO NOMBRE DEL INDCADOR LINE | ESPERADO | 202 | POBLACION
BAS | CUATRENIC IMPACTADA
Realiza# jornadas de Nimerodejomnadas de 4 4 1 Formacion pre
comemoracion d diadela commemoracion d diadelanifiez homenaje a la nifiez
nifiez. realizadas. personas
Festivales de crig
amorosa +juego: 3
personas
Forrmrular e inplementarl NUmero de ruias de aencion 0 1 1 Sintiendo 'y crea

ruta de agnciérintegral
paranifos nifas,
adolescems refugiados y
migantesy susfanilias.

integral forruladase implementadas
paranifos, niids, adolescentes
refugiados y migrantesy sus
familias.

memoria:988 persona
entre adultos y nifios

Operativo§7
Protocolo elaboradd

socializado

A continuacion, se presenta en el avance en el desarrollo de las metas del programa de Infancia:

Formular e implementar 1 estrategia de corresponsabilidad en la garantia de derechos, la prevencion de

vulneracion amenaza o riesgo en el ambito familiar, comunitario e institucional

Para el cumplimiento de esta métgpkementa la iniciativéSdaar con ritmo y movimienta cuaésta
orientada brindar acompafiamiento terapéutico a través de, la dsia y el ejercicio fisico a nifios, nifias
hasta los nueve afjasus familias, que contribuya en la creacion de entornos protectores. Se promueve el de
al juego y la recreacion, ademas de fortalecer los vinculos familiares, trabajgrnéiapanificipantes a
habilidades para la vida y contribuir en el proceso de desarrollo de habilidades y destrezas fisicas basicas ct
saltar, lanzar, atrapar, capacidades fisicas condicionales como la velocidad de traslaci@rzangdacion, la f
resistencia y capacidades fisicas coordinativas como el equilibrio, orieracandpsitnes. trimestres

implement6 ctaparticipaciorde 233nifios y nifiasasi

Periodo Barrio/institucién N° de participacién
Primer semestrel2 | Fundacién Semillas de llusion 54
semanas por espacio | |a Joya 14
Fulmiani 18
Maria Paz 34
Segundo semestre Villas de San Ignacio Etapa 7 27
Luz de Salvacion 22
IE Aurelio Martinez Mutis 35
IE Club UnidrnFundaci6Batuta 39
TOTAL 233

www.bucaramanga.gov.co
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De igual formal dia sdbado 4 de junio se realizd el cierre de esta @stegpgiadiente a los espacios
priorizados en el primer semestigjna muestra artistica de lo adelantado en cada uno de los barrios y ca
con la participacionl@® persongsentre nifios, nifias, sus padres, madres y/o cuidadores.

Asimismo, se implementastaategia de prevencién de embarazo a tempranamedettulacion con el
programa de Mujeres y Equidad de Géneros de la Secretaria de Dds&irpliocEscide formacion se
adelanta a partir de seis sesiones, las cuales son:-&dB¥Fretipeproceso de socializacion; b) Sexualidad

en la adescencia y la nifiez; ¢) Salud sexual y salud reproductiva; d) Amor propio; e) Habilidades para
f) proyecto de vidlaurantéos tres trimestrean participaéd ladolescentesasi:

Institucién educativa N° Participantes
Institucion Educativa Saméisco de Asi 157

Institucidon Educativa Jorge Eliecer Gaitan 67

Colegio Técnico Empresarial José Maria Estévez 95

Colegio Santo Angel 175

IE Politécnico 117

Total 611

15
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De otra parte, se adelanta en articulaciaresonela de Licenciatura en Educacion Infantil deutsaUNAB
iniciativa orientada a promover la cultura y el arte comifg®sen primera infancia, mediante la
implementacidn de lenguajes artifiicaste el primer semestre se implementd coRajitole Luz y
Chispitas de Ambwurante el segundo semestre se implementa en el CDI Rayddidgp&af2.nifios y

Entrega de Kits escoldeesarticulacion con el Ban€cdalente se garantizé la entrega de 160 kits escolares
en los barrios José Maria Cérdoba, El Sol, Cuyanita y Albania

De otra parte, se avanz&kstamiento técnico y operativo para la puesta en funcionamiento de Casa Bt
espacio de cuidado 24 horas a nifios y nifias que habitan en Bucaramanga, cuyos padres, madres y/o ci
que, por su condicién socioecondmica, desempefio laboral eanadeaead@miliar, requieren de apoyo
institucional para el acompafiamiento y cuidado de los menores, garantizando asi, la prevencién de f:
situaciones de riesgo y su desarrollo idagaate los tres trimestreSeagvanzo en la elaboradél
documento técnico de funcionamiento y modelo pedagdgico el cual se presentd a ICBF para la soli
funcionamientio) Se realiz6 la seleccion del personal a contratar para la puesta en funcionamiento de cas

16
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(10 docented auxiliares pedagicos, 2 auxiliares de enfermeria, 1 auxiliar administrativo, 1 profesional
psicologia y 1 profesional en trabajo social); ¢)Se hizo entrega del documento de Plan de Cuidado de &
la resolucion 5235 de 2018 de ICBF para revision y pdstet)@eaguenta aproximadamente con 200 nifios

y nifias que han solicitado el servicio de Casa Buho. Para ello se ha reforzado la busqueda activa en call
estratégicos de la ciudad de Bucaramanga que incluye mujeres que ejercen actiyidgdssasHamies
vendedores informales, base de datos de operativosGlelpG BHepecial Migratorio.

Implementar 4 iniciativas que promueva la participacion activa de nifios y nifias desde la primera infanci
en espacios de inter@sivados y publicos en los que se fortalezcan habilidades para la vida, preparacion
para el proyecto de vida y el ejercicio de sus derechos.

En el marco de estetar®e implementadatrategide participacion significativa y protag@ricada a ngio

nifias y adolescentes, mediante procesos formativos de empoderamiento comunitario y politico que pote
habilidades de liderazgo, andlisis de contexto y toma adecuada de decisiones frente a situaciones de
vulneracién de sus derechodosdke sus comunidades y terriDu@ntéos tres trimestresta estrategia

se trabajo con estudiantes de los g@pli®mo, octavopveno y décimburantdos tres trimestres se
implementa éestrategia con la participacid®tiestudiantesAsi:

Barrio/institucion N° de participacion
IE Gustavo Cote Uribe 98

INEM Custodio Garcia Rovira 90

IE Escuela Normal Superior: 112

IE Aurelio Martinez Mutis 139

IE Villas de San Ignacio 58

TOTAL 497estudiantes

17
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De otra parte, se adelanta una iniciativa orientada a generar procesos formativos con nifios, nifias y sus c
mediante cuatro componeajd@dicerecreativdy) desarrollo del lengua)entornos adecuados, seguros e
incluyentesd) desarrollo psicomeastimulaciOin el primer semestre se realizaron 16 ealleaels una

de las 4 ludotecas priorizadas, elldstemaria, La Ceiba, Kennedy y Camid.Madnte el tercer trimestre

se adelanta en la Ludoteca Literaria

Semestre Ludoteca N° Participantes

Primer semestre Bosque encantado 147 niflos/as
Campo Madrid 151 niflos/as
Literaria 315 nifios/as
Kennedy 132 nifios/as

Tercetrimestre Literaria 110 nifos/as
Total 8% nifios/as

Mesa de primera Infancia, Infancia, Adokscencia y Foitaledmiento Familiar: Durantdos tres trimestres
realizaronuatraeuniones de la Mesa

La primera el dia 03 de febrero de 2022 contando con la parbaipecgbndealli: a) se realizéamdlisis
situacional de los derechos de los nifias, nifios y adolesoeniepideén el marco del Informe de Alertas
Tempranas emitido pdbédensoria del Pueblo 2021; b) Se presentaron las acciones orientadas a la ater
de NNA, por parte Bebgrama PIIA de la Secretaria de Desarrollo Social; c)Se socializé y concerto la Jot
de Formacion Homenaje a la Nifiep@0parte de la Comesig para la primera infancia y la Corporacién
Juego y Nidigd) Se concedbRan de Accidie la mesa.

La segunda mefsee extraordinariagyrealizé el di@ de maramntando con la participaci@dpersonas
la cual tuvo compmpdsito socialighporttve b fide cero a siempreo Yy soci
en primera infancia.

18
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La tercera mesa fue ordinaria y se realizo el dia 09 de junio de 2022 contando con |8 peisipaason de

en esta reunidn Ealizo la presentacion y adopcion de la estrategia nacional de prevencion del castigo
tratos crueles, humillantes o degradantes hacia los nifios, nifias y adolescentes, se presento informe del
a la nifiez y el avance en temas de palibitzesspde Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimien
Familiar y Politica Pablica para las Familias de Bucaramanga

La cuarta mesa fue ordinaria se realizé el 13 de septiembre contando con la parieipanapestuvo
orientada a: a) presentacion Informe sobre la situacion de nifios, nifias y adolescentes con desnutricion
aguda en el municipio de Bucaramanga; b) Socializacibn Semana Andina de Prevencién de Emba
Adolescentes; c) Presentacidninsegio de acciones de la Politica Pabica PIIAFF, corte junio 30 de 2022;
Socializacion Construccion Acciones Mesa de Participacion Significativa Nifios, niflas y adolescel
Socializacion Estrategia de acogimiento temporal diurno en espasiqgmeanigatifiecE A migrante y
refugiada en Santander; f) Presentacion de acciones para la materializacién de .las realizaciones

Mesa de Participacion significativa de Nifios/as y adolesbieSe rige por el decreto 0370 de, 2820

una instanciawrsultiva integrada por 29 NNA, la cual se crea en el marco de la politica publica de Primera |
Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento FamiliaroDumaitte de la vigencia 2@2Ban realizadeis
encuentros en los que se ha abordado los avances del modelo de gestion territorial en el marco de |a
realizado por PNUD en convenio con ICBF, asimismo, la consulta respecto a lo previsto para el homenaje
y formado en mecanismos deipactn ciudadana.

Durante los dias 18, 19 y 20 de agosto se realiz6 el intercambio de experiencias con la Mesa de Part
significativa del departamento de Bolivar, en este espacio los/as participantes tuvieron la oportunidad de
lasacciones realizadas en el marco de la mesa, conocieron cdmo esta estructurada y funciona la mesa c
y de otros municipios e identificaron la importancia de la participacion activa de los nifios y nifias den
institucionalidad en pro derengia de suigl_erechos.

’. o | ! |
J e i —
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Formular e implementar 1 programa para el reconocimiento de la construccion de la identidad de nifios
nifias con una perspectiva de género dirigido a padres/madres y educadores.

En el marco de esta metadsdanta uprograma el cual esta orientadon@oper estrategias educativas en
padres, madres, cuidadores y dogeete®sibilitdéa sensibilizacion y el acompafiamiento en los procesos de
construccion d#entidades diversas en los nifios, nifisssgertels como una fod@groteccigngarantia

de sus derechd@dlo a través de: a) Fomento del des@radimpetencias parenfadese! ejercicide urrol
parentgbositivpb) La promocionetgornos segunpdibresle violenciaa travédeespacioformativog de
sensibilizacion ks institucioneslucativas dedunicipide Bucaramanga y c) la facilitactierdenientas
conceptualgsde reflexigmarael fomentdeespacios segurpdéibresle discriminacioba propuestg&cnica

del documento fue concertada con el programa de orientaciones sexuales e identidades dkdénero divel
Secretaria de Desarmpliwesentado a la secretaria de Educacion para su validacion.

Sellevéa cabasu inici@on el equipo humane dabora en la Fundacion Fulf@@rfuncionariog)on la
Institucidén educativa Comfenalco contando con la participacion de sesenta (60) personas entre docentes,
y administrativos de la institucion.

pw’
|
-

fif

Formular e implementaedtrategia para el fomento de practicas de autoproteccion y cuidado en nifios
y nifias para la prevencién de conductas de riesgo (consumo de SPA, acciones delictivas, abandono
familiar y escolar)

Para el cumplimiento de estasadtaplementadatrategida Act i vos en el cui dado:
Fomentar herramientas protectoras para la prevencién de conductas de riesgo relacionadas con el cor
spa, conductas delictivas, abandono familiar y desercién escolar, mediante la potendiacitas dmnuevas
las que los nifios, nifias y adolescentes se relacionen consigo mismos, la familia y entorno.

Esta estrategia se realiza a partir de cuatro fases: Primera Fase: Convocatoria y enceguarcdaivencial
fase: Aprendizaje socioemocional y depleteera fase: Aprovechamiento del tiempo libre (arte) y
fortalecimiento de vinculos afectivoga fasa: Hitos barriales, festivalito Artistico entornos de Alegria. Es
dirigida a nifios, nifias, de 8 afios en adelante y adolescentes desde los 12 afiosshastentda 17.
estrategiauenta con un componente dirigido al trabajo con laafaondisenciode situaciones de riesgo.

20
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Adicional se realizaron encuentros para la prevencién de consumos de sustancias psicoactivas a d
Instituciones Educativas dirigido a estudiantes en su etapa de adolescencia.

En totatlurante los tresntestre2022 se han impact@f®9personas asi: Activos en el cuid&da:
nifos/as padres/madres y/o cuidadof@8:adultos Prevencion de consumo de spa en colegios: 944

estudiantes.

ND

www.bucaramanga.gov.co

Poblacién Barrio/instancia N° participantes
Nifios y nifias en | Los Angeles 30
barrios proceso ( Café Madrid 14
12 semanas T | Villas de San Ignacio 49
Primer semestre | San Martin 27
José Antonio Galan 31
Rincén de la Paz 60
Nifios y nifias en || Pantano 9
barrios proceso { Semillas de llusién 29
12 semanas T | Fundacion Mision Af@aardot 24
segundo semestr{ Pablén 26
Viveros de Provenza 15
Solyll 21
Venado de Oro 42
Padres, madres y Jorge Ardila Duarte 329
cuidadores Prim| Barrio Los Angeles 24
semestre Barrio Café Madrid 156
Barrio Villas de San Ignhacio 21
Barrio San Martin 2
Barrio José Antonio Galan 24
Barrio Rincon de la Paz 93
Semillas de llusién 38
Padres, madres \ Semillas de llusién 30
cuidadores Sollyll 14
Segundo semestr| Viveros de Provenza 7
Prevencién d Jorge Ardila Duarte 331
consumo de spa | José Maria Estévez 250
instituciones Claverianos 147
educativas cd Nacional de Comercio 216
adolescentes
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Famular e implementar 1 estrategia comunitaria y familiar peexvéacion y erradicacion de trabajo
infantil en nifios, nifias y adolescentes de acuerdo a los lineamientos del Plan Nacional de Erradicacion c
trabajo infantil y sus peores formas

Secuenta con una estrategigo proposiesta orientadola prevencion y erradicacion del trabajo infantil en
nifios, nifias y adolescentes de acuerdo con los lineamientos del Plan Nacional de Erradicacion del trabs
y sus peores formaso, a t dealos@ifios,dhi@asy aldlesderdes entriesfoi
0 que ejercen trabajo infantil; b) Promocion de espacios de participacion de las familias y comunidade
consolidacion de acciones de promocion de derechos, prevencion de vulneraciones \rabadicacion d
infantil; c) Creacion de estrategias comunicacionales segun la especificidad de publicos objetivo que a
cambio de patrones culturales relacionados con el trabajo infantil, y) Realizacion acciones de sensibiliza
prevenir el trabanfantil y proteger al adolescente trabBja@mitéos tres trimestresha realizado

Actividad Numero de
participantes
Avanzada para la sensibilizacion y prevencion del trabajo infantil en sector § 35 persorsa
articulacién con programa degemea y gestores de convivencia
Taller prevencion y erradicacion del trabajo infantil en Fundacion Semillas de llu§g 76 personas
Movilizacion en el marco del dia internacional para la erradicacion del trabajo| 150 personas
Centro Abast-En articulacion con Semillas de llusién
Entrega de material pedagogico para la prevencion del trabajo infantil a 12 reg 12 representantes
organizaciones e instituciones. organizaciones
Jornada de prevencién de tralfapdilien el barrio Girardo 102 personas
Jornada de prevencién de trabajo infantil en mercado campesino Reatldadtints | 35 personas
Jornada de prevencion de trabajo infantil en la sede B del IE Provenza, dirigido a| 77 personas
delos cursos primero, cuarto y quinto.
Jornada de prevencion de trabajo infantil en el marco del dia bdatreatacBaplotaci 24 personas
Sexual y el Tréafico de Personas, la cual es considerada como una de las peores f
infantilsector carrera 18

Total 511personas

Implementar y mantener la Ruta de Prevencion, Deteccion y Atenamstitindimnal frente casos de
nifos, nifias y adolescentes victimas de bullying, abuso, acoso y/o explotacién sexual

Se implementa la estratigiat or nos protector es f r eugd peopdsitb esb u | |
adelantar un proceso lgpemagdgico orientado a la prevencion del bullying y abuso sexual en nifias, nifi
adolescentes del municipio de Bucaramanga para la adquisicion de herramientas de autoproteccion e ide
de factoresediesgo y redes de apoyo
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En relacion a prevencion de bubyexjrategia se desarrollé du@ntees trimestresn los estudiantes las
instituciones educativas: Jorge Eliécer Gaitan, TqlBaéthRatdas, José Celestino Mutis, Campo klermos
laNormal. Nifios y nifias del &gora San Cristdbal y Norte Bajo. Asi mismo, se impactaron docentes de los
Jorge Eliécer Gaitan y la Bethlemitassta estrategia han particip@g@rsonasentre estudiantes y
docentes.

Estrategia Participantes N°

Prevencion d{ Docentes de la institucién educativa Jorge Eliecer Gaitan 17

Bullying Docentes del colegio Bethlemitas 20
Nifios, nifias de la IE Bethlemitas sexto y séptimo 80
Nifios, nifias y adolescentes de la institucion educativa Jorge Eliecer Gaitan 91
Nifios, nifias y adolescentes agoras Norte Bajo 15
Nifios, nifias y adolescentes San Cristébal 16
Nifios, nifias de IE Toledo Plata sede F 34
Adolescentes de la IE la Normal 123
IE José Celestino Mutis 132
IE Semillas de llus@ampo Hermoso 141
Total 669

Lo concerniente a prevencion de abuso seesalrs®#lo a partir de sesiones-fadicativas en las que se

tratan temas como el conocimiento de las partes publicas y privadas del cuerpo, el manejo de las emoc
identidad y la socializacion de rutas y redes de apoyo ante casos de abuso sexual. IBs tesl durante
trimestrese contd con una participal@@im4personas

Prevencion d Docentes de 8 colegios priorizados a través de la realizacién de un convers 30
abuso sexual de marzo "Mi desarrollo libre de violencia sexual: orientaciones y accione
escolarespargda evenci -n de abuso en ni fas

1y 2 del municipio de Bucaramanga y cierre de la estrategia de prevencién ¢
en los colegios Jorge Ardila Duarte y Jorge Eliécer Gaitan

Nifios y nifias de la insfitueducativa Jorge Ardila Duarte 168
Padres, madres y/o cuidadores del Jorge Ardila duarte 30
Nifios y nifias de la institucidon educativa La Salle 47
Nifios y nifias de la IE Nuestra Sefiora del Pilar sede e Pablo VI (grados 4 y| 70
Nifios yifias de la IE Nuestra Sefiora del Pilar sede e Pablo VI (Grados 1, 2 69
NNA de las escuelas deportivas del INDERBU 360
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Comuneros: 27 Campo hermogsBrififero de Mayo; Hacienda San Juan U8s
Héroes: 14 orvenir: 1Rocio: 2@risas del Mutlss; LaVictoria: 13\ntonia santg
centro:; L& oaviconsa 1:;13ranjas de Provenza:ViBaCarmelol7; Estoraquek?;
Coaviconsa 2:;XBolegio Fatimag:Jolorados: 1®las Bajag3;Campo Madrigo;
Manzanares: ;1BséAntmioGalan 15y Napoles9

Ll
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23 may. 2022 3:41:12 p. m.
1235 Calle 42

Bucaramanga|
Santandef

Realizar 4 jornadas de conmemoracion del dia de la nifiez

Previo a la jornada de conmemoracién del dia de la nifids, @¢ débrero se realiz6 la formacion a
funcionarios/as e instituciones del municipio, la coalkeesaal/a brindaps lineamientos para la realizacion

del festival de Crianza Amorosa + Juego, el cual debe incluir una oferta de sezdictes e sedackacion,
cultura para promover nuevas formas de relacionamiento basadas en el amor, el respeto, la escl
acompafamiento y el reconocimiento de las nifias, los nifios y los adolescentes como sujetos de derechos
activos de su desdlo integral. Este evento contd con la partagpé@iparsonas.

FESTIVALES DE CRIANZA AMOROSA +3b&Ealiraron s@pgrandes Festivales, los cuales se traducen

a eventos masivos con la oferta de Stands por tematicas, a partir de actipieldalgddicdisgara el disfrute

a través deego y el reconocimiento de la importancia de prevenir las violendayg h#csSangarantizo

la logistica, entregables de hidratacién y refrigerio, y un juego pedagdgico como garantia del derecho
Participaro®232ersonaspresentadas continuacion:

CONSOLIDADO
FESTIVALES DE CRIANZA AMOROSA + JUEGO
BUCARAMANGA 2022

NO. PADRES,
NO. NNA NO. DE NO. DE d
NO. | LUGAR DE EVENTO FECHA CUIDADORES
ATENDIDOS | HOMBRES | MUJERES | ~\oe o oe
1 | RECREAR NORTE Sabagg.rilso de 488 245 243
2 | CORREGIMIENTO1 | -unes.02de 140 70 70
mayo
CENTRO CULTURAL | Martes, 03 de
3 ORIENTE mayo 352 173 179
Miércoles, 04 1.400
4 | RECREARPROVENZA | " 0 460 227 233 aprox
5 | CORREGIMIENTO2 | -unmes.09de 227 113 114
mayo (AM)
6 | CORREGIMIENTO3 | -unes.09de 185 83 82
mayo (PM)
TOTAL 1.832 911 921
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Formular e implementar 1 ruta de atencion integral para nifios, nifias, adolescentes refugiados y
migrantes y sus familias.

Se implementa la estrategia Sintiendo y creando memoria, esta iniciativa esta dirigida a familias
residentes en la ciudad de Bucaramanga, la cual tiene como propésito brindar un espacio de acompa
psicosocial y ludico a través del adibdite el fortalecimiento de vinculos afectivos para una crianza amoro
el fortalecimiento de habilidades de autocuidado y autoconfianza en losAsiinsmajiasohesion con
poblacion de acogida y el acercamiento de la oferta inBlittanidehad tres trimestrparticiparof00
personagie la estrategia de sintiendo y creemdoria gn el dia det¢fugiado 88Apoyo en la entregaBde

kits de pafales y participacion en operativos para verificacion de derechos de néio®as y adoles

Barrio/asentamiento Nimero de
participanteg
Implementacién de la estrafesgiatamiento la playita 26
Carnavalit&Espacio de integracion comunidad de acogida y inligr&dgita 60
Implementacién de la estratgigpo Madrid 36

CarnavalitoEspacio de integraciéon comunidad de acogida y miganips MadridDfertal 294
institucional para poblacion migrante y de acogida (salud, comunidades saludables,
Intégrate, aseria legal, psicosocial y prevencion de violencias basadas en género)
Implementacién de la estrategiale salvacion 33
CarnavalitoEspacio de integracion comunidad de acogida y rmitiantde Salvacion Ofg 191
institucional papmblacion migrante y de acogida (salud, comunidades saludables, Sis
asesoria legal, psicosocial y prevencién de violencias basadas en género)
Implementacion de la estratajin 10
Implementacién de la estrategia Cristal Alto 36
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CarrvaliteEspacio de integracién comunidad de acogida y in@riatdeslt®ferta institucior) 214
para poblacién migrante y de acogida (salud, comunidades saludables, Sisbén al barri
psicosocial y prevencion de violencias basadas@n g

Dia del Refugiado 88
Total 988

En articulacion con World Vision se realizé la identificacion 84&kitelgapidialepara mujeres gestantes
y niflos y niflas migrantes menores de 23 meses. Estos fueron entregados en el 4gora del Norte, Centr
del Oriente y Parque de Morrorico.

De otra parte, se ha brindado acompafiamiento en el desaopdoatiedssiel Grupo Especial Migratorio

En estos operativos se cuenta con la vinculacion de la Policia de Infancia y Adolescencia, Migracion, Sec
Interior, Secretaria de Desarrollo y Personeria municipal. Participan profesionales psicosociales que ac
los procesos, con la ifieation de las familias que se encuentran en las zonas focalizadas en el interé:
conocer situaciones particulares y activar |&uratados tres trimestres realiz6 acompaniamiar@d
operativosiel Grupo Especial Migratorio

Asimismo, earticulacion con ARali seealiz0 y socializd?ebtocolo de respuesta institucional en el marco de
la identificacién de nifios, nifias y adolescentes migrantes y/o colombianos que se encuentren expl
situaciones de vulneracién y/o amenazaealdropgrativos de control migratorio
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lILCONSTRUCCION DE ENTORNOS PARA UNA ADOLESCENCIA SANA

Manener el servi@xequiahl
100% de los nifos, nifias y
adolescems en extrema
vulrerabilidad que fallezcary que
susfaniliasasilo requigran.

Porcentaje de nifios, nifiasy
adolescems en extema
vulrerabilidad fallecidosonseavido
exegialrequeridopor susfamilias.

100%

100%

1009

14servicios brindadd

Implamentary mantener 1 proceso
de lideazgob-leaningorientala al
fotalecimientielapaticipaciode
nifos, nifds, alolescems vy
jovenes.

Numero de procesos de liderazg
learning implementados manten
orientada al fortalecimiento de |4
participacion  de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

328estudiantes

Sistamatizad buenaspracticasjue
aporten al desarllo de las
redizacionegstblecids pama los
nifos, nifes y adolescentegnel
marco @l proceso deendicion
plblicadecuentas.

Nimero de sistematizames
realizadasde buenas practcas que
aporten al desamllo de las
realizaciones eftlecids paa los

nifos, nifes y adolescems en el
marco del proceso derendicion

pUblicadecuentas.

Documento técnico

Formular émplementar 1 programa de familias fuertes: amor y limite que permita fortalecer a las familia:
como agente protector ante las conductas de riesgo en los adolescentes

Familias fuertes: amor y limite esta oriefutae@at@r habilidades proteaterpadreg madrey con los/las
adolescentdsrtalecer temas relacionadogrogecto de vidangvencion dactores de riesg@rtalecer los
vinculos familiares entre padres e hijos a través del aprendizdgelete drabiionales, comunicativas y
conductuales para la prevencion de factores de riesgo en adolescentes entreDiBantéidsafres.
trimestres han particij@&opersonas entre adolescentes y padres, madres y/o cuidadores

Barrio/asentamientoftitucion

Numero
participantes

de

N° de adultos

N° de adolescentes

Fe y Alegria Colorados 55 26 29
Fe y Alegria Claverianos 28 14 14
Jorge Ardila Duarte 45 19 26

De otra parteg sealizd encuentro de familias delClandoianas través de una jornada de cine familiar, la
cual conto cdb9personasentre nifios/as y adultos.
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Brindar 150.000 entradas gratuitas de nifias, nifios y adolescentes y sus familias a eventos artisticos,
culturales, ludicos y recreativos.

Para el cumplimiento de estadusdate el primer semestrhan adelantado las siguientes actiyideales
la gaantia del ingresoX®54%ifos nifiss y adolescentes

1. Entornos Protectores y Proyecto Luadico para el uso adecuado del tiempo libre de Nifios, Nifias
Adolescentes del Municipio de Bucaramaoggo propdsito gsnerar actividades de tipo Hdico
deportivo, psicosocial y pedagogico que estén ohiacitadhsiso adecuado del tiempo tere y
refuercen los aprendizajes en habilidades sociales para la vida de nifios, niasBnaelotescentes.
de esta esttegia se han garantiZz@@3entradas de nifios, niffes:

Barrio/instancia/vereda N° de participantes
AgoraNueva Colombia 320
Agora San Cristébal 138
Agora Monterredondo 300
Agora La joya 80
Miradores de la UIS 58
Agora Bucaramanga 123
Agora Estoraques 202
BarrigJog Antonio Galan 271
Agora Kennedy 206
Colorados 257
Colegio piloto Simén Bolivar 228
Barrio Rincon de la Paz 219
Vereda Rosa Blanca 310
Coaviconsa 192
Claverianos 160
Total 3063
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2. Realizacion de actividades Hdatagogicas con nifios, niflas migrantes y nacionales que asistieron
actividad de patrulla aérea y Blumont, durante-lb$@ja$Bde febrero. Se conto6 con la participacion
de214 nifios/as

3. Feria institucionad: en Apoyar el desarrollo de oferta de servicios institucionales, en las cuales
realizan diversas actividades ludicas y pedagdgicas con los nifios y nifias de los diferentes bar
Bucaramanga. Durdotetres trimestras realizardl® ferias y se conto en el stand de infancia con la
participacion dd34nifiosy nifias

Barrio/instancia/vereda N° de participantes
Maria Paz 85
Estoraques 104
Santander 59
El Rocio 28
La Joya 34
Campo Madrid 93
Villa Mercedes 102
Monterredondo 23
Club Tiburones 34
Regaderos 60
Zona Metropolitana 17
Parque contemplativo Carrasco 142
Toledo Plata 90
Girardot 110
Kennedy 30
San Cristobal 104
Pablon 92
Comuneros 78
Granjas de Provenza 149
Total 1434
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4. Festivalitos artisticos, entornos de aledgidestivalito artistico entornos de alegria es el cierre de la
estrategia activos en el cuidado busca generar un espacio de fortalecimiento comunitario y famili
gue se refuercen factamedgectores y habilidades de los nifios, nifias y adolescentes, es por esto q
dentro del mismo evento se inaugura el hito barrial que responde al embellecimiento de una de la
de la comunidad mediante expresiones artisticas de los nificssyivafiesiaitbién es un escenario
en el que se expone el trabajo realizado dentro del componente de arte, el cual es dirigido f
profesional en artes plasticas, que se vincula al proceso mediante articulacion con la EMA. «
festivalitos se contd d¢a participacionad$ asistentedurante todas las jornadas.

Barrio/lugar Numero de participantes
Rincén de la Paz 148

San Martin 126

Villas de San Ignacio 108

Los Angeles 62

José Antonio Gal&emillas de llusién 152

Café Madrid 10

Total 606

5. Jornadas de atractivos: En articulaciéon con el programa Familias en Accidén se adelantan jorna
atractivos con nifios y nifias (saltarin, inflable, arenero, piscina de pelotas, futbol burbuja) de la
Durantédos tres trimestres realizarof0jornadas de atractivaum la participacion7682nifios y
nifias.
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Barrio/lugar

Numero de participantes

Maria Paz 240
Dangond 264
Morrorico 152
Estoragues 236
Campo Madrid 212
Buena Vista 18
Miraflores 228
Girardot 204
La Joya 23
PadresSomascos 144
San Cristébal 184
La Inmaculada 172
Gaitan 142
Barrios Comunerdarde 197
Villa Mercedes 238
Kennedy 202
José Antonio Galan 235
Transicién 142
Club Tiburones 154
23 de junio 135
Quebrada la Iglesia 133
Claverianos 126
Mutis 119
Cordoncillos 106
Villa Elena | 164
Café Madrid 235
Villa Elena Il 95
Pablon 185
Cristal Alto 163
Parque LineBhvaria Puente Narifio 303
Rincén de la Paz 229
Pablo VI 170
Independencia 102
Campo Hermoso 180
Canelos 192
Colorados 183
Fulmiani 83
Feria 144
San Pedro 136
Nuevo Horizoritdosé Maria Cordoba 94
Total 7052

www.bucaramanga.gov.co
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6. VIVE LA MAGIA DE LA NINEZ es una de las propuestas de la estrategia Activos en el cuidad
objetivo es generar un espacio de recreacion a través del juego, show de animacion y magia en el
nifios, nifias, adolescentes y familiares puedarainderémtma individual como grupal en practicas
gue involucran la espontaneidad, la libertad de expresion, creatividad y mucha diversion. Se
encuentro el 18 de junio en el Recrear de las Américas y conto con la perdqiessaradetre
nifios, nifas y sus familias.

7. Enelmarco de la estrategia Familias Fuertes Amor y Limites se llevo a cabo CINE EN FAMILIA, un
de diversion, aprendizaje e integracion familiar, el cual busco generar en los y las participante
oportunad para estrechar vinculos familiares y también, vinculos comunitarios entre vecinos y ve
gue promuevan la generacion de entornos protectores para los nifios y nifias del barrio. Contd
participacion d&9 personas entrgfios, nifias, adolescentsus familias.

g

8. Facilitacion del ingreso de nifios/as al teatro SarGandba Acustigaradisfrutar de las visitas
guiadas, maleta viajera y obras de teatro y artisticas.
| Instancia | obra | Participantes |
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Fulmiani Edson Velandia Montafiero. 20 d| 50
marzo.
Asopormen Estacién Madrid 3 de abril. Asoporm 23
I.E Nuestra Sefiora del Bdde E Maleta viajera 31
Barrios Maria Paz, Bucaramanga, | Obra Hala- Okidok Bélgi¢aEstacion| 12
Vi Madrid
Fulmiani, Barrios Maria P Obracan el Colectivo Ballet Eloy 22
Bucaramanga, Pablo Vi
Nifios, nifias de operadores de ICBH Obra con €lolectivo Ballet Eloy 160
Barrios Maria Paz y Bucaramanga | Obra Murmullo 10
FulmianiJosé Antonio Gald&@ampo | Obra el Ring de la vida 57
Hermoso y nifios, nifias del Centro
JoséAntonio Galan Obra una Extrafia Casualidad 40
Servired Obra un&xtrafia Casualidad 45
JeCa Fundacid@lub Tiburones Obra una Extrafia Casualidad 50
Colorados y Kennedy Obra una Extrafia Casualidad 48
Nifilos de Provenza Obra una Extrafia Casualidad 50
Hogares sustitutos de Servired Circus Concha Acustica 110
TOTAL 738

9. Circuitos de juegosRealizacion de circuito de juegdzado en Parque de Morroricoatro
jornadas contando con la particip@dd® nifios/as de lkeomuna 14.
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10. Carnavalito artistico

En articulacion con teatro Santander (Maleta viajera) e Instituto Municipal de Cultura y Turismo se re
actividades ludicas y pedagogicas con nifios y nifias de los barrios Campo Madrid, Luz de Salvacion
Alto, contandcon la participaciorB@é nifios y nifias

Numerode jornadas desarrolladas de uso creativo del tiempo y emprendimiento que potencien sus
competencias y motiven continuar en diferentes niveles de educacion superior

Se adelanta procesos previos para adelantar convenio interadministrativo con la UIS cuyo objet

Al mpl ementar | a estrategia de orientaci-n voca
metodologia steam, el adecuado uso delitiEmplalplaneacién del proyecto de vida en adolescentes del
muni ci pi o de Bucaramangao. Se estableci - acerc

proceso de seleccion de participantes por parte del programa de Infancia.

Mantener el servicio exequial al 100% de los nifios, niflas y adolescentes en extrema vulnerabilidad que
fallezcan y que sus familias asi lo requieran

La Alcaldia de Bucaramanga garantiza los servicios exequiales, funerarios y/o atencion de restos mc
personas en situacion de vulnerabilidad o extremaBlotweratbeneficianiios (desde bebés en
gestacion), adolescenBasrantés tres trimestrestksandaroa4servicios.

Implementar y mantener 1 proceso de lideralegoringorientada al fortalecimiento de la participacion
de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Para el cumplimiento de esta meta se digefiddmde formacidn cidadana y patidpacion social
FCIUDABNIAVNAO ertendida como especiode formacionciudadana y partidpacion socialdirigido a nifios,

nifias y adbles@ntes del Muridpio de Blcaramangg, cuya intercion principal es motivar yfortaleer el desarrollo

de compatamentos y accones patiapaivas, remnacer las habilidades propias, fomertar auoconfiarza,

oltener herramientas para un persamento critico prgpasitivo,asi como estrakgias paa transmitir idess,
inquietudes y decisiones. Durante éércer trimestseimplemento éInstitucion Educativa Comuneros donde
participan aproximadamente 97 estudiantes del grado noveno y en la Institucién Educativa Santande
participan 95 estudiantes de los grados octavg ynstituerion educativa Camacho Carrefio (79 ae$tudiante

e Institucion Educativa José Maria Estévez (57 estUblidatakiig?8estudiantes.
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Sistematizar 4 buenas practicas que aporten al desarrollo de las realizaciones establecidas para los nifios
nifias y adolescentes en el marcostede rendicion publica de cuentas.

Durantelos tres trimestres adelantél plan de trabajo y la recoleccion de la infopaeidm
sistematizacigrse ha adelantado el proceso de gestion documental

IV. PROGRAMA PREVENCION DEL DELITO

Mantener la estrategia para la prevencion, detgcat@ncion de las violencias en adolescentes

Junto a la Escuela Municipal de Artes (EMA) y el Centro Intégrate, se realizé un concurso de dibujo co
libre sobre problematicas a las que s@uestes los nifios, nifias y adolescgebesninado Cazatalentos.

Este se realiz en la institucion educativa S&8essac@lizo y conto con la participa@62 pepuestas
deestudiantes. De estos, se selecci@Baentes yecibieron23 becasparaunad® Ma st er Cl ass o
por docentes especializados en artes plasticas deHa E8$fA.formacion kstudiantes desarmlla
habilidades de acrilico sobre canvas dlienzanera transversal cuenta @gompafiamiento psicosocial
abordando temas como el manejo de las emociones y el aprovechamiento del tiempo libre.

b |
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De otra parte, con el acompafiamiento de USAID se disefi6 una estrategia orientada a la prevencion de
en la adolescencia y de factores/conductas de riesgo, con énfasis en prevencion del suicidio, la cual se in
durante el cuarto trimestrg@P2 y la vigencia de 2023. Las zonas focalizadas son:

Comuna 1: Barrio Maria Paz, colegio Gustavo Cote Uribe.
Comuna 4: Barrio Girardot, colegio Salesiano.

Comuna 5: Campo Hermoso

Comuna 14: Barrio Buenos Aires, colegio Oriente Miraflores.
Comuna 1Barrio Estoraques, colegio Luis Carlos Galan Sarmiento.

= =4 =4 -8 A

Durante la vigencia 2022 se realiza el aboril&{® mensonas entre adolescentes y docentes

V. ADULTO MAYOR Y DIGNO

El objetivo del programa es garantizar la promocion, proteccion, restablecimiento y ejercicio pleno di
derechos de las personas mayores de 60 afios residentes en Bucaramanga, facilitando su desarrollo s
politico, econdémico, cultural y recrdatide, el disfrute de un envejecimiento humano activo. Basados en
objetivos especificos enmarcados en:

1 Promover la participacion de las personas mayores en escenarios formativos y de fortalecimie
organizativo orientados al conocimiento y ejeraisiadei®echos y el reconocimiento de los
mecanismos institucionales para su proteccion legal.

1 Generar entornos saludables, econdémicos, sociales, culturales y recreativos que garanticen a
personas mayores el acceso, calidad, permanencia y diskatg slerbieios promovidos desde
el nivel institucional.

1 Promover la transformacion de imaginarios sociales en busca de superar las acciones discriminatt
al envejecimiento y la vejez, mejorando las relaciones intergeneracionales y proraaeéndo la cultur
envejecimiento activo.

1 Fomentar la investigacién sobre envejecimiento humano y vejez, fortaleciendo la formacién de tal
humano para la atencién integral de las personas mayores.

La atencion integral dirigida a las personas mayores $esksgaientes enfoques: a) Enfoque de curso

de vida, b) Enfoque de derechos, c) Enfoque territorial, d) Enfoque diferencial, €) Enfoque de género, f) Er
de interseccionalidad. Sus principios se orientan en: a) Dignidad, b) AutorrealizdcnEquidaelid

e) Diversidad f) Participacion activa g) Inclusion social h) Realizaciones intergeneracionales. A continuaci

describen | as Metas del Pl an de Desarroll o Muni
tendientesamgor | as condiciones de | os adultos mayore
36
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U Beneficiar y mantener a 11.000 personas mayores con el Programa Colombia Mayor

E I Programa de Protecci-n Social a | as plar sonas
proteccion a las personas mayores que se encuentran desamparadas, que no cuentan con una pension, c
en la indigencia o en la extrema pobreza, a través de la entrega de un subsidio ecqmimmealimensual,

del Programa de Atencion Integmlpaisonas mayosesrealizéa operatividad de esta instancia en el
municipio.

Los subsidios del Programa Colombia Mayor se entregan bajo estas dos modalidades:

V Subsidio econdmico directo: son recursos que se giran directamente a los beneficiarios a traves c
red bancaria o de entidades contratadas para este fin.

V Subsidio econémico indirecto: son recursos que se otorgan en Servicios Sociales BAsicos, a travé
Centros de Bienestar y Centros Diurnos.

Como Municipio se garantiza la operatividad en el Programa Colombia Mayor a través de las siguientes
administrativas

Atencion presencial y telefonica a beneficiarios y comunidad en general
Respuesta aiRS.

Reporte de Novedades al Orden Nacional

Operatividad del Comité Mensual Colombia Mayor.

Proceso de postulaciones (Recepcion, revision y envio de postulaciones).
Participacion ferias institucionales en diferentes comunas de la ciudad.
Convocatoria tErica a beneficiarios nuevos, novedades, cobros por realizar.

<K <LKK LKL KL

En lo acumulado del afio la operatividad del Programa Colombia Mayor se desgfb@/éss pefiaifosos
en el Municipio:

CONSOLIDADO GENERAL DEL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

PRIORIZADOS POTENCIALES

COMUNAS Y CORREGIMIENTC BENEFICIARIOS DEL SUBSIDIO BENEEICIARIOS

COMUNA 1 2471 2350
COMUNA 2 1858 890
COMUNA 3 895 425
COMUNA 4 1462 945
COMUNA 5 182 620
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COMUNA 6 180 104
COMUNA 7 78 55
COMUNA 8 652 320
COMUNA 9 295 147
COMUNA 10 333 225
COMUNA 11 341 250
COMUNA 12 33 44
COMUNA 13 142 75
COMUNA 14 780 396
COMUNA 15 164 78
COMUNA 16 36 15
COMUNA 17 420 225
CORREGIMIENTO 1 335 175
CORREGIMIENTO 2 166 126
CORREGIMIENTO 3 170 146
TOTAL 10840 6701

Los siguientes son los requisitos para las personas interesadas en postularse al subsidio econémico Col

Mayor:

\%

\%

Ser colombiano (Haber vivido los Ultimos 10 afmmmm
Colombia).

Tener minimo 3 afios menos de la edad que
requiere para pensionarse/@@z actualmente.
Mujeres a partir de los 54 afios y hombres a (
los 59.

Estar caracterizado en el Sisbén de Bucara
dentro de las categorias A, B, y hasta C1.
Carecer de rentas o ingresos de rentas para
subsistir.

No pertenecer al régirnentributivo en salud
como cotizante.

Observacion 1: Si es Beneficiario en el régimen de salud, el IBC del cotizante no puede superar u

SMMLV.
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V Ingresos econdmicos: Si vive con su familia y el ingreso familiar es infer{t) &MMi\a podra
postularse.
Observacion 2: Si vive solo(a) y su ingreso no supera medio SMMLYV, o reside en un Centro de Bie
podra postularse.

El Municipio cuenta con cuatro (04) puntos de atencion para orientar a la ciudaeéanéa Prteyesada
Social, estos se ubican en:

-Centro Vida Norte (Carrera 12 M8.B6Kennedy).

-Centro Vida Afos Maravillosos (Diagon@P]18566mez Nifio)

-Centro Vida Alvarez (Carrera 40 32 a 17 B. Alvarez)

-Centro de Atencion Especializad@(Alde Bucaramanga, 1 piso, modulo 16)

CIUDADANOS ATENDIDOS Y
TRIMESTRE ORIENTADOS
Primer trimestre 1.801
Segundo trimestre 2.989
Tercettrimestre 2.349
TOTAL 7.139

® CENTRO VIDA NORTE La equidad

1 IATENCION!

PUNTOS
DE ATENCION Carrera 12 # 16N-43, Barrio Kennedy. & de totjos
HABILITADOS Horario: 7:30 a.m. a12:00 m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Contaco: 318 3508 552 ' CONOCE LOS REQUISITOS PARA
POSTULARTE AL SUBSIDIO gl
DE COLOMBIA MAYOR:

® CENTRO VIDA ANOS MARAVILLOSOS
Diagonal 14 # 56-02, Barrio Gomez Nifo.
Horario: 7:30 a.m. a 12:00 m. y 1:30 p.m. a 5:00 p.m.
Contacto: 310 3011 835

©® CENTRO VIDA ALVAREZ
Carrera 40 # 32A - 17, Barrio Alvarez.
Horario: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

@ CENTRO DE ATENCION MUNICIPAL
ESPECIALIZADO - CAME
Primer piso, fase Il

de la Alcaldia de

Ser colombiano o haber vivido
los dltimos 10 afios en Colombia.

Tener minimo 3 afios menos
de la edad que se requiere para

No pertenecer al régimen
contributivo en salud como
pensionarse por vejez. cotizante.

Bucaramanga.
Horario:

7:30 a.m. a 4:00 p.m.
en jornada continua.
Contacto: 633 7000 Ext. 110 &

Estar caracterizado en el Sisbén
de Bucaramanga dentro de las
categorias A, By hasta Cl.

No tener ingresos suficientes
para subsistir.

Desliza y conoce los puntos de atencion habilitados para tu postulacion.

At 'n

U Proveer 25.000 ayudas alimentarias anuales mediante complementos nutricionales para persona
mayores en condicion de pobreza y vulnerabilidad mejorando su calidad de vida y promoviendo st
seguridad alimentaria.

BGALSY |

www.bucaraman

ga.gov.c

I\
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Desde el Programa Adulto M&igny séan identificado realidades que se requieren transformar en relacic
a la seguridad alimentaria, en razon de ello se busca aumentar la cobertura de beneficiarios de complen
apoyos nutricionales a personas mayores en condicion de vulngehhyilideahsémica, como también la
implementacion del enfoque diferencial en dénde se identifique poblacion con los siguientes criterios:

Edad: Mayores de 60 afios

Territorio: Zona rural y urbana de Bucaramanga
Victimas del Conflicto

Personas esituacion de discapacidad
Diversidad sexual y género

Minorias étnicas

<K<K KL

Los productos que se relacionan a continuacion fueron sugeridos por el programa de seguridad alim
nutricional de la Secretaria de Salud Municipal ante la consulta deorexohendbxs alimentos que
conformaran la minuta alimentaria garantizando las condiciones de ingesta de energia y nutrientes R
requiere la poblacion mayor de 60 afios.

COMPLEMENTO NUTRICIONAL
PARA PERSONAS MAYORES

MERCADO TIPO |

Arroz blanco tipo 1 grado 2 500¢g 2

Pastas alimentarias fortificadas
para consumo humano (pasta espagueti) 500g 1

Pastas alimentarias fortificadas

para consumo humano (tipo macarrén) 2509 1
Fideos para sopa 2509 1
Avena en hojuelas 500¢g 1

Harina precocida de maiz
para consumo humano (blanco o amarillo) 500g

1
Harina de trigo fortificada 500g 1
Cuchuco de cebada 250g 1
Chocolate de mesa con azucar en pastillas 250g 1
Panela en bloque (cuadrada o redonda) 500 g 2
Galletas integrales empacadas
en bolsa individual 26g 6
Leche en polvo entera 380g 2
Lata de lomo de atun en agua 160 g 1
Lata de sardinas en salsa de tomate 4259 1
Huevo de gallina tipo doble AA x 24
unidades Cartén x12uds. 2
Frijol bola roja tipo 1 grado 2 500 g 1
Lentejas tipo 1grado 2 50049 1
Arveja verde tipo 1 grado 2 500g 1
Aceite puro de semillas vegetales
(soya, maiz o girasol 500 cc 1
Café tostado y molido 2509 1
Sal refinada - yodada - fluorizada.
Alta pureza. Para consumo humano 500g 1

ﬁﬁi SECRETARIADE Programa de
E i3 eﬁa DESARROLLO | Atencion i
: 3 @ SOCIAL ttencion Integral

v
Alcaidia de a Personas Mayores
BicaTamanga
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Para el segundo trimestre se suscribié contrato de suministro Ne& @tgeld2d afio en curso para la
entrega de 15.000 complementos nutricionales (tipo mercado) para 3.000 adulto/as mayores, en con
vulnerabilidad econémica y social del municipio de Bucaramanga con el fin de contribuir al mejoramien
condidnes de vida a través de cinco (05) entregas.

A corte ddercer trimestre del afio ero@ggealizé la entregalde873 mercadastravés de cinco (05)
entregas

U Beneficiar &.000 personas mayores vulnerables de los diferentes barrios del municipio con la
oferta de servicios de atencion primaria en salud, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre.

La garantia de derechos es plena cuando la poblacién a quién beneficia los reconoce, los vive y los exi
necesario. Una sociedad participativa permitird la garantia de derechos colectivos, superando asi la vuln
social, en este sengdlBrograma Adulto Mayor y DegntorialiZa oferta institucional de los centros vida del
Municipio con relacidatencion primaria en salud, recreacion y aprovechamiento del ltiemenlos
diferentes grupos de personas mayores caracterizados asi:

V Centro Vida Ailos MaravilloS@gupos.
V Centro Vida Alvareggdipos
V Centro Vida Nort8:g8upos.

Laatencion primariae enmarca en la promocion de la salud, la prevencion de las enfermedades, la dete
oportuna de patologias y la remision oportuna a los servicios de salud para la atencién y rehabilitacién, ct
el caso. En este sentido los Centros Vidaaueeiaalento humano conformado por profesionales de la salud
desde el area de enfermeria y terapia ocupacional.

Enfermeria

V Valoracion fisica (exploracion fisica) para determinar algun problema en la salud, la cual compren
- Inspeccién (observar elpo).

- Palpacion (sentir el cuerpo con los dedos o las manos).

- Auscultacion (escuchar los sonidos).

- Percusion (producir sonidos, generalmente dando golpes suaves en areas especificas del cuerpo
V Seguimiento a las enfermedades de base de las personas mayores, brindando las recomendacion

a cada caso, a su vez se realiza el seguimiento semanal y quincenal.
V Seguimiento nutricional consiste en el analisis de mediciones de rutinasitodesidptepiar
cambios en estado nutricional y de salud basados en el cambio de peso y en la vigilancia nutricior
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Vv
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Seguimiento a las personas mayores diagnosticadas con enfermedades cerebrovasculares |
verificacion de la toma de medicamestescasia los exdmenes y/o citas programadas.

Seguimiento a las personas mayores diagnosticadas con hipertensioén a través de tamizaje de t
tension arterial diariamente, generando las respectivas recomendaciones.

Seguimiento a las personas mayagesstieas con Diabetes Mellitus para la toma de Glucometria ¢
diario, identificando factores de riesgo para la remisién oportuna cuando se requiera.

Se desarrolla orientacion y sensibilizacion de forma individual y grupal (talleres) en hébitos alim
saludables, prevencion del riesgo cardiovascular.

Terapia Ocupacional

<K< L

< <

Valoraciones ocupacionales para identificar el nivel de independencia y funcionalidad.
Orientacion individual a personas mayores que tienen limitaciones fisicas o cognitivas.

Promocion del desempefio a través de la exploracion ocupacional.

Actividades educativas para el mantenimiento y mejoramiento de los procesos cognitivos (m
atend@n y concentracidn) para evitar alteraciones que conlleven al deterioro de los procesos supel
Ejercicios de psicomotricidad gruesa y fina y ejercicios de coordimatcibn viso

Actividades de juego terapéutico y actividades de mesa paraemsdietepd libre y sano
esparcimiento.

La recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre ayudan a las personas mayores a potenciar su creati
fomenta la productividad, genera disfrute de nuevos intereses, mantiene las relaciones integoersonales, p
el bienestar y la satisfaccion, asi como también mantiene las habilidades cognitivas y psicomotrices. |
actividadeson desarrolladas por los profesion&lds@aciorisica, Recreacion y Deporte en el territorio
en los diferentes grupos depassmayores conformados en la zona urbana y rural de Bucaramanga.

i

TRIMESTRE ATENCION PRIMAR RECREACION Y APROVECHAMIEN
TIEMPO LIBRE
Primer trimestre 1.977 1.182
Segundo trimestre 3.721 2.389
Tercer trimestre 2.847 2.530
Total 8.545 6.101

Mantener el servicexequial al 100% de las personas mayores fallecidas en condicion de pobreza,
vulnerabilidad y sin red familiar de apoyo.

Durante el primer trimestre del afio en curso se suscribié Contrato para la prestacion de servicios de &
exequial (No. 52 d&/03/22) para la atencion de personas mayores fallecidas en condicion de vulnerabi
pobreza y sin red familiar de apoyo; en los servicios se incluye el retiro y traslado del cuerpo, ser
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acompafante, preparacion del cuerpo, servicio de calaciarreglo floral, carteles, cinta para la carroza,
boveda y tramites.

Con el fin de garantizar la continuidad del sEmoci@probadas vigencias futuras para la vigeryaasi2023,
dargarantia la pobla@n vulnerable quedquieral auxilio exequial.

TRIMESTRE SERVICIOS OTORGADOS
Primer trimestre 1
Segundo trimestre 25
Tercettrinestre 18
Total 44

U Mantener a 1.656 personas mayores vulnerables con atencion integnatit@iones
especializadas a través de las modalidades centros vida y centros de bienestar en el marco de |
ley 1276 de 2009.

Para la actual vigencia se garantizo la continuidad de la atencion integral ofertada a las personas mayor
situacion de alta vulnerabilidad y extrema pobreza, beneficiaria de los convenios de asociacion suscrito
las diferentes Entidades Sin Animo de Lucro ESAL, en las modalidades de centro vida y centro de bien
Por consiguiente, se realizo lesidnede recursos provenientes de la Estampilla para el Bienestar las
Personas Mayores por parte del orden Departamental y Municipal, Recursos Propios para la atencién in
contemplada en la Ley 1276 de 2009 y Ley 1315 de 2009. En esta medeld 2eonasti@os de
asociacion para prestar servicios a 1.686 beneficiarios asi:

; TOTAL CUPOS | TOTAL CUPOS
NELUNSIRISEASCRIASIO CENTRO BIENESTA CENTRO VIDA
AVAC 15 80
ALBEIRO VARGAS 60 200
FUNDELUZ 130 110
HOGAR JERUSALEN 40 65
CENTRBIENESTAR DEL ANCIANO 96 50
FUNTALUZ 30 50
ASILO SAN ANTONIO 80 0
CRISTO REDENTOR 35 50
TERESA DE JESUS 0 106
SHALOM 30 19
SANTA RITA DE ACASIA 25 22
ASILO SAN RAFAEL 170 223
TOTAL CUPOS 711 975
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Como instituciones que contribjenestar se les garantiza los siguientes servicios:

T

=

Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivalgrateigale micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud.

Orientacion Psicosocial. La cual persigue mitigar elsfpetivldgias de comportamiento que surgen

en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen.

Atencién Primaria en Salud. Lalwamgla laromocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de las personas mayores,@nedernfermedades, deteccion oportuna de patologias

y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera.

Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a las pers
mayores dentro de los grupos poergdae define la seguridad social en salud, como beneficiarios del
régimen subsidiado.

Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la pobl
beneficiaria.

Deporte, cultura y recreacion, suministrpeis@oas capacitadas.

Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

Promocion del trabajo asociativo de las personas mayores para la consecucion de ingresos, cuandc
sea posible.

Promocién de la constitu@dedes para el apoyo permanente de las personas mayores.

Uso de Internet

Auxilio Exequial.

/

D e

S |
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=i |

=
-
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U Mantener en funcionamiento los 3 centros vida con la prestacién de servicios integrales y/o
dotacién de los mismos cumpliendo con la oifestaucional.

Los Centros Vida del Municipio (Norte, Afios Maravillosos, Alvarez) son coordinados por el Programa Adt
y Digno. Para ello, se requiere contar con el talento humano con el objetivo de garantizar la promocion, p
restableciiento y ejercicio pleno de los derechos de las personas mayores de 60 afios residente
Bucaramanga, facilitando su desarrollo social, politico, econdémico, cultural y recreativo, desde el disfrt
envejecimiento activo y satisfactorio.

La necesidedel talento humano se sustenta en las areas o disciplinas que se enuncian en la Ley 1276 de
en la Resolucion 055 de 2018 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para ofertar ser
atencion psicosocial, atencion primaiadckrastividades fisicas y de interaccion social, productivas y cognitive
recreativas y culturales

Todo el equipo interdisciplinario enunciado previamente desarrolla atencion en areas especificas que cor
atencion integral para dar respuesta oportuna a las peticiones, quejas y/o reclamaciones de la ciude
ciudadania, entes de controhy mistituciones con el fin de dar oportuna respuesta a través de la atencion
abordaje en las distintas vulneraciones de derecho a las personas mayores en areas como: Colombi
Valoraciones psicosociales; procesos administrativos; cuple Gertextacentro vida (condicion de
vulnerabilidad); Reportes Maltrato y/o Violencias; Vinculacion Oferta institucional. Por otra parte, para ¢
mantener el funcionamiento los 3 centros vida se realizan los pagos de los servicicampéblieos mensu

U Mantener el servicio de atencion primaria en salud, atencion psicosocial que promueva la saluc
fisica, salud mental y el bienestar social de las personas mayores en los centros vida.

La Atencién Primaria en Salatdarca la promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de las personas mayores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de patoloc
remision a los servicios de salud cuando ello se requier

La Atencion Psicosocias prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual persigue
mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en el ciclo de la vejez y los efectos a Ic
conducen. Esta a cargo de pnadéessoen psicologia y trabajo social. Cuando es necesario, las personas
mayores son remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica. Esta ate
también contribuye a la garantia y restablecimiento de derechosrdss lamy@mss en situacion de
vulnerabilidad, carencia de soporte social, aislamiento social y/o condiciones de salud fisica y mente
deterioro, sin redes de apoyo primarias o secundarias para ser valoradas psicosocialmente e intervenidas
la ofed de los servicios contemplados en las Ley 1276 de 2009.
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En este sentido y para cumplimiento de esta meta se suman las actividades derivadas de las practicas pro
de los estudiantes en Enfermeria de la Universidad Autonoma de BucaramangaariidéABe es
Fonoaudiologia de la Universidad de Santander UDES.

Fonoaudiologia

V Se realiza tamizaje auditivo a través de la otoscopia para visualizar el aspecto del oido externo
membrana timpanica, y valorar el estado del oido medio, ldgse=s®acianes en su interior, la
capacidad de ventilacién de la caja y, en los casos en que la membrana timpanica esta perforada
directamente el estado de la mucosa del oido medio y, en ocasiones, la cadena osicular.

V lIdentificacion de personagames que requieren rehabilitacion y remision oportuna a los servicios

salud.
TRIMESTRE ATENCION ATENCION PSICOSOCIAL
PRIMARIA
Primer trimestre 1.532 3.552
Segundo trimestre 1.096 4.840
Tercer trimestre 1.750 3.850
Total 4.378 12.242

U Formular e implementaedtrategia que promueva las actividades psicosociales, actividades artisticas
y culturales, actividades fisicas y recreacion y actividades productivas en las personas mayores.

Con el propésito de promover la transformacién de imaginarios socialsaperailssaacciones
discriminatorias en torno al envejecimiento y a la vejez, se crea e implementa como estrategia integral e
de uniformes deportivos a personas mayores de 60 afios. Es importante mencionar que la dotacién de 1
no solo nraa una funcionalidad como prenda al momento de desarrollar la actividad fisica, sino que cont
gue las personas mayores tengan identidad como grupo, tengan comodidad y confort al momento de d
sus practicas diarias.

La entrega de unifesrdeportivos fomenta, motiva la actividad fisica en los mayores para lograr un envejecir
saludable, saludable y satisfactorio y, con ello, influir en la salud mental, la actitud positiva y el de
socioemocional durante la vejez. A su yEzstams mayores podran desarrollar juegos y/o actividades de
psicomotricidad, los cuales desempefian una funcion muy completa y util para su proceso de enveje
Puesto que la psicomotricidad pone en relacion a la persona con su entordiveesaagsiddades que
entrenan las habilidades funcionales.
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Ahora, desde los Centros Vida de Bucaramanga “podran contar con el equipo interdisciplinario conforma
areas de terapia ocupacional, deporte, cultura y recreacion (sumachiuaielfwesosn practica de Deporte

de la USTA), quienes también realizan asistencia en territorio en las diferentes comunas y corregimi
Bucaramanga, en actividades tales como:

V Ejercicio fisico moderado para trabajar el equilibrio y la coordinacion.

V Juegos y actividades de estimulacion cognitiva que refuerzan la memoria y la concentracion.
V Actividades de musicoterapia que estimulen el movimiento con ritmo.

V Juegos sensoriafea estimular la percepcion corporal a través de los sentidos.

V Los trabajos manuales para entrenar las habilidades de la motricidad fina.

V La expresion corporal.

V El trabajo en grupo para incentivar la sociabilidad.

TRIMESTRE UNIFORMES
ENTREGADOS

Primer trimestre 3.000

Segundo trimestre 3.540

Tercer trimestre 2.254

Total 8.794

LINEA ESTRATEGIBACARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA CIUDAD DE BIENESTAR
COMPONENTE  CAPACIDADES Y OPORTUNIDADES PARA SUPERAR BRECHASSOCIALES

VI. ACELERADORES DE DESARROLLO SOCIAL

0 Mantener el 100% del apoyo logistico a las familias beneficiadas del programa Familias en Accior

Deacuerdo con lo establecido en el Convenio Interadministrativo suscrito entre Prosperidad Social y la
Municipal de Bucaramanga NeDB#R& 0 2 O , cuyo 0 b juear esfuerzosn ®dnisos, e |
administrativos, operativos y humanos, paaitoglamentacion y ejecucion de los Programas de la Direccior
de Transferenci asel dopoéaumanoidala SeCetania de Desarrolio sSocial apoya |
ejecucion operativa del Programa Familias en Accion en Buearavesg@iferenteactividadesgjue
incluyeta atencioa 1asl9.375 familias inscritas desde el afier2@lrdunicipide las cualeg encuentran

activas y recibiendo su liquidaer@dicament@.839 familide los grupos poblacionales Sisbén, Red Unidos

y Desplazadosegun el reporte del IV ciclo de pago derk@@fo por Prosperidad Social
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A septiembre de 2022 se realizaron cinco (5) ciclos de pago del programa Farcitindaesighierdas

caracteristicas:

R
GoRERNE
L {pceR

FAMILIAS EN ACCION BUCARAMARIEAOS DE PAGO 2022

Concepto VI-2021 1-2022 11-2022 111-2022 IV-2022
By . 28dic2l al22 10mar22 al 10 5may22 al24  6jul22 al 25ut 6-sep22 al 26
pag ene22 abr22 may22 22 sep22
Periodo liquidadi AgeSep de 2027 OctNov de 2021 D' ‘;ee gggle”e FebMarde2022 AbrMay de 202
A f $ $ $ $ $
Valorliquidado 4 527 54080 1.445.607.70  481.523.301  1.464.669.65  1.455.837.30
# Familias con
liquidacion 10.614 10.267 2.961 9.848 9.839
Total familias
bancarizadas 7.018 - 1.798 7.174 7.633
Total familias no
bancarizadas 3.596 10.267 1.163 2.674 2.206
% total de cobro 90,75% 92,46% 78,62% 92,28% FEmIEmE
resultadd
# Menores con
liquidacion en 2.506 2.403 2.314 2.213 2.096
salud
# Menores con
g Ereort & 16.096 15.730 33 14.901 14.854
educaciéon
. Aplicé verificacion € Inicia cierre de
fi Inicia el o,\ﬁ(e)r\asciieor educacion para novedades por
Observacion Jgﬁggr']e:rlos untos d calendario B. No transicion de la fase
pur aplicé para calendar alafase IV del
pago por giro. A por vacaciones Programa

Acontinuaciose detallan las actividades realizadas en el marco de los dos componentes del Programa (Inc

y Bienestar Comunitario) correspondientes al perisdptmmeboge 2@2:

A. COMPONENTE DE INCENTIVOS
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Proceso

Atencion al ciudada

copERes
Actividades Desarrolladas

El equipo de Familias en Adadila Secretaria de Desarrollo Sodsalcdeaman
atiendeen promedimensuah 2 mil titulares inscritos en el programaaés dos
siguientesanales de atencién y comunicacion

1 Atencion presencial

i. Centro de Atencién Municipal Especializado CAME, &2. ddigasih en

1° piso de la Alcaldia. Horario de lunes a viernes de 7:30 anjoanéu
continua.

ii. Feria institucional de la Alcaldia de Bucaramanga. Viernes de.8 am g

1 Atencion teleféonica

i. Lineamovil3155317761Horario de lunes a viernes de 7:30am a 11:3(
1:30pm a 4:30pm
ii. Linea mow8ILO 224992 (Horario de lunes a vierne8@iem a 4:30pm)

9 Péagina oficial de Facebook "Mas Familias en Accién Bucaramanga".

www.bucaramanga.gov.co
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Cargue de noveda(
generales

H equipo de trabageild 7.08(thovedadeseportadas por las familias insgitaaner
presencial o teleférnyaaalizda correspondientaitalizaciéncarguesn el sistema
informaciéte Familias en AcciBh-f. 6.966as novedadémmitadas corresponde
cambio de titular, traslado de myrtgeipibio de datos personales o de contactg
de grupo poblacional, cambio de IPS.

Levantamiento de
suspensiones

Se realiz6 la busqueda activpedgonas titulares y beneficiarios del prqgeasy
encontraban suspendidas, a través de la publicacion de listados en redes sg
prensa, publicacién de listados.

Asi, se logré qbdTtitulares se acercaran a la Alcaldia de Bucarareatrganjtar
levantamientie su suspensién el programa

75levantamientes el comité municipal de certificacion #52
82levantamientes el comité municipal de certificacion #53

185 levantamientos en el comité municigdifidacion #54

174 levantamientos en el comité municipal de certficacion #5

31 levantamientos en el comité municipal de certificacién #56.

< <K<K

En juliosegunla Resolucion Rb560 de 2022 de Prosperidad Social, inicia
escalonaddela creacion y aprobacion y/o rechazondeddadetipo de la fase lll ¢
programg por lo mismo, el nimero de levantamientos de suspensién se redy
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