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INTRODUCCION

El informe de gestion de la Secretaria de Educacion tiene como objetivo, presentar los logros
alcanzados en desarrollo de su gestion, orientados hacia el cumplimiento de las metas establecidas
en las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Bucaramanga una ciudad de
Oportunidades”.

En el segundo trimestre de la vigencia 2022, se evidencia un cumplimiento de metas del 78,06% y una
ejecucion presupuestal del 55,67%. En el siguiente gréfico, se presenta el consolidado de los recursos
programados y ejecutados, asi como el avance en el cumplimiento de las metas en el marco del
desarrollo de los programas de la Secretaria de Educacion, los cuales generan un impacto positivo
hacia la comunidad educativa y permiten el reconocimiento y credibilidad de la gestion:

% Cumplimiento de metas M % Ejecucion presupuestal
"’. Recursos programados "'.

B 78,06% | $ 337.728.840.531,45 55,67% |

. Recursos Ejecutados .
"“ “’ $ 188.003.989.936,21 /‘l&

[ 37,15% ] [ Cobertura y equidad de la Educacion Preescolar, Basica y Media ]
[ 28,32% ] [ Calidad y fortalecimiento de la Educacion Preescolar, Basica y Media ]
[ 8,75% ] [ Calidad y fomento de la Educacion Superior ]
[ Innovacion y uso de la ciencia y tecnologia en el ambiente escolar ]

Gréfico 1. Desempefio PDM Secretaria de Educacion 2022
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LINEA ESTRATEGICA 1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA CIUDAD DE
BIENESTAR

COMPONENTE: EDUCACION DE CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE
OPORTUNIDADES

1. PROGRAMA: COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA

1.1 SITUACION DE LA MATRICULA

Para la vigencia 2022, en el segundo trimestre, con corte a 30 de junio de 2022 las cifras de poblacion
estudiantil matriculada en los diferentes niveles y grados en los 47 establecimientos educativos
oficiales con sus respectivas sedes segun datos del Sistema Integrado de Matricula - SIMAT
corresponde a 76.380 estudiantes con porcentaje de variacion del -3,78 % con respecto al afio
anterior. En cuanto a la matricula no oficial (privada), se presentd un incremento del 3,73% con
respecto al mismo periodo de tiempo del afio anterior.

A continuacion, se refleja el histérico de estudiantes matriculados en los ultimos 5 afios en el sector
oficial y no oficial. En las ultimas tres columnas de la tabla se muestra el nimero de estudiantes
matriculados, correspondiente al segundo trimestre de las vigencias 2021 y 2022, asi como su
variacion porcentual; haciendo hincapié en que la variable matricula presenta un comportamiento
anual ciclico.

Tabla 1. Histérico de matricula oficial y no oficial

sEcTor | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | PORCERTAJEDE
2018 2019 ) NT2021 | 0T2022" S0
NO

OFICIAL 73.740 75.601 78.360 79.383 76.380 -3,78%
OFICIAL 32.935 31.689 31.928 26.637 27.630 3,73%
TOTAL

GENERAL 106675 107.290 110.288 106.020 104.100 -1,90%

Fuente: Informes de gestion SEB. *SIMAT SEB corte a 30 de junio de 2022.

En cuanto a la relacion de estudiantes matriculados en el sector oficial por zona de ubicacion
geografica de la sede educativa, el 97,79% pertenece a la zona urbana y el 2,21% corresponde a la
zona rural.
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Tabla 2. Relacion de matriculados por sector

“ ESTUDIANTES PORCENTAJE

RURAL 1.686 2,21%
URBANA 74.694 97,79%
TOTAL GENERAL* 76.380 100%

*Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - 30 de junio de 2022.

1.1.1  Matricula Oficial por Niveles

La matricula oficial por niveles educativos y su comparacién con el segundo trimestre del afio anterior
se presenta en la siguiente tabla. Asi mismo, se reporta el comportamiento historico durante las ultimas
5 vigencias. La mayor variacion se presenta en el Modelo educativo Aceleracion del Aprendizaje, con
un incremento del 11,90%, seguido de Transicion correspondiente al nivel de preescolar, con un
incremento del 1,60% y por Ultimo el nivel de educacién media con un incremento del 0,86%.

Tabla 3. Distribucion de matricula oficial por niveles

L MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA PORCEETAJE
2018 2019 2020 11T 2021 WT2022" | |\ oiacION

Preescolar 5,532 5,682 6.052 5.816 5.909 1,60%
Basica Primaria 31.095 31.711 32.523 33.295 32.008 -3,87%
S Basica 25.444 26.198 27.308 27.872 26.142 -6,21%
ecundaria
Media 9.069 9.134 9.536 9.800 9.884 0,86%
Formacion 359 337 335 293 274 -6,48%
Complementaria
Aceleracion del 100 137 9% 126 141 11,90%
Aprendizaje
Programa para
Jovenes en 2.141 2402 2512 2181 2.022 -7,29%
extra-edad y
adultos
TOTAL 73.740 75.601 78.360 79.383 76.380 -3,78%

Fuente: Informes de gestion SEB. *SIMAT SEB corte a 30 de junio de 2022.
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1.1.2 Matricula privada por niveles

La matricula privada present6 un aumento del 3,73% es decir 993 estudiantes mas que en el segundo
trimestre del afio anterior.

Tabla 4. Distribucion de matricula privada por niveles

NIVELES | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA = MATRICULA PORCSETAJE
2018 2019 2020 11T 2021 72022 |\ ecion

Prescolar 6.776 6.693 6.165 3.766 5.037 33,75%
PB?S'C? 11.353 11.337 11.059 9.837 9.707 -1,32%
rmaria
B 7.956 7.968 7.961 7.419 7.239 -2,43%
Secundaria
Media 3.230 3.237 3372 3.405 3.380 -0,73%
Programa
para jovenes 7
Sy o 3.620 2.454 3.371 2210 2.267 2,58%
y adultos
TOTAL 32,935 31.689 31.928 26.637 27.630 3,73%

Fuente: Informes de gestion SEB. *SIMAT SEB corte a 30 de junio de 2022.

1.1.3  Grupos étnicos y afrodescendientes

Los grupos étnicos y la poblacién afrodescendiente hace parte de la poblacidén caracterizada y
atendida dentro del servicio escolar. Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022 se encuentran
matriculados en las instituciones educativas oficiales un total de 197 estudiantes, caracterizados en
los diferentes grupos étnicos.

Tabla 5. Poblacion étnica

POBLACION ATENDIDA | POBLACION ATENDIDA PORCENTAJE DE
POBLACION ETNICA AL Il T DEL 2021 AL Il T DEL 2022* VARIACION 2022-2021

Diferentes etnias -33,22%
Fuente: Informes de gestion SEB. *SIMAT SEB corte a 30 de junio de 2022.

Cabe resaltar que la mayor representatividad porcentual del grupo de las etnias lo tiene las negritudes
con el 36,04%, seguido de la afrodescendiente con el 33,50%, los cuales se encuentran distribuidos
en todos los niveles escolares dentro de las instituciones educativas oficiales del municipio. Por otra
parte, es importante resaltar que entre la poblacion matriculada para la vigencia 2022; a la fecha han
sido identificados 27 grupos étnicos en total. (Ver anexo 1).
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1.1.4 Poblacion victima del conflicto armado

La poblacién victima del conflicto armado hace parte de la poblacion caracterizada y atendida dentro
del servicio escolar. Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, se encuentran matriculados en
las instituciones educativas oficiales, un total de 3.858 estudiantes caracterizados en los diferentes
hechos victimizantes.

Tabla 6. Poblacion victima del conflicto armado

| POBLACION VICTIMADEL CONFLICTO  NUMERO
En situacion de desplazamiento 3.329
Desplazamiento Forzado 3.07
Hijos de adultos desmovilizados 57
Sin informacion 45
Victimas de minas 32
Otros 27
Desaparicion Forzada 21
Desvinculados de grupos armados 17
Abandono o despojo de tierras 7
Amenaza 4
Delitos contra la libertad e integridad sexual en el marco del conflicto armado 4
Secuestro 3
Homicidio 2
Lesiones personales Psicoldgicas 2
Confinamiento 1
TOTAL GENERAL 3.858

Fuente: SIMAT SEB - corte a 30 de junio de 2022

1.1.5 Poblacién migrante

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, se encuentran matriculados en las Instituciones
Educativas Oficiales de Bucaramanga un total de 8.270 estudiantes provenientes de otros paises
diferentes a Colombia, entre los cuales, el 98,71% (8.163 estudiantes) son de origen venezolano. A la
fecha han sido identificados 40 grupos de estudiantes caracterizados con paises de origen diferentes
a Colombia y Venezuela.

www.bucaramanga.gov.co
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Gréfico 2. Distribucion de la poblacion migrante con origenes diferentes a Venezuela
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Fuente: SIMAT SEM Bucaramanga - corte a 30 de junio de 2022

1.1.6 Cobertura bruta

Corresponde a la relacion porcentual entre los estudiantes matriculados en un nivel académico
especifico (independiente de la edad que tengan) y la poblacion escolar que tiene la edad apropiada
para cursar dicho nivel. Indica la capacidad que tiene la Secretaria de Educacion para atender la
demanda educativa sin importar la edad en un nivel educativo especifico. Una elevada tasa de
cobertura bruta es signo de un alto grado de participacion de la poblacion en el sistema educativo, sin
tener en cuenta la edad en la que se incorporan al mismo." A continuacion, se presenta en la siguiente
tabla las tasas de cobertura bruta de las Ultimas cuatro vigencias que ha reportado para Bucaramanga
la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas —OAPF- del Ministerio de Educacion Nacional ~MEN-.

Tabla 7. Cobertura bruta

“ TRANSICION PRIMARIA SECUNDARIA m TOTAL

2018 110,59% 115,07% 114,89% 11052%  113,83%
2019 111,25% 114,66% 116,63% 9267%  111,07%
2020 109,66% 113,24% 117,71% 9573%  111,31%
2021 100,06% 112,04% 117,32% 98,02%  110,34%
Variacion 2020-2021 -9,60% -1,20% -0,39% 2,29% -0,98%

Fuente: OAPF-MEN 2021. La cobertura bruta se estimé con proyecciones del Censo DANE 2018.

* Sistema nacional de indicadores educativos para los niveles de preescolar, basica y media en Colombia (julio de 2013).
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. https://www.mineducacion.qov.co/1780/articles-363305 recurso_1.pdf
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1.1.7 Cobertura neta

e

&)

Es la relacién entre estudiantes matriculados en un nivel educativo que tienen la edad adecuada para
cursarlo y el total de la poblacion en el rango de edad apropiado para dicho nivel. Una tasa elevada
de cobertura neta indica que existe una alta cantidad de poblacién en edad escolar que se encuentra
en el sistema educativo en el nivel correspondiente a su edad. A continuacion, se presenta la tabla
con las tasas de cobertura Neta de las Ultimas cuatro vigencias que ha reportado el Ministerio de

Educacion Nacional para Bucaramanga.

Tabla 8. Cobertura neta

“ TRANSICION PRIMARIA SECUNDARIA m TOTAL

2018 74,61%
2019 77,18%
2020 76,18%
2021 71,75%
Variacion 2020-2021 -4,44%

100,20% 88,77%
100,56% 90,15%
99,89% 90,99%
98,71% 92,28%
-1,18% 1,29%

55,85% 101,19%
53,84% 101,51%
55,59% 101,56%
57,64% 100,92%
2,05% -0,64%

Fuente: OAPF-MEN 2021. La cobertura neta se estimo con proyecciones del Censo DANE 2018.

1.2 ALIMENTACION ESCOLAR

Indicador Logro Eecucnon RERERS Recursos
2022 lM eta Programados Ejecutados

Numero
estudiantes
enfoque dlferen0|al
beneficiados
anualmente con el
programa de
alimentacion
escolar.

Porcentaje de
estudiantes
matriculados en los
establecimientos
educativos oficiales
rurales mantenidos
con el programa de
alimentacion
escolar.

32.276  34.431

100% 86%

% Ejecucion

Presupuesto
100% $27.187.512.001,03 = §25.644.438.750,50 94,32%
86% $1.203.771.538,00 = $1.203.771.538,00 100%

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.
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Para la vigencia 2022, la Alcaldia de Bucaramanga adelanté proceso bajo la modalidad de seleccién
abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos, a través de la Bolsa Mercantil de Colombia, por tal razon se celebrd Contrato N° 384 de 2
de diciembre de 2021 con Correagro SA, cuyo objeto a contratar es: "Servicio y suministro diario de
complemento alimentario jornada de la mafiana y tarde (racién industrializada) y almuerzos
preparados en el sitio y Racion Preparada en Casa (RPC) Educacion en Casa presencialidad
Alternancia para nifios, nifias y adolescentes matriculados en las instituciones educativas oficiales del
municipio de Bucaramanga de conformidad con la normatividad legal vigente emitida por el Ministerio
de Educacion Nacional para el Programa de Alimentacidn Escolar PAE".

Los operadores seleccionados por la Bolsa Mercantil para la ejecucion del Programa de Alimentacion
Escolar - PAE de la vigencia 2022 fueron: Grupo 1 - Union Temporal Nutripae Bucaramanga 2022 y
Grupo 2 - Unién Temporal Bucaramanga Escolar 2022.

A su vez en la actual vigencia, la Secretaria de Educacion realiza la supervision directa al Programa
de Alimentacidn Escolar de Bucaramanga, para ello cuenta con un equipo de apoyo a la supervision
conformado profesionales y/o técnicos en areas afines a la alimentacion, las finanzas y legislacion
juridica, quienes estan a cargo del seguimiento al cumplimiento de las obligaciones técnicas,
administrativas, legales, contables y financieras de los Operadores PAE, de esta manera, se garantiza
el cumplimiento de los estandares de calidad e idoneidad, asi como de las condiciones higiénico
sanitarias de los complementos alimentarios que se suministran en las Instituciones Educativas
oficiales priorizadas en el Programa de Alimentacion Escolar de Bucaramanga. Asi mismo, realizan
visitas de verificacion técnica con visitas a las bodegas de los operadores como parte del alistamiento,
a proveedores de los operadores, acompafiamiento a ruta de transporte de alimentos y a sedes
administrativas de los operadores.

Durante el primer trimestre de 2022, con el retorno a la presencialidad de los estudiantes
matriculados en las Instituciones Educativas oficiales de Bucaramanga se realizd la entrega del
Programa de Alimentacion Escolar desde el primer dia del calendario escolar (17 de enero de 2022)
la entrega de los complementos PAE bajo dos de las modalidades de atencion contratadas, asi: 58
instituciones educativas en la modalidad Racién Preparada en Sitio — almuerzo y 65 instituciones
educativas en la modalidad Racion Industrializada — Refrigerio.

Durante el segundo trimestre de 2022, se continud con el suministro ininterrumpido del PAE en las
45 Instituciones Educativas oficiales focalizadas de Bucaramanga, debido a las adecuaciones en la
planta fisica de las Instituciones Educativas La Juventud, Oriente Miraflores sede B, Vijagual sedes |
y G, Aurelio Martinez Mutis Sede B y Rural Bosconia Sede B se realizé6 cambio de modalidad pasando
de Racién preparada en Sitio a Racion Industrializada, por tanto, para el segundo semestre de 2022
el PAE se suministra en: 69 sedes educativas en la modalidad Racién Industrializada — Refrigerio y 55
sedes educativas en la modalidad Racion Preparada en Sitio — almuerzo. En la siguiente tabla se
describe el detallado de las raciones entregadas por cada operador en el primer semestre.
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Tabla 9. Raciones entregadas, Grupo 1 - U.T Nutripae Bucaramanga 2022

MES No TOTAL ESTUDIANTES | No BENEFICIARIOS RPS | No BENEFICIARIOS RI
BENEFICIARIOS Entregados Entregados

Enero 13.054 5.879 7.175
Febrero 16.423 6.654 9.769
Marzo 17.156 9.203 7.953
Abril 17.217 6.777 10.440
Mayo 17.100 6.700 10.400
Junio 17.120 6.720 10.400

Fuente: Operadores Programa de Alimentacion Escolar-Vigencia 2022.

Tabla 10. Raciones entregadas, Grupo 2 — U.T Bucaramanga Escolar 2022

MES No TOTAL ESTUDIANTES | No BENEFICIARIOS RPS | No BENEFICIARIOS RI
BENEFICIARIOS Entregados Entregados

Enero 12.737 6.473 6.264
Febrero 16.571 8.781 7.790
Marzo 16.900 6.900 10.000
Abril 17.232 9.263 7.969
Mayo 17.443 9.233 8.210
Junio 17.311 9.134 8.177

Fuente: Operadores Programa de Alimentacion Escolar-Vigencia 2022.

Teniendo en cuenta la poblacién diferencial: discapacidad, victimas, etnia asi mismo Jornada Unica y
poblacidn en area rural, se amplid la cobertura del programa, el cual se vera reflejado a partir del mes
de julio para el grupo 1y 2.

En materia de cumplimiento de metas al culminar el segundo trimestre de 2022, con corte al 30 de
junio de 2022 fueron atendidos un total de 34.431 beneficiarios con el programa de alimentacion
escolar equivalente a un cumplimiento del 100% frente a la primera meta anual establecida (32.276).

Actualmente las sedes educativas rurales | (El inicio) con 59 cupos y la G (San Pedro) con 29 cupos
de la Institucion Educativa Vijagual y la sede B (Santa Rita) de la I[E Bosconia, los cuales se encuentran
en educacién en casa por adecuacion y mantenimiento en infraestructura de la planta educativa, por
lo que se encuentran recibiendo el suministro del PAE bajo la modalidad de Racién Industrializada con
la entrega de paquetes quincenales, lo cuales inicio a partir del 24 de mayo de 2022 en la IE sede B
de la IE Bosconia y la segunda semana de junio en las sedes | y G de la |E Vijagual; lo que genera un
86% frente a la segunda meta “Mantener beneficiados al 100% de los estudiantes matriculados en
establecimientos rurales”.

En cumplimiento de la Resolucion 335 de 2021 en el eje de Transparencia y con el fin de promover y
fortalecer los mecanismos de control ciudadano del Programa de Alimentacién Escolar se realizé la
primera capacitacién a Comités de Alimentacién Escolar — CAE reforzando su sentido de pertenencia
con el PAE y los conocimientos en referencia a la normatividad que regula el programa, para asi
optimizar su operatividad y contribucion al mejoramiento de la atencién de los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes beneficiarios del PAE en el Municipio de Bucaramanga. La capacitacién se

www.bucaramanga.gov.co
16



4

PR R
ey goﬁi““h
ALCALDIA DE @
BUCARAMANGA

realizd en dos jornadas de manera virtual dirigidas a los integrantes CAE de las instituciones
educativas por cada uno de los operadores PAE, en la capacitacion para grupo 1 se contd con la
participacion de 41 integrantes del CAE y la capacitacion de grupo 2 con 51 participantes.

Se realiz6 la aplicacién de la encuesta de satisfaccion a los beneficiarios del Programa de Alimentacion
Escolar de instituciones educativas oficiales, para medir el grado de aceptabilidad del programa.

Se realiz6 la primera Mesa Publica de PAE, con el fin de generar un espacio de interlocucion entre los
actores del PAE en el municipio de Bucaramanga, se presentd el seguimiento por parte de la
supervision a la operacion del Programa al cierre del primer trimestre de 2022 y se recibieron los
aportes y sugerencia de los participantes a fin de contribuir a la mejora continua del PAE. Los actores
convocados fueron rectores, entes de control, comunidad educativa, integrantes del CAE, INVIMA,
secretaria de salud, veeduria transparencia por Santander, etc.

1.3 MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES

% Sy
. Logro : 0 Recursos Recursos % Ejecucion

NUmero de jovenes y
adultos  mantenidos = 3.335 2.995 89,81% $109.180.390 $51.784.382 47,43%
con modelos flexibles.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

La Secretaria de Educacion en el marco del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LOS MODELOS
EDUCATIVOS FLEXIBLES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA” suscribi6é convenio con numero de contrato 16 del 28 de enero de 2022 con la
Corporacién Mixta para la Investigacion y el Desarrollo de la Educacion - CORPOEDUCACION,
consolidando asi una alianza estratégica para la implementacion y fortalecimiento de modelos flexibles
en la ciudad de Bucaramanga.

En el marco del convenio, se desarrollaron sesiones de formacion a cerca de 234 docentes y directivos
docentes que implementan en sus instituciones educativas modelos flexibles como Escuela Nueva,
Aceleracion y Pensar®, y Ciclos Lectivos Especiales Integrados, para ofrecer oportunidades
pedagogicas a estudiantes que han visto interrumpido su proceso educativo y necesitan nivelarse al
grado correspondiente de acuerdo con el sistema nacional.

Adicionalmente, para el cumplimiento de la meta propuesta, se han realizado talleres presenciales que
aportan al fortalecimiento del modelo flexible; talleres virtuales para la actualizacién de los docentes
que vienen implementando el Modelo Aceleracion del Aprendizaje, Escuela Nueva y Pensar® o para
la formacion de docentes nuevos; visitas a cada una de las sedes de las instituciones educativas para
la asesoria, el seguimiento técnico, metodoldgico y operativo; y sesiones de trabajo con los grupos
que hacen parte del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente (SRPA).
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En el segundo trimestre de la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion continua ofertando los
siguientes MODELOS FLEXIBLES, mediante las instituciones y centros educativos oficiales:

1.3.1 Aceleracion del aprendizaje

El modelo busca apoyar a nifios, nifias y jovenes de la basica primaria que estan en extra edad, con
el fin de que amplien su potencial de aprendizaje, permanezcan en la escuela y se nivelen para
continuar exitosamente sus estudios, se trata de un modelo escolarizado de educacion formal que se
imparte en un aula de la escuela regular, para este modelo, los beneficiarios deben saber leer y
escribir, permitiendo a los estudiantes completar la primaria en un afio escolar.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 11. Establecimientos educativos con modelo aceleracion del aprendizaje

m ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | SEDES | TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO

Villas de San Ignacio

1
2 Promocién Social 1 25 L .
3 José Maria Estévez 1 75 Bas;a Pr|5rrlar|a
4 Andrés Paez De Sotomayor 1 8 (3259
TOTAL 4 141

Fuente: SIMAT SEB - Corte a 30 de junio de 2022

1.3.2 Post- Primaria

Es un modelo escolarizado de educacion formal, desarrolla las &reas obligatorias del curriculo,
proyectos pedagdgicos y proyectos pedagdgicos productivos, con un docente por grado como
facilitador del proceso de aprendizaje. Es una oferta educativa que busca ampliar la cobertura con
calidad en educacion basica rural, brindando a los jovenes la posibilidad de acceder a la basica
secundaria, fortaleciendo una educacion que responda a las condiciones y necesidades de la vida
rural. Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 12. Establecimientos educativos con modelo post primaria

ESTABLECIMIENTO
m EDUCATIVO m TOTAL ESTUDIANTES | NIVEL EDUCATIVO

I.E. Rural Vijagual
Basica Secundaria

2 I.E. Rural Bosconia 3 148 (6° a 9°)
TOTAL 4 180
Fuente el SIMAT SEB - Corte a 30 de junio de 2022
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1.3.4 Educacion media rural

El objetivo del programa es incrementar el acceso con calidad a la educacion en el sector rural desde
preescolar hasta la media, promover la retencion de nifios, nifias y jovenes en el sistema educativo,
mejorar la pertinencia de la educacion para las comunidades rurales y sus poblaciones escolares con
el fin de elevar la calidad de vida de la poblacion rural.

Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 13. Establecimientos educativos con modelo media rural

ESTABLECIMIENTO
“ EDUCATIVO m TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO

|.E. RURAL BOSCONIA Educacion Media

TOTAL 2 56 (10°y 119)
Fuente el SIMAT SEB - Corte a 30 de junio de 2022.

1.3.5 Escuela nueva

Es un modelo educativo dirigido principalmente a la escuela multigrado de las zonas rurales
caracterizadas por la alta dispersion de su poblacidn; por tal razon en estas sedes educativas los nifios
y nifias de tres 0 mas grados cuentan con un solo docente que orienta su proceso aprendizaje. El
enfoque en el estudiante como persona integral fomenta sus capacidades de liderazgo y sus
competencias para la convivencia. Comprende los componentes pedagdgico, metodologico y
didactico. Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 14. Establecimientos educativos con modelo escuela nueva

TOTAL
m ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO m ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO

1 |.E. RURAL VIJAGUAL 7 133
0
2 I.E. RURAL BOSCONIA 7 205 Preescolar (0°)y
~ Basica Primaria
3 C.E RURAL LA MALARA 1 20 (1° a 59
TOTAL 15 358

Fuente el SIMAT SEB - Corte a 30 de junio de 2022.

1.3.6 Modelo pensar

El Modelo Pedagogico Pensar se ajusta a las condiciones y a las necesidades de la poblacion en
extra-edad, siendo una oportunidad para que los estudiantes se nivelen, los docentes cualifiquen su
practica docente y la Secretaria de Educacion cuente con capacidad instalada para replicar el Modelo,
cumpliendo asi con la normatividad vigente. EI Modelo esta sustentado en un marco conceptual,
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metodol6gico y pedagdgico de corte constructivista, y en enfoques centrados en la pregunta y el
aprendizaje basado en problemas, que se desarrolla mediante una secuencia didactica: Ruta Pensar
y se vislumbra en los materiales para los estudiantes y en la practica de aula. El programa se lleva a
cabo con estudiantes que tienen problemas de vulnerabilidad, estan en extra-edad o son
desescolarizados. Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 15. Establecimientos educativos con modelo pensar

ESTABLECIMIENTO
m EDUCATIVO m TOTAL ESTUDIANTES | NIVEL EDUCATIVO
2

.E. Villas de San Ignacio

1
I.E INEM 1 103 NIVEL
3 Centro Piloto Simon Bolivar 1 48 [=1=1l
4 Andrés Paez De Sotomayor 1 32 (6° 119
TOTAL 4 238

Fuente el SIMAT SEB - Corte a 30 de junio de 2022.

A continuacion, se presenta el consolidado de los modelos educativos flexibles del segundo trimestre
de la vigencia 2022 con la poblacion atendida y su variacion porcentual respecto al segundo trimestre
de la vigencia 2021:

Tabla 16. Metodologias flexibles para poblacion en edad escolar

N° DE N° DE N° DE N° DE N° DE % DE
ALUMNOS | ALUMNOS | ALUMNOS | ALUMNOS | ALUMNOS | VARIACION
2018 2019 2020 II'T 2021* II'T 2022** 2021-2022

ESTRATEGIA

METODOLOGICA

Aceleracion del

. 137 94 123 141 14,63%
Aprendizaje
Post Primaria 191 190 198 224 180 -19,64%
Media Rural 58 57 59 55 56 1,81%
Escuela Nueva 374 376 629 474 358 -24,47%
Flexible Pensar 58 173 168 245 238 -2,86
TOTALES 781 933 1.148 1.121 973 -13,20%

* Metodologia Flexible Pensar: esta metodologia se inicia a prestar a partir del segundo semestre del 2018, segln
lo establecido en decreto 2383 de 2015. SRPA (Sistema de Responsabilidad Penal Para adolescentes)
Fuente: *Informe de gestion segundo trimestre 2021. **SIMAT SEB corte 30 junio de 2022.

1.3.7 Educacion de adultos

Comprende la alfabetizacién y la educacién basica para jovenes y adultos que por cualquier
circunstancia no ingresaron al servicio educativo o desertaron prematuramente del mismo. Pretende
brindar la formacién en competencias basicas de lenguaje y comunicacién, matematicas, ciencias
sociales, ciencias naturales y competencias ciudadanas, empleando programas curriculares y
metodologias ajustados a las caracteristicas psicologicas de su desarrollo personal y a las condiciones
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socio-culturales del medio, con horarios flexibles y generalmente de caracter semipresencial, apoyada
con materiales educativos de autoaprendizaje.

La educacion de adultos se ofrece mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados —~CLEL: I, I, 1l IV,
V, VI. Se ofrece en los siguientes establecimientos educativos:

Tabla 17. Metodologias flexibles para poblacion en edad escolar

INSTITUCION
“ EDUCATIVA m TOTAL ESTUDIANTES NIVEL EDUCATIVO

1 Campo Hermoso 1 124
2 Club Unién 3 179
3 Comuneros 1 84
4 Gustavo Cote Uribe 1 94
5 INEM 1 224
6 José Celestino Mutis 1 182
7 José Maria Estévez 1 131 Educacion Basica Primaria,
8 Las Américas 1 125 Secundaria Y Media -
9 Luis Carlos Galan 1 68 MEDIANTE:
Sarmiento Ciclos Lectivos Especiales
10 Maipore 1 68 Integrados — CLEI
11 Nuestra Sefiora del Pilar 5 236 L0 1V, VI
12 Nacional de Comercio 1 63
13 Oriente Miraflores 1 154
14 Rural Vijagual 1 85
15 Santander 1 110
16 Villas de San Ignacio 1 95
TOTAL 22 2,022

Fuente: SIMAT SEB — Corte a 30 de junio de 2022.

A continuacién, se presentan cifras consolidadas histéricas del numero de alumnos bajo la modalidad
de ciclos lectivos especiales integrados CLEI, asi como la variacién porcentual entre el segundo
trimestre de la vigencia 2021 con respecto al segundo trimestre de la vigencia 2022:

Tabla 18. Modelos educativos flexibles para jovenes y adultos (fines de semana y nocturno)

N° DE % DE
ALUMNOS | ALUMNOS | ALUMNOS | ALUMNOSII | ALUMNOS Il | VARIACION
T 2022* 2021- 2022

ESTRATEGIA

METODOLOGICA

Programa de
alfabetizacion y
educacion para Jovenes
- y Adultos (CLEI)

Fuente: *Cifras — OAPF Informe de gestion segundo trimestre 2021. **SIMAT SEB corte 30 de junio de 2022.

2.141 2.402 2273 2.169 2.022 -6,78%
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Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, con respecto a metodologias flexibles para
poblacion en edad escolar, la estrategia Aceleracion del aprendizaje presenté el mas alto incremento
respecto del afio 2021 (14,63%) y en modelos flexibles para jévenes y adultos bajo la modalidad CLEI,
la Institucion Educativa con mayor cobertura fue Nuestra Sefiora del Pilar con un total de 236 alumnos,
que representan el 11,67% del total de alumnos matriculados en esta estrategia; con relacién al
segundo trimestre del afio 2021 esta estrategia metodoldgica presentd una variacion de -6,78%, lo
que representa una disminucion en 147 alumnos.

1.4 JORNADAS ESCOLARES COMPLEMENTARIAS - JEC

Para la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga en implementacion de la estrategia
de permanencia Jornada Escolar Complementaria, suscribio el convenio de asociaciéon nimero 12 con
la Caja Santandereana de Subsidio Familiar Cajasan y el convenio de asociacion numero 15 con la
Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Santander, articuladas con los establecimientos
educativos oficiales del municipio, estas jornadas apuntan a las causas de no asistencia al sistema
educativo relacionadas con la falta de gusto o de interés por el estudio, en la medida en que desarrollan
programas que incluyen la recreacion, la cultura y el deporte, asi como espacios que complementan
los aprendizajes de manera amena. De esta forma, apoyan las acciones orientadas a que los
estudiantes se sientan motivados a permanecer en la educacion, las ofertas de atencién en jornadas
escolares complementarias se articulan asi:

Tabla 19.Cobertura JEC Convenio de asociacion No. 12 con CAJASAN

INSTITUCION EDUCATIVA COBERTURA

Institucion Educativa Oriente Miraflores 269
Institucion Educativa De Santander 202
Institucion Educativa Nuestra Sefiora Del Pilar 265
Centro Educativo Rural EI Paul6n 140
Institucion Educativa Claveriano Fe Y Alegria 300
Institucion Educativa Campo Hermoso 155

TOTAL 1.331

Fuente: convenio de asociacion nimero 12 con la Caja Santandereana de Subsidio Familiar Cajasan

Tabla 20.Cobertura JEC Convenio de asociacion No. 15 con COMFENALCO

INSTITUCION EDUCATIVA COBERTURA

Institucion Educativa Gustavo Cote Uribe 1104
Institucion Educativa Oriente Miraflores 1072
Institucion Educativa Club Union 640
Institucion Educativa Camacho Carrefio 830
Institucion Educativa Francisco De Paula Santander 420
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INSTITUCION EDUCATIVA COBERTURA

Institucion Educativa Maipore 720
Institucion Educativa Aurelio Martinez Mutis Sede A 2037
Institucion Educativa Técnico Rafael Garcia Herreros 930
Institucion Educativa José Maria Estévez 735
Institucién Educativa Claveriano Fe Y Alegria 380
Institucion Educativa Rural Bosconia 330
Institucién Educativa Rural Vijagual 1100
Institucion Educativa Los Colorados 240
Institucion Educativa Medalla Milagrosa 120
Institucion Educativa Santa Maria Goretti 1300
Institucion Educativa San Francisco De Asis 30
Institucién Educativa Damaso Zapata 240
Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitan 150
Institucion Educativa Salesiano Eloy Valenzuela 180
Institucién Educativa Politécnico 150
Institucion Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento 150
TOTAL 12.858

Fuente: convenio de asociacién nimero 15 con la Caja de Compensacion Familiar Comfenalco Santander

Las cajas de compensacidn ofrecen varios programas en los cuales los estudiantes participan de
acuerdo a sus preferencias, teniendo la posibilidad de inscribirse en mas de un programa, segun el
interés y motivacion de cada estudiante.

Las atenciones por institucion en cada uno de los programas ofrecidos, se visualizan en la siguiente
tabla:

Tabla 21. Atencion a estudiantes en programas de jornadas escolares complementarias

ATENCIONES POR INSTITUCION Y PROGRAMA OFRECIDO

INSTITUCION | , . Ciencia | oo elas E\s,::i'gs ';‘:I':t‘:‘gf“ Vida TOTAL
EDUCATIVA y dep. Y | salud. | ATENCIONES
Tecno. saludable cultural
492 492 492

AURELIO

MARTINEZ MUTIS 1476
CAMACHO
CARRENO 316 316 316 948
CAMPO
HERMOSO 76 73 149 73 149 73 593
CLUB UNION 562 562 562 1.686
GUSTAVO COTE
URIBE 737 737 737 2211
MAIPORE 1M 1M 1M 333
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ATENCIONES POR INSTITUCION Y PROGRAMA OFRECIDO

INSTITUCION |, Clencla Escuelas Ej::‘a’s Fa‘:l':t?c?“ Vida TOTAL
EDUCATIVA dep. Y | salud. | ATENCIONES
Tecno saludable cultural

NUESTRA
SENORA DEL
PILAR
ORIENTE
MIRAFLORES 442 250 692 250 692 250 2576
RAFAEL GARCIA
HERREROS 137 137 137 411
RURAL BOSCONIA 194 194 194 582
RURAL VIJAGUAL 387 387 387 1.161
SAN FRANCISCO
DE ASIS 13 13 13 39
SANTA MARIA
GORETT] 329 329 329 987
JOSE MARIA
ESTEVEZ 421 421 421 1.263
TOTAL GENERAL ATENCIONES 15.071

Fuente: SIMAT-junio 30 de 2022

1.5 INCLUSION Y EQUIDAD EN LA EDUCACION PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y
CON CAPACIDADES O TALENTOS EXCEPCIONALES

El numero de estudiantes en estado matriculado, caracterizados con alguna tipologia de discapacidad,
que se hallan vinculados al servicio educativo publico del municipio de Bucaramanga, durante el
segundo trimestre de 2022, conforme a los datos reportados por el Sistema Integrado de Matricula
SIMAT con corte a junio 30 de 2022, es de 1.508. En el siguiente cuadro se presenta la distribucién
de matricula oficial durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, segun las diferentes tipologias
de discapacidad SIMAT:

Tabla 22. Distribucion de matricula segun tipologias de discapacidad

Discapacidad auditiva - usuario de lengua de sefias colombiana 37
Discapacidad auditiva usuario del castellano 51
Discapacidad fisica 75
Discapacidad intelectual 731
Discapacidad mdiltiple 171
Discapacidad psicosocial (mental) 313
Discapacidad visual baja vision irreversible 19
Discapacidad visual ceguera 41
Trastorno del espectro autista 70

Total general 1.508
Fuente: Reporte Plano Detallado de Alumnos SIMAT. Corte 30 de junio de 2022.
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Realizando un analisis a las cifras reportadas por poblacién escolar atendida en las instituciones
educativas oficiales del municipio, para las diferentes tipologias de discapacidad, se puede evidenciar
que el mayor porcentaje de matricula lo representan tres tipologias: Discapacidad Intelectual con un
48,47 % del total, luego Discapacidad Psicosocial (Mental) y Discapacidad Multiple con 20,76% y

11,34% respectivamente.

1.5.1 Oferta Bilingiie y Bicultural para nifios, nifas, adolescentes, jovenes con discapacidad

auditiva.

Indicador Logro Ei ecu cion Recursos Recursos % Ejecucién
2022 | O Meta Programados | Ejecutados | Presupuesto

Porcentaje modelos
lingisticos, mterpretes de
lengua de sefias colombiana en
la oferta Bilinglie y Bicultural
mantenidos para estudiantes
con discapacidad auditiva en la

100% = 100% 100% $308.830.000  $168.600.000 54,59%

IE Normal  Superior de

Bucaramanga.

Fuente: Informe de ejecucion financiera a corte a 30 de junio de 2022.

A continuacién, para facilitar la comprension de los términos, se presentan tres conceptos
fundamentales relacionados con Oferta Educativa Bilinglie Bicultural para Estudiantes Sordos,
Intérprete de Lengua de Sefias colombiana y Modelos Linguisticos:

Tabla 23. Conceptos fundamentales oferta bilingiie bicultural

Conceptos Fundamentales

Oferta  Educativa
Bilinglie  Bicultural
para  Estudiantes
Sordos

Intérprete de
Lengua de Sefias
Colombiana

Modelos
Linguisticos

Es un enfoque, postura o forma de asumir la educacion pertinente y de calidad para la poblacion
sorda, dado que responde coherentemente a sus particularidades lingUisticas, cognitivas,
sociales y culturales, garantizandoles realmente el derecho a la educacién. Esto, en razén a que
gestiona acciones linglisticas, pedagdgicas, didacticas y afectivas que aseguran el derecho al
pleno desarrollo del lenguaje y el pensamiento y a la construccién de conocimientos,
asegurandoles con ello la adquisicion de su primera lengua, LSC, y el aprendizaje de una
segunda, el espafiol escrito, dando asi cumplimiento a los propdsitos de la educacion.

Es el profesional cualificado en el manejo de la lengua de sefias colombiana (LSC). Es su funcion
primordial derribar la barrera de la incomunicacion, esto a través de su presencia en el aula y el
correcto uso de la LSC en su servicio de interpretacion. Garantizando asi el derecho que tienen
las personas sordas de acceder a comunicacion e informacion, y esto en su primera lengua, la
LSC. Tal como lo sefialan Constitucién Nacional, Ley Estatutaria 1618 de 2013 (Art. 11) y
Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad (Art. 24).

Son personas sordas competentes en LSC que demuestran habilidades comunicativas en su
interaccion con otras personas de la comunidad educativa y que sirven de manera intencional y
no intencional, como modelos para que los estudiantes sordos adquieran la LSC, reafirmen su
identidad y su sentido de pertenencia a dos grupos de habla diferentes, a la vez que construyen
una imagen sana de si mismos.

Fuente: Documentos y Orientaciones Técnicas MEN - INSOR
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Para la Secretaria de Educacion es importante destacar que, como entidad territorial certificada,
realiza la contratacion de los apoyos comunicativos oportunamente, al inicio del afio escolar,
garantizando un proceso de inclusion y equidad con calidad en la educacion para los estudiantes con
discapacidad auditiva; lo anterior es reconocido por el Ministerio de Educacion Nacional y el INSOR.

A continuacién, se presenta la oferta bilinglie y bicultural de los 13 apoyos comunicativos contratados:

Tabla 24. Apoyos comunicativos para la oferta bilingtie y bicultural

APOYOS COMUNICATIVOS CANTIDAD OFERTA BILINGUE Y BICULTURAL

1 Apoyo al aula del Espafiol Escrito como la segunda lengua de
Modelos linguisticos la comunidad sorda.
3 Basica primaria para sordos: aula multigrado
Inclusién con servicio de interpretacion en Lengua de Sefias
Intérpretes de Lengua de . Cl)olom_b|anla.
8 * Basica primaria (5°).

Sefias Colombiana +6°,7°,9°,10°y 11.
+ Jornada Unica.
Intérpretes de Lengua de
Sefias Colombiana
Total apoyos 13
comunicativos
Fuente: Secretaria de Educacion. Proceso Inclusion y Equidad. Corte a 30 de junio de 2022.

1 Atencion Aula conectando sentidos

Los apoyos comunicativos cumplen sus funciones de acompafiamiento al proceso educativo de los
estudiantes sordos matriculados en la I.E Escuela Normal Superior de Bucaramanga ENSB, al ser
dicha Institucion Educativa Oficial aquella donde se encuentra focalizada la Oferta Educativa Bilinglie
y Bicultural para nifios, nifias, adolescentes y jovenes con discapacidad auditiva, prestando su oferta
en la modalidad de aprendizaje académico en presencialidad, brindado acompafiamiento permanente
a los docentes de aula en tiempo real.

Se presenta a continuacion el consolidado, para el primer semestre de la vigencia 2022, de la
poblacion beneficiaria de la oferta bilingle y bicultural de la Escuela Normal Superior de Bucaramanga:

Tabla 25. Inclusion con servicio de interpretacion basica primaria, secundaria y media;
estudiantes sordos con oyentes

SORDOS
GRADO SORD%?E lﬂg‘éAR'os USUARIOS JORNADA
CASTELLANO
58 4

0 Tarde
6-7 6 0 Mafana
7-4 8 0 Mafiana
9-2 4 0 Mafana
10-7 3 1 Mafiana
11-8 2 0 Mafana
JORNADA Bachillerato Tarde
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SORDOS
GRADO SORD%?E nggARlos USUARIOS JORNADA
CASTELLANO

UNICA

TOTAL ATENDIDOS 28
Fuente: Secretaria de Educacion — Proceso Inclusion y Equidad en la Educacion - Corte a 30 de junio de 2022.

Tabla 26. Basica primaria para sordos - aula multigrado transicion a cuarto de primaria

SORDOS SORDOS
AULA MULTIGRADOS USUARIOS DE USUARIOS D'Smm‘gl'_g‘m JORNADA
LSC CASTELLANO
1

Preescolar 1 1
1 primaria 7 0 1
2 pr!mar!a 2 0 2 Mafiana
3 primaria 1 0 2
4 primaria 3 0 0
Espafiol escrito Bachillerato y 5-8 0
TOTAL ATENDIDOS 21

Fuente: Secretaria de Educacion — Proceso Inclusion y Equidad en la Educacion - Corte a 30 de junio de 2022.

La siguiente tabla corresponde a la poblacion atendida en el aula conectando sentidos ubicada en la
Escuela Normal Superior de Bucaramanga, aula que no solo beneficia estudiantes sino también se
encuentra a disposicion de la ciudadania que requiera realizar uso de ella, tales como poblacién con
discapacidad visual, auditiva, fisica, cognitiva y sus cuidadores:

Tabla 27. Poblacion atendida aula conectando sentidos

; CANTIDAD | MODALIDAD | MODALIDAD
POBLACION | A\TENDIDOS | PRESENCIAL VIRTUAL JORNADA
7 2 5

Visual Cuando se solicite

Auditiva 10 10 0 Cuando se solicite

Fisico 1 1 0 Todo el dia
A : "
aEnobos 1 2

Fuente: Secretaria de Educacion — Proceso Inclusion y Equidad en la Educacion - Corte a 30 de junio de 2022.
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1.5.2 Oferta general de servicios profesionales de apoyo para establecimientos educativos en
el proceso de inclusion y equidad:

0,
Indicador Logro E'ecﬁocién Recursos Recursos % Ejecucion
2022 | Meta Programados | Ejecutados Presupuesto

Porcentaje de establecimientos

educativos oficiales de

educacion formal mantenidos

que reportan estudiantes con

discapacidad y  talentos

excepcionales o capacidades, = 100% @ 100% 100% $926.200.000 = $ 505.200.000 54,55%
con los servicios profesionales

de apoyo pedagogico para el

proceso de inclusién y equidad

en la educacion, para la oferta

general de Bucaramanga.

Fuente: Informe de ejecucion financiera a corte a 30 de junio de 2022.

A continuacién, para facilitar la comprension de los términos, se presentan dos conceptos
fundamentales relacionados con Oferta Educativa General y Profesionales de Apoyo Pedagogico:

Tabla 28. Conceptos fundamentales oferta educativa general y profesionales de apoyo
pedagdgico

Conceptos Fundamentales

Ha de entenderse Oferta General como aquella oferta educativa en la que el estudiante sera
remitido al establecimiento educativo oficial o contratado mas cercano a su lugar de
residencia, y al grado acorde a su edad cronoldgica, con los ajustes razonables definidos en
el PIAR, dentro de los espacios, ambientes y actividades escolares con el docente de apoyo,
los demas docentes y los demés estudiantes.
Son profesionales que tienen como funcién principal, acompafar pedagégicamente a los
docentes de aula que atienden estudiantes con discapacidad, para lo cual deberan: fortalecer
los procesos de educacion inclusiva a través del disefio, acompafiamiento a la implementacion
Profesionales de y seguimiento a los Planes Individuales de Ajustes Razonables — PIAR y su articulacion con
Apoyo Pedagégico  la planeacion pedagégica y el Plan de Mejoramiento Institucional — PMI; la consolidacion y
refrendacion del Informe Anual de proceso pedagdgico o de Competencias; el trabajo con
familias; la sensibilizacion y formacion de docentes y los ajustes institucionales para garantizar
la atencién pertinente a esta poblacién.
Fuente: Decreto 1421 de 29 de agosto de 2017.

Oferta Educativa
General

En el primer trimestre de la vigencia 2022, la Secretaria de Educacién, realiz6 la contratacion de los
profesionales de apoyo pedagdgico garantizando asi la permanencia y la atencion para brindar una
educacion de calidad en el marco de la educacion Inclusiva a los estudiantes con discapacidad y
talentos excepcionales matriculados en las Instituciones Educativas del municipio de Bucaramanga.

Dichos profesionales, cumplen con el perfil idoneo sugerido por el Ministerio de Educacion Nacional
MEN (Psicopedagogos, Licenciados en Educacion, Psicdlogos y Fonoaudi6logos), y con experiencia
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acreditada en procesos de inclusion y equidad en la educacion para Estudiantes con Discapacidad y/o
Talentos Excepcionales y son contratados con el proposito de garantizar el acceso, participacion y
permanencia dentro del Sistema Educativo Publico a todos los nifios, nifias y adolescentes con
discapacidad (Auditiva, Sordoceguera, Intelectual, Mental Psicosocial, Visual, Multiple o Discapacidad
Fisica), dando de esta manera cumplimiento a la normatividad vigente (Decreto 1421 de 2017 y la
Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad).

Los profesionales contratados son distribuidos en las diversas Instituciones Educativas Oficiales (IEO)
del municipio, llevando a cabo el proceso de apoyo pedagdgico con todos los miembros de la
comunidad educativa: padres de familia, docentes y estudiantes.

A continuacién, para el primer y segundo trimestre de la vigencia 2022, se presenta la relacion de
actividades del servicio de profesionales de apoyo pedagdgico para el proceso de inclusion y equidad
en la educacion, para la oferta general de Bucaramanga:

Tabla 29. Consolidado de actividades realizadas por profesionales de apoyo pedagégico

APOYO PEDAGOGICO Total primer trimestre Total segundo trimestre

No. de Profesionales de Apoyo Pedagogico 28 26
INSTITUCIONES EDUCATIVAS TOTAL
No. de Instituciones educativas 46 46
ACTIVIDADES TOTAL
No. Valoraciones 71 259
No. Planes Individuales de Ajustes Razonables PIAR 38 197
No. de Estudiantes Beneficiados 634 1.138
No. de Docentes Beneficiados 743 1127
No. de Padres de Familia Beneficiados 347 744
No. de Talleres a Docentes 5 28
No. de Instituciones beneficiadas 5 21
No. de docentes asistentes a los talleres 129 683

Fuente: Secretaria de Educacién. Proceso Inclusion y Equidad. Corte a 30 de junio de 2022.

A continuacidn, para el primer y segundo trimestre de la vigencia 2022, se presenta la relacion de las
capacitaciones a docentes realizadas por parte del equipo de trabajo del Proceso de Inclusion y
Equidad en la Educacion, con las que se logré impactar en el primer trimestre a 129 docentes de 5
Instituciones Educativas y en el segundo trimestre a 683 docentes y 21 instituciones educativas:
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Tabla 30. Relacion de capacitaciones a docentes realizadas en el marco del proceso de

Las Américas

Santander

San José de La Salle
Campo Hermoso
Campo Hermoso

José Celestino Mutis

San José De La Salle

Maipore

Campo Hermoso

Escuela Normal
Superior De
Bucaramanga

San José De La Salle

Gabriela Mistral

Nuestra Sefiora Del
Pilar

Villas de San Ignacio
Las Américas

Aurelio Martinez Mutis
Maipore Sede A, B,C

Nuestra Sefiora del
Pilar Sede A

Nuestra Sefiora del
Pilar Sede B

Vijagual

inclusion y equidad en la educacion

pedagégicas-PIAR

Categorias discapacidad, orientaciones

pedagégicas-PIAR

Construccion valoracion pedagdgica.
Los desafios de la educacion inclusiva.
Los desafios de la educacion inclusiva.

Construyendo Aprendizajes Significativos
Construyendo Aprendizaje Significativo-

PIAR
PIAR: Ajustes Razonables

Formacién Construccion Del PIAR
PIAR Barreras del Contexto

Construyendo en equipo PIAR

Capacitacion PIAR.

Socializacion Valoraciones Pedagdgicas.

Los Desafios de la Educacion Inclusiva
Trastornos Especificos del Aprendizaje y

del Comportamiento
Educacion Inclusiva

Manual de Convivencia.

Socializacion del abordaje pedagdgico
para estudiantes con discapacidad

intelectual.

Mesas de trabajo para construccion
colectiva de informacién relacionada al
plan individual de ajustes razonables para
estudiantes que presentan discapacidad

en jornada mafiana y tarde.

Educacion Inclusiva.

Disefio universal de aprendizaje en el
marco educativo y contextualizacion de

trastornos del aprendizaje y el
comportamiento.
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23/02/2022

11/02/2022

29/11/2022
14/02/2022
24/02/2022

1/04/2022

8/04/2022

6/04/2022
2/05/2022

4/05/2022
11/05/2022

3/05/2022

9/05/2022
10/05/2022
16/05/2022

18/05/2022
10/06/2022
13/06/2022

13/06/2022
13/06/2022

13/06/2022

13/06/2022

13/06/2022

N° DE
PARTICIPANTES

35

10
42
11
43

10
21

30

35

24

12
41

36
52

47

14
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INSTITUCION N° DE
n EDUCATIVA HEHA FECHA | paRTICIPANTES
Discapacidad y Trastornos Especificos del
Aprendizaje y del Comportamiento

21 Campo Hermoso o 13/06/2022 80
acompafamiento en los procesos
educativos.
Escuela Normal Contextualizacién de Ritmos y Estilos de
22 Superior de aprendizaje y socializacion del formato 14/06/2022 35
Bucaramanga institucional del PIAR.
Socializacion proceso de inclusién de cada
23 San Francisco de Asis uno de los estudiantes categorizados en 14/06/2022 19
discapacidad
Socializacién los avances en cuanto a lo
24 Politécnico Sede A realizado en cada uno de los procesos de 15/06/2022 16
los estudiantes con discapacidad de la IE.
Trastornos Especificos del Aprendizaje y
25 José Celestino Mutis ~ del Comportamiento-DUA-Construccion del 16/06/2022 46
PIAR.
Taller de reconocimiento de la labor
2% Liceo Patria docente y de las experiencias §igr_1iﬁcativas 16/06/2022 2
en los procesos de aprendizaje de
estudiantes con discapacidad.
Maipore Sede A Discapacidad- Trastornos Especificos del
27 Aprendizaje y del Comportamiento - 16/06/2022 17

Jornada Mafana !
Talentos Excepcionales.

Discapacidad- Trastornos Especificos del

g Maipore Sede A Aprendizaie y del Comportamiento - 16/06/2022 15
Jornada Tarde .
Talentos Excepcionales.
Maioore Sede B Discapacidad- Trastornos Especificos del
29 P < Aprendizaje y del Comportamiento - 16/06/2022 14
Jornada Mafana !
Talentos Excepcionales.
Mainore Sede B Discapacidad- Trastornos Especificos del
30 P Aprendizaje y del Comportamiento - 16/06/2022 7
Jornada Tarde .
Talentos Excepcionales.
TOTAL 812

Fuente: Secretaria de Educacion. Proceso Inclusion y Equidad. Corte a 30 de junio de 2022.

Finalmente, se presenta el consolidado para el primer trimestre y segundo trimestre de la vigencia
2022 de la atencién al ciudadano, que desde el proceso de Inclusion y Equidad se realizé a familias,
fundaciones, instituciones educativas y Secretaria de Desarrollo Social:
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Tabla 31. Consolidado de atencion al ciudadano desde el proceso de inclusion y equidad

INFORME CUANTITATIVO ATENCION AL CIUDADANO: FAMILIAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

; APOYO Y ACOMPANAMIENTO
ATENCION A LA COMUNIDAD SECRETAR"S\OD(EIELESARROLLO TECNICO INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
Total de Total de Total de acompafiamientos en I -
familias fundaciones articulacion con la Secretaria de Total de acompafiamientos técnicos
X . . aleE

atendidas atendidas Desarrollo Social

I T:59 IT: 2 T 4 | T:A7

1 T: 24 T:1 ' [1T:18

TOTAL 125

Fuente: Secretaria de Educacion. Proceso Inclusion y Equidad. Corte a 30 de junio de 2022.

1.6 PROGRAMA MUNICIPAL DE LUDOTECAS

Indicador Logro Eecuclon Recursos Recursos % Ejecucion
2022 IM eta Programados Ejecutados | Presupuesto

NUmero de Ludotecas
mantenidas en 100% $486.043.360  $138.000.000 28,39%
funcionamiento.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, en cumplimiento del programa municipal de ludotecas,
durante el periodo de enero a junio de la vigencia 2022, desarrolld, articulé e implemento estrategias
para desplegar el disefio y planeacion de actividades presenciales ludico-pedagdgicas de arte, juego
o0 exploracién del medio y literatura con base a la tematica (la nifiez) para el trabajo de los nifios y
nifias en compafiia de su familia y de forma presencial.

La oferta de las ludotecas, se enmarca en el cumplimiento de los objetivos:

v’ Fortalecer el desarrollo integral de los nifios y nifias de la ciudad de Bucaramanga, a través
de la oferta de actividades en torno a la ludica y el arte.

v" Brindar a los nifios y nifias espacios de juego, exploracién, aprendizaje y socializacion que
generen procesos dindmicos de construccion e identidad cultural.

v" Articular e implementar los Referentes Técnicos y Pedagogicos de Atencién Integral a la
Primera Infancia del Ministerio de Educacion Nacional a través de talleres de formacion y
divulgacién a nifios, nifias, familias, docentes y comunidad en general.

A su vez, el Programa Municipal de Ludotecas se basa en los Referentes Técnicos de Educacién
Inicial y su politica publica de Cero a Siempre, con base a:
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v' ELJUEGO

v LAS EXPRESIONES ARTISTICAS
v LALITERATURA

v/ LA EXPLORACION DEL MEDIO

En el primer semestre del afio 2.022, en las ludotecas se presto los siguientes tipos de oferta:

Agenda de Talleres: Se cont6 con una agenda mensual de Talleres, planeada pedagdgicamente y
ejecutada diariamente por el equipo de docentes Ludotecarias, con actividades de Artes plasticas,
Literatura y Estimulacién por medio del juego, en los cuales participaron nifios y nifias en
presencialidad en compafia de sus familias.

Oferta Institucional: Las Instituciones Educativas, Colegios, Jardines Infantiles, Fundaciones,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI), etc., programaron a través de correo electronico sus actividades
pedagogicas y el equipo de docentes Ludotecarias se encargaron de disefiar talleres ludico-
pedagogicos presenciales que integraron las actividades rectoras a los aprendizajes o tematicas de
los proyectos pedagdgicos o de aula que querian fortalecer en cada Institucion.

Al corte del 30 de junio de 2022, en el horario de lunes a viernes de 8:00 am a 12:00 my de 1:00 p.m
a 5:00 p.m- sabados de 8:00 am a 12:00 my de 1:00 pm a 3:00 pm y Domingos de 9:00 am a 12:00
m, la oferta de ludotecas se presta en las siguientes instalaciones:

Imagenes 1, 2, 3y 4. Ludotecas del municipio de Bucaramanga

Ludoteca Estacion Café Madrid Ludoteca Kennedy — Centro Vida Norte
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Ludoteca La Ceiba — Parque Metropolitano — Bosque

Ludoteca Recrear del Norte
Encantado

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa municipal de Ludotecas. Corte a junio 30 de 2022

Para el desarrollo de talleres y actividades ludicas y pedagdgicas en el marco del proyecto de
Ludotecas a cargo de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga, en el primer semestre de la
vigencia 2022 se celebraron contratos de prestacion de servicios de nueve (9) ludotecarias por valor
de $138.000.000.

A continuacién, se presenta la relacion de cantidad de talleres, oferta institucional y de usuarios
atendidos con la oferta de las Ludotecas para el primer semestre de la vigencia 2022:

Tabla 32. Consolidado de atencion a usuarios en las ludotecas municipales primer semestre de

la vigencia 2022
Ludotecas Talleres Oferta institucional Total Usuarios
Estacion Café Madrid 22 2.183 3.610
La Ceiba 22 2.037 5.330
Kennedy - Centro vida norte 22 1.636 2.406
Recrear del NORTE 4 8 253
TOTAL 70 5.864 11.599

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa municipal de Ludotecas. Corte a 30 de junio de 2022.

Como se observa en la tabla 32, durante los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio del
2022, con el funcionamiento de cuatro (4) Ludotecas: Estacién Café Madrid, La Ceiba — Parque
Metropolitano - Bosque Encantado, Kennedy - Centro vida Norte y Recrear del Norte (la cual entr6 en
funcionamiento en el mes de junio), participd un total de 11.599 usuarios en 70 talleres y 5.864
actividades de oferta institucional.

A continuacién, se presenta el reporte detallado al corte del segundo trimestre de la vigencia 2022 de
cada ludoteca:
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Tabla 33. Atencion primer semestre ludoteca estacion Café Madrid

BT ONSATE | CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Taller de arte / Taller de literatura / Taller de juego

Actividades del 22 de 22 talleres realizados Taller de exploracion del medio
enero al 30 de junio de | E Café Madrid
2022 Hogar infantil pequefios traviesos
. 2.183 Oferta institucional Modalidad familiar
Total asistentes: 3.610 Asociacion crecer y vivir Café Madrid

FAMI “Mis angelitos”
Colegio Integrado Popular

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa municipal de Ludotecas. Corte a 30 de junio de 2022.

Tabla 34. Atencion primer semestre ludoteca Kennedy — Centro vida norte

KENNEDY CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Taller de arte / Taller de literatura / Taller de juego

22 talleres realizados 9 .
Taller de exploracion del medio

Gimnasio Popular Comuneros

Actividades del 22 de Hogar Infantil Los Pitufos
enero al 30 de junio de APHB “Asociacion de Hogares de Bienestar Familiar
2022 Hogar Infantil Piolin
1.636 Oferta institucional Iglesia Pentecostal
Total asistentes: 2.406 Asociacion crecer y vivir

Colegio Integrado Popular
Colegio pedagdgico Ellen Key
Colegio Decroly

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa municipal de Ludotecas. Corte a 30 de junio de 2022.

Tabla 35. Atencion primer semestre ludoteca La Ceiba — Parque Metropolitano — Bosque
Encantado

LA CEIBA CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

Taller de arte / Taller de literatura / Taller de juego

22 ftalleres realizados I .
Taller de exploracion del medio

Actividades del 22 de
enero al 30 de junio de

2022 |.E Bicentenario
2.037 Oferta institucional ICBF Mi familia
; . ' FAMI Mis angelitos
Total asistentes: 5.330 Grupe FAMI

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa municipal de Ludotecas. Corte a 30 de junio de 2022.
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Tabla 36. Atencion primer semestre ludoteca Recrear Norte

RECREAR DEL NORTE | CANTIDAD DE ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD

.Actividades dgl 1_3 de 4 talleres realizados Taller de arte / Taller de Iitelr’atura / Tallgr de juego
junio al 30 de junio de Taller de exploracion del medio
2022 Vacaciones recreativas
Asesorias académicas
Agrupados Petalitos
Edukids House

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa municipal de Ludotecas. Corte a 30 de junio de 2022.

Total asistentes: 253 8 oferta insfitucional

Durante el primer semestre de la vigencia 2022, se destacd la participacion de los usuarios en las
diferentes actividades pedagdgicas en la presencialidad; con lo cual se contribuyé con el
fortalecimiento del vinculo familiar por medio de actividades pedagogicas, la interaccion y socializacion
con sus pares, lo cual es fundamental en la primera infancia.

A su vez, se destaca la participacion del Programa Municipal de Ludotecas en 13 ferias institucionales
realizadas por la Alcaldia de Bucaramanga en las cuales diversos programas han llevado su oferta
institucional a diferentes sectores de la ciudad, en estos espacios el programa municipal de ludotecas
ha brindado atencién a 522 usuarios. A continuacion, se relacionan las ferias institucionales en las
que se particip6 durante el primer semestre de la vigencia 2022:

Tabla 37. Relacion de participacion del programa de ludotecas en ferias institucionales

FECHA LUGAR

4 de marzo Sector Las Pulgas
25 de marzo Barrio Maria Paz

1 de abril Barrio Estoraques

8 de abril Barrio Santander

22 de abril Barrio El Rocio

29 de abril Barrio La Joya

6 de mayo Barrio Campo Madrid
13 de mayo Barrio Villa Mercedes
20 de mayo Barrio Monterredondo
24 de mayo Plaza Central San Mateo
25 de mayo Plaza Central San Mateo

3 de junio Barrio Villa Rosa

10 de junio Club Tiburones — Barrio Regaderos

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa municipal de Ludotecas. Corte a 30 de junio de 2022.
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1.7 SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

%

Recursos Recursos
Programados Ejecutados

Indicador Ejecucion
Meta

% Ejecucion
Presupuesto

Mantener 2.664
cupos de
transporte escolar
a estudiantes de
zonas de dificil
acceso con
enfoque
diferencial.
Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de junio de 2022.

2.664 2.832 100% $5.636.408.466  $ 5.636.408.465

100%

El contrato para la prestacion del servicio de Transporte Escolar fue adjudicado desde diciembre del
afio 2021 a través de una transaccion realizada en la BOLSA MERCANTIL DE COLOMBIA S.A.y la
operacion esta a cargo de la empresa Transportes Calderdn S.A, cuyo objeto contractual es:
“Prestacion del servicio publico de transporte terrestre automotor especial escolar, ida y regreso de
los estudiantes de las instituciones educativas oficiales rurales y urbanas del municipio de

Bucaramanga, conforme rutas pre-establecidas”.

Al cierre del mes de junio se encontraban focalizados como beneficiarios de la estrategia de transporte
2.832 estudiantes pertenecientes a 30 sedes de las instituciones educativas oficiales, discriminados
asi: 888 estudiantes de sedes educativas del sector rural y 1.944 estudiantes de sedes educativas del
sector urbano, para un total de 2.832. A continuacion, se presenta la relacion de las IE con estudiantes

beneficiarios:

Tabla 38. Relacion de estudiantes beneficiarios de la estrategia de transporte escolar

: _ ZONASEDE | TOTAL
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL URBANA GENERAL
217 217

Institucion Educativa Las Américas

Institucién Educativa Liceo Patria 57
Institucién Educativa Los Colorados 102
Institucién Educativa Rafael Garcia Herreros 105
Institucién Educativa Villas De San Ignacio 636
Sede A: Institgcién Educativg Bicentenario De La Independencia 41

De La Republica De Colombia

Sede A: Institucion Educativa De Santander 48
Sede A: Institucion Educativa Escuela Normal Superior 31

Sede A: Institucién Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 71

Sede A: Institucion Educativa Oriente Miraflores 56
Sede A: Institucién Educativa Politécnico 4
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TOTAL

INSTITUCION EDUCATIVA RU GENERAL
Sede A: Institucion Educativa Rural Bosconia 154
Sede A: Institucion Educativa Rural Vijagual 487 487
Sede A: Institucion Educativa Técnico Damaso Zapata 156 156
Sede A:Centro Educativo Rural La Malafia 52 52
Sede A:Institucién Educativa La Juventud 249 249
Sede A:lnstitucion Educativa Tecnoldgico Salesiano Eloy 3 3
Valenzuela
Sede B: Centro Educativo Rural La Malafa 14 14
Sede B: Institucion Educativa De Santander 23 23
Sede B: Institucion Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 2 2
Sede B: Instituciéon Educativa Rural Bosconia 92 92
Sede B: Institucién Educativa Técnico Damaso Zapata 52 52
Sede B: La Hlormiga, Institucif’)n Educativa Bicentenario De La 36 36
Independencia De La Republica De Colombia
Sede C:Institucion Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 2 2
Sede C:Institucion Educativa Rural Bosconia 21 21
Sede D: Institucion Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 1 1
Sede D:Instituciéon Educativa Rural Bosconia 32 32
Sede E:Institucién Educativa Rural Bosconia 34 34
Sede F: Institucion Educativa INEM Custodio Garcia Rovira 42 42
Sede G:Institucion Educativa Rural Bosconia 2 2
Total general 888 1.944 2.832

Fuente: Secretaria de Educacion. SIMAT Corte a 30 de junio de 2022.

Desde el primer dia de clases del calendario académico se inicié la prestacion del servicio de
transporte escolar a los estudiantes que requirieron el servicio a través de las instituciones educativas,
quienes a su vez reportaron los estudiantes a la Secretaria de Educacion para que la empresa
encargada de la operacion tuviera conocimiento de los beneficiarios. Durante el tiempo transcurrido
se han ido atendiendo las solicitudes presentadas por las comunidades para que los estudiantes del
area rural que requieren el servicio puedan acceder a él.

Por necesidad de la comunidad, se incluyé desde el mes de marzo el servicio para la vereda el Pablon
hacia la |.E Los Colorados, beneficiando aproximadamente a 30 estudiantes mas de este sector.

Es de precisar que las rutas que deben transitar por la via a Morrorrico se han visto afectadas por los
cierres de las obras que se estan ejecutando alli, lo que ha implicado retrasos por fuerza mayor en los
recorridos del sector, a su vez, se han generado alternativas en las demas rutas que han sido
intervenidas por arreglos en la via o construccion de placa huellas.
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Tabla 39. Rutas de transporte estudiantes sector urbano y rural

SALIDA/PARADERO

Shalom, Finca Rosa Blanca, Blanca Morales, Los

Caceres
Cuchilla Alta, La Y

Sabana (Salén Comunal), Y San Ignacio, Sabana
(Tienda De Don Alfredo), San Ignacio (Casa De
Sefiora Gloria), Puente Tierra

Sabana (Salén Comunal), Y San Ignacio La Sabana
(Tienda De Don Alfredo), San Ignacio (Casa De Sefiora
Gloria), Puente Tierra

Vereda El Gualilo Alto (Finca El Oriente), Gustavo Abril

Villa Carmelo (Fuente)
Villa Carmelo (Fuente)

Angelinos Sector Bosconia (La Tranquilla), Finca De
Don José Santos, Tienda Sefelino Mejia

Vereda Magueyes (Escuela) Capilla Alta, Santa Rita
Parte Alta
Vereda San Cayetano

Asentamiento El Nogal

Bosconia (Caseta Fermin), Rosablanca, Sector La
Curva, Santos Bajos (Dofia Ana Gregoria) Y Rancho
Pluma

Bosconia (Caseta Fermin), Rosablanca, Sector La
Curva, Santos Bajos (Dofia Ana Gregoria) Y Rancho
Pluma

Los Santos Bajo Parte Alta (La Curva)
Los Santos Bajo (Casa De Ana Gregoria)
Santos Bajo (Casa De Ana Gregoria)

Capilla Baja (Bahondo) Deja En La Escuela, Llanadas,
Corral De Piedra, Rosa Blanca (Casa De La Presidenta
Jac)

Retiro Chiquito (Km 12), Gualilo Bajo, Malafia)

g

A continuacion, se presenta el listado de las rutas que se encuentran en funcionamiento a corte del 30
de junio del 2022:

DESTINO

Bosconia

Bosconia

Megacolegio Colorados Y
Tecnoldgico

Vijagual

Rural La Malaia, Oriente
Miraflores, Américas, Normal Y
Liceo Patria

Vijagual
Vijagual

Bosconia

Bosconia Sede B Santa Rita

Vijagual
Megacolegio Los Colorados

Santander, Tecnolégico,
Politécnico, Normal Y
Salesiano

Santander, Tecnoldgico,
Politécnico, Normal Y
Salesiano

Bosconia Sede C Los Santos
Y Sede B Santa Rita

Bosconia
Santander Sede B Los
Angeles

Bosconia Sede Principal Y
Sede E La Capilla

Oriente Miraflores,
Bicentenario, Américas,
Malafia, Liceo Patria,
Tecnologico Y Normal
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JORNADA

Mafiana

Mafiana

Mafiana/ Tarde

Tarde

Mafiana

Mafiana
Tarde

Mafiana

Mafiana

Tarde
Mafiana

Mafiana

Tarde

Mafiana

Mafiana

Mafiana

Mafiana

Mafiana
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RUTA

17

18
19

20

21

22

23

24

25

26
27
28

29

TR

SALIDA/PARADERO

Retiro Chiquito (Km 12), Gualilo Bajo, Malafia)

Retiro Grande (Embalse), Monserrate Bajo,
Monserrate Alto,  Escuela  Bolarqui, Cuchilla Alta,
Bolarqui

El Inicio, Aburrido Alto, La Esmeralda

San Pedro Alto
Miradores) San Pedro Bajo, (Escuela)

(Finca

Malafia Occidental
Planta Morrorico

(Hogar Infantil Santa Teresita),

Retiro Chiquito Alto (Finca La Esperanza,) Finca De
Reimundo, Finca Fronteras, Vereda San José (Alto De
Los Padres) Y Por La Via

Santa Barbara (Km 12 Hasta Km 5)

Santa Barbara (Km 12 Hasta Km 5)

Pablén, El Nogal, Villa Luz, Colorados
Pablén, El Nogal, Villa Luz, Colorados

Salén Comunal Buenavista, Panaderia Dofia Olga,
Sector La Virgen, Km. 3 Mas 400, (Carpinteria)

Salon Comunal Buenavista, Panaderia Dofia Olga,
Sector La Virgen, Km. 3 Méas 400, (Carpinteria)

Pedregal (Capilla), Tienda Dofia Adelma Y Veguitas

Pedregal (Capilla), Tienda Dofia Adelma Y Veguitas

Salon Comunal El Pablon
Bolarqui Parada: La Santisima Trinidad
Gualilo Alto Km. 12

Nogal, Villa Carmelo, Villa Luz

g

DESTINO

Oriente Miraflores,
Bicentenario, Américas,
Malana, Liceo Patria,
Tecnolégico Y Normal

Bosconia Sede G Monserrate
Y Sede D Bolarqui

Vijagual

Vijagual

Bicentenario Y Américas

Oriente Miraflores,
Bicentenario, Américas,
Tecnolégico, Santander Y
Normal

Oriente Miraflores,
Bicentenario, Américas,
Tecnologico, Santander Y
Normal

Oriente Miraflores,
Bicentenario, Américas,
Tecnolégico, Santander Y
Normal
Vijagual
Vijagual
Oriente Miraflores, Américas,
Bicentenario, Normal,
Tecnoldgico, Santander, Liceo
Patria
Oriente Miraflores, Américas,
Bicentenario, Normal,
Tecnoldgico, Santander, Liceo
Patria
Tecnoldgico, Escuela La
Malafia, Américas, Liceo
Patria, Escuela Las Vegas,
Santander
Tecnoldgico, Escuela La
Malafia, Américas, Liceo
Patria, Escuela Las Vegas,
Santander
Colegio Garcia Herreros
Bosconia
La Malana Sede B

Megacolegio Los Colorados
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Tarde
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RUTA SALIDA/PARADERO DESTINO JORNADA

30 Km. 2.6 Vereda La Esmeralda Baja Vijagual Sede A Mafana

31 Villas De San Ignacio, Bavaria |, Bavaria II IE Villas De San Ignacio Tarde
Luz De Salvacion Caracoli INEM Manana

32 Luz De Salvac?én Caracoli INEM Mafiana
Luz De Salvacion Caracoli INEM Tarde
Luz De Salvacion Caracoli INEM Tarde

33 UDES - Santa Barbara Américas Mafiana

34  Sedes B Y B1 Institucion Educativa La Juventud La Juventud Sede A Mafana/Tarde

Fuente: Secretaria de Educacion. Corte a 30 de junio de 2022.

Asi mismo, en el mes de marzo se realizd reunion con los lideres de los tres corregimientos para
atender las observaciones que han surgido durante el periodo que se ha prestado el servicio, reunion
que se hizo en conjunto con la Secretaria de Infraestructura, toda vez que parte de los contratiempos
que se han presentado, obedecen al estado de las vias rurales. Es asi que se preciso en las reuniones
con la comunidad, que ante alguna novedad que restrinja el paso de los vehiculos, prima la seguridad
de los estudiantes y del personal de la empresa operadora, ya que son situaciones que estan fuera
del alcance de la Secretaria de Educacion para solucionar.

Por otra parte, es importante la colaboracién por parte de la comunidad para que las vias por las que
transitan las rutas escolares no sean usadas como estacionamiento de sus vehiculos, ya que esto
imposibilita el acceso de los vehiculos y genera demoras en el transito que afectan a los nifios, nifias
y adolescentes que se benefician del servicio.

1.8 ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO DE LA COBERTURA

0,
Indicador Logro E'ect/:cién Recursos Recursos % Ejecucion
2022 ] Meta Programados Ejecutados Presupuesto
de

Nimero
estudiantes
mantenidos con la
prestacion del servicio
educativo  por el
sistema de
contratacion con
enfoque diferencial.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

9.668  9.883 100% $14.862.111.107 = $14.269.643.179,31 96,01%

En el segundo trimestre de la vigencia 2022, se dio continuidad a las dos modalidades de servicio
educativo, con Confesiones Religiosas y Concesiones.

1.8.1 Concesion del Servicio Educativo: Esta modalidad fue contratada con la Corporacion
Educativa Minuto de Dios en la Institucién Educativa Café Madrid y con la Unién Temporal Compafiia
de Jesus Colegio San Ignacio — Fe y Alegria en la Institucion Educativa Los Colorados, a través de
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estas concesiones, en el segundo trimestre de 2022 se escolarizaron 2.917 nifios, nifias, adolescentes
y jovenes (NNAJ). A continuacién, se presenta la relacién de la concesién del servicio educativo por
niveles para el segundo trimestre de 2022 y el histdrico consolidado de los ultimos cuatro afios:

Tabla 40. Matricula concesion servicio educativo

Institucion Matricula segundo trimestre 2022
Educativa Transicion = Primaria  Secundaria = Media  Total

Institucion
Educativa
Café
Madrid
Institucion
Educativa
Los
Colorados

TOTAL 2.898 2928  3.002 2.985 117 1173 1.207 420 2.917
Fuente: SIMAT SEB Bucaramanga. Junio 30 de 2022.

1.527 1.531 1.588  1.555 0 576 700 221 1.497

1.371 1397 1414 1.430 117 597 507 199 1.420

1.8.2 Administracion del Servicio Educativo: durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, las
cinco (5) instituciones educativas que atienden el servicio bajo esta modalidad, brindaron el proceso
de formacién a los 6.966 estudiantes que se registraron como matriculados en el SIMAT con fecha de
corte a 30 de junio de 2022.

Tabla 41. Matricula administracion servicio educativo

Matricula segundo trimestre 2022
Institucion Educativa
Transicion = Primaria Secundaria Media Total

Claveriano Fe y Alegria 155 106 42 332
Gabriela Mistral 1464 1440 1458 1471 96 621 496 204 1437
Rafael Garcia Herreros =~ 1.335 1.351 1.426 1.361 75 492 540 225 1.332
SanJosédelaSalle 1337 1339 1315 1376 103 563 493 208 1367
Tecnoldgico Salesiano  , 5q1 9380 9471 2464 158 922 1034 384 2498
Eloy Valenzuela
TOTAL 6730 6740 6924 6993 461 4.021 2660  1.082 6.966

Fuente: SIMAT SE Bucaramanga. Junio 30 de 2022.

En el segundo trimestre de la vigencia 2022, el consolidado de matriculados bajo estas dos
modalidades de prestacion del servicio educativo fue de 9.883 estudiantes, lo cual equivale a un
2,22% por encima del indicador propuesto como meta en el Plan de Desarrollo Municipal
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‘Bucaramanga, ciudad de oportunidades” y corresponde a 215 nifios, nifias, adolescentes y jovenes
(NNAJ).

1.9 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

% o
. Recursos Recursos % Ejecucion

Programados Ejecutados Presupuesto

Indicador Ejecucion
Meta

Numero de
establecimientos
educativos oficiales
dotados con 4 17 100% $4.985.113.034,89 = §1.718.481.762,38 34,47%
material  didactico
ylo mobiliario
escolar.
Numero de
establecimientos
educativos oficiales 10 4 40% $5.718.299.419,62  $1.450.835.292,84 25,37%
con  reparaciones
locativas realizadas.
Numero de
intervenciones
realizadas a 6 3 50% $4.374.838.723,11 = $1.295.179.065,12 29,61%
colegios publicos de
Bucaramanga.
Recursos Gestionados $ 126.000.000

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.
v" Acuerdos escolares

Dando cumplimiento al ejercicio de Acuerdos Escolares 2021, que seran ejecutados en la vigencia
2022 y mediante los cuales se dara cumplimiento a las metas referidas, a continuacién, se presenta
el avance en su gestion durante el primer trimestre de la actual vigencia:

- EI'15 de marzo de 2022 se emiti6 la Circular 97 de 2022 informando a todas las instituciones
sobre el lanzamiento de la estrategia de acuerdos escolares 2021, los cuales se realizaran
durante la presente vigencia. En dicha circular se incluy6 la asignacion presupuestal maxima
a la que puede aspirar cada IE en la presentacién de sus propuestas y el cronograma de
actividades del ejercicio de acuerdos escolares.

— EI16 de marzo se realizd la primera reunion presencial en la |E Politécnico con los rectores
de las Instituciones Educativas donde se socializ6 el contenido de la circular 97.
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— El 23 de marzo se realiz6 reunion via Teams dirigida a la comunidad educativa en general
para dar a conocer el proceso de acuerdos escolares vigencia 2021.

A continuacién, se presenta el cronograma establecido para el ejercicio de acuerdos escolares:

Tabla 42. Cronograma implementacion acuerdos escolares 2021 (2022)

% CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL EJERCICIO DE
3& PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS
Alcaldia de
Bucaramanga ACUERDOS ESCOLARES - VIGENCIA 2021 (2022)

Etapas Actividad Fecha de Inicio| Fecha de Finalizacién

ETAPA 1 Lar?zamientu de! ,ajerciqio del ?cuerdos escolares y socializacion metodologica de MARZO 16
su implementacion y ejecucion.
Convocatoria a las instituciones educativas oficiales del Municipio a participar en MARZO 23
el ejercicio de acuerdos escolares.

ETAPA 2
Apertura de la campana de difusion a las comunidades educativas a participar en el
Ejercicio de Acuerdos Escolares MARZO 29 ABRIL 8

ETAPA 3 Priorizacién por Salon. ABRIL 19 MAYO 3
Priorizacion por Grado. MAYO 3 MAYO 17

ETAPA 4 -
Entrega de cada uno de los acuerdos de salones y grados participantes en el
ejercicio, ante el Consejo Directivo de la I.E. MAYO 17 MAYO 20
Conformacién del Acuerdos Escolares (Reunion del Consejo Directivo de cada MAYO 23 MAYO 27
.LE.O)

ETAPA S Diligenciamiento del Formato OFICIAL en linea del Proyecto resultante del Acuerdo
Escolar de cada Institucion Educativa / Capacitacion en la formulacion de MAYO 31 JUNIO 8
Proyectos Metodologia MGA

Fuente: Oficina Bienes y Servicios SEB

Al corte del 30 de junio, se present6 una novedad con respecto de la fecha proyectada para la etapa
5 correspondiente al diligenciamiento del Formato Oficial en linea del proyecto resultante del acuerdo
escolar de cada IE, se corri6 su fecha teniendo en cuenta el periodo escolar de vacaciones de mitad
de afio, por lo cual el diligenciamiento en linea del proyecto se realizara después de vacaciones (julio
4).

A corte del segundo trimestre de 2022, se presenta la siguiente relacion de las etapas en que se
encuentran las instituciones educativas viabilizadas en vigencias anteriores, para la vinculacion a la
jornada unica:

Tabla 43. Etapas de avance instituciones viabilizadas jornada tnica

INSTITUCION EJECUCION A

EDUCATIVA SIARA JUNIO 30 DE 2022
El FFIE reasign6 la obra al contratista Unién Temporal
Tetra C. Se tiene plazo de ejecucion 12 meses.

La estructura esta terminada, se inici6 actividades de

IE Camacho Carrefio En Construccion ; P ,
instalacion de mamposteria y sus acabados.

Avance del 45%
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INSTITUCION ETAPA EJECUCION A
EDUCATIVA JUNIO 30 DE 2022
Contratista: en proceso de

IE Politécnico — Sede C | reasignacion de contratista por
parte del FFIE

Se cuenta con la Licencia de Construccion, esta
pendiente a que el FFIE reasigne nuevo contratista.

Contratista: en proceso de Se cuenta con los diferentes disefios interdisciplinarios.
IE San José de la Salle — = reasignacion de contratista por  Se esta a la espera que el FFIE reasigne un nuevo
Sede C parte del FFIE contratista.

El FFIE reasigno la obra al contratista Union Temporal
Tetra C. Se tiene plazo de ejecucion 12 meses.
Se inici6 con la construccidn de la cimentacion y muros

IE Bosconia — Santa Rita Construccion )
de contencion.

Avance del 4%

Fuente: fondo de infraestructura escolar FFIE

Iméagenes 5y 6. Avance I.E Camacho Carrefio e |.E Bosconia Santa Rita

I.E Camacho Carrefio 7 I. Bosconia Santa Rita

Plan de accion de COVID 19-2022

Con el fin de contribuir con uno de los objetivos del Plan de accion de Covid19- 2022 “Regreso a las
aulas de clase” y asegurar las condiciones higiénico-sanitarias promoviendo las medidas de higiene
para la prevencién del COVID-19, se actualizaron los protocolos de bioseguridad de acuerdo con las
nuevas resoluciones y directrices del Ministerio de Salud y Proteccion Social, Ministerio de Educacién
y Secretarias de Salud y Educacion Municipal, asi como también se continua con las visitas a las
Instituciones Educativas para su seguimiento y control del cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad.
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Proyectos de repotenciacion de instituciones educativas
Para la vigencia 2022 contintan las obras de repotenciacidn en las siguientes instituciones educativas:

v’ Instituto Técnico superior Ddmaso Zapata - Sede A: Inversion inicial de $10.161.443.099
con una adicional por $5.382.676.108 para el proyecto denominado: “Mejoramiento de las
instalaciones del Instituto Tecnoldgico Damaso Zapata fase | del municipio de Bucaramanga’,
el cual lleva un avance del 74,57%. Contratista Consorcio Damaso Zapata.

Interventoria por valor de $ 945.011.374. Contratista Consorcio Inter Tecnolégico CP.
Avance del 98%.

Iméagenes 7y 8. Avance de obra I.E Damaso Zapata

|.E Damaso Zapata - Cancha |.E Damaso Zapata

v Institucion Educativa Rural Vijagual Sede G - Vereda San Pedro Bajo: Inversion de
$517.000.00, y un adicional por valor de $199.993.670 para la intervencion de los salones, las
cubiertas, bafios y zonas deportivas, entre otros ambientes. Contratista Enrique Pico Merchan.

Interventoria por valor de $ 95.155.970. Contratista Carlos Alberto Gualdrén Palacios.
Avance del 97%
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v'Institucion Educativa Rural Vijagual Sede | - Vereda el Inicio: Inversion de $1.049.000.000 y
un adicional por valor de $95.317.223 para la intervencion de los salones, las cubiertas, bafios y
zonas deportivas, entre otros ambientes. Contratista Universal SEC S.A.S.

Interventoria por valor de $ 95.155.970. Contratista Carlos Alberto Gualdrén Palacios.
Avance: 98%

Imagenes 11y 12. Avance de obra I.E Rural Vijagual sede |

I.E Rural Vijagual sede [ - Cancha I.E Rural ijgual sede |

v Colegio de Santander: Secretaria de Infraestructura-Taller de arquitectura realizé el disefio
arquitectonico, el cual ya fue socializado con toda la comunidad educativa.
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Imagen 13. Render I.E De Santander

v Instituto Nacional de Enseflanza Media Diversificada INEM Custodio Garcia Rovira:
Secretaria de infraestructura-Taller de arquitectura realizé el disefio arquitectonico, el cual ya fue
socializado con toda la comunidad educativa.

Imagenes 14 y 15. Render I.E INEM

JE INEM-ALCALDIA DE BUCARAMAN
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v Institucion Educativa Oriente Miraflores Sede F - San José

Fue entregada el 7 de marzo de 2022, se repotencio en su totalidad a través del programa de
mejoramientos rurales a cargo del FFIE, con una inversion de $180.000.000.

Imagenes 16 y 17. |.E Oriente Miraflores sede F- San José

02/08/2022 08:21

v" Escuela Normal Superior

Con una inversion de $ 2.806.087.577 se dio inicio el 01 de septiembre de 2021 a la construccion
de la fase Il de las obras complementarias que incluyé la cubierta en las graderias de la cancha
polideportiva, la remodelacion de la zona de preescolar y la adecuacion del auditorio Antonia
Cardozo. Avance del100%

Iméagenes 18y 19. I.E Escuela Normal Superior de Bucaramanga Fase Il

I.E Normal Superior — Cubierta polideportivo I.E Normal Superior — Zona preescolar
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v Institucion Educativa Las Américas:

Con una inversion de $679.303.788 se realiza la conexion de la antigua sede Colonitas con la
sede principal, como también la repotenciacion de las cubiertas en los bloques 2, 3 y 4.
Actualmente esta en proceso de contratacién por parte de la IE.

v" Dotacion mobiliario escolar

En el primer trimestre de 2022, se hizo entrega del Mobiliario Escolar adquirido en la vigencia
2021 por valor de $ 499.798.529,54, que incluye el suministro de ambientes para pre-escolar,
primaria, secundaria, comedor escolar, sala de profesores y escritorios para docente, en las
instituciones educativas Normal Superior, Francisco de Paula Santander, Luis Carlos Galan
Sarmiento, Oriente Miraflores Sede F, Rural Vijagual Sede | y G, Villas de San Ignacio, Santo
Angel, Politécnico Sede E, Santa Maria Goretti, Rural Bosconia, De Santander, La Libertad,
INEM, Nuestra Sefiora del Pilar.

Iméagenes 20y 21. Mobiliario escolar

En el segundo trimestre de 2022, se hizo entrega de mobiliario escolar donado por el Ministerio
de Educacion Nacional por valor de $ 474.697.138, en las instituciones educativas Normal
Superior, De Santander, Los Colorados, Piloto Simén Bolivar, el mobiliario incluy6 el suministro
de ambientes para pre-escolar, primaria, secundaria, comedor escolar y menaje para la cocina.
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A su vez, durante el segundo trimestre de la vigencia, se realizaron las siguientes acciones:

e Se gestiono la compra de mobiliario escolar en las instituciones educativas Provenza sede C
y la Escuela Normal Superior de Bucaramanga, por valor de $228.618.337,88.

e A través de las resoluciones 1983 y 1984 se transfirieron recursos por la suma de
$ 987.874.245,63 para atender necesidades de reparaciones locativas e intervenciones de las
instituciones educativas Bicentenario, Santa Maria Goretti, Politécnico, Los Colorados,
Francisco de Paula Santander Sede A, Provenza Sede Ay Politécnico Sede E.

2. PROGRAMA: CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PRESCOLAR,
BASICA Y MEDIA

2.1 PROYECTOS TRANSVERSALES.

% . >
- Recursos Recursos % Ejecucion

Programados Ejecutados Presupuesto

Indicador Ejecucion
Meta

NUmero de establecimientos
educativos oficiales
mantenidos con apoyo a los
proyectos transversales.
Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de junio de 2022.

47 47 100% $ 67.304.444,47  $22.000.000 32,69%

En el primer semestre de la vigencia 2022, la Secretaria de Educacién ha mantenido el apoyo a los
proyectos transversales, a partir del acompafiamiento, seguimiento y asesoria técnica generadas
desde las visitas de asistencia técnica presenciales que se han realizado en el transcurso de la
vigencia.

Los Proyectos Pedagogicos Transversales establecen una hoja de ruta desde cada Institucion
Educativa Rural y Urbana del municipio y tienen como proposito la formacién integral de los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) de la ciudad y comprenden diversos temas, entre los que se
destacan:

Proyectos Ambientales Escolares (PRAES)

Programas para la Educacion Sexual y Construccion de Ciudadania (PESCC)
Planes de Movilidad Escolar (PME)

Planes de Gestion del Riesgo Escolar (PGRE)

Familias Formadoras (FF)

Programa de Prevencién de Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA)
Aprovechamiento del Tiempo Libre (TL)

ASANENENENENEN
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v" Proyecto de Vida (PV)
v" Educacién Econémica y Financiera (EEF)

Los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, se transforman en formadores de cada familia bumanguesa
desde las pedagogias participativas activas (aprendizaje colaborativo) y por ende en la mejora de la
calidad de vida de las diferentes comunidades en los diversos contextos.

En el primer trimestre de 2022, el Equipo de Calidad Educativa como responsable de los PPT, llevo
a cabo la lectura, andlisis, acompafiamiento y seguimiento a 536 proyectos presentados por las 47
Instituciones Educativas correspondientes a la vigencia fiscal 2021.

En el segundo trimestre de 2022, el Equipo de Calidad Educativa como responsable de los PPT,
llevo a cabo la lectura, analisis, acompafiamiento y seguimiento a 265 proyectos presentados por las
47 Instituciones Educativas y que corresponden al primer corte de la vigencia fiscal 2022; es
importante mencionar que se remitieron las comunicaciones respectivas del proceso.

En el siguiente gréafico, se presenta la distribucion de los 265 proyectos pedagégicos transversales
agrupados por categorias.

Gréfico 3. Distribucion de proyectos pedagdgicos por categorias primer corte vigencia 2022
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Fuente: Equipo Calidad Educativa con corte a 30 de junio de 2022.

A su vez, en el segundo trimestre de 2022, se inici6 el proceso de uso y aplicabilidad del Formato
Base que permite sintetizar la informacién de los PPT, lo anterior para realizar un analisis de la
informacion mas eficiente, efectivo y eficaz, el cual es la base para la emisién de las recomendaciones
para el mejoramiento de la gestion en las Instituciones Educativas en las Visitas de Asistencia Técnica
adelantadas por el Equipo de Calidad Educativa.
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A continuacion, se presentan un grafico con los Proyectos Pedagégicos Transversales por Institucion

Educativa para el primer corte de la vigencia 2022:

Grafico 4. Proyectos pedagogicos por Institucion Educativa primer corte vigencia 2022
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Fuente: Equipo Calidad Educativa con corte a 30 de junio de 2022.
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2.1.1 Proyectos Ambientales Escolares - PRAES

-8

Durante el primer trimestre de 2022, se elabor6 y envi6 a las Instituciones Educativas Publicas, la
Circular No.74 conjunta entre la Secretaria de Educacion de Bucaramanga y Secretaria de Salud y
Ambiente, para iniciar la ejecucion de la Estrategia de Movilizacién Social Combate Aedes, con base
en el Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021 y la ley 115 de 1994 o Ley General de Educacion.

Adicionalmente, se citd a la primera reunién ordinaria del Comité Interinstitucional de Educacion
Ambiental — CIDEA (Circular 75 de 2022), en el cual la Secretaria de Educacion ejerce la Secretaria
Técnica, en dicho evento, se socializaron: los Resultados obtenidos en el afio 2021, el Plan de
Educacion Ambiental Municipal — PEAM, las directrices de orientacién para la Educacién Ambiental,
el Plan de Accidn 2022 con las respectivas lineas estratégicas (Agua, Residuos Sélidos, Biodiversidad
(Escuelas Vivas, Estrategia Combate Aedes y Lineamientos Pedagogicos de Proteccion y Bienestar
Animal)).

A su vez, se remitieron las Circulares: 94 para la primera reunion de lideres de PRAES, 104 con el
propdsito de instar a las Instituciones Educativas a la celebracion del Dia del Arbol del Bicaro el 19
de abril; 110 y 111 en las cuales se remitid el Documento Técnico de los Lineamientos Pedagogicos
de Proteccion y Bienestar Animal a las Instituciones Educativas Publicas y Privadas de la ciudad.

Durante el segundo trimestre de 2022, se elabor6 y envié a catorce (14) Instituciones Educativas
Publicas priorizadas (Café Madrid, Villas de San Ignacio, Colorados, Salesiano, Gustavo Cote Uribe,
Maipore, Andrés Paez de Sotomayor, Bicentenario, Jorge Ardila Duarte, Claveriano, Comuneros,
Santander, Escuela Normal Superior y Francisco de Paula Santander) para la resignificacién de los
PRAES, la Circular No.164 conjunta entre la Secretaria de Educacion y la Sub Secretaria del Medio
Ambiente, para participar en el PRIMER ENCUENTRO DE LIDERES AMBIENTALES, evento que se
realizé en el Parque La Flora de la ciudad.

Adicionalmente, se emiti6 la Circular # 170, dirigida a los lideres de los Proyectos Ambientales
Escolares con el propdsito de asistir a una capacitacion sobre Servicios Ecosistémicos de la
Organizacion ISA INTERCOLOMBIA.

2.1.2 Convivencia Escolar

En el marco del cumplimiento de la Ley 1620 del 2013 por la cual se crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar, la Secretaria de Educacion ha garantizado espacios de fortalecimiento a los
rectores de las 47 Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga en el marco de la Ruta de
atencion integral: comités escolares de convivencia, componentes, identificacion de tipo de situaciones
que afectan la convivencia escolar, manual de convivencia y protocolos de abordaje.
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En el marco del seguimiento al programa de gobierno escolar, se desarrollé la posesidn de personeros
y contralores escolares electos para la vigencia 2022, evento adelantado en articulacion con la
personeria y la contraloria municipal.

Frente al acompafiamiento de las Instituciones Educativas, en el primer trimestre de 2022, se
adelantd acompafiamiento, seguimiento y asistencia técnica en los temas concernientes a la
convivencia escolar a 11 Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Bucaramanga.

Adicionalmente, es importante destacar que, en el proceso de articulacion interinstitucional en el
municipio de Bucaramanga, las Instituciones Educativas han sido participes en estrategias orientadas
a la prevencion de factores de riesgo y promocion de factores protectores, en el contexto psicosocial
de la realidad, en este sentido se ha participado en las siguientes estrategias:

ASANENENEN

AN

ANANEN

Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en articulacion con la Secretaria del Interior.
Estrategia Amores Sanos Amores Libres, en articulacion con Secretaria de Desarrollo Social.
Generacion Sacudete - Aldeas Infantiles en articulacion con ICBF.

Prevencion de embarazo a temprana edad en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social.
Escuela de formacion ciudadana y participacion social para nifios, nifias y adolescentes -
ciudadania viva en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social

Participacion significativa y Protagonica en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social.
Entornos escolares protectores de Nifios, Nifias y Adolescentes frente al Bullying y la Violencia
Sexual en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social.

Transformando mi familia en un entorno protector-Prevencion violencia sexual en articulacion con
la Secretaria del Interior.

Gestores de convivencia escolar y paz en articulacion con la Secretaria del Interior

Entornos escolares seguros en articulacion con la Policia del Norte y Sur.

Programa de subsidio de transporte de Metro linea en articulacién con la Secretaria de desarrollo
social- Metro linea).

Igualmente, en cumplimiento de la ley 1620 de 2013, la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga, fortalece mecanismos que propician la convivencia escolar, el ejercicio de la
ciudadania y de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, dentro de
las Instituciones Educativas, en los siguientes componentes:

Promocién: implementa capacitaciones orientadas a “Activacion de la ruta de atencion
integral segun ley 1620 de 2013” en articulacion con la Policia Nacional, la Secretaria de Salud
y el ICBF, y capacitacion en el “kit de herramientas para mitigar casos de convivencia escolar”.
(CISP -MEN), dirigido a los miembros de los Comités de Convivencia Escolar de las
Instituciones Educativas de Bucaramanga, lideradas desde el Comité Municipal de
Convivencia Escolar.

Prevencioén: ejecucion de la caracterizacion de los entornos escolares, convenio 303 de 2021
-UNODC en articulacion con la Secretaria del Interior, dirigido a las 47 Instituciones
Educativas Oficiales de Bucaramanga.
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Sequimiento: se establece a nivel territorial, orientado desde el Ministerio de Educacion
Nacional. el Sistema de Informacion Unificado de Convivencia Escolar (SIUCE), para el
seguimiento de situaciones de convivencia escolar, segun ley 1620 de 2013 y su decreto
reglamentario 1965 de 2013.

En el segundo trimestre, se adelanto el anélisis de la informacion registrada en el Sistema de
Informacion Unificado de Convivencia Escolar (SIUCE) relacionada con la frecuencia de ocurrencia
de situaciones Tipo 2 y 3, embarazo en adolescentes y consumo de sustancias psicoactivas. La
Secretaria de Educacion de Bucaramanga adelanta seguimiento y acompafiamiento a la convivencia
escolar de las Instituciones Educativas de Bucaramanga, fortaleciendo el registro en la plataforma del
Sistema de Informacién Unificada de Convivencia Escolar (SIUCE).

El 10 de mayo se desarrolld un espacio de capacitacion orientado por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, (ICBF), dirigido a los miembros de los Comités de Convivencia Escolar de las
Instituciones educativas Publicas y Privadas del municipio de Bucaramanga y los miembros del Comité
Municipal de Convivencia Escolar, con el objetivo de fortalecer las acciones integrales de atencién
dentro de la Ruta de abordaje a nivel de Convivencia Escolar. Este espacio de capacitacion fue
convocado a través de las Circulares C141-2022 y S-sDEM104-2022.

El 19 de mayo se desarroll6 la segunda reunion ordinaria del Comité Municipal de Convivencia Escolar
del municipio de Bucaramanga, en la que se socializd el informe de los datos del SIUCE (Sistema de
Informacion Unificado de Convivencia Escolar) y se realizd seguimiento al Plan de Accién por parte
de las Instituciones participantes. Este comité fue convocado a través de la Circular SEB-DESP116-
2022 y se plantearon estrategias para la promocién, prevencion, atencién y seguimiento frente a las
situaciones que afectan la convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos y la violencia escolar.

Iméagenes 28y 29. Comité municipal de convivencia escolar
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Frente al acompafiamiento, seguimiento y asistencia adelantado en las Instituciones Educativas
Oficiales del municipio, en el segundo trimestre de 2022, se realiz6 visita de asistencia técnica en los
temas concernientes a la convivencia escolar: comité de convivencia escolar, manual de convivencia
escolar, implementacion de estrategias pedagdgicas para la prevencion y promocidn de la convivencia
escolar y la formacién para el ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la
prevencion y mitigacion de la violencia escolar, y uso de Sistema de Informacion Unificado de
Convivencia Escolar.
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Continuando con el proceso de articulacion interinstitucional en el municipio de Bucaramanga, las
Instituciones Educativas durante el segundo trimestre han participado en las siguientes estrategias
pedagogicas:

v Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en articulacion con la secretaria del Interior.
v Prevencion de embarazo a temprana edad en articulacion con la secretaria de Desarrollo Social.
v Escuela de formacion ciudadana y participacidon social para nifios, nifias y adolescentes -
ciudadania viva en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social

Participacion significativa y Protagonica en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social.
Entornos escolares protectores de Nifios, Nifias y Adolescentes frente al Bullying y la Violencia
Sexual en articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social.

v" Transformando mi familia en un entorno protector-Prevencion violencia sexual en articulacion con
la Secretaria del Interior.

Gestores de convivencia escolar y paz en articulacion con la Secretaria del Interior

Entornos escolares seguros en articulacion con la Policia del Norte y Sur.

Practicas restaurativas en articulacion con Juntos Aprendemos.

AN

ASANEN

Desde el Ministerio de Educacion Nacional se han orientado acciones de fortalecimiento de la
Convivencia Escolar en los entes territoriales del Pais, en este sentido la Secretaria de Educacién ha
liderado la participacion en estas acciones a través de la convocatoria a las siguientes actividades:

Manejo de la plataforma SIUCE (Sistema de informacion Unificado de Convivencia Escolar)
Autoformacién a Docentes Orientadores en competencias emocionales

Ajustes al Manual de Convivencia Escolar

Acompafiamiento técnico a los Comités Territoriales de Convivencia Escolar

Estrategia Evaluar para avanzar: competencias socioemocionales

ANANERNANEN
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Imagenes 30 y 31. Acompafiamiento técnico a comites territoriales de convivencia escolar

En el marco del seguimiento al programa de gobierno escolar, se brindé acompafiamiento a la
capacitacion dirigida a los Contralores Escolares 2022 “Acuerdo N° 045 de 2013”, evento adelantado
en articulacion con la Contraloria Municipal. Esta capacitacion fue convocada a través de la Circular
SEB-CAL132-2022

2.1.3 Otros Avances en la gestion.

Planes de Movilidad Escolar PME: la Agencia Nacional de Seguridad Vial — ANSV, la Direccién de
Transito de Bucaramanga — DTB y la Secretaria de Educacién Municipal — SEB, enaltecieron el Plan
de Movilidad Escolar de la Institucion Educativa Aurelio Martinez Mutis durante un evento celebrado
en las instalaciones de la IE.

Se emitié y envié la comunicacion SEB CAL 181, dirigida a las Instituciones Educativas priorizadas
(Claveriano, Maipore, José Celestino Mutis y Politécnico), para la Implementacién de los Planes de
Movilidad Escolar en 2022 con el apoyo de la Agencia Nacional de Seguridad Vial - ANSV vy la
Direccién de Transito de Bucaramanga — DTB.

Programa de Prevencion de Consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA): la Secretaria de
Educacion junto con la Fundacion Bavaria presentaron Estrategia Prevencién de Consumo de Alcohol
“JUEGO LIMPIO’, dirigida a adolescentes entre 11y 13 afios de edad, para la cual se priorizaron las
Instituciones Educativas: Campo Hermoso, Santander, INEM Custodio Garcia Rovira, Nuestra Sefiora
del Pilar, Francisco de Paula Santander y Claveriano.

Fundacion TERPEL (Proyecto de Vida): La Secretaria de Educacién con uno de sus Aliados
Estratégicos, la Fundacion TERPEL, viene dando continuidad al Programa Lider en Mi, iniciado en el
2021 y con proyeccion de finalizacion en el 2023.
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Lider en Mi, es un modelo de liderazgo basado en los 7 habitos de gestion eficaz de Franklin Covey,
busca que los docentes y directivos docentes, incorporen practicas de liderazgo en las actividades
educativas y éstos sean multiplicadores con los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, para que se
descubran o afirmen habilidades y habitos requeridos para despertar su liderazgo en la escuela, la
familia y la sociedad. Se priorizaron las instituciones Educativas: Aurelio Martinez Mutis, Medalla
Milagrosa, Damaso Zapata, La juventud, Nacional de Comercio, Comuneros, Villas de San Ignacio,
Club Union, Santander, Escuela Normal Superior y Nuestra Sefiora del Pilar.

Proyecto Ondas Santander: La Secretaria de Educacion de la ciudad participa en el Proyecto Ondas

Santander, en el marco la Convocatoria 2021 — 2022 cuenta con los siguientes 24 proyectos:

Tabla 44. Propuestas aceptadas proyecto Ondas Santander

PROYECTO ONDAS SANTANDER.

10

Institucion Educativa

Nuestra Serora del Pilar

Aurelio Martinez Mutis

Escuela Normal Superior

Bicentenario

Bicentenario

Andrés Péez de Sotomayor

Escuela Normal Superior

Nuestra Sefiora de Fatima

La Libertad

Instituto Politécnico

Propuestas Aceptadas.

Proyecto
Cultura ambiental para el desarrollo sostenible de la biodiversidad con
el apoyo y buen uso de las TIC.
Recoleccion y tratamiento estadistico de los consumos de energia, de
una muestra representativa de hogares de Bucaramanga,
correspondiente a un barrio de estrato 2 y 3.
Jugando con robots para desarrollar el pensamiento computacional en
primera infancia, aprendemos ensefiando.
Proceso de creacion de un mariposario abierto. Las mariposas son
indicadores de la salud de los ecosistemas, sus ciclos de vida son
interesantes y la siembra de plantas nectariferas nos brindan una
diversidad de aplicaciones a la préctica pedagégica.
Fortalecer la separacién y reutilizacion de residuos organicos
aprovechando los residuos generados con el PAE, estandarizar el
proceso para la produccion de compostaje en la IE, usar el abono para
la generacion de semilleros e implementacion de huertas urbanas.
Acercamiento de los estudiantes a la ciencia y la investigacion de una
manera divertida, teniendo en cuenta sus intereses y necesidades.
Generacion de espacios de reflexion y aprendizaje en el manejo,
creacion y la integracion de las areas mediante los hologramas
Ccaseros.
Produccion de compuestos organicos naturales que puedan sustituir
los utilizados actualmente en la industria para la medicién del PH.
Proyecto ancestralidad, realizado desde el semillero de investigacion,
los "Taitas": Conocer sobre los hongos, sobre todo en los que son
propios de la regién para buscar aplicaciones en la recuperacion del
suelo, en el tratamiento de residuos, alternativas alimenticias y
medicina alternativa.
Fomento de estrategias de sensibilizacién a través del uso de la
tecnologia aplicada a un punto ecolégico del instituto politécnico, para
la reducir la probleméatica del manejo inadecuado de los residuos
solidos en la institucion.
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PROYECTO ONDAS SANTANDER.

11

12

13

14

15

16

17

18

19

2%

Campo Hermoso

Rafael Garcia Herreros

Maipore- sede A
Camacho Carrefio
Las Américas Sede A
La Juventud
San José de la Salle

San José de la Salle

Nuestra Sefora de Fatima

Claveriano, Fe y alegria

Piloto Simdn Bolivar

INEM Custodio Garcia Rovira

Las Américas

San Francisco de Asis

Propuestas Aceptadas.

Exploracion de las ciencias experimentales, reforzando los conceptos
de quimica. Promoviendo el pensamiento computacional y la
programacion en estudiantes de la institucion.

Practica regular y controlada de la actividad y el ejercicio fisico durante
12 semanas, asi como reconocimiento de estado fisico y de salud
actual.

Fortalecimiento de procesos pedagdgicos e investigativos, mejorando
el entorno de los estudiantes de la institucién Educativa Maipore.
Estrategia de igualdad de género, desarrollada en el aula del area de
matematicas y estadistica.

Aprovechamiento y preservacion de los recursos naturales: reciclo en
mi hogar.

Conocimiento sobre las relaciones de poder que permiten la violencia
de género en la comunidad Juventina.

Estudio minucioso de la realidad ambiental y presentacion de planes
de mejoramiento que impacten y transformen la realidad ambiental.
Fortalecimiento de los procesos de investigacion en la escuela para
desarrollar en los estudiantes el pensamiento cientifico.

Produccion de una bebida que contribuya al mejoramiento del
metabolismo y da al cuerpo energia para realizar las actividades
diarias.

Implementacion de campafias de reciclaje, con impacto social y
cultural, que permitirdn poner en préactica procesos de produccion de
mercancias, a través de la reutilizacion de los materiales reciclados.
Finalmente, se espera comercializar dichos productos a través del
programa Circulos afectivos, generando un impacto no solo ambiental,
social y cultural, sino también econdmico en las familias de Claveriano.
Estudio de energias alternativas, particularmente la fotovoltaica, se
pretender disefiar y evaluar la efectividad de diversos prototipos
construidos con materiales asequibles y/o reciclados en el entorno
donde habitan los estudiantes.

Fomento del sentido de pertenencia e identidad con la institucion,
evitando que el ambiente escolar se vea afectado por
comportamientos y actitudes que no permiten un aprendizaje
significativo, la igualdad y la convivencia en la comunidad educativa.
Incentivar a los estudiantes en la escritura y fortalecer sus
competencias comunicativas.

En la Institucién Educativa San Francisco de Asis, se hace pertinente
buscar estrategias que coadyuven en los procesos de ensefianza-
aprendizaje para potencializar los saberes en los alumnos de una
forma creativa, participativa y amena, dando valor agregado, al utilizar
material reciclable y aportando a minimizar los niveles agresivos en
que se encuentra el impacto ambiental.

Fuente: Secretaria de Educacion. Macroproceso Calidad Educativa

Programa de Articulacion con la Educacion Media -SENA: la Secretaria de Educacion durante la
presente vigencia ha continuado con el desarrollo del Convenio Interadministrativo N°
CO1.PCCNTR.1908959 de fecha trece (13) Octubre del 2020 celebrado entre LA ALCALDIA DE
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BUCARAMANGA vy el SENA Regional Santander, con el proposito de contribuir a la calidad de la
formacion técnica del pais y fortalecer la formacion de los estudiantes de grados 10° y 11° de las
Instituciones educativas del municipio en desarrollo del programa Articulacion con la Educacion Media.

L

Para ello, durante el primer trimestre del presente afio, se llevd a cabo la primera reunion de
seguimiento al convenio y se firmé el Plan Operativo 2022 del programa.

Asimismo, la Secretaria de Educacion realizd asistencia técnica a las Instituciones Educativas
Vijagual, Bosconia, Promocion Social del Norte, Los Colorados, Maipore, Nuestra Sefiora del Pilar y
Camacho Carrefio, con el fin de verificar que los programas educativos ofrecidos estén incluidos en el
Proyecto Educativo Institucional-PEIl y que estos sean coherentes con el Plan de Desarrollo Regional.
De la misma manera, se ha prestado orientacién para la realizacion de un estudio de mercado sobre
la pertinencia de los programas ofrecidos en las Instituciones Educativas.

Durante el segundo trimestre del presente afio, se llevd a cabo la segunda reunion de seguimiento al
convenio, habiéndose recibido el documento que relaciona la matricula oficial de estudiantes vigencia
2022 beneficiados con la articulacion, en el marco del fortalecimiento del programa con el analisis de
viabilidad y pertinencia con enfoque regional, que conlleve a planear y ejecutar una oferta educativa
diversa, pertinente y de calidad a través de los cuatro centros de Formacion del SENA.

A su vez, se continuo realizando asistencia técnica a las Instituciones Educativas Oficiales de
Bucaramanga, verificando que los programas educativos ofrecidos estén incluidos en el Proyecto
Educativo Institucional-PEl y que sean coherentes con el Plan de Desarrollo Regional, siendo visitadas
en el segundo trimestre las Instituciones Educativas: Rural Bosconia, Los Comuneros, Jorge Eliecer
Gaitan, Luis Carlos Galan Sarmiento, José Maria Estévez, Francisco de Paula Santander, Santo
Angel, Andrés Paez de Sotomayor, La Juventud, Piloto Simén Bolivar, La Libertad, José Celestino
Mutis, Claveriano, Gustavo Cote Uribe, Medalla Milagrosa y Aurelio Martinez Mutis.

A corte de junio 30 de 2022, en el Programa de Articulacion con la Media se cuenta con una matricula
de 4.553 estudiantes de grado decimo y once, correspondiente el pago adelantado en la primera
quincena de junio, garantizando el servicio de afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales-
ARL por parte de la Alcaldia Municipal de Bucaramanga.

Proyecto La Casa De Coco - Segunda Temporada: La Secretaria de Educacién de Bucaramanga,
en alianza con la Universidad Industrial de Santander (UIS) adelanta el proyecto “Implementacién de
una estrategia de educacion flexible para hacer frente a los efectos del COVID-19 en entornos
escolares vulnerables de Bucaramanga, Santander” La Casa de Coco-Segunda Temporada. Este
proyecto se ejecuta en 33 Sedes Educativas de 13 Instituciones Educativas Oficiales, rurales y
urbanas (Comuna 1y 2) del Municipio de Bucaramanga:

Tabla 45. Instituciones Educativas Priorizadas — Sector Urbano

Institucion Educativa Café Madrid Sede A

Institucion Educativa Club Unién Sede D -Centro Educativo Las Olas
Institucion Educativa Club Unién Sede E -Centro De Atencion Al Preescolar
Institucién Educativa Claveriano Fe Y Alegria - Sede A

BN -
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Institucion Educativa De Santander-Sede Principal
Institucion Educativa De Santander Sede B - Los Angeles
Institucién Educativa De Santander Sede D - Mercedes Abrego
Institucién Educativa De Santander Sede C — Bucaramanga
9 Institucion Educativa De Santander Sede F - Republica De Venezuela
10 Institucion Educativa Técnico Damaso Zapata Sede C - Maria Cano
11 Institucién Educativa Los Colorados
12 Institucion Educativa Gustavo Cote Uribe
13 Institucién Educativa Santo Angel
Fuente: Secretaria de Educacion — Calidad Educativa
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Tabla 46. Instituciones Educativas Priorizadas — Sector Rural

Centro Educativa Rural El Paulén
Centro Educativo La Malafia Sede A
Centro Educativo La Malafia Sede B- Gualilo
Institucién Educativa Rural Vijagual Sede A
Institucion Educativa Rural Vijagual Sede B La Esmeralda
Institucién Educativa Rural Vijagual Sede C La Pastora
Institucién Educativa Rural Vijagual Sede D San Cayetano
Institucion Educativa Rural Vijagual Sede E San Ignacio
Institucion Educativa Rural Vijagual Sede F San Pedro Alto

10 Institucion Educativa Rural Vijagual Sede G San Pedro Bajo

1 Institucion Educativa Rural Vijagual Sede H El Nogal

12 Institucién Educativa Rural Vijagual Sede | El Inicio

13 Institucion Educativa Rural Bosconia Sede A

14 Institucion Educativa Rural Bosconia Sede B Vereda Santa Rita

15 Institucion Educativa Rural Bosconia Sede C Vereda Los Santos

16 Institucion Educativa Rural Bosconia Sede D Bolarqui

17 Institucién Educativa Rural Bosconia - Sede E La Capilla

18 Institucién Educativa Rural Bosconia Sede F Cuchilla Alta

19 Institucién Educativa Rural Bosconia Sede G Monserrate

20 Institucién Educativa Oriente Miraflores Sede F, Escuela Rural San José
Fuente: Secretaria de Educacion — Calidad Educativa
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La estrategia esta orientada a estudiantes y docentes de aula de Basica Primaria y se constituye por
tres elementos que son funcionales de manera independiente, pero su efecto se potencializa al usarse
en conjunto; el primer elemento es una serie de 30 unidades educativas de contenido flexible en
formato radial, especificamente de contenido sonoro que se crea alrededor de preguntas reales
formuladas por los nifios; preguntas como ¢ por qué brillan las estrellas? o j para qué sirve el ombligo?,
las cuales permiten abordar contenidos alternativos que complementan y enriquecen los curriculos
institucionales y responden a las inquietudes reales de los nifios dotando de significado la experiencia
de ensefianza aprendizaje. El contenido sonoro elaborado para radio cuenta también con una serie
de recursos adicionales, como piezas musicales, complemento estético y conceptual que aporta a la
construccion de un universo sonoro de alto impacto e influencia en la experiencia de aprendizaje de
los nifios y las nifas.
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La segunda temporada de La Casa de Coco se trasmite por las emisoras UIS Estéreo 96.9 FM “La
voz de la universidad” los martes a las 11:30 am y los jueves a las 3:00 pm, UIS 670 A.M “La nueva
radio” los miércoles a las 10:00 am y 3:00 pmy en la emisora La Cultural 100.7 FM los sabados a las
10:00 am.

-8

El segundo elemento, denominado “La Coco Bolsa”, comprende material didactico de apoyo creado
para potenciar las experiencias de aprendizaje de los estudiantes desde el uso de material concreto,
enriqueciendo los ambientes de escolaridad en el aula. Cabe resaltar que uno de los elementos mas
importantes de “La Coco Bolsa” es una cartilla que, a modo de bitacora, plantea ejercicios practicos
relacionados con los contenidos abordados en la serie radial y es utilizada por los estudiantes y los
maestros para sistematizar los resultados de su experiencia.

El tercer elemento es la constitucion de la “Red de Maestros Amigos de Coco”; una red que cuenta
con una plataforma virtual para la sistematizacion de la experiencia y para propiciar el encuentro, la
formacion y la reflexion pedagdgica indispensables para responder con altura a las demandas
educativas del mundo actual.

Estos tres elementos que comprenden el proyecto educativo “La Casa de Coco” se articulan por un
personaje que permite enfocar la estrategia: Coco, el Caimén del Magdalena; alrededor de este
personaje se genera todo el material sonoro que se transmite en la radio, se disefia el material
didactico de apoyo y se genera la reflexion pedagdgica de la red de maestros.

Imagen 32. Personaje del proyecto La Casa de Coco
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Durante el primer semestre del afio, se dio inicio a la Implementacién del Diplomado en Disefio e
implementacién de proyectos de innovacidn educativa en el aula, del cual se benefician 202 Docentes
y Directivos Docentes de las Instituciones Educativas beneficiadas, formacién certificada por la
facultad de Ciencias Humanas de la Universidad Industrial de Santander (UIS) y hace parte de la “Red
de Maestros Amigos de Coco”.
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Igualmente, en el primer semestre del afio adelanté la entrega del material de la “Coco Bolsa” a 5.500
estudiantes y docentes de las Instituciones Educativas beneficiadas, a continuacion, se presenta el
detalle del contenido de la Coco Bolsa:

<\

AN N N NN Y N N N

Coco bolsa

Cojin

Juego social vamos a usar el coco
Texto literario las historias de Maria
Texto literario Magia Lectora

Libro cartilla para los nifios
Cancionero canta con coco

Fichas de construccion de solidos
Juego de fichas cococoncentrese
Peligrometro

Cocoteatro con 8 personajes para titeres

Total, elementos por Coco Bolsa entregados a cada estudiante: 11
Total, elementos por Coco Bolsa entregados a cada docente: 12 (incluye USB)

Imagen 33. Grupo de estudiantes recibiendo la Coco Bolsa

Con la ejecucion del proyecto, en el primer semestre del afio se han beneficiado 5.500 miembros de
la comunidad educativa como se relaciona a continuacion:
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Tabla 47. Poblacion Beneficiada

POBLACION BENEFICIADA
Estudiantes Basica Primaria 5.248
Docentes de Aula 199
Directivos Docentes y Red Maestros 58
Total Poblacion Beneficiada 5.500

Fuente: Secretaria de Educacién — Calidad Educativa

Por otra parte, en el marco de la implementacion del Diplomado en el segundo trimestre del afio, se
adelantaron espacios de encuentro en algunas Instituciones Educativas beneficiadas del proyecto,
con el objetivo de ofrecer asesorias adicionales para atender sus particularidades, habiéndose
desarrollado 4 encuentros con la participacion de representantes administrativos de la Universidad
Industrial de Santander y la Secretaria de Educacién; las instituciones visitadas al corte junio 30 de
2022 momento son: el Centro Educativo La Malafia Sede A y sede B, Institucion Educativa Rural
Vijagual Sede A, Institucion Educativa Claveriano Fe Y Alegria Sede A y la Institucion Educativa
Gustavo Cote Uribe.

Imagen 34. Espacios de asesoria a instituciones educativas en el marco del proyecto La
Casa de Coco

A su vez, desde la Universidad Industrial de Santander, con un grupo de asesores expertos en
innovacion educativa, se ha venido acompafiando a los docentes de las instituciones educativas
priorizadas, mediante tutorias y actividades virtuales a través de la plataforma Moodle, donde estan
todos los docentes matriculados en el Diplomado en Disefio e Implementacién de Proyectos de
Innovacién Educativa en el Aula.

En el segundo trimestre, se logré consolidar la red de maestros lideres, con representacion de cada
una de las instituciones educativas participantes, los cuales desde su rol se encargan de replicar la
informacion de interés entre sus comparieros y son el canal de comunicacion entre la institucién
educativa, los asesores pedagdgicos y tutores del diplomado y el personal administrativo de la
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Universidad Industrial de Santander, esta estrategia permite que se mantenga una comunicacion mas
activa entre los asesores y los docentes de las diferentes instituciones educativas; a la fecha el grupo
estd conformado por 36 integrantes y se han realizado dos encuentros presenciales con ellos; para el
segundo encuentro se convocaron los docentes lideres y los 13 rectores de las instituciones
educativas beneficiadas.

Imagenes 35 y 36. Red de maestros lideres proyecto “La Casa de Coco”

Se resalta igualmente, el compromiso y cooperacion de parte de los rectores y directivos docentes,
con relacién a las solicitudes, comunicados y participacion en los encuentros presenciales de los
docentes y los docentes lideres, evidenciandose significativamente el trabajo colaborativo que se ha
venido desarrollando entre las directivas y el equipo de profesionales de la Universidad Industrial de
Santander y la Secretaria de Educacion con su equipo de profesionales estableciendo espacios de
acompafiamiento permanente.

Finalmente se ha implementado la estrategia Coco-Linea, a través de WhatsApp. Por este medio se
envian mensajes semanales de acompafiamiento a todos los docentes, con las siguientes
caracteristicas:

- Lunes: Mensaje de bienvenida a la semana

- Martes: Recordatorio sobre la unidad de contenido sonoro que se emitira por las diferentes emisoras.
- Miércoles: Mensaje recordatorio sobre las actividades del diplomado para la semana.

- Jueves: Novedades o recordatorios si tienen algun encuentro virtual en la semana.

- Viernes: Mensaje de agradecimiento por la labor que han realizado los docentes en la semana.

www.bucaramanga.gov.co
67



e

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mumicpes die Bucaramanga

2.2 OPTIMIZACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON PLANTA DOCENTE,
ADMINISTRATIVA, ASEO, VIGILANCIA, SERVICIOS PUBLICOS Y DOMICILIARIOS.

Indicador Meta Logro Recursos Recursos % Ejecucion
2022 2022 Programados Ejecutados Presupuesto
Nimero de
establecimientos
educativos oficiales
mantenidos conplantade |, 47 $256.993307.50827  $120.097.18024609  50,23%
personal docente,
administrativa, servicios
publicos, aseo, vigilancia
y arrendamientos.
Planta Docente y Administrativos $229.818.367.599 $111.857.775.241 48,67%
Servicios Publicos $ 3.817.325.797 $1.744.902.227 45,71%
Aseo $6.674.383.216 $5.133.936.397,75 76,92%
Vigilancia $9.447.268.642 $8.996.748.496 95,23%
Arrendamientos $78.863.302 $78.863.292 100%

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

Con el objetivo de optimizar el servicio educativo en los Establecimientos Educativos Oficiales, se
realizaron las siguientes acciones:

2.2.1 Planta de Personal Docente y Administrativos: Con corte al 30 de junio, se cont6 con un total
de planta nombrada de 3.084 cargos, cuya distribucion es la siguiente:

Tabla 48. Detalle planta nombrada SEB primer semestre de 2022

DETALLE PLANTA Il Trimestre

Docentes de planta (propiedad, periodo de prueba y

o 2.599 2.613
provisionales)
Orientadores 39 39
Directivos docentes (rectores, coordinadores, directores
. , 154 152
rurales, y directoras de nucleo)
Administrativos de los establecimientos educativos oficiales 249 245
Administrativos Secretaria de Educacion 34 35
TOTAL 3.075 3.084

Fuente: Secretaria de Educacion. Sistema Humano 30 de junio 2022

Con esta planta se cubren los requerimientos de las instituciones educativas oficiales del municipio de
Bucaramanga.
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Por otra parte, la Secretaria de Educacién, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional ha efectuado los siguientes nombramientos:

(%=1
i
B o

v" Primer trimestre: treinta y nueve (39) nombramientos por sistema maestro, para cubrir vacancias
definitivas, treinta y seis (36) nombramientos de docentes provisionales para cubrir vacancias
temporales, ocho (8) nombramientos provisionales para cubrir vacancia definitivas, un (1)
encargo directivo docente coordinador en vacancia temporal, dos (2) encargos directivo docente
coordinador en vacancia definitiva, un (1) encargo directivo docente rector en vacancia definitiva,
Una (1) Incorporacion por proceso ordinario de traslados, un (1) nombramiento de personal
administrativo en periodo de prueba, pertenecen a la convocatoria 438 de 2017-Santander en
las instituciones educativas del municipio. En el mismo sentido, fueron nombrados efectuados
ocho (8) nombramientos en propiedad de personal administrativo y un (1) nombramiento en
propiedad de personal docente teniendo en cuenta que superaron el periodo de prueba.

v" Segundo Trimestre: treinta y uno (31) nombramientos por sistema maestro, para cubrir
vacancias definitivas, veinte y cinco (25) nombramientos de docentes provisionales para cubrir
vacancias temporales, cinco (5) nombramientos provisionales para cubrir vacancia definitivas,
tres (03) encargos directivo docente coordinador en vacancia temporal, dos (2) encargos directivo
docente coordinador en vacancia definitiva, dos (02) encargos directivo docente rector en
vacancia definitiva, veintidés (22) nombramientos en propiedad de personal administrativo que
superaron el periodo de prueba en las distintas instituciones educativas del municipio.

Valor total ejecutado planta de personal docente y administrativa $ 111.857.775.241

2.2.2 Servicio de aseo y cafeteria para las IEO: Para la vigencia 2022, la Secretaria de Educacion,
ha garantizado el servicio de aseo en los establecimientos educativos del area rural y urbana y ocho
puntos vive digital, mediante la contratacion del servicio de aseo con 180 operarios y 3 supervisores,
incluido el suministro de elementos e insumos necesarios para su prestacion; a continuacion, se
relaciona la contratacion realizada al corte del 30 de junio de 2022:

Tabla 49. Detalle contratacion servicio de aseo

UNION TEMPORAL EMINSER -

SOLOASEO 2020 $2.382.349.812,08
ADICIONAL EN VALOR NO. 1 427
Aseo AL CONTRATO NO. 427 DEL 21 $211.908.700,17
DE DICIEMBRE DEL 2021
UNION TEMPORAL
ECOLIMPIEZA 115 $2.539.677.885,5
TOTAL $5.133.936.397,75

Fuente: Secretaria de Educacidn — Supervision servicio de aseo.

Valor servicio de aseo $ 5.133.936.397,75 (Ver Anexo 2).
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2.2.3 Servicio de vigilancia: El servicio de vigilancia en la vigencia 2022 dio inicio a partir del 1 de
enero, mediante la operacién No. 46782082 desarrollada en el escenario de la bolsa mercantil de
Colombia S.A. y derivada del contrato de Comision 383 del 02 de diciembre de 2021, suscrito entre el
municipio de Bucaramanga — Secretaria de Educacion y CORREAGRO S.A. que tiene por objeto “La
adquisicion, a través de la BMC Bolsa Mercantil de Colombia S.A., para la a prestacion del SERVICIO
DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y LOS
PUNTOS VIVE DIGITAL DE BUCARAMANGA”, cubriendo un total de 85 sedes educativas y 8 puntos
vive digital de la ciudad de Bucaramanga para un plazo de doce (12) meses.

Durante el segundo trimestre del 2022 se instalé un servicio de 24 horas en una sede de la |.E. Nuestra
Sefiora del Pilar por lo que se tienen 86 sedes educativas y 8 puntos vive digital con servicio de
vigilancia privada.

A continuacién, se presenta la trazabilidad de la contratacion del servicio de vigilancia:

Tabla 50. Trazabilidad contratacion servicio de vigilancia

N DESCRPCION __ VALOR
1 Valor negociacién union temporal L&W $8.934.962.487,00
2 Valor del contrato con CORREAGRO S.A $61.786.009,00
3 Valor Total Negociacién $8.996.748.496,00

Fuente: Secretaria de Educacion. Supervisor servicio de vigilancia.
Valor servicio de vigilancia $8.996.748.496,00 (Ver anexo 3).

2.2.4 Arrendamientos: Para la vigencia 2022, se celebraron cinco contratos de arrendamiento para
un plazo de 12 meses por un valor total de $76.566.312, requeridos para el funcionamiento de las
instituciones educativas. Los contratos garantizaron la disponibilidad de las instalaciones para el
funcionamiento de las Instituciones Educativas en las que no se cuenta con predios propios, estos
son:

Tabla 51. Relacion contratos de arrendamiento

INSTITUCION 5 VALOR
EDUCATIVA DIRECCION CONTRATISTA CONTRATADO
E del

Sede Junta de Accién Comunal del barrio

Establgmmlento . Calle 20 # 66 —.139 barrio Buena Vista Comuna 14 del $9.350.424.00
Educativo Oriente Buena Vista "
X municipio de Bucaramanga
Miraflores
Sede D del
estabIQO|m|ento . Calle 17 #57 - 35 del barrio Junta de Acmonl Comunal Buenos $ 9.507.024,00
Educativo Oriente Buenos Aires Aires
Miraflores
CBlggé;oniaEducatwo [ Carrera32#32-27enla Junta de Accién Comunal barrio $7.651.752,00
vereda Chitota y Los Santos Bosconia de la Comuna dos T
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INSTITUCION % VALOR
EDUCATIVA DIRECCION CONTRATISTA CONTRATADO

ses D6k [ [MiuE iy Cong. Religiosa Hermanitas de la

Educativa Politécnico Calle 24 #6 - 42 Anunciacis $ 37.605.648,00
nunciacion
Sede E de la Institucion | Finca el papayal, vereda Blanca Morales de Picén $ 14.739.444,00
Educativa Vijagual San Ignacio
VALOR TOTAL ARRENDAMIENTOS $78.863.292,00

Fuente: Secretaria de Educacion. Supervisor arrendamientos.

2.2.5 Servicios Publicos: Para mantener las 47 instituciones educativas del municipio de
Bucaramanga con servicios publicos, en el primer y segundo trimestre de 2022 se realizé el pago de
los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo por valor de $ 502.899.103 y de energia
eléctrica y alumbrado publico por valor de $ 1.218.549.940, pago por concepto de servicios publicos
de la institucion educativa Liceo Patria segun contrato de comodato 001 del 06-01-2021 de
$ 23.453.184. A continuacion, se presentan los pagos mensuales realizados para el primer semestre
de la vigencia:

v Enero 2022 $ 202.829.410
v Febrero 2022 $ 241.261.708
v Marzo 2022 $ 288.648.812
v Abril 2022 $ 355.365.832
v Mayo 2022 $ 300.453.376
v Junio 2022 $ 356.343.089

Lo anterior denota un pago acumulado con corte a 30 de junio de 2022 por un valor de
$ 1.744.902.227 que engloba el pago de los servicios publicos de energia eléctrica; acueducto,
alcantarillado y aseo de todas las Instituciones Educativas Oficiales —IEO- del municipio de
Bucaramanga garantizando el cumplimiento de la meta para la vigencia 2022, con una cobertura del
100%.

Total acumulado primer semestre vigencia 2022: $ 1.744.902.227
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2.3 BILINGUISMO

)

Meta Logro Recursos Recursos % Ejecucion

Programados  Ejecutados  Presupuesto

Indicador 2022 2022 Ejecucion
Meta

Nimero de docentes de los
establecimientos educativos
oficiales capacitados en el manejo
de una segunda lengua.

300 386 100% $ 350.000.000 = $350.000.000 100%

Nimero de estudiantes de
establecimientos educativos
oficiales beneficiados anualmente
con estrategias de aprendizaje en
una segunda lengua con enfoque
diferencial.

35.000 | 37.818 100% $250.000.000 = $250.000.000 100%

Recursos Gestionados $ 257.254.360
Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de junio de 2022.

Durante el primer trimestre del 2022, la Secretaria de Educacion de Bucaramanga continuo la gestion
de las acciones del Plan Municipal de Bilingliismo, de acuerdo a cinco lineas de accidén que se
presentan a continuacion:

Convenio Tripartito (Municipal): La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, la Camara de
Comercio de Bucaramanga y el British Council, mediante convenio de cooperacién internacional se
unen para consolidar esfuerzos académicos, técnicos, operativos, econémicos y administrativos que
permitan contribuir a la calidad de la ensefianza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera en las
acciones estratégicas de formacién docente, acompafiamiento institucional y el fortalecimiento de
habilidades comunicativas en inglés.

Articulacion con el portafolio del MEN: En esta linea de trabajo se implementan en las instituciones
educativas oficiales del municipio las estrategias y los recursos del Ministerio de Educacion Nacional,
se realizan las convocatorias pertinentes y se gestiona el proceso. El objetivo del Ministerio con estas
estrategias es fortalecer la ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras en la Educacion
Preescolar, Basica y Media con el fin de garantizar la formacién integral, el desarrollo de competencias
de ciudadanos globales y del siglo XXI y fomentar la generacién de oportunidades culturales,
académicas, sociales y profesionales segun las necesidades de las Instituciones Educativas y las
regiones.

Acompanamiento en el proceso de profundizacion de inglés: En esta linea de trabajo se lleva a
cabo el seguimiento a las instituciones educativas del municipio de Bucaramanga en las estrategias
de promocién de bilingliismo, durante el segundo trimestre, se desarrollaron visitas de asistencia
técnica a las instituciones agendadas en las que se revisé los avances en el programa de bilingliismo
y se socializé las estrategias del programa para esta vigencia. De igual manera, se solicitd a las
instituciones el curriculo de inglés y el cronograma de actividades para bilingtismo
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En la vigencia 2022, se continuaréa con la focalizacion en inglés en las siguientes instituciones oficiales:

v" |.E Bicentenario
v |.E Provenza
v |.E San José de la Salle

Las siguientes Instituciones Educativas mediante el PROYECTO FRANCO, cuentan con formacion en
francés.

v" |L.E Medalla Milagrosa
v" |.E Damaso Zapata

Trazabilidad del proyecto: Trazabilidad y seguimiento en cada institucion educativa de la
implementacion del programa nacional y municipal de bilinguismo.

Gestiones con otras entidades:

v’ Pacto por el Bilingiiismo de Santander )
v" PROYECTO EMPLEABILIDAD DEL BILINGUISMO - con el sector BPO

A continuacion, se presenta avance con corte a 30 de junio de 2022 de las siguientes estrategias del
Programa Nacional de Bilingtismo, que promovié el Ministerio de Educacién:

DOCENTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES CAPACITADOS EN EL
MANEJO DE UNA SEGUNDA LENGUA

v’ Estrategia Bilingiiismo School to School:

Es un proyecto del Ministerio de Educacion Nacional en alianza con el British Council, que involucra
el trabajo colaborativo entre Escuelas Normales Superiores y colegios no oficiales del pais. La Escuela
Normal Superior de Bucaramanga se encuentra en el cluster de la region.

Tabla 52. Relacion de participantes estrategia School to School

NOMBRE INSTITUCION CANTIDAD
“ EDUCATIVA PARTICIPACION DOCENTES ESTUDIANTES

Escuela Normal Superior 1.680
TOTAL 1.680
Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bilingliismo

v Estrategia CLUBES DE INNOVACION JUNIOR:

Esta estrategia consiste en un equipo de trabajo compuesto por docentes que se reinen de manera
periddica con el fin de analizar fendémenos pedagdgicos, didacticos y cognitivos del aprendizaje y
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ensefianza del inglés con el fin de disefar, intercambiar, poner a prueba e interactuar propuestas
innovadoras y pertinentes a través de la metodologia "Design Thinking. Para el 2022, la convocatoria
fue dirigida a 100 docentes de inglés de secundaria y media que participaron y culminaron
anteriormente Inspiring Teachers o ELT Influencers entre el 2019 y 2021 de todo el pais, y que tengan
una mentalidad de crecimiento, optimistas, que estén dispuestos a tomar riesgos, colaborar € innovar.

Tabla 53. Relacion de participantes estrategia Clubes de Innovacion Junior

NOMBRE INSTITUCION CANTIDAD
“ EDUCATIVA PARTICIPACION DOCENTES ESTUDIANTES

1 |.E Nuestra Sefiora del Pilar 840
2 Escuela Normal Superior 3 630
3 |.E Gustavo Cote Uribe 1 210
4 |.E Nacional de Comercio 1 210
5 |.E Club Unién 1 210
6 |.E Campo Hermoso 1 210
TOTAL 11 2.310

Fuente: Secretaria de Educacién. Programa de Bilingiismo

v’ Estrategia CLUBES DE INNOVACION SENIOR:

Esta estrategia busca darle continuidad a un equipo de trabajo compuesto por docentes que se
reunen de manera periodica con el fin de analizar y consolidar fendmenos pedagdgicos, didacticos y
cognitivos del aprendizaje y ensefianza del inglés avanzando con las etapas de: Recomenzar, Re-
idear, Prototipar y por ultimo comunicar e influir a través de la metodologia "Design Thinking".

Para este afio, la convocatoria fue dirigida a 200 docentes de inglés de secundaria y media que
participaron y culminaron anteriormente Clubes de innovacion, Inspiring Teachers, ELT Influencers a
nivel nacional.

Tabla 54. Relacion de participantes estrategia Clubes de Innovacion Senior

NOMBRE INSTITUCION CANTIDAD
“ EDUCATIVA PARTICIPACION DOCENTES ESTUDIANTES

1 |.E Damaso Zapata 840
2 Escuela Normal Superior 1 210
3 I.E Salesiano 1 210
4 L.E Villas de San Ignacio 1 210
5 l.E La juventud 1 210
6 I.E Club Unién 1 210
7 I.E Santa Maria de Goretti 1 210
TOTAL 10 2.100

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bilingliismo
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v CONVENIO TRIPARTITO:

Acompanamiento y soporte pedagdgico: esquema de Promotores Pedagdgicos

El esquema de Promotores Pedagdgicos es una estrategia de promocidn de estrategias y recursos
digitales para el fortalecimiento del aprendizaje del inglés en Colombia. El primer recurso de base es
la aplicacion digital Be(the)1: Challenge y el segundo es la plataforma transmedia denominada ECO
Web. Para el afio 2022 la meta es realizar un acompafiamiento pedagdgico de forma presencial a
250 docentes de inglés de instituciones educativas focalizadas de Bucaramanga para que apropien y
usen estos recursos. Esto permite fortalecer el aprendizaje de inglés de sus estudiantes e igualmente
da continuidad al desarrollo de las competencias pedagdgicas de los docentes en cuanto a uso de
recursos y estrategias de evaluacién formativa.

El acompafiamiento pedagdgico brindado por los Promotores Pedagdgicos no solamente tiene el
objetivo de promover la apropiacion y uso de los materiales digitales del Ministerio de Educacién, sino
de empoderar a los docentes como agentes de cambio que adoptan précticas de evaluacién formativa
a través del disefio e implementacion de un plan de accion cuyo propésito sea el mejoramiento del
aprendizaje de inglés de sus estudiantes. Este proceso de acompafiamiento pedagdgico centrado en
los docentes requiere que los Promotores Pedagdgicos tengan las siguientes habilidades y cualidades
(British Council, 2019):

Brindar retroalimentacion constructiva y libre de juicios.

» Estar dispuesto a compartir sus conocimientos, experiencias y habilidades.

» Mostrar entusiasmo, actitud positiva e interés en el otro.

» Conocer muy bien los materiales cuyo uso y apropiacion esta fomentando

« Tener experiencia y experticia en estrategias, herramientas, técnicas y procesos de
evaluacién formativa.

» Estar dispuesto a poner a un lado sus propias creencias o prejuicios.

» Demostrar responsabilidad e interés genuino por el desarrollo profesional del otro.

» Capacidad de imaginar las dificultades del otro.

» Capacidad de adaptar su estilo de comunicacién a la personalidad del otro, y de mantener
una comunicacién constante y consistente.

» Habilidad de motivar a otros.

+ Capacidad de mostrar o demostrar instrucciones o procedimientos.

«  Construir una relacién de confianza y respecto con el otro.

A continuacion, se presenta la relacion de docentes inscritos en el esquema de promotores
pedagogicos:

Tabla 55. Relacion de docentes inscritos en esquema de promotores pedagogicos

Bicentenario 7
Camacho Carrefio 2
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Institucion Educativa Nimero de docentes inscritos

I.E de Santander 5
Comuneros
Escuela Normal Superior de Bucaramanga
Las Américas
Liceo Patria
Oriente Miraflores
Piloto Simén Bolivar
Técnico Damaso Zapata
Andrés Paez de Sotomayor
Campo Hermoso
Francisco de Paula Santander
Jorge Eliecer Gaitan
Nuestra Sefiora de Fatima
San Francisco de Asis
Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela
Aurelio Martinez Mutis
Gabriela Mistral
Instituto Politécnico
Instituto Técnico Nacional de Comercio
José Celestino Mutis
Nuestra Sefiora del Pilar
San José de la Salle
Santa Maria Goretti
Villas de San Ignacio
INEM Custodio Garcia Rovira
La Libertad
Medalla Milagrosa
Provenza
Café Madrid
Institucion Educativa Rural Bosconia
Centro Educativo Rural el Paulon
Claveriano Fe y Alegria
Club Unién
Gustavo Cote Uribe
La Juventud
Los Colorados
Maipore
Promocion Social del Norte
Rural Vijagual
Técnico Rafael Garcia Herreros
Jorge Ardila Duarte
Técnico Empresarial José Maria Estévez
TOTAL
Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bilingiiismo
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ELT MENTORS: Programa de Fortalecimiento institucional

Tomando como punto de partida el trabajo realizado a lo largo del periodo 2017-2019 y durante el afio
2021, el componente da continuidad a las acciones en curso en aquellas instituciones que habian
logrado avances importantes en materia de sus planes de accidn institucional. Para la implementacion
durante el 2022, 7 instituciones se suman al programa para hacer parte de la fase 1 del programa, 1
institucion pasa a la fase 2 y un total de 4 instituciones integran la fase 3. Las instituciones que durante
el afio 2021 culminaron la fase 3, son beneficiadas con el esquema de acompafamiento y soporte
pedagogico.

Respecto a las instituciones que culminaron la fase 1 para el afio 2019, se lleva a cabo un revision y
redisefio o ajuste del plan de area de inglés de la institucion. Este redisefio se hace con base en la
informacion recolectada durante la fase 1y en un trabajo conjunto realizado en reuniones con docentes
de primaria, basica y media. Este proceso busca garantizar que los planes respondan a las
necesidades caracteristicas de la comunidad en la que estan inmersas las instituciones, sus fortalezas
y debilidades administrativas, curriculares y pedagdgicas, ademas de procurar que sus bases tedricas
estén acordes a las ultimas tendencias pedagdgicas y las recomendaciones curriculares del Ministerio
de Educacion Nacional.

Por otro lado, en cuanto a las instituciones que se culminaron la fase 2 del programa, se acompafia la
implementacion del plan de area disefiado y entregado durante dicha fase, disefiar y entregar un
esquema de evaluacidn y monitoreo ajustado a cada institucion el cual pueda ser implementado por
el personal docente de manera continua con objetivos de aseguramiento de la calidad. Este
acompafiamiento se realiza a través de distintas estrategias, incluyendo el acompafiamiento
presencial, la asesoria individualizada a docentes y la implementacion de procesos de capacitacion
para el mejoramiento de los aspectos identificados por mejorar. Al corte de junio 30 de 2022, en este
componente participan, 100 docentes y directivos docentes de las 12 Instituciones Educativas
focalizadas.

ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES CAPACITADOS EN EL
MANEJO DE UNA SEGUNDA LENGUA

v CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL:

English Without Borders: Curso de inglés general y con propésitos especificos (ESP)

En este componente el British Council realiza un trabajo directo con jévenes de grados superiores de
media, quienes estan ad-portas de graduacion y necesitan contar con habilidades comunicativas y
lingtiisticas del inglés. Este espacio de formacidn se lleva a cabo en jornada extendida, aprovechando
asi la infraestructura de las instituciones educativas participantes.

El curso se desarrolla por medio de sesiones sincronicas y trabajo auténomo de fortalecimiento en una

plataforma especializada (Learning Management System), lo cual permite contar con una
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infraestructura tecnoldgica robusta y una respectiva mesa de ayuda, atendiendo asi cualquier
requerimiento por parte de los estudiantes participantes.

A continuacion, se presenta la relacion de estudiantes inscritos en el curso English without Borders:

Tabla 56. Relacion de estudiantes inscritos en esquema de promotores pedagogicos

Institucion Educativa Numero de estudiantes inscritos
' LE Andrés Paez De Sotomayor 4
|.E Aurelio Martinez Mutis 3
|.E Bicentenario 9
|.E Café Madrid

|.E Camacho Carrefio
I.E Campo Hermoso

I.E Club Unién

I.E Escuela Normal Superior De Bucaramanga 51
I.E Gabriela Mistral 7

I.E Gustavo Cote Uribe

I.E De Santander 31
I.E INEM Custodio Garcia Rovira 12
I.E Politécnico 3

I.E Nacional De Comercio 17
.E Jorge Ardila Duarte 4

l.E La Libertad 10
|.E Las Américas 19
|.E Liceo Patria 18
I.E Luis Carlos Galan Sarmiento 6

|.E Maipore 11
I.E Medalla Milagrosa 2
I.E Nuestra Sefiora De Fatima 35
I.E Oriente Miraflores 1

.E Piloto Simén Bolivar 13
I.E Promoci6n Social Del Norte 5
I.E Provenza 2
I.E San Francisco De Asis 3
I.E San José De La Salle 9
|.E Santa Maria Goretti 6
|.E Técnico Damaso Zapata 55
I.E Técnico Rafael Garcia Herreros 6
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Institucion Educativa Numero de estudiantes inscritos
|.E Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela 6
TOTAL 448

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bilingliismo

Cifras de Impacto indirecto a estudiantes:

A partir de la formacion que reciben los docentes, para determinar el efecto multiplicador de la
estrategia se tiene en cuenta el total de beneficiarios docentes directos y a cuantos estudiantes los
docentes tienen potencial de replicar los conocimientos adquiridos en las actividades del convenio.

A continuacién, se presenta la estimacion del impacto indirecto sobre los estudiantes:

Tabla 57. Estimacion de impacto indirecto a estudiantes a partir de la formacion de docentes

Estudiantes

Docentes Beneficiarios Cantidad : Factf)r muItipIi.ca.dor Beneficiarios
(estudiantes impactados indirectamente) L
indirectos
Promotores pedagogicos 257 40 10.280
Gestores Académicos 100 210 21.000
Total 357 N/A 31.280

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bilingiismo
Total beneficiarios Programa Municipal De Bilingliismo

A continuacion, se presenta el consolidado de beneficiarios del Programa Municipal De Bilingtismo a
corte de 30 de junio de 2022:

Tabla 58. Beneficiarios Programa Municipal de Bilingtiismo Semestre | - 2022

Beneficiarios

Estrategia

Docentes  Estudiantes Indirectos GRS

directos
Ministerio de Bilingliismo School to School 8 1.680
Educacion Clubes De Innovacién Junior 1 2.310
Nacional - MEN  Clubes De Innovacion Senior 10 2.100
Convenio de Promotores pedagogicos 257 10.280
Cooperacion Gestores Académicos 100 21.000 -
Internacional English Without Borders : . 448
Subtotal 386 37.370 448
Total docentes 386 Total estudiantes 37.818

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bilinglismo
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2.4 EVALUACION POR COMPETENCIAS

0,
Meta Logro . Recursos Recursos % Ejecucion

2022 2022 Ejen::::;on Programados Ejecutados  Presupuesto

Indicador

Capacitar en evaluacién por
competencias a  1.500

docentes de los = 500 127 25,40% $293.502.444,47  $22.000.000 7,50%
establecimientos educativos
oficiales.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

2.4.1 Capacitacion Docente

En el marco del cumplimiento y reinicio del convenio N°300 con la Universidad Industrial de Santander,
el 17 de enero se reinicia el convenio en mencion. El 22 de enero de 2022 se firm¢ adicional en
tiempo correspondiente a (1) mes para cumplir a cabalidad el objeto del convenio: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA
DESARROLLAR Y EJECUTAR UN PROGRAMA DE FORMACION DE DOCENTES EN
“EVALUACION POR COMPETENCIAS” CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA ARTICULACION DE LA
CADENA DE FORMACION DE LOS ESTUDIANTES DE LAS IE OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA EN PRO DEL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO
QUE FACILITE EL TRANSITO Y CONTINUIDAD DE LOS EDUCANDOS DENTRO DEL PROCESO
FORMATIVO EN EL NIVEL DE EDUCACION SUPERIOR’

En el primer trimestre, se desarrollé un proceso de formacion que contd con la participacion de 127
docentes de 17 Instituciones y Centros Educativos Oficiales del Municipio.

Iméagenes 37 y 38. Proceso de formacion en evaluacion por competencias

www.bucaramanga.gov.co
80



¥

AT

_ R
& ﬁ@oﬁ-@mm R\

Tabla 59. Relacion de docentes participantes por institucion educativa en proceso de formacién en
evaluacion por competencias
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Villas De San Ignacio 14
José Celestino Mutis 8
Santa Maria Goretti 12
Centro Educativo Rural La Malafia 4
Claveriano Fe Y Alegria 4
Francisco De Paula Santander 10
Oriente Miraflores 10
Centro Piloto Simén Bolivar 12
Gabriela Mistral 1
Gustavo Cote Uribe 10
Instituto Santo Angel 5
Jorge Eliécer Gaitan 6
Provenza 8
Rural Vijagual 7
San Francisco De Asis 6
La Libertad 3
Técnico Empresarial José Maria Estévez 7
TOTAL 127

Fuente: Universidad Industrial de Santander - UIS

Como aspectos adicionales que aportaron a la formacién docente en el primer trimestre de la vigencia
se adelantaron las siguientes acciones:

v Expedicién circular 55 de 2022 invitando a participar en la conferencia “Desafios y
oportunidades de integrar la educacion STEAM en el curriculo”.

v Expedicion circular 61 de 2022 realizando convocatoria Formacion avanzada 2022-1:
Especializaciones y Maestrias para docentes y Directivos Docentes de establecimientos
educativos oficiales.

Circular 83 de 2022 convocando a docentes de preescolar de Instituciones Oficiales y privadas a la
Conferencia: La transicion de Jardin de Infancia a la Escuela Primaria

En el segundo trimestre de la vigencia, el 6 de mayo se adelanto reunién de balance general entre la
Secretaria de Educacion y la Universidad Industrial de Santander, con el objeto de generar un espacio
de retroalimentacion frente a las conclusiones identificadas en el cumplimiento del convenio.
Igualmente, se adelantd la respectiva revision de informes y evidencias que soportan el proceso
administrativo de liquidacion del convenio.
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Imagen 39. Reunion de balance del convenio suscrito con la Universidad Industrial de
Santander para la formacién de docentes en evaluacidn por competencias

Como escenarios adicionales que aportan a la formacion docente en el segundo trimestre de la
vigencia, se adelantaron las siguientes acciones:

v" El 03 de mayo se adelantd el Encuentro Territorial para el fortalecimiento de la gestion de
trayectorias educativas desde la educacion inicial, orientado por el Ministerio de Educacion
Nacional.

v El dia 23 de mayo, se adelanto el taller presencial para el posicionamiento de la Politica
Educativa en Bucaramanga, orientado por el Ministerio de Educacion Nacional y la Fundacion
Plan.

v’ El dia 16 de mayo se desarroll6 el taller de medicion de la calidad de la educacién inicial en
el territorio, convocado a través de la comunicacion SEB-CAL111-2022, orientado a actores
intersectoriales, docentes de preescolar y directivos docentes de las Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Bucaramanga, en acompafiamiento del Ministerio de Educacion
Nacional.

v" Los dias 14 y 15 de Junio se adelantd en el municipio de Bucaramanga el Encuentro Docente
2022 “Parche Maestros”, que hace parte del programa nacional “Juntos Aprendemos”, una
iniciativa de la Agencia de Estados Unidos para la Cooperacion Internacional — USAID,
Partners of the Americas, Proantioquia, Parque Explora y la Fundacion Carvajal; este espacio
convocO a maestros, docentes orientadores y directivos docentes de las 47 Instituciones
Educativas Oficiales de Bucaramanga tratandose temas como: emociones en la escuela,
ambientes de aprendizaje para la formacién de personas con discapacidad, rutas para
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combatir la violencia escolar, emociones en el aula, migracion y escuela, género e inclusion
en la escuela, entre otros.

-8

v" Mediante Circular No. 157 se invit6 los dias 24 y 25 de mayo de 2022 al encuentro Icfes 2022:
compartiendo saberes desde Bucaramanga, cuyo proposito es promover la apropiacion y el
uso de resultados de las evaluaciones aplicadas por el Icfes, en la toma de decisiones y
formulacion de planes de mejoramiento.

v" Mediante Circular No. 178 se invité el 8 de junio de 2022 al acompafiamiento del equipo de la
Subdireccién de Referentes y Evaluacion de la Calidad Educativa del Ministerio de Educacion
Nacional frente al Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes y Evaluar para Avanzar.

2.4.2 Evaluacion por competencias estudiantiles

El Ministerio de Educacion y el ICFES ofrecieron a partir del 22 de marzo de 2022, la estrategia
EVALUAR PARA AVANZAR 3° A 11° a los establecimientos educativos oficiales y privados, cuyo
propdsito es “poner a disposicion los docentes un conjunto de herramientas de uso voluntario que
provea informacién sobre los aprendizajes de sus estudiantes, como insumo para identificar fortalezas
y retos en las areas de matematicas, lectura, competencias ciudadanas, ciencias naturales e inglés,
en los grados 3° a 11°”.

En ese sentido, la Secretaria de Educacion en su misionalidad de acompafiar los procesos de
seguimiento a la evaluacién desde el area de Calidad Educativa ha realizado acompafiamiento y
seguimiento a la aplicacion de la estrategia en intervenciones en la reunion de rectores, en las visitas
de asistencia técnica y en reuniones personalizadas con los rectores de las instituciones para
identificar fortalezas y retos en los procesos de aplicacion en las instituciones oficiales.

Con corte al 7 de junio de 2022 el 74% de los estudiantes inscritos en la estrategia Evaluar para
Avanzar 3° a 11° presentaron instrumentos de valoracion. De estos 42.915, presentaron mediante la
modalidad online y 7.300 mediante la modalidad offline, lo que representa que 50.218 estudiantes de
Bucaramanga interactuaron con la plataforma.
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2.5 ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR
RURAL

%
Ejecucion
Meta

Meta Logro

Recursos Recursos % Ejecucion

Indicador Programados Ejecutados  Presupuesto

2022 2022

Nimero de sedes de
establecimientos educativos
rurales mantenidos con
acompafiamiento integral
para el mejoramiento de la
gestion escolar.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

20 20 100% $120.304.444,46  $22.000.000 18,29%

La Secretaria de Educacion de Bucaramanga, durante el segundo trimestre del afio 2022, continlia
garantizando acciones de fortalecimiento en los procesos educativos de las instituciones y centros
educativos del sector rural, a través de las Asistencia Técnica a la gestion escolar. Desde las
competencias del Equipo de Calidad Educativa para el logro de esta meta, se realiza
Acompafiamiento, Seguimiento y Asistencia Técnica a las Instituciones Educativas Oficiales Rurales
del municipio, siendo importante mencionar que, con fecha de corte a 30 de junio de 2022, se ha
logrado cobertura del 100% de las sedes.

Los aspectos de la Gestion Escolar, objeto de Asistencia Técnica fueron:

Evaluacion Interna y Externa.

Sistema Interno de Evaluacion Externa (SIEE).
Autoevaluacion.

Plan de Mejoramiento Institucional.
Proyectos Pedagdgicos Transversales.
Programas de Articulacion con la Media.
Convenios y Asociaciones.

Formacién y Capacitacion Docente.
Educacion Inicial.

Evaluacion de Desempefio.

Proyecto Educativo Institucional.
Experiencias Significativas.

Convivencia Escolar.
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2.6 FORO EDUCATIVO

% o
: Recursos Recursos % Ejecucion

Programados | Ejecutados | Presupuesto

Indicador Ejecucion
Meta

Nimero de foros educativos
realizados sobre experiencias
significativas  artisticas  y
culturales.

1 0 0% $90.903.048 $0 0%

Recursos Gestionados $ 35.297.957
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

Con el objetivo de promover las experiencias significativas de aula a través del fortalecimiento de
practicas que fomentan la equidad y calidad de la educacion respondiendo con pertinencia al contexto,
la Secretaria de Educacion durante el primer semestre de la vigencia 2022 ha adelantado mesas
técnicas internas con representantes de los equipos de Cobertura Educativa, Calidad Educativa,
Inspeccion y Vigilancia y el Centro de Pensamiento e Innovacion Educativa SEB, para la definicion de
las actividades a desarrollar en el marco del foro educativo 2022, cuya experiencia estara enmarcada
en la celebracion del municipio: 400 afios de Bucaramanga.

A partir de dichas mesas técnicas se concreto la actualizacion ante el banco de proyectos municipal
del proyecto denominado “APOYO AL DESARROLLO DE PROCESOS DE INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS SIGNIFICATIVAS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” en el
marco del cual se ejecutara en ultimo trimestre del afio el foro educativo de la vigencia 2022.

2.7 FORTALECIMIENTO DE LOS MACROPROCESOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

%
Meta  Logro . Recursos Recursos % Ejecucion

Indicador Ejecucion
Meta

2022 2022 Programados Ejecutados  Presupuesto

Porcentaje de
macroprocesos de la
Secretaria de Educacion
mantenidos.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

100% = 60,95% 60,95% $2.952.155.731,60 = $928.200.000 31,44%

Durante la vigencia del primer semestre de 2022 desde las actividades generales bajo el modelo de
Macroprocesos que tiene implementado la Secretaria de Educacion en su Sistema de Gestion de
Calidad en el marco de las Especificaciones Técnicas del Ministerio de Educacién, se han ejecutado
una serie de estrategias con el fin de mantener la operatividad y mejoramiento del mismo.
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Conforme a lo anterior, mensualmente se realiza seguimiento al comportamiento de los
Macroprocesos a través de las reuniones de comités directivo y de calidad y en él se exponen los
indicadores, acciones y actividades generales que dan operatividad al sistema de gestion de calidad
de la SEB.

=X
LL
A

&
[

De igual forma, en articulacion con el proyecto de modernizacion del MEN, desde la Secretaria de
Educacion se ha venido realizando el proceso de actualizacion de su informacion documentada, este
trabajo se estéa llevando a cabo teniendo en cuenta las estrategias de fortalecimiento de los procesos
organizacionales.

Se continua con el analisis, revision y ajustes desde uno de los Macroprocesos misionales: Calidad
del Servicio Educativo, con el fin de actualizar al contexto todos sus subprocesos, formatos y demés
documentos que lo dinamizan y como requisitos del sistema, se tiene el control del listado maestro de
documentos y su respectivo seguimiento para evitar fuga de conocimiento y uso de formatos
obsoletos.

En ese mismo sentido, se dio a inicio a la formalizaciéon dentro del sistema de gestién de calidad,
aquellos procesos que han tenido una trazabilidad extensa y que le dan operatividad al sistema para
dar cumplimiento a requerimientos de ley. De igual forma, desde el mejoramiento continuo del
sistema, se han venido actualizando y optimizando los formatos desde cada uno de los
Macroprocesos. Complementando lo anterior, se dio inicio a la sistematizacion y documentacién de
los procesos de Bilingtiismo, Inclusion y Equidad en la Educacion y Programa de Alimentacion Escolar.

Otra variable que permite el cumplimiento y mantenimiento de los Macroprocesos de la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga es la participacion y apropiacion del proceso de armonizacion modelo
MIPG SEB - MEN, durante el 1er semestre de 2022 se participé activamente en las convocatorias
realizadas por la Secretaria Administrativa con el animo de consolidar su politica de Gestion del
conocimiento e innovacion, asi como en la definicion de una nueva estructura organizacional integral
de la SEB de acuerdo a las actividades y necesidades de esta secretaria y se participoé en las
convocatorias realizadas para la actualizacion del portafolio de servicios de la Alcaldia de
Bucaramanga con relacion a los tramites y procedimientos realizados por la SEB para los ciudadanos
en general.

Con respecto a las actividades del MEN se presenta ante ellos el trabajo de actualizacién del sistema
y su diagnostico en el marco del seguimiento y Fortalecimiento Institucional para la consolidacion de
la “Ruta de Fortalecimiento a la Gestion de Estructuras y Procesos Organizacionales”.

Entre los meses de enero a junio de 2022 se realizd acompafiamiento al programa de bienestar
humano con el objetivo de brindar conocimiento a los nuevos funcionarios de la SEB que haran parte
del equipo de trabajo de las instituciones educativas a través de jornada de induccion realizadas de
forma presencial y jornada de reinduccion a los funcionarios y contratistas de la SEB con el fin de dar
continuidad al mejoramiento continuo de las actividades del sistema.

De esta manera, se ha contribuido a fortalecer la capacidad operativa y administrativa de la Secretaria
de Educacién Municipal en relacién con su Sistema de Gestion de la Calidad, mejorando
constantemente sus actividades con el fin de minimizar riesgos que puedan afectar su gestion.
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Por otra parte, dando continuidad a la politica de Gobierno Digital en la cual se busca promover el uso
y aprovechamiento de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones para consolidar un
Estado y ciudadanos competitivos, proactivos, e innovadores, la gran mayoria de solicitudes se
recibieron via web o por correo electronico, demostrando asi que tanto las entidades como los
ciudadanos encontraron una alternativa de comunicacion. Por otra parte, el CAME abri6 sus puertas
al publico para aquellos tramites que no se desarrollan en linea, en horario de 8:00 am a 11:00amy
de 2:00pm a 4:00pm. A continuacién, se presenta el comportamiento de los servicios de la Oficina
de Atencion al Ciudadano y la dinamica que se ha registrado durante el primer semestre de la
vigencia 2022, donde se puede verificar la totalidad de requerimientos ingresados, distribuidos por
canal asi:

Tabla 60. Relacion de requerimientos de atencion al ciudadano por sistema SAC 2.0 - Primer
semestre 2022

SAC 2.0
CANAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PERSONAL 144 223 230 169 181 136
WEB 1.202 1619 1492 1418 2015 1554
FAX 0 0 0 0 0 0
TELEFONICO 0 0 0 0 0 0
CORREO
A 39 105 17 73 84 50
CORREO
CERTIFICADO 6 8 10 8 10 12
TOTAL 1.481 1.955 1.849 1.668 2.290 1.752

Fuente: Secretaria de Educacion de Bucaramanga — Atencién al Ciudadano

Tabla 61. Relacion de requerimientos de atencion al ciudadano por sistema GSC — Primer semestre

2022
GSC

CANAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN

EMAIL 121 164 158 88 106 94

OFICIO 4 9 8 8 5 4

TELEFONO 0 0 0 0 0 0

WEB 45 40 43 32 22 19
TOTAL 170 213 209 128 133 117

Fuente: Secretaria de Educacion de Bucaramanga — Atencién al Ciudadano

El macroproceso de atencion al ciudadano presenta 2 indicadores de gestion: el de oportunidad de la
respuesta y el de satisfaccion al cliente externo.
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Oportunidad de la respuesta: el indicador de oportunidad de la respuesta se toma a partir del total
de radicados por mes y los radicados que fueron contestados a tiempo en cada uno de los sistemas
de radicacion que posee la Secretaria de Educacion.

Estos son los resultados por sistema para cada mes evaluado:

Tabla 62. Resultados de evaluacion de la oportunidad de la respuesta sistema GSC

GSC TOTAL REQUERIMIENTOS  FINALIZADOS A TIEMPO OPORTUNIDAD DE RESPUESTA

Enero 100 97 97,00%
Febrero 147 121 82,31%
Marzo 209 194 92,82%
Abril 128 125 97,65%
Mayo 133 123 92,48%
Junio 117 110 94,01%

Fuente: Secretaria de Educacién de Bucaramanga — Atencion al Ciudadano

Gréfico 5. Oportunidad en la respuesta sistema GSC Semestre | - 2022

97,00% 97,65%
94,01%
92,82% 92,48%

82,31%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

Fuente: Secretaria de Educacion de Bucaramanga — Atencion al Ciudadano
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Tabla 63. Resultados de evaluacion de la oportunidad de la respuesta sistema SAC 2.0

SAC TOTAL REQUERIMIENTOS FINALIZADOS ATIEMPO  OPORTUNIDAD DE RESPUESTA
Enero 954 952 99,79%
Febrero 1458 1458 100%
Marzo 2121 2120 99,95%
Abril 1586 1586 100%
Mayo 1800 1794 99,6%
Junio 2988 2984 99,8%

Fuente: Secretaria de Educacion de Bucaramanga — Atencién al Ciudadano

Grafico 6. Oportunidad en la respuesta sistema SAC 2.0 Semestre | - 2022
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

Fuente: Secretaria de Educacién de Bucaramanga — Atencion al Ciudadano

Como se observa en los graficos 5 y 6, el indicador de oportunidad de la respuesta en el primer
semestre de la vigencia 2022, se mantiene por encima de la meta del 90% en los sistemas GSC y
SSAC 2.0, exceptuando el mes de febrero en el que el sistema GSC presento el 82%.

Tabla 64. Resultados de indicador de respuesta

BUENO REGULAR MALO
Lz ot >85% <85% >70% <70%
Oportunidad respuesta X

Fuente: Secretaria de Educacion de Bucaramanga — Atencién al Ciudadano
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Satisfaccion al cliente externo: El area de atencion al ciudadano realiza la estimacion del indicador
de satisfaccién al cliente externo cada 4 meses, a través de una encuesta realizada a los usuarios que
presentaron solicitudes a través del Sistema de atencién al ciudadano SAC 2.0. La encuesta
correspondiente al primer cuatrimestre de enero a abril fue enviada via correo electronico obteniendo
333 respuestas. En relacion alas 3 preguntas especificas sobre la satisfaccion en la atencidn prestada
se obtuvieron los siguientes resultados:

Gréfico 7. Resultados encuesta de satisfaccion al cliente externo enero a abril - 2022

92%
91%
91%
91%
90%

90%

89% 89%
89%
89%
88%
¢ Cudl es su nivel de ¢ Cual es su nivel de ¢ Cual es su nivel de
satisfaccion sobre los medios o satisfaccion en la oportunidad  satisfaccion sobre la calidad de
canales utilizados parala  de la respuesta a su solicitud? la respuesta?

radicacion de su peticion?

Fuente: Secretaria de Educacién de Bucaramanga — Atencion al Ciudadano

Al consolidar las respuestas obtenidas y calcular el promedio, se obtiene un nivel de satisfaccién del
ciudadano del 89%; que se enmarca en una escala de bueno de acuerdo al Sistema de Gestién de
Calidad y los indicadores del macroproceso, superando la meta propuesta del indicador del 85%.

Rango de Evaluacioén:

INDICADOR BUENO REGULAR MALO
>85% <85% >70% <70%
Satisfaccion al cliente externo X
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2.8 PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

0,
Meta Logro /4 Recursos Recursos % Ejecucion

Eje“::gon Programados Ejecutados Presupuesto

Indicador 2022 2022

Numero de programas
de bienestar laboral
dirigido al personal
docente, directivo
docente y 1 0,50 50% $80.000.000 $80.000.000 100%
administrativo
mantenido en los
establecimientos
educativos oficiales.
Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

Durante el primer trimestre de la vigencia 2022, se llevé a cabo la consolidacion del Diagnéstico de
Necesidades, asi como la elaboracion de propuesta del Plan de Bienestar Laboral, Incentivos y
Cronograma de Induccion, vigencia 2022, los cuales fueron revisados y aprobados por los integrantes
del Comité de Bienestar Laboral el dia 07 de marzo de 2022 y adoptados por la Secretaria de
Educacion.

Se avanzé en la definicion de las especificaciones técnicas para las actividades del Plan de Bienestar
Labora y se solicitd cotizacion de las actividades de bienestar laboral e incentivos 2022, con el fin de
establecer el presupuesto para la consolidacion del Plan de Accion de Bienestar Laboral vigencia
2022.

Se adelanto proceso de Convocatoria y Votacion para la eleccion de los representantes ante el Comité
de Convivencia periodo 2022 — 2024.

Se adelanté reunion con los delegados de deportes y cultura de las instituciones educativas oficiales
de Bucaramanga y se llevo a cabo la conformacion del Comité de Cultura (Comité Técnico Municipal
para el Encuentro Folclérico y Cultural del Magisterio 202 — Fase Municipal)

A su vez, en el primer trimestre se dio cumplimiento al 100% de las actividades programadas para el
periodo, a través de gestion con aliados estratégicos y con el Talento Humano de la Secretaria de
Educacion. A continuacion, se describen las acciones adelantadas con la relacidén de la poblacién
impactada:
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Tabla 65. Relacion de actividades de bienestar laboral

POBLACION

ACTIVIDAD IMPACTADA
Reconocimiento Dia de la Mujer 2129
Reconocimiento Dia del Hombre 946
Jornadas de Induccion Virtuales con la participacién del Equipo Directivo de la SEB y los 29
Lideres de cada uno de los Macroprocesos
Sensibilizaciéon Cédigo Disciplinario Deberes y Derechos de los Servidores Publicos 29
Fortalecimiento Salud Mental y Emocional: Charla Educacion Emocional 53
Reinduccién Evaluacion Desempefio Laboral Personal Administrativo Instituciones 165
Educativas
Examenes Ocupacionales de Ingreso 107
Examenes Ocupacionales de Retiro 41
Evaluaciones post incapacidad 0
Valoracién por medicina laboral para emisién de recomendaciones médicas Laborales 15
Evaluacién médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin reubicacion) 0
Andlisis de puesto de trabajo 3
Solicitud Investigacion Accidentes de Trabajo 14
Acompafiamiento Técnico a docentes y directivos docentes para aplicacion Bateria Riesgo 434
Psicosocial

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bienestar Laboral

Asi mismo, la Secretaria de Educacion socializd al personal administrativo de las instituciones
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo -
Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo, impactando un total de 248 personas:

Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas
Infografia Etapas y Manejo del Duelo

Cronograma ACCIONES EDUCATIVAS 2022 — ARL POSITIVA

Cronograma AUDITORIAS AL SG-SST DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICINA DE SST ALCALDIA DE BUCARAMANGA

NNANENENRN

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, se suscribié contrato No. 1783 del 28 de junio de
2022 con la Caja de Compensacion Comfenalco Santander para la prestacion de los servicios de
apoyo a la gestion para el desarrollo de las actividades del Plan de Bienestar Laboral 2022; por la
suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS ($80'000,000). A su vez, se dio cumplimiento al 100%
de las actividades programadas para el periodo, a través de gestion con aliados estratégicos
(Comfenalco Santander, Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga, INDERBU,
Avanzar FOS) y con el Talento Humano de la Secretaria de Educacion.

A continuacién, se describen las acciones adelantadas y la poblacién impactada en cada una de estas
actividades:
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Tabla 66. Relacion de actividades de bienestar laboral

ACTIVIDAD

Mensaje reconocimiento Dia de la Secretaria y Secretario personal Administrativo IE
Mensaje reconocimiento Dia de la Madre a las docentes de las |E Oficiales

Visitas a IE para divulgacion de los servicios de la Caja de Compensacién Familiar
Comfenalco Santander: INEM, ESCUELA NORMAL, BICENTENARIO, DE SANTANDER
Jornada de Induccion con la participacion del Equipo Directivo de la SEB vy los Lideres de
cada uno de los Macroprocesos

Sensibilizacion Cédigo Disciplinario Deberes y Derechos de los Servidores Publicos
Fortalecimiento Salud Mental y Emocional: Se desarrollaron las sesiones 1y 2 del programa

de formacion: ZONA LUCIDA PARA LIDRES, dirigido a Rectores y Directores Rurales de las
IE

Se llevd a cabo la conmemoracién del Dia del Maestro en cada una de las Instituciones
Educativas Oficiales el dia 13 de Mayo

Se realizo Jornada Recreo Formativa con los delegados de deportes y de cultura de las
Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de fortalecer competencia Trabajo en Equipo y
Liderazgo.

Se desarrollo la Fase Municipal Encuentro Folclorico y Cultural del MEN 2022: Danza,
Musica, Narracion Oral y Pintura

Se desarrolld la Fase Municipal Juegos Deportivos del Magisterio 2022 - Deportes
Individuales: Ajedrez, Minitejo, Tejo, Atletismo, Tenis de Mesa, Natacion y Billar

Examenes Ocupacionales de Ingreso

Examenes Ocupacionales de Retiro

Evaluaciones post incapacidad

Valoracion por medicina laboral para emisién de recomendaciones médicas Laborales
Evaluacion médica ocupacional de reintegro laboral (con o sin reubicacion)

Andlisis de puesto de trabajo

Solicitud Investigacion Accidentes de Trabajo

Seguimiento por pérdida de Capacidad Laboral

Se alcanz6 avance del 70,36 % en la aplicacion de la Bateria de Riesgo Psicosocial, para el
personal docente y directivo docente que labora en las Instituciones Educativas Oficiales de
Bucaramanga.

Fuente: Secretaria de Educacion. Programa de Bienestar Laboral

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
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POBLACION
IMPACTADA
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Asi mismo, la Secretaria de Educacion socializd al personal administrativo de las instituciones
educativas, las siguientes actividades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo -
Programa de Medicina Preventiva y del Trabajo, impactando un total de 248 personas:

e Pausas Mentales: Retos para fortalecer las capacidades y funciones cognitivas

¢ Riesgo Psicosocial y Manejo de la Ansiedad

www.bucaramanga.gov.co
93



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mumicpes die Bucaramanga

2.9 PAGO DE ARL A ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 10 Y 11 QUE REALIZAN PRACTICAS DE
EDUCACION MEDIA TECNICA.

0/ . . r
Meta  Logro . Recursos Recursos % Ejecucion

Indicador Ejecucion
Meta

2022 2022 Programados Ejecutados Presupuesto

Porcentaje de
estudiantes de los
grados 10 y 11 que
realizan practicas de
la educacion media  100% = 100% 100% $217.180.000  $109.211.800 50,29 %
técnica  mantenidos
con el pagode ARL en
el cumplimiento del
Decreto 055 de 2015.
Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de junio de 2022.

De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, la articulacién de la educacion media tiene como
propdsito favorecer el mejoramiento de la calidad y la pertinencia de la oferta de las instituciones
educativas, asi como abrir opciones de continuidad educativa a sus estudiantes, Con esta estrategia
también se pretende asegurar la calidad, pertinencia y eficiencia de la educacion para el trabajo al
desarrollar programas que forman en los jovenes las competencias definidas por el contexto social y
productivo

En este sentido, para el desarrollo del programa Articulacion con la Educacion Media, la Alcaldia de
Bucaramanga suscribié el Convenio Interadministrativo N CO1.PCCNTR.1908959 del 13 de octubre
del 2020 con el SENA Regional Santander, para fortalecer la formacion de los estudiantes de grados
10° y 11° de las Instituciones educativas del municipio.

A continuacion, se presenta la relacién de los programas en articulacion con la media ofertados en las
Instituciones Educativas del municipio:

Tabla 67. Programas de articulacion con la media en las instituciones educativas

INSTITUCION
EDUCATIVA

PROGRAMA ARTICULADO RED A LA QUE PERTENECE EL PROGRAMA

Tecnologias de la Informacion, Disefio y

Sistemas
; Desarrollo de Software.
1 I.E Santo Angel . - o
o Tecnologias de la Informacion, Disefio y
Programacion de Software
Desarrollo de Software.
Patronalje Industrial de Prendas Disefio de Modas y Confecciones.
. L de Vestir
2 I.E Técnico Politécnico

Tecnologias De La Informacién, Disefio y

Programacion de Software
g Desarrollo De Software.

www.bucaramanga.gov.co
94



4

S

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Mumicpes die Bucaramanga

INSTITUCION
EDUCATIVA

|.E Técnico Rafael

3 Garcia Herreros
4 | E Campo Hermoso
|.E Nuestra Sefiora De
5 o
Fatima
|.E. Tec. Ddmaso
6
Zapata
7 |.E Liceo Patria
|.E Andrés Paez De
8
Sotomayor
9 |.E Café Madrid
|.E San Francisco De
10 \
Asis
1" |.E Francisco De Paula

Santander

PROGRAMA ARTICULADO

Asistencia Administrativa
Elaboracion de Audiovisuales

Programacion de Software

Disefio e Integracién de
Multimedia

Sistemas
Sistemas
Dibujo Arquitecténico

Dibujo Arquitectdnico

Mecanizado en Torno y
Fresadora Convencional

Implementacion y Mantenimiento

de Equipos Electrénicos
Industriales

Sistemas
Programacion de Software

Programacion de Software
Sistemas

Integracion de Operaciones
Logisticas

Asistencia Administrativa

Asesoria Comercial

Integracion De Operaciones
Logisticas

Asistencia Administrativa

Asesoria Comercial

Asistencia Administrativa

RED A LA QUE PERTENECE EL PROGRAMA

Servicios Financieros.

Tecnologias de la
Comunicaciones.

Informacion 'y

Tecnologias de la Informacion, Disefio
Desarrollo de Software.

Tecnologias de la Informacién, Disefio
Desarrollo de Software.

Tecnologias de la Informacion, Disefio
Desarrollo de Software.

Tecnologias de la Informacién, Disefio
Desarrollo De Software.

Materiales para la Construccion.

Materiales para la Construccion.

Mecanica.

Electronica.

Sistemas.

Tecnologias de la Informacion, Disefio

Desarrollo de Software.
Sistemas.
Sistemas.

Red Tecnoldgica Logistica y Transporte.

Tecnologias de Gestion  Administrativa
Servicios Financieros.

Ventas y Comercializacion.
Red Tecnoldgica Logistica y Transporte.

Tecnologias de Gestion  Administrativa
Servicios Financieros.

Red Tecnologica Ventas y Comercializacion.

Tecnologias de Gestion  Administrativa
Servicios Financieros.
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

et i Bucaramanga

INSTITUCION
EDUCATIVA

INEM Custodio Garcia
Rovira

|.E Camacho Carrefio

|.E Comuneros

|.E La Juventud

|.E Los Colorados

I.E Maiporé

|.E Promocion Social
Del Norte

|.E Gabriela Mistral

I.E Jorge Eliecer Gaitan

|.E Provenza

|.E José Maria Estévez

PROGRAMA ARTICULADO

Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras

Operacion de Eventos

Asistencia Administrativa

Instalaciones Eléctricas
Residenciales

Sistemas

Produccion Pecuaria.
Asesoria Comercial
Asesoria Comercial

Sistemas

Programacion de Software
Asistencia Administrativa

Asistencia Administrativa

Integracion de operaciones
logisticas
Operacion de Eventos

Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras

Asesoria Comercial
Asesoria Comercial

Asistencia Administrativa

Asistencia en Organizacion de
Archivos

Asistencia Administrativa

Asesoria Comercial

Programacion de Software

Asistencia Administrativa
Bilingual Expert On Business
Process Outsourcing

Contabilizacion De Operaciones
Comerciales Y Financieras

RED A LA QUE PERTENECE EL PROGRAMA

Tecnologias de Gestion  Administrativa
Servicios Financieros.

Red Tecnoldgica de Servicios Turisticos.

Tecnologias De Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Electricidad.

Sistemas.
Pecuaria.
Red Tecnologica Ventas y Comercializacion.
Red Tecnologica Ventas y Comercializacion.

Sistemas.
Tecnologias de la
Desarrollo de Software.
Tecnologias de Gestion  Administrativa
Servicios Financieros.

Tecnologias De Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Informacién, Disefio y

Red Tecnoldgica Logistica y Transporte.

Red Tecnoldgica de Servicios Turisticos.

Tecnologias de Gestion Administrativa 'y
Servicios Financieros.

Red Tecnologica Ventas y Comercializacion.
Red Tecnoldgica Ventas y Comercializacion.

Tecnologias de Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Tecnologias de Gestion  Administrativa
Servicios Financieros.

Tecnologias de Gestion Administrativa Y
Servicios Financieros.

Red Tecnologica Ventas y Comercializacion.

Tecnologias de la Disefio y
Desarrollo de Software.

Informacion,

Tecnologias de Gestion Administrativa
Servicios Financieros.

Red Tecnologica de Ventas y Comercializacion.

Tecnologias De Gestion Administrativa 'y
Servicios Financieros.

www.bucaramanga.gov.co

96



4

S

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Mumicpes die Bucaramanga

23

24

25

26

27

28

29

INSTITUCION
EDUCATIVA

|.E De Santander

|.E José Celestino Mutis

|.E Club Unién

I.E Jorge Ardila Duarte

|.E Nuestra Sefiora Del
Pilar

|.E Piloto Simon Bolivar

|.E Aurelio Martinez
Mutis

PROGRAMA ARTICULADO

Operacion de Eventos

Operacion Turistica Local

Asistencia Administrativa

Disefio e Integracién de
Multimedia

Asesoria Comercial y
Operaciones de Entidades
Financieras

Servicios Y Operaciones
Microfinancieras

Programacion De Software

Asistencia Administrativa

Ejecucién de la Danza

Asesoria Comercial

Contabilizacion de Operaciones

Comerciales y Financieras

Juzgamiento y Reglamentacién

Deportiva

Contabilizacién De Operaciones

Comerciales Y Financieras

Asistencia Administrativa

Programacion De Software

Sistemas

Programacion De Software

RED A LA QUE PERTENECE EL PROGRAMA

Red Tecnologica de Servicios Turisticos.

Red Tecnoldgica De Servicios Turisticos.

Tecnologias De Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Tecnologias de la Informacién,
Desarrollo De Software.

Disefio y
Tecnologias De Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Tecnologias De Gestién Administrativa y
Servicios Financieros.

Tecnologias De La Informacion, Disefio Y
Desarrollo De Software.

Tecnologias De Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Red Tecnoldgica de Servicios Turisticos.

Red Tecnologica Ventas y Comercializacion.

Tecnologias de Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Red de Conocimiento en Actividad Fisica,
Recreacion y Deporte.

Tecnologias De Gestion Administrativa y
Servicios Financieros.

Tecnologias de Gestion  Administrativa vy
Servicios Financieros.

Sistemas.
Sistemas.

Sistemas.
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30 l.E La Libertad De Equipos Electrénicos Electrénica.
Industriales

31 HELE Car 1o CElE Sistemas Sistemas.

Sarmiento

32 L.LE Medalla Milagrosa | Sistemas Sistemas.

23 LE \S,zﬁf;ifﬂg aE|0y Programacion De Software Sistemas.
Sistemas Sistemas.

34 |.E Bosconia Cultivos Agricolas Agricola.

35 | LE Gustavo Cote Uribe = Produccién Agropecuaria Agricola.

36 I.E Rural Vijagual Produccién Agropecuaria Agricola.

Fuente: Secretaria de Educacion. Calidad Educativa

Dando cumplimiento al Decreto 055 de enero de 2015 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, por el cual se reglamenta la afiliacion y pago de aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales de los estudiantes que deben realizar practicas o actividades como requisito para culminar
sus estudios u obtener un titulo o certificado de técnico laboral por competencias que los acredite para
el desempefio laboral en uno de los sectores de la produccion y de los servicios, se realizd afiliacion
y pago de Riesgos Laborales de 4.553 estudiantes previa la solicitud de las Instituciones Educativas
oficiales de la ciudad de Bucaramanga. De esta manera se cumple con el 100% de afiliaciones y pagos
solicitados por las Instituciones Educativas con corte a 30 de junio de 2022. A continuacion, se
presentan los pagos acumulados por trimestre:

Primer Trimestre: $ 39.432.000
Segundo Trimestre: $69.779.800

2.10 CARACTERIZACION DEL CLIMA ESCOLAR

La Secretaria de Educacion en conjunto con la Secretaria del Interior, en la vigencia 2021 aunaron
esfuerzos para la formulacién del proyecto titulado “DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA
IDENTIFICACION Y PREVENCION DE CASOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
VINCULADOS A DELITOS Y CONTRAVENCIONES DENTRO Y FUERA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE BUCARAMANGA?”, el cual fue certificado por el Banco de Proyectos
Municipal y en él la Secretaria de Educacion invirtié recursos por valor de $20.000.000.

A partir del 13 de noviembre del 2021, se adelanta la ejecucion del Convenio de cooperacion con el
objeto es aunar esfuerzos entre el municipio de Bucaramanga y la Oficina de las Naciones Unidas
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contra la droga y el delito (UNDOC), orientado a desarrollar acciones para la identificacion y prevencién
de casos de Nifios, Nifias y Adolescentes vinculados a delitos y contravenciones dentro y fuera de las
Instituciones Educativas del municipio de Bucaramanga, respondiendo a la caracterizacion del clima
escolar y victimizacién que permita identificar los problemas de convivencia y seguridad del entorno
escolar de las 47 Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Bucaramanga.

-8
i

Durante el primer trimestre de la vigencia 2022, se adelantaron las siguientes actividades frente a
la estrategia integral de entornos escolares seguros:

v Reunion del comité del convenio para establecer acuerdos frente a cronograma, ruta
metodoldgica, entrega de avances parciales, manejo seguro de la informacién e intervencion
positiva sobre las Instituciones Educativas Oficiales.

v" Validacion de instrumentas e instructivos para la investigacion con un equipo focalizado,
integrado con talento humano de la secretaria del interior, secretaria de educacion, directivos
docentes y UNDOC:

- Cartografia Social

- Grupo Focal

— Talleres de conflicto escolar y comunitario

— Historias de vida y bitacoras

— Observacion Participante y diarios de campo

v Conformacion de equipos de investigacion accion participativa (Promotores 1AP), con la
inscripcion de docentes, directivos docentes, padres de familia, estudiantes, personal de la
secretaria del interior y educacion, por medio de un formulario en linea.

v" Formacion a equipos de investigacion accion participativa.

— Organizacion de cuatro grupos de trabajo para desarrollar la metodologia.

— Fechas de formacion: 5, 8, 18 y 20 de aboril.

= Temas: nociones basicas IAP, estrategias para la aplicacion de IAP, abordaje
pedagagico para el trabajo con actores en territorio, sistematizacion y anélisis
de los resultados, pautas para la construccion de estrategias creativas e
inspiradoras.

= Conocimiento y empoderamiento de los instrumentos para la recoleccion de
informacion.

= Planeacion de las actividades de construccion colectiva del conocimiento en
intervencion a las Instituciones Educativas Oficiales de Bucaramanga.
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Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, se adelantaron las siguientes actividades:

v" Se adelantaron reuniones de acompafiamiento y seguimiento a la articulacién de acciones y
establecimiento de acuerdos frente a la implementacion de las fases del Proceso: Fase 1:
Apertura e identificacion de Potencialidades- mapeo de conflictividades y clima escolar
(diagnéstico social e implementacién de un modelo de Investigacion Accién Participativa —
IAP para el diagnéstico de conflictividades en Entornos Escolares - Socializacion de
resultados)

Imagenes 40 y 41. Reuniones de acompafiamiento y sequimiento fase 1

v Se desarrolldé en momento 1 del proceso que corresponde a la formacion de grupos
promotores de Investigacion Accién Participativa IAP, habiéndose formado el equipo de
investigacion mas grande que ha tenido la ciudad, mediante 4 capacitaciones que suman 20
horas de formacidn. Participaron 150 personas de las 47 Instituciones Educativas Oficiales
conformadas por Docentes Directivos, Docentes Orientadores, Padres de Familia y
Estudiantes, conformando equipos promotores IAP para cada Institucion. Las capacitaciones
formaron a los y las participantes en 5 herramientas de Investigacion Accion Participativa,
metodologia reconocida por la UNESCO como un modelo de mejora de la calidad educativa
para adultos y jovenes. Estas herramientas son:

1. Historias de Vida

2. Grupos focales

3. Observacion participante

4. Talleres comunitarios del conflicto

5. Cartografia social
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Las capacitaciones se realizaron durante los meses de marzo y abril del presente afio bajo
una metodologia participativa-experiencial y previamente incluyeron un ejercicio de
verificacidn de los instrumentos de investigacion con rectores de colegios oficiales del
municipio, finalizando satisfactoriamente el 27 de abril con una cobertura del 100% de
participacion de las Instituciones Educativas y con la incorporacion de las retroalimentaciones
hechas al Documento Disefio Metodolégico de Investigacion IAP — Entornos Escolares.

Iméagenes 42y 43. Formaciones momento 1

v Se desarrolld el momento 2 del proceso que corresponde al analisis de los hechos, mediante
las capacitaciones se gener6 capacidad instalada en los grupos promotores IAP para que
autonomamente implementaran, durante los meses de mayo y junio, en sus Instituciones
Educativas tres (3) de las cinco (5) herramientas aprendidas durante las capacitaciones. El
objetivo de esta implementacion es el de caracterizar y definir las conflictividades, los
principales riesgos y también los factores protectores que rodean a nifios, nifias vy
adolescentes en los Entornos Escolares de sus Instituciones Educativas con informacion
veraz y de primera mano.

Imégenes 44y 45. Formaciones momento 2
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Las 47 Instituciones Educativas Oficiales, han contado con el acompafamiento directo de UNODC y
de 21 Enlaces de Apoyo conformados por funcionarios de la Secretaria de Educacion y Secretaria de
Interior, quienes han monitoreado el avance de implementacién de las tres herramientas. Una vez
finalizada la implementacion de los Instrumentos en las Instituciones Educativas, se realiza el
respectivo analisis y consolidacion, garantizandose el ejercicio de recopilacion y sistematizacion de
informacion.

-8

2.11 GRATUIDAD EDUCATIVA

En la vigencia 2022, se inscribié ante el banco de proyectos municipal el proyecto titulado “APOYO A
LA OPERATIVIDAD DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES CON RECURSOS DE
CALIDAD GRATUIDAD EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", mediante el cual,
conforme a la resolucion 2891 del 24 de febrero del 2022 expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional - MEN, se realizaron giros sin situacion de fondos a los Fondos de Servicios Educativos de
39 Instituciones Educativas del Municipio de Bucaramanga relacionadas en la resolucién citada. El
valor transferido a las instituciones educativas en la vigencia 2022 fue de $ 3.854.863.777,0

Las Instituciones Educativas Oficiales Urbanas del Municipio de Bucaramanga beneficiarias fueron:
Santa Maria Goretti, Francisco de Paula Santander, Aurelio Martinez Mutis, San Francisco de Asis,
Gustavo Cote Uribe, Ddmaso Zapata, Santander, Nuestra Sefiora del Pilar, Politécnico, Bicentenario,
Villas de San Ignacio, Maipore, La Libertad, La juventud, Oriente Miraflores, Club Union, Medalla
Milagrosa, Normal Superior, Andrés Paez de Sotomayor, Camacho Carrefio, Campo Hermoso, Piloto
Simdn Bolivar, Comuneros, INEM, Jorge Ardila Duarte, José Maria Estévez, José Celestino Mutis,
Liceo Patria, Las Américas, Luis Carlos Galan Sarmiento, Nacional de Comercio, Promocién Social de
Norte, Santo Angel, Jorge Eliécer Gaitan y Provenza, y las Instituciones Educativas Oficiales Rurales
del municipio de Bucaramanga: Rural La Malafa , Rural Vijagual , Rural EIl Paulén , Rural Bosconia y
sede F de Oriente Miraflores.
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3. PROGRAMA: CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

3.1 EDUCACION SUPERIOR

Indicador

%
Ejecucion
2022 Meta

Logro

Recursos Recursos % Ejecucion
Programados Ejecutados Presupuesto

Nimero de nuevos
subsidios otorgados con
enfoque diferencial para
el acceso a la educacion
superior del nivel técnico,
tecnoldgico y profesional.

Porcentaje de subsidios
mantenidos para el
acceso a la educacion
superior del nivel técnico,
profesional, tecnolégico y
profesional

1.750 | 1.770 100% $3.806.104.550,27 | $1.763.130.242,00 |  46,32%

Recursos Gestionados $567.885.101,00

100% | 99% 99% $2.925.712.270,26  §2.295.198.760,00 78,45%

Recursos Gestionados $785.323.624,00

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

El programa de Subsidios para Educacion Superior otorgados por la Alcaldia de Bucaramanga esta
reglamentado por el Decreto 0086 del 5 de junio de 2015 y por el Acuerdo No. 052 del 17 de noviembre
de 2010-Politica Publica Universidad del Pueblo, Vigentes a la fecha.

El Municipio de Bucaramanga, a través de la Secretaria de Educacion beneficia a la poblacidn
residente en este Municipio con apoyo en el 100% de los costos de la matricula para el acceso a
programas técnicos profesionales, tecnoldgicos y profesionales en las siguientes instituciones de

Educacion Superior:

©CoONDA R WN ~

Unidades Tecnoldgicas de Santander — UTS

Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO
Universidad Santo Tomas

Universidad Manuela Beltran —-UMB

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD
Universidad Cooperativa de Colombia- UCC

Universidad Autonoma de Bucaramanga — UNAB
Universidad Industrial de Santander- Distancia UIS IPRED
Universidad de Santander -UDES

16. Fundacion Universitaria Comfenalco Santander
11. Tecnoldgica FITEC
12. Universidad Industrial de Santander- UIS
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13. Tecnoldgica del Oriente
14. Escuela Superior de Administracion Publica- ESAP

A corte del 30 de junio de 2022, se cuenta con 960 estudiantes beneficiarios del programa de
educacion superior con una inversion por parte del Municipio de $ 4.058.329.002, mas 1.310 nuevos
beneficiarios de la convocatoria 1-2022 con una inversion de $1.562.045.830 (en proceso contractual
con las IES), para un total de 2.270 beneficiarios con una inversion total de $ 5.620.374.832 en
programas Profesionales, Tecnoldgicos y Técnicos.

Imagen 46. Pieza publicitaria convocatoria | — 2022 Programa de Educacion Superior

BACHILLER, ity

LLEGO TU MOMENTO \Nilertmirtom
DEENTRARALA | SUPERIOR

Asiste alajornada de
inscripcion e informacion
donde te contaremos

como puedes estudiar gratis.

Miércoles 6 de abril
8:00a.m.a 3:00 p.m.

Afios Maravillosos
Diagonal 14 No. 56-02

Calle 104F No. 8C 30 Cra.12 No. 16-80,
frente al Centro
Vida Kennedy
Ademas estan habilitados los 8 puntos Digitales de Bucaramanga.
Cow—0 o

| BGALSY &
www.bucarama

Cra. 12 No. 16N-80

Centro Integral de la Mujer N Agora Kennedy ] Agora Porvenir { Centro Vida

SR,

De los 2.270 estudiantes beneficiarios en el afio 2022, 265 jovenes se encuentran caracterizados
como victimas del conflicto armado que estan en el Registro Unico de Victimas, 21 pertenecen al
programa de Discapacidad, 29 personas pertenecen al Sistema Penitenciario y SRPA, y 78 Jévenes
pertenecen al Programa Aguante la Barra Municipio de Bucaramanga.

Los matriculados se encuentran estudiando los siguientes programas:
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Tabla 68. Relacion de estudiantes matriculados por programa académico corte junio 30 de 2022

INSTITUCION EDUCACION

SUPERIOR PROGRAMA ESTUDIANTES
Administracién De Empresas Agropecuarias 1
Cultura Fisica, Deporte y Recreacion 16
Ingenieria Mecatrénica 14
Santo Tomas
Negocios Internacionales 57
Quimica Ambiental 8
Tecnologia En Laboratorio Dental 48
Técnico Laboral Auxiliar En Logistica y Aprovisionamiento 48
Técnigo Laboral Auxiliar En Educacion Para La Primera 159
Universidad Cooperativa De  Infancia
Colombia Derecho 15
Psicologia 20
Enfermeria 4
Licenciatura Artistica 22
Licenciatura En Educacion Infantil 16
Uniminuto Licenciatura En Ciencias Naturales Y Educacion Ambiental 11
Licenciatura En Ciencias Naturales 18
Trabajo Social 70
Derecho 1
Disefio Industrial 1
Filosofia 2
Fisioterapia 1
Ingenieria Civil 1
Universidad Industrial De  Ingenieria Industrial 1
Santander Ingenieria Mecanica 1
Ingenieria Metallrgica 1
Licenciatura En Lenguas Extranjeras Con Enfasis En Ingles 1
Licenciatura En Matematicas 1
Matematicas 1
Artes Plasticas 5
Gestion Empresarial 6
Universidad Industrial De
Santander - IPRED Técnica Profesional En Produccion Agropecuaria 3
Tecnologia Agroindustrial 4
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INSTITUCION EDUCACION
SUPERIOR

Unidades Tecnoldgicas De
Santander - UTS

coBEREY

&)

PROGRAMA
Tecnologia En Regencia De Farmacia

Tecnologia En Gestidn Judicial y Criminalistica

Actividad Fisica y Deporte

Administracién De Empresas

Contaduria Publica

Ingenieria Ambiental

Ingenieria De Sistemas

Ingenieria De Telecomunicaciones

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electromecanica

Ingenieria De Topografia

Ingenieria Industrial

Profesional En Marketing Y Negocios Internacionales
Tecnologia Deportiva

Tecnologia En Banca Y Finanzas

Tecnologia En Contabilidad Financiera
Tecnologia En Desarrollo De Sistemas Informaticos
Tecnologia En Electricidad Industrial
Tecnologia En Electrénica Industrial
Tecnologia En Entrenamiento Deportivo
Tecnologia En Estudios Geotécnicos
Tecnologia En Gestion Agroindustrial
Tecnologia En Gestion Bancaria Y Financiera
Tecnologia En Gestion Comercial - Virtual
Tecnologia En Gestion De La Moda

Tecnologia En Gestion De Sistemas De Telecomunicaciones

Tecnologia En Gestion Empresarial

Tecnologia En Implementacion De Sistemas Electrénicos
Industriales

Tecnologia En Levantamientos Topograficos
Tecnologia En Manejo De La Informacion Contable
Tecnologia En Petréleo Y Gas En Superficie

Tecnologia En Manejo De Recursos Ambientales
Tecnologia En Mercadeo y Gestion Comercial

Tecnologia En Operacion y Mantenimiento Electromecanico
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INSTITUCION EDUCACION
SUPERIOR

Universidad Abierta y a
Distancia - UNAD

Universidad De Santander -
UDES

Tecnoldgica FITEC

coBEREY

=)

ESTUDIANTES

PROGRAMA

Tecnologia En Produccién Industrial

Tecnologia En Recursos Ambientales

Tecnologia En Topografia

Tecnologia En Turismo Sostenible

Agronomia

Artes Visuales

Comunicacion Social

Ingenieria Alimentos

Licenciatura En Pedagogia Infantil

Tecnologia En Desarrollo De Software

Tecnologia En Produccion De Audio

Tecnologia En Radiologia e Imagenes Diagnosticas
Tecnologia En Sistemas De Comunicaciones Inalambricas
Tecnologia En Gestion Agropecuaria

Tecnologia En Gestién Comercial y De Negocios
Tecnologia En Gestion De Obras Civiles y Construccion
Tecnologia En Gestion Logistica Industrial
Tecnologia En Saneamiento Ambiental

Tecnologia En Automatizacion Electronica Industrial
Tecnologia En Calidad Alimentaria

Tecnologia En Gestién De Redes Inalambricas
Tecnologia En Regencia De Farmacia

Zootecnia

Administracién Financiera

Ingenieria Agroindustrial

Ingenieria De Software

Tecnologia Supervision De Obras Civiles
Tecnologia En Comunicacion Grafica

Tecnologia Disefio Grafico Publicitario

Tecnologia En Gestion Administrativa

Tecnologia En Gestién De Mercados

Tecnologia En Gestién De Empresarial

Técnica Profesional En Operacion De Sistemas De Manejo
Ambiental

Técnica Profesional En Procesos Empresariales Para
Mipymes

Técnica Profesional En Operacion De Comercio Electrénico
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AL SR PROGRAMA ESTUDIANTES
Técnica Profesional En Facturacion Y Cartera De Servicios 23
De Salud
Tecnologia De Gestion Administrativa En Servicios De Salud 143
Tecnologia De Gestion En Sistemas Integrados 31
Administracién Turistica y Hotelera 2
Economia 3
Ingenieria De Mercados 2
Ingenieria De Energia 1
Ingenieria Financiera 2
Urgversidad Autonoma De Licenciatura En Educacion Infantil 6
ucaramanga - UNAB
Tecnologia En Gestién Gastrondémica 1
Tecnologia En Gestion Humana 1
Tecnologia En Logistica Y Mercadeo 57
Tecnologia En Regencia De Farmacia 1
Tecnoldgica En Seguridad Y Salud En El Trabajo 98
Logistica Y Mercadeo Organizacional 21
Fundacién Universitaria Tecnologia En Gestion Turistica Y Desarrollo Local 23
Comfenalco Técnico Laboral En Fotografia Y Video 41
Técnico Laboral Asesor Contac Center BPO Bilinguie 47
Enfermeria 24
Fisioterapia 10
Fonoaudiologia 7
Ingenieria Biomédica
Universidad Manuela Beltran  Ingenieria Industrial 21
-UMB Negocios Internacionales 1
Psicologia 21
Tecnolpgia Mantenimiento Electromecanico De Equipos 28
Industriales
Tecnologia En Gestién Gastronémica 37
Tecnoldgica Del Oriente Técnico Profesional En Higiene Y Seguridad En El Trabajo 62
ESAP Administracién Publica 11

Fuente: Secretaria de Educacion corte 30 de junio de 2022 - Programa Educacion Superior

A continuacion, se presenta por comunas y corregimientos la distribucién de nimero de estudiantes
matriculados en el afio 2022:
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Tabla 69. Distribucion de estudiantes matriculados | semestre 2022 por comunas y corregimientos

-8

1 697
2 258
3 106
4 172
5 175
6 46
7 20
8 89
9 52
10 88
11 156
12 3
13 23
14 148
15 24
16 16
17 101
SUBTOTAL 2.174
CORREGIMIENTOS
Corregimiento 1 38
Corregimiento 2 19
Corregimiento3 39
SUTOTAL 96
TOTAL 2.270

Fuente: Secretaria de Educacion corte 30 de junio de 2022 - Programa Educacion Superior

Como parte de la gestion del programa de Educacion Superior, durante el primer semestre de la
vigencia, se participd activamente en las Ferias de Servicios programas por la Administracion, de igual
manera las Instituciones de Educacion Superior brindaron acompafiamiento con su oferta académica,
se realizaron reuniones con las directivas de la Institucion Penal de la Carcel Modelo de Bucaramanga,
con el Centro de Atencion Integral a Victimas y con el Programa de Discapacidad de la Alcaldia con
el fin de darles a conocer la oferta de la convocatoria de Educacion Superior del primer semestre de
la vigencia 2022.

Asi mismo, el dia 21 de febrero de 2022, se realizo en las instalaciones de la Biblioteca Gabriel Turbay
el conversatorio “COMO NUESTRO PROGRAMA DE EDUCACION SUPERIOR MUNICIPAL HA
CAMBIADO LA PERSPECTIVA DE VIDA Y ENTORNO DE LOS JOVENES DE BUCARAMANGA’
donde interactuaron los estudiantes beneficiados del programa de educacidn superior, los rectores de
las Instituciones Educativas y la Administracion Municipal.

A continuacién, se presenta la relacion de la participacion en ferias institucionales:
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v' Feria realizada en los alrededores del Centro Comercial las Pulgas

v" Feria realizada en el Barrio Maria Paz
v' Feria realizada en el Barrio Estoraques

Iméagenes 47 y 48. Participacion Programa de Educacion Superior en ferias institucionales

3.2 EDUCACION POSTSECUNDARIA

%
Meta Logro . Recursos Recursos % Ejecucion

2022 2022 Eje';:tcalon Programados  Ejecutados Presupuesto

Indicador

Nimero de  personas
beneficiadas a través de un
programa de educacién
virtual pos secundaria que
proporcione conocimientos,
competencias y habilidades
para el empleo y el
emprendimiento de acuerdo
al perfil productivo de la
region.

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

1.000 284 28,40% $51.700.000  $28.200.000 54,55%
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En cuanto a educacién postsecundaria, en el marco del Convenio interadministrativo N. 227 firmado
el 8 de septiembre de 2021 entre la Alcaldia de Bucaramanga y el SENA, durante el primer semestre
de 2022 se llevé a cabo convocatoria para la inscripcion a los cursos virtuales ofertados, dirigidos a
poblacion mayor de 14 afos y a quienes hayan cursado noveno grado.

Con corte al 30 de junio de 2022, se cuenta con 284 estudiantes certificados en los siguientes cursos:

v Ingles

Excel

AutoCad3D

Secop

Cocina Saludable

Primeros Auxilios

Seguridad y Salud en el Trabajo

AN NN NN

Asi mismo, la Secretaria de Educacion suscribié contrato 882 de 2022 por valor de $28.200.000 con
el objeto de contar con un contratista que preste sus servicios profesionales para el desarrollo del
proyecto de educacion virtual pos secundaria.

www.bucaramanga.gov.co
111



ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Fumicpes die Bucaramar A

LINEA ESTRATEGICA 3. BUCARAMANGA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA: EMPRESAS
INNOVADORAS, RESPONSABLES Y CONSCIENTES

COMPONENTE: BUCARAMANGA CIUDAD DE INNOVACION EDUCATIVA

4. PROGRAMA: INNOVACION Y USO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA EN EL AMBIENTE
ESCOLAR

4.1 AULAS ESPECIALIZADAS

Meta Logro % Ejecucion Recursos Recursos % Ejecucién

Indicador 2022 2022 Meta Programados Ejecutados  Presupuesto

NUmero de aulas
especializadas
dotadas ylo
repotenciadas en los
establecimientos
educativos oficiales.
Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de junio de 2022.

12 0 0% $ 548.382.922 $0 0%

La Secretaria de Educacion durante las vigencias 2020 y 2021, en el marco del Plan de Desarrollo
Municipal 2020 - 2023 “Bucaramanga Una Ciudad de Oportunidades”, realiz6 la entrega de 9.293
equipos de computo como se presenta a continuacion:

v 70 tablets — Donacion Computadores para Educar

4.263 equipos de cdmputo - Donacién Computadores para Educar

1.564 equipos de cdmputo — orden de compra N°54444 - Contrato 145 de 2020
3.357 equipos de computo - orden de compra N°66693 - Contrato 066 de 2021
39 equipos de computo — Estrategia EDUCALAB con CPE

7 Kit Market— Estrategia EDUCALAB con CPE

5 Laboratorios de innovacion— Estrategia EDUCALAB con CPE

D N NI NI N NN

En este sentido, con el propdsito de continuar con esta importante labor, la Secretaria de Educacién
con apoyo del area TIC'S SEB, durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, adelant6 un
diagndstico de necesidades tecnoldgicas de equipos de cémputo de las instituciones educativas
oficiales del municipio con el objeto de analizar las cantidades de equipos necesarios para lograr una
meta de 1 computador por cada 3 estudiantes. Asi, basada en el anterior diagndstico, la Secretaria de
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Educacion desarrollara la respectiva gestion para la adquisicion de los equipos computo y de este
modo contribuir a la reduccion de la brecha tecnolégica.

4.2 CONECTIVIDAD
0,
Indicador Meta Logro E'ecl/:cién Recursos Recursos % Ejecucion
2022 2022 / Meta Programados Ejecutados Presupuesto

Numero de
establecimientos
educativos oficiales 47 47 100% $3.183.975.128 = $954.526.452,97 29,98%
mantenidos con
conectividad

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2022, la Secretaria de Educaciéon Municipal desarroll6 el
estudio de diagnéstico de factibilidad para las Instituciones Educativas viabilizadas segun necesidades
y estado de la infraestructura fisica particular, en conjunto con el lineamiento Técnico 20221_V1.0 del
MEN Estrategia Conectividad Escolar, en donde se logré identificar la necesidad de anchos de banda
de las instituciones educativas oficiales.

Por otra parte, mediante el proyecto del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones MINTIC, se beneficié a 11 sedes rurales oficiales del Municipio de Bucaramanga con
conectividad por los préximos 10 afios, las cuales actualmente estan conectadas y en funcionamiento,
la IE beneficiarias son:

Tabla 70. Relacion de sedes educativas beneficiarias de conectividad proyecto MINTIC

No Sede Educativa Ancho de banda
1 IE Oriente Miraflores - Sede F Escuela Rural San José 9 Mbps
2 |E Rural Bosconia - Sede A 9 Mbps
3 |E Rural Bosconia - Sede C Vereda Los Santos 9 Mbps
4 |E Rural Bosconia - Sede D Bolarqui 9 Mbps
5  IE Rural Bosconia - Sede E La Capilla 9 Mbps
6  IE Rural Bosconia - Sede F Cuchilla Alta 9 Mbps
7 IE Rural El Paulon - Sede A 9 Mbps
8 | IE Rural Vijagual - Sede B La Esmeralda 9 Mbps
9  IE Rural Vijagual - Sede E San Ignacio 9 Mbps
10 | IE Rural Vijagual - Sede F San Pedro Alto 9 Mbps
11 IE Rural Vijagual - Sede G San Pedro Bajo 9 Mbps

Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de junio de 2022.

Adicionalmente, con el objetivo de aumentar la cobertura de las sedes educativas para garantizar el
servicio de Internet por mas tiempo, se desarrollé un proyecto en conjunto con la Oficina de Tl de la
Alcaldia Municipal y la empresa CLARO para beneficiar a 3 sedes rurales oficiales del Municipio de
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Bucaramanga con conectividad por los proximos 10 afios, garantizando asi este servicio en la vigencia
2022 de estas sedes:

Tabla 71. Relacion de sedes educativas beneficiarias de conectividad CLARO

No Sede Educativa Ancho de banda
1 IE Rural Bosconia - Sede B Vereda Santa Rita 12 Mbps

2 IE Rural Malafa - Sede A 12 Mbps

3 IE Rural Malafia - Sede B Gualilo 12 Mbps

Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de junio de 2022.

El 02 de junio de 2022 el Municipio de Bucaramanga suscribié el Contrato de No. 113 con Mercado y
Bolsa S.A., sociedad comisionista miembro de la BMC Bolsa Mercantil de Colombia S.A, para la
“PRESTACION DEL SERVICIO DE CONECTIVIDAD EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

El dia 16 de junio de 2022, se celebro la respectiva negociacion en la rueda abierta de negocios No.
147 ante la Bolsa Mercantil de Colombia —-BMC, en la cual se seleccion6 a la Sociedad
Comisionista Vendedora “COMFINAGRO S.A.” donde funge como comitente vendedor
SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES DEL ORIENTE SAS EN PROCESO DE
REORGANIZACION — SISTECO S.A.S. Con una inversion total de $954.526.452,97,
mediante la cual se beneficiaran 106 sedes educativas entre rurales y urbanas, que se
presentan a continuacion:

Tabla 72. Relacion de sedes educativas beneficiarias de contrato conectividad SEB vigencia 2022

Instituciéon Educativa Tecnologia Ancho de banda
IE Andrés Paez De Sotomayor - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Andrés Paez De Sotomayor - Sede B SRPA Fibra Optica 12 Mbps
IE Aurelio Martinez Mutis - Sede A Fibra Optica 100 Mbps
IE Aurelio Martinez Mutis - Sede B Fibra Optica 32 Mbps
IE Aurelio Martinez Mutis - Sede C ACAD Fibra Optica 25 Mbps
gEeBé%?SrtsEizr[oS[ézé_i Independencia De La Republica Fibra Optica 128 Mbps
IE Café Madrid - Sede A Fibra Optica 100 Mbps
IE Camacho Carrefio - Sede B Centrabilitar Fibra Optica 32 Mbps
IE Campo Hermoso - Sede A Fibra Optica 50 Mbps
IE Campo Hermoso - Sede B Fibra Optica 15 Mbps
IE Campo Hermoso - Sede C José Antonio Galan Fibra Optica 40 Mbps
IE Campo Hermoso - Sede D Rincones De Paz Fibra Optica 40 Mbps
IE Claveriano Fe Y Alegria - Sede A Fibra Optica 25 Mbps
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IE Club Unién - Sede A

IE Club Unién - Sede B

IE Club Unién - Sede C Republica De Colombia

IE Club Unién - Sede D Centro Educativo Las Olas

IE Club Unién - Sede E Centro De Atencion Al
Preescolar

IE Comuneros - Sede A

IE Damaso Zapata - Sede A

IE Damaso Zapata - Sede B Merceditas Carrefio

IE Damaso Zapata - Sede C Maria Cano

IE Damaso Zapata - Sede D Jardin Infantil

IE De Santander - Sede A

IE De Santander - Sede B Los Angeles

IE De Santander - Sede C Bucaramanga

IE De Santander - Sede D Mercedes Abrego

IE De Santander - Sede F Republica De Venezuela

IE Escuela Normal Superior De Bucaramanga - Sede A
IE Escuela Normal Superior De Bucaramanga - Sede B
IE Francisco De Paula Santander - Sede A

IE Francisco De Paula Santander - Sede B

IE Francisco De Paula Santander - Sede C

IE Gabriela Mistral - Sede A

IE Gustavo Cote Uribe - Sede A

IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede A

IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede B El Rocio

IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede C Yira Castro
IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede D Dangond

IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede E Divino
Salvador

IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede F Carlos Toledo

Plata
IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede G San Martin

IE INEM Custodio Garcia Rovira - Sede H San Pablo

IE Integrado Jorge Eliecer Gaitan - Sede A
IE Integrado Jorge Eliecer Gaitan - Sede B Pascuala
Moreno Guevara

IE Jorge Ardila Duarte - Sede A

IE Jorge Ardila Duarte - Sede B Republica De Costa
Rica

IE José Celestino Mutis - Sede A

IE La Juventud - Sede A

IE La Libertad - Sede A

IE Las Américas - Sede A
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Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
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Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica

Fibra Optica

Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica
Fibra Optica

a2

100 Mbps
20 Mbps
64 Mbps
15 Mbps

50 Mbps

64 Mbps
128 Mbps
64 Mbps
64 Mbps
15 Mbps
128 Mbps
20 Mbps
64 Mbps
20 Mbps
40 Mbps
128 Mbps
25 Mbps
64 Mbps
15 Mbps
15 Mbps
64 Mbps
100 Mbps
128 Mbps

32 Mbps
20 Mbps
15 Mbps

40 Mbps

50 Mbps

25 Mbps
20 Mbps
50 Mbps

12 Mbps
64 Mbps

6 Mbps

128 Mbps
40 Mbps
64 Mbps
100 Mbps
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|E Liceo Patria - Sede A Fibra Optica 100 Mbps
IE Los Colorados - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Luis Carlos Galan Sarmiento - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Maipore - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
|E Maipore - Sede B Fibra Optica 100 Mbps
IE Maipore - Sede C Jardin Infantil Kennedy Fibra Optica 40 Mbps
IE Medalla Milagrosa - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Nacional De Comercio - Sede A Fibra Optica 128 Mbps
IE Nacional De Comercio - Sede B Fibra Optica 15 Mbps
IE Nuestra Sefiora De Fatima - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Nuestra Sefiora Del Pilar - Sede A Fibra Optica 128 Mbps
,IAI\Ere,\::;ZStra Sefiora Del Pilar - Sede B Reinaldo Orduz Fibra Optica 6 Mbps

IE Nuestra Sefiora Del Pilar - Sede C Fibra thica 6 Mbps

IE Nuestra Sefiora Del Pilar - Sede D Fibra Optica 32 Mbps
IE Nuestra Sefiora Del Pilar - Sede E Pablo Vi Fibra thica 6 Mbps

IE Nuestra Sefiora Del Pilar - Sede F Nueva Granada Fibra Optica 25 Mbps
IE Oriente Miraflores - Sede A Fibra Optica 128 Mbps
IE Oriente Miraflores - Sede C Miraflores Fibra Optica 40 Mbps
IE Oriente Miraflores - Sede D Buenos Aires Fibra Optica 20 Mbps
IE Oriente Miraflores - Sede E Buenavista Fibra Optica 6 Mbps

IE Piloto Simo6n Bolivar - Sede A Fibra thica 50 Mbps
IE Politécnico - Sede A Fibra thica 64 Mbps
IE Politécnico - Sede B Republica Del Ecuador Fibra Optica 20 Mbps
IE Politécnico - Sede C Margarita Diaz De Otero Fibra Optica 6 Mbps

IE Politécnico - Sede D La Inmaculada Fibra Optica 15 Mbps
IE Politécnico - Sede E Santa Ana - Antiguo IPA Fibra Optica 40 Mbps
IE Promocion Social Del Norte - Sede A Fibra thica 64 Mbps
IE Promocion Social Del Norte - Sede B San Cristébal Fibra thica 20 Mbps
IE Promocion Social Del Norte - Sede C Santa Inés Fibra Optica 25 Mbps
IE Promocion Social Del Norte - Sede D Transicion Fibra Optica 20 Mbps
IE Promocion Social Del Norte - Sede E IPC Fibra Optica 25 Mbps
IE Provenza - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Provenza - Sede B El Cristal Fibra thica 12 Mbps
IE Provenza - Sede C Hogar San José Fibra Optica 32 Mbps
IE Rafael Garcia Herreros - Sede A Fibra Optica 128 Mbps
IE Rural Bosconia - Sede G Monserrate Radio 12 Mbps
IE Rural Vijagual - Sede A Radio 64 Mbps
IE Rural Vijagual - Sede C La Pastora Radio 10 Mbps
IE Rural Vijagual - Sede D San Cayetano Radio 10 Mbps
IE Rural Vijagual - Sede H El Nogal Radio 15 Mbps
IE Rural Vijagual - Sede | El Inicio Radio 15 Mbps
IE Salesiano Eloy Valenzuela - Sede A Fibra Optica 128 Mbps
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Institucion Educativa Tecnologia Ancho de banda
IE Salesiano Eloy Valenzuela - Sede B Domingo Sabio Fibra Optica 32 Mbps
:Earsrzlesiano Eloy Valenzuela - Sede C Jaime Barrera Fibra Optica 25 Mbps
IE San Francisco De Asis - Sede A Fibra thica 64 Mbps
IE San José De La Salle - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE San José De La Salle - Sede B La Victoria Fibra Optica 15 Mbps
IE San José De La Salle - Sede C Fibra Optica 32 Mbps
IE Santa Maria Goretti - Sede A Fibra Optica 128 Mbps
IE Santa Maria Goretti - Sede B La Ceiba Fibra Optica 32 Mbps
IE Santa Maria Goretti - Sede C Jackeline Fibra Optica 50 Mbps
IE Santo Angel - Sede A Fibra Optica 100 Mbps
IE Técnico Empresarial José Maria Estévez - Sede A Fibra Optica 64 Mbps
IE Villas De San Ignacio - Sede A Fibra Optica 64 Mbps

Fuente: Informe de visitas con corte a 30 de junio de 2022.
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EJECUCION PRESUPUESTAL

El porcentaje de cumplimiento de metas del Plan de Accion de la Secretaria de Educacién al cierre
del segundo trimestre de la vigencia 2022 fue del 78,06% y una ejecucion presupuestal del 55,67%.

Tabla 73. Ejecucion presupuestal SEB corte junio 30 de 2022

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

% DE

LiNEA : RECURSOS
o PTOSWA Poemoo  mEMD BRI oSionos
Cobertura y
equidad de la
Educacion $65.798.308.039,65 = $52.082.342.435,15 79,15% $126.000.000
Preescolar,
Basica y Media
1.Bucaramanga = cgjidad y
equitativa € fortalecimiento
mcluyente: Una  de |a Educacion  $261.414.657.621,27  $130.880.592.046,09  50,07% $292.552.317
ciudad de  preescolar,
bienestar Basica y Media
Calidad y
fé’(;”e”t‘?, de 12 §6783516.82053  $408652000200  6024%  $ 1353208725
ucacion
Superior
3. Bucaramanga
productiva ~ y  Innovacion vy
competitiva: uso de la ciencia
empresas y tecnologia en  $ 3.732.358.050,00 $ 954.526.452,97 25,57% $0
innovadoras, el ambiente
responsables y = escolar.
conscientes.
TOTALES @ $337.728.840.531,45 $188.003.989.936,21  55,67% $1.771.761.042

Fuente: Informe de ejecucion financiera con corte a 30 de junio de 2022.
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RESERVAS PRESUPUESTALES

Con corte a junio 30 de 2022, el porcentaje de ejecucion de reserva presupuestal es del 39,79%

Tabla 74. Ejecucion reservas presupuestales SEB corte junio 30 de 2022

DESCRIPCION PROGRAMA  PRESPUESTO P'Efggz}fggo % PE:‘?I'E%’:JT&EOR Ll\éélﬁ%o
FONDO
RESERVA EIVIDUUN%;II;"X(L) S116365500150 | $848953434  T296% | SMOITOSIBE0 | (0o
SECRETARIA
RESERVA EDUg ,EClON $14808.787.791,07 | 2006574.36406 | 37.18% | ¢q 090 47065401 | $3742773

TOTAL = $15.972.442.792,57 = $6.355.527.798,06 = 39,79%  $9.408.850.172,51 | $208.064.822
Fuente: Informe de ejecucién financiera con corte a 30 de junio de 2022.

Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADO
ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretaria de Educacion Municipal
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ANEXOS

Anexo 1. Distribucién Poblacién Etnica

Anexo 2. Servicio de Aseo

Anexo 3. Servicio de Vigilancia

Anexo 4. Relacién de Contratos del primes semestre 2022 (archivo adjunto)
Anexo 5. Informe de atencidn al ciudadano (archivo adjunto)

Anexo 6. Informe Juridico (archivo adjunto)

Anexo 7. Consolidado Ejecucidn Presupuestal (archivo adjunto)

Anexo 8. Detalle de reservas presupuestales
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Anexo 1. Distribucion Poblacion Etnica

TIPO DE ETNIA MATRICULADOS

NEGRITUDES 71
AFRODESCENDIENTE 66
WAYUU
CUIVA (CUIBA - KUIVA)
KANKUAMO
NONUYA
RAIZAL
ZENU (SENU)
ARHUACO
BARA
EPERARA SIAPIDARA
MOKANA
MURUI (MURUI - WITO)
PASTOS
PIRATAPUYO
ACHAGUA
AMORUA
ANDOQUE
BETOYE (GUAHIBO)
BORA
CAMENTSA (KAMSA - KAMENTSA)
EMBERA CHAMI
KOGUI
LETUAMA
NUKAK MAKU (SE INCLUYEN HUPHU, JUHUP,
JUJUPDA, KAKUA)

S A A A A L S A NN RN WWWW W o

SALIVA (SALIBA) 1
U'WA 1
Total general 197

Fuente: SIMAT SEB - corte a 30 de junio de 2022

www.bucaramanga.gov.co
121



4

PR R
ey goﬁi““h
ALCALDIA DE @
BUCARAMANGA

Anexo 2. Servicio de aseo

5 : JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO  CANTIDAD  oRFeR
OPERARIO TIEMPO
IECLUBUNIONSEDEA  CALLE 3NO 10-36 s o
OPERARIO TIEMPO
IECLUBUNIONSEDEA  CALLE 3NO 10-36 A oo
IE CLUB UNION SEDE B - OPERARIO TIEMPO
SAN RAFAEL CARRERA1INo225  pe ageo COMPLETO
, IECLUBUNIONSEDEC- ~CARRERA28AN049-  OPERARIO TIEMPO
COLORADOS 50 DE ASEQ COMPLETO
IECLUB UNION SEDEC-  CARRERA28ANo49-  OPERARIO TIEMPO
COLORADOS 50 DE ASEQ COMPLETO
IE CLUB UNION SEDE D - OPERARIO TIEMPO
LAS OLAS CALLE20No 16A-113  “nesp COMPLETO
[ECLUBUNIONSEDEE-  CALLEAON#CRA5  OPERARIO TIEMPO
CAFE MADRID CAFE MADRID DE ASEO COMPLETO
IE FRANCISCO DE PAULA CARR%Tgf\gg%NO 30- OPERARIO TIEMPO
SANTANDER A e DE ASEQ COMPLETO
,  IEFRANCISCO DE PAULA CARR%‘?@f\ggﬁ)m 30- OPERARIO TIEMPO
SANTANDER A NANDER DE ASEO COMPLETO
IE FRANCISCO DE PAULA
OPERARIO TIEMPO
SANTANDEERleDE B-LA CALLE31No130-05 TR OO
CARRERAS0CCNO30-  pemanio CEWPO
ROTADOR 2 SUR 61 BARRIO A oo
SANTANDER
CARRERASOCCNo30- oo TEMPO
ROTADOR 3 SUR 61 BARRIO s o
3 SANTANDER
CARRERAS0CCNO30-  pemanio CEWPO
ROTADOR 4 NORTE 61 BARRIO A oo
SANTANDER
OPERARIO TIEMPO
ROTADOR1CENTRO  CALLE31No130-05 O TheR: oo
OPERARIO
PUNTOS DIGITALES (4 CARR%’?‘I\BI‘iggI%NO 30- pEASEO TIEMPO
PUNTOS) AR (LUNES A COMPLETO
. JUEVES)
OPERARIO
PUNTOS DIGITALES (4 CARR%TABE\%%COM 30 DEASEO TIEMPO
PUNTOS) SANTANDER (LUNES A COMPLETO
JUEVES)
IEGUSTAVOCOTE ~ CARRERA5No15DN-  OPERARIO TIEMPO
; URIBE 23 DE ASEQ COMPLETO
IEGUSTAVO COTE  CARRERA5No15DN-  OPERARIO TIEMPO
URIBE 23 DE ASEO COMPLETO
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INSTITUTO INTEGRADO
JORGE ELIECER GAITAN
INSTITUTO INTEGRADO
JORGE ELIECER GAITAN
SEDE B - PASCUAL
MORENO GUEVARA

IE MAIPORE A

IE MAIPORE A

IE MAIPORE SEDE B -
7  PRESIDENTE KENNEDY
IE MAIPORE SEDE B -
PRESIDENTE KENNEDY
IE MAIPORE SEDE C -
JARDIN INFANTIL
KENNEDY
IE PROMOCION SOCIAL
DEL NORTE SEDE A
IE PROMOCION SOCIAL
DEL NORTE SEDE A
IE PROMOCION SOCIAL
DEL NORTE SEDE B -
SAN CRISTOBAL
8  |EPROMOCION SOCIAL
DEL NORTE SEDE C -
SANTA INES
IE PROMOCION SOCIAL
DEL NORTE SEDE D -
TRANSICION
IE PROMOCION SOCIAL
DEL NORTE SEDEE - IPC
IE SALESIANO ELOY
9  VALENZUELA SEDE C -
JAIME BARRERA PARRA

|E SAN FRANCISCO DE
ASIS
10
|E SAN FRANCISCO DE
ASIS

|E RURAL VIJAGUAL

|E RURAL VIJAGUAL

|E RURAL VIJAGUAL
SEDE H - EL NOGAL

SEDE B -LA ESMERALDA

11

DIRECCION

CALLE 16 No 9-54

CARRERA 12 No 16-42

CALLE 23 No 12-58
CALLE 23 No 12-58
CALLE 17 NO. 10-38

CALLE 17 NO. 10-38

CALLE 17 No 10-40

CARRERA 22B NO. 1-61

CARRERA 22B NO. 1-61

CALLE 1 No 21-17

CARRERA 25 AN No 7-
40

CARRERA 22 No 1-20

CARRERA 22 No 1-20

CALLE 25 No 6-03

CALLE 31N OCC - 01
BARRIO SANTANDER

CALLE 31N OCC - 01
BARRIO SANTANDER

KM 10 VIA AL MAR
KM 10 VIA AL MAR

VEREDA EL NOGAL

VERESA LA
ESMERALDA
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. : JORNADA
N SEDE DIRECCION CARGO  CANTIDAD  oRFER
OPERARIO TIEMPO
SEDEC-LAPASTORA  VEREDALAPASTORA ~ FERARE 1 o
VEREDA SAN OPERARIO TIEMPO
SEDE D -5AN CAYETANO CAYETANO DE ASEQ 1 COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
SEDE E-SANIGNACIO  VEREDASANIGNACIO ~ FERARE 1 oo
SEDEF-SANPEDRO  VEREDASANPEDRO  OPERARIO 1 TIEMPO
ALTO ALTO DE ASEQ COMPLETO
SEDEG-SANPEDRO  VEREDASANPEDRO  OPERARIO 1 TIEMPO
BAJO BAJO DE ASEO COMPLETO
OPERARIO TIEMPO
EL INICIO VEREA EL INICIO A 1 o
.,  ESCUELARURALEL SEFé'igg LL?\%EEOESEL OPERARIO 1 TIEMPO
PAULON e DE ASEQ COMPLETO
IELUIS CARLOS GALAN  CALLE59 No38W-00  OPERARIO TIEMPO
s SARMIENTO ESTORAQUES DE ASEO ) COMPLETO
IELUIS CARLOS GALAN  CALLE59No38W-00  OPERARIO TIEMPO
SARMIENTO ESTORAQUES DE ASEO COMPLETO
IE TECNICO SUPERIOR OPERARIO TIEMPO
DAMASO ZAPATASEDE A~ CALLE1ONO.28-77 "hevuar COMPLETO
IE TECNICO SUPERIOR OPERARIO TIEMPO
DAMASO ZAPATASEDE A CALLE1ONO.28-77 “henorq COMPLETO
IE TECNICO SUPERIOR OPERARIO TIEMPO
DAMASO ZAPATASEDE A~ CALLETONO.28-77 “reaapn 5 COMPLETO
IE TECNICO SUPERIOR OPERARIO TIEMPO
DAMASO ZAPATASEDEA ~ CALLET1ONO.28-77 “hevarq COMPLETO
IE TECNICO SUPERIOR OPERARIO TIEMPO
DAMASO ZAPATASEDE A~ CALLETONO.28-77 “retaapy COMPLETO
14 |E TECNICO SUPERIOR
DAMASO ZAPATA SEDE B OPERARIO TIEMPO
ESCOLARMERCEDITAS ~ CAHLETAN03EA8 — Theqrg 1 COMPLETO
CARRENO
IE TECNICO SUPERIOR
DAMASO ZAPATA SEDE  CALLE 16 N No. 24-23 ODPEEEQEBO 1 Cgll\I/:IQALPEOTO
C IE MARIA CANO
IE TECNICO SUPERIOR
DAMASO ZAPATA SEDE OPERARIO TIEMPO
D JARDIN INFANTIL CALLE 14 No 24-23 DE ASEO ! COMPLETO
POPULAR #1
OPERARIO TIEMPO
IE SANTANDER SEDEA ~ CALLE 9 No 2567 A o9
OPERARIO TIEMPO
. IE SANTANDER SEDEA  GALLE 9 No 25-67 s 4 oo
OPERARIO TIEMPO
IE SANTANDER SEDEA  CALLE 9 No 2567 A o2
OPERARIO TIEMPO
IE SANTANDER SEDEA  GALLE 9 No 25-67 R oo
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16

17

18

19

20

21

IE SANTANDER SEDE B
CONCENTRACION
ESCOLAR LOS ANGELES
IE SANTANDER SEDE C
CONCENTRACION
ESCOLAR
BUCARAMANGA
IE SANTANDER SEDE D
CONCENTRACION
ESCOLAR MERCEDES
ABREGO
IE SANTANDER SEDE F
REPUBLICA DE
VENEZUELA
IE VILLAS DE SAN
IGNACIO SEDE A
IE VILLAS DE SAN
IGNACIO SEDE A
IE VILLAS DE SAN
IGNACIO SEDE A
IE VILLAS DE SAN
IGNACIO SEDE A

IE LA JUVENTUD SEDE A

IE LA JUVENTUD SEDE A

IE LA JUVENTUD SEDE B
- ESPERANZA 3
I.E LA JUVENTUD LA
CASITA-SEDEC

IE COMUNEROS
IE COMUNEROS
|E LICEO PATRIA
|E LICEO PATRIA

|E LICEO PATRIA

IE CENTRO PILOTO
SIMON BOLIVAR
IE CENTRO PILOTO
SIMON BOLIVAR
IE CENTRO PILOTO
SIMON BOLIVAR
IE NACIONAL DE
COMERCIO SEDE A

DIRECCION (o7.\{c]o)
CARRERA 32 No 16-28 OPERARIO
KM3 DE ASEO
OPERARIO
CALLE 5 No 20-14 DE ASEO
OPERARIO
CALLE 1A No 2-23 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 28 No 14-20 DE ASEO
VILLAS DE SAN OPERARIO
IGNACIO DE ASEO
VILLAS DE SAN OPERARIO
IGNACIO DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
VILLAS DE SAN OPERARIO
IGNACIO DE ASEO
OPERARIO
CALLE 5 No 19A-12 DE ASEO
OPERARIO
CALLE 5 No 19A-12 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 26 No 12-13 DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 18 No 10-20 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 18 No 10-20 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 33 No 18-54 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 33 No 18-54 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 33 No 18-54 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 20 No 11-83 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 20 No 11-83 DE ASEO
OPERARIO
CARRERA 20 No 11-83 DE ASEO
OPERARIO
CALLE 55 No 14-54 DE ASEO

www.bucaramanga.gov.co
125

LABORAL

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO

TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO
TIEMPO
COMPLETO



4

ook

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mumicipss de Bucaramanga

22

23

24

25

26

|E NACIONAL DE
COMERCIO SEDE A
|E NACIONAL DE
COMERCIO SEDE A
|E NACIONAL DE
COMERCIO SEDE B
INSTITUTO SANTO
ANGEL
INSTITUTO SANTO
ANGEL

IE AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE A

|E AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE A

IE AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE A

IE AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE B PILOTO
IE AURELIO MARTINEZ
MUTIS SEDE C LA
VICTORIA
IE ANDRES PAEZ DE
SOTOMAYOR
IE ANDRES PAEZ DE
SOTOMAYOR
IE NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA A
IE NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA A
IE NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA A
IE NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA A
IE NORMAL SUPERIOR
DE BUCARAMANGA A

|E ORIENTE MIRAFLOREZ
SEDE A

|E ORIENTE MIRAFLOREZ
SEDE A

|E ORIENTE MIRAFLOREZ
SEDE B - LA FLORA
|E ORIENTE MIRAFLOREZ
SEDE C MIRAFLORES
|E ORIENTE MIRAFLOREZ
SEDE D BUENOS AIRES

DIRECCION

CALLE 55 No 14-54

CARRERA 13 NO. 42-
46

CALLE 9 No 18C-04

CALLE 9 No 18C-04

AV DE LOS
ESTUDIANTES No 14-
141
AV DE LOS
ESTUDIANTES No 14-
141
AV DE LOS
ESTUDIANTES No 14-
141

CALLE 56 No 21-52

CALLE 67A No 18-29

CALLE 37 No 1-97 LA
JOYA

CALLE 37 No 1-97 LA
JOYA

CRA 27 CALLE 31
CRA 27 CALLE 31
CRA 27 CALLE 31
CRA 27 CALLE 31

CRA 27 CALLE 31

KM 2 VIA A PAMPLONA
No 50-46

KM 2 VIA A PAMPLONA
No 50-46

CARRERA 48 No 27-03
CARRERA 20 No 56-36

CALLE 17 No 57-27
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34

35

36

37

38

IE JOSE CELESTINO
MUTIS
IE JOSE CELESTINO
MUTIS
|E EMP. JOSE MARIA
ESTEVEZ
|E EMP. JOSE MARIA
ESTEVEZ

INSTITUTO SANTA MARIA
GORETTI SEDE A

INSTITUTO SANTA MARIA
GORETTI SEDE A

INSTITUTO SANTA MARIA
GORETTI SEDE B - LA
CEIBA
INSTITUTO SANTA MARIA
GORETTI SEDE C -
INSTITUTO JACQELINE
INSTITUTO SANTA MARIA
GORETTI SEDE C -
INSTITUTO JACQELINE

IE CAMPO HERMOSO A

IE CAMPO HERMOSO A

CAMPO HERMOSO SEDE
C - GALAN
CAMPO HERMOSO SEDE
D - RINCONES DE PAZ
INSTITUTO POLITECNICO
SEDE A
INSTITUTO POLITECNICO
SEDE A
INSTITUTO POLITECNICO
SEDE A
INSTITUTO POLITECNICO
SEDE B - REPUBLICA DEL
ECUADOR
INSTITUTO POLITECNICO
SEDE C - MARGARITA
DIAZ OTERO
INSTITUTO POLITECNICO
SEDE D LA INMACULADA

INSTITUTO POLITECNICO
SEDE E

|E PROVENZA- SEDE A

DIRECCION

CARRERA 3W No 57-14

CALLE 51 No 13-97

CALLE 51 No 13-97

CALLE DE LOS
ESTUDIANTES No. 9-
67
CALLE DE LOS
ESTUDIANTES No. 9-
67

CALLE 17C No 62-21

CALLE 65 No 18-08

CALLE 65 No 18-08

CARRERA 9 OCC NO
49-24
CARRERA 9 OCC NO
49-24

CALLE 47 # 10-68

KM2 VIA CHIMITA
CENTR ABASTOS
CALLE 55 DIG No 14-
106
CALLE 55 DIG No 14-
106
CALLE 55 DIG No 14-
106

CALLE 28 # 13 - 61

CARRERA 7 No 29-58

CALLE 24 # 6-42

Calle 64 # 10-40 Barrio

Ciudadela Real de Minas

CARRERA 23 No 109-07
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39

40

IE PROVENZA- SEDE A

IE PROVENZA- SEDE A

IE PROVENZA SEDE B
HOGAR SAN JOSE DEL
BASICO DE PROVENZA'Y
SEDE C EL CRISTAL

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE A

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE B -
REYNALDO ORDUZ

ARENAS

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE C -
MONTERREDONDO

IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE D -

SANTA TERESITA

IE NUESTRA SENORA

DEL PILAR SEDE E -
PABLO VI
IE NUESTRA SENORA
DEL PILAR SEDE F -
NUEVA GRANADA
|E INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE A
|E INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE A
|E INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE A
|E INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE A
|E INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE A
|E INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE B
- ELROCIO

DIRECCION
CARRERA 23 No 109-07
CARRERA 23 No 109-07

CARRERA 108 No. 23 B
-04 / CARRERA 23 No
109-07

AV LOS ESTUDIANTES
No 9-323

AV LOS ESTUDIANTES
No 9-323

AV LOS ESTUDIANTES
No 9-323

AV LOS ESTUDIANTES
No 9-323

CALLE 65 C No. 6 A-
08

CALLE 65 CARRERA 11
ESQUINA

CALLE 45 No 1-32

CARRERA 10C No 68A-
13

CARRERA 13 No 16-40

CARRERA 19 A No. 104
CARRERA-?S A No. 104
CARRERA-?g A No. 104
CARRERA-?S A No. 104
CARRERA-ZE ANo. 104

CALLE 104A No 16A-35
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JORNADA

IE INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE C
- YIRA CASTRO
IE INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE D
- DANGOND
IE INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE F -
TOLEDO PLATA
IE INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE E-
INSTITUTO DIVINO
SALVADOR
IE INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE G
- SAN MARTIN
IE INEM CUSTODIO
GARCIA ROVIRA SEDE H
- SAN PABLO

IE MEDALLA MILAGROSA
41  |IE MEDALLA MILAGROSA
IE MEDALLA MILAGROSA

CENTRO RURAL
BOSCONIA SEDE A

SEDE C - LOS SANTOS

42 SEDE D- BOLARQUI
SEDE E- LA CAPILLA
SEDE F- CUCHILLA ALTA

SEDEG- MONSERRATE

|.E SAN JOSE DE LA
SALLE - SEDE B

I.E SAN JOSE DE LA
SALLE - SEDE B

|E SAN JOSE DE LA
SALLE SEDE C

43

CARRERA 11 D No
104A-21

CARRERA 15 No 107-63

CALLE 106 No 15C-40

CALLE 91 No 25-82

CARRERA 32 No 87-86

CALLE 67A No 9-61
barrio Bucaramanga

CARRERA 7B No 103-
12 por la petaca
CARRERA 7B No 103-
12 por la petaca
CARRERA 7B No 103-
12 por la petaca
CARRERA 32 No 39N -
27 KM 6 VIA A
MATANZA
KILOMETRO 10 VIA
BOSCONIA SANTA
RITA
KM 18 VEREDA
BOLARQUI

KM 10 VIA A MATANZA

KLM 22 VIA A
LAGUADA

KM 10 VIA A MATANZA
CALLE 65 No 17-29
CALLE 65 No 17-29

Carrera 25 con Calle 45

TOTAL

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO

OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO
OPERARIO
DE ASEO

Fuente: Secretaria de Educacion Bucaramanga. Corte 30 de junio de 2022.
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Anexo 3. Servicio de Vigilancia

Al 30 de junio de 2022 se presta el servicio de vigilancia en (86) sedes educativas y ocho (8) puntos
vive digital de Bucaramanga, como se observa en la siguiente tabla:

MODALIDAD DEL
ITEM NOMBRE PUESTO SERVC SERVICIO # DE SERVICIOS

Servicio 24 horas
1 |.E RURAL VIJAGUAL 24 H TDM todos los dias del 1

mes
Servicio 24 horas
2 |.E VIJAGUAL SEDE H EL NOGAL 24HTDM  todos los dias del 1
mes
Servicio 24 horas
3 |.E BASICO PROVENZA SEDE A 24HTDM  todos los dias del 1
mes
|.E BASICO PROVENZA SEDE B EL Servicio 24 horas

4 CRISTAL 24 H TDM todos I%segias del 1

; Servicio 24 horas
5 L BAﬂgg XQgXE%’;EEDE © 24HTDM  todos I%secsiias del 1
Servicio 15 horas
todos los dias del
15 HN TDM mes de las 15:00 a 1
6 JORGE ARDILA DUARTE SEDE A las 6:00 horas
servicio 9 horas
9 HD SDF diurnas sabado, 1
domingo y festivo
Servicio 15 horas
todos los dias del
15 HN'TDM mes de las 15:00 a 1
7 |.E JORGE ARDILA DUARTE SEDE B las 6:00 horas
servicio 9 horas
9 HD SDF diurnas sabado, 1
domingo y festivo
Servicio 15 horas
todos los dias del

15 HN'TDM mes de las 15:00 a 1

I.E SALESIANO ELOY VALENZUELA las 6:00 horas
8 SEDE C servicio 91horas
9 HD SDF diurnas sabado, 1
domingo y festivo
1 HD VIERNES 1 horg diurna los 1
viernes
Servicio 24 horas
9 |.E NACIONAL DEL COMERCIO 24 H TDM todos los dias del 1
mes
Servicio 24 horas
10 |.E SANTO ANGEL 24 HTDM todos los dias del 1
mes
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ITEM

1

12

13

14

15

16

17

18

19

NOMBRE PUESTO SERVC
|.E AURELIO MARLINEZ MUTISSEDE i 1o
15 HN TDM
|.E AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE
B PILOTO
9 HD SDF
15 HN TDM
|.E AURELIO MARTINEZ MUTIS SEDE
C JARDIN INFANTILLAVICTORIA ¢ oo
1 HD VIERNES
15 HN TDM
|E LA JUVENTUD SEDE A
9 HD SDF
1 HD VIERNES
|.E LA JUVENTUD SEDE B LA
ESPERANZA Ii 24HTDM
| E NORMAL SUPERIOR DE
BUCARAMANGA SEDE A 24HTOM
15 HN TDM
|.E NORMAL SUPERIOR DE
BUCARAMANGA SEDE C CLUB DE
LEONES 9 HD SDF
1 HD VIERNES
|E JORGE ELIECER GAITANSEDEA 24 H TDM
| E JOSE CELESTINO MUTIS 24 HTDM

coBEREY

&)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
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ITEM

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

NOMBRE PUESTO SERVC
|.E MARIA GORETTI SEDE A 24 HTDM
|E MARIA GORETTI SEDEBLACEIBA 24 H TDM
15 HN TDM
|.E MARIA GORETTI SEDE C
INSTITUTO JACQUELINE o HD SDF
1 HD VIERNES
|.E POLITECNICO SEDE A 24 H TDM
|.E POLITECNICO SEDE C 24 HTDM
15 HN TDM
IE POLITECNICO SEDE E SANTA ANA
9 HD SDF
1 HD VIERNES
|.E NUESTRA SENORA DEL PILAR
N 24 H TDM
12 HN TDM
|.E NUESTRA SENORA DEL PILAR
SEDE B REINALDO ORDUZ ARENAS
12 HD SDF
| E. NUESTRA SENORA DEL PILAR
SEDE C MONTERREDONDO 24H TOM
| E. INEM SEDE A 24 HTDM
| E. INEM SEDE B EL ROCIO 15 HN TDM

coBEREY

=)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
servicio 12 horas
diurnas sabado,
domingos y festivos
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
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31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

NOMBRE PUESTO

I.E INEM SEDE C YIRA CASTRO

|.E INEM SEDE D DANGOND

[INEM SEDE E DIVINO SALVADOR

I.E. INEM SEDE F TOLEDO PLATA

|.E INEM SEDE G SAN MARTIN

l.E. INEM GRANJAS DEL INEM

I.E. CLUB UNION SEDE A

I.E CLUB UNION SEDE B 16 DE
MARZO

IE CLUB UNION SEDE C

I.E. CLUB UNION SEDE D LAS OLAS

SERVC

9 HD SDF

1 HD VIERNES

12 HD TDM

12 HD TDM

12 HD TDM

24HTDM

12 HN TDM

24HTDM

15 HN TDM

9 HD SDF

15 HN TDM

9 HD SDF

24 HTDM

15 HN TDM

9 HD SDF

1 HD VIERNES

coBEREY

&)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 12 horas
diurnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
diurnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
diurnas todos los
dias del mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes

www.bucaramanga.gov.co

134

# DE SERVICIOS



4

S

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Mumicpes die Bucaramanga

ITEM

4

42

43

44

45

46

47

48

49

NOMBRE PUESTO SERVC
15 HN TDM
|.E. CLUB UNION SEDE E CAFE
DR 9 HD SDF
1 HD VIERNES
|.E. NUESTRA SENORA DE LA
MEDALLA MILAGROSA EL PORVENIR 24 H TDM
SEDE A
24 H TDM
VILLAS DE SAN IGNACIO -

INMCUALADA 15 HN'TDM
9 HD SDF
15 HN TDM

|.E. SAN FRANCISCO DE ASIS SEDE A
9 HD SDF

1 HD VIERNES

|.E EL PAULON 24 HTDM
|.E DAMASO ZAPATA SEDE A 24 HTDM

|.E DAMASO ZAPATA SEDE C MARIA
e 24 HTDM

|.E DAMASO ZAPATA SEDE D JARDIN
POPULAR SEDE D 12 HN TDM
15 HN TDM

|.E ORIENTE MIRAFLORES SEDE A

9 HD SDF

coBEREY

=)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Fumicpes di B

TR

ITEM

50

51

52

53

54

55

56

57

58

NOMBRE PUESTO SERVC
1 HD VIERNES
|E ORIENTE MIRAFLORES SEDEC 24 H TDM
15 HN TDM
| E MAIPORE SEDE A
9 HD SDF
1 HD VIERNES
15 HN TDM
| E MAIPORE SEDE B
9 HD SDF
1 HD VIERNES
15 HN TDM
| E MAIPORE SEDE C
9 HD SDF
1 HD VIERNES
|.E SANTANDER SEDE A 24 HTDM
|.E SANTANDER SEDE B LOS
o o 12 HN TDM
12 HN TDM
|E. SANTANDER SEDE D MERCEDES
ABREGO
12 HD TDM
|.E SANTANDER SEDE F REPUBLICA
DE VENEZUELA 24H TOM
|E CENTRO PILOTO SIMON BOLIVAR 24 H TDM

coBEREY

&)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
Servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
Servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
diurnas todos los
dias del mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Fumicpes di B

TR

ITEM

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

NOMBRE PUESTO SERVC
| E LA LIBERTAD 12 HN TDM
|.E RURAL MALARA 24 HTDM
|.E RURAL MALARNA SEDE B 24 HTDM
|.E CAMPO HERMOSO 24 HTDM
15 HN TDM
| E CAMPO HERMOSO SEDE B
9 HD SDF
1 HD VIERNES
12 HN TDM
|.E CAMPO HERMOSO SEDE C JOSE
ANTONIO GALAN
12 HD TDM
12 HN TDM
| E CAMPO HERMOSO SEDE D
RINCONES DE PAZ
12 HD TDM
|.E FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SEDE A 24HTOM
|.E FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SEDE B LA FERIA 24 H TOM
12 HN TDM
| E ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR 12 HD SDF
24 HTDM

coBEREY

&)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
diurnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 12 horas
diurnas todos los
dias del mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
servicio 12 horas
diurnas sabado,
domingos y festivos
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Fumicpes di B

TR

ITEM

69

70

7

72

73

74

75

NOMBRE PUESTO SERVC
|.E BICENTENARIO REPUBLICA DE
COLOMBIA 24 H1TOM
15 HN TDM
|.E. BICENTENARIO SEDE B

INSTITUTO EDUCATIVO CAJASAN 9 HD SDE
1 HD VIERNES

|.E LAS AMERICAS 24 H TDM

15 HN TDM

I.E GUSTAVO COTE URIBE PAE

9 HD SDF
1 HD VIERNES

15 HN TDM

.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

9 HD SDF
1 HD VIERNES

15 HN TDM

|.E COMUNEROS SEDE A

9 HD SDF
1 HD VIERNES

15 HN TDM

|.E JOSE MARIA ESTEVEZ
9 HD SDF

coBEREY

&)

MODALIDAD DEL
SERVICIO
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
1 hora diurna los
viernes
Servicio 15 horas
todos los dias del
mes de las 15:00 a
las 6:00 horas
servicio 9 horas
diurnas sabado,
domingo y festivo
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
fumicipen di Bucaramanga

NOMBRE PUESTO

MODALIDAD DEL
SERVICIO

# DE SERVICIOS

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

9N

|.E. PROMOCION SOCIAL DEL
NORTE SEDE A

|.E. PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
COLEGIO SEDE C SANTA INES

I.E. PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
COLEGIO SEDE D, LA TRANSICION

I.E. RURAL BOSCONIA.
A

SEDE

|.E. RURAL BOSCONIA SEDE E, LA
CAPILLA

SALESIANO ELOY VALENZUELA
SEDE C(I.SALESIANO DOMINGO
SABIO)

IE SANTANDER SEDE C

I.E CAMACHO CARRENO SEDE B

|.E ORIENTE MIRAFLORES SEDE D

|.E. ORIENTE MIRAFLORES SEDE F
SAN JOSE

|.E. NUESTRA SENORA DEL PILAR
SEDE E PABLO VI

PUNTO VIVE DIGITAL PROMOCION
SOCIAL NORTE

PUNTO VIVE DIGITAL NACIONAL DE
COMERCIO

PUNTO VIVE DIGITAL ORIENTE PVD
MORRORICO MIRAFLORES

PUNTO VIVE DIGITAL
MULTIFUNCIONAL CAFE MADRID

PUNTO VIVE DIGITAL COLEGIO
SANTANDER

1 HD VIERNES

24 HTDM

24HTDM

24 HTDM

24 HTDM

24 HTDM

12 hrs L-V SIN
FESTIVO

12 hrs L-V SIN
FESTIVO

12HN

12HN

24HTDM

24 HTDM

24 H TDM

24HTDM

24 H TDM

24HTDM

24 H TDM

1 hora diurna los

viernes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
12 horas diurnas de
lunes a viernes sin
festivo
12 horas diurnas de
lunes a viernes sin
festivo
Servicio de 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio de 12 horas
nocturnas todos los
dias del mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
Servicio 24 horas
todos los dias del
mes
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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
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MODALIDAD DEL
SERVICIO
Servicio 24 horas
92 PUNTO VIVE DIGITAL LA JOYA 24 H TDM todos los dias del 1

mes
Servicio 24 horas
93 PUNTO VIVE DIGITAL INEM 24 H TDM todos los dias del 1
mes
Servicio 24 horas
94 PUNTO VIVE DIGITAL TECNOLOGICO 24 H TDM todos los dias del 1
mes

ITEM NOMBRE PUESTO SERVC # DE SERVICIOS

Fuente: Secretaria de Educacién Bucaramanga. Corte 30 de junio de 2022

NOTA: Los servicios podran sufrir modificaciones a solicitud de la Secretaria de Educacion, pudiendo
disminuir o aumentar sus cantidades, horario, dias de prestacion de servicio. Igualmente podra requerir
la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada en sitios diferentes a los anteriormente
mencionados.
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{JUNTOS CONSTRUIMOS UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS!
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INSTITUTO EDUCATIVO CAMACHO
CARRENO

Obra Alcanza EIl 30%
De Su Construccion

Los trabajos se adelantan sin contratiempos en
tres de los cuatro bloques que componen la
nueva infraestructura educativa.

La obra de la institucion educativa Camacho
Carrefio avanza de manera significativa segun
el tiempo programado, y estara lista para que la
estrenen mas de 900 estudiantes en el 2023.

El director de la obra, Augusto Garcia asegurd
que, “los trabajos se cumplen paso a paso, pero
a buen ritmo”. En este espacio de 3.559 metros
cuadrados los trabajos se ejecutan

especialmente en el bloque uno y cuatro en
donde los avances son significativos.

El ingeniero Garcia aseguré que lo programado
avanza a buen ritmo, para cumplir con el plazo
establecido de 13 meses. Es decir que, la obra
sera entregada a la comunidad en el mes de
enero de 2023.

Bloque uno: Aulas y area administrativa (dos
niveles).

Bloque dos: Cocina, comedor, aula multiple y
laboratorio.

Bloque tres: Aulas en la primera y segunda
planta.

Bloque cuatro: Aulas de preescolar (tres
niveles).

#GOBERNARESHACER

CONOZCA LAS BECAS QUE OFRECEN GOBIERNOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES

La Alcaldia de Bucaramanga a través de la Oficina de Asuntos Internacionales, informa acerca de las becas
disponibles para los interesados en estudiar carreras de pregrado, maestria o doctorado.

Estas becas que son ofrecidas para el publico en general, brindaran a los seleccionados aprendizaje en diferentes
disciplinas de estudio en el area de su interés. Esta oportunidad esta disponible para formacién virtual o presencial.

El compromiso con la educacién y un mejor futuro para miles jévenes de nuestra ciudad es permanente. jSeguimos
trabajando!, afirmé Juan Carlos Cardenas, alcalde de Bucaramanga

PAE BUCARAMANGA ES EJEMPLO EN EL PAIS POR
CANTIDAD DE OFERENTES PARTICIPANTES

La Alcaldia de Bucaramanga implementara la Politica
Publica de Transparencia que sera la tercera del pais
después de Narifio y Bogota. Esta se convierte en la carta
de navegacion para los futuros alcaldes.

Aunque en la Administracion Municipal se llevan a cabo
distintos procesos de contratacion, el PAE particularmente
ha sido de gran acogida y participacién. Lo anterior implica
que el Municipio tiene la oportunidad de escoger en una
amplia gama a los mejores. “En bolsa Mercantil es
la primera ciudad.

Segun la asesora, el Municipio se ofreci6 garantias a
todos los participantes, que ya creen en el proceso
de contratacion de la Alcaldia de Bucaramanga.

Como validadores de esta informacion se encuentra
la Open Contracting Partnership, la Céamara
Colombiana de Infraestructura y la Fundacion
Corona.

Estas organizaciones avalan a Bucaramanga como
una de las ciudades de Colombia con mayor cantidad
de participantes en contratacion. Para el Gobierno del
alcalde de Bucaramanga Juan Carlos Cérdenas Rey,
implementar la Politica Publica de Transparencia, es
una prioridad.
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NUESTRO TRABAJO POR LA EDUCACION
EN BUCARAMANGA

Cerca de 78 Mil Estudiantes

Son beneficiados por la Secretaria de Educacion de Bucaramanga

En la Escuela Normal Superior cuatro mil estudiantes
ahora se benefician de una sede educativa moderna,
como resultado de las intervenciones en
infraestructura que adelant6 la Alcaldia de
Bucaramanga.

Por una parte, se transformé el servicio educativo con
un bloque para el servicio de jornada Unica, con una
inversion de $11.300 millones. Ademas, se realizaron
las obras de compensacion que se dividieron en dos
fases.

Obras de compensacion en La Normal

En la primera fase el proyecto contempld la
intervencion en el area deportiva (cuatro canchas),
senderos peatonales, porterias de acceso e
iluminacion, entre otras acciones. La inversion
ascendio a los $2.302 millones.

En la segunda fase se realizd la adecuacién total del
area de preescolar, el mejoramiento del auditorio
Antonio Cardozo y la instalacién de una cubierta en
una de las canchas de microfutbol. La inversion en
esta fase ascendié a los $3 mil millones.

Es de resaltar que el gobierno de Juan Carlos
Cardenas esta realizando una inversion histérica en
infraestructura educativa. Mas de $250 mil millones
se destinaran para la repotenciacion de los colegios
publicos Santander, Damaso Zapata e INEM.

71 MIL ESTUDIANTES PARTICIPARAN
EN LA ESTRATEGIA EDUCATIVA
EVALUAR PARA AVANZAR

5.800 Estudiantes
Del INEM se han
beneficiado con las
obras realizadas por

la Alcaldia

La Administracion Municipal también firmé6 el
Pacto  regional Evaluar  para  Avanzar que
beneficiara a estudiantes de tercero a once. Esta
estrategia busca fortalecer el aprendizaje en
colegios publicos.

Evaluar para Avanzares una estrategia de
aceleracion del aprendizaje que implementd el
Ministerio de Educacion para recuperar la calidad
educativa, en diferentes ciudades del pais, entre
ellas Bucaramanga.

La estrategia incluye valoraciéon de aprendizaje,
implementacion de planes académicos y
pedagdgicos, acompafiamiento a docentes y red de
tutorias.

Docentes y 71 mil estudiantes de Bucaramanga
evaluaran sus competencias en areas de
matematicas, lenguaje, ciencias naturales vy
educacion ambiental. Desde el grado noveno a
once, los alumnos también contardn con

herramientas pedagdgicas para aprender inglés.

Las herramientas de valoracién de los docentes se
encuentran aqui. “Como politica publica, se busca
determinar cuales son los procesos pedagogicos
que tienen los estudiantes”, sostuvo Ana Leonor
Rueda, secretaria de Educacion de Bucaramanga.

iA través de la educacion, seguimos construyendo
verdaderos puentes para el futuro!

Segun Diana Martinez Gallego, asesora del
Ministerio, el proyecto ofrece herramientas para
evaluary acompanar los procesos de ensefianza en
los colegios. La funcionaria destacd que, esta
politica publica mitigara los efectos académicos y
sociales que generd la pandemia.

La comunidad educativa del INEM - Custodio
Garcia Rovira, se ha beneficiado con la

adecuacion de baterias sanitarias, dotacion de
mobiliario y salas de lectura.

Danny luz Algarin Torres, rectora del INEM
destacd las numerosas obras que han permitido
que sus estudiantes estén cdmodos y tranquilos en
la institucion educativa. La funcionaria record6 que
también se hizo el mantenimiento de los aires
acondicionados de siete sedes de primaria y una
de secundaria.

En el INEM con la estrategia de Acuerdos
Escolares los estudiantes eligieron la construccion
de nuevas baterias sanitarias con un costo de $283
millones.

A su vez, en este colegio, la Alcaldia entregd una
importante  dotacion de mobiliario para el
restaurante, que beneficia a 582 nifios, nifias y
jovenes. Se adquirieron 20 juegos de mesas con
sillas para la comodidad de los estudiantes que
reciben este alimento dentro del restaurante.

Es de anotar, que los estudiantes del INEM
también cuentan ahora con una moderna sala de
lectura.

<

INEM — Custodio Garcia Rovira.
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transformacion del
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escenario
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INSTITUTO EDUCATIVO
DAMASO ZAPATA

TRANSFORMACION

La intervencion de esta cancha de arena es un
suefio hecho realidad. Era una deuda histérica que
tuvo el Municipio por mas de 50 afios con la
comunidad educativa de esta institucion. Conozca
como la Administracién del alcalde Juan Carlos
Cardenas le apuesta a la construccién de
verdaderos puentes para el futuro, a través de
obras que benefician a nifios, nifias y
adolescentes.

En el desarrollo de la primera fase del proyecto de
repotenciacién del Colegio Damaso Zapata, la
Alcaldia de Bucaramanga adelanta la
reconstruccion de su emblematica cancha de
arena, para garantizar altas condiciones de calidad
para la practica del fatbol y microftbol.

Actualmente, la transformacion de este escenario
deportivo presenta un avance del 75%.

Con la adecuacion integral de esta cancha, la
Administracion Municipal le apuesta a dignificar
este escenario deportivo y a consolidarlo como uno
de los mejores de la ciudad para la practica del
futbol tradicional en arena, asi como en su
momento lo fue la reconocida cancha Marte.

ESCENARIO DEPORTIVO DEL COLEGIO DAMASO ZAPATA

SECRETARIA DE EDUCACION

Este escenario corresponde a una cancha de
arenilla, la cual fue regularizada en forma y funcion.
Dentro de la intervencion se mejorara el sistema de
drenaje, se hara nuevo cerramiento y se construira
una nueva graderia, ademas de la renovacién del
sistema de iluminacion. Este seréa un escenario
deportivo ejemplo de la ciudad bonita, explicd Mery
Bibiana Ortiz, arquitecta de la Secretaria de
infraestructura.

Conozca Las Mejoras Que Tendra La Cancha Del
Tecnolégico

Nuevo cerramiento y delimitaciéon del escenario
deportivo para permitir un acceso seguro desde de
la institucion, asi como del publico externo. Lo que
incluird la construccién de una porteria para
asegurar un ingreso controlado a la cancha.

Demarcacion adecuada para determinar el juego de
futbol 11 para 11, al igual que de microfutbol 5 para
5, gracias a la sefalizacion de dos canchas.

Mejor iluminacién con la instalacion de nuevos
postes que habilitaran su uso en todos los horarios
del dia. Esto se hace en cumplimiento a lo que
establece el reglamento de la  FIFA.

Construccion de graderia con cubierta, que brindara
la capacidad de acompafiamiento de 410 personas.
Incorporacion de un par de baterias de bafios
publicos.

Tratamiento paisajistico del entorno con la plantacién
de mas de 1000 especies vegetales y 40 arboles.
Construccion de una bodega para los elementos
deportivos.
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EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR

Con el objetivo de incentivar la permanencia escolar en los colegios publicos de
Bucaramanga, la Administracion del alcalde Juan Carlos Cardenas, aumento en
este 2022 el numero de estudiantes que reciben el PAE.

Durante la celebracion de la Primera Mesa Publica del PAE, los participantes
recibieron informe detallado del control que se realiza con los dos operadores. En
el afio 2021 el servicio del PAE cubria a 33.879 estudiantes de colegios oficiales,
para este 2022 la cifra aumentd a 35.978, es decir 2099 nuevos estudiantes
beneficiados.

Es de anotar que el Municipio aporta el 61.4% de los $28 mil millones que cuesta
el PAE, es decir aporta mas de $17 mil millones. Este programa de alimentacion
se ejecuta desde el 17 de enero de 2022 hasta el préximo 25 de noviembre.

Cabe resaltar que este programa es supervisado por el equipo disciplinario
de la Secretaria de Educacion, la Personeria, Contraloria Municipal, la
Procuraduria, la Defensoria del Pueblo, el Comité de Transparencia por
Santander, el INVIMA y el ICBF.

Ademas de la Alcaldia, también contribuyen con recursos de financiacion,
entidades como la Unidad Administrativa de Alimentacion Escolar y el Ministerio
de Educacion.

100 Nifnos de escasos recursos econdmicos sonrieron con una donacion
de KITS Escolares

SECRETARIA DE EDUCACION - BBVA

El Kit que recibieron los estudiantes contiene un

En el marco de responsabilidad corporativa que morral, cuadernos, diccionario, colores, crayones,

busca apoyar la calidad educativa de Bucaramanga,
el BBVA llevé alegria a 100 nifios del colegio Campo
hermoso sede B. El gerente regional de la entidad
bancaria, Edwin Yamid Correa, explicdé que la
organizacién seguira apoyando la educacion en las

entre otros elementos. La importante alianza de
apoyo Y solidaridad espera estar proximamente en
otras instituciones educativas llevando esperanzay
bienestar a mas nifios en condiciones de
vulnerabilidad, destaco la secretaria de Educacion

instituciones educativas de la ciudad. La idea es €l Municipio, Ana Leonor Rueda.

llevar a cada uno de los nifios ilusidn, suefio y carifio.
Son nifios de grado cero de 5 afios de edad,
agradecemos esta alianza y la oportunidad que le
dan a los nifios de sectores menos favorecidos.

Esto permite que se creen alianzas entre los
sectores publicos y privados, que permitan el
desarrollo de las poblaciones mas vulnerables y de
minimos recursos, asi mismo, con la beneficencia
de creer en el desarrollo del municipio. Resaltando
la planeacion y los recursos necesarios para su
implementacion, con total transparencia por parte
de la Secretaria de Educacion de Bucaramanga.

La Secretaria De Educacion Ana Leonor Rueday
Director Regional del BBVA Edwin Yamid Correa.

También participé el rector del Campo hermoso,
Alfredo OrdUz Ardila, quien sefiald que es
satisfactorio ver la alegria de ellos al recibir estos
utiles escolares de gran necesidad.

DOTACION MOBILIARIA

15 Colegios de Bucaramanga se benefician con nuevo mobiliario

$499 millones ha invertido el Gobierno del alcalde Juan Carlos Cardenas para llevar
bienestar a mas de 13 mil estudiantes de colegios oficiales del sector urbano y rural.
Un excelente mobiliario escolar contribuye a que los estudiantes de colegios oficiales
estén coémodamente instalados y en esta condicién puedan mejorar sus
competencias académicas, por eso el Gobierno del alcalde Juan Carlos Cardenas
ha entregado elementos como mesas modulares, mesas redondas, sillas giratorias,
papeleras, cubiculos, sillas, tableros entre otros articulos. Las instituciones
educativas beneficiadas con este mobiliario son: La Escuela Normal Superior,
Oriente Miraflores, Vijagual sede G, Vijagual sede |, Villas de San Ignacio, Santo
Angel, Politécnico sede E, Luis Carlos Galan, Santa Maria Goretti, Francisco de
Paula Santander, Rural Bosconia, La libertad, Santander, Inem y El Pilar.

La entrega mas significativa se realiz en las instituciones educativas
Politécnico, Luis Carlos Galan y Santa Maria Goretti. Cabe destacar que la
sillas y mesas para estudiantes de primaria fueron los articulos con la mayor
inversion: $190 millones. Le sigue el mobiliario para la cafeteria y el
auditorio con un costo de $131 millones. A su vez, se destaca la dotacion
al colegio Santo Angel en la sala de informatica y de robética. “La compra
de estos articulos de ambiente escolar se realizd a través de la tienda
virtual’, explico Andrés Carrefio profesional de bienes y servicios de la
Secretaria de Educacion. Es de resaltar que el Ministerio de Educacion
benefici6 a siete colegios oficiales con la entrega de mobiliario escolar.
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En un 92% Avanza

La reconstruccion d la Institucion Educativa Vijagual Sede G

Entre la verde naturaleza de la vereda San Pedro
Bajo del Corregimiento Uno de Bucaramanga se
levanta una moderna sede educativa que
proximamente recibira en sus instalaciones a 40
estudiantes. Se trata de la sede G de del colegio
Vijagual, otra apuesta arquitectonica del Gobierno
de alcalde de Bucaramanga, Juan Carlos
Cardenas, para que el campo tenga colegios de
calidad.

El proyecto cuenta con fachada, baterias sanitarias,
sistema eléctrico, moderna iluminacion, cocina
comedora, enfermeria, tres aulas y la cubierta
metalica. “Lo que estoy viendo es un trabajo muy
bonito, para nuestros hijos y para nosotros como
comunidad”, sefial6 Viviana Carrillo, residente de la
vereda.

ENTRA EN SERVICIO LA LUDOTECA
DEL PARQUE RECREATIVO DEL
NORTE

Reconstruccion IE Vijagual Sede G

La inversiéon de esta obra asciende a los $717
millones. Libardo Herndndez trabaja desde hace
cinco meses como obrero en la obra, el trabajador
que también vive en la zona, destacd su
arquitectura. “Esto es bonito, nunca se habia visto
por aca en el campo un colegio asi”, expreso.

Bucaramanga seguird creciendo y con ello
generando calidad de vida para toda la ciudadania,
por tal motivo, se espera que a finales de junio
finalicen las obras en este colegio rural.

La Alcaldia de Bucaramanga hizo entrega de
material didactico y pedagoégico a la ludoteca
ubicada en el parque recreativo del Norte, para que
los nifios y nifias de este sector puedan disfrutar del
aprendizaje fuera de casa.

Ahora los nifios y nifias de 0 a 5 afios del Norte
cuentan con una nueva ludoteca en el parque
recreativo. Este espacio es administrado por la
Secretaria de Educacion de Bucaramanga.

La estrategia incluye valoracion de aprendizaje,

implementacion de planes académicos vy
pedagdgicos, acompafiamiento a docentes y red de
tutorias.

Jenny Rodriguez, coordinadora del programa de
Primera Infancia del Municipio, destaco los

materiales que se entregaron en esta dotacién, con
una inversion de $24 millones.

557 -~ e, Tag,
Pueden acercarse a la nueva ludoteca todos los dias, en los
siguientes horarios:

e Lunes aviernes. 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00
p.m. a 5:00 p.m.

e  Sabado. 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 3:00
p.m.

e Domingo. 9:00 a.m. a 12:00 m.

En un 85% Avanza
la Repotenciacion de
la Sede |

El Inicio del Colegio Vijagual

La construccion se destaca por la arquitectura
moderna, que hara posible que nifios y jovenes del
sector rural terminen sus estudios de ensefianza
basica en la institucion educativa. Es de resaltar,
que esta sede contara con huertas para que los
estudiantes continlen sus procesos de siembra en
el campo.

La répotenciacién de esta sede del colegio Rural Vijagual
tiene un costo de $1.100 millones.

|

La repotenciacion de la institucion educativa Rural
Vijagual sede |, El Inicio ya tiene un alcance de obra
del 85%. La sede es una de las dos instituciones
que se repotencian en la Administracién del alcalde
de Bucaramanga, Juan Carlos Cardenas, y que
marcan un hito en la vida de los habitantes de la
vereda el Aburrido Alto.

Hasta hace un afio, la institucion educativa era vieja
y con precaria infraestructura. Recibia a sus
estudiantes en salones en muy mal estado. Hoy
cuando ya han transcurrido seis meses de trabajo
continuo, como en un cuento de varita magica, sus
instalaciones ya se ven transformadas
positivamente.

El estilo de la fachada e infraestructura de la obra
es considerado por Angela Rueda, ingeniera
residente de la obra como moderna y Unica. “Esta
obra le da una calidad de vida a las personas del
campo, esto ya no es una escuelita rural”.

La institucién educativa beneficiara a cerca de 30
estudiantes. Contara con tres salones con todo el
mobiliario nuevo, cocina, comedor, cancha o
polideportivo, zona de picnic, baterias sanitarias y
areas comunes.

IE. Vijagual Sede I.
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3.559 metros cuadrados.

LA IE CAMACHO CARRENO

ALCANZO EL 40% DE SU
CONSTRUCCION

Este proyecto que beneficiara a mas de 850 estudiantes se adelanta en un espacio de

Alimentacion Escolar.

Avance de obra por bloques

La obra que avanza segun el calendario establecido, estaria lista para enero de 2023. Se
espera que luego de que finalicen las obras, inicie el proceso de dotacidn de las aulas.

Esta institucion contara con 26 aulas, dos de ellas para preescolar, tendra modernos
laboratorios, aulas multipropésito, cocina y comedor para la entrega del Programa de

Cabe destacar que el avance de las obras que se adelantan en este colegio, también se

debe al riguroso seguimiento que adelanta el Gobierno del alcalde Juan Carlos Cardenas.

Primer bloque: La estructura esta en un 100%. Cuenta con la cubierta y pronto se
pondra la teja. Segundo bloque: Se realizaron ajustes por observaciones que se
identificaron al recibir la obra. Tercer bloque: Ya se dio inicio a este bloque que
contempla la construcciéon de aulas en la primera y segunda planta. Cuarto

Municipal.

bloque: Ya se termind la estructura y se esté ubicando la cubierta. En este espacio

se construyd el tanque de almacenamiento de agua.

Se logro la reasignacion de un nuevo contratista y con los ajustes esta obra avanza en un
40%, informa la secretaria de Educacion. Es de anotar que, la adecuacion del espacio
publico de este colegio esta a cargo del Taller de Arquitectura de la Administracion

ALCALDIA LE CAMBIARA LA CARA A OTRO COLEGIO DE

BUCARAMANGA

IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR

800 estudiantes del colegio oficial Andrés Paez
de Sotomayor se beneficiaran con la ‘nueva cara’
que tendra su institucién. Se trata de un proyecto
de Acuerdos Escolares que contd con una
adicion del Gobierno Municipal para mejorar la
infraestructura escolar.

La inversion total asciende a los $245 millones.
Para su ejecucion, el Municipio hizo una adicion
de $216 millones para garantizar la ejecucion de
una obra de calidad. La inversion inicial era de
$29 millones que correspondian a recursos de la
estrategia Acuerdos Escolares.

Se tiene previsto que entre agosto y septiembre se ejecute el
arreglo de la fachada. “Mejoraré la calidad de vida en el barrio
La Joya y el ambiente escolar”, sostuvo la rectora. Entre los
detalles de la fachada se encuentra el despeje de maleza y la
construccion de mobiliario que le brinde mejor aspecto y
estética al colegio.

Cabe destacar que desde el 2020, este colegio oficial ha
recibido de la Administracion Local, $302 millones en ayudas
econdmicas. En donde se destacan obras por Acuerdos
Escolares, Fondo de Mitigacion de Emergencias -FOME- y
por inclusion. Por FOME se tuvo en cuenta el mantenimiento
de aires acondicionados, las adecuaciones de unidades
sanitarias. Asimismo, por inclusion el colegio recibié material
didactico para discapacidad por mas de $10 millones.
También se destaca los 143 portatiles nuevos que recibié la
institucion en estos dos Ultimos afios.

ACTUALMENTE ASi QUEDARA
INSTITUTO EDUCATIVO ANDRES
SOTOMAYOR

PAEZ DE

Primera Mesa Publica revisara avance del PAE que reciben 35.978

Estudiantes

Mediante la Primera Mesa Publica, la comunidad educativa conocera
el avance del PAE en los tres primeros meses del 2022. En esta Mesa
Publica los participantes conoceran un informe de como se cumplié el
proceso de seleccion de los operadores, el valor del contrato y quiénes
estan a cargo de este programa de alimentacion.

Asimismo, se recordara quiénes supervisan, cuél es el costo y la fecha
de cumplimiento del PAE en la ciudad de Bucaramanga. Por parte del
grupo de supervision del PAE se presentara un informe de la ejecucion
del programa hasta la fecha, como se ha ejecutado y cual ha sido el

cumplimiento por parte de los dos operadores.

Despacho; Contraloria Municipal,
Defensoria del Pueblo y el INVIMA.

La Primera Mesa Publica del PAE sera presidida por la secretaria de Educacion del
Municipio, Ana Leonor Rueda. Estan invitadas Maria Juliana Acevedo, asesora de
Personeria de Bucaramanga,

Procuraduria,

Asimismo, rectores de colegios oficiales, Operadores del PAE, Comunidad estudiantil,

Comité de Alimentacidn Escolar-CAES, directora Regional ICBF, Vocera Comité de
Transparencia por Santander. Participara también la delegada de la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacién Escolar-Alimentos para Aprender-MEN-.

Es de resaltar que en la ciudad mas de 16 mil nifios se benefician con la racion

industrializada de este programa que se extiende hasta noviembre del presente afio.
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