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INFORME DE EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO CONTABLE VIGENCIA 2021

El Sistema de Control Interno de la Alcaldia de Bucaramanga, es apropiado y garantiza la
confiabilidad y transparencia en la generacion de la informacién contable y presupuestal de los
hechos econémicos, sociales y ambientales, generados en el desarrollo de la actividad misional
de la Alcaldia.

La Alcaldia Municipal de Bucaramanga, en cumplimiento de la Resolucion No. 193 de 2016 que
incorpora en los procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Puablica, el
procedimiento para la evaluacion del Control Interno Contable, aplico la encuesta que se
encuentra inmersa en la anterior resolucién y cuyos resultados se detallan a continuacién:
CALIFICACION DEL ESTADO GENERAL DEL CONTROL INTERNO CONTABLE

La evaluacion del sistema de Control Interno Contable de la Alcaldia de Bucaramanga, se realizd
aplicando los pardmetros establecidos en la Resolucion No. 193 de 2016, arrojando una
calificacion Eficiente de 4.61 (En una escala de 1 a 5).

FORTALEZAS

El Manual de Politicas Contables establecido por la entidad, se encuentra conforme a la
normatividad vigente para empresas del sector publico.

Se- observan procedimientos documentados para el 4rea de contabilidad con su debida
actualizacion en la vigencia 2021.

El procedimiento para la conciliacion de bienes muebles e inmuebles y su revision anual.

La matriz de riesgos del proceso de contabilidad, la cual contiene los riesgos y controles
aplicables al proceso contable, junto son su evaluacién de probabilidad vs. impacto.

La entidad aplica el Sistema de Informacion Financiera ~SIF- integrando las areas de Tesoreria,
Presupuesto y Contabilidad.

Revision de los Estados Financieros con corte a diciembre de 2021 de la Entidad por parte. del
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno.
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La actividad del proceso contable relacionada con la clasificacion de los hechos financieros y
economicos, sociales y ambientales, se cumple de conformidad a los requerimientos establecidos
en el Régimen de la Contabilidad Ptblica y a la doctrina expedida por la Contaduria General de
la Nacidn.

Todos los registros contables se encuentran debidamente soportados en documentos idéneos y

pertinentes, informes y comprobantes contables necesarios para la generacion de la informacion
financiera.

La elaboracion y consolidacion de los Estados Financieros se realizan observando las
disposiciones consagradas en el Régimen de Contabilidad Publica, permitiendo que la
informacion financiera sea oportuna y confiable.

La informacién Financiera Contable Publica se presenta a la Contaduria General de la Nacion, a
través del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera Pablica -CHIP-.

Por parte de los lideres del proceso se actualizé el Mapa de Riesgos de Corrupcion y Mapa de
Oportunidades y Riesgos de Gestidn, evitando la. materializacion de eventos negativos que
puedan afectar la razonabilidad de la informacion contable.

DEBILIDADES

La caracterizacion y parametrizacion de los procesos que proveen informacion al area contable,
no se encuentra totalmente articulados a los procedimientos internos.

El Sistema de Informacién Financiero (SIF) integra las 4reas de Tesoreria, Presupuesto y
Contabilidad, sin embargo, areas, misionales como Infraestructura, DADEP, Administrativa,
Educacion, Salud, Impuestos, Ingresos y Cartera, no se encuentran integrados al 100%, situacion
que deriva en que los hechos econdmicos no sean reconocidos oportunamente, ocasionando
atrasos en el procesamiento y generacion de Estados Financieros, teniendo en cuenta que se
deben registrar de forma manual.

Otra debilidad por la falta de integracion de procesos proveedores, se presenta en las Rentas por
Cobrar, relacionadas con Impuestos de Industria y Comercio e Impuesto Predial Unificado, las
cuales se registran conforme la informacion suministrada por el 4rea responsable, no obstante en
algunos casos se presentan diferencias al momento de adelantar el proceso de conciliacion
contable que se genera por falta de integralidad entre el modulo contable y el software en el que
se administra la informacion relacionada con los impuestos.

Asi mismo, se presentan diferencias permanentes por presuntas deficiencias en la valoracion

inicial, posterior e incorporacién oportuna de nuevos activos, actividad a cargo del Departamento
Administrativo de Defensa del Espacio Publico -DADEP, que es la dependencia encargada de la
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actualizacion del médulo de Bienes Inmuebles y Bienes de Uso Piblico, el cual no esta integrado
al SIF.

En consideracion al volumen de operaciones, la estructura del area contable de la Entidad esta

conformada por (dos (02) funcionarios de planta), proceso que se apoya por personal contratista
por CPS.

El Plan Institucional de Capacitacion de la vigencia 2021 estuvo enfocado en aspectos generales.
los cuales necesitan ser mas especificos de acuerdo a cada 4rea, en este caso el 4rea contable.

Las Notas a los Estados Financieros no garantizan suficiente ilustracion de la informacion
financiera a los diferentes usuarios.

Partidas conciliatorias de vigencias anteriores.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

En atencién a los Hallazgos de los Organos de Control y Auditorfas Internas de la Oficina de
Control Interno de Gestion y con el fin de garantizar la razonabilidad de la informacion
financiera, la Secretaria de Hacienda adelant6 el Proceso de Depuracién Contable y conciliacion
de saldos a través de la contratacion de personal profesional.

En reunién ordinaria del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno del mes de

abril de 2021, la Alta Direccion realizd la revision de los Estados Financieros con corte a
diciembre de 2020.

Se ha concertado un cronograma para la depuracion de las partidas pendientes de conciliacion de
vigencias anteriores

RECOMENDACIONES

Solicitar que, en marco del Plan Institucional de Capacitaciéon se adelanten actividades que
fortalezcan el conocimiento en temas propios del area contable con miras a un mejor desempefio.

En cumplimiento de la Resolucion No. 1519 de 2020 de MinTIC y la Ley 1712 de 2014, se debe
tramitar oportunamente la publicacion en la seccién de Transparencia de los Estados Financieros.

Se recomienda la apropiacion y conocimiento del proceso contable de la Entidad por parte de los
lideres de los procesos que no se encuentran integrados en el Sistema de Informacion Financiero
—SIF-, con el propésito de garantizar el reconocimiento oportuno de los hechos contables.

X
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Se recomienda a los Ordenadores del Gasto reportar oportunamente la suscripcién de Convenios
y apoyarse en el Profesional Especializado del area contable de la Secretaria de Hacienda del
Municipio para que se oriente su clasificacién como inversion, gasto o subvencion y que no se
presente el conocimiento por parte del area contable del hecho econémico al momento de reporte
de Operaciones Reciprocas.

Cordialmente,

CLAUDIA LANA HERNANDEZ
Oficina de Control Interno de Gestion

Proyect6. Juan Carlos Villamil Bueno. Contratista OCIG w
} .

Revisd: Ella Yohana l.izarazo Torres. Profesional Universitario OCI
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-~ OBSERVACIONES

cLa entidad ha definido las
politicas contables que debe Se observa en el sistema de calidad. Nube. el manual del
aplicar para el reconocimiento, I:’oli(icas c0|1tal?les.M-GPF-3300-170-0()] V3.0, ultima
medicién, revelacién y fecha de actualizacion 19 de agosto de 2021,

1 presentacion de los  hechos Ex St 03 . L ny ) . .

. Comentario jefe control intemo Personeria: La entidad
econdmicos de acuerdo con el definié las politicas en el manual de politicas contables de
marco normativo  que  Ie la Personeria de Bucaramanga adoptado mediante
corresponde Resolucién 212 del 27 de dicembre de 2017.
aplicar?

Debido a la alta de rotacion del personal contratista
la oficina de contabilidad cada vez que ingresa un nuevo
profesional o auxiliar. debe por su cuenta ingresarala
¢Se  socializan las  politicas con nube e identificar los procedimientos e instructivos para
Ll el personal involucrado en el Ef PARCIALMENTE 042 su consulta.
proceso
contable? Comentario jefe control intermo Personeria: las politicas sc
socializan a traves de diferentes espacios. dejando los
registros que lo evidencian. por ejemplo:
AUTOCONTROLES
En el proceso contable se deben aplicar todas las politicas
Las politicas establecidas son contenidas en el Manual M-GPF-3300-170-001 V3.0.
1.2 |aplicadas en el desarrollo del proceso Ef St 07 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: las politicas
contable? abarcan la finalidad y la escencia contable de los hechos
ccondmicos de la entidad
Las politicas estan enfocadas dentro del marco nommativo
para entidades del gobierno, adoptado por la Contaduria
Nacional de la Nacion. mediante resolucion 113 v 693 de
¢ Las politicas contables responden a la 2016y 484 de 2017
1.3 [naturaleza y a la actividad de la Ef SI 0.7
entidad? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: Las politicas
contables sc elaboraron teniendo enc cuenta el marco
normativo para las entidades del gobiemo y s¢ adaptaron
de acuerdo a las caracteristicas propias de la Entidad
El manual contiene politicas de Reconocimiento.
clasificacion. medicion inicial. medicion posterior.
i Las politicas contables propenden por la reclasificaciones . presentacién v revelacion
14 rf:pres-enlamm fiel de la informacion Ef St 0.7 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: las politicas
financiera? contables propenden porque el tratamicento de los hechos
cconomicos que se registran en la Entidad sean fidedignos
y reflejen la realidad financiera institucional
+Se establecen instrumentos Se tienen implementados mecanismos de seguimiento
(planes, procedimie ntos, manuales, como son los planes de mejoramiento. implementados
reglas de negocio, guias, ete) desde la Oficina de Control Intemo de Gestion v desde
para el entes extermnos de control.
2 ;(fsgg::::::t(?c ?Il]c;:::::::::::m de Ex si 03 Co:_nenta.rio Jefe Control Intemmo Personeria: los.pla'ncs de
! mejoramiento producto de los hallazgos de auditorias
derivados de intemas v externas se registran en los formatos de planes
los hallazgos de auditoria interna de mejoramiento v en el seguimiento quedan los
o externa? respectivos registros y evidencias de las acciones
tendientes a subsanarlos
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(Se socializan estos instrumentos de

Cada Plan de nejoramiento es socializado con ¢l
responsable del proceso. quien velara por su debida
ejecucion,

Ademas se posee resolucion de la Contialoria Municipal y
Contraloria General de la Republica

2.1 .. Ef Sl 0.7 . . - .
seguimiento con los responsables? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: las
socializacion de estos instrumentos son parte del ejercicio
de auditoria realizado por la Oficina Asesora de Control
Interno. se socializan a nivel entidad a traves de reuniones
y son publicados en la pagina web de la Personeria de
Bucaramanga
La oficina de Control interno de gestion es responsable
de los diferentes seguimientos a los planes de
mejoramiento.
Se hace scguimiento o monitoreo al
2.2 |cumplimiento los planes de | Ef SI 0.7 Comentario Jefe Control Intemno Personeria: los planes de
mejoramienta? mejoramiento son objeto de seguimeinto por parte del
Control Intemo. dejando el respectivo reporte en los
formatos de Plan de Mejoramicnto y en los informes de
auditoria
¢La entidad cuenta con una politica o Se posee una planilla de consignacion de comespondencia
instrumento (procedimiento, enviada y recibida dentro de la oficina de contabilidad F-
manual, regla de negocio, guia, GFP-3300-238.37-01 1. donde se mantiene el control del
instructivo, ctc.) tendiente a flujo de informacion.
facilitar el flujo de informacion
3 relativo a hechos econémicos Ex PARCIALMENTE 018 ('0111611@1:10 Jefe Control ln?elino Personeria: en 10s
originados en cualquier ’ pf'oce(l}mnentos que opel'atl\'@n el Proceso Gf:suon
de pendencia? Financiera se encuentran relacionadas las actividades.
responsabilidades v responsables tendientes a facilitar el
flujo de la informacion generada por las diferentes areas
relacionadas con el tema contable. al igual que el Manual
de Politicas Contables de la Personeria de Bucaramanga
Se encuentran disponibles en el aplicativo de
calidad nube. no obstante es responsabilidad de cada
dueiio de proceso ejecutarlos.
31 iS¢ socialigan estas herramientas con Ef | PARCIALMENTE 042 ‘ o
el personal involucrado en el proceso? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: El proceso v
los procedimientos aligual que los formatos se encuentran
en la pagina web de la entidad
Se posee una planilla de consignacion de comespondencia
enviada y recibida dentro de la oficina de contabilidad I'-
Se tienen identificados los GFF)_3309_238'37-,9[ 1. donde se mantiene el control del
3.2 |documentos mediante  los Ef Si 0.7 flujo de informacion
cuales se informa al area contable? Comentario Jefe Control Intemo Personcria: los formatos
estan identificados en los procedimientos. disponibles en
la pagina web de la entidad
En la actualidad se posee procedimientos para
actualizacion venta variable. ajustes en el proceso
contable. comité de sostenibilidad. conciliacion de
cheques. conciliacion arte y cultura. conciliacion bancos.
¢ Existen procedimientos internos pi:ncs ln}nf:hlc& I"'E[}?"ﬂ?iél’~ll’l'ﬁ§°“_‘"°i(":‘ ¥ 1‘c>:c]aci0n de
- L. informacion. contabilizacion de nomina educacion.
3.3 doc.ume‘ntados faciliten la Ef St 07 conciliacidn deuda publica. etc.
aplicacion de la politica?
Comentario Jefe Control Intemo Personeria: la entidad
tiene ¢l proceso de Gestion Financiera con los
procedimientos que lo operativizan. para facilitar la
aplicacion de la politica ]
¢Se ha implementado una politica Se posee el procedimiento para la Conciliacion v
o instrume nto (dire ctriz, actualizacion de Bienes muebles P-GFP-3300-170-010
procedimiento, guia o ) o
line amie nto) sobre Ia _(‘omcntano Jefe Control Ilntemo Pe.rsoncria: se ha
4 identificacion de los bienes fisicos Ex sl 03 |mpleme11ta(lo lo eslable'udo en el mslrucim'.ol No‘. f)()l del
o . 8/10:2013de la Contaduria General de la Nacion CGN v fo
enforma individualizada dentro )

del proceso contable de la entidad?

especificado en el manual de politicas contables de la
entidad. en los registros contables se evidencia la
individualizacion de los bienes fisicos de la Personeria de
Bucaramanga
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Se encuentran disponibles en el aplicativo de
(Se ha socializado este instrumento calidad nube.
4.1 |con el .personal involucrado en el Ef | PARCIALMENTE 0.42
proceso? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: se ha
socializado en los autocontroles de la Oficina Financicra
Segiin el procedimiento para la Conciliacion v
actualizacién de Bienes muebles P-GIFP-3300-170-010.
anualmente se genera el reporte de bienes muebles del
sistema. se verifica y revisan los bienes. si se encuentran
42 iSe verifica la individualizacion de los Ef gl 07 diferencias se plantea el ajuste para posterior aprobacion.
. bienes fisicos? ) Adicionalmente se hacen procesos de verilicacion de
bienes por parte del area responsable.
Comentario Jefe Control Intemo Personeria: no se dispone
de inventarios fisicos actualizados al 100%
.Se cuenta con una directriz, guia Se cuenta con los procesos documentados para
0 actualizacion de renta vaviable. ajustes en procesos
procedimiento  para  realizar contables. conciliacion Fle cheques devueltos. conciliacion
las conciliaciones de las partidas arte y cultura. conciliacion l_)a_ncos.conciliz\cic‘m deuda
5 més relevantes, a fin de lograr Ex Sl 0.3 publica. conciliacion de anticipos.
una Comentario Jefe Control Interno Personeria: esta
adecuada identificacion y medicion? especificado en el Manual de politicas contables de la
Personeria de Bucaramanga
Se encuentran disponibles en el aplicativo de
iSe socializan estas directrices, guias o calidad nube
5.1 |procedimientos con el personal|{ Ef | PARCIALMENTE 0,42 )
involucrado ¢n el proceso? Comentario fefe Control Interno Personeria: s¢ socializan
con las partes interesadas
La Profesional Especializado en contabilidad. realiza
verificacion aleatoria
5.2- (,Se v.eriﬁca la aplicac?()n. de estas Ef PARCIALMENTE 0.2 o . N
directrices, gufas o procedimientos? Comentario Jefe Control Interno Personeria: se verifica la
apliacion en el area contable mediante la depuracion en
cierre contable
¢Se cuenta con una directriz, Se cuenta a nivel general con ¢l Manual de Funciones
guia, lineamiento, Decreto 066 mavo 2018.
procedimiento o0 instruccién En el caso de los CPS. se poseen los alcances
en que se defina la contractuales.
6 is‘:ngcri‘(:)gnicsl(z:lltorizaci((l)‘:les registros Ex sI 03 Comen@rio Jefe Contml In»temo Pcrsonc?n'fﬁ: en el manual
i ° > de funciones estan detenminadas las actividades de los
V manejos) temas contables de la oficina financiera. adicionalmente.
dentro de los procesos contables? como parte de la organizacion intema de la entidad. ¢!
responsable de cada procedimiento estd en al pagina web
de la entidad en el proceso del sistema de gestion
financiera
(Se  socializa esta  directriz. guia, Cada uno de los empleos de planta tienen definidas sus
lineamiento, procedimiento ° funciones. con respecto a los CPS. se establecen las
instruccion con el personal involucrado actividades en las obligaciones del contrato.
6.1 Ef Si 0.7
en el proceso? Comentario Jele Control Interno Personeria: et area de
contabilidad realiza el ejercicio a través de los
autocontroles
(Se verifica el cuniplimiento de esta Es responsabilidad del jefe directo realizar la evaluacion de
directriz, Quia, lineamiento, desempefio. donde se verilica ¢l cumplimiento de estas
6.2 procedimiento o instruccion? Ef SI 0.42 directrices. para el personal de planta.
’ En cuanto al personal CPS. se cuenta con una veriticacion
por parte del supervisor designado
oSe  cuenta con una Las directrices son emitidas conforme a cada ente de
directriz, proce dimie nto, guia, control. se posee resolucion de la Contraloria. asi como de
lineamiento o instruccion  para la Contaduria General de la Nacion,
7 la  presentacion oportuna de Ex Sl 03 L
la informacién .Co‘mentaTO Jc!e‘ Conlr»ol Intemo Personeria: esta )
financiera® informacion esta relacionada en el Manual de politicas
: contables v en el proceso Gestion Financiera

~l
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o . . Las directrices son emitidas conforme a cada ente de
(Se socializa esta directriz.  guia, control. son resoluciones o dectetos a nivel nacional.
71 lineamiento, procedimiento o gf si 07
' instruccion con el personal mvolucrado ) Comentario Jefe Control Interno Personeria: el area de
en el proceso? contabilidad realiza el ejercicio a través de los
autocontroles
Con respecto al envio de informacion a la Contaduria
General de la Nacion se ha cumplido oportunamente con
(Se cumple con la directriz. guia, las fechas
7.2 |lineamiento, procedimiento o| Ef SI 0.7
instruccion? Comentario Jefe Control Intemno Personeria: se cumple de
acuerdo a lo especificado por la Contaduria General de la
Nacion
o Existe un procedimiento para llevar El procedimiento existe conforme a los requerimicntos de
acabo, en forma adecuada, ¢l los entes de control mediante las resoluciones v-o
cierre integral de la informacién circulares emitidas.
producida en las dreas o S ;
8 . Ex Sl 03 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: sc da
dependencias que - T
L. aplicabilidad en Ia preparacion y revelacion de los estados
generan hechos economicos? financieros certificados. descritos een el Manual de
Politicas Contables de la Personeria en Bucaramanga v lo
establecido en las circulares de a CGN
Los procedimientos se encuentran publicados en ¢l
aplicativo de gestion de calidad Nube.
. Se socializa este procedimiento con el o . -
8.1 R Ef PARCIALMENTE 042 Comentario Jefe Control Interno Personeria: las politicas
personal involucrado en el proceso? . o vl e v dels .
se socializan a través de diferentes espacios. dejando los
registros que prueban su realizacion. por ejemplo:
autonctroles
Comentario Jefe Control Interno Personeria: verificada la
82 |;Se cumple con el procedimiento? Ef | PARCIALMENTE 0.42  |aplicabilidad de los procedimientos realizacionados con el
area contable se evidencid el cumplimiento de los mismos
cLa entidad tiene - ] . I
: . N Existen los procediniientos para conciliacion v
lmplem-e n‘tadas directrices, actualizacion de bienes inmuebles P-GFP-3300-170-009. v
procedimientos, guias o el procedimiento conciliacion de bienes muebles P-GFP-
line amie ntos para 3300-170-010
9 [realizar periédicamente inventarios Ex N 03
y cruces de informacion, que le Comentario Jefe Control Interno Personeria: la entidad
permitan verificar la existencia aplica lo establecido en el manual de politicas contables. El
de activos y area fie conlab!h(?ad cm‘m fa informacion con los registros
Y del sistema de informacion TRANSFOR
pasivos?
iSe socializan las directrices, Se encuentran disponibles en el aplicativo de
procedimicntos, guias o lineamicntos calidad nube.
9.1 con el personal involucrado en el Ef PARCIALMENTE 042 Comentario Jefe Control Interno Personeria: las politicas
proceso? se socializan a través de diferentes espacios. dejando los
registros que prueban su realizacion. por ¢jemplo:
autocontroles
Se cumple con estas directrices, Los inventarios de bienes muebles ¢ inmuebles se realizan
procedimientos, guias o lineamientos? segiin los procedimientos
92 Ef St 0.7 Comentario Jefe Control Intemno Personeria: verificado ¢l
cumplimiento de los procedimientos realacionados con ¢l
drea contable se evidencid sua plicabilidad
<Se tienen establecidas Existe el procedimiento del comité de sostenibilidad
directrices, procedimie ntos, contable P-GFP-3300-170-003. ¢l cual se ¢jerce mediante
instrucciones, o lineamientos una regulacion.
10 |sobre andlisis, de puracién y Ex SI 03 L .
) sl Comentario Jefe Control Interno Personeria: esta
seguimiento de cuentas para ¢l S - . . o
" . o mformacion esta relacionada en el manual de politicas
:;mjomm_le“to y sqste mb'h(.l?}d‘) contables y en los procedimientos de laPersoncria de
e la calidad de la informacion? Bucaramanga,
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i Se socializan cstas directrices, Se encuentran disponibles en el aplicativo de
procedimientos,  instrucciones, o calidad nube
10.1 ]}neamlentos con cl personal Ef PARCIALMENTE 0.2 Comentario Jefe Control Interno Personeria: las politicas
involucrado en el proceso? se socializan a través de diferentes espacios. dejando Jos
registros que prucban su realizacion. por ejemplo:
autocontroles
(Existen mecanismos para verificar el El mecanisimo es la aprobacién por parte del comité de
cumplimiento  de estas  directrices, sosl‘enibilidad contable de las tareas v temas pendientes
TR . TN pertinentes
102 ]’?TOCCd'llﬂlcl]lOS, mstrucciones. o Ef Si 0.7
lineamientos? Comentario Jefe Control Interno Personeria: se lelvan a
cabo controles para garantizar la consistencia v fiabilidad
de la informacion contable
(El andlisis. la  depuracion y el Segiin el procedimiento en sus condiciones gencrales. los
seguimiento de cuentas se realiza Comités Técnicos de Sostenibilidad del Sistema
Contable del Municipio de Bucaramanga. se reuniran
permanentemente o por lo menos - N
e por lo menos una (1) vez bimestralmente de manera
periodicamente? ordinaria. previa convocatoria del Secretaria de
10.3 Ef SI 0.7 Hacienda
Comentario Jefe Control Intemo Personeria: contabilidad
realiza un seguiniento ya analisis mensual de las cuentas
y asi establece la necesidad y pertinencia de depuracion v
ajustes si hay Jugar a ello

OBSERVACIONES

¢Se  evidencia por medio La forma como citcula la informacion hacia el drea contable
de flujogramas, u otra técnica esta determinada en los manuales. procedimientos.
0 mecanismo, la forma como circula instructivos. etc. Documentados en el sistema de gestion
1 |la Ex | PARCIALMENTE oqg  |decalidad Nube
informaci6n hacia el drea contable? Comentario Jefe Control Interno Personeria: establecidos
lo procedimientos relacionados con el control interno
contable
(La entidad ha identificade los Se tienen definidos los proveedores de informacidn. como
proveedores de informacion dentro lo son las diferentes sccretarias
11.1 |del proceso contable? Ef SI 0.7 . ) .
Comentario Jefe Control Interno Personeria: estan
incluidos en los peocesos de gestion financiera de la
Personeria de Bucaramanga
;La entidad ha identificado los Dentro de los receptores se encuentia la administracion v
receptores de informacion dentro del los entes de control
11.2 [proceso contable? Ef SI 0.7 L . )
Comentario Jefe Control Intemo Personeria: estan
incluidos en los peocesos de gestion financicra de la
Personeria de Bucaramanga
JLos derechos y obligaciones La entidad tiene individualizados sus derechos v
se encue ntran obligaciones en el sistema de informacion financiera v cn
debidamente individualizados en la los diferentes aplicativos. no obstante. se observan
contabilidad, bien sea por el drea algunas talencm e‘n la m?!culamén de procesos
12 |contable, o bien Ex PARCIALMENTE 0.18 proveedores de infonmacion.
por otras dependencias? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: estan
individualizados acorde a lo establecido en el marco
normativo para entidades del gobierno v en ¢l manual de
politicas contables de la Personeria de Bucaramanga
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Los derechos y obligaciones se miden

La entidad tiene individualizados sus derechos v
obligaciones en el sistema de informacion financiera y en
los diferentes aplicativos. no obstante. se observan
algunas falencias en la articulacion de procesos
proveedores de informacion.,

12.1 . L L Ef PARCIALMENTE 042

a partir de su individualizacion?
Comentario Jefe Control Interno Personeria: s¢ niden
teniendo en cuenta lo establecido en el marco normativo
para entidades del gobiemo y en el manual de politicas
contables de la Personeria de Bucaramanga

,La baja en cuentas es factible a partir Es factible debido a que la baja se hace con todos los

de la individualizacion de los derechos y soportes requeridos.

122 |obligaciones? Ef St 0.7 Comentario Jefe Control Interno Personeria: las bajas en
cuenta sc realizan a partir de la individualizacion de los
derechos y obligaciones

;Para la 'dc“t'.ﬁcad()" de los Elmanual de politicas contable contempla las referencias
hechos econdmicos, se toma como normmativas para su uso y aplicacion
base el marco nermativo
13 |aplicable a Ia Ex SI 03 Comentario Jefe Control Intemo Personeria; s¢ identifican
entidad? los hechos econdmicos acorde a lo establecido e el
marco normativo para las entidades del gobiemo v en ¢l
manual de politicas contables de la Personeria
¢En el proceso de identificacion se El manual de politicas contable contempla las referencias
tienen en cuenta los criterios para el normativas para su uso v aplicacion
reconocimiento  de  los  hechos :
13.1 |econdmicos definidos en las normas? Ef Sl 0.7 Comentario Jefe Control Interno Personeria: se identitican

los hechos econdmicos acorde a lo establecido en ¢l
marco normativo para las entidades del gobiemo v en el
manual de politicas contables de la Personeria

OBSERVACIONES

Se utiliza la version actualizada
del Catalogoe  General de
Cuentas correspondiente al marco

Se utiliza e catalogo general de cuentas vigente
correspondiente al marco nonmativo para las entidades del
gobiermo

marco normativo  aplicable a la
entidad?

14 |normativo Ex NI 0.3 L e
. . 9 Comentario Jete Control Interno Personeria: Se utiliza el
aplicable a la entidad? . ] .
catalogo general de cuentas vigente comespondiente al
marco normativo para las entidades del gobiermno. vegente
CGC version 2015.14
,Se realizan revisiones permanentes Cada vez que hay un cambio en la normatividad vigente.
sobre la vigencia del catdlogo de se revisa. ajusta y aplican los cambios
14.1 |cuentas? ' Ef St 0.7 . . .
Comentario Jefe Control Intemo Personetia: se realizan
revisiones mensuales para garantizar el uso del catalogo
general de cuentas vigente
Se llevan registros Cada hecho econdmico posee su registro individual
individualizados
15 de los hechos econémicos Ex Sl 03 Comentario lefe Control Intemo Personeria: los hechos
ocurridos en la e ntidad? econémicos de la entidad se registran de manera
i individual
La clasificacion se realiza acorde con el catalogo general
de cuentas correspondiente al marco normativos para las
¢En el proceso de clasificacion se entidades del gobiemo
consideran los criterios definidos en el . L .
15.1 Ef Si 0.7 Comentario Jefe Control Interno Personeria; La

clasificacion se realiza acorde con el catalogo gencral de
cuentas correspondiente al marco nonmativos para las
cntidades del gobiemno y el manual de politicas contables
de la Personeria de bucaramanga

10
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- REGISTRO :f' : TIPO CAL]FIGACION OBSERVACIONES
Se contabilizan conforme son recibidos cronolégicamente.
;Los hechos econdmicos
16 |[se Ex St 0.3 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: la Personeria
contabilizan cronologicamente? de Bucaramanga registra los hechos econdmicos
cronologicamente
A través de la plataforma SIF (Sistema de Informacion
iSe  verifica el registro contable Financiera)
16.1 |cronoldgico de los Ef Sl 0.7 L o
: = o Comentario Jefe Control Interno Personeria:diariamente se
hechos economicos? verifica la crnologia de los hechos economicos en el
sistema de informacion TRANSFOR
Los hechos economicos son registrados con numero
i Se verifica el registro consecutivo de consecutivo establecido dircetamente por el sistena
16.2 |los hechos economicos en los libros de Ef SI 0.7 e o
A Comentario Jefe Control Interno Personeria: el area de
contabilidad contabilidad verifica el consecutivo de los hechos
economicos en el sistema de informacion TRANSFOR
Cada hecho economico registrado posee el documento
que soporta la transaccion en el sistema
.Los hechos econémicos
17 registrados estan respaldados en Ex si 03 Comentario Jefc Control Intemo Personeria: lo hechos
v B .3 . . . e Y- .
documentos econnomicos registrados en ¢l TRANSFOR tienen como
soporte idoneos? respaldo el documento soporte idoneo que reposa en
fisico en el archivo de contabilidad de acuerdo a las
normas legales vigentes
. . Previo a la contabilizacion de cada hecho econdmico se
i.Se verifica que los registros contables verifica el documento para su respectiva contabilizacion
171 cuenten con los documentos de Ef si 07
" lorigen interno o externo que los ) Comentario Jefe Control Interno Personeria: solo se
soporten? registran hechos contables que tengan ct fieno de los
requisitos establecidos en la mnormatividad vigente
Se posee tabla de retencion documental donde s¢
relaciona el destino final en el archivo.
172 Se conservan y custodian los Ef sl 07 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: los
) documentos soporte? : docuemtnos soportes se conservan y custodian acorde a
la tabla de retencion documental TRD para fa gestion
financiera v las politicas establecidas por la entidad para
tal efecto
Para el registro de los Son elaborados comprobantes de contabilidad de acuerdo
hechos econémicos, se a cada hecho econémico
18 [elaboran los respectivos X St 0.3 . N .
b pectivo E Comentario Jefe Control Intemo Personeria: los los hechos
comprobantes de ccondmicos se registran en docunientos o comprobantes
il 4 e . - I - -
contabilidad? de contabilidad en el sistema de informacion TRANSFOR
Los comprobantes se realizan conforme llega la
informacion
181 ,Los comprobantes de contabilidad se Ef S 07
" |realizan cronologicamente? ’ Comentario Jefe Control Interno Personeria: los
comprobantes de contabilidad re realizan
cronoldgicamente. tal como se estd parametrizado
El Sistema Integrado Financicro - SIF- SCITECH. asigna cl
toy &
numero consecutivo automaticamente
. Los comprobantes de contabilidad se
182 ¢ P Ef sl 0.7

enumeran consecutivamente?

Comentario Jefe Control Intemo Personeria: la numeracion
de los comprobantes la hace automaticamente el sistema
de informacion contable v presupuestal TRANSFOR

Il
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JLos libros de  contabilidad
se encuentran debidame nte

Los libros de contabilidad son generados
automdticamente del Sistema Integrado Financiero - SIF.
segiin han sido contabilizados los hechos econdmicos

informe trimestral transmitido a la
Contaduria General de la Nacion?

19 | Ex Sl 03
soportados " Comentario Jefe Control Interno Personeria: los libros de
€n comprobantes de contabilidad? contabilidad estan debidamente soportados con los
respectivos docuenmtnos contables anexos
La informacion de los libros de contabilidad coincide con
(La informacion de los libros los libros debido a que son generados automaticamente
de desdc el Sistema Integrado Financiero

19.1 4 . . Ef Sl 0.7 .

contabilidad coincide con la registrada en Comentario Jefe Control Interno Personeria: la

los comprobantes de contabilidad? informacién de los libros es coincidente con fos
comprobantes

En caso de haber diferencias entre los No es posible que existan diferencias. en caso de existir se

registros en los  libros y los realiza el respectivo ajuste

19.2 [comprobantes de contabilidad. ;se Ef S 0.7

realizan las conciliaciones y ajustes Comentario Jefe Control Interno Personeria: se realizan los
necesarios? respectivos ajustes en el caso de presentar dilerencias

¢ Existe algin mecanismo a través La conciliacion de partidas. es el mecanisimo por excelencia
del que verifica la completitud de la informacion

cual se verifique la completitud de )

20 los registros contables? Ex St 03 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: ¢l jefe de la
oficina financiera y su equipo de trabajo controlan los
registros contables. apoyandose en soportes. anexos que
originaron los hechos econdmicos de los registros

¢Dicho mecanismo se aplica de Las conciliaciones de las diferentes partidas significativas
manera permanente o periodica? son realizadas de forma mensual,
20.1 Ef SI 0.7
Comentario Jlefe Control Intemo Personeria: se realizan de
manera permanentte (diaria)
;Los  libros de contabilidad se Los libros de contabilidad se encuentran conforme al
encuentran actualizados y sus saldos titimo informe trimestral transmitido a la CGN.
20.2 estan de acuerdo con el ditimo Ef St 0.7 Comentario Jefe Control Intemno Personeria: los libros de

contabilidad estan actualizados v sus saldos coinciden
con el tltimo informe trimestral reportado a la entidad

oLos criterios de medicion inicial
de los hechos econdmicos utilizados
porla entidad corresponden al
marco

agragadora correspondiente al cuarto trimestre 2021

OBSERVACIONES

Los criterios de medicion inicial se encuentran contenidos
11

en el manual de politicas contables M-GIFP-3300-170-001.
¢l cual se encuentra contorme a la normatividad aplicable

normativo que le corresponde a la
entidad?

21 . . . Ex Sl 03 . . -
normativo aplicable a la entidad? Comentario Jefe Control Interno Personeria: los criterios
de medicion comesponden a los hechos economicos del
marco normativo para las entidades det gobiemo v sus
moditicaciones aplicable a la Personeria de Bucaramanga
iLos criterios de medicion de los Se encuentran contenidos en en el manual de politicas
activos, pasivos, ingresos, gastos y cq]lab?es M-GFPT,\.VOO—WO—OOI_. el cual se encuentra
. disponible en el sistema de calidad Nube
costos  contenidos en el marco
21.] [normatvo aphgable a la entidad, son Ef Sl 0.7 Comentario Jefe Control interno Personetia: los criterios
de  conocimiento  del  personal de medicion estan consagrados en el manual de politicas
involucrado en el proceso contable? contables cl cual estd a disposicion de los interesados en
la pagina web de la entidad y socializado en los
autocontroles de acuerdo a la necesidad
iLos criterios de medicion de los La contabilidad de la organizacion se lleva conforme a los
activos, pasivos, ingresos, gastos vy procedimientos establecidos
costos se aplican conforme al marco N .
212 P Ef SI 0.7 Comentario Jefe Control Intemo Personeria; los criterios

de medicion se aplican de acuerdo al manual de politicas
contables cl cual esta a disposicion de los intercsados en
la pagina web de la entidad 12
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<Se calculan, de manera adecuada,

OBSERVACIONES

los valores correspondientes a

Segln el manual de politicas contables en la politica de
Propiedad Planta v Equipo en su numeral 3.4 de los

los procesos de célculos_ se han realzado segin lo contenido en el manual
de preciacion, amortizaciin, de Politicas contables
22 agotafmento A y . Ex St 03 Comentario Jete Control Intemo Personeria; los calculos
deterioro, segiin aplique? se han realizado de manera adecuada acorde a lo
establecido en el manual de politicas contables de la
Personeria de Bucaramanga. sin embargo. es necesario
revisar vida atil ¢ indicios de deterioro
Se realizan segiin el manual de politicas contables
iLos célculos de depreciacion se
22.1 [realizan con base en lo establecido en la Ef SI 0.7 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: la
politica? depreciacion se realiza acorde a lo establecido en la
politica contable de la Personeria de Bucaramanga
Segiin los controles contables contenidos en las politicas
de Propiedad Planta y Equipo numeral 5. indica que la
¢La vida 0til de la propiedad, planta y revision de vidas atiles. valor 1‘c~sidual v deterioro se debe
22 |equipo, y la depreciacion son objeto Ef sl 07 hacer por lo menos una vezal afio
de revision periodica? Comentario Jefe Control Interno Personeria: la vida util v la
depreciacion de la propiedad planta y equipo no se
revisan de manera periddica
Segun los controles contables contenidos en las politicas
de Propiedad Planta v Equipo numeral 5. indica que la
2 Se verifican los indicios de deterioro revision de vidas atiles. valor residual v deterioro se debe
22.3 |de los activos por lo menos al final del Ef St 0.7 hacerporlo menos una vezal ano
periodo contable? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: no se
verifican los indicios de deterioro de acuerdo al manual de
politicas contables de la Personeria de Bucaramanga
$Se encuentran El manual de politicas contables estable la medicion
plenamente establecidos los criterios posterior para cada una de las politicas contenidas en ¢l
2 de medicion posterior para cada .

3 uno de los elementos de Ex s 0.3 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: los criterios
los estados de medicion posterior estan establecidos en el manual de
financieros? politicas contables de la Personeria de Bucaramanga

Los criterios de medicion posterior se encuentran
contenidos en el manual de politicas contables M-GFI>-
JLos criterios se establecen con base 3300-170-001. el cual se encuentra conforme a la
23.1 |en el marco normativo aplicable a la | Ef SI 0.7 nomatividad aplicable.
entidad? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: los criterios se
establecieron acorde al marco normativo para las
entidades del gobiemo
Los criterios de medicidn posterior se encuentran
contenidos en el manual de politicas contables M-GIF1>-
3300-170-001. ¢l cual se encuentra conforme a la
Se identifican los hechos econdémicos normatividad aplicable
23.2 |que deben ser objeto de actualizacion Ef SI 0.7
posterior? Comentario Jefe Control Interno Personeria: se identifican
plenamente los hechos que deben ser objeto de
actualizacion de acuerdo a lo establecido en el manual de
politicas contables de la Personeria de Bucaramanga
Se verifica que la medicion posterior se Los criterios de medicion posterior se encuentran
efectiia con base en los criterios contenidos en el manual de politicas contables M-GFP-
establecidos en el marco normativo 3300.]7.0-.001' el c_ual se encuentra conforme a la
233 aplicable a Ia entidad? Ef SI 0.7 normatividad aplicable

Comentario Jefe Control Intemo Personeria: fa medicion
posterior s¢ hace con base en lo establecidoen el manuaj )
de politicas contables de la Personeria de Bucaramanga
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;La actualizacion de los thechos No todos los hechos se actualizan oportunamente

23.4 |econdmicos se realiza de manera Ef PARCIALMENTE 0.42 o )

5 Comentario Jele Control Intemo Personeria: s¢ actualizan
oportuna’ .
los hechos econdmicos de manera oportuna

iSe soportan las mediciones El proceso de peritazgo se encuentra aplazado

2.5 fundamentadas en estimaciones o -

Sl . PARCIALMENTE 0.42 Comentario Jefe Control Interno Personeria: la entidad con

juicios de  profesionales  expertos entz N © crsonct entidad cor

ajenos al proceso contable?

personal de apoyo competente para las mediciones v
estimaciones

TAL

FIN’AN’:CIEROS‘ OBSERVACIONES
Los Estados Financieros son emitidos oportunamentc ante
iSe elaboran Y los entes de control
presentan oportuname nte los
24 {estados financieros a los Ex SI 03 Comentario Jefe Contro!l Interno Personeria: los Istados
usuarios de Ila Financierps se elaboran v se presentan opoortunamente
informacién financiera? dentro de las fechas establecidas para tal efecto v acorde
adirectrices de la Contaduria General de la Nacidn - CGN
Se cuenta con el procedimiento para la preparacion .
presentacion v revelacién de los Fstados Financicros P-
¢Se cuenta con una politica. directriz, GFP-3300-170-20, identificado ¢n ¢l sistema de gestion de
21 procedimiento, guia o lineamiento Ef St 07 calidad
para la divulgacién de los estados
financieros? Comentario Jefe Control Interno Personeria: esta
contemplado en el Plan Anticorrupeion de ta Personeria de
Bucaramanga
Se cumple con la presentacién v divulgacion de los
(Se cumple la politica. directriz, Estados Financicros segin los lineameintos de los entes
24 |procedimicnio, guia o lineamiento Ef s . de control.
" |establecida para la divuigacion de los ’ ¢ arie Tefs Contr ; . - o
i omentario Jefe Control Interno Personeria: se publican en
estados financieros? la pagina web de la entidad. en cumplimiento del Plan
Anticpriupeion de la personeria de Bucaramanga
Los Estados Financieros son tenidos en cuenta como
msumo fundamental para la toma de decisiones.
.Se tienen en cuenta los estados
24.3 |financieros para la toma de decisiones en| Ef St 0.7 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: los Estados
la gestion de la entidad? Financeros de la entidad son tenidos en cuenta para la
toma de decisiones en la gestion de la personeria de
Bucaramanga
Se elabora juego completo de Estados Financicros
+Se elabora el juego completo de conforme a la regulacion para entidades del gobiermno
24.4 [estados financieros, con corte al 31 de Ef S 0.7 o S
. . CComentario Jefe Control Intermo Personcria: si. se clabora
diciembre? ¢l juego completo de los estados financicros con conrte a
31 de diciembre
La informacion de los libros de contabilidad coincide con
:Las cifras contenidas en los los libros debido a que son generados automaticamente
estados financieros coinciden con desde ¢l Sistema Integrado Financiero
25 Ex SI 03
los saldos . . . .
i - ; Comentario Jefe Control Interno Personeria; al realizar los
de los libros de contabilidad? cruces y validar las cifras se establecio que los saldos
cstan debidainente conciliados
Se realiza una revision previa por el Contador de los
;Se realizan verificaciones de los Estados Financieros antes de su emision. Sin embargo. la
saldos de las partidas de los estados conciliacion de partidas no es completa
25.1 Ef PARCIALMENTE 042

financieros previo a la prescntacion de
los estados financieros?

Comentario Jefe Control Interno Personeria: ¢l drea de
contabilidad realiza las verificaciones previas ala
claboracién {inal de los estados financieros




Cadigo: F-CIG-1300-238,87-012

INFORME DE EVALUACION Y Version- 2.0

SEGUIMIENTO

Pagina 15 de 17

Se utilizan los ndicadores financierso de liqundez v
endeudamiento, analisis de indicadores en los nformes de
gestion requeridos por el consejo municipal.
<Se utiliza un sistema de indicadores
26 {para analizar e interpretar la realidad | Ex St 03 Comentario Jefe Control Intemno Personeria: para la
financiera de 1a entidad? vigencia 2021, se continud con la aplicacion de los
indicadores entre ellos: 1.PAC ¢jecutado v 2.Nivel de
recaudo cuya fuente de informacion se obtiene de las
transferencias det municipio de Bucaramanga
Indicadores financieros de liquidezy endeudamiento
;Los indicadores se ajustan a las
26.1 inecesidades de la entidad y del| Ef SI 07 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: si. se ajsutan
proceso contable? a los requerimientos de la entidad para la toma de
decisiones
Indicadores financieros de liquidez v endecudamiento
Se  verifica la  fiabilidad de
la Comentario Jefe Controf Intemo Personeria: si. la
262 . ., . . Ef Sl 0.7 mnformacion financiera con la que son preparados los
informacion utilizada como insumo L et )
Estados Financieros v los indicadores financieros.
para la elaboracion del indicador? corresponde a la informacion contable registrada al cierre
del periodo y se consideran datos fiables
La informacion contenida en los Estados Financieros de la
entidad tiene las revelaciones v/o aclaraciones mediante
¢La informacién financiera las notas alos Estados Financieros. Sin embargo. estas
presentala suficiente ilustracién notas no tienen un analisis de fondo sobre los cambios en
27 |para suadecuada comprension Ex PARCIALMENTE 018 |ias partidas
por parte de
los usuarios? Comentario Jete Control Interno Personeria: la mformacion
fmanciera se presenta acorde con lo establecido en ¢l
manual de politicas contables
;Las notas a los estados financieros
cumplen con las revelaciones Un vezrevisadas las notas a los Estados Financicros sc
requeridas en las normas para el evidencia que cumplen las revelaciones requeridas
27.1 |reconocimiento, medicion, revelacion y Ef S 0.7 o .

. - Comentario Jete Control Intemo Personeria: tevisadas las
presentacion  de  los  hechos notas a los estados tinancieros. se establecio gue cumplen
economicos del marco normativo con las condiciones requeridas
aplicable?

La informacion contenida en los Estados Financieros de la
i entidad tiene las revelaciones y /o aclaraciones mediante
¢El contenido de las notas a los las notas a los Estados Financieros. Sin embaruo. estas
estados financieros revela en forma notas no tienen un analisis de fondo sobre los cambios en
272 |suficiente la informacion de tipo | Ef | PARCIALMENTE 042 |las partidas
cualitativo y cuantitativo para que sea
atil al usuario? Comentario lefe Control Intemo Personeria: las notas a
los estados financieros cumplen con las caracteristicas de
revelacion v utilidad para el usuario de la informacion
La informacion contenida en los Estados Financieros de la
entidad tiene las revelaciones v/o aclaraciones mediante
- En las notas a los estados financieros. las notas a los Lstados Financieros. Sin embargo. estas
se hace referencia a las variaciones notas no tienen un anahsis de fondo sobre los cambios en
273 | . . Ef PARCIALMENTE 042 las partidas
significativas que se presentan de un
periodo a otro? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: en las notas a
los estados financicros se hace referencia a las variaciones
significativas de un periodo a otro
Las notas a los Estados Financieros contiencn en su nota
No.2. las bases de medicion . la moneda funcional,
tratamientos en moneda extranjera v los hechos ocurridos
;Las notas explican la aplicacion de posteriores al cierre. ademds la nota Nod contiene un
metodologias o la aplicacion de juicios resumen de las politicas contables aplicadas
274 . Ly Ef St 07
meesmn_ales en a preparacion de la Comentario Jete Control Intemo Personeria: si las notas de
informacion. cuando a ello hay lugar? revelacion (de caracter especifico) cumplen con los
requerimientos establecidos en et manual de politicas
contables de la entidad. asi como de a nommatividad
aplicable
Es responsabilidad del area contable realizar las
respectivas revisiones y/o confinmacion de la miormacion
¢Se corrobora que la informacion antes de ser emitida a los usuarios
27.5 |presentada a los distintos usuarios de la Ef SI 07
informacion sea consistente? Comentario Jefe Control Intemo Personeria: ¢l 4rea
contable verifica que la informacion presentada a los
diferentes usuarios sea consistente
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OBSERVACIONES
(Para las entidades obligadas
arealizar rendicibn de cuentas,
se presentan los estados Un capitulo del informe de rendicion de cuentas
financicros enla misma? Si Ia pertenecen a los Estados Financieros
entidad no estd obligada a
28 A & Ex I 03 o S
rendicion de cuentas, ;se prepara Comentario Jele Control Intemo Personetia: los estados
informacién financicra con financieros se presentan en la rendicién de cuentas de la
prop(’)sitos cspeciﬁcos respectiva vigencia
que
propendan por la transparencia?
¢Se verifica la consistencia de las cifras Un capitulo del informe de rendicion de cuentas
presentadas en los estados financieros pertenecen a los Estados Financieros.
con las presentadas en la rendicion de
28.1 |lcuentas o la presentada  para Ef SI 0.7 Comentario Jefe Control Intemo Personeria; el area
propésitos especificos? contable verifica la consistencia de las cifras presentadas
’ en los estados [inancieros con las presentadas en fa
rendicion de cuentas v demas propositos
¢Se  presentan  explicaciones  que Un capitulo del informe de rendicion de cuentas
faciliten a los diferentes usuarios la pertenecen a los Estados Financiceros.
comprension  de  la  informacion _ N .
282 | P X o acio Ef S1 0.7 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: en las notas a
financiera presentada” los estados financieros se explica lo suficiente para
tacilitar la comprension de la informacion financcicra a fos
diferentes usuari

OBSERVACIONES

¢Existen me canis mos Existe la matriz de riesgos del proceso contable
de identificacion y monitoreo de N
29 Ex SI 0.3 e . .
los Comentario Jefe Control Interno Personeriazen la matriz de
riesgos de indole contable? resgos del proceso de gestion linanciea
Se deja constancia mediante las actas de seguimiento de la
matriz de ries gos del proceso contable realizados por los
4Se deja evidencia de la aplicacion de difcrcn@s entes d? I.a Alcaldia bien sea la Sccrclan::? de
29.1 {7 : . Lf SI 0.7 Planeacion o la Oficina de Control Intemo de Gestion
estos mecanismos?
Comentario Jele Control Intemo Personeria: se deja
evidencia de la ejecucion de los controles aplicados
¢Se ha establecido Ia probabilidad de ) X . o
ocurrencia y el impacto que puede La mel(?(l_(?]ogm de las I?IIZIII'ICCS (Fc riesgo estan enfocadas
tener en la entidad en medicion de probabilidad vs impacto
30 o o Ex Sl 0.2
1a materializacion de  los riesgos Comentario Jefe Control Intemo Personeria: se evidencia
de en la matriz de riesgos
indole contable?
La secretaria de Planeacion realiza mesas de trabajo con
cada drea, ademas es responsabilidad del darea contable
analizar v dar tratamiento adecuado a los ricsgos
concernientes a su darea. Ademas por parte de fa Oficina de
¢Se analizan y se da un tratamiento Control 'Inlemo de Gestion en cumplimiento de su rot de
30.1 |adecuado a los riesgos de indole Ef N 0.7 evaluacén
contable en forma permanente? Comentario Jete Control Interno Personeria: la oficina
asesora de control intemo realiza auditoria a los riesgos
institucionales en cada vigencia. estableciendo las
debilidades e impartiendo recomendacioncs: sinclhﬁ
estas base para concretar el plan de mejoramiento
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¢Los riesgos identificados se revisan y

Los riegos tienen una revision periadica dentro del ano. su
actualizacion se realiza anualmente,

302 actualizan periddicamente? Ef St 07 Comentario Jefe Control Intemo Personeria: s¢ hace
periddicamente en coordinacion con la oficina ascsora con
control intemo

¢Se han establecido controles que Los controles se encuentran establecidos dentro de la
permitan  miticar o neutralizar I matriz de riesgos del proceso contable.

30.3 Jocurrencia de cada Ef N 07 N o ) L

i Comentario Jefe Control Interno Personerta: sc evidencia
Tesgo en las actividaes programadas para la vigencia en la matriz
identificado? de ricsgos
.Se realizan autoevaluaciones Es responsabilidad de la primera linca de delensa realizar la
periodicas para determinar la eficacia de autoevalucion de sus controles

30.4 [los controles implementados encada | Ef | PARCIALMENTE 042 N o .

o Comentario Jete Control Intemo Personetria: se hace
una de las actividades del periddicamente a través de los autocontroles de la oficina
proceso contable? financiera :
La contratacién se realiza de acuerdo al manual de
funciones. revisando que el personal cumpla con ¢ perfil
¢Los funcionarios involucrados en requerido para el desempeiio del cargo.
el proceso contable poseen
31 |las habilidades y Ex Sl 0.3 Comentario Jefe Control Interno Personeria: los
competencias funcionarios de contabilidad tienen las habilidades v
necesarias para su ejecucién? competencias requeridas para la realizacion dc sus
funciones. Las evidencias reposan en ¢l archivo fisico de
las hojas de vida
Almomento del ingreso del prolesional al drea contable se
(Las personas involucradas en el realiza una capacitacion sobre los aspectos basicos de
proceso contable estan capacitadas ﬁmci(‘mfnnienlo del si}s(emzl para identificar los hechos
31.1 |para identificar los hechos | Ef SI 0.7 econdmicos de la entidad.
economicos propios de Ia entidad que El personal adscrito a la oficina financiera csta capacitado
tienen impacto contable? para identificar los hechos econdmicos propios «c la
entidad que tienen impacto contable
¢Dentro del plan institucional de La Alcaldia de Bucaramanga posce un plan institucional
capacitacion se considera de capacitacion. es responsabilidad del area contable
el desarrollo  de competencias solicitar las capacitaciones especificas necesarias para el
32 |y actualizacién permanente Ex PARCIALMENTE 0,18 |desempeiio de su drea.
del personal involucrado en el
proceso Comentario Jefe Control Intemo Personeria: si. es
contable? considerado dentro del plan de capacitacion de la entidad
Se verifica y al final de aiio s¢ Heva al comitc de
Coordinacion de Control Intemo v Comité de MIPG
21 (Se verifica la ejecucion del plan de Ef S| 07
i capacitacion? ’ ' Comentario Jefe Control Interno Personeriazen el momento
de capacitar a los funcionarios de la oficina financicra se
verifica
¢Se verifica que los programas de %c \'eriﬁcal.\" al ﬁn‘il de anio se lleva a\l co.milc de
. capacitacion desarrollados apuntan al - o o Coordinacién de Control Intemo y Comité de MIPG.

mejoramiento  de
habilidades?

competencias  y

Comentario Jefe Control Intemo Personeria: si apuntan
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