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. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

La Secretaria de Planeacion, para la vigencia 2021, tiene programadas 11 metas del PDM
2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades” que se encuentran distribuidas
en 4 programas, 4 componentes y 2 lineas estratégicas, como se muestra a continuacion.

Lineas estratégicas

4. Bucaramanga ciudad vital: la vida es sagrada.
5. Bucaramanga territorio libre de corrupcion: Instituciones
sélidas y confiables.

4.3 Bucaramanga, territorio ordenado.

5.1 Acceso a la informacion y participacion.

5.2 Administracion publica, moderna e innovadora.
5.3 Servicio al ciudadano

Programas
4.3.1 Planeando construimos ciudad y territorio.

5.1.2 Fortalecimiento de las instituciones
democraticas y ciudadania participativa.

5.2.2 Gobierno fortalecido para sery hacer.

5.3.1 Instalaciones de vanguardia.

Metas de producto

4.3.1.1 Realizar la revision del Plan de Ordenamiento Territorial - POT.

4.3.1.2 Desarrollar 4 instrumentos derivados del POT para promover un desarrollo
ordenado.

4.3.1.3 Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las obras licenciadas en el
municipio.

4.3.1.4 Legalizar 25 asentamientos humanos.

5.1.2.8 Mantener la estrategia de presupuestos participativos.

5.1.2.9 Realizar 4 actividades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de Planeacion.
5.2.2.4 Mantener 1 observatorio municipal.

5.2.2.5 Mantener actualizada la base de datos del SISBEN.

5.2.2.6 Mantener actualizada la estratificacion socioeconémica urbana y rural del
municipio.

5.2.2.7 Mantener el 100% de los programas que desarrolla la Administracion Central.
5.3.1.4 Mantener en funcionamiento el archivo de planos.

El desempefio de la Secretaria de Planeacion, a corte 30 de diciembre, fue del 88% en
cumplimiento de metas y un 74% de ejecucion presupuestal®, con recursos programados
por valor de $13.958 millones de pesos, como se observa a continuacion.

Figura 1. Desempefio de la Secretaria de Planeacion en el PDM, vigencia 2021.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

®

$13.958.054.039 $10.320.013.968 $472.676.412

Recursos Programados Recursos Ejecutados* Recursos Gestionados

1 La ejecucion presupuestal es un reporte preliminar, ya que la Sec. de Hacienda atin se encuentra realizando el cierre de la
ejecucion presupuestal de la vigencia 2021.
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De las metas programadas en la vigencia, se presentan 8 metas con un cumplimiento del
100% y 3 metas con un cumplimiento entre 50% y 99%, como se detallan a continuacion.

1. LINEA ESTRATEGICA 4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL: LA VIDA ES
SAGRADA

1.1. Bucaramanga, territorio ordenado
1.1.1. Planeando construimos ciudad y territorio
e GRUPO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1.1.1.1. Realizar la revision del Plan de Ordenamiento Territorial - POT

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

En el marco de la Ley 388 de 1997, el Decreto Nacional 1077 de 2015 y en especial al
cumplimiento de la meta prevista en el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023, la
Administracién Municipal de Bucaramanga, a través de la Secretaria de Planeacién durante
el afio 2021 inici6 el proyecto de revision al Plan de Ordenamiento Territorial POT 2014-
2027, teniendo en cuenta los cambios en la dindmica poblacional generado por el proceso
migratorio, asi como las variaciones en las tendencias de las actividades econdmicas, con
impacto sobre el territorio, que evidencian la necesidad y conveniencia de realizar la
modificacion excepcional de norma urbanistica del Plan de Ordenamiento, para responder
de manera adecuada a la dinamica y crecimiento urbano, superar los desafios y retos del
municipio y lograr la consolidacion del modelo de ocupacioén del territorio de manera integral
y equilibrada.

Conforme con el proceso y los documentos requeridos para la revision de los Planes de
Ordenamiento Territorial previstas en las normas nacionales y regionales, en cumplimiento
de lo previsto durante el afio 2021 se adelanto: 1) La etapa de seguimiento y evaluacion al
Plan de Ordenamiento Territorial vigente -Acuerdo Municipal No. 011 de 2014; y 2) la
elaboracion de los estudios técnicos de soporte; los cuales serviran como insumos para la
formulacion de la revision y/o modificacién excepcional de este instrumento, prevista para
el afo 2022.

Figura 2. Proceso de revision POT 2021 - 2022.
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v' Etapa de Seguimiento y Evaluacion:

Orientada a valorar y determinar la relevancia, eficacia y efectividad de la implementacion
del Acuerdo Municipal No. 011 de 2014 en su aplicacion y las recomendaciones frente a las

dificultades presentadas.

e Participacion - solicitud de opiniones: En desarrollo de esta etapa y como parte de la

estrategia de participacion se adelantaron las siguientes actividades:

Tabla 1. Actividades de Participacion - Solicitud de Opiniones afio 2021 No.
Adopcion del Decreto municipal No. 025 de 2021 por el cual se actualiza la conformacion del 1
consejo consultivo de ordenamiento territorial
Solicitud de evaluacién sectorial a la implementacion del POT 27
Convocatoria a talleres orientado a dependencias de la administracion, instituciones, entes 38
descentralizados, empresas de servicios publicos, gremios (panelistas)

Mesas de trabajo y talleres sectoriales 9
Procesamiento y evaluacion a consultas y peticiones ciudadanas asociadas a los usos del 700

suelo

Actividades y opiniones que identificaron las debilidades, oportunidades, fortalezas y
amenazas, asi como los aspectos, programas y proyectos que se requiere sean incluidos
en la revision de corto plazo y/o modificacion excepcional de norma urbanistica.

Evaluacién de la suficiencia, la coherencia de los contenidos del POT, las regulaciones
expedidas en materia de ordenamiento, el avance y la implementacién de los
instrumentos de planificacion, gestién y financiacion establecidos en el POT para medir
la consolidacién del modelo de ocupacioén e identificar los temas que deben ser objeto
de revision.

Recopilacion y valoracion del estado de avance de los proyectos de: Infraestructura vial,
servicios publicos, Espacio Publico, Equipamientos, Suelos para atender VIS y VIP,
entre otras variables que inciden en el ordenamiento.

Publicidad y Difusién. Como mecanismo para garantizar los espacios de participacion
ciudadana que permitan la discusién de los temas de la revisién y/o modificacién, en las
etapas de diagnéstico, formulacion y concertaciéon de la revision al POT, se adelantaron
acciones y actividades con dependencia de la administracion municipal (Oficina TIC y
Comunicaciones) para el disefio e implementacién de un portal web que se pondra en
marcha en el 2022.

Figura 3. Disefio implementacion de informaciéon Revision del POT en la pagina web institucional.

POT Revision
BGA | 2021-2022
HAZ PARTE DEL PLAN

Comenta tu opinion sobre
la planificacion urbanistica
de Bucaramanga.

v' Estudios técnicos:

Comprende los documentos y/o insumos técnicos que soportan la revision o modificacion
al plan de ordenamiento y su cartografia. Durante el afio 2021 se adelantaron las siguientes
actividades:



S,

ALCALDLA DE

BUCARAMANGA

QB‘E““NR INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
G CUARTO TRIMESTRE

e Balance e inventario de la informacion disponible (ambiental urbanistico, censales,
economicos) pertinente como insumo para el proceso la elaboracién de los estudios
técnicos

o La elaboracién de los estudios técnicos para la actualizacién del diagnéstico de la
dimensién ambiental relacionada con clima, hidrolégica, geoldgica, geomorfolégica,
morfo dinamica, cobertura y uso actual del suelo rural, aptitud potencial y conflictos de
uso del suelo.

e Elaboracion de los estudios béasicos de amenazas por fenémenos naturales de
inundacion, avenida torrencial y movimientos en masa en suelo urbano, expansion
urbana y rural del municipio para la actualizacion del componente de gestion del riesgo
en el POT

o Elaboracién de los estudios técnicos para la actualizacién del diagndstico social
relacionado con la dindmica demografico, poblacional y vivienda a partir de Censo de
poblacion y vivienda, DANE 2018.

e Actualizaciéon de la dimensién econdmica relacionada con la caracterizacion, la
participacion de las actividades comerciales y empresariales, empleo y desempleo entre
otras variables.

v" Planes parciales:

Durante el afio en curso la Secretaria de Planeacion realiz6 el acompafiamiento a la
formulacién de los planes parciales de iniciativa privada en el suelo de expansion del
municipio a través de mesas técnicas con los equipos consultores de los Planes Parciales:
Norte — Surata y Mirador Verde. A la fecha se adelanta la revision de los contenidos del
plan parcial Mirador Verde.

Este instrumento desarrolla y complementa las disposiciones del Plan de Ordenamiento
para los predios ubicados en suelo de expansion urbana delimitados en el Acuerdo
Municipal No. 011 de 2014. Se establece el aprovechamiento de los espacios privados, con
la asignacién de sus usos especificos, intensidades de uso y edificabilidad, asi como las
obligaciones de cesién y construccién, dotaciéon de equipamientos, espacios y servicios
publicos que permitan la ejecucion asociada de los proyectos especificos de urbanizacion
en su ambito de planificacion.

v" Planes de implantacion:

En el marco de lo sefialado en el Acuerdo Municipal No. 011 de 2014, el Decreto municipal
No. 069 de 2015, atendido a las solicitudes realizadas por los particulares interesados en
desarrollar los proyectos relacionados con superficies comerciales y de servicios,
dotacionales e industriales de escala metropolitana y zonal, para prevenir y mitigar los
impactos generados por el entorno, como requisito previo a la aprobacion de las licencias
urbanisticas, se realizaron las siguientes actividades, durante el periodo comprendido entre
el 01 de enero al 30 de diciembre de 2021.

Tabla 2. Actividades Planes de Implantacién. No.
Respuesta de Consultas preliminares planes de Implantacion 16
Evaluacién Planes de Implantacion
Planes de Implantacion Aprobados
Conceptos técnicos

[l N2 &)
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En la vigencia 2021 se expidieron las resoluciones:

Tabla 3. Resoluciones expedidas.
Resolucidn Fecha Descripcién
“Por la cual se aprueba el Plan de Implantacién en edificacion
existente con Acto de Reconocimiento No. 68001-2-20-0048 en el
predio identificado con cddigo catastral nimero
68001010500730002000 ubicado en la Carrera 9 No. 35 - 50/66 de

0001 Enero 20 de 2021 la ciudad de Bucaramanga, en local 1 destinado a unidad de uso
No. 13 escala Metropolitana, Local 2 — unidad de uso No. 1y No. 2
escala local, unidad de uso No. 3 a escala zonal y Unidad No. 15 a
escala zonal y local 3 para unidades de uso No. 1, 2y 3 a escala
zonal y unidad de uso No. 15 a escala zonal. [Sic]”

“Por la cual se aprueba el Plan de Implantacién para un Centro
Clinico de Tercer Nivel de Atencién y/o Alta Complejidad
denominado “CENTRO NACIONAL DE ONCOLOGIA S.A.”, en los

0030 Marzo 02 de 2021  predios identificados con cddigo catastral nimeros 68001-01-02-
0267-0012 / 0013/ 0019 — 000 ubicado en la Carrera 34 No. 54 —
114, Carrera 34 No. 54 — 130 y Carrera 33 No. 54 — 113 de la
ciudad de Bucaramanga.”

“Por la cual se aprueba el Plan de Implantacién Proyecto CENTRO
COMERCIAL OUTLET UNICO BUCARAMANGA ubicado en la

0043 Marzo 26 de 2021  Transversal Metropolitana, entre la carrera 17, calle 103, Boulevard
Fontana (calle 1032) Parque Caminodromo Fontana Real de la
ciudad de Bucaramanga.”

“Por la cual se aprueba el Plan de Implantacién para un Centro de
Diagndstico Automotriz — CDA — Clase A denominado “CDA LA
0113 Junio 18 de 2021  PISTA” en el predio identificado con cddigo catastral nimero 68001-
100501920039000 ubicado en la Calle 45 # 1-02, Barrio
Campohermoso de la ciudad de Bucaramanga”
“Por la cual se aprueba el Plan de Implantacion para un
establecimiento destinado a Centro de Diagndstico Automotriz —

Agosto 12 de CDA — Clase D denominado “CDA SANTANDER” en el predio

2021 identificado con codigo catastral nimero 68001-01-06-0047-0004-

000 ubicado en Boulevar Bolivar No. 15-88, y Carrera 16 No. 12-26,
de la ciudad de Bucaramanga”
“Por la cual se aprueba el Plan de Implantacién para un
establecimiento destinado a Centro de Diagnéstico Automotriz —

. CDA — Clase B denominado “CDA LA TERMINAL” en el predio

Diciembre 15 de . o - ,

0331 2021 identificado con codigo catastral numero 68001-01-04-0413-0384-
000 ubicado en la Transversal Metropolitana No. 132 — 03, Lote 32,
del Barrio Ciudad Venecia, Comuna 11, de la ciudad de
Bucaramanga”

0168

v" POT online:

El POT ONLINE es una herramienta interactiva que se implementé en el afio 2016 para
acceder a la informacion geografica del municipio y de los atributos asignados al territorio
a través del Plan de Ordenamiento Territorial 2014- 2027. Durante el afio 2021 se registra
un total de 143.522 visitas.

Para su uso los ciudadanos pueden realizar sus consultas a través de la Pagina de la
Alcaldia de Bucaramanga www.bucaramanga.gov.co luego en la pestafia de Planes y
proyecto / Plan de Ordenamiento Territorial / POT online, se ingresa al siguiente link:
https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d
544d1a20182cal3fcl6bil,

Asi mismo durante el afio 2021 se realizé el mantenimiento y depuracion de los datos que
alimentan la aplicacion interactiva web “POT Online”, con el fin de dar mas fiabilidad y
confiabilidad a los datos alfanuméricos, cartograficos y documentos de la Secretaria de
Planeacion en lo concerniente al Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de
Bucaramanga.


http://www.bucaramanga.gov.co/
https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d544d1a20182ca13fc16b1
https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d544d1a20182ca13fc16b1
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v' Conceptos técnicos, peticiones, quejas, reclamos, requerimientos:

Durante la vigencia del afio 2021, los profesionales adscritos al Grupo de Ordenamiento
Territorial atendiendo a las solicitudes interpuestas por los ciudadanos relacionadas con el
Plan de Ordenamiento Territorial y normatividad urbanistica, realizaron las siguientes
actividades:

Tabla 4. Actividades PQRSD No.
Conceptos técnicos normativos 627
Conceptos técnicos de uso, requerimientos y derechos de peticion. 1639
Respuestas PQR. 2548
Conceptos técnicos de amenaza 438

v' Brigadas de Formalizacién de Establecimientos Comerciales:

A lo largo del afio 2021, la Secretaria de Planeacion participd en las Brigadas de
Formalizacion de Establecimientos de Comercio, alli acudieron mas de 180 empresarios
buscando despejar dudas sobre el Concepto de Uso de Suelo.
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v' Otras actividades:
Intervenciones en bienes de interés Cultural. En el transcurso del afio 2021 la Secretaria
de Planeacion atendiendo a las solicitudes de los interesados en realizar intervenciones en
los Bienes de Interés Cultural, emitié los siguientes conceptos:

Tabla 5. Otras actividades No.
Concepto de aprobacién anteproyecto BIC
Proyecto de Acuerdo Club del Comercio
Concepto solicitud de informacion

[ocA Nl l\V]

v' Deberes urbanisticos para provision de Espacio publico.

La Secretaria de Planeacién, atendiendo a las liquidaciones de los deberes urbanisticos
con destino a la generacion y/o rehabilitacion del espacio publico, como contraprestacion
por el otorgamiento de la edificabilidad, emitidos por las curadurias urbanas 1y 2, durante
el transcurso del afio 2021, realiz6 las siguientes actividades:

Tabla 6. Actividades Deberes Urbanisticos. No.
Revision y verificacion de deberes urbanisticos 339
Conceptos 90

Pago compensatorio de parqueaderos. Es la retribucion en dinero que debera reconocer el
propietario del predio o titular de la licencia a favor del municipio de Bucaramanga, como
contraprestacion a la imposibilidad de provision material de los cupos de parqueo asociados
al uso de conformidad con lo establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial.
Atendiendo a las solicitudes de propietarios y curadurias urbanas, durante el transcurso del
afo 2021, profesionales del grupo de ordenamiento, adelantaron las siguientes actividades:

Tabla 7. Actividades pago compensatorio No.
Liquidacion pago compensatorio parqueaderos 58
Conceptos Técnicos. 19

10



%
S
A E -
-
ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

GGBE““ R INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
@ CUARTO TRIMESTRE

1.1.1.2. Desarrollar 4 instrumentos derivados del POT para promover un desarrollo
ordenado.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

60% 69%

En su compromiso con el Desarrollo y la planificacion territorial durante el afio 2021 se
realizé por parte de profesionales adscritos a la Secretaria de Planeacion la elaboracion de
dos (2) de los instrumentos de planificacion derivados del Plan de Ordenamiento Territorial.

v Formulacién Plan de Estructuracion Zonal Chimita:

En cumplimiento de lo establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial en especial lo
sefalado en los Articulos 19 y 455 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2014, la Secretaria de
Planeacion durante el primer semestre del afio 2021 realiz6 la formulacion del Plan de
Estructuracion zonal de Chimita, orientado a promover el desarrollo de suelo urbanizable y
la generacién de nuevas industrial, actividades de comercio y de servicios de escala zonal
y metropolitana en funcién de su vocacion y localizacion en el contexto metropolitano.

La formulacién de este instrumento conllevo la coordinacién de acciones con las empresas
prestadoras de servicio publicos de acueducto, alcantarillado, energia, gas, entre otras, el
Area Metropolitana de Bucaramanga y la autoridad ambiental para el aprovisionamiento y
manejo de los servicios publicos de agua potable, la disposiciéon de aguas residuales, la
proteccion y conservacion de los cuerpos de agua, la conectividad, las condiciones y
medidas para la prevencion y mitigacibn de amenazas naturales, bajo los parametros
establecidos .

El proyecto de acuerdo de implementacién del Plan de estructuracion se presenté ante el
Concejo Municipal para su debida aprobacién con los soportes requeridos (Proyecto de
Acuerdo, la Cartografia, los documentos técnicos de soporte y anexos) sin embargo, el
Concejo Municipal no realiz6 la aprobacion del mismo.

v' Operacion Urbana Estratégica Sector El Loro:

Las Operaciones Urbanas Estratégicas estan conformadas por el conjunto de actuaciones
y proyectos articulados que se desarrollaran en zonas estratégicas para el desarrollo y el
ordenamiento de la ciudad, con el fin de producir transformaciones positivas y consolidar el
modelo de Ordenamiento Territorial consignado en el Plan de Ordenamiento Territorial.
Estas operaciones agrupan, articulan y programan distintos proyectos publicos, privados
y/o de iniciativa mixta, teniendo la posibilidad de complementarlos y articularlos con las
decisiones de planificacién urbana, de forma tal que propicien la transformacion de las
zonas donde se desarrollan.

» Etapa de Diagnostico:

El POT en la Operacion Urbana Estratégica Sector El Loro plantea “incorporar el proyecto
de parque metropolitano al sistema de espacio publico de la ciudad, conectarlo con la
estructura urbana y propiciar su debido acceso y uso por parte de los habitantes del area
metropolitana.”, propiciando la transformacion integral de un sector de ciudad, ayudar a
potencializar su singularidad y distribuir beneficios a los ciudadanos.

Como propuesta de actuaciones prioritarias indica:

11
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¢ Recuperacion del cauce de aguas.

e Generacion de senderos y de parques a lo largo del recorrido.

e Conexion funcional y espacial de la quebrada al tejido urbano a través de puntos
especificos.

e Conexion funcional con las estaciones del SITM Metrolinea.

e Recuperacion de parques existentes relacionados directamente con el lecho de la
guebrada.

e Tratamiento del borde construido y localizacion de equipamientos del parque en puntos
estratégicos.

Adicionalmente, esta Operacion Urbana Estratégica de acuerdo con las directrices de
Ordenamiento Territorial Metropolitano (Area Metropolitana de Bucaramanga) - Acto de
Declaratoria AC1013 de 2011, el Parque El Loro hace parte del Sistema de Parques
Metropolitanos con un area de 86.79 ha, con gran importancia para la Estructura Ecolégica
Principal (EEP) no solo para el Municipio de Bucaramanga sino para su area metropolitana,
esta ultima conformada por un subsistema de 31 parques y areas recreativas.

Esta zona hace parte de la EEP, existe una zonificacion definida en el Acuerdo 1246 de
mayo 31 de 2013 (homologacion DRMI), y para el caso de esta Operacion, en el area de
intervencion existen 3 tipos de zonas como parte del DRMI: Zona general de uso publico:
Parque El Loro, Zona de uso sostenible: Vivero La Rosita, Zona de preservacion.

Con base en estas restricciones, solo se podrian adelantar obras de infraestructura en la
zona general de uso publico ubicada en la Quebrada El Loro (33,31 ha), puesto que en el
Sector de la Microcuenca La Rosita se presenta zona de uso sostenible (6,38 ha) y zona
de preservaciéon (53,1), en donde para el primer caso se promueven actividades que
impliquen la conservacién de la biodiversidad, la produccion de alimentos y el desarrollo
agroforestal planificado a pequefia escala. En el segundo caso estas areas deberan
destinarse exclusivamente al establecimiento o mantenimiento de areas forestales
protectoras, la diversidad y los servicios ecosistémicos del area protegida, de acuerdo con
los objetivos de conservacién establecidos y no se permitird el cambio de bosques y areas
de vegetacion protectora por cualquier tipo de cobertura y no podran ser incluidas en ningiin
proceso o actividad de desarrollo urbano.

Por tal raz6n es pertinente adelantar acercamientos con la autoridad ambiental (CDMB) con
el propdésito de viabilizar la Operacién Urbana Estratégica El Loro, que debe partir de un
cambio de zonificacién para esta area que se encuentra poco manejada, a partir de las
visitas en campo se ha podido identificar que estas zonas presentan:

e Gran cantidad de basura y escombros, que perjudican el objetivo principal de estas
areas.

e Establecimiento transitorio o permanente de cambuches o vivienda informal dentro del
sector el ramo y la rosita.

e Alta percepcién de inseguridad (consumo de sustancias psicoactivas y robos
continuados)

e Procesos activos de erosion que ponen en peligro la estabilidad de la escarpa.

Desde agosto de 2021 se dio inicio a la etapa de caracterizacion del area de la Operacion
Estratégica (OE) Sector El loro, puesto que el estado de conocimiento de sus componentes
estaba en cero. Se logr6 adelantar acercamientos con diferentes instituciones y
dependencias con el propdésito de consolidar una linea base la cual a la fecha incluye:
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¢ La informacién biolégica generada por la corporacion ambiental (CDMB) en 2008 para
las quebradas El Loro y La Rosita.

e La caracterizacion realizada por el Area Metropolitana de Bucaramanga (AMB) en
relacién con las condiciones fisicas, bidticas y sociales presentes en los parques de El
Loro y La Rosita como insumo para los lineamientos ambientales, sociales, urbanos,
arquitecténicos y paisajisticos del parque metropolitano EIl Loro.

e Las propuestas sobre las que ha venido trabajando el grupo Taller de Arquitectura de la
Secretaria de Infraestructura del municipio de Bucaramanga.

¢ Las iniciativas y proyectos que desde el Instituto municipal de cultura y Turismo se
pueden articular a la OE; y finalmente,

e La informacion generada por la subsecretaria de ambiente de la alcaldia de
Bucaramanga, quien en el mes de agosto adelantd una caracterizacion biolégica de
varios sectores del DRMI de Bucaramanga, entre esos las Quebradas El Loro y La
Rosita. En esta Ultima caracterizacion, la secretaria de planeacién acompafié las
jornadas de campo.

De forma complementaria y transversal a la consecucion de informacion, durante las visitas
de reconocimiento de campo realizadas por el equipo técnico de la Secretaria de
Planeacion, se identificé la necesidad de adelantar un trabajo con la comunidad localizada
alrededor de la OE, puesto que los habitantes manifestaron tener muchos temores e
inquietudes frente al disefio y la implementacion de un parque metropolitano en la zona. Se
selecciond la metodologia prospectiva, propuesta por el Departamento Nacional de
Planeacion - DNP, que implica la identificacion de todos los actores involucrados, para asi
incorporar en los disefios de intervencion la percepcion y los deseos de la comunidad.

La informacion recolectada durante la fase de caracterizacion generd cartografia
actualizada, se analizaron los determinantes ambientales, las situaciones importantes a
abordar para viabilizar la OE, ademas de identificar la necesidad de adelantar mesas de
concertacion con las siguientes entidades: (i) Area Metropolitana de Bucaramanga - AMB,
(ii) Corporacion Auténoma Regional Para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga -
CDMB, (iii) Empresa Publica de Alcantarillado de Santander S.A. E.S.P — EMPAS vy la
Gobernacion de Santander, este ultimo, debido a la envergadura del proyecto y la
complejidad de su ejecucion.

Entre los meses de noviembre y diciembre se realizaron acercamientos con el AMB, la
CDMB y la Universidad Industrial de Santander. Para el primer caso la AMB mostro su total
disposicién en compartir la informacion generada por ellos dentro del area y aportar a la
construccion de la propuesta del parque metropolitano. Por su parte la CDMB brind6
orientacion en relacion con la propuesta de cambio de zonificacion dentro del &rea de la OE
con el objetivo de disefiar un parque que contribuya de forma integral al manejo del DRMI
y brinde a los habitantes de la ciudad un espacio de disfrute, asi como la necesidad de
adelantar el tramite de licencia ambiental para la intervencion. Finalmente, el estudio de la
solucion vial de la calle 53-54, conexion oriente-occidente, que adelanta actualmente la UIS,
se concibe como una propuesta urbanistica, que se articula muy bien con la OE Sector El
Loro, y puede potencializar y contribuir a viabilizar esta operacion estratégica.

A diciembre de 2021 se tiene un documento diagnéstico preliminar de cada uno de los
componentes de la OE Sector El Loro, que ademés de incluir los aspectos ambientales,
urbanos, arquitecténicos y paisajisticos, incorpora la percepcion de la comunidad, la vision
futura de los espacios a intervenir y las alertas tempranas identificadas por los habitantes
del &rea directa e indirecta de la intervencion. Ademas, se cuenta con las condiciones para
adelantar las mesas de trabajo interinstitucional, lo cual es indispensable para la viabilidad
de la OE Sector El Loro.

13
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e GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL

1.1.1.3. Realizar inspeccioén, vigilancia y control al 100% de las obras licenciadas
en el municipio.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

98%

v' Obras licenciadas por los Curadores:

Las Curadurias urbanas de la ciudad, durante la vigencia 2021, radicaron un total de 681
licencias de construccion en sus diferentes modalidades (corte a 31 de diciembre de 2021),
de las cuales corresponden a 357 licencias expedidas por la curaduria urbana No. 1y el
restante, 324 licencias de construccién, expedidas por la curaduria urbana No. 2, las cuales
permanecen bajo la respectiva custodia por parte de la Secretaria de Planeacion.

Tabla 8. Consolidado licencias de construccion expedidas por
curadurias urbanas afio 2021.

Curaduria urbana Expedidas Verificadas
C-1 357 172
Cc-2 324 171
TOTAL 681 343

Del total de las licencias expedidas durante la vigencia 2021, el grupo de trabajo de control
urbano, revisé un total de 343 licencias de construccion que equivale al 50% de las licencias
radicadas en conjunto por las dos curadurias urbanas del municipio, es preciso mencionar
gue hacia el mes de diciembre de 2021 las curadurias urbanas radicaron 258 licencias
nuevas, que corresponde a un incremento del 38% de licencias radicadas en un mes, de
las cuales, 147 licencias corresponden a las expedidas por la curaduria urbana No. 1y a
111 licencias expedidas por la curaduria urbana No. 2, para esa fecha el grupo de trabajo
se encontraba en liquidacién de contratos del personal de apoyo que tiene a cargo la
revision de estas licencias de construccion, lo cual hace que estas deban asignarse como
revision de licencias pendientes o en tramite de verificacion del afio 2021, que deberan ser
resueltas y reportadas mediante informes técnicos de control urbano, generados dentro de
los procesos y procedimientos del Grupo de Desarrollo Territorial-GDT, durante la vigencia
2022, una vez se tenga personal de apoyo contratado y asignado para tal fin.

Figura 4. Consolidado Licencias Expedidas por Curadurias Urbanos afio 2021.

357

CUARADURIA 1 CUARADURIA 2

mEXPEDIDAS = VERIFICADAS
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En este sentido es necesario mencionar que el equipo de Control urbano, quien tiene a
cargo realizar la inspeccion, vigilancia y control -IVC al 100% de las obras de licenciadas
en el municipio, ha venido trabajando en la revisién de licencias de construccién adelantado
un procedimiento dividido en dos partes, que consiste en una revision del cumplimiento
normativo de la expedicion de la licencia de construccion y una inspeccion visual en campo
para verificar la consistencia de la expedicién de la licencia y lo construido en sitio, de tal
manera que se ejerce un constante control urbano, tanto a las licencias de construccion
expedidas por una de las curadurias urbanas de la ciudad, como a la construccién producto
de estas Ultimas, las cuales deben en conjunto estar acordes a la normatividad vigente y
especialmente a la sefialada en el Acuerdo Municipal No. 011 de 2014, que es el Plan de
Ordenamiento Territorial — POT, vigente para la ciudad.

Teniendo en cuenta que, las Curadurias Urbanas radicaron licencias finalizando en afio
2021 y anticipando la radicacion de licencias al inicio del afio 2022, estas deberan ser
verificadas en la vigencia 2022 y por lo tanto se incluiran en los informes periédicos de
seguimiento como licencias pendientes por verificar de vigencias anteriores.

Ahora bien, para la vigencia del afio 2022 se deber& disefiar un plan de contingencia que
implique mayor dedicacion de personal técnico para dar cumplimiento a los objetivos
trazados en el plan de desarrollo, respecto a la inspeccion, vigilancia y control al 100% de
las licencias, es de anotar también, que el nUmero de licencias y la revision de las mismas,
es variable porque depende de la radicacion de licencias por parte de las curadurias
urbanas y a su vez de la demanda que la ciudadania ejerce sobre la solicitud de licencias
de construccion ante las curadurias urbanas de la ciudad.

v' Solicitudes recibidas en el periodo de Octubre — diciembre 2021:

En el cuarto trimestre de 2021 se recibieron solicitudes a través del sistema de
Comunicaciones, que fueron resueltas en los términos previstos por el grupo de control
urbano, no obstante, existe un nimero importante de solicitudes que estando en termino
para resolver, se hizo necesario prorrogar para consultar de manera mas precisa o por la
necesidad de contar con apoyo de otros grupos para complementar informacion con otras
areas funcionales de la administracion, adicional a esto existe un nimero importante de
solicitudes radicadas en el mes de diciembre que equivalen al 56% de las solicitudes que
seran resueltas de manera prioritaria, una vez se tenga personal de apoyo contratado y
asignado para tal fin en la vigencia 2022, la relacién de peticiones, quejas o reclamos
presentan el siguiente comportamiento.

Tabla 9. Relacién de PQRSD - Cuarto Trimestre 2021.
PQRS Octubre Noviembre Diciembre

Asignadas y en Proceso de Respuesta 26 71 123

Figura 5. Relacién de PQRSD cuarto trimestre 2021.

Octubre
12%
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v' Actividades desarrolladas octubre — diciembre 2021:

Las actividades realizadas por los miembros del grupo de control urbano, tanto contratistas
y funcionarios de planta, se centré en la atencién de las solicitudes de PQRSD, revision de
licencias de construccion expedidas por las curadurias urbanas y demés actividades que
requieren conceptos técnicos para el desarrollo urbanistico de la ciudad.

En el dltimo trimestre del afio 2021 la Secretaria de Planeacion estuvo enfocada en resolver
principalmente, a través de verificaciones en campo con los controles urbanisticos a predios
que presuntamente cometieron infracciones urbanisticas, dichos informes técnicos fueron
remitidos a la Secretaria de Interior para el respectivo inicio de procesos, se destaca el alto
namero de informes corresponde a conceptos técnicos en el que se emite respuesta a los
peticionarios en relacion con seguimiento de procesos policivos, querellas por perturbaciéon
a la posesion, entre otros, dichos procesos por competencia funcional son adelantados
directamente por la Secretaria de Interior, asi mismo se resolvieron consultas relacionadas
con solicitud de permisos para construccién, competencia que se encuentra en manos de
las Curadurias Urbanas, entre otros conceptos que sirven de soporte a multiples decisiones
gue se fundamentan en los conceptos emitidos por esta area.

Una actividad para destacar en el trimestre es el soporte técnico evidenciado en una serie
de informes técnicos a control y caracterizacion de establecimientos comerciales en el
sector Cuadra Play (Cabecera del Llano), sector Quinta Dania (alrededores de la UCC),
establecimientos del sector de los barrios Granada y Girardot, todos ellos suman mas de
120 conceptos técnicos de vistas a establecimientos comerciales que se recopilaron y que
se emitieron dentro de la caracterizacién de establecimientos comerciales y que sirve de
base para atender entre otras, algunos requerimiento judiciales a través de acciones
populares, esta caracterizacion ha tenido el acompafiamiento de la secretaria del interior y
de la secretaria de salud que en el marco de sus competencias adelantan vigilancia y control
sobre los mismos.

Como actividad central desarrollada en el segundo semestre del afio, se destaca la jornada
interinstitucional adelantada por la alcaldia de Bucaramanga para el sector de Cuadra Play
debido a la problematica de ruido presente en este sector, el reporte general de la actividad
de acompafiamiento fue efectuada por los equipos de Ordenamiento territorial - GOT vy
Desarrollo Territorial - Control Urbano - GDT, durante la jornada del 20 de octubre de 2021,
ademas de la presencia de la cAmara de comercio, las dos curadurias urbanas, la secretaria
de salud y la secretaria del interior, para adelantar la “Jornada de verificacion de
documentos legales y funcionamiento de cuadra play”.

La Secretaria dispuso de todo el personal de control urbano (13 profesionales) y del grupo
de ordenamiento territorial (4 profesionales), dando un acompafiamiento continuo a la
actividad, es preciso mencionar que desde el afio 2020 y lo corrido del 2021, la secretaria
de planeacion a través del grupo de control urbano emitié una serie de conceptos sobre ese
diagnostico del sector con destino a la secretaria de salud y a la secretaria del interior de
acuerdo a sus competencias funcionales.

A continuacién, se evidencia en el registro fotografico, la participacion activa de la secretaria
de planeacion en la mencionada jornada:

JORNADA DE
VERIFICACION DE
DOCUMENTOS
LEGALES Y

Iyugané&a'rarr: 34 entre calles 48

*  Verlficaclon tramite ante curaduria urbana

* Cumgllmunto del decreto 1504 de 1998 y
ley 1988 de 2018 de espacio publico
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Otra actividad a destacar es la intervencion de la Secretaria de Planeacion, en cumplimiento
del decreto municipal No. 0166 de 2019, en la que asiste y participa activamente en el
comité de reaccién inmediata de Bucaramanga — RIMB, que es un organismo
interinstitucional encargado de hacerle frente, de manera pronta, con operativos de
vigilancia y control a las conductas contrarias a la convivencia ciudadana tipificadas en el
Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, entre ellas el control urbanistico
de la ciudad, para esto esta secretaria dispone personal a través de acciones coordinadas
principalmente con la secretaria del interior, la secretaria de salud para adelantar operativos
puntuales sobre control de obra en diferentes sectores de la ciudad, asi mismo para
complementar esta actividad respecto al control urbano por comunas, se emplea como
estrategia dividir la ciudad en zonas, agrupando comunas, correspondiéndole a un
profesional de apoyo atender las peticiones requeridas por la comunidad.

v Control de asentamientos humanos:

Respecto a esta estrategia por parte del area de control urbano, realizé una jornada de
acompafamiento al grupo de legalizaciones y a la secretaria de infraestructura a una visita
a un sector del barrio Granjas de Provenza para orientar en la futura construccion de
espacio publico, determinando para ello los perfiles viales de la via principal (vehicular),
como se aprecia en el siguiente registro fotografico.

Otra actividad para destacar en control a asentamientos humanos, tiene que ver con dos
asentamientos humanos que estan creciendo en la Quebrada El Macho y en la Quebrada
La Iglesia, denominada El Llanito, es de destacar que desde la funcién que corresponde a
la secretaria de planeacion se han emitido los informes técnicos correspondientes con
destino a la secretaria del interior con el &nimo de iniciar proceso policivos que permitan la
recuperacion de esas areas de proteccion para evitar tala de arboles y contaminacién de
suelos y proliferacion de asentamientos irregulares.

Para el logro de este objetivo se han adelantado acciones, como una mesa de trabajo
interinstitucional, en la que planeacién municipal ha presentado el respectivo informe y
balance de las actuaciones, tal y como sucedié el pasado 27 de octubre de 2021 para

17



=

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Parigius @4 Iscarmsngs

6055““ R INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
@ CUARTO TRIMESTRE

realizar el seguimiento frente a la orden judicial 2003-02314 con el fin de atender
requerimientos relacionado con el cumplimiento de la misma, que esta relacionados con los
asentamientos o invasiones de la quebrada el macho, por lo tanto, esta secretaria en
cumplimiento de sus deberes ha venido dando cumplimiento en lo que se refiere a sus
competencias y seguira cooperando interinstitucionalmente, para lograr que se solucione
desde el punto de vista normativo las presuntas irregularidades urbanisticas que se
presentan en los sectores sefialados y corresponde entonces a la secretaria del interior, a
través de las inspecciones de policia, de conformidad con su competencia adelantar los
procesos policivos y restablecer el espacio publico adelantando las acciones
administrativas correspondientes.

v' Control Urbano y revision de Licencias de Construccion - Evidencias.

Evidencia fotogréfica de algunos Controles de obra, asi como trabajo en campo de revision
de licencias de construccién emitidas por las curadurias urbanas de la ciudad.
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v Perfiles viales expedidos:

Respecto a los perfiles viales, se ha dado respuesta a solicitudes requeridas por los
ciudadanos, las curadurias urbanas de la ciudad y solicitudes internas en la que se destaca
la mayor demanda de requerimientos se presenta por el taller de arquitectura que esta
generando una serie de proyectos de impacto por toda la ciudad para mejorar los espacios
publicos de los habitantes de la ciudad, es asi que durante la vigencia del afio 2021, se
tramitaron un total de 109 solicitudes registradas en el sistema PQRS, con una respuesta
efectiva del 88% y tan solo un 12% de solicitudes en tramite y por resolver, que equivale a
13 solicitudes que fueron radicadas a finales del mes de diciembre del afio 2021, las cuales
estan en proceso de asignar y redistribuir en el grupo de apoyo a control urbano, una vez
se tenga personal de apoyo contratado y asignado para tal fin, como sigue a continuacion:

Tabla 10. Perfiles viales solicitados 2021.

Descripcion de Respuestas Cantidad % Avance
Respuestas Emitidas 96 88%
En Proceso de Respuesta 13 12%

Total perfiles viales 2021 109

Figura 6. Perfiles Viales vigencia 2021.

En Proceso de Respuesta
RespUEStas Emmdas ‘
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v' Licencias de intervencion de espacio publico:

En relacién a la Licencia de Ocupacion del espacio publico, que es la autorizacion previa
para ocupar o para intervenir bienes de uso publico incluidos en el espacio publico, de
conformidad con las normas urbanisticas adoptadas en el Plan de Ordenamiento Territorial,
en los instrumentos que lo desarrollen y complementen y demas normatividad vigente, la
cual tiene diferentes modalidades: Licencia de ocupacion del espacio publico para la
localizacién de equipamiento; Licencia de intervencion del espacio publico, para, la
construccién, rehabilitacion, reparacién, sustituciébn, modificacion y/o ampliacion de
instalaciones y redes para la provision de servicios publicos domiciliarios y de
telecomunicaciones; La utilizacion del espacio aéreo o del subsuelo para generar elementos
de enlace, dotacion de amoblamiento urbano y la instalacion de expresiones artisticas y la
construccién y rehabilitacion de andenes, parques, plazas, alamedas, separadores.

Desde el Grupo de Licencias de Intervencion y Ocupacion del Espacio Publico, con el fin
de mejorar la atencién al publico y atender lo dispuesto por la Ley Anti-trAmites que busca
racionalizar los tradmites y procedimientos, se liderd la creacion del trdmite en linea de
Licencia de Intervencion de Espacio Publico para la Localizacion de Equipamiento el cual
esta disponible desde el mes de septiembre de 2021 y puede ser solicitado ingresando a
tramites en linea de la alcaldia de Bucaramanga, Licencias de Ocupacion del Espacio
Pudblico https://ocupacionespaciopublico.bucaramanga.gov.co/ a la fecha se tiene el
siguiente balance:

Tabla 11. Licencias de ocupacion de espacio publico.

Concep.to de Intervenciones Concgptos
Mes .aprobac[én de Adecuacion de técnicos
intervencion de A proyectos
ndenes
proyectos parques parque
Enero 0 0 0
Febrero 0 0 0
Marzo 8 0 0
Abril 0 0 0
Mayo 0 0 0
Junio 10 3 0
Julio 0 0 0
Agosto 0 0 0
Septiembre 10 4 1
Octubre 0 0 0
Noviembre 0 2 0
Diciembre 0 1 0
TOTAL 28 10 1

v' Licencias de intervenciéon y ocupacién del espacio publico para servicios
domiciliarios

El Grupo de Licencias de intervencion y ocupacion del espacio publico (roturas), avanzé en
la revision desde los aspectos técnicos, juridicos y de actualizacion y concordancia con
normas Nacionales, lo referente al Decreto municipal No. 077 de 2008, se continua en la
reglamentacion de las licencias de intervencion en lo relacionado con las redes de servicio
publico o de particulares en el municipio de Bucaramanga, y del Decreto 003 de 2014 por
medio del cual se reglamenta el espacio publico y se dictan normas para la instalacion y
despliegue de estaciones radioeléctricas para el servicio publico de telecomunicaciones en
el municipio de Bucaramanga.

Asi mismo se relacionan a continuacion las diferentes solicitudes asignadas a esta area
para la obtencibn de concepto técnicos de viabilidad para diferentes areas de la
administracion y de los ciudadanos, para la instalacion de estaciones radiométrica de
telecomunicaciones (Antenas, entre otros), para la instalacion de publicidad exterior visual
(vallas, pendones, avisos, vallas led, murales artisticos, entre otros), asi como el tramite y
aprobacién de a Licencias de intervencion y ocupacion de espacio publico en lo relacionado
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con las redes de servicio publico o de particulares en el municipio de Bucaramanga
(Roturas) y diferentes consultas efectuadas por los ciudadanos.

Solicitudes de Licencias de Intervencion y Ocupacion de Espacio Publico (Roturas)
radicadas en el afio: 352 de licencias de intervencidn para servicios publicos y 26 para
instalaciones de estaciones radiométricas de telecomunicaciones, registros segun sistema
de seguimiento interno, ver cuadro adjunto.

Tabla 12. Solicitudes radicadas.

. L L, Instalacién de estaciones
Licencia intervencion

= servicios publicos rad[ométrica de
telecomunicaciones (antenas)

Enero 28 0
Febrero 26 0
Marzo 32 8
Abril 21 0
Mayo 23 0
Junio 33 0
Julio 23 1
Agosto 36 6
Septiembre 25 1
Octubre 31 2
Noviembre 58 16
Diciembre 16 0

TOTAL 352 26

PQRSD recibidas: 620 registros de PQRSD y 206 solicitudes internas, segun sistema de
seguimiento, ver cuadro adjunto.

Tabla 13. PQRSD recibidas.

Mes Internas Externas

Enero 22 50
Febrero 12 60
Marzo 7 52
Abril 20 51
Mayo 17 48
Junio 8 58
Julio 5 37
Agosto 15 53
Septiembre 18 48
Octubre 24 58
Noviembre 49 72
Diciembre 9 33

TOTAL: 206 620

Por otra parte, la secretaria de planeacion articuladamente con la secretaria de
infraestructura y la empresa de gas domiciliario Vanti, estan diligenciando la actualizando
un proyecto de gasificacion rural. Este proceso se encuentra en la fase de inventario de
predios con la colaboracion de los lideres de la comunidad. Una vez se tenga el consolidado
de predios se procedera a la actualizacién técnica por parte de Vanti, con lo cual se
determinard el presupuesto. Una vez establecido el monto de inversion se gestionara con
entidades de diferentes ordenes regionales y nacionales para su realizacion, se estima que
el proyecto superara los 12 mil millones de pesos. Con la realizacion del proyecto se buscan
3 propositos principales. 1.Brindar impacto ambiental evitando la tala de arboles, 2. Bajar
los costos del gas a la poblacién mejorando la economia familiar y 3. Generar desarrollo,
comodidad y bienestar a las familias

Por otra parte, la secretaria de planeacién articuladamente con la secretaria de
infraestructura y la empresa de gas domiciliario Vanti, estan diligenciando la actualizando
un proyecto de gasificacion rural. Este proceso se encuentra en la fase de inventario de
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predios con la colaboracion de los lideres de la comunidad. Una vez se tenga el consolidado
de predios se procederd a la actualizacién técnica por parte de Vanti, con lo cual se
determinara el presupuesto. Una vez establecido el monto de inversion se gestionara con
entidades de diferentes érdenes regionales y nacionales para su realizacién, se estima que
el proyecto superara los 12 mil millones de pesos. Con la realizacion del proyecto se buscan
3 propésitos principales. 1.Brindar impacto ambiental evitando la tala de arboles, 2. Bajar
los costos del gas a la poblacién mejorando la economia familiar y 3. Generar desarrollo,
comodidad y bienestar a las familias

1.1.1.4. Legalizar 25 asentamientos humanos.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

©

v" Avance proceso legalizacién de asentamientos humanos:

En lo corrido del cuarto trimestre del afio 2021, el equipo interdisciplinario de legalizacion
de asentamientos culminé en su totalidad los estudios juridicos técnicos y urbanisticos de
los sectores GUAYACANES, PUNTA PARAISO, BRISAS DEL PARAISO y MARIA PAZ.

Como resultado de la terminaciéon del proceso se proyectaron actos administrativos por
medio de los cuales se establecen condiciones urbanisticas definitivas para estos sectores,
dejando claridad en aspectos como areas privadas, publicas y de afectaciones perfiles
viales, nomenclaturas condiciones para el reconocimiento de edificaciones entre otras.
Cada uno de los actos administrativos acompafiados con la respectiva planimetria tal cual
se sefiala en la normatividad vigente, (decreto 149 de 2020 y ley 2044 de 2020).

Estos actos administrativos una vez notificados en legal y debida forma adicionalmente
seran enviados al gestor catastral, a la oficina de registro de instrumentos publicos para
gue se proceda en estas entidades a la actualizacion e inscripcion.

Guayacanes.
AREA LOTES SEGREGADOS LOTEO URBANISTICO
7.898 mts2 25 39
Punta Paraiso.
AREA LOTES
21.422 mts2 153

Brisas del Paraiso.

AREA LOTES
11.403 mts2 128
Maria Paz.

AREA PLANA LOTES SEGREGADOS

22.000 mts2 232
AREA CENTRO LOTES SEGREGADOS

25.140 mts2 226
AREA LA LOMA LOTES SEGREGADOS

15.720 mts2 83
AREA LA LOMITA LOTES SEGREGADOS
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9.061 mts2 69

AREA TOTAL LOTES SEGREGADOS LOTEO URBANISTICO
71.921 mts2 610 626

Con lo anterior, se concluy6 un trabajo desde lo juridico, social y técnico en una extension
de terreno de 112.644 mts2, es decir, el trabajo de campo abarcé un territorio de mas de
once Hectareas, demostrado el trabajo continuo del personal del grupo de legalizacion de
asentamientos como lo son, topégrafos, auxiliares de topografia, arquitectos, ingenieros,
dibujantes, trabajadora social y psicéloga.

Por otra parte, se adelanté el recibo del levantamiento topografico que elaboré el contratista
de la consultoria de Estudio de amenaza, vulnerabilidad y riesgo del sector La Fortuna, por
medio del cual se determinaron los lotes privados y delimitacién de los propuestos como
espacios publicos. Con posterioridad al recibo mencionado, se adelanté por parte del
equipo de legalizacién de asentamientos la socializacién del plano a la comunidad del
sector La Fortuna, quienes, con una asistencia superior a las 80 personas en calidad de
poseedores, tenedores y el propietario del lote de mayor extensién manifestaron de manera
clara, y expresa la aceptacion del plano.

Cumplido con estos requisitos se proyecté la resolucion por medio de la cual se declara
procedente e inicia el proceso de Legalizacion del asentamiento La Fortuna. El paso por
seguir en este sector es la determinacion de condiciones juridicas y urbanisticas del
asentamiento para proceder a la expedicion de legalizacién del sector, el reconocimiento
como barrio. En este proceso como se manifestd anteriormente estd participando y
vinculado el propietario del lote de mayor extension quien es el responsable de la entrega
de zonas que se definan al final del proceso como areas publicas.

Respecto del proceso de contratacion de estudios de amenaza, vulnerabilidad y riesgo para
la actualizacion de dicho estudio de la comuna 14. La secretaria de planeacion suscribio el
contrato de consultoria el dia 22 de diciembre y el contrato de interventoria el 23 de
diciembre del afio 2021, cabe recordar que, para asegurar la correcta ejecucion de estos
contratos, la secretaria de planeacion tramit6 ante el Honorable Concejo Municipal
vigencias futuras, por lo tanto, estos contratos no tendran afectacién para desarrollar las
actividades propuestas puesto que se aseguraron en debida forma los recursos para dicho
fin.

Respecto de los contratos celebrados por la secretaria de planeacién para estudios de
amenaza, vulnerabilidad y riesgo en los poligonos sur y norte estos contratos vienen
adelantandose por los contratistas y con el seguimiento de interventoria que también fue
contratada por la secretaria de planeacion.

Por otra parte, como gestion de esta secretaria se apoyd en los proyectos “Barrios
resilientes” y “ciudades incluyentes” liderados por las organizaciones internacionales GOAL
y ONU HABITAT respectivamente, en el cual se busca mejorar la calidad de vida de las
comunidades de los asentamientos, Villas de Girardot, Jose Antonio Galan, 5 de enero y
en los barrios legalizados Viveros y granjas de Provenza. Esto como acciones integrales y
de mejoramiento en estos territorios.

De la misma manera se adelant6 de la mano con el DADEP la suscripcion del acta de recibo
parcial de areas de cesion derivadas del proceso de legalizacion de los barrios Cristal Alto
y Bajo, con lo que podran iniciarse trabajos previos para determinar inversiones en
inmuebles con destinacion como escenarios deportivos, salones comunales, puesto de
salud, vias etc.
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En el marco del proyecto conjunto con el acueducto “Santurban a Casa” se expidieron
certificaciones solicitadas para evaluar la posibilidad de individualizacion de servicio segun
para los sectores de dificil gestion como Villa Mercedes, La fortuna, Portal de los Angeles,
Getsemani, Tejarcito del Kennedy, Viveros de Provenza, y se adelantaron mesas de trabajo
conjuntas para explorar la posibilidad de seguir sumando posibilidades para prestacion del
servicio de agua potable a las comunidades mas necesitadas del Municipio.

v" Avance procesos Curaduria Cero:

Adicional a las labores de legalizacién y regularizacion, el secretario de planeacion tiene la
delegacién y por ende las funciones de curador cero. Por lo tanto, se retomaron las durante
el afo 2021 radicaciones existentes las cuales se fueron evacuando, realizando como
primera medida mesa de trabajo con los solicitantes y asi conocer su interés en continuar
con el proceso. Quienes manifestaban su intencion de continuar fueron visitados por el
personal técnico y profesional de esta secretaria con el objetivo de elaborar los planos
arquitectdnicos, planos de ajuste normativo y los peritajes estructurales de las viviendas.

Acto seguido a las visitas, elaboracion de los planos y el informe estructural se procedieron
a proyectar resoluciones por medio de las cuales se terminaba el proceso de
reconocimiento de edificacion existente en barrio legalizado.

Los actos de reconocimiento debidamente expedidos y notificados en la vigencia 2021
fueron 28 en viviendas ubicadas en los barrios; Altos del Progreso, Bosques del Cacique,
Brisas del Palmar, Cristal Alto, Portal de los Angeles y Viveros de Provenza.

Tabla 14. Actos de Reconocimientos.

1 68001-0-18-0010 B. del Cacique
2 68001-0-18-0011 B. del Cacique
3 68001-0-18-0020 B. del Cacique
4 68001-0-18-0021 B. del Cacique
5 68001-0-18-0023 B. del Cacique
6 68001-0-18-0025 B. del Cacique
7 68001-0-18-0027 B. del Cacique
8 68001-0-18-0028 B. del Cacique
9 68001-0-18-0032 B. del Cacique
10 68001-0-18-0036 B. del Cacique
11 68001-0-18-0037 B. del Cacique
12 68001-0-18-0038 P. de los Angeles
13 68001-0-18-0039 P. de los Angeles
14 68001-0-18-0040 B. del Cacique
15 68001-0-18-0069 P. de los Angeles
16 68001-0-18-0074 V. de Provenza
17 68001-0-18-0075 V. de Provenza
18 68001-0-18-0076 V. de Provenza
19 68001-0-19-0077 V. de Provenza
20 68001-0-19-0078 V. de Provenza
21 68001-0-21-0001 Cristal Bajo
22 68001-0-21-0002 B. del Palmar
23 68001-0-21-0003 B. del Cacique
24 68001-0-21-0004 B. del Cacique
25 68001-0-21-0012 A. del Progreso
26 68001-0-21-0013 A. del Progreso
27 68001-0-21-0014 A. del Progreso
28 68001-0-21-0016 B. del Palmar
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2. LINEA ESTRATEGICA 5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE
CORRUPCION: INSTITUCIONES SOLIDAS Y CONFIABLES

2.1. Acceso alainformaciény participacién.

2.1.1. Fortalecimiento de las instituciones democréaticas y ciudadania
participativa.

2.1.1.1. Mantener la estrategia de presupuestos participativos.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

100%

v" Nuevo Decreto — Estrategia General de Presupuestos Participativos

El Decreto 0159 de 17 de noviembre de 2021, “Por El Cual se Modifica el Proceso de
Planeacion, Implementacién y Ejecucién de la Estrategia General de Presupuestos
Participativos en el Municipio de Bucaramanga”, es el nuevo Decreto que reglamenta la
Estrategia General de Presupuestos Participativos en la ciudad.

Este documento, fue producto del trabajo de socializaciones y reuniones adelantadas con
los integrantes de las Juntas Administradoras Locales (JAL), las Juntas de Accion Comunal
(JAC), Lideres estudiantiles y ciudadania en general, en las cuales se expusieron los
aspectos positivos y negativos de la implementacion de los ejercicios que componen esta
estrategia, ademas de recibir propuestas enfocadas a mejorar la metodologia
implementada para cada uno de los ejercicios de la misma; los cambios mas importantes
son:

e A peticidn de la mayoria de los lideres y asistentes a las reuniones, se solicité de manera
expresa eliminar el ejercicio de Acuerdo de Ciudad, el cual no establecia inversiones en
todas las comunas de la ciudad.

e La Estrategia General de Presupuestos Participativos en la ciudad mantiene el 5% de
los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion (ICLD); el ejercicio de Acuerdos de
Comuna o Corregimiento, aumento su designacién presupuestal del 2% al 4% de los
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion (ICLD) y el ejercicio de Acuerdos Escolares
mantiene el 1% de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion (ICLD).

e Para el ejercicio de Acuerdos de Comuna o Corregimiento, se replanteo la distribucion
del numero de proyectos a ejecutar en cada una de las comunas de la ciudad, tomando
como referencia la distribucion porcentual del nUmero de habitantes en cada comuna,
basados en informacion del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) con excepcién de los corregimientos del area rural, ya que el porcentaje de
habitantes corresponde al 2% del total de habitantes en la ciudad. El nimero total de
proyectos a ejecutar, lo determina el Comité de Presupuestos Participativos.

e Para el ejercicio de Acuerdos de Comuna o Corregimiento, se replanteo el orden de las
etapas de implementacion del ejercicio; en cada comuna el ejercicio inicia con las
reuniones de las Juntas Administradoras Locales (JAL), en las cuales se determinan los
barrios o veredas a beneficiar en la vigencia priorizando aquellos barrios o veredas que
nunca han sido beneficiadas o que no se hayan beneficiado en la vigencia anterior.
Luego se desarrolla la reunion de conformacién del Acuerdo de Presupuestos
Participativos, con el acompafiamiento de la Junta de Accion Comunal (JAC) en la que
participan los vecinos para determinar el proyecto a ejecutar. Estos cambios buscan
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terminar los conflictos internos en la comuna, no permitir que se repitan los barrios o
veredas beneficiados en cada vigencia y evitar el desgaste de las comunidades que
desarrollan el ejercicio afio a afio, pero muchas veces no son beneficiados.

Para el ejercicio de Acuerdos de Comuna o Corregimiento, se autorizd que, en el
proceso de conformacion de los Acuerdos de Presupuestos Participativos de cada uno
de los barrios o veredas en la ciudad, se presente una propuesta de proyecto principal
y una propuesta de proyecto de respaldo, esta decision busca establecer una segunda
opcion de propuesta de proyecto ante una negativa de la propuesta principal de
proyecto debido a inconsistencias de caracter juridico, técnico o financiero. Esta
propuesta fue presentada por los lideres y la ciudadania en las reuniones de revision
del Decreto 0085 de 2018.

Para el ejercicio de Acuerdos de Comuna o Corregimiento, la ciudadania solicit6 mayor
representatividad en el Comité de Presupuestos Participativos, para esto se estipulo en
el nuevo Decreto que tendran voz y voto 3 representantes de los presidentes Ediles de
las Juntas Administradoras Locales del area urbana y 1 representante de los
presidentes Ediles de las Juntas de Administradoras Locales (JAL) del area rural.

Para el ejercicio de Acuerdos de Acuerdos Escolares, se establecio la participacion de
aquellas Instituciones Educativas Oficiales (IEO) que cursan hasta educacion
preescolar o basica primaria, presentando propuestas de proyectos mediante la Junta
Directiva de la Institucion.

Para el ejercicio de Acuerdos de Acuerdos Escolares, se establecié que la Junta
Directiva ahora tiene la autoridad de escoger dos de las propuestas de proyectos
priorizadas mediante la metodologia implementada, esto para determinar una propuesta
de proyecto principal y una propuesta de proyecto de respaldo, esto en caso de que la
propuesta principal no sea viable por inconsistencias de caracter, juridico, técnico o
financiero.

En Comité de Presupuestos Participativos de fecha 17 de noviembre de 2021 y teniendo
en cuenta los cambios estipulados en el Articulo 20 del Decreto 0159 de 2021 se estableci6
que el niamero total de Proyectos a ejecutar es de 60, de los cuales 9 proyectos se van a
ejecutar en el area rural del municipio y 51 proyectos en el area urbana. En comunicacion
de la Secretaria de Hacienda, se establecié que la proyeccién del 4% de los Ingresos
Corrientes de Libre Destinacion (ICLD) para la vigencia 2022 corresponden a
$14.378.834.463,68 asignandose $239.647.241 para cada proyecto y la distribucion del
namero de proyectos aprobados en cada comuna es:

Tabla 15. Proyectos aprobados por comuna vigencia 2021.

AN Numero de
Proyectos
Comuna 1 6
Comuna 2 3
Comuna 3 4
Comuna 4 3
Comuna 5 4
Comuna 6 2
Comuna 7 2
Comuna 8 2
Comuna 9 2
Comuna 10 4
Comuna 11 3
Comuna 12 3
Comuna 13 5
Comuna 14 3
Comuna 15 1
Comuna 16 2
Comuna 17 2
Corregimiento 1 3
Corregimiento 2 3
Corregimiento 3 3
TOTAL 60
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El cronograma de implementacién del ejercicio de Acuerdos de Comuna o Corregimiento
de la vigencia 2021 fue:

Tabla 16. Cronograma de implementacion del ejercicio de presupuestos participativos.
Etapa Actividad Fecha de Inicio | Fecha de Finalizacién
Diagnostico - A efectos de garantizar la correcta distribucion de los recursos en el
ejercicio de presupuestos participativos, la Secretaria de Planeacion realizara el calculo
Etapa 1l [para establecer el nimero de proyectos que posiblemente se podran ejecutar en cada 17/11/2021
una de las Comunas y Corregimientos de la ciudad, el resultado de este ejercicio se
sometera a aprobacion del Comité de Presupuestos Participativos.

Etapa de lanzamiento y socializacién metodol 6gica del ejercicio de Acuerdos de Comuna
Etapa2 |oCorregimiento - Para el éxito del ejercicio de presupuestos participativos, se debera 17/11/2021 21/11/2021
informar a las comunidades sobre el mismo de manera amplia y por medios locales.

Reunion de Juntas Administradoras Locales (JAL) - En esta etapa corresponde a los

22/11/2021 05/12/2021
Ediles, definir de manera objetiva los barrios o veredas a beneficiar en la vigencia. /1y 5112/

Etapa 3

Recepcion de la Actas de las Reuniones Juntas Administradoras Locales (JAL) 29/11/2021 10/12/2021

Convocatoria a la comunidad en general a participar en el ejercicio de Acuerdos de

06/12/2021 18/12/2021
Comuna o Corregimiento /12/ /12/

Etapa 4

Conformacion del Acuerdo de Presupuestos Participativos - En esta etapa se consulta a
la cdiudadania cuales son los proyectos mas urgentes, que buscan solucionar o mitigar las
necesidades identificadas y priorizadas mediante el ejercicio, y deberdn ser revisados
Etapa5 |porel Comité de Presupuestos Participativos para su aprobacion.

06/12/2021 19/12/2021

Recepdo6n de la Actas de los Acuerdo de Presupuestos Participativos 13/12/2021 24/12/2021

Etapa 6 [Revisiony aprobacion por el Comité de Presupuestos Participativos 15/01/2021

Por otra parte, el Comité Técnico de Presupuestos Participativos establecié la
implementacion del ejercicio de Acuerdos Escolares de la vigencia 2021 durante el primer
trimestre de la vigencia 2022, esto fundamentado en la terminacién del calendario escolar
de la vigencia 2021 en los primeros dias del mes de diciembre y poder contar con el 100%
de los estudiantes de manera presencial en las IEO para la vigencia 2022.

v" Acuerdos de Comuna o Corregimiento:

Del proceso de implementacion de la metodologia del ejercicio de Acuerdos de Comuna o
Corregimiento de la vigencia 2021, el cual hace parte de la Estrategia General de
Presupuestos Participativos y esta reglamentado por el Decreto 0159 de 2021, el resultado
del ejercicio fue el siguiente:

Tabla 17. Acuerdos de Comuna o Corregimiento

Vigencia  Comuna/ corregimiento Barrio / vereda
LA FORTUNA
EL ROSAL
COMUNA 1 CAMPO MADRID

BETANIA ETAPA I
ALTOS DEL PROGRESO
OLAS BAJAS
BARRIO LOS ANGELES
COMUNA 2 BARRIO LA INDEPENDENCIA
BARRIO LA JUVENTUD
COMUNA 3 *NO TIENEN JAL ELECTA
DON BOSCO
COMUNA 4 NAPOLES
ASENTAMIENTO LA CUYANITA
PRIMERO DE MAYO
QUINTA ESTRELLA

2021

COMUNA S RINCON DE LA PAZ
VILLA ROMERO
BARRIO LA SALLE
COMUNA 6 BARRIO CANDILES
CENTAUROS
COMUNA 7 CIUDADELA REAL DE MINAS
BARRIO LOS CANELOS
COMUNA 8 BARRIO CORDONCILLO 2
BARRIO NUEVA GRANADA
COMUNA 9 BARRIO LA PEDREGOSA
COMUNA 10 BARRIO CRISTAL ALTO
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Tabla 17. Acuerdos de Comuna o Corregimiento

BARRIO DIAMANTE 2
BARRIO SAN LUIS
BARRIO LUZ DE SALVACION 1
BARRIO VILLA ALICIA
COMUNA 11 BARRIO CONQUISTADORES
BARRIO GRANJAS DE JULIO RINCON
PUERTA DEL SOL
COMUNA 12 NUEVO SOTOMAYOR
SOTOMAYOR
BARRIO EL PRADO
BARRIO MEJORAS PUBLICAS
BARRIO BOLIVAR

COMUNA 13 BARRIO SAN ALONSO
BARRIO LA AURORA
BARRIO EL PRADO
BARRIO LIMONCITO
COMUNA 14 BARRIO ALBANIA
ASENTAMIENTO VENADO DE ORO
COMUNA 15 EL CENTRO
COMUNA 16 *NO TIENEN JAL ELECTA
COMUNA 17 MUTIS

LA GRAN LADERA

VEREDA ANGELINOS BOSCONIA
CORREGIMIENTO 1 VEREDA MIRAMAR SAN PEDRO BAJO

VEREDA LA SABANA

VEREDA LOS SANTOS BAJOS
CORREGIMIENTO 2 VEREDA CHITOTA LOS SANTOS

VEREDA CAPILLA ALTA

VEREDA GUALILO BAJO
CORREGIMIENTO 3 VEREDA SAN JOSE

VEREDA EL PEDREGAL

Las comunas 3y 16 no tienen Junta Administradora Local (JAL) electa y teniendo en cuenta
el numeral 6 del Articulo 8 del Decreto 0159 de 2021, es competencia del Comité de
Presupuestos Participativos seleccionar los barrios o veredas a beneficiar, teniendo en
cuenta los criterios de seleccién establecidos en la metodologia de implementacién del
ejercicio de Acuerdos de Comuna o Corregimiento; esto con el objetivo que se adelanten
los Acuerdos de Presupuestos Participativos en los barrios a beneficiar y que esta situacion
particular no se convierta en un impedimento para participar del ejercicio.

2.1.1.2. Realizar 4 actividades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de
Planeacion.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ 100% ’ 99% ’

Se adelanté charla magistral “Planes de Desarrollo Territoriales, Experiencia Medellin”,
dictada por el Doctor Fabian Mazo, Coordinador de la ruta de Planes de Desarrollo
Territorial y Presupuesto Participativo de la ciudad de Medellin, con los diferentes
integrantes del Consejo Territorial de Planeacion, ediles de las Juntas Administradoras
Locales y lideres de las Juntas de Acciobn Comunal del Municipio de Bucaramanga, esto
con el objetivo de primera mano, como se adelantan los diferentes ejercicios de
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Participacién Ciudadana en la construccion de los Planes de Desarrollo Local, base de
insumo principal para la Politica Publica de Presupuestos Participativos en la ciudad.

Para garantizar el funcionamiento de los Consejos Territoriales de Planeacién y, por tanto,
el principio de patrticipacion ciudadana en el desarrollo territorial, la ley ha establecido que
las administraciones municipales y departamentales estan en la obligacion de prestar el
apoyo logistico y administrativo necesario para el funcionamiento de los CTP.

Teniendo en cuenta como objetivo la canalizacién y capacitacion de los miembros del
Consejo Territorial de Planeacion del Municipio de Bucaramanga se hace necesaria la
participacion en ElI XXIV Congreso Nacional del Sistema Nacional de Planeacion SNP
ARMENIA 2021-TEMATICA “CAMBIO CLIMATICO, TERRITORIO Y PAZ”, LOS DIAS DEL
16 AL 20 DE NOVIEMBRE DEL 2021 EN LA CIUDAD DE ARMENIA. La organizacion del
evento indica que el objetivo principal del mismo es: “Crear espacios académicos, de
reflexién, integracién y reconocimiento con las y los integrantes del Sistema Nacional de
Planeacion (SNP); el Consejo Nacional de Planeacion y los Consejos Territoriales de
Planeacion de todo el pais respecto a las necesidades y estrategias para afrontar las crisis
ecoldgicas, politicas, sociales y econdmicas que atraviese Colombia de cara a la
construccion de acuerdos que viabilicen la participacion ciudadana en las agendas politicas
del futuro Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026”

Anualmente de todos los Departamentos de Colombia se retnen los Consejeros alrededor
de escenarios que son integrados por las voces de consejeros y consejeras territoriales del
pais desde varios escenarios de participacion que se desarrollan alrededor del dialogo, la
reflexion, y debate sobre los retos y perspectivas de la planeaciéon participativa en los
proceso de construccion, seguimiento y evaluacién de los planes de desarrollo, de los
cuales en gran parte se construyen con el resultado del intercambio de experiencias y
buenas practicas de los Consejeros Territoriales de Planeacién en torno a los roles que
tienen como actores en desarrollo.

Para el afio 2021, los temas a tratar en el congreso fueron:

e Cambio Climatico: Entender el cambio climatico como una realidad que afecta el
desarrollo de los territorios.

e Objetivos de Desarrollo Sostenible: Analizar el cambio climatico y comprender los
efectos y herramientas ambientales para el alcance de los objetivos del desarrollo
sostenible.

¢ Transformacién de los territorios: El desarrollo econémico e impacto en el medio
ambiente y la salud. Fortalecer e integrar herramientas de planificacion ambiental que
generen politicas de ordenamiento territorial y planes de desarrollo pertinente y
amigable con el corregimiento econdmico de las regiones.

e Paz: En el marco del desarrollo sostenible y sustentable, generar espacios de dialogo y
debate en torno al cumplimiento del acuerdo de paz y los indicadores que lo enmarcan
en el Plan Nacional de Desarrollo; asi como el avance de los PDET.

LY ’ = gl A Mex

s (@) & ] 4
S isaos; & K O

9 XXIV CONGRESQDEL '
| SISTEMANACIONAL

I Quad camera 20211202 08:27

29



i
ALCALDIA DE
BUCARAMA .\'(:a:

DA AN,

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
@ CUARTO TRIMESTRE

Dado lo anterior, la Secretaria de Planeacion brindo apoyo al Consejo Territorial de
Planeacion de Bucaramanga por medio del proceso de contratacion de una minima cuantia
para servicios logisticos cuyo objeto fue: PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA
LA ASISTENCIA 'Y PARTICIPACION DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL XXIV CONGRESO NACIONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE
PLANEACION-SNP ARMENIA 2021. TEMATICA “CAMBIO CLIMATICO, TERRITORIO Y
PAZ”. NOVIEMBRE 16,17,18, 19 Y 20 DEL 2021

CONVOCATORIA

PARA PRESTAR LOS SERVICIOS l__OGiSTICOS PARA
LA ASISTENCIA Y PARTICIPACION DEL CONSEJO
TERRITORIAL DE PLANEACION DE BUCARAMANGA

Invitamos a todas las empresas y oferentes ECodm SEO0RN:

interesados a que participen del Proceso de SP-MC-001-2021

Contratacion de Minima Cuantia, que tiene como * Valor a contratar:

objeto prestar los servicios logisticos para la $14.021.000

asistencia y participacion del Consejo Territorial * Fecha limite para

de Planeacion. de Bucara.manga en .el XXiv presentar propuestas:

Congreso Nacional del Sistema Nacional de

Planeacion-SNP ARMENIA 2021, Tematica ‘Cambio 25 de octubre de 2021,

Climatico, Territorio y Paz’. Noviembre 16,17,18, 19 y 4:00 p.m.

20 del 2021". * Enlace web SECOP II:
https://bit.ly/3vyvaCY

#GobernarEsHacer por una Bucaramanga
donde se contratan obras con transparencia
Alcaldia de E
Bucaramanga

y pluralidad de oferentes.

2.2, Administracion publica moderna e innovadora
2.21. Gobierno fortalecido para ser y hacer

2.2.1.1. Mantener actualizada la base de datos del SISBEN.

% EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ 86% ’

% CUMPLIMIENTO METAS

‘ 100% ’

v' Principales actividades Sisbhén

En el cuarto trimestre del 2021, se continué con el proceso de recepcion de solicitudes de
Encuesta Nueva, (Sisbenizacién por primea vez, cambio de direccion en el mismo
municipio, por inconformidad en la informacion registrada en la encuesta anterior), inclusion,
modificacion o retiro, de las personas que no estuvieron presentes al momento de aplicar
la encuesta en el barrido de implementacién del Sisbén IV.

La solicitud de tramites adelantados ante la oficina del Sisbén se estan decepcionando en
el correo institucional sisben@bucaramanga.gov.co, en las ferias institucionales de
servicios, de forma presencial y gradual en las instalaciones del Sisbén ubicadas en la
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Calle 3 Carrera 15 esquina Edificio Soleri, hasta el dia 26 de octubre del 2021 y
posteriormente en la nueva sede ubicada en las Carrera 23 No. 36 — 47 Barrio Bolivar,
teniendo en cuenta los siguientes criterios de atencion en el horario de 7:30 a.m. a 12 m.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
Atencion a . ) Atencion a Atencion a
poblacion del area :rtﬁgglon eh;ransweres Poblacién adulta Poblacién con
rural del Municipio. aza - mayor. discapacidad.

Seguimos implementando estrategias de acercamiento a la comunidad con actividades de
socializacion de la metodologia Sisbén IV, dando apertura a partir del 12 de octubre del
2021, a la atencidn presencial y recepcién de solicitudes en puntos vive digital estratégicos,
para dar cobertura a los sectores: oriente, norte y sur, del Municipio de Bucaramanga.

Tabla 18. Cobertura

Sector Punto de atencidn Dias de atencion
Oriente Vive digital barrio Morrorico Lunes y Martes
Norte Vive Digital barrio Café Madrid
Vive digital barrio Transicion Miércoles y Jueves
Sur Vive digital Colegio Inem

Horario de atencién 7:30 a.m. a 12 m.

Asi mismo, a partir del 10 de Noviembre el Departamento Nacional de Planeacién, puso al
servicio de la ciudadania la pagina web: https://portalciudadano.sisben.gov.co/Home/Login,
donde el usuario puede solicitar el tramite de encuesta nueva, inclusién de miembros al
hogar (maximo 3 personas), actualizacion de informacion de miembros del hogar, sin tener
gue desplazarse a las instalaciones de la oficina del Sisbén realizando el tramite de su
preferencia desde la comodidad de su hogar, con el Gnico requisito de registrase en el
portal y disponer de un correo electrénico personal e intransferible, para continuar en la
fase de solicitudes por demanda, la cual se viene desarrollando, conforme a los
procedimientos y criterios establecidos por el Departamento Nacional de Planeacién, ente
rector del Sisbén en todo el pais.

Como es de conocimiento la oficina del Sisbén en cooperacién con la oficina de las TIC,
desarrollé y puso en funcionamiento la pagina web, Sisben.bucaramanga.gov.co, donde
la comunidad en general puede acceder de forma facil y répida a informacién clara y
confiable sobre los diferentes procesos y actividades que se desarrollan en la oficina del
Sisbén y resolver inquietudes con respecto al tipo de solicitud y la nueva clasificacion, la
cual ya cuenta con la actualizacion para direccionar al portal ciudadano:
https://portalciudadano.sisben.gov.co/Home/Login

La oficina del Sisbén para el mes de noviembre recibi6 los equipos de computo que fueron
solicitados ante la Secretaria de Planeacion que permitieron para finalizar la vigencia
dinamismo y celeridad en los procesos, contribuyendo al fortalecimiento de la operatividad
del SISBEN, cumpliendo asi, con las metas propuestas en el plan de acciéon de la
dependencia.
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Cada metodologia ha requerido

Conoce el SISBEN IV Grupo Sisbén
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v Estrategia de socializacion Metodologia Sisbén IV.

Tabla 19. Ferias institucionales de servicios.

Solicitudes Personas

Periodo Lugar Comuna . .
recepcionadas atendidas
SAN CRISTOBAL - ESPERANZA | 2
PABLO IV 8
GALAN 5
SI%TESBREE' SAN MARTIN 9 833 1062
GRAN PARRILLON - MUJERES CABEZA DE FAMILIA N/A
CABALLO DE BOLIVAR 3
NUEVA GRANADA 9

Tabla 20. Socializacion metodologia Sisbén IV - dirigida a presidentes, ediles y comunidad en

general
Periodo Lugar Comuna Poblacién atendida
BARRIO EL CINAL 3
gl%-ll—llEJI\IigEE 2021 PRADOS DEL MUTIS 17 65
BARRIO SAN MARTIN 9

Tabla 21. Atencidn presencial oficina Sisbén, ferias institucionales y puntos vive digital periodo
octubre - diciembre
Total dias atendidos Solicitudes registradas en el sisbenapp Personas atendidas
46 15.196 7.386

Tabla 22. Solicitudes recepcionadas en el periodo octubre - diciembre (correo institucional y
modulo pgrsd)

Solicitudes recepcionadas 11.196
Solicitudes pendientes por dar respuesta 46
Total respuestas dadas a solicitudes frente a los requisitos 11.150

habilitantes para el proceso de sisbenizacion

v Solicitudes recibidas octubre — diciembre 2021

Tabla 23. Total atencién a la comunidad - diferentes medios cuarto trimestre.
Solicitudes recepcionadas y registradas en el sishenapp 15.196
Personas atendidas 18.536

v Indicador de Gestion Cuarto Trimestre de 2021

Tabla 24. Indicador de gestién octubre-diciembre de 2021.

. - . Encuesta Total solicitudes en

Octubre-diciembre Modificar Retiro nueva el sisbén app
Total de solicitudes elaboradas 6.894 73 8.229 15.196
en el sisbenapp
Aprobada 5.328 43 3.840 9.211
Solicitudes sincronizadas 0 0 0 0
Rechazadas 323 11 135 469
Canceladas en el sistema 866 18 780 1.664
Pendientes de aplicar encuesta 377 1 3474 3.852
Solicitudes  pendientes por 5% 1% 42% 25%
aplicar encuestas
Solicitudes 95% 99% 58% 75%

realizadas/encuestas aplicadas

Figura 7. Solicitudes Elaboradas Vs Pendientes de Aplicar Encuesta.
8229

6894

3474

377 73 1

1 2 3

B TOTAL DE SOLICITUDES ELABORADAS EN EL SISBENAPP
= PENDIENTES DE APLICAR ENCUESTA
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Figura 8. Poblacion registrada en el Sisbén Municipio Bucaramanga. — Portal territorial diciembre

2021.
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Tabla 25. Comparativo total de hogares registrados en el primer y segundo
semestre - Portal Territorial diciembre 2021.

Semestre Hogares Personas
1 80.327 229.715
2 85.341 237.393

Para el Cuarto Trimestre la oficina del Sisbén logro un aumento significativo en el registro
de solicitudes en el aplicativo SISBENAPP y en la aplicacion de las encuestas en las
diferentes comunas y corregimientos del municipio de Bucaramanga, que obedecen a la
adquisicion de equipos de computo que permitieron dinamismo y celeridad en los procesos
adelantados por la oficina y ala contratacion de recurso humano gestionado por el Sisbén
y la Secretaria de Planeacion, de igual forma se evidencia el aumento en la recepcion de
solicitudes dada la participacion de la Oficina del Sisbén en las Ferias Institucionales de
Servicios, socializacion de la metodologia Sisbén IV a la comunidad en general y la apertura
gradual para la atencion presencial, en la oficina principal al igual que en los puntos vive
digital y las radicadas en la pagina web:
https://portalciudadano.sisben.gov.co/Home/Login, habilitado para la ciudadania en general
a partir del mes de Noviembre.

Feria institucional de Servicios — Nueva Granada
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« Tweet

Se=s. PlaneacionBGA
@PlaneacionBGA "
w ¢ «  Hilo

#TeContamosQue Hoy dimos inicio a nuestro proceso Cineaciiini
de descentralizacién de la Oficina del SISBEN. % @PlaneacionBGA

1/2 Continuamos con el proceso de descentralizacion
de la atencion al ciudadano por parte de la oficina del
SISBEN, hoy nos encontramos en los puntos digitales
del INEM y promocién social

@AlcaldiaBGA @JCardenasRey

La atencion se llevara a cabo en los puntos #ViveDigital
sector Norte, Oriente y Sur de la ciudad.

@AlcaldiaBGA @JCardenasRey

Mas informacién :
#GobernarEsHacer #SisbénlV

11:49 3. m. . 20 oct. 2021 - Twitter Web App

=z, PlaneacionBGA

WY ©PlaneacionsGA

2/2 Puntos de atencion satélite, puntos #ViveDigital
NORTE

o Café Madrid (Lunes y Martes 7:30 a.m. - 12m)
*Promocic’)n Social (Miércoles y Jueves 7:30 a.m. -
12m)

ORIENTE
# Morrorico (Lunes y Martes 7:30 a.m. - 12m)

SUR
#INEM (Miércoles y Jueves 7:30 a.m. - 12m)

#Sisbén

2.2.1.2. Mantener actualizada la estratificacion socioeconémica urbanay rural del
municipio.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ 100% ’ ‘ ’

v' Comité de estratificacion:
Durante el IV trimestre del afio 2021 se realizaron dos (2) sesiones ordinarias del comité
permanente de estratificacion, retornando a la prespecialidad para un total de cinco (5)
convocatorias en lo corrido del afio 2021. Dichas sesiones se realizaron en el auditorio de
la Alcaldia Bucaramanga, la Empresa de Acueducto de Bucaramanga y Gas Oriente.
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Al finalizar este ultimo trimestre del afio 2021, el comité permanente de estratificacién del
municipio de Bucaramanga quedo debidamente conformado, atendiendo las convocatorias
realizadas por la personeria de Bucaramanga. Con el respectivo acto administrativo firmado
por del Sefior Alcalde de Bucaramanga se reemplazaron los miembros de la comunidad
que cumplieron su periodo de dos afios (2) en sus funciones como representantes en dicho
comité.

v' Actividades relacionadas con la expedicion y actualizacién de estratos para
servicios publicos y matriculas de estudiantes en Universidades publicas de
Bucaramanga:

Es importante destacar que durante la pandemia Covid19 los ciudadanos han utilizado de
manera eficaz la herramienta informética para tramitar los certificados de estrato;
especialmente para matriculas en universidades publicas y matricula de servicios publicos
domiciliarios.

v' Certificados de Estratificaciéon Tramitados por los Ciudadanos

A través del grupo de estratificacion se expiden las certificaciones de estratificacion, para
matriculas de servicios publicos, matriculas en instituciones de educacién superior publicas
yen tramite de licenciamiento de nuevos desarrollos urbanos aprobados por los curadores
urbanos; las cuales, se generan en medio fisico (presencial) y virtual a través del portal
WERB instalado para los ciudadanos, los cuales estan representados en el siguiente cuadro:

Tabla 26. Certificados tramitados

Tipo de tramite Presencial % Virtual % Total
Tramites ante las E.P.S.P 63 58% 235 44% 298
Cambio de uso 22 20% 0 0% 22
Uis - unidades 13 12% 201 37% 214
Otros tramites 10 9% 104 19% 114
Total 108 100% 540 100% 648

Figura 9. Certificados presenciales y virtuales.

CERTIFICADOS VIRTUALES
CERTIFICADOS PRESENCIALES

TRAMITES ANTE LAS TRAMITES ANTE LAS
%o EP.SP - EP.SP
H CAMBIO DE USO B CAMBIO DE USO

58%

UIS - UNIDADES
UIS - UNIDADES
= OTROS TRAMITES
B OTROS TRAMITES
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Durante la vigencia 2021, se expidieron un total de 491 certificados presenciales (fisicos) y
2964 virtuales, a través del portal http://cambioestrato.bucaramanga.gov.co/

v' Actualizacion del registro cartografico y fotografico del sistema de
informacidn georrefenciado de estratificacion socioeconémica.

Durante el cuarto trimestre del afio 2021, se realizé la actualizacion del registro cartogréfico
y fotografico del sistema de informacién georrefenciado de estratificacion socioeconémica
con la implementacion del aplicativo Survey 123 a 1587 predios, de los cuales 113 predios
corresponden al Barrio Dangond, donde se atendi6 la solicitud radicada por residentes del
sector para la realizacion de la respectiva verificacién de las construcciones existentes en
el barrio y verificar y actualizar el estrato existente en cada unidad residencial.

Figura 10. Actualizacion geogréfica y alfanumérica predial estratificada metodologia DANE 2021:

Avance Proceso de Estratificacion

Desarrollado: ArcGis — BD DANE: 86.3%
Visitas de Campo: 13,7%
Tiempo: 7 meses

1 ® . Identificacién de Viviendas (Casas - Aptos)

Estratificacion - UEE
Desarrollado: ArcGis - Ortofotomapa: 100%
Tiempo: 3 meses

2 ° . Identificacion y creacion de capa de las unidades Espaciales de

Revision ECOFIS

Desarrollade: ArcGis — Ortofotomapa — ECOFIS Dane - BD Dane
Avance: 929 Zonas de 1609 Zonas : 57.7%

Tiempo proyectado: 3 meses

factores determinantes ...

Evaluacion Estratificacion Preliminar
Se tendra en cuenta Shape y BD de Estratificacion Dane contrastandola con
. . Shape y BD de Estratificacion Alcaldia, teniendo en cuenta atipicidades y demas

Durante este periodo, se continué la revision de los sectores establecidos por el DANE
dentro del proceso de conformacion del ECOFIS con la nueva metodologia de
estratificacion. En el mes de diciembre del 2021; se envié al DANE los archivos de sub
zonas urbanas revisadas, con los respectivos ajustes; teniendo en cuenta las
observaciones hechas por el DANE y de esta manera continuar con la siguiente etapa del
estudio establecido por la nueva metodologia de estratificacion.

Figura 11. Predios de subzonas.
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Fuente: Secretaria de Planeacion
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v' Actualizacién de Base de Datos de estratificacién para asuntos tributarios afio
2022
Igualmente se hizo entrega a la Oficina Tics y a la secretaria de Hacienda Municipal, los
archivos digitales de la base de datos predial del Municipio de Bucaramanga; con los
registros de predios urbanos y rurales del Municipio, debidamente estratificados; para su
aplicacion en el periodo fiscal 2022. Igualmente se asigné estrato a los nuevos desarrollos
urbanos reportados por la autoridad catastral (Area Metropolitana) para la vigencia 2022.

1 digitos30 |~ nupre || direccion predio <] sum (=] sull~| avaliio |~ |areaterreno_il = | areaconstruida_i = | matricula |+ |

3584/680010106000004900205902010004 (3002417 C13N 16 111 Ap 101 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 4878 Ta45236
C 3002418 C13N 16111 Ap 102 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 Taas237
3002419 C13N 16 111 Ap 103 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA - 2 "14.04028 48.78 "aas218
3587/680010106000004900205902010007 (3002420 C13N 16 111 Ap 104 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 fa45239
3002421 C13N 16 111 Ap 105 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 Taas210
3002422 C13N 16 111 Ap 106 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 4878 Taas241
3002423 C13N 16111 Ap 107 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 "aa5242
3591/680010106000004900205902010011 (3002424 C13N 16 111 Ap 108 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.09028 48.78 "a45243
3002425 C13N 16 111 Ap 201 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.0a028 48.78 Taas20a
3002426 C13N 16 111 Ap 202 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 4878 Taas245
3504(680010106000004900205902020014 (3002427 C13N 16111 Ap 203 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 44526
Ic 3002428 C13N 16 111 Ap 204 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA - 2 "14.04028 48.78 "aas2a7
3002429 C13N 16 111 Ap 205 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 faas248
3002430 C13N 16 111 Ap 206 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 Taa5219
3002431 C13N 16 111 Ap 207 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 4878 Tas250
3002432 C13N 16 111 Ap 208 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 Taa5251
3002433 C13N 16 111 Ap 301 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 Ts252
3601680010106000004900205902030021 (3002434 C13N 16111 Ap 302 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 "a45253
c 3002435 C13N 16 111 Ap 303 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 "aas254
3002436 C13N 16 111 Ap 304 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.02028 48.78 Ta45255
3604 /680010106000004900205902030024 (3002437 C13N 16111 Ap 305 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 245256
C 3002438 C13N 16 111 Ap 306 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 445257

3002439 C13N 16111 Ap 307 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 a.04028 48.78 las2se |
3607 680010106000004900205902030027 3002440 C13N 16 111 Ap 308 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 14.04028 48.78 445259
3002441 C13N 16 111 Ap 401 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 "14.04028 48.78 Ta45260
3002442 C13N 16 111 Ap 402 To 1 BANDERAS Ed PARQUE CENTRAL Br REGA 2 2 14.08028 48.78 Gas261

Nuevos30Diciembre [c) ) ] o
B m M o- 1 4 100w

e GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO

2.2.1.3. Mantener el 100% de los programas que desarrolla la Administracion
Central.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ 100% ’ ‘ ’

v' Seguimiento al PDM 2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”,
con corte a 30 de noviembre de 2021:

El presente informe de seguimiento, con corte a 30 de noviembre de 2021, contiene los
resultados de cumplimiento y ejecucion presupuestal con respecto a las metas contenidas
en el Plan Indicativo. En total, se evaluaron 298 metas de producto programadas para la
vigencia que estan distribuidas de la siguiente manera:

Linea Linea Linea Linea Linea
estratégica 1 estratégica 2 estratégica 3 estratégica 4 estratégica 5

145 26 28 68 31

El desempefio del PDM, fue del 87% en cumplimiento de metas y del 70% en ejecucion
presupuestal, con un total de recursos programados de $1.072 millones de pesos, recursos
ejecutados por $750 millones de pesos, como se muestra a continuacion.
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Figura 12. Resultados seguimiento al PDM 30 de noviembre de 2021.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

o

$ 1.072.318.406.989 $750.058.041.313

Recursos Programados Recursos Ejecutados

Fuente: Secretaria de Planeacion

Los resultados por linea estratégica se observan en la siguiente figura, donde la mayoria
de las lineas presentan un cumplimiento de metas superior al 80%.

Figura 13. Desempefio PDM por linea estratégica.

1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE 91% 85%
Una ciudad de bienestar

2. BUCARAMANGA SOSTENIBLE 80% 48%
Una region con futuro

3. BUCARAMANGA PRODUCTIVAY COMPETITIVA 88% 60%
Empresas innovadoras, responsables y conscientes

4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL 82% 65%
La vida es sagrada

5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE CORRUPCION 87% 70%
Instituciones sodlidas y confiables

Fuente: Secretaria de Planeacion.

Por su parte, los resultados por componente se visualizan en las siguientes figuras, y se
observa que, el 72% de los componentes presenta un cumplimiento de metas superior al
80%.

Figura 14. Desempeiio PDM por componente.

Componentes de la linea estratégica 1. Bucaramanga equitativa e incluyente, una ciudad
de bienestar.

25%

0%
Vida Cultural Y Bienestar Creativo Sostenible Salud Con Calidad, Garantia De Una Giudad De Oportunidades M
Salud Publica Pertinente, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades Educacion De Calidad, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades Capacidades Y Oportunidades Para Superar Brechas Sociales

I Cumplimiento [l Ejecucion Presupuestal

lovimiento, Satisfaccion Y Vida, Una Ciudad Activa Habitabilidad
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Componentes de la linea estratégica 2. Bucaramanga sostenible, una regién con futuro.

100%

80%

60%

40%

20%

0%
Bucaramanga, Ciudad Con Planificacion Ambiental Y Terrtorial En EI Marco Del Cambio Climético Bucaramanga Gestiona EI Riesgo De Desastre Y Se Adapta Al Proceso De Cambio Climético
Bucaramanga Una Eco-Ciudad

I Cumplimi I Ejecucion

Componentes de la linea estratégica 3. Bucaramanga productiva y competitiva, empresas
innovadoras, responsables y conscientes.

100 %

Empleabilidad, Empleo Y Trabajo Decente Bga Nodo De Activacidn Turistica Una Zona Rural Competitiva E Incluyente
Bucaramanga Ciudad De Innovacion Educativa Conectividad Para Competitividad Y La Internacionalizacion Emprendimiento, Innovacion, Formalizacion Y Dinamizaci,

Cumplimiento [l Ejecucion Presupuestal

e 7 . - - - -
Componentes de la linea estratégica 4. Bucaramanga ciudad vital, la vida es sagrada.

100%
80%
60%

0%

En Bucaramanga Construimos Un Territorio De Paz Bucaramanga Segura Espacio Publico Vital L2 Nueva Movilidad Bucaramanga, Territorio Ordenado

¢ i I Ejecucion
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Componentes de la linea estratégica 5. Bucaramanga territorio libre de corrupcion,
instituciones sdlidas y confiables.

100%

20%

Administracién Publica Modemna E Innovadora Acceso A La Informacion Y Participacion ‘Seguridad Juridica Institucional Servicio Al Ciudadano
. C imie I Ejecucion
Fuente: Secretaria de Planeacion.

Por su parte, de los 76 programas del PDM, el 72% tuvo un cumplimiento de metas superior
al 80% y el 35% tuvo una ejecucién presupuestal superior al 80% (Ver Tabla 27.).

En cuanto a los resultados por dependencia, el 62% tuvo un cumplimiento superior al 80%
y una ejecucion presupuestal, en su mayoria, superior al 60% como se observa a
continuacion.

Figura 15. Desempeiio PDM por dependencia.

Cumplimiento Presupuesto Cumplimiento Presupuesto

Sec. Educacién Bomberos [SE0[IIC7)

Sec. Salud y

Ambiente IVl 100 %

Ofc. Prensa y
Comunicaciones
IMCT
Sec. Juridica

Sec. Desarrollo
Social

INDERBU

Sec. Interior
IMEBU

Sec. Planeacion

DESCENTRALIZADAS

Dir. Transito
OATIC

Sec.

M,
Infraestructura EMAS

Sec. Hacienda
INVISBU

Sec.
Administrativa

METROLINEA
DADEP

Fuente: Secretaria de Planeacion.

Finalmente, se muestra el desempefio detallado de las metas de producto del PDM a corte
30 de noviembre del 2021. Asi mismo, la matriz de cumplimiento se encuentra disponible
en la pagina web de la Alcaldia de Bucaramanga mediante el siguiente enlace:
https://www.bucaramanga.gov.co/transparencia/seguimiento-al-plan-de-desarrollo/.
Igualmente, los planes de accion de cada una de las dependencias se encuentran
disponibles en: https://www.bucaramanga.gov.co/transparencia/planes-de-accion/
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Cabe resaltar, que el seguimiento se presenta a corte 30 de noviembre de 2021, debido
gue la Secretaria de Hacienda e Institutos descentralizados aun se encuentran realizando
el cierre de la ejecucion presupuestal de la vigencia 2021. Una vez se cuente con esta
informacion y el consolidado del PDM, se realizara el envio al Concejo Municipal del corte

a 31 de diciembre de 2021.

Tabla 27. Seguimiento al PDM con corte 30 de noviembre de 2021.

R RSO R RSO
0 D RIPCIO A OGRO A
PROGRAMADO ADO
f -_ ) Q ] ) . 2 L $ 664.276.960.830 8.009.99 9 9%
EDUCACION DE CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE o
11 OPORTUNIDADES 92% $ 332.007.144.912 $ 275.608.751.981 83%
111 ﬁggaRTURA Y EQUIRAD) I L ERUEACIEN FREESCRILAR, e Y 100% $70.730.535.204 $ 64.363.050.350 91%
1111 Adecu_a_rlylo dotar 10 amb_lentes _escolares para la atencion a la primera infancia o 12 R $62.230.912 $0 0%
(transicién) con enfoque diferencial.
1112 Beneflmar an_LfaImente 32.276 estudiantes con enfoque diferencial en el programa 32976 34.854 100% $ 20.657.593.894 $19.912.266.354 6%
de alimentacion escolar.
> - - —
1113 Manter_\er al _l_OOAJ de los estudiantes matncul_ados en los establecimientos 100% 100% 100% $783.626.041 $783.626.041 100%
educativos oficiales rurales con el programa de alimentacién escolar.
1.1.1.4 Mantener 3.335 jovenes y adultos con modelos flexibles. 3.335 3.421 100% $ 89.571.452 $89.410.888 100%
1115 Entregar_ _dotacmn de_ mat(_er!al didactico y/o mobiliario escolar a 35 10 31 100% $4.247.989.116 $3.163.506.348 74%
establecimientos educativos oficiales.
Mantener el 100% de los modelos lingtiisticos, intérpretes de lengua de sefias
1.1.1.6 colombiana en la oferta Bilinglie y Bicultural para estudiantes con discapacidad 100% 100% 100% $ 283.165.087 $ 280.725.000 99%
auditiva en la IE Normal Superior de Bucaramanga.
Mantener el 100% de los establecimientos educativos oficiales de educacion
formal, que reportan estudiantes con discapacidad y talentos excepcionales o o o o o
1117 capacidades, con los servicios profesionales de apoyo pedagdgico para el 100% 100% 100% $815.795.746 $779.426.669 96%
proceso de inclusién y equidad en la educacion, para la oferta general.
1.1.1.8 Mantener en funcionamiento 4 ludotecas. 4 4 100% $ 310.004.000 $ 242.857.335 78%
1.1.1.9 Mantener 2.664 cupos de tr_ansporte escolar a estudiantes de zonas de dificil 2.664 2556 96% $3.321.331.218 $3.321.331.218 100%
acceso con enfoque diferencial.
Mantener 9.668 estudiantes con prestacion del servicio educativo por el sistema o o
11.1.10 de contratacion del servicio educativo con enfoque diferencial. 9.668 9.978 100% $14.953.061.927 $14.309.234.448 96%
1.1.1.11 Realizar mantenimiento a 40 establecimientos educativos oficiales. 7 24 100% $5.276.896.458 $ 5.005.393.988 95%
1.1.1.12 Realizar 25 intervenciones a colegios publicos de Bucaramanga. 8 15 100% $ 19.929.269.352 $ 16.475.272.060 83%
112 l(\:/IEIE)IPAAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PRESCOLAR, BASICAY 91% $ 256.700.530.079 $ 207.808.004.517 81%
1121 Manter_\er el apoyo a los proyectos transversales en los 47 establecimientos 47 47 100% $1.000.000 $1.000.000 100%
educativos oficiales.
Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales optimizados con planta de
1.1.2.2 personal docente, administrativa, servicios publicos, aseo, vigilancia y 47 47 100% $253.729.142.923 $ 205.785.779.446 81%
arrendamientos.
1123 Capacitar a 900 docentes de los establecimientos educativos oficiales en el 250 252 100% $259.134.932 $259.134.932 100%
manejo de una segunda lengua.
Beneficiar anualmente con estrategias de aprendizaje en una segunda lengua a
1.1.2.4 35.000 estudiantes de los establecimientos educativos oficiales con enfoque 35.000 44.417 100% $ 240.865.068 $ 240.865.068 100%
diferencial.
1125 Capacitar en evaluac!on por competencias a 1.500 docentes de los 500 673 100% $933.387.153 $ 139.265.053 15%
establecimientos educativos oficiales.
Mantener 20 sedes de establecimientos educativos rurales con acompafiamiento o o
1126 integral para el mejoramiento de la gestion escolar. 20 20 100% $1.000.000 $1.000.000 100%
1127 chﬁ.:lrﬁ;sél foros educativos sobre experiencias significativas artisticas y 1 1 100% $50.000.000 $50.000.000 100%
1.1.2.8 Mantener el 100% de los macroprocesos de la Secretaria de Educacion. 100% 100% 100% $ 1.210.000.000 $ 1.071.886.666 89%
11.2.9 Mantener en los establecimientos edu_catl\(os oficiales el Pro_gr_ama_de Bienestar 1 0,92 92% $50.000.000 $44.716.552 89%
Laboral dirigido al personal docente, directivo docente y administrativo.
Mantener el pago de ARL en el cumplimiento del decreto 055 de 2015 al 100%
1.1.2.10 de los estudiantes de grados 10 y 11 que realizan las practicas de la educacion 100% 100% 100% $ 206.000.003 $ 194.356.800 94%
media técnica.
11211 Realizar 1 caractenzac_lon d_el clima es_colar y victimizacion que permita identificar 1 01 10% $ 20.000.000 $ 20.000.000 100%
los problemas de convivencia y seguridad del entorno escolar.
1.1.3 CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR 71% $ 4.576.079.629 $3.437.697.114 75%
Otorgar 4.000 nuevos subsidios con enfoque diferencial para el acceso a la o o
11.3.1 educacién superior del nivel técnico, tecnolégico y profesional. 500 514 100% $2.023.613.980 $886.164.798 44%
Mantener el 100% de los subsidios para el acceso a la educacién superior del o o o o
1.1.3.2 nivel técnico, profesional, tecnolégico y profesional. 100% 100% 100% $ 2.545.465.649 $ 2.545.465.649 100%
Beneficiar 3.000 personas a través de un programa de educacién virtual pos
1133 secundaria que proporcione conocimientos, competencias y habilidades para el 1.000 125 13% $ 7.000.000 $6.066.667 87%
empleo y el emprendimiento de acuerdo al perfil productivo de la region.
1.2 SALUD CON CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES 95% $ 271.010.037.428 $ 208.500.006.676 77%
1.2.1 GARANTIA DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD 94% $ 270.275.019.428 $ 207.919.375.870 77%
1.2.1.1 Lograr y mantener el 100% de la poblacién afiliada al Régimen Subsidiado. 100% 92% 92% $ 240.315.232.576 $ 205.313.943.875 85%
Mantener la auditoria al 100% de las EAPB contributivas que maneje poblacién
1.2.1.2 subsidiada, EAPB subsidiada e IPS publicas y privadas que presten servicios de 100% 92% 92% $587.500.000 $501.996.667 85%
salud a los usuarios del Régimen Subsidiado.
Mantener el 100% de inspeccion, vigilancia y control a las IPS que presten
1.2.1.3 servicios de salud de urgencias de la red publica y privada que atienda a la 100% 92% 92% $2.535.585.114 $55.000.000 2%
poblacion del Régimen Subsidiado.
1214 Mantener la realizacion del 1_90/0 las acciones de Gestion de la Salud Publica 100% 92% 92% $ 569.300.000 $ 460.185.328 81%
contenidas en el Plan de Accién de Salud.
1.2.1.5 Implementar la politica publica de participacion social en salud. 1 1 100% $ 94.000.000 $ 89.600.000 95%
1.2.1. 6 Mantener el seguimiento al 100% de los eventos en vigilancia en salud publica. 100% 100% 100% $ 813.900.000 $ 805.700.000 99%
1217 ngr;sa,tlLlijlr, mejorar y/o reponer la infraestructura fisica de 4 centros y/o unidades 25% 25% 100% $20.166.551.737 $0 0%
1.2.1.8 Adquirir 2 unidades moviles para el area rural. 0 0 - $0 $0 -
1.2.1.9 Mantener la estrategia de atencién primaria en salud. 1 0,8333 83% $ 692.950.000 $ 692.950.000 100%
122 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 100% $ 735.018.000 $ 580.630.806 79%
Mantener la infraestructura fisica de los 22 centros de salud y las 2 unidades
1221 hospitalarias de la ESE ISABU. 24 24 100% $ 483.172.000 $379.271.893 78%
Mantener en funcionamientos las 3 ambulancias con el fin de mejorar el sistema o o
1222 de referencia y contra referencia interna de la ESE ISABU. 3 3 100% $ 251.846.000 $201.358.913 80%
SALUD PUBLICA PERTINENTE, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE
13 OPORTUNIDADES 94% $13.793.857.494 $8.606.097.106 62%
1.3.1 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 100% $549.118.964 $ 370.000.000 67%
Realizar actividad fisica en 100 parques de la ciudad para promover estilos de o o
13.1.1 vida saludable y prevenir enfermedades crénicas no transmisibles. 15 86 100% $274.118.964 $ 139.000.000 51%
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1.31.2 Mantener el mon[to.reo de las acciones desarrolladas por las EAPB e IPS en 4 4 2 100% $ 275.000.000 $ 231.000.000 84%
enfermedades crénicas no transmisibles.
VIDA SALUDABLE Y LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES o 0
1.3.2 TRANSMISIBLES 93% $8.558.053.973 $4.575.912.390 53%
1321 Mantener 2 estrategias _dg _gestlon integral para prevencion y contrql de > P 100% $8.318.837.380 $ 4.462.412.390 54%
enfermedades endemoepidémicas y emergentes, reemergentes y desatendidas.
= — — —
1322 Iagggaiirﬁ{)?antener el 95% de cobertura de vacunacion en nifios y nifias menores 95% 81% 85% $239.216.593 $ 113.500.000 7%
133 SALUD MENTAL 92% $ 493.067.000 $ 485.467.000 98%
1331 Elgrcr;‘g:]l:lr e implementar el plan de accién de salud mental de acuerdo a la Politica 1 09166 92% $ 493.067.000 $ 485.467.000 98%
1.34 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 92% $ 172.166.666 $ 147.550.000 86%
1.3.4.1 Mantener el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 1 0,9166 92% $100.857.142 $ 95.942.856 95%
1.3.41 Mantener 1 es_trategla de seguimiento a bajo peso al nacer, desnutricién aguda, 1 0.9166 929 $71.309.524 $51.607.144 72%
IAMI y lactancia materna.
1.35 DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, SEXUALIDAD SEGURA 93% $ 421.050.000 $ 411.550.000 98%
Implementar el Modelo de abordaje comunitario para acciones de promocién,
1.35.1 prevencion y de acceso al diagnéstico de VIH en la poblacién priorizada para la 1 0,9166 92% $114.500.000 $112.916.666 99%
ampliacion de la respuesta Nacional al VIH.
Formular e implementar 1 estrategia de atencién integral en salud para la o o
1.3.5.2 poblacién LGBTIO+ que garantice el trato digno. 1 0,9166 92% $ 49.000.000 $ 49.000.000 100%
1353 Mantener 1 estrategia de informacién, edL_Jcauon y comunicacién para fortalecer 1 09166 92% $ 182.550.000 $ 177.800.002 97%
valores en derechos sexuales y reproductivos.
1354 jr\g\ellgrt](-;r;er y fortalecer la estrategia de servicios amigables para adolescentes y 1 0.9166 929 $ 14.500.000 $12.916.666 89%
— - —
1355 Mantene_r’la verificacion gl 100% de las EAPB e IPS el cumplimiento de la Ruta 100% 100% 100% $ 60.500.000 $58.916.666 97%
de Atencion Materno-Perinatal.
1.3.6 GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES 95% $ 1.969.407.334 $ 1.353.121.864 69%
1361 Formular e |mplemen§ar la estrategla (_m ater_u:"lon integral en primera infancia "En 1 08333 83% $ 1.140.000.000 $628.271.864 55%
Bucaramanga es haciendo para un inicio feliz".
Mantener el Plan de accion intersectorial de entornos saludables PAIE con o o
1362 poblacién victima del conflicto interno armado. 1 L 100% $320.000.000 $300.000.000 94%
— 7 - -
1363 Mantener la vermc_ac!on al 100% de los _c,entros vida y centros dia para personas 100% 92% 920 $103.200.000 $ 96.800.000 04%
mayores en cumplimiento de la Resolucién 055 de 2018.
1.3.6.4 Mantener la estrategia AIEPI en las IPS y en la Comunidad. 1 1 100% $ 125.766.668 $ 116.900.000 93%
1365 Mantener en furjuonamlento 5 salas ERA en IPS publicas para nifios y nifias 5 5 100% $ 14.166.666 $11.950.000 84%
menores de 6 afios.
1.3.6.6 Mantener el Plan Municipal de Discapacidad. 1 1 100% $191.474.000 $ 126.000.000 66%
Formular e implementar 1 estrategia de informacién, educacién y comunicacion
1367 para promover la formacién de familias democratlc_a_s, respetuosas e incluyentes 1 09166 920 $ 39.200.000 $ 39.200.000 100%
que reconozca sus derechos, sus responsabilidades y su papel en el
fortalecimiento de la comunidad.
Formular e implementar 1 estrategia educativa encaminada a la promocién de la o o
13.6.8 salud y prevencion de la enfermedad dirigida a poblaciones étnicas. 1 09166 92% $35.600.000 $34.000.000 96%
1.3.7 SALUD AMBIENTAL 90% $1.271.493.557 $ 981.295.852 77%
1.3.7.1 Realizar la identificacién y el censo de los individuos caninos y felinos. 0 0 - $0 $0 -
1.3.7.2 Realizar la vacunacién antirrabica de 100.000 individuos entre caninos y felinos. 32.000 28.027 88% $ 272.841.819 $ 201.400.000 74%
1.3.7.3 Realizar 20.000 esterilizaciones de caninos y felinos. 5.000 4.010 80% $ 277.250.001 $ 260.494.900 94%
1374 Reallzar_ws_nas de inspeccion, vigilancia y control a 40.000 establecimientos de 12.000 17.541 100% $351.971.182 $ 228.510.000 65%
alto y bajo riesgo sanitario.
1.3.7.5 Mantener la estrategia de entorno saludable en la zona urbana y rural. 1 1 100% $ 144.000.000 $ 141.733.333 98%
1.3.7.6 Adecuar la infraestructura fisica del centro de Zoonosis. 100% 80% 80% $ 225.430.555 $ 149.157.619 66%
1.3.8 SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 100% $ 295.500.000 $ 231.450.000 78%
1.3.8.1 Mantener el Programa de Hospitales Seguros y el Plan Familiar de Emergencias. 2 2 100% $ 95.500.000 $ 81.850.000 86%
1.3.8.2 Implementar y mantener el Sistema de Emergencias Médicas. 1 1 100% $ 200.000.000 $ 149.600.000 75%
OPORTUNIDAD PARA LA PROMOCION DE LA SALUD DENTRO DE SU
1.3.9 AMBIENTE LABORAL 92% $ 64.000.000 $ 49.750.000 78%
> - — - -
13.9.1 Mantener el 100% d_g acciones »de promocioén y prevencién de los riesgos 100% 92% 92% $ 64.000.000 $ 49.750.000 78%
laborales en la poblacién formal e informal.
14 CAPACIDADES Y OPORTUNIDADES PARA SUPERAR BRECHAS SOCIALES 89% $18.176.577.976 $ 15.160.436.939 83%
1.4.1 PRIMERA INFANCIA EL CENTRO DE LA SOCIEDAD 77% $ 2.345.174.193 $ 1.625.291.025 69%
Formular e implementar 1 estrategia para el fortalecimiento de padres/madres y/o
1411 cuidadores en pautas de crianza y vinculos afectivos tanto en el &mbito familiar 1 0,9 90% $69.579.151 $60.501.026 87%
como comunitario que permita disminuir las violencias en primera infancia.
Formular e implementar 1 programa de prevencion, deteccion y atencion de
violencias (violencia intrafamiliar, abuso y violencia sexual, violencia psicolégica o o
14.12 y fisica, negligencia y agresividad en los nifios) en el entorno familiar, educativo y 1 0.9 90% $210.200.000 $207.328.159 99%
comunitario dirigido a primera infancia e infancia.
1413 Entreggr 4 dotacm_)nes a espacios para _Ia primera infancia con enfoque de 0 0 R $0 $0 R
inclusion que permita el desarrollo de habilidades.
Construir y/o adecuar 4 Centros de Desarrollo Infantil - CDI o Espacios para la o o
1.4.1.4 Primera Infancia. 2 1 50% $2.065.395.042 $1.357.461.840 66%
1.4.2 CRECE CONMIGO: UNA INFANCIA FELIZ 88% $ 755.294.929 $ 594.700.528 79%
Formular e implementar 1 estrategia de corresponsabilidad en la garantia de
1.4.2.1 derechos, la prevencion de vulneracién, amenaza o riesgo en el ambito familiar, 1 0,9 90% $ 295.372.863 $279.364.331 95%
comunitario e institucional.
Implementar 4 iniciativas que promueva la participacion activa de nifios y nifias
desde la primera infancia en espacios de interés privados y publicos en los que o o
14.2.2 se fortalezcan habilidades para la vida, preparacion para el proyecto de vida y el 1 0.9 90% $105.520.849 $89.200.000 85%
ejercicio de sus derechos.
Formular e implementar 1 programa para el reconocimiento de la construccion de
1423 la identidad de nifios y nifias con una perspectiva de género dirigido a 1 0,5 50% $80.000.000 $10.000.000 13%
padres/madres y educadores.
Formular e implementar 1 estrategia para el fomento de practicas de
1424 autoproteccion y cuidado en nifios y nifias para la prevencién de conductas de 1 0,9 90% $ 72.500.000 $24.386.133 34%
riesgo (consumo de SPA, acciones delictivas, abandono familiar y escolar).
Formular e implementar 1 estrategia comunitaria y familiar para la prevencion y
erradicacion del trabajo infantil en nifios, nifias y adolescentes de acuerdo a los o o
14.25 lineamientos del Plan Nacional de Erradicacién del trabajo infantil y sus peores 1 1 100% $20.000.000 $14.000.000 70%
formas.
Implementar y mantener la Ruta de Prevencion, Deteccién y Atencién
1.4.2.6 Interinstitucional frente casos de nifios, nifias y adolescentes victimas de bullying, 1 0,9 90% $15.000.000 $12.950.064 86%
abuso, acoso y/o explotacién sexual.
1.4.2.7 Realizar 4 jornadas de conmemoracién del dia de la nifiez. 1 4 100% $ 5.000.000 $ 4.800.000 96%
1428 Formular e |mple.memar 1 ruta de atenmgn integral para nifios, nifas, 1 0.9 90% $161.901.217 $ 160.000.000 09%
adolescentes refugiados y migrantes y sus familias.
143 CONSTRUCCION DE ENTORNOS PARA UNA ADOLESCENCIA SANA 68% $ 306.598.783 $ 287.092.605 94%
Formular e implementar 1 programa de familias fuertes: amor y limite que permita
1.43.1 fortalecer a las familias como agente protector ante las conductas de riesgo en 1 0,5 50% $ 18.000.000 $5.000.000 28%
los adolescentes.
1432 Brindar 150.QOQ entradas gratungsl de nifias, nifos y adolescentes y sus familias 50.000 9.000 18% $11.901.217 $9.800.000 820
a eventos artisticos, culturales, ludicos y recreativos.
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Desarrollar 3 jornadas de uso creativo del tiempo y emprendimiento que potencien
1433 sus competencias y motiven continuar en diferentes niveles de educacion 1 0,4 40% $ 186.697.566 $ 185.935.500 100%
superior.
1434 Mantener el serv_igio exequial al 100% de los niﬁ_o_s, niﬁgs y ad_olescentes en 100% 100% 100% $ 40.000.000 $38.357.105 96%
extrema vulnerabilidad gue fallezcan y que sus familias asi lo requieran.
1435 melem.en‘tar y manteng( 1 _proceso. de lli_derazgo b-Ieaminguorientada al 1 1 100% $ 20.000.000 $ 20.000.000 100%
ortalecimiento de la participacion de nifios, nifias, adolescentes y jévenes.
Sistematizar 4 buenas practicas que aporten al desarrollo de las realizaciones
1.4.3.6 establecidas para los nifios, nifias y adolescentes en el marco del proceso de 1 1 100% $30.000.000 $28.000.000 93%
rendicion publica de cuentas.
1.4.4 JUVENTUD DINAMICA, PARTICIPATIVA Y RESPONSABLE 100% $ 747.000.000 $ 463.887.750 62%
1.4.41 Mantener las 6 casas de la juve~ntuq con una ofgrta programética Q§I uso 6 6 100% $ 243.000.000 $234.111.100 96%
adecuado del tiempo libre, acompafiamiento psicosocial y conectividad digital.
14.4.2 \C/irgzlljagn;ooo jovenes en los diferentes procesos democréticos de participacion 1200 1559 100% $ 151.250.000 $ 125.026.650 83%
1443 !mplemgptar 6 procesos de comunicac_i’()n estratégica_ med_iante campafias de 1 1 100% $ 352.750.000 $104.750.000 30%
innovacion para la promocion y prevencion de flagelos juveniles.
1.45 ADULTO MAYOR Y DIGNO 99% $10.376.610.071 $9.060.510.766 87%
1451 azr;if:ciar y mantener a 11.000 personas mayores con el programa Colombia 11.000 10.840 99% $ 119.000.000 $59.920.000 50%
Proveer 25.000 ayudas alimentarias anuales mediante complementos
1.45.2 nutricionales para personas mayores en condicién de pobreza y vulnerabilidad 25.000 25.020 100% $2.870.339.182 $2.032.175.809 71%
mejorando su calidad de vida a través de la seguridad alimentaria.
Beneficiar a 7.000 personas mayores vulnerables de los diferentes barrios del
1453 municipio con la oferta de servicios de atencién primaria en salud, recreacion y 2.000 3.101 100% $ 82.000.000 $ 20.000.000 24%
aprovechamiento del tiempo libre.
145.4 Mant_enf—)r el servicio exequial a_l 100%_de las personas mayores fallecidas en 100% 100% 100% $ 289.409.000 $ 289.409.000 100%
condicion de pobreza, vulnerabilidad y sin red familiar de apoyo.
Mantener a 1.656 personas mayores vulnerables con atencién integral en
1455 instituciones especializadas a través de las modalidades centros vida y centros 1.656 1.601 97% $5.275.471.039 $4.956.765.091 94%
de bienestar en el marco de la Ley 1276 de 2009.
1456 Mantener en funcio_n/amiento Io_s 3 Centros _Vida con la presta_ciélj dg servicios 3 3 100% $ 846.591.000 $836.614.261 99%
integrales y/o dotacion de los mismos cumpliendo con la oferta institucional.
Mantener el servicio atencién primaria en salud, atencién psicosocial que
1.45.7 promueva la salud fisica, salud mental y el bienestar social de las personas 100% 100% 100% $ 144.799.850 $ 117.350.000 81%
mayores en los centros vida.
Formular e implementar 1 estrategia que promueva las actividades psicosociales,
1.45.8 actividades artisticas y culturales, actividades fisicas y recreacion y actividades 1 1 100% $ 749.000.000 $748.276.604 100%
productivas en las personas mayores.
1.4.6 ACELERADORES DE DESARROLLO SOCIAL 68% $ 332.700.000 $ 226.698.968 68%
Formular e implementar 1 estrategia que promueva la democratizacion familiar
1.46.1 apoyada en el componente de bienestar comunitario del programa Familias en 1 0,7 70% $60.000.000 $59.648.726 99%
Accion con impacto en barrios priorizados por NBI.
1462 ?/Iar_\t_ene_r el _servicio de acceso grat_u_ito a espa}(;ios de recreacion y cultura a 1 0 0% $ 39.000.000 $0 0%
amilias inscritas en el programa Familias en Accion.
1.4.63 Mant_gner el 109% del apoyo logistico a las familias beneficiadas del programa 100% 100% 100% $ 133.700.000 $133.050.194 100%
Familias en Accion.
Formular e implementar 1 estrategia para brindar asistencia social a la poblacién
1464 afectada por Igs diferentes emergznc?as y particularmente COVID-19. i 1 L 100% $100.000.000 $34.000.048 34%
1.4.7 MAS EQUIDAD PARA LAS MUJERES 99% $ 170.000.000 $ 151.149.985 89%
Potenciar la Escuela de Liderazgo y Participacion Politica de Mujeres con
1471 | o en zona rural y urbana, 9y p | 1 1 100% $40.000.000 $40.000.000 |  100%
Atender y mantener de manera integral desde el componente psicosociojuridico
1.4.7.2 y social a 600 mujeres, nifias y personas considerando los enfoques diferenciales 600 618 100% $ 36.000.000 $ 36.000.000 100%
y diversidad sexual.
Mantener y fortalecer la ruta de atencion a victimas de acoso sexual y violencia
1473 de género a través redes comunitarias de prevencién en zonas priorizadas del 1 1 100% $ 30.000.000 $29.999.985 100%
area rural y urbana de la ciudad y consolidacion de alianzas con otras entidades.
Mantener la garantia de las medidas de atencién y proteccién al 100% de mujeres
14.7.4 y sus hijos vg:timas de violencia de género con e)é['))ecial situacion de riesgosj. 100% 100% 100% $11.000.000 $3.100.000 28%
Mantener la estrategia de prevenciéon con hombres de contextos publicos y
1475 privados mediante procesos de intervencion colectiva en torno a la resignificacion 1 1 100% $10.000.000 $ 3.000.000 30%
critica de la masculinidad hegemdnica y tradicional.
Mantener el Centro Integral de la Mujer a fin de garantizar el fortalecimiento de
14.7.6 los procesos de atenciér?y empodera:niento feme?wino. 1 L 100% $29.000.000 $28.500.000 98%
1.4.7.7 Actualizar e implementar la Politica Publica de Mujer. 1 0,9 90% $ 14.000.000 $ 10.550.000 75%
1.4.8 BUCARAMANGA HABITAT PARA EL CUIDADO Y LA CORRESPONSABILIDAD 80% $ 150.000.000 $101.481.275 68%
Formular e implementar 1 politica publica para la poblacién con orientacién sexual
tas1 | oA depgénero verea P paralap 1 07 70% $60.800.000 $12.550.000 |  21%
Disefiar y ejecutar 14 campafas comunicativas en espacios publicos y medios
1482 Lnaswos de transporte one_ntada_s a Ia_pro_mt_)morjrde derec_hos yala ellrn_lpamon 4 2 50% $ 42.000.000 $41.731.290 99%
e diferentes formas de violencia y discriminaciéon de mujeres y poblacién con
orientacion sexual e identidad de género diversa.
Establecer el centro para la atencién integral de mujeres y poblacién con
1.4.8.3 orientaciones sexuales e identidades de género diversas a fin de garantizar el 1 1 100% $ 15.000.000 $ 15.000.000 100%
fortalecimiento de los procesos de atencién, encuentro y empoderamiento.
14.8.4 fAter_1qer el 100% de_l:als sc_:licitud_es rgal[zadas por este grupo poblacional y sus 100% 100% 100% $ 32.200.000 $32.199.985 100%
amilias con orientacion psicosocial y juridica.
1.4.9 HABITANTES EN SITUACION DE CALLE 100% $ 1.587.800.000 $1.407.175.366 89%
Mantener la identificacion, caracterizacion y seguimiento de la situacién de cada
14.9.1 habitante de calle atendido por la Secretarié degDesarroIIo Social. 1 L 100% $ 304.400.000 $244.283.315 80%
1492 mz‘;:zggna dzegs'e':vai‘gg”égzigg;a”e con atencion integral en la cual se incluya la f - 5, 285 100% $ 1.211.400.000 $1.000.892.051 |  90%
1.4.9.3 Formular e implementar 1 politica publica para habitante de calle. 1 1 100% $ 12.000.000 $ 12.000.000 100%
Mantener el servicio exequial al 100% de los habitantes de calle fallecidos
1494 registrados dentro del cengo municipal. 1 1 100% $60.000.000 $ 60.000.000 100%
1.4.10 POBLACION CON DISCAPACIDAD 100% $ 1.405.400.000 $1.242.448.672 88%
Garantizar y mantener la atencién integral en procesos de habilitacién y
1.4.10.1 rehabilitacion a 250 nifias, nifios y adolescentes con discapacidad del sector 250 250 100% $ 969.400.000 $ 864.496.692 89%
urbano y rural en extrema vulnerabilidad.
Mantener el banco de ayudas técnicas, tecnoldgicas e informéticas para personas
1.4.10.2 con discapacidad que se encuentren en el registro de localizacion y 1 1 100% $ 72.000.000 $ 71.742.400 100%
caracterizacion.
Formular e implementar 1 estrategia de orientaciébn ocupacional,
1.4.10.3 aprovechamiento del tiempo libre, formacién y esparcimiento cultural y 1 1 100% $ 217.000.000 $163.342.896 75%
actividades gque mejoren la calidad de vida dirigidas a personas con discapacidad.
Beneficiar anualmente a 200 familias de personas con discapacidad con una
1.4.10.4 canasta basica alimentaria que segun su situacién socioeconémica se encuentran 200 200 100% $ 100.000.000 $ 96.000.000 96%
en extrema vulnerabilidad.
Implementar 1 estrategia de apoyo técnico y juridico para las solicitudes de
1.4.10.5 ayudas técnicas requeridas por personas vulnerables en condicién de 1 1 100% $ 47.000.000 $46.866.684 100%
discapacidad.
15 HABITABILIDAD 78% $ 4.855.000.000 $1.226.715.236 25%
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1.5.1 PROYECCION HABITACIONAL Y VIVIENDA 56% $ 1.493.858.097 $1.073.391.304 72%
1511 Asignar 521 sqb5|d|05 complementarios a hogares en condicién de vulnerabilidad 165 128 78% $879.781.430 $ 661.846.283 75%
con enfoque diferencial.
1.5.1.2 Entregar 500 soluciones de vivienda con obras complementarias. 200 68 34% $ 614.076.667 $411.545.021 67%
1.5.2 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA Y ENTORNO BARRIAL 100% $ 2.897.000.000 $0 0%
1.5.2.2 Realizar 560 mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural. 120 120 100% $ 2.897.000.000 $0 0%
1.5.3 ACOMPANAMIENTO SOCIAL HABITACIONAL 100% $464.141.903 $ 153.323.932 33%
15.3.1 ;’-r\]ttzl:gsersgdaatlzompanar a 13.500 familias en temas relacionas con vivienda de 3.500 8.800 100% $464.141.903 $153.323.932 33%
1.6 MOVIMIENTO, SATISFACCION Y VIDA, UNA CIUDAD ACTIVA 88% $ 7.489.822.877 $ 5.848.721.895 78%
FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE: ME
1.6.1 GOZO MI CIUDAD Y MI TERRITORIO 100% $1.858.259.289 $ 1.456.456.596 78%
16.1.1 Rgallzar 350 ever_ltos de hgbl_tos de vida saludable (Recreovias, ciclovias, 60 119 100% $755.219.568 $493.590.198 65%
Ciclopaseos y caminatas ecolégicas por senderos y cerros).
1.6.1.2 Mantener 104, grupos cqmunltarlps para la practlca’de la actividad fisica regular 104 17 100% $738.187.367 $705.659.751 96%
gue genere habitos y estilos de vida saludables en &goras, pargues y canchas.
1.6.1.3 Desarrollar 144 eventos recreativos y d_epomvos para. las comunidades 30 a1 100% $ 304.852.354 $ 237.206.647 78%
bumanguesas, incluidas las vacaciones creativas para infancia.
Desarrollar 16 eventos deportivos y recreativos dirigido a poblacién vulnerable:
1.6.1.4 discapacidad, victimas del conflicto interno armado y poblacién carcelaria 3 9 100% $ 60.000.000 $20.000.000 33%
hombres y mujeres.
1.6.2 FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS 68% $ 2.637.032.613 $ 2.053.210.123 78%
Vincular 53.000 nifios y nifias en procesos de formacién y preparacion de
1.6.2.1 deportlstas_ a trayes de c’e_ntros de educac_lon f|S|ca_1. escuelas d_e iniciacion, ciclo 10.000 16.752 100% $2.257.935.000 $1.883.406.128 83%
de perfeccionamiento atlético y competencias y festivales deportivos en los juegos
estudiantiles.
1.6.2.2 Capacitar 800 personas en areas afines a la actividad fisica, recreacién y deporte. 200 100 50% $ 24.000.000 $ 24.000.000 100%
1623 Apoyar 80_ iniciativas de organismos del deporte asociado, grupos diferenciales y 20 1 55% $ 355.007.613 $ 145.803.995 41%
de comunidades generales.
1.6.3 AMBIENTES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DIGNOS Y EFICIENTES 100% $ 2.994.530.975 $ 2.339.055.176 78%
1631 S:S(I)lrztziavrorgantemmlemo y adecuaciones menores a 105 campos y/o escenarios 25 29 100% $2.994.530.975 $2.339.055.176 78%
17 VIDA CULTURAL Y BIENESTAR CREATIVO SOSTENIBLE 94% $ 16.944.520.143 $ 13.059.262.287 77%
1.7.1 ARTE, CULTURA Y CREATIVIDAD PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL 100% $ 13.155.180.994 $ 10.581.658.383 80%
1.7.1.1 Mantener la Escuela Municipal de Artes y Oficios en el Municipio. 1 1 100% $ 2.284.984.961 $ 2.260.620.698 99%
Implementar y mantener 4 iniciativas de formacién artistica en extensién para
1.7.1.2 atencién de poblacién desde la primera infancia con enfoque diferencial y/o 1 1 100% $93.435.999 $93.435.999 100%
terapéutico.
1.7.1.3 Realizar 4 iniciativas de cultura ciudadana. 1 1 100% $ 82.000.000 $ 82.000.000 100%
1.7.1.4 Desarrollar 4 proyect_os para fortalecimiento a modelos de gestion artistica, 1 1 100% $174.749.998 $174.749.998 100%
cultural o de la industria creativa.
1715 Mant_ener 1 red municipal de bibliotecas que incorpore a la Biblioteca Publica 1 1 100% $3.715.077.441 $3.110.646.093 84%
Gabriel Turbay.
Realizar 200 talleres de lectura, escritura y oralidad con nifias, nifios y
1.7.1.6 adolescentes en concordancia con el plan nacional de lectura, escritura y la 50 50 100% $90.000.000 $81.141.800 90%
politica nacional de lectura y bibliotecas.
Realizar 16 convocatorias de fomento a la creacién, circulacion, investigacion,
1.7.1.7 formacién, distribucién y/o comercializacién artistica, cultural, creativa y de 4 4 100% $5.563.293.058 $3.675.100.119 66%
gestion cultural para los artistas y gestores culturales locales.
Implementar y mantener 1 centro de acceso a la informacién, observacion y o o
17.18 aceleracion para fomento del desarrollo artistico, creativo y de gestion cultural. 1 1 100% $100.000.000 $100.000.000 100%
Realizar 3 iniciativas de innovacion artistica, cultural y creativa que contribuyan a o o
17.1.9 fortalecer las cadenas de valor productivo de las artes. 1 L 100% $80.000.000 $80.000.000 100%
1.7.1.10 Mantener 1 plataforma digital de comunicacién y difusién artistica y cultural. 1 1 100% $ 23.000.000 $ 18.500.000 80%
17111 Mantener en funcionamiento la Emisora Cultural Luis Carlos Galan Sarmiento - 1 1 100% $735.630.871 $ 692.455.010 94%
La Cultural 100.7.
17112 ?Srai\!rznaor 3 acciones de fortalecimiento al Consejo Municipal de Cultura y de 1 1 100% $ 48.000.000 $ 48.000.000 100%
1.7.1.13 Formular e implementar 1 Plan Decenal de Cultura y Turismo. 1 1 100% $ 84.966.000 $ 84.966.000 100%
1.7.1.14 Realizar 2 iniciativas artisticas y culturales enmarcadas en el Plan Integral Zonal. 1 1 100% $ 80.042.666 $ 80.042.666 100%
172 ?g‘gglglomo CULTURAL: CIRCUITOS CULTURALES Y CREATIVOS PARA 75% $3.789.339.149 $2.477.603.904 65%
1.7.2.1 Adquirir 1 Bien de Interés Cultural Patrimonial. 0 0 - $0 $0 -
Realizar 14 acciones de restauracién, conservacion, recuperacion,
1.7.2.2 mantenimiento, apropiacién, promocién y/o difusién del patrimonio cultural 3 3 100% $2.418.008.184 $2.114.103.904 87%
material mueble e inmueble e inmaterial.
1723 Ejec_ut_ar 1 proyecto de adecuacion, recuperacion, modernizacioén y/o dotacién de 0,05 0 0% $ 218.836.800 $0 0%
la Biblioteca Gabriel Turbay.
1724 Mantener 1 aggnda de programacion artistica, cultural y creativa que fortalezca 1 1 100% $ 486.644.446 $ 294.500.000 61%
los circuitos artisticos y culturales.
Crear 1 agenda cultural, artistica, educativa y deportiva en el marco de o o
1.7.25 celebracion de los 400 afios de la ciudad. 1 1 100% $665.849.719 $ 69.000.000 10%
BUCARAMA A SO B AR o) O RO 80% 81.089.4 $9.982.691.0 47%
BUCARAMANGA, CIUDAD CON PLANIFICACION AMBIENTAL Y
2 TERRITORIAL EN EL MARCO DEL CAMBIO CLIMATICO S B LITAZTIE DU ZROEE S
2 PLANIFICACION Y EDUCACION AMBIENTAL 94% $ 926.442.776 $ 673.525.434 73%
Actualizar y mantener el Sistema de Gestion Ambiental Municipal - SIGAM de o o
2111 acuerdo a Ia Politica Ambiental Municipal. 1 0,8832 88% $ 147.650.000 $ 147.650.000 100%
Formular e implementar 1 estrategia de educaciéon ambiental para los ciudadanos, o o
2112 las empresas e institutos descentralizados. 1 1,6367 100% $527.292.776 $277.375.434 53%
Formular e implementar 1 estrategia participativa de articulaciéon regional
2113 interinstitucional e intergubernamental para generar escenarios de dialogo, 1 0,9284 93% $ 105.000.000 $ 105.000.000 100%
planificacion y financiacién del desarrollo sostenible.
Formular e implementar 1 Politica Plblica Ambiental de Cambio Climéatico y o o
2114 Transicién Energética, 1 0,94 94% $ 146.500.000 $ 143.500.000 98%
252 CALIDAD Y CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE 96% $ 221.000.000 $ 202.727.658 92%
Formular e implementar 1 estrategia para incentivar tecnologias limpias y buenas
préacticas en las fuentes fijas y méviles, descontaminacién de la polucién y ruido
2121 ambiental con la articulacién de la autoridad ambiental correspondiente, sector 1 0.9605 96% $ 221.000.000 $202.727.658 92%
empresarial, académico y ciudadania en general.
2.2 BUCARAMANGA UNA ECO-CIUDAD 86% $ 15.276.715.296 $6.291.424.129 41%
22 GOBERNANZA DEL AGUA, NUESTRA AGUA, NUESTRA VIDA 89% $6.779.895.381 $ 2.803.025.134 41%
Formular e implementar 1 estrategia de reforestacién y conservaciéon de los
2211 predios adquiridos para la preservacion de las cuencas hidricas que abastecen al 1 0,905 91% $5.381.994.519 $2.423.857.707 45%
municipio de Bucaramanga.
Formular e implementar 1 estrategia de incidencia social, comunicacional,
interinstitucional, juridica, y técnica (estudios hidrol6gicos e hidrogeoldgicos, entre
otros) vinculando a gremios, academia, sociedad civil, entidades territoriales y
2212 autoridades ambientales para la defensa y protecciéon de la alta montafia de 1 0,8746 87% $ 247.867.427 $ 233.317.427 94%
Santurban ante la amenaza del cambio climatico y los impactos de actividades
antrépicas, como los proyectos de megamineria, en dichos ecosistemas
estratégicos.
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Realizar 1 estudio para identificar conflictos de uso del suelo y esquemas
2213 potenciales de pago por servicios ambientales en ecosistemas estratégicos 1 0,88 88% $ 773.864.070 $ 119.400.000 15%
abastecedores de cuencas hidrica del municipio de Bucaramanga.
Formular e implementar 1 programa de alternativas socioeconémicas de
2214 desarrollo sustentable para la provincia de Soto Norte en el marco de la 1 0,89 89% $ 376.169.365 $ 26.450.000 7%
corresponsabilidad socioambiental.
2.2.1.5 Repotenciar 1 sistema de alcantarillado sanitario y pluvial. 0 0 - $0 $0 -
2216 Realizar los estudios y disefios del Sistema de Tratamiento de Aguas Residuales o 0 R $0 $0 R
Bucaramanga metropolitana.
2.2.2 CRECIMIENTO VERDE, CIUDAD BIODIVERSA 96% $ 204.500.000 $ 200.643.333 98%
Formular e implementar 1 estrategia para recuperar y rehabilitar corredores de
22921 cqnectlwdad ecosstemlcg para fortalecer !a estructura.ec.ologlca urbana (cerros 1 0,962 96% $ 204.500.000 $200.643.333 08%
orientales y escarpa occidental) por medio del manejo integral de arbolado y
zonas verdes.
2.2.2.2 Implementar 1 piloto para la gestién de huertas urbanas sostenibles. 0 0 - $0 $0 -
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, IMPACTO POSITIVO EN LA ® @
223 CALIDAD DE VIDA 81% $8.292.319.915 $ 3.287.755.662 40%
2.2.3.1 Tratar 6.400 toneladas de residuos en la planta de compostaje. 1.450 1.475 100% $ 562.520.000 $ 277.752.350 49%
2.2.3.2 Clausurar 4 hectéreas en el sitio de disposicién final El Carrasco. 1,18 0,75 64% $ 4.630.230.905 $ 813.833.983 18%
2.2.3.3 Reciclar 5.000 toneladas en la ruta selectiva de la EMAB. 1.400 631 45% $1.190.704.262 $1.172.510.166 98%
2.2.3.4 Formular e implementar 1 estrategia de fortalecimiento operativo de la EMAB. 1 1 100% $ 942.224.000 $ 295.900.387 31%
2235 écetrslslzar e implementar el Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos - 1 0.96 96% $ 966.640.748 $727.758.776 75%
BUCARAMANGA GESTIONA EL RIESGO DE DESASTRE Y SE ADAPTA AL o
23 PROCESO DE CAMBIO CLIMATICO 69% $4.756.931.351 $2.815.013.854 59%
2.3.1 CONOCIMIENTO DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 47% $ 612.000.000 $ 292.497.576 48%
Actualizar e implementar el Plan Municipal de Gestién de Riesgo y su Adaptacién
2311 al Cambio Climatico y la Politica Publica de Gestién de Riesgo y Adaptacion al 1 0,4 40% $ 522.000.000 $292.497.576 56%
Cambio Climatico.
2.3.1.2 Realizar 9 estudios en areas o0 zonas con situaciones de riesgo. 3 3 100% $0 $0 -
2.3.1.3 Adquirir 5 Sistema de Alertas Tempranas e Innovacién para la gestion del riesgo. 1 0 0% $ 90.000.000 $0 0%
232 REDUCCION, MITIGACION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO 64% $ 856.200.000 $ 487.000.000 57%
CLIMATICO
2321 Formular e implementar 1 est'rgtegla de respu_esta a emergencia - EMRE que 1 0 0% $8.000.000 $0 0%
contenga el protocolo de atencién de emergencias por calidad del aire.
2.3.2.2 Fortalecer 30 instancias sociales del Sistema Municipal de Gestién de Riesgo. 10 2 20% $ 8.000.000 $0 0%
2.3.2.3 Intervenir estratégicamente 6 zonas de riesgo de desastre. 4 4 100% $ 8.000.000 $0 0%
2324 Reallzar_ 1 |nventar|_q municipal de asentamientos humanos localizados en zonas 1 1 100% $8.000.000 $0 0%
de alto riesgo no mitigable.
— - — -
2325 Zn??é;?cgs la atenci6n al 100% de las familias en emergencias naturales y 100% 100% 100% $ 824.200.000 $ 487.000.000 50%
2.3.3 MANEJO DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 100% $ 3.288.731.351 $ 2.035.516.278 62%
— s - -
2331 gﬂnagrizwﬁailg;genuon integral al 100% de las emergencias y desastres ocurridas 100% 100% 100% $1.237.818.635 $ 446.544.385 36%
2.3.3.2 Mantener las 4 estaciones de bomberos. 4 4 100% $ 180.000.000 $ 129.985.645 72%
2333 Formular e implementar 1 estrategia de fortalecimiento de la capacidad operativa 1 1 100% $1.870.912.716 $1.458.986.248 78%
de Bomberos.
EMPRENDIMIENTO, INNOVACION, FORMALIZACION Y DINAMIZACION
31 EMPRESARIAL 74% $15.210.897.948 $4.828.550.948 32%
3.1.1 EMPRENDIMIENTO E INNOVACION 57% $ 12.545.700.000 $ 2.487.072.667 20%
Fortalecer a 5.000 empresas, emprendimientos y/o unidades productivas, a través
de la implementacion de un programa de incubacién y aceleracion de
3111 emprendimientos innovadores articulados con el ecosistema de emprendimiento, 1000 939 94% $538.000.000 $523.466.667 97%
que caracterice las capacidades tecnoldgicas instaladas (duras y blandas) con
enfoque diferencial.
Implementar 1 ecosistema empresarial para la reactivacién y desarrollo o o
3.1.1.2 econdmico de la ciudad. 1 0,2 20% $12.007.700.000 $1.963.606.000 16%
3.1.2 CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL 90% $1.609.091.373 $ 1.495.622.706 93%
3121 Irr_\plementar 1~programa de c_iesarrollo empresarlal y de e_mpleabllldad para las 1 1 100% $ 482.500.000 $ 468.540.902 97%
micro y pequefias empresas (incluyendo unidades productivas).
3.1.2.2 Desarrollar el modelo CDE virtual para que amplien la cobertura en la ciudad. 25% 15% 60% $161.591.373 $ 90.000.000 56%
Formar a 7.000 emprendedores a través de un programa de formacion tedrica,
empresarial y/o artesanal con enfoque diferencial para emprendimientos o o
3123 artisticos, culturales, creativos, negocios verdes, microempresarios y/o unidades 1.200 2238 100% $482.500.000 $468.540.902 9%
productivas urbanas y rurales.
Implementar en 4.000 mipymes planes estratégicos orientados a innovar y/o
3124 incorporacion tecnoldgica en areas empresariales estratégicas con apoyo de 500 506 100% $ 482.500.000 $ 468.540.902 97%
Universidades y actores econdmicos clave.
CNIRS BANCA CIUDADANA 59% $ 1.056.106.575 $ 845.855.575 80%
Intervenir a 4.000 empresas y/o emprendimientos mediante apalancamiento
3131 financiero orientado a realizar inversion en innovacion y/o tecnologia en la zona 600 176 29% $ 265.250.000 $54.999.000 21%
rural y urbana con enfoque diferencial.
Otorgar 6.000 créditos a emprendimientos y mipymes de orientados a capital de
3.1.3.2 trabajo o destinos de inversion diferente a innovacion y/o tecnologia en zonas 1.600 1.432 90% $790.856.575 $790.856.575 100%
urbanas y rurales.
32 EMPLEABILIDAD, EMPLEO Y TRABAJO DECENTE 100% $ 208.900.000 $ 176.266.666 84%
&2 EMPLEO Y EMPLEABILIDAD 100% $ 208.900.000 $ 176.266.666 84%
Registrar 5.000 hojas de vida para facilitar el proceso de insercién en el mercado
32.1.1 laboral identificando habilidades, destrezas y que competencias para el trabajo. 1.200 3.932 100% $69.633.333 $58.755.555 84%
Formar 3.000 jévenes y adultos en competencias personales y/o técnicas para el o o
3212 trabajo con el fin de facilitar su insercién en el mercado laboral. 700 2827 100% $69.633.333 $58.755.555 84%
3213 Acompafiar a 1.500 empresas en el fomer_no de una cultgra del e»mp»lt,eo y trabajo 370 744 100% $69.633.333 $58.755.555 84%
decente para capturar vacantes que permitan realizar la intermediacién laboral.
33 CONECTIVIDAD PARA COMPETITIVIDAD Y LA INTERNACIONALIZACION 90% $ 6.929.408.297 $ 6.160.453.201 89%
&8l ESTUDIOS Y DISENOS DE LA INFRAESTRUCTURA 100% $ 1.369.408.297 $ 886.078.379 65%
Realizar el 100% de los estudios y/o disefios requeridos para el desarrollo de o o
3.3.1.1 proyectos de infraestructura, 1 1 100% $ 1.369.408.297 $886.078.379 65%
3.3.2 BUCARAMANGA, UNA MIRADA INTELIGENTE HACIA EL FUTURO 86% $ 5.560.000.000 $5.274.374.822 95%
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad comunitario que permita la
3321 interaccion digital d_e Ia_(fludadanla a partir de la |nfr§_estructura de anas Dlgjte}les 1 071 71% $5.150.000.000 $4.867.120.530 95%
existentes y la aplicacion de modelos de escalabilidad y tecnologias de Ultima
generacion.
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad y arquitectura de datos que
3322 permita la interoperabilidad entre los sistemas de informacién e infraestructura 0% 0% - $0 $0 -
tecnoldgica existente y proyectada.
3323 Mantene_( en los 8 Puntos D|g|_ta_| yenel Centro de Pensamler'no_ para la Cuarta 9 9 100% $ 410.000.000 $ 407.254.292 99%
Revolucion Industrial la conectividad y la infraestructura tecnolégica.
3.4 BUCARAMANGA CIUDAD DE INNOVACION EDUCATIVA 100% $4.010.607.255 $ 3.996.870.853 100%
341 E\ls'\lc%\ﬁcRION V US0 BE A CENER Y MEENOILeEl BN EL ANEENE 100% $4.010.607.255 $3.996.870.853 |  100%
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3411 cl?f?éiz;rleyéo repotenciar 70 aulas especializadas en los establecimientos educativos 12 76 100% $3.144.977.639 $3.143.349.206 100%
3.4.1.2 Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales con conectividad. 47 47 100% $ 865.629.616 $ 853.521.647 99%
SIb) BGA NODO DE ACTIVACION TURISTICA 100% $ 2.260.000.000 $ 2.239.300.000 99%
GESTION INTEGRAL DE DESTINO Y FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA
351 TURISTICA DE LA CIUDAD 100% $1.671.873.240 $1.669.673.240 100%
3511 Ref:\ll;ar 20 acciones para fortalecer el reconocimiento, difusiéon y promocion 6 6 100% $554.114.910 $551.914.910 100%
turistica y potenciar los puntos PITs.
3.5.1.2 Regh;ar 4 eventos culturales para fomentar la promocién y la competitividad 1 1 100% $1.117.758.330 $1.117.758.330 100%
turistica del destino.
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS GENERADORAS @ ®
3.5.2 DE MARCA CIUDAD 100% $588.126.760 $ 569.626.760 97%
Implementar 10 acciones para fortalecer la competitividad del sector turistico,
3521 impulsar la industria turistica y las Zonas de Desarrollo Turistico Prioritario, 3 3 100% $ 488.126.760 $ 469.626.760 96%
enmarcadas en las lineas de Politica Publica Sectorial.
Realizar 4 acciones de fortalecimiento al Bureau de Convenciones de
3.5.2.2 Bucaramanga para promocion y posicionamiento de la ciudad y la regién como 1 1 100% $100.000.000 $100.000.000 100%
destinos.
Realizar 2 campafias de comunicacién para la difusion que permitan el
posicionamiento de la Marca Ciudad en el territorio local, regional y nacional que
3.5.2.3 R . - " o 0 0 - $0 $0 -
motiven la inversién de diferentes sectores econémicos para fortalecer el
desarrollo, competitividad y turismo.
3.6 UNA ZONA RURAL COMPETITIVA E INCLUYENTE 89% $ 2.399.505.483 $1.826.116.150 76%
3.6.1 DESARROLLO DEL CAMPO 89% $ 2.399.505.483 $ 1.826.116.150 76%
3.6.1.1 Instalar 200 sistemas de riego por goteo en la zona rural. 50 50 100% $ 202.000.001 $ 93.915.000 46%
3.6.1.2 Maqtener 2 c!cl_os de vacunacién contra fiebre aftosa y brucelosis en vacunos Py P 100% $ 95.345.484 $ 95.345.484 100%
segun normatividad del ICA.
3.6.1.3 Realizar 12 proyectos productivos agricolas o pecuarios. 3 3 100% $ 90.000.000 $ 55.800.000 62%
3.6.1.4 Mantener 4 mercadillos campesinos. 4 4 100% $ 94.654.516 $ 75.066.722 79%
3.6.1.5 Mantener el Plan General de Asistencia Técnica. 1 1 100% $ 40.000.000 $ 36.933.333 92%
36.16 Eﬁ;larmllar procesos agroindustriales con 20 unidades productivas del sector 6 6 100% $90.000.000 $29.822.520 33%
3.6.1.7 Repotenciar 2 acueductos veredales. 1 0,1 10% $ 288.300.000 $ 163.997.836 57%
3.6.1.8 Construir 1 acueducto veredal. 0 0 - $0 $0 -
3.6.1.9 Construir 50 pozos sépticos para el sector rural. 50 51 100% $ 1.499.205.482 $ 1.275.235.255 85%
4 BUCARAMA A DAD A A VIDA AGRADA 82% b 320.330.398.868 66.0 670 %
4.1 ESPACIO PUBLICO VITAL 73% $ 248.231.376.188 $ 118.447.526.408 48%
4.1.1 ESPACIO PUBLICO TRANSFORMADOR 67% $ 100.000.000 $ 36.000.000 36%
4.1.1.1 Sanear, titular y/o incorporar 450 bienes inmuebles a favor del Municipio. 88 134 100% $ 75.110.665 $ 36.000.000 48%
24112 Acompanar 300 iniciativas de emprendimiento comerciales en espacio pub_ll_co a 100 236 100% $0 $0 _
través de planes, oferta, proyectos y/o programas de la administracién municipal.
Formular e implementar 1 estrategia que promueva la participacién de personas
del sector privado y/o ciudadanos en la administracién, mantenimiento y
4113 aprovechamiento sostenible de los Parques y Zonas Verdes Urbanas del 1 0 0% $24.889.335 $0 0%
municipio (Plan Adopta un Parque - Zona verde).
4.1.2 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES 100% $ 3.834.026.651 $ 3.434.181.013 90%
4.1.2.1 Mantener el 100% de los parques, zonas verdes y su mobiliario. 100% 100% 100% $ 3.834.026.651 $ 3.434.181.013 90%
4.1.3 EQUIPAMIENTO COMUNITARIO 70% $ 109.294.402.302 $ 34.830.089.429 32%
4131 gsz;tdruw ylo mejorar 100.000 m* de espacio plblico y equipamiento urbano de la 40.000 43.085 100% $104.292.894.545 $33.678.841.707 3206
24132 Realizar mejoramiento y(o_ mantenimiento a la infraestructura de 2 plaza de P 0 0% $3.766.787.329 $0 0%
mercado a cargo del municipio.
4.1.3.3 Mantener las 4 Plazas de Mercado administradas por el Municipio. 4 4 100% $ 617.000.000 $ 554.617.245 90%
4.1.3.4 Construir y/o gestionar el Coso Municipal. 1 0,8 80% $617.720.428 $ 596.630.477 97%
4.1.4 INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 88% $61.476.474.731 $ 29.105.138.725 47%
Construir 15 kildémetros de cicloruta en el municipio disefiados bajo la R o
4141 implementacion de la estrategia de la bicicleta. 0 0 $2.081.411.607 $2.081.411.607 100%
4.1.4.2 Realizar mantenimiento 0o mejoramiento a 100.000 m2 de malla vial urbana. 24.500 130.000 100% $ 52.506.998.435 $ 25.309.952.067 48%
4.1.4.3 Construir 3.000 metros lineales de placa huella en la zona rural. 1.500 945 63% $ 6.505.674.856 $ 1.630.921.383 25%
4.1.4.4 Realizar mantenimiento a 2 puente peatonal. 1 1 100% $ 382.389.833 $ 82.853.668 22%
4.1.5 ALUMBRADO PUBLICO URBANO Y RURAL 67% $ 73.526.472.504 $51.042.117.241 69%
Formular e implementar 1 programa de expansion y modernizacion del alumbrado o o
4151 publico de la ciudad. 1 1 100% $24.982.990.757 $15.174.011.737 61%
4.1.5.2 Mantener el funcionamiento del 100% de las luminarias operativas. 1 1 100% $ 25.641.220.809 $ 18.426.092.614 72%
Implementar 1 herramienta que permita integrar la gestién y el control de la o o
4.15.3 infraestructura del alumbrado publico mediante las TIC. 05 0.5 100% $2.095.134.243 $2.093.423.480 100%
Instalar 30.000 puntos de luminarias telegestionadas para construir una red de
4.15.4 alumbrado publico inteligente basado en sensérica y dispositivos interconectados 10.000 14.530 100% $18.807.126.695 $15.348.589.411 82%
para la telegestion.
Implementar y mantener 1 sistema para adquisicion, andlisis, procesamiento y
4155 visualizacién de informaciéon de la red de alumbrado publico inteligente e 1 0 0% $2.000.000.000 $0 0%
interoperable con otros sistemas.
Implementar 1 centro de control y gestion que asegure la interoperabilidad,
4.15.6 integracion y el analisis de la informacién proveniente de la red de alumbrado 0,3 0 0% $0 $0 -
publico inteligente y otras.
4.2 BUCARAMANGA SEGURA 89% $ 33.684.665.180 $ 23.175.137.388 69%
4.2.1 PREVENCION DEL DELITO 100% $ 3.921.459.440 $ 3.485.611.888 89%
4.2.1.1 Formular e implementar 1 programa de gestores de convivencia. 1 1 100% $1.674.783.334 $ 1.587.916.666 95%
Formular e implementar 1 estrategia orientada a erradicar la violencia y fortalecer
4.21.2 la proteccién en nifios, nifias y adolescentes, mujeres, lideres sociales y personas 1 1 100% $ 25.000.000 $0 0%
mayores en entornos de violencia.
4213 Mantene_r_l hogar de paso para la proteccion de nifios y nifias en riesgo y/o 1 1 100% $ 360.000.000 $320.207.103 89%
vulnerabilidad.
4214 Manten_er el _Programa_ de queranma en Movimiento con el objetivo de fortalecer 1 1 100% $1.623.158.580 $1.347.237.260 83%
la convivencia y seguridad ciudadana.
4.2.1.5 Intervenir 10 puntos criticos de criminalidad con acciones integrales. 3 3 100% $ 208.517.526 $ 200.250.859 96%
Mantener la estrategia para la prevencion, deteccion y atencion de las violencias
4.2.1.6 en adolescentes. 1 1 100% $ 30.000.000 $30.000.000 100%
4.2.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD 84% $21.967.981.589 $ 14.723.651.240 67%
Formular e implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana o o
4221 (PISCC) en conjunto con las entidades pertinentes. 1 1 100% $18.332.156.641 $11.568.134.814 63%
Mantener la adquisicién del 100% las herramientas de innovacién, ciencia y
4222 tecnologia aprobadas a los organismos de orden publico en marco de una ciudad 100% 100% 100% $2.950.324.948 $2.470.016.426 84%
inteligente.
4.2.2.3 Mantener en funcionamiento el Circuito Cerrado de Television. 1 100 100% $ 685.500.000 $ 685.500.000 100%
Formular e implementar el plan de accién para la habilitacion del Centro de
4224 Traslado por Proteccion - CTP en cumplimiento por el Cédigo Nacional de 1 0,35 35% $0 $0 -
Seguridad y Convivencia Ciudadana.
423 Ve DE LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL ORDEN PUBLICO Y LA 97% $2.278.577.153 $1535563.916 |  67%
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4231 Formular e |mp|ementar 1 estrategia Qe promocién y efectividad del Cédigo 1 1 100% $639.714.489 $393.574.739 62%
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

4232 _Formula_r e |mp|eme_nt§r 1 estrategia para mejorar la prestacion del servicio de las 1 1 100% $ 1.406.263.104 $1.000.307.437 71%
inspecciones de policia y el seguimiento a los procesos policivos.

4.2.3.3 Crear y mantener 1 observatorio de convivencia y seguridad ciudadana. 1 0,95 95% $ 116.189.560 $29.771.741 26%
Desarrollar e implementar 1 protocolo para la coordinaciéon de acciones de o o

4.23.4 respeto y garantia a la protesta pacifica. 1 0,95 95% $ 88.160.000 $ 83.660.000 95%

4.2.3.5 Formular 1 estrategia de diagndstico y abordaje de las conflictividades sociales. 1 0,95 95% $ 28.250.000 $ 28.250.000 100%
PROMOCION DE LOS METODOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS,

424 | ACCESO A LA JUSTICIA Y APLICACION DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA B DEERIZBES |
Mantener la casa de justicia como espacio de atencién y descongestion de los

4241 servicios de justicia garantizando la asesoria de las personas que solicitan el 1 1 100% $42.432.145 $32.200.000 76%
servicio.

4242 Mar‘n‘ener y fortaleger Ialprestgqon |nteg.rlal del servicio en las 3 comisarias de 3 3 100% $810.793.739 $314.716.667 39%
familia para prevenir la violencia intrafamiliar.
Formular e implementar 1 estrategia de promocién comunitaria de los

4.2.4.3 mecanismos alternativos de solucién de conflictos y aplicacion de la justicia 1 0,45 45% $0 $0 -
restaurativa.

4.2.5 EDUCACION EN SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD SOSTENIBLE 100% $ 398.000.000 $304.111.725 76%
4251 m?fjenri\;;]%programas de educacién en seguridad vial y movilidad sostenible en 3 3 100% $ 264.000.000 $199.321.774 76%
4252 Formular e _|mp|ementar 1 programa de educacion, promocion y valoracion del 1 1 100% $ 134.000.000 $104.789.951 78%

uso de medios de transporte sostenible y del uso de la bicicleta.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CONTROL DEL TRANSITO Y o

4.2.6 LA SEGURIDAD VIAL 76% $3.248.034.831 $2.081.227.819 64%
4261 Formular e |mplementa( la esgrategla de control y regulacién del transito vehicular 1 1 100% $2.811.406.364 $1.805.846.130 64%

y peatonal, de la Seguridad vial y del transporte Informal.
4.2.6.2 Realizar 45.000 revisiones técnico mecanica y de emisiones contaminantes. 11.000 5.721 52% $ 436.628.467 $ 275.381.689 63%

42.7 \l\;II(ZI[_)ERNIZACION DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION Y SENALIZACION 80% $1.017.386.282 $ 698.054.133 69%
4.2.7.1 Mantener las 174 intersecciones semaforizadas en el municipio. 174 174 100% $ 537.034.516 $ 271.655.244 51%
4.2.7.2 Disefiar el Sistema Inteligente de Gestion de Tréfico - SIGT. 10% 0% 0% $0 $0 -

> —— - -
4273 m\el\grt:gﬁcr) el 100% de la sefalizacién vial horizontal, vertical y elevada del 100% 197% 100% $230.173.870 $191.458.400 83%
4.2.7.4 Demarcar 6.000 m2 de sefializacién horizontal nueva. 1.500 1.661 100% $ 103.625.751 $ 97.560.002 94%
4.2.7.5 Instalar 700 sefiales de transito verticales o elevadas nuevas. 100 114 100% $ 101.628.340 $94.154.616 93%
4276 f?téﬁéll;ar 2 Planes Zonales de Zonas de Estacionamiento Transitorio Regulado 1 08 80% $44.923.806 $43.225.862 96%
4.3 BUCARAMANGA, TERRITORIO ORDENADO 58% $11.774.318.315 $ 8.006.698.207 68%

4.3.1 PLANEANDO CONSTRUIMOS CIUDAD Y TERRITORIO 58% $11.774.318.315 $ 8.006.698.207 68%
4.3.1.1 Realizar |a revisién del Plan de Ordenamiento Territorial - POT. 50% 38% 75% $ 3.574.710.000 $ 2.998.356.485 84%
431.2 E:jseir;c‘)jllljar 4 instrumentos derivados del POT para promover un desarrollo Py 115 58% $1.619.988.003 $1.119.988.003 69%
4313 ;F;iarl]lilczi?)ri(;nspeccmn, vigilancia y control al 100% de las obras licenciadas en el 1 05 50% $ 478.500.000 $ 467.200.000 98%
4.3.1.4 Legalizar 25 asentamientos humanos. 8 4,8 60% $ 5.956.120.312 $ 3.276.153.719 55%
4.3.1.5 Formular 1 Operacién Urbana Estratégica - OUE. 15% 7% 47% $ 145.000.000 $ 145.000.000 100%

4.4 EN BUCARAMANGA CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE PAZ 93% $4.091.225.331 $ 1.634.278.509 40%

4.4.1 TRANSFORMANDO VIDAS 67% $ 2.630.841.998 $ 754.243.079 29%

Formular e implementar 1 plan de accién con la Agencia para la Reincorporacion
4411 y Ia Normalizacion - ARN. 1 1 100% $6.250.000 $0 0%
— > = -
24412 Mantener la atencion integral al 100% de la poblacién adolescente en conflicto 100% 1% 1% $2.604.591.998 $734.243.079 28%
con la ley penal.
Desarrollar 4 iniciativas para la prevencion de la trata de personas y explotacion o o
44.13 sexual comercial de nifas, nifios y adolescentes. 1 L 100% $20.000.000 $20.000.000 100%

4.4.2 ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 100% $ 1.242.633.333 $ 742.616.066 60%
4.4.2.1 Formular e implementar el Plan de Accién Territorial. 1 1 100% $ 296.833.531 $ 53.272.730 18%
4.42.2 Formular e |_mplem_emar el Plan Ime_gral de prevencion d_e v!olamones a derechos 1 1 100% $ 21.400.000 $ 21.400.000 100%

humanos e infracciones al derecho internacional humanitario.
Mantener la ayuda y atencién humanitaria de emergencia y en transicion al 100%
4423 de la poblacién victima del conflicto interno armado que cumpla con los requisitos 1 1 100% $ 280.000.000 $139.974.080 50%
de ley.
Mantener la asistencia funeraria al 100% de la poblacién victima del conflicto que o o o o
4.4.2.4 cumpla con los requisitos de ley. 100% 100% 100% $ 70.000.000 $70.000.000 100%
Mantener las medidas de proteccion para prevenir riesgos y proteger a victimas
4.4.25 del conflicto interno armado al 100% de las solicitudes que cumplan con los 100% 100% 100% $10.000.000 $5.011.045 50%
requisitos de ley.
4.4.2.6 Mantener el Centro de Atencién Integral a Victimas del conflicto interno - CAIV. 1 1 100% $ 283.583.333 $ 273.550.000 96%
4.42.7 Mantene_r el 100% de los espacios de pa}(1|C|paC|on qe_ las ylc_tlmas dgl ponfllcto 100% 100% 100% $122.000.000 $59.001.742 48%
establecidos por la ley en la implementacién de la politica publica de victimas.
2428 R_eapz_ar 4iniciativas encamlnad_a}s agenerar garantias de no repeticion, memoria 1 1 100% $ 158.816.469 $ 120.316.469 76%
histérica y medidas de satisfaccion a victimas del conflicto interno armado.
4.43 alj;EAl\’\/‘IcA)gENITENCIARIO CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS DERECHOS 100% $ 200.000.000 $119.669.363 60%
Formular e implementar 1 plan de accién con el Instituto Nacional Penitenciario y
4431 Carcelario - INPEC para construir la red de apoyo intersectorial de la casa de 1 1 100% $0 $0 -
libertad.
Desarrollar 4 jornadas tendientes a garantizar los derechos humanos para la o o
4.4.3.2 poblacién carcelaria, 1 1 100% $200.000.000 $119.669.363 60%
4.4.4 ASUNTOS RELIGIOSOS 95% $ 17.750.000 $ 17.750.000 100%
Disefiar e implementar 1 programa que promuevan las acciones para el
4441 reconocimiento y participacién de las formas asociativas de la sociedad civil 1 0,95 95% $17.750.000 $17.750.000 100%
basadas en los principios de libertad religiosa de cultos y conciencia.
4.5 LA NUEVA MOVILIDAD 71% $ 22.548.813.854 $14.767.687.158 65%

4.5.1 METROLINEA EVOLUCIONA Y ESTRATEGIA MULTIMODAL 71% $ 22.548.813.854 $ 14.767.687.158 65%
4511 g?_mular e implementar 1 programa que permita reducir el déficit operacional del 1 1 100% $13.593.237.162 $13.193.237.162 97%
4512 Implementar y mantener 1 herramle_ma dl_gltal (_APP ylo web) que le permita a los 1 044 24% $19.000.000 $ 19.000.000 100%

usuarios del sistema realizar la planificacion eficiente de los viajes.
Formular e implementar 1 estrategia integrada de complementariedad,
multimodalidad enfocada en el fortalecimiento del sistema de bicicletas publicas, o o
4513 inclusién de buses (baja o cero emisiones) e infraestructura sostenible requerida 1 05 50% $1.555.449.996 $1.555.449.996 100%
de acuerdo a las condiciones de operacion del sistema.
4514 Implementar 3 e:str_ateglas para el estl_mulo de Qemaﬂdg d_e pasajeros del sistema 1 0,89 89% $7.381.126.696 $0 0%
de transporte publico (tarifas diferenciadas, tarifas dinamicas, entre otros).
BUCARAMA A RRITORIO LIBRE D ORRUPCIO o
86% 0.638.88 6.806.472.6 %
OLIDA ONFIAB
5.1 ACCESO A LA INFORMACION Y PARTICIPACION 87% $ 3.925.875.315 $ 2.909.961.550 74%

5.1.1 GOBIERNO ABIERTO 91% $ 530.000.000 $ 65.000.000 12%
51.1.1 Formular e |mplemen§ar 1 estrategia dirigida a fortalecer las acciones de 1 001 91% $ 530.000.000 $ 65.000.000 12%

transparencia en la Entidad.
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No. DESCRIPCION META ‘ LOGRO  AVANCE PRSEEXESA%%S . JREECCUUTTD%2 EIECUCID
51.1.2 Crear e implementar la Comision Territorial Ciudadana para la Lucha contra la 0 018 R $0 $0 R
Corrupcién.
51.1.3 Formular e _|mplementar la Politica Publica de Transparencia y Anticorrupcion o 0,09 R $0 $0 R
para el municipio de Bucaramanga.
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DEMOCRATICAS Y o o
512 CIUDADANIA PARTICIPATIVA 86% $3.395.875.315 $2.844.961.550 84%
Formular e implementar 1 estrategia que fortalezca la democracia participativa o o
5.1.21 (Ley 1757 de 2015). 1 1 100% $ 555.000.000 $490.257.125 88%
5.1.2.2 Construir y/o dotar 10 salones comunales con el programa Agoras. 2 0 0% $ 221.000.000 $0 0%
i i 0,
5123 Mantener en funcionamiento el 100% de los salones comunales que hacen parte 100% 100% 100% $212.000.000 $ 210.850.000 99%
del programa Agoras.
— > - — -
5124 ;\,/Iggttéelgizrnel beneficio al 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, péliza de vida 100% 100% 100% $ 746.600.000 $713.812.879 96%
Realizar 4 campafias pedagdgicas enfocadas en la proteccién de la vida,
5125 preservacion de recursos naturales, la primera infancia y la educacién, como base 1 0,94 94% $176.627.778 $176.627.778 100%
fundamental para la transformacion cultural y social de las dinamicas de ciudad.
Mantener la difusion del 100% de los espacios de participacién ciudadana, segin
5126 requerimiento, que fortalezcan las veedurias y el debate publico sobre temas de 100% 92% 92% $ 331.099.364 $270.829.710 82%
gobierno y de impacto para la planeacién de ciudad.
5127 Actuallg_ar e |_m_p|_ementar 1 Plan de Med|qs_ para |nform_ar a la ciudadania sobre 1 0.9 90% $1.052.272.859 $892.272.859 85%
las politicas, iniciativas y proyectos estratégicos del gobierno.
5.1.2.8 Mantener la estrategia de presupuestos participativos. 1 1 100% $ 81.275.315 $ 73.500.000 90%
5129 E;&:;z;(:riérz]l actividades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de 1 1 100% $ 20.000.000 $16.811.200 84%
5.2 ADMINISTRACION PUBLICA MODERNA E INNOVADORA 90% $ 29.479.958.862 $ 22.413.052.938 76%
5.2.1 GOBIERNO AGIL Y TRANSPARENTE 60% $ 3.850.095.292 $ 799.386.097 21%
Implementar 1 accién que a través del uso de nuevas tecnologias apoyen los
5222 procesos estratégicos de planificacion, apoyo logistico, gestion documental y 17% 6% 35% $ 3.000.000.000 $0 0%
demas procesos administrativos y operativos.
Formular e implementar 1 estrategia que permita la ejecucion de la politica de
5221 Gobierno Digital a través de sus tres habilitadores Arquitectura Empresarial, 1 0,85 85% $ 850.095.292 $ 799.386.097 94%
Seguridad de la informacion y servicios ciudadanos digitales.

5.2.2 GOBIERNO FORTALECIDO PARA SER Y HACER 97% $ 23.726.010.952 $ 19.802.510.888 83%
5221 E‘chlfil\i;se implementar el Plan Institucional de Capacitacién, Bienestar e 2 1,945 97% $ 400.000.000 $ 358.794.299 90%
5.2.2.2 Formular e implementar 1 Plan de Modernizacién de la entidad. 1 0,77 77% $ 373.000.000 $ 328.316.667 88%

Formular e implementar el Programa de Gestion Documental - PGD y el Plan
5223 Institucional de Archivos - PINAR. 2 1.9 95% $127.000.000 $0 0%
5.2.2.4 Mantener 1 observatorio municipal. 1 1 100% $ 75.000.000 $ 13.310.000 18%
5.2.2.5 Mantener actualizada la base de datos del SISBEN. 1 1 100% $ 651.511.300 $ 554.831.300 85%
5226 mazitﬁig?(; actualizada la estratificacion socioeconémica urbana y rural del 1 1 100% $ 236.210.042 $182.390.451 77%
5.2.2.7 Mantener el 100% de los programas que desarrolla la Administracion Central. 100% 100% 100% $ 17.759.239.610 $ 15.746.866.792 89%
Fortalecer y mantener 1 estrategia de fortalecimiento institucional de la Direccion o o
5228 de Transito de Bucaramanga. 1 1 100% $ 1.560.000.000 $438.712.007 28%
- - - - —
5.2.2.9 !r?]r;tlzzer en funcionamiento el 100% de los programas del Instituto Municipal del 100% 100% 100% $2.544.050.000 $2.179.289.372 86%
5.2.3 FINANZAS PUBLICAS MODERNAS Y EFICIENTES 90% $1.903.852.618 $1.811.155.953 95%
5.23.1 Modernizar el proceso financiero y presupuestal de la Secretaria de Hacienda. 0,2 0,14 70% $ 60.000.000 $ 39.916.667 67%
Desarrollar 3 acciones administrativas para mejorar la eficiencia y productividad o o
5232 en la gestion del recaudo de impuestos, fiscalizacién y cobro coactivo municipal. 1 1 100% $1.828.852.618 $1.771.239.286 97%
Realizar 3 socializaciones de las obligaciones tributarias mediante canales de
5233 comunicacién o prensa, acompafiadas de jornadas de sensibilizacién dirigida a 1 2 100% $ 15.000.000 $0 0%
los contribuyentes para mejorar la cultura de pago.
5.2.3.4 Mantener actualizadas la informacién para una éptima gestion tributaria. 0 0 - $0 $0 -
5.3 SERVICIO AL CIUDADANO 72% $ 1.538.804.708 $ 935.823.489 61%
5.3.1 INSTALACIONES DE VANGUARDIA 60% $ 408.900.000 $94.540.186 23%
Adecuar 1 espacio de esparcimiento y zona alimentaria para los funcionarios de
53.1.1 la Administracion Central. 1 0,25 25% $ 300.000.000 $0 0%
Formular e implementar 1 estrategia de energias renovables para la
5.3.1.2 Administracién Central Municipal. 1 0,55 55% $60.000.000 $50.140.186 84%
5313 Repptv_snua('en un 10% _Io_s espacios de trabajo segin necesidades de la 0 0 R $0 $0 R
administracion central municipal en las fases 1y 2.
5.3.1.4 Mantener en funcionamiento el archivo de planos. 1 1 100% $ 48.900.000 $ 44.400.000 91%
5.3.2 ADMINISTRACION EN TODO MOMENTO Y LUGAR 90% $1.129.904.708 $ 841.283.303 74%
5.3.2.1 Formular e implementar 1 estrategia de mejora del servicio al ciudadano. 1 0,8 80% $ 30.000.000 $ 21.697.500 72%
Implementar y/o potencializar 7 herramientas y/o soluciones digitales para el
53.2.2 servicio de atencién al ciudadano como cliente externo y a servidores publicos 2 4 100% $1.099.904.708 $819.585.803 75%
como cliente interno.
54 SEGURIDAD JURIDICA INSTITUCIONAL 86% $ 566.000.000 $ 547.634.655 97%
AVANCEMOS CON LAS POLITICAS DE PREVENCION DEL DANO

54.1 ANTIJURIDICO 86% $ 566.000.000 $ 547.634.655 97%
5411 ;cq:lri;rl\‘?ilgircoe implementar 1 estrategia encaminada a la prevencion del dafio 1 091 91% $ 132.000.000 $132.000.000 100%
5.4.1.2 Crear e implementar 1 Agenda Regulatoria. 1 0,81 81% $ 434.000.000 $ 415.634.655 96%

BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES

v' Seguimiento en linea:

Con un trabajo articulado entre el Despacho y la Secretaria de Planeacion se realizé la
publicacion de la herramienta en linea para la ciudadania que cuenta con una introduccion
del Plan de Desarrollo Municipal -PDM, los resultados del seguimiento del PDM, la
ejecucion presupuestal, los proyectos de inversion y los procesos de contratacion®.

2 https://datastudio.google.com/reporting/Ocd5b24f-8127-4cbb-84eb-83a7ebaac49c/page/aWyQC?s=hojYat79zQ4
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DDU Plan de Desarrollo Municipal

co)  Seguimiento al POM
Coe

RENDICION DE e
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CUENTAS
EN LINEA - o

Q Procesos de contratacion
’

Se encuentra disponible en la pagina institucional Bucaramanga.gov.co, hacia el final de la
pagina de inicio, como se muestra a continuacion:

< C @ bucsramangagovco ® %
Final de la pagina principal 2y

Podcast Rendicién de cuentas
Ciudad de oportunidades Tablero de seguimiento

Esta es Bucaramanga, nuestra ciudad

Historia - Simbolos - Sitios Turisticos- Festividades

Alcaldia de Bucaramanga @ %
- =5 o

v' Seguimiento PDM en plataforma KIT KPT-DNP:

Siguiendo las directrices de la Circular 26-4 y 29-4 del DNP, se realizé el cargue del Plan
estratégico, Plan Indicativo, los Proyectos de Inversién y el reporte de seguimiento de la
vigencia 2020. El cargue del seguimiento, con corte 30 de diciembre de 2020, en la
plataforma del KPT se realizé dentro de los tiempos establecidos en las circulares.

v" Plan Operativo Anual de Inversiones-POAI 2022:

Instrumento de planificacion que se convierte en el vinculo entre el PDM y el Sistema
Presupuestal y que contiene las metas del PDM, los proyectos de inversién y su
presupuesto para la vigencia fiscal, fue realizado en un trabajo articulado con la Secretaria
de Hacienda y las dependencias que hacen parte del presupuesto general del municipio y
radicado en el Concejo Municipal como anexo al presupuesto de la vigencia 2022.

v Capitulo de Regalias PDM:

El Capitulo independiente con cargo al Sistema General de Regalias-SGR, se fundamenta
en la Ley 1530 de 2012, por la cual se regula la organizacion y el funcionamiento del
Sistema General de Regalias, derogada por el Art. 211 de la Ley 2056 de 2020, con
excepcion de los Arts. 106 al 126 y 128, la cual en su articulo 30 refiere: “En el marco del
proceso de formulacion y aprobacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales se identificaran y priorizaran las iniciativas o proyectos de inversion susceptibles
de ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la Asignacion para la
Inversion Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General de Regalias,
atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y de los de
planeacion con enfoque participativo, democratico y de concertacion”.

Teniendo en cuenta que el informe de Gestion se realiza de manera acumulada a la fecha
de corte, las acciones realizadas en el primer semestre son las siguientes:
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La Secretaria de Planeacion solicitd a las diferentes Secretarias y Entidades
Descentralizadas una seleccion previa de iniciativas y/o proyectos viables a financiarse con
recursos del SGR. Uno de los criterios en la seleccion de las iniciativas en el ejercicio de
priorizacion, fue el de seleccionar aguellas metas enmarcadas en el Plan de Desarrollo
Municipal y articuladas con las metas del Plan de Desarrollo Departamental y Nacional,
susceptibles de ser financiadas a través de recursos del SGR, teniendo en cuenta la
importancia de buscar fuentes alternas para el cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Por otra parte, la Secretaria de Planeacion, en conjunto con el Comité de Regalias y en
concordancia con lineamientos del DNP, realiz6 un primer filtro de los proyectos
presentados, los cuales fueron llevados al Consejo de Gobierno para su andlisis y
validacion. Se tuvo en cuenta la articulacion con los Planes de Desarrollo Municipal,
Territorial y Nacional, su impacto, disponibilidad de recursos, la agenda de competitividad
regional y el enfoque de género.

Del ejercicio resultaron 19 proyectos priorizados y aprobados en Consejo de Gobierno,
susceptibles a ser financiados por asignaciones para el nivel regional, que fueron remitidos
a la Gobernacién de Santander, con el fin de que fueran puestos en conocimiento, de la
comunidad en general y actores relevantes, dentro del proceso, especialmente en las
mesas de participacion ciudadana, y de esta manera pudieran ser incluidos dentro de la
creacion del capitulo independiente de inversiones del Plan de Desarrollo de Santander
2020 - 2023 “Santander, siempre contigo y para siempre”.

Asi mismo, se seleccionaron 4 iniciativas para realizar el ejercicio participativo de las
asignaciones directas:

1. Implementacién de sistemas productivos, en un cuarto de hectarea en la zona rural
del municipio de Bucaramanga, mediante la entrega de arboles de cacao, limoén
Tahiti y aguacate.

2. Producciéon de miel mediante colmenas de abejas para favorecer la polinizacién en
los cultivos en la zona rural del municipio de Bucaramanga

3. Instalacién de sistemas de energia solar para familias campesinas en el municipio
de Bucaramanga.

4. Produccién de metano para uso en el hogar, mediante biodigestores para familias
gue tengan porcinos y/o bovinos en el area rural del municipio de Bucaramanga.

De la misma manera, se realiz6 un mapeo de actores, siguiendo las orientaciones de la
“Guia para la planeacion participativa de “Inversiones con recursos de regalias” Ley 2056,
articulo 30, y el Decreto 1821 (Art. 1.2.1.1.2, numeral b), que incluyé a delegados del
Concejo Municipal, de las Juntas Administradoras Locales, de las Organizaciones de
Accién Comunal, de las organizaciones sociales, de los principales sectores econémicos,
delegados de las organizaciones de mujeres, de las instituciones de educacion superior,
Representantes a la Camara, los Senadores que hayan obtenido mas del 40% de su
votacion en la respectiva region y ciudadania en general. A estos delegados, les fue enviado
un correo electrénico con la informacién relevante para su participacion.

Los resultados de la priorizacién en linea indicaron que la primera opcién que tuvieron en
cuenta los participantes fue la Implementacién de sistemas productivos, en un cuarto de
hectérea en la zona rural del municipio de Bucaramanga, mediante la entrega de arboles
de cacao, limoén Tahiti y aguacate, con un 55% de votacion, la cual sera incluida con la
fuente de recursos del SGR en el PDM.

Finalmente, para dar cumplimiento a la ley se aprobo el decreto 081 de 2021 por el medio
del cual se incorpora el capitulo independiente denominado “Inversiones con cargo al
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Sistema General de Regalias - SGR dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”.

La Alcaldia de Bucaramanga lo invita:

¢EN QUE INVERTIREMOS

Te invitamos a participar en la
de iniciativas
susceptibles a ser financiadas
con recursos del Sistema
General de Regalias-SGR*".

20212022,y

** En cumplimients del articuln 30 do la Ley 2056 6e 2020dei SoR.  ARSE

Dale clic al enlace adjunto
y cuéntanos mas.

Ingresa a este enlace que busca reconocer tus
intereses y prioridades ciudadanas, que estara
disponible a partir del 08 de junio hasta el dia martes

22 de junio de 2021

jAgradecemos tu participaciéon!

hutps://forms.office.com/r/DO2viMZpBA

Fill | PRIORIZACION DE INICIATIVAS
SUSCEPTIBLES A SER FINANCIADAS

5 | CON LOS RECURSQS DE REGALIAS
hitps://forms.office.com/r/DO2viMZp8A|
E ~ 2020 del
stema General de Regalias, los invitamos a partiapar en

en el capitulo independiente “Inver

forms.office.com

v" Homologacion del Plan de Desarrollo Municipal con Kit de Planeacion
Territorial - KPT:

En virtud de los lineamientos del DNP, se realizaron mesas de trabajo con el fin de revisar
las metas del Plan Indicativo del cuatrienio y realizar la homologacién del Plan de Desarrollo
2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”, con el Kit de Planeacion
Territorial — KPT. En la homologacion, se tuvo en cuenta la meta de producto del PDM 2020-
2023, asignando el producto y el indicador de producto articulado con el catalogo de la
MGA. En el ejercicio, se conté con la participacién de los enlaces responsables asignados
de las dependencias centralizadas y descentralizadas que, por competencia misional,
tienen a su cargo metas del PDM.

v' Proyectos de inversion radicados y tiempo de respuesta del BPPIM:

Al corte de 31 de diciembre de 2021, se realizé la revision y posterior certificacion de 266
proyectos en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal (BPPIM); los
cuales fueron remitidos por las diferentes Secretarias e Institutos descentralizados para dar
cumplimiento a las metas previstas en el PDM, y de acuerdo a lo dispuesto en el art.74 de
la Ley 1551 de 2012. De igual manera, se destaca, que la informacion de estos se cargd en
la plataforma SUIFP, conforme a los lineamientos establecidos por el DNP, y en relacion
con la implementacion de la Resolucion 4788 del 2016 “Por la cual se dictan los
lineamientos para el registro de la informacion de la inversion publica de las entidades
territoriales”.

De estos, los proyectos certificados se clasificaron de la siguiente manera a saber: 155
nuevos, 86 actualizados por costos, 2 actualizados por vigencia, 22 reformulados y 1
retirado.
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A continuacion, se presenta el resumen por dependencias:

Tabla 28. Proyectos radicados BPPIM.

ALCALDIA DE BUCARAMANGA - SECRETARIA DE PLANEACION
RESUMEN DE PROYECTOS RADICADOS EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL (BPPIM)
PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES" 01/01/2021 A 31/12/2021
ACTUALIZADO POR
DEPENDENCIA CANTIDAD NUEVO ACTUALIZADO ARRA,STRE ACTUALIZADO P.OR RETIRADO
POR COSTOS AUTOMATICO O REFORMULACION
VIGENCIA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 12 9 1 0 2 0
SECRETARIA DE EDUCACION 34 18 14 0 1 1
SECRETARIA DEL INTERIOR 41 28 9 0 4 0
SECRETARIA DE HACIENDA 7 4 1 0 2 0
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 65 44 16 1 4 0
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE 29 16 13 0 0 0
SECRETARIA DE PLANEACION 1 8 3 0 0 0
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 14 3 9 0 2 0
SECRETARIA JURIDICA 4 2 2 0 0 0
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA 6 1 5 0 0 0
INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE 6 o 3 o 3 o
BUCARAMANGA
INSTITUTO DE VIVIENDA DE BUCARAMANGA 6 3 2 1 0 0
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA 6 2 3 0 ! 0
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO 16 8 5 0 0
BOMBEROS DE BUCARAMANGA 9 9 0 0 0 0

TOTAL 266 155 86 2 22 1

Fuente: Secretaria de Planeacién-GDE. Informacién con corte a 31 de diciembre de 2021

v' Tiempo de respuesta BPPIM:

A la fecha de corte, diciembre 31 de 2021, y en el marco del PDM, se han registrado un
total de 266 proyectos en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal
(BPPIM); de los cuales, el tiempo promedio de respuesta oscila entre 0,5 y 1,0 dias,
contados desde el momento de la radicacion del proyecto ante la Secretaria de Planeacion,
y hasta su posterior certificacion.

Asi, el BPPIM en un lapso no mayor a un (1) dia habil, efectia todo el proceso de
verificacién de requisitos metodoldgicos, técnicos y sectoriales, control de formulacion y
control de viabilidad en la plataforma SUIFP-DNP, para posteriormente, expedir el
certificado de registro y/o actualizacion del proyecto; con el fin de que la dependencia
solicitante pueda adelantar los procesos de tipo contractual que se pretendan realizar.

Al respecto, es preciso indicar, que una vez se allega el proyecto de inversién al profesional
del Grupo de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Planeacién, este procede a efectuar
la verificaciébn de cumplimiento de requisitos técnicos y metodoldgicos fijados en el Acuerdo
045 de 2017, modificado por el Acuerdo 052 de 2018 de la Comisién Rectora del Sistema
General de Regalias — SGR, y los parametros definidos por el DNP y los diferentes
procedimientos del Banco de Proyectos.

Tabla 29. Tiempos de respuesta BPPIM

DEPENDENCIA PROMEDIO DIAS
HABILES
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,0
SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL 1,0
SECRETARIA DE EDUCACION 1,0
SECRETARIA DE HACIENDA 1,0
SECRETARIAS SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 1,0
SECRETARIA DE PLANEACION 1,0
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE 1,0
SECRETARIA DEL INTERIOR 1,0
SECRETARIA JURIDICA 1,0
TRANSITO 1,0
INDERBU 1,0
INSTITUTOS INVISBU 1,0
DESCENTRALIZADOS IMCT 1,0
IMEBU 1,0
BOMBEROS 1,0
TOTALES 1

* Los proyectos cuyo tiempo promedio oscila en mas de un dia, corresponden a aquellos a los cuales se efectué devolucién
alguna por ajustes de tipo metodolégico y/o técnico.
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Figura 16. Proyectos radicados por dependencia.

65

41

Fuente: Secretaria de Planeacién-GDE. Informacién con corte a 31 de diciembre de 2021.

v' Seguimiento a proyectos de inversion en plataforma SPI DNP:

El Sistema de Seguimiento de Proyectos de Inversion - SPI creado a través del decreto
3286 de 2004, es una herramienta que facilita la recoleccién y andlisis continlio de
informacion para identificar y valorar los posibles problemas y logros frente a los mismos.
Ademas, constituye la base para la adopcién de medidas correctoras para: mejorar el
disefio, aplicacién y calidad de los resultados obtenidos y tomar decisiones durante la
implementacion de una politica, programa o proyecto, con base en una comparacion entre
los resultados esperados y el estado de avance de estos en materia de ejecucion financiera,
fisica y de gestion de los recursos. Asi mismo, es una ventana directa para ver los logros y
analizar la gestion de las entidades del Estado en materia de inversion publica. Aunando a
lo anterior la Contraloria General de la Republica en la resolucion Organica 0035 de 2020
establece en el articulo 45 la responsabilidad del registro de la informacion y los plazos para
realizar el mismo.

Por lo anterior, el seguimiento a los proyectos de inversion en el Sistema de Seguimiento
de Proyectos SPI de la Administracion se realiza de manera mensual, en cumplimiento de
la normatividad vigentes.

La consolidacién de los datos y cifras referidos en el presente informe son el resultado de
los reportes registrados por las dependencias para la vigencia 2021, a 272 proyectos de
inversion en ejecucion gerenciados por 15 dependencias e Institutos Descentralizados, con
apropiacion vigente de $1.003.056.492.692 millones, en el Sistema para avance financiero,
fisico y de gestion y se complementa con la informacion cuantitativa y cualitativa del Informe
de Avance mensual que se anexa en el mismo.

A continuacion, se presentan los siguientes avances en los proyectos de inversion:

e Avance financiero: Los 272 proyectos de inversion cuentan con una apropiacion vigente
de $$1.003.056.492.692 millones, de los cuales a 30 de diciembre® presentan en
promedio un porcentaje de avance financiero del 60.45%.

e Avance fisico: El porcentaje de avance fisico en promedio se encuentra en 68.14% de
cumplimiento frente a las metas establecidas en los indicadores de producto.

3 El plazo para el reporte de la citada informacién correspondiente al mes de diciembre serd hasta el 31 de
enero del siguiente afio, Articulo 45. Resolucion Reglamentaria Organica REG-ORG-0035-2020.
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¢ Avance de gestidon: El porcentaje de avance de gestién en promedio es 70.57% de
cumplimiento frente a los indicadores de gestion programados en los proyectos de
inversion.

En la gréfica se presenta el porcentaje avance mensual consolidado de todos los proyectos
de la Administracion para el trimestre para cada nivel de avance.

Figura 17. Evolucion Potencial
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A. Gestion 67,52% 65,36% 70,57%
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v' Seguimiento a Politicas Publicas:

Durante la vigencia se adelantaron acciones para el fortalecimiento del area de Politicas
Pdblicas Municipales dentro de las competencias de la Secretaria de Planeacion. Teniendo
en cuenta lo anterior, se realizé el diagnéstico interno corte 2015 - 2021 de la Politica
Publica de Legalizacion de Asentamientos Humanos, que tuvo como objetivo identificar
avances de la misma desde la expedicion del Acuerdo 048 de 2015 en el municipio de
Bucaramanga y establecer los criterios para su actualizacion.

+ Politica Publica para el Disfrute del Envejecimiento Humano y Vejez de Bucaramanga:

De igual manera, se realiz6 la formulacion del Plan de Accion de la Politica Pablica para el
Disfrute del Envejecimiento Humano y Vejez de Bucaramanga. Para esto, se socializaron
los formatos de seguimiento a Politicas Publicas, con la Secretaria Técnica y los
corresponsables de la Politica Publica.
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A partir de dicha socializacion, se realizaron mesas técnicas con las dependencias de la
administracion Municipal e institutos Descentralizados con el acompafiamiento de la
Secretaria de Desarrollo, con el fin de articular el Plan de accion de la Politica Publica con
el Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023, para garantizar un éptimo seguimiento desde
la Secretaria de Planeacion, de acuerdo al siguiente cronograma.

Tabla 30. Mesa de articulacion politica publica para el disfrute de la vejez y el envejecimiento de

Bucaramanga
Actividad Fecha Horario Modalidad Responsable
Mesas de trabajo con las  Miércoles 6 de octubre 8:00 am - 11:00 am Presencial - Secretaria de
Secretarias, de 2021 Sala de Desarrollo Social
Dependencias e 11:00 am - 12:00 m juntas de la Secretaria  del
Institutos Sec. Interior
Descentralizados para Jueves 7 de octubre de 8:00 am - 12:00 m  Planeacion Secretaria  de
realizar la articulacion 2021 Salud y Ambiente
de las metas de Politica  Viernes 8 de octubre de 10:00 am - 12:00 m  Virtual - INVISBU
Pablica con las metas de 2021 Microsoft
Plan de Desarrollo 2020 -~ ynes 11 de octubre de 8:00 am - 10:00 am Teams INDERBU
2023 2021 10:00 am - 11:00 am IMEBU
11:00 am - 12:00 m METROLINEA
Martes 12 de octubre de 2:00 pm - 04:00 pm  Presencial - Secretaria de
2021 Sala de Educacion

04:00 pm - 04:30 pm juntas de la Oficina de Prensa
Sec. y
Planeacién Comunicaciones

04:30 pm - 05:00 pm
09:00 am - 10:00 am

Oficinade las TIC
Secretaria de
Infraestructura

Miércoles 13 de octubre
de 2021

El Plan de Accién referido sera presentado por la Secretaria de Desarrollo quién funge
como secretaria Técnica de la Politica Publica en el primer COMPOS del 2022, para su
respectiva aprobacion.

+ Politica de primera infancia, infancia y Fortalecimiento Familiar:

Se realizaron mesas de articulacion para el seguimiento a la politica Publica de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, con el fin de retroalimentar el
diligenciamiento de los formatos.

Tabla 31. Mesas de retroalimentacion primera infancia, infancia, adolescenciay fortalecimiento

familiar
Actividad Lugar Fecha Dependencia
Sec. Desarrollo Social
Sec. Educacion
Mesas de trabajo para Sec. Saludy Ambiente
Sala de juntas — . Sec. Interior
apoyar ~ éen Secretém’a de Lunes 6 de Septiembre, INDERBU
diligenciamiento de los s 2021
formatos de seguimiento Planeacion IMCT
INVISBU
IMEBU

Of. Prensa y Comunicaciones

Asi mismo, se realiz6 la socializacién del informe de cumplimiento de la politica publica de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, de acuerdo con el
seguimiento que desde la Secretaria de Planeacion se desarrolla. Se presentaron los
avances con corte a 30 de septiembre de 2021 ante las secretarias, dependencias e
institutos descentralizados, asi como a la mesa técnica de primera infancia, 6rgano que
funciona como garante de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en el municipio,
y ante el Consejo Municipal de Politica Social - COMPOS.
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Durante el ultimo trimestre, en coordinacion con
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF y el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo — PNUD, se trabajé en el
proyecto de “Fortalecimiento institucional e
innovacién en la gestion publica", orientado a
impulsar procesos de territorializacion de las
politicas de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar,
mediante la implementacion del Modelo de
Gestion Territorial y la adecuacion y ajuste de las rutas integrales de atencion para infancia
y adolescencia. Esto, a través de la adopcién de un Plan de Accién aprobado en el cuarto
COMPOS del 2021, el cual busca durante el 2022, potenciar el proceso de seguimiento de
esta Politica Publica en el Municipio.

» Politica Publica de Juventud:

La Secretaria de Planeacién ha estado participando y
apoyando de manera técnica la formulacion de la
Politica Publica de Juventud, en aras de garantizar las
reales posibilidades de implementacién, asi como la
articulacion 'y consenso de las secretaria y
dependencias, a través de las distintas mesas de
trabajo que se realizaron durante el cuarto trimestre
del 2021, las cuales arrojaron el documento preliminar
de Politica Publica.

» Politica Publica de Proteccién y Bienestar Animal:

La Secretaria de Planeacion ha estado acompafando el Comité de Politica Publica de
Proteccion y Bienestar Animal, en aras de brindar un apoyo técnico para el proceso de
reformulacion del documento técnico de la Politica, asi como su Plan de Accién y Plan
Estratégico, con el fin de iniciar con el seguimiento de esta politica publica desde la
Secretaria de Planeacion de acuerdo a los parametros y lineamientos definidos para tal fin.

+ Plan de Participacion Ciudadana:

El grupo de Politicas Publicas de la Secretaria de Planeacién en conjunto con el enlace del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, en materia de Participacién Ciudadana,
formularon el Plan de Participacion Ciudadana 2022 en articulacion con todas las
Secretarias y Oficinas de la Alcaldia de Bucaramanga, esto con el fin de fortalecer los
procesos de Participacion Ciudadana que vinculan a los diferentes grupos de interés que
interactuan con el Ente Territorial. Esta formulacion se realizé de acuerdo al siguiente
cronograma:

Tabla 32. Plan de Participacidon Ciudadana 2022.

Actividad Fecha Horario Dependencia
Lunes 22 de 8:30 am - 9:30 am Secretaria del Interior
noviembre 9:30 am - 10:30 am Secretaria de Desarrollo Social

10:30 am - 11:30 am  Secretaria de Educacion
11:30 am - 12:30 am  Secretaria Juridica

Mesas de trabajo con las 2:00 pm - 03:00 pm Secretaria de Hacienda
Dependencias de la Alcaldia 03:00 pm 04:00 pm Secretaria de Salud y Ambiente

de Bucaramanga, para la 04:00 pm - 05:00 pm  Secretaria de Administrativa
consolidacién del Plan de 05:00 pm - 06:00 pm  Oficina de Prensa y Comunicaciones
Participacién Ciudadana Martes 23 de 8:30 am - 9:30 am Secretaria de Infraestructura

2022 noviembre 9:30 am - 10:30 am Oficina de las TIC

10:30 am - 11:30 am  Oficina de Asuntos Internacionales OFAI
11:30 am - 12:30 am  Oficina de Valorizaciéon

2:00 pm - 03:00 pm Control Interno Disciplinario

03:00 pm 04:00 pm Control Interno de Gestion
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04:00 pm - 05:00 pm  Unidad Técnica de Servicios Publicos
05:00 pm - 06:00 pm DADEP

El Plan de Participacion Ciudadana 2022 se encuentra en proceso de revision por parte del
DAFP, con el fin de realizar los ajustes necesarios y proceder a la publicacién del mismo
en la pagina web.

+ Herramientas disefiadas para el seguimiento de Politicas Publicas:

Desde la Secretaria de Planeacion se realizé el disefio e implementacion de los Tableros
de Control en el marco del proceso de estandarizacion del Seguimiento a Politicas publicas
en el municipio. Los cuales tienen como objetivo, visualizar de manera didactica los avances
de las politicas y planes municipales a los cuales se les esta haciendo seguimiento en esta
vigencia. Actualmente, se encuentra en funcionamiento el Tablero de control de la Politica
de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, asi como el Tablero
de Control del Plan Integral Zonal del Norte (PIZ).

TABLEROS DE CONTROL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG

PLAN INTEGRAL ZONAL - PIZ

O ) ;
i“’ POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
- PIIAFF

Finalmente, la Secretaria de Planeacion y la Oficina Asesora TIC, se encuentran
desarrollando el Software de Seguimiento a Politicas Publicas Municipales, el cual tiene
como objetivo estandarizar dicho proceso y brindar una informacion clara y oportuna sobre
todas las Politicas Puablicas con las que cuenta el Municipio de Bucaramanga.

v' Politica de primerainfancia, infancia, adolescenciay fortalecimiento familiar y
priorizacion de acciones a incluir en el PDM 2020-2023:

De acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 14 del acuerdo 036 de 2019, “Por medio de la cual
se actualiza la politica publica primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento
familiar del municipio de Bucaramanga, 2019 — 2029, que establece el seguimiento y
evaluacion de la politica, la Secretaria de Planeacion realiz6 el seguimiento de las metas
establecidas en el plan de accion de la politica.

Es importante mencionar que en el periodo comprendido entre el 1° de enero al 30 de
septiembre de 2021, se socializ6 con las dependencias e institutos descentralizados los
formatos de seguimiento y monitoreo del cumplimiento de las metas de la politica publica,
correspondientes al formato plan de accién y plan operativo.

En este sentido, como se observa en la siguiente ilustracion, la politica publica se articula
con 71 indicadores del plan de desarrollo municipal a cargo de 9 dependencias e institutos
descentralizados, que presentan un total de los recursos programados para la fecha referida
por valor de $319.871.810.774 y presenta un porcentaje de ejecucion fisica del 79% y un
porcentaje de ejecucion presupuestal del 76%.
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Figura 18. Avance Ejecucion Politica Publica primera Infancia, Infancia, Adolescencia y
Fortalecimiento Familiar.

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO
ACUMULADO

INDICADORES PDM RESPONSABLES POBLACION IMPACTADA

71 9 459148
PORCENTAJE
DE EJECUCION
Recursos pregramados Recursos Ejecutados PRESUPUESTA

$ 319.871.810.774 $ 235.922.330.730

Fuente: Secretaria de Planeacion.

En cuanto al cumplimiento de las acciones por cada uno de los cursos de vida, en la
siguiente ilustracién se muestra que el curso de vida que presenta un mayor cumplimiento
de las acciones es infancia con un 87,01%, seguido del curso de vida de primera infancia
con un 78,48% y finalmente se encuentra el curso de vida de adolescencia con un 71.13%.
La categoria transversal hace referencia a metas que encuentran medidas en todos los
cursos de vida.

Figura 19. Cumplimiento por curso de Vida.

Transversal 100 %
Infancia 8701 %
Primera Infancia _
Adolescencia 3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: Secretaria de Planeacion

A continuacién, se presenta el avance en el cumplimiento del plan de accién de cada
una de las dependencias e Institutos responsables de las acciones de la politica publica,
donde se puede observar que la totalidad de las dependencias presentan un
cumplimiento superior al 60%, destacandose el IMCT, la oficina de prensa y
comunicaciones y la Secretaria de Planeacion que presentan un cumplimiento del
100%.

Figura 20. Porcentaje de Cumplimiento y Ejecucion Presupuestal por Dependencia.
Cumplimiento Il Ejecucion presupuesta
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En lo relacionado al impacto poblacional, con las acciones de la politica publica de primera
infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, de acuerdo al reporte de las
dependencias e institutos descentralizados se logré impactar 459.148 nifios, nifias vy
adolescentes en el municipio de Bucaramanga, de los cuales el 51,78% son mujeres y los
48,22 hombres. De acuerdo al curso de vida, el mayor impacto se logré en primera infancia
con un 42,1%, seguido por el curso de vida de infancia con 29,8% y finalmente el curso de
vida de adolescencia con un 28,2%.

Figura 21. Poblacion Impactada.

28.2%
421% Primera Infancia
Infancia

Adolescencia

29.8%
Mujeres 237756 Hombres 221392

Fuente: Secretaria de Planeaciéon

Finalmente, es importante mencionar que, estos resultados fueron presentados en la mesa
de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar dia 25 de octubre, y en
tercer Consejo Municipal de Politica Social realizado el 15 de noviembre.

v' Politica Publica de Discapacidad — Avances en materia de seguimiento al Plan
de Accion 2013-2022:

De acuerdo con lo dispuesto en el Art.6 del Decreto 283 de 2013 “Por medio del cual se
adopta el Plan Municipal de Discapacidad 2013-2022”, en el cual se refiere, que en
coordinacidn con la Secretaria de Salud y Ambiente, la Secretaria de planeacién realizara
el seguimiento de manera semestral al cumplimiento de las metas fijadas en la politica
publica, y a través del instrumento de Plan de Accion adoptado a través del Decreto ya
mencionado.

Se destaca que, entre los meses de marzo y abril de la presente vigencia, se hizo envio de
los planes de accién a cada uno de los 15 actores involucrados en el proceso, dentro de los
gue se encuentran (5) secretarias, (2) oficinas, (6) institutos descentralizados y (2)
entidades externas a la administracién como son el ICBF y el SENA. Los cuales, en los
tiempos fijados, remitieron los respectivos reportes y al corte de 31 de diciembre de 2020.

Asi las cosas, se refiere, que del total de las (69) metas de producto que integran el Plan
de Accion de la politica, (60) de ellas contaban con meta registrada para la vigencia 2020.
No obstante, sélo (40) metas, con una participaciéon del 66.7%, lograron un cumplimiento
parcial o total con respecto a la meta programada. Por su parte, de un total de 15.256
millones de pesos programados, se ejecutaron recursos por el orden de los 10.106 millones,
para una ejecucion del 66.2%. Teniendo de base, que el criterio de evaluaciéon, comprende
los siguientes niveles a saber: Alto (>80%), Medio (50% - 79%) y Bajo (<50%).

Por ultimo, se refiere, que en el periodo que comprende los afios 2013-2020, el Plan de
accion de la politica publica de discapacidad, alcanza un cumplimiento acumulado del 61%.
Y en lo que respecta la vigencia 2020, el cumplimiento acumulado final se situ6 en el 54%,
tal como se observa en la tabla.
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Tabla 33. Cumplimiento acumulado.

CUARTO TRIMESTRE

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION

ST N METAS | oCRAVACION | Parcial o Totel | PROGRAMADOS | EJECUTADOS | % EIECUCION
2020 A 2020 2020* 2020*
Secretarfa de Salud y Ambiente 6 5 5 (100%) 137.899 112.350 81,5%
Secretarfa de Desarrollo Social 11 11 4 (36,4%) 1.404.953 836.949
Secretarfa de Educaciéon 9 9 8 (88,9%) 2.155.257 941.599 43,7%
Secretarfa de Planeacion 2 1 1 (100%) 377.100 364.783 96,7%
Secretaria Infraestructura 8 3 1(33,3%) 2.072.000 2.072.000 100%
Oficina TIC 1 1 0 (0%) 0 0 0%
Oficina de Prensa 1 1 0 (0%) 0 0 0%
IMCT 6 6 89.525 88.239 98,6%
IMEBU 3 3 311.795 0 0%
INDERBU 5 4 189.037 61.500 32,5%
INVISBU 2 2 0 (0%) 1.811.736 0 0%
Direccién de Transito 4 4 601.000 265.922 44,2%
Metrolinea 2 2 2 (100%) 0 0 0%
ICBF 4 3 2.623.505 1.880.411
SENA 5 5 5 (100%) 3.482.360 3.482.360 100%
TOTAL 69 60 15.256.167 10.106.113
CUMPLIMIENTO ACUMULADO POR VIGENCIA

Fuente: Secretaria de Planeacién — Seguimiento a 31/12/2020.

Por su parte, el dia 08 de septiembre de 2021, se participé del segundo comité municipal
de discapacidad del afio; y en el cual se resolvié dudas respecto de la presentacién de los
resultados de avance del componente programatico del Plan Municipal con corte a
31/12/2020. Asi mismo, se manifesto a los asistentes, que en cumplimiento de lo dispuesto
en el Art. 6 del Decreto 283 de 2013, el cual define que la Secretaria de Planeacién, en
coordinacién con la Secretaria de Salud y Ambiente, son los encargados de realizar el
seguimiento semestral al Plan a través de Planes de Accién, se esta llevando a cabo el
proceso de recoleccion de la informacion de los avances al corte de 30 de junio de 2021.
Resultados, que seran presentados en la proxima reunién del Comité Municipal.

En lo que respecta el cuarto trimestre del afio, y entre los meses de julio — septiembre, se
hizo envio de los planes de accién a cada uno de los actores involucrados en el proceso de
seguimiento a la politica publica. Los cuales, en el tiempo fijado en el marco de la Circular
N. 46-2021, remitieron los respectivos reportes y al corte de 30 de junio de 2021, dada la
periodicidad semestral del seguimiento.

De acuerdo a la tabla resumen, se refiere, que del total de las (69) metas de producto que
integran el Plan de Accion de la politica, (57) de ellas contaban con meta registrada para la
vigencia 2021. No obstante, sélo (41) metas, con una participacion del 71.9%, lograron un
cumplimiento parcial o total con respecto a la meta programada. Por su parte, de un total
de 22.797 millones de pesos programados, se ejecutaron recursos por el orden de los 7.338
millones, para una ejecucion del 32.2%. Teniendo de base, que el criterio de evaluacion,
comprende los siguientes niveles a saber: Alto (>80%), Medio (50% - 79%) y Bajo (<50%).

Tabla 34. Cumplimiento acumulado.

METAS CON CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO RECURSOS RECURSOS
SECRET?:;%,’VV:T’TUTO QI;II-:Z;: PROGRAMACION Parcial o total total 2021 PROGRAMADOS EJECUTADOS EJE Cl’l‘CI ON
2021 2021 2021* 2021*
Secretarfa de Salud y Ambiente 6 5 2 3 130.000 126.000 97%
Secretaria de Desarrollo Social 11 8 1 1.078.730 1.054.450 98%
Secretaria de Educacion 9 9 1 7 2.202.741 836.000 38%
Secretaria de Planeacion 2 1 1 0 478.500 313.500 66%
Secretarfa Infraestructura 8 2 1 1 12.000.544 2.381.000 20%
Oficina TIC 1 1 [¢] 1 0 0 0%
Oficina de Prensa 1 1 0 1 0 0 0%
IMCT 6 6 4 2 131.043 131.043 100%
IMEBU 3 3 1 1 342.974 0 0%
INDERBU 5 5 1 1 169.959 26.760 16%
INVISBU 2 2 0 0 866.000 0 0%
Direccién de Trénsito 4 4 3 9] 279.307 135.765 49%
Metrolinea 2 2 2 0 0 0 0%
ICBF 4 3 2 0 2.702.211 1.456.483
SENA 5 5 3 1 2.415.326 877.255 36%
TOTAL 69 57 22(38,6%) 19 (33,3%) 22.797.335 7.338.256
CUMPLIMIENTO ACUMULADO POR VIGENCIA 36% 32%

Fuente: Secretaria de Planeacion — Seguimiento a 30/06/2021
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Es preciso, referir que, estos resultados fueron presentados el dia 11 de noviembre, y en el
marco del cuarto y ultimo Comité Municipal de Discapacidad de la vigencia 2021 a los
diferentes actores que lo componen.

v" Plan Integral Zonal del Norte — PIZ 2018- 2027:

El Plan Integral Zonal ciudad Norte, ciudad jardin busca orientar las acciones y las
inversiones publicas de la Administracion Municipal de Bucaramanga, para alcanzar en el
sector un “Sistema Territorial Ideal, Equilibrado, Articulado y Funcional”; mediante el
cumplimiento de las propuestas plasmadas en un programa de ejecucién de corto, mediano
y largo plazo, coincidentes con el horizonte de planificacién del POT y articulado con tres
periodos constitucionales de gobierno municipal, en busca de mejorar la calidad de vida de
la poblacion. De conformidad con el decreto 0098 del 04 de julio de 2019, se establece que
la secretaria de planeacion realizara las labores de seguimiento y monitoreo al
comportamiento de ejecucion del Plan Integral Zonal de manera trimestral, es por ello que
a continuacion se muestra un resumen ejecutivo consolidado de los planes de accién
reportados por los actores intervinientes en el cumplimiento del P1Z, que permite conocer
de manera general los logros y avances para el periodo acumulado del PIZ y de la vigencia
(ENERO - 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021) en materia de cumplimiento del PLAN
INTEGRAL ZONAL CIUDAD NORTE - CIUDAD JARDIN PIZ 2018-2027:

EJES ESTRATEGICOS ’ LINEAS DE ACCION m
5 14 —

v' Cumplimiento acumulado PI1Z 2018-2017

Figura 22. Cumplimiento acumulado.

CUMPLIMIENTO ACUMULADO CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO
(2018 -2027) (2018 - 2019) (2020 - 2023) (2024 -2027)

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA 2018 - 2027 (%)

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA

Figura 23. Cumplimiento acumulado por eje estratégico.

1. MEJORAR LA CALIDAD AMBIENTAL URBANA'Y EL GONOCIMIENTO DE LA BASE

NATURAL 17.15%

2. PROMOVER EL MEJORAMIENTO DEL HABITAT URBANO FIRRE

3. FORTALECER LA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA EN CIUDAD JARDIN A

PARTIR DE LA GESTION LOCAL DEL TERRITORIO B

EJE ESTRATEGICO

4. CREAR CAPACIDADES Y OPORTUNIDADES PARA LA EMPLEABILIDAD DE 2135
CALIDAD EN CIUDAD NORTE CIUDAD JARDIN '
5. PROMOVER LA COHESIGN SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL NORTE COMO

SOPORTE DEL DESARROLLO HUMANO TERRITORIAL 3as%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 4% 50% 55%  60%

CUMPLIMIENTO FiSICO
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Figura 24. Recursos por eje estratégico.

1. MEJORAR LA CALIDAD AMBIENTAL URBAMNA ¥ EL
COMNOCIMIENTO DE LA BASE NATURAL o

2. PROMOVER EL MEJORAMIENTO DEL HABITAT
URBANO

3. FORTALECER LA GOBERMNAEBILIDAD Y
GOBERNANZA EM CIUDAD JARDIN A PARTIR DE LA
GESTION LOCAL DEL TERRITORIO

FJEESTRATEGICO

4. CREAR CAPACIDADES ¥ OPORTUNIDADES PARA LA
EMPLEABILIDAD DE CALIDAD EM CIUDAD NORTE
CIUDAD JARDIMN

5. PROMOVER LA COHESION SOCIAL DE LOS SRR
HABITANTES DEL NORTE COMO SOPORTE DEL
DESARROLLO HUMANO TERRITORIAL s 285.262.772

o 5.000M 10milM 15milM 20milM 25miM  3omilM  35milm
TOTALRECURSO0S PROCRAMAD TOTALRECURSOS EJECUTADOS I TOTALRECURSOS GESTIOMADOS
TOTALREGURSOS PROGRAMADOS TOTALRECURSOS GESTIONADOS
$ 55.333.282.420,0 $ 6.137.320.843,0

El Plan Integral Zonal PI1Z (2018-2027) muestra un avance fisico acumulado del portafolio
de metas de productos (correspondiente al reporte desde la vigencia 2018 a la actual) con
corte 30 de septiembre de 2021, del 31,4% del total de los compromisos pactados en el
plan, realizando la sectorizaciébn por sus 5 ejes estratégicos que se orientan a la
transformacion ambiental natural, el mejoramiento de las condiciones de habitat urbano, el
ejercicio de la gobernanza y gobernabilidad de la ciudad jardin, la generacién de alterativas
para la empleabilidad y el emprendimiento y la cohesion social de la zona norte de la ciudad
de Bucaramanga, se puede evidenciar que los 5 ejes estratégicos han tenido movimientos
y ejecucion de sus metas, siendo el eje No. 4 el de mayor cumplimiento acumulado hasta
el momento (52,13%), igualmente 4 ejes estratégicos superan el 20% de cumplimiento
acumulado, lo anterior teniendo en cuenta que el plan estratégico contempla un horizonte
a 10 afios de los cuales han transcurrido hasta el momento solo 4 afios de ejecucion. Siendo
este un comportamiento de porcentaje de avance positivo para el desarrollo de sus ejes
estratégicos. En materia de ejecucion de recursos se alcanza un nivel de compromiso
presupuestal del 66,7% acumulado durante los Ultimos 4 afios de implementacién del PIZ
en el municipio, que representan alrededor de $32.000 mil millones de pesos que han sido
reportados por las dependencias y actores que hacen parte del PIZ para el cumplimiento
de las metas de producto contempladas en el plan integral zonal. Es de resaltar que esta
ejecucion presupuestal obedece a las articulaciones de los diferentes planes, programas y
proyectos que se ejecutan en las dependencias e institutos descentralizados que
simultdneamente dan cumplimiento a las directrices y retos fijados en el PIZ2018-2027. De
igual manera aun quedan 6 afios para ejecucion del plan integral el cual debera articularse
con los instrumentos de planificacion territorial para incrementar su cumplimiento.

Figura 25. Cumplimiento del plan integral vigencia 2021 (corte 30 de septiembre de 2021 — 11|

trimestre).
- CUMPLIMIENTO ACUMULADO EJECUCION PRESUPUESTAL
LINEA DE ACCION - VIGENCIA 2021 (%) VIGENCIA 2021 (%)
1.1. CONSOLIDACION DE LA ESTRUCTURA ECOLOGICA URBANA 0,0%
1.2. GESTION DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL 514% 69,3 %
1.3. GESTIOM INTEGRAL DEL RIESGO DE DESASTRES 420 % 100,0 %
2.1. ENTORNOS SOCIALES SALUDABLES Taam 795%
2.2. GESTION INTEGRAL DE VIVIENDA COMO ESCENARIO 122% 863 %
PRIMARIO DE HABITABILIDAD
2.3.,:«CT|"J’AC|D.T~ DEL ESPACIO PUBLICO INTEGRADOR DE 57 1% 360%
DINAMICAS TERRITORIALES
2.4. CONSOLIDACION ¥ CUALIFICACIONM DE LA RED URBANA DE 30,7 % 295%
SOPORTE
3.1. ARTICULACION ¥ GESTION DE LA GERENCIA ZOMAL EM EL 20,0 % 500%
TERRITORIO
3.2. GESTION DEL OBSERVATORIO TERRITORIAL 632% 81.0%
4.1. GENERACION DE EMPLEABILIDAD DE CALIDAD ¥ DIGNIDAD 875%
4.2 CREACION DE CAPITAL TERRITORIAL IDONED 70,0%
4 3. FOMENTO DE EMPRESAS PROSPERAS Y SOSTEMIBLES 250%
5.1. ESTABLECIMIENTO DE COMDIGIONES DE INGLUSION E 808 % 982 %
IGUALD. DE OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES, LA
INFANC LA JUVENTUD ¥ LA VEJEZ
5.2 CONSTRUCCIGN DE LA CIUDADANIA: DE VECINOS A 328% 483 %
CIUDADANOS
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100°*
Total 531% 776 %
Las Lineas de Aceidn con porcentaje de jecucitn financiera y sin ejecucion fisica corresponden a metas cuyo cumplimiento se acumula para ef decenio
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Para la vigencia 2021, realizando un ejercicio de desagregacion del componente estratégico
del PIZ, se obtienen las 14 lineas de accion que conforman el plan integral, de las cuales
se puede evidenciar que en lo corrido de la vigencia 2021 con corte 30 de septiembre, 7 de
ellas logran ejecucion por encima del 50% de acuerdo a lo programado en los planes de
accion, siendo las actividades de inclusion social, capital territorial idoneo, empleabilidad
las de mayor representacion. El cumplimiento acumulado para la vigencia 2021 respecto a
la programacion de metas es del 53,1% de ejecucion fisica y un 77,6% de ejecucion
presupuestal reportados en el cumplimiento de las metas de producto por parte de cada
actor interviniente en la ejecucion del plan.

v' Diagndstico de la percepcién del ejercicio de rendiciéon de cuentas en el
municipio de Bucaramanga:

El municipio de Bucaramanga, en cumplimiento de lo previsto en los Articulos. 1, 2, 3y 40
de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 152 de 1994, la Ley 136 de 1994, la Ley
1551 de 2012, y el CONPES 3654 de 2010, entre otras normativas, definié las diferentes
acciones a ejecutar durante la vigencia 2021, y en relacion al componente 3, Rendicién de
Cuentas, del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano - PAAC.

Al respecto, es preciso indicar, que la
Secretaria de Planeacion, entre los meses de
enero a marzo de la presente anualidad; y con
el proposito de dar cumplimiento a la actividad
1.1. “Elaboracion del diagndstico y estrategia
de rendicion de cuentas” del PAAC; en trabajo  ENCUESTA DE PERCEPCION

conjunto con el Despacho Alcalde, y la Oficina ~ CIUDADANA SOBRE EL EJERCICIO DE
de Control Interno de Gestién — OCIG, llevoa  RENDICION DE CUENTAS EN EL

cabo el proceso de disefio, estructuracién y = MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
aplicacion por medios electrénicos (Sitio web, ~ VIGENCIA 2021

Por medio de este instrumento, el municipio de Bucaramanga, busca indagar en torno a la

correo electronico, redes sociales, etC.) de la (25, i soore los sprcicios ge rendicion e cuentas como mecantsmo de

s . control social y didlogo de la informacion. Lo anterior, como estrategia que permita el
enCUGSta de percepCIOn CIUdadana SObre el establecimiento de acciones de mejora al interior de la administracion municipal
ejercicio de rendicion de cuentas”; instrumento ot
que se socializa a través de dichos medios con
la ciudadania bumanguesa, asi como con las diferentes instituciones democraticas de base
(Miembros JAL, JAC, Veedurias, etc.). La cual estuvo disponible a través del link:
https://docs.google.com/forms/d/1uSHISpRGwa6juFggpWDENnZGqglWb16sbzg5-

q2WbKlhl/edit?usp=sharing.

gﬁ%l Por su parte, es preciso indicar, que en el lapso de
tiempo en el cual la encuesta estuvo disponible en los
diferentes medios, se contd con la participacion de
T ——— diferentes actores, entre ellos, miembros de la
CUENTAS 2021 academia, entes de control, gremios, asociaciones y
partidos politicos, ciudadania en general, miembros
de JAC, JAL y Veedurias ciudadanas, entre otros.
Lograndose asi, identificar y priorizar las demandas
ciudadanas de informacién, que sirvieron de base
para la elaboracion del documento diagnéstico de
rendicion de cuentas para la vigencia 2021, el cual se
encuentra disponible para consulta en sitio web
: institucional desde el dia 29 de mayo, y a través del
link: https://www.bucaramanga.gov.co/wp-
content/uploads/2021/05/DIAGNO%CC%81STICO-FINAL-RENDICIO%CC%81N-DE-
CUENTAS-2021.pdf
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Asi mismo, en conjunto con el Despacho se realiz6 el Informe de Rendiciéon de Cuentas
para su respectiva publicacion. Igualmente, la Sec. de Planeacion realizé el
acompafamiento al ejercicio de rendicion de cuentas que fue realizado del 10 al 17 de
diciembre en las 17 comunas y los 3 corregimientos de Bucaramanga.

Por otro lado, las diferentes acciones previstas en el marco del Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano 2021, para el componente 3 rendicion de cuentas, se encuentran
disponibles para consulta a través del link: https://www.bucaramanga.gov.co/sin-
categoria/rendicion-de-cuentas-a-la-ciudadania/

v" Planeacion estratégica:
* Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon - MIPG

La Alcaldia de Bucaramanga de conformidad al Decreto 1499 de 2017 continla adoptando
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion acorde al plan de trabajo establecido para la
vigencia 2020 — 2021 como marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer
seguimiento, evaluar y controlar la gestién de la entidad con el fin de generar resultados
alineados con el Plan de Desarrollo y que resuelvan las necesidades y problemas de los
ciudadanos con integridad y calidad en los servicios. Para tal fin el Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica ha asesorado y acompafiado a la entidad en la
implementacién del MIPG mediante capacitaciones dirigidas a lideres de procesos y
enlaces.

+ Formulacion planes de accion MIPG 2021-2022 dependencias centralizadas vy
descentralizadas

La Administracibn municipal en el marco del convenio suscrito con el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, lider6é y trabajé articuladamente en dos lineas
estratégicas: Capacitacion a lideres y enlaces en temas de MIPG, de igual manera en
asesoria y acompafiamiento en la formulacion de planes. De acuerdo a recomendaciones
y al analisis de los resultados del FURAG 2020 emitidos por el DAFP, se dio
acompafiamiento a las dependencias centralizadas y descentralizadas en la identificacion
de acciones y productos por politica, para la formulacién de los planes de accion tendientes
a mejorar la calificacion en la préxima vigencia.

Los planes de accion del MIPG 2021-2022 formulados, contienen acciones y productos que
conllevan a mejorar los resultados del FURAG 2021, y se contempla el monitoreo y
seguimiento trimestral en el Tablero de Control, el cual muestra el comparativo de logros
entre las dependencias centralizadas y descentralizadas. La meta es que al final del periodo
de gobierno, el indice de desempefio, tanto a nivel de la alcaldia, como a nivel general de
Institutos, sea satisfactorio.

Como resultado, se cuenta con nueve (9) planes de accion de los institutos
descentralizados aprobados por el Comité Municipal de Gestion y Desempefio del municipio
de Bucaramanga, el dia 22 de septiembre de 2021. Asi mismo, un (1) Plan de accién del
MIPG consolidado de la entidad, aprobado por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de la Administracion Central, el 9 de septiembre de la presente vigencia.

Respecto a los documentos generados por los comités del MIPG, se encuentran en el
espacio de almacenamiento virtual de acceso interno — nube.bucaramanga.gov.co. De igual
manera, con el objetivo de fortalecer la mejora continua del modelo, se cred un espacio
virtual en la pagina web de la administracion municipal, en la cual se publica la normatividad,
actas de los comités y demas documentos relevantes de las acciones logradas en la
implementacion del MIPG.
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« Seguimiento y monitoreo a los planes de trabajo MIPG 2020-2021

En el primer trimestre del afio 2021, la Secretaria de Planeacion realiz6 asesoria y
acompafiamiento a los lideres de politicas del MIPG y enlaces de Institutos
Descentralizados, sobre seguimiento y monitoreo a los planes de trabajo MIPG, vigencia
2020-2021, a través de instrumentos de planificacion, disefiados siguiendo las directrices
del DAFP los cuales consolidaron el avance de los mismos a 31 de enero de 2021.

En virtud del rol de seguimiento, monitoreo y control a los planes de trabajo del MIPG, la
Secretaria de Planeacién ha venido dando cumplimiento a los Decretos No 1499 de 2017,
035 de 2019 y 043 de 2019. Por lineamientos de la alta direccién se desarroll6 la matriz
para el seguimiento de los planes de trabajo, insumo base para el disefio del Tablero de
Control, herramienta que muestra los avances por dependencia, dimensién, politica,
producto y programacion de meta. De igual manera, el Tablero de Control nos permite hacer
un comparativo entre las dependencias centralizadas y descentralizadas.

En el segundo trimestre de 2021 se realizé seguimiento a los planes de trabajo MIPG de
las dependencias centralizadas e institutos descentralizados a corte 31 de marzo de 2021
a través del Tablero de Control.

En el tercer trimestre se realiz6 el seguimiento y cierre de los planes de trabajo MIPG de
las dependencias centralizadas e institutos descentralizados a corte 30 de junio de 2021.
El Plan de Trabajo Institucional reflej6 un cumplimiento del 95,1% y el Plan de trabajo
Municipal consolidado reflejo un promedio de 91%.

Durante el cuarto trimestre se realiz6 monitoreo y seguimiento a los nueve (9) planes de
accion MIPG 2021-2022 de los institutos descentralizados y al Plan de accion del MIPG
consolidado de la administracién central con corte a 30 de septiembre de 2021.

Como accién de mejora se elabor6 la matriz de programacién de metas y medicién de
cumplimiento trimestral. La matriz se implemento en el monitoreo y seguimiento a los planes
de accion remitidos por las 11 dependencias centralizadas y los 9 institutos
descentralizados, labor realizada en mesas de trabajo con lideres y enlaces. De igual
manera, se elabord matriz insumo del Tablero de Control y la accién de mejora al Tablero
de Control MIPG.

+ Resultados MIPG 2021 — 2022:

El Tablero de Control MIPG 2021 - 2022, evidencia que el Plan de Accion MIPG
Institucional, contiene 7 dimensiones, 19 politicas, 118 actividades y 136 productos a cargo
de 11 dependencias centralizadas, reflejando un cumplimiento con corte a 30 de septiembre
de 2021 del 79%, tal como se muestra en el gréafico dinamico.

Figura 26. Resultados MIPG.

DIMENSION POLITICAS ACTIVIDAD PRODUCTO DEPENDENCIAS
7 > 19 g 118 g 136 iy 11

AVANGE Ill TRIMESTRE 2021 AVANCE ACUMULADO (2021 -2022)

Fuente: Secretaria de Planeacién

De las 11 dependencias responsables, 4 reportaron un cumplimiento del 100% estas son;
OCIG, Salud y Ambiente, Prensa y Comunicaciones e Interior. Por su parte, la Secretaria
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de Planeacion tuvo un avance en cumplimiento del 92,6%, Juridica del 86%, Infraestructura
y Hacienda un avance del 75%, OATIC 71,8%, Administrativa 71,15%, y Educacion 50%
de avance en el trimestre, cabe aclarar que este avance se reporta en un producto
programado para el cuarto trimestre de 2021.

Figura 27. Cumplimiento por dependencia.

I AVANCE CORTE 30 DE SEP
100%

75%
50%

25%

AVANCE CORTE 30 DE SEP

0%

ociG Oficina de Prensa y Comunicaciones Sec. de Planeacidn Sec. de Infraestructura QATIC Sec. de Educacidn
sec. de Salud y Ambiente sec. de Interior Sec. Juridica sec. de Hacienda sec. Administrativa

Fuente: Secretaria de Planeacion

De las 7 dimensiones, 2 de ellas reflejan un cumplimiento del 100% estas son: Control
Interno y Evaluacién de Resultados. Por su parte Talento Humano presenta un avance del
90%, Direccionamiento Estratégico y Planeacion 88%, Informacién y Comunicacion 85%,
Gestion con valores para Resultados 70% y Gestion del Conocimiento y la Innovacion 50%.

Figura 28. Cumplimiento por dimension.

AVANCE CORTE 30 DE SEPTIEMBRE
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AVANCE CORTE 30 DE
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Control Interno Talento Humano Informacién y Comunicacién Gestion del Conocimiento y la innovaci...
Evaluacion de Resultados Direccionamiento Estratégico y Planeacion Gestion con valores para resultados

Fuente: Secretaria de Planeacion

De igual manera, las herramientas de planificacion han permitido monitorear el seguimiento
a cada una de los productos programados en los planes de accion de los Institutos
Descentralizados. Dichos planes contienen contiene 7 dimensiones, 19 politicas, 749
productos y 9 institutos responsables. Los planes de accién referenciados cuentan con un
cumplimiento del 61% con corte a 30 de septiembre de 2021, cabe aclarar que la mayoria
de productos se encuentran programados para el Ultimo trimestre de 2021 y primero y
segundo de 2022.

+ Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Administracién Central

El dia 26 del mes de enero del afio 2021 se realizo el primer Comité Institucional de Gestion
y Desempefio de la Administracion Central de Bucaramanga. EI Comité en su rol de
seguimiento aprobo los siguientes planes: Plan de Trabajo MIPG vigencia julio 2020 a junio
2021, ajustado; Plan Anticorrupcién y Mapa de Riesgos de Corrupcion 2021; Plan
Estratégico de Talento Humano del Municipio de Bucaramanga, el cual incluye: el Plan
Anual de Vacantes, Plan de Previsién de Recurso Humano, Plan Institucional de Bienestar
e Incentivos y socializacién del Plan de Trabajo Anual en Seguridad y salud en el Trabajo;
y Plan Institucional de Archivo — PINAR.

Asi mismo, el 12 de mayo de 2021 se realiz6 el segundo Comité Institucional de Gestion y
Desempefio de la Administracién Central de Bucaramanga, en el cual se presentd la
Herramienta de seguimiento del MIPG, los avances del plan de trabajo con corte a 31 de
marzo de 2021. En éste mismo espacio, se aprobd: Plan Anticorrupcién y Mapa de Riesgos
de Corrupcion 2021 ajustado2, Programacién Plan Institucional de Bienestar e Incentivos y
Programacion Plan Institucional de Capacitacion.

El 22 de julio del afio 2021, se llevo a cabo el tercer comité institucional donde se aprobaron
los siguientes planes: Politica de Administracion de Riesgos de la entidad ajustada,
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Aprobacion Mapa de Riesgos de Gestion 2021, Aprobacion Plan Anticorrupcién y Mapa de
Riesgos de Corrupcion 2021, Ajustado3 y se realizé la Presentacion cierre Plan de Trabajo
MIPG 2020-2021 a 30 de junio de 2021. (Acta No 3 de 2021)

El 9 de septiembre de 2021, en el cuarto comité institucional se aprobaron los siguientes
planes: Presentacion y aprobacion Plan de Accién MIPG julio 2021 —junio 2022, Aprobacion
Plan Anticorrupcién y Mapa de Riesgos de Corrupcion 2021, Ajustado4 y Aprobacion
instrumentos archivisticos. (Acta No 4 de 2021).

El 19 de noviembre de 2021, en el quinto comité institucional se aprobaron los siguientes
planes:

e Cumplimiento Plan de Accion MIPG vigencia julio de 2021 a junio 2022, corte 30 de
septiembre de 2021.

e Actualizacion Politica Administracion de Riesgos.

e Mapa de Riesgos de Gestion por procesos vigencia 2021, ajustado 1.

e Politica de Seguridad de la Informacion por la OATIC, actualizada.

¢ Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion y las comunicaciones — PETI

e Estrategia de Racionalizacion de Tramites, actualizada (componente 2 PAAC 2021).

¢ Plan Anticorrupcién y Mapa de Riesgos de Corrupciéon 2021, Ajustado5 (Acta No 5 de
2021).

Las reuniones de comités se realizaron por video conferencia via Teams, previa
convocatoria realizada por el doctor Joaquin Augusto Tobdn Blanco, Secretario de
Planeacion y en el marco del Decreto 0035 de marzo 15 de 2019.

« Comité Municipal de Gestién y Desempefio del municipio de Bucaramanga:

En el marco del Decreto 0043 del 26 de marzo de 2019, con el objetivo de realizar el primer
Comité Municipal de Gestién y Desempefio del municipio de Bucaramanga de la vigencia
2021, se convoco para el dia 22 de febrero de 2021 mediante circular No. 11. Dicho Comité
estuvo liderado por el sefior Alcalde. Los directores y Gerentes de Institutos
Descentralizados expusieron los avances del Plan de Trabajo del MIPG a corte 31 de enero
de 2021 en cumplimiento del orden del dia.

Por otra parte, en cumplimiento de los lineamientos del DAFP y del sefior Alcalde, se
realizaron mesas de trabajo con los Directivos y enlaces de los Institutos Descentralizados,
segun circular No. 8 del 11 de febrero de 2021, con el objetivo de brindar asesoria y
acompafiamiento en el diligenciamiento de formatos estandarizados por la Secretaria de
Planeacion para la consolidacién de informacion relacionada con el avance del Plan de
Trabajo del MIPG a corte 30 de enero de 2021.

De igual manera, el 26 de mayo, se realiz6 el segundo comité Municipal de Gestion y
Desempefio del municipio de Bucaramanga, en el cual se presentd la Herramienta de
seguimiento del MIPG y los avances del plan de trabajo con corte a 31 de marzo de 2021.

El 5 de agosto de 2021, se realiz6 el tercer comité municipal, donde se presento el cierre
del Plan de Trabajo del MIPG a 3 de junio de 2021.

El 22 de septiembre de 2021, se realiz6 el cuarto comité municipal, donde se presento la
metodologia del proceso de formulacién del Plan de Accion del MIPG julio 2021- junio 2022
y presentacion y aprobacion de los Planes de Accidn Institutos descentralizados.

El 8 de noviembre de 2021 se realiz6 el quinto Comité Municipal, donde se realizo la
presentacion del avance de los Planes de Accién MIPG vigencia 2021-2022, con corte a 30
de septiembre de 2021 de los Institutos Descentralizados:
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Direccion de Transito de Bucaramanga, Bomberos de Bucaramanga, Caja de Prevision
Social Municipal de Bucaramanga — CPSM, Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P
— EMAB, Empresa Social del Estado Instituto de Salud de Bucaramanga — ISABU, Instituto
de la Juventud, el Deporte y la Recreacion de Bucaramanga — INDERBU, Instituto de
Vivienda Municipal de Bucaramanga — INVISBU, Instituto Municipal de Cultura y Turismo
de Bucaramanga — IMCT, Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del
Municipio de Bucaramanga IMEBU.

Los Comités Municipales fueron realizados por video conferencia via Teams, previa
convocatoria realizada por el doctor Joaquin Augusto Tobdén Blanco, Secretario de
Planeacion y presididos por el Sefior Alcalde Juan Carlos Cardenas Rey, en el marco del
Decreto 0043 de marzo 29 de 2019.

v/ Sistema Integrado de Gestion de Calidad-SIGC:

Desde el primer trimestre del afio 2021, el equipo de apoyo del Sistema Integrado de
Gestion de Calidad — SIGC, de la Secretaria de Planeacion, planed y ejecut6 sus
actividades para fortalecer todos los temas del SIGC y del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion — MIPG.

De igual forma brind6 apoyo y acompafiamiento a los coordinadores de las areas de la
Secretaria en la creacion, actualizacion, eliminacién e inclusiéon de la informacion
documentada (procedimientos, formatos, manuales, planes, guias, programas, politicas,
instructivos, protocolos).

Con corte al cuarto trimestre del afio se realizaron 37 Acciones de Mejora Documental —
AMD, distribuidas asi: 8 procedimientos nuevos, 9 procedimientos modificados, 3 guias
nuevas, 1 guia modificada, 21 formatos nuevos, 32 formatos modificados, 3 formatos
eliminados, 1 instructivo eliminado y 1 manual nuevo, estas acciones se encuentran
publicadas en la plataforma institucional nube.bucaramanga.gov.co.

v Plan Anticorrupciéon y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de
Corrupcion

Durante la vigencia 2021 la alcaldia de Bucaramanga en cumplimiento de la Ley 1474 de
2011 realizé el cierre del Plan Anticorrupcion 2020, asi mismo implementé el Plan
Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcién 2021 y por ultimo,
formulé el documento preliminar para la vigencia 2022, en virtud de los lineamientos dados
por el DAFP, la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica de la
estrategia para la lucha contra la corrupcion y la Politica de Administracién de Riesgos de
la Administracion Municipal:

* Seguimiento y cierre Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos
de Corrupcion vigencia 2020:

En el primer trimestre se realiz6 monitoreo al PAAC y al Mapa de Riesgos de Corrupcion
vigencia 2020. Asi mismo, elaboré los informes de avances de las acciones competencia
de la Secretaria de Planeacion con corte a 31 de diciembre 2020, en virtud de lo previsto
en la Ley 1474 de 2011, lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica - DAFP y la Politica de Administracion del Riesgo de la Administracion Municipal.

En mesas de seguimiento, convocadas por la Oficina de Control Interno de Gestion, se
revisaron las evidencias y se validd la informacion del cumplimiento de cada una de las
acciones del PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcion. El seguimiento se realiz6é con corte
31 de diciembre de 2020, tal como consta en las actas suscritas el 9 de enero de 2021, las
referidas actas registran los resultados por componente, asi como su avance Yy
recomendaciones.
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+ Formulacion Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de
Corrupcion vigencia 2021.:

En esta etapa se realizaron mesas de trabajo con las Dependencias de la Administracién
Central, donde se impartieron los lineamientos metodologicos para la elaboracion del Plan,
de acuerdo con lo establecido en la Guia del DAFP, las demas normas que regulan el tema
y la asesoria de la Oficina de Control Interno de Gestion.

Por otra parte, mediante Circular No.5 de enero de 2021 emitida por la Secretaria de
Planeacion, se solicit6 revision y aprobacién por los lideres de los procesos, con el objetivo
de revisar los riesgos transversales e inherentes de cada proceso y que hacen parte del
Mapa de Riesgos de Corrupcion. En comités primarios, se realizaron los ajustes al
documento PAAC 2021 y Mapa de Riesgos de Corrupcion.

Atendiendo las recomendaciones del Departamento Administrativo de la Funcién Publica -
DAFP, se presentd y aprob6 los 5 componentes del documento PAAC y Mapa de Riesgos
de Corrupcion 2021, en el Comité Institucional del MIPG por sus integrantes el 26 de enero
de 2021.

El documento aprobado “Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos
de Corrupcién 2021, se publicé en la pagina institucional de la entidad, en el siguiente
enlace electronico: www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-
ciudadano/ en la fecha estipulada en virtud de la Ley 1474 de julio 12 de 2011 y el Decreto
124 del 26 de enero de 2016 del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica.

De igual manera, la Secretaria de Planeacion realizé la socializacion al personal adscrito a
esta dependencia y se recomenddé consultarlo periédicamente en el enlace:
https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano/ en
aras de dar cumplimiento a los compromisos en los términos establecidos.

« Ajustes Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcion
vigencia 2021:

El plan Anticorrupcion y el Mapa de Corrupcion, estan sujetos ajustes. Dichos ajustes deben
ser solicitados por los lideres de procesos siempre y cuando sea para mejorar el documento
0 por sugerencias del ente rector.

Del periodo comprendido de enero a septiembre de la presente vigencia, se han realizado
4 ajustes al PAAC 2021 asi:

o PAAC 2021, ajustadol: Por solicitud de la Secretaria Administrativa, se ajust6 lo
referente a publicacion de los informes de medicion del nivel de satisfaccidn del servicio
del ciudadano, de igual manera la Secretaria de Planeacion ajust6 la fecha para la
socializacion de la Politica de Administracion de Riesgos de la entidad.

e PAAC 2021, ajustado2: De acuerdo a los lineamientos del DAFP, la Secretaria de
Planeacion ajustdé el Componente 2 relacionado con el formato de la estrategia de
racionalizacion de tramites articulados con el SUIT.

e PAAC 2021, ajustado3: EIl Departamento Administrativo de la Funcion Publica realizo
evaluacion alas 10 acciones de racionalizacion de tramites de la estrategia de Alcaldia
de Bucaramanga, de las cuales el DAFP emitio dos (2
observaciones, que dieron origen al ajuste del PAAC, de los siguientes tramites:

23856-Licencia de ocupacion del espacio publico para la localizacion de
equipamiento.
56699-Categorizacion parqueaderos.

o PAAC 2021, ajustado4: En atencion a recomendaciones del ente rector se realizé

ajustes a tres tramites:
14856 - Registro de la publicidad exterior visual
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14866 - Impuesto de espectaculos publicos
14906 - Permiso para espectaculos publicos diferentes a las artes escénicas
e PAAC 2021, ajustado5: Este ajuste se realizé en atencion a las solicitudes de la OATIC
y la Secretaria de Hacienda. De acuerdo a la solicitud de la OATIC se realiz ajuste a
la fecha de cumplimiento de las actividades de racionalizacion para el 10 de diciembre
de 2021.

De igual manera los ajustes fueron presentados ante Comité Institucional del MIPG para su
aprobacién y posterior publicacion en la pagiha de la entidad en el link:
https://www.bucaramanga.gov.co/oficinas/control-interno-de-gestion/plan-anticorrupcion-y-
de-atencion-al-ciudadano/

+ Monitoreo y Seguimiento Plan atencion al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcién
vigencia 2021

En virtud de lo previsto en la Ley 1474 de 2011, la Secretaria de Planeacion realizd
monitoreo al PAAC y al Mapa de Riesgos de Corrupcién vigencia 2021, en mesas de trabajo
se revisaron los 5 componentes y sus acciones competencia de la Secretaria de
Planeacion, asi como las del Mapa de Riesgos de Corrupcién resaltando las fechas de
cumplimiento. Se brindé asesoria a los responsables de la ejecucion de las acciones y la
recopilacién de las evidencias que hacen parte de los informes de seguimiento que evalta
la Oficina de Control Interno de Gestion.

Se elaboro el informe de seguimiento del primer cuatrimestre de 2021, del avance de las
acciones del PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcién 2021 y se remitié a la Oficina de
Control Interno con las respectivas evidencias, tal como consta en las actas de visita
suscritas el 4 de mayo de 2021 con la Oficina de Control Interno de Gestion.

Durante el segundo cuatrimestre de 2021 la Secretaria de Planeacion realizé monitoreo a
las actividades e indicadores de los componentes del PAAC 2021 ajustado3, en reunion
con los coordinadores, lideres y personal responsable de las actividades de la Secretaria
de Planeacion, tal como consta en el acta suscrita el 24 de agosto de 2021.

Por otra parte, en concordancia con lo previsto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, y
de acuerdo a la Politica de administracion de riesgos para la Administracion municipal de
Bucaramanga, asi como, al requerimiento de la OCIG, mediante la circular No 28 de agosto
de 2021, la Secretaria de Planeacion realiz6 el informe del segundo seguimiento
cuatrimestral con las evidencias del avance de las acciones del PAAC y Mapa de Riesgos
de Corrupcion 2021, tal como consta en las actas de visita suscritas el 6 de septiembre de
2021 con la Oficina de Control Interno de Gestion.

En el cuarto trimestre de la respectiva vigencia, la Secretaria de Planeacion realizé
monitoreo al Mapa de Riesgos de Corrupcion 2021 por procesos, en cumplimiento del rol
de segunda linea de defensa establecido en la Politica de Administracién de Riesgos. El
monitoreo fue orientado a la efectividad de los controles formulados por los lideres de
proceso. Actividad que se desarroll6 de acuerdo con el cronograma programado mediante
Circular No 76 de octubre 19 de 2021.

Tabla 35. Cronograma monitoreo mapa de riesgos de corrupcion 2021
Octubre 13 de 2021

Dependencia Cantidad Riesgos Fecha
Secretaria de Planeacion T3 02-11-2021
Secretaria Administrativa 6R- T1-T2-T3-T4- 03-11-2021
Secretaria del Interior 1IR-T3 03-11-2021
Secretaria de Desarrollo Social 3R-T3 03-11-2021
Secretaria de Educaciéon 6R- T3 -T4 03-11-2021
Secretaria de Hacienda AR-T2-T3 04-11-2021
Secretaria de Infraestructura T3 04-11-2021
OATIC 2R-T1-T3 04-11-2021
DADEP T3-T4 04-11-2021
UTSP T3 04-11-2021
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OCID 1R-T1-T3 04-11-2021
Secretaria Juridica 1IR-T2-T3 05-11-2021
OCIG 2R-T3 05-11-2021
OFAI T3 05-11-2021
Prensay comunicaciones 1IR-T1 05-11-2021
Secretaria de Salud y Ambiente 2R-T3 05-11-2021
Oficina de Valorizacién T3 05-11-2021
TOTAL RIESGOS 29

Riesgos transversales 4

« Cierre Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcion
vigencia 2021:

En el marco de la Circular 003 del 3 de enero de 2022, emitida por la Oficina de Control
Interno de Gestion, relacionada con el informe del tercer Seguimiento al Plan Anticorrupcién
y de Atencién al Ciudadano (PAAC) y Mapa de Riesgos de Corrupcién de la Vigencia 2021

La Secretaria de Planeacion dio cabal cumplimiento a lo establecido en la Politica de
Administracion de Riesgos desde la etapa de construccién de los mapas y en ellos se
encuentran claramente identificados los controles que son efectivos para evitar la
materializacion de los riesgos. La Secretaria de Planeacion en los monitoreos realizados,
verificd el cumplimiento de todos los compromisos pactados en los mapas de riegos tanto
en el de corrupcion como en el de gestion.

De igual manera, la Secretaria de Planeacion, elaboré el informe de seguimiento del tercer
cuatrimestre de 2021, del avance de las acciones del PAAC y Mapa de Riesgos de
Corrupcion 2021 y se remiti6 a la Oficina de Control Interno con las respectivas evidencias

v' Formulacién Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de
Corrupcion vigencia 2022

» Construccion Mapa de Riesgos de Corrupcién vigencia 2022, por procesos:

La Secretaria de Planeacion contd con el apoyo y asesoria de la Secretaria de
Transparencia de la Republica, a través de siete mesas técnicas para la construccion de
los Mapas de Riesgos de Corrupcion 2022 de acuerdo con la metodologia de la Guia del
DAFP 2018. Cabe resaltar, que el asesor de transparencia trabajé mancomunadamente
con la Secretaria Juridica, Hacienda y Planeacion en la construccion de del mapa de riesgos
de las referidas dependencias.

Una vez elaborado el Mapa de Riesgos de Corrupcion 2022 del proceso de
Direccionamiento y Planeacién Estratégica, el Grupo de Desarrollo Econdmico, socializé la
metodologia para la construccion MRC 2022 a lideres de proceso y equipos de trabajo el
19 de noviembre de 2021, con el fin de iniciar el ejercicio con cada uno de los procesos de
la administracién central.

Mediante Circular No. 92 del 17 de noviembre de 2021, se program6 mesas de trabajo para
la construccion de los mapas de riesgos de corrupcion 2022 con las 16 dependencias, de
acuerdo al siguiente cronograma:

Tabla 36. Socializacion metodologia - construccion mapa de riesgos de corrupciéon 2022.
Actividad Fecha Dependencia

Lunes 22 de noviembre Secretaria Juridica
Secretaria de Hacienda
Oficina de las TIC
Secretaria de Educacion

Martes 23 de noviembre  Secretaria de Administrativa
Secretaria de Salud y Ambiente
Secretaria de Desarrollo Social

Miércoles 24 de Secretaria del Interior
noviembre Secretaria de Infraestructura

Oficina de Prensa y Comunicaciones

Mesas de trabajo con las
dependencias de la Alcaldia
de Bucaramanga, para la
socializacién de la
metodologia Construccion
de Mapa de Riesgos de
Corrupcién 2022
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Jueves 25 de noviembre

DADEP

Viernes 26 de noviembre

Oficina de Asuntos Internacionales OFAI

Oficina de Valorizacion

Control Interno Disciplinario

Lunes 29 de noviembre

Unidad Técnica de Servicios Publicos

Control Interno de Gestién

Es importante resaltar que como resultado del ejercicio se identificaron 42 de riesgos de
corrupcién detallados de la siguiente manera:

Tabla 37. Total riesgos de corrupcidn.

Dependencia

Proceso

Ndmero
de
riesgos

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Gestién Documental

Almacen e Inventarios

Gestién de Servicio a la ciudadania

Seguridad y Salud en el Trabajo

Gestion del Talento Humano

SECRETARIA DE EDUCACION

Gestion de servicios de la educacion publica

SECRETARIA DE SALUD

Salud Publica

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Proyeccion y Desarrollo Comunitario

SECRETARIA DE PLANEACION

Direccionamiento y Planeacion Estrategica

SECRETARIA JURIDICA

Gestioén Juridica

SECRETARIA DE HACIENDA

Gestion de las finanzas publicas

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Gestion y Desarrollo de la Infraestructura

SECRETARIA DEL INTERIOR

Proyeccion y Desarrollo Comunitario

Seguridad, proteccién y convivencia ciudadania

DADEP Gestion del Espacio Publico
OATIC Gestion de las TIC

UTSP Técnico de Servicios Publicos
OFAI Internacionalizacién de la ciudad

PRENSA Y COMUNICACIONES

Gestién de la comunicacion

VALORIZACION

Gestion de Valorizacion

OCIG

Control Interno de Gestién

OCID

Control Interno Disciplinario

RlRrlPrPrPrIRrPR R R R[N[N W NN oW R NN -

TOTAL RIESGOS DE CORRUPCION

I
)

« Formulacién Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano — PAAC 2022, FASE II:

La Alcaldia de Bucaramanga estructuré su Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano
2022 (preliminar) con base en la mision, funciones y actividades que desarrolla la entidad,
con el fin de fortalecer los mecanismos para prevenir actos de corrupcion y mejorar el
servicio al ciudadano, dando cumplimiento a la Ley 1474 que en su Articulo 73 establece
“Cada entidad del orden nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente
una estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencion al ciudadano.

Durante esta fase se emitié la Circular No. 98 del 3 de diciembre de 2021, mediante la cual
se convoco a lideres y enlaces de las dependencias de la Administracion Central, a las
mesas de trabajo, donde se socializé los lineamientos metodoldgicos impartidos por el
DAFP y se elaboraron los 6 componentes del PAAC 2022, de acuerdo al siguiente

cronograma:

Tabla 38. Construccidn plan anticorrupcién y atencion al ciudadano 2022 fase |l

Componentes PAAC 2022 Responsable de liderar el componente Fecha
Compon.e,nte 1. Gestion del Riesgo de Secretaria de Planeacion - OCIG 07-12-2021
Corrupcion
Cgm_ponente 2: Racionalizacion de OATIC — Pl_aneaC|on - (Todas las 07-12-2021
tramites dependencias)

Componente 3: Rendicién de Cuentas Secretaria de Planeacion — Despacho 07-12-2021

Alcalde

73



forsh gn\lm INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
g CUARTO TRIMESTRE

ALCALDLA DE
BUCARAMANGA

Componente 4: Mecanismos para
mejorar la Atencion al Ciudadano
Componente 5: Transparencia y acceso Asesor Despacho Alcalde (temas de

Secretaria Administrativa 07-12-2021

. S ) 09-12-2021
alainformacién transparencia)
Componente 6: Iniciativas adicionales Administrativa - Secretaria Juridica 09-12-2021
(Integridad)
Mapa de Riesgos de Corrupcién Secretaria de Planeacion - OCIG 09-12-2021
(Revisién)
Consolidacion Matriz PAAC 2022 Secretaria de Planeacion 13-12-2021
(preliminar)

Por otra parte, para dar cumplimiento a lo previsto en el Estatuto Anticorrupcion articulo 73,
la alcaldia de Bucaramanga elaboré un documento preliminar de la estrategia de lucha
contra la corrupcion y atencién al ciudadano vigencia 2022, para conocimiento de la
comunidad. Documento relacionado con posibles actos de corrupcién que se pueden
presentar en el cumplimiento misional de las funciones que desarrolla la entidad, asi como
las medidas a implementar para contribuir a la prevencion, mitigacion, y control de los
riesgos identificados para evitar su materializacion. Asi mismo, hacer visible con los grupos
de valor, los tramites y servicios de la entidad con el fin de fortalecer la participaciéon
ciudadana y establecer estrategias para el mejoramiento de la atenciéon que se brinda al
ciudadano.

El documento preliminar anteriormente mencionado, se pondré a disposicién de servidores
publicos, contratistas, ciudadania y demas partes interesadas, en la pagina web de la
entidad desde el 11 al 20 de enero de 2022, con el objetivo de tener en cuenta las
observaciones o aportes de la ciudadania y de grupos de interés.

Cabe aclarar que para concluir la construccion del PAAC 2022, se debe atender la Circular
Externa No. 100-020 del Departamento Administrativo de la Funcion Publica del 10 de
diciembre de 2021, en la cual establece la actualizacién de la metodologia para la
construccion del PAAC 2022, especialmente en los componentes que lidera el DAFP:
Componente 2. Racionalizacion de tramites, Componente 3. Rendicién de cuentas y
Componente 5. Mecanismos para la mejorar la atencion al ciudadano, el PAAC 2022
construido, se debe ajustar de acuerdo con los nuevos lineamientos dado por este ente
rector, por lo tanto, durante el mes de enero de 2022, se realizaran los ajustes pertinentes
a estos 3 componentes con los lideres y equipos de los procesos responsables de los
mismos a fin de dar cumplimiento a los términos de ley para la publicacion del PAAC 2022
antes del 31 de enero de 2022.

v' Mapas de riesgos de gestién, vigencia 2021
» Construccion Mapa de Riesgos de Gestion Institucional vigencia 2021, por procesos:

Dada la importancia del Mapa de Riesgos de Gestion Institucional, la Secretaria de
Planeacion atendiendo los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, en el marco de la nueva “Guia para la administracion del riesgo y el disefio de
controles en entidades publicas” version 5, de diciembre de 2020, actualizé la Politica de
Administracion de Riesgos de la entidad, cuyo objetivo es “Generar el conocimiento para la
Administracion de los Riesgos de gestion, corrupcion y seguridad de la informacion y los
niveles de responsabilidad, con el propdsito de mitigar o eliminar situaciones o eventos que
afectan el logro de los objetivos institucionales, asi como la identificacién de oportunidades
para el mejoramiento continuo de los procesos y sus servidores, fortaleciendo la cultura de
control al interior de la Administracion Municipal”. La referida politica se aprob6 en Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno el 9 de abril de 2021 y se socializé el 29 de
abril de 2021 a Secretarios de Despacho, Jefes de oficina y enlaces de la administracion
central.
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Por otra parte, se modificaron los formatos de Contexto Estratégico y Mapa de Riesgos
contenidos en la politica, asi como, la Guia para la identificacion de Contexto
Organizacional, aprobados por el SIGC los cuales se encuentran publicados en la nube.

Una vez aprobada la politica se inicié la construccién de los Mapas de Riesgos de Gestion
por proceso, aplicando la metodologia de la Politica de Administracion de Riesgos de la
entidad que orienta la identificacion, andlisis y evaluacion de riesgos y valoracién de los
controles y tratamiento de los riesgos. De acuerdo con el cronograma se realizaron 48
mesas de trabajo coordinadas con la Oficina de Control Interno de Gestion y la participacion
de lideres de proceso y enlaces, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Mesas de trabajo Tabla 39. Dependencias participantes Mesa
Construcciéon mapa de riesgos gestién 2021 realizadas

Desarrollo Social, Hacienda, Juridica, OCIG, OCID, UTSP, OFAI,

Primeras Mesas Infraestructura, DADEP, Valorizacion, Prensa, Interior, Administrativa, 16

Educacion, OATIC, Salud y Planeacion

Secretaria de Planeacion: GDE, Contratacién, PQRSD, archivo,

Mesas por Grupos de SISBEN, Banco de Proyectos, Presupuestos Participativos, 10
Trabajo Asentamientos humanos, Estratificacion, Control de Obra y Perfiles
viales, Juridica y GOT.
Desarrollo Social, Hacienda, Juridica, OCIG, OCID, UTSP, OFAI,
Segundas Mesas Infraestructura, DADEP, Valorizacion, Prensa, Interior, Administrativa, 16
Educacion, OATIC, Salud y Planeacién
Terceras Mesas Administrativa, Interior, Juridica y OATIC 4
Cuarta y Quinta Mesa OATIC 2
Total mesas de trabajo 48

Una vez elaborados los Mapas de Riesgos por las dependencias y remitidos por los
Secretarios y Jefes de Oficina, se coordinaron 3 nuevas mesas de trabajo con la Oficina de
Control Interno de Gestidn para la revision de los 24 mapas de riesgos por proceso. En este
espacio se realizaron ajustes de forma con el fin de que cada dependencia valide las
recomendaciones sugeridas.

En esta revision a los Mapas de Riesgos se identificaron 69 riesgos detallados de la
siguiente manera por dependencia:

Tabla 40. Riesgos de Gestion por Proceso.

Dependencia Riesgos identificados

Secretaria Administrativa
Secretaria del Interior
Secretaria de Desarrollo Social
Secretaria de Educacion
Secretaria de Hacienda
Secretaria de Infraestructura
Secretaria Juridica

OCID

OCIG

OFAI

Secretaria de Planeacion
Prensay comunicaciones
Secretaria de Salud y Ambiente
UTSP

Oficina de Valorizacién
DADEP

OATIC

QiN|w|k|r|o| NG Plwd e v s oo

Total riesgos

Una vez formulados los Mapas de Riesgos de Gestidon por proceso, se presentaron y
aprobaron en el comité Institucional de Coordinacion de Control Interno del 9 de julio y en
el Comité Institucional de Gestién y Desempefio de MIPG, el 22 de julio de 2021.
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« Monitoreo y seguimiento Mapa de Riesgos de Gestion vigencia 2021 por procesos:

La Secretaria de Planeacion en cumplimiento de su rol como segunda linea de defensa en
la gestion del riesgo, realiz6 el primer monitoreo a los mapas de riesgos por proceso en
mesas de trabajo con los lideres y enlaces por dependencia, cuyo objetivo fue la revisién
de evidencias de los avances de cada una de las acciones a 30 de septiembre de 2021, de
acuerdo con la circular No 66 del 17 de septiembre de la presente vigencia. Como resultado,
la Secretaria de Planeacién cuenta con actas de monitoreo de los 24 mapas de riesgos por
proceso tal como se muestra en el siguiente cronograma:

Tabla 41. Actividades monitoreo y seguimiento Mapa de Riesgos de Gestion.

Dependencia Numero de Riesgos Fecha
Secretaria Administrativa 9 24-09-2021
Secretaria del Interior 4 28-09-2021
Secretaria de Desarrollo Social 2 28-09-2021
Secretaria de Educacion 5 29-09-2021
Secretaria de Hacienda 4 29-09-2021
Secretaria de Infraestructura 2 23-09-2021
Secretaria Juridica 3 30-09-2021
OCID 2 29-09-2021
OCIG 3 30-09-2021
OFAI 1 01-10-2021
Secretaria de Planeacion 12 27-09-2021
Prensay comunicaciones 2 28-09-2021
Secretaria de Salud y Ambiente 8 30-09-2021
UTSP 1 24-09-2021
Oficina de Valorizacién 1 22-09-2021
DADEP 3 29-09-2021
OATIC 7 30-09-2021

Total riesgos 69

De igual manera en cumplimiento al requerimiento de la OCIG, mediante circular 33 del 16
de septiembre de 2021 y en concordancia con lo previsto en la Politica de Administracion
de Riesgos de la entidad, la Secretaria de Planeacion realizé el primer informe de
seguimiento con las evidencias del avance de las acciones del Mapa de Riesgos de gestion
2021 del proceso Planeacion y Direccionamiento Estratégico, atendiendo los lineamientos
a fin de garantizar el informe a la Oficina de Control Interno de Gestidon para el respectivo
seguimiento.

v' Planes de Mejoramiento suscritos con entes de control:

En cumplimiento de la Circular No. 01 de 2021 emitida por la Oficina de Control Interno de
Gestion, la Secretaria de Planeacion realizé seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito
con la Contraloria General de la Republica, relacionado con la categorizacion del municipio.
Tal como consta en el acta del 13 de enero de 2021 y Decreto 0390 de 2020 el cual clasifica
al municipio de Bucaramanga para la vigencia 2021 en categoria primera.

Se realizé seguimiento con corte a 30 de diciembre de 2020 a Planes de Mejoramiento
producto de las auditorias regulares, especiales y exprés suscritos con la Contraloria
Municipal, tal como consta en el acta del 12 de enero de 2021.

Por otra parte, se suscribié Plan de Mejoramiento - Auditoria Interna al proceso Planeacion
Estratégica — Procedimiento Viabilidad de Uso de Suelo, con la Oficina de Control Interno
de Gestion, el cual fue socializado con los responsables de adelantar la ejecucion. Asi
mismo, dada la importancia del tema se reiteré via electrénica, su cumplimiento en las
fechas establecidas.

De igual manera la Secretaria de Planeacion, elabor6 el informe relacionado con el
seguimiento a "Planes de Mejoramiento Auditorias (Regulares, Especiales y Expreés)
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suscritos con la Contraloria Municipal”, con corte a junio 30 de 2021. De acuerdo al Plan de
Mejoramiento, producto de la Auditoria Regular linea financiera y de gestiéon No 040-2020,
la Secretaria de Planeacioén, tiene un hallazgo “Irregularidades en los contratos de
prestacion de servicios No. 902, 904. 948, 949, 955 y 956 de 2019 suscrito con la Alcaldia
de Bucaramanga en relacion a pagos de parafiscales”. De las acciones desarrolladas y las
evidencias, fueron remitidas a la OCIG, en virtud de la circular No 16 de junio de 2021
emitida por la OCIG a fin de cerrar el referido Plan de Mejoramiento.

Al cierre de la vigencia 2021, la Secretaria de Planeacién apoy0 la revisién y consolidacion
de los planes de mejoramiento producto de las auditorias realizadas por la Contraloria
Municipal:

e Plan de Mejoramiento “Auditoria de desempefio No 019-2021 al Municipio de
Bucaramanga - Secretaria de Educacion.

e Plan de Mejoramiento “Auditoria de Cumplimiento Exprés No0.028-2021, SIA ATC
2820210000234 a la Alcaldia de Bucaramanga — Secretaria de Infraestructura —
Vigencia 2020 — PGA 2021.

e Plan de Mejoramiento “Auditoria de cumplimiento No 20 de 2021 al estado de los
recursos naturales y al medio ambiente del municipio de Bucaramanga.

* Auditorias internas.

De acuerdo al seguimiento realizado por parte de la Oficina de Control Interno a los planes
de Mejoramiento suscritos con el referido ente de control, a corte 30 de septiembre de 2021,
la Secretaria de Planeacion logré un avance del 79%. Se encuentra pendiente el dltimo
seguimiento a realizar por parte de la Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre
de 2021, con el fin de dar cumplimiento al 100% de las acciones propuestas.

v FURAG
+ Diligenciamiento del Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG:

La medicién del desempefio de las entidades publicas, es el ejercicio mediante el cual se
busca identificar anualmente las fortalezas o debilidades en materia de gestion y emprender
acciones de mejora, bajo los criterios y estructura del MIPG (evaluacién de las politicas) y/o
sobre el avance del Sistema de Control Interno. El instrumento empleado para este
proposito es el Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG.

Teniendo en cuenta que el informe de Gestion se realiza de manera acumulada a la fecha
de corte, las acciones realizadas en el primer semestre son las siguientes:

Para el reporte de la informacion requerida por el FURAG, se dio inicio el dia 4 de febrero
de 2021 con la participacion en la capacitacion sobre medicion del desempefio de las
entidades publicas vigencia 2020, dirigida por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica - DAFP. Posteriormente se realizaron mesas de trabajo a través de la plataforma
TEAMS con los funcionarios delegados para el diligenciamiento de dicho formulario. Se
realizo la socializacion de las preguntas y la asignacion de las mismas para la presente
vigencia. Se remitié circular No. 17 de 2021 con los lineamientos finales emitidos por el
DAFP y una vez en funcionamiento la plataforma se procedié a hacer la asignacion de las
preguntas a cada uno de los responsables de su diligenciamiento.

El reporte final de la informacion en la plataforma, tuvo fecha limite hasta el dia 15 de abril
de 2021. Los resultados de la medicion fueron publicados el dia 28 de mayo de 2021 por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Una vez publicados los resultados, la Secretaria de Planeacién en coordinacion con la
asesora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, realizé la socializacion de
los resultados del FURAG 2020, dirigida a Secretarios de Despacho, Jefes de Oficina,
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Asesora de Despacho y enlaces de las dependencias centralizadas. En este espacio,
explico los datos del indice de desempefio institucional IDI a nivel territorial por dimensiones
y por politicas. Asi mismo, reiteré las recomendaciones por indices desagregados y el
comparativo 2018: 68,4 - 2019:78,4 y 2020:74.4. En consecuencia, de los resultados y el
andlisis comparativo, Bucaramanga bajé 5 puntos, no obstante, el municipio logré en el afio
2020 resultados por encima del promedio de las capitales de Departamento.

En la siguiente tabla se evidencia los resultados del FURAG 2018-2019-2020 obtenidos por
la Alcaldia de Bucaramanga en las Ultimas tres vigencias:

Tabla 42. Resultados FURAG 2018-2019-2020 Alcaldia De Bucaramanga
Puntaje Obtenido

indice De Desempefio Institucional 2018 2019 2020
68,4 78,4 73,41
indice de las Dimensiones De Gestién y Desempefio 2018 2019 2020
D1 Talento Humano 64,5 81,6 74,86
D2 Direccionamiento estratégico y Planeacién 72,8 80,6 74,55
D3 Gestion para Resultados con Valores 71,7 82 81,13
D4 Evaluacién de Resultados 63,7 70,8 79,1
D5 Informacién y Comunicacién 72,9 78,7 75,89
D6 Gestién del Conocimiento 57,1 73,5 71,83
D7 Control Interno 68,8 75,5 68,54
POL 1 Gestion Estratégica del Talento Humano 62,9 84 78,14
POL 2 Integridad 67,6 76,5 70,71
POL 3 Planeacion Institucional 72,2 80,3 74,34
POL 4 Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico 72,6 70,9 68,14
POL 5 Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de 62,9 77,5 76,55
Procesos
POL 6 Gobierno Digital 77,9 96 75,78
POL 7 Seguridad Digital 73,5 79,4 66,82
POL 8 Defensa Juridica 75,3 94,3 99
POL 9 Transparencia, Acceso a la Informacion y lucha contra la 73,7 80,3 74,69
Corrupcion
POL 10 Servicio al Ciudadano 63,2 71,5 91,76
POL 11 Racionalizacion de Tramites 71,2 85,9 93,91
POL 12 Participacion Ciudadana en la Gestion Publica 77,3 96,1 83,69
POL 13 Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Institucional 63,7 70,8 79,1
POL 14 Gestion Documental 66,6 69 74,53
POL 15 Gestién del Conocimiento 57,1 73,5 71,83
POL 16 Control Interno 68,8 75,5 68,54
POL 17 Mejora Normativa 56,8 42,23
POL 18 Gestion de Informacion Estadistica 76,1 87,85

Se destaca la mejora en la politica de Defensa Juridica (99), Racionalizacién de Tramites
(93,9) y Servicio al ciudadano (91,8) todos en un nivel Alto; también tuvo un comportamiento
positivo las politicas de Seguimiento y Evaluacion y la Politica de Gestién Documental.

En el Ranking ciudades capitales, la Alcaldia de Bucaramanga ocup6 el puesto 13 de 32.

« Elaboracion banco de preguntas - FURAG:
Para el tercer trimestre la Secretaria de Planeacion con miras a mejorar el puntaje del indice
de Desempefio Institucional - IDI, para la vigencia 2022 realiz6 las siguientes acciones:

Siguiendo las directrices dadas por el Despacho, se realiz6 la elaboracién de un documento
consolidado con las preguntas y respuestas 6ptimas del FURAG para la vigencia 2020.

Se realizaron 12 mesas de trabajo con la Secretarias y Oficinas para llevar a cabo la revision
de las preguntas asignadas y la respuesta seleccionada en 2020.

Tabla 43. Cronograma banco de preguntas FURAG

Dependencias Preguntas Fecha Y Hora
ADMINISTRATIVA 213 LUNES 26 DE JULIO 3:00 p.m.
CONTROL INTERNO DE GESTION 14 LUNES 26 DE JULIO 8:00 a.m.
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 2 VIERNES 23 DE JULIO 10:00 a.m.
DESARROLLO SOCIAL 7 MARTES 12 DE JULIO 8:00 a.m
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Tabla 43. Cronograma banco de preguntas FURAG

HACIENDA 16 MIERCOLES 13 DE JULIO 11:00:00 a. m.
INTERIOR 2 LUNES 26 DE JULIO 7:00 a.m.
JURIDICA 59 VIERNES 23 DE JULIO 2:00 p.m.
OATIC 99 VIERNES 23 DE JULIO 8:00 a.m.
PLANEACION 86 MARTES 12 DE JULIO 9:00 a.m
PRENSA 1 NO PROGRAMAR

SALUD Y AMBIENTE 7 MIERCOLES 13 DE JULIO 8:00 a. m.
TRANSPARENCIA 19 VIERNES 23 DE JULIO 4:00 p.m.
Total preguntas 525

Se realiz6 analisis de cada una de las preguntas del FURAG y en acuerdo con cada
Dependencia, se eligio la respuesta 6ptima que deberia seleccionarse en 2022 para mejorar
la calificacion del municipio.

Se cuenta con un documento final en Word con las 525 preguntas del FURAG, donde se
sefala el ideal de respuestas 2022, asi como los comentarios dados por cada responsable,
con el fin de tomarlos como base al momento de realizar nuevamente el ejercicio.

El 15 de julio de 2021 se llevo a cabo por parte del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica DAFP el taller avanzado presencial de socializacion de resultados del
FURAG vigencia 2020 para las politicas de: Control Interno, Gobierno Digital y
Transparencia y acceso a la informaciébn puablica. Se analizaron las diferentes
recomendaciones dadas a cada politica y se dieron directrices para la formulacién del Plan
de Trabajo.

+ Seguimiento Matriz Recomendaciones FURAG Alta Direccién

La Secretaria de Planeacion en coordinacion con la Oficina de Control Interno de Gestion,
revisé y actualiz6 la matriz de recomendaciones FURAG 2020 realizada por la alta
direccién, siguiendo los lineamientos del DAFP, la cual fue presentada y aprobada por el
CICCI. La Secretaria de Planeacion consolido los avances de las acciones adelantadas por
la Secretaria Administrativa, Hacienda, Juridica, OATIC, Control Interno de Gestion y
Planeacion. El seguimiento se realiz6 a corte 30 de noviembre de 2021, avance presentado
en el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno. Las acciones estan
orientadas a mejorar la calificacion del FURAG 2021.

v Gestion Web

Siguiendo las directrices establecidas por el DNP, se habilité la herramienta de Gestion
WEB, en donde se debe reportar informacion requerida para la evaluacion del componente
de Gestion de la Medicion del Desempefio Municipal. Desde el dia 8 de junio de 2021 se
dio apertura a dicha plataforma, por lo que se descargé el catalogo de preguntas de la
vigencia 2020 y se realiz6 la asignacion de responsables a cada una de las mismas.
Posteriormente, mediante circular No. 041 del 21 de junio de 2021, se hizo la solicitud formal
a cada una de las Dependencias para el reporte de la informacion requerida, via correo
electronico.

La Secretaria de Planeacion report6 la informaciéon dentro de la fecha establecida por el
DNP (16 de julio de 2021).

v' Gobierno en linea (tramites y procedimientos):

El Sistema Unico de Informacién de Tramites — SUIT, administrado por Secretaria de
Planeacion, permite realizar el monitoreo La Secretaria de Planeacion Lidera la Politica de
Racionalizacion de tramites del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion- MIPG. El cual
esta encaminado a mejorar la relacion del Estado con los ciudadanos para facilitar el acceso
a la informacion de los tramites y procedimientos del Municipio de Bucaramanga.

* Modulo para el seguimiento de Datos de Operacion de formatos integrados:

La Secretaria de Planeacion realiza el monitoreo al médulo que permite llevar las
estadisticas de los avances realizados por la Alcaldia de Bucaramanga de cada uno de los
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tramites y procedimientos que se encuentran inscritos en la plataforma del SUIT, con el fin
de identificar cudles tramites y/o procedimientos administrativos son de mayor impacto en

la ciudadania, y de esta manera priorizarlo para la su racionalizacion en la siguiente
vigencia.

Por otra parte, al realizar el monitoreo estadistico a los tramites, se evidencia el uso por
parte de la ciudadania de las aplicaciones desarrolladas para la gestion del tramite en linea.

El servicio publico Funcién
es de todos Publica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA JOAQUIN AUGUSTO TOEON BLANCO (JTOBONSS3)

Cermar sesién

o Administracion B rormato integra [Z Racionalizacion @ Autorizacion de Nuevos Tram off Cadenas de Tramites Mi cuenta

Ny Datos de operacién para formatos integrados
Opciones de meni

Gestion de datos de operacion L5 Tipo formato integrado: O

Seleccione el pertodo a ingr s de operacién

Afo: [2021 v]  Trimestre:

Gestién de racionalizacidn

Consultar otros periodos
Histdrico

Estrategia de racionalizacién &

pendiente

Pregunta ot Nov. D Acumulado
Ndmero de solictudes resueltas en linea (Uso de medios electrénicos)? 189 192 159 540

ial? “ 3 % 14
eNmero total de solicitudes realzadas (En lnea, parciaimente en linea y presenciaes)? 2| | 28 | 13 6

Ndmero de PQRD recibidas? 3 s

* éCuenta con acuerdos de niveles de servicio (ANS)? ) O S| @ No

Funcién Piblica Carrera 6 # 12 - 62 Bogoté D.C. | Soporte: Mesa de servida Correo: soportesuit@funcianpublica.gov.co | Tekéfono: (57)(601) 7395656 | 2017

Con la implementacion de la estrategia de racionalizacion de tramites — Plan Anticorrupcion
y Atencién al Ciudadano para la vigencia 2021, de acuerdo al monitoreo realizado a la
racionalizacion administrativa y tecnologica y que se encuentra registrada en la plataforma
del SUIT, encaminadas a seguir fortaleciendo la relacién de la entidad con la ciudadania de
manera transparente, agil y eficiente, se observa la racionalizacion de los tramites:

e Licencia de Inhumacién de cadaveres

e Permiso para espectaculos publicos diferentes a las artes escénicas
e Licencia de Ocupacién de espacio publico

¢ Incorporacion y entrega de las areas de cesion a favor del municipio
e Categorizacion de parqueaderos.

Tabla Separada

E (] Exportar a Excel % Exportar a PDF (] Detalle Del Monitoreo y Seguimiento g

DATOS TRAMITES RACIONALIZADOS

Tipo | Ntimero | Nombre

Estado
Plantilla Unico - Hijo 14786 Licencia de inhumacién de cad4veres Inscrito
Plantilla Unico - Hijo 14906 Permiso para espectéculos piiblicos diferentes a las artes escénicas Inscrito
Modelo Unico — Hijo 23856 Licencia de ocupacién del espacio publico para Ia localizacion de equipamiento Inscrito
Plantilla Unico - Hijo 43521 Incorporacidn y entrega de las 4reas de cesion a favor del municipio Inscrito
Unico 56699 Categorizacion de parqueaderos Inscrito

Asi mismo, se realiz6 la actualizacion del formato integrado, correspondiente a cada uno
de estos trAmites en la plataforma SUIT.

El servicio publico Funcion
es de todos Publica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA JOAQUIN A

[y —

Nuoros Trk o
Opciones de mend
(Gestin de datos de cperacién
arocha ditima | 2021-12-17 Estado | Insaiio
"?;:’;3;" (20 Modelo Unico — Hijo Nimero | 23856
Descripcid

Estrategia de raconalizacdn
gendiente

5 | Licencia de ocupacidn del espacio piiblico para Ia localizacion de equipamiento
Nombre | Licencia de ocupacién del espacio piblico para fa localizacién de equipamiento
j Nombre estandarizado | Expedicién licencia(s) de ccupacién del espacio publico para fa localizacién de equipamiento

También se conoce como | Ubizacién el espacs  aére,Dotackin de amoblamiento  urbano,Instalackin de  expresiones
artisticas, Construccidn y rehabilitacién de andenes

Propsita de caraaf usuario | AorEacin pam couper une 20m de cesdn plbla o de so o con edicacones destndas af
ol equipamiento comunal pi

Zse puede realizar por

medios electronicos?

URL de acceso al tramite en

URL donde se encuentra el
manual de usuario

Anotaciones basicas

Funcion piblica Carrera 6 # 12 - 62 Bogotd D.C. | Soporte: Correo: | Teléfono: (57)(601) 7395656 | 2017

80



%
@
ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
Parigius @4 Iscarmsngs

i

2.3.
2.3.1.
2.3.1.1.

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
CUARTO TRIMESTRE

Servicio al ciudadano

Instalaciones de vanguardia

% CUMPLIMIENTO METAS

‘ 100% ’

Mantener en funcionamiento el archivo de planos.

% EJECUCION PRESUPUESTAL

©®

Las acciones desarrolladas en la Secretaria de Planeacion se basan en el compromiso para
garantizar el mejoramiento continuo, la orientaciéon a los resultados y la aplicacién a la
normatividad vigente, asi mismo, el incalculable valor testimonial que tienen los archivos de
planos para ser prueba del pasado y dar evidencia de la evolucion urbanistica y
arquitectédnica de la ciudad, por lo tanto, se esta realizando un trabajo de recuperacion del
archivo de planos enfocado en el fortalecimiento de la gestibn documental, la investigacion
y la divulgacion, para proteger este patrimonio documental de la Planoteca del Archivo de
la Secretaria de Planeacion.

e Traslado del archivo de Licencias de Construccion y Planos para la carrera 23 #36-27
— Casa Amarilla, para un total de 990 cajas X200 (200 cajas de 2020-2021, 790 cajas

de 2011-2019).

e Clasificacién de cajas de los afios 2019 y 2020 por Curaduria 1 y 2. Asi mismo, se
realizo clasificacion de Licencias de los afios 2020 y 2021, separandolas por Curaduria
1y 2. (Se anexan fotos).

Tabla 44. Estadistica de planos 2021.

MES Usuarios Copias
Enero 22 14
Febrero 77 27
Marzo 74 26
Abril 100 48
Mayo 92 65
Junio 106 76
Julio 114 57
Agosto 69 37
Septiembre 76 59
Octubre 84 48
Noviembre 104 53
Diciembre 43 19
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En el informe de ejecucién presupuestal se evidencian contra créditos que corresponden a
los cambios que ha tenido el catalogo de la MGA y que afectan los codigos de productos
gue hacen parte fundamental de la configuracion del rubro presupuestal, esto se realiza en
cumplimiento a las directrices del DNP, son movimientos presupuestales avalados por la
homologacion que se presenta este afio con la nueva codificacion presupuestal y el manual

programatico.
Tabla 45. Presupuesto preliminar diciembre 2021.
Rubro Fuente Descripcion Saldo Inicial Adiciones Contra Créditos Ppto Definitivo %
RECE créditos Ejecuci
on
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIO DE $ 996.500.000 - 100.000000 165000000 05000 o
2.008.459 PROPIOS ASISTENCIA
0031001 201 TECNICA
2.3.2.020 RECURSOS SERVICIO DE $ 10.000.000 - 10.000.000 B " 0
1.004.040 PROPIOS INFORMACION
1102201 201 IMPLEMENTADO
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIOS DE $ 14.000.000 - - - 555050 Xl
1.004.400 PROPIOS ASISTENCIA
201 TECNICA EN
2001.201 PLANIFICACION
URBANA Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
23.202.0 RECURSOS  SERVICIOS DE $ 4.085.500.000 - 3.926.300.000  2.080.000.000 2.239.200.000 75,09
2.008.400 PROPIOS ASISTENCIA
201 TECNICA EN
2001.201 PLANIFICACION
URBANA Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
282020 - BEEIROOS R eI $ 467.600.000 - 2.240.000.000  2.640.000.000 867.600.000 82,64
2.008.400 PROPIOS ASISTENCIA
201 TECNICA EN
2002.201 MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE
BARRIOS
2.3.2.020 RECURSOS SERVICIO DE $ 147.500.000 - - 5300:600 RN S
2.008.459  PROPIOS GESTION
9017.201 201 DOCUMENTAL
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIO DE $ 368.900.000 - - 150,000,000 55900000 55
2.008.459 PROPIOS INFORMACION
201 PARA EL REGISTRO
9033.201 ADMINISTRATIVO
DE SISBEN
2.3.2.02.0 RECURSOS DOCUMENTOS DE N - - 3430.000.000 5559550 =5
2.008.400 PROPIOS PLANEACION
2016.201 20t
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIOS DE _ N - 20,000,000 550063 8
2.008.459 PROPIOS INFORMACION
0025001 201 IMPLEMENTADOS
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIO DE $6.107.898.530 - 5080123215 - o 5
2.008.450 PROPIOS PROMOCION A LA
201 PARTICIPACION
2001.201 CIUDADANA
2.3.2.02.0 CONCURSO SERVICIO DE $ 51.500.000 - - - 51.500.000 99,8
2.008.459 ECONOMICO  ASISTENCIA
ESTRATIFIC TECNICA
9031.231 AGION 231
2.3.2.02.0 RENDIMIENT  SERVICIO DE $6.785.951 N - - N X -
2.008.459 OS ASISTENCIA
FINANCIERO  TECNICA
9031.263  g\inicipIo
BUCARAMAN
GA
ESTRATIFICI
ON
SOCIOECON
OMICA 263
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIO DE 90.000.000 - 90000000 - . -
2.008.040 PROPIOS INFORMACION
1102001 201 IMPLEMENTADO
232020 HoO® ESTUDIOS DE - - 500.000.000  3.320.123.215 2.820.123.215 87,02
2.008.450 PROPIOS RIESGOS DE
3017.201 201 DESASTRES
2.3.7.06.0 RECURSOS SERVICIO DE B 5.053.333 - - 5.053.333 0
2459900  PROPIOS SANEAMIENTO
2.601 PASIVO FISCAL Y
‘ EXIGIBLE FINANCIERO
601
2.3.2.02.0 CONCURSO SERVICIO DE _ 138.409.129 - - ETIRET 5
2.008.459 ECONOMICO  ASISTENCIA
ESTRATIFIC TECNICA
9031.531 ACION
VIGENCIA
ANTERIOR
531
2.3.2.02.0 RECURSOS SEDES DOTADAS R - 550°000.000 555030035 5575
2.008.459 PROPIOS
9034.201 2%t
2.3.2.02.0 RECURSOS DOCUMENTOS DE _ 500.000.000 5 500.000.000 5555000 o
2.008.450 PROPIOS LINEAMIENTOS
3031201 201 TECNICOS
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232020 RECURSOS ESTUDIOS DE PRE _ - - - 150.000.:630 TIIYI =
2008400 PROPIOS INVERSION E
2034201 201 INVERSION
2.3.2.01.0 RECURSOS SERVICIOS DE _ - - - 5550:500 599550 =
1.005.02.  PROPIOS INFORMACION
03.01459 201 IMPLEMENTADOS
9025.201
2.3.2.02.0 RECURSOS SERVICIO DE N 568.407.096 - - - e -
2.008.450 PRESUPUES ~ PROMOCION A LA
TOS PARTICIPACION
2001.289  pARTICIPATI  CIUDADANA
VOS 289

*Se presenta una ejecucion parcial a 31 de diciembre, ya que la Secretaria de Hacienda aun se encuentra
realizando el cierre de la ejecucion presupuestal de la vigencia 2021.
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Ill. ACCIONES JUDICIALES

La Secretaria de Planeacion en virtud del Decreto 331 del 21 de julio de 2020 “Por medio
del cual se hace una delegacion en materia de representacion judicial, extrajudicial y
actuaciones administrativas”, tiene asignada la defensa judicial de 137 acciones populares
activas a corte 31 de diciembre de 2021, las cuales se encuentran en las siguientes etapas

procesales:
Tabla 46. Acciones populares.
Estado Cantidad
Notificacion 2
Contestacion de la demanda 10
Audiencia de Pacto de Cumplimiento 1
Etapa probatoria 9
Alegatos en Primera Instancia 12
Sentencia de Primera Instancia 5
Recurso de Apelacion 27
Alegatos de Segunda Instancia 16
Sentencia de Segunda Instancia 18
Incidente de desacato 19
Agotamiento de Jurisdiccion 18
Total activas a corte 30/12/2021 137
Archivadas en el cuarto trimestre 2021 03
Notificadas en el cuarto trimestre 2021 03
Total reactivadas o desarchivadas 2021 0

v' Acciones de tutela de la secretaria de planeacion tramitadas por las abogadas

de acciones constitucionales

Tabla 47. Acciones de tutela.

Estado Cantidad
Contestacion 09
Sentencia de primera instancia 14
Sentencia de segunda instancia 1
Auto 1
Archivo 1
Total de Acciones de tutela tramitadas en el Cuarto Trimestre: 26
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V. ASUNTOS LEGALES

Durante el cuarto trimestre se tramitaron 8 PQRS, se dio respuesta a 2 Acciones de tutela
y se atendieron 6 reuniones por parte de los abogados a cargo de los asuntos legales del
Despacho y se tramitaron las segundas instancias de conformidad con el siguiente cuadro:

Tabla 48. Segundas Instancias.

Fecha Mes
Radicado radicado Recurso Aquo Providencia generada >
asignado resolucién
SSI1579-2021 06/09/2021 RECURSO  APELACION INSPECTOR RESOLUCION No. 0224 DEL  OCTUBRE
INTERPUESTO POR DE POLICIA 5 OCTUBRE DE 2021
NESTOR MAURICIO CONFIRMA LA  MULTA,
GUERRERO - REVOCA LA SANCION DE
RESTAURANTE MOSTO, CIERRE
FALLO PROCESO ESTABLECIMIENTO DE
POLICIVO 0049-2021- COMERCIO.
uso DEL SUELO
CARRERA 29 No. 41 -25
SSI2188-2021**  17/11/2021 RECURSO DE INSPECTOR RESOLUCION 289 DEL 30 NOVIEMBRE
202110007209 APELACION DE POLICIA NOV 2021, CONFIRMA
ESTABLECIMIENTO DE FALLO POLICIA
COMERCIO - USO DE SUSPENSION DEFINITIVA
SUELO- RESIDENCIAS DE ACTIVIDAD
MANHATAN CARRERA 17 ECONOMICA.
A # 53-59.
202111008342 17/11/2021 RECURSO DE SECRETARIA RESOLUCION # 300 DE DICIEMBRE
REPOSICION SUBSIDIO PLANEACION FECHA 02 DICIEMBRE DE
APELACION GOT4169- 2021 SP1024-2021-
COMUNICACION 2021 REVOCA GOT Y EMITE
GOT:4169-2021 DEL NUEVO CONCEPTO
22/10/2021 NIEGA FAVORABLE MEDIANTE
FAVORABILIDAD Uso GOT 4620-2021 DEL
DEL SUELO 01/12/2021 QUE FORMA
ESTABLECIMIENTO PARTE INTEGRAL DE LA
BROADWAY RESOLUCION,
BUCARAMANGA NOTIFICACION MEDIANTE
SP1025-2021.
SSI12340-2021 01/12/2021 RECURSO  APELACION INSPECTOR RESOLUCION No. 344 DE DICIEMBRE
AUDIENCIA PUBLICA DE DE POLICIA FECHA 17 DIC 2021 ,
FALLO 18/AGOSTO/2021, CONFIRMANDO FALLO
ESTABLECE CIERRE PRIMERA INSTANCIA
DEFINITIVO SUSPENSION DEFINTIVA
ESTABLECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO UBICADO EN COMERCIO.
LA CALLE 115 No. 22 -26
PISO 3 PROVENZA -
MASCOTICAS
BUCARAMANGA
202112528503* 01/12/2021 RECURSO REPOSION SECRETARIA RESOLUCION 0354 DE DICIEMBRE
202112537942 *x SUBSIDIO APELACION PLANEACION FECHA 29 DIC 2021 SE
21/12/2021 CONTRA  RESOLUCION RESOL 277 CONFIRMA RESOLUCION,
277 DEL 23 DE NOV 2021 DE 2021 TRASLADO A ALCALDE

POR EL CUAL SE REALIZA
UN  RECONOCIMIENTO
DE EDIFICACION
EXISTENTE PARA USO
VIVIENDA EN LA
CARRERA 20 F No. 43 N-
71/73 BARRIO PORTAL DE

LOS ANGELES,
INTERPUESTO POR
CLAUDINA  CARDENAS
FLOREZ

RECURSO APELACION

En el periodo comprendido entre el 1 de octubre de 2021 y el 16 de diciembre de 2021 la
oficina de Sisbén, perteneciente a la Secretaria de Planeacion dio tramite a las Acciones
de Tutela que se relacionan a continuacion:

Tabla 49. Acciones de Tutela Sisbén.

N° de Tutelas

Fallos a favor

Fallos en contra

Pendientes de Fallo

75

40

6

29
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Tabla 50. Radicados Sisbén.

N° Radicado Juzgado Accionante Fecha Observacion

1. JUZGADO CUARTO ORLANDO Accionante solicitaba servicios
2021-0059 DE EJECUCION DE SALAZAR 30/09/2021 médicos, Oficina Sisbén
OFSIS 660 PENAS Y MEDIDAS vinculada de oficio. Falta de

DE SEGURIDAD DE legitimaciénen la causa por
BUCARAMANGA pasiva.

2. JUZGADO SEPTIMO LUDYMAR Accionante extranjero solicitaba
2021-0083 PENAL DEL IBET 01/10/2021 servicios médicos y/o afiliacion,
OFSIS 661 CIRCUITO DE MARCANO sin cumplir requisitos legales.

CONOCIMIENTO DE RODRIGUEZ Falta de legitimacion en la causa
BUCARAMANGA por pasiva.

3. JUZGADO MARIA Accionante solicitaba servicios
2021-0115 SEGUNDO CIVIL CAROLINA 07/10/2021 médicos, Oficina Sisbén
OFSIS 662 DEL CIRCUITO DE REYES vinculada de oficio. Falta de

EJECUCION DE PADILLA legitimacion
SENTENCIAS DE en la causa porpasiva.
BUCARAMANGA

4. JUZGADO CUARTO PATRICIA Accionante extranjero solicitaba
2021-0458 DE FAMILIA DE MARILYN 07/10/2021 servicios médicos y/o afiliacion,
OFSIS 663 BUCARAMANGA RAAZ sin cumplir requisitos legales.

QUEVEDO Falta de legitimacion en la
causa por pasiva.

5. JUZGADO NOVENO JOSE DE Accionante solicitaba servicios
2021-0530 CIVIL  MUNICIPAL JESUS 08/10/2021 médicos.

OFSIS 664 DEBUCARAMANGA BARAJAS Falta de legitimacionen la causa
GALVIS por pasiva.

6. JUZGADO YILDRE Accionante extranjero solicitaba
2021-0421 SEGUNDO YONNAY 08/10/2021 servicios médicos y/o afiliacion,
OFSIS 699 LABORAL DEL MEZA. sin cumplir requisitos legales.

CIRCUITO JUDICIAL Falta de legitimacion en la causa
DE BUCARAMANGA por pasiva.

7. JUZGADO MANUEL Accionante solicitaba censo y
2021-058 PRIMERO PENAL COELLO Y 08/10/2021 reubicacion. Falta de
OFSIS 670 DEL CIRCUITO CON OTROS legitimacién en la causa por

FUNCIONES DE pasiva.
CONOCIMIENTO DE
BUCARAMANGA

8. JUZGADO NOVENO ANGELINA Accionante extranjero solicitaba
2021-0087 PENAL DEL DEL VALLEZ 12/10/2021 servicios médicos y/o afiliacion,
OFSIS 671 CIRCUITO CON VAZQUEZ sin cumplir requisitos legales.

FUNCION DE Falta de legitimacion en la
CONOCIMIENTO DE causa por pasiva
BUCARAMANGA
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Tabla 51. PQRSD en la vigencia 2021.

V. PQRSD

Item Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Solicitudes Asignadas 56 75 83 81 296 524
Respuestas a las Solicitudes 56 75 79 68 181 118
Por vencer 0 0 0 115 406
Vencidas 4 13

Item Julio Agosto Sept Oct Nov Dic
Solicitudes Asignadas 780 822 865 750 842 590
Respuestas alas Solicitudes 730 583 271 692 654 191
Por vencer 0 0 594 0 0 43
Vencidas 50 239 0 58 188 293
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VI. CONTRATACION SECRETARIA DE PLANEACION

Finalizando el cuarto trimestre de la vigencia 2021, la Secretaria de Planeacion suscribio
190 contratos, tanto de CPS de apoyo como profesionales, y convenios en las siguientes
modalidades:

Tabla 52. Tipo Contrato Total
CONTRATO DE COMPRAVENTA
CONTRATO DE CONSULTORIA
CONTRATO DE CONSULTORIA BAJO LA MODALIDAD DE INTERVENTORIA
CONTRATO DE ORDEN DE COMPRA EXPEDIDA POR COLOMBIA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO DE SUMINISTROS
CONVENIO DE ASOCIACION
CONVENIO DE COOPERACION
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
Total general 190

o
R EDNIEN

=

OQINFIN(F|O

A continuacion, se relaciona el listado de contratos:
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Numero A : Fecha ‘Plazg, Fecha Inicio Fephau
Sl Nombre Contratista Objeto Contrato Valor Contrato Rubro CDP Contrato Ejecucion S Terminacion SECOP
Numero Contrato
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA CONSTITUIR ENTRE LAS PARTES UNA ALIANZA QUE
ACUEDUCTO TENDRA COMO FINALIDAD EL SUMAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ECONOMICOS, DE
58 METROPOLITANO DE RECURSOS HUMANOS, EXPERIENCIA, CONOCIMIENTO, CAPACIDAD Y LA MISION ENTRE EL 26/03/2021 12.00
BUCARAMANGA AMB S.A. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL AMB S.A[ESP, PARA LA APLICACION DEL ESQUEMA !
ESP DIFERENCIAL DE PRESTACION DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN AREAS DE
DIFICIL GESTION
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y EL AREA METROPOLITANA DE 1.800.000.000 2.3.2.02.02.008 30/03/2021 9,00 30/03/2021 29/12/2021 SP-CONV-001-
61 AREA METROPOLITANA BUCARAMANGA, PARA APOYAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD DEL .4002016 .201 2021
DE BUCARAMANGA MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, A PARTIR DE UN DIAGNOSTICO DE LA MOVILIDAD
METROPOLITANA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS CONFORME EL ACUERDO 2.3.2.02.02.008 27/04/2021 7,50 29/04/2021 13/12/2021 SP-SP-CPS-099
SOCIEDAD MUNICIPAL NO. 44 DE 1945 PARA EL ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA SECRETARIA DE 99.960.000  .4002001 .201
76 SANTANDEREANA DE PLANEACION EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL DE LOS ESTUDIOS DE AMENAZA
INGENIEROS VULNERABILIDAD Y RIESGOS — AVR EN ASENTAMIENTOS HUMANOS Y CONCEPTO TECNICO
ESPECIALIZADO SOBRE EL ALCANCE CONTRACTUAL DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS CON
EL CONSORCIO CAMVHIL Y EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, 2.3.2.02.02.008 15/01/2021 11,33 18/01/2021 27/12/2021  SP-SP-CPS-
92 KARINA ABRIL JULIO CONTRACTQALES Y DE PRESUPUESTO, ASi COMO EL MANEJO QE LOS SISTEMA$ DE 56.666.667 14599031 .201 001-2021
INFORMACION ASOCIADOS A LOS PROCESOS EN LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
MELBA PAOLA MUJICA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS 2.3.2.02.02.008 15/01/2021 11,33 18/01/2021 27/12/2021  SP-SP-CPS-
93 OLEJUA PROCESOS ADMINISTRATIVOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL EN 56.666.667  .4599031 .201 002-2021
LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 15/01/2021 11,00 18/01/2021 17/12/2021 SP-SP-CPS-
04 LINDA YANETH CELIS PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO Jl)RiDICO EN LA PROYECCION Y REVIS[ON DE 55.000.000  .4599031 .201 003-2021
ARCINIEGAS DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS; ASi COMO EJERCER LA REPRESENTACION
JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN LAS ACCIONES CONSTITUCIONALES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 15/01/2021 11,33 18/01/2021 27/12/2021 SP-SP-CPS-
05 LAURA MARCELA PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO Jl)RiDICO EN LA PROYECCION Y REVIS[ON DE 45.333.333  .4599031 .201 004-2021
CORONADO CORREDOR DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS; ASi COMO EJERCER LA REPRESENTACION
JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN LAS ACCIONES DE TUTELA.
KAROL LISSETTE ORTIZ PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02 .02 .008 15/01/2021 11,00 18/01/2021 17/12/2021 SP-SP-CPS-
96 APOYANDO LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y CONTRACTUALES REQUERIDAS POR EL 27.500.000 14599017 .201 005-2021
ALVIADES DESPACHO.
CINDY JOHANNA PRESTAR $ERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02 .02 .008 15/01/2021 11,33 18/01/2021 27/12/2021 SP-SP-CPS-
97 SARMIENTO ARDILA PLANEACION PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENCIA 2020- 51.000.000 14599031 .201 006-2021
2023 Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MISMO
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LA CLASIFICACION, 2.3.2.02 .02 .008 18/01/2021 11,30 19/01/2021 27/12/2021 SP-SP-CPS-
137 LUZ ALEIDA DIAZ GARCIA ANALISIS, MANEJO, REGISTRO Y DESCARGA DOCUMENTAL EN EL SOFTWARE DE 24.860.000 14599017 .201 007-2021
CORRESPONDENCIA EN EL DESPACHO PARA LA ATENCION Y ORIENTACION A LA COMUNIDAD.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN MATERIA SOCIO- 2.3.2.02 .02 .008 8/07/2021 5,50 8/07/2021 22/12/2021 SP-SP-CPS-
138 BORRERO OCHOAY ECONOMICA ASOCIADOS A LAS DINAMICAS URBANAS, PARA APOYAR A LA SECRETAR[A DE 78.540.000 4002001 .201 120-2021
ASOCIADOS LTDA PLANEACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISIO Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y APOYO TECNICO EN LA 2.3.2.02 .02 .008 14/07/2021 5,50 15/07/2021 29/12/2021 SP-SP-CPS-
142 SOCIEDAD COLOMBIANA ESTRUCTURACION, COORDINACION Y DESARROLLO DEL CONCURSO PUBLICO DE IDEAS PARA 1.119.988.003 4002016 .201 121-2021
DE ARQUITECTOS S.C.A. EL DESARROLLO DE UN MODELO DE OCUPACION DEL TERRITORIO DEL BORDE NORTE DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONSULTORIA PARA REALIZAR LOS ESTUDIOS DETALLADOS DE AMENAZA, VULNERABILIDAD Y 2.3.2.02 .02 .008 19/07/2021 1,63 26/07/2021 13/09/2021 SP-CM-001-
155 CONSORCIO GEOJAM LA RIESGO POR MOVIMIENTOS EN MASA E INUNDACION EN EL ASENTAMIENTO HUMANO 320.020.577 14503017 .201 2021
FORTUNA DENOMINADO LA FORTUNA EN LA COMUNA NO. 1 DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02 .02 .008 18/01/2021 4,07 19/01/2021 18/05/2021 SP-SP-CPS-
157 MARIELA REY LARROTTA REALIZANDO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PROPENDAN AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE 8.946.667 14599017 .201 008-2021
LA MISMA.
CAMARA REGIONAL DE AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, JURIQICOS Y TECNICOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES 2.3.2.02.02.008 30/07/2021 5,00 30/07/2021 29/12/2021  CA-043-2021
162 LA CONSTRUCCION DE QUE PERMITAN IMPULSAR LA RENOVACION URBANA Y MEJORAR LAS CONDICIONES DE 100.000.000 4002034 .201

SANTANDER

VIVIENDA Y HABITAT EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DE LA POLITICA
PUBLICA DE VIVIENDA Y HABITAT Y LOS PLANES DE DESARROLLO MUNICIPAL Y
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ORDENAMIENTO TERRITORIAL VIGENTES; Y FORMULAR LOS OBJETIVOS, POLITICAS,
ESTRUCTURA DE COORDINACION INSTITUCIONAL; MEDIANTE EL ESTUDIO PRELIMINAR DE
OCHO (08) DE LAS OPERACIONES URBANAS ESTRATEGICAS INDICADAS EN EL ACUERDO 011 DE
2014- PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE SEGUNDA GENERACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, Y LA IDENTIFICACION DE DOS (2) OPERACIONES A PRIORIZAR

166

FEDERACION
COLOMBIANA DE
MUNICIPIOS

EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - SANTANDER Y LA FEDERACION COLOMBIANA DE
MUNICIPIOS, AUNAN ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y OPERATIVOS, PARA
IMPULSAR Y PONER EN MARCHA EL PROGRAMA DE INTERES PUBLICO DENOMINADO “VIGIA
MUNICIPAL” Y EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE
CONECTIVIDAD.

3/08/2021

180,00

12/08/2021

11/08/2036

SP-CONV-002-
2021

220

YUDY CAROLINA FLOREZ
TAVERA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE
MODERNIZACION INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA.

24.500.000

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

19/01/2021

7,00

20/01/2021

19/08/2021

SP-SP-CPS-
010-2021

230

MLVC PROYECTOS SAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN MATERIA URBANISTICA,
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL
PROCESO DE REVISIO Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

26.000.001

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

14/09/2021

3,33

15/09/2021

24/12/2021

SP-SP-CPS-
145-2021

234

COMCEL S A

ESTABLECER LAS BASES GENERALES DE UNA COOPERACION INTERINSTITUCIONAL QUE
PERMITA LA PRESTACION DE SERVICIOS MUTUOS QUE REFLEJEN EN BENEFICIOS DE LAS
ENTIDADES SUSCRIPTORAS DEL PRESENTE CONVENIO, AUNANDO ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y OPERATIVOS PARA EL DESPLIEGUE DE INFRAESTRUCTURA DE
REDES PARA TELEFONIA MOVIL E INTERNET EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

17/09/2021

120,00

7/10/2021

6/10/2031

SP-CONV-003-
2021

239

COMPANIA DE
INGENIEROS DE
SISTEMAS ASOCIADOS
COINSA S.A.S

ADQUISICION DE COMPUTADORES, IMPRESORAS, DISCOS DUROS Y DEMAS EQUIPOS
INFORMATICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN
CABEZA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
BUCARAMANGA - SANTANDER

306.399.500

2.3.2.02.02.008
4599031 .531, 2 .3
.2.02 .02 .008
4599034 .201

27/09/2021

2,33

30/09/2021

10/12/2021

SP-SASI-001-
2021

245

CONSTRUSUELOS DE
COLOMBIA S.A'S - Norte

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DETALLADOS DE AMENAZA,
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACION, Y AVENIDAS
TORRENCIALES EN SECTORES PRIORIZADOS AL SUROCCIDENTE (LA GUACAMAYA, LA ISLITA,
EL FONCE, SAN GERARDO |, LAURELES I, CORDONCILLO Il SECTOR BAJO, CORDONCILLO |,
ANTIGUA COLOMBIA, JUAN XXIII, AFRICA, LA FLORESTA — SAN JOSE) Y EN EL NORTE SOBRE LA
COMUNA 1 (DIVINO NINO I, DIVINO NINO II, BARRIO NUEVO, SAN VALENTIN, CAMPESTRE NORTE,
GETSEMANI, LAS DELICIAS) DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

1.137.795.331

2.3.2.02.02.008
4503017 .201

29/09/2021

3,00

1/10/2021

30/12/2021

SP-CM-002-
2021

246

GIA CONSULTORES
LTDA-Sur

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DETALLADOS DE AMENAZA,
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACION, Y AVENIDAS
TORRENCIALES EN SECTORES PRIORIZADOS AL SUROCCIDENTE (LA GUACAMAYA, LA ISLITA,
EL FONCE, SAN GERARDO |, LAURELES |, CORDONCILLO Il SECTOR BAJO, CORDONCILLO |,
ANTIGUA COLOMBIA, JUAN XXIIl, AFRICA, LA FLORESTA — SAN JOSE) Y EN EL NORTE SOBRE LA
COMUNA 1 (DIVINO NINO I, DIVINO NINO II, BARRIO NUEVO, SAN VALENTIN, CAMPESTRE NORTE,
GETSEMANI, LAS DELICIAS) DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

815.856.251

2.3.2.02 .02 .008
.4503017 .201

29/09/2021

3,00

1/10/2021

30/12/2021

SP-CM-002-
2021

252

CONSORCIO
INTERVENTORIA
ESTUDIOS
BUCARAMANGA

INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS
DETALLADOS DE AMENAZA, VULNERABILIDAD Y RIESGO POR MOVIMIENTOS EN MASA,
INUNDACION, Y AVENIDAS TORRENCIALES EN SECTORES PRIORIZADOS AL SUROCCIDENTE (LA
GUACAMAYA, LA ISLITA, EL FONCE, SAN GERARDO |, LAURELES |, CORDONCILLO Il SECTOR
BAJO, CORDONCILLO I, ANTIGUA COLOMBIA, JUAN XXIII, AFRICA, LA FLORESTA — SAN JOSE) Y
EN EL NORTE SOBRE LA COMUNA 1 (DIVINO NINO I, DIVINO NINO II, BARRIO NUEVO, SAN
VALENTIN, CAMPESTRE NORTE, GETSEMANI, LAS DELICIAS) DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

180.671.560

2.3.2.02.02.008
4503017 .201

1/10/2021

3,00

1/10/2021

30/12/2021

SP-SP-CM-003-
2021

260

ESRI COLOMBIA SAS

ADQUISICION DE LICENCIA DE SOFTWARE ARCGIS ONLINE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES A CARGO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA SECRETARIA DE PLANEACION
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - SANTANDER.

11.566.485

2.3.2.02.01.004
4002001 .201

7/10/2021

1,00

7/10/2021

6/11/2021

ORDEN DE
COMPRA N°
77043

294

TURISCOL COLOMBIA
SAS

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA ASISTENCIA Y PARTICIPACION DEL CONSEJO
TERRITORIAL DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL XXIV CONGRESO NACIONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE PLANEACION-SNP ARMENIA 2021. TEMATICA “CAMBIO CLIMATICO,
TERRITORIO Y PAZ”. NOVIEMBRE 16,17,18, 19 Y 20 DEL 2021

16.994.500

2.3.2.02.02.008
.4502001 .201

2/11/2021

0,50

9/12/2021

23/12/2021

SP-MC-001-
2021

296

WILSON JAVIER LEAL
FLOREZ

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL,
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO A TRAVES DE LA
REVISION TECNICO DOCUMENTAL DE LOS PROYECTOS PRESENTADOS AL BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL (BPPIM), EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES

56.000.000

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

21/01/2021

11,20

22/01/2021

27/12/2021

SP-SP-CPS-
013-2021

298

SANDRA PATRICIA
PATINO GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA
CLASIFICACION, ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION Y MANEJO DE LA
DOCUMENTACION.

12.600.000

2.3.2.02.02.008
4599017 .201

21/01/2021

7,00

22/01/2021

21/08/2021

SP-SP-CPS-
010-2021
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02 .02 .008 21/01/2021 7,00 22/01/2021 21/08/2021  SP-SP-CPS-
300 ELBERTO JOSE ECONOMICO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO EL PROCESO DE PRESUPUESTOS 24.500.000 4599031 .201 012-2021
PALOMINO PARTICIPATIVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION Y ARCHIVO DE PROYECTOS EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.
LUZ HELENA BARRERA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02 .02 .008 21/01/2021 11,00 22/01/2021 21/12/2021  SP-SP-CPS-
305 ALVAREZ PLANEACION MUNICIPAL EJERCIENDO LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN LAS 49.500.000 14599031 .201 011-2021
ACCIONES CONSTITUCIONALES.
EANNY ANGARITA PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETAR‘TA DE PLANEACION PARA LA 2.3.2.02.02.008 21/01/2021 7,00 22/01/2021 21/08/2021  SP-SP-CPS-
310 PINZON CLASIFICACION, ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION CARTOGRAFICO Y DEMAS 12.600.000 14599017 .201 014-2021
DOCUMENTACION QUE SEA DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA.
SANDRA YANNETH OBJETOPRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION 2.3.2.02.02.008 22/01/2021 10,50 25/01/2021 8/12/2021  SP-SP-CPS-
319 HOLGUIN MARTINEZ Y DEMAS ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS PLANES E INFORMES QUE LIDERA LA 47.250.000 4599031 .201 015-2021
SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) EN EL GRUPO DE ORDENAMIENTO 2.3.2.02 .02 .008 22/01/2021 10,77 25/01/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
LAURA ELVIRA TERRITORIAL DE LA SECRETAR[A DE PLAlNEACION DE BUCARAMANGA, PARA APOYAR EL 64.600.000 4002001 .201 016-2021
329 CALDERON CHAMORRO PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO
011 DE 2014.
ADQUISICION DE LICENCIA DEL SOFTWARE POWER Bl PRO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 2.3.2.01.01.005 26/11/2021 0,50 1/12/2021 15/12/2021  SP-MC-002-
358 SUMINISTROS P&L SAS ACTIVIDADES A CARGO DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA SECRETARIA DE PLANEACION 3.270.000 .02 .03 .01 .4599025 2021
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BUCARAMANGA - SANTANDER. .201
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 6,00 27/01/2021 26/07/2021  SP-SP-CPS-
388 MARGGY MILENA DEMAS ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIO[\I Y 19.200.000 14599031 .201 017-2021
RODRIGUEZ GOMEZ CONTROL (SIGC), MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y DEMAS PLANES
QUE LIDERA LA SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 10,50 27/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
204 JULIAN ALVEIRO LOPEZ DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETAR[A DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA 42.000.000 4002001 .201 018-2021
MENDOZA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE
Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 10,50 28/01/2021 12/12/2021  SP-SP-CPS-
405 EDGAR IGNACIO ARIAS DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARiA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA 42.000.000 4002001 .201 019-2021
BELENO VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE
Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
MILENA IBETH RAMIREZ PRESTACIQN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 4,00 27/01/2021 26/05/2021  SP-SP-CPS-
410 JIMENEZ PLANEACION MUNICIPAL ASESORANDO LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y PROYECCION DE 20.000.000 4599031 .201 022-2021
ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 10,50 27/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
421 JOSE VIRGILIO CORZO DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETAR[A DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA 42.000.000 4002001 .201 021-2021
VERA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE
Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 10,50 27/01/2021 10/12/2021  SP-SP-CPS-
422 JOSE JULIAN ROSALES TERRITORIAL DE LA SECRE'I:ARI'A DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL 36.750.000 4002001 .201 020-2021
MONTAGUT CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA
EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 10,50 27/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
425 ISNARDO NUNEZ DE LA SEQRETAR[A DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y 33.600.000 4002001 .201 023-2021
CARVAJAL APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO 2.3.2.02.02.008 26/01/2021 7,00 27/01/2021 26/08/2021  SP-SP-CPS-
426 PAULA ANDREA MACIAS DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA 28.000.000 4002001 .201 024-2021
LEON VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE
Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA Y RIESGO 2.3.2.02.02.008 22/12/2021 6,00
POR FENOMENOS DE REMOCION EN MASA EN LA COMUNA 14 (CDMB, UIS, 2011) Y 371.505.121 4503031 .201
CONSORCIO ESTUDIOS ELABORACION DE ESTUDIOS DETALLADOS DE AMENAZA, VULNERABILIDAD Y RIESGO POR
434 AVR-C14 MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACION, Y AVENIDAS TORRENCIALES PARA LOS SECTORES
PRIORIZADOS DE LA COMUNA 14 (ALBANIA, BUENOS AIRES, MIRAFLORES, PARTE BAJA DE
MORRORICO, SECTOR LA MALARNA, PARTE ALTA DE VENADO DE ORO) EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
440 PAREDES ARDILA DIANA PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA PARA 2.3.2.02.02.008 27/01/2021 10,50 28/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
MARCELA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION 31.500.000 .4002001 .201 025-2021
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Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014

INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL ESTUDIO 2.3.2.02.02.008 23/12/2021 6,00
DETALLADO DE AMENAZA Y RIESGO POR FENOMENOS DE REMOCION EN MASA EN LA COMUNA 40.661.049 .4503031 .201
GIA CONSULTORES 14 (CDMB, UIS, 2011) Y ELABORACION DE ESTUDIOS DETALLADOS DE AMENAZA,
441 LTDA-C14 VULNERABILIDAD Y RIESGO POR MOVIMIENTOS EN MASA, INUNDACION, Y AVENIDAS
TORRENCIALES PARA LOS SECTORES PRIORIZADOS DE LA COMUNA 14 (ALBANIA, BUENOS
AIRES, MIRAFLORES, PARTE BAJA DE MORRORICO, SECTOR LA MALANA, PARTE ALTA DE
VENADO DE ORO) EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL 2.3.2.02 .02 .008 27/01/2021 10,50 28/01/2021 12/12/2021  SP-SP-CPS-
447 CARLOS GARCIA GARCIA MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL ACOMPANAMIENTO Y MOVILIZACION DEL PERSONAL 18.900.000 .4002001 .201 026-2021
ASIGNADO AL DESARROLLO DE VISITAS TECNICAS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS 2.3.2.02 .02 .008 27/01/2021 10,50 28/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
450 MARIA MARGARITA ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS PLANES, MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 42.000.000 14599031 .201 028-2021
ROBAYO GALVIS GESTION-MIPG QUE LIDERA LA SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS 2.3.2.02.02.008 27/01/2021 10,50 28/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
452 MARIA MONICA CASTILLO ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS PLANES Y PROCESOS QUE LIDERA LA 47.250.000 .4599031 .201 029-2021
FERNANDEZ SECRETARIA DE PLANEACION COMO PLAN ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y PLAN DE
DESARROLLO 2020-2023 EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 27/01/2021 10,50 28/01/2021 11/12/2021  SP-SP-CPS-
453 ALEJANDRO REY ECONOMICO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO EL PROCESO DE PRESUPUESTOS 36.750.000 4599031 .201 027-2021
NUNCIRA PARTICIPATIVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 27/01/2021 6,00 28/01/2021 27/07/2021  SP-SP-CPS-
458 MARIA ANTONIA PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN EL PROCESO DE LEGALIZACION Y 18.000.000 .4002002 .201 030-2021
AFANADOR JAIMES REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
514 DIEGO ARMANDO NOSSA SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 47.250.000 .4002001 .201 031-2021
RODRIGUEZ MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
515 MARLENE PARADA SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 36.750.000 4002001 .201 032-2021
ARIAS MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 1/09/2021  SP-SP-CPS-
516 RAUL ALBERTO MARINO SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 57.750.000 4002001 .201 033-2021
ZAMUDIO MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
517 MAXIMA DEL CARMEN SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 52.500.000 4002001 .201 034-2021
LEGUIZAMO POLO MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
JAIME ANDRES MUROZ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) AMBIENTAL EN LA SECRETARiA 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
518 OTERO DE PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE 31.500.000 4002002 .201 036-2021
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN DEL 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 7,00 2/02/2021 1/09/2021  SP-SP-CPS-
519 MAYA ANGELICA PAOLA SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 E INFORMES REQUERIDOS POR LOS ENTES 14.000.000 4599031 .201 035-2021
DUQUE SANTOS DE CONTROL DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
520 GERMAN RAUL FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMJCA, ASESORANDO Y 34.650.000 4599031 .231 037-2021
VILLAMIZAR ESPARZA ACOMPANANDO LAS ACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA DE
IMPUESTOS MUNICIPALES Y LA ADECUACION DE LA BASE DE DATOS DE ESTRATIFICACION
OSCAR ENRIQUE PEREZ PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
521 CACERES FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES 18.900.000 4599031 .201 038-2021
REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
ALEXANDER SANCHEZ PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 1/02/2021 10,50 2/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
522 FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES 18.900.000 4599031 .201 039-2021

GALVAN

REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
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DIANA CAROLINA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02 .02 .008 3/02/2021 10,50 4/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
559 PAREDES GRANADOS PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE 31.500.000 .4002002 .201 040-2021
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
JORGE ARMANDO JAIMES PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 3/02/2021 10,40 4/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
564 SOTO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LA REVISION DE 20.800.000 14599031 .231 041-2021
PREDIOS URBANOS Y RURALES PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS SOCIOECONOMICOS.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 4/02/2021 10,30 10/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
SINDY PAOLA FILIZZOLA PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN EL PROCESO DE LEGALIZACION Y 41.200.000 .4002002 .201 042-2021
578 MURGAS REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA EN LO CONCERNIENTE CON LOS ASPECTOS JURIDICO-URBANISTICOS Y DE
LEGALIZACION DE LA PROPIEDAD.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA 2.3.2.02.02.008 4/02/2021 10,47 5/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
582 CARLOS ALBERTO SECRETARIA DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 47.100.000 4002002 .201 043-2021
ANTELIZ CASTILLO REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
SILVIA MARCELA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO(A) EN LA SECRETAR'I'A DE 2.3.2.02.02.008 4/02/2021 10,47 5/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
583 CATALINA MARTINEZ PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 47.100.000 4002002 .201 044-2020
GARCIA REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN DIBUJO ARQUITECTONICO 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 10,40 8/02/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
600 JESUS ADOLFO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION 20.800.000 4002002 .201 045-2021
PENALOZA CONTRERAS Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA COADYUVAR 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 7,00 8/02/2021 7/09/2021  SP-SP-CPS-
GONZALO DUARTE EN LA COQRDINACION DEL PROCESO DE CLASIFICACION, ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DE 21.000.000 4599031 .201 046-2021
603 VILLARREAL LA GESTION CARTOGRAFICA; ASI COMO EL MANEJO DE LA DOCUMENTACION
CORRESPONDIENTE A LAS LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXPEDIDAS POR EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A) ESPECIALIZADO EN LA 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 10,37 8/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
604 CESAR AUGUSTO SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 46.650.000 .4002002 .201 047-2021
STAPPER ORTEGA REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 10,30 8/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
605 JAIME SAAID CONDE TERRITORIAL DE LA SECRETARTA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL 36.050.000 4002001 .201 048-2021
VARGAS CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA
EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL APOYANDO EL GRUPO DE 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 7,00 8/02/2021 7/09/2021  SP-SP-CPS-
ORDENAMIENTO TERRITORIAL (GOT) Y EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL (GDT) DE LA 28.000.000 4002001 .201 051-2021
606 ANA YANET SANCHEZ GIL SECRETARIA DE PLANEACION EN LO REFERENTE A LA VERIFICACION Y EXPEDICION DE LA
NORMA URBANA EN PERFILES VIALES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 10,30 8/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
607 NATHALIA HERNANDEZ SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 36.050.000 4002001 .201 050-2021
SANCHEZ MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 7,00 8/02/2021 7/09/2021  SP-SP-CPS-
609 ANDREINA ANDREA SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 24.500.000 4002001 .201 049-2021
BUILES TORRES MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 5/02/2021 10,37 8/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
610 LIZETH FERNANDA SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 31.100.000 4002001 .201 052-2021
VILLAMIZAR ORDUZ MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
MIGUEL ANGEL ORJUELA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO(A) EN LA SECRETARiA DE 2.3.2.02.02.008 9/02/2021 10,30 10/02/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
633 PENALOZA PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE 36.050.000 4002002 .201 053-2021
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 10/02/2021 10,30 12/02/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
657 MARIA NIYCHTME HANI PLANEACION APOYANDO TECNICAMENTE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 45.900.000 .4002002 .201 054-2021
MARTINEZ REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
JENNIFER XIOMARA PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION EN LO 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
709 RELACIONADO CON LA CLASIFICACION, ORGANIZACION, ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION Y 20.000.000 4599017 .201 055-2021

BENAVIDES TELLEZ

MANEJO DE LA MISMA, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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JUAN MANUEL GALVIS PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL APOYANDO LOS PROCESOS 2.3.2.02 .02 .008 15/02/2021 6,50 16/02/2021 30/08/2021  SP-SP-CPS-
710 PEREZ DE LEGALIZACION, REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y RECONOCIMIENTO DE 29.250.000 .4002002 .201 056-2021
EDIFICACIONES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 3,60 16/02/2021 3/06/2021  SP-SP-CPS-
711 LEIDY JOHANNA RUEDA DE PLANEAC[ON PARA EL FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACIQN 9.000.000 14599031 .231 057-2021
DIAZ SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
ACOSTA IRRERIO & PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CALIFICADOS EN MATERIA DE DERECHO | 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,50 16/02/2021 30/12/2021  SP-SP-CPS-
712 ASOCIADOS SAS URBANISTICO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA REVISION Y/O MODIFICACION 150.150.000 4002001 .201 064-2020
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN DEL 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 7,00 16/02/2021 15/09/2021  SP-SP-CPS-
714 MARLYN YULIETH PRADA SEGUIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL (SIGC), POLITICAS PUBLICAS E 14.000.000 4599031 .201 058-2020
JAIMES INFORMES DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02 .02 .008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
715 JOHN CLAUDIO RIVERA TERRITORIAL DE LA SECRETARTA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL 35.000.000 4002001 .201 062-2020
SALAMANCA CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA
EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
IVAN DARIO CORREA GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 18.000.000 4599033 .201 059-2021
716 LIZARAZO RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
LILIANA MARCELA GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 18.000.000 4599033 .201 060-2021
717 CASTANEDA PORTILLA RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
EZEQUIEL JIMENEZ GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 18.000.000 .4599033 .201 061-2021
718 RODRIGUEZ RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 6,00 16/02/2021 15/08/2021  SP-SP-CPS-
719 CAMILO COBOS PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 18.000.000 .4002002 .201 063-2020
ANGARITA REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
720 JULIAN ANDRES CHAVEZ TERRITORIAL DE LA SECRETAR[A DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL 35.000.000 .4002001 .201 065-2021
AFANADOR CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA
EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
SANTIAGO TAMAYO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 3,00 16/02/2021 15/05/2021  SP-SP-CPS-
722 MARTINEZ APOYANDO LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 15.000.000 4599031 .201 066-2021
ADMINISTRATIVOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 18.000.000 4599033 .201 067-2021
723 JYMER PINEDA BARAJAS RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION — GRUPO DE 2.3.2.02.02.008 15/02/2021 10,00 16/02/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
YULIED VANEZZA CLASIFICACION SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA, REALIZANDO ACTIVIDADES DE APOYO 18.000.000 4599033 .201
726 CASTAREDA VILLAMIZAR PARA LA ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS Y DEPURACION DE LA MISMA, Y LAS DEMAS
ACTIVIDADES INHERENTES DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR
EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA COORDINACION DE OFICINA.
GIOVANNA MORA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL APOYO EN 2.3.2.02 .02 .008 16/02/2021 10,00 17/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
732 MOLINA EL SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL 40.000.000 4599031 .201 070-2020
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA 2.3.2.02.02.008 16/02/2021 6,00 17/02/2021 16/08/2021  SP-SP-CPS-
733 MAURICIO ANTONIO SECRETARIA DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 27.000.000 4002002 .201 069-2020

TORRES SUAREZ

REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
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BRAULIO YESID BOTELLO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A) EN LA SECRETAR[A DE 2.3.2.02 .02 .008 16/02/2021 6,00 17/02/2021 16/08/2021  SP-SP-CPS-
734 MUROZ PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE 24.000.000 .4002002 .201 071-2021
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 16/02/2021 7,00 17/02/2021 16/09/2021  SP-SP-CPS-
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, EN EL CONTROL DE TRABAJO 12.600.000 4599033 .201 072-2021
741 MARCOS MAURICIO DE CAMPO, VERIFICANDO LA CALIDAD DE LA INFORMACION RECOLECTADA Y LA COBERTURA
ACEROS MENDOZA DE LAS UNIDADES DE VIVIENDA ASIGNADAS A LOS ENCUESTADORES A SU CARGO; DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02 .02 .008 16/02/2021 10,00 17/02/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, EN EL CONTROL DE TRABAJO 18.000.000 4599033 .201 073-2021
743 FRANCISCO JAVIER DE CAMPO, VERIFICANDO LA CALIDAD DE LA INFORMACION RECOLECTADA Y LA COBERTURA
MEJIA CHINCHILLA DE LAS UNIDADES DE VIVIENDA ASIGNADAS A LOS ENCUESTADORES A SU CARGO; DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO 2.3.2.02.02.008 24/02/2021 9,77 25/02/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO 17.580.000 .4599033 .201 074-2021
847 VALERIA PICON LEON ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS
POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL SISBEN,
DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO..
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO 2.3.2.02.02.008 24/02/2021 9,77 25/02/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
ANA MARIA ALZATE APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO 17.580.000 .4599033 .201 075-2021
849 SALLAS ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS
POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL SISBEN,
DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 24/02/2021 9,77 25/02/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
850 DORIS AMANDA CRUZ SECRETARi/—\ DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 43.950.000 .4002001 .201 076-2021
PEREZ MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO CONDUCTOR EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 24/02/2021 9,77 25/02/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
851 HERNAN PICO ROMERO PLANEACION MUNICIPAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES OPERATIVAS, DE ACOMPANAMIENTO Y 17.580.000 14599017 .201 077-2021
MOVILIZACION DEL PERSONAL ASIGNADO AL DESARROLLO DE VISITAS TECNICAS.
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION, APOYANDO LAS 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 9,50 1/03/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
YUREYMA DIAZ ACTIVIDADES DE MANEJO Y ORGANIZACION DEL ARCHIVO DOCUMENTAL Y FISICO, DE 17.100.000 .4599033 .201 078-2021
872 BARCENAS ACUERDO A LA NORMA ARCHIVISTICA ESTABLECIDA EN LA LEY 594 DE 2000, EN EL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA, Y LAS DEMAS ACTIVIDADES
DIRECCIONADAS POR LA COORDINACION.
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 9,50 1/03/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
JEISSON STEWEN GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 17.100.000 .4599033 .201 079-2021
873 BERDUGO CELY RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) DE SISTEMAS EN LA 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 7,00 1/03/2021 30/09/2021  SP-SP-CPS-
ANDRES FELIPE SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO 21.000.000 .4599033 .201 081-2021
874 SALGADO RUEDA Y ESTADISTICA EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ACTUALIZACION Y DEPURACION DE LA BASE DE
DATOS DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR EL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION Y LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 7,00 1/03/2021 30/09/2021  SP-SP-CPS-
875 JUAN SEBASTIAN SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 24.500.000 4002001 .201 080-2021
SALAMANCA ARDILA MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 9,50 1/03/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
FABIO ANDRES MESA GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 17.100.000 4599033 .201 082-2021
876 VILLAMIL RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 6,00 1/03/2021 30/08/2021  SP-SP-CPS-
881 PAOLA ANDREA OJEDA CLASIFICACION, ORGANIZAC]ON, DIGITALIZACION, GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION, MANEJO DE 10.800.000 4002002 .201 084-2021
LONDONO LA DOCUMENTACION Y DEMAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SEAN DE COMPETENCIA
DEL GRUPO DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
885 LORENA JUDITH SUAREZ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR (A) SOCIAL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 26/02/2021 7,00 1/03/2021 30/09/2021  SP-SP-CPS-
BLANCO PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO Y SOCIALIZACION DE LOS PROCESOS DE 35.000.000 .4002002 .201 083-2021
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LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

ADRIANA GUERRERO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02.02.008 3/03/2021 3,00 4/03/2021 3/06/2021  SP-SP-CPS-
905 BUITRAGO APOYANDO LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 13.500.000 4599031 .201 085-2021
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02 .02 .008 5/03/2021 9,37 8/03/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
923 JAVIER FRANCISCO JOSE SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 42.150.000 .4002001 .201 086-2021
HIGUERA MORA MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL Y/O ARQUITECTO (A) EN LA 2.3.2.02 .02 .008 10/03/2021 9,23 11/03/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
958 JUAN SEBASTIAN SECRETARIA DE PLANEACION, EN EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES Y LA EMISION DE 27.700.000 .4002001 .201 087-2021
VILLACRECES SAAVEDRA CONCEPTOS TECNICOS NECESARIOS PARA LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE ORNAMIENTO TERRITORIAL —POT- EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO PARA APOYAR A LA SECRETARIA 2.3.2.02 .02 .008 10/03/2021 9,00 11/03/2021 10/12/2021  SP-SP-CPS-
960 LUIS ALFREDO MARQUEZ DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION 45.000.000 4002001 .201 088-2021
CAICEDO EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL 2.3.2.02.02.008 10/03/2021 7,00 11/03/2021 10/10/2021  SP-SP-CPS-
961 FRANK JAIVER BECERRA MUNICIPIO DE BUCARAMANGA COMO CONDUCTOR DEL PERSONAL ASIGNADO PARA EL APOYO 12.600.000 .4599033 .201 089-2021
RUEDA AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO DEL SISBEN DE ACUERDO
CON LAS DIRECTRICES DEL DESPACHO.
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO 2.3.2.02.02.008 10/03/2021 9,23 11/03/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
HELLEN VANESSA APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO 16.620.000 .4599033 .201 091-2021
962 CHAVEZ NUNEZ ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS
POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL SISBEN,
DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO..
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIOLOGO PARA APOYAR A LA SECRETARIA 2.3.2.02.02.008 10/03/2021 9,00 15/03/2021 14/12/2021  SP-SP-CPS-
963 OMAR GUSTAVO REYES DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION 45.000.000 4002001 .201 094-2021
GARZON EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 10/03/2021 7,00 11/03/2021 10/10/2021  SP-SP-CPS-
MARY XIMENA GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 12.600.000 14599033 .201 090-2021
964 MANOSALVA ARIAS RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) AMBIENTAL PARA APOYAR A 2.3.2.02.02.008 11/03/2021 9,13 12/03/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
968 JENNY FERNANDA LA SECRETAR[A DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 54.800.000 4002001 .201 093-2021
QUINTERO CALA MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) AMBIENTAL PARA APOYAR A 2.3.2.02.02.008 12/03/2021 9,00 15/03/2021 14/12/2021  SP-SP-CPS-
977 DIANA ALEXANDRA LA SECRETAR[A DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 54.000.000 4002001 .201 094-2021
SANCHEZ VIRVIESCAS MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02.02.008 18/03/2021 8,77 23/03/2021 14/12/2021  SP-SP-CPS-
SANDRA PATRICIA LEON GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 15.780.000 .4599033 .201 095-2021
996 OCHOA RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO 2.3.2.02.02.008 24/03/2021 8,70 25/03/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
ADRIANA MARCELA APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO 15.660.000 4599033 .201 096-2021
1007 CABALLERO GARCIA ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS
POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL SISBEN,
DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO.
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO 2.3.2.02.02.008 24/03/2021 8,70 25/03/2021 14/12/2021  SP-SP-CPS-
LAURA KATHERINE ORTIZ APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO 15.660.000 4599033 .201 097-2021
1008 GARCIA ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS
POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL SISBEN,
DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO
JUAN CARLOS PRESTAR SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION Y AL GRUPO DE 2.3.2.02.02.008 19/04/2021 4,50 20/04/2021 4/09/2021  SP-SP-CPS-
1054 CLASIFICACION SOCIECONOMICO Y ESTADISTICA EN LAS ACCIONES CONSTITUCIONALES Y LAS 9.000.000 4599033 .201 098-2021

BALLESTEROS SANTOS

DEMAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES
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PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02 .02 .008 26/05/2021 7,00 27/05/2021 26/12/2021  SP-SP-CPS-
YULY ANDREA MEZA FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACIQN SOC[OECONOMICQ Y ESTADISTICO EN LAS 12.600.000 4599033 .201 100-2021
1147 BARRIOS ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTAS) EN EL
DMC, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y
LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL 2.3.2.02 .02 .008 26/05/2021 7,00 28/05/2021 27/12/2021  SP-SP-CPS-
EDWAR EERNEY JAIMES GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE 12.600.000 4599033 .201 1149-2021
1149 CALDERON RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 26/05/2021 7,00 27/05/2021 26/12/2021  SP-SP-CPS-
EDINSON CASTELLANOS FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACIQN SOC[OECONOMICQ Y ESTADISTICO EN LAS 12.600.000 4599033 .201 102-2021
1150 GONZALEZ ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTAS) EN EL
DMC, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y
LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 26/05/2021 7,00 27/05/2021 26/12/2021  SP-SP-CPS-
CRISTHIAN SAUL CASTRO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIF[CACION SOCIOECQNOMICO Y ESTADISTICO 12.600.000 .4599033 .201 103-2021
1161 ARGUELLO REALIZANDO EL PROCESO DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
ENCUESTA) EN EL DMC, CONFORME A LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DNP Y LA OFICINA DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) BRINDANDO APOYO JURIDICO EN 2.3.2.02.02.008 31/05/2021 6,90 1/06/2021 27/12/2021  SP-SP-CPS-
1183 DANIELA DUQUE GOMEZ LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y EN LA PROYECCION DE DOCUMENTOS Y ACTOS 24.150.000 .4599031 .201 104-2021
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 2/06/2021 6,50 3/06/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1196 ELVIA JEANNETTE SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 35.750.000 4002001 .201 105-2020
PENARANDA LANDINEZ MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL EN EL GRUPO DE 2.3.2.02.02.008 2/06/2021 6,50 3/06/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1198 DIANA CAROLINA DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARiA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA 19.500.000 4002001 .201 106-2021
TROUCHON BRAVO VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE
Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL PARA BRINDAR 2.3.2.02.02.008 9/06/2021 6,50 10/06/2021 24/12/2021  SP-SP-CPS-
1230 LUZ DARY MEDINA ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS PROCESOS . 26.000.000 .4599031 .201 107-2021
GOMEZ CONTRACTUALES Y/O PROYECTOS DESARROLLADOS DESDE LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 10/06/2021 6,50 11/06/2021 25/12/2021  SP-SP-CPS-
1231 JOHN JAIRO BAEZ PLANEACI()N APOYANDO TECNIQAMENTE EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE 26.000.000 4002002 .201 108-2021
LIZARAZO LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 10/06/2021 6,50 11/06/2021 25/12/2021  SP-SP-CPS-
1234 SILVIA NATALIA PLANEACION DENTRO DE LOS PROCESOS DE RECONOCIMIENTO DE CONSTRUCCIONES EN 22.750.000 4002002 .201 109-2021
VILLAMIZAR FLOREZ BARRIOS LEGALIZADOS Y EN PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02.02.008 10/06/2021 6,50 11/06/2021 25/12/2021  SP-SP-CPS-
1238 DEISY YURAIMA REY REALIZANDO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PROPENDAN AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE 14.300.000 4599017 .201 110-2021
LA MISMA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA 2.3.2.02.02.008 17/06/2021 6,30 18/06/2021 26/12/2021  SP-SP-CPS-
1258 LEIDY JOHANNA RUEDA DE PLANEAC[ON PARA EL FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACIQN 15.750.000 4599031 .531 111-2021
DIAZ SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 21/06/2021 6,00 22/06/2021 21/12/2021  SP-SP-CPS-
1264 JORGE IVAN DIAZ GALVIS PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE RECONOCIMIENTO DE CONSTRUCCIONES EN 21.000.000 .4002002 .201 112-2021
BARRIOS LEGALIZADOS Y EN PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 21/06/2021 6,00 22/06/2021 21/12/2021  SP-SP-CPS-
1265 SULAY PAOLA PENA SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 21.000.000 .4002001 .201 113-2021
VERA MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
1266 SERGIO ANDRES ORTIZ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 21/06/2021 6,00 22/06/2021 21/12/2021  SP-SP-CPS-
RODRIGUEZ PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS RECONOCIMIENTO DE EDIFICACIONES EN BARRIOS 27.000.000 .4002002 .201 114-2021
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LEGALIZADOS Y EN PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 21/06/2021 6,00 22/06/2021 21/12/2021  SP-SP-CPS-
LUIS FERNANDO PLANEACION DE BUCARAMANGA EN LO RELACIONADO CON LA CLASIFICACION, ORGANIZACION 13.200.000 .4002001 .201 115-2021
1267 CALDERON LOPEZ Y ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION Y MANEJO DE LA MISMA, EN EL MARCO DEL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 23/06/2021 6,00 24/06/2021 23/12/2021  SP-SP-CPS-
JULIET XIOMARA FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACIQN SOC[OECONOMICQ Y ESTADISTICO EN LAS 10.800.000 4599033 .201 116-2021
1274 BOHORQUEZ MARIN ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTAS) EN EL
DMC, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y
LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) ESPECIALIZADO, BRINDANDO 2.3.2.02 .02 .008 30/06/2021 5,90 1/07/2021 27/12/2021  SP-SP-CPS-
SERGIO ANDRES GOMEZ ACOMPANAMIENTO Y ASESORAMIENTO JURI’DICO’EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS 29.500.000 14599031 .201 117-2021
1294 GARNICA PROCESOS CONTRACTUALES Y EN LA PROYECCION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y DE
DOCUMENTOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 30/06/2021 5,50 1/07/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
1295 ADRIANA GUERRERO PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y MEJORAMIENTO 24.750.000 4599031 .201 118-2021
BUITRAGO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INSTITUCIONAL
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 2/07/2021 5,50 6/07/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS--
1297 MARITZA LIZARAZO SECRETARIA DE PLANEACIQN DEL MUNICIPIO DE BUCARMANGA EN LA VERIFICACION 27.500.000 4002001 .201 119-2021
ALMEYDA CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LAS NORMAS URBANISTICAS DE NIVEL NACIONAL Y LAS
CONTENIDAS EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN DIBUJO ARQUITECTONICO 2.3.2.02.02.008 28/07/2021 4,60 29/07/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
1357 JOSE VICENTE EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LOS PROCESOS DE 9.200.000 .4002002 .201 123-2021
SEPULVEDA TORRES RECONOCIMIENTO DE ESTRUCTURAS EN BARRIOS LEGALIZADOS DEL MUNCIPIO DE
BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO EN EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 30/07/2021 4,60 2/08/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1367 JUAN SEBASTIAN TERRITORIAL DE LA SECRETARfA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL 16.100.000 4002001 .201 124-2021
SALAMANCA ARDILA CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA
EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS 2.3.2.02.02.008 3/08/2021 4,50 4/08/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
1373 MARGGY MILENA ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL (SIGC), 15.750.000 4599031 .201 125-2021
RODRIGUEZ GOMEZ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y DEMAS PLANES QUE LIDERA LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 4/08/2021 4,50 5/08/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1377 MARIA ANTONIA PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN EL PROCESO DE LEGALIZACION Y 13.500.000 .4002002 .201 126-2021
AFANADOR JAIMES REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA 2.3.2.02.02.008 19/08/2021 4,00 20/08/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1452 MAURICIO ANTONIO SECRETARIA DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 18.000.000 .4002002 .201 127-2021
TORRES SUAREZ REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
BRAULIO YESID BOTELLO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A) EN LA SECRETAR[A DE 2.3.2.02.02.008 19/08/2021 4,00 20/08/2021 19/12/2021  SP-SP--CPS-
1456 MUROZ PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE 16.000.000 4002002 .201 128-2021
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
LAURA MELISA AYALA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIOLOGA EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 19/08/2021 4,00 20/08/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1457 JOYA PLANEACION PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION 20.000.000 4002001 .201 129-2021
INSTITUCIONAL Y DEL DESARROLLO TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL EN EL GRUPO DE 2.3.2.02.02.008 25/08/2021 3,80 26/08/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1492 LAURA ISABEL DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARiA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA 13.300.000 .4002001 .201 130-2021
HERNANDEZ HERNANDEZ  VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE
Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL EN EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 25/08/2021 3,80 27/08/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1494 WILSON ALVAREZ TERRITORIAL DE LA SECRE'I:ARTA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL 13.300.000 .4002001 .201 131-2021
GOMEZ CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA
EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
1495 NATALIA ANDREA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 25/08/2021 3,80 26/08/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
SANDOVAL MARTINEZ PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN LOS ASPECTOS JURIDICOS RELACIONADOS 15.200.000 .4002001 .201 132-2021
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CON EL MACROPROYECTO DE OCUPACION DEL TERRITORIO DEL BORDE NORTE DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 25/08/2021 3,83 26/08/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1496 CAMILO COBOS PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 11.500.000 4002002 .201 133-2021
ANGARITA REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 25/08/2021 3,83 26/08/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1498 JEHYLLYN STEFANY FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 6.900.000 4599033 .201 134-2021
MANCILLA GELVEZ CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 1/09/2021 3,50 2/09/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
1523 DAIRO YESID HERRERA FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 6.300.000 4599033 .201 1523
JAIMES CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02 .02 .008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1526 BREINER MAURCIO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 6.300.000 4599033 .201 1526-2021
CORZO LOZANO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA 2.3.2.02.02.008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1527 JAVIER ALFONSO SECRETARIA DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y 15.750.000 4002002 .201 1527-2021
MORALES MANTILLA REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
NADIA PAOLA MARQUEZ PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL APOYO EN 2.3.2.02.02.008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1528 LARA EL SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL 12.250.000 4599031 .201 138-2021
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1529 CARLOS JULIAN SUAREZ FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 6.300.000 .4599033 .201 139-2021
SANABRIA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A) PARA APOYAR A LA SECRETARIA 2.3.2.02.02.008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1531 JUAN SEBASTIAN GOMEZ DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION 12.250.000 .4002001 .201 1531-2021
RODRIGUEZ EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02.02.008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1533 JULIETH TATIANA AVILA APOYANDO LOS PROCESOS DE RECONOCIMIENTO DE EDIFICACIONES, LEGALIZACION Y 7.000.000 .4002002 .201 1533-2021
CHAUX REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL GRUPO DE DESARROLLO 2.3.2.02.02.008 2/09/2021 3,50 3/09/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1536 ELBERTO JOSE ECONOMICO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO EL PROCESO DE PRESUPUESTOS 12.250.000 4599031 .201 1536-2021
PALOMINO PARTICIPATIVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION Y ARCHIVO DE PROYECTOS EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
SANDRA PATRICIA PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARJA DE PLANEACION PARA LA 2.3.2.02.02.008 7/09/2021 3,50 8/09/2021 22/12/2021  SP-SP-CPS-
1553 PATINO GOMEZ CLASIFICACION, ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION Y MANEJO DE LA 6.300.000 4599017 .201 143-2021
DOCUMENTACION.
FANNY ANGARITA PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARJA DE PLANEACION PARA LA 2.3.2.02.02.008 8/09/2021 3,33 9/09/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
1565 PINZON CLASIFICACION, ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION CARTOGRAFICO Y DEMAS 6.000.000 4599017 .201 144-2021
DOCUMENTACION QUE SEA DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y 2.3.2.02.02.008 16/09/2021 3,20 17/09/2021 22/12/2021  SP-SP-CPS-
1635 MAYA ANGELICA PAOLA DEMAS ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS PLANES, MODELO INTEGRADO DE 8.000.000 4599031 .201 146-2021
DUQUE SANTOS PLANEACION Y GESTION-MIPG Y RENDICION DE CUENTAS QUE LIDERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA EN 2.3.2.02.02.008 20/09/2021 3,00 21/09/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1647 LUZ MARIA GOMEZ DIRECCION DE EMPRESAS PARA EL APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS 15.000.000 4599031 .201 147-2021
CARRENO IMPLEMENTADAS POR LA SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A), EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 20/09/2021 3,00 21/09/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1648 LEONARDO ENRIQUE PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN LOS ASPECTOS TECNICOS RELACIONADOS 13.500.000 .4002001 .201 148-2021
DIAZ SUAREZ CON LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DEL ESPACIO PUBLICO (DECRETO 067 DE 2008) DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
JUAN CARLOS PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION, 2.3.2.02.02.008 22/09/2021 2,80 23/09/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
1658 EJERCIENDO EL APOYO A LA DEFENSA JUDICIAL Y EL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES 5.600.000 .4599033 .201 149-2021

BALLESTEROS SANTOS

CONSTITUCIONALES QUE LE SEAN ASIGNADAS

10



4
S
A L
e
ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

GQBE““"R

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION

CUARTO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES QUE SE 2.3.2.02 .02 .008 22/09/2021 3,00 23/09/2021 22/12/2021  SP-SP-CPS-
1659 MARLYN YULIETH PRADA DERIVEN DEL SEGUIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL (SIGC), ) 7.500.000 4599031 .201 150-2021
JAIMES POLITICAS PUBLICAS E INFORMES DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION EN
EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA 2.3.2.02 .02 .008 22/09/2021 2,80 23/09/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS--
1660 PAOLA ANDREA OJEDA CLASIFICACION, ORGANIZACJON, DIGITALIZACION, GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION, MANEJO DE 5.040.000 4002002 .201 151-2021
LONDONO LA DOCUMENTACION Y DEMAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SEAN DE COMPETENCIA
DEL GRUPO DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02 .02 .008 28/09/2021 2,70 29/09/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1702 YULIETH ROCIO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 4.860.000 4599033 .201 152-2021
PIMIENTO ESCOBAR CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02 .02 .008 28/09/2021 2,70 29/09/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1703 MAYRA YARITZA FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 4.860.000 4599033 .201 153-2021
MARTINEZ RUIZ CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO, A LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 4/10/2021 2,60 5/10/2021 22/12/2021  SP-SP-CPS-
1734 MARCOS MAURICIO PLANEACION: EN LAS LABORES DE SUPERVISION Y FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE 6.500.000 .4599033 .201 154-2021
ACEROS MENDOZA CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS,
DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 4/10/2021 2,50 5/10/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1735 PAOLA TATIANA CASTRO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 4.500.000 .4599033 .201 155-2021
QUIJANO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 4/10/2021 2,50 5/10/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1736 ALEJANDRO SALAZAR FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 4.500.000 .4599033 .201 156-2021
HERNANDEZ CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 4/10/2021 2,50 5/10/2021 19/12/2021  SP-SP-CPS-
1737 IVAN LEONARDO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 4.500.000 .4599033 .201 157-2021
GONZALEZ BUITRAGO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 4/10/2021 2,70 5/10/2021 25/12/2021  SP-SP-CPS-
1738 OSCAR JAVIER FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 4.860.000 4599033 .201 158-2021
BOHORQUEZ NINO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 25/10/2021 1,73 26/10/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1812 LUZ DARY LOPEZ DIAZ FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 3.120.000 4599033 .201 159-2021
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 25/10/2021 1,70 26/10/2021 16/12/2021  SP-SP-CPS-
1813 LUIS ARTURO SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 6.800.000 4002001 .201 160-2021
HERNANDEZ ORTIZ MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 25/10/2021 1,73 26/10/2021 17/12/2021  SP-SP-CPS-
1814 JAIRO ALBERTO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 3.120.000 4599033 .201 161-2021
MARTINEZ JAIMES CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN
1819 LUIS BERNARDO COBOS PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 26/10/2021 1,80 27/10/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
CRUZ PLANEACION PARA EL APOYO EN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL OBSERVATORIO 7.200.000 4599025 .201 162-2021
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - SANTANDER
1823 LEIDY KATERINE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR (A) SOCIAL EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 27/10/2021 1,60 28/10/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
ALMEIDA HIGUERA PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO Y SOCIALIZACION DE LOS PROCESOS DE 6.400.000 .4002002 .201 163-2021
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
1824 MARIA JOSE VILLALOBOS “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) BRINDANDO APOYO JURIDICO EN 2.3.2.02.02.008 27/10/2021 2,00 28/10/2021 27/12/2021  SP-SP-CPS-
RUIZ LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y EN LA PROYECCION DE DOCUMENTOS Y ACTOS 6.000.000 4599031 .201 164-2021
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
1825 FRANK DAVID BEDOYA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA COADYUVAR 2.3.2.02.02.008 27/10/2021 1,60 28/10/2021 15/12/2021  SP-SP-CPS-
MURNOZ EN LA COORDINACION DEL PROCESO DE CLASIFICACION, ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DE 4.800.000 4599031 .201 165-2021

LA GESTION CARTOGRAFICA; AS| COMO EL MANEJO DE LA DOCUMENTACION
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CORRESPONDIENTE A LAS LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXPEDIDAS POR EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02.02.008 11/11/2021 1,30 12/11/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1875 MAYRA KATHERINE VERA FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 2.340.000 4599033 .201 167-2021
SARMIENTO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
JEYMMY KATERINE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02.02.008 11/11/2021 1,30 12/11/2021 20/12/2021  SP-SP-CPS-
1876 GARCES GORDILLO REALIZANDO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PROPENDAN AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE 3.900.000 4599031 .531 168-2021
LA MISMA.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN DISENO Y 2.3.2.02 .02 .008 17/11/2021 1,30 22/11/2021 30/12/2021  SP-SP-CPS-
1896 JOSE ALFREDO ADMNISTRACION DE SISTEMAS EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 3.640.000 4599025 .201 169-2021
MORALES HERNANDEZ ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL OBSERVATORIO MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA — SANTANDER
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL 2.3.2.02 .02 .008 17/11/2021 1,30 18/11/2021 26/12/2021  SP-SP-CPS-
1897 CRISTHIAN MAURICIO FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, 2.340.000 4599033 .201 170-2020
ALFONSO CARVALLIDO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION 2.3.2.02.02.008 17/11/2021 1,17 18/11/2021 22/12/2021  SP-SP-CPS-
MARIA YORLEYTH DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, REALIZANDO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE 2.790.200 .4502001 .201 171-2020
1900 CAMARGO FLOREZ PROPENDAN AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA, EN CONCORDANCIA CON LO
DISPUESTO EN EL ACUERDO MUNICIPAL 017 DE 1996, MODIFICADO POR EL ACUERDO 002 DE
199
JUAN MANUEL GALVIS PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) CIVIL APOYANDO LOS PROCESOS 2.3.2.02.02.008 18/11/2021 1,00 19/11/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
1912 PEREZ DE LEGALIZACION, REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y RECONOCIMIENTO DE 4.500.000 4002002 .201 172-2020
EDIFICACIONES EN LA SECRETARIA DE PLANEACION.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN LA SECRETARIA DE 2.3.2.02.02.008 18/11/2021 1,00 19/11/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
1013 NATALIA CHAVES PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN EL PROCESO DE LEGALIZACION Y 3.500.000 .4002002 .201 173-2020
OROZCO REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA 2.3.2.02.02.008 18/11/2021 1,00 19/11/2021 18/12/2021  SP-SP-CPS-
1916 EDWIN ANDRES DURAN SECRETARiA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O 3.000.000 .4002001 .201 174-2020
LEON MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
ZULEY ANDREA OCHOA PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) APOYANDO LOS TRAMITES Y 2.3.2.02.02.008 26/11/2021 1,00 30/11/2021 29/12/2021  SP-SP-CPS-
1953 LOPEZ ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y CONTRACTUALES DE LOS PROCESOS ADELANTADOS POR 3.000.000 4599031 .201 175-2021
LA SECRETARIA DE PLANEACION
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A) DE SISTEMAS EN LA 2.3.2.02.02.008 26/11/2021 1,00 30/11/2021 29/12/2021  SP-SP-CPS-
WILSON EDUARDO SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO 3.000.000 4599033 .201 176-2021
1954 VILLAREAL CARDENAS Y ESTADISTICA EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ACTUALIZACION Y DEPURACION DE LA BASE DE
DATOS DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR EL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION Y LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
SANDRA JOHANNA PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL 2.3.2.02.02.008 30/11/2021 0,70 1/12/2021 21/12/2021  SP-SP-CPS-
1964 REALIZANDO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PROPENDAN AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE 1.400.000 4599031 .201 177-2021

DURAN ALZATE

LA MISMA.
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