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Nombre del Contrati:is a

ta: 1ME@)O . Dependencia Solicitante: DADEP

Duracién contrato: — Valor Total del Contrato:
aneo anos (&) | cer® (00
ACTUACION
ACTIVIDAD ]
Responsable Folio (s)
1| Autorizacion para contratar: F-GJ-1140-238,37-007, Unidad Gestora y/o
Ejecutora
Solicitud del Comodato del bien inmueble junto con los soportes Comodatari
que debe contgner como minimo; odatario
a. Certificado} de existencia y representacion legal (Si Aplica) Comodatario
b. Acto de fa{cu|tades 0 copia de los estatutos de la entidad en
que conste el alcance de las facultades del representante Comodatario
legal.
c. Acta de posesion o designacion del cargo (Si aplica) Comodatario
d. Manifestacion de no hallarse incurso en inhabilidades ni Comodatari
compatibilidades. _ ario
e. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania de la persona natural Comodatario
y/o del representante legal. '
f.  Fotocopia de Registro Unico Tributario Actualizado Comodatario
g. Acreditacion que se encuentra al dia en el pago de
5 parafiscales relativos al sistema de seguridad social, asi como Comodatario

los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar,
cuando cofresponda.

h. Verificacidn por parte del municipio de antecedentes fiscales Unidad Gestora y/o

de la Contraloria de la persona natural y/o representante legal. Ejecutora
(Certificado)

i. Veriﬁcaciéjn por parte del municipio de antecedentes Unidad Gestora y/o
disciplinarios de la Procuraduria de la persona natural y/o Ejecutora

representeinte legal. (Certificado) ‘

j. Verificacion por parte del municipio de antecedentes y Unidad Gestora y/o
requerimientos  judiciales de la persona natural y/o Ejecutora

representa}mte legal (P4g. Web Policia Nacional )

ke Verificacié}n en el Sistema Registro Nacional De Medidas )
Correctivas de Infracciones o Multas De La Ley 1801 De 2016. : .
Cébdigo Nacional De Policia Y Convivencia de la persona UnldaEq Gestora yfo
. jecutora
natural ylo representante legal.

(https://snipsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx)

3 | Estudios y Documentos previos Unidad Gestora y/o

Ejecutora

4 | Certificacion emitida por la Oficina DADEP del estado del bien Unidad Gestora y/o
inmueble y los|soportes que a ello hubiere lugar Ejecutora

- - S : . Unidad Gestora y/o
5 | Solicitud de Viabilidad juridica a la modalidad de contratacion. Ejecutora

6 | Viabilidad juridica ' Secretaria Juridica

7 Copia del Forﬂnulario Unico de solicitud para el tramite de reparto Unidad Gestora y/o
Notarial( Formpto Externo) Ejecutora

8 Oficio remisorib a la Notaria Asignada de la minuta del contrato de Unidad Gestora y/o
comodato y los soportes. Ejecutora

9 Oficio dirigido ial Comodatario para la firma deI.Contr‘at"o y pago de Unidad Gestora y/o
gastos notariajes. Ejecutora

10 Copia de Iai Escritura Registrada (Oficina de Registro de Unidad Gestora y/o

instrumentos Publicos) y sus anexos. Ejecutora

Unidad Gestora y/o
Ejecutora

11 | Designacion supervisor y/o interventor F-GJ-1140-238,37-003.
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12

Garantias exigidas en el Contrato, si a ello hubiere lugar

Unidad Gestora y/o
Ejecutora

13

Acta de Aprobacion de Garantias F-GJ-1140-238,37-001(Cuando
a ello hubiere lugar)

Unidad Gestora y/o
Ejecutora

14

Acta de Entrega del Inmueble Formato F-DPM-1800-238,37-045.

Unidad Gestora y/o
Ejecutora

15

Radicacion del expediente a la Secretaria Administrativa

Fecha:

Nombre de Abogado o profesional Unidad Ejecutora:

Firma de Abogado o profesional Unidad Ejecutora:

Nombre quien Recibe el Expediente:

Firma de Recibido del Expediente

16

Informes semestrales del Estado del Inmueble durante el plazo del
comodato.”

Comodatario/Unidad
Gestora

17

Acta de Recibo del Inmueble.

Supervisor/ Unidad
Gestora y/o Ejecutora

18

Acto Administrativo ¢ Escritura Publica de Cancelacion del
Comodato

Unidad Gestora y/o
Ejecutora

OBSERVACIONES ADICIONALES

Los numerales 16,17 y 18 Remitir a la Secretaria Administrativa los documentos originales que soportan el estado del Bien inmueble de
manera periddica y cronolégica para su custodia y conservacion.
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EEL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
AUTORIZA
Contratar el siguiente objeto “ENTREGAR EN COMODATO POR EL TERMINO DE CINCO (5)
ANOS, A EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE

BUCARAMANGA - IMEFBU CON NIT 804014968-1, EL LOTE 4 UBICADO EN EL BARRIO

KENNEDY DEL MUNIClI‘DIO DE BUCARAMANGA, DISTINGUIDO CON EL FOLIO DE MATRICULA
INMOBILIARIA  300-249155 Y NUMERO PREDIAL 010601640006000 PARA EL

FUNCIONAMIENTO DEL. CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y EMPLEABILIDAD PARA
EL NORTE DE BUCARALMANGA”, en la presente vigencia fiscal.

PRESUPUESTO DISPONIBLE: CERO ($ 0)

PLAZO: CINCO (5) ANOS

MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA

NOMBRE Y NUMERO DE RADICACION DEL PROYECTO (Si aplica): NO APLICA

NOMBRE Y CODIGO DEL RUBRO PRESUPUESTAL: NO APLICA

SECRETARIA: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO
PUBLICO.

. NOMBRE Y FIRP@A DEL ORDENAD®R DEL GASTO:

CONSTANTIN ARVAJAL MIRAN
irector De mento Administrativo d
ensoria def Espacio Publico

SE EXPIDE EN BUCARAMANGA, 18 de diciembre

/ Alcalde
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Sefores:

ALCALDIA DE BUCARAMANGA

Attn. Dr. Manuel Francisco Azuero Figueroa.
Alcalde (E).

E. S. D.

ASUNTO: JUSTIFICACION DE NECESIDAD DE COMODATO

Cordial saludo.

El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga-IMEBU,
actualmente viene liderando, orientando y socializando todas las acciones del sector publico y
privado para mejorarlla calidad de vida de las familias mediante la solucién de sus necesidades
de empleo y el impujso de programas de fomento empresarial, en cumplimiento de su mision
institucional, razon por la cual se permite presentar la siguiente Justificacion de necesidad con
el fin de llevar a cabo la celebracién de un Comodato mediante el cual se logre llevar a cabo las
actividades planeadas para la vigencia 2019.

Segun las cifras reportadas por la Camara de Comercio de Bucaramanga, en el Municipio de
Bucaramanga se encuentran registradas 45.507 Mipymes, las cuales, segin estudios
realizados por el DAPNE, generan el 67% de los empleos y aportan el 28% del PIB, es por esta
razon que desde las instituciones publicas se deben desarrollar e implementar programas que
tengan como objetivol el crecimiento y fortalecimiento de estas empresas.

De acuerdo con lo anterior, la creacion e implementacion de CENTROS DE DESARROLLO
EMPRESARIAL paral las micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes) permitira impulsar
el crecimiento y desarrollo de éstas empresas, preparandolas para responder oportunamente a
los retos de la competencia interna y los desafios que genera la globalizacién de la
economia (ministerio de comercio industria y turismo, 2014), lo cual es de gran importancia
teniendo en cuenta el papel que éstas desempefian en la economia nacional, en tanto que son
fundamentales para el sistema productivo colombiano, lo cual se evidencia en las cifras
presentadas previamente.

Teniendo en cuental los resultados entregados en el diagndstico socioeconémico del plan
integral zonal del norte (PIZ), en Bucaramanga se requiere realizar un fortalecimiento técnico,
comercial, administrativo y financiero a las unidades productivas ubicadas en el norte de
Bucaramanga, con wun proceso de acompafiamiento técnico, que les permita ser mas
productivas y competitivas. El afio inmediatamente anterior se ejecuté una alianza con la
Camara de Comercio cuyo objeto fue aunar esfuerzos técnicos, operativos, econémicos y
administrativos para disefiar el modelo de intervencion del Centro de Desarrollo Empresarial y
Empleabilidad para la zona norte de la ciudad de Bucaramanga. Ya contando con la
metodologia para operar el Centro de Desarrollo Empresarial y empleabilidad del norte de
Bucaramanga, el siguiente paso es poner en marcha este proyecto y atender las necesidades
identificadas en el diagndstico realizado por el Imebu en las comunas 1y 2 de Bucaramanga.

Durante el 2018 el Imebu implementd un centro de desarrollo empresarial en el barrio Café
Madrid, a través del cual se obtuvieron resultados de aumento en la productividad y
competitividad de las microempresas de esta zona del norte; sin embargo por la extension
geografica de la zona norte de Bucaramanga, la cantidad de personas que residen en estas
comunas, el gran nimero de negocios que existen como medio de subsistencia, las barreras
invisibles que existen en esta poblacién, la ausencia de transporte publico en toda la zona, y la
dificultad econémica para transportarse, requiere implementar Centros de Desarrollo en puntos
estratégicos, de tal manera que podamos brindar una amplia cobertura en la zona norte.

El Plan Integral Zona| Ciudad Norte, Ciudad Jardin, Bucaramanga-P.1.Z, en su anélisis respecto
de la produccion econdmica urbana, establece las Centralidades econdmicas de “Ciudad
Jardin”, sefalando que las actividades econdmicas se consolidaron histéricamente en los

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
. Carrera 19 No. 31 — 65 Saloén 37 Centro Cultural del Oriente — Bucaramanga
BUCARAMANGA Teléfono: 6706464 — Pagina web: www.imebu.gov.co
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barrios mas tradicionales por su facil acceso vehicular, concentrandose diversas actividades
alrededor de la via, las cuales generan ventajas tanto econémicas, sociales, y personales. Las
Centralidades econdmicas en el norte de Bucaramanga se encuentran ubicadas en los barrios:
Café Madrid, Los Colorados La Juventud, El Kennedy y L a Vias a la Costa en el Sector la
Virgen. Actualmente de acuerdo a indicadores de la Camara de Comercio de Bucaramanga, las
Centralidades Econoimlcas cuentan con un 60% de un total de 1332 empresas registradas

localizadas en “Ciudad Jardin” y el 40% restante se encuentran dispersas en los distintos
barrios de la zona.

Se concluye que de acuerdo a los planteamientos formulados y atendiendo los principios de
coordinacion y complementariedad que debe caracterizar las actuaciones administrativas y
teniendo en cuental que el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga-Imebu, requiere dar cumplimiento a lo descrito antecedentemente respecto al
fortalecimiento del programa institucional que tiene como objetivo, mejorar la calidad de vida de
las familias mediantella solucién de sus necesidades de empleo y el impulso de programas de
fomento empresarial, y considerando que la presencia del Imebu en la zona, especiaimente y
de manera estratégica en el Barrio Kennedy, permitirda dar cumplimiento a sus obijetivos
misionales, es que surge la necesidad de hacer presencia en la zona a fravés del
funcionamiento del Centro de Desarrollo Empresarial y Empleabilidad para el Norte de
Bucaramanga, un modelo innovador que tiene como objetivo promover el emprendimiento,
apoyar el crecimientg y fortalecimiento del tejido empresarial existente y mejorar los niveles de
ingresos de su poblacw i6n con empleos de calidad.

Teniendo en cuenta que el Municipio cuenta con inmueble ubicado estratégicamente en el
Barrio Kennedy, es que nos permitimos solicitar el préstamo de uso o Comodato de bien
inmueble por el plazo maximo permitido por la Ley, esto es, por un plazo de cinco (05) afios. El
inmueble requerido c¢uenta con las siguientes caracteristicas conforme Estado Predial:

Propigtario Municipio de Bucaramanga
Matricula 300-249155

Numero Predial | 010601640006000
Ubicacion: Barrio Kennedy

Estrato 2

Para la celebracion del respectivo Contrato de Comodato, se adjunta la siguiente
documentacion:

1. Acto de facultades o copia de los estatutos de la entidad en que conste el alcance de las

facultades del representante legal

Acta de posesion|o designacion del cargo.

Manifestacion de |no hallarse incurso en inhabilidades ni compatibilidades.

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania de la persona natural y/o del representante legal.

Fotocopia de Reqlstro Unico Tributario.

Certificacion de pago de parafiscales relativos al sistema de seguridad social, asi como los

propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Antecedentes fiscales de la Contraloria de representante legal del Imebu

Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria de representante legal del Imebu

Antecedentes y requerimientos judiciales de la persona natural y/o representante legal

0. Certificacion del Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de Infracciones o
Multas De La Ley 1801 De 2016. Cédigo Nacional De Policia Y Convivencia de la persona
natural y/o representante legal.

P AN

= ©oeN

Atentamente

MEDARDO FAB A PALOMINO
Director General’

Instituto Muhicipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
; Carrera 19 No. 31 - 65 Salon 37 Centro Cultural del Oriente — Bucaramanga
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POR EL CUAL SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y
- FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

EL CONCEJO DE BUCARAMANGA
Enuso de sus atribuciones conslitucionales y legales, en especial las
conferidas por el articulo 313 de la Constitucion Politica y la ley 136 de
' 1994, :

CONSIDERANDO:

~a.- Que corresponde al Concéjo Municipal adoptar ‘los Qorrespo'ndientes
planes y programas de desarrollo economico y social y de obras publicas.

b.- Que es deber de la Administracién Municipal promover mecanismaos hara
el Fomento del Empleo a

: lraves de las Micro, Pequefias v Medianas
~ Empresas. :

¢.- Que la ciudad de Bucaramanga se ha distinguido a nivel Nacional por ser
sede de diversas empresas micro, pequenas y medianas. ' :

ACUERDA:
CAPITULO |

NATURALEZA, DOMICILIO, MISION, CBJETQ, FINALIDAD Y
' FUNCIONES ’

ARTICULO PRIMERO.- CREACION, MNOMBRE Y NATURALEZA

JURIDICA. Créase el INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL  DEL  MUNICIPIO  DE BUCARAMANGA,

cComo
" establecimiento publico de Orden Municipal, dotado de personeria juridica,

autonomia administrativa y financiera, con patfimonio independiente, adscrito
a la Secrelaria de Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga

ARTICULO SEGUNDQ.- AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
~ La autonomia-administrativa y financiera de los establecimientos pablicos se
gjercera conforme a los actos que los rigen y en el cumplimiento de sus
funciones, se cefiran a la ley o norma que lo cred y @ sus estatutos internos:

y no podran desarrollar actividades o ejecutar actos distinlos de los alli
previstos, ni destinar cualquier parte de sus bienes o recursos para fines
diferenles de los contémplados en sllos. -

ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO. El INSTITUTO MUNICIPAL DE
EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL  DEL  MUNICIPIO DE 1
BUCARAMANGA, tiene su domicilio principal .en el Municipio de
Bucaramanga, Deparlamento de Sanlander. También podra convenir

domicilios especiales en otros municipics del pais o en el exterior, para el
cumplimiento de sus obligaciones,

e
’\.})
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ARTICULO CUARTO.- OBJETO. EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO

Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUN!C&PJO DE BUCARAMANGA tiene

por objelo el impulso de la politica municipal de empleo v fomento de ia
empresa. :

ARTICULO QUINTO.- MISION. EF INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y
FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, tendra
como mision liderar, orientar | coordinar y socidlizar todas las acciones de los

seclores publico y privado para mejorar la calidad de vida de las familias
mediante la solucién de sus necesidades
programas de fomenio empresarial utilizando para elio los instrumentos
establecidos por la Ley. ’ '

ARTICULO SEXTO.- FINALIDADES: El Institut
Fomento Empresarial liene por finalidad la gestién de la actividad municipal
en los ambitos de la formacidn para el empleo, la orientacion e inserciéon
laboral, la promocién econdmica y empresarial y la investigacion
socioecondmica, buscando con ello la disminucion del desempleo. , .

ARTICULO SEPTIMO.- FUNCIONES. Para el logro de su mision, objeto y

finalidades el INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQ Y FOMENTQ
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCAR

o} MQnicipaE de Empleo vy

AMANGA, tendra las siguiéntes
funcionas: -
a) Coordinar y fomentar la formacion para el empleo. .
by Impulsar la iricorporacion al mercado laboral del talento humano

desempleado.. " _
c) ‘Brindar orientaciéon profesional y asesoramiento empresarial a los

“ciudadanos.
-~ d) Estimular la investigacion, observacion

. estudio y prospeccion del
s econamices del Municipio,
los actores sociales y econémicos

mercado de trabajo en los diferentes sectore
e) Viabilizar la cooperacién de
tendientes a estimular e empleo,

f) Estimular la gestion ante los fondos |

nternacionales para el fomento de
empleo.

ARTICULO OCTAVO.- COORDINACION INTERINSTITUCIONAL.- EJ

al, coordinara-la gestion
de la aclividad municipal en los ambitos ;de formacion para el empleo, la
orientacién e insercion taboral, informacion v asesoramiento, promocion
economica y empresarial, en materia de cooperacion, la investigacion
socioecondmica, lag estrategias de generacion de empleo con otras
instituciones o entidades involucradas en las politicas de-empleo, tales como:

a) El Observa

lorio del Empleo de Bucaramanga v su Area Metropolitana.
b) Red de Ent

idades de Capacitacion y Promocién para el empleo.
. ¥ .

de empleo y el impulso de
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) CAPITULO It
DEL PATRIMONIO Y CONTROL FISCAL.

/\RT(C,ULO NOVENO.- PATRIMONIO. izl
MUNICIPAL D EMPLEQ

Dl BUC/\R/\MN\ZGA, esl
@) 1 5 por ciento del impuesto de Induslria y C
ingresos y gaslos de la vigencia correspondiente .

DY Las subvenciones, y donaciones quae so oblengan del eslado, de
entidadas pablicas o privadas, o do parliculares.

¢) Bl producto de sus operaciones incluyendo rendimientos financieros- Y
wlilidades, y . Co

palrimonio  del INSTITUTO
T FOMENTO. EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO
ard copsliluido por: -

omercio del prasupuesto de

t

) Los Bienes smucbles ¢ muebles  wbanas, suburbanos o ruralos
adouiiridos a cuaalquier Hiulo,

-0} Los recursos quu el Municipio d
-€ genoracion de empleo y fomen!

AAresupueslo del Muanici

lLus

o Bucaramanga desline par
0 emprosarial, y las
Pio de Bucaramanga como
sumas recaudadas por cogce
- Qauo pueda percibir el Institulg, :
# o) los dineros Guie recaude por la prestacion de servicios,

h) Los recursos que so establezcan medianle leyes, ordenanzas y acuordos
municipales.
) Por todos los dema
del Institino.

a programay

apories al Institlulo,
plo de los diferenles derechos y lasas

STeCUrsos que a cualquier titulo ingresen al Palrimonio

ARTICULO DECIMO.- FONDOS DIz
Instiluto Municipal do Empt
gestion con los fondos de

FOMENTO Y CREDITO DE APOYQO,
co vy Fomaento Empresarial, conlargd para su
fomento v crédile do apoyo.

/\l{'?'lC(.}l:O DECIMO PIRIMERO - COMTROL FISCAL. ) Conirol Fiscal del
TNSTITUTO MUNICIP AL DIz CMPLED Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, se regird de acuerdo con Jas normas

nstitucionales y legales vigenies.

L
2 .

CAPITULO 1. .

RECCION v ADMINISTRACION

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- DIRECCION v Aurv{fms*rmcubw.— lLa

Direccion y Administracion del INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO v
iz BUCARAMANGA eslardn a

ORGANOS DE )

FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO |
cargo de;

a) Consejo Direclive’

b) L1 Gerende, quien serd sy representants tegal.
ARTICLHLO DECIMO TERCERO.-
DIRECTIVO. 17} Gansejo Directivo ost
1) El Representanie del Alcalde
2} 21 Director Oficina Asesora da Pl
3) EY Secrotario do PDesarrollo

COMPOSICION v DEL COMSIEIZJO
ara intedrado por: L
ancacian Municipal,

social del Municipio de Bucaramanga,

que sc apropicn en gl -
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39'; 1) Bl Director nstilulo de Hocroacion y Deporlos ~INDERDY-
5 o) 21 Direclor Institilo de Vivienda Municipal -INVISIU.
6) &f Secrelurio r!e‘?-iaci‘enc!a Municipat, ‘

/) El Secrelario de Infracstructurg dol Municipio de Bucaram
«0) Un delegado de ONGs promoloras de.empleo.

9) Ej Presidenie ddl Comitd de Gremioy - :

10) Un reprosentanite de gy Orgm‘xizaciones do trabajadores;

TH ) Director def Comiié Asesar Regional de Comercig Exlerior -CARCE,

12) Un Reprosentant del comity Reglonal do g ducacidn Superior CREzg,

¢ 13) Un Reprosentante de fa Red de Enlidades de Capacitacion Y Promocién
nara el empleo, '

anga,

i

¥

PARAGRAIFO 1.- Bl Alcalde do thc;:.n‘an'xanga dispondra ce S¢is (G) me
para oxpedir g reglamento para la designacidn do los representantes do
ONGs pPromoloras (e cmpleo, giemios Y Organizaciones (o Irabajadores,

5
|

ey
as

- PARAGRARQ 2. L Gerente asistirg a las sesiones dej Consejo Direclivo con
derecho a VOZ ¥ sin volo.

ARTICULO OECIVO CUARTO.- FUNCIOMIES DEL CONSEJO DIRECTIVO.,
2t Consejo Dircclivo cs gl Cncargacdo de |y Direccién; Conlrol, Polilicas y
Nommiividad, Para gagontizar a 1a comunidad una adecuaclya preslacion e
los Servicios, para lo cial cumplira fas sigulentes lunciones:
a) Formular |y Palitica General  de) Inslilulo, o} Plan

ce DCSLH’TO“O
/\('H\iﬁi&(f'?)”\/ﬂ los F!EN’\OS Proc ramas quo C()ﬂff)l'ﬂ'le
Y U ]

4 1as normag
1 ofganicas de plancacion y de Dresupueslo, dehen Proponerse para gy
- incorporacion g los planes secloriales y a lravas de eslos g Plan de
L desarrolio.

B D) Proponer al gobiernog municipal fas modilicaciongs ¢ o estructurg
) organica que considoren periinentes y adoplar los estalutos internos da la
. enlidad y cualquier refonmg que a cllos sg inlroduzca,
¢) Aprobar g Presupueslo (el nslitulo, Jos eslados linancie
i:'wnediatanmme anlerior y {og mensuales, asi comg 05 fraslacos Vv
adiciones Presupuaslales requeridos  para ol cumplimiento  da los
objelivos, sicmprg Y-cuando la ley no eslablezca algo dilerenta,
d) Evaluar o) funciohamienio yencral de la cntidag Y adoplar lag medidas
porlinentes parg g mejoramiento de gy oliciencia y tlicacia,
e) Autorizar [g parlicipacion (o nstitvlo come s0cio un lag entid
existan o sg crearen para ol cumplimiento de

r0s dol afo

ades que

Sus-objelivos, mision y

finalidac,

1) "Proponer el Corfespandionte Programa do inversiones de acuerdo con ¢l
Plan de !')e.s:.xrmilq del Mu

Nicipio y determinar jog instrumentos necesarios
PAra su ojecucidn Y cumplimicnto pn (:(m'c:ordanc:ief‘con las politicay y
estrategias de cariclor Macional, Departamen g Y Municipal,
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g) Aprobay los Pragramasg Y proyoeatos Que le sean Presentados
Gerente del Inslitgley Para g

por ol
I cumplimienlo ge 5US lines,

eslablecor Mecanismog Para |y orientaciop y
as inversiones N dreas do 5y compelengia.

g!am\enla—rcioncs Y normas pacq la /\cm‘sinistracién del
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Seiale la o
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rabajo.

ARTICULLD DECIMO QUINTO .. SESiONES DEL C,ONSEJO DIREC'I'SVO. =1
(_Irm:;uio Birective SC reunira ordinariqmcme Una vee cacln ¢
Manera ex!s‘aordinzu’izl, Ciran

9s meses y do .
da soq COMvoe
POrlo mengs Ire:

ada por of Garenje ¢ g soliciliug (g
5 de sus Miembros, | 4 Convocalorig debera hacerge por
Crito con yng antelacion minjng de ires dias, con iyic
Uiz,

acion ¢oj orden ol

‘‘‘‘‘

RTICULO DECIMG SEXTO.
il Concejo Directivo e
B Mmicmbros Y Pourd decidir Conla mayorig absoly]
50 de gug Cxisly Ciupalg Para tomar tna ¢
chul Presidente del Consejg Directive,
/\H'I‘ICULO DECIvO
Cansejo Diraclive
Consigne 1o Ocurric
SCIan firmadas por

- QUORUM D!:'LHJER/\'?'OR#O Y thClSOI"HO.’
liberard con @ proseneiy Porlo mengs Con sicle (e
a do los asislenles. En

ceisidn, o) volo decisarig serd g

SEPTIMO . LIBRO np ACTAS, Lniones ¢
SO dejarg constancia on g libro (g acltas eon Jas (quo se
o en fag Sesjones y las decisiongs adop(adas, las cualog
el presidenip Y secrelario ¢y g fespectiva 5esion,

De las re

ARTICULY DECIMO ocy
detag (o Conse}o Dire
At.acrados gp lormg con’se}cx.:iiva,
T expidun Y lirnsadoy

odia esiars

AVO.- Ac

TOSs SICE CONg
clivo sp da

IEJO.D&RISC'HVO. Los
nomin.an cherr{@i, 1053 Cualos deberan ser . ]
Con indicacign del dia mes Y ano en que i f
POrel Presidene Y Secrelarig del Consujo, gy |
4 cargo de| Secrelarig det Consg :

/\H‘HCULO DECH

5¢ja Direclivg,
O
INCOMP/\'I'IUH_.ID/\DES PARA S
DIRECTIVO. Los micmbrog
tlry Cmpleadgs

NOVEENQD . C/\LID/\DES,' WJ-;/\UHJD/\DES 2
MIEMONOg DIz CONSEJO

el Consojg Directivg (ue ng ostentun 1y calidad
Miblicos ng alquieren POr ese solg hor:l‘:o-dk;!m Calidad,
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ARTICULO  vigsivo PRIMERO..
GERENTE. 15 Gerente General sorg vl representante legat da g entidad,
celobrard op SU-Cnombro s aclos y Conlralos Nocosarios parg ol
Cumplimiento e SUS objelivos y funciones, lendri sy represontacian judicial y
Cxlrajudicial y Podrd nomibyrar apoderados Cipeciales que demande Jy mejor
delensa dg jog inlergses dg |a enlidad y cumplird todas aquellas funciones
W se relacionen Con 1o organicacisn Y funcionamijenio que no se hallen

Cxpresamente alribuidas a oirg avdoridac Y €h espacial las siguientes:

CALIDAD v FUMCIONES DL

4) Dirigir e luncionaimionig de la ¢
clicacia, EConomia, jusiicia Yoequidad vy velas por ¢l

mantenimicnio Y mancjo de'los bienes y recursos do
L) Administrar Y coordinar

nlidad, bajo 1oy principios e eliciencia,

adecuado Ug5o,

e misma,

fas " distinlyag dependenciasg del

asogurando g Cumplimiento de ag otienlacionesy Y decisionos  dof
Consgjo Direclivo dag acuerdo con Jag lunciones que se hayan seialado a
fas distintas unidades administrativas Yy [uncionarios (o la enlidadl,

) Covrdinar con las entidadeg Municipales, doparianmma!os 0 hacionales,
publicas Y privadag. g vinculacion o apoyo a las aclividddos, pProyeclos,
Plancs y Programas del Instilulo, t

d) Elaborar g presupuesto anual vy Jos planes mensuales (g gaslos
somelerio gy aprobacion (e Consejo Direclivo, ‘

e} Presentar @ consideracion (o Consgjo Directivo y dol Conce
U informe angal de aclividadas que conlengan las cuonlas
fiscal Correspondiente Y Cjecucion del presupueslo,

B Presentar g consideracion g Consejo Direclivo [o

reglamoentacion y n‘nodi!icacién al
planta de cargos, ‘

g} Emitir Jog aclos administrativiyg y realizar jas operaciones necasarias parg
el cumplimientg de las docisiones (o] Consejo Direcliva, de conformidad

con ias disposicion 35 legales y Cslalularis,

") Valar cl Cumplimionto g s normag legales que  regulan

' hmc;ior;amimﬂo del Institule, ‘

) Velar por el Imlalm:ifnxicmo linanciero o la Enlidad:
i) Nombrar Y femover pf Personal v dijgl

de mangjo cle Personal oy
1) Presentar al - Concejo

insiilulo,

Y

jo Municipal
del ¢jercicio

S proyeclos solbirg
4 eslruclura orgdnica del Insliluto Y st

ar los demas aclos adminisiralivog

onformidad copy Jag narmas legales,

Direclivo los informas, esludios y proyeclos

nocesarios parg 1y foma de decisiones y la delinicion de politicas.

I} Asistic con VOZ alas reuniones o) Consejo Direclive del Institulg y oficiar
COMO secrelario del mismo ‘ .

M) Presamtar ) Conseja Diroclivy g Marial oo Funciones dg j Ertidad parg
SUCorrespondion(es gprobacion, : ’

n) Dirigir o inspucch)mgwr fos se
evaluacion nterng de

0) Ljorcer Jag demads fiy

rvicios (el Instilulo Y Cjercer gf conlrol y
dorganizacion y del desarrolio de sus aclividades,.
Ciones que le asigne |y ey y los eslalulos inlornos,
ARTICULG VIGESIMO SEGUNDO.. {')EI\IOMIQU\CIOI\! OF .OS ACTOS, Los
aclos vy decisiones (o) Gurente General cumplidos on ejercicio (g las
funciones o ¢ asignada;; por la ley, los estaluloy y/o acuardos def Consejo
Direclivo, 56 denominarsn Mmciomes Y 8¢ numeraran corxsccu!ivamento

~ 3 1 13 ._\m .
cada ado, con Indicacion de Ja fecha en que se expicdan,

of.

0
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CARTICULO VIGESIMO  QUINTO..

" adicionen,
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ARTICULO  vIGESiMO TERCEROQ.-
organizacion inlema de fa enlidac
adoplada mediante Decrato

ORGANIZACION INTERNA., La
sera propuesta por el Consejo Directivo y
Por ol Alcalde Municipal, atondiendo  las
hoecesidades do (g enlitdad y las politicas del gobierna nacional y municipe
maleria de organizacidn y luncionamiento de enlidades publicas, la cual serd
Nexible, permiliondo of cumplimienlo de las funciones esiat)’}ecig_las cn fa lay
de manera eficay y eliciento, '

ARTICULD \/EGGS%MD) CUARTQ.- REGIMEN D PERSONAL, 2
los elecloy legales las Personas que presten SUs servicios
tondrdn el cardelor de Empleados Pablicos.,

ara lodos
a la enlidag

. REGIMEN DISCIPLINAIIG. lLos
cinpleados pablicos de ta enlidad oslan sujelos al régimen disciplinario Gnice

previsto on |y ey 734 de 2007 Y demds normas quio lﬂ'rog!m‘ncmen,
modifliquen o adicionon,

ARTICULO VIGESIMG SEXTO.- REGIMEN SALARIAL Y PRES‘I'/\C%ON/\I.,
Los enmpleados publicos de 1a enlidad estaran sujelos al régimen general de
salorios y prestaciones ue establezeg of Concejo

Municipal, 13 regimen preslacional serd gl delerminado
Nacional en virkud de o dispuesto on la Ley 4 ¢e
Reglamentario 1919 de 2002 y las normas que los ro

Por el Gobiwrno
1992, el Docrelo
glamenten, modifiquen o

)

ARTICULD VIGESIMO SEPTIMO.- Facillesg g Alcalde Municipal o
Bucaramanga por el 1drmino de sejs (6) meses a fin de establecer g

EZstruaturg Administrativg del Anstitole Municipal do Empleo y FFomento
l:":m>res.'-.uial.jf; . .

senle Acuerdo fige a parlir do sy

S que le scan conlrarias,

ARTICULD VIGESIMO DCTAVO.. £ pro

publicacion y deroga las disposicione

Expodido on Bucaromanga, o jos Treinla

(30) dias del mos (g Moviembre (g
210 Dos Mil Dog (2002) '
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HHACIEIO  MUMIC AL

PROYECTO DE ACUERDO No. 056 pe 2002 "POR EL CUAL SE
CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DI EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DELL MUNICIPIO DI I'JUC/\R/\M/\!\!G/\",

Recibido on Ja Secretar]

o Administraliva do 1o Alcaldla,
diciemine dol o 2002,

)

@ (O(_/' p .', . '\_O

/

V&CIENT) RODR!G()EZ FERREIRA

hoy 6 de

~~~~~ - REPUBLICA DE COLOMUIA,

5 ALCALDIA DI BUCARAMANGA
19 de diclembre del afio 2002
PUBLIQUESE v EJECUTESE

=1 Alsalde,

e s e

NESTOR IVAN MORIEMNO ROUAS

dmwmdw\s,j

LA NLCALDIA DE BUCARAMANGA
CERTIEICA:

Que ol anlairlor Acudrdo No, 010 de 2002, expedido por ¢l

Honorable Coneejo Municipal o Bucaramanga, fue sancionado en el
dla de hoy 19 de diciembre del afig 2002, .

Ll Alealde,

/) AL

hﬂw»/f/
NESTOR IVAN MORENO_ ROJAY

DEPARTAMENTO DE SAMTANDIE R,
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_.fg?i;iﬁ.;,;.:,- . RESOLUCION No. 0 3 8 7
}

“260CT 2017

Loglica Etica & Estétiea
Cobiemo de los Cludadanes

DE 2017

‘Por medio de |a cual se hace un nombramiento”

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA
En uso de sus atribuciones Constitucionales vy legales,

RESUELVE:

ARTicuLO PRIMEROQ: NOMBRAR al sefior MEDARDO FABER MEJIA PALOMINO,
‘Identificado con cédula de ciudadania No. 5.706.168 de Riedecuesta,
enelcargode DIRECTOR GENERAL DE INSTITUTO
DESCENTRALIZADO Cédigo 050 Grado 05, del Instifuto Municipal de
Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga de Libre
Nombramiento y Remocidn, con una asignacion basica mensuai de
DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MiL CIENTO
SETENTA Y NUEVE PESOS (810.561.179) MCTE.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar ia notificacion personal de fa presente resolucion al

ARTICULO TERCERO: Copia de la presente resolucion sera enviada al Despacho del
Alcalde, IMEBU, Hoja de Vida, Némina, Interesado y demas

Oficinns a que haya lugar.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

- B

Dada en Bucararnanga,é 2 b OC T 2017

. -~
Digito: Gina Liliana Cifuentbs Mosquera: frof Universitario, Sec. Adti\%; . .

Revist aspectos técnico-at‘ﬁministraﬁvns: Lin v atricia Carrillo Gargia, S secrelaria Administrativ,
Reviso aspectos administrativos: Lida Marcr 4 Satazar Sanabria, Secrefaria Administrativa‘ {i

Revisé aspectos Jurid«'cos:!Aiexander Barterv: Fuentes, Asesor DA

Calle 35 N° 10~ 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |

m A S Conmutador: (57-7) 8337000 Fax 6521777

Carrera 11 N° 34 — 52, Edificio Fase il

Bucaramanga, Deparlamento de Santander, Colombia

: ., i ren , Pagina Web: www. bUcaramanga.qov.co
P w E . Codigo Postal: 680006

I
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= & - DILIGENCIA DE POSESION Versién: 1.0
¥t S ‘ Pagina 1 de 1
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
DILIGENCIA DE POSESION No. O 3 ? g
Docror, »

MEDARDO FABER MEJIA PALOMINO
Se presents en El Despacfho Alcalde hoy 3 0 O C T 2017

Con el fin de tomar posesion como. DIRECT OR CODIGO 050 GRADO 05, DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQ Y F OMENTO EMPRESARIAL DE
BUCARAMQN(}?A« IMEBU, DEPENDIENTE DEL DESPACHO DEL SENOR
ALCALDE DE BUCARAMANGA — DE LIBRE NOMBRAMIENTO ¥ REMOCION.

Para el cual fue nombrado mediante Resolucidn No. 0381 de Octubre 26 de 2017,
Dictada por el ALCALDE DE BUCARAMANGA

El posesionado presentd la cédula de ciudadonia No. 5.706.168 expedida en Piedecuesta,
Consulta Pagina Web de la Policia Naciond, Certificado de la Contraloria General gte
no figura en el Boletin de Responsabilidad Fiscal, Certificado de Antecedentes de la
Procuraduria Geperal de la Nacién, que no Registra Sanciones ni inhabilidades Vigentes.

Nombrawmiento en: LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

El Alcalde de Bugaramanga le recibis la promesa legal de juramento prometiendy cumplir
Y hacer cumplir Ia constitucion y las le ves v desempefiar los deberes del carge; quedando
debidamente posesionddo. ;

En constemcia se extiende y firma la presemie Diligencia observdndose que: Se nombra en
libre nombramiento y remocion como Director Cddigo 050 Grado 05 del Institutp
Municipal de Empleo y Fomento Empresavial de Bucaramange- IMEBU. dependiente del
Despacho del Alcalde de Bucaramanga, a partir de la fecha, con wna asignacion basica
mensual de DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA ¥ UN MIL CIENTO SETENTA ¥
YUEVE PESOS MCTE (810.561.179.00).

Sea%r nulhgesl'ampil}cw‘

ODOLFO HERNANDEZ SUAR

! e
El posesionado, : ~
/
: —
| MEDARDO FABER MEJIA PALOMINO

\ vﬁ:ﬂ E/Sondra Rojos ~ Audilier Administialive- Posesiones S







gt ~ INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
;@@} BUCARAMANGA __
& Wﬁ s LR . Emision: | 02/05/2018 ‘
Loemazco rinuovactar Eaeiat Codigo: | E-GPE- FO09
DIRECCION GENERAL Version: 01
100 | COMUNICACIONES EXTERNAS Fotha: | 0411272018
GESTION DE PLANEACION Consecutivo: | 623
ESTRATEGICA , Pagina: [ 1 de 1

Bucaramanga, Diciembre 04 de 2018

Sefores:

ALCALDIA DE BﬂUCARAMANGA

Attn. Dr. Manuel Francisco Azuero Figueroa.
Alcalde (E).

E. S. D.

ASUNTO: MANIFESTACION DE NO HALLARSE INCURSO EN
INHABILIDADES| E INCOMPATIBILIDADES

Por medio de la presente manifiesto bajo la gravedad del juramento que el suscrito
MEDARDO FABER MEJIA PALOMINO, identificado con cédula de ciudadania N°.
5.706.168 de Ptledecuesta y el INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y
FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, entidad que
represento, NO se encuentran en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la Ley 80 de 1993, en el Decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de
2011 y demas normas sobre la materia, para la celebracién de Contratos y/o
Convenios.

Cordialmente,

| /

MEDARDO FABE /MéJIA PALOMINO

Director Genera/‘

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Carrera 19 No. 31 - 65 Salén 37 Centro Cultural del Oriente ~ Bucaramanga
Teléfono: 6706464 — Pagina web: www.imebu.gov.co
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MEDARDQ FABER MEJIA PALOMING

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION FERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

woerg 2-106.168
MEJIA PALOMING

LEELLIDOS
MEDARDO FABER

NOWERES

FEcHA OE NacmiENTO 97T EB-1957

PIEDECUESTA

(SANTANDER)
LUGAR OE NACIMIENTO

1.70 A- M
ESTATURA (.8 AR SEXO

17-ENE-1978 PIEDECUESTA

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION &t div s e ‘,?’L -
REGISTHADOR NACIONAL
SARLOT ARIEL SARDHES TOARES
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LA SUSCRITA TESORERA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA “IMEBU”

CERTIFICO QUE:

Yo, JANETH CALDERON ARAQUE identificado con la cédula de ciudadania No. 63.335.631
de Bucaramanga, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 50 de. la Ley 789 de 2002,
DECLARO en mi calidad de TESORERA, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he

efectuado el pago por concepto de aportes de los funcionarios, a los sistemas de salud, pensién,

riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA durante los tltimos seis (6) meses
calendario legalmerite exigibles a la fecha de celebracion del comodato.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Bucaramanga, a los 03 dias del mes de Diciembre de 2018.

Atentamente,

)
JANETH C D&é&n ARAQUE

Profesional universitario - Tesorera

L . Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga —~ IMEBU
Ldgica, Etica & Estética Carrera 19 No. 31 - 65 Saldn 37 Centro Cultural del Oriente - Bucaramanga
| i Construccion Social Tel. 6706464 www.imebu.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA
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REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento - _1CC
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MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
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. ‘ No. Consecutivo
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO Y PROYECCION MUNICIPAL DADEP 5043
Subproceso: Departamento Administrativo SERIE/Subserie: CERTIFICACIONES DE PREDIOS DE

de la Defensoria de!l Espacio Publico PROPIEDAD / O NO DEL MUNICIPIO
Caodigo Subpr{oceso: 1800 Codigo Serie/Subserie 1800-52, 43

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
DEFENSORIA DE ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES Y FUNCIONES ASIGNADAS A ESTA DEPENDENCIA
MEDIANTE ACleRDO MUNICIPAL No. 035 DE 2002 Y DECRETO MUNICIPAL NO.

012 DE 2003, '

CERTIFICA:

Que una vez efectyadas las consultas respectivas en el Inventario General del Patrimonio
Inmobiliario Municipal, el Geoportal del IGAC, la Ventanilla Unica de Registro Inmobiliario de la
Superintendencia de Notariado y Registro y constancia del estado de cuenta del impuesto
predial unificado, fue posible establecer que el predio que a continuacidén se describe es de
propiedad del Municipio de Bucaramanga.

PREDIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

- . UBICACION LOTE 4.
Il. NUMERO PREDIAL 010601640006000
lll. MATRICULA INMOBILIARIA 300-249155

Resolucion 840 del 29 de diciembre de 2000
expedida por la Unidad Administrativa Especial
Liquidadora De Asuntos Del Instituto De Crédito
Territorial De Bogota D.C.

Consignados en la Resolucion 840 del 29 de
diciembre de 2000 expedida por la Unidad
Administrativa Especial Liquidadora De Asuntos Del
Instituto De Crédito Territorial De Bogota D.C.

VI. PROPIETARIO Municipic de Bucaramanga.

IV. TITULO DE ADQUISICION

V. AREA Y LINDEROS

Se expide en Bucaramap

C JULIA NSTANTINO CARVAJAL MIRANDA
Director
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico

Proyecto: Lizzeth Pahola Siérra Amado - Contratista CPS 994- 2018’

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.bucaramanga.gov.co

Codigo Postal: 680006

Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




Légica Btica & Eetétlea

Calle 35 N° 10 ~ 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase li

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.bucaramanga.gov.co

Codigo Postal: 680006

Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia
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1. DATOS GENER)ALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones N° Plan de N.A.
Adquisiciones

Tipo de Presupuesto A«isignado N.A.

Nombre del Proyectd o de la | NA.
necesidad que se incluyé en el
Plan Anual de Adquisiciones

Cédigo SSEPI N° N.A.

. 2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion de | 18 Diciembre 2018
estudios previos: (dd/mm/aaaa)

Nombre del Funcionario que | LIZZETH PAHOLA SIERRA AMADO

diligencia el Estudio Previo
Dependencia Solicitante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO - DADEP

Tipo de Contrato Otro: CONTRATO DE

Otro COMODATO

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS (Decreto 1082 de 2015
SECCION 2, SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1)

3.1 Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

El Municipio de Bucaramanga es propietario del lote de terreno junto con la construccion en el
levantada, distinguido como LOTE 4 ubicado en el barrio Kennedy del municipio de Bucaramanga
con un area de terreno de 343.46 metros cuadrados alinderado asi: POR EL NORTE: Partiendo
del punto 26 en direcciq')n sur-occidente hasta el punto 24 en longitud de 30.70 mts.. POR EL
ORIENTE: partiendo de| punto 20 en direccion Nor-occidente hasta el punto 26 en longitud de
11.00 mts POR EL SUR: Partiendo del punto 20 en direccion Sur-occidente, en linea quebrada
hasta el punto 23 pasarido por los puntos 19, 18, 17, 16, 15, 13 y 14 en longitud de 37.90 mts.
POR EL OCCIDENTE: Partiendo del punto 23 en direcciéon Nor-occidente hasta el punto 24 en
longitud de 11.00 mts; dentificado con numero predial 010601640006000 y folio de matricula
inmobiliaria 300—249155; por haberlo adquirido mediante Resolucién 840 del 29 de diciembre de
2000 por CESION a titulo gratuito que le hizo la Unidad Administrativa Especial Liquidadora De
Asuntos Del Instituto De Crédito Territorial De Bogota D.C.

El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga — IMEBU, es una
entidad publica que actualmente viene liderando, orientando y socializando todas las acciones del
sector publico y privadoi para mejorar la calidad de vida de las familias mediante la solucion de
sus necesidades de empleo y el impulso de programas de fomento empresarial, en cumplimiento
de su mision institucional, razén por la cual se permite presentar la siguiente Justificaciéon de
necesidad con el fin de'llevar a cabo la celebracion de un Comodato mediante el cual se logre
llevar a cabo las actividades planeadas para la vigencia 2019.

Segun las cifras reportadas por la Camara de Comercio de Bucaramanga, en el Municipio de
Bucaramanga se encuentran registradas 45.507 Mipymes, las cuales, segun estudios realizados
por el DANE, generan e;zl 67% de los empleos y aportan el 28% del PIB, es por esta razén gque
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desde las instituciones publicas se deben desarrollar e implementar programas que tengan como
objetivo el crecimiento y fortalecimiento de estas empresas.

De acuerdo con lo anterior, la creacion e implementacion de CENTROS DE DESARROLLO
EMPRESARIAL para las micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes) permitira impulsar el
crecimiento y desarrollo de éstas empresas, preparandolas para responder oportunamente a los
retos de la competencia interna y los desafios que genera la globalizacion de la
economia (ministerio de comercio industria y turismo, 2014), lo cual es de gran importancia
teniendo en cuenta el papel que éstas desempefian en la economia nacional, en tanto que son
fundamentales para el sistema productivo colombiano, lo cual se evidencia en las cifras
presentadas previamente.

Teniendo en cuenta los resultados entregados en el diagnéstico socioecondémico del plan integral
zonal del norte (P1Z), en Bucaramanga se requiere realizar un fortalecimiento técnico, comercial,
administrativo y financiero a las unidades productivas ubicadas en el norte de Bucaramanga, con
un proceso de acompafiamiento técnico, que les permita ser mas productivas y competitivas. El
afo inmediatamente anterior se ejecuté una alianza con la Camara de Comercio cuyo objeto
fue aunar esfuerzos técnicos, operativos, econémicos y administrativos para disefiar el modelo
de intervencién del Centro de Desarrollo Empresarial y Empleabilidad para la zona norte de la
ciudad de Bucaramanga. Ya contando con la metodologia para operar el Centro de Desarrollo
Empresarial y empleabilidad del norte de Bucaramanga, el siguiente paso es poner en marcha
este proyecto y atender las necesidades identificadas en el diagnéstico realizado por el Imebu en
fas comunas 1 y 2 de Bucaramanga.

Durante el 2018 el Imebu implementé un centro de desarrollo empresarial en el barrio Café
Madrid, a través del cual se obtuvieron resultados de aumento en la productividad vy
competitividad de las microempresas de esta zona del norte; sin embargo por la extension
geografica de la zona norte de Bucaramanga, la cantidad de personas que residen en estas
comunas, el gran numero de negocios que existen como medio de subsistencia, las barreras
invisibles que existen en esta poblacidn, la ausencia de transporte publico en toda la zona, y la
dificultad econdmica para transportarse, requiere implementar Centros de Desarrolio en puntos
estratégicos, de tal manera que podamos brindar una amplia cobertura en la zona norte.

El Plan Integral Zonal Ciudad Norte, Ciudad Jardin, Bucaramanga-P.l.Z, en su andlisis respecto
de la produccién econdmica urbana, establece las Centralidades econdmicas de “Ciudad Jardin”,
sefialando que las actividades econdmicas se consolidaron histéricamente en los barrios mas
tradicionales por su facil acceso vehicular, concentrandose diversas actividades alrededor de la
via, las cuales generan ventajas tanto econdmicas, sociales, y personales. Las Centralidades
economicas en el norte de Bucaramanga se encuentran ubicadas en los barrios: Café Madrid,
Los Colorados, La Juventud, El Kennedy y L a Vias a la Costa en el Sector la Virgen.
Actualmente de acuerdo a indicadores de la Camara de Comercio de Bucaramanga, las
Centralidades Econdmicas cuentan con un 60% de un total de 1332 empresas registradas
localizadas en “Ciudad Jardin” y el 40% restante se encuentran dispersas en los distintos barrios
de la zona.

Se concluye que de acuerdo a los planteamientos formulados y atendiendo los principios de
coordinacion y complementariedad que debe caracterizar las actuaciones administrativas
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y teniendo en cuenta que el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga-Imebu, requiere dar cumplimiento a lo descrito antecedentemente respecto al
fortalecimiento del programa institucional que tiene como objetivo, mejorar la calidad de vida de
las familias mediante la isolucién de sus necesidades de empleo y el impulso de programas de
fomento empresarial, y considerando que la presencia del Imebu en la zona, especialmente y de
manera estratégica en el Barrio Kennedy, permitira dar cumplimiento a sus objetivos misionales,
es que surge la necesidad de hacer presencia en la zona a través del funcionamiento del Centro
de Desarrollo Empresarial y Empleabilidad para el Norte de Bucaramanga, un modelo innovador
que tiene como objetivo promover el emprendimiento, apoyar el crecimiento y fortalecimiento del

tejido empresarial existente y mejorar los niveles de ingresos de su poblacién con empleos de
calidad.

Teniendo en cuenta lo anterior el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga — IMEBU ha solicitado al Municipio de Bucaramanga sea entregado en calidad de
comodato el inmueble antes descrito denominado LOTE 4 el cual se encuentra ubicado en la
carrera 12 No. 16N — 84 Barrio Kennedy del municipio de Bucaramanga.

Al respecto es importante sefialar que la Defensoria del Espacio Publico, es la dependencia
encargada del manejo y| administracion de los bienes inmuebles de propiedad del Municipio de
Bucaramanga que son susceptibles de entregar en comodato y de acuerdo con el procedimiento
establecido en el articulo décimo primero del Decreto 038 de 2005 que el inmueble no esta
siendo utilizando para lel servicio del Municipio de Bucaramanga y se encuentra libre de
embargos, condiciones resolutorias y ningtin gravamen que afecte el uso y disfrute del bien.

Por lo tanto, se hace viable entregar a el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga — IMEBU identificado con Nit 804014968-1 entidad publica, a titulo de COMODATO por
el término de cinco (5) afios, el predio solicitado descrito y alinderado anteriormente con todas
sus anexidades existentes con un area de 343.46 mts2 que se identifica con la matricula
inmobiliaria 300-249155|y numero predial 010601640006000 para el funcionamiento del Centro
De Desarrollo Empresarial y Empleabilidad para el Norte de Bucaramanga.

3.2 Objeto-a contratar especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos
-para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos
técnicos para el desarrollo del proyecto. :

3.21. Objeto |
contractual El Municipio de Bucaramanga — Santander, requiere contratar lo siguiente:

“ENTREGAR EN COMODATO POR EL TERMINO DE CINCO (5) ANOS, A EL
INSTITUTO MUNICIPAL. DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE
B{UCARAMANGA — IMEBU CON NIT 804014968-1, EL LOTE 4 UBICADO EN
EL BARRIO KENNEDY DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, DISTINGUIDO
CEN EL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA 300-249155 Y NUMERO
PREDIAL 010601640006000 PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE

DESARROLLO EMPRESARIAL Y EMPLEABILIDAD PARA EL NORTE DE
BUCARAMANGA”.

3.2.2.  Clasificacion | No aplica
UNSPSC:

3.2.3.
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Especificaciones del

Objeto Contractual No aplica
3.2.4.
Autorizaciones, No aplica

permisos y licencias
requeridos para la
ejecucion del objeto
contractual.

3.2.5 Documentos
técnicos para el | No aplica
desarrollo del
proyecto.

3.3 Modalidad de Seleccion del - Contratista y su Justificacion, Incluyendo Los
Fundamentos Juridicos ol e

Modalidad de contratacién directa atipica - Contrato de Comodato (Ley 80 de 1993 Articulo 13°,
Ley 9 de 1989 Articulo 38°, C.C. Articulo 2200 Y S.S., Articulo 355 Constitucién Nacional.)

Articulo 13 de la Ley 80 de 1993, relativo a la normatividad aplicable a los contratos estatales,
preceptia que: “Los contratos que celebren las entidades a que se refiere el articulo 2 del
presente estatuto se regiran por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las
materias particularmente reguladas en esta Ley”.

El contrato de comodato, estd estabiecido en el codigo civil colombiano TITULO XXIX. DEL
COMODATO O PRESTAMO DE USO ARTICULO 2200 y SS. DEFINICION Y
PERFECCIONAMIENTO DEL COMODATO O PRESTAMO DE USO. El comodato o préstamo
de uso es un contrato en que la una de las partes entrega a la otra gratuitamente una especie
mueble o raiz, para que haga uso de ella, y con cargo de restituir la misma especie después de
terminar el uso. Este contrato no se perfecciona sino por la tradicién de la cosa.

Asi mismo la Ley 9 de 1989 Articulo 38° establecié: - “Las entidades publicas no podran dar en
comodato sus inmuebles sino Unicamente a otras entidades publicas, sindicatos, cooperativas,
asociaciones y fundaciones que no repartan utilidades entre sus asociados o fundadores ni
adjudiguen sus activos en el momento de su liquidacion a los mismos, juntas de acciéon comunal,
fondos de empleados y las deméas que puedan asimilarse a las anteriores, y por un término
maximo de cinco (5) afios, renovables.

Los contratos de comodato existentes, y que hayan sido celebrados por las entidades publicas
con personas distintas de las sefialadas en el inciso anterior, seran renegociados por las primeras
para limitar su término a tres (3) afios renovables, contados a partir de la promulgacion de la
presente Ley.”

El Consejo de Estado se ha pronunciado sobre los contratos de comodato que suscriben las
entidades estatales y ha considerado que por ser un contrato gratuito este debe ser tramitado
dentro de los consagrados en el Articulo 355 de la constitucién nacional.

‘3.4 El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato
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‘esté determinado por |brecios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los
calculd y soportar sus‘ calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. La Entidad
Estatal no debe publlcar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del
contrato cuando la quahdad de seleccion del contratista sea en concurso de méritos. Si
el contrato es de concesién, la Entidad Estatal no debe publicar-el modelo financiero
utilizado en su estructuracmn

3.4.1 El valor o

estimado del | Este contrato no posee valor econémico, por tratarse de un contrato de
contrato  y la | comodato, en el cual el Municipio de Bucaramanga entrega gratuitamente
justificacién de] | Un bien inmueble, para que se haga uso de el y con cargo de restituir la

mismo.

misma especie después de terminar el uso.

3.4.2 Certificado de

disponibilidad No se requiere expedir certificado de disponibilidad presupuestal CDP.
presupuestal

3.4.3 Variables | No aplica

consideradas para

calcular el

presupuesto

oficial:

3.44 Forma de | No aplica

Pago del contrato

3.5 Criterios para sel

eccionar la Oferta mas favorable

c 3.5.1.1
g Capacidad El Comodatario debera acreditar la capacidad juridica a través de los siguientes
2 | Juridica documentos:
g + Establecimiento publico de orden municipal
» ¢ Certificado de antecedentes disciplinarios de 1{a procuraduria, del
g representante legal: Se debe acreditar certificacion vigente expedida por la
= Procuraduria General de la Nacidn, donde se establezca que el comodatario
ﬁ NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES.
o ¢ Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria: Para la persona juridica
= y para el representante legal: Se debe acreditar certificacion vigente expedida
® por la Contraloria General de la Republica, donde se establezca que el
ﬁ comodatario ni la persona juridica no aparecen en el boletin de responsables

= fiscales.

] g » Certificado de antecedentes policia nacional, para el representante legal.

§ g » Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

% @ » Copia del acto de nombramiento

8w ‘

- gL[3512 No aplica

S 8 o | Experiencia

2 £ 53513

%Q - | Capacidad No aplica

r § 2| Financiera

; © 5135614 n

) © g | Capacidad i
® oo Organizacién lo aplica
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3.5.1.5
Capacidad No aplica
Residual
3.5.2. Factores de
Evaluacion No aplica

3.5.3 Reglas de
Desempate de Oferta | No aplica

3.6 Andlisis de riesgos y forma de mitigarlo

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3, del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.7 Garantias

Para la futura contratacion de “ENTREGAR EN COMODATO POR EL TERMINO DE CINCO (5) ANOS,
A EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA -
IMEBU CON NIT 804014968-1, EL LOTE 4 UBICADO EN EL BARRIO KENNEDY DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, DISTINGUIDO CON EL FOLIO DE MATRICULA INMOBILIARIA 300-249155 Y
NUMERO PREDIAL 010601640006000 PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO
EMPRESARIAL Y EMPLEABILIDAD PARA EL NORTE DE BUCARAMANGA”, se requerira de las
siguientes garantias:

Garantia Precontractual | Contractual Post- Aplica Porcentaje Plazo
contractual St | NO (%)
Seriedad de la X NO
oferta
Cumplimiento Sl 20% del Igual a la
del Contrato avaluo duracion  del
X catastral del comodato vy
inmueble cuatro meses
mas
Buen Manejo vy NO
correcta
. fy X
inversiéon del
Anticipo
Devolucion  del NO
- X
Pago anticipado
Pago de salarios NO
y prestaciones
sociales e X
indemnizaciones
laborales.
Estabilidad y NO
calidad de |la X
obra
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Calidad del NO

SEervicio

Calidad y NO

correcto

funcionamiento

de los bienes

Provision de NO

repuestos

Otros:  ({indicar NO

cual)

Seguro de Sl Doscientos lgual a la

responsabilidad (200) SMMLV | duracion del

civil X comodato y

extracontractual cuatro meses
mas

Estas garantias serén otorgada a favor del Municipio de Bucaramanga (Santander) NIT No.
890.201.222 - 0, y como tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la
persona juridica, debera figurar su razon social completa, segun el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podréd denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad fuiura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La poliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el
proponente persona nafural, el representante legal de la persona juridica o el representante del
consorcio o union tempgral, la cual debera ser presentada junto con la propuesta.

El contratista debera hacer entrega del original de estas garantias a la Entidad dentro del término
estipulado en el cronograma del pliego de condiciones y/o minuta contractual, las cuales seran

aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

El contratista se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Gnica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su
vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO frente a cualquier reclamacion

proveniente de tercerqs que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA, sus
subcontratistas o dependientes.

3.8. Indicacién de si el proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

El Proceso de Contratadion, por ser de régimen especial no esta dentro de los procesos cubiertos
por los Acuerdos Comerciales a pesar de que el Municipio de Bucaramanga esta dentro de la
lista de Entidades Estatales cubiertas por los mismos.
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4. OTROS ASPECTOS DE LA CONTRATACION

4.1. Obligaciones del Contratista y del Municipio de Bucaramanga

4.1.1
Obligaciones
especificas
del
Contratista

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cumphm|ento cabal aI mismo,
el contratista se compromete a:

a) Destinar el inmueble objeto del comodato exclusivamente al
funcionamiento del centro de desarrollo empresarial y empleabilidad para
el norte de Bucaramanga.

b) Cuidar y mantener el inmueble dado en comodato, respondiendo por
todo dafio o deterioro que sufra por uso normal, aun los provenientes de
caso fortuito o fuerza mayor.

c) Responder por los dafios que le bien entregado en comodato cause a
terceros.

d) Restituir el bien en perfecto estado de funcionamiento a la terminacion
del comodato empleando el mayor cuidado en su conservacion
respondiendo hasta por la culpa levisima y dandole un correcto uso.

e) Sufragar los gastos que demande la adecuacién del inmueble para los
fines propuestos.

f) Asumir el pago de los servicios publicos y demas gastos relacionados
con su uso, por el tiempo que dure la ejecucién del presente comodato.

g) EIl COMODATARIO deberd constituir una garantia Unica de
cumplimiento y una que ampare cualquier eventualidad en
responsabilidad civil extracontractual en una compafia de seguros
legalmente autorizada en el pais y por un término igual a la duracion del
comodato y cuatro meses mas.

h) Hacer las adecuaciones necesarias para el buen uso del bien
inmueble.

i) Responder por todos los dafios, multas, sanciones, infracciones,
perturbaciones derivados de uso, asi como libre de gravamenes vy
afectaciones, que se causen con cargo al inmueble dado en comodato y
hasta por el ultimo dia en que se haya perfeccionado el mismo.

j) Cumplir con todas las obligaciones que en su calidad le atribuye el
*Cadigo Civil Colombiano.

k) Informar al Municipio de Bucaramanga, sobre los tramites, permisos y
licencias expedidas por las curadurias competentes que les sean
otorgadas con antelacién al proceso de construccién, adecuacion y/o
modificacion a la infraestructura del bien inmueble entregado en
comodato.
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[) Entregar dos informes anuales sobre el estado del inmueble uno en
junio 30 y el otro en diciembre 30 durante la duracién del comodato.

m) Atender las visitas y requerimientos que le haga el Municipio a fin de
verificar el cumplimiento del objeto de comodato y el estado del bien
inmueble.

n) Vigilar y custodiar el bien inmueble entregado a titulo de comodato y
evitar que el mismo sea invadido, ocupado o perturbado por terceros y, en
caso de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al
COMODANTE vy adelantar todos los tramites previstos en la Ley para la
proteccidn de los derechos del COMODATARIO y del COMODANTE.

4.1.2
Obligaciones
del Municipio
de
Bucaramanga

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de
la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, el contratante se obliga
gspecialmente a:

a) ElI COMODANTE conserva sobre el predio objeto de este contrato
de comodato, el derecho real de dominio, pero no su ejercicio y
disfrute, en cuanto fuere incompatible con el uso concedido al
COMODATARIO.

b) Entregar mediante acta el bien inmueble objeto del contrato de
comodato a través de la dependencia encargada de la supervision
0 su delegada de manera que se estipule de forma clara vy
expresa, el estado en que se encuentran el mismo, las
especificaciones y sus caracteristicas.

c) Recibir el bien inmueble a la terminacion del presente contrato de
comodato.

d) EI COMODANTE no esta obligado a reconocer o reintegrar valor
alguno por concepto de gastos en que incurra el COMODATARIO
para el funcionamiento o conservacion del bien inmueble tal como
mejoras suntuarias, conservacidén o mantenimiento, polizas de
seguros, vigilancia, dafios, proteccion u otros conceptos.

e) Ejercer supervision y control de ejecucion del contrato de

comodato a través de los informes presentados por el
COMODATARIO.

4.2 Plazo de
Ejecucién del
Contrato

E_I futuro contrato tendra un plazo de ejecucion de CINCO (5) ANOS,
gontados a partir de la fecha de legalizaciéon de la respectiva escritura
publica de comodato.
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4.3 Necesidad de

contratar con
Interventoria
cuando los

contratos superen
la menor cuantia

De conformidad al Decreto 038 de 2005, por medio del cual se reglamenta
la organizacién, responsabilidades, uso, conservacion y disposicién de los
bienes muebles e inmuebles del Municipio de Bucaramanga, el supervisor
del comodato resultante del presente proceso sera el director de la
Defensoria del Espacio Publico.

En caso de cambio en el Cargo, la Supervision la ejercera quien ostente
como Titular o Encargado en el respectivo Cargo.

4.4 liquidacion del
Contrato

No aplica, no obstante debera realizarse un acta de entrega de las
condiciones en las que se recibe el predio objeto de comodato.

4.5 Convocatoria No aplica
No Limitada A

Mipymes

4.6 Constancia del | No aplica.

cumplimiento del
deber de analisis
de las entidades
estatales

4.7 Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben
hacerse por escrito, por medio fisico o electrénico, a cualquiera de las
siguientes direcciones:

’ Direccion Fisica: calle 35 N° 10 - 43 Piso 3. Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, Municipio de
Bucaramanga, de lunes a viernes, entre el horario de 7:30 a.m. a
12:00 a.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

~ Direccion Electrénica: jccarvajal@bucaramanga.qov.co

LLa comunicacion debe contener: El nimero del presente Proceso de
Contratacidn

a) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica,
direccion electrénica y teléfono;
b) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio de Bucaramanga -
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, por
canales distintos a los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los
propositos del Proceso de Contratacion cuando sean radicadas a través
del canal que corresponda. El Municipio de Bucaramanga - Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico debe responder las
comunicaciones recibidas por escrito enviado a la direccion fisica o
electronica sefialada en la comunicacion que responde.

4.8 Autorizacion

El Alcalde Mediante Decreto No. 032 del 16 de marzo de 2017, delegd en
los servidores publicos del nivel directivo de la Administraciéon Municipal
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para contratar

de Bucaramanga la facultad de adjudicar, celebrar, terminar, liquidar,
modificar, adicionar y prorrogar los contratos y convenios y en general
todos los actos inherentes a la actividad precontractual, contractual, y
ordenar el gasto que corresponda a los mismos, sin consideracién a su

naturaleza y cuantia de conformidad con los procesos y procedimientos
gstablecidos.

En virtud de lo establecido en el Decreto Municipal No. 0105 del 02 de
agosto de 2017, se delegd en el Director del Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico, la competencia de celebrar
contratos.

4.9 Anexos

- Certificado de Propiedad del Predio.
- Estado de Cuenta e impuesto predial.
- Certificado de Libertad y tradicion.

- Resolucién 840 del 29 de diciembre de 2000 de la Unidad
Administrativa Especial Liquidadora De Asuntos Del Instituto De
Crédito Territorial De Bogota D.C.

4.10 Conclusion

Del andlisis precedente consignado en estos estudios previos, el
Municipio de Bucaramanga- Departamento Administrativo de Ila
Defensoria _detEspacio ico, concluye que es viable adelantar el
proces;/de/dseleccié de corftratista a fin de satisfacer la necesidad
relaciopada con la entyega de/tin bien inmueble en comodato

FIRMA:
NOMBRE: JULIAN CONSTANTINO CARVAJAL MIRANDA
CARGO: DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO

Proyecto: Lizzeth Pahola Sierra Amado — CPS 994-2018
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CONSULTA DEL GEOPORTAL

http://geoportal.igac.gov.co/es/contenido/consulta-catastral/?mapald=23

fecha: 13-12-2018

Cadula Catasteal:

1357 152 Gradas

Crrviien Caraceral






ESPACHODADEP1 JCCARVAJAL

. ALCALDIA DEB/MANGA ESTADO DE CUENTA IMPUESTO PREDIAL UNIFICAD(

Codigo. Postal ' - Matriculalnm: " 300-249155 "~ Cod. Corto: 127901
ropietario: MUNICIPIO-DE-BUCARAMANGA‘ Documento: 008902012220 Nro. Predial: 010601640006000
Jireccién:  LO 4 BR KENNEDY Cheque Dev: 0 Valorizacion 0 Mutas 0 | Ult. Resolucion: iga 2019 01-01-01-2019 04/01/2019
dir. Cobro:  LOTE 4 ‘ Est Mun 6 Legalizado 1 Fecha: 25/01/2019 16:25:50
Informacion Pag Anterior Inf. Ejecuciones;; Fiscales: NRO EXPEDIENTES: 0 Informacién Acuerdo De Pago
Pago Ant.: Unidad | Expediente | Resolucion |Remanente 550/222 Acuerdo:  Fecha Ini:
F Pg Ant 0 0 0 0 0 NroCuotas: 0 Per Cancelacion: 0000 00
Vr Pag Ant: 0,00 ‘ Cudas Pag: 0
CAREACTERISTICAS VIGE NCIA ACTUAL
Yeriodo Avaluo Destino Estrato Ubicacion Tpo A.Const A. Terreno
2018 126.047.000 C -Comercial ‘ 2 bajo 1 urbano 1 Construidc 240 348
2019 129.828.000 C -Comercial 2 bajo 1 urbano 1 Construidc 240 348
------- > PREDIO DEL MUNICIPIO A PAZY SALVO <------
TOT 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tot Deuda - Descuentc TSal. Favor + 8al. Contra Total Ajuste Mil Valor APagar
0 0 ‘ 0,00 0 0 0,00 ]

Recuerde que el valor de los intereses varia diariamente, si va girar cheque verifique
el valor el dia de pago. Intferes liguidados hasta (dd/mm/aaaa) --> 25/01/2019







Datos Basicos - Certificado de Tradicion y Libsriad
Fecha: 13/12/2018

Hora: 03:29 PM

No. Consulta: 129573754

N° Matricula Inmobiliaria; 300-249155
Referencia Catastral: 63001010601640006000
Departamento: SANTANDER

Referencia Catastral Anterior:

Municipio: BUCARAMANGA

Cédula Catastral:

Vereda: BUCARAMANGA

Direccion Actual del Inmueble: LOTE 4
Direcciones Anteriores:

Fecha de Apertura del Folio: 15/07/1997

Tipo de Instrumento: RESOLUCION

Fecha de Instrumento: 01/07/1997

Estado Folio: ACTIVO

Matricula(s) Matriz:

Matricula{s) Derivada(s):

Tipo de Predio: U

- Mertas en proteccion. restitucion y formalizacion

Alertas comunicaciones, suspansiones y acumulaciones procesales

Propietarios

Complementaciones

INSTITUTO DE CREDITO TERRITORIAL ADQUIRIO EN UN GLOBO MAYOR
HALDIVIESO, SEGUN ESCRITURA 825 DE 01-07-61. NOTARIA 1 DE B/MANG
MEDIANTE ESCRITURA 3192 DE 26-10-61. NOTARIA 2 DE B/MANG!
CREDITO TERRITORIAL, PROTOCOLIZO UN PLANO DE LA URBANIZAL

L ORISANTO

IBIDEM

REGISTRA TG DE

Cabidad v Linderos

SE ENCUENTRAN CONSIGNADOS EN LA RESOLUCICGN G275

TERRENO. AREA: 343 46 Mz SEGUN RESOLUCION 840 DE 2000 REST

Salvedades




SE ACTUALIZA FICHA CATASTRAL
CON LA SUMINISTRADA POR EL
2010-300-3- 1.G.A.C., SEGUN RES. NO. 8589 DE

505 27-11-2008 PROFERIDA POR LA
S.N.R (CONVENIO IGAC-SNR DE 23-
09-2008)

0 1 14/11/2010

Tramites en Cu

iwlo objeto de venta(s) parciales y tiene multiples
ario o los propietarios que intervinieron en la Gltima

s propietario a los beneficiarios de dicho acto.

[T PO
[EATTN- 19 T BN

Facha: 3
A0 PR

AVERe

Hora:

No. Matricula Inmobiliaria:
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Adert

Alertas comun

"
Hao

281/96 (OTRQ)

al de domimio I-Titular de dominio incompieto)
FORMA URBANA "INURBE"

adicacion. 2001-3¢

STRATIVA ESPECIAL DE BOGOTA D.C. VALOR

el de dominio l-Titular de dominio incompleto)



PROCESO: DIRECCIONAM’HENTO Y PROYECCION No. Consecutivo

MUNIC|PAL DADEP N° 5052 o
Subproceso: Departamento SERIE/Subserie: : .
Administrativo de la Defensoria PREDIOS DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO o Loglea Blea & Estetica

del Espacio Publico
Cédigo Subproceso: 1800

Codigo Serie/Subserie 1800-216

Bucaramanga, 18 de diciembre de 2018.

Doctora

CLARENA REYES ROMERO

Secretaria Juridica (E)

Calle 35 # 10 — 43 Alcaldia de Bucaramanga CAM Fase | - PISO 5
Ciudad

Asunto: Solicitud autorizacién, revision y viabilidad Juridica Comodato con el Instituto
Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga — IMEBU

De manera atenta, me permito informarle que el Dr MEDARDO FABER MEJIA PALOMINO
en calidad de Director General el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga — IMEBU identificada con Nit 804014968-1, presentd solicitud para el
funcionamiento del Centro De Desarrollo Empresarial y Empleabilidad para el Norte de
Bucaramanga en un predio de propiedad del municipio.

Con base en lo anterior y a fin de dar cumplimiento al procedimiento para entrega y en
comodato de un predio de propiedad del municipio; se requiere viabilidad juridica a la
modalidad de contratacion.

Igualmente se informa que se verificd la titularidad y disponibilidad del predio, por tanto
estamos enviando los documentos para su revision y viabilidad juridica respectiva.

Agradezco e~colaboragion en el presente asunto. SCITECH: 2984

Atentamente,

g ALO343(IE

19 0IC 2018

JULIAN TINO CARVAJAL MIRANDA MORA- 41246
Director gi>
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio PUinq;%;,%f,_g - E;}g Y \G

3N e ¥ Tuad € Bt oyt R

Proyecto: Lizzeth Pahola Sierra Amado- CPS 994-2018.

Calle 35 N° 10 — 43 Ceniro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.bucaramanga.gov.co

Codigo Postal:680006

Bucaramanga, Departamento de Santander. Colombia







PROCESO: GESTION JURIDICA No. Consecutivo
‘ SJAL0187018 Construccién Social,
Subproceso: Contratacion SERIE/Subserie: VIABILIDAD JURIDICA @ Transparencia y Dignidad
Alcaldia de | Cédigo Subproceso: 1140 Cédigo Serie/Subserie (TRD): 1140-265
Bucaramanga

Bucaramanga, Diciernbre 21 de 2018

Doctor

JULIAN CONSTANTINO CARVAJAL MIRANDA
Director del DADEP

Calle 35 10-43, Piso 3, Edificio fase |

Alcaldia Municipal de Bucaramanga

REF: Viabilidad juridica a los estudios previos la celebracion de un contrato de comodato
entre la INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE
BUCARAMANGA - IMEBU y el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. Solicitud 2974, Radicacién
AL0343618.

Revisada la justificacion para celebrar un contrato de comodato entre la INSTITUTO
MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA - IMEBU y el
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA bajo la modalidad de contratacion directa — Ley 9 de 1989,
articulo 38, cuyo objt;ato es “ENTREGAR EN COMODATO POR EL TERMINO DE CINCO (5)
ANOS, A EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE
BUCARAMANGA — IMEBU CON NIT 804014968-1, EL LOTE 4 UBICADO EN EL BARRIO
KENNEDY DEL Ml}JNlCIPlO DE BUCARAMANGA, DISTINGUIDO CON EL FOLIO DE
MATRICULA INMOBILIARIA 300-249155 Y NUMERO PREDIAL 010601640006000 PARA
EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y
EMPLEABILIDAD PARA EL NORTE DE BUCARAMANGA”, este Despacho se permite

viabilizar la modalidad de seleccion.

- Aspectos precontragtuales como la determinacion de la necesidad y de las especificaciones
técnicas, el estudio de sector economico, de precios y de mercado, forma de pago no fueron
objeto de analisis y pronunciamiento toda vez que son responsabilidad exclusiva de la
Secretaria Gestora. Los documentos examinados pasan al cuidado y custodia de esa
Secretaria.

Anexo documentos examinados en la carpeta.

Proyecto6 y RevisOnppya,
Victoria Patricia Dangond Arenas/Abogada/Asesor

Calle 35 N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase li

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.bucaramanga.gov.co

Bucaramanga, Departamento de Santander, Golombia
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Superintendencia de Notariado y Registro
Ministerio de Justicia y del Derecho
Republica de Colombia

& &
Libertad y Orden

FORMULARIO UNICO DE SOLICITUD PARA EL TRAMITE DE

REPARTO NOTARIAL
(Resolucién No. 8198 del 04 de agosto de 2017)

OFICINA DE REPARTO: O.R.1.P. de Bucaramanga FECHA: 09-01-2019

Direccion Gestion Notarial o Circulo Registral De ia solicitud

[ ENTIDAD (ES) OBLIGADA (S) AL REPARTO:

1. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT: 890.201.222-0
éNATURALEZAJURI'{DICA:

% 1 NIT:

&ATU RALEZAJURIDICA:

| NOMBRE (S) Y APELLIDO (S) OTRO (S) COMPARECIENTE (S):

1.- INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y
FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA IDENT: 804.014.968-1

2.- 1 IDENT:

|ACTO (S) O NEGOCIO (S) JURIDICO (S): BTN
1.- CONTRATO DE COMODATO VALOR:$_-0-

2.- 1 VALOR:$

3.- ; VALOR:$

ACTO (S) SIN CUANTIA: CONTRATO DE COMODATO

| DETERMINACION DEL (LOS) INMUEBLE (S): | |

1.-MATRICULA: 3_(;@0-249155 DIRECCION: LOTE 4 UBICADO EN EL BARRIO
KENNEDY DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

2.-MATRICULA___ DIRECCION

Consw PH / Urbanizacidn / Parcelacion
h ! q‘
{

B 633000 £4 %53

Telefono

TOTAL UNIDADESINMOBILIARIAS:

JULIAN CONSTANTINO CARVAJAL MIRANDA
Director del Departamento Administrativo 1de la Defensoria del Espacio Publico - Alééldia
Representante Entidad obligada al reparto (NOMBRE) =

Nombre del solicitante ! FIRMA Telefono

: - - Superintendencia de Notariado y Registro
CERNIEICADD it Calle 26 No. 13-49 Int. 201 ~ PBX (1)328-21- 21 - Bogota D.C. - Colombia
o - Cestfienda e 3 174 8 http:/www.supernotariado.gov.co

Email: correspondencia@supernotariado.gov.co




Jo tevf a



CORRESPON

BiRL
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HORA:
DEL CIRCULD DEB
PROCESO: DIRECCIONAMIENTO Y PROYEGCION | No. Consecutivo ‘ T
MURNICIPAL C-DADEP 70
Subproceso: Departamento o o ‘ SERIE/Subserie: )
Administrativo de la Defensoria PREDIOS DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
del Espacio Pablico P . . ) ’
CédiQQ Subproceso! 1800 ' Cadigo SenélSubsene 1800-218

Bucaramanga, 24 de Enero de 2019.

Doctor ‘

JOSE LUIS CCLMENARES CARDENAS

Notario Sexdo del Circulo de Bucaramanga

Calle 36 numero 19-18 Mezzanine Edificio Grancolombiana
Ciudad

Asunto: Remision documentacion para tramite de legalizacién de comodato.-
} 9

De manera atenta, y de conformidad con el reparto efectuado por la Oficina de Registro de
Instrumentos Publi-fcos de Bucaramanga radicado 2018-300-7-15 del 10 de enero de 2019,
para el trdmite de constitucion de comodato entre el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA y el
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA

- IMEBU me permit\o remitir a su despacho los siguientes documentos:

1. Fotocopia d“e la cedula de ciudadania del Director del Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico en representacidon del Municipio de
Bucaramanga.

2. Resolucién 0471 del 23 de septiembre de 2016 por la cual se efectla el
nombramiento del Director del Departamento Administrativo de la Defensoria del
Espacio Publico

3. Diligencia <i:|e posesion 0448 del 26 de septiembre de 2016 del Director del
Departamerpto Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico. :

4. Decreto 105 del 02 de agosto de 2017 por medio de la cual se hace una delegacion
especial de| facultades en materia de contratacién al Departamento Administrativo

dela Defen‘;aoria del Espacio Publico.

3. Fotocopia de la cedula de ciudadania del Director del Instituto Municipal de Empleo

y Fomento !Fmpresarial de Bucaramanga — IMEBU

8. Resolucion 0381 del 26 de octubre de 2017 por la cual se efecttia el nombramiento
del Director del Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de
Bucaramanga —~ IMEBU.

7. Diligencia d[e posesion 0319 del 30 de octubre de 2017 del Director del Instituto
Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga - IMEBU.

8. Fotocopia df la Resolucién nimero 840 del 29 de diciembre de 2000 de la Unidad
Administrativa Especial de Bogot4 D.C.

8. Consulta del Vur del predio con matricula 300-249155

10. Minuta de comodato.

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase i}

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.bucaramanga gov.co

Cédigo Postal:880675

Bucaramanga. Depariamento de Santander, Colomtia
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PROCESO: DIRECCIONAMIENTO Y PROYEGCION No. Consecutivo
MUNICIPAL C-DADEP 70
Subproceso: Departamento SERIE/Subserie: .
Administrative de 1a Defensoria PREDIOS DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
de! Espacio Pablico . . .
Codigo Subproceso: 1800 Cédigo Serie/Subserie 1800-216

También solicito muy respetuosamente me sea informado al correo electronico
Isierra@bucaramanga.gov.com, la fecha, hora para firma de la escritura publica y los
gastos que ocasione dicho tramite, datos que se requieren para comunicar al comodatario.

Agradezco su oportuna y Bmable colaboracién, para la legalizacién del tramite de
constitucién de comodato.

At ment

CONSITANTINO CARVAJAL MIRANDA
irector '
Dep o Administratiyo de la Defensoria del Espacio Publico.

Proyecté: Lizzeth Pahola Sierra Amado- CPS 335- 2019.

i P “—’-:'f,ﬂ Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
4 ;‘/ y Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il
5 3 i Conrnutador: (57-7) 6337000 Fax 6621777

) K Pagina Web: waw.bucaramanga.gov.co

wn Xe i Codigo Postal:680006

Bucaramanga, Depariamento de Santander, Colombia




Alcaldia de
iucaramanga

PROCESO: DIRECCIONAMI\ENTO Y PROYECCION No. Consecutivo
MUNICIPAL CDADEP 201 =
Subproceso: Departamento SERIE/Subserie:
Administrativo de la Defensoria PREDIOS DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
del Espacio Publico - . .
Cédigo Subproceso: 1800} Cadigo Serie/Subserie 1800-216

Bucaramanga, 4 de Febrero de 2019.

Doctor

FERNANDO LEON CORTES NINO
Notaria Decima del Circulo de Bucaramanga
Carrera 21 No. 22-30/40

Ciudad

Asunto: Remision documentacion para tramite de cancelacion de comodato.-

De manera atenta, y dé conformidad con el reparto efectuado por la Oficina de Registro de

Instrumentos Publicos de Bucaramanga radicado 2019-300-7-106 del 29 de enero de 2019,
para el tramite de cancelaciéon de comodato entre el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA vy la
CORPORACION PARfQUES RECREATIVOS DE BUCARAMANGA - RECREAR me
permito remitir a su despacho los siguientes documentos:

1.

8.

9.
10.

Fotocopia de lg cedula de ciudadania del Director del Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico en representacion del Municipio de
Bucaramanga.

Resolucién 0471 del 23 de septiembre de 2016 por la cual se efectia el

nombramiento del Director del Departamento Administrativo de la Defensoria del
Espacio Publico

Diligencia de posesion 0448 del 26 de septiembre de 2016 del Director del
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

Decreto 105 del 02 de agosto de 2017 por medio de la cual se hace una delegacion
especial de facultades en materia de contratacién al Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico.

Fotocopia de la cedula de ciudadania de la representante legal de la Corporacién
Parques Recreativos De Bucaramanga — Recrear

Certificado de! existencia y representacion legal de la Corporacién Parques
Recreativos De Bucaramanga — Recrear

Fotocopia del Rut de la representante legal de la Corporacion Parques Recreativos
De Bucaramanga — Recrear

Fotocopia de la escritura publica nimero 1104 del 23 de junio de 2015 de la Notaria
Octava de Bucaramanga.

Consulta del Vlir del predio con matricula 300-139793.

Minuta de la cancelacion del comodato.

También solicito muy respetuosamente me sea informado al correo electrénico
Isierra@bucaramangalgov.com, la fecha, hora para firma de la escritura publica y los

gastos

que ocasione d\icho tramite, datos que se requieren para comunicar al comodatario.

Calle 35 N° 10 ~ 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pagina Web: www.bucaramanga.gov.co

’ Codigo Postal:680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia

Léglca Etlca & Estética
Cobiemo de los Cudadanos
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PROCESOQ: DIRECCIONAMIENTO Y PROYECCION No. Consecutivo
‘ __MUNICIPAL CDADEP 201 _
Subproceso: Departamento SERIE/Subserie: ) ?ﬁ
Administrativo de la Defensoria PREDIOS DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO §§
del Espacio Pablico e

Cédigo Subproceso: 1800

Cédigo Serie/Subserie 1800-216

e
LT R YRRE R

Agradezco su oportuna y amable colaboracién, para la legalizacion del tramite.

YARVAJAL MIRANDA

Proyecto: Lizzeth Pahola Sierra Amado- CPS 335 - 2019. &

Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 ~ 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pégina Web: www.bucaramanga.gov.co

Cédigo Postal:680006

Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia

Logica Etlca & Estétle

- Gobiemo de los Ciudad
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RESOLUCION No. O @ 5 @ DE 2019
( 30 ENE 2019

“Por la cual se efecttia un nombramiento”

LA ALCALDESA DE BUCARAMANGA (E)
En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a LILIANA MARIA CARRILLO GALLEGO, identificada
con cédula de ciudadania No. 27.983.629, en el cargo de DIRECTOR GENERAL,
Codigo 050, Grado 05, del Instituto Municipal de empleo y fomento empresarial del
Municipio de Bucaramanga IMEBU, de Nivel Directivo, de Libre Nombramiento vy
Remocion, dependiente del Despacho Alcalde, con una asighacion basica mensual de
ONCE MILLONES TRESCIENTOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS
($11.300.462) MCTE.

ARTICULO $EGUNDO: Copia de la presente resolucién sera enviada al Despacho del
sefor Alcalde, IMEBU, Historia Laboral, Nomina, Interesado y demas Oficinas a que
haya lugar.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

ALBA ASUCENA NAVARRO FERNANDEZ
Alcaldesa Municipal Encargada

Dada en Bucaramanga, a 3 {] ENE 20!9

Proyectd: Ederit Orozeo Sandoval, Prof. Especializada, Sec. Adtiva

Revisé aspectos té%:nico-administrahvos: Senaida Tellez Duarle, Subsecretaria Administrativa I

Revisd aspectos Administrativos: Jorge Enrique Rueda Forero, Secretario Administrative (E)
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DILIGENCIA DE POSESION T\/ersién: 1.0

| el
b E : %Pégina1de1
v ——.

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

DILIGENCIA DE POSESION No. @ G 2 2

LILIANA MARIA CARRILLO GALLEGO

La Sefiora,

Se presento en el Despacho Alcalde hoy 30 ENF 2[]]9

Con el fin de tomar posesion como: DIRECTOR GENERAL CODIGO 050,
GRADO 05, DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA IMEBU, DE NIVEL
DIRECTIVO, DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION.

Para la cual fue nombrada mediante Resolucion No. 0050 de! 30 Eniero de 2019.
Dictada por la ALCALDESA DE BUCARAMANGA (E ;

La poses‘[onada presentd la cédula cle ciudadainia No. 27.983.629 de Barbesa,
consulta Pagina Web de la Folicla Nacional, Certificado de la Contraloria General,
que o f/gura en el Boletin de Responsabilidad Fisces, Certificado de Anlecedentes

de la Procuraduria General de la Nacion, gue no Registta Sanciones ni
inhabilidades Vigentes, Consufta en el Sistema Reyistro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC.

La Alcaldesa de Bucaramanga (e ) le recibié la promesa legal de juramento
prometiendo cumplir y hacer cumplir ia constitucion y las leyes y cesempenar los
deberes del cargo; quedando debidamente posesionado.

Nombraniiento en: DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

£n constancia se extiende y firma la presente Diligencia observéndose que. Se
nomhra eén el cargo de Director General Codigo 160, Grado 05, del Imstituto
Municipal de Emplec y Fomento Empresarial dei Muricipio de Bucaramanga, de
Nivel Directivo, de libre nombramiento y remocién, aependiente del Despacho del
Alcalde, a partir de la fecha, con una asignacion béasica mensual de ONCE
MiLL. ONES TRESCIENTOS MIL CUATROCIENTOZ SESENTA Y DOS PESGS
MCTE (& 11.300.462. 00). Se anexa y anulan estampillas.

La Alcaldesa %A 'W

ALBA ASLICENA NAVARROQO FER:\IANDEZ

La posesionada,

¥ < - - N -, -~
LILIANA MARIA CARRILLO GAILLEGO
FicLore: Sangra Mitenc Rojos- Auxilicr aarynisirative <y
RevisO: Aspetlos Juridic 9s: Angel My el Verges Rodiigu s sukseaatoric urdhco
Revisd Aspeditos 1ecrico- Adminisleani -Cs: yencicn Telles Duerie- SubLecralani) Asminisiretiva
Revisé Aspucitos Adiritislolvos Jorpe £rrgu 2 Ruada Fo.ero- secialaic £ mnnistrative (2)
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NOTARIA ONCE DEL CIRCULO DE BUCARAMANGA
LUZ YANETH ROJAS PORTILLA
NIT. 63.300.806-6 - REGIMEN COMUN
Avenida los Samanes No. .9 - 35
Conmutader: 6741465

ACTA NUMERD: 122

En la Ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, RepUblica de Colombia,
a los Veintitrés: (23) dias del mes Enero del afio Dos Mil Diecinueve (2019), ante mi,
LUZ YANETH ROJAS PORTILLA, Notaria Once (11) de este Circulo, de Conformldad
con lo dispuesto en el articulo 2 del decreto 1557 de 1989, arﬁculo 188 y demas
normas concordantes y pertinentes del Codigo General del Proceso comparecio:
LILIANA MARIA CARRILLO GALLEGO, mujer, mayor de edad, identificada con la
cedula de ciudadania numero 27.983.629 expedida en Barbosa, quien manifestd que
son sus deseos declarar bajo juramento sobre los siguientes puntos, a sabiendas de
las implicaciongs legales que acarrea jurar en falso, no teniendo ninguna clase de
impedimento y libre de todo apremio: -~ PRIMERO: Mi nombre e identificacion es
como quedd dicho, natural de Barbosa (Santander); de estado civil: casada con
sociedad conyugal vigente; de ocupacion actual Abogada, residente en la Calle 52 #
23-49 Barrio Nuevo Sotomayor del Municipio de Bucaramanga - Santander, teléfono:
3114629148 -- SEGUNDO: Manifiesto y es cierto que no tengo conocimiento sobre la
existencia de procesos pendientes de caracter alimentario, ni ninguna otra clase de
demanda en mi contra y si los tuviera me comprometo a cumplir con mis obligaciones
familiares (ley 311/1996). -~ TERCERO: Manifiesto y es cierto que no estoy incursa
en inhabilidad ni incompatibilidad para desempefiar cargos publicos - No habiendo
mas preguntas que formular se da por terminada la presente diligencia, una vez leida
y aprobada por quienes en ella intervinieron. Se observo lo de Ley. - La presente
declaracion se expide a solicitud de la interesada con destino a: ALCALDIA DE
BUCARAMANGA--- Se le advierte al Declarante que una vez retirada la presente
declaracion, esta no seré susceptlble de modificaciones. Derechos notariales $12.700.
IVA$2413 TOTAL $15.113.-
L.a Declarante,

LILIANA MARIA CARRILLO GALLEGO

La Notaria,

B0 ¢ o o i
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA
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PUBLICO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-DADEP

Attn. Julidn Constantino Carvajal Miranda
Director
E.S.D.

REFERENCIA: REMISION DOCUMENTOS COMODATO.

Cordial saludo.

En atencion al asunto de la referencia, me permito remitir para su custodia y dema

fines pertinentes, log siguientes documentos:
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Bucaramanga, Santander - Colombia

=
a
-]
<
L
!.-!
&
o
3]
-
)
(2
S—
[Te]
=]
Sm—
4]
N
&
o
c
T
>
<
=
o
]
'S

1. Primera Copia Original de la Escritura Publica No. 511 del once (11) de Marzo de
2019, mediante la cual se constituye el Comodato celebrado entre el Municipio de
Bucaramanga y el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del

Municipio. de. Bucaramanga — IMEBU. (21 folios).

2. Formulario de Calificacion Constancia de

Inscripcion  expedido por
Superintendencia de Notariado y Registro anexo a la Escritura Publica (1 folio).

la

3. Original de Acta de entrega y recibo de bien Inmueble en Comodato de Propiedad

del Municipio. (01 folio).

Agradeciendo de antemano la atencién brindada y sin otro particular.

Atentamente,

N om—

LILIANA MARIA CARRILLO GALLEGO
Directora General

pgr.bucaramanga.gov.co/PQRS/Radicado.asfs

Revis6: Juan Carlos Ciliberti Vargas-Asesor Juﬁdi;ﬂ"-/
Proyecto: Juliana Prada Ladino-Abogada-CPS 00 201%
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Instituto Muricipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga ~ IMEBU
Carrera 26 No 30-78 piso 3 — Bucaramanga
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‘GALLEGO mujer _mayor de ‘edad ma y domlcmada en- Bucaramanga

. -ldentlﬁcada con la cedula de cnudadama umero 27.983. 629 expedlda en Barbosa

. .en su. calldad de DIRECTORA GENERAL DEL lNSTlTUTO MUNICIPAL DE, .
“EMPLEOY FOMENTO EMPRESAR ;DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA :
e “IMEBU”, ldentlflcado con Nit. 8040 968 1, debxdamente poseSIonada segunff’
- :,_?resolucnon numero 0050 del 30 de
| 22 ’c’i‘gl 30 de enero de 2019, docum

para su Contemdo se lnserten en las

ro'de 2.019 y acta de poseS|on numero :

tos que se anexan al presente mstrumento

asrque de este mstrumento se expldan y |-
yominara EL COMODATARIO y dueron -

ontrato de comodato el cual se reglra por

| ‘L’para efecto del presente contrato se

'Que han acordado celebrar el S|gu1en

las normas Iegales preVIas estas -
s =t DERA'CIONEQ

omento Empresanal de Bucaramanga -

' ’1 EI lnstxtuto Munlcnpal de Empleo

IMEBU es una entldad publlca que almente Vlene llderando onentando Y.

:":k»somallzando todas las aCCIOnes del ctor pubhco y: prlvado para mejorar la |-
i }calldad de vuda de Ias famlllas medlan solucnon de sus ‘necesidades de empleo E
| oyel lmpulso de programas de foment’ mpresanal en cumphmlento de su mision
v.,"7.-7".',InStl’[UCIOna| razon por la-cual se pe ('presentar la: S|gu1ente Justlﬂcamon de

et _;neceSIdad Con el f|n de lIevar a cabo:la elebracnon de un Comodato mediante el -

1 cual se Iogre llevar a cabo las ac‘uvnda fplaneadas para 1a v19enC|a 2019 —————5—.——4 I DR

2 Que el Mumcxplo de Bucaramanga propletano del 3|gu1ente inmueble: LOTE -
4 ublcado en el barrio Kennedy del f|e|p|o de Bucaramanga con un area de - |-
d’é'radc asi: POR EL NORTE: Partiendo

hasta el punto 24 en longitud de 30.70

' iterreno de 343 46 metros cuadrados
1 del punto 26 en dlrecc:lon sur—ocmde
o f:mts POR EL ORIENTE: partiendo d
el punto 26 en Iongltud de 11.00 mt

uhto 20 en dlrecmon Nor-occndente hasta'
POR EL SUR: Partlendo del punto 20 en
K dlrecmon Sur—occndente en llnea quebrada hasta eI punto 23 pasando por los
S puntos 19 18 17 16 15, 13y /"en longitud d,e, 37.90 mts. POR EL
| OCCIDENTE: Partiendo del punto 23 en direccién Nor-occidente hasta el punto 24
‘en longitud de 11.00 'mts' dentificad : o:n numero predlal 010601640006000 y
- folio de matrlcula mmoblhana 300- 249155; e

3. EI ‘inmueble antes descnto fue adqumdo por el MUﬂlCIpIO de Bucaramanga por

T Papel notarvial para uso exchivsivn o 16 eaos e piiblica ~ No tiene costa pava el usnarcio
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- contrato o su delegado

= ffel cual no sera prorrogado

medlo de. este lnstrumento se otorga

' entrega acta que debera ser suscrlt por el COMODATARIO y el supervnsor del»

. TERCERA TERMINO El presente contrato de comodato tendra una duracnon de ,

5 cmco (5) anos contados a par’ur de Ia Tf’uscnpcnon de Ia presente escrltura publlca ’

CUARTA DESTINACION EI lnmu ,drlstmgwdo como Lote 4 ublcado en la
carrera 12 N° 16N ~ 84 Barrlo Kenned del mumcxpxo de Bucaramanga que por
| ‘comodato a favor del COMODATARIO,
.'debe destlnarse ‘exclusivamente - para - Funcionamiento del Centro de
'eDesarrollo Empresarlal y Empleabﬂl  parael Norte de Bucaramanga --------
: 'QUINTA DERECHOS Y OBLIG
4‘COMODANTE a) EI COMODANTE

contrato de comodato el derecho rea

‘:domlnlo pero no 'su ejercu:lo y dlsfrute N

. fen cuanto fuere lncompatlble con el us fconcedldo al COMODATARIO b) -

;{Entregar medlante acta el blen lnmueble bJeto del contrato de Comodato a traves'

: o v191|an0|a danos protecc:on u otros co

- ?ejecumon del contrato de comodato a

'  ~' dado en comodato respondlendo po

o *perfecto estado de funcnonamlento a.

A mayor cu1dado en su conservacnon r

de la dependenc:la encargada de la S rw3|on 0 su delegada de manera que se

"V”jl,estlpule de forma clara y expresa el o‘ en que se encuentran el mlsmo las

ReCIbIr el bien lnmueble a Ia termmac;on:
'EI COMODANTE no esta obllgado a

rf',:_}espec:lﬁcamones y sus caracterlstlcas
del presente contrato de comodato
reconocer [} relntegrar valor alguno
h '*COMODATARI.O para el fun.cio’,namie

" _como mejoras suntuanas conservac

_fo conservamon del blen lnmueble tal -
;mantenlmlento pohzas de seguros
ptos e) EJercer superwsnon y control de |
;/es de los mformes presentados por el
*j’CoMODATARJof;_j 2, ‘D'EL ‘COMODAT

‘Ifcomodato exclus;vamente al funcnonam

: a) Destmar el inmueble ‘objeto” del"

nto del centro de desarrollo empresanal Yy

' empleablhdad para el norte de. Bucar’, ngé b) Cu;dar y mantener el mmueble |

o dafio o detenoro que sufra por uso -
;normal aun los provementes de casof ito o fuerza mayor c) Responder por los |
--”danos que le blen entregado en comod ceuse a terceros d) Res’utunr el bien en?]:
rm‘lnaCIon del comodato empleando el
ndlendo hasta por la. culpa leVISIma Yy

dandole un correcto uso. e) Sufraqar los qastos que demande la adecuamon del

Elﬂapzl nodarial para vso exchision 61 1w S50 e fnllica - No Tietwe costo para el msuarin

IONES DE LAS PARTES 1. DEL-'

nserva sobre el predlo objeto de este |

,concepto de gastos en que lncurra el | -
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%

= determinacié‘n f‘conjuhta de las partes

“para el cual se ha prestado el blen

"?V}reparaClones v mantemmrentOS ‘h‘e'ce's
;"f":ilas mdlspensables para su- oonservacr
'k"i’f_kNOVENA CESION El COMODATA
‘ "lffcomodato a nmguna persona natural o)
|y escrita del COMODANTE. - : 4 e N o
E ,‘;DECIMA NO VINCULACION “LABOF L El personal que contrate el | -

* COMODATARIO para desarrollar tod
"fblen obJeto de este contrato de. como
~ laboral con el COMODANTE
"gf*.’DECIMA P ;IVMERA - INDEMNIDAD
ﬂﬁCOMODANTE por. todos los reclar
'yb;causados a brenes ylo terceros debl
f’;?comodato y eI cumphmlento de las
- ;;acmon OmISlon negllgenCIa por los:
= términos deﬂmdos enla ley :
* DECIMA SEGUNDA. - ESTADO DEL
f:")i_’contrato del- blen objeto de Como
k;?;funCIonamxento :
: PARAGRAFO MEJORAS Toda me
L ' " blen obJeto de comodato se enten
i ‘, propledad deI COMODANTE una vez

reconocer valor alguno n| mdemmzacr

or termmacron 0 extmcron del serV|C|o :

;unlClplo recobrara plenamente el uso y

~goce del predlo InCIUIdO las meJoras y formas o construcorones eJecutadas por el

; -  ; “;‘.COMODATARIO sm que por estas deba reconocer valor alguno m lndemnlzaCIon )
| afavor del COMODATARIO - ' de '

”_OCTAVA GRATUIDAD Este contr

;{COMODATARIO no contrae otras Obll

| uso que haga del ‘bien _inmueble

de‘: comodato es gratulto por lo tanto el
or es ademas de Ias aqUI prevrstas por el |
to del presente contrato salvo ,las :

para su respectlvo uso, Io mismo que

o podra ced;eriel’ preserjte_ oontrato de

idica sin que medie autorizacion expresa |

no tendran nlngun tlpo de vmculacnonf R

OMODATARIO mantendra lndemne al
S, perjuimos y danos presentados y/o;
ia- ejecucnon del presente contrato de
aoiones a su cargo causadas por su |

- respondera crvrl y penalmente en- los 1

N: Al momento 'de firmarse el presente'

- se encuentra en buen estad_o' de -

que s el COMODATARIO ejecute sobre el
ncorporada al mlsmo y quedara de

entregue el blen ‘sin que por estas deba‘ :
favor del COMODATARIO ~--reemreereve |

DECIMA TERCERA GASTOS 'DE"MANTENIMIENTO Los gastos de

Jmantemmlento reparacrones y demas relaolonadas con el op’nmo funCIonamlento

del inmueble entregado en comodato 'seran_asumidos exclusivamente por el

Zlﬂapuzl notarial para uso exclusivo en la zﬁnutw.a pitblica - Mo Liene rosto para el nsuario

as: aCtIVIdades que se ejecutaran en el |
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o ,A—VVAL413849 e
*_DERECHOS NOTARIALES$ 0=-

, proplas de la actlwdad notanal y efectu r Ias comumcacnones de datos prevnstas ,
en la ley. de Admlnlstrac:|on Pubh ‘_uedan hechas: Ias oportunas reservas y

_advertenCIas legales

Esta escntura se extendlo en las hOJaS d papel notarial numeros A205761 227'6-4 1

N

&

e,

o

FUERON PRESENTADOS LOS SIG I’ENTES COMPROBANTES LEGALES _ -

QUE SE PROTOCOLIZAN:
1) PAZ Y SALVO No. 489993~ MUNI
I .'-DE HACIENDA- TESORERIA GENE-_: L.~ 1
2) PAZ'Y SALVO No. 489986.- MUNT PIO DE BUCARAMANGA SECRETARIA :
~ DE HACIENDA- TESORERIA GENER S d |
3) PAZ Y SALVO AREA MET- POLITANA DE BUCARAMANGA No.

PIO DE BUCARA/'MANGA -SECRETARIA 1

| nouns ORIGINAL § 0=====-~==~ ‘e'--‘..-__;i'___-____' ........ —

»ksegun decreto 1681 del 16 de septlemv
002 del 31 de énero de 2019 —-—-----—-—4—-i
3 de DlCiembre 29 de 2000 Artlculo 468 |

‘ s;del 24 de enero de 2019 y Resolucno

ZA‘ los otorgantes se les ADVIRTIO

reglstro en Ia oflcma correspondlente

ntfo del termmo perentorlo de dos (2)

meses contados a. partlr de Ia fech dé otorgamlento de este mstrumento

|+ cuyo mcumpllmlento causara lntereses moratorlos por mes o fraccion de mes de

;retardo - Se les Ieyo el presente lnstru ento y lo aprobaron por hallarlo conforme

ml EL NOTARIO QUE DOY FE-mmmmeee

‘a Ios datos presentados ﬂrman por an

;/;;,'Digitaci‘é’h- T~ JLectura  y[Li

Terminacion: | Reviso:
verificacion - - :im\c«\gq

' AMPARO ~ | documentos::

~ Papel notarial para uso exchisiun 2o la uﬁ:uhua puhlzm No Itene cogia para el asnario

de 1996 modlflcado por Resolucnon 691 .

e deben presentar esta escritura para su |
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_MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
" TESORERIA GEN ERAL

oblerno de los Ciudodcnos

ALCALDIADE -
BUCARAMANGA.

' CERTIFICAQUE: -

= DIRECCION

‘VALIDO PARA

'EXPEDIDO EN BUCA MANGMEL 154)&., Al

:NOTA sl POSTERIORMENTE A LA EXPED!CION DEL PAZY SALVO LA AUTORIDAD'

~ MUNICIPIO-DE-BUCARA
-008902012220. :

CON C.C 6 NIT: -

LO 4BR KENNEDY
15'*% I}lﬁlerhﬁder\ bél [26
-SCRITURAS 11 W,r}{‘};p ,

e De’ Ma

VALIDO HASTA‘

 VALORIZACION

: ,-,Cdnc'e,'ptb e

Estarplla Pro-Hospita

| Total i

" ~Valor.

5.500,00] |
0,00 =
0,00

DE LA RELIQUIDA CION" QUE’ TENGA QUE PRACTICAR LA SECRETARIA DE HACIEN:

iculo-344 Acuerdo 044 de 2008)

5.500,00 -

489986

N FISCAL, SU-EXPEDICION NO CONSTITUYE DESCONCCIMIENTO |-

490003 |
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ORDINARIO

- ANEXOS :|

S CONTRATO )

CUANTIA OV ALO

' NUMERO?DE:UNIV

~ENTIDAD(ES) P
- [ENTIDAD PUBL

- OTORGANTES
.- OTORGANTE{(1) :

~ CATEGORIA:5-

- Oficiria de'Registro

. “Recibido por

£ ffﬁFe‘c:ha y Hora d En



tica &’Eutética/ A
¢ loy Cludadanos "+

Ca313540328
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0 L 7 ek

deg

,F-GAT-8100-238 37—

| Version; ,1 0

o Pagmaj det

posesion
.E lS

Alcalde hoy

PACIO PUBLICQ C

Nombramiento-y
partlr de la fechn,-
QCIENTOS
MCTI’ (89.463.994. 0

e
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FORMULARIO DE CALIFICACION
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Pagina: 1

Impreso el 10 de Mayo de 2019 a las 09:40:03 am

Con el turno 2019-300-6-16058 se calificaron las siguientes matriculas:
300-249155

Nro Matricula: 300-249155
CIRCULO DE REGISTRO: 300 BUGARAMANGA  No. Catastro: 68001010601640006000 .
MUNICIPIO: BUCARAMANGA  DEPARTAMENTO: SANTANDER ~ VEREDA: BUCARAMANGA  TIPO PREDIO: URBANO

DIRECCION DEL INMUEBLE
1) LOTE 4

ANOTACION: Nro: 3 Fecha 6/5/2019 Radicacion 2019-300-6-16058

DOC: ESCRITURA 511 DEL: 11/3/2019 NOTARIA SEXTA DE BUCARAMANGA VALOR ACTO: $0
ESPECIFICACION: TITULO DE TENENCIA : 0503 COMODATO - DURACION CINCO (5) ANOS

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real del dominio, I-Titular de dominio incompleto)

_ DE: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT# 890201222-0 X

11 INSTITUT,

 MUNICIPAL/

El interesz

|Fecha: | El registrador(a) U ’M |
|Dia |[Mes |Afio | Firma < |

. T3 MAY 2019 |
! | ! EDGARGWLLERMQ—RGBﬁésﬂﬁg@myl—--—Q

Usuario que realizo la calificacion: 52732 Registrador Principal ip
- Bucaramanga
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: Codigo: F-GEP-1800-238,37-007
ACTA DE ENTREGA Y RECIBO DE

BIEN INMUEBLE EN COMODATO DE | Version: 0.0

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO Fecha Aprobacién: Octubre-18-2018

&icméa e

Bucaramangsa

Pagina 1 de 1

En Bucaramanga a los ocho (8) dias del mes de mayo del 2019, presentes JULIAN
CONSTANTINO CARVAJAL MIRANDA identificado con la cédula de ciudadania niimero
11.098.622 856 dé Bucaramanga, Director del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico del Municipio de Bucaramanga - DADEP; cargo para el
cual fue designado mediante Resolucion 0471 de 23 de septiembre de 2016, emanada del
despacho del sefior Alcalde Municipal y diligencia de posesion No. 0448 de 26 de
septiembre de 2016, en ejercicio de sus funciones y en cumplimiento del decreto
municipal 038 del afio 2005 articulo 7 en el cual establece que le corresponde a este
departamento la administracion directa de los bienes inmuebles de propiedad del

municipio manifiesta que entrega el uso y disfrute el bien inmueble que se identifica por la
siguiente ficha técnica:

N° NUMERO PREDIAL NUMERO DE AREA M2 DIRECCION
: MATRICULA

' Consignados en la| Lote 4
1 01-06-0164-0006-000 300-249155 Resolucién 840 de 29
de diciembre de 2000
Unidad  Administrativa

Espacial
TITULO DE PROPIIEDAD USO DEL TIPO DE AVALUO
PREDIO INMUEBLE ’
Resolucion 840 de 29 de | Institucional Fiscal $129.828.000
diciembre de 2000 Unidad
Administrativa EEspacial

liguidadora INSCREDIAL

A Liliana Maria Carrillo Gallego identificada con la cédula de ciudadania numero

27.938.629 de Barbosa (s/der) en nombre y representacion del Instituto Municipal de

. Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga — IMEBU de identificada con Nit

‘ 804.014968 en calidad de comodatario, en las condiciones plasmadas en la escritura

publica No. 0511 dé marzo 11 de 2019 otorgada en la notaria sexta del circulo notarial de
Bucaramanga, quedando las partes conformes con lo relacionado.

bjeto de la presente acta se firma por quienes en ella intervinieron
la tarde (4:00 PM) del mismo dia.

Director &( Comodatario
Departamento Administrativo

Defensoria del Espacio Publico






