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.  PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 “BUCARAMANGA, UNA
CIUDAD DE OPORTUNIDADES”

La Secretaria de Planeacion, para la vigencia 2021, tiene programadas 11 metas del PDM
2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades” que se encuentran distribuidas

en 4 programas, 4 componentes y 2 lineas estratégicas, como se muestra a continuacion.

Lineas estratégicas

4. Bucaramanga ciudad vital: la vida es sagrada.
5. Bucaramanga territorio libre de corrupcion:
Instituciones sélidas y confiables.

4.3 Bucaramanga, territorio ordenado.

5.1 Acceso a la informacion y participacion.

5.2 Administracién publica, moderna e innovadora.
5.3 Servicio al ciudadano

Programas

4.3.1 Planeando construimos ciudad y territorio.
5.1.2 Fortalecimiento de las instituciones
democraticas y ciudadania participativa.

5.2.2 Gobierno fortalecido para sery hacer.
5.3.1 Instalaciones de vanguardia.

Metas de producto

4.3.1.1 Realizar la revision del Plan de Ordenamiento Territorial - POT.
4.3.1.2 Desarrollar 4 instrumentos derivados del POT para promover
un desarrollo ordenado.

4.3.1.3 Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las obras
licenciadas en el municipio.

4.3.1.4 Legalizar 25 asentamientos humanos.

5.1.2.8 Mantener la estrategia de presupuestos participativos.

5.1.2.9 Realizar 4 actividades de fortalecimiento para el Consejo
Territorial de Planeacion.

5.2.2.4 Mantener 1 observatorio municipal.

5.2.2.5 Mantener actualizada la base de datos del SISBEN.

5.2.2.6 Mantener actualizada la estratificacion socioeconémica urbana
y rural del municipio.

5.2.2.7 Mantener el 100% de los programas que desarrolla la
Administracion Central.

5.3.1.4 Mantener en funcionamiento el archivo de planos.

El desempefio de la Secretaria de Planeacion, a corte 30 de Junio de 2021, fue del 67% en
cumplimiento de metas y un 27% de ejecucion presupuestal en la vigencia, con recursos
programados por valor de $17.289 millones de pesos, como se observa a continuacion.

Figura 1. Desempefio de la Secretaria de Planeacion en el PDM, vigencia 2021.

% CUMPLIMIENTO META S % EJECUCION PRESUPUESTAL

$17.289.646.943 $4.680.510.000 $420.176.412

Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados
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De las metas programadas en la vigencia, se presentan 6 metas con un cumplimiento del
100%, 2 metas entre el 25-50% y 3 metas con un cumplimiento inferior al 25%, como se
detallan a continuacion.

1. LINEA ESTRATEGICA 4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL: LA VIDA ES SAGRADA
1.1. Bucaramanga, territorio ordenado

1.1.1. Planeando construimos ciudad y territorio

e GRUPO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1.1.1.1. Realizar la revision del Plan de Ordenamiento Territorial - POT

% CUMPLIMIENTO DE META % EJECUCION PRESUPUESTAL

50% $3.744.710.000

Meta programada Recursos programados

En el marco de la Ley 388 de 1997, el Decreto Nacional 1077 de 2015 asi como las
vigencias de los contenidos del Acuerdo Municipal No. 011 de 2014 por el cual se adopta
el Plan de Ordenamiento Territorial de segunda generacion, durante el afio 2021 se
proyecta iniciar el proceso de revision, a través de la implementacion de las siguientes tres
etapas:

1. Elaboracién del documento de SEGUIMIENTO Y EVALUACION del POT.
Determine la implementacién del Acuerdo Municipal No. 011 de 2014 (POT vigente) y su
estado de ejecucion.

3. Implementacion del proceso de PARTICIPACION CIUDADANA que recoja las
propuestas ciudadanas y que sirva de insumo para la revision del POT

Durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de junio del presente afio, la
Secretaria de Planeacion adelant6 las siguientes actividades del proceso de revision:

e Adopcién del Decreto Municipal No. 025 de 2021 (16 de febrero) por medio del cual se
actualiz6 la conformacion del Consejo Consultivo de Ordenamiento Territorial. Para su
consolidacion se hizo convocatoria en la pagina WEB de la alcaldia y las redes sociales
para gque los diferentes sectores estipulados presentaran las ternas correspondientes a
cada una de ellas con plazo hasta el 25 de marzo de 2021 para la presentacion de
ternas.

e Solicitud y recopilacién de informacion respecto a la implementacion a los contenidos
POT para el seguimiento y evaluacion y la generacion de propuestas que permitan
fortalecer el proceso de ordenamiento y la consolidacion del modelo de ocupacion
territorial. Fueron enviados los siguientes oficios:
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N° Consecutivo N° Fecha Entidad / Dependencia
1. SP 456 28 de abril de 2021 Secretaria de Infraestructura
2. SP 457 28 de abril de 2021 Secretaria de interior
3. SP 458 28 de abril de 2021 Director del DADEP
4. SP 459 28 de abril de 2021 Direccién de Transito y Transporte de Bucaramanga
5. SP 460 28 de abril de 2021 EMAB
6. SP 461 28 de abril de 2021 AMB
7. SP 462 28 de abril de 2021 Acueducto
8. SP 463 28 de abril de 2021 CDMB
9. SP 464 28 de abril de 2021 EMPAS
10. SP 465 28 de abril de 2021 FENALCO
11. SP 466 28 de abril de 2021 CAMACOL
12. SP 467 28 de abril de 2021 Lonja de Propiedad Raiz
13. SP 468 28 de abril de 2021 Sociedad Santandereana de Ingenieros
14. SP 469 28 de abril de 2021 Sociedad Colombiana Arquitectos
15. SP 470 28 de abril de 2021 Diego Torres Lizcano
16. SP 471 28 de abril de 2021 ANDI Seccional Santander
17. SP 472 28 de abril de 2021 Curador Urbano N° 1
18. SP 473 28 de abril de 2021 Curador Urbano N° 2
19. SP 499 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Legalizaciones S.P.
20. SP 501 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Control de Obra — perfiles viales.
21. SP 503 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Presupuestos Participativos
22. SP 504 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Desarrollo Econémico.
23. SP 505 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Estratificacion Socioeconémica
24. SP 506 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Sisben
25. SP 507 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Proyectos
26. SP 508 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Abogados
27. SP 509 11 de mayo de 2021 Lider Grupo de Roturas.

e Andlisis de respuestas a las comunicaciones enviadas por parte de la Secretaria de
Planeacion.

¢ Inventario y balance de la informacion disponible, a partir de informacién reportada por
diferentes dependencias e instituciones asociados a las diferentes variables que inciden
en el ordenamiento.

e Avance en la elaboracion de los estudios técnicos para la actualizacion de la dimension
ambiental relacionada con la caracterizacion climatica, hidrolégica, geoldgica,
geomorfoldgica, morfo dindmica, cobertura y uso actual del suelo rural, aptitud potencial
y conflictos de uso del suelo.

e Avance en la elaboracion de los estudios béasicos de amenazas por fen6menos
naturales de inundacién, avenida torrencial y movimientos en masa en suelo urbano,
expansion urbana y rural del municipio requeridos para la actualizacién de la gestién de
riesgo en el POT.

v' Planes parciales:

A través del plan parcial se establece el aprovechamiento de los espacios privados, con la
asignacion de sus usos especificos, intensidades de uso y edificabilidad, asi como las
obligaciones de cesién y construccion, dotacion de equipamientos, espacios y servicios
publicos que permitan la ejecucion asociada de los proyectos especificos de urbanizacion
en su ambito de planificacion. Es el instrumento mediante el cual se desarrollan y
complementan las disposiciones del Plan de Ordenamiento para los predios ubicados en
suelo de expansion urbana delimitados en el Acuerdo Municipal No. 011 de 2014

En el segundo trimestre del afio la Secretaria de Planeacion realiz6 el acompafiamiento a
la formulacion de los planes parciales de iniciativa privada en el suelo de expansion del
municipio a través de mesas técnicas con los equipos consultores de los Planes Parciales:
Norte — Surata y Mirador Verde.
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Planes v Proyectos

Obras Piblicas

Programas Sociales

Observatorio Digital Municipal

Trémites v Servicios

Blog Piblico

Transparencia y acceso ala inf. poblica
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v' Planes de implantacion:

Ante la Secretaria de Planeacion los particulares interesados deben presentar mediante el
instrumento de planeamiento urbanistico que permite prevenir y mitigar los impactos
generados sobre el entorno urbano, requerido para la aprobacion de los proyectos
correspondientes a superficies comerciales y de servicios, dotacionales e industriales de
escala metropolitana y zonal.

En las Resoluciones que aprueba este tipo de planes, quedan consignadas las condiciones
técnicas necesarias para lograr el 6ptimo funcionamiento, mitigar los impactos urbanisticos
negativos originados por su desarrollo y contribuir al equilibrio del sector.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de junio de 2021 se realizaron las
siguientes actividades:

Respuesta de Consultas preliminares planes de
Implantacion
Evaluacién Planes de Implantacién

Planes de Implantacion Aprobados
Conceptos técnicos

BN TN EIN

v" POT online:

Como una herramienta interactiva para acceder a la informacién geogréfica del municipio y
a los atributos asignados al territorio se implementé en el afio 2016 el “POT Online.

Para su uso a través de la Pagina de Ila Alcaldia de Bucaramanga
www.bucaramanga.gov.co luego en la pestafia de Planes y proyecto / Plan de
Ordenamiento Territorial / POT online, se ingresa al siguiente link:

https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d
544d1a20182cal3fcl6bl, en la cual los ciudadanos pueden realizar sus consultas.

eBucaramanga  |(Q)| AlcaldiaBGA
|

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero a 30 de junio de 2021, se realizo el
mantenimiento y depuracién de los datos que alimentan la aplicacion interactiva web “POT
Online”, con el fin de dar mas fiabilidad y confiabilidad a los datos alfanuméricos,
cartograficos y documentos de la Secretaria de Planeacion en lo concerniente al Plan de
Ordenamiento Territorial del municipio de Bucaramanga.

Las consultas y acceso a la Plataforma web POT online por parte de los usuarios evidencia
durante el primer semestre del afio 2021 un total de 68.622 visitas y desde que inicio la
publicacion de las capas en 2016 hasta el dia de hoy se han tenido 287.865 registros.

v' Concepto de uso de suelo:

Como definicion el concepto de uso de suelos es un documento informativo que le permite
al ciudadano conocer antes de abrir un establecimiento de comercio, si en un predio
determinado puede o no funcionar una actividad comercial y que requisitos a nivel del Plan
de Ordenamiento Territorial debe cumplir.

&
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http://www.bucaramanga.gov.co/
https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d544d1a20182ca13fc16b1
https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d544d1a20182ca13fc16b1
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Segun decreto nacional 1077 de 2015 que dicta: “Concepto de uso del suelo. Es el dictamen
escrito por medio del cual el curador urbano o la autoridad municipal o distrital competente
para expedir licencias o la oficina de planeacién o la que haga sus veces, informa al
interesado sobre el uso o0 usos permitidos en un predio o edificacion, de conformidad con
las normas urbanisticas del Plan de Ordenamiento Territorial y los instrumentos que lo
desarrollen. La expedicion de estos conceptos no otorga derechos ni obligaciones a su
peticionario y no modifica los derechos conferidos mediante licencias que estén vigentes o
que hayan sido ejecutadas.”

Bucaramanga es la primera ciudad en el pais que establecié el Concepto de uso de suelo
100% en linea y sin costo, lo que le permite al ciudadano consultar la informacion de uso
de suelo en cualquier momento y lugar, sin necesidad de radicar un trdmite. Este proceso
se realiza a través de la pagina https://usodesuelo.bucaramanga.gov.co/.

En el primer trimestre de la vigencia 2021 se han descargado en total 66.697 conceptos de
sus de suelos, es decir que en este periodo se descargaron alrededor de 16.000 conceptos.
Adicionalmente, se realizaron varios eventos con grupos de interés que buscaron socializar
esta herramienta y despejar las dudas de los ciudadanos.

Para el cierre del segundo trimestre de la vigencia 2021 se han generado en la plataforma
de la Alcaldia del Municipio de Bucaramanga - Tramites en linea, un total de 19.543
CONCEPTOS USO DEL SUELO. Si comparamos este numero de conceptos con los
generados en la vigencia 2020, solo en el primer semestre del afio 2021 se han duplicado
el nimero de este tramite respecto al total generados en el afio inmediatamente anterior.

CONCEPTO USO DE SUELO - 102 8.311 19.543

Con ocasién a la apertura de la atencién presencial en las instalaciones del Centro de
Atencién Municipal Especializado — CAME el dia jueves - 24 de junio del afio en curso
en el horario de 8 am a 11 am y de 2 pm a 4 pm, se habilit6 el MODULO 26 para tramitar
Concepto Usos de Suelo. Es atendido por profesionales contratistas de la Secretaria de
Planeacion con conocimiento y experiencia en este tema.

El dia martes - 29 de junio se realizé la segunda Brigada de formalizacién de
establecimientos de comercio. Esta se realizé en el Instituto Tecnolégico Salesiano Eloy
Valenzuela (Quebrada Seca No. 11 — 85), Barrio Girardot, alli acudieron mas de 120
empresarios que querian despejar dudas sobre el concepto de uso de suelo. Dada la
situacion compleja que presenta el barrio en cuanto a su caracterizacion en el POT, se invitd
tanto a arrendatarios como a propietarios de los locales a formalizar sus negocios y
edificaciones.

FORMA-

LIZACION |
iNo te lo pierdas! Participa y despeja todas las O | DEESTABLECIMIENTOS
dudas respecto al #tramite de uso de #suelo. DE COMERCIO.
La Secretaria de #PlaneacionBGA més cerca s h i o
de la comunidad. ;
@AlcaldiaBGA @JCardenasRey
#UsoDeSuelo #Bucaramanga
#GobernarEsHacer

pic.twitter.com/vvnEnhzK3z

Martes 29
de junio de 2021

De 8:00 a.m. a5:00 p.m.

Lugar: Instituto Tecnoldgico Salesiano Eloy Valenzuela /
Quebrada Seca No. 11-85

iAproveche los beneficios
de la formalidad!



https://usodesuelo.bucaramanga.gov.co/
https://t.co/vvnEnhzK3z
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En el segundo trimestre del afio, la secretaria de planeacion atendié 914 solicitudes de
concepto uso del suelo.

Uno de los principales problemas detectados en las solicitudes, es que los solicitantes no
adjuntan la informacion necesaria para poder atender a su peticion, ya que faltan, en la
mayoria de los casos, numeros prediales o direcciones exactas para poder ubicar el predio
en cuestion.

v' Licencias de intervencion de espacio publico:

Es la autorizacion previa para ocupar o para intervenir bienes de uso publico incluidos en
el espacio publico, de conformidad con las normas urbanisticas adoptadas en el Plan de
Ordenamiento Territorial, en los instrumentos que lo desarrollen y complementen y demas
normatividad vigente. entre las modalidades de las licencias de intervencion del espacio
publico se encuentran:

* La utilizacién del espacio aéreo o del subsuelo tales como puentes peatonales o pasos
subterraneos.

* La dotacion de amoblamiento urbano y la instalacion de expresiones artisticas o
arborizacion

* La construccién y rehabilitacion de andenes, parques, plazas, alamedas, separadores,
ciclo rutas, orejas de puentes peatonales, escaleras y rampas.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de junio de 2021 los
profesionales adscritos al grupo de ordenamiento territorial realizaron apoyo técnico para la
implementacién del procedimiento de licencia de intervencion y ocupacion de espacio
publico a través de la pagina WEB.

De otra parte, atendiendo a las solicitudes, se realizaron las siguientes actividades:

Intervenciones aprobadas proyectos parques 10
Conceptos técnicos rehabilitacién andenes 3

v' Conceptos técnicos, peticiones, quejas, reclamos, requerimientos:

Para el primer de la vigencia 2021, los profesionales del Grupo de Ordenamiento Territorial
atendieron las solicitudes interpuestas por los ciudadanos relacionadas con el Plan de
Ordenamiento Territorial y normatividad urbanistica, realizaron las siguientes actividades:

Conceptos técnicos normativos. 429
Conceptos técnicos de uso, requerimientos y derechos de peticién. 1079
Respuestas POR. 1009
Conceptos técnicos de amenaza. 98

v Otras actividades:

. Intervenciones en bienes de interés Cultural. Las intervenciones de obra propuesto
para los Bienes inmuebles de Interés Cultural, requiere de un anteproyecto de intervencion
autorizado o aprobado por la autoridad que hizo la respectiva declaratoria. En el transcurso
del primer semestre del afio, la Secretaria de Planeacion atendiendo a las solicitudes de
los interesados realiz6 las siguientes actividades:

Concepto de aprobacién anteproyecto BIC 2
Proyecto de Acuerdo Club del Comercio 1
Concepto solicitud de informacion 2
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° Deberes urbanisticos para provision de Espacio publico. Es el porcentaje de suelo
atil que el constructor debe ceder y entregar al municipio como contraprestacion por el
otorgamiento de edificabilidad en una licencia urbanistica, y cuyo destino es la generacién
y/o rehabilitacion del espacio publico. La Secretaria de Planeacion, atendiendo a las
liguidaciones de los deberes urbanisticos, emitidos por las curadurias urbanas, durante el
transcurso del afio 2021, realiz6 las siguientes actividades:

Revision y verificacion de deberes urbanisticos 180
Conceptos 51
. Pago compensatorio de parqueaderos. Es la retribucion en dinero que debera

reconocer el propietario del predio o titular de la licencia a favor del municipio de
Bucaramanga, como contraprestacion a la imposibilidad de provision material de los cupos
de parqueo asociados al uso de conformidad con lo establecido en el Plan de Ordenamiento
Territorial. Atendiendo a las solicitudes de propietarios y curadurias urbanas, durante el
transcurso del afio 2021, profesionales del grupo de ordenamiento, adelantaron las
siguientes actividades:

Liguidacion pago compensatorio parqueaderos 27
Conceptos Técnicos. 13

1.1.1.2. Desarrollar 4instrumentos derivados del POT para promover un desarrollo

ordenado.
% CUMPLIMIENTO FiSICO % EJECUCION PRESUPUESTAL

2 $1.620.000.000

Meta programada Recursos Program ados
v Instrumentos de planificacion:

Tienen como funcidn definir las acciones urbanisticas y las condiciones para ejecutar
actuaciones urbanisticas en el marco de lo dispuesto en el Plan de Ordenamiento Territorial
para promover el desarrollo de la ciudad, el acceso a los bienes y servicios de la ciudadania,
entre otras. Durante la vigencia 2021 se proyecté realizar dos instrumentos de planificacion
asi:

e Plan de estructuracion Zonal Chimita.
e Operacion urbana estratégica Sector El Loro.

En el transcurso del primer semestre del afio, los profesionales del grupo de ordenamiento
territorial de la Secretaria de Planeacion elaboraron el Plan de Estructuracion Zonal Chimita,
(Proyecto de Acuerdo y Cartografia), orientado a establecer directrices generales para el
desarrollo de la zona, de conformidad con los pardmetros sefialados en el Articulo 455 del
Acuerdo Municipal No. 011 de 2014, atendiendo a las opiniones y observaciones realizadas
por las empresas prestadoras de servicios, la autoridad ambiental y el area Metropolitana,
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en el marco del proceso de coordinacion institucional. Para su aprobacién y adopcion se
tiene previsto para el tercer trimestre del afio su presentacion ante el concejo municipal para
su aprobacion y adopcion.

e GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL

1.1.1.3 Realizar inspeccion, vigilanciay control al 100% de las obras licenciadas en el
municipio.

% CUMPLIMIENTO DE META % EJECUCION PRESUPUESTAL

66%

100% $478.500.000

Meta programada Recursos programados
v' Obras licenciadas por los Curadores:
Las Curadurias 1 y 2 han radicado un total de 323 licencias en total, para la respectiva
custodia por parte de la Secretaria de Planeacion, respecto al corte del trimestre anterior,

la Curadurias 1 y 2 han radicado 215 licencias las cuales se encuentran en revision por
parte del equipo.

Tabla 9. Licencias curadurias

EXPEDIDAS C1 EXPEDIDAS C2 TOTAL

2021 2021
ENERO 28 37 65
FEBRERO 21 36 57
MARZO 35 20 55
ABRIL 49 29 78
MAYO 39 16 55
JUNIO 0 13 13
172 151 323

El equipo de Control de Obra, quien tiene a cargo realizar la inspeccion, vigilancia y control
-IVC al 100% de las obras de licenciadas en el municipio, ha venido trabajando en la revision
de licencias proceso dividido en dos partes, una revision del cumplimiento normativo de la
expedicion de la licencia y una inspeccion visual en campo de la conformidad de las
licencias con la construccion.

Teniendo en cuenta que, las Curadurias Urbanas radicaron licencias finalizando en afio
2020 e iniciando en afio 2021 (del afio 2020), las mismas estan siendo verificadas el
presente periodo, por lo que se incluyen este informe.

Tabla 10. Licencias curadurias

TRAMITADAS

DESCRIPCION CURADURIA EXPEDIDAS ' MUADRS  cumpLIMIENTO
PENDIENTES 1 65 42 64,62%
2020 2 175 151 86,29%
TOTAL 240 103 80%
EXPEDIDAS 1 172 22 12,79%
2021 2 151 27 17,88%
TOTAL 323 49 15%
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v' Solicitudes recibidas en el periodo de enero —junio 2021

En el segundo trimestre de 2021 se recibieron solicitudes a través del sistema de
Comunicaciones, las cuales presentaron el siguiente comportamiento.

Tabla 11. Solicitudes recibidas

enero febrero marzo abril mayo junio
PQRS 151 165 148 192 197 131
TRAMITADAS 93 89 27 160 123 15
EN PROCESO 58 76 121 32 74 116

Figura 2. Radicacion de PQRSD - Segundo Trimestre 2021
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e Actividades desarrolladas enero — junio 2021:

Las actividades realizadas por los miembros del grupo tanto contratistas y funcionarios de
plata, se centrd en la atencion de las solicitudes de PQRSD, revision de licencias, y deméas
actividades como se muestra en el siguiente cuadro:

Figura 3. Actividades GOT
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Del analisis de la grafica anterior, se destaca la informacién de algunas gestiones como:

De las verificaciones en campo, se logré identificar un total de (178) controles de predios
con infracciones urbanisticas, informes que fueron remitidos a la Secretaria de Interior para
el respectivo inicio de procesos. Asi mismo se realizaron (82) informes de control de obra
donde no se identificaron infracciones.

Se puede observar en la grafica que el alto nimero de informes corresponde a conceptos
técnicos (123), en el que se da respuesta a los peticionarios en relacion con seguimiento
de procesos policivos, querellas por perturbacion entre otros, procesos que adelanta
directamente la Secretaria de Interior, asi mismo consultas relacionadas con solicitud de
permisos para construccién, competencia que se encuentra en manos de las Curadurias
Urbanas etc.

Se ha dado respuesta a (79) reconocimientos, para la curaduria urbana 1y 2.

Por otra parte, es importante sefialar que teniendo en cuenta la problematica de
crecimientos indiscriminado de distintos sectores en la ciudad, que trajo como consecuencia
la conformacion de asentamientos ilegales en el perimetro urbano y rural, los cuales estan
ubicados en terrenos inundables por estar dentro de la ronda de proteccion de rios y
quebradas, en coronas y pie de talud, en zonas de proteccién y en areas del Distrito
Regional de Manejo Integrado, DRMI de Bucaramanga. Se ha continuado trabajando
mancomunadamente con COMITE TECNICO OPERATIVO el cual se cre6 mediante el
Decreto No. 0389 del 2020 para la recuperacion de los predios publicos y privados
ocupados ilegalmente en el Municipio de Bucaramanga, que atentan contra el medio
ambiente, la estabilidad de terrenos y el acceso indebido a la propiedad, otorgandole mayor
importancia a aquellos predios de especial proteccién, zonas DRMI y zonas de alto riesgo,
con el objeto de propiciar un espacio de coordinacién, concertacion y apoyo entre las
dependencias e institutos de la Administracion Municipal y entidades publicas del orden
Nacional de acuerdo a la competencia funcional conferida a cada una de éstas, para una
efectiva accién y respuesta que impida la indebida ocupacion de los predios.

v" Control de asentamientos humanos:

Como estrategia para verificacién de los procesos de reconocimiento de edificaciones
existentes ubicadas en asentamientos legalizadas y el proceso de control urbano de estas
edificaciones. Se establecié un plan de trabajo compuesto por cuatro etapas asi:

Planeacion: La semana comprendida entre el 16 y 19 de marzo, se realizé el proceso de
convocatoria a los presidentes de las Juntas de Accién Comunal de los asentamientos
legalizados, asimismo se realizé la respectiva coordinacion y preparacion de las reuniones
y temas a tratar entre los profesionales de los grupos de control de obra y legalizacion.

Socializacion: Entre el 23 de marzo y 15 de abril, se realizaran dos reuniones semanales
los dias martes y jueves, con el objetivo de socializar y concientizar a los presidentes de las
juntas de accion comunal en relacion a los procesos que se deben surtir para el
reconocimiento de edificaciones existentes y como se realizara el proceso de control urbano
de estas edificaciones, lo anterior, en busca que los mismos sean multiplicadores del
mensaje en los barrio (Viveros de Provenza, Paisajes del Norte, Altos del Progreso, Villa
Maria, Conquistadores, Venado de Oro, Cristal Alto, Cristal Bajo , Portal de los Angeles,
Villa Mercedes, Rincon de la Paz, Olas 2, Granjas de Provenza, Las Hamacas). A la fecha
se encuentra pendiente reunién con el presidente de los barrios: Villa Maria | (Media),
Bosques del Cacique y Omaga Il.

Control y verificacion: ElI 22 de abril de 2021, el equipo conformado por personal de
Legalizaciones de Asentamientos y Control de Obra, realizaron inspeccion aleatoria al
asentamiento Paisaje Norte, en el cual se pudo realizar el diagnéstico de la situacién actual
del barrio. A la fecha nos encontramos articulando gestiones con el fin de implementar los
diferentes controles en estos barrios.
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v' Perfiles viales expedidos:

Los profesionales del Grupo de Desarrollo Territorial han dado respuesta a solicitudes
interpuestas por los ciudadanos, las curadurias y solicitudes internas en referencia a
solicitudes en relacion con la expedicion de Perfiles viales, durante el periodo comprendido
entre el 1 de abril y 30 de junio de 202, como sigue a continuacion:

Tabla 12. Perfiles viales expedidos

ENERO 0
FEBRERO 27
MARZO 17
ABRIL 28
MAYO 39
JUNIO 37

v Licencias de intervencién y ocupacion del espacio publico (roturas):

En coordinacion con el grupo de Licencias de intervencion y ocupacion del espacio publico
(roturas), actualmente se establecid un plan de trabajo con el fin de revisar desde los
aspectos técnicos, juridicos y de actualizacién y concordancia con normas Nacionales, lo
referente al Decreto municipal No. 077 de 2008, por el cual se reglamentan las licencias de
intervencion y ocupacion de espacio publico en lo relacionado con las redes de servicio
publico o de particulares en el municipio de Bucaramanga, y del Decreto 003 de 2014 por
medio del cual se reglamenta el espacio publico y se dictan normas para la instalacion y
despliegue de estaciones radioeléctricas para el servicio publico de telecomunicaciones en
el municipio de Bucaramanga, asi como la revision y consulta constante del Acuerdo No.
026 por medio del cual se dictan disipaciones en lo relativo la publicidad exterior visual en
el municipio de Bucaramanga, todas estas normas en concordancia con el Acuerdo
municipal No. 011 de 2014 por medio del cual se adopta el Plan de Ordenamiento Territorial
de segunda generacion del municipio de Bucaramanga, POT 2014 — 20127.

En la ruta de trabajo esta proyectado hacer una revisibn comparativa con normas
nacionales, verificando los procesos y procedimientos estableciendo simplicidad en el
portafolio de tramites al ciudadano, con miras a modernizar y en lo posible establecer
algunos tramites en linea para beneficio del ciudadano. Los resultados y analisis del avance
del plan de trabajo se relacionaran en préximos informes de gestion.

Como actividad adicional esta area esta en continua disposicidn para coordinar reuniones
con las diferentes empresas de servicios publicos y la Secretaria de Infraestructura, para
atender asuntos referentes a los contratos de intervencion a la malla vial 2021.

Asi mismo se relacionan a continuacién las diferentes solicitudes asignadas a esta area
para la obtencibn de concepto técnicos de viabilidad para diferentes &reas de la
administracion y de los ciudadanos, para la instalacion de estaciones radiométrica de
telecomunicaciones (Antenas, entre otros), para la instalacion de publicidad exterior visual
(vallas, pendones, avisos, vallas led, murales artisticos, entre otros), asi como el tramite y
aprobacién de a Licencias de intervencién y ocupacion de espacio publico en lo relacionado
con las redes de servicio publico o de particulares en el municipio de Bucaramanga
(Roturas) y diferentes consultas efectuadas por los ciudadanos.

Numero de Solicitudes de Licencias de Intervencion y Ocupacion de Espacio Publico
(Roturas) radicadas, abril-mayo-Junio: 74 registros segun sistema de seguimiento interno,
ver cuadro adjunto.
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Mes No. Solicitudes

Abril 20

Mayo 24
Junio 30
TOTAL 74

Numero de PQRSD recibidas. Abril-Mayo-Junio: 185 registros de PQRSD segun sistema
de seguimiento, ver cuadro adjunto.

Mes Externas Internas
Abril 48 19
Mayo 49 17
Junio 45 7
Subtotal 142 43
TOTAL 185

pic.twitter.com/aVuZuiénD9 La
Secretaria de #PlaneacionBGA en
cabeza del equipo de
#ControlDeObra realiz6 visitas de
actos de reconocimiento en la
ciudad. #Bucaramanga
@JCardenasRey

pic.twitter.com/NTA6ngK6T4 El
#Grupo de #ControlDeObra de la
Secretaria de #PlaneacionBGA
realizé la verificacion de Licencias
en predios de algunos sectores de
la ciudad. @AlcaldiaBGA
@JCardenasRey
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pic.twitter.com/3cVxPC96uJ El
#Grupo de #ControlDeObra de la
Secretaria de #PlaneacionBGA
realizé las visitas de atencion a
PQRS sobre predios en los Barrios
Nuevo Sotomayor, La Ceiba,
Bucaramanga y Olas Bajas Norte.
@AlcaldiaBGA @JCardenasRey
#Bucaramanga
#GobernarEsHacer
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1.1.1.4. Legalizar 25 asentamientos humanos.

% CUMPLIMIENTO DE META % EJECUCION PRESUPUESTAL

8 $9.235.488.530

Meta programada Recursos programados

v' Planificaciéon del esquema de trabajo y requerimientos que el proceso implica:

Durante el primer trimestre del afio se contraté un equipo interdisciplinario con el cual se
establecid una ruta de trabajo para la vigencia 2021 priorizando asentamientos para
desarrollar las actividades tendientes a la legalizacién y regularizacién de estos.

Seguidamente, en el segundo trimestre del afio se han venido desarrollando diferentes
etapas técnicas y juridicas previas a la expedicion de actos administrativos de legalizacién
ylo regularizacion.

Después de la primera fase de priorizacion en la que se establecieron como asentamientos
por abordar los siguientes; Lizcano | y I, Mirador norte, Brisas del Palmar, Punta Paraiso,
Brisas del Paraiso, Los Anaya, La Fortuna, Maria Paz y Guayacanes. Se han culminado los
estudios de titulos de los asentamientos Guayacanes, Maria Paz, Brisas del Paraiso y
Punta Paraiso identificando en ellos propietarios inscritos en folios de matricula.

De lo anterior, es importante referir que los casos de Punta Paraiso y Brisas del Paraiso
tienen como particularidad que, al momento de la urbanizacion irregular y venta del loteo,
esta se realiz6 en comun y proindiviso, es decir, a cada comprador se le vendia un
porcentaje de la totalidad del lote de terreno. No se enajenaba el terreno subdividido sino
una parte del terreno no identificada ni identificable juridicamente, no obstante, a cada
propietario se le entregaba fisicamente un lote de terreno. Situacion juridica que conlleva
cierta dificultad en el procese de titulacidn, individualizacién o subdivision real y material del
lote de terreno esto debido a que cualquier actuacion que se presente en el folio de
matricula afecta de manera directa a todos los propietarios comuneros, ante lo expuesto la
comunidad ya conocedora de la situacion fue nuevamente advertida en reunién celebrada
en Brisas del Paraiso como en mesas de trabajo con los presidente de junta de accién
comunal de cada sector, informando que desde el Municipio se seguira en el marco de
nuestras competencias brindando apoyo juridico con las entidades respectivas, pero
también informando que por no ser un terreno propiedad del Municipio se tiene la facultad
de injerencia directa en dichos tramites. Por otra parte, se logré identificar que en los
sectores Guayacanes y Maria Paz la situacion es diferente pues cada propietario tiene
identificado su folio de matricula, en su gran mayoria con identificacion de cabida y linderos.

Incluso ya catastralmente segregados de los de mayor extension.

Adicionalmente, se inici6é con la recopilacion de informacion del sector la Fortuna del norte
de la ciudad. Dicha informacién ha sido aportada por la comunidad con el objetivo de
determinar, la extension de terreno objeto de la posible legalizacion, propietario y demas
aspectos juridicos que se determinan como resultado de un estudio de titulos.

Por otra parte, se han venido culminando también los levantamientos topograficos de los
sectores Guayacanes, Brisas del Paraiso y Punta Paraiso, cabe resaltar que para la
delimitaciéon de linderos y areas es necesario tener adelantado el estudio de titulos que
ubica y fija el territorio. Respecto del sector Maria Paz, este levantamiento esta programado
para culminarse en el proximo mes de julio debido a la extension de terreno y la cantidad
de viviendas alli ubicadas. Una vez terminados los levantamientos, se procedera a realizar
la fase de socializacion del plano con la comunidad lo que nos permite avanzar con los
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demas requerimientos establecidos en la norma para llevar la legalizacién y/o regularizacion
de asentamientos.

Tabla 13. Actividades realizadas en legalizacién

Estudio de Titulos Guayacanes 100%
Punta Paraiso 100%

Brisas del Paraiso 100%

Maria Paz 90%

Brisas del Palmar 80%

Levantamiento Topografico Guayacanes 100%
Brisas del Paraiso 90%

Punta Paraiso 90%

Brisas del Palmar 30%

Maria Paz 35%

En el marco de los estudios de titulos adelantados, con el acompafamiento de los abogados
del grupo de legalizacion, las profesionales de trabajo social y psicologia se han adelantado
reuniones con los presidentes de junta de accién comunal y representantes de la
comunidad a quienes se les ha informado el avance del estudio de titulos comunicando
adicionalmente, que si bien los procesos los procesos de titulacion y saneamiento de la
propiedad privada segun establece la norma (Decreto 149 de 2020) se pueden adelantar
paralelamente, los actos administrativos de legalizacibn o regularizaciéon de los
asentamientos no confieren derechos de propiedad ni titulacion per sé.

Respecto de la revision de los AVR, con profesionales en Geologia, Ingenierias civil y
ambiental se han estructurado los conceptos necesarios para la determinacién de sectores
de amenaza y riesgo bajo, medio o alto que son condicionantes dentro del proceso de
legalizacion y/o regularizacion.

Para los estudios urbanisticos finales que acompafian la resolucién de legalizacion y los
planos urbanisticos, los arquitectos del grupo de legalizacién han adelantado visitas de
reconocimiento en compafiia de los topografos y la comunidad para establecer las
condiciones urbanisticas como altura, ocupacién maxima y demas en concordancia con el
Plan de Ordenamiento Territorial a establecer mediante los actos administrativos expedidos
por la secretaria de Planeacion.

Sumado a lo anterior, desde esta secretaria se han estructurado proyectos para la
elaboracion de estudios de Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo (AVR) en diferentes sectores
de la ciudad, que son insumo indispensable para los procesos de legalizacion y
regularizacion. Estos sectores se establecieron previa revision de lo establecido en el
Decreto 149 de 2020 y el Plan de Ordenamiento Territorial vigente, igualmente la revision
y estructuracion de un proyecto de elaboracion de estudios de Amenaza, Vulnerabilidad y
Riesgo dirigido a la comuna 14 basandonos en un estudio anterior el cual se adopto en el
P.O.T acuerdo 011 de 2014.

Respecto del asentamiento La Fortuna, se viene adelantado la fase precontractual para la
elaboracion del estudio AVR en este sector.

Aparte del ejercicio de legalizacion se ha brindado acompafiamiento a los barrios que ya se
encuentran legalizados y regularizados con el objetivo brindar asesoria para que puedan
acceder al reconocimiento de sus viviendas (Curaduria Cero). Con ocasion a la facultad
gue se otorga a los Municipios de adelantar estos actos de reconocimiento, para este fin se
cuenta con personal técnico - juridico que viene realizando visitas a solicitudes y
radicaciones que reposan en la secretaria para darles tramite de manera definitiva, estos
actos implican la elaboracién de peritaje estructural y levantamiento arquitecténico con los
cuales se procede a conceder el reconocimiento de la edificacién o el reforzamiento o ajuste
de acuerdo con la norma NSR-10 y norma urbanistica vigente tanto en el P.O.T como en la
resolucion de legalizacion de cada barrio.

17
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En segunda instancia, la Secretaria de Planeacion viene adelantando diferentes mesas de
trabajo con entidades como la Superintendencia de Notariado y registro, para efectos de
brindar apoyo a la comunidad en los casos en los que la titulacion o subdivision presenta
inconvenientes por diferentes razones, entre otras las expuestas anteriormente con los
sectores Brisas y Punta Paraiso. De la misma manera se han adelantado mesas de trabajo
con el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio en las cuales se presentan consultas y se
precisan actividades encaminadas al buen término de procesos de legalizacion y/o
regularizacion y actos de reconocimiento.

Del mismo modo, se ha acompafiado con el grupo de legalizacion a la OFAI Oficina de
Asuntos Internacionales del Municipio en la estructuracién, definicion y visitas a zonas de
posible intervencion con actores y cooperantes internacionales en algunos sectores de la
ciudad en el marco de dos proyectos que vienen desarrollandose con estos cooperantes,
con el objetivo de ampliar ayudas a barrios ya legalizados en el marco de la consolidacién
socio demografica y simultdneamente llegar con cierta oferta interinstitucional en otros
sectores que no han sido objeto de procesos de legalizacion por condiciones especiales del
territorio donde se encuentras ubicados.

ADJUDICADO

Trabajamos en los procesos de
legalizacion, Bucaramanga y Florencia
compartiendo experiencias de proceso

de la mano de @Asocapitales ADJUDICACION DE LA FORTUNA
@AlcaldiaBGA #GobernarEsHacer
pic.twitter.com/rQf5SuggDr Pronto daremos inicio al estudio de

amenaza, vulnerabilidad y riesgo del barrio
La Fortuna.

Avanzamos para mejorar la calidad de vida
de los ciudadanos.

La Secretaria de Planeaciéon més cerca de la comunidad

@ WWW.BUCARAMANGA.GOV.CO Y @PLANEACIONBGA

Se realiza #MesaDeTrabajo con los lideres
Gilberto Ayala y Juliana Zambrano del
#Asentamiento Milagro de Dios para tocar temas
relacionados con la legalizaciéon del mismo. De
esta manera se trazé la ruta de trabajo tendiente a
buscar este objetivo.
pic.twitter.com/pOOLOHAG2J
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pic.twitter.com/KDt1U3nHg7  El
grupo de #LlLegalizacién de la
#Secretaria de #PlaneacionBGA
adelanta  trabajos técnicos
tendientes a la regularizacion y
legalizacion del sector
Guayacanes. @AlcaldiaBGA
@JCardenasRey

#Legalizaciones #Bucaramanga
#GobernarEsHacer

pic.twitter.com/dpN5VTzTfO
Equipo técnico, juridico y social
del grupo de #Legalizacion de la
#Secretaria de #PlaneacionBGA
adelanta labores en el sector
Maria Paz. @AlcaldiaBGA
@JCardenasRey

#Legalizaciones #Bucaramanga
#GobernarEsHacer
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v' Atencién y respuesta de las solicitudes y derechos de peticién allegados por
la ciudadania:

Las actividades realizadas por los miembros del grupo tanto contratistas y funcionarios de
plata, se centr6 en la atencion de las solicitudes de aclaracion, modificacion de
nomenclaturas, respecto de barrios legalizados y cuyos propietarios se acogieron a las
normas urbanisticas, de igual forma a la atencién permanente de las PQRSD de la
ciudadania o miembros de las comunidades de los asentamientos que buscan ser
legalizados en este nuevo periodo de administracion, aclaraciones sobre temas de actos
administrativos de reconocimiento de edificacion y notificaciones personales de los
mismos; asi mismo a la atencién de personas que requieren alguna informacion sobre el
proceso de legalizacién las cuales se lograron atender con visitas de campo y revision con
visitas de inspeccién ocular.

2. LINEA ESTRATEGICA 5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE CORRUPCION:
INSTITUCIONES SOLIDAS Y CONFIABLES

2.1. Acceso alainformacion y participacion.

2.1.1. Fortalecimiento de las instituciones democraticas y ciudadania participativa.

2.1.1.1. Mantener la estrategia de presupuestos participativos.

% CUMPLIMIENTO FiSICO % EJECUCION PRESUPUESTAL

100%

1 $0

Meta programada Recursos Program ados

La Estrategia General de Presupuestos Participativos, actual herramienta de la
Administracién Municipal para reglamentar, planificar, implementar, ejecutar y evaluar los
tres (3) ejercicios que la componen (acuerdos de comuna y corregimiento, acuerdos
escolares y el acuerdo de ciudad).; estd determinada actualmente por los Decretos
Municipales 0085 del 13 de junio de 2018, y 0101 del 5 de julio de 2018

v" Acuerdos de Comuna o Corregimiento:

De las obras priorizadas en la vigencia 2019 mediante el ejercicio de Acuerdos de Comuna
o Corregimiento, se esta finalizando la ejecucién de los proyectos relacionados con la
adecuacién de Andenes, Pasamanos y Escaleras, asi como el contrato de intervencion de
Canchas, Parques, Quioscos y Plazoletas, los cuales fueron licitados en la vigencia 2020
con la aprobacion de vigencias futuras por parte del Honorable Consejo Municipal; por otro
lado, se adelanta la ejecucion de proyectos relacionados con “Mantenimiento de Malla Vial”
y “Reductores de Velocidad”.

Los recursos aprobados para la ejecucién de los proyectos priorizados en la vigencia 2019
y que son considerados de caracter “social’, fueron trasladados a cada una de las
Dependencias ejecutoras como lo muestra la tabla:
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Punta Betin - Olas
Altas

Vereda Pedregal
bajo - Los
Cuadros

Vereda 10 de
mayo Santa
Barbara

Punta Paraiso

La Joya

Tabla 14. Proyectos de caracter social.

Formacion y capacitacion $128,000,00 IMEBU

en taller de costura para 0 Etapa

mujeres Precontractual

Formacién y capacitacion $128,000,00

en taller de costura para 0 Etapa

mujeres precontractual

Formacion y capacitacion $128,000,00

en taller de costura para 0 Etapa

mujeres precontractual

Conformacién de banda $128,000,00 IMCT

musical 0 Etapa

Precontractual

La joya somos todos por $128,000,00 Secretaria de Salud -

el medio ambiente 0 Subsecretaria de medio Etapa
ambiente Precontractual

De los proyectos restantes viabilizados, en la vigencia 2019, “Placa Huella” y “Acueductos
Veredales”, se espera adelantar una sola licitacion con los proyectos de la misma
naturaleza viabilizados en la vigencia 2020.

El Comité Técnico de Presupuestos Participativos, se llevé a cabo el 21 de junio de 2021,
y se presentaron los resultados de las visitas técnicas adelantadas por la Secretaria de
Planeacion y aprobadas por el Comité:

Hamacas

Urb. Puente
Narifio

Omaga 2
Bucaramanga
Esperanza 2
Lizcano 1

Olas 2
Regaderos

Alarcén
Norte Bajo

San Rafael
Gaitan
Santander

Girardot

Urb. Villas del
Romero
Campo
Hermoso

Urb. Quinta
Estrella

Urb. La
Esmeralda

La Joya
Gomez Nifio

La Concordia

Ciudad bolivar

Tabla 15. Visitas técnicas

ADECUACION DE ANDENES EN LAS CALLES 27-29 Y 30 Y VIA
PRINCIPAL DEL BARRIO HAMACAS EN LA CIUDAD DE
BUCARAMANGA

SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS, RIO DE ORO

SENDERO PEATONAL Y PASAMANOS ENTRE CARRERAS 11 Y 12
NORTE

MEJORAMIENTO DE VIAS PEATONALES BARRIO ESPERANZA 2
GIMNASIO AL AIRE LIBRE

ARREGLO DE PEATONALES Y ESCALERAS DEL BARRIO OLAS 2
MEJORAMIENTO DE VIAS PEATONALES BARRIO REGADEROS
NORTE

MANTENIMIENTO DE ANDENES

INSTALAR 3 POMPELLONES EN LACRA 14N 1-56 Y OTRO EN LA CRA
14 CON CALLE 2 Y OTRA EN LA CRA 14 N 0-04 Y REMARCACION,
SENALIZACION Y LETREROS DE TRANSITO

MANTENIMIENTO DE ANDENES

ARREGLO DE ANDENES

CONSTRUIR UN PARQUE INFANTIL AL AIRE LIBRE EN LA CALLE 31
ENTRE CARRERAS 3 Y 4 OCCIDENTE MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

MANTENIMIENTO Y ADECUACION DEL PARQUE CAMINODROMO
UBICADO EN LA CARRERA 3 ENTRECALLE 24 A 26 DEL BARRIO
GIRARDOT

ADECUACION SALON SOCIAL URBANIZACION VILLAS DEL ROMERO
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

ADECUACION Y MEJORAMIENTO URBANO DE ANDENES EN LA CL
47 No.1W-31 A 1W-08, CL45 CON CRA 8W, CRA 9W CL 45 HASTA 44-
71, CRA 9W CON CL46 Y 47, CRA 10W CON CL 47, CL47 CON CRA
11W, Y CRA 11W ENTRE CLL 45A A LA CL 46 DEL BARRIO CAMPO
HERMOSO DE BUCARAMAN

CONSTRUCCION DE CANCHA MULTIPLE EN EL BARRIO QUINTA
ESTRELLA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CONSTRUCCION DE GAVIONES DE CONTENCION EN EL PARQUE LA
ESMERALDA

SALA DE INFORMATICA JAC LA JOYA

CONTINUIDAD DE LAS OBRAS DE MEJORAMIENTO DE ANDENES
BARRIO GOMEZ NINO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ARREGLO POLIDEPORTIVO COLEGIO SEDE B COLEGIO AURELIO
MARTINEZ MUTIS

MANTENIMIENTO GIMNASIO CALLEJERO CALLE 64D AL LADO DE LA
SUBESTACION DE LA ESSA EN EL BARRIO CIUDAD BOLIVAR DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Viable

Viable

Viable

Viable
No
Viable
Viable
Revision
Viable
Viable

Viable
Viable
Revision

Viable

No
Viable
Viable

No
Viable
Revision

Revision
Viable

Viable

Revision
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Urb. Los
Naranjos
Ciudadela Real
de Minas
Manzana 10
San Gerardo |

20 de julio

Bucaramanga
Nueva
Granada

Las Casitas

San Pedro
Claver
La libertad

Fontana

Provenza

Dangond

El Porvenir
Jardines de
Coaviconsa

La Floresta

Terrazas

Las Mercedes
Pan de Azucar

Alvarez, las
Américas, los
tejados
Miraflores

Buenavista
Morrorico el
retiro

Los Sauces

Garcia Rovira

Altos del
Cacique

Bosques  del
Cacique

Manzanares

Monterredondo
Plazuela Real

Vereda
Vijagual

Vereda
Monserrate
Vereda Los
Santos Altos
Vereda
Bolarqui Alto

SEGUNDO TRIMESTRE

REMODELACION Y ADECUACION PARA RESIDUOS ORGANICOS DE
LOS CUARTOS DE ASEO EN LA URBANIZACION LOS NARANHOS DE
LA COMUNA 7 EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA

ADECUACION SALON COMUNAL MANZANA 10

MANTENIMIENTO DE LA CANCHA UBICADA EN LA CALLE 63 CON
CARRERA 15, BARRIO SAN GERARDO 1

DESENGLOBE, ESCRITURAS, PLANOS Y ABOGADOS

MANTENIMIENTO MALLA VIAL BARRIO BUCARAMANGA

ARREGLO DE LOS CAMPOS DEPORTIVOS Y GIMNASIOS DEL
BARRIO NUEVA GRANADA

ARREGLO Y EMBELLECIMIENTO DE PEATONALES, ESCALERAS Y
JARDINERAS.

ARREGLO DE MALLA VIAL DE LA CALLE 73 CON CARRERA 29 A'Y
ESCALERAS Y DOS CALLEJONES LATERALES

ARREGLO DE ANDENES Y PASOS PEATONALES DE LAS
SIGUIENTES DIRECCIONES: CARRERA N° 31 CALLE 100, CARRERA
N° 31 ENTRE CALLE 100 Y 101, CARRERA N° 32 CALLE 98, CARRERA
N° 33 ENTRE CALLE 100 Y 102 DEL BARRIO LA LIBERTAD DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

INSTALACION DE NUEVOS JUEGOS INFANTILES PARA PROMOVER
ESPACIOS DE RECREACION

REPOSICION CERRAMIENTO EN MALLA ESLABONADA, TUBERIA
METALICA'Y BASE EN LADRILLO A LA VISTA ENTRE CALLE 107 CON
CRA. 23A, HASTA LA CALLE 109 CON CRA 23, PARA PROTECION DE
LA QUEBRADA CUELLAR EN EL BARRIO PROVENZA.

REDUCTORES DE VELOCIDAD

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE PEATONALES Y ANDENES
MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE PEATONALES EN EL
BARRIO JARDINES DE COAVICONSA

ANDENES DE MI BARRIO CALLE 63 CRA 45 A 48 CALL3 62 CRA 49
CRA 46 CALLE 65 Y 66

ANDENES DE MI BARRIO CALLE 56 CRAS 45 Y 48 COSTADO NORTE
Y PASAMANOS DE PEATONAL CALLE 54 CRAS 45Y 48 Y CALLE 54
CRA 47 Y POLIDEPORTIVO DE LA UNAB

CERRAMIENTO DE LA CANCHA DE MICROFUTBOL

ANDENES DE MI BARRIO CALLE 52 ENTRE CRA 51, 52 Y 53, CALLE
50 ENTRE CRA 55 Y 56, CRA 49

MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL, REPARACION DEL
ALCANTARILLADO Y AGUA POTABLE DE LA CARRERA 41 ENTRE
CALLE 32 Y 33 BARRIO ALVAREZ

REPARACION O PAVIMENTACION DE LA VIA DE ACCESO A LA CALLE
22 CON 51 Y CARRERA 51 CON 20 DEL BARRIO MIRAFLORES Y/O
CALLE 32 CON 50 DEL BARRIO ALBANIA

PLACA HUELLAS Y/O PAVIMENTACION CRA 66A CON CALLE 19

MANTENIMIENTO DE ANDENES Y ESCALERAS PEATONAL
PRINCIPAL CALLE 41 CARRERA 10 Y/O CALLE 14 ViA PRINCIPAL.
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE ESCALERAS Y
PASAMANOS EN LA CALLE 15 CARRERA 39 Y 40

MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE ANDENES Y SEPARADOR DE
LA CARRERA 9, DESDE LA AVENIDA QUEBRADASECA HASTA LA
CALLE 45, EN EL TERRITORIO DEL BARRIO GARCIA ROVIRA,
INCLUIDA LA SENALIZACION VIAL Y PASOS PEATONALES.
MANTENIMIENTO, ADECUACION Y CONSTRUCCION DE ESPACIO
PUBLICO PEATONAL ENTRE LA CALLE 80 Y 81, CON CARRERA 58,
59 Y 60 DEL BARRIO ALTOS DEL CACIQUE MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

ADECUACION DE ESAPCIO PUBLICO DE LAS AREAS DE CESION
UBICADAS EN LAS KRA 60A CON CALLES 86 87 88 89 DEL BARRIO
BOSAUES DEL CACIQUE

MEJORAMIENTO DE ANDENES CARRERA 19W CON CALLE 60 HASTA
LA CARRERA 30W Y DESDE LA CALLE 59POR LA CARRERA 19W
HASTA LA CARRERA 30W

ADECUACION Y MANTENIMIENTO PARQUE LAS NACUMAS FASE 3
CARRERA 36W ENTRE CALLES 64 Y 65

MANTENIMIENTO CANCHA MULTIPLE PLAZUELA REAL, UBICADA EN
LA CARRERA 3BW ENTRE CALLES 64C Y 64D.

CONSTRUCCION E INSTALACION DE JUEGOS PARA NINOS Y
GIMNASIO AL AIRE LIBRE EN LA ZONA RECREATIVA DEL
CORREGIMIENTO1

CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA FRENTE A LA FINCA DE
ELIBERTO SILVA

CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA FRENTE A LA FINCA EL
LUCERITO

CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS LUGARES CRITICOS DE
LA VEREDA BOLARQUI ALTO

Viable

Revision
Viable
No
Viable
Revision
Revision
Viable
Viable

Revision

Viable

Revision

Viable
Viable
Viable
Viable
Viable
No
Viable
Revision

Viable

Viable

No
Viable
Viable

Revision

Viable

Viable

Viable

Viable

Viable

Viable

Viable

Viable

Viable

Viable
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Corregimiento 3 Vereda Gualilo REPARCHEO DE LA VIA PRINCIPAL SECTOR LA DOMINICANA Viable
Alto
Vereda Gualilo CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN PUNTOS CRITICOS DE LA No
Bajo VEREDA GUALILO BAJO, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Viable
Vereda Santa MEJORAMIENTO Y/O PAVIMENTACION ENTRADA VEREDA SANTA Viable
Barbara Parte BARBARA
Baja UDES
San Joaquin

El Comité Técnico de Presupuestos Participativos en pleno, viabilizé la ejecucion de los
proyectos cuyo informe técnico resulto viable y aprobé visitas técnicas adicionales a los
proyectos que aparecen para Revision.

v Acuerdo de Ciudad:

El proyecto ganador del ejercicio de Acuerdo de Ciudad de la vigencia 2019 “Internet y
Tecnologia Gratis”, ya esta radicado ante el Banco de Proyectos y sera ejecutado por la
Oficina Asesora TIC.

Por otra parte, teniendo en cuenta los resultados presentados en la etapa de votacion en el
ejercicio de Acuerdo de Ciudad para la vigencia 2020, el proyecto que obtuvo una mayor
votacion fue “Estudios de Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo por remociéon en masa e
inundacion en sectores criticos del Municipio de Bucaramanga para legalizacion de
asentamientos humanos y mitigacion de riesgos”, presentado por la Secretaria de
Planeacion. Los recursos asignados para la ejecucion de este proyecto ya fueron
trasladados a esta Secretaria y se adelantan los pliegos de licitacién para el proyecto y
presentarlo ante el Banco de Proyectos del Municipio.

v Acuerdos Escolares:

Los resultados de la implementacion del ejercicio de Acuerdos Escolares vigencia 2020 en
las Instituciones Educativitas Oficiales, que cumplian con los requisitos establecidos en el
Decreto 0085 de 2018 son:

Tabla 16. Dotacién de Equipos de Computo Y Elementos Tecnoldgicos.

IE ACAD SANTA MARIA GORETTI
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS

Dotacion de Equipos de Cémputo
Dotacion de Equipos de Computo y elementos
tecnologicos

IE DEPTAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
IE LA JUVENTUD

IE SAN FRANCISCO DE ASIS

IE CLAVERIANO FE Y ALEGRIA

IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN

IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE
BUCARAMANGA

IE GABRIELA MISTRAL

IE LA LIBERTAD

IE MAIPORE

IE MEDALLA MILAGROSA

IE ORIENTE MIRAFLORES

IE SANTO ANGEL

IE TEC DAMASO ZAPATA

IE TEC INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA

IE TECNICO POLITECNICO

IE TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA
ESTEVEZ

IE.TECNOLG.SALESIANO ELOY VALENZUELA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOSCONIA.
IE VILLAS DE SAN IGNACIO

Dotacién de Equipos de Computo

Dotacion para la formacién en robética y tecnologia
Dotacion de Equipos de Computo

Dotacion de Equipos de Cémputo (tablets)
Dotacion de Equipos de Computo

Dotacién tecnoldgica para salones (video, sonido)

Dotacién de Tableros inteligentes

Dotacion de Equipos de Cémputo, video beam, etc..

Dotacion tecnolégica para salones (video, sonido)

Dotacién de Equipos de Cémputo, video beam, etc..

Dotacién de Equipos de Cémputo y televisores

Dotacién de Equipos de Cémputo, video beam, etc..

Dotacion de Equipos de Cémputo y mobiliario
Dotacion de Equipos de Cémputo
Dotacién de Equipos de Cémputo

Dotacién de Equipos de Cémputo, video beam, etc..

Dotacion de Equipos de Cémputo y equipos de
streaming
Dotacion de Equipos portatiles de CoOmputo

Dotacién de circuito integrado de seguridad y parlantes
Dotacion escolar
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IE SAN JOSE DE LA SALLE Dotacion de sillas y mesas
Arreglos Locativos
COL CAFE MADRID Remodelacion del Laboratorio de Fisica y Quimica
IE JOSE CELESTINO MUTIS Adecuacion de salones del segundo piso con cielo raso
para disminuir las altas temperaturas.
IE CLUB UNION Adecuacion de infraestructura deteriorada
IE DE SANTANDER Arreglo locativo de las baterias sanitarias Sede C Barrio
Comuneros
IE LAS AMERICAS Arreglo locativo de las baterias sanitarias
IE PILOTO SIMON BOLIVAR Arreglo locativo de las baterias sanitarias
IE TEC JORGE ARDILA DUARTE Dotacion de sistema de ventilacion o aires
acondicionados para las aulas especializadas
IE LOS COLORADOS Adecuacion infraestructura salas de informatica
IE COMUNEROS Adecuacion, dotacion, ventilacién e impermeabilizacion
de los salones del tercer piso
IE GUSTAVO COTE URIBE Mantenimiento de techo
IE LICEO PATRIA Adecuacion de cielo raso de los salones, asi como
sistemas de ventilacion
IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO Arreglo locativo de las baterias sanitarias
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR Dotacion de aires acondicionados
IE RURAL VIJAGUAL Construccién de tanque de almacenamiento de agua
Proyectos por Aclarar
IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE Cambio de techo sede E (No se realizé el Proceso)
| E TEC NACIONAL DE COMERCIO No es Claro
IE TECNICO RAFAEL GARCIA HERREROS No es Claro

No realizaron el ejercicio por inconvenientes
IE NUESTRA SENORA DE FATIMA
IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
IE CAMACHO CARRENO
IE PROVENZA
IE CAMPO HERMOSO
IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR

Se adelantan visitas a las IEO que presentaron proyectos, asi como aquellas que necesitan
revision en la solicitud presentada y las IEO que no presentaron documentacion de la
ejecucion del ejercicio, para ser analizados por parte del Comité Técnico de Presupuestos
Participativos y se tengan consideraciones especiales en el marco de la pandemia
suscitada por el COVID - 19.

"Se rescata del olvido espacio publico del barrio
Diamante | — Prensa Alcaldia de Bucaramanga"
https://www.bucaramanga.gov.co/noticias/se-
rescata-del-olvido-espacio-publico-del-barrio-
diamante-i/
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"Se atienden pendientes
historicos: reconstruimos
espacio publico en el barrio El
Jardin — Prensa Alcaldia de
Bucaramanga"
https://lwww.bucaramanga.gov.
co/noticias/se-atienden-
pendientes-historicos-
reconstruimos-espacio-publico-
en-el-barrio-el-jardin/

"Barrio La Pedregosa se
benefici6 de los Presupuestos
Participativos de la Alcaldia de
Bucaramanga - Prensa
Alcaldia de Bucaramanga"
https://www.bucaramanga.gov.
co/noticias/barrio-la-pedregosa-
se-beneficio-de-los-
presupuestos-participativos-de-
la-alcaldia-de-bucaramanga/

v Revision Decreto 0085 de 2018:

Desde el mes de febrero de 2021, la Secretaria de Planeacion Municipal a través del Equipo
Facilitador de Presupuestos Participativos, adelanta reuniones de tipo presencial y virtual
con los principales actores que participan en la implementacion de la Metodologia General
de Presupuestos Participativos, reglamentada mediante el Decreto 0085 de 2018.

Se adelanta la revision juridica de la nueva propuesta de Decreto que reglamenta la
Estrategia General de Presupuestos Participativos en el Municipio de Bucaramanga.

Una vez se tenga la viabilidad juridica de este nuevo marco normativo para los ejercicios
de Presupuesto Participativo en la ciudad, se publicara en pagina web de la Alcaldia para
recibir comentarios y adelantar ajustes finales, para su posterior firma y divulgacion.

pic.twitter.com/4eirg76bV8 La
secretaria de @PlaneacionBGA
continua el trabajo de revision del
#Decreto 0085, en esta ocasion
con la participacion de las
comunas 3, 6 y 7 de la ciudad.
@AlcaldiaBGA @JCardenasRey
#PresupuestosParticipativos
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2.1.1.2. Realizar 4 actividades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de
Planeacion.

% CUMPLIMIENTO FiSICO % EJECUCION PRESUPUESTAL
1

$20.000.000

Meta programada Recursos Programados

El dia 13 de abril de la vigencia 2021, se citaron a los integrantes del Consejo Territorial de
Planeacion -CTP en pleno. En esta reunién, se presenté el avance del Plan de Desarrollo
Municipal, asi como informe de avance de la implementacién de la Estrategia General de
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Presupuestos Participativos en la ciudad. Finalizando la reunion, se intercambiaron
opiniones entre los representantes de los grupos poblacionales y los funcionarios de la
Secretaria de Planeacion, respecto al trabajo desarrollado por parte de la Administracién
Municipal, en los diferentes espacios de la ciudad.

Por otra parte, se adelantan reuniones de concertacion referente a la programacion de otras
actividades a ejecutar en el tiempo restante de la vigencia 2021, con el objetivo de fortalecer
el Consejo Territorial de Planeacion.

2.2 Administracion puablica moderna e innovadora
2.2.1. Gobierno fortalecido para sery hacer

2.2.1.1 Mantener actualizada la base de datos del SISBEN.

% CUMPLIMIENTO DE META % EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ 100% ’ ’
1

$448.900.000

Meta programada Recursos Programados

v Principales actividades Sisbén

Con el proposito de dar cumplimiento a las actividades propias de la Oficina, en los meses
de abril y mayo de la presente vigencia, se continu6 desarrollando el proceso de
contratacion del personal de apoyo que contribuira al fortalecimiento de la operatividad del
SISBEN. Cumpliendo asi, con las metas propuestas en el plan de accion de la dependencia.
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En el segundo trimestre de 2021, se recepcionaron solicitudes de actualizacion de
documentos, inclusiébn de nuevos miembros al nucleo familiar y Sisbenizacion de las
personas que no estuvieron presentes al momento de aplicar la encuesta en el barrido de
implementacién del Sisbén V. Se han recepcionado en la fase de solicitudes por demanda
16.966 solicitudes.

Con el proposito de dar a conocer la metodologia Sisbén IV a la comunidad en general y
despejar las dudas frente a la misma, hemos estado realizando socializaciones virtuales
con los presidentes de Junta de Accion Comunal y con los ediles de las comunas 2,5,14 y
19, y con los diferentes grupos como los COPACOS, Red de usuarios de las IPS y EPS,
Coordinadores del ICBF y Alianza de usuarios del ISABU y coordinadores de los diferentes
programas de la Secretaria de Desarrollo Social.

Se han venido realizando estrategias dirigidas a la comunidad con el fin proporcionarles
mayor informacion que les permita conocer los cambios que se implementaron en el
proceso de sisbenizacion bajo la metodologia Sisbén IV, por barrido, y en la fase de
solicitudes por demanda, la cual se viene desarrollando, conforme a los procedimientos y
criterios establecidos por el Departamento Nacional de Planeacién, ente rector del Sishén
en todo el pais.

e Estrategias de Socializacion Metodologia SISBEN IV

Tabla 17. Socializaciéon Sisbén IV

1 RED DE VEEDORES DE SALUD, RED DE USUARIOS 1 ABRIL 6 DEL 2021
DEL ISABU, RED DE USUARIOS DE LAS EPS
SOCIALIZACION VIRTUAL SUBSIDIADAS, COORDINADORES MEDICOS DE
METODOLOGIA SISBEN LAS IPS Y EPS, COORDINADORES ZONALES Y DE
LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEL ICBF, RED DE
USUARIOS DE LAS IPS Y EPS

2 COMUNIDAD SECTOR RURAL, CORREGIMIENTO 1 2 ABRIL 7 DEL 2021
JUNIO 18 DEL 2021

3 COORDINADORES DE LOS DIFERENTES 1 ABRIL 24 DEL 2021
PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL.

SOCIALIZACION

4 METODOLOGIA SISBEN Ivy  COMUNIDAD SECTOR RURAL, CORREGIMIENTO 2 2 ;l)stilR 14'Y 27 DEL
RECEPCION DE SOLICITUDES
5 SECTOR RURAL COMUNIDAD SECTOR RURAL, CORREGIMIENTO 3 2 ABRIL 23 Y 27 DEL
2021
6 POBLACION ADULTA MAYOR - ASILO SAN 1 MAYO 4 DEL 2021
RAFAEL
7 SOCIALIZACION VIRTUAL PRESIDENTES DE JUNTA DE ACCION COMUNAL Y 1 MAYO 11 DEL 2021
METODOLOGIA SISBEN EDILES COMUNAS 2,5,14 Y 19
8 PUBLICACION EN REDES COMUNIDAD EN GENERAL 15 ABRIL, MAYO Y
SOCIALES JUNIO

La oficina del Sisbén en cooperacién con la oficina de las TIC, viene desarrollando el disefio
de la pagina web, donde la comunidad en general podrd acceder de forma facil y rapida a
informacion clara y confiable sobre los diferentes procesos y actividades que se desarrollan
en la oficina del Sisbén y resolver inquietudes con respecto a las solicitudes.

De igual forma se dio cumplimiento al cronograma establecido para el sector rural por sus
condiciones en la ausencia de conectividad y equipos de cémputo, recepcionando las
diferentes solicitudes de manera presencial, en los corregimientos 1,2 y 3. A la fecha se
recibieron 821 solicitudes.

v' Solicitudes recibidas abril —junio 2021

Para dar continuidad a la implementacién de la nueva metodologia Sisbén 1V, en su fase
de demanda y de igual forma la actualizacibn de documentos, inclusion de nuevos
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miembros al nicleo familiar, se recepcionaron solicitudes de forma virtual a través del correo
institucional, siguiendo los lineamientos establecidos por el DNP, ente rector del Sisbén en
todo el pais. La demanda es superior al recurso disponible.

Figura 4. Indicador de gestidon segundo trimestre de 2021

100% 93%
90%
S0 79%

0
70%

56%

60%

’ 49% 51%
50% 44%
40%
0% 21%
20%
10% %
0o |

MODIFICAR RETIRO ENCUESTA NUEVA TOTAL SOLICITUDES

EN EL SISBEN APP

B SOLICITUDES PENDIENTES POR APLICAR ENCUESTAS mSOLICITUDES REALIZADAS

Tabla 18. Indicador de gestion segundo trimestre de 2021.

TOTAL
ABRIL A JUNIO MODIFICAR RETIRO ENNCUUEE/SATA SOLICITUDES EN
EL SISBEN APP
SOLICITUDES ELABORADAS EN 1121 14 4385 5520
EL SISBEN APP
APROBADA 750 12 1662 2424
SOLICITUDES SINCRONIZADAS 27 155 182
RECHAZADAS 60 66 126
CANCELADAS EN EL SISTEMA 44 1 334 379
PENDIENTES A REALIZAR 240 1 2168 2409
SOLICITUDES PENDIENTES POR APLICAR 21% 7% 49% 44%
ENCUESTAS
SOLICITUDES REALIZADAS 79% 93% 51% 56%
INSTITUCIONAL Y MODULO PQRSD)

SOLICITUDES RECEPCIONADAS 16966

SOLICTUDES PENDIENTES POR DAR RESPUESTA 1058

TOTAL RESPUESTAS DADAS A SOLICITUDES FRENTE A LOS 15908

REQUISITOS HABILITANTES PARA EL PROCESO DE

SISBENIZACION.

Tabla 19. Procesamiento de solicitudes recepcionadas periodo abril - junio del 2021.

NO PROCESADAS SOLICITUDES TOTAL
ENCUESTA MODIFICACIO RETIRO POR FALTA DE PENDIENDES POR RESPUESTA

NUEVA N S REQUISITOS REGISTRO EN S DADAS A
HABILITANTES SISBEN APPP SOLICITUDES

4385 1121 14 4057 6331

15908

v' Estado de la base de datos, corte junio de 2021

TOTAL DE HOGARES TOTAL DE PERSONAS

80327 229715
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pic.twitter.com/YIWWI5IK1e En el
#Sisbén realizamos la atencién de la
poblacion del area rural con el propésito
de facilitar el acceso de la comunidad
gue carecen de conectividad o dificultad
de traslado y asi poder recibir sus
diferentes solicitudes. #PlaneacionBGA
#Bucaramanga @AlcaldiaBGA
@JCardenasRey

pic.twitter.com/wZMzXg6Sj7 Con el
objetivo de facilitar la recepcion de
diferentes solicitudes de la poblacién del
area rural, el #Sisbén atendi6 los
tramites de la comunidad dada su
carencia de conectividad y la dificultad

de traslado. #PlaneacionBGA
#Bucaramanga @AlcaldiaBGA
@JCardenasRey

pic.twitter.com/SdgrssN6mF jRecuerda! Los tramites
ante la oficina del #Sisbén no tienen costo ni
intermediarios. jQue no lo engafien! Puedes descargar
el formulario oficial de la pagina web de la Alcaldia
P https:/iwww.bucaramanga.gov.co/Inicio/
seleccionando en el menu principal el botdn Sisbén.

;Como realizar estos
tramites v

e Diligenciar el formulario oficial

SISBEN: ) R

A U N C L l c AV 4l Si prefieres, también puedes solicitar el formulario

i i institucional
LIR oficial escribiendo al correo ins
YSINSA

DE CASA
quienes no fueron

v 4 SISBEN por pl’“ﬁn:ﬂ vez(para ad
7 Inclusién de nuevos miembros al nicleo familiar

MOSLO 2
ey © gith
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-‘ (VA pecuerda firmar el formulario (con huella incluida).

debes escanear junto con los gocumentos de
7 It;loemidad de los integrantes del nucleo familiary el

altimo recibo del servicio de energia.

V4 Envia estos documentos como archivos adjuntos en
formato POF al correo electronico:
sisben@bucaramanga.gov.co

en cuental: En el caso de poblacion e
v ?:bnes adjuntar al correo una copia del Permiso Especial

de Permanencia y el documento de identidad.

Sshén W & o

2.2.1.2. Mantener actualizada la estratificacion socioeconémica urbanay rural del
municipio.

% CUMPLIMIENTO DE META % EJECUCION PRESUPUESTAL

1 $268.609.129

Meta programada Recursos Programados

v Comité de estratificacion

Durante el trimestre, se realiz6 la segunda reunién ordinaria del comité de forma virtual
utilizando la herramienta TEAM de Microsoft. Dicha reunién conté con la participacion de la
totalidad de sus miembros; igualmente participaron en calidad de invitados, la personeria
de Bucaramanga, Vocales de control y la Unidad Técnico de Servicios Publicos del
Municipio. Es importante resaltar la vinculacion del nuevo representante al comité de
estratificacion por parte de la academia; en cabeza del Ing. JAIRO ORDONEZ TORRES,
presidente de la asociacion de egresados de la universidad industrial de Santander.

v' Actividades relacionadas con la expedicidn y actualizacién de estratos para
servicios publicos y matriculas de estudiantes en Universidades publicas de
Bucaramanga:

Durante el periodo marzo a junio del 2021 se realizaron las siguientes actividades:

Certificados de estrato expedidos de manera presencial Marzo-Junio 2021 73
Visitas de campo ECOFIS urbano y rural realizadas Metodologia DANE 12
Peticiones atendidas Marzo-Junio 2021 30
Consultas de informacidn atendidas 77
Certificados Virtuales expedidas via Web Marzo-Junio 2021 785
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De acuerdo a la trazabilidad, que se tiene del tramite de estratificacién es de resaltar que,
durante lo corrido del afio, 1506 ciudadanos han utilizado de manera efectiva la
herramienta informética para el trdmite del certificado de estratificacion.

pic.twitter.com/OyvogdW5xe  El
area de #Estratificacion de la
secretaria de #PlaneacionBGA
participa a esta hora en el
Conversatorio Virtual en
“Estratificacion Socioecondémica
Urbanay Rural”, el cual se realiza
para los municipios de la
provincia Metropolitana. _ .
@JCardenasRey @AlcaldiaBGA
#Bucaramanga

pic.twitter.com/J4c1bQRb3e A
ALCALDIA DE -

esta hora el #Grupo de

BUCARAMANGA:’-"— o #Estratificacién de la Secretaria

de #PlaneacionBGA participa en

la “ll Sesién Extraordinaria

; . : Comité de Estratificacion” en

SECRETARIA DE PLANEACION : . = compariia de los representantes
GRUPO DE ESTUDIOS GEOECONOMICOS - GES de la comunidad y de las
B | empresas de servicios

publicos.@JCardenasRey
@AlcaldiaBGA #Bucaramanga

Mawa 2021

II Sesion Ordinaria

Comité de Estratificacién

Mayo de 2021
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e Expedicion de certificados:

Cabe resaltar que el mayor porcentaje de certificados expedidos fue solicitado por los
usuarios para realizar tramites de matricula de servicios publicos domiciliarios; en segundo
lugar, aparece la solicitud de estrato para matriculas en universidades publicas y en tercer
lugar otros tramites (bancarios, licencias de construccién, avallos, etc.).

Figura 5. Certificados virtuales web

OTROS
TRAMITES;
11,7%

TRAMITES
ANTE
E.S.P.D;
ESTUDIO; 49,9%
38,3%

v' Actualizacion geogréafica y alfanumérica predial estratificada metodologia
DANE 2021:

Con el acompafamiento del DANE se continua el proceso de migracion a la nueva
metodologia de estratificacion adelantando labores de campo para, ubicar y verificar la
informacion de predios requeridos por el ente oficial y de esta manera definir las
caracteristicas de los conjuntos residenciales y vivienda multifamiliar y unifamiliar existentes
en la ciudad.

Sobre este tema se envié al DANE Bogota, comunicacion de fecha 15 de junio de 2021
junto con la base de datos registros que forman parte del ECOFIS (cruce variable
econdmicas Y fisicas prediales) predios urbanos de la ciudad para continuar con la fase Il
de la nueva metodologia de revision de estratos que esta implementando el DANE a nivel
nacional

v' Consolidado de estratificacién urbana para y aplicacién de herramientas SIG
en trabajo de campo:

En la reunion ordinaria del comité de estratificacion del municipio celebrada de manera
virtual el 25 de marzo del 2021 se socializo la nueva herramienta de toma de informacién
en campo denominada SURVEY 123. Esta herramienta captura la informacion alfanumérica
con la fotografia del predio y la carga en tiempo real a la base de datos georreferenciada
de estratificacion.

Dentro de este proceso se expido el Decreto 0069 del 03 de junio de 2021, por medio del
cual se adopto dentro de la base de datos de estratificacion la actualizacion predial para
determinados predios urbanos y rurales, a los cuales la autoridad catastral modifico el
numero predial en razén al cambio de ubicacion, dentro del perimetro urbano y rural del
municipio.

REVISION PREDIOS URBANO -RURAL. DECRETO 0069

03/06/2021 89 PREDIOS
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v Proceso de asignacién de estratificacibn a mejoras urbanas y rurales
ubicados en asentamientos subnormales legalizados parala normalizacion de
servicios publicos:

En coordinacién, con la curaduria cero adscrita a la secretaria de planeacion, se inicié la
revision de informacién predial de mejoras ubicadas en asentamientos a los cuales se le
definio la respectiva nomenclatura para incluirlos en la base de datos catastral. Este trabajo
se mantendr4 a medida que se vayan conociendo los asentamientos reconocidos
oficialmente mediante acto administrativo.

Seguidamente, durante el segundo trimestre se inicio el trabajo de campo en asentamientos
subnormales con el fin de verificar las nomenclaturas y caracteristicas de las mejoras
legalizadas por la autoridad catastral. Esta informacion se recoge en campo mediante una
herramienta informatica de georreferenciacion (survey.123 de Argis). La cual nos permite
capturar la imagen del predio y sus coordenadas geogréficas; para su localizacion en el
sistema de informacion georreferenciada de estratificacién del municipio.

Con la aplicacion del Formulario Tipo 1 del DANE, se realizaron visitas técnicas de
reconocimiento y verificacion de predios a los sectores San Valentin y Villa luz campestre.

136
175

San Valentin
Villa Luz Campestre

Implementando el aplicativo Survey 123 de ArGis, se han realizado visitas técnicas de
revision de Estrato en los asentamientos en proceso de legalizacion Hamacas y Paisajes
del Norte, asi mismo, el sector denominado Bosconia. De igual manera visitas de
verificacion de predios en los limite urbano — rural basado en el Decreto 0069 de 03 de junio
de 2021.

Hamacas 187
Bosconia 45
Paisajes del Norte 85

ArcGIS Survey123 ~ n  Ayuda

Formulario Tipo 1. Revision de Predios

Informacién general Disefio Colaborar Analizar Datos Ajustes C

Vista de formulerio @

Mutis

Numero Predial

Direccién

far. 2021 Jorge Jaimes 225 2.892.596 vkgifcs st s 1

2. VIA DE 3. FOCOS DE
CCONTAMINACION?

-
LaCiudadela -

4, ANDEN? 5. ANTEJARDIN? 6. GARAJES?
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e GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO

2.2.1.3. Mantener el 100% de los programas que desarrolla la Administracion
Central.

% CUMPLIMIENTO DE META

% EJECUCION PRESUPUESTAL

>

100% $1.324'539.284

Meta programada Recursos Programados

v' Seguimiento al PDM 2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”,
a corte 31 de mayo de 2021:

El presente informe de seguimiento, con corte a 31 de mayo de 2021, contiene los
resultados de cumplimiento y ejecucién presupuestal con respecto a las metas contenidas
en el Plan Indicativo. En total, se evaluaron 298 metas de producto programadas para la
vigencia, luego de reprogramaciones hechas al Pl, que estan distribuidas de la siguiente
manera:

Linea Linea Linea Linea
estratégica 2 estratégica 3 estratégica 4 estratégica 5

Linea
estratégica 1

145 26 28 68 31

El desempefio del PDM es del 51% en cumplimiento de metas y del 36% en ejecucion
presupuestal, con un total de recursos programados de $948.982 millones de pesos,
recursos ejecutados por $343.393 millones de pesos y recursos gestionados por valor de
$4.541 millones de pesos, como se muestra a continuacion.

Figura 6. Resultados seguimiento al PDM primer trimestre, vigencia 2021.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

®

$948.982.014.823  $343.393.519.836  $4.541.889.834

Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados

Fuente: Secretaria de Planeacion

Los resultados por linea estratégica se observan en la siguiente figura, donde la mayoria
de las lineas presentan un cumplimiento de metas superior al 42%.
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Figura 7. Desempefio PDM por linea estratégica.
1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE

Una ciudad de bienestar 52%
2. BUCARAMANGA SOSTENIBLE
Una region con futuro 35%
3. BUCARAMANGA PRODUCTIVAY COMPETITIVA ;
Empresas innovadoras, responsables y conscientes 42
4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL

. 50%
La vida es sagrada
5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE CORRUPCION 6504

0

Instituciones solidas y confiables
Fuente: Secretaria de Planeacion.

40%

17%

16%

27%

50%

Por su parte, los resultados por componente se visualizan en las siguientes figuras, y se
observa que, el 64% de los componentes presenta un cumplimiento de metas superior al

42% de cumplimiento y el 48% una ejecucién presupuestal superior al 42%.

Figura 8. Desempefio PDM por componente.

Componentes de la linea estratégica 1. Bucaramanga equitativa e incluyente, una ciudad

de bienestar.

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Maovimiento, Satisfaccidn ¥ Vida, Una Ciudad Activa Educacion De Calidad, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades Salud Con Calidad, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades

Capacidades Y Oportunidades Para Superar Brechas Sociales Salud Piblica Pertinente, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades Vida Cultural Y Bienestar Creativo Sostenible

I Cumplimiento Il Ejecucién Presupuestal

Habitabilidad
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100%

Componentes de la linea estratégica 2. Bucaramanga sostenible, una regién con futuro.

80%

60%

40%

20%

0%

Bucaramanga, Ciudad Con Planificacion Ambiental ¥ Territorial En El Marco Del Cambio Climéatico Bucaramanga Gestiona El Riesgo De Desastre ¥ Se Adapta Al Proceso De Cambio Climatico

Bucaramanga Una Eco-Ciudad

I Cumplimiente [l Ejecucién Presupuestal

Componentes de la linea estratégica 3. Bucaramanga productiva y competitiva, empresas
w  INNovadoras, responsables y conscientes.

80%

40%

20%

0%
Empleabilidad, Empleo ¥ Trabajo Decente Bga Nodo De Activacion Turistica Una Zona Rural Competitiva £ Incluyente
Bucaramanga Ciudad De Innovacidn Educativa Emprendimiento, Innovacion, Formalizacion Y Dinamizacion Empresarial Conectividad Para Competitividad Y La Internacional.

I Cumplimiento [l Ejecucién Presupuestal

o0 Componentes de la linea estratégica 4. Bucaramanga ciudad vital, la vida es sagrada.

La Nueva Movilidad Bucaramanga, Territorio Ordenado En Bucaramanga Construimas Un Termitorio De Paz
Espaclo Piblico Vital Bucaramanga Segura

I Cumplimiento [ Ejecucion Presupuestal
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Componentes de la linea estratégica 5. Bucaramanga territorio libre de corrupcion,
instituciones solidas y confiables.

100%

Seguridad Juridica Institucional Acceso A La Informacién Y Participacidn Administracién Publica Moderna E Innovadora Servicio Al Ciudadano

[ Cumplimiento Il Ejecucion Presupuestal

Fuente: Secretaria de Planeacion.

Por su parte, de los 76 programas del PDM, el 14% se encuentra en un rango entre el 0-
25%; el 39% entre 25-50%; el 24% entre 50-70%; y el restante superior al 70%.

En cuanto a los resultados por dependencia, la mayoria tuvo un cumplimiento superior al
42% y una ejecucidn presupuestal, en su mayoria, superior al 25% como se observa a
continuacion.

Figura 9. Desempeiio PDM por dependencia

Cumplimiento Presupuesto Cumplimiento Presupuesto

Sec. Planeacion

| 100 %

Sec. Desarrollo

Social Bomberos

Sec. Interior Dir. Transito

Sec. Educacidn IMEBU

Sec. Hacienda EMAB

DESCENTRALIZADAS

OaTIC METROLINEA

Sec. Salud y

Ambiente INDERBU

Ofc. Prensa
MCT

DADEP
INVISBU

Sec.
Administrativa

Sec.
Infraestructura

Sec. Juridica

Fuente: Secretaria de Planeacion.

La Secretaria de Planeacion genera alertas tempranas con respecto a las metas que se
encuentran por debajo del cumplimiento esperado, apoyando a las dependencias en
aspectos que permitan la consecucién de las mismas.
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Por otra parte, el desempefio de la Secretaria de Planeacion, a corte 31 de mayo de 2021,
fue del 65% en cumplimiento de meta y un 25% de ejecucion presupuestal, con recursos
programados por valor de $17.289 millones de pesos, como se observa a continuacion.

Figura 10. Desemperio de la Secretaria de Planeacion en el PDM, vigencia 2021.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

$17.289.646.943 $4.404.710.000 $420.176.412

Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados

Asi mismo, como se observa en la siguiente figura, la Secretaria tiene 11 metas
programadas en la vigencia, donde 6 metas mantienen un cumplimiento del 100%, 2 metas
entre el 25-50% y 3 metas con un cumplimiento inferior al 25%.

Figura 11. Desempefio de la Secretaria de Planeacién por meta de producto.
4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL Vigencia Recursos

% Cumplimiento % Ejecucion

021 programados

Legalizacion de asentamientos humanos 8 16%  $9.235'488.530 5%
gl 100%  37%  $47800.000 61%
:::I::::Ia:a Pga.l\-r-isién del Plan de Ordenamicnto R SYRET VYRR O

Desarrollar instrumentos derivados del POT para 2 4L8% $1.620°000.000 0%
promover un desarrollo ordenado.

Total $15.078'698.530

5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE

Vigencia Recursos %

CORRUPCION 2021 % Cumplimiento programados  Ejecucién
Mantener en funcionamiento el archivo de planos. 1 100 % $48'900.000 69%
Mantener la estrategia de presupuestos 1 100 % $0 0%

participativos

Mantener actualizada la estratificacion 1 100 % $268'609.129 30%
socioeconémica urbana y rural del municipio. ° ’ °
Mantener el observatorio municipal. 1 100 % $100°000.000 0%
Realizar actividades de fortalecimiento para el o ’ o
Consejo Territorial de Planeacién. 1 0% $20°000.000 0%
Mantener el 100% de los programas que desarrolla la JET\li}’A 100% 81324.539.284 57%
Administracion Central.
Total $2'210.948.413
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Se esta trabajando en el logro de las metas de bajo cumplimiento, las cuales presentaran

resultados en el siguiente trimestre.

Cabe aclarar que el seguimiento general del PDM se presenta con la fecha del ultimo corte
realizado, dado que a la fecha que se debe presentar este informe, la consolidacion del
seguimiento, a corte del trimestre, aln esta en revision. Es por esto, que los datos pueden
no coincidir con los reportados por las demas dependencias.

Por otra parte, la Secretaria de Planeacién mantiene sus puertas abiertas y su disposicién
para brindar informacion clara y concisa sobre el seguimiento del PDM 2020-2023
“Bucaramanga, una ciudad de oportunidades” para todos. Asi mismo, la Secretaria de
Planeacion se encuentra en proceso de publicacion de una herramienta de seguimiento en
linea del PDM que se pondrd a disposicion de los ciudadanos y se actualizara

mensualmente.

Finalmente, se muestra el desempefio detallado de las metas de producto del PDM a corte

31 de mayo del 2021.

Tabla 20. Desempefio PDM, a corte 31 de mayo de 2021.

0 d D RIPCIO A OGRO A X Rfo X Rlo
PROGRAMADO ADO PPTA
BUCARAMANGA EOUITA A A DAD D
= N % 6 06.8 60 60.706.891.476 40%
e 1 gggg@rﬁ',\‘ag D AHIDAD. GARANTIA DE UNA CIUDAD DE 54% $ 326413787.162 | $144.842.831.105 44%
111 1 COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR, 67% $ $ 85%
BASICA Y MEDIA 61.640.464.375 52.126.008.024
Adecuar y/o dotar 10 ambientes escolares para la atencion a la primera $ $
1111 1 . By S N > NP NP - -
infancia (transicion) con enfoque diferencial. - -
Beneficiar anualmente 32.276 estudiantes con enfoque diferencial en el 0 $ $ o
11120 2 | oograma de alimentacion escolar. 82276 | 34.671 100% 20.813.788.862 19.798.592.395 95%
Mantener al 100% de los estudiantes matriculados en los $ $
imi i 1CI 0, 0, 0, 0,
1113 3 gﬁ?&etglcrinéﬁnégzolg(r:lucatlvos oficiales rurales con el programa de 100% 100% 100% 750.000.000 750.000.000 100%
p . $ $
0, 0,
1114 4 Mantener 3.335 jovenes y adultos con modelos flexibles. 3.335 3.332 100% 187.142.316 ” 0%
Entregar dotacion de material didactico y/o mobiliario escolar a 35 o $ $ o
L115 | 5 | establecimientos educativos oficiales. 10 0 0% 3.823.517.100 1.614.876.582 42%
Mantener el 100% de los modelos lingtisticos, intérpretes de lengua de $ $
1.1.1.6 6 sefias colombiana en la oferta Bilinglie y Bicultural para estudiantes con 100% 100% 100% 298.650.000 217.200.000 73%
discapacidad auditiva en la IE Normal Superior de Bucaramanga. U e
Mantener el 100% de los establecimientos educativos oficiales de
educacion formal, que reportan estudiantes con discapacidad y talentos $ $
1117 7 excepcionales o capacidades, con los servicios profesionales de apoyo 100% 100% 100% 887.502.381 582.400.000 66%
pedagdgico para el proceso de inclusién y equidad en la educacion, para e e
la oferta general.
. . $ $
1.1.1.8 8 Mantener en funcionamiento 4 ludotecas. 4 4 100% 500.000.000 96.000.000 19%
Mantener 2.664 cupos de transporte escolar a estudiantes de zonas de o $ $ o,
1119 9 dificil acceso con enfoque diferencial. 2664 0 0% 3.416.292.195 3.321.331.218 97%
Mantener 9.668 estudiantes con prestacion del servicio educativo por el o $ $ 0,
11110} 10 sistema de contratacién del servicio educativo con enfoque diferencial. 9.668 10.169 100% 14.953.061.927 13.969.288.149 93%
) - .. ) . $ $
1.1.1.11 | 11 | Realizar mantenimiento a 40 establecimientos educativos oficiales. 7 0 0% 2 808.474.774 1.614.876.582 57%
K . . . . $ $
0, 0,
111122 12 Realizar 25 intervenciones a colegios publicos de Bucaramanga. 8 0 50% 13.182.034.820 10.161.443.099 7%
CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PRESCOLAR, $ $
112 2 ; 47% 35%
BASICA Y MEDIA 258.872.645.104 90.293.845.048
1121 13 Mantene_r _eI apoyo a Ios_ proyectos transversales en los 47 47 47 100% $ $ B
establecimientos educativos oficiales. - -
Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales optimizados con $ $
1.1.2.2 14 | planta de personal docente, administrativa, servicios publicos, aseo, 47 47 100% 35%
vigilancia y arrendamientos. 256.133.257.948 89.488.744.648
Capacitar a 900 docentes de los establecimientos educativos oficiales en o $ $ o
11.23 15 el manejo de una segunda lengua. 250 0 0% 259.134.932 - 0%
Beneficiar anualmente con estrategias de aprendizaje en una segunda $ $
1124 | 16 | lengua a 35.000 estudiantes de los establecimientos educativos oficiales |  35.000 0 0% 240.865.068 N 0%
con enfoque diferencial. i i
Capacitar en evaluacién por competencias a 1.500 docentes de los o, $ $ 0,
1125 7 establecimientos educativos oficiales. 500 0 0% 933.387.153 - 0%
1126 | 18 | Mantener 20 sedes de establecimientos educativos rurales con 20 20 100% $ $ R
acompafamiento integral para el mejoramiento de la gestién escolar. - -
Reallizar 4 foros educativos sobre experiencias significativas artisticas y $ $
L1271 19 | cyurales. ! 0 0% 50.000.000 - 0%
. " $ $
1.1.28 20 | Mantener el 100% de los macroprocesos de la Secretaria de Educacion. 100% 74% 74% 1.000.000.000 740.550.000 74%
Mantener en los establecimientos educativos oficiales el Programa de $ $
1.1.29 21 | Bienestar Laboral dirigido al personal docente, directivo docente y 1 0,4 40% 50.000.000 N 0%
administrativo. T
Mantener el pago de ARL en el cumplimiento del decreto 055 de 2015 al $ $
11210 22 100% de los estudiantes de grados 10 y 11 que realizan las practicas de 100% 100% 100% 31%
la educacion media técnica. 206.000.003 64.550.400
11211 23 _Reall_z_ar 1 caracterizacion del cll_ma e_scolar y victimizacion que permita 1 0 0% $ $ R
identificar los problemas de convivencia y seguridad del entorno escolar. - -
- $ $
113 3 CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR 33% 5.900.677.684 2.492.978.032 41%
Otorgar 4.000 nuevos subsidios con enfoque diferencial para el acceso a o, $ $ 0,
1131 24 la educacion superior del nivel técnico, tecnoldgico y profesional. 500 0 0% 1.757.301.617 - 0%
Mantener el 100% de los subsidios para el acceso a la educacion superior o o 9 $ $ o
1132 25 del nivel técnico, profesional, tecnoldgico y profesional. 100% 99% 99% 2.643.376.067 2.422.978.032 92%
Beneficiar 3.000 personas a través de un programa de educacion virtual $ $
1133 26 1.000 0 0% 1.500.000.000 0%

pos secundaria que proporcione conocimientos, competencias y
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DESCRIPCION OGRO AVANCE

habilidades para el empleo y el emprendimiento de acuerdo al perfil
productivo de la regién.
12 2 | ON e HIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD  DE 57% $ 266.812.401.263 | $ 93.634.890.808 35%
121 4 GARANTIA DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTION DE LA 46% $ $ 350%
SALUD 266.077.383.263 93.518.231.808
Lograr y mantener el 100% de la poblacion afiliada al Régimen o o 9 $ $ o
1.211 | 27 | g psidiado. 100% 42% 42% 241.284.580.788 92.250.481.808 38%
Mantener la auditoria al 100% de las EAPB contributivas que maneje $ $
1.2.1.2 28 poblacién subsidiada, EAPB subsidiada e IPS publicas y privadas que 100% 42% 42% 23%
presten servicios de salud a los usuarios del Régimen Subsidiado. 587.500.000 134.100.000
Mantener el 100% de inspeccién, vigilancia y control a las IPS que $ $
1213 29 | presten servicios de salud de urgencias de la red pablica y privada que 100% 42% 42% 2 535.585.114 55.000.000 2%
atienda a la poblacion del Régimen Subsidiado. R U
Mantener la realizacion del 100% las acciones de Gestion de la Salud o o 0, $ $ 0
1.2.1.4 30 Publica contenidas en el Plan de Accion de Salud. 100% 42% 42% 871.663.835 231.650.000 27%
- - A, . $ $
1.2.15 31 Implementar la politica pablica de participacion social en salud. 1 1 100% 94.000.000 48.000.000 51%
Mantener el seguimiento al 100% de los eventos en vigilancia en salud o o o $ $ o
12.1. 6 32 publica. 100% 100% 100% 813.900.000 790.000.000 97%
Construir, mejorar y/o reponer la infraestructura fisica de 4 centros y/o o o o $ $ o
12171 33 | jnidades de salud. 25% 0% 0% 19.197.203.526 - 0%
1.2.1.8 34 | Adquirir 2 unidades moéviles para el area rural. NP NP - :$ iB -
. A $ $
0, 0,
1.2.1.9 35 Mantener la estrategia de atencién primaria en salud. 1 0 0% 692.950.000 N 0%
A $ $
12.2 5 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 100% 735.018.000 116.659.000 16%
Mantener la infraestructura fisica de los 22 centros de salud y las 2 o $ o
1.221 1 36 | nidades hospitalarias de la ESE ISABU. 24 24 100% 483.172.000 61.348.000 3%
Mantener en funcionamientos las 3 ambulancias con el fin de mejorar el 0 $ $ o
1.2.2.2 37 sistema de referencia y contra referencia interna de la ESE ISABU. 3 3 100% 251.846.000 55.311.000 22%
13 3 | o UNInAEs T TINENTE, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE 57% $ 13284814086 | $ 5388561858 41%
$ $
1.3.1 6 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 97% 549.118.964 366.000.000 67%
Realizar actividad fisica en 100 parques de la ciudad para promover
: - - L . o
1.3.1.1 38 ?rsat:g;is?;es\”da saludable y prevenir enfermedades crénicas no 15 14 93% 274.118.964 139.000.000 51%
Mantener el monitoreo de las acciones desarrolladas por las EAPB e IPS 0 $ $ o
1312 39 en 4 enfermedades crénicas no transmisibles. 4 4 100% 275.000.000 227.000.000 83%
132 7 VIDA SALUDABLE Y LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES 69% $ $ 20%
o TRANSMISIBLES 8.298.099.852 2.433.734.858
Mantener 2 estrategias de gestion integral para prevencion y control de $ $
1321 40 zgfsf;rtrgﬁgiz(;:s endemoepidémicas y emergentes, reemergentes y 2 2 100% 8.051.441.364 2.337.234.858 29%
Lograr y mantener el 95% de cobertura de vacunacion en nifios y nifias o o o $ $ 0
1322 41 | menores de 5 arios. 95% 7% 39% 246.658.483 96.500.000 39%
$ $
0, 0,
1.3.3 8 SALUD MENTAL 40% 493.067.000 485.467.000 98%
Formular e implementar el plan de accion de salud mental de acuerdo a o $ $ o
1.831 ] 42 |5 politica Nacional. ! 0.4 40% 493.067.000 485.467.000 98%
$ $
1.34 9 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 40% 177.880.952 120.750.000 68%
. . . - $ $
0, 0,
1341 43 Mantener el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 1 0,4 40% 106.571.428 88.285.714 83%
Mantener 1 estrategia de seguimiento a bajo peso al nacer, desnutricién o $ $ 0,
13.4.1 44 aguda, IAMI| y lactancia materna. L 04 40% 71.309.524 32.464.286 46%
DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, SEXUALIDAD $ $
135 | 10 ] seGura D 421.050.000 412.300.000 5
Implementar el Modelo de abordaje comunitario para acciones de $ $
1351 45 | promocion, prevencion y de acceso al diagndstico de VIH en la poblacién 1 0,4 40% 99%
priorizada para la ampliacién de la respuesta Nacional al VIH. 114.500.000 113.050.000
Formular e implementar 1 estrategia de atencion integral en salud para o $ $ 0,
1352 46 la poblacién LGBTIQ+ gue garantice el trato digno. L 04 40% 49.000.000 49.000.000 100%
Mantener 1 estrategia de informacion, educaciéon y comunicacion para o $ $ 0,
1353 47 fortalecer valores en derechos sexuales y reproductivos. 1 04 40% 182.550.000 178.200.000 98%
Mantener y fortalecer la estrategia de servicios amigables para o $ $ 0,
1354 1 48 | Jjolescentes y jovenes. L 04 40% 14.500.000 13.050.000 90%
Mantener la verificacion al 100% de las EAPB e IPS el cumplimiento de o o o $ $ o
1355 [ 49 3 Ruta de Atencion Matemo-Perinatal. 100% 100% 100% 60.500.000 59.000.000 98%
- $ $
1.3.6 11 GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES 65% 1.907.933.334 704.850.000 37%
Formular e implementar la estrategia de atencién integral en primera o $ o,
13.6.1 50 infancia "En Bucaramanga es haciendo para un inicio feliz". L 0 0% 1.140.000.000 - 0%
Mantener el Plan de accién intersectorial de entornos saludables PAIE $ $
13.62 51 con poblacién victima del conflicto interno armado. L L 100% 320.000.000 300.000.000 94%
Mantener la verificacion al 100% de los centros vida y centros dia para o o 9 $ $ 9
1363 52 personas mayores en cumplimiento de la Resolucion 055 de 2018. 100% 41% 41% 103.200.000 96.800.000 94%
. . $ $
1.3.6.4 53 | Mantener la estrategia AIEPI en las IPS y en la Comunidad. 1 1 100% 125.766.668 96.100.000 76%
Mantener en funcionamiento 5 salas ERA en IPS publicas para nifios y o, $ $ 0,
1365 [ 54 | hifas menores de 6 afios. 5 5 100% 14.166.666 12.750.000 90%
| . . $ $
1.3.6.6 55 Mantener el Plan Municipal de Discapacidad. 1 1 100% 130.000.000 126.000.000 97%
Formular e implementar 1 estrategia de informacién, educacién y
comunicacién para promover la formacion de familias democraticas, o $ $ o
1367 56 respetuosas e incluyentes que reconozca sus derechos, sus 1 04 40% 39.200.000 39.200.000 100%
responsabilidades y su papel en el fortalecimiento de la comunidad.
Formular e implementar 1 estrategia educativa encaminada a la $ $
1.3.6.8 57 promocién de la salud y prevencién de la enfermedad dirigida a 1 0,4 40% 96%
poblaciones étnicas. 35.600.000 34.000.000
$ $
1.3.7 12 SALUD AMBIENTAL 33% 1.078.163.984 603.210.000 56%
1.3.7.1 | 58 | Realizar la identificacion y el censo de los individuos caninos y felinos. NP NP - ? EB -
Realizar la vacunacion antirrabica de 100.000 individuos entre caninos y o, $ $ 0,
13.7.2 59 felinos. 32.000 8.048 25% 326.254.818 201.400.000 62%
. S . . $ $
1.3.7.3 60 | Realizar 20.000 esterilizaciones de caninos y felinos. 5000 1167 23% 333.750.984 127.300.000 38%
Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control a 40.000 $ $
13.7.4 61 establecimientos de alto y bajo riesgo sanitario. 12.000 1.756 15% 228.600.000 138.510.000 61%
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. $ $
0/ 0,
1.3.75 62 Mantener la estrategia de entorno saludable en la zona urbana y rural. 1 1 100% 189.558.182 136.000.000 2%
1.3.7.6 | 63 | Adecuar lainfraestructura fisica del centro de Zoonosis. 100% 0% 0% _$ ? -
f $ $
0, 0,
1.3.8 13 | SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 88% 295.500.000 212.500.000 72%
Mantener el Programa de Hospitales Seguros y el Plan Familiar de o $ $ o
1.881 ] 64 | emergencias. 2 15 5% 95.500.000 68.500.000 2%
. . - $ $
0, 0,
1.3.8.2 65 | Implementar y mantener el Sistema de Emergencias Médicas. 1 1 100% 200.000.000 144.000.000 2%
OPORTUNIDAD PARA LA PROMOCION DE LA SALUD DENTRO DE ® $ $ ®
139 14 SU AMBIENTE LABORAL &I 64.000.000 49.750.000 w5
Mantener el 100% de acciones de promocion y prevencion de los riesgos o o 5 $ $ o
13.9.1 66 laborales en la poblacién formal e informal. 100% 30% 30% 64.000.000 49.750.000 78%
14 2 CAPACIDADES Y OPORTUNIDADES PARA SUPERAR BRECHAS 55% $ 16.893.116.136 $ 7.999.304.004 247%
SOCIALES
$ $
0, 0,
14.1 15 | PRIMERA INFANCIA EL CENTRO DE LA SOCIEDAD 28% 1.079.506.065 101.327.204 9%
Formular e implementar 1 estrategia para el fortalecimiento de
padres/madres y/o cuidadores en pautas de crianza y vinculos afectivos $ $
1411 67 tanto en el ambito familiar como comunitario que permita disminuir las 1 0.5 50% 24.000.000 24.000.000 100%
violencias en primera infancia.
Formular e implementar 1 programa de prevencion, deteccién y atencién
de violencias (violencia intrafamiliar, abuso y violencia sexual, violencia 0 $ $ o
14.12 68 psicolégica y fisica, negligencia y agresividad en los nifios) en el entorno 1 06 60% 145.200.000 77.327.204 53%
familiar, educativo y comunitario dirigido a primera infancia e infancia.
Entregar 4 dotaciones a espacios para la primera infancia con enfoque ~ $ $ _
14.13 69 de inclusién que permita el desarrollo de habilidades. NP NP - -
Construir y/o adecuar 4 Centros de Desarrollo Infantil - CDI o Espacios 0 $ $ o
14.14 70 para la Primera Infancia. 1 0 0% 910.306.065 - 0%
$ $
. 0, 0,
14.2 16 | CRECE CONMIGO: UNA INFANCIA FELIZ 50% 672.401.217 218.386.133 32%
Formular e implementar 1 estrategia de corresponsabilidad en la garantia $ $
1421 71 Qe d_erecho_;, la prevencion t}e yulqeraC|on, amenaza o riesgo en el 1 0,6 60% 118.000.000 76.000.000 64%
ambito familiar, comunitario e institucional.
Implementar 4 iniciativas que promueva la participacién activa de nifios y
nifias desde la primera infancia en espacios de interés privados y o, $ $ 0,
1422 72 publicos en los que se fortalezcan habilidades para la vida, preparacion 1 06 60% 90.000.000 89.200.000 99%
para el proyecto de vida y el ejercicio de sus derechos.
Formular e implementar 1 programa para el reconocimiento de la $ $
1423 73 | construccién de la identidad de nifios y nifias con una perspectiva de 1 0 0% 0%
2 o 70.000.000 -
género dirigido a padres/madres y educadores.
Formular e implementar 1 estrategia para el fomento de practicas de
autoproteccion y cuidado en nifios y nifias para la prevenciéon de o $ $ o
14.24 7 conductas de riesgo (consumo de SPA, acciones delictivas, abandono 1 06 60% 72.500.000 24.386.133 34%
familiar y escolar).
Formular e implementar 1 estrategia comunitaria y familiar para la
prevencién y erradicacién del trabajo infantil en nifios, nifias y o $ $ o
1425 75 adolescentes de acuerdo a los lineamientos del Plan Nacional de ! 0.4 40% 80.000.000 14.000.000 18%
Erradicacion del trabajo infantil y sus peores formas.
Implementar y mantener la Ruta de Prevencion, Deteccion y Atencion $ $
14.2.6 | 76 | Interinstitucional frente casos de nifios, nifias y adolescentes victimas de 1 0,4 40% 20.000.000 N 0%
bullying, abuso, acoso y/o explotacion sexual. i i
. . - . . $ $
0/ 0,
1427 77 | Realizar 4 jornadas de conmemoracion del dia de la nifiez. 1 4 100% 60.000.000 4.800.000 8%
Formular e implementar 1 ruta de atencién integral para nifios, nifias, o, $ $ o,
1.42.8 78 adolescentes refugiados y migrantes y sus familias. L 0.4 40% 161.901.217 10.000.000 6%
4 $ $
143 17 CONSTRUCCION DE ENTORNOS PARA UNA ADOLESCENCIA SANA 30% 201.598.783 118.800.000 59%
Formular e implementar 1 programa de familias fuertes: amor y limite que $ $
1431 79 permita fortalecer a las familias como agente protector ante las conductas 1 0 0% 0%
- 18.000.000 -
de riesgo en los adolescentes.
Brindar 150.000 entradas gratuitas de nifias, nifios y adolescentes y sus o $ $ o,
14.32 80 familias a eventos artisticos, culturales, ludicos y recreativos. 50000 1 0% 11.901.217 4.800.000 40%
Desarrollar 3 jornadas de uso creativo del tiempo y emprendimiento que $ $
1433 81 potencien sus competencias y motiven continuar en diferentes niveles de 1 0,2 20% 44%
educacién superior. 81.697.566 36.000.000
Mantener el servicio exequial al 100% de los nifios, nifias y adolescentes $ $
ili ili i 0, 0, 0/ 0,
1434 82 re:qu?;(:;ma vulnerabilidad que fallezcan y que sus familias asi lo 100% 100% 100% 30.000.000 30.000.000 100%
Implementar y mantener 1 proceso de liderazgo b-learning orientada al $ $
1435 83 }‘g\r/?rizmlento de la participacion de nifios, nifias, adolescentes y 1 0,5 50% 30.000.000 20.000.000 67%
Sistematizar 4 buenas practicas que aporten al desarrollo de las $ $
1436 84 | realizaciones establecidas para los nifios, nifias y adolescentes en el 1 0,2 10% 93%
marco del proceso de rendicién publica de cuentas. 30.000.000 28.000.000
A $ $
0/ 0/
1.4.4 18 JUVENTUD DINAMICA, PARTICIPATIVA'Y RESPONSABLE 69% 398.000.000 229.200.000 58%
Mantener las 6 casas de la juventud con una oferta programatica del uso $ $
. " P - : e 5 o
14.4.1 85 gidg?tcalfado del tiempo libre, acompafiamiento psicosocial y conectividad 6 6 100% 253.000.000 144.000.000 57%
Vincular 7.000 jévenes en los diferentes procesos democraticos de o $ $ o
1442 1 86 | ricipacion ciudadana. 1200 101 8% 40.000.000 18.000.000 45%
Implementar 6 procesos de comunicacion estratégica mediante $ $
o . " -l bt 0, ()
1443 87 | campafias de innovacion para la promocion y prevencion de flagelos 1 1 100% 105.000.000 67.200.000 64%
juveniles.
$ $
1.45 19 ADULTO MAYOR Y DIGNO 84% 10.216.610.071 5.616.301.808 55%
Beneficiar y mantener a 11.000 personas mayores con el programa 0 $ $ 0,
14511 88 | colombia Mayor. 11.000 ] 10840 99% 60.000.000 55.200.000 92%
Proveer 25.000 ayudas alimentarias anuales mediante complementos
nutricionales para personas mayores en condicion de pobreza y 0, $ $ 0,
1452 89 vulnerabilidad mejorando su calidad de vida a través de la seguridad 25.000 774 3% 3.634.339.182 - 0%
alimentaria.
Beneficiar a 7.000 personas mayores vulnerables de los diferentes $ $
1453 90 | barrios del municipio con la oferta de servicios de atencién primaria en 2000 1524 76% 22%
salud, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre. 92.000.000 20.000.000
Mantener el servicio exequial al 100% de las personas mayores fallecidas o o o, $ $ 0,
1.4.54 91 en condicién de pobreza, vulnerabilidad y sin red familiar de apoyo. 100% 100% 100% 194.909.000 194.909.000 100%
Mantener a 1.656 personas mayores vulnerables con atencion integral $ $
1455 92 | en instituciones especializadas a través de las modalidades centros vida 1.656 1.601 97% 93%
y centros de bienestar en el marco de la Ley 1276 de 2009. 5.315.471.039 4.953.067.683
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Mantener en funcionamiento los 3 Centros Vida con la prestacién de $ $
A ” ] A o o
1456 93 isnesrt\i/:lcjzlcoizr:g}egrales ylo dotacién de los mismos cumpliendo con la oferta 3 3 100% 629.091.000 197.225.125 31%
Mantener el servicio atencién primaria en salud, atencion psicosocial que $ $
1457 94 | promueva la salud fisica, salud mental y el bienestar social de las 100% 100% 100% 160.799.850 115.100.000 2%
personas mayores en los centros vida.
Formular e implementar 1 estrategia que promueva las actividades $ $
1458 95 psmoso_qales, a_ct_|V|dades artisticas y culturales, actividades fisicas y 1 1 100% 130.000.000 80.800.000 62%
recreacion y actividades productivas en las personas mayores.
$ $
1.4.6 20 | ACELERADORES DE DESARROLLO SOCIAL 25% £400.000.000 152.723.378 38%
Formular e implementar 1 estrategia que promueva la democratizacion $ $
14.6.1 96 | familiar apoya_d_a en el _componente de blen_estar_ comunitario del 1 0,5 50% 60.000.000 44.755.373 75%
programa Familias en Accién con impacto en barrios priorizados por NBI.
Mantener el servicio de acceso gratuito a espacios de recreacion y cultura o, $ $ 0,
14.62 97 a familias inscritas en el programa Familias en Accion. L 0 0% 200.000.000 - 0%
Mantener el 100% del apoyo logistico a las familias beneficiadas del o o 5 $ $ o
1463 [ 98 | rograma Familias en Accion. 100% 100% 100% 140.000.000 107.968.005 7%
Formular e implementar 1 estrategia para brindar asistencia social a la $ $
14.6.4 99 poblacién afectada por las diferentes emergencias y particularmente 1 0 0% N N -
COVID-19.
i $ $
1.4.7 21 MAS EQUIDAD PARA LAS MUJERES 76% 123.000.000 90.000.000 73%
1471 | 100 Potenciar la Escuela de Liderazgo y Participacion Politica de Mujeres con 1 0.4 40% $ $ B
cobertura en zona rural y urbana. - -
Atender y mantener de manera integral desde el componente $ $
14.7.2 101 psu:osocmjund_lco y S(_JC|aI a GQO mujeres, nifias y personas considerando 600 308 51% 38.000.000 36.000.000 95%
los enfoques diferenciales y diversidad sexual.
Mantener y fortalecer la ruta de atencién a victimas de acoso sexual y
violencia de género a través redes comunitarias de prevencion en zonas o, $ $ 0,
1.47.3 | 102 priorizadas del area rural y urbana de la ciudad y consolidacién de 1 1 100% 30.000.000 24.000.000 80%
alianzas con otras entidades.
Mantener la garantia de las medidas de atencién y proteccién al 100% $ $
1.4.7.4 | 103 | de mujeres y sus hijos victimas de violencia de género con especial 100% 100% 100% 11.000.000 ” 0%
situacion de riesgos. i i
Mantener la estrategia de prevencién con hombres de contextos publicos $ $
1.475 | 104 |y privados mediante procesos de intervencion colectiva en torno a la 1 1 100% 10.000.000 N 0%
resignificacion critica de la masculinidad hegemdnica y tradicional. U
Mantener el Centro Integral de la Mujer a fin de garantizar el $ $
1.4.7.6 ] 105 fortalecimiento de los procesos de atencién y empoderamiento femenino. L L 100% 24.000.000 24.000.000 100%
K . . . . $ $
0, 0,
1.4.7.7 | 106 | Actualizar e implementar la Politica Publica de Mujer. 1 0,4 40% 10.000.000 6.000.000 60%
BUCARAMANGA HABITAT PARA EL CUIDADO Y 0, $ $ 0
148 | 22 | CORRESPONSABILIDAD 7R 172.000.000 87.731.290 S
Formular e implementar 1 politica publica para la poblacién con $ $
1481 ] 107 orientacion sexual e identidad de género diversa. L 04 40% 85.000.000 6.000.000 7%
Disefiar y ejecutar 14 campafias comunicativas en espacios publicos y
medios masivos de transporte orientadas a la promocion de derechos y $ $
1.4.8.2 | 108 | a la eliminacién de diferentes formas de violencia y discriminaciéon de 4 2 50% 99%
mujeres y poblacién con orientaciéon sexual e identidad de género 42.000.000 41.731.290
diversa.
Establecer el centro para la atencion integral de mujeres y poblacién con
orientaciones sexuales e identidades de género diversas a fin de o $ $ o
1483 1 109 garantizar el fortalecimiento de los procesos de atencién, encuentro y L 1 100% 15.000.000 12.000.000 80%
empoderamiento.
Atender el 100% de las solicitudes realizadas por este grupo poblacional o o o $ $ 0,
14.84 ] 110 y sus familias con orientacién psicosocial y juridica. 100% 100% 100% 30.000.000 28.000.000 93%
< $ $
0, 0,
1.4.9 23 HABITANTES EN SITUACION DE CALLE 87% 2.105.000.000 1.014.634.191 58%
Mantener la identificacion, caracterizacion y seguimiento de la situacion $ $
N " " 0, [
1491 | 111 gic?;da habitante de calle atendido por la Secretaria de Desarrollo 1 1 100% 304.000.000 186.400.000 61%
Mantener a 284 habitantes de calle con atencion integral en la cual se o $ $ o
14.92 | 112 incluya la prestacion de servicios basicos. 284 250 88% 1.711.000.000 956.234.191 56%
. - - ) $ $
0/ 0,
1.4.9.3 | 113 | Formular e implementar 1 politica publica para habitante de calle. 1 0,6 60% 30.000.000 12.000.000 40%
Mantener el servicio exequial al 100% de los habitantes de calle fallecidos o $ $ o,
1494 f 114 registrados dentro del censo municipal. ! L 100% 60.000.000 60.000.000 100%
5 $ $
1.4.10 24 POBLACION CON DISCAPACIDAD 28% 1.525.000.000 170.200.000 11%
Garantizar y mantener la atencién integral en procesos de habilitacién y $ $
1.4.10.1 | 115 | rehabilitacion a 250 nifias, nifios y adole_s_centes con discapacidad del 250 1 0% 970.000.000 60.000.000 6%
sector urbano y rural en extrema vulnerabilidad.
Mantener el banco de ayudas técnicas, tecnolégicas e informéticas para $ $
1.4.10.2 | 116 | personas con discapacidad que se encuentren en el registro de 1 0,1 10% 8%
localizacion y caracterizacion. 51.000.000 4.000.000
Formular e implementar 1 estrategia de orientacién ocupacional,
aprovechamiento del tiempo libre, formacién y esparcimiento cultural y o $ $ o
14103 ] 117 actividades que mejoren la calidad de vida dirigidas a personas con ! 03 30% 254.000.000 65.400.000 26%
discapacidad.
Beneficiar anualmente a 200 familias de personas con discapacidad con $ $
1.4.10.4 | 118 | una canasta basica alimentaria que segun su situacién socioeconémica 200 1 1% 0%
-~ 200.000.000 -
se encuentran en extrema vulnerabilidad.
Implementar 1 estrategia de apoyo técnico y juridico para las solicitudes $ $
ph - L 5 o
1.4.105| 119 ggszg:gz;cmcas requeridas por personas vulnerables en condicion de 1 1 100% 50.000.000 40.800.000 82%
1.5 5 HABITABILIDAD 32% $ 5.000.000.000 $ 420.573.030 8%
- $ $
0 0/
151 25 PROYECCION HABITACIONAL Y VIVIENDA 17% 2.113.858.097 379.773.030 18%
Asignar 521 subsidios complementarios a hogares en condicién de $ $
L5.11 | 120 |\ iherabilidad con enfoque diferencial. 165 23 14% 862.258.097 243.522.52 28%
) o ) $ $
0, 0,
1.5.1.2 | 121 | Entregar 500 soluciones de vivienda con obras complementarias. 200 40 20% 1.251.600.000 136.250.778 11%
$ $
15.2 26 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA Y ENTORNO BARRIAL 0% 2.720.713.903 N 0%
R ) . - $ $
1.5.2.2 | 122 | Realizar 560 mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural. 120 0 0% 2.720.713.903 - 0%
N $ $
0 0,
153 27 | ACOMPANAMIENTO SOCIAL HABITACIONAL 94% 165.428.000 40.800.000 25%
Atender y acompafiar a 13.500 familias en temas relacionas con vivienda 9 $ $ 5
15311 128 | 4o interés social. 3.500 3.307 94% 165.428.000 40.800.000 25%
1.6 6 MOVIMIENTO, SATISFACCION Y VIDA, UNA CIUDAD ACTIVA 42% $ 5.209.736.583 2.657.497.716 51%
161 28 FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL 24% $ $ 49%
T DEPORTE: ME GOZO MI CIUDAD Y MI TERRITORIO ° 1.530.000.000 755.108.246 °
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Realizar 350 eventos de habitos de vida saludable (Recreovias, ciclovias, 5 $ $ o
16.1.1 | 124 Ciclopaseos y caminatas ecoldgicas por senderos y cerros). 60 35 58% 531.400.000 263.900.000 50%
Mantener 104 grupos comunitarios para la practica de la actividad fisica $ $
P . - ) o N
1.6.1.2 | 125 | regular que genere habitos y estilos de vida saludables en &goras, 104 110 100% 698.600.000 386.571.420 55%
pargues y canchas.
Desarrollar 144 eventos recreativos y deportivos para las comunidades 0 $ $ 0
16.13 | 126 bumanguesas, incluidas las vacaciones creativas para infancia. 30 5 17% 240.000.000 104.636.826 44%
Desarrollar 16 eventos deportivos y recreativos dirigido a poblacién $ $
1.6.1.4 | 127 | vulnerable: discapacidad, victimas del conflicto interno armado y 3 0 0% 0%
. : . 60.000.000 -
poblacion carcelaria hombres y mujeres.
1.6.2 29 FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS 30% 2976 5$32 613 986 lgO 000 43%
Vincular 53.000 nifios y nifias en procesos de formacién y preparacién de
deportistas a través de centros de educacion fisica, escuelas de o $ $ o
1621 | 128 iniciacion, ciclo de perfeccionamiento atlético y competencias y festivales 10.000 8.072 81% 2.119.935.000 942.090.000 44%
deportivos en los juegos estudiantiles.
Capacitar 800 personas en areas afines a la actividad fisica, recreacion 5 $ $ o
1.6.2.2 129 y deporte. 200 0 0% 28.000.000 N 0%
Apoyar 80 iniciativas de organismos del deporte asociado, grupos o $ $ o
16.23 | 130 diferenciales y de comunidades generales. 20 2 10% 128.597.613 44.100.000 34%
1.6.3 30 | AMBIENTES DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DIGNOS Y EFICIENTES 2% 1.403 2%3 970 916 ng 470 65%
Realizar mantenimiento y adecuaciones menores a 105 campos y/o o $ $ "
1.63.1 f 131 | oscenarios deportivos. 25 18 2% 1.403.203.970 916.199.470 65%
1.7 7 VIDA CULTURAL Y BIENESTAR CREATIVO SOSTENIBLE 41% $  17.892.960.130 $ 5.763.232.956 32%
ARTE, CULTURA Y CREATIVIDAD PARA LA TRANSFORMACION ® $ $ ®
L st SOCIAL A5 14.879.885.958 4.829.951.577 B
1.7.1.1 | 132 | Mantener la Escuela Municipal de Artes y Oficios en el Municipio. 1 1 100% 2.463 3%6 366 1.542 AiBOl 666 63%
Implementar y mantener 4 iniciativas de formacion artistica en extension $ $
- - - - . 5 5
1.71.2 | 133 para atgnuon de Qoplamon desde la primera infancia con enfoque 1 1 100% 93.435.999 93.435.999 100%
diferencial y/o terapéutico.
1.7.1.3 | 134 | Realizar 4 iniciativas de cultura ciudadana. 1 0 0% 292 ogo 000 iB 0%
Desarrollar 4 proyectos para fortalecimiento a modelos de gestién o $ o
L7141 135 artistica, cultural o de la industria creativa. L 0 0% 400.000.000 - 0%
Mantener 1 red municipal de bibliotecas que incorpore a la Biblioteca o, $ $ 0,
17.15 136 Publica Gabriel Turbay. L L 100% 8.083.324.090 2.353.606.102 29%
Realizar 200 talleres de lectura, escritura y oralidad con nifias, nifios y $ $
I 0 i 0, 0,
1.7.16 | 137 adolesggntes en concordancia con e_l plan nacional de lectura, escritura 50 25 50% 90.000.000 48.000.000 53%
y la politica nacional de lectura y bibliotecas.
Realizar 16 convocatorias de fomento a la creacién, circulacion,
investigacion, formacion, distribucion y/o comercializacion artistica, o, $ $ o,
1717 | 138 cultural, creativa y de gestion cultural para los artistas y gestores 4 1 25% 1.830.640.693 105.340.000 6%
culturales locales.
Implementar y mantener 1 centro de acceso a la informacion, $ $
. " P - 5 o
1.7.1.8 | 139 observac!gn y aceleracion para fomento del desarrollo artistico, creativo 1 1 100% 200.000.000 43.000.000 22%
y de gestion cultural.
Realizar 3 iniciativas de innovacion artistica, cultural y creativa que o $ $ o
17.19 ] 140 contribuyan a fortalecer las cadenas de valor productivo de las artes. 1 0 0% 380.000.000 - 0%
Mantener 1 plataforma digital de comunicacién y difusién artistica y o $ $ o
L7110 141 ] oy, ! 0 0% 23.000.000 - 0%
Mantener en funcionamiento la Emisora Cultural Luis Carlos Galan o $ $ o
L7111 142 Sarmiento - La Cultural 100.7. L L 100% 794.056.144 564.125.144 1%
Realizar 3 acciones de fortalecimiento al Consejo Municipal de Cultura 'y o $ $ o,
1.7.1.12 | 143 de Turismo. 1 0 0% 50.000.000 N 0%
1.7.1.13 | 144 | Formular e implementar 1 Plan Decenal de Cultura y Turismo. 1 0 0% 100 ogo 000 :$ 0%
Realizar 2 iniciativas artisticas y culturales enmarcadas en el Plan o $ $ o,
L7114 1 195 | \hiegral Zonal. ! L 100% 80.042.666 80.042.666 100%
PATRIMONIO CULTURAL: CIRCUITOS CULTURALES Y CREATIVOS ® $ $ o
172 | 32 | pARATODOS o 3.013.074.172 933.281.379 .
1.7.2.1 | 146 | Adquirir 1 Bien de Interés Cultural Patrimonial. NP NP - iB ;$ -
Realizar 14 acciones de restauracién, conservacion, recuperacion, $ $
1.7.2.2 | 147 | mantenimiento, apropiacion, promocién y/o difusién del patrimonio 3 0 50% 42%
cultural material mueble e inmueble e inmaterial. 2.235.832.093 933.281.379
Ejecutar 1 proyecto de adecuacion, recuperacién, modernizacién y/o o $ $ o
1.7.23 | 148 | 15iacion de Ia Biblioteca Gabriel Turbay. 0,05 0 0% 100.000.000 X 0%
Mantener 1 agenda de programacion artistica, cultural y creativa que o $ o
1.7.2.4 1 149 fortalezca los circuitos artisticos y culturales. L 0 0% 477.242.079 - 0%
Crear 1 agenda cultural, artistica, educativa y deportiva en el marco de $ $
L.7:25 | 150 | celepracion de los 400 afios de la ciudad. L 0 0% 200.000.000 - 0%
BUCARAMANGA SO B AR O o) RO % $ 0.110.220.0 $ 44 428 %
BUCARAMANGA, CIUDAD CON PLANIFICACION AMBIENTAL Y o o
24 8 | TERRITORIAL EN EL MARCO DEL CAMBIO CLIMATICO A% 3 SITERAEEL || ©  CHBGEREEE s
211 33 PLANIFICACION Y EDUCACION AMBIENTAL 32% 726 89$4 891 488 720 000 67%
Actualizar y mantener el Sistema de Gestion Ambiental Municipal - o $ $ o,
2111 | 151 | g5 AM de acuerdo a la Politica Ambiental Municipal. L 03 30% 154.000.000 154.000.000 100%
Formular e implementar 1 estrategia de educacién ambiental para los o, $ $ 0
2112 ] 152 ciudadanos, las empresas e institutos descentralizados. L 045 45% 241.987.720 162.200.000 67%
Formular e implementar 1 estrategia participativa de articulacion regional $ $
2.1.1.3 | 153 | interinstitucional e intergubernamental para generar escenarios de 1 0,35 35% 95%
didlogo, planificacion y financiacion del desarrollo sostenible. 110.000.000 105.000.000
Formular e implementar 1 Politica Publica Ambiental de Cambio o $ $ )
2114 ) 154 | cimatico y Transicion Energética. L 0.18 18% 220.907.171 67.500.000 31%
2.1.2 34 CALIDAD Y CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE 17% 291 0(?0 000 137 9:6 666 62%
Formular e implementar 1 estrategia para incentivar tecnologias limpias
y buenas practicas en las fuentes fijas y méviles, descontaminacion de la o $ $ 0,
2.1.2.1 | 155 | oiucion y ruido ambiental con la articulacién de la autoridad ambiental 1 0.17 1% 221.000.000 137.966.666 62%
correspondiente, sector empresarial, académico y ciudadania en general.
2.2 9 BUCARAMANGA UNA ECO-CIUDAD 43% $  15.625.393.816 $  2.619.306.474 17%
221 35 GOBERNANZA DEL AGUA, NUESTRA AGUA, NUESTRA VIDA 35% 6.464 9%8 589 342 7:::0 000 5%
Formular e implementar 1 estrategia de reforestacion y conservacion de $ $
2.2.1.1 | 156 | los predios adquiridos para la preservacion de las cuencas hidricas que 1 0,4 40% 2 428.795.496 N 0%
abastecen al municipio de Bucaramanga. ST
Formular e implementar 1 estrategia de incidencia social,
comunicacional, interinstitucional, juridica, y técnica (estudios $ $
S . P ) " 5 o
2212 | 157 hldrolog!cos e _hldrogeol_oglcos, _entre otros)_ w_nculando a gremios, 1 0,3 30% 160.450.000 130.650.000 81%
academia, sociedad civil, entidades territoriales y autoridades
ambientales para la defensa y proteccién de la alta montafia de
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Santurban ante la amenaza del cambio climatico y los impactos de
actividades antrépicas, como los proyectos de megamineria, en dichos
ecosistemas estratégicos.
Realizar 1 estudio para identificar conflictos de uso del suelo y esquemas
potenciales de pago por servicios ambientales en ecosistemas o $ $ o
2213 | 158 estratégicos abastecedores de cuencas hidrica del municipio de L 04 40% 779.464.070 202.650.000 26%
Bucaramanga.
Formular e implementar 1 programa de alternativas socioeconémicas de $ $
2214 159 | desarrollo sus_tgntable para Iq provincia de Soto Norte en el marco de la 1 0,3 30% 3.096.249.023 9.450.000 0%
corresponsabilidad socioambiental.
2.2.1.5 | 160 | Repotenciar 1 sistema de alcantarillado sanitario y pluvial. NP NP - :$ ;$ -
2216 | 161 Rea_llzar los estudios y disefios de_l Sistema de Tratamiento de Aguas NP NP ~ $ $ _
Residuales Bucaramanga metropolitana. - -
$ $
0/ 0
222 36 CRECIMIENTO VERDE, CIUDAD BIODIVERSA 35% 204.500.000 192.393.333 94%
Formular e implementar 1 estrategia para recuperar y rehabilitar
corredores de conectividad ecosistémica para fortalecer la estructura o, $ $ o
2221 | 162 ecoldgica urbana (cerros orientales y escarpa occidental) por medio del 1 0351 35% 204.500.000 192.393.333 94%
manejo integral de arbolado y zonas verdes.
2.2.2.2 | 163 | Implementar 1 piloto para la gestién de huertas urbanas sostenibles. NP NP - :$ ;$ -
223 37 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, IMPACTO POSITIVO 50% $ $ 23%
- EN LA CALIDAD DE VIDA 8.955.935.227 2.084.163.141
. . $ $
0, 0,
2.2.3.1 | 164 | Tratar 6.400 toneladas de residuos en la planta de compostaje. 1450 738,74 51% 212.520.000 205.448.000 97%
. . . s $ $
0/ 0,
2.23.2 165 | Clausurar 4 hectareas en el sitio de disposicion final El Carrasco. 1,18 0,5354 45% 4.630.230.905 493.966.011 9%
. . $ $
0, 0,
2.2.3.3 | 166 | Reciclar 5.000 toneladas en la ruta selectiva de la EMAB. 1400 265 19% 1.190.704.262 1.072.136.864 90%
Formular e implementar 1 estrategia de fortalecimiento operativo de la o, $ $ 0,
2234 1 167 | Emag, L L 100% 1.992.224.000 30.112.266 2%
Actualizar e implementar el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos o $ $ o
22351 168 | pgRs, ! 0,35 35% 930.256.060 352.500.000 38%
BUCARAMANGA GESTIONA EL RIESGO DE DESASTRE Y SE o
2.3 10 ADAPTA AL PROCESO DE CAMBIO CLIMATICO 31% $ 3.536.931.350 $ 197.584.288 6%
CONOCIMIENTO DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO 9 $ $ ®
231 ] 38 | cLmMATICO G 612.000.000 161.000.000 S
Actualizar e implementar el Plan Municipal de Gestién de Riesgo y su $ $
2311 | 169 Aqaptamon al Ca_\mblo Cllma_tlco y Ja_ Politica Publica de Gesti6on de 1 0,2 20% 522.000.000 161.000.000 31%
Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico.
2.3.1.2 | 170 | Realizar 9 estudios en &reas 0 zonas con situaciones de riesgo. 3 0 0% _$ iB -
Adquirir 5 Sistema de Alertas Tempranas e Innovacién para la gestiéon o $ $ 0
2313 1 171 el riesgo. ! 0 0% 90.000.000 - 0%
REDUCCION, MITIGACION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO o $ $ o
282 39 CLIMATICO 2o 856.200.000 - @
Formular e implementar 1 estrategia de respuesta a emergencia - EMRE $ $
2.3.2.1 | 172 | que contenga el protocolo de atencién de emergencias por calidad del 1 0 0% N N -
aire.
2322 | 173 qutalecer 30 instancias sociales del Sistema Municipal de Gestion de 10 0 0% $ $ B
Riesgo. - -
2.3.2.3 | 174 | Intervenir estratégicamente 6 zonas de riesgo de desastre. 4 0 0% _$ fB -
2324 | 175 Realizar 1 inventqrio municipa_\l de asentamientos humanos localizados 1 0 0% $ $ B
en zonas de alto riesgo no mitigable. - -
Mantener la atencién al 100% de las familias en emergencias naturales o o o $ $ o
2325 176 y antropicas. 100% 100% 100% 856.200.000 N 0%
5 i $ $
0, 0,
233 40 MANEJO DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 73% 2.068.731.350 36.584.288 2%
Mantener la atencion integral al 100% de las emergencias y desastres o o o $ $ 9
23.3.1 | 177 | 4curridas en el municipio. 100% 100% 100% 1.037.818.634 15.750.000 1%
. $ $
0/ 0,
2.3.3.2 | 178 | Mantener las 4 estaciones de bomberos. 4 4 100% 41.519.984 20.834.288 50%
Formular e implementar 1 estrategia de fortalecimiento de la capacidad o $ $ o,
2333 ] 179 operativa de Bomberos. L 02 20% 789.392.732 - 0%
EMPRENDIMIENTO, INNOVACION, FORMALIZACION Y 9
3.1 11 DINAMIZACION EMPRESARIAL 30% $ 13.317.950.000 $ 1.295.747.527 10%
< $ $
0, 0,
3.1.1 41 EMPRENDIMIENTO E INNOVACION 10% 12.417.700.000 576.000.000 5%
Fortalecer a 5.000 empresas, emprendimientos y/o unidades
productivas, a través de la implementacién de un programa de incubacion $ $
> L ; h o o
3.1.11 | 180 |y ac_eleramon de emprendlmlentos |nnovadore_s articulados con el 1000 189 19% 410.000.000 410.000.000 100%
ecosistema de emprendimiento, que caracterice las capacidades
tecnolégicas instaladas (duras y blandas) con enfoque diferencial.
Implementar 1 ecosistema empresarial para la reactivacion y desarrollo 0, $ $ o
31.1.2 1 181 | o onémico de la ciudad. ! 0,015 2% 12.007.700.000 166.000.000 1%
$ $
0/ 0,
3.1.2 42 CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL 45% 890.000.000 709.748.527 80%
Implementar 1 programa de desarrollo empresarial y de empleabilidad $ $
3.1.2.1 | 182 para las micro y pequefias empresas (incluyendo unidades productivas). 1 1 100% 584.500.000 568.459.117 97%
3122 | 183 gﬁzzgollar el modelo CDE virtual para que amplien la cobertura en la 25% 0% 0% is :$ ;
Formar a 7.000 emprendedores a través de un programa de formacién
tedrica, empresarial y/o artesanal con enfoque diferencial para $ $
3.1.23 | 184 emprendimientos artisticos, culturales, creativos, negocios verdes, 1200 685 57% 152.750.000 70.644.705 46%
microempresarios y/o unidades productivas urbanas y rurales.
Implementar en 4.000 mipymes planes estratégicos orientados a innovar $ $
- i e P ) - o o
3.1.24 | 185 |ylo |ncorpor§0|on_tecnologlca en areas'empresanales estratégicas con 500 122 24% 152.750.000 70.644.705 46%
apoyo de Universidades y actores econémicos clave.
$ $
0, 0,
3.1.3 43 BANCA CIUDADANA 19% 10.250.000 9.999.000 98%
Intervenir a 4.000 empresas Yy/o emprendimientos mediante $ $
3.1.3.1 | 186 | apalancamiento financiero orientado a realizar inversion en innovacion 600 32 5% N N -
y/o tecnologia en la zona rural y urbana con enfoque diferencial.
Otorgar 6.000 créditos a emprendimientos y mipymes de orientados a $ $
; . N . o7 p " o s
3.1.3.2 | 187 | capital dle trabajo o destinos de inversién diferente a innovacién y/o 1.600 519 32% 10.250.000 9.999.000 98%
tecnologia en zonas urbanas y rurales.
3.2 12 EMPLEABILIDAD, EMPLEO Y TRABAJO DECENTE 88% $ 155.000.000 $ 150.300.000 97%
$ $
0/ 0,
3.2.1 44 EMPLEO Y EMPLEABILIDAD 88% 155.000.000 150.300.000 97%
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Registrar 5.000 hojas de vida para facilitar el proceso de insercién en el $ $
3.2.1.1 | 188 | mercado Iab«_)ral identificando habilidades, destrezas y que competencias 1.200 1.452 100% 51.666.667 50.100.000 97%
para el trabajo.
Formar 3.000 jévenes y adultos en competencias personales y/o $ $
3.21.2 | 189 T:gglrcafils para el trabajo con el fin de facilitar su insercién en el mercado 700 933 100% 51.666.667 50.100.000 97%
Acompariar a 1.500 empresas en el fomento de una cultura del empleo y $ $
3.2.1.3 | 190 Frabajo t_:ie(_:gnte para capturar vacantes que permitan realizar la 370 232 63% 51.666.667 50.100.000 97%
intermediacion laboral.
CONECTIVIDAD PARA COMPETITIVIDAD Y LA
33 13 INTERNACIONALIZACION 63% $ 6.909.408.297 $ 69.408.297 1%
N $ $
3.3.1 45 ESTUDIOS Y DISENOS DE LA INFRAESTRUCTURA 100% 1.349.408.297 69.408.297 5%
Realizar el 100% de los estudios y/o disefios requeridos para el desarrollo o $ $ o
83.1.1 | 191 de proyectos de infraestructura. L L 100% 1.349.408.297 69.408.297 5%
$ $
3.3.2 46 | BUCARAMANGA, UNA MIRADA INTELIGENTE HACIA EL FUTURO 44% 5.560.000.000 N 0%
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad comunitario que permita
la interaccion digital de la ciudadania a partir de la infraestructura de o $ $ o
3321 [ 192 Zonas Digitales existentes y la aplicaciéon de modelos de escalabilidad y 1 0 0% 5.150.000.000 - 0%
tecnologias de dltima generacion.
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad y arquitectura de datos $ $
3.3.2.2 | 193 | que permita la interoperabilidad entre los sistemas de informacién e NP NP - N N -
infraestructura tecnolégica existente y proyectada.
Mantener en los 8 Puntos Digital y en el Centro de Pensamiento para la $ $
3.3.2.3 | 194 | Cuarta Revolucion Industrial la conectividad y la infraestructura 9 8 89% 410.000.000 N 0%
tecnoldgica. s
3.4 14 | BUCARAMANGA CIUDAD DE INNOVACION EDUCATIVA 50% $ 4.010.607.255 $ 2.798.371.567 70%
INNOVACION Y USO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA EN EL $ $
Sl 47 AMBIENTE ESCOLAR S 4.010.607.255 2.798.371.567 T
Dotar y/o repotenciar 70 aulas especializadas en los establecimientos o, $ $ 0,
34.11 { 195 educativos oficiales. 12 72 100% 3.144.977.639 2.798.371.567 89%
. R . i $ $
3.4.1.2 | 196 | Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales con conectividad. a7 0 0% 865.629.616 N 0%
BI5) 15 | BGA NODO DE ACTIVACION TURISTICA 46% $ 2.540.000.000 $ 293.466.667 12%
35.1 48 GESTION INTEGRAL DE DESTINO Y FORTALECIMIENTO DE LA 250 $ $ 7%
T OFERTA TURISTICA DE LA CIUDAD ° 1.600.000.000 115.466.667 °
Realizar 20 acciones para fortalecer el reconocimiento, difusion y o, $ $ 0,
35.11 { 197 promocion turistica y potenciar los puntos PITs. 6 3 50% 1.000.000.000 115.466.667 12%
Realizar 4 eventos culturales para fomentar la promocién y la o $ $ 0
351.2 1 188 | oompetitividad turistica del destino. ! 0 0% 600.000.000 - 0%
35.2 49 PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS 67% $ $ 19%
T GENERADORAS DE MARCA CIUDAD ° 940.000.000 178.000.000 °
Implementar 10 acciones para fortalecer la competitividad del sector $ $
3521 | 199 tur_lst_lcur impulsar la industria tu’nstlca ylas Z’(')nas (,1e _Desarrollo_ Turistico 3 1 33% 798.000.000 78.000.000 10%
Prioritario, enmarcadas en las lineas de Politica Publica Sectorial.
Realizar 4 acciones de fortalecimiento al Bureau de Convenciones de $ $
35.22 | 200 | Bucaramanga para promocion y posicionamiento de la ciudad y la region 1 1 100% 142.000.000 100.000.000 70%
como destinos.
Realizar 2 campafias de comunicacion para la difusién que permitan el
3523 | 201 pos!monamlemo d_e la Mgrca (_:!udad en el territorio local, reglpn_al y NP NP _ $ $ B
nacional que motiven la inversion de diferentes sectores econémicos - -
para fortalecer el desarrollo, competitividad y turismo.
3.6 16 | UNA ZONA RURAL COMPETITIVA E INCLUYENTE 25% $ 1.998.952.679 $ 88.000.000 4%
$ $
3.6.1 50 DESARROLLO DEL CAMPO 25% 1.998.952.679 88.000.000 4%
- . $ $
3.6.1.1 | 202 | Instalar 200 sistemas de riego por goteo en la zona rural. 50 0 0% 70.000.001 N 0%
Mantener 2 ciclos de vacunacion contra fiebre aftosa y brucelosis en o $ $ o,
36.1.2 | 203 vacunos segun normatividad del ICA. 2 0 0% 100.000.000 - 0%
R . . . $ $
3.6.1.3 | 204 | Realizar 12 proyectos productivos agricolas o pecuarios. 3 0 0% 110.000.000 ” 0%
. . $ $
3.6.1.4 | 205 | Mantener 4 mercadillos campesinos. 4 4 100% 100.000.000 64.000.000 64%
. . $ $
0, 0,
3.6.1.5 | 206 | Mantener el Plan General de Asistencia Técnica. 1 1 100% 30.000.000 24.000.000 80%
Desarrollar procesos agroindustriales con 20 unidades productivas del $ $
36.1.6 1 207 | sector rural. 6 0 0% 100.000.000 - 0%
. $ $
3.6.1.7 | 208 | Repotenciar 2 acueductos veredales. 1 0 0% 1.279.451.357 N 0%
3.6.1.8 | 209 | Construir 1 acueducto veredal. NP NP - EB fB -
; - $ $
3.6.1.9 | 210 | Construir 50 pozos sépticos para el sector rural. 50 0 0% 209.501.321 - 0%
) 4 BUCARAMANGA DAD A A VIDA AGRADA 0% $ 0 66 $ 938.179.56 %
4.1 17 | ESPACIO PUBLICO VITAL 38% $ 152.417.585.803 $ 39.054.476.954 26%
' $ $
41.1 51 ESPACIO PUBLICO TRANSFORMADOR 42% 100.000.000 N 0%
4.1.1.1 | 211 | Sanear, titular y/o incorporar 450 bienes inmuebles a favor del Municipio. 88 24 27% 75 11% 665 EB 0%
Acompafiar 300 iniciativas de emprendimiento comerciales en espacio $ $
4.1.1.2 | 212 | publico a través de planes, oferta, proyectos y/o programas de la 100 136 100% N N -
administracién municipal.
Formular e implementar 1 estrategia que promueva la participacion de
personas del sector privado y/o ciudadanos en la administracion, o $ $ o,
4113 | 213 mantenimiento y aprovechamiento sostenible de los Parques y Zonas 1 0 0% 24.889.335 - 0%
Verdes Urbanas del municipio (Plan Adopta un Parque - Zona verde).
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS $ $
412 1 52 | verDES w0 7.660.865.761 3.158.826.839 Gk
I $ $
4.1.2.1 | 214 | Mantener el 100% de los parques, zonas verdes y su mobiliario. 100% 100% 100% 7.660.865.761 3.158.826.839 41%
$ $
0, 0,
4.1.3 53 EQUIPAMIENTO COMUNITARIO 28% 39.846.688.155 4.645.720.234 12%
Construir y/o mejorar 100.000 m? de espacio plblico y equipamiento o $ $ o
4131 | 215 1 ihano de la ciudad. 40000 f 4273 11% 38.699.131.039 4.192.971.755 11%
Realizar mejoramiento y/o mantenimiento a la infraestructura de 2 plaza $ $
4.1.3.2 | 216 de mercado a cargo del municipio. 2 0 0% 530.557.116 - 0%
L L $ $
4.1.3.3 | 217 | Mantener las 4 Plazas de Mercado administradas por el Municipio. 4 4 100% 617.000.000 452.748.479 73%
4.1.3.4 | 218 | Construir y/o gestionar el Coso Municipal. 1 0 0% :$ EB -
$ $
0, 0
414 54 | INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 33% 30.846.183.048 19.883.788.364 64%
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4141 | 219 | Construir 15 kilometros de cicloruta en el municipio disefiados bajo la NP NP R $ }
implementacion de la estrategia de la bicicleta. - -
Realizar mantenimiento o mejoramiento a 100.000 m2 de malla vial o $ $ o
4142 220 urbana. 24.500 130.000 100% 29.249.510.338 19.738.836.040 67%
. . $ $
0, 0,
4.1.4.3 | 221 | Construir 3.000 metros lineales de placa huella en la zona rural. 1500 0 0% 1.479.342.877 144.952.324 10%
. L $ $
0/ 0,
4.1.4.4 222 | Realizar mantenimiento a 2 puente peatonal. 1 0 0% 117.329.833 N 0%
f $ $
0, 0,
415 55 | ALUMBRADO PUBLICO URBANO Y RURAL 33% 73.963.848.839 11.366.141.517 15%
Formular e implementar 1 programa de expansion y modernizacion del o, $ $ o
4151 | 223 alumbrado publico de la ciudad. L L 100% 25.670.040.789 4.231.345.144 16%
- . L . $ $
0, 0/ 0,
4.1.5.2 | 224 | Mantener el funcionamiento del 100% de las luminarias operativas. 1 1 100% 24.986.681.355 7.134.796.373 29%
Implementar 1 herramienta que permita integrar la gestién y el control de o $ $ o
4153 | 225 la infraestructura del alumbrado pablico mediante las TIC. 05 0 0% 2.000.000.000 - 0%
Instalar 30.000 puntos de luminarias telegestionadas para construir una $ $
4.1.5.4 | 226 | red de alumbrado publico inteligente basado en sensérica y dispositivos 10.000 0 0% 19.307.126.695 N 0%
interconectados para la telegestion. i T
Implementar y mantener 1 sistema para adquisicién, andlisis, $ $
4.1.5.5 | 227 | procesamiento y visualizaciéon de informacién de la red de alumbrado 1 0 0% 2.000.000.000 N 0%
publico inteligente e interoperable con otros sistemas. RN
Implementar 1 centro de control y gestion que asegure la $ $
4.1.5.6 | 228 | interoperabilidad, integracién y el andlisis de la informacién proveniente 0,3 0 0% N N -
de la red de alumbrado publico inteligente y otras.
4.2 18 BUCARAMANGA SEGURA 58% $ 33.146.544.339 $ 6.252.857.889 19%
A $ $
0, 0,
421 56 | PREVENCION DEL DELITO 7% 3.024.991.139 1.642.459.925 42%
. . . $ $
0/ 0,
4.2.1.1 | 229 | Formular e implementar 1 programa de gestores de convivencia. 1 1 100% 1.566.500.000 885.499.999 57%
Formular e implementar 1 estrategia orientada a erradicar la violencia y $ $
4.2.1.2 230 | fortalecer la proteccién en nifios, nifias y adolescentes, mujeres, lideres 1 1 100% ; ” -
sociales y personas mayores en entornos de violencia.
Mantener 1 hogar de paso para la proteccion de nifios y nifias en riesgo 0 $ $ 0,
42.1.3 1 231 | /o vulnerabilidad. ! . 100% 360.000.000 320.207.103 89%
Mantener el Programa de Tolerancia en Movimiento con el objetivo de 0 $ $ o
4.2.1.4 232 fortalecer la convivencia y seguridad ciudadana. 1 1 100% 1.800.191.139 347.419.490 19%
. " Lo . . $ $
0, 0,
4.2.1.5 | 233 | Intervenir 10 puntos criticos de criminalidad con acciones integrales. 3 1 33% 168.300.000 50.333.333 35%
Mantener la estrategia para la prevencion, deteccion y atencion de las 0 $ $ 0,
42.1.6 1 234 | ijlencias en adolescentes. ! 03 30% 30.000.000 30.000.000 100%
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS ORGANISMOS DE o $ $ o
422 | 57 | SEGURIDAD & 23.002.174.048 2.733.147.625 %
Formular e implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia o, $ $ 0,
42.21 { 235 Ciudadana (PISCC) en conjunto con las entidades pertinentes. . L 100% 13.205.566.048 1.141.645.625 9%
Mantener la adquisicion del 100% las herramientas de innovacion, $ $
4.2.2.2 | 236 | ciencia y tecnologia aprobadas a los organismos de orden publico en 100% 100% 100% 17%
marco de una ciudad inteligente. 9:339.608.000 1.591.502.000
. . . ol $ $
0, 0,
4.2.2.3 | 237 | Mantener en funcionamiento el Circuito Cerrado de Television. 1 0 0% 457.000.000 N 0%
Formular e implementar el plan de accién para la habilitacion del Centro $ $
4.2.2.4 | 238 | de Traslado por Proteccion - CTP en cumplimiento por el Cédigo Nacional 1 0 0% N N -
de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
PROMOCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA, EL ORDEN PUBLICO ® $ $ 0,
423 | 58 | v ACONVIVENCIA o 1.349.438.788 678.600.000 SO
Formular e implementar 1 estrategia de promocién y efectividad del o $ $ o
42.3.1 | 239 | c44igo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. L L 100% 119.290.000 - 0%
Formular e implementar 1 estrategia para mejorar la prestacion del $ $
L " ¢ ) S 5 o
4232 | 240 Zgnl'i\gicvlgsde las inspecciones de policia y el seguimiento a los procesos 1 1 100% 960.802.103 608.000.000 63%
. R . . . $ $
0, 0,
4.2.3.3 | 241 | Creary mantener 1 observatorio de convivencia y seguridad ciudadana. 1 0 0% 159.146.685 N 0%
Desarrollar e implementar 1 protocolo para la coordinacién de acciones o $ $ o
42.34 | 242 de respeto y garantia a la protesta pacifica. L 03 30% 80.200.000 40.600.000 51%
Formular 1 estrategia de diagndstico y abordaje de las conflictividades o $ $ o,
4235 1 243 | sociales. ! 0 0% 30.000.000 30.000.000 100%
PROMOCION DE LOS METODOS DE RESOLUCION DE $ $
4.2.4 59 CONFLICTOS, ACCESO A LA JUSTICIA Y APLICACION DE LA 67% 49%
JUSTICIA RESTAURATIVA 561.623.426 276.000.000
Mantener la casa de justicia como espacio de atencién y descongestion $ $
> AT N P o o
4241 | 244 gglilgfaieé\l”sc;\s/ig;JUStICIa garantizando la asesoria de las personas que 1 1 100% 24.303.426 24.000.000 99%
Mantener y fortalecer la prestacion integral del servicio en las 3 o $ $ o
42.4.2 | 245 comisarias de familia para prevenir la violencia intrafamiliar. 3 3 100% 537.300.000 252.000.000 47%
Formular e implementar 1 estrategia de promocién comunitaria de los $ $
4.2.4.3 | 246 | mecanismos alternativos de solucién de conflictos y aplicacion de la 1 0 0% ” - -
justicia restaurativa.
- $ $
4.2.5 60 EDUCACION EN SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD SOSTENIBLE 100% 406.000.000 174.524.226 43%
Mantener 3 programas de educacién en seguridad vial y movilidad o, $ $ o
42.5.1 | 247 | < tenible en el municipio. 3 3 100% 263.687.588 117.890.941 45%
Formular e implementar 1 programa de educacién, promocién y $ $
i0 i i 0, 0,
4252 | 248 \éia::lz:::rlzf;on del uso de medios de transporte sostenible y del uso de la 1 1 100% 142.312.412 56.633.285 40%
426 61 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CONTROL DEL 58% $ $ 14%
TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL 3.085.282.422 433.279.784
Formular e implementar la estrategia de control y regulacién del transito o, $ $ 0,
42.6.1 | 249 vehicular y peatonal, de la Seguridad vial y del transporte Informal. L L 100% 2.648.302.188 329.754.784 12%
Realizar 45.000 revisiones técnico mecénica y de emisiones $ $
4262 1 250 | contaminantes. 11.000 1.789 16% 436.980.234 103.525.000 24%
MODERNIZACION DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION Y 7 $ $ 7
427 | 62 | SERALIZACION VIAL &30 817.034.516 314.846.329 D
) . ) o $ $
4.2.7.1 | 251 | Mantener las 174 intersecciones semaforizadas en el municipio. 174 174 100% 437.034.516 108.679.467 25%
4.2.7.2 | 252 | Disefar el Sistema Inteligente de Gestién de Tréfico - SIGT. 10% 0% 0% ? EB -
Mantener el 100% de la sefializacién vial horizontal, vertical y elevada del o o o $ $ o
42.73 253 inventario. 100% 62% 62% 130.173.870 91.639.000 70%
S . $ $
0 0
4.2.7.4 | 254 | Demarcar 6.000 m2 de sefializacion horizontal nueva. 1500 509 34% 103.625.751 84.100.000 81%
o i - $ $
4.2.7.5 | 255 | Instalar 700 sefiales de transito verticales o elevadas nuevas. 100 4 4% 101.628.340 - 0%
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Actualizar 2 Planes Zonales de Zonas de Estacionamiento Transitorio 5 $ $ o
42.7.6 1 256 | Regulado — ZERT. ! 01 10% 44.572.040 30.427.862 68%
4.3 19 | BUCARAMANGA, TERRITORIO ORDENADO 23% $  15.078.698.530 $ 3.234.660.000 21%
$ $
0, 0,
431 63 | PLANEANDO CONSTRUIMOS CIUDAD Y TERRITORIO 23% 15.078.698.530 3.934.660.000 21%
K o . L $ $
- 0, 0, 0/ 0,

4.3.1.1 | 257 | Realizar la revisién del Plan de Ordenamiento Territorial - POT. 50% 8% 15% 3.744.710.000 2.444.150.000 65%
Desarrollar 4 instrumentos derivados del POT para promover un 5 $ $ o

43.12 [ 258 desarrollo ordenado. 2 0.95 48% 1.620.000.000 - 0%
Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las obras licenciadas o o $ $ o

43.1.3 | 259 en el municipio. L 37% 37% 478.500.000 294.000.000 61%

I . $ $
4.3.1.4 | 260 | Legalizar 25 asentamientos humanos. 8 1,25 16% 9.235.488.530 496.510.000 5%
4.3.1.5 | 261 | Formular 1 Operacion Urbana Estratégica - OUE. 15% 0 0% :$ ;$ -
4.4 20 | EN BUCARAMANGA CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE PAZ 57% $ 4.076.591.998 $ 468.684.218 11%
$ $
0, 0,

441 64 | TRANSFORMANDO VIDAS 0% 2 624.591.998 N 0%

24411 | 262 Fotmular e |_rpp|ementar l(plaln, de accién con la Agencia para la 1 0 0% $ $ ~
Reincorporacion y la Normalizacién - ARN. - -

Mantener la atenci6n integral al 100% de la poblacién adolescente en $ $

44.1.2 | 263 conflicto con la ley penal. 100% 0% 0% 2.604.591.998 - 0%
Desarrollar 4 iniciativas para la prevencion de la trata de personas y o, $ $ 0,

44.13 | 264 explotacion sexual comercial de nifias, nifios y adolescentes. . 0 0% 20.000.000 - 0%

5 1 $ $
4.4.2 65 ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 88% 1.237.000.000 371.514.362 30%
. ” L $ $

4.4.2.1 | 265 | Formular e implementar el Plan de Accion Territorial. 1 1 100% 313.000.000 N 0%
Formular e implementar el Plan Integral de prevencion de violaciones a o, $ $ o

44.22 | 266 derechos humanos e infracciones al derecho internacional humanitario. ! 0 0% 17.000.000 16.000.000 94%
Mantener la ayuda y atencién humanitaria de emergencia y en transicion $ $

4.4.2.3 | 267 | al 100% de la poblacién victima del conflicto interno armado que cumpla 1 1 100% 280.000.000 50.371.494 18%
con los requisitos de ley. ! ! ) .

Mantener la asistencia funeraria al 100% de la poblacion victima del o o o, $ $ 0,

44.24 | 268 conflicto que cumpla con los requisitos de ley. 100% 100% 100% 70.000.000 70.000.000 100%
Mantener las medidas de proteccién para prevenir riesgos y proteger a $ $

4.4.25 | 269 | victimas del conflicto interno armado al 100% de las solicitudes que 100% 100% 100% 10.000.000 2.335.899 23%
cumplan con los requisitos de ley. . ! ) .

Mantener el Centro de Atencién Integral a Victimas del conflicto interno - $ $

44.26 210 CAIV. L L 100% 310.000.000 208.800.000 67%

Mantener el 100% de los espacios de participacion de las victimas del $ $
i 1 i i0 iti 0, 0, 0, 0,

4427 | 271 gggﬂlcc;od:?/tiiglﬁgfos por la ley en la implementacion de la politica 100% 100% 100% 122.000.000 5.430.003 4%
Realizar 4 iniciativas encaminadas a generar garantias de no repeticion,

T " A » P - 5 o

4428 | 272 ir:grﬂogrl;ﬂl‘;l:(tj%rlca y medidas de satisfaccién a victimas del conflicto 1 1 100% 115.000.000 18.576.966 16%
SISTEMA PENITENCIARIO CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS ® $ $ 0,

443 | 86 | DERECHOS HUMANOS D 200.000.000 97.169.856 i
Formular e implementar 1 plan de accién con el Instituto Nacional $ $

4.43.1 | 273 | Penitenciario y Carcelario - INPEC para construir la red de apoyo 1 0 0% N N -
intersectorial de la casa de libertad.

Desarrollar 4 jornadas tendientes a garantizar los derechos humanos o $ $ o

44.3.2 | 274 | 1o1a la poblacion carcelaria. L L 100% 200.000.000 97.169.856 49%

$ $

4.4.4 67 ASUNTOS RELIGIOSOS 0% 15.000.000 N 0%
Disefiar e implementar 1 programa que promuevan las acciones para el $ $

4.4.4.1 | 275 | reconocimiento y participacion de las formas asociativas de la sociedad 1 0 0% 15.000.000 N 0%
civil basadas en los principios de libertad religiosa de cultos y conciencia. i i

4.5 21 | LA NUEVA MOVILIDAD 50% $  10.482.950.496 $ 8.927.500.500 85%
q $ $
0/ 0/

45.1 68 METROLINEA EVOLUCIONA Y ESTRATEGIA MULTIMODAL 50% 10.482.950.496 8.927.500.500 85%
Formular e implementar 1 programa que permita reducir el déficit o $ $ o

4511 | 276 | oheracional del SITM. ! L 100% 8.927.500.500 8.927.500.500 100%
Implementar y mantener 1 herramienta digital (APP y/o web) que le $ $

45.1.2 | 277 | permita a los usuarios del sistema realizar la planificacion eficiente de los 1 0,33 33% N N -
viajes.

Formular e implementar 1 estrategia integrada de complementariedad,
multimodalidad enfocada en el fortalecimiento del sistema de bicicletas $ $

45.1.3 | 278 | publicas, inclusién de buses (baja o cero emisiones) e infraestructura 1 0 0% 1.555.449.996 N 0%
sostenible requerida de acuerdo a las condiciones de operacion del e
sistema.

Implementar 3 estrategias para el estimulo de demanda de pasajeros del $ $
45.1.4 | 279 | sistema de transporte publico (tarifas diferenciadas, tarifas dinamicas, 1 0,67 67% N N -
entre otros).
BUCARAMANGA RRITORIO BR D ORRUPCIO
o SLIDA ONFIAB 65% $ 0.690.010 $ 16.609.59 0%
5.1 22 | ACCESO A LA INFORMACION Y PARTICIPACION 57% $ 3.380.600.000 $  1.693.148.609 50%
$ $
511 69 GOBIERNO ABIERTO 40% 77.000.000 65.000.000 84%
Formular e implementar 1 estrategia dirigida a fortalecer las acciones de o $ $ o

51.1.1 ) 280 | - nsparencia en la Entidad. L 04 40% 77.000.000 65.000.000 84%

5112 | 281 Crear e mpleme_n}ar la Comision Territorial Ciudadana para la Lucha NP 0.18 ~ $ $ _
contra la Corrupcion. - -

5113 | 282 Formular e implementar la Politica Publica de Transparencia y NP 0,09 R $ $ R
Anticorrupcion para el municipio de Bucaramanga. - -
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DEMOCRATICAS Y $ $

5.1.2 70 f 59% 49%
CIUDADANIA PARTICIPATIVA 3.303.600.000 1.628.148.609
Formular e implementar 1 estrategia que fortalezca la democracia $ $
5121 { 283 participativa (Ley 1757 de 2015). L L 100% 367.000.000 241.102.071 66%
. i $

5.1.2.2 | 284 | Construir y/o dotar 10 salones comunales con el programa Agoras. 2 0 0% 200.000.000 N 0%
Mantener en funcionamiento el 100% de los salones comunales que o o o, $ $ 0,

51.2.3 | 285 hacen parte del programa Agoras. 100% 100% 100% 373.000.000 144.000.000 39%
Mantener el beneficio al 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, $ $

51.2.4 ) 288 | 78 de vida y dotacion. 100% 100% 100% 943.600.000 71.085.668 8%
Realizar 4 campafias pedagégicas enfocadas en la proteccion de la vida,
preservacion de recursos naturales, la primera infancia y la educacion, o $ $ o

5125 | 287 como base fundamental para la transformacién cultural y social de las 1 0.56 56% 172.717.717 141.833.333 82%
dindmicas de ciudad.

Mantener la difusion del 100% de los espacios de participacion
ciudadana, segln requerimiento, que fortalezcan las veedurias y el $ $

5.1.26 | 288 debate publico sobre temas de gobierno y de impacto para la planeacién 100% 42% 42% 338.919.485 172.649.122 51%

de ciudad.
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PPTAL

Actualizar e implementar 1 Plan de Medios para informar a la ciudadania 5 $ $ o
5127 | 289 sobre las politicas, iniciativas y proyectos estratégicos del gobierno. 1 0.3 30% 888.362.798 857.478.414 97%
5.1.2.8 | 290 | Mantener la estrategia de presupuestos participativos. 1 1 100% _$ ? -
Realizar 4 actividades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de o, $ $ 0,
51.29 { 291 Planeacion. L 0 0% 20.000.000 - 0%
5.2 23 | ADMINISTRACION PUBLICA MODERNA E INNOVADORA 77% $  27.797.190.010 $ 13.736.864.658 49%
A $ $
5.2.1 71 GOBIERNO AGIL Y TRANSPARENTE 25% 3.850.000.000 634.679.430 16%
Implementar 1 accién que a través del uso de nuevas tecnologias $ $
5.2.2.2 | 292 | apoyen los procesos estratégicos de planificacion, apoyo logistico, 17% 0% 0% 3.000.000.000 N 0%
gestion documental y demés procesos administrativos y operativos. U
Formular e implementar 1 estrategia que permita la ejecucién de la
politica de Gobierno Digital a través de sus tres habilitadores Arquitectura $ $
5221 | 293 Empresarial, Seguridad de la informacién y servicios ciudadanos 1 05 50% 850.000.000 634.679.430 75%
digitales.
$ $
0/ 0
5.2.2 72 GOBIERNO FORTALECIDO PARA SER Y HACER 88% 20.975.532.083 11.420.282.610 54%
Formular e implementar el Plan Institucional de Capacitacion, Bienestar $ $
52.2.1 294 e Incentivos. 2 L 50% 400.000.000 - 0%
. . . $ $
0/ 0,
5.2.2.2 | 295 | Formular e implementar 1 Plan de Modernizacion de la entidad. 1 0,45 45% 450.000.000 247.000.000 55%
Formular e implementar el Programa de Gestién Documental - PGD y el " $ $ 0,
5228 | 296 | pjan institucional de Archivos - PINAR. 2 13 65% 50.000.000 - 0%
. . $ $
5.2.2.4 | 297 | Mantener 1 observatorio municipal. 1 1 100% 100.000.000 N 0%
I $ $
0, 0,
5.2.2.5 | 298 | Mantener actualizada la base de datos del SISBEN. 1 1 100% 448.900.000 307.200.000 68%
Mantener actualizada la estratificacion socioeconémica urbanay rural del 0 $ $ o
52.26 | 299 | b nicipio. L L 100% 268.609.129 80.200.000 30%
Mantener el 100% de los programas que desarrolla la Administracién $ $
52.2.7 300 Central. 100% 100% 100% 16.013.972.954 9.500.173.304 59%
Fortalecer y mantener 1 estrategia de fortalecimiento institucional de la o, $ $ 0,
52.2.8 | 301 Direccion de Transito de Bucaramanga. . L 100% 700.000.000 - 0%
Mantener en funcionamiento el 100% de los programas del Instituto o o 0 $ $ 9
52.2.9 ] 802 | \nicipal del Empleo. 100% 100% 100% 2.544.050.000 1.285.709.306 51%
i $ $
523 73 FINANZAS PUBLICAS MODERNAS Y EFICIENTES 67% 2.971.657.927 1.681.902.618 57%
Modernizar el proceso financiero y presupuestal de la Secretaria de o, $ $ 0,
52.3.1 303 Hacienda. 02 0 0% 62.807.395 - 0%
Desarrollar 3 acciones administrativas para mejorar la eficiencia y $ $
L 5 - ) 5 o
5232 | 304 Egcl):l:gccttl)v;?:z\(joer:ulr?ic?;:It.lon del recaudo de impuestos, fiscalizacién y 1 1 100% 2.908.850.532 1.681.902.618 58%
Realizar 3 socializaciones de las obligaciones tributarias mediante
canales de comunicacién o prensa, acompafiadas de jornadas de o $ $ R
52.3.3 | 305 sensibilizacién dirigida a los contribuyentes para mejorar la cultura de 1 2 100% - -
pago.
5.2.3.4 | 306 | Mantener actualizadas la informacién para una 6ptima gestion tributaria. NP NP - _$ :$ -
5.3 24 | SERVICIO AL CIUDADANO 56% $ 1.498.900.000 $ 726.262.381 48%
$ $
53.1 74 INSTALACIONES DE VANGUARDIA 53% 348.900.000 33.600.000 10%
Adecuar 1 espacio de esparcimiento y zona alimentaria para los o $ $ 0,
53.11 f 307 funcionarios de la Administracién Central. L 025 25% 200.000.000 - 0%
Formular e implementar 1 estrategia de energias renovables para la o $ $ o
53.1.2 | 308 Administracion Central Municipal. ! 035 % 100.000.000 ~ o
Repotenciar en un 10% los espacios de trabajo segin necesidades de la _ $ $ R
53.1.3 | 309 administracion central municipal en las fases 1y 2. NP NP - -
. . . $ $
0/ 0,
5.3.1.4 | 310 | Mantener en funcionamiento el archivo de planos. 1 1 100% 48.900.000 33.600.000 69%
- $
0, 0,
5.3.2 75 ADMINISTRACION EN TODO MOMENTO Y LUGAR 60% 1.150.000.000 692.662.381 60%
5.3.2.1 | 311 | Formular e implementar 1 estrategia de mejora del servicio al ciudadano. 1 0,2 20% 50 00% 000 fB 0%
Implementar y/o potencializar 7 herramientas y/o soluciones digitales $ $
5.3.2.2 | 312 | para el servicio de atencién al ciudadano como cliente externo y a 2 3 100% 1.100.000.000 692.662.381 63%
servidores publicos como cliente interno. s URe
54 25 | SEGURIDAD JURIDICA INSTITUCIONAL 25% $ 554.000.000 $ 453.321.665 82%
AVANCEMOS CON LAS POLITICAS DE PREVENCION DEL DANO o $ $ 0,
541 [ 76 | ANTWURIDICO i 554.000.000 453.321.665 EB
Formular e implementar 1 estrategia encaminada a la prevencién del o $ $ 0,
54.1.1 ) 313 | 420 antijuridico. L 04 40% 123.000.000 101.430.000 82%
. . $ $
5.4.1.2 | 314 | Crear e implementar 1 Agenda Regulatoria. 1 0,1 10% 431.000.000 351.891.665 82%

BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE

ORTUNIDADES

e Capitulo independiente de Regalias

$
948.982.014.823

$
343.393.519.836

El Capitulo independiente con cargo al Sistema General de Regalias-SGR, se fundamenta
en la Ley 1530 de 2012, por la cual se regula la organizaciéon y el funcionamiento del
Sistema General de Regalias, derogada por el Art. 211 de la Ley 2056 de 2020, con
excepcion de los Arts. 106 al 126 y 128, la cual en su articulo 30 refiere: “En el marco del
proceso de formulacion y aprobacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales se identificaran y priorizaran las iniciativas o proyectos de inversion susceptibles
de ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la Asignacion para la
Inversion Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General de Regalias,
atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y de los de
planeacion con enfoque participativo, democratico y de concertacion”.
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La Secretaria de Planeacion solicit6 a las diferentes Secretarias y Entidades
Descentralizadas una seleccion previa de iniciativas y/o proyectos viables a financiarse con
recursos del SGR. Uno de los criterios en la seleccion de las iniciativas en el ejercicio de
priorizacion, fue el de seleccionar aquellas metas enmarcadas en el Plan de Desarrollo
Municipal y articuladas con las metas del Plan de Desarrollo Departamental y Nacional,
susceptibles de ser financiadas a través de recursos del SGR, teniendo en cuenta la
importancia de buscar fuentes alternas para el cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Por otra parte, la Secretaria de Planeacion, en conjunto con el Comité de Regalias y en
concordancia con lineamientos del DNP, realiz6 un primer filtro de los proyectos
presentados, los cuales fueron llevados al Consejo de Gobierno para su andlisis y
validacion. Se tuvo en cuenta la articulacion con los Planes de Desarrollo Municipal,
Territorial y Nacional, su impacto, disponibilidad de recursos, la agenda de competitividad
regional y el enfoque de género.

Del ejercicio resultaron 19 proyectos priorizados y aprobados en Consejo de Gobierno,
susceptibles a ser financiados por asignaciones para el nivel regional, que fueron remitidos
a la Gobernacion de Santander, con el fin de que fueran puestos en conocimiento, de la
comunidad en general y actores relevantes, dentro del proceso, especialmente en las
mesas de participacion ciudadana, y de esta manera pudieran ser incluidos dentro de la
creacion del capitulo independiente de inversiones del Plan de Desarrollo de Santander
2020 - 2023 “Santander, siempre contigo y para siempre”.

Asi mismo, se seleccionaron 4 iniciativas para realizar el ejercicio participativo de las
asignaciones directas:

1. Implementacién de sistemas productivos, en un cuarto de hectarea en la zona rural
del municipio de Bucaramanga, mediante la entrega de arboles de cacao, limoén
Tahiti y aguacate.

2. Producciéon de miel mediante colmenas de abejas para favorecer la polinizacién en
los cultivos en la zona rural del municipio de Bucaramanga

3. Instalacién de sistemas de energia solar para familias campesinas en el municipio
de Bucaramanga.

4. Produccion de metano para uso en el hogar, mediante biodigestores para familias
gue tengan porcinos y/o bovinos en el area rural del municipio de Bucaramanga.

De la misma manera, se realiz6 un mapeo de actores, siguiendo las orientaciones de la
“Guia para la planeacion participativa de “Inversiones con recursos de regalias” Ley 2056,
articulo 30, y el Decreto 1821 (Art. 1.2.1.1.2, numeral b), que incluyé a delegados del
Concejo Municipal, de las Juntas Administradoras Locales, de las Organizaciones de
Accién Comunal, de las organizaciones sociales, de los principales sectores econémicos,
delegados de las organizaciones de mujeres, de las instituciones de educacion superior,
Representantes a la Camara, los Senadores que hayan obtenido mas del 40% de su
votacion en la respectiva region y ciudadania en general. A estos delegados, les fue enviado
un correo electronico con la informacion relevante para su participacion.
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La Alcaldia de Bucaramanga lo invita:

o

Te invitamos a participar en la
priorizacion de iniciativas
susceptibles a ser financiadas
con recursos del Sistema
General de Regalias-SGR*™.

| " Bucaramanga recibira $12'832.482 en el bienio 2021-2022, y
7 en el bienio 2023

757. 2023-2024. z
[§  ** En cumplimiento del articulo 30 de la Ley 2056 de 2020 del SGR. i

Dale clic al enlace adjunto
y cuéntanos mas.

Ingresa a este enlace que busca reconocer tus
intereses y prioridades ciudadanas, que estara
disponible a partir del 08 de junio hasta el dia martes
22 de junio de 2021.

jAgrad tu participacion!

https://forms office.com/r/DO2viMZp8A

Fill | PRIORIZACION DE INICIATIVAS
SUSCEPTIBLES A SER FINANCIADAS

1 7_1 CON LOS RECURSOS DE REGALIAS
F . E|_‘ht'tps://forms.office,com/r/DOZviMZpSA[

2020 del
Sistema General de Regalias, los invitamos a participar en
el proceso de priorizacion de iniciativas susceptibles a ser
financiadas con los recursos de regalias que se incluiran
en el capitulo independiente “Inversiones con cargo al

forms.office.com

Los resultados de la priorizacién en linea indicaron que la primera opcién que tuvieron en
cuenta los participantes fue la implementacion de sistemas productivos, en un cuarto de
hectarea en la zona rural del municipio de Bucaramanga, mediante la entrega de arboles
de cacao, limén Tahiti y aguacate, con un 55% de votacion, la cual serd incluida con la
fuente de recursos del SGR en el PDM.

Finalmente, para dar cumplimiento a la ley se realizé el decreto 081 de 2021 por el medio
del cual se incorpora el capitulo independiente denominado “Inversiones con cargo al
Sistema General de Regalias - SGR dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”.

e Homologacién del Plan de Desarrollo Municipal con Kit de Planeacién Territorial - KPT:

En virtud de los lineamientos del Departamento Nacional de Planeacion, se realizaron
mesas de trabajo con el fin de revisar las metas del Plan Indicativo del cuatrienio y realizar
la homologacién del Plan de Desarrollo 2020-2023 Bucaramanga, Una ciudad de
oportunidades, con el Kit de Planeacién Territorial - KPT. En la homologacion, se tuvo en
cuenta la meta de producto del PDM 2020-2023, asignando el producto y el indicador de
producto articulado con el catalogo de la MGA. En el ejercicio se conté con la participacion
de los enlaces responsables asignados de las dependencias centralizadas vy
descentralizadas que, por competencia misional, tienen a su cargo metas del PDM.
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v" Proyectos de inversion radicados y tiempo de respuesta del BPPIM:

Al corte de 30 de junio de 2021, se realiz6 la revision y posterior certificacion de 169
proyectos en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal (BPPIM); los
cuales fueron remitidos por las diferentes Secretarias e Institutos descentralizados para dar
cumplimiento a las metas previstas en el Plan de Desarrollo “Bucaramanga, una ciudad de
oportunidades”, y de acuerdo a lo dispuesto en el art.74 de la Ley 1551 de 2012. De igual
manera, se destaca, que la informacion de estos se cargd en la plataforma SUIFP, conforme
a los lineamientos establecidos por el Departamento Nacional de Planeacion —DNP, y en
relacién con la implementacion de la Resolucion 4788 del 2016 “Por la cual se dictan los
lineamientos para el registro de la informacion de la inversién publica de las entidades
territoriales”.

De estos, los proyectos certificados se clasificaron de la siguiente manera a saber: 61
nuevos, 84 actualizados por costos, 7 actualizados por vigencia, 16 reformulados y 1
retirado.

A continuacion, se presenta el resumen por dependencias:

ALCALDIA DE BUCARAMANGA - SECRETARIA DE PLANEACION
RESUMEN DE PROYECTOS RADICADOS EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL (BPPIM)
PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES" 01/01/2021 A 30/06/2021
ACTUALIZADO POR
DEPENDENCIA CANTIDAD Nuevo | ACTUALIZADO POR ARRASTRE ACTUALIZADO POR | - oo abo
cosTos AUTOMATICO O REFORMULACION
VIGENCIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 8 5 1 2
SECRETARIA DE EDUCACION 22 7 13 1 1
SECRETARIA DEL INTERIOR 20 7 9 1 3
SECRETARIA DE HACIENDA 4 1 1 2
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 42 21 15 3 3
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE 21 8 13
SECRETARIA DE PLANEACION 7 4 3
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 10 1 8 1
SECRETARIA JURIDICA 3 1 2
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA 5 5
INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE 6 4 2
BUCARAMANGA
INSTITUTO DE VIVIENDA DE BUCARAMANGA 3 1 2
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO 4 4
EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO 13 5 5 1 2
BOMBEROS DE BUCARAMANGA 1 1
TOTAL 169 61 84 7 16 1

e Tiempo de Respuesta BPPIM

A la fecha de corte, junio 30 de 2021, y en el marco del Plan de Desarrollo “Bucaramanga,
una ciudad de oportunidades” 2020-2023, se han registrado un total de 169 proyectos en el
Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal (BPPIM); de los cuales, el tiempo
promedio de respuesta oscila en 1,0 dias, contados desde el momento de la radicacion del
proyecto ante la Secretaria de Planeacion, y hasta su posterior certificacion.

Asi, el BPPIM en un lapso no mayor a un (1) dia habil, efectia todo el proceso de
verificacion de requisitos, control de formulacién u control de viabilidad en la plataforma
SUIFP-DNP, para posteriormente, expedir el certificado de registro y/o actualizaciéon del
proyecto; con el fin de que la dependencia solicitante pueda adelantar los procesos de tipo
contractual que se pretendan realizar.

Al respecto, es preciso indicar, que una vez se allega el proyecto de inversion al profesional
del Grupo de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Planeacion, este procede a efectuar
la verificacidn de cumplimiento de requisitos técnicos y metodoldgicos fijados en el Acuerdo
045 de 2017, modificado por el Acuerdo 052 de 2018 de la Comision Rectora del Sistema
General de Regalias — SGR, y los parametros definidos por el Departamento Nacional de
Planeacion — DNP y los diferentes procedimientos del Banco de Proyectos.

* Los proyectos cuyo tiempo promedio oscila en mas de un dia, corresponden a aquellos a los cuales se efectud devolucion alguna por ajustes
de tipo metodolégico y/o técnico.
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DEPENDENCIA I e
SECRETARIA ADMINISTRATVA 1,0 8
SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL 1,0 10
SECRETARIA DE EDUCACION 1,0 22
SECRETARIA DE HACIENDA 1,0 4
SECRETARIAS SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 1,0 42
SECRETARIA DE PLANEACION 1,0 7
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE 1,0 21
SECRETARIA DEL INTERIOR 1,0 20
SECRETARIA JURIDICA 1,0
TRANSITO 1,0
INDERBU 1,0
INSTITUTOS INVISBU 1,0
DESCENTRALIZADOS MCT 10 13
IMEBU 1,0 4
BOMBEROS 1,0 1
TOTALES 1 169

* Los proyectos cuyo tiempo promedio oscila en mas de un dia, corresponden a aquellos a los cuales se efectué devolucion alguna por ajustes
de tipo metodoldgico y/o técnico.

TIEMPOS DE RESPUESTA BPPIM 01/Enero - 30/Junio -2021
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Fuente: Secretaria de Planeacion-GDE. Informacién con corte a 30 de junio de 2021.

v/ Seguimiento a proyectos de inversion en plataforma SPI DNP:

El Sistema de Seguimiento de Proyectos de Inversion - SPI creado a través del decreto
3286 de 2004, es una herramienta que facilita la recoleccién y analisis continio de
informacion para identificar y valorar los posibles problemas y logros frente a los mismos.
Ademas, constituye la base para la adopcion de medidas correctoras para: mejorar el
disefio, aplicacion y calidad de los resultados obtenidos y tomar decisiones durante la
implementacion de una politica, programa o proyecto, con base en una comparacion entre
los resultados esperados y el estado de avance de estos en materia de ejecucion financiera,
fisica y de gestion de los recursos. Asi mismo, es una ventana directa para ver los logros y
analizar la gestion de las entidades del Estado en materia de inversion publica. Aunando a
lo anterior la Contraloria General de la Republica en la resolucion Organica 0035 de 2020
establece en el articulo 45 la responsabilidad del registro de la informacion y los plazos para
realizar el mismo.

En este sentido y para dar cumplimiento a esta directriz, la Secretaria de Planeacion, ha
realizado seguimiento a las acciones ejecutadas por cada una de las dependencias y asi
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mismo ha brindado asesoria y orientacion a las dependencias que lo han requerido y

solicitado.

A continuacién, se presenta el resultado consolidado del seguimiento a los proyectos
presentados en el primer semestre de 2021, para el municipio de Bucaramanga.

Libarted 1 osden

P )] DNP ==

Repiiblica de Colombla Sequimiento a proyectos de inversidn
| DIAGNOSTICO SPI
Vigencia: 2021 Periodo: & - Junio de julio 2021 1
Entidad Territorial: SANTANDER - Entidad: BUCARAMANGA - Estado Proyecto: Todos
BUCARAMANGA BUCARAMANGA
Financiacién: Todos Tipo Presupuesto: Vigencia
Entidad Territorial: SANTANDER - Entidad: BUCARAMANGA
BUCARAMANGA

Consolidado diagnéstico de informacién registrada en el SPI

indicador |Mombre Sector  |Emtidad

0 MNimero de Proyectos 180 180

1 Proyectos Sin Usuarios Respongable Seguimiento asignado 2 2

2 Proyectos Sin Imagen representativa del proyecto cargada 55 55

3 Proyectos Sin Resumen Ejecutivo cargado 62 G2

4 Proyectos Sin Indicador de Producto ni de Gestidn ] 0

5 Proyectos Sin Indicador Producto 0 [#]

i1 Proyectos Sin Indicador Gestidn [i] L8]

7 Proyectos Sin Actividades [i] L8]

B Proyectos donde la Meta Total del Indicador de Producto @s menor a la Meta de |0 L8]
la Vigencia

8 Proyectos donde el Avance (Vigencia y Rezago) del Indicador de Producto es |2 2
Mayor a la Meta Total

10 Proyectos donde &l Avance del Indicador (de Producto o de Gestidn) es Menor 102 102
al 1 Porciento

11 Proyectos donde el Avance del Indicador (de Producto o de Gestidn) es Mayor |4 4
al 100 Porciento

12 Proyectos donde la Meta Rezago del Indicador de Producto es Mayor a 0 I 1

13 Proyectos donde la Meta Rezago de Producto es Mayor a 0, Avance Rezago es |0 0
0 v cuenta con Reservas Presupuestales

14 Proyectos donde la Meta Rezago de Producto es Mayor a 0 y no cuenta con 0 L8]
Reservas Presupuestales para la vigencia actual

15 Proyectos Sin Programar fechas en la Actividad ] 0

16 Proyectos Sin marcar al mencs una actividad como ruta critica 4 4

17 % Ejecutado (Obligacidn / Apropiacién Vigente) 27.08 27.08

Indicador |[Nombre Sector |Entidad

25 Proyectos donde la suma de lo obligado de actividades es diferente al obligado |103 103
del SIIF

18 % de Apropiacidn Vigente Regionalizable (del total de proyectos, que porcentaje |0.00 000
se debe regionalizar)

19 % de Apropiacion Vigente Mo regicnalizable (Proporcién noe regionalizable de 0.00 0.00
los proyectos que =& deben regionalizar, con base en el valor obtenido en el
indicador 18)

20 % de Apropiacion Vigente Por Regionalizar (Proporcidn pendiente de 0.00 000
regionalizar de los proyecios que se deben regionalizar, con base en el valor
obtenido en el indicador 18)

21 % de Apropiacidn Vigente Regionalizada (Proporcidn gue se regicnaliza en los  |0.00 0.00
departamentos, de los proyectos que se deben regionalizar, con base en el
valor obtenido en el indicador 18)

22 % de Avance Fisico del Producto (% de Avance Indicadores de Producto 48.31 14831
ponderadoes con la Aproplacidn Vigente)

23 % de Avance Gestidn (% de Avance Indicadores de Gestidn ponderados con la |36.66 36 BE
Apropiacidn Vigenie)

24 % de Completitud (Estade Completo en Informacidn Basica, Producto, 27.78 27.78
Actividad, Gestidn vy Presupuestal)
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v' Politica de primera infancia, infancia, adolescencia y juventud y priorizacion
de acciones a incluir en el PDM 2020-2023:

En el periodo comprendido entre el 1° de enero al 30 de junio de 2021, se realizd el
seguimiento y consolidacion del informe del cumplimiento de las acciones que en materia
de primera infancia, infancia y adolescencia fueron incluidas en el Plan de Desarrollo 2020
-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”. Este informe contiene el seguimiento
a las 84 metas de producto para los cursos de vida (primera, infancia, infancia, adolescencia
y juventud) y que se encuentran en diferentes lineas, componentes y programas.

En el cuadro siguiente se presenta el resumen que muestra el cumplimiento de las metas
de producto por curso de vida y ejecucion presupuestal a 31 de marzo de 2021.

PRIMERA INFANCIA 18 16 13 (37%) 232.104.092.377 57.309.882.754 25%
INFANCIA 25 25 17 (30%) 29.833.919.128 26.901.816.049 90%
ADOLESCENCIA 31 31 24 (33%) 25.604.570.229 15.923.991.893 62%
JUVENTUD 10 10 6 (42%) 5.505.632.413 2.694.078.032,0 49%

84 82 60 (35%) 293.048.214.147 102.829.768.728 35%

En el cuadro anterior, se puede observar un buen cumplimiento de las metas, es importante
sefalar que los cursos de vida con mas bajo cumplimiento en ejecucién presupuestal son
infancia y adolescencia.

De otra parte, también el seguimiento al cumplimiento de las metas de primera infancia,
infancia, adolescencia y juventud por dependencia correspondiente al periodo enero-
marzo de 2021, a continuacion, se presenta el cuadro resumen:

Sec. Desarrollo Social 28 27 19 (19%) 2.388.624.198 722.100.000 30%
sec. Salud y Ambiente 15 15 11 (18%) 229.898.916.104  55.838.723.422 24%
Sec. Educacién 17 16 11 (66%) 46.452.007.948  41.189.564.194 89%
sec. Interior 7 7 3 (43%) 3.800.009.220 627.265.643 17%
IMCT 4 4 3 (75%) 3.168.391.000 2.607.261.332 82%
IMEBU 1 1 1(26%) 51.666.667 50.100.000 97%
INDERBU 7 7 6(40%) 3.349.335.000 1.397.000.000 42%
Of. Prensa y 1 1 1(50%) 172.556.667 141.833.333 82%
Comunicaciones

INVISBU 4 4 3 (16%) 4.380.000.000 255.020.804 6%
TOTAL 84 82 58 (35%) 293.661.506.804  102.828.868.728 35%

En el cuadro se observa que las dependencias con mayor cumplimiento de las metas
programadas son; IMCT, Secretaria de Educacion, Oficina de prensa y comunicaciones,
Secretaria de Interior e INDERBU. De otra parte, las dependencias Secretaria de Desarrollo
Social, Secretaria de Educacion, IMEBU e INVISBU, presentan el cumplimiento méas bajo.

Es importante mencionar que, el reporte de cumplimiento de la politica publica de primera
infancia, infancia, adolescencia y juventud se encuentra publicado en la pagina web de la
alcaldia de Bucaramanga en la siguiente ruta: https://www.bucaramanga.gov.co/la-
ruta/infancia-y-adolescencia, en el link de documentos, Seguimiento a politica publica de
primera infancia, infancia y adolescencia.

Finalmente, en el periodo de tiempo de este informe se socializé con las Dependencias que
hacen parte de la politica publica el formato de plan operativo a través del cual se va a
realizar el seguimiento cualitativo a las acciones de la politica, el cual iniciara su aplicacion
para el seguimiento al primer semestre del afio 2021.
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v' Politicas Publica de Discapacidad — Avances en materia de seguimiento al
Plan de Accién 2013-2022.

De acuerdo con lo dispuesto en el Art.6 del Decreto 283 de 2013 “Por medio del cual se
adopta el Plan Municipal de Discapacidad 2013-2022”, en el cual se refiere, que en
coordinacion con la Secretaria de Salud y Ambiente, la Secretaria de planeacion realizara
el seguimiento de manera semestral al cumplimiento de las metas fijadas en la politica
publica, y a través del instrumento de Plan de Accion adoptado a traves del Decreto ya
mencionado.

Se destaca que entre los meses de marzo y abril de la presente vigencia, se hizo envio de
los planes de accién a cada uno de los 15 actores involucrados en el proceso, dentro de los
que se encuentran (5) secretarias, (2) oficinas, (6) institutos descentralizados y (2)
entidades externas a la administracibn como son el ICBF y el SENA. Los cuales, en los
tiempos fijados, remitieron los respectivos reportes y al corte de 31 de diciembre de 2020.

Asi las cosas, se refiere, que del total de las (69) metas de producto que integran el Plan
de Accion de la politica, (60) de ellas contaban con meta registrada para la vigencia 2020.
No obstante, so6lo (40) metas, con una participacion del 66.7%, lograron un cumplimiento
parcial o total con respecto a la meta programada. Por su parte, de un total de 15.256
millones de pesos programados, se ejecutaron recursos por el orden de los 10.106 millones,
para una ejecucion del 66.2%. Teniendo de base, que el criterio de evaluacion, comprende
los siguientes niveles a saber: Alto (>80%), Medio (50% - 79%) y Bajo (<50%).

Por ultimo, se refiere, que en el periodo que comprende los afios 2013-2020, el Plan de
accion de la politica publica de discapacidad, alcanza un cumplimiento acumulado del
61%. Y en lo que respecta la vigencia 2020, el cumplimiento acumulado final se situ6 en
el 54%. Tal como se observa en la tabla.

o | v | MSOL | o | o | o
2020 A 2020 2020* 2020*
Secretarfa de Salud y Ambiente 6 5 5 (100%) 137.899 112.350 81,5%
Secretarfa de Desarrollo Social 11 11 4 (36,4%) 1.404.953 836.949
Secretarfa de Educaciéon 9 9 8 (88,9%) 2.155.257 941.599 43,7%
Secretarfa de Planeacién 2 1 1 (100%) 377.100 364.783 96,7%
Secretarfa Infraestructura 8 3 1(33,3%) 2.072.000 2.072.000 100%
Oficina TIC 1 1 0 (0%) 0 0 0%
Oficina de Prensa 1 1 0 (0%) 0 0 0%
IMCT 6 6 89.525 88.239 98,6%
IMEBU 3 3 311.795 0 0%
INDERBU 5 4 189.037 61.500 32,5%
INVISBU 2 2 0 (0%) 1.811.736 0 0%
Direccion de Trénsito 4 4 601.000 265.922 44,2%
Metrolinea 2 2 2 (100%) 0 0 0%
ICBF 4 3 2.623.505 1.880.411
SENA 5 5 5 (100%) 3.482.360 3.482.360 100%
TOTAL 69 60 15.256.167 10.106.113
CUMPLIMIENTO ACUMULADO POR VIGENCIA

Fuente: Secretaria de Planeacion — Seguimiento a 31/12/2020

v' Diagndstico politicas publicas:

En el primer trimestre se realiz6 la actualizacion del inventario de politicas publicas
desarrollado en el 2020, teniendo en cuenta que para este trimestre las distintas politicas
publicas empiezan en fase de actualizacion del plan de Accion y del Plan Operativo y es
objeto misional de la secretaria de planeacion apoyar de manera técnica en la elaboracion
y seguimiento de estas herramientas, asi como de las distintas politicas publicas que cuenta
el municipio. Adicionalmente, en esta actualizacion se verific6 que la informacién
consignada en la matriz de inventario 2020 coincidiera con los documentos técnicos de
politica publica, los distintos actos administrativos y el estado actual de las PP. Para iniciar
el proceso de seguimiento estandarizado. También se incluyeron politicas publicas que
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estan en proceso de formulacion y que no se encontraban en el registro de la vigencia
anterior.

A continuacion, informacion consolidada de las politicas publicas a 2021 y su estado actual:

N [

w

© N O

10

11

12

13

14
15
16

17

18
19
20

21

22

23
24

Secretaria Desarrollo
social

Secretaria Desarrollo
social

Secretaria Desarrollo
social

Secretaria Desarrollo
social

Secretaria Desarrollo
social

Secretaria Desarrollo
social

INDERBU

IMCT

IMCT

Secretaria de
Planeacion
Secretaria de
Planeacion
Secretaria de
Planeacion
Secretaria de
Planeacion
Secretaria de
Planeacion
Secretaria del Interior

Secretaria del Interior
Secretaria del Interior

Secretaria del Interior

Secretaria del Interior
Secretaria de Salud y
Ambiente

Secretaria de Salud y
Ambiente

Secretaria de
Infraestructura
Secretaria de
Educacién

IMEBU

Tabla 21. Informacién politicas publicas.

Politica Publica para las mujeres y equidad de género

Politica Publica para el reconocimiento e inclusién social de la
poblacion OSIGD

Politica Publica para el bienestar ciudadania en habitabilidad en
calle

Politica Publica Primera infancia, infancia y adolescencia y
fortalecimiento familiar 2019-2029

Politica Publica para las familias de Bucaramanga

Politica Publica para el disfrute del envejecimiento y vejez en
Bucaramanga

Politica Publica de Juventud

Politica Publica de Turismo

Politica Publica de Patrimonio Cultural

Politica Publica de Legalizacion de asentamientos humanos
Politica Publica de Presupuestos participativos
Politica Publica de Participacion democratica

Plan Integral Zonal del Norte

Implementacién del observatorio como politica piblica para el
andlisis y estudio del Distrito Metropolitano de Bucaramanga
Politica Publica de Discapacidad
Politica Publica Integral de libertad religiosa y de cultos para el
municipio de Bucaramanga
"Politica Publica de seguridad y convivencia ciudadana”
Es un Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana-PISCC
Politica Publica de prevencion y atencion del delito de trata de
personas y atencién de las victimas
Politica Publica de Proteccion y Bienestar Animal
Politica Publica para el control y prevencién de la obesidad y las
enfermedades crénicas no transmisibles asociadas a esta

Politica Publica de Participacion Social de Salud

Institucionalizacién de la Politica Publica de sostenibilidad de
parques y zonas verdes

Institucionalizacién del programa social de la Universidad del Pueblo
como una Politica Publica

Politica Publica de Reactivacién Econémica

Formulacion
Formulacién
Formulacién
Implementacion
Implementacion

Implementacion

Formulacién
Implementacién
Implementacion

Implementacion
Implementacion
Formulacion

Implementacion

Para revision.
Reformulacién

Implementacion
Implementacion

formulada
Implementacién

Implementacion
Implementacion
Implementacion

Pendiente

Formulacion

Del mismo modo, se realiz6 una revision documental a nivel nacional de las politicas
publicas vigentes e implementadas en ciudades capitales, con el objetivo de revisar de
acuerdo a la categoria de politicas publicas, cuéles son importante tener en cuenta para
adopcién de acuerdo a la realidad del municipio de Bucaramanga.

Tabla 22. Informacién politicas publicas.

Politica Publica de Ruralidad del Distrito Capital

Politica Distrital de Actividades Sexuales Pagadas para Bogota

Politica Distrital de Productividad, Competitividad y Desarrollo Socioeconémico de Bogota D.C.
2011-2038 (Incluye Politica publica de financiacion y democratizacién del crédito en Bogota,

D.C)

Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y no Tolerancia con la Corrupcién en

Bogota

Politica Distrital de Salud Mental 2015- 2025

Territorial
Poblacional

Territorial

Territorial

Territorial

Territorial

Finalmente, la secretaria de Planeacion se encuentra liderando el proceso de formacién y
consolidacion del Observatorio de Politicas Publicas Municipal, cuya articulacién con la
secretaria de Desarrollo permitird la constitucién de la mesa técnica de politicas publicas;
instancia que se encargara de direccionar la trazabilidad de las politicas publicas en materia
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de formulacion, implementacién, seguimiento y evaluacion de las mismas, trabajando asi,
en la construccion de formatos estandarizados para la formulacién y seguimiento de
politicas publicas.

En el segundo trimestre, comprendido por los meses de abril, mayo y junio del 2021, se han
adelantado acciones para el fortalecimiento del area de Politicas Publicas Municipales.
Teniendo en cuenta lo anterior, se hizo una revision de la normativa a nivel local y nacional,
para revisar las facultades de la Secretaria de Planeacion en cuanto a temas de
seguimiento, monitoreo y evaluacion de Politicas Publicas. De esta forma, se constituyo la
Mesa Técnica de Politicas Publicas Municipales, conformada por la Secretaria de
Planeacion, Secretaria de Desarrollo Social y la Oficina de las TICS, en donde se propuso
la construccién del Software del Sistema de Seguimiento a Politicas Publicas Municipales,
el cual pretende estandarizar las metodologias de seguimiento, monitoreo y evaluacion de
Politicas Publicas, actualmente se encuentra en proceso de desarrollo.

Ahora bien, para el desarrollo del Software de seguimiento, se disefiaron 3 formatos que
alimentaran el sistema de informacion y un formato de asistencia con enfoque diferencial,
para poder caracterizar a la poblacién que se esta impactando con las acciones de Politica
Puablica. De igual manera, se realizaron las guias de diligenciamiento de los anteriores
formatos, como apoyo en el diligenciamiento de los mismos para las Secretarias,
Dependencias e Institutos Descentralizados, los cuales ya se encuentran aprobados por el
Sistema Integrado de Gestién y Calidad y cargados en la nube:

F PLAN DE ACCION - POLITICAS PUBLICAS F-DPM-1210-238,37-031
F PLAN OPERATIVO - POLITICAS PUBLICAS F-DPM-1210-238,37-032
F SEGUIMIENTO CUALITATIVO POLITICA PUBLICAS F-DPM-1210-238,37-033
F REGISTRO DE REUNION POR ENFOQUE F-DPM-1210-238,37-034
DIFERENCIAL
G GUIA PARA DILIGENCIAMIENTO FORMATO PLAN G-DPM-1210-170-003
OPERATIVO - SEGUIMIENTO A POLITICAS
PUBLICAS
G GUIA PARA DILIGENCIAMIENTO FORMATO PLAN G-DPM-1210-170-004
DE ACCION - SEGUIMIENTO A POLITICAS
PUBLICAS

Paralelamente, en conjunto con la Oficina de las TICS, se realizaron 3 mesas Técnicas de
Politicas Publicas, con el fin de desarrollar 10 historias de usuarios correspondientes al
Prototipo del Sistema, asi como, el tablero general de indicadores y la matriz de informes
que proveera el sistema, el cual generara 4 modelos de informes de seguimiento a Politica
Publica:

¢ Informe Ejecutivo.
e Informe Analitico.
¢ Informe Presupuestal.

e Informe Poblacional.

v' Diagnoéstico Plan Integral Zonal del Norte — PIZ 2018-2027:

El Plan Integral Zonal (PIZ) 2018-2027, es un ejercicio de planeacion estratégica
desarrollado para la transformacién social y de infraestructura de la zona norte del municipio
de Bucaramanga, ha sido adoptado mediante Decreto municipal No. 098 de 4 de julio de
2019 “Por medio del cual se adopta el plan integral zonal ciudad Norte ciudad jardin para el
municipio de Bucaramanga y se dictan otras disposiciones”. Este plan estratégico tiene un
horizonte de cumplimiento de 10 afios, los cuales finalizan en la vigencia 2027.

Durante la vigencia 2021, se han adelantado diversas labores relacionadas con el
seguimiento al plan estratégico PIZ lideradas por la Secretaria de Planeacion, que involucra
a todos los actores que ejecutan acciones para el cumplimiento de sus lineamientos
estratégicos, para lo cual se desarrollaron las siguientes actividades:
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e Mediante circular No. 024 de 2021, se solicitd a todas las dependencias, institutos
descentralizados y &area metropolitana de Bucaramanga, el diligenciamiento de los
planes de accion con corte a | TRIMESTRE 2021 (corte 31 de marzo de 2021) con la
finalidad de conocer los logros y avances que ha tenido el plan estratégico durante este
periodo de tiempo de la vigencia 2021.

o Mediante circular No. 034 de 2021 se realizé un ejercicio de priorizacion de metas
establecidas en el PIZ y potenciales reprogramaciones de actividades de conformidad
con el plan de desarrollo Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Bucaramanga,
ciudad de oportunidades” y la disponibilidad de recursos establecida en cada
dependencia. Producto de este ejercicio se establecié la programacion de cumplimiento
de metas del PIZ para la vigencia actual y las restantes.

e Mediante circular 043 de 2021 se solicit6 a todas las dependencias, institutos
descentralizados y area metropolitana de Bucaramanga, el diligenciamiento de los
planes de accién y sus evidencias de soporte correspondientes a la medicion del I
TRIMESTRE 2021 (corte 30 de junio de 2021), el cual esta en proceso de consolidacién
de la informacién respectiva.

v' Diagndstico de la percepcién del ejercicio de rendicién de cuentas en el
municipio de Bucaramanga:

El municipio de Bucaramanga, en cumplimiento de lo previsto en los Articulos. 1, 2, 3y 40
de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 152 de 1994, la Ley 136 de 1994, la Ley
1551 de 2012, y el CONPES 3654 de 2010, entre otras normativas, definié las diferentes
acciones a ejecutar durante la vigencia 2021, y en relacion al componente 3, Rendicién de
Cuentas, del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano - PAAC.

Al respecto, es preciso indicar, que la Secretaria de Planeacion, entre los meses de enero
a marzo de la presente anualidad; y con el propdsito de dar cumplimiento a la actividad 1.1.
“Elaboracion del diagndstico y estrategia de rendicion de cuentas” del PAAC; en trabajo
conjunto con el Despacho Alcalde, y la Oficina de Control Interno de Gestion — OCIG, llevo
a cabo el proceso de disefio, estructuracion y aplicacion por medios electrénicos (Sitio web,
correo electrénico, redes sociales, etc.) de la encuesta de percepcién ciudadana sobre el
ejercicio de rendicion de cuentas”; instrumento que se socializa a través de dichos medios
con la ciudadania bumanguesa, asi como con las diferentes instituciones democraticas de
base (Miembros JAL, JAC, Veedurias, etc.). La cual estuvo disponible a través del enlace
electronico: https://docs.google.com/forms/d/1uSHISpRGwabjuFggpWDENZGq1Wb16sbzqg5-
g2WhbKlhl/edit?usp=sharing.

[E] ENCUESTA DE PERCEPCION CIUT % |+

> C 0 @ docsg S G 165b2q5-g2WhKIh /viewform?edit_requested=true

HI Aplicaciones @ Estadisticas - Siste.. u resente simple ver, c nNa.. (3 MATRIZCONSOLID.. @ Nueva pestaria

ENCUESTA DE PERCEPCION
CIUDADANA SOBRE EL EJERCICIO DE
RENDICION DE CUENTAS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
VIGENCIA 2021

“Obligatorio

PDM 2020-2023 "Gobernar s Hacer"

2 Solicitar acceso de edicién

Por su parte, es preciso indicar, que en el lapso de tiempo en el cual la encuesta estuvo
disponible en los diferentes medios, se contd con la participacion de diferentes actores,
entre ellos, miembros de la academia, entes de control, gremios, asociaciones y partidos
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politicos, ciudadania en general, miembros de JAC, JAL y Veedurias ciudadanas, entre
otros. Lograndose asi, identificar y priorizar las demandas ciudadanas de informacién, que
sirvieron de base para la elaboracion del documento diagndstico de rendiciéon de cuentas
para la vigencia 2021, el cual se encuentra disponible para consulta en sitio web institucional
desde el dia 29 de mayo, y a través del link: https://www.bucaramanga.gov.co/el-
atril/rendicion-de-cuentas/

'GOBIERNO DE LOS CIUDADANOS - TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION # RegresarPagina Principal | Contictends

Gobierno de P amh ousoan [
los ciudadanos %—‘?’" o a

[

- i

DIAGNOSTICO DE RENDICION DE
CUENTAS 2021

Por otro lado, las diferentes acciones previstas en el marco del Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano 2021, para el componente 3 rendicion de cuentas se encuentran
disponibles para consulta a través del link: https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-
anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano/

v" Proceso Planeacién Estratégica:

La Administracion Central en el marco de la estrategia para la lucha contra la corrupcion
formuld e implement6 el Plan Anticorrupciéon y Atencion al Ciudadano y Mapa de Riesgos
de Corrupcion en cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, lineamientos del Departamento
Administrativo de la Funcion Puablica - DAFP y Resolucion 0297 de 2019, por el cual se
adopta y se actualiza la Politica de Administracion del Riesgo para la Administracién
Municipal.

Durante el primer semestre del 2021, el Grupo de Desarrollo Econémico realizd las
siguientes acciones:

e Monitoreo y cierre Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano y Mapa de Riesgos de
Corrupcion vigencia 2020:

Monitoreo al PAAC y al Mapa de Riesgos de Corrupcién vigencia 2020. Asi mismo, elaboré
los informes de avances de las acciones competencia de la Secretaria de Planeacién con
corte a 31 de diciembre 2020, en virtud de lo previsto en la Ley 1474 de 2011, lineamientos
del Departamento Administrativo de la Funcion Publica - DAFP y la Politica de
Administracion del Riesgo de la Administracion Municipal.

En mesas de seguimiento, convocadas por la Oficina de Control Interno de Gestion, se
revisaron las evidencias y se valido6 la informacion del cumplimiento de cada una de las
acciones del PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcion. El seguimiento se realiz6é con corte
31 de diciembre de 2020, tal como consta en las actas suscritas el 9 de enero de 2021, las
referidas actas registran los resultados por componente, asi como su avance Yy
recomendaciones.
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e Formulacion Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos de
Corrupcion vigencia 2021:

En esta etapa se realizaron mesas de trabajo con las Dependencias de la Administracion
Central, donde se impartieron los lineamientos metodol6gicos para la elaboracién del Plan,
de acuerdo con lo establecido en la Guia del DAFP, las demas normas que regulan el tema
y la asesoria de la Oficina de Control Interno de Gestion.

Por otra parte, mediante Circular No.5 de enero de 2021 emitida por la Secretaria de
Planeacion, se solicit6 revision y aprobacién por los lideres de los procesos, con el objetivo
de revisar los riesgos transversales e inherentes de cada proceso y que hacen parte del
Mapa de Riesgos de Corrupcién. En comités primarios, se realizaron los ajustes al
documento PAAC 2021 y Mapa de Riesgos de Corrupcion.

Atendiendo las recomendaciones del Departamento Administrativo de la Funcién Publica -
DAFP, se present6 y aprobé los 5 componentes del documento PAAC y Mapa de Riesgos
de Corrupcién 2021, en el Comité Institucional del MIPG por sus integrantes el 26 de enero
de 2021.

El documento aprobado “Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano y Mapa de Riesgos
de Corrupcion 2021, se publicoé en la pagina institucional de la entidad, en el siguiente
enlace electrénico: www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-
ciudadano/ en la fecha estipulada en virtud de la Ley 1474 de julio 12 de 2011 y el Decreto
124 del 26 de enero de 2016 del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica.

De igual manera, la Secretaria de Planeacion realizé la socializacion al personal adscrito a
esta dependencia y se recomendd consultarlo periédicamente en el enlace:
https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano/ en
aras de dar cumplimiento a los compromisos en los términos establecidos.

Ajustes “Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcion
vigencia 20217

Durante el primer semestre de 2021, se realizé dos ajustes al PAAC 2021 por solicitud de
la Secretaria Administrativa referente a publicacion de los informes de medicién del nivel
de satisfaccion del servicio del ciudadano. De igual manera, la Secretaria de Planeacion
por directrices del DAFP ajusté el Componente 2 relacionado con el formato de la estrategia
de racionalizacion de tramites articulada con el SUIT, los cuales se encuentran publicados
en el siguiente link http://www.bucaramanga.gov.co/el-atril/wp-
content/uploads/2021/05/Plan-Anticorrupci%C3%B3n-y-Atenci% C3%B3n-al-Ciudadano-
2021-ajustado-2.xls

Seguimiento Plan Anticorrupcion y Atenciéon al Ciudadano y Mapa de Riesgos de
Corrupcion vigencia 2021:

En virtud de lo previsto en la Ley 1474 de 2011, la Secretaria de Planeacion realizo
monitoreo al PAAC y al Mapa de Riesgos de Corrupcién vigencia 2021, en mesas de trabajo
se revisaron los 5 componentes y sus acciones competencia de la Secretaria de
Planeacion, asi como las del Mapa de Riesgos de Corrupcion resaltando las fechas de
cumplimiento. Se brindé asesoria a los responsables de la ejecucion de las acciones y la
recopilacién de las evidencias que hacen parte de los informes de seguimiento que evalla
la Oficina de Control Interno de Gestion.

Se elaboro6 el informe de seguimiento del primer cuatrimestre de 2021, del avance de las
acciones del PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcion 2021 y se remitié a la Oficina de
Control Interno con las respectivas evidencias, tal como consta en las actas de visita
suscritas el 4 de mayo de 2021 con la Oficina de Control Interno de Gestion.
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e Construccién Mapa de Riesgos de Gestidn Vigencia 2021:

Dada la importancia del Mapa de Riesgos de Gestion Institucional, la Secretaria de
Planeacion atendiendo los lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, en el marco de la nueva “Guia para la administracién del riesgo y el disefio de
controles en entidades publicas” version 5, de diciembre de 2020, actualizé la Politica
de Administracion de Riesgos de la entidad, cuyo objetivo es “Generar el conocimiento para
la Administracién de los Riesgos de gestion, corrupcion y seguridad de la informacion y los
niveles de responsabilidad, con el propdsito de mitigar o eliminar situaciones o eventos que
afectan el logro de los objetivos institucionales, asi como la identificacion de oportunidades
para el mejoramiento continuo de los procesos y sus servidores, fortaleciendo la cultura de
control al interior de la Administracién Municipal”. La referida politica se aprob6 en Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno el 9 de abril de 2021 y se socializ6 el 29 de
abril de 2021 a secretarios de Despacho, jefes de oficina y enlaces de la administracion
central.

Por otra parte, se modificaron los formatos de Contexto Estratégico y Mapa de Riesgos
contenidos en la politica, asi como, la Guia para la identificacion de Contexto
Organizacional, aprobados por el SIGC los cuales se encuentran publicados en la nube.

Una vez aprobada la politica se inicié la construccién de los Mapas de Riesgos de Gestién
por proceso, aplicando la metodologia de la Politica de Administracion de Riesgos de la
entidad que orienta la identificacion, analisis y evaluacion de riesgos y valoracion de los
controles y tratamiento de los riesgos. De acuerdo con el cronograma se realizaron 48
mesas de trabajo coordinadas con la Oficina de Control Interno de Gestion y la participacion
de lideres de proceso y enlaces, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Primeras Mesas Desarrollo Social, Hacienda, Juridica, OCIG, OCID, UTSP, OFAI, 16
Infraestructura, DADEP, Valorizacion, Prensa, Interior, Administrativa,
Educacién, OATIC, Salud y Planeacion

Mesas por Grupos Secretaria de Planeacion: GDE, Contratacion, PQRSD, archivo, SISBEN, 10
de Trabajo Banco de Proyectos, Presupuestos Participativos, Asentamientos
humanos, Estratificacién, Control de Obra y Perfiles viales, Juridica y
GOT.
Segundas Mesas Desarrollo Social, Hacienda, Juridica, OCIG, OCID, UTSP, OFAI, 16

Infraestructura, DADEP, Valorizacion, Prensa, Interior, Administrativa,
Educacién, OATIC, Salud y Planeacion

Terceras Mesas Administrativa, Interior, Juridica y OATIC 4
Cuartay Quinta OATIC 2

Mesa
TOTAL MESAS DE TRABAJO 48

Una vez elaborados los Mapas de Riesgos por las dependencias y remitidos por los
Secretarios y Jefes de Oficina, se coordinaron 3 nuevas mesas de trabajo con la Oficina de
Control Interno de Gestion para la revision de los 24 mapas de riesgos por proceso.

En este espacio, se realizaron ajustes de forma con el fin de que cada dependencia valide
las recomendaciones sugeridas.

En esta revision a los Mapas de Riesgos se identificaron 69 riesgos detallados de la
siguiente manera por dependencia:
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Secretaria Administrativa 9
Secretaria del Interior 4
Secretaria de Desarrollo Social 2
Secretaria de Educacion 5
Secretaria de Hacienda 4
Secretaria de Infraestructura 2
Secretaria Juridica 3
OCID 2
OCIG 3
OFAI 1
Secretaria de Planeacion 12
Prensay comunicaciones 2
Secretaria de Salud y Ambiente 8
UTSP 1
Oficina de Valorizacion 1
DADEP 3
OATIC 7

69

TOTAL RIESGOS

pic.twitter.com/WQOekE7bZ
r En comité de
@PlaneaciéonBGA el Grupo
de #DesarrolloEconémico
socializo el
#MapaDeRiesgos de
#Gestion2021 del Proceso
de #PlaneacionEstratégica.
Finalizamos de esta manera
nuestro compromiso con la
transparencia y los objetivos
de la @AlcaldiaBGA
@JCardenasRey
#GobernarEsHacer

3 MESA DE TRABAJO MAPA DE RIESGOS - SECRETARIA JURIDICA

pic.twitter.com/ZIxROU6QSa
La @PlaneacionBGA y la
Oficina de #Controlinterno
de Gestion lideraron las
#MesasDeTrabajo con cada
una las dependencias para

la elaboracién del

#MapaDeRiesgos de

e S ph e .18 #Gestion2021 de todos los
\ procesos de la

@AlcaldiaBGA.
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v" Planes de Mejoramiento suscritos con entes de control:

En cumplimiento de la Circular No. 01 de 2021 emitida por la Oficina de Control Interno de
Gestion, la Secretaria de Planeacion realizé seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito
con la Contraloria General de la Republica, relacionado con la categorizacion del municipio.
Tal como consta en el acta del 13 de enero de 2021 y Decreto 0390 de 2020 el cual clasifica
al municipio de Bucaramanga para la vigencia 2021 en categoria primera.

Se realiz6 seguimiento con corte a 30 de diciembre de 2020 a Planes de Mejoramiento
producto de las auditorias regulares, especiales y exprés suscritos con la Contraloria
Municipal, tal como consta en el acta del 12 de enero de 2021.

Por otra parte, se suscribié Plan de Mejoramiento - Auditoria Interna al proceso Planeacion
Estratégica — Procedimiento Viabilidad de Uso de Suelo, con la Oficina de Control Interno
de Gestidn, el cual fue socializado con los responsables de adelantar la ejecucién. Asi
mismo, dada la importancia del tema se reiter6 via electrénica, su cumplimiento en las
fechas establecidas.

De igual manera la Secretaria de Planeacion, elabor6 el informe relacionado con el
seguimiento a "Planes de Mejoramiento Auditorias (Regulares, Especiales y Exprés)
suscritos con la Contraloria Municipal”, con corte a junio 30 de 2021. De acuerdo al Plan
de Mejoramiento, producto de la Auditoria Regular linea financiera y de gestion No 040-
2020, la Secretaria de Planeacion, tiene un hallazgo “Irregularidades en los contratos de
prestacion de servicios No. 902, 904. 948, 949, 955 y 956 de 2019 suscrito con la Alcaldia
de Bucaramanga en relacion a pagos de parafiscales”. De las acciones desarrolladas y las
evidencias, fueron remitidas a la OCIG, en virtud de la circular No 16 de junio de 2021
emitida por la OCIG a fin de cerrar el referido Plan de Mejoramiento.

e Articulacion con el Departamento Administrativo de la Funcion Publica:

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica cuenta con un enlace para la
asesoria y acompafiamiento permanente a la Alcaldia de Bucaramanga, especificamente
para la capacitacion en autodiagnésticos, politicas pubicas y planes de trabajo del MIPG.
Asi mismo, en la metodologia y recomendaciones para el diligenciamiento del FURAG
vigencia 2020.

 Diligenciamiento del Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion — FURAG
2020:

La medicidén del desempefio de las entidades publicas, es el ejercicio mediante el cual se

busca identificar anualmente las fortalezas o debilidades en materia de gestion y emprender
acciones de mejora, bajo los criterios y estructura del MIPG (evaluacion de las politicas) y/o
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sobre el avance del Sistema de Control Interno. El instrumento empleado para este
propésito es el Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG.

Para el reporte de la informacién requerida por el FURAG, se dio inicio el dia 4 de febrero
de 2021 con la participacidon en la capacitacién sobre medicién del desempefio de las
entidades publicas vigencia 2020, dirigida por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica - DAFP. Posteriormente se realizaron mesas de trabajo a través de la plataforma
TEAMS con los funcionarios delegados para el diligenciamiento de dicho formulario. Se
realizo la socializacion de las preguntas y la asignacion de las mismas para la presente
vigencia. Se remitié circular No. 17 de 2021 con los lineamientos finales emitidos por el
DAFP y una vez en funcionamiento la plataforma se procedi6 a hacer la asignacion de las
preguntas a cada uno de los responsables de su diligenciamiento.

El reporte final de la informacion en la plataforma, tuvo fecha limite hasta el dia 15 de abril
de 2021. Los resultados de la medicion fueron publicados el dia 28 de mayo de 2021 por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Una vez publicados los resultados, la Secretaria de Planeacién en coordinacion con la
asesora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, realiz6 la socializacion de
los resultados del FURAG 2020, dirigida a Secretarios de Despacho, Jefes de Oficina,
Asesora de Despacho y enlaces de las dependencias centralizadas. En este espacio,
explico los datos del indice de desempefio institucional IDI a nivel territorial por dimensiones
y por politicas. Asi mismo, reiterd las recomendaciones por indices desagregados y el
comparativo 2018: 68,4 - 2019:78,4 y 2020:74.4. En consecuencia, de los resultados y el
andlisis comparativo, Bucaramanga bajé 5 puntos, no obstante, el municipio logré en el afio
2020 resultados por encima del promedio de las capitales de Departamento.

En la siguiente tabla se evidencia los resultados del FURAG 2018-2019-2020 obtenidos por
la Alcaldia de Bucaramanga en las Ultimas tres vigencias:

Tabla 23. Resultados FURAG 2018-2019-2020 alcaldia de Bucaramanga.

2018 2019 2020
68,4 784 73,41

INDICE DE LAS DIMENSIONES DE GESTION Y DESEMPENO 2018 2019 2020
D1 Talento Humano 64,5 81,6 74,86
D2 Direccionamiento estratégico y Planeacion 72,8 80,6 74,55
D3 Gestién para Resultados con Valores 71,7 82 81,13
D4 Evaluacion de Resultados 63,7 70,8 79,1
D5 Informacion y Comunicacion 72,9 78,7 75,89
D6 Gestién del Conocimiento 57,1 735 71,83
D7 Control Interno 68,8 755 68,54
INDICE DE LAS POLITICAS DE GESTION DE DESEMPENO 2018 2019 2020
POL 1 Gestidn Estratégica del Talento Humano 62,9 84 78,14
POL 2 Integridad 67,6 76,5 70,71
POL 3 Planeacion Institucional 72,2 80,3 74,34
POL 4 Gestidn Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico 72,6 70,9 68,14
POL 5 Fortalecimiento Organizacional y Simplificaciéon de Procesos 62,9 775 76,55
POL 6 Gobierno Digital 77,9 96 75,78
POL 7 Seguridad Digital 73,5 79,4 66,82
POL 8 Defensa Juridica 75,3 94,3 99
POL 9 Transparencia, Acceso a la Informacién y lucha contra la 73,7 80,3 74,69
Corrupcién
POL 10 Servicio al Ciudadano 63,2 715 91,76
POL 11 Racionalizacion de Tramites 71,2 85,9 93,91
POL 12 Participacion Ciudadana en la Gestion Publica 77,3 96,1 83,69
POL 13 Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Institucional 63,7 70,8 79,1
POL 14 Gestién Documental 66,6 69 74,53
POL 15 Gestién del Conocimiento 57,1 735 71,83
POL 16 Control Interno 68,8 75,5 68,54
POL 17 Mejora Normativa 56,8 42,23
POL 18 Gestién de Informacién Estadistica 76,1 87,85

Se destaca la mejora en la politica de Defensa Juridica (99), Racionalizacién de Tramites
(93,9) y Servicio al ciudadano (91,8) todos en un nivel Alto; también tuvo un comportamiento
positivo las politicas de Seguimiento y Evaluacion y la Politica de Gestiébn Documental.

En el Ranking ciudades capitales, la Alcaldia de Bucaramanga ocup6 el puesto 13 de 32
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e Gestion web — vigencia 2020:

Siguiendo con las directrices establecidas por el Departamento Nacional de Planeacién —
DNP, se habilité la herramienta de Gestibn WEB, en donde se debe reportar informacion
requerida para la evaluacién del componente de Gestion de la Medicién del Desempefio
Municipal. Desde el dia 8 de junio de 2021, se dio apertura a dicha plataforma, por lo que
desde el Grupo de Desarrollo Econémico se descargd el catdlogo de preguntas de la
vigencia 2020 y se realizo la asignacion de responsables a cada una de las mismas.
Posteriormente, mediante circular No. 041 del 21 de junio de 2021, se hizo la solicitud formal
a cada una de las Dependencias para el reporte de la informacién requerida, via correo
electrénico. La fecha de entrega de la informacion es el dia 30 de junio de 2021.

e Acompafiamiento y asesoria a las dependencias del ente territorial en la implementacion
y gestion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién:

En el primer trimestre del afio 2021, la Secretaria de Planeacién realiz6 asesoria y
acompafiamiento a los lideres de politicas del MIPG y enlaces de Institutos
Descentralizados, sobre seguimiento y monitoreo a los planes de trabajo MIPG, vigencia
2020-2021, a través de instrumentos de planificacion, disefiados siguiendo las directrices
del DAFP los cuales consolidaron el avance de los mismos a 31 de enero de 2021

En virtud del rol de seguimiento, monitoreo y control a los planes de trabajo del MIPG, la
Secretaria de Planeacién ha venido dando cumplimiento a los Decretos No 1499 de 2017,
035 de 2019 y 043 de 2019. Por lineamientos de la alta direccién se desarrollé la matriz
para el seguimiento de los planes de trabajo, insumo base para el disefio del Tablero de
Control, herramienta que muestra los avances por dependencia, dimensién, politica,
producto y programacion de meta, de igual manera, el tablero de control nos permite hacer
un comparativo entre las dependencias centralizadas y descentralizadas.

Por otra parte, en lo corrido de la vigencia, se contd con el acompafiamiento del enlace
asignado del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, quien impartié
capacitacion, en la “Implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, dirigido
a servidores publicos de los municipios y gobernaciones, con énfasis en las dimensiones y
politicas de gestion y desempefio institucional. Igualmente, se participd en reunion virtual
con el enlace del DAFP, para el analisis de los resultados del FURAG 2020. En este
espacio, se enfatizdé en las recomendaciones por indices desagregados, las cuales se
deben aplicar en los nuevos planes de trabajo del MIPG.

e Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Administracién Central:

El dia 26 del mes de enero del afio 2021, por video conferencia via Teams, previa
convocatoria realizada por el doctor Joaquin Augusto Tobdén Blanco, Secretario de
Planeacion y en el marco del Decreto 0035 de marzo 15 de 2019, se realiz6 el primer Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la Administracion Central de Bucaramanga. El
Comité en su rol de seguimiento aprobd los siguientes planes: Plan de Trabajo MIPG
vigencia julio 2020 a junio 2021, ajustado; Plan Anticorrupcion y Mapa de Riesgos de
Corrupcion 2021; Plan Estratégico de Talento Humano del Municipio de Bucaramanga, el
cual incluye: el Plan Anual de Vacantes, Plan de Prevision de Recurso Humano, Plan
Institucional de Bienestar e Incentivos y socializacién del Plan de Trabajo Anual en
Seguridad y salud en el Trabajo; y Plan Institucional de Archivo — PINAR.

De igual manera, el 12 de mayo por video conferencia via Teams, previa convocatoria
realizada por el doctor Joaquin Augusto Tobdn Blanco, Secretario de Planeacion y en el
marco del Decreto 0035 de marzo 15 de 2019, se realizé el segundo Comité Institucional
de Gestion y Desempefio de la Administracion Central de Bucaramanga, en el cual se
presentd la Herramienta de seguimiento del MIPG, los avances del plan de trabajo con corte
a 31 de marzo de 2021. En éste mismo espacio, se aprob6: Plan Anticorrupcién y Mapa de
Riesgos de Corrupcion 2021 ajustado2, Programaciéon Plan Institucional de Bienestar e
Incentivos y Programacién Plan Institucional de Capacitacion
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e Comité Municipal de Gestidén y Desempefio del Municipio de Bucaramanga:

En el marco del Decreto 0043 del 26 de marzo de 2019, con el objetivo de realizar el primer
Comité Municipal de Gestion y Desempefio del municipio de Bucaramanga de la vigencia
2021, se convoco para el dia 22 de febrero de 2021 mediante circular No. 11. Dicho Comité
estuvo liderado por el sefior Alcalde. Los directores y Gerentes de Institutos
Descentralizados expusieron los avances del Plan de Trabajo del MIPG a corte 31 de enero
de 2021 en cumplimiento del orden del dia.

Por otra parte, en cumplimiento de los lineamientos del DAFP y del sefor Alcalde, se
realizaron mesas de trabajo con los Directivos y enlaces de los Institutos Descentralizados,
segun circular No. 8 del 11 de febrero de 2021, con el objetivo de brindar asesoria y
acompafiamiento en el diligenciamiento de formatos estandarizados por la Secretaria de
Planeacion para la consolidacién de informacion relacionada con el avance del Plan de
Trabajo del MIPG a corte 30 de enero de 2021.

De igual manera, el 26 de mayo por video conferencia via Teams, previa convocatoria
realizada por el doctor Joaquin Augusto Tobdn Blanco, Secretario de Planeacion y en el
marco del Decreto 0043 de marzo 29 de 2019, se realizé el segundo comité Municipal de
Gestion y Desempefio del municipio de Bucaramanga, en el cual se presentd la
Herramienta de seguimiento del MIPG y los avances del plan de trabajo con corte a 31 de
marzo de 2021.

v' Sistema Integrado de Gestiéon de Calidad-SIGC:
e Documentos del proceso planeacion estratégica estandarizados:
En cumplimiento a los requisitos de la Norma NTCGP 1000:2009 y la NTC ISO 9001:2015
y de acuerdo a los objetivos establecidos en el Direccionamiento Estratégico de la entidad,

el proceso Planeacion Estratégica ha realizado las siguientes acciones para la actualizacion
y creacion de nuevos productos, los cuales se relacionan a continuacion:

G GUIA PARA EL INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE G-DPM-1210- 0.0 NUuevo

DESARROLLO MUNICIPAL 170-002 )
P F-DPM-1210-

F PLAN DE ACCION - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 238 37-030 0.0 Nuevo

p PROCEDIMIENTO PARA INSPECCION VIGILANCIA Y P-DPM-1220- 0.0 Nuevo
CONTROL DE PISCINAS 170-011 )

E LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE NORMATIVIDAD Y F-DPM-1220- 0.0 Nuevo
PLAN DE SEGURIDAD DE PISCINAS 238,37-025 )

= VERIFICACION DE NORMATIVIDAD Y PLAN DE SEGURIDAD F-DPM-1220- 0.0 NUuevo
DE PISCINAS 238,37-026 )

p PROCEDIMIENTO PARA TRAMITE DE PERMISO DE P-DPM-1220- 0.0 NUevo
HABITABILIDAD 170-012 )

E LISTA DE CHEQUEO TRAMITE PARA CERTIFICADO DE F-DPM-1220- 0.0 NUevo
PERMISO DE HABITABILIDAD 238,37-027 )

E TRAMITE PARA CERTIFICADO DE PERMISO DE F-DPM-1220- 0.0 NUevo
HABITABILIDAD 238,37-028 )

p PROCEDIMIENTO PARA LEGALIZACION DE P-DPM-1230- 8.0 Modificacién
ASENTAMIENTOS HUMANOS 170-001 )

ENCUESTA DE CARACTERIZACION, PERCEPCION Y E-DPM-1230-

F SATISFACCION FRENTE A LA LEGALIZACION DEL 238 37-021 0.0 Nuevo
ASENTAMIENTO ’

F VISITA DE INSPECCION OCULAR LEGALIZACION F-DPM-1230- 0.0 NUevo
ASENTAMIENTOS HUMANOS 238,37-022 )

E INFORME TECNICO DE VISITA PARA LA COMPENSACION F-DPM-1220- 0.0 NUevo
TRANSITORIA DE CUPOS DE PARQUEO 238,37-017 )

FORMULARIO DE SOLICITUD INTENCION DE ACOGERSE A F-DPM-1230-

F LA COMPENSACION TRANSITORIA DEL DEBER 23837 - 0.0 Nuevo
URBANISTICO DE PROVISION DE CUPOS DE PARQUEO ’

P PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR COMPENSACION P-FPM-1230- 0.0 NUevo
TRANSITORIA ANUAL DE CUPOS DE PARQUEADERO 170-011 )
PROCEDIMIENTO PARA LICENCIA DE INTERVENCION Y P-DPM-1230-

P OCUPACION DE ESPACIO PUBLICO EN LA MODALIDAD DE 170-011 0.0 Nuevo
INSTALACION DE EXPRESIONES ARTISTICAS
FORMULARIO DE SOLICITUD DE LICENCIA DE E-DPM-1230-

F INTERVENCION DE ESPACIO PUBLICO MODALIDAD 238.37-021 0.0 Nuevo
EXPRESIONES ARTISTICAS ’
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CARACTERIZACION DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO
Y PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME TECNICO

REVISION DE LICENCIAS URBANISTICAS EXPEDIDAS POR
LAS CURADURIAS URBANAS

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA SOLICITUD DE LA
LICENCIA DE INTERVENCION Y OCUPACION DE ESPACIO
PUBLICO

FORMULARIO SOLICITUD DE LICENCIA DE INTERVENCION
Y OCUPACION DE ESPACIO PUBLICO

POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

GUIA PARA LA IDENTIFICACION DEL CONTEXTO
ORGANIZACIONAL

CONTEXTO ESTRATEGICO

MAPA DE RIESGOS

PLAN DE ACCION — POLITICAS PUBLICAS
PLAN OPERATIVO - POLITICAS PUBLICAS
SEGUIMIENTO CUALITATIVO - POLITICAS PUBLICAS

REGISTRO DE REUNION POR ENFOQUE DIFERENCIAL

PROCEDIMIENTO PARA LICENCIA DE OCUPACION DEL
ESPACIO PUBLICO PARA LA LOCALIZACION DE
EQUIPAMIENTO

FORMULARIO DE SOLICITUD DE LICENCIA DE OCUPACION
DEL ESPACIO PUBLICO PARA LA LOCALIZACION DE
EQUIPAMIENTO

GUIA PARA DILIGENCIAMIENTO FORMATO PLAN
OPERATIVO — SEGUIMIENTO A POLITICAS PUBLICAS

GUIA PARA DILIGENCIAMIENTO FORMATO PLAN DE
ACCION — SEGUIMIENTO A POLITICAS PUBLICAS

PRODEDIMIENTO PARA CURADURIA CERO

HOJA DE RUTA PARA RECONOCIMIENTO DE LA
EXISTENCIA DE UNA EDIFICACION EN ASENTAMIENTO
SUBNORMAL

F-MC-1000-
238,37-061
F-DPM-1220-
238,37-012
F-DPM-1220-
238,37-019

F-DPM-1220-
238,37-006

F-DPM-1220-
238,37-009

PO-DPM-1210-
170-01

G-DPM-1210-
170-001

F-DPM-1210-
238,37-014

F-DPM-1210-
238,37-013

F-DPM-1210-
238,37-031
F-DPM-1210-
238,37-032
F-DPM-1210-
238,37-033
F-DPM-1210-
238,37-034

P-DPM-1230-
170-012

F-DPM-1210-
238,37-023

G-DPM-1210-
170-003
G-DPM-1210-
170-004
P-DPM-1230-
170-013

F-DPM-1230-
238,37-014

2,0
4,0

3,0

4,0

3,0

3,0

3,0

1,0

2,0

0.0
0.0
0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
0.0

0.0

0.0

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Modificacién

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

Nuevo

De igual manera, se realiz6 la socializacién de la actualizacion del Normograma del proceso
de Planeacién Estratégica dando cumplimiento al Plan de Mejoramiento de la Oficina de

Control

Interno.

Actualmente, se adelanta la actualizacién del Portafolio de Servicios de la Secretaria de
Planeacion por grupos de trabajo (Grupo de Desarrollo Econdmico, Estratificacion, Sisbén,
Grupo de Ordenamiento Territorial, Grupo de Desarrollo Territorial).

v' Gobierno en linea (tramites y procedimientos):

La Secretaria de Planeacion Lidera la Politica de Racionalizacion de tramites del MIPG. El
cual estd encaminado a mejorar la relacion del Estado con los ciudadanos para facilitar el
acceso a la informacion de los tramites y procedimientos del Municipio de Bucaramanga.

Igualmente, la Secretaria realiza monitoreo en la plataforma del SUIT en:

e Gestion de usuarios para la entidad; se le asigna un usuario a cada una de las
Secretarias que tiene tramites inscritos en la plataforma — Alcaldia de Bucaramanga.
e Realiza el monitoreo a la gestion de avances de formularios del ciento veinte nueve

(129) tramites y opas inscriptos por la Alcaldia en la plataforma del SUIT.

¢ Realiza la gestion de inventarios y porcentaje de avance en la inscripcién de tramite y
otros procedimientos administrativos y consulta de acceso a la informacién pubica que
tiene la Alcaldia en la plataforma del SUIT.
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7 TR El servicio publico Funcién
es de todos Puablica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA Cerrar sesidn

18 Administrecion B 1 oomato integrado [2 Racionalizacion O Autorizacion de Nuevos Tramites o Cadenas de Tramites Mi cuents

Gestion de usuarios
Opciones de mend = —
Porcentaje de avance  100%

Avance mstitucion Para tener una gestién de usuanios al 100%, debe tener como minimo:

Un usuario con 1ol de Administrador ¢ s
Gestidn de usuarios Un usuario con rol de Admmistrador de tramites

&)

Gestidn de inventarios

Gestion de formulanos - Gestion de formularios
Porcentaje de avance | 829 |

j& Para tener una gestidn de formularios al 100%, todos los formularias que se encuentran en su Inventario deben estar asociados por lo

menas a un formato integrado

Gestion de inventarios

Porcentaje de avance en la Inscripcién de tramites, Otros Proc y Consultas de acceso a 93%
informacion publica:

Para tener una gestin de inscripaidn de formatos Integrados (Sean trémites , procedimientos administrativos o consultas de acceso 3
Informacién plblica) al 10096, debe tener todos los formates integrados en estado Tnscrito’

¢ Modulo para el seguimiento de datos de operacion de formatos integrados:

La Secretaria de Planeacion realiza el monitoreo al médulo que permite llevar las
estadisticas de los avances realizados por la Alcaldia de Bucaramanga de cada uno de los
tramites y procedimientos que se encuentran inscritos en la plataforma del SUIT. Este
registro de datos permite identificar cuales son de mayor impacto frente a la ciudadania,
con el propésito de priorizarlo para su racionalizacion.

TR El servicio publico Funciéon
es de todos Publica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA . . Cerrar sesién

w& Administracién B Formato integ 7 ionalizacié (@ Autorizacién de Nuevos Tramites o Cadenas de Tramites ¥% Mi cuenta

optiones desimeniu Datos de operacion para formatos integrados

(" Gestién de datos de operacién (1) Tipo formato integrado: Licencia de intervencién del espacio puiblico

Seleccione el periodo a ingresar los datos de operacién:

Afio: [2021 v]  Trimestre: (Ene, Feb, Mar v] Consultar otros periodos

POy

Gestién de racionalizacién

Histdrico

Pregunta Ene Feb Mar ‘Acumulado
&NUmero de solicitudes resueltas de forma presencial? 38 28 31 96
:I &Numero total de solicitudes realizadas (En linea, parcialmente en linea y presenciales)? 38 27 31 96
&Numero de PQRD recibidas? 65 61 60 186

* éCuenta con acuerdos de niveles de servicio (ANS)? &) (O Si @ No

e Politica de Racionalizacion de Tramites:

Tiene como objetivo facilitar al ciudadano el acceso a los tramites y otros procedimientos
administrativos OPA que brinda la Alcaldia de Bucaramanga. Por ello; implemento la
estrategia de racionalizacion de trdmites — Plan Anticorrupciéon y Atencién al Ciudadano
para la vigencia 2021 y se encuentra registrada en la plataforma del SUIT de diez (10)
tramites que tendran mejoras administrativas y tecnolégicas, las cuales van encaminadas
a seguir fortaleciendo la relacion de la entidad con la ciudadania de manera transparente,
agil y eficiente.
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TR g El servicio publico Funcion
es de todos Publica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA = | = 3 Cerrar sesién

B Administracion ] ) = izacid o P PR s o Cadenas de Tramites Wi cusnta
Opciones de mena Gestion de Racionalizacion:
z 7 Plan de Racionalizacién de tramite(s)/Otros Procedimientos Administrativos:

Gestién de datos de operacién

Gestién de racionalizacién ‘ Priorizacion Estrategia Monitarea  Racionalizados ’

HistSrico ) Tra Yy Otros Pro

Los siguientes tramites son los que usted priorizé en la etapa anterior y harén parte de su estrategia antitrémites para la presente vigencia.:
Tipo Numero | Nombre | Acciones
o> 14819 Impuesto al degaello de ganado menor B.
1 c» 23856 Licencia de ocupacién del espacio piblico para la localizacién de equipamiento [
> 14786 Licencia de iInhumacién de cadéveres. ®.
o> 14866 Impuesto de especticulos pliblicos .
[+ 2 14906 Permiso para espectéculos plblicos diferentes a las artes escénicas (=]
o 43521 Incorporacién y entrega de las dreas de cesidn a favor del municipio B.
| S 56699 Categorizacién de parqueaderos [:= ]
[T 2 20172 M.
o 14856 5B.
[ oY 2 28441 B.
Ver Consolidado |
Siguiente volver | _

2.3. Servicio al ciudadano
2.3.1. Instalaciones de vanguardia

2.3.1.1. Mantener en funcionamiento el archivo de planos.

% CUMPLIMIENTO DE META % EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ 100% ’ 69% ’
1

$48°900.000

Meta programada Recursos Programados

El archivo de planos de la Secretaria de Planeacién esta compuesto por ocho planotecas
gue almacenan 2166 planos producidos desde la década del 1930 hasta la década del
2000, los cuales fueron realizados por diversas instituciones privadas, de la sociedad civil,
por particulares y por las instituciones estatales producto de la gestién administrativa. Todos
estos planos son de un incalculable valor testimonial por sus capacidades para ser prueba
del pasado y dar cuenta de la evolucién urbanistica y arquitecténica de la ciudad. Esto los
convierte en un patrimonio, no solo de la entidad que los genera y/o custodia, sino de la
sociedad bumanguesa en su conjunto. El trabajo de recuperacion del archivo de planos se
ha enfocado en el fortalecimiento de la gestion documental, la investigacion y la divulgacion
para proteger el patrimonio documental de la Planoteca del Archivo de la Secretaria de
Planeacion.

El trabajo realizado ha sido:

e La revisién de 2166 planos que se encuentran en 8 planotecas que pertenecen al
Archivo de la Secretaria de Planeacion.

e La catalogacion e inventariado de 769 planos, que consiste en la recopilacion de
informacion como: Serie, subserie, nimero, nombre, fechas extremas, productor,
fuente, tipo de plano, descripcion, foto y observaciones. Esta labor ha ido construyendo
un instrumento archivistico con informacion detallada y fiable que ha permitido poner a
disposicién de sus distintos usuarios el contenido de los documentos, y por ultimo
garantizar la conservacion y custodia adecuada del fondo cartografico.

e La socializacion del fondo cartografico de la Secretaria de Planeacién, que ha permitido
la reactivacion de la consulta y difusion del patrimonio documental presente en la
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Planoteca. Esta estrategia ha facilitado el apoyo a otras dependencias, ciudadanos e
investigadores en la busqueda de planos e informacion histérica de bienes inmuebles y
sectores de la ciudad considerados como de interés histoérico y cultural.

e La preparacion con el apoyo del Archivo Central para el traslado de ubicacion de los
2166 planos que actualmente se encuentran en la Unidad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas (calle 41 # 13-08) a las nuevas planotecas que el afio pasado la
Secretaria de Planeacion adquirié y que estan instaladas en el Archivo del IMCT.

Estas actividades han buscado fortalecer la gestion documental y mejorar las condiciones
de almacenamiento del patrimonio documental de la Planoteca de la Secretaria de
Planeacion, para que esté ordenado y cuente con los instrumentos descriptivos necesarios
y de facil acceso para sus usuarios e investigadores. Y realizar un proceso de valoracion
de los acervos que permita determinar el valor histérico, cultural, juridico y administrativo
del acervo documental de la Planoteca.

MES USUARIOS COPIAS
ENERO 22 14
FEBRERO 77 27
MARZO 74 26
ABRIL 100 48
MAYO 92 65
JUNIO 106 76
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4599031
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2.3.2.02
.01.004
.0401102
.201

2.3.2.02
.01.004
4002001
.201

2.3.2.02
.02 .008
4002001
.201

2.3.2.02
.02 .008
4002002
.201
2.3.2.02
.02 .008
4599017
.201

2.3.2.02
.02 .008
4599033
.201

2.3.2.02
.02 .008
4002016
.201
2.3.2.02
.02 .008
4502001
.201
2.3.2.02
.02 .008
4599031
231

2.3.2.02
.02 .008
4599031
.263

2.3.2.02
.02 .008
.0401102
.201
2.3.7.06
.02 .4599002
.601

2.3.2.02
.02 .008
4599031
531

2.3.2.02
.02 .008
4599034
.201
2.3.2.02
.02 .008
4503017
.201

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

SERVICIO DE
INFORMACION
IMPLEMENTADO

SERVICIOS DE
ASISTENCIA TECNICA
EN PLANIFICACION
URBANA'Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
SERVICIOS DE
ASISTENCIA TECNICA
EN PLANIFICACION
URBANA'Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA
EN MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BARRIOS

SERVICIO DE GESTION
DOCUMENTAL

SERVICIO DE
INFORMACION PARA EL
REGISTRO
ADMINISTRATIVO DE
SISBEN

DOCUMENTOS DE
PLANEACION

SERVICIO DE
PROMOCION A LA
PARTICIPACIN
CIUDADANA

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

SERVICIO DE
INFORMACION
IMPLEMENTADO

SERVICIO DE
SANEAMIENTO FISCAL
Y FINANCIERO

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

SEDES DOTADAS

ESTUDIOS DE RIESGOS
DE DESASTRES

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION

SEGUNDO TRIMESTRE

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
201

CONCURSO
ECONOMICO
ESTRATIFICACION 231

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS
MUNICIPIO
BUCARAMANGA
ESTRATIFICION
SOCIOECONOMICA
263

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
PASIVO EXIGIBLE 601

CONCURSO
ECONOMICO
ESTRATIFICACION
VIGENCIA ANTERIOR
531

RECURSOS PROPIOS
201

RECURSOS PROPIOS
PASIVO EXIGIBLE 601

PRESUPUESTO

$  996.500.000

$ 10.000.000

$ 14.000.000

$ 4.085.500.000

$  467.600.000

$  147.500.000

$  368.900.000

$ 6.107.898.530

$ 51.500.000

$ 6.785.951

$ 90.000.000

$ 5.053.333

$  138.409.129

$

$

140.000.000

2.080.000.000

2.580.000.000

6.300.000

80.000.000

3.420.000.000

150.000.000

2.240.000.000

$ 1.800.000.000

$ 2.240.000.000

TOTAL

$  732.500.000

$ 1.127.560.000

$  493.300.000

$  142.000.000

$  318.000.000

$ 1.800.000.000

$ 51.400.000

$ 15.750.000

$ 4.680.510.000
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.  ACCIONES JUDICIALES

La Secretaria de Planeacion en virtud del Decreto 331 del 21 de julio de 2020 “Por medio
del cual se hace una delegacion en materia de representacion judicial, extrajudicial y
actuaciones administrativas”, tiene asignada la defensa judicial de 134 acciones populares
activas a corte 30 de junio de 2021, las cuales se encuentran en las siguientes etapas

procesales:
Tabla 24. Acciones populares.
Notificacion 1
Contestacién de la demanda 7
Audiencia de Pacto de Cumplimiento 3
Etapa probatoria 9
Alegatos en Primera Instancia 11
Sentencia de Primera Instancia 4
Recurso de Apelacion 34
Alegatos de Segunda Instancia 14
Sentencia de Segunda Instancia 13
Incidente de desacato 19
Agotamiento de Jurisdiccion 19
TOTAL ACTIVAS A CORTE 30/06/2021 134
Archivadas en el segundo trimestre 2021 04
Notificadas en el segundo trimestre 2021 02
TOTAL REACTIVADAS O DESARCHIVADAS 2021 0

Respecto a los procesos de acciones populares es importante resaltar que la Secretaria de
Planeacion tiene a su cargo, adicional a las anteriormente descritas, cumplimientos de
ordenes judiciales que se encuentran asignadas a otras Secretarias, entre las mas
importantes se resalta las siguientes:

e Accioén popular radicado 2014-0081 del Juzgado Once Administrativo de Bucaramanga:
dentro de las competencias funcionales que le asisten a la Secretaria de Planeacion, a
través del Grupo de Desarrollo Territorial desde el afio 2020 se ha realizado la
actualizacion del censo de los establecimientos comerciales ubicados en el perimetro
comprendido entre las Calles 42 y 45 con Carrera 292 y 33, realizando seguimiento al
cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Plan de Ordenamiento Territorial-
POT.

e Accion popular radicado 2013-0249 del Juzgado Octavo Administrativo de
Bucaramanga: Actualmente la Secretaria se encuentra dando cumplimiento al
cronograma contractual de Concurso de Méritos de los estudios AVR en el sector
denominado “La Fortuna” como primer requisito para la viabilidad de Legalizacion del

asentamiento humano.

v Acciones de Tutela de la Secretaria de Planeacion:

Notificacion 10
Contestacion 2
Sentencia de primera instancia a favor 1
Incidente 2
Archivo 2
Total, de Acciones de tutela tramitadas en el Segundo 17
Trimestre:

v Acciones de Tutela de la Oficina del Sisbén:

28 16 5 7
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v' Segundas Instancias:

20211000171 28/01/2021 REPOSICION GDT-2964-2020 - CASO PARTNERS TELECOM
COLOMBIA

20212366348 23/02/2021 APELACION NIEGA LICENCIA CURADURIA RECONOCIMIENTO DE
EDIFICACION - INTERPUESTO POR EDINSON ALONSO CELIS
RANGEL

20211338333 13/01/2021 REPOSICION - APELACION NTERPUESTA POR MARIA MOTTA EN

CONTRA COMUNICAIOCN NIEGA LICENCIA DE INTERVENCION Y
OCUPACION ESPACIO PUBLICO

20211336404 04/01/2021 APELACION INTERPUESTA WILLIAM ESTRADA QUINTERO,
RESPECTO A LICENCIA DE RECONOCIMIENTO CONSTRUCCION
EXPEDIDA POR LA CURADURIA NO. 2

SISI11-2021 24/02/2021 APELACION INTERPUESTA POR SANDRA MILENA FLOREZ ACEVEDO
- LA ESQUINA DEL SABOR SANTANDEREANO, FALLO PROCESO
POLICIVO

SISI22-2021 25/03/2021 APELACION INTERPUESTO POR ERICK MICK CLAUSEN -
LAYOGURTERIA, RESPECTO A FALLO POLICIVO

20211336404 16/04/2021 APELACION INTERPUESTA CONTRA LICENCIA DE
RECONOCIMIENTO CONSTRUCCION.

SISI11-2021 08/04/2021 APELACION PROCESO POLICIVO.

SISI22-2021 06/05/2021 APELACION PROCESO POLICIVO.

SISI26-2021 18/05/2021 APELACION PROCESO POLICIVO.

SISI27-2021 06/05/2021 APELACION PROCESO POLICIVO.

20214426148 01/06/2021 RECURSO DE QUEJA NIEGA REPOSICION Y APELACION LICENCIA
DE CONSTRUCCION.

20215428478 - 16/06/2021 RECURSO DE REPOSICION Y SUBSIDIO APELACION RESPECTO

20215428668 RESPUESTA A DERECHO PETICION.

20216440478 10/06/2021 REVOCATORIA DIRECTA POR INDEBIDA NOTIFICACION A
TERCERO.

v' Asuntos Legales:

La Secretaria de Planeacion en cumplimiento con la exhortacién dada del municipio de
Bucaramanga dentro de la accion de nulidad radicado 2015-0255 del Juzgado Segundo
Administrativo de Bucaramanga, ha venido coordinando en el segundo trimestre de 2021,
las mesas de trabajo que se llevan a cabo semanalmente para la configuracion del Plan
Piloto de soterracién de redes, el cual hace parte del programa que tanto el municipio como
las empresas prestadoras de servicios publicos de electricidad, gas, agua Yy
telecomunicaciones, nos encontramos configurando.

Durante el segundo trimestre se tramitaron 55 derechos de peticion y se atendieron 65
reuniones.
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IV. PQRSD

La Secretaria de Planeacion siempre se ha esforzado por garantizar un mejor servicio a la
comunidad, buscando dar respuestas de manera oportuna y eficaz a todas las personas
que presentan sus peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias. Se tiene
programado para este afio capacitar al personal adscrito a la Secretaria y plantear acciones
de mejora para el acceso de la informacién, optimizacién de informes técnicos y acciones
que permitan dar cierre adecuado a las solicitudes. Para el segundo trimestre, se recibieron
2.032 solicitudes, de las cuales se respondieron el 59% como se muestra a continuacion.

Solicitudes recibidas 682 683 667
Solicitudes Asignadas 682 683 667
Respuestas a las Solicitudes 561 463 175
Por vencer 0 0 44
Vencidas 121 220 448
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V. CONTRATACION SECRETARIA DE PLANEACION

Numero
Contrato

Nombre
Contratista

Apellidos
Contratista

Objeto Contrato

Valor Inicial
Contrato

Rubro CDP

Fecha
Contrato

Plazo
Ejecucion
Numero

Plazo
Ejecucion
Unidad

Fecha Inicio
Contrato

Fecha
Terminacién
Contrato

SECOP

58

ACUEDUCTO
METROPOLITANO
DE BUCARAMANGA
AMB S.A. ESP

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA CONSTITUIR ENTRE
LAS PARTES UNA ALIANZA QUE TENDRA COMO FINALIDAD EL
SUMAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ECONOMICOS,
DE RECURSOS HUMANOS, EXPERIENCIA, CONOCIMIENTO,
CAPACIDAD Y LA MISION ENTRE EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA Y EL AMB S.A.ESP, PARA LA APLICACION DEL
ESQUEMA DIFERENCIAL DE PRESTACION DEL SERVICIO DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN AREAS DE DIFICIL
GESTION

26/03/2021

12

Meses

61

AREA
METROPOLITANA
DE BUCARAMANGA

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Y EL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA, PARA
APOYAR LA ACTUALIZACION DEL PLAN MAESTRO DE
MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, A PARTIR DE
UN DIAGNOSTICO DE LA MOVILIDAD METROPOLITANA

$1.800.000.000

2.3.2.02.02 .008
4002016 .201

30/03/2021

Meses

30/03/2021

29/12/2021

SP-CONV-
001-2021

76

SOCIEDAD
SANTANDEREANA
DE INGENIEROS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS CONFORME EL ACUERDO MUNICIPAL NO. 44
DE 1945 PARA EL ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LA ETAPA
PRECONTRACTUAL DE LOS ESTUDIOS DE AMENAZA
VULNERABILIDAD Y RIESGOS — AVR EN ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y CONCEPTO TECNICO ESPECIALIZADO SOBRE EL
ALCANCE CONTRACTUAL DE LOS CONTRATOS CELEBRADOS
CON EL CONSORCIO CAMVHIL Y EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

$  99.960.000

2.3.2.02.02.008
4002001 .201

27/04/2021

75

Meses

29/04/2021

13/12/2021

SP-SP-
CPS-099

92

KARINA

ABRIL JULIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, CONTRACTUALES Y DE
PRESUPUESTO, ASi COMO EL MANEJO DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION ASOCIADOS A LOS PROCESOS EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

$  55.000.000

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

15/01/2021

11

Meses

18/01/2021

17/12/2021

SP-SP-
CPS-001-
2021

93

MELBA PAOLA

MUJICA OLEJUA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL
SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

$  55.000.000

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

15/01/2021

11

Meses

18/01/2021

17/12/2021

SP-SP-
CPS-002-
2021

94

LINDA YANETH

CELIS
ARCINIEGAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO
APOYO JURIDICO EN LA PROYECCION Y REVISION DE
DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS; ASi COMO
EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN
LAS ACCIONES CONSTITUCIONALES.

$  55.000.000

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

15/01/2021

11

Meses

18/01/2021

17/12/2021

SP-SP-
CPS-003-
2021

95

LAURA MARCELA

CORONADO
CORREDOR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO
APOYO JURIDICO EN LA PROYECCION Y REVISION DE
DOCUMENTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS; ASi COMO
EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN
LAS ACCIONES DE TUTELA.

$  44.000.000

2.3.2.02.02.008
.4599031 .201

15/01/2021

11

Meses

18/01/2021

17/12/2021

SP-SP-
CPS-004-
2021

96

KAROL LISSETTE

ORTIZ ALVIADES

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y CONTRACTUALES
REQUERIDAS POR EL DESPACHO.

$  27.500.000

2.3.2.02.02.008
4599017 .201

15/01/2021

11

Meses

18/01/2021

17/12/2021

SP-SP-
CPS-005-
2021
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97

137

157

220

296

298

300

305

310

319

329

388

CINDY JOHANNA

LUZ ALEIDA

MARIELA

YUDY CAROLINA

WILSON JAVIER

SANDRA PATRICA

ELBERTO JOSE

LUZ HELENA

FANNY

SANDRA YANNETH

LAURA

MARGGY MILENA

SARMIENTO
ARDILA

DIAZ GARCIA

REY LARROTTA

FLOREZ TAVERA

LEAL FLOREZ

PATINO GOMEZ

PALOMINO

BARRERA
ALVAREZ

ANGARITA
PINZON

HOLGUIN
MARTINEZ

CALDERON
CHAMORRO

RODRIGUEZ
GOMEZ

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
VIGENCIA 2020-2023 Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON EL MISMO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN LA CLASIFICACION, ANALISIS, MANEJO,
REGISTRO Y DESCARGA DOCUMENTAL EN EL SOFTWARE DE
CORRESPONDENCIA EN EL DESPACHO PARA LA ATENCION Y
ORIENTACION A LA COMUNIDAD.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL REALIZANDO
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PROPENDAN AL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA,

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION APOYANDO LA IMPLEMENTACION DEL
PROYECTO DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO
A TRAVES DE LA REVISION TECNICO DOCUMENTAL DE LOS
PROYECTOS PRESENTADOS AL BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL (BPPIM), EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA CLASIFICACION,
ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION Y MANEJO
DE LA DOCUMENTACION.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL
GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION APOYANDO EL PROCESO DE PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION Y
ARCHIVO DE PROYECTOS EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL EJERCIENDO LA
REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN LAS ACCIONES
CONSTITUCIONALES.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA CLASIFICACION,
ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHIVO DE GESTION
CARTOGRAFICO Y DEMAS DOCUMENTACION QUE SEA DE
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL
SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS ACTIVIDADES QUE
SE DESPRENDAN DE LOS PLANES E INFORMES QUE LIDERA LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) EN
EL GRUPO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA, PARA
APOYAR EL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO
POR EL ACUERDO 011 DE 2014

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS ACTIVIDADES QUE
SE DESPRENDAN DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
CONTROL (SIGC), MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION (MIPG) Y DEMAS PLANES QUE LIDERA LA

49.500.000

24.200.000

24.200.000

24.500.000

40.000.000

12.600.000

24.500.000

47.250.000

12.600.000

31.500.000

48.000.000

19.200.000

2.3.2.02.02.008
14599031 .201

2.3.2.02 .02 .008
14599017 .201

2.3.2.02.02 .008
14599017 .201

2.3.2.02.02.008
14599031 .201

2.3.2.02.02 .008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4599017 .201

2.3.2.02.02 .008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4599017 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

15/01/2021

18/01/2021

18/01/2021

19/01/2021

21/01/2021

21/01/2021

21/01/2021

21/01/2021

21/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

26/01/2021

11

11

11

10,5

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

18/01/2021

19/01/2021

19/01/2021

20/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

22/01/2021

25/01/2021

25/01/2021

27/01/2021

17/12/2021

18/12/2021

18/12/2021

19/08/2021

21/09/2021

21/08/2021

21/08/2021

6/12/2021

21/08/2021

24/08/2021

24/09/2021

26/07/2021

SP-SP-
CPS-006-
2021

SP-SP-
CPS-007-
2021

SP-SP-
CPS-008-
2021

SP-SP-
CPS-010-
2021

SP-SP-
CPS-013-
2021

SP-SP-
CPS-010-
2021

SP-SP-
CPS-012-
2021

SP-SP-
CPS-011-
2021

SP-SP-
CPS-014-
2021

SP-SP-
CPS-015-
2021

SP-SP-
CPS-016-
2021

SP-SP-
CPS-017-
2021
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404

405

410

421

422

425

426

440

447

450

JULIAN ALVEIRO

EDGAR IGNACIO

MILENA IBETH

JOSE VIRGILIO

JOSE JULIAN

ISNARDO

PAULA ANDREA

PAREDES ARDILA

CARLOS

MARIA MARGARITA

LOPEZ MENDOZA

ARIAS BELENO

RAMIREZ
JIMENEZ

CORZO VERA

ROSALES

MONTAGUT

NUREZ

CARVAJAL

MACIAS LEON

DIANA MARCELA

GARCIA GARCIA

ROBAYO GALVIS

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

SECRETARIA DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, PARA
APOYAR EN LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y
APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y
LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL
DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
ASESORANDO LOS PROCESOS DE CONTRATACION Y
PROYECCION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE
ADELANTEN EN LA SECRETARIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, PARA
APOYAR EN LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y
APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y
LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL GRUPO
DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION, PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, PARA
APOYAR EN LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y
APLICACION DE LA NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y
LA CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL
PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO
011 DE 2014

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA EN EL ACOMPANAMIENTO Y MOVILIZACION
DEL PERSONAL ASIGNADO AL DESARROLLO DE VISITAS
TECNICAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS ACTIVIDADES QUE
SE DESPRENDAN DE LOS PLANES, MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION-MIPG QUE LIDERA LA SECRETARIA
DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.

28.000.000

28.000.000

20.000.000

28.000.000

24.500.000

22.400.000

28.000.000

21.000.000

12.600.000

28.000.000

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

2.3.2.02 .02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
14599031 .201

26/01/2021

26/01/2021

26/01/2021

26/01/2021

26/01/2021

26/01/2021

26/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

27/01/2021

28/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

28/01/2021

28/01/2021

28/01/2021

26/08/2021

27/08/2021

26/05/2021

26/08/2021

26/08/2021

26/08/2021

26/08/2021

27/08/2021

27/08/2021

27/08/2021

SP-SP-
CPS-018-
2021

SP-SP-
CPS-019-
2021

SP-SP-
CPS-022-
2021

SP-SP-
CPS-021-
2021

SP-SP-
CPS-020-
2021

SP-SP-
CPS-023-
2021

SP-SP-
CPS-024-
2021

SP-SP-
CPS-025-
2021

SP-SP-
CPS-026-
2021

SP-SP-
CPS-028-
2021
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452

453

458

514

515

516

517

518

519

520

521

MARIA MONICA

ALEJANDRO

MARIA ANTONIA

DIEGO ARMANDO

MARLENE

RAUL ALBERTO

MAXIMA DEL
CARMEN

JAIME ANDRES

MAYA ANGELICA
PAOLA

GERMAN RAUL

OSCAR ENRIQUE

CASTILLO
FERNANDEZ

REY NUNCIRA

AFANADOR
JAIMES

NOSSA
RODRIGUEZ

PARADA ARIAS

MARINO
ZAMUDIO

LEGUIZAMO
POLO

MUROZ OTERO

DUQUE SANTOS

VILLAMIZAR
ESPARZA

PEREZ CACERES

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS ACTIVIDADES QUE
SE DESPRENDAN DE LOS PLANES Y PROCESOS QUE LIDERA
LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO PLAN
ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y PLAN DE DESARROLLO
2020-2023 EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL
GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION APOYANDO EL PROCESO DE PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION EN
EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO
APOYO EN EL PROCESO DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO
LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN DEL SEGUIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO 2020-2023 E INFORMES REQUERIDOS POR LOS
ENTES DE CONTROL DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE
ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA, ASESORANDO Y
ACOMPANANDO LAS ACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE
INFORMACION GEOGRAFICA DE IMPUESTOS MUNICIPALES Y
LA ADECUACION DE LA BASE DE DATOS DE ESTRATIFICACION
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION DE
ESTRATOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
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21.000.000

14.000.000

26.400.000

14.400.000

2.3.2.02.02 .008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
.4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4002002 .201

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
.4002002 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .231

2.3.2.02.02 .008
4599031 .201

27/01/2021

27/01/2021

27/01/2021

1/02/2021

1/02/2021

1/02/2021

1/02/2021

1/02/2021

1/02/2021

1/02/2021

1/02/2021
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Meses

Meses

Meses

Meses

28/01/2021

28/01/2021

28/01/2021

2/02/2021

2/02/2021

2/02/2021

2/02/2021

2/02/2021

2/02/2021

2/02/2021

2/02/2021

27/08/2021

27/08/2021

27/07/2021
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1/09/2021
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522

559

564

578

582

583

600

603

604

605

606

ALEXANDER

DIANA CAROLINA

JORGE ARMANDO

SINDY PAOLA

CARLOS ALBERTO

SILVIA MARCELA
CATALINA

JESUS ADOLFO

GONZALO

CESAR AUGUSTO

JAIME SAAID

ANA YANET

SANCHEZ
GALVAN

PAREDES
GRANADOS

JAIMES SOTO

FILIZZOLA
MURGAS

ANTELIZ
CASTILLO

MARTINEZ
GARCIA

PENALOZA
CONTRERAS

DUARTE
VILLARREAL

STAPPER
ORTEGA

CONDE VARGAS

SANCHEZ GIL

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION DE
ESTRATOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A)
EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LOS
PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LA
REVISION DE PREDIOS URBANOS Y RURALES PARA LA
ACTUALIZACION DE ESTRATOS SOCIOECONOMICOS.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A), EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL BRINDANDO
APOYO EN EL PROCESO DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN
LO CONCERNIENTE CON LOS ASPECTOS JURIDICO-
URBANISTICOS Y DE LEGALIZACION DE LA PROPIEDAD.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO(A)
EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN DIBUJO ARQUITECTONICO EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
PLANEACION PARA COADYUVAR EN LA COORDINACION DEL
PROCESO DE CLASIFICACION, ORGANIZACION Y
DIGITALIZACION DE LA GESTION CARTOGRAFICA; ASI COMO EL
MANEJO DE LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A LAS
LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXPEDIDAS POR EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A)
ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL APOYANDO EL GRUPO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(GOT) Y EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL (GDT) DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LO REFERENTE A LA
VERIFICACION Y EXPEDICION DE LA NORMA URBANA EN
PERFILES VIALES
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16.000.000
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5/02/2021

5/02/2021

5/02/2021

5/02/2021

Meses
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Meses
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Meses

Meses

2/02/2021

4/02/2021

4/02/2021

10/02/2021

5/02/2021

5/02/2021

8/02/2021

8/02/2021

8/02/2021

8/02/2021

8/02/2021

1/10/2021

3/09/2021

3/10/2021

9/09/2021

4/09/2021

4/09/2021

7/09/2021

7/09/2021
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607

609

610

633

657

709

710

711

712

714

715

716

NATHALIA

ANDREINA ANDREA

LIZETH FERNANDA

MIGUEL ANGEL

MARIA NIYCHTME

JENNIFER XIOMARA

JUAN MANUEL

LEIDY JOHANNA

MARLYN YULIETH

JOHN CLAUDIO

IVAN DARIO

HERNANDEZ
SANCHEZ

BUILES TORRES

VILLAMIZAR
ORDUZ

ORJUELA
PENALOZA

HANI MARTINEZ

BENAVIDES
TELLEZ

GALVIS PEREZ

RUEDA DIAZ

PRADA JAIMES

RIVERA
SALAMANCA

CORREA
LIZARAZO

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
CIVIL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO(A) EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS
DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO
TECNICAMENTE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LO RELACIONADO CON LA
CLASIFICACION, ORGANIZACION, ARCHIVO DE LA
DOCUMENTACION Y MANEJO DE LA MISMA, CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
CIVIL APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION,
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y
RECONOCIMIENTO DE EDIFICACIONES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA
LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CALIFICADOS
EN MATERIA DE DERECHO URBANISTICO EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION PARA LA REVISION Y/O MODIFICACION
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN DEL SEGUIMIENTO AL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL (SIGC), POLITICAS
PUBLICAS E INFORMES DE COMPETENCIA DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
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$
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$

$

24.500.000
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15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

6,5

3,6

10,5

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

8/02/2021

8/02/2021

8/02/2021

10/02/2021

12/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

7/09/2021

7/09/2021

7/09/2021

9/09/2021

11/09/2021

15/09/2021

30/08/2021

3/06/2021

30/12/2021

15/09/2021

15/09/2021

15/09/2021
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717

718

719

720

722

723

726

732

733

LILIANA MARCELA

EZEQUIEL

CAMILO

JULIAN ANDRES

SANTIAGO

JYMER

YULIED VANEZZA

GIOVANNA

MAURICIO ANTONIO

CASTANEDA
PORTILLA

JIMENEZ
RODRIGUEZ

COBOS
ANGARITA

CHAVEZ
AFANADOR

TAMAYO
MARTINEZ

PINEDA BARAJAS

CASTANEDA
VILLAMIZAR

MORA MOLINA

TORRES SUAREZ

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LA
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION INSTITUCIONAL

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION — GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA, REALIZANDO
ACTIVIDADES DE APOYO PARA LA ACTUALIZACION DE LA
BASE DE DATOS Y DEPURACION DE LA MISMA, Y LAS DEMAS
ACTIVIDADES INHERENTES DE ACUERDO A LOS CONCEPTOS Y
NORMAS ESTABLECIDAS POR EL DEPARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION Y LA COORDINACION DE OFICINA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION PARA EL APOYO EN EL SEGUIMIENTO DE LAS
POLITICAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN
EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
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12.600.000

12.600.000

18.000.000

24.500.000

15.000.000

12.600.000

12.600.000

28.000.000

27.000.000
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2.3.2.02.02 .008
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2.3.2.02.02.008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02 .008
4599031 .201

2.3.2.02.02.008
.4002002 .201

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

15/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

17/02/2021

17/02/2021

15/09/2021

15/09/2021

15/08/2021

15/09/2021

15/05/2021

15/09/2021

15/09/2021

16/09/2021

16/08/2021

SP-SP-
CPS-060-
2021

SP-SP-
CPS-061-
2021

SP-SP-
CPS-063-
2020

SP-SP-
CPS-065-
2021

SP-SP-
CPS-066-
2021

SP-SP-
CPS-067-
2021

SP-SP-
CPs-

SP-SP-
CPS-070-
2020

SP-SP-
CPS-069-
2020
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734

741

743

847

849

850

851

872

873

BRAULIO YESID

MARCOS MAURICIO

FRANCISCO JAVIER

VALERIA

ANA MARIA

DORIS AMANDA

HERNAN

YUREYMA

JEISSON STEWEN

BOTELLO MUNOZ

ACEROS
MENDOZA

MEJIA
CHINCHILLA

PICON LEON

ALZATE SALLAS

CRUZ PEREZ

PICO ROMERO

DIAZ BARCENAS

BERDUGO CELY

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO(A)
EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LOS
PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, EN EL CONTROL DE
TRABAJO DE CAMPO, VERIFICANDO LA CALIDAD DE LA
INFORMACION RECOLECTADA Y LA COBERTURA DE LAS
UNIDADES DE VIVIENDA ASIGNADAS A LOS ENCUESTADORES
A SU CARGO; DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS,
DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, EN EL CONTROL DE
TRABAJO DE CAMPO, VERIFICANDO LA CALIDAD DE LA
INFORMACION RECOLECTADA Y LA COBERTURA DE LAS
UNIDADES DE VIVIENDA ASIGNADAS A LOS ENCUESTADORES
A SU CARGO; DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS,
DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LAS
DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL SISBEN
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A
LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL
SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PRESENTE OBJETO..

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A
LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL
SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PRESENTE OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
(A) CIVIL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ADOPTADO
POR EL ACUERDO 011 DE 2014

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
CONDUCTOR EN LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
PARA REALIZAR ACTIVIDADES OPERATIVAS, DE
ACOMPANAMIENTO Y MOVILIZACION DEL PERSONAL
ASIGNADO AL DESARROLLO DE VISITAS TECNICAS.

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION, APOYANDO LAS ACTIVIDADES DE MANEJO Y
ORGANIZACION DEL ARCHIVO DOCUMENTAL Y FISICO, DE
ACUERDO A LA NORMA ARCHIVISTICA ESTABLECIDA EN LA
LEY 594 DE 2000, EN EL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA, Y LAS DEMAS
ACTIVIDADES DIRECCIONADAS POR LA COORDINACION
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL

24.000.000

12.600.000

12.600.000

12.600.000

12.600.000

31.500.000

12.600.000

12.600.000

12.600.000

2.3.2.02 .02 .008
4002002 .201

2.3.2.02.02 .008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
.4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02 .008
.4002001 .201

2.3.2.02.02.008
14599017 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

24/02/2021

24/02/2021

24/02/2021

24/02/2021

26/02/2021

26/02/2021

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

17/02/2021

17/02/2021

17/02/2021

25/02/2021

25/02/2021

25/02/2021

25/02/2021

1/03/2021

1/03/2021

16/08/2021

16/09/2021

16/09/2021

24/09/2021

24/09/2021

24/09/2021

24/09/2021

30/09/2021

30/09/2021

SP-SP-
CPS-071-
2021

SP-SP-
CPS-072-
2021

SP-SP-
CPS-073-
2021

SP-SP-
CPS-074-
2021

SP-SP-
CPS-075-
2021

SP-SP-
CPS-076-
2021

SP-SP-
CPS-077-
2021

SP-SP-
CPS-078-
2021

SP-SP-
CPS-079-
2021
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874

875

876

881

885

905

923

958

960

961

ANDRES FELIPE

JUAN SEBASTIAN

FABIO ANDRES

PAOLA ANDREA

LORENA JUDITH

ADRIANA

JAVIER FRANCISCO
JOSE

JUAN SEBASTIAN

LUIS ALFREDO

FRANK JAIVER

SALGADO RUEDA

SALAMANCA
ARDILA

MESA VILLAMIL

OJEDA LONDONO

SUAREZ BLANCO

GUERRERO
BUITRAGO

HIGUERA MORA

VILLACRECES
SAAVEDRA

MARQUEZ
CAICEDO

BECERRA RUEDA

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
(A) DE SISTEMAS EN LA SECRETARIA DE PLANEACION COMO
APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
ESTADISTICA EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ACTUALIZACION Y
DEPURACION DE LA BASE DE DATOS DE ACUERDO A LOS
CONCEPTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA CLASIFICACION,
ORGANIZACION, DIGITALIZACION, GUIA DEL ARCHIVO DE
GESTION, MANEJO DE LA DOCUMENTACION Y DEMAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SEAN DE COMPETENCIA
DEL GRUPO DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR (A)
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO EL
DESARROLLO Y SOCIALIZACION DE LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO LA
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
CIVIL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL Y/O ARQUITECTO (A) EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION, EN EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES Y LA
EMISION DE CONCEPTOS TECNICOS NECESARIOS PARA LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ORNAMIENTO
TERRITORIAL —POT- EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ADOPTADO
POR EL ACUERDO 011 DE 2014

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA COMO CONDUCTOR DEL PERSONAL

21.000.000

24.500.000

12.600.000

10.800.000

35.000.000

13.500.000

31.500.000

21.000.000

30.000.000

12.600.000

2.3.2.02.02.008
.4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4002002 .201

2.3.2.02.02 .008
4002002 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

2.3.2.02 .02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4599033 .201

26/02/2021

26/02/2021

26/02/2021

26/02/2021

26/02/2021

3/03/2021

5/03/2021

10/03/2021

10/03/2021

10/03/2021

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

1/03/2021

1/03/2021

1/03/2021

1/03/2021

1/03/2021

4/03/2021

8/03/2021

11/03/2021

11/03/2021

11/03/2021

30/09/2021

30/09/2021

30/09/2021

30/08/2021

30/09/2021

3/06/2021

7/10/2021

10/10/2021

10/09/2021

10/10/2021

SP-SP-
CPS-081-
2021

SP-SP-
CPS-080-
2021

SP-SP-
CPS-082-
2021

SP-SP-
CPS-084-
2021

SP-SP-
CPS-083-
2021

SP-SP-
CPS-085-
2021

SP-SP-
CPS-086-
2021

SP-SP-
CPS-087-
2021

SP-SP-
CPS-088-
2021

SP-SP-
CPS-089-
2021
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962

963

964

968

977

996

1007

1008

HELLEN VANESSA

OMAR GUSTAVO

MARY XIMENA

JENNY FERNANDA

DIANA ALEXANDRA

SANDRA PATRICIA

ADRIANA MARCELA

LAURA KATHERINE

CHAVEZ NUNEZ

REYES GARZON

MANOSALVA
ARIAS

QUINTERO CALA

SANCHEZ

VIRVIESCAS

LEON OCHOA

CABALLERO
GARCIA

ORTIZ GARCIA

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

ASIGNADO PARA EL APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO DEL SISBEN DE ACUERDO
CON LAS DIRECTRICES DEL DESPACHO

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A
LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL
SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PRESENTE OBJETO..

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIOLOGO
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ADOPTADO
POR EL ACUERDO 011 DE 2014

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
(A) AMBIENTAL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
(A) AMBIENTAL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A
LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL
SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PRESENTE OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL, COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DE PROMOTOR, DE ACUERDO A
LAS NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA OFICINA DEL
SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL PRESENTE OBJETO

12.600.000

30.000.000

12.600.000

42.000.000

36.000.000

12.600.000

12.600.000

12.600.000

2.3.2.02.02 .008
4599033 .201

2.3.2.02 .02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4599033 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

10/03/2021

10/03/2021

10/03/2021

11/03/2021

12/03/2021

18/03/2021

24/03/2021

24/03/2021

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

11/03/2021

15/03/2021

11/03/2021

12/03/2021

15/03/2021

23/03/2021

25/03/2021

25/03/2021

10/10/2021

14/09/2021

10/10/2021

11/10/2021

14/09/2021

22/10/2021

24/10/2021

24/10/2021

SP-SP-
CPS-091-
2021

SP-SP-
CPS-094-
2021

SP-SP-
CPS-090-
2021

SP-SP-
CPS-093-
2021

SP-SP-
CPS-094-
2021

SP-SP-
CPS-095-
2021

SP-SP-
CPS-096-
2021

SP-SP-
CPS-097-
2021
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1054

1147

1149

1150

1161

1183

1196

1198

1230

1231

JUAN CARLOS

YULY ANDREA

EDWAR FERNEY

EDINSON

CRISTHIAN SAUL

DANIELA

ELVIA JEANNETTE

DIANA CAROLINA

LUZ DARY

JOHN JAIRO

BALLESTEROS
SANTOS

MEZA BARRIOS

JAIMES
CALDERON

CASTELLANOS
GONZALEZ

CASTRO
ARGUELLO

DUQUE GOMEZ

PENARANDA
LANDINEZ

TROUCHON
BRAVO

MEDINA GOMEZ

BAEZ LIZARAZO

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO JURIDICO EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIECONOMICO Y ESTADISTICA EN LAS ACCIONES
CONSTITUCIONALES Y LAS DEMAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
ESTADISTICO EN LAS ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE
INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTAS) EN EL
DMC, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y
MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO
DE RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION DE
LA ENCUESTA) EN EL DMC, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS POR EL
DNP Y LAS DEMAS DADAS POR LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
ESTADISTICO EN LAS ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE
INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTAS) EN EL
DMC, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y
MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
ESTADISTICO REALIZANDO EL PROCESO DE RECOLECCION DE
INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTA) EN EL
DMC, CONFORME A LAS NORMAS Y CONCEPTOS
ESTABLECIDOS POR EL DNP Y LA OFICINA DEL SISBEN.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A)
BRINDANDO APOYO JURIDICO EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION Y EN LA PROYECCION DE DOCUMENTOS Y
ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE REVISION Y/O
MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ADOPTADO
POR EL ACUERDO 011 DE 2014

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO (A)
CIVIL EN EL GRUPO DE DESARROLLO TERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
CIVIL PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LAS
DIFERENTES ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
Y/O PROYECTOS DESARROLLADOS DESDE LA SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
CIVIL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO
TECNICAMENTE EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS

$

9.000.000

12.600.000

12.600.000

12.600.000

12.600.000

22.750.000

35.750.000

19.500.000

26.000.000

26.000.000

2.3.2.02.02.008
14599033 .201

2.3.2.02.02.008
14599033 .201

2.3.2.02.02 .008
4599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

2.3.2.02.02 .008
14599033 .201

2.3.2.02.02.008
4599031 .201

2.3.2.02.02 .008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

2.3.2.02.02 .008
14599031 .201

2.3.2.02.02.008
.4002002 .201

19/04/2021

26/05/2021

26/05/2021

26/05/2021

26/05/2021

31/05/2021

2/06/2021

2/06/2021

9/06/2021

10/06/2021

4,5

6,5

6,5

6,5

6,5

6,5

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

20/04/2021

27/05/2021

28/05/2021

27/05/2021

27/05/2021

1/06/2021

3/06/2021

3/06/2021

10/06/2021

11/06/2021

3/09/2021

26/12/2021

27/12/2021

26/12/2021

26/12/2021

15/12/2021

17/12/2021

17/12/2021

24/12/2021

25/12/2021

SP-SP-
CPS-098-
2021

SP-SP-
CPS-100-
2021

SP-SP-
CPs-
1149-2021

SP-SP-
CPS-102-
2021

SP-SP-
CPS-103-
2021

SP-SP-
CPS-104-
2021

SP-SP-
CPS-105-
2020

SP-SP-
CPS-106-
2021

SP-SP-
CPS-107-
2021

SP-SP-
CPS-108-
2021
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1234

1238

1258

1264

1265

1266

1267

1274

SILVIA NATALIA

DEISY YURAIMA

LEIDY JOHANNA

JORGE IVAN

SULAY PAOLA

SERGIO ANDRES

LUIS FERNANDO

JULIET XIOMARA

VILLAMIZAR
FLOREZ

REY

RUEDA DIAZ

DIAZ GALVIS

PENA VERA

ORTIZ
RODRIGUEZ

CALDERON
LOPEZ

BOHORQUEZ
MARIN

INFORME DE GESTION SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUNDO TRIMESTRE

HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION DENTRO DE LOS PROCESOS
DE RECONOCIMIENTO DE CONSTRUCCIONES EN BARRIOS
LEGALIZADOS Y EN PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL REALIZANDO
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PROPENDAN AL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA
LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO (A)
EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LOS
PROCESOS DE RECONOCIMIENTO DE CONSTRUCCIONES EN
BARRIOS LEGALIZADOS Y EN PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR SOCIAL PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011 DE 2014
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO(A)
CIVIL EN LA SECRETARIA DE PLANEACION APOYANDO LOS
PROCESOS RECONOCIMIENTO DE EDIFICACIONES EN
BARRIOS LEGALIZADOS Y EN PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR
A LA SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN LO
RELACIONADO CON LA CLASIFICACION, ORGANIZACION Y
ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION Y MANEJO DE LA MISMA, EN
EL MARCO DEL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO
POR EL ACUERDO 011 DE 2014

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
ESTADISTICO EN LAS ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE
INFORMACION SISBEN (APLICACION DE ENCUESTAS) EN EL
DMC, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y
MANUALES DEFINIDOS POR EL DNP Y LA ADMINISTRACION DEL
SISBEN.

22.750.000

14.300.000

15.750.000

21.000.000

21.000.000

27.000.000

13.200.000

10.800.000

2.3.2.02.02.008
.4002002 .201

2.3.2.02 .02 .008
14599017 .201

2.3.2.02 .02 .008
14599031 .531

2.3.2.02.02 .008
4002002 .201

2.3.2.02.02.008
4002001 .201

2.3.2.02.02.008
.4002002 .201

2.3.2.02.02.008
.4002001 .201

2.3.2.02.02.008
4599033 .201

10/06/2021

10/06/2021

17/06/2021

21/06/2021

21/06/2021

21/06/2021

21/06/2021

23/06/2021

6,5

6,5

6,3

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

Meses

11/06/2021

11/06/2021

18/06/2021

22/06/2021

22/06/2021

22/06/2021

22/06/2021

24/06/2021

25/12/2021

25/12/2021

26/12/2021

21/12/2021

21/12/2021

21/12/2021

21/12/2021

23/12/2021

SP-SP-
CPS-109-
2021

SP-SP-
CPS-110-
2021

SP-SP-
CPS-111-
2021

SP-SP-
CPS-112-
2021

SP-SP-
CPS-113-
2021

SP-SP-
CPS-114-
2021

SP-SP-
CPS-115-
2021

SP-SP-
CPS-116-
2021
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