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PRESENTACION

La Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia
y Fortalecimiento Familiar (MPIIAFF) del municipio
de Bucaramanga, es un espacio de articulacion,
construccién y andlisis interinstitucional entre los
diferentes actores y agentes del SNBF (Sistema
Nacional de Bienestar Familiar) !, que estdn llamados
a crear propuestas y realizar seguimiento y
evaluacién a las estrategias y acciones en el marco
de la Politica Pidblica de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar.

1 Los agentes del SNBF son las entidades publicas nacionales yterritoriales, de la
sociedad civil organizada, de la cooperacion internacional y del sector privado, que
participan en la proteccién integral de las nifias, nifios y adolescentes o que ejecutan
lineas de accién en infancia y adolescencia en un territorio.
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CONFORMACION

La MPIIAFF de Bucaramanga estd conformada por
las dependencias e instituciones de la administracion
municipal, instancias de participacién, entidades del
orden nacional y regional, y organizaciones no
gubernamentales.

Participantes

V' SECRETARIAS ¥ DEPENDENCIAS: Concejo Municipal,
Desarrollo  Social, Salud y Ambiente, Interior,
Planeacidn, Educacion y Oficina de Comunicaciones.

v INSTITUTOS  DESCENTRALIZADOS: Instituto
Municipal de Cultura y Turismo (IMCT), Instituto de la
Juventud, el Deporte y la Recreacion (INDERBU) e
Instituto de Salud de Bucaramanga (ISABU).

V' ENTIDADES NACIONALES Y REGIONALES:
Procuraduria General de la Nacidn, Contraloria General
de la Republica, Personeria de Bucaramanga e Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (SNBF-ICBF), Mds
Familias en Accién, Red Unidos, Policia Nacional -
Infancia y adolescencia-.
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V' ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES Y
PRIVADAS: Corporacion Compromiso, Fundacion
Colombo Alemana 'Volver a Sonreir’, Fundacion Cultura,
Desarrollo y Ciudadania, Cajasan, Comfenalco, Kidsave
Colombia.

V' INSTANCIAS DE PARTICIPACION: Representantes
Comité de Primera Infancia, Comité Institucional de
Erradicaciéon del Trabajo Infantil (CIETI), Comité
Municipal Interconsultivo para la Prevencion y Atencidn
Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes Victimas de
Violencia Sexual (CIPAVS) y Mesa de Participacion
Nifios, Nifias y Adolescentes.

Invitados

v’ También podrdn pertenecer y participar de la
MPIIAFF: Secretaria de Hacienda, Secretaria de
Infraestructura, Secretaria Juridica, Instituto de
Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de
Bucaramanga (INVISBU), Instituto Municipal de
Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramanga
(IMEBU) y demds instituciones y organizaciones de la
sociedad civil.
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REFERENTES

En el municipio de Bucaramanga, la poblacién de primera infancia,
infancia, adolescencia y juventud proyectada a 2017 seglin DANE,
corresponde al 43,68% (230.893 habitantes) de la poblacién total
del municipio. A continuacidn se presenta la poblacion de acuerdo a
la edad y género:

PROYECCIONES DANE
ANO 2017
POBLACION PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Edad _ Género Poblacion
Mujeres Hombres Total
0-5 23.493 24.570 48.063
6-11 18.324 19.191 37.515
12-17 24.084 25.133 49.217
18-28 47.313 48.785 96.098
TOTAL 113.214 117.679 230.893

De acuerdo a los lineamientos del ICBF, el tema de nifios, nifas,
adolescentes y jévenes, estd basado primeramente, en el enfoque
de derechos humanos el cual permite que “los planes, las politicas y
los procesos de desarrollo estén anclados a un sistema de derechos
y de los correspondientes deberes establecidos por el derecho
internacional”y se ha desarrollado de acuerdo a las caracteristicas
de Universalidad, Exigibilidad, Indivisibilidad y Progresividad
(Naciones Unidas, 2006, pdg. 22).

También, orienta las acciones para los nifios, nifias y adolescentes
bajo los principios:
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Interés Superior

Prevalencia de los Derechos
Proteccion Integral

Equidad

Integralidad y Articulacion
Solidaridad

Participacion Social

Prioridad de las Politicas Publicas
Complementariedad

Prioridad en la Inversién Social
Perspectiva de Género

Ademds, el ENFOQUE DIFERENCIAL como "un método de andlisis
y actuacién, que reconoce las inequidades, riesgos 'y
vulnerabilidades y valora las capacidades y la diversidad de un
determinado sujeto -individual o colectivo-, para incidir en el
disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de la politica
pdblica, con miras a garantizar el goce efectivo de derechos”
(ICBF, 2013). Las categorias son:

e Grupos poblacionales segln razones de sexo, género,
ciclo vital, orientacién sexual e identidad de género,
grupos étnicos, religiosos o culturales diferenciados.

e Condiciones o circunstancias especificas de diferencia,
desventaja o vulnerabilidad, ya sea fisica, psicoldgica,
emocional, social, econémicay cultural.

o Estar afectado(s) o ser victima(s) de situaciones
catastréficas o de alto impacto emocional y social como
desastres, cualquier tipo de violencia, orfandad, etc.
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Finalmente, la metodologia por REALIZACIONES, que son
entendidas como "aquellas condiciones y estados que materializan
en la vida de cada nifla o nifio y que hacen posible su desarrollo
integral”; estas realizaciones representa las condiciones de vida y
el grado de bienestar que requieren y son considerados los
entornos fundamentales donde se desarrolla cada individuo de
acuerdo a su curso de vida, es decir los “escenarios sociales, fisicos
y culturales donde viven, se desarrollan e interactian los seres
humanos con otros, con el ambiente natural y el construido” (SNBF,
2015).

REALIZACIONES FNTORNOS

- Cuenta con padre, madre o cuidadores
principales que lo acogen (vinculos afectivos y de
proteccién), ponen en practica pautas de crianza
que favorecen su desarrollointegral y le
reconocen como agente activo del mismo.

- Cuenta con las condiciones necesarias para Entorno Hogar.

gozar de buenasalud y adopta estilos de vida Entorno

saludables. Educativo.

Goza y mantiene un buen estado nutricional y Entorno Salud.

adopta habitos de vida saludables. Entorno Espacio
Pdublico.

- Vive y expresaresponsablemente su

sexualidad. Entorno Virtual.

Entorno Trabajo

- Desarrollaypotencia sus capacidades, Protegido

habilidades ydestrezas con procesos educativos
formales e informales que favorecen su
desarrollointegral.

- Construye suidentidad en un marco de
diversidad.

En el marco normativo, la Constitucion Politica de Colombia en el
articulo 44 define que “la familia, la sociedad y el Estado tienen la
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obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su
desarrollo armdnico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos”
(Corte Constitucional, 2016).

El Cédigo de la Infancia y la Adolescencia, Ley 1098 de 2006,
sostiene que el SNBF “tiene a su cargo la articulacién de las
entidades responsables de la garantia de los derechos, la
prevencion de su vulneracién, la proteccién y el restablecimiento de
los mismos, en los dmbitos nacional, departamental, distrital,
municipal y resguardos o territorios indigenas” (ICBF, 2006).

Ley 1804 de 2016, la Politica de Estado para el desarrollo integral
de la primera infancia '‘De Cero A Siempre’, tiene como propésito
“fortalecer el marco institucional para el reconocimiento, la
protecciony la garantia de los derechos de las mujeres gestantesy
de los nifios y las nifias de cero a seis afos de edad, asi como la
materializacién del Estado Social de Derecho” (ICBF, 2016).

El SNBF define la MPIIAFF como una instancia de operacion que
"agrupa a los actores e instancias que han emprendido acciones
orientadas a esta poblacién y gestiona las politicas de infancia,
adolescencia y familia” (ICBF, 2015, pdg. 24).

Y por dltimo, el Acuerdo No. 051 de 2013 del Concejo Municipal;
aprobd la actualizacién de la Politica Pdblica Municipal de Infanciay
Adolescencia en el afio 2013, la cual tiene por objeto "garantizar la
proteccion integral de la primera infancia, la nifiez y la adolescencia
del municipio de Bucaramanga y sus familias y el restablecimiento

cuando le son vulnerados sus derechos” (Concejo de Bucaramanga,
2013).
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Los nifios, hifias, adolescentes y jovenes son esenciales
en la construccion de la ciudadania, la democracia y la
participacion, para la edificacion de una ciudad mds
equitativa en la que como sujetos de derechos
prevalentes se caracterizan y desarrollan como
personas de formas diferentes, por lo cual la garantia
de sus derechos y la promocién del desarrollo integral a
lo largo de su vida, exige reconocer dichas
particularidades a nivel individual y social. (Alcaldia de
Bucaramanga, 2016)

Por tal motivo, la Mesa de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar (MPITAFF), es una
instancia del municipio que contribuye al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion, garantizando el acceso, goce y
disfrute efectivo de los derechos de nifios, nifas,
adolescentes y jovenes en el marco del reconocimiento,
proteccion y restablecimiento de estos.
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Articular los diferentes actores y agentes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, con el
fin de proponer vy realizar acciones de
seguimiento y evaluacidn, orientadas a gestionar
la Politica Pdblica de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Fortalecimiento Familiar del
municipio de Bucaramanga.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Hacer seguimiento al plan de accion vy
cronograma de actividades anuales de la
MPITAFF.

Incidir en las decisiones politicas, sociales,
técnicas, administrativas y financieras para la
ejecucion de la politica publica de primera
infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar del municipio.
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e Promover la participacion activa de todas las
instancias, dependencias e instituciones que
hacen parte de la MPITIAFF para conocer y
apoyar el trabajo individual que se realiza en el
marco de la politica publica.

e Generar mecanismos de rendicién publica de
cuentas bajo el marco del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.
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SECRETARIA TECNICA

La Secretaria Técnica de la MPITAFF estard a cargo
de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,
esta instancia tendrd dentro de sus funciones las
siguientes:

e Construccion y articulacion del plan de accién de la
MPIIAFF.

» Coordinacién logistica (Lugar, fecha, hora) para el
desarrollo de las reuniones de la MPIIAFF.

e Convocatoria de todos los representantes de
dependencias e institfuciones a las reuniones y
demds eventos de la MPITAFF.

o Liderar el desarrollo de los encuentros en cuanto al
orden del dia, quorum, actas de asistencia,
relatorias, evidencias, etc.

NOTA: Las actas de reunidon serdn realizadas de manera

rotativa/voluntaria, por lo cual en cada reunién se
determinard el representante que estard a cargo de
apoyar en esta funcion a la Secretaria Técnica.
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PLAN DE ACCION MESA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
FORTALECIMIENTO FAMILIAR 2017

FORMULACION
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construidos. Programa Inicio
2. Socializacion Feliz -Actualizar Comité
en la mesa. la Politica ) - Diagnéstico, Humanos
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de la Politica RN Programa Inicio
Publica de 2. dSolciigzgcmn Plan d Feliz - Mesa
primera 3 AStuaIiza(;ién gesti?)?l d?a la | Todas las Actualizar la Julio Municipal- Documento de la Financie
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fhar. de gestion de la
politica.
1. Cuenta
con una
famili .
Fortalecer C?Jrizlalc?o):é: Programa Inicio
500 padres, rincinales Feliz. Fortalecer
madres y p queple 1500 padres,
otros madres y otros
h acogen .
cuidadores (vinculos cuidadores en
SEGUIMIEN en Nimero de afectivos y capacidades Financie
PRIVERA | TOY | CAEEIEES | Escuelade | PRI de | D Construccion | Digimbr | SECTeide | oo | o
INFANCIA EVALEACIO crianza, la Padres cuidadores pfrgteoczlonz' de vinculos e Desarrollo humano
construccion fortalecidos. |’ Vs': ce afectivos y su Iogi)sltico
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nifios y nifias cu‘|da_do|l'es
beneficiados principales
Mantener 1 1. Identificacion con que le -Programa
estrategia de | de las estrategias | estrategias (\?icn?:%?gs aJurgr?E?e% é’o
SEGUIMIEN prev encion implemer!tadas de . afectivos 'y ?/Iantener 1 .
oY dej malt_rato 2. Segu!mlento a prevencion de estrategia de Secretaria de ) Financie
INFANCIA infantil, las actividades de maltrato L - 5 meses desarrollo Conv enio
EVALUACIO violencia que conforman la infantil proteccion) prevencion de_l social ros
N sexual y estrategia violenci'a , favorecen m_altratg inf antil, ’
violencia 3. Evaluacion de sexual y d su I V|olenf:|i51 selxual
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_mtraf amiliar reconocen
implementad como
as. agente
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ala de las estrategias
implementaci | implementadas en
SEGUIMIEN 6n de las cada meta. Nimero de Febrero - Mesa Informe eiecutivo Humano
TODOS TO Y acciones y 2. Seguimiento a Metas con Noviemb Municipal/Se del Segui]miento , técnico
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N incluidas en | que conforman la evaluacion Planeacion logistico
las metas del estrategia
plan de 3. Evaluacion de
desarrollo resultados
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Socializar los
lineamientos Presentacion de
para la la guia de
participacion participacion Numero de Marzo - ICBF- Convocatoria Humano
PARTICIPAC | de los nifios, | significativa a los | participantes S secretaria :
TODOS o . Diciembr actas, listado de ,
ION nifias y agentes _d_e la que asisten e desarro!lo/ed asistencia logistico
adolescentes | mesa municipal y | socializados ucacion
en el consejo los colegios del
de politica Municipio
social.
Fortalecer
capacidades
técnicas de 5
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Comité
Primera
Ir::fgrr:]citlz. 1. Aqti\‘/ida‘d’es de
Sistema de SOCIa|.IZaC.IF)n y
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Ec;radlcabCI_on actividades cursos
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abuso sexual.
Comité de
mesa de
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DIRECTORIO
(ANO 2017)

Concejo Bucaramanga Alejandra Prada. malejaprada.p@gmail.com 3102616716
Sec. Educacion Consuelo Marin. consuemar77@hotmail.com 3002009000
Maria del Pilar Flérez. maripiflorez@hotmail.com 3165327377

Natalia Espinosa. natalia.erl7@hotmail.com 3002657634

225 (Dl Sedil Zuleyma Rincén. 2uly1980@live.com 3118266770
Diana Rodriguez C. dianajuan83@hotmail.com 3178916878

Sec. Planeacidn Laura E. Moreno. Imoreno_rojas@yahoo.com 3174051725

Leydi Xiomara Mateus. saludinfantilbucaramanga@gmail.com = 3017957421

Sec. Salud Azucena Solano R. azucenasolano974 3158222594

Alba Lucia Cubillos. albaluciacubillos@gmail.com 3208313969
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Sec. Interior Martha J. Montafez. marjumonsan@ho tmail.com
IMCT Naya Gutiérrez. nayagutierrezpinzon@gmail.com
INDERBU Yaneth Vdsquez M. juventud@inderbu.gov.co
ISABU Claudia Liliana Bdez. claudiabaez16@hotmail.com
SNBF - ICBF Genny A. Carvajal. genny.carvajal@icbf.gov.co
Ce:,:roasz,:g;jos Sandra Jhoen Alvarez. sandra.alvarez@icbf.gov.co
Mds familias en accién Diana M. Carrefio. diacar26@hotmail.com
Red Unidos Marco A. Chaparro.  marco.chaparro@prosperidadsocial.gov.co
Policia Nacional Teniente Oswaldo ) .
mebuc,ginad3@policia.gov.co
-Infancia y adolescencia Bga- Amaya.
Corporacion Compromiso | Mercedes Castillo A. mercedes.castillo14@hotmail.com

Fundacidn Colombo-
Alemana Magaly Gutiérrez. fcavolverasonreir@gmail.com
‘Volver a Sonreir’

Léglca Etlca & Estética
Gobierno de los Ciudadanes

3118562445

3112932520
3136510160
3005321245
3005716594

3102740060

3165388611
3016812342

3202421014

3228499736

3168331110




CAJASAN

INSOR
ASOCREVI
KIDSAVE Colombia
Representacidn
Instituciones Educativas
y Colegios del municipio
Comité de Primera
Infancia
CIETI

CIPAVS

Mesa de Participacion
NNA

Sonia Lucia Rojas.

Joaquin Abril.
Liliana Herndndez.
Gloria Rodriguez.
Diana Ibeth Rincén.

Maria Cristina Prada.

Gloria Y. Villamizar.
Edith Robles.

Consuelo Marin.

Diana Rodriguez C.

Laura D. Guevara.

sonia.rojas@cajasan.com

coordinador.deportes@cajasan.com
liliana.hernandez®@insor.gov.co
grodriguezts@gmail.com

madresygestantesadolescentes@gmail.com

iecolorados.coodprimaria@gmail.com

gloritavillamizar@gmail.com

edt15hilary@hotmail.com
consuelomar77@ho tmail.com

dianajuan83@hotmail.com

lauraguevara513@gmail.com
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3002988274

3005536144
3157861052
3188358008
3158356479

3176960595

3187121745
3124368606

3002009000
3178916878

3212682707
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REGLAMENTO INTERNO

Los criterios (reglas) que se tendrdn en cuenta
dentro de la MPITAFF, son los siguientes:

e Anualmente, la MPIIAFF realizard 4 reuniones
ordinarias y sesionard de manera extraordinaria
cuando sea necesario.

e En cada reunién se tendrd en cuenta un Qudérum
superioral 50% de los representantes para deliberar y
el 75% para la foma de decisiones.

o Es importante la asistencia, puntualidad, participacion
y permanencia de los representantes en las reuniones
por lo cual, se pasard acta de asistencia al inicio y
finalizacién de cada encuentro. Justificacion formal
para la no asistencia (delegacion formal).

o Inasistencia a mds de dos(2) reunionesde la MPIIAFF
sin causa justificada, generard un reporte a Control
Interno de Gestion.

o Elrepresentante que fue designado, voluntariamente,
para realizar el acta de reunion tiene 15 dias hdbiles
para hacer entrega a la Secretaria Técnica.

e Establecer el cronograma de actividades anual en la
primera reunién del afio.
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