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PLAN DE ACCION - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANO FECHA CORTE
2019 30/06/2019 PLAN DE ACCION
AVANCE
INDICADORES FisICO RECURSOS FINANCIEROS (Cifras en Miles de Pesos)
. - . PROGRAMAS DE 4 i
EJE ESTRATEGICO| LINEA DE ACCION A PROYECTOS DE INVERSION Porcentaje de
EJECUCION META ) "
INDICADOR DECENIO META | LOGRO | avance en Rubro Pptal | Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados Porcentaje Nivel de
cumplimiento P 9 ) de Ejecucion Gestion
2.1. ENTORNOS 2.1.2. CIUDAD 2.1.2.2. Sistema de agricultura urbana Nimero de huertas familiares urbanas
SOCIALES NORTE, CIUDAD |[para la cohesién social y la seguridad implementadas en el norte 86 10 0 0% 0 0 0 - -
SALUDABLES SALUDABLE alimentaria p |
2. PROMOVER EL
MEJORAMIENTO 2:3. ACTIVACION 12.3.3. Numero de espacios especializados en la
DEL HABITAT DEL ESPACIO ARQUITECTURA 2.3.3.2. Construccién ambientes|infancia adc?lescenciap construidos que
URBANO PUBLICO QUE ESTIMULA LA eAscAoIAarAes integrales para el cuidado y|contribu ayn al desarrollo infantil, la forma(?i()n 1 0 0 - 0 0 0 - -
INTEGRADOR DE | CREACION DE desarrollo de Iag rimerz infancia Y rotec)(,:ién de nifias, nifios 'adolescentes
DINAMICAS PATRIMONIO P );npcondicién de riesto \ lo vulngrabilidad
TERRITORIALES JURBANO Y SOCIAL Y i
3. FORTALECER LA Nimero de acuerdos comunitarios realizados
GOBERNABILIDAD A 3.1.2. entre JAC y JAL para promover una
Y GOBERNANZA EN 3.1 ARTICULACION GOBERNANZAY [3.1.2.2. Construccién de escenarios ylinteraccion equilibrada y eficiente entre ! ! 0 0% 0 0 0 ) )
» Y GESTION DE LA p N . A " o
CIUDAD JARDIN A GERENCIA ZONAL CIUDADANIA, UNA |espacios de estimulo para el ejercicio de|lideres comunitarios.
PARTIR DE LA EN EL TERRITORIO FORMULA PARA EL |la democracia Numero reuniones realizadas entre lideres de
GESTION LOCAL BUEN GOBIERNO las JAC, JAL y gerencia zonal del PIZ para 60 6 6 100% 15.000 15.000 0 100% -
DEL TERRITORIO discutir problemas comunitarios.
Numgro de centros de ate_ncion integral para 1 0 0 R 0 0 0 ~ R
la muier creados v mantenidos.
NOmero de programas integrales e
|nter|nst_|tUC|onaIes _|mplementadps y 1 1 1 100% 10.000 10.000 o 100% R
mantenidos que garanticen la seguridad y el
5.1.1. EQUIDAD DE [5.1.1.1. Centro de atencion integral de la|goce efectivo de los derechos de las mujeres.
GENERO Y mujer-Sede Norte ~ — —
- Numero de iniciativas de promocién de los
PREVENCION DE derechos humanos implementados para
LAS VIOLENCIAS vl okl aviiianniil 2 0 1 - 5.000 5.000 0 100% -
CONTRA LA MUJER prevenir el lery
violencia intrafamiliar.
NUmero de iniciativas de grupos de mujeres P 0 0 R 0 ~ R
apoyados para la participacion politica.
- NUmero de grupos de mujeres conformados
5112 " REd.ES _comunltarlas de para la red comunitaria de prevencién contra 64 8 7 88% 4.000 4.000 0 100% -
prevencion de violencias Ja violencia
Ndmero d_e pilotos de entornos comunitarios 2 2 0 0% o o o ~ R
de apovo impelementados.
NOmero de padres, madres y otros
cuidadores fortalecidos en capacidades para) 4 7q, 300 262 87% 210.000 210.000 0 100% -
la crianza, la construccion de vinculos
5.1.2.1. Entornos comunitarios de apoyo|afectivos y su ejercicio de corresponsabilidad.
para la infancia Ndmero de jornadas de promocién de los
51 derechos de nifias, niflos y adolescentes 1 0 1 - 20.000 20.000 0 100% -
ESTABLECIMIENTO realizados. -
DE CONDICIONES Numerq de grupos Qg nlnlgs y adoleﬁcenF?s
DE INCLUSION E pror_nowdos en participaciéon y movilizacion 1 0 0 - 0 0 0 - -
IGUALDAD DE e AT
OPORTUNIDADES | 5.1.2. PROGRAMA r“mer:’ s i”f’r' '6‘5" ler:e cla "i‘sl con
PARA LAS DE PROMOCION P oyef. 0S |e P ! ae”s ‘fct“ a Isdoc'a._ auel 1 000 500 262 52% 70.000 70.000 0 100% -
MUJERES, LA DE g%r:: icen el desarrollo integral de nifios y|
INFANCIA, LA OPORTUNIDADES e - —
JUVENTUD YLA | DIFERENCIALES |5.1.2.2. Espacios vivos para la infancia z‘:r"e";:gsd:u ;f;’;i‘iafe;s agg“":;‘;" S;/e'sﬁ 4 1 0 oo 0 0 0 i )
VEJEZ PARALA INFANCIA violencia contra nifias v nifios. i b ’
Y ADOLESCENCIA NG d t Vd t on_ it 0
5. PROMOVER LA ! Umero e" centros de atencién integral
COHESION SOCIAL gasa Buho' |r11p|ementadas para nifias vy 1 0 0 - 0 0 0 - -
nifios de 0 a 5 afios.
DELOS NOmero de campafias de precenvion del
HABITANTES DEL N
10/ - -
NORTE COMO consumo de SPA realizadas con las 9 1 1 100% 0 0 0

enbNDTE NEI

comunidades seleccionadas.
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5.1.2.3. Acci6én comunitaria para la
prevencion y regulacion del consumo de
SPA

Nomero de procesos de comunicacion
estratégica implementadas para apoyar las
propuestas de los padres, madres, y lideres
comunitarios.

100%

Nomero de programas de prevencion e
inclusién social implementadas y mantenidas
frente al consumo de SPA con las
comunidades.

100%

5.1.4. PROGRAMA
DE GARANTIA DE
DERECHOS E
INCLUSION DE
ADULTOS
MAYORES

5.1.4.1. Atencién integral al adulto mayor
a través de redes de apoyo

NOmero de campafias de sensibilizacion
realizadas a la comunidad en los derechos
del adulto mayor y promocién de redes de
apovo.

100%

10.000

10.000

100%

Numero de ferias realizadas en el norte y/o
meseta realizadas lideradas por adultos
mavores.

64

0%

Ndmero de investigaciones sistematizadas
de experiencias con adultos mayores
realizadas.

5.2.
CONSTRUCCION
DE LA CIUDADANIA:
DE VECINOS A
CIUDADANOS

5.2.1. GARANTIAS
PARA LA
PARTICIPACION

5.2.1.1. Censos barriales comunitarios

Nimero de censos realizados con la

participacién de las JAL.

34

0%

Numero de estrategias de seguimiento al
crecimiento de la poblaciéon desde las JAL
implementados y mantenidos.

0%

5.2.1.2. Promocién de gestores de pactos
sociales para la resolucién de conflictos

NUmero de estrategias desarrolladas para la
formacion de los conciliadores de las JAC
que promuevan una cultura de
transformacion de los conflictos cotidianos en
la comunidad para disminuir los indices de
violencia por intolerancia social.

100%

4.000

4.000

100%

5.2.1.3. Redes de lideres de cooperacién
comunitaria para el desarrollo

Nimero de reuniones realizados en el
territorio con JAL para discurtir politica
publica v problemas de la comunidad.

120

12

25%

5.000

5.000

100%

Numero de acuerdos populares celebrados
en el territorio para comprometer acciones
diversas de gobierno ante problemas
comunitarios.

18

0%

NUmero de estrategias implementadas y
mantenidas para la promocién 'y el
fortalecimiento de las veedurias.

100%

9.000

9.000

5.000

100%

56%

53%

362.000

362.000

5.000

100%

1%




