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PLAN DE DESARROLLO BUCARAMANGA 2012/2015

ANO FECHA CORTE
2013 PLAN DE ACCION
INDICADORES AVANCE
EIE TIEMPO PROGRAMADO RECURSOS ESTRATEGIAS
B B (en el afio)
DIMENSION | PROGRAMATIC | PROGRAMA SUBPROGRAMA Porcentaje | Porcentaje de
(o] = Fecha INDICADOR META LOGRO | de avance avance en . . Porcentaje de Nivel de P - Fecha
Fecha Inicial A, : i Recursos Programados* Recursos Ejecutados* Recursos Gestionados* N i i Descripcion Fecha Inicial A
Terminacion entiempo | cumplimiento 9 ) Ejecucion Gestion P Terminacion
01/01/2013 | 31/12/2013 i“ﬂ‘ﬁ;’:/z";’oragzm;:z;zs unidades  productivas| g, 900.000 0% -
- Desarrollar proyectos de generacion de empleos teniendo
01/01/2013 31/12/2013 |Numero de puestos de trabajo formal apoyados. 180 169.200 0% - en cuenta la innovacion tecnoldgica, asistencia técnica y| 01/01/2013 31/12/2013
apoyo financiero.
01/01/2013 31/12/2013 Numero de credlt_us otorgados a microempresas 33 3.150.000 0% _
del sector productivo.
01/01/2013 | 31/12/2013 Namero ~ de  microcréditos otorgados al o0 1.050.000 0% _ Crear alianzas estratégicas con sectores empresariales
microempresas financiadas en plena produccion. privados y ptiblicos, para que participen conjuntamente en|
~ ~ la 6n de instrumentos de informacién, que
01/01/2013 31/12/2013 Nun:elro de" proyectos apoyados a través del 15 450.000 0% - permitan identificar oportunidades en funciones de las 01/01/2013 3171212013
i capital semilla. econdmicas identificadas con potencial de|
EMPRENDIMIENT FORMALIZACION " . i
EMPLEO FORMAL 01/01/2013 | 31/12/2013 |Numero de empresas diagnosticas y asesoradas. | 750 495.507 0% - desarrollo para la ciudad.
O Y DESARROLLO LABORAL Y
Y PRODUCTIVO EMPRESARIAL EMPRESARIAL
Nimero de Centros de Desarrollo Productivo
DIMENSION 1: 01/01/2013 31/12/2013 apoyados. 4 210.000 0% -
SOSTENIBILIDAD - PP
Numero de participaciones de las empresas| A | | dopcién d
SOCIAL Y 01/01/2013 | 31/12/2013 |locales en eventos de comercializacion a nivel| 8 388.500 0% - poyar & las empresas en fa adopcion de NUEVaS| o1/012013 | 31/12/2013
ECONOMICA . y tecnologias.
local o internacional apoyadas.
01/01/2013 | 31/12/2013 [NUmero de  personas formadas en dareas| 4, 840.000 0% -
laborales.
Porcentaje de avance en la creacion e o .
01/01/2013 | 31/12/2013 |implementacion de un observatorio sociall  30% 100.000 0% - E:Sf;l"’"'f:.’n?;%eC"’theer]cclaéﬁaﬁ:':‘:]f;"::’;'e"dL‘.’ee” gf:]ﬂ:]
econémico. P y at - que perr 01/01/2013 | 31/12/2013
- - " mejorar progresivamente las condiciones|
01/01/2013 | 3w12/2013 |Numero de observatorios del empleo mantenidos| 1 250.000 0% _ socioeconémicas de la comunidad.
y fortalecidos.
ATENCION Yv
POBLACIONES " . .
ASISTENCIA . ™ - . Establecer alianzas y convenios con el sector privado paral
LOSOCIALES | INCLUIDAS AL INTEGRAL A 01/01/2013 | 311212013 |Nimero de familias victimas del conflicto armadol ¢ 200.000 0% . la promocién y sostenimiento de los proyectos productivos| 01/01/2013 | 31/12/2013
VITAL DESARROLLO i interno apoyadas con proyectos productivos. P P
SOSTENIBLE VICTIMAS DEL de las personas victimas del conflicto interno armado.
CONFLICTO INTERNO
DIMENSION 4: - ADMINISTRACION " "
ADMINISTRACION FORTALECIMIENTO Porcentaje de los programas de Instituto| . " P
SOSTENIBILIDAD] ey ciene £s Un |, EFICIENTE ¥ INSTITUCIONAL Y | 01/01/2013 | 31/12/2013 [Municipal del Empleo mantenidos en| 100% 1.456.969 0% - Fortalecer los procesos administrativos, teenologicos y| /0115013 | 31/12/2013
FISCALY BUEN GOBIERNO BIENESTAR PARA LOGISTICO funcionamiento. operacionales del IMEBU.
GOBERNANZA TODAS Y TODOS )
9.660.176 0 0 0% =




