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INTRODUCCIÓN 

 

La Secretaría del Interior de Bucaramanga, por medio del informe de gestión se describe 

de manera clara las actividades y logros obtenidos durante el periodo comprendido del 01 

de enero al 31 de marzo del año 2021, el cual se encuentra estructurado por cada una de 

las metas según la línea estratégica, componente y programa al cual pertenecen, siguiendo 

el Plan de Acción del Plan de Desarrollo Municipal de Bucaramanga 2020-2023 

“BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES”. 
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1 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 “BUCARAMANGA, UNA 

CIUDAD DE OPORTUNIDADES” - SECRETARÍA DEL INTERIOR 

Por parte de la Secretaría del Interior dentro del Plan de Desarrollo Municipal de 

Bucaramanga 2020-2023 “BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES”, su 

responsabilidad se encuentra asignada en 4 líneas estratégicas, 6 componentes, 14 

programas y 43 metas. Específicamente para la vigencia 2021 la secretaria tiene la 

responsabilidad de dar cumplimiento a 40 metas las cuales se detallan en el presente 

documento y de describen las acciones realizadas. 

 

A corte de 31 de marzo del año 2021, la Secretaría del Interior obtuvo los siguientes 

avances en las metas y presupuesto asignado. 
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1.1 Línea Estratégica 1. Bucaramanga Equitativa e Incluyente: Una Ciudad 

de Bienestar 

1.1.1 Capacidades y Oportunidades para Superar Brechas Sociales 

1.1.1.1 Aceleradores de Desarrollo Social 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar 1 
estrategia para 
brindar 
asistencia social 
a la población 
afectada por las 
diferentes 
emergencias y 
particularmente 
COVID-19. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 

 

Avance de la meta de producto: 

A corte de entrega del informe esta meta no presenta avances de ejecución. 

 

1.2 Línea Estratégica 2. Bucaramanga Sostenible: Una Región con Futuro 

1.2.1 Bucaramanga Gestiona el Riesgo de Desastre y se Adapta al Proceso de 

Cambio Climático 

1.2.1.1 Conocimiento del Riesgo y Adaptación al Cambio Climático 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Actualizar e 
implementar el 
Plan Municipal 
de Gestión de 
Riesgo y su 
Adaptación al 
Cambio 
Climático y la 
Política Pública 
de Gestión de 
Riesgo y 
Adaptación al 

0 0,1 -% $ 522.000.000 $ 148.000.000 28% 
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Cambio 
Climático. 

Realizar 9 
estudios en 
áreas o zonas 
con situaciones 
de riesgo. 

3 0 0% $ 0 $ 0 -% 

Adquirir 5 
Sistema de 
Alertas 
Tempranas e 
Innovación para 
la gestión del 
riesgo. 

0 0 -% $ 0 $ 0 -% 

 

• Proyecto de inversión: Apoyo al conocimiento operativo de la unidad de gestión del 

riesgo. emergencias y desastres para respuesta a los efectos del cambio climático en 

el municipio de Bucaramanga – 20200680010038, por valor de $522.000.000. 

• Objetivo: Mejorar la capacidad operativa de la Unidad Municipal de gestión del Riesgo 

y Desastre para la respuesta eficiente a los eventos de desastre natural y otros en el 

municipio de Bucaramanga. 

Avance de la meta de producto: 

El programa Gestión del Riesgo de Desastres, es el encargado de facilitar la labor del 

Alcalde en la responsabilidad de implementar la Política Pública de Gestión del Riesgo en 

el Municipio. De acuerdo a la Ley 1523 de 2012; se crea el Sistema Nacional de Gestión 

del Riesgo de Desastres, con el objetivo de llevar a cabo el proceso social de la gestión del 

riesgo con el propósito de ofrecer protección a la población en el territorio colombiano, 

mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida y contribuir al desarrollo sostenible. 

Durante el primer trimestre del año 2021 se lograron las siguientes acciones: 

• Visitas de inspección ocular, por solicitud de la comunidad ante posible riesgo 

de desastres, para generar conceptos técnicos, recomendaciones y toma de 

decisiones sobre los bienes del municipio. En el Municipio de Bucaramanga se 

realizaron setenta y siete (77) en el sector urbano y cinco (5) en el sector rural, para 

un total de (82) distribuidas, así:  



  
 

7 

 
 

 

C
O

M
U

N
A

S
 

No. De 
Comuna 

Visitas 
realizadas 

1 11 

2 10 

3 3 

4 8 

5 9 

6 1 

7 2 

8 4 

9 2 

10 5 

11 7 

12 0 

13 2 

14 7 

15 1 

16 1 

17 4 

CORREGIMIENTOS 
1,2 y 3 

5 

TOTAL 82 
 

 
 

1.2.1.2 Reducción, Mitigación del Riesgo y Adaptación al Cambio Climático 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar 1 
estrategia de 
respuesta a 
emergencia - 
EMRE que 
contenga el 
protocolo de 
atención de 
emergencias por 
calidad del aire. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 

Fortalecer 30 
instancias 
sociales del 
Sistema 
Municipal de 
Gestión de 
Riesgo.  

10 0 0% $ 0 $ 0 -% 

Intervenir 
estratégicamente 

2 0 0% $ 0 $ 0 -% 
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6 zonas de riesgo 
de desastre. 

Realizar 1 
inventario 
municipal de 
asentamientos 
humanos 
localizados en 
zonas de alto 
riesgo no 
mitigable. 

0 0 -% $ 0 $ 0 -% 

Mantener la 
atención al 100% 
de las familias en 
emergencias 
naturales y 
antrópicas. 

100% 100% 100% $ 856.200.000 $ 0 0% 

 

Avance de la meta de producto: 

Durante el primer trimestre del año el curso, la Oficina Municipal de Gestión del Riesgo del 
Desastre mantuvo la atención a las familias en emergencia, quienes solicitan la entrega de 
materiales para mitigar afectaciones ocurridas. A continuación, se relacionan las ayudas 
realizadas. 

 

ENTREGA DE ASISTENCIA HUMANITARIA DE EMERGENCIA 
2021 

Meses 
Entregas Tejas 

ZINC 
Entregas 
Plásticos 

Personas 
atendidas 

Enero 50 unidades 50 metros 5 

Febrero 340 unidades 320 metros 33 

Marzo 370 unidades 330 metros 38 

Total 76 

 

1.2.1.3 Manejo del Riesgo y Adaptación al Cambio Climático 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Mantener la 
atención 
integral al 100% 
de las 
emergencias y 
desastres 
ocurridas en el 
municipio. 

100% 0 0% $1.121.800.000 $ 0 0% 
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Avance de la meta de producto: 

La Oficina Municipal de Gestión del Riesgo del Desastre durante el primer trimestre realizó 

la aplicación de la tecnología adquirida en la anterior vigencia por medio del contrato No. 

251-2020 cuyo objeto fue “ADQUISICIÓN DE SISTEMAS AÉREOS REMOTAMENTE 

TRIPULADOS (SIART) PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA POLICÍA 

METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LA UNIDAD MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL 

RIESGO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”. 

 

Por medio de este equipo se logra realizar estudios permanentes del territorio para obtener 

videos, fotografías aéreas de alta resolución, acercamiento a zonas inaccesibles (control 

de invasiones), levantamientos topográficos, generación de productos cartográficos 

técnico-científico (ortomosaicos, modelos de elevación digital, modelos de superficie, 

curvas de nivel).  

 

En este primer trimestre, se realizaron diferentes vuelos fotogramétricos con el objetivo 

delimitar con precisión la línea de erosión, apoyados mediante la red pasiva del instituto 

geográfico IGAC con una estación móvil de alta precisión y servicios de corrección 

diferencias en tiempo real N-Trip que sirvieron como puntos de referencia y corrección para 

el posicionamiento y geoetiquetado de cada una de las fotografías tomadas dando un nivel 

de precisión que oscila entre los 2 y los 5 centímetros. 

 

 

 

Los barrios o sectores que fueron 
levantados e inspeccionados en esta 
primera fase de levantamientos fueron: 

• La Joya 

• Alfonso López  

• Girardot  

• Santander  

• Campo 
hermoso  

• Primero de 
mayo  

• La Feria  

• Gaitán  

• Granada  

• Nariño  

• Chapinero  

• San 
Rafael  

• Norte Bajo  

• Villa 
Mercedes  

• Modelo  
 

Esta información posteriormente se procesó en Pix4D que es un Software de restitución 

fotogramétrica mediante el cual se extrajeron los siguientes productos que fueron 

importados en ArcGis para la elaboración del mapa respectivo:  

• Ortomosaico. 

• Modelo digital de terreno. 

• Modelo digital de superficie. 

• Modelo de elevaciones topográficas (curvas de nivel). 

 



  
 

10 

 
 

 
Ilustración 1 - Vista General Ortofoto Fase1 Línea de Erosión 

 

 
Ilustración 2 - Vista de proyecto maestro procesamiento Línea 
de Erosión 1 Pix4D Mapper PRO 

  

 
Ilustración 3 - Vista ArcGis Ortofoto y curvas de nivel 

 

 
Ilustración 4 - Vista ArcGis Curvas de Nivel 
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1.3 Línea Estratégica 4. Bucaramanga Ciudad Vital: La Vida es Sagrada 

1.3.1 Espacio Público Vital 

1.3.1.1 Equipamiento Comunitario 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Mantener las 4 
Plazas de 
Mercado 
administradas 
por el 
Municipio. 

4 4 100% $617.000.000 $428.748.479 69% 

 

• Proyecto de inversión: Fortalecimiento a la operatividad de los centros de acopio a 

cargo del municipio de Bucaramanga – 20200680010110, por valor de $617.000.000. 

• Objetivo: Garantizar una eficaz gestión y funcionamiento de las plazas de mercado que 

se encuentran bajo la administración de la Alcaldía de Bucaramanga. 

 

Avance de la meta de producto: 

El programa plazas de mercado, se encarga de administrar las 4 plazas públicas que son: 

San Francisco, Kennedy, Concordia y Guarín. En estos centros de acopio se maneja 

alimentos de la canasta familiar y son comercializados en puestos de trabajo que la alcaldía 

adjudica a personas que quieran trabajarlos con uso comercial. Las 4 plazas de mercado 

alberca y dan empleo a más de 2.000 personas,  

Para el buen funcionamiento de las plazas se encuentra conformado el equipo de trabajo 

así:  

• Coordinador. 

• Asesor Jurídico. 

• Auxiliar administrativa. 

• Auxiliar logístico. 

• Ingeniero Ambiental. 

• Ingeniero de mercados. 

• Administradores (para cada una de las 4 plazas de mercado). 

 

En los centros de acopio está generando durante el primer trimestre del año en curso se 

realizaron diferentes actividades en donde se refleja el bienestar tanto de las personas que 

allí trabajan como de las personas que compran y visitan estos centros de acopio. A 

continuación, se relacionan las actividades gestionadas. 
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• Plan de Gestión Integral de Residuos 

Sólidos: Se crea para sensibilizar y 

socializar la importancia de la reducción, 

recuperación y aprovechamiento de los 

residuos sólidos de las plazas de mercado, 

contribuyendo a que los adjudicatarios 

hagan un buen manejo de estos residuos y 

contribuyan al medio ambiente. 

 

• Recuperación espacio 

público al exterior de 

las plazas de mercado: 

Con acompañamiento de 

espacio público y 

personal del programa 

plazas de mercado se 

hacen constantemente 

recuperación de espacio público al exterior de las plazas de mercado, ayudando a que 

no allá competencias desleales de vendedores informales alrededor de dichos centros 

de acopio. 

 

• Protocolos de bioseguridad: El programa plazas de mercado constantemente está 

realizando jornadas de control de los protocolos de bioseguridad en las plazas de 

mercado, generando seguridad a los clientes que visitan y compran en estos centros de 

acopio. 
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• Mesas de trabajo: Se realizaron mesas 

de trabajo tanto con las juntas directivas de 

cada plaza de mercado como con los sectores 

que existen en ellas, para trabajar en 

conseguir soluciones para el progreso de 

estas plazas de mercado. 

 

• Socialización buenos manejos productos: Se realizaron socializaciones en 

acompañamiento con secretaria de salud a los sectores de cárnicos y cafeterías, para 

la implementación de buenas prácticas de manufactura para la óptima manipulación de 

alimentación. 

 

  
 

 

• Actividades de bienestar: Se generaron durante el 

primer trimestre espacios y actividades de 

esparcimiento tanto para clientes como para 

comerciantes en temas de salud, recreación, lúdica y 

momentos conmemorativos. Esto generando el 

bienestar de los comerciantes y su sana recreación 

adentro de estas plazas de mercado. 
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• Vigilancia pública: Se generaron espacios 

para que la fuerza pública realice sensibilización y 

socialización de las actividades que se generan en 

temas de seguridad y denuncias, creando un 

espacio de vigilancia por parte de las entidades 

reglamentarias para el cuidado y la seguridad tanto 

como de los comerciantes como de los clientes que 

visitan las plazas de mercado. 
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• Aseo externos e internos: El programa plazas de mercado está en constante 

direccionamiento con los operarios de aseo y mantenimiento para que las plazas de 

mercado se encuentren limpias tanto al interior o como al exterior de las mismas 

creando un buen ambiente tanto para los comerciantes como para los clientes que 

visitan estas plazas de mercado 

Durante el mes de marzo se realizó la contratación del servicio de aseo por medio del 

contrato No. 41, cuyo objeto es la “PRESTACIÓN DE SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, 

LIMPIEZA Y FUMIGACIÓN, JUNTO CON EL SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS, 

Y EQUIPO REQUERIDO DE ACUERDO A LA ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, EN EL 

MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA OPERATIVIDAD 

DE LOS CENTROS DE ACOPIO A CARGO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", por 

valor de $259.148.476. 

1.3.2 Bucaramanga Segura 

1.3.2.1 Prevención del Delito 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar 1 

1 1 100% $ 990.500.000 $ 842.500.000 85% 
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programa de 
gestores de 
convivencia. 

Formular e 
implementar 1 
estrategia 
orientada a 
erradicar la 
violencia y 
fortalecer la 
protección en 
niños, niñas y 
adolescentes, 
mujeres, líderes 
sociales y 
personas 
mayores en 
entornos de 
violencia. 

1 1 100% $ 0 $ 0 -% 

Mantener 1 
hogar de paso 
para la 
protección de 
niños y niñas 
en riesgo y/o 
vulnerabilidad. 

1 1 100% $ 360.000.000 $ 320.207.103 89% 

Mantener el 
Programa de 
Tolerancia en 
Movimiento con 
el objetivo de 
fortalecer la 
convivencia y 
seguridad 
ciudadana. 

1 1 100% $ 765.417.222 $ 307.058.540 40% 

Intervenir 10 
puntos críticos 
de criminalidad 
con acciones 
integrales. 

3 1 33% $ 87.300.000 $ 40.000.000 46% 

 

• Proyecto de inversión: Implementación de acciones sociales y culturales para la 

gestión de la convivencia en el municipio de Bucaramanga – 20200680010156, por valor 

de $528.200.000. 

• Objetivo: Disminuir la prevalencia de conflictos sociales derivados de la frágil 

convivencia ciudadana en el municipio de Bucaramanga. 

GESTORES DE CONVIVENCIA  

En el año 2020 se formuló el “Programa de Gestores de Convivencia para una 

Bucaramanga Segura” y se actualizó en el presente periodo. 
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El equipo de gestores de convivencia durante el año 2021, en los meses de enero a marzo 

ha realizado 583 acciones para impactar de manera positiva los barrios y transformar los 

territorios por medio de la promoción de la sana convivencia, la atención al liderazgo 

comunal y el desarrollo de estrategias que repercutan efectivamente en el comportamiento 

de los ciudadanos.  

EJE 
Operativ

os 
Acompañamie

nto 

Activid
ad de 

Campo 

Capacitacio
nes 

Documen
to 

Mape
os 

Intervenci
ón 

Mesa 
Barris

mo 

PM
U 

Reu
nió
n 

Total 

Barrismo 
Social 

 13 8  7   3  17 48 

Capacitación 
Planeación y 
Seguimiento 

 2 1 7 4     10 24 

Comités 
Cívicos de 

Convivencia y 
Seguridad 
Ciudadana 

    7 13    16 36 

Espacio 
Público 

161  21       1 183 

Eventos  26 16  1  1   12 56 

Gestión  15 36 6 21     66 144 

Organismos de 
Seguridad 

         30 30 

Protesta Social  30       8 12 50 

Puntos 
Críticos 

 1 4 1 5  1    12 

Total 161 87 86 14 44 13 2 3 8 164 583 
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Comités cívicos de seguridad y convivencia ciudadana 

El objetivo del presente eje es crear un comité 

de trabajo en cada barrio crítico o punto caliente 

dónde se concentre la ocurrencia de hurtos, 

consumo y/o venta de estupefacientes, 

violencias contra las mujeres, homicidios y 

lesiones personales. Por lo anterior, se han 

realizado: 

 

• 16 reuniones. 

• 7 documentos estratégicos. 

• 13 talleres de mapeo participativo.  

 

Los talleres de mapeo participativo tienen como 

fin, georreferenciar la comisión de delitos y los 

comportamientos contrarios a la convivencia.     

Estos mapeos se han realizado en: La 

Concordia, Girardot, Provenza, Naranjos, 

Vereda Santa Bárbara, Coaviconsa, Miraflores, La Juventud, Diamante I, Bucaramanga, 

Centro, García Rovira y Cabecera del Llano.  

 

Aunado a lo anterior, se han realizado reuniones para fortalecer los frentes de seguridad o 

crearlos, cómo es el caso del barrio Pan de azúcar, avanzando con esto en la elaboración 

del diagnóstico y el fortalecimiento de estos.  

 
Gestión institucional e interinstitucional 

En atención al eje de gestión, cuyo objetivo 

es articular y coordinar con los entes y las 

dependencias correspondientes la 

resolución de las problemáticas en 

seguridad y convivencia que se presentan 

en las comunas, se realizaron 15 

acompañamientos a  diferentes acciones 

desarrolladas por parte de otras entidades, 

entre los que se destaca la asistencia a la 

primera rendición de cuentas realizada por 

el Comité de Lucha contra la Trata de 

Personas en la ciudad de Bucaramanga, 

una actividad realizada por el Centro Integral de la Mujer (CIM) con las mujeres de la vereda 

la Malaña para el abordaje de las violencias basadas en género, y el acompañamiento a la 

socialización del botón de pánico de la Policía Nacional en el barrio Centro.  
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Se realizaron 36 actividades de 

campo organizadas por los Gestores 

de Convivencia, entre estas:  

• Encuentros con líderes de 

distintos barrios para identificar 

las necesidades y factores que 

afectan la seguridad y convivencia 

en estos lugares. 

• Cine al parque en la comuna 9, 

mediante el cual se busca 

prevenir el consumo de drogas en 

los niños del barrio Diamante I 

(uno) a través de la proyección de 

material cinematográfico.  

También se llevaron a cabo 6 capacitaciones que buscan fortalecer las capacidades de 

gestión del equipo por medio del conocimiento de la oferta institucional de la administración 

municipal. Entre estas destacan: la capacitación sobre la ruta para la normalización y 

definición de la situación militar y la capacitación sobre la oferta y funciones del alumbrado 

público en la ciudad.  

Por otra parte, hubo 

participación en 66 

reuniones con distintas 

entidades. Dichos 

encuentros tienen el 

propósito de coordinar 

esfuerzos para el 

mejoramiento de las 

condiciones de seguridad y 

convivencia en las 

comunas y veredas. Entre 

estas reuniones sobresalen 

numerosos encuentros con 

la Policía Metropolitana de 

Bucaramanga y líderes de 

las comunidades, así como 

el INDERBU, IMCT y la Secretaría de Desarrollo Social para la promoción del deporte como 

herramienta para la prevención del delito y el consumo de estupefacientes.  
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Además, producto de estas acciones se elaboraron 21 documentos, entre los que 
sobresalen:  

• Informe de identificación de actores clave que inciden de forma positiva en la 
seguridad y convivencia en las distintas comunas y veredas. 

• Informes de reconocimiento de las necesidades y problemáticas en términos de 

convivencia y seguridad en las comunas y veredas.  

En conclusión, en el eje de Gestión se registraron un total de 144 acciones.  

 

Capacitación, planeación y seguimiento 
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El objetivo de este eje es realizar planeación 

del trabajo, capacitar al equipo y/o a la 

comunidad y hacer seguimiento a los 

compromisos establecidos con cada actor. 

Es por esto que la cantidad de reuniones y 

capacitaciones tienen un número importante 

en este item.  

Se han realizado 10 reuniones, entre las 

cuales se encuentran:  

• Reunión de socialización de la 

metodología de los talleres de mapeo 

participativo que se llevan cabo por parte del equipo de Gestores de Convivencia. 

• Reunión de socialización y reconocimiento del programa de la Casa de Justicia del norte 

y sus instalaciones.  

• 7 capacitaciones para el equipo de gestores de convivencia, las cuales son de gran 

importancia en el momento de entrar en terreno y ser la imagen de la administración 

municipal frente a la comunidad.  

Entre estas últimas se encuentran:  

• Capacitación en las rutas para la atención a violencias basadas en género por parte 

del Centro Integral de la Mujer. 

• Taller de comunicación asertiva. 

• Capacitación en articulación con la Oficina de la Bicicleta perteneciente a la 

Dirección de Tránsito de Bucaramanga.  

En adición, se han realizado 4 documentos de diagnóstico y caracterización general de 

ciertos lugares, 2 acompañamientos a jornadas de vacunación y una actividad en campo 

que corresponde al reconocimiento del territorio e identificación de las problemáticas en la 

Quebrada el Macho, ubicada en la comuna 9 La Pedregosa del municipio de Bucaramanga. 

Lo anterior suma un total de 24 acciones.  
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Finalmente, se elaboró un documento en el que se presentaron un conjunto de alternativas 

tecnológicas y acciones de intervención para el mejoramiento de la seguridad ciudadana a 

través de la modernización de los parques en el municipio de Bucaramanga.  

Eventos 

Con el fin de preservar la sana 

convivencia, el respeto y el orden en el 

municipio de Bucaramanga, el equipo 

de gestores de convivencia realiza 

acompañamientos a eventos de 

diferente índole que se presentan en la 

ciudad. Dentro de estos se 

encuentran:  

• Primera jornada de vacunación 

municipal dada en diferentes puntos 

de la ciudad cómo La Joya, Cristal Alto, 

Mutis, Pablo Sexto, Barrio 

Bucaramanga y Real de Minas. 

• Caravanas por la vida, realizadas en zonas de comercio cómo “cuadra play”, 

ubicada en la comuna 12, dónde se han realizado sellamientos por incumplimiento 

de aforo y se ha requerido la presencia de los gestores de convivencia para hacer 

labores de mediación. 

• Acompañamiento a la marcación de motos, actividad que busca prevenir a los 

ciudadanos frente al hurto de vehículos. 

• Jornada de educación vial en el barrio San Miguel.  

• Regreso de la recreovía.  

• Acompañamiento en la “Semana Santa Segura y con autocuidado” para la 

verificación del cumplimiento de los protocolos de bioseguridad por parte de las 

iglesias. 

• Jornada de aseo para brindar a la persona habitante de la calle una atención y 

acompañamiento integral en salud, bienestar, higiene bucal, corporal, vestuario, 

alimentación, generando cambios a nivel físico, mental, social y espiritual, con 

acompañamiento de Policía Nacional y Desarrollo social, dicha jornada se realizó 

en el barrio Girardot.  

• Realización de Cine Al Parque en la vereda Santa Bárbara, vereda Bolarquí y en 

Gualilo Alto cómo estrategias aplicadas para el buen uso del tiempo libre en niños, 

niñas y adolescentes.  

• Acompañamiento en la implementación del piloto de la campaña pedagógica 

"Tómatela en serio" para la promoción del cumplimiento de los protocolos de 

bioseguridad en Cuadra Play. 
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• Actividad de campo en el barrio Los Naranjos a través de una campaña de 

prevención en autocuidado, llamada "Juego, me divierto y aprendo" con 25 niños 

participantes, organizada por cuadrantes de vecindario de la estación sur, gestores 

de convivencia de la comuna 7, 10 y 11 contando con el apoyo de Policía ambiental, 

representantes del ESMAD y una Profesional en odontología.  

• Actividad lúdica – recreativa & taller de odontología: En esta jornada se hizo entrega 

de kits escolares y de higiene bucal, se realizó taller de sexualidad y autocuidado 

por parte de los Gestores de convivencia y para finalizar, se hizo entrega de 

refrigerios, gestionados por el Gestor de la comuna 7 

Las acciones realizadas fueron en total: 56.    

Organismos de seguridad 

El eje de Organismos de Seguridad, busca realizar un trabajo articulado con la Policía 

Metropolitana de Bucaramanga y el Ejército Nacional de Colombia y las demás autoridades 

para impulsar y fortalecer las capacidades de incidencia. 

Se realizaron acompañamientos, entre los que se distinguen:   

• Apoyo a las Caravanas por la vida dirigidas a garantizar el cumplimiento de las 

medidas de bioseguridad para contrarrestar el Covid-19. 

• Acompañamiento a campaña de prevención del hurto de la MEBUC en el barrio 

Cabecera del Llano. 
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• Acompañamiento en el traslado de una presunta víctima de trata de personas, 

observando el protocolo para tal diligencia.  

Además de las anteriores, se realizaron otras actividades de campo entre las cuales 

resaltan: 

• Recorrido al parque La Flora para atender las problemáticas que presenta la 

comunidad del sector y trabajar en conjunto en la mejora de la convivencia. 

• Acciones de intervención, las cuales contaron con el apoyo por parte de la Policía 

Metropolitana de Bucaramanga y se realizó relacionamiento con los actores clave 

del territorio.  

También, el equipo participó en 30 reuniones en conjunto con organismos de seguridad, 

entre las que se cuentan los encuentros con la Policía Metropolitana de Bucaramanga, 

especialmente con los comandantes de los CAI y los cuadrantes de vecindario de los 

distintos barrios donde hacen presencia los Gestores de Convivencia.  

Protesta Social 

 

En el eje de Protesta Social, cuyo objetivo es acompañar y garantizar el derecho a la 

protesta y de quienes no participan en ella, se realizaron 30 acompañamientos a 

manifestaciones en el municipio, entre los que resaltan:   

• Acompañamiento a la jornada de protesta de los trabajadores de MINESA. 

• Plantón realizado en el marco de la Jornada Nacional Anticarcelaria. 

• Acompañamiento a las jornadas del 8 de marzo en conmemoración del día internacional 

de la lucha por los derechos de las mujeres #8M. 



  
 

25 

 
 

Adicional a ello, se realizaron 12 mesas de 

protesta, las cuales tienen como fin, planear, 

coordinar y garantizar el acompañamiento a 

las manifestaciones anunciadas.  

De igual manera, se asistió en 8 ocasiones al 

Puesto de Mando Unificado (PMU) para hacer 

control y seguimiento de las manifestaciones. 

En total, los gestores realizaron 50 acciones 

durante los tres primeros meses del año, para 

garantizar el derecho a la protesta pacífica en 

el municipio de Bucaramanga. 

 

Espacio público 

Dentro de este eje se pretende, de la mano con 

las autoridades y el equipo de espacio público, 

realizar socialización pedagógica, promover el 

buen uso del espacio público, la cultura 

ciudadana y la mediación en medio de posibles 

conflictos; es por esto que se han realizado 161 

acompañamientos a operativos dentro de los 

cuales se encuentran: 

• Acompañamiento realizado en la comuna 

11 (barrio Porvenir) con el fin de atender a 

un requerimiento concerniente a la 

recuperación del espacio público.  

• Acompañamiento a diligencia de 

suspensión de obra en el barrio Pantano III, 

comuna 5. 

• Acompañamiento al operativo de espacio 

público en el barrio Sotomayor , comuna 12, 

en cumplimiento de la acción popular en 
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contra de los establecimientos comerciales del sector. 

• Acompañamiento realizado al operativo de Comando situacional en el sector de 

Cabecera, con el fin de intervenir los parques Leones, Sarrapios y San Pío. 

• Acompañamiento al operativo ejecutado por la Dirección de Tránsito de Bucaramanga 

en la carrera 33 con calle 45.  

En cuanto a las 21 actividades desarrolladas en campo están:  

• Jornada de sensibilización para 

vendedores y personas sobre el buen 

uso del espacio público en sectores de 

Villa Candado y el Roció, que incluyó la 

recuperación de los espacios y la 

recuperación en las bahías de parqueo 

del barrio porvenir. Es importante 

mencionar que se realizaron 

documentos concernientes a este tema 

cómo, el informe “Alternativas 

tecnológicas y acciones para el 

mejoramiento de la seguridad basadas 

en la intervención y modernización de 

los parques en el municipio de Bucaramanga”. 

• “Impacto territorial” en el sector de establecimientos comerciales del barrio La 

Concordia. En este, se realizaron: revisión de documentos y requisas. 

• Mesa de coordinación para intervenir el sector de comercio de artículos de 

motocicletas en el barrio La Concordia. En este se contó con el acompañamiento de 

la Dirección de Tránsito, Policía Metropolitana y Migración.  

Total de acciones: 183.  

Barrismo social 

Desde el eje de Barrismo social, cuyo objetivo es acompañar 

las actividades deportivas y culturales que se realizan en el 

municipio con el fin de garantizar que los hinchas puedan vivir 

la fiesta del fútbol en paz, se han llevado a cabo 17 reuniones, 

entre estas:  

• Reunión con el programa LEO del IMCT, para articular 

actividades, acciones y atender a la población Barrista del 

municipio de Bucaramanga. 

• Reunión con la población barrista para establecer convenio 

con ITAE-SENA, con el fin de obtener becas en estudios 

tecnológicos. 
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• Reunión con IMEBU, con el fin de articular acciones para atender a la población 

barrista y promover dinámicas de relacionamiento en cuanto a propuestas de 

emprendimiento. 

• Reunión de trabajo articulado con PONAL, gestores de convivencia y líderes de 

barras con el fin de dialogar y generar acuerdos en tanto dinámica de convivencia 

de la comuna 10 y 11 de Bucaramanga. 

• Asistencia y participación en las reuniones de la Comisión Local de Futbol.  

Aunado a lo anterior, se han realizado 13 acompañamientos a eventos futbolísticos en el 

Estadio Alfonso López, brindando apoyo a las autoridades institucionales y promoviendo 

espacios de convivencia y tolerancia en estos encuentros. 

 

Además, se realizaron 8 actividades de campo como: 

• La participación en la limpieza y embellecimiento del Parque San Pío por parte de 

integrantes de la barra Los del Sur del Atlético Bucaramanga e hinchas del Atlético 

Nacional.  

• Actividad de Interlocución y articulación con PONAL y comunidad del parque de los 

niños, con el fin de promover espacio de convivencia. 

En este eje, se han generado 7 documentos cómo: la planeación estrategia Gestores de 

Convivencia Barra F.L.S para proponer acciones de convivencia en las dinámicas del 

Estadio y articular procesos de seguridad y logística durante los eventos futbolísticos que 

se realizan en él y; la redacción del proyecto AGUANTE LA BARRA, presupuesto y 

definición de actividades, planes de aula y documentos relacionados.  

Finalmente, se asistió a 3 mesas de trabajo (estas se realizan de manera mensual).  Total 

de actividades: 48.  
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El programa Gestores de Convivencia para una 

Bucaramanga Segura entre enero a marzo del 

2021 ha tenido un avance en el cumplimiento del 

100% en cuanto a realización de diagnósticos 

de frentes de seguridad activos; 46%  en la 

implementación  de comités cívicos de 

convivencia y seguridad ciudadana; 37% en la 

realización de diagnósticos participativos con 

enfoque territorial y situacional de los barrios 

donde se implementan los Comités Cívicos de 

Convivencia y Seguridad Ciudadana; 17% en 

cuanto a la gestión de escenarios, espacios o 

mecanismos multidisciplinarios y participativos 

que permiten aportar soluciones a los principales problemas que causan o facilitan la 

ocurrencia de comportamientos contrarios a la convivencia o la comisión de delitos; 100% 

en la realización de reuniones periódicas con la Policía Metropolitana de Bucaramanga para 

planear, hacer seguimiento y evaluar las estrategias de prevención de los comportamientos 

contrarios a la convivencia y delitos y acompañamientos a todas las protestas sociales 

avisadas; 32% en cuanto al apoyo de los operativos de control, recuperación y preservación 

del espacio público.  

INTERVENCIÓN DE PUNTOS CRÍTICOS  
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Para el 2021, el Centenario fue escogido como el primer 

punto crítico para ser intervenido, allí se han empezado 

a realizar acciones integrales.  

 

Durante el 2021 se han realizado cuatro 

acompañamientos a puntos sensibles, uno de ellos se 

hizo en el barrio Miraflores. Se hicieron ocho 

actividades de campo que comprenden:  

 

1. El cierre de intervención en Estoraques.  

2. Mapeo participativo en el barrio Centro de la 

comuna 15. 

3. Operativos con Migración y Policía en los 

corregimientos 2 y 3.  

 

 

Adicionalmente, en el eje de Puntos Críticos se realizaron 2 documentos y 5 actividades de 

operación contundente cómo:  

 

1. intervención al barrio Estoraques.  

2. Intervención de prevención de violencia contra la mujer y empoderamiento 

femenino.  

3. Feria institucional estoraques.  

4. Jornada de trabajo comunitario de limpieza y ornato en el parque romero (5) y en el 

parque centenario.  

 

Se realizaron un total de 25 reuniones de planeación y ejecución de estrategias para 

abordar los temas concernientes a seguridad y convivencia en dichos puntos. En resumen, 

se han realizado un total de 45 acciones. 

 

 
 

Entre otras actividades realizadas, está un operativo 

interinstitucional de impacto territorial en el barrio 

Bucaramanga de la comuna 08 en materia de seguridad. 

También, se realizó un acompañamiento en el barrio Buena 

Vista; una acción de intervención que consistió en un 

operativo en el barrio La Concordia, el cual contó con el 

acompañamiento de la Policía, Migración, la Dirección de 
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Tránsito, la Secretaría del Interior, la Secretaría de Salud, la Personería, la SIJIN y la SIPOL 

para abordar temas migratorios, legalización de comercios y autopartes. También se realizó 

una capacitación para la prevención de las lesiones personales en el barrio Bavaria II.  

- Estoraques 

Durante el 2020 la intervención en el barrio 

Estoraques cómo punto crítico en temas de 

seguridad y convivencia contó desde el 

mes de septiembre, con la Operación 

Fabulosos. Durante los 3 meses siguientes 

se realizaron actividades tales como: 

Comité Cívico de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana; jornadas de aseo, 

embellecimiento, deporte;  encuesta de 

percepción de seguridad; caravana por la 

vida; estrategia Bucaramanga segura me 

cuadra;  comisaría al barrio; recuperación 

de predio CDMB; vacunación de mascotas junto a Secretaría de salud y Ejército; 

caracterización IMEBU, PRASS; acompañamiento a estrategia Mi barrio, mi campo somos 

todos – IMEBU; y taller participativo de socialización de valores cívicos y éticos para Niños, 

Niñas y Adolescentes.  

 

En febrero de 2021 se realizó una feria institucional para dar cierre a dicha intervención, su 

objetivo fue: fomentar la confianza y participación comunitaria ante la demanda de oferta 

desde la Administración Municipal, así como de las diferentes dependencias e institutos 

descentralizados, propiciar espacios sanos de convivencia pacífica y fortalecer la cultura 

ciudadana. Contando con: Policía (ESMAD, de Tránsito, POLFA, Carabineros, Infancia y 

Adolescencia, COEST, PRECI, Incorporación, Turismo, Policía Ambiental y  Derechos 

Humanos); Tránsito de Bucaramanga (Estrategia de Cultura Vial que se llevó a cabo en dos 
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puntos del barrio Estoraques); IMEBU (Avanzada y punto de concentración, información a 

la comunidad, respecto a la estrategia adelantada); INDERBU (Recursos Materiales: 5 

carpas, 7 mesas, 20 sillas, 6 vallas y sonido, oferta recreativa y deportiva a través de Rumba 

Kids y Bailoterapia); Secretaría de Desarrollo Social (1. Programa de equidad de género: - 

Abogada para atención jurídica - Una persona diversidad de géneros - Trabajadora social 

2. Programa de Infancia y Adolescencia: - Oferta lúdica para niños, niñas y adolescentes. 

Vinculación a estrategia Activos en el cuidado - Oferta red de apoyo social para personas 

de 23 a 50 años); Corporación Hypatia (Oferta de la estrategia de la casa refugio para 

víctimas de violencia contra la mujer,  Estrategia lúdica de violentometro); Comisarías de 

Familia (Cartilla de prevención de la violencia intrafamiliar (Cuidemos en Casa); EMAB 

(Articulación previa con EMAB - embellecimiento de escenarios deportivos, zonas verdes 

de los lugares donde se desarrolló el evento y el equipo de gestores de convivencia. 

 

- La Inmaculada 

 

Durante el 2020 se intervino la reserva la inmaculada por medio de diferentes acciones 

cómo: las mesas de trabajo hechas con participación de INVISBU, Policía Nacional y 

Personería por la solitud de Comisión para la recuperación material de 13 inmuebles objeto 

de revocatoria por incumplimiento de las obligaciones del Decreto 1077 de 2015;  

participación en la Primera Mesa Territorial de Acompañamiento Social e Infraestructura 

Social 2020; Comisaría al Barrio, desde la Secretaría del Interior y las Comisarías de 

Familia, con apoyo de la Secretaría de Desarrollo Social y la Policía Metropolitana de 

Bucaramanga se desarrolló esta estrategia de prevención de violencia intrafamiliar; visita a 

predios sujetos a desalojo junto a Policía Nacional, Personería de Bucaramanga e 

INVISBU; estrategia de participación significativa y protagónica –  Secretaría de Desarrollo 

Social: estrategia orientada para niños, niñas y adolescentes de 6 a 17 años, la cual buscó 
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generar procesos formativos orientados a la creación de contenidos digitales, radiales y el 

adecuado uso del tiempo libre, incorporando el enfoque de habilidades para la vida desde 

la educación emocional, promoviendo el autocuidado, la protección y toma adecuada de 

decisiones frente a situaciones de riesgo y vulneración de sus derechos; realización de 

mural de paz junto a IMCT; renovación de pintura de la cancha junto a INDERBU, jornadas 

de limpieza de espacio público y Colegio Villas de San Ignacio junto a EMAB; gestión de 

alumbrado público para la cancha de la urbanización y finalmente, revisión y activación de 

las bombas de agua del Colegio Villas de San Ignacio.  

 

 
 

 

 

En el 2021 sumado a lo anterior, se 

llevó a cabo la instalación del 

Consejo Municipal de Paz y 

Reconciliación en Bucaramanga 

dentro de la reserva La Inmaculada, 

cómo símbolo del trabajo que se ha 

adelantado en dicho sector ya que el 

“modelo La Inmaculada” ha escalado 

hasta el gobierno nacional. 
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- Centenario 

 

Durante el presente año se han adelantado acciones significativas para el impacto y 

transformación del sector Centenario, entre ellos se encuentran: reuniones con 

comerciantes formales – hoteleros del Parque Centenario para exponer las situaciones 

irregulares y delictivas que suceden en el perímetro del Parque Centenario y Zona Centro 

de la Comuna 15 las cuales afectan sus establecimientos comerciales. Se han realizado 

recorridos por el perímetro del Parque Centenario para conocer de primera mano las 

situaciones que allí se presentan. Se hizo una reunión con la administradora Edificio 

Centenario debido a las 

problemáticas de residentes 

con el sector. 

 

Se realizó taller de diagnóstico, 

Mapeo Participativo del Barrio 

Centro de la Comuna 15 con el 

fin de identificar, ubicar y 

conocer las frecuencias de las 

problemáticas que aquejan el 

barrio y su comunidad; 

también, se hizo una jornada de 

trabajo comunitario de limpieza 

y ornato en el Parque 

Centenario y  un operativo de 
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impacto territorial, mediante el cual, se visitan establecimientos, se realizan requisas, 

solicitan antecedentes a transeúntes y se llevan a cabo las acciones pertinentes en los 

casos fuera de orden.  

 

 
 

• Proyecto de inversión: Apoyo a la recuperación, control y preservación del espacio 

público en el municipio de Bucaramanga – 20200680010062, por valor de $577.500.000. 

• Objetivo: Apoyo a la recuperación, control y preservación del espacio público en el 

municipio de Bucaramanga. 

ESPACIO PÚBLICO 

Durante los meses de febrero y marzo del 2021 la Secretaría del Interior realizó 151 

operativos como: 

o Operativo de Control y Recuperación del E. P. 

o Visita Especial de Espacio Público. 

o Recuperación de predios invadidos. 

o Operativo de establecimientos de comercio. 

o Sensibilización y Socialización. 

o Control con Migración Colombia. 

o Problema higiénico ambiental. 

o Mercadillos. 

o Formalización de establecimientos de comercio. 
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Los cuales se realizaron con el apoyo y acompañamiento de instituciones como la Policía 

Nacional, Ejercito Nacional, Migración Colombia, Personería, Dirección de Transito de 

Bucaramanga, Secretaría de Salud, Secretaría de Desarrollo Social y Secretaría de 

Planeación. Estos operativos se realizaron en los diferentes barrios del Municipio de 

Bucaramanga, como son: Alarcon, Alfonso Lopez, Alvarez, Antonia Santos Centro, Barrio 

Victoria, Bavaria II, Betania, Bolivar, Bucaramanga, Cabecera del Llano, Café Madrid, 

Campo Hermoso, Chorreras De Don Juan, Ciudadela Real De Minas, Comuneros, Cristal 

Alto, El Centro, El Porvenir, Gaitán, García Rovira, Girardot, Gómez Niño, Kennedy, La 

Aurora, La Ceiba, La Concordia, La Juventud, La Libertad, La Pedregosa, La Victoria, Lagos 

del Cacique, Los Canelos, Los Pinos, Maria Paz, Mejoras Publicas, Morrorico, Mutis, Norte 

Bajo, Pablo VI, Paisajes del Norte, Parque San Pío, Provenza, Puerta del Sol, Quinta 

Brigada, Ricaurte, San Alonso, San Francisco, Santander, Sotomayor, Tejar Norte II y Villa 

Mercedes 

A continuación, se destacan las intervenciones de desalojo realizadas por la Secretaría a 

las invasiones durante el primer trimestre. 

Operativo Café Madrid 

Titularidad: predio del Municipio de 
Bucaramanga. 

Matricula Inmobiliaria: 300-295870 

Se realizó el día once (11) de febrero tras 

la solicitud de acción preventiva elevada 

por el Departamento Administrativo de la 

Defensoría del Espacio Público (DADEP), 

al operativo asistieron la Personería 

Municipal, Secretaría de Planeación, Secretaría de Desarrollo Social, secretaría del Interior; 
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Gestores de Convivencia, Inspector de Policía y el cuerpo uniformado de la Policía 

Nacional, contando con aproximadamente 80 funcionarios para el desarrollo del operativo. 

Como resultado del mismo, se desalojó a un número aproximado de 100 personas quienes 

ejercían actos de perturbación sobre el inmueble propiedad del Municipio de Bucaramanga, 

de igual forma se desmontaron alrededor de (50) cincuenta loteos y (04) cuatro cambuches 

construidos en polisombra y materiales flexibles. 

 

Operativo Café Madrid No. 2 

Titularidad: predio del Municipio de 

Bucaramanga. 

Matricula Inmobiliaria: 300-295870 

Tras los consecuentes actos de ocupación 

irregular en el predio de propiedad del Municipio 

de Bucaramanga, se realizó una segunda 

acción preventiva el día 13 de febrero a la cual 

asistieron todas las entidades anteriormente 

descritas y nuevamente se desmontaron más de 

60 loteos realizados con madera, cuerdas y 

polisombra. 

 

Operativo Café Madrid No. 3 

Titularidad: predio del Municipio de 

Bucaramanga. 

Matricula Inmobiliaria: 300-295870 

Se llevó a cabo el día cuatro (04) de marzo 

de 2021 en compañía de la Policía Nacional, 

funcionarios de las secretarías de Desarrollo 

social, Planeación, Interior, Comisario de 

Familia e Inspector de Policía, en este 

operativo participaron al menos 80 

funcionarios y se logró el desmonte de 60 

loteos realizados en materiales flexibles. 
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Operativo Campo Madrid 

Titularidad: INVISBU 

Matricula Inmobiliaria: 300193106. 

El día diez (10) de marzo se adelantó operativo de desalojo en razón a la solicitud de acción 

preventiva elevada por el INVISBU, en el mismo participaron funcionarios de la 

administración, Policía Nacional y Personería de Bucaramanga, quienes tras un trabajo 

mancomunado lograron desmontar cerca de 40 loteos construidos artesanalmente con 

materiales como cuerdas, palos, madera y alambre. De igual forma se constató la quema 

indiscriminada de vegetación y el terraceo con bultos de arena los cuales también fueron 

destruidos.   

 

 

 

 

 

Operativo Café Madrid 

Titularidad: predio del Municipio de 

Bucaramanga. 

Matricula Inmobiliaria: 300-295870 

Tras el reporte de una construcción realizada en 

mampostería y conforme a la solicitud de acción 

preventiva elevada por el DADEP, se realizó 

operativo en compañía de la Policía Nacional y 

funcionarios de la Administración Municipal en el 

predio de propiedad del Municipio de 

Bucaramanga. Tras la intervención de las 

autoridades se logró demoler la estructura 

construida de manera ilegal. 

Operativo Campo Madrid 

Titularidad: INVISBU 

Matricula Inmobiliaria: 300193106. 

Por solicitud de acción preventiva del INVISBU, el 

pasado 19 de marzo se realizó operativo de 

desalojo, en el cual se desmontaron alrededor de 

40 cambuches construidos en polisombra y más 

de 60 loteos realizados con cuerdas, palas y 

materiales flexibles. En esta diligencia se contó 

con la participación de la Policía Nacional, 

Secretarías de la Administración Municipal, CDMB y Personería de Bucaramanga. 
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ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN - COMISARÍA AL BARRIO 

En el mes de marzo, desde la secretaría del Interior y las 

comisarías de familia, se retomó en apoyo de la secretaría de 

desarrollo social y la Fiscalía de la Nación, se abordan distintas 

comunas del municipio con estrategias en prevención de 

violencia intrafamiliar.  

 

Servicios Prestados  

• Orientaciones en temas relacionados a los servicios de las comisarías de familia 

(Violencia intra-familiar, violencia de género, conflictos familiares, solicitudes de 

conciliaciones por alimentos.) 

• Orientación en denuncias penales por parte de la Fiscalía General de la Nación.  

• Orientación psicológica a cargo del equipo psicosocial de las comisarías de familia 

y de la secretaría de desarrollo social.  

• Orientación pedagógica de prevención de violencias, a cargo de la Secretaría del 

Interior, la secretaría de desarrollo social. 

 

Desarrollo de la jornada  

Las jornadas de abordaje a los barrios se dan entre las 2:00pm a 4:30pm e inician con la 

convocatoria, la ubicación del bus de la tolerancia en los espacios revisados previamente, 

se ubican todos los recursos físicos como pendones y materiales de las actividades lúdicas, 

posteriormente, se realiza la convocatoria puerta a puerta en el barrio y con el sonido 

ubicado en el bus de la tolerancia.  

 

Los usuarios que solicitan atención jurídica o atención del comisario de familia, son 

atendidos al interior del bus de la tolerancia o en los espacios abiertos del barrio.  

 

Se presentan dos actividades pedagógicas, que consisten en un abordaje de prevención 

narrativa y un ejercicio dinámico con una ruleta que incluye frases del lenguaje común que 

de una u otra manera refuerzan mitos y frases comunes en las violencias. 
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Población atendida    

FECHA BARRIO 
USUARIOS 

ATENDIDOS 

15 DE 
MARZO 

Los Canelos 27 usuarios 

TOTAL 27 usuarios 

 

• Proyecto de inversión: Fortalecimiento del Hogar de Paso Para Protección de Niños, 

Niñas y Adolescentes del Municipio de Bucaramanga – 20210680010009, por valor de 

$355.773.880. 

• Objetivo: Garantizar la prestación del servicio mediante la modalidad de hogar de paso 

como medida de protección provisional de niñas, niños y adolescente con derechos 

amenazados y/o vulnerados y en estado de inobservancia del municipio de 

Bucaramanga. 

HOGAR DE PASO 

Durante el mes de marzo se realizó convenio con la Fundación Laical Miani por medio del 

contrato No. 39, cuyo objeto es la “AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER Y REALIZAR 

ACCIONES QUE GARANTICEN EL SERVICIO DE HOGAR DE PASO EN EL MARCO DEL 

PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL HOGAR DE PASO PARA LA PROTECCION DE 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE BUCARARAMANGA”, por valor 

de $320.207.103. 

 

• Proyecto de inversión: Fortalecimiento del programa “Tolerancia en Movimiento", 

como parte de la política pública de seguridad y convivencia ciudadana del municipio 

de Bucaramanga – 20200680010162, por valor de $773.614.565. 

• Objetivo: Reducir los índices de inseguridad ciudadana e intolerancia social en el 

municipio de Bucaramanga. 

TOLERANCIA EN MOVIMIENTO 

En aplicación al Acuerdo Municipal No. 026 del 31 de octubre del 2014, la Secretaría del 

Interior durante el primer trimestre dio cumplimiento en la implementación del Programa de 

Tolerancia en Movimiento por medio de las siguientes estrategias. Es importante recalcar 

que se realizó la adquisición de mobiliario y equipos para el desarrollo de las estrategias 

por medio del contrato No. 40, cuyo objeto es la “ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO Y 

EQUIPOS EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA 

“TOLERANCIA EN MOVIMIENTO”, COMO PARTE DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”, por 

valor de $26.258.540. 
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Grupo de Respuesta Inmediata del Municipio de Bucaramanga – RIMB 

El RIMB – Grupo de respuesta inmediata del Municipio de Bucaramanga, ha adelantado 

visitas de inspección, vigilancia y control de establecimientos de comercio, control de obra, 

visitas junto al equipo de espacio público, operativos migrantes, atendiendo las diferentes 

peticiones de la comunidad. En lo que va comprendido del año, los meses enero, febrero y 

marzo se realizaron los siguientes operativos: 

OPERATIVOS PRIMER TRIMESTRE  

Tipo de Operativo Cantidad 

Caravanas por la Vida 89 

Control de Obras de Construcción 27 

Establecimientos de Comercio 43 

Operativos Migrantes 5 

Protección al Consumidor 1 

Verificación protocolos de Bioseguridad 1 

Otros 23 

Total 189 

 

Se han realizado 189 operativos, los cuales se han llevaron a cabo de manera 

multidisciplinaria con las demás entidades, Secretaría del Interior, Secretaría de Salud, 

Secretaría de Planeación, Policía Nacional y Migración Colombia. 

 

En cuanto al comité RIMB, dando cumplimiento al Decreto Municipal No.016 de 2019 se ha 

realizado uno semanal, iniciando semana, donde se programan los operativos a realizar 

según los diferentes requerimientos realizados por la comunidad por medio de PQR y 

llamadas telefónicas. Los participantes en el comité son, Secretaría del Interior, Secretaría 

de Salud, Secretaría de Planeación, DADEP y Policía Nacional. Con el fin de articular toda 

la parte operativa del municipio de Bucaramanga y Anuar esfuerzos, dando respuesta de 

manera inmediata a la comunidad es sus peticiones, respecto a establecimientos de 

comercio, control de obra, espacio público entre otros.  En el primer trimestre del año se 

han realizado 12 comités RIMB.  
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Escuela de Convivencia, Tolerancia y Seguridad Ciudadana de Bucaramanga 

La Escuela de Convivencia, Tolerancia y Seguridad Ciudadana se institucionalizó mediante 

el Decreto 269 de 2012 como elemento transformador cultural, que genera buenas 

costumbres, que fortalece los valores cívicos y comunitarios, rescatando la importancia de 

una conciencia colectiva en la seguridad. 

Durante el 1 de enero hasta el 31 de marzo del año en curso, se capacitó a 394 infractores, 

distribuidos por mes de la siguiente forma: 

Mes 
No. De Infractores 

Capacitados 

Enero 122 

Febrero 155 

Marzo 117 

TOTAL 394 

 

 

Comunidades Colaborativas  

 

La estrategia denominada “Comunidades Colaborativas” es una iniciativa integrada por la 

Alcaldía de Bucaramanga, la Fiscalía General de la Nación y la Policía Nacional, creada 

con el objetivo de articular esfuerzos y realizar un trabajo mancomunado junto con las 

diferentes comunidades de la ciudad,  esto con el fin de promover acciones que permitan y 

motiven la cooperación comunitaria; generando lazos sólidos con la ciudadanía, los cuales 

sin lugar a duda permitirán el objetivo principal de este proyecto: La proximidad ciudadana. 

 

"Comunidades Colaborativas" surge debido a que, tradicionalmente se reduce la 

convivencia y la seguridad a una responsabilidad exclusiva de la Alcaldía Municipal y de la 

Policía Nacional y no son asumidas como una tarea del conjunto de las instituciones, el 
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sector privado y la ciudadanía. Esa aproximación restringe el uso de otros recursos con los 

que cuenta el estado y las comunidades para mejorar la convivencia y reducir los delitos. 

Los cambios que experimenta la sociedad y las diferentes formas en que se afecta la 

convivencia y el ejercicio de los derechos ciudadanos, obliga a que se aborden esos 

desafíos con una perspectiva multidimensional, siendo necesario integrar a 

diferentes comunidades de la ciudad para que, a través de un trabajo mancomunado todos 

aportemos y seamos parte de la seguridad de nuestro Municipio. 

 

Las tres Comunidades Colaborativas con las que inicia esta apuesta interinstitucional son: 

el gremio de taxistas (más de 7.306 vehículos), el gremio de la seguridad privada y gremio 

del sector comercial (centros comerciales, grandes superficies, tenderos y medianos y 

pequeños comercios). 

La iniciativa fue socializada el pasado veintiséis (26) de marzo con representantes de 

comercios de grandes superficies a través de Fenalco Santander, agremiación que los 

representa. Aunado a ello, a la fecha se han realizado dos (02) reuniones con el Gremio de 

taxistas. 

Algunos de las ventajas que trae la puesta en marcha de la estrategia Comunidades 

Colaborativas en el sector comercio son: 

▪ Acceso a la justicia: Los comerciantes tendrán a su disposición una proforma en la 

que podrán diligenciar datos básicos para que cuando sean víctimas de hurto y haya 

captura en flagrancia, las autoridades competentes puedan asumir de forma inmediata 

las investigaciones. 

Presentar en distintos escenarios la herramienta Adenunciar habilitada en las páginas 

web de la Fiscalía y la Policía (gov.co– www.policia.gov.co) que permite el reporte de 

los casos de hurto a establecimientos, sin filas y en pocos minutos. 

 

▪ Prevención: Ilustrar a la ciudadanía sobre las distintas modalidades de hurto en el 

comercio y compartir hábitos responsables y de autoprotección para que no sea 

víctima de las estructuras delincuenciales. 

Campañas de concientización social para erradicar la compra de productos hurtados. 

 

▪ Mesas de trabajo: Realizaremos mesas de trabajo en pro de la seguridad ciudadana 

donde revisaremos. En este espacio serán escuchadas las propuestas de los 

comerciantes para atacar la delincuencia y mejorar la percepción ciudadana. 

 

Barrismo  

Es importante resaltar que esta estrategia se encuentra enmarcada dentro del Programa 

de Tolerancia en Movimiento, la cual está siendo ejecutadas desde el Programa de 

Gestores de Convivencia. 

 

http://www.fiscalia.gov.co/
http://www.policia.gov.co/
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1.3.2.2 Fortalecimiento Institucional a los Organismos de Seguridad 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar el 
Plan Integral de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana 
(PISCC) en 
conjunto con 
las entidades 
pertinentes. 

1 1 100% $ 4.620.122.533 $ 249.999.956 5% 

Mantener la 
adquisición del 
100% las 
herramientas 
de innovación, 
ciencia y 
tecnología 
aprobadas a los 
organismos de 
orden público 
en marco de 
una ciudad 
inteligente. 

100% 0% 0% $ 1.597.703.997 $ 0 0% 

Mantener en 
funcionamiento 
el Circuito 
Cerrado de 
Televisión. 

1 0 0% $ 457.000.000 $ 0 0% 

Formular e 
implementar el 
plan de acción 
para la 
habilitación del 
Centro de 
Traslado por 
Protección - 
CTP en 
cumplimiento 
por el Código 
Nacional de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 
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PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA – PISCC 

El Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana – PISCC “Para una Bucaramanga 

Segura 2020-2023”, se aprobó por parte del Comité de Orden Público el día 29 de julio de 

2020. Durante el primer trimestre del año 2021 se realizó la contratación de: 

• Mantenimiento de Cornetas: Mediante contrato No. 44, cuyo objeto es la 

“PRESTAR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

CON SUMINISTRO DE REPUESTOS DE LOS SISTEMAS DE ALARMA 

COMUNITARIA (CORNETAS) EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 

“FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO” COMO 

PARTE DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”, por valor de $249.999.956. 

Durante el mes marzo se realizó la priorización de los siguientes barrios para la realización 

del mantenimiento correctivo y preventivo de las cornetas. 

BARRIOS PRIORIZADOS  

Comuna Barrios 

1 
Las Hamacas, Minuto de Dios, Olas Bajas, María Paz, 
Kennedy, Café Madrid, Campestre Norte y Colorados. 

2 San Cristóbal FS, Juventud, Transición 1 y Villa María. 

3 
San Francisco, La Universidad, Alarcón, Mutualidad, 

Comuneros, y Chapinero. 

4 
Girardot, Gaitán, Antonio Nariño, Paseo la Feria y 

Granadas. 

5 
Campo Hermoso, Primero de Mayo, Quinta Estrella y La 

Joya. 

6 
La Concordia, La Salle, Gómez Niño, Ricaurte, San 

Miguel y Candiles. 

7 
PENDIENTE DE INCLUIR (En espera de análisis por 

parte de la Policía Nacional) 

8 Bucaramanga, Pablo VI y Canelos. 

9 Diamante I, El Sol y San Martín. 

10 Fontana, Provenza, Cristal Alto, Cristal Bajo y San Luis. 

11 
Ciudad Venecia, Villas del Nogal, Villa Alicia, El Rocío, 

Coaviconsa, Manuela Beltrán y Dangón. 

12 Las Mercedes, Terrazas y Cabecera. 

13 
San Alonso, Álvarez, Antonia Santos, Centro, Quinta 

Dania y Aurora. 

14 Albania, Morrorico, Vegas de Morrorico y Buenavista. 

15 García Rovira y Quebrada Seca. 

16 
PENDIENTE DE INCLUIR (En espera de análisis por 

parte de la Policía Nacional) 

17 Estoraques 1, Estoraques 2, Balconcitos y Mutis. 

 

Asimismo, se relaciona los frentes de seguridad. 
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Estación Comunas Frentes de 

Seguridad 

Cámaras propiedad 

de los Frentes* 

Cámara CCTV 

de la ciudad 

Norte 1,2,3,4,13,14 44 10 
808 cámaras 
de la CCTV 

ciudad, cuales 
circundan los 

entornos de los 
117 frente de 

seguridad. 
 

Centro 5,6,12,13,15 34 11 

Sur 6,7,8,9,10,11,12,16,17 39 30 

Total 117 51 

* La MEBUC no cuenta con inventario Oficial de las cámaras adquiridas por los Frentes Locales de 

Seguridad. 

 

1.3.2.3 Promoción de la Seguridad Ciudadana, el Orden Público y la Convivencia 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar 1 
estrategia de 
promoción y 
efectividad del 
Código 
Nacional de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana.  

1 1 100% $ 169.290.000 $ 0 0% 

Formular e 
implementar 1 
estrategia para 
mejorar la 
prestación del 
servicio de las 
inspecciones 
de policía y el 
seguimiento a 
los procesos 
policivos. 

1 1 100% $ 634.740.156 $ 442.400.000 70% 

Crear y 
mantener 1 
observatorio de 
convivencia y 
seguridad 
ciudadana. 

1 0 0% $ 159.146.685 $ 0 0% 

Desarrollar e 
implementar 1 
protocolo para 
la coordinación 
de acciones de 

1 0,2 20% $ 35.200.000 $ 25.600.000 73% 
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respeto y 
garantía a la 
protesta 
pacífica. 

Formular 1 
estrategia de 
diagnóstico y 
abordaje de las 
conflictividades 
sociales. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 

 

En el año 2020 se formularon las estrategias para la socialización de Código nacional de 

Seguridad como también para el mejoramiento del servicio de las inspecciones de policía. 

A continuación, se relacionan las estrategias y actividades desarrolladas durante el primer 

trimestre del año 2021. 

ESTRATEGIA DE PROMOCIÓN Y EFECTIVIDAD DEL CÓDIGO NACIONAL DE 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA. 

La implementación del Código se ha dado de manera heterogénea y ha dependido de las 

diferencias de los contextos específicos, las estrategias policiales y la inversión y capacidad 

técnica de las administraciones locales. Las actividades desarrolladas se presentan: 

 
o Charlas con la emisora comando ciudadano de la policía nacional: Es un 

espacio en donde se dan a conocer a la ciudadanía los servicios y/o tramites 
que ofrece la Secretaría del Interior. Durante el trimestre se tuvo la siguiente 
programación. 

 
TEMA LIDER DE PROGRAMA FECHA 

PROGRAMA COMUNITARIO 
LIDA MGALLY REY 

QUIÑONEZ 
Marzo 03/2021 

INSPECCIONES DE POLICIA NICOLAS MARTINEZ Marzo 10/2021 

COMISARIA DE FAMILIA JAIRO AVILA Marzo 17/2021 

GESTORES DE CONVIVENCIA JHON MOSQUERA Marzo 24/2021 

 

 
Programa Trabajo Comunitario 

 

 
Inspecciones de Policía 
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Comisaria de Familia 

 
Gestores de Convivencia 

 
 

o Programa de Trabajo Comunitario: Dando cumplimiento al Decreto 0388 del 

año 2020, durante el primer trimestre del año 2021 se dio inicio al programa de 

trabajo comunitario el cual tiene como objetivo desarrollar jornadas pedagógicas 

y comunitarias, orientadas a la población infractora de la ley 1801 de 2016, que 

favorezca la participación significativa y protagónica y les permita conmutar la 

multa tipo 1 y 2, mediante acciones y procesos formativos, que generen en las 

personas comportamientos ciudadanos y potencien habilidades que favorezcan 

la convivencia en el espacio público, áreas comunes, lugares abiertos al público 

o privados que trasciendan a lo público. Estas actividades se encuentran 

orientadas bajo la metodología de: 

 

- Sensibilización. 

- Diagnóstico de la Convivencia. 

- Análisis de la realizad. 

- Planificación. 

- Ejecución del Cronograma de Actividades. 

 
El lanzamiento se realizó el día 19 de febrero de 2021, para lo cual se ha venido 
ejecutando teniendo en cuenta el desarrollo semanal de las actividades, con la 
participación de las entidades participantes como son: el Ejército Nacional, 
EMAB, Bomberos y la Policía Nacional así, con la participación a la fecha de 150 
infractores del código de seguridad y convivencia ciudadana así: 

 
OBJETIVO 

ESPECIFICO 
ACTIVIDAD UBICACION FECHA 

Promover 

actividades de 

preservación 

del ambiente 

Ornato y embellecimiento de 
parques 

Cancha y Parque 
Los Canelos 

FEBRERO 
19/2021 

Ornato y embellecimiento de 
parques 

Parque Los Niños 
FEBRERO 

26/2021 

Promover 

actividades de 

preservación 

del ambiente 

Ornato y embellecimiento de 
parques 

Parque Las 
Tortugas 

MARZO 
03/2021 

Ornato y embellecimiento de 
parques 

Parque Los Leones 
MARZ0 
12/2021 

Promover 

actividades de 
Ornato y embellecimiento de 

parques 
Parque Centenario 

MARZO 
19/2021 
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OBJETIVO 
ESPECIFICO 

ACTIVIDAD UBICACION FECHA 

preservación 

del ambiente 

Promover 

actividades de 

preservación 

del ambiente 

Ornato y embellecimiento de 
parques 

Cancha Y Parque 
Romero 

MARZO 
26/2021 
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o Mesas de Trabajo Policía Nacional:  De acuerdo a las solicitudes realizadas 

en la presente vigencia sobre las políticas del Gobierno Nacional en materia de 

convivencia y Seguridad Ciudadana y los parámetros de la  ley 1801/2016 , se 

han articulado y generado acciones de mejora o de soporte que contribuyen al 

buen desarrollo del Código Nacional  de Seguridad y Convivencia Ciudadana, 

en la cual se han desarrollado las siguientes mesas de trabajo, con el fin de 

analizar  las necesidades e inquietudes  que surjan de la operacionalización  de 

la ley 1801 de 2016 . En  el desarrollo de los comités realizados por la SUB 

SECRETARIA DEL INTERIOR, se encuentra los relacionados con la 

implementación del Código Nacional de Seguridad y Convivencia ciudadana, 

para lo cual se han realizado dos mesas de trabajo mensuales las siguientes 

mesas de trabajo consistentes  en observar los lineamientos de las normas 

vigentes, así como la verificación del sistema del registro nacional de medidas 

Correctivas de la Policía Nacional en la temática de Comparendos Digitales, 

bandejas de entrada y demás usuarios existentes. A raíz de dichas mesas de 

trabajo se ha podido mirar las problemáticas actuales como son el manejo de las 

armas traumáticas y la aplicabilidad de la ley 2069/2020 en el tema de 
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comparendos policivos como medida de restricción, así como la revisión del 

sistema RNMC. 

FECHA TEMA PARTICIPANTES 
Enero 21-

2021 

Observar los lineamientos del 
Decreto 039/2021 en concordancia 

con el D 008/2021 

Comandante del primer Distrito 
Estaciones de Policía 

Inspectores Permanentes de 
Policía 

Enero 28-

2021 Verificación del RNMC y los 
comparendos digitales 

Telemática de la Policía 
Delegados del RNMC de las 

Estaciones de Policía 
Inspectores de Descongestión 

Febrero 

23-2021 Verificación, Análisis y Aplicación del 
Decreto 029/2021 

Estaciones de Policía 
Jurídica- Policía 

Inspectores Permanentes 
Asuntos legales de 

Febrero 

24-2021 
Socialización del Decreto 0388/2020 

de programa comunitario 
Estaciones de Policía de 

Bucaramanga 

 

Marzo 11-

2021 

Informe sobre Armas Traumática, 
Neumáticas y de Fogueo 

Estaciones de Policía 
Jurídica- Policía 

Inspectores Permanentes 

 

Marzo 19-

2021 

Mesa de trabajo de Armas 
Traumáticas 

Estaciones de Policía 
Jurídica- Policía 

Inspectores Permanentes 
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o Brigadas de formalización de Establecimientos de Comercio:  Con el 

objetivo de simplificar los trámites, costos y tiempo para que los comerciantes 

bumangueses cumplan con los requisitos y exigencias legales, como también 

acercar a la ciudadanía a la Administración Municipal.  Un total de 135 

comerciantes se vincularon a la primera jornada realizada en el Parque La 

Concordia. Esta brigada se realizó con el apoyo de las Secretarías de Salud, 

Hacienda, Planeación, así como el Instituto Municipal de Empleo y Fomento 

Empresarial de Bucaramanga (IMEBU), el Cuerpo Oficial Bomberos de 

Bucaramanga, la Organización Sayco y Acinpro y la Cámara de Comercio de 

Bucaramanga. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LAS 

INSPECCIONES DE POLICÍA Y EL SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS POLICIVOS 

Las inspecciones de Policía son dependencias de carácter administrativo, las cuales tienen 

como fin principal mantener el orden público, atender las infracciones por comportamientos 

contrarios a la convivencia y promover los mecanismos alternativos de resolución de 

conflictos, en los casos en que legalmente sean aplicables. Así mismo, su propósito es 

preservar el orden público mediante la regulación del ejercicio de los derechos y el 

cumplimiento de los deberes y obligaciones de los ciudadanos, como también fomentar la 

convivencia pacífica, respetuosa y armónica garantizando los derechos fundamentales, 

económicos, sociales y culturales, enmarcados dentro de la Constitución Política de 

Colombia y demás normatividad vigente. 

Conforme lo anterior, el municipio de Bucaramanga a la fecha cuenta con dieciséis (16) 

inspecciones de policía, distribuidas así:  

Inspecciones de Policía Urbanas 

• 1 inspección de Policía Permanente denominada “Protección a la vida” la cual 

funciona 24 horas, los 7 días de la semana. Allí laboran 4 Inspectores de Policía 

Urbanos y actualmente se tramitan comparendos de policía impuestos a partir del 

01 de diciembre de 2020, algunos procesos policivos y se adelantan diversos 

operativos. 
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• 1 inspección de Policía dedicada a despachos comisorios, en donde se tramitan las 

comisiones o subcomisiones efectuadas por los despachos judiciales y el Alcalde 

de Bucaramanga. 

• 6 inspecciones de Policía que conocen de lo relacionado con los comportamientos 

contrarios a la convivencia dispuestos en la Ley 1801 de 2016 y algunos procesos 

administrativos sancionatorios. 

• 1 inspección de Policía ubicada en la Casa de Justicia del Norte, en donde se 

tramitan procesos policivos relacionados con comportamientos contrarios a la 

convivencia dispuestos en la Ley 1801 de 2016 y Mecanismos Alternativos de 

Solución de Conflictos.  

• 2 inspecciones de Policía de descongestión de comparendos impuestos por la 

Policía Nacional antes del 30 de noviembre de 2020. 

• 2 inspecciones de Policía de descongestión de expedientes policivos regidos por la 

normatividad anterior a la ley 1801 de 2016. 

Inspecciones de Policía Rurales 

• 3 inspecciones de Policía Rurales dedicadas a procesos policivos relacionados con 

la Ley 1801 de 2016 y con normas anteriores, despachos comisorios, trámite de 

comparendos y algunos procesos administrativos sancionatorios. Existe una 

inspección por cada corregimiento. 

ENERO A MARZO DE 2021 

ACTIVIDAD EJECUCIÓN 

Contratación de 

personal como apoyo 

jurídico y de gestión en 

las inspecciones de 

policía de 

Bucaramanga. 

Celebración de 16 Contratos CPS relacionados con el apoyo 
jurídico al interior de las Inspecciones de Policía Urbanas y rurales 
de Bucaramanga y su coordinación, a quienes en sus obligaciones 
contractuales se les estipulo metas con el objeto de mejorar la 
eficiencia en las inspecciones de policía del municipio.  
 
Asimismo, el 12 de febrero de 2021 se realizó una reunión con los 
contratistas, con el objeto de trazar lineamientos para la buena 
ejecución de sus obligaciones contractuales y la consecución de 
las metas e indicadores de cada inspección. 

Ampliación y 

reforzamiento del 

personal en las 

inspecciones de 

policía de 

Bucaramanga. 

Se mantuvo en su totalidad la planta de personal de las 
Inspecciones de Policía Urbanas y rurales de Bucaramanga. De 
hecho, se logró que todas las inspecciones de policía urbanas 
contaran con su auxiliar administrativo y que las inspecciones de 
policía rurales contaran con uno de ellos (17 auxiliares).  Asimismo, 
desde el mes de enero de 2021, se cuenta con la totalidad de 
Inspectores de Policía Rural (3). 

Ejecución de 

convenios con 

universidades para 

apoyo de practicantes 

en las inspecciones de 

policía.  

Se inició la vinculación de 58 practicantes – estudiantes de derecho 
de la Universidad Pontificia Bolivariana, para lo cual se están 
suscribiendo los documentos pertinentes. 
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Creación y 

mantenimiento de dos 

salas de audiencias 

ubicadas en el tercer 

piso de la Secretaría 

del interior. 

El 23 de febrero de 2021, se profirió la Circular No. 3 por parte de 
la Subsecretaría del Interior, en donde se indicó la disponibilidad y 
procedimiento para acceder a la sala de audiencias creada en el 
tercer piso de la Alcaldía de Bucaramanga, un espacio que está 
permitiendo la realización de audiencias dentro de los procesos 
policivos que adelantan las Inspecciones de Policía de 
Bucaramanga. 

Mesa de trabajo con 

personal que impulsa 

los comparendos 

adscritos a las 

inspecciones de 

descongestión de 

comparendos. 

Se han venido adelantando constantes reuniones con el objeto de 
mejorar la aplicabilidad de comparendos digitales. Por ejemplo, el 
28 de enero de 2021 se realizó una mesa de trabajo. (Ver adjunto 
denominado 4 Mesa de trabajo RNMC). 
 
En ese sentido, en estas mesas de trabajo se abordaron los 
siguientes aspectos relacionados con el Registro Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC: la mala inscripción o digitación en los 
comparendos digitales, lo que podría generar futuras nulidades en 
el proceso adelantado por el Inspector de Policía; se solicitó a su 
vez la ampliación de la zona de reportes con el fin de mejorar la 
presentación de informes, debido a que allí no se observaba la 
información del infractor; asimismo, se abordó lo relacionado con 
la revisión de bandejas del sistema con el fin de organizar el reparto 
de comparendos. 

Re distribución de las 

inspecciones urbanas 

frente a los asuntos a 

tratar en las mismas. 

El 28 de enero de 2021, se realizó reunión conjunta con Secretaría 
Jurídica con el fin de trazar lineamientos y actuaciones preliminares 
para la expedición del acto administrativo de transformación de 
inspecciones, a través del cual se formaliza la distribución de las 
mismas.  

Cargue de los 

Procesos policivos 

nuevos en el sistema 

de información 

destinado para tal fin y 

muestreos aleatorios a 

los procesos que se 

surten al interior de las 

inspecciones de 

policía urbanas e 

inspecciones de 

policía rurales, a 

efectos de revisar el 

cargue de piezas 

procesales.  

Durante la presente vigencia, se realizaron oficios a los Inspectores 
de Policía, con el fin de requerir información de los procesos 
avocados en determinados rangos de tiempo a efectos de 
equiparar lo registrado en el SOFTWARE PRETOR. En ese 
sentido, al encontrar anomalías se hicieron las observaciones 
pertinentes a través de los oficios. 
 
De igual forma, se realizaron muestreos físicos aleatorios, 
realizando visitas en las Inspecciones de Policía, con el objeto de 
revisar los expedientes policivos contrastando la información 
registrada en el SOFTWARE PRETOR.  
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Mesas de trabajo para 

el para estructurar el 

nuevo sistema de 

apoyo para los 

procesos llevados en 

la Secretaría del 

Interior. 

En atención a esta actividad, se han adelantado las siguientes 
reuniones; 
 

• 02 de febrero de 2021 

• 04 de febrero de 2021 

• 09 de febrero de 2021 

• 12 de febrero de 2021 

• 11 de marzo de 2021 

• 23 de marzo de 2021 

• 24 de marzo de 2021 

• 26 de marzo de 2021 
 
En ese sentido, en las reuniones referidas se han revisado los 
procedimientos de los procesos que se surten en las Inspecciones 
de Policía, con el fin de remitírsele a las TICS para la estructuración 
del sistema en comento. 

Creación del tablero 

digital para la consulta 

ciudadana en relación 

a procesos policivos y 

diligencias de 

despachos 

comisorios, 

correspondientes con 

las inspecciones de 

policía. 

Se adelantaron diversas reuniones con el fin de crear el tablero 
digital para la consulta por parte de la ciudadanía, de temas, 
inquietudes o aspectos relacionados con los procesos que cursan 
en las inspecciones de policía del municipio. Asimismo, se han 
realizado constantes requerimientos y solicitudes a la oficina de las 
TICS, con el propósito de avanzar con esta actividad. (Ver adjunto 
denominado 8. Tablero digital)  

Mejoramiento de las 

capacidades laborales 

respecto al manejo del 

archivo de las 

inspecciones de 

policía 

El 27 de enero de 2021 se realizó una reunión preliminar con el 
objeto de trazar lineamientos y establecer las necesidades de la 
Secretaría del Interior, respecto al manejo del archivo y de la 
gestión documental de sus áreas, en especial, de las inspecciones 
de policía.  
 
Posteriormente, el 05 de febrero de 2021, se profirió la Circular 
Conjunta No. 006 por parte de Secretaría del Interior y Secretaría 
Administrativa con el objeto de presentar el cronograma de 
capacitaciones relacionadas con el archivo y la gestión documental 
de las inspecciones de policía. 

Reuniones para la 

implementación y 

aplicabilidad del 

Código Nacional de 

Seguridad y 

Convivencia 

Ciudadana 

El 17 de marzo de 2021, se profirió la Circular No. 8 con el objeto 
de convocar a los inspectores de policía a una reunión conjunta 
para abordar lo relacionado a la implementación de la Ley 1801 de 
2016 respecto a las diligencias de sellamientos de obra y 
competencias de la Secretaría de Planeación. 
 
Conforme lo anterior, el 18 de marzo de 2021 se realizó la reunión 
en comento. Asimismo, el 21 de enero de 2021, se realizó otra 
reunión con Policía Nacional, respecto a la aplicabilidad de la ley 
1801 de 2016, frente a las competencias de los uniformados de la 
Policía Nacional y los Inspectores de Policía. 
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Socialización de 

indicadores de gestión 

de las Inspecciones de 

Policía Urbanas y 

Rurales de 

Bucaramanga 

El 24 de febrero de 2021 se profirió la Circular No. 4 a través de la 
cual se convocó a reuniones para la socialización de indicadores 
de gestión de las Inspecciones de Policía Urbanas y Rurales de 
Bucaramanga, las cuales se realizaron los días 25, 26 de febrero y 
01 de marzo de 2021. Asimismo, se realizaron los oficios 
respectivos socializando dicha información. 

 

1.3.2.4 Promoción de los Métodos de Resolución de Conflictos, Acceso a la Justicia 

y Aplicación de la Justicia Restaurativa 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Mantener la 
casa de justicia 
como espacio 
de atención y 
descongestión 
de los servicios 
de justicia 
garantizando la 
asesoría de las 
personas que 
solicitan el 
servicio. 

1 1 100% $ 33.000.000 $ 24.000.000 73% 

Mantener y 
fortalecer la 
prestación 
integral del 
servicio en las 3 
comisarías de 
familia para 
prevenir la 
violencia 
intrafamiliar. 

3 3 100% $ 349.000.000 $ 232.000.000 66% 

Formular e 
implementar 1 
estrategia de 
promoción 
comunitaria de 
los 
mecanismos 
alternativos de 
solución de 
conflictos y 
aplicación de la 
justicia 
restaurativa. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 
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CASA DE JUSTICIA  

La Casa de Justicia, es un Centro Interinstitucional de información, orientación, referencia 

y prestación de servicios de resolución de conflictos, donde se aplican y ejecutan 

mecanismos de justicia formal y no formal. Con el funcionamiento y reactivación del 

programa se logró brindar justicia al ciudadano orientándolo sobre sus derechos, 

previniendo el delito, luchando contra la impunidad, facilitándole el uso de los servicios de 

justicia formal y promocionando la utilización de mecanismos alternativos de resolución de 

conflictos.  

Se cuenta con la articulación de las siguientes entidades del orden nacional y local: 

1. Coordinación Programa Casa de Justicia-Secretaría del Interior. 

2. Registraduría Auxiliar del Norte. 

3. Inspección de Policía Urbana. 

4. Comisaria de Familia y grupo Interdisciplinario. 

5. Biblioteca- Instituto Municipal de Cultura y Turismo. 

6. Policía Metropolitana – Oficina de prevención y Educación Ciudadana. 

7. Juzgado 1 Civil Municipal de pequeñas causas y competencias múltiples. 

8. Juzgado 2 Civil Municipal de pequeñas causas y competencias múltiples. 

9. Fiscalía 04 Querrellables. 

10.  Dos oficinas de atención integral a la primera infancia ICBF. 

En lo trascurrido del año 2021 se han realizado diferentes acciones en pro del servicio 

óptimo y eficiente de la población que accede a los servicios allí prestados, en relación a 

estas actividades a continuación se mencionan el total de personas recepcionadas y 

atendidas por las diferentes entidades que prestan sus servicios en la Casa de Justicia, es 

importante resaltar que se atendieron cumpliendo el distanciamiento social y los protocolos 

de bioseguridad. 

 

 

 

A continuación, se relacionan evidencias fotográficas de las actividades realizadas por la 

coordinación de la Casa de Justicia enfocadas al buen funcionamiento, trabajo en equipo 

de las instituciones que prestan servicios en el programa y difusión de los servicios 

prestados hacia la comunidad. 

MES USUARIOS 

Febrero 2021 2189 

Marzo 2021 1786 
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PRESENTACION DEL PROGRAMA A LA 

JUNTA DE ACCION COMUNAL (JAC) DEL 

BARRIO LA JUVENTUD 

Presentación de la nueva coordinación de la Casa 

de Justicia con integrantes de la JAC de del Barrio 

la Juventud y la Policía Preventiva y de Educación 

Ciudadana, con el fin de implementar gestiones 

ante la administración municipal en pro de la 

buena convivencia y seguridad ciudadana. 

 

MANTENIMENTO DE PLANTA FISICA 

Se adelantaron gestiones con el Acueducto Metropolitano de 

Bucaramanga para arreglar los daños que por años se 

presentaban en las instalaciones. 

- Actividades de mantenimiento físico y eléctrico de la 

casa. 

 

          

         

BRIGADAS DE LIMPIEZA EXTERNA E INTERNA. 

Se adelantaron gestiones con la empresa de Aseo de Bucaramanga para el mantenimiento 

de las instalaciones de la Casa de Justicia. 
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PROGRAMA DEL ICBF 

Primera entrega del año de complementos nutricionales 

por parte de las agentes educativas, dirigida a niños y 

niñas mayores de 6 meses, mujeres gestantes y niños 

lactantes beneficiarios del programa del ICBF. 

 

SOCIALIACION DE LAS ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRESIDENTES Y EDILES 

DE LA COMUNA 2 

Socialización de acciones que se realizaran para la reactivación total de la Casa de Justicia 

con Presidentes y Ediles de la comuna 2, programa internacional World Visión, Fundación 

Crezcamos, Policía Ambiental y el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 

Bucaramanga. 

 

RECONOCIMIENTO E INTERVENCIÓN EN LA COMUNIDAD DEL BARRIO LA 

JUVENTUD 

Cumpliendo con los objetivos del programa en lo referente a realizar acciones tendientes a 

difundir los servicios prestados, se realizó intervención en el barrio la Juventud en 

articulación con la JAC, con la finalidad de generar confianza y sentido de pertenencia, en 

cuanto a que la comunidad se sienta beneficiada por los diferentes servicios que se prestan 

en el Programa Casa de Justicia. 
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INTERVENCIÓN PARQUE LAS TORTUGAS 

Desde el programa Casa de Justicia se articuló con 

el programa de trabajo comunitario y la JAC del 

barrio la juventud actividad de recuperación con los 

infractores del Código Nacional de Policía en el 

parque las tortugas, ubicado en el barrio la juventud. 

 

     

 

 

VISITA A LA COMUNA 2 

El programa Casa de Justicia en articulación con el programa Bucaramanga segura mi 

cuadra de la Secretaría del Interior realizó recorrido en los barrios villa Mercedes, la 

juventud, transición sector cinco y san Cristóbal de la comuna dos para conocer la 

problemática del sector en relación a la convivencia y seguridad ciudadana y así brindar 

apoyo desde los programas que prestan servicios en la casa de Justicia. 

 

 

 

JORNADA DE NORMALIZACIÓN DE 

SITUACIÓN MILITAR 

En las instalaciones de la Casa de Justicia en 

articulación con el Ejército Nacional se 

desarrolló la primera jornada de normalización 

de situación militar en donde la comunidad del 

sector pudo tener acceso a la información y 

aclarar las diferentes inquietudes. 
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CELEBRACIÓN DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 

El programa Casa de Justicia, con esta conmemoración quiso enaltecer el trabajo de las 

mujeres del sector norte de la ciudad, realizando un reconocimiento a la lucha constante de 

nuestras mujeres, por participar en la sociedad en pie de la igualdad. 

 

 

   

OFERTA INSTITUCIONAL  

En articulacion con la Secretaria de 

Desarrollo Social desde la Casa de Justicia 

se realizó la oferta institucional de los 

programas sociales en los cuales pueden ser 

beneficiarios los residentes del sector. 

 

 

 

  

ACERCAMIENTO CON COMUNIDADES 

RELIGIOSAS 

Desde la coordinacion del programa Casa de 

justicia, se realizó acercamiento con las 

comunidades religiosas del sector con el fin 

de difundir los servicios alli prestados, asi las 

cosas se llevo a cabo una eucaristia en 

accion de gracias donde participaraon 

funcionarios e integrantes de la Junta de 

Acción Comunal del Barrio la Juventud.  

Cabe mencionar que adicional a las 

actividades antes mencionadas se han 

adelantado gestiones administrativas con diferentes entidades del orden nacional y local 

con el fin de cada día mejorar el servicio en el programa y ampliar los servicios. 
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COMISARÍAS DE FAMILIA 

 

La Alcaldía de Bucaramanga dispone de 3 comisarías de familia, la Joya, Norte y Oriente, 

en donde durante el año 2021 se ha garantizado la prestación ininterrumpida de los 

servicios a cargo de las comisarías de familia, ampliando el número de funcionarios del 

equipo interdisciplinario, con el fin de descongestionar los procesos al interior de las mismas 

y brindar mayor prontitud a la hora de verificar los derechos de las mujeres, hombres, niños, 

niñas y adolescentes, víctimas de cualquier tipo de violencia. En la tabla que se anexa a 

continuación, se presentados tipos de solitudes recibidas y gestionas por las comisarías de 

familia. 

 

MES 
Violencia Intrafamiliar 

Proceso de Amparo y 
Restablecimiento de 

Derechos 
Conciliaciones 

CERRADOS RECIBIDOS CERRADOS RECIBIDOS REALIZADAS SOLICITADAS 

Enero 137 116 11 20 117 256 

Febrero 150 130 12 23 184 299 

Marzo 144 104 11 43 135 354 

Total 431* 350 34 86 436 909 

*Se dio cierre a más procesos de los recibidos, ya que algunos venían pendientes del año inmediatamente 

anterior. 

 

Las comisarías de familia en los meses de enero a febrero se atendieron a 5151 personas 

atendidas por diversos aspectos. A continuación, se presenta tabla de acuerdo al mes. 

MES 
Usuarios Atendidos 

Hombres Mujeres TOTAL 

Enero 1342 1676 3018 

Febrero 800 1333 2133 
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Por otra parte, se realizaron durante el primer trimestre las siguientes actividades: 

• Orientaciones Psicológicas a usuarios, Con el apoyo de las universidades, Se presta 

el servicio de orientaciones familiares, en aquellas situaciones que implican 

conflictos familiares, pero no revisten situaciones de violencia intrafamiliar, así 

mismo, orientaciones en pautas de crianza u orientaciones dirigidas a proyecto de 

vida en adolescentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Actividades de Promoción y Prevención:  

o Talleres Pedagógicos: Talleres en distintos temas de fortalecimiento de las 

dinámicas familiares, resolución de conflicto y prevención de la violencia 

Intrafamiliar. En temáticas de Pautas de Crianza, relaciones de noviazgo 

saludables, prevención de violencias entre otras. 

o Socialización de la Cartilla de prevención de violencia intrafamiliar a niños y 

Niñas.  
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o Talleres en pautas de crianza: Dirigidos a Padres cuyos hijos están en 

procesos de restablecimiento de derechos, los talleres son ordenados por 

los Comisarios de Familia, como parte del seguimiento del proceso. 

 

 

o Talleres de Empoderamiento Femenino: Realizados con las mujeres 

usuarias de la Casa de Justicia Norte, a fin de fortalecer habilidades de 

autoestima y demás.   

 

 

 

o Talleres Virtuales con Madres Comunitarias: Realizados con los Hogares 

Fundación Colombo Alemana, en temas de empoderamiento femenino, 

autoestima, crianza positiva entre otras.  
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o Actividad PONGALE MENTE MI AGENTE: Desarrollamos actividades de 

promoción en salud mental y prevención de violencias, con la unidad de 

Policía de Infancia y Adolescencia ubicada en la sede de la Comisaría de 

Familia Joya:  

 

o Actividades de Promoción: Se realiza una vez en el Mes, la Actividad de 

Facebook Live “Mujeres emprendedoras, Mujeres libres de Violencia”, el cual 

pretende empoderar a las mujeres que son víctimas de violencia y dependen 

económicamente de sus agresores. Se tuvo aproximadamente 6000 vistas. 
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1.3.3 En Bucaramanga Construimos un Territorio de Paz 

1.3.3.1 Transformado Vidas 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar 1 
plan de acción 
con la Agencia 
para la 
Reincorporación 
y la 
Normalización - 
ARN. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 

Mantener la 
atención integral 
al 100% de la 
población 
adolescente en 
conflicto con la 
ley penal.  

100% 0 0% $ 2.564.591.998 $ 0 0% 

Desarrollar 4 
iniciativas para 
la prevención de 
la trata de 
personas y 
explotación 
sexual 
comercial de 
niñas, niños y 
adolescentes. 

1 0 0% $ 20.000.000 $ 0 0% 

 

Avance de la meta de producto: 

PREVENCIÓN DE LA TRATA DE PERSONAS Y EXPLOTACIÓN SEXUAL COMERCIAL 

DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES 

Primera audiencia pública de rendición de cuentas del Comité de Lucha contra la 

Trata de Personas de Bucaramanga gestión 2020  

La audiencia se realizó el 29 de enero de 2021, fue un acto público de diálogo entre 

organizaciones sociales, ciudadanos y servidores públicos con el objetivo de visibilizar las 

dinámicas del delito de trata de personas en Bucaramanga y socializar los resultados de la 

gestión del comité de lucha contra la trata de personas de Bucaramanga correspondientes 

al período 2020.  

El ejercicio de rendición de cuentas por parte del comité fue un ejercicio pionero en el país,  

en el cual nos ha venido acompañando la Universidad Autónoma de Bucaramanga, la 

Universidad Manuela Beltrán y la Corporación CreSer a través del proyecto de investigación 
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"Gestión pública y participación ciudadana en el abordaje de la trata de personas en 

Colombia" y al cual decidió aliarse la Alcaldía de Bucaramanga para ser el piloto de esta 

experiencia que le apunta a promover la transparencia y el control social. 

       
 
 
Casos víctimas de trata de personas atendidos:  

 
1º caso: Reporte presuntos casos de Trata de Personas detectados a partir del GEM –
Mendicidad con menores de edad. Se activó la ruta y se realizó seguimiento a la atención 
realizada por parte del ICBF. 

. 
2º caso: El día 22 de febrero se atendió a hombre de 32 años de nacionalidad venezolana, 
posible explotación laboral en el municipio de San Gil. La Secretaría del Interior como 
Secretaría técnica del Comité Municipal, realizo entrevista para el diligenciamiento del 
reporte del caso y el consentimiento informado para la asistencia inmediata y activó la ruta 
de asistencia y protección, garantizando los derechos a la víctima, brindándole asistencia 
inmediata a sus necesidades. Se brindó asesoría jurídica y proceso judicial con recepción 
y ampliación de la denuncia. 

 

Se le brindo la estadía en el Hotel Príncipe, Cra. 17 #37-69 Bucaramanga, se le tramito el 
salvoconducto por parte de Migración Colombia, se le brindo protección por parte de la 
policía, atención psicológica y ayuda humanitaria (Kit de aseo, ropa, Zapatos). Se coordinó 
el retorno a su país de origen se realizó con apoyo del COAT en el Ministerio del Interior. 

 
3° caso: El 24 de febrero la Fiscalía Seccional Bucaramanga reportó una posible víctima 
de trata de personas, mujer de 22 años, nacionalidad venezolana. Se realizó entrevista y 
verificación del caso, llenando acta de visita. Se le brindo la estadía en la casa Casa Refugio 
Hypatia se le tramito el salvoconducto por parte de Migración Colombia, se le brindo 
protección por parte de la policía, atención psicológica y ayuda humanitaria (Kit de aseo, 
ropa, Zapatos). Se coordinó el retorno a su país de origen se realizó con apoyo del COAT 
en el Ministerio del Interior. (Anexo acta) 
 
Después de la entrevista y análisis de la situación no se dieron las condiciones para 
atribuirle como un caso de trata de personas y teniendo en cuenta también que la Fiscalía 
Seccional Bucaramanga tipifico el caso como acceso carnal violento. 

 
4° caso: El 30 de marzo, el COAT del Ministerio del Interior solicito se brindara 
acompañamiento a una PVTP, que se trasladada de Bogotá a la ciudad de Bucaramanga. 
Se realizó el trámite de espera de la posible víctima, pero no llego al Terminal de 
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transportes. (Anexo acta). El Comité Operativo Anti trata envío copia del desistimiento de 
la asistencia a la posible víctima de trata de personas. 

 
 
Primer comité ordinario de lucha contra la trata de personas de Bucaramanga. 
Se realizó el primer comité ordinario el día martes 16 de febrero, a través de la plataforma 

Microsoft Teams. 

- Reunión extraordinaria con los miembros del comité, el día 10 de marzo del 

2021, para hacer seguimiento a casos de menores víctimas de mendicidad ajena 

rescatados en Bucaramanga; convocada por el Comité Operativo Articulador 

AntiTrata del Ministerio del Interior- COAT. Se informó sobre las acciones realizadas 

en cada caso y la tipificación como mendicidad ajena y no como trata de personas.  

 

- Campaña educomunicativa: Se realizaron pendones y piezas publicitarias para 

sensibilización en prevención de la trata de personas en las comunidades. 

 

- Tramite del convenio con la OIM para la atención a víctimas de trata de 

personas en el municipio de Bucaramanga 

1.3.3.2 Atención a Víctimas del Conflicto Armado 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar el 
Plan de Acción 
Territorial. 

1 1 100% $ 313.000.000 $ 0 0% 

Formular e 
implementar el 
Plan Integral de 
prevención de 
violaciones a 
derechos 
humanos e 
infracciones al 
derecho 
internacional 
humanitario. 

1 0 0% $ 17.000.000 $ 16.000.000 94% 

Mantener la 
ayuda y 
atención 
humanitaria de 
emergencia y 
en transición al 
100% de la 
población 
víctima del 
conflicto 
interno armado 

100% 100% 100% $ 280.000.000 $ 20.723.591 7% 
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que cumpla con 
los requisitos 
de ley. 

Mantener la 
asistencia 
funeraria al 
100% de la 
población 
víctima del 
conflicto que 
cumpla con los 
requisitos de 
ley. 

100% 100% 100% $ 70.000.000 $ 70.000.000 100% 

Mantener las 
medidas de 
protección para 
prevenir 
riesgos y 
proteger a 
víctimas del 
conflicto 
interno armado 
al 100% de las 
solicitudes que 
cumplan con 
los requisitos 
de ley. 

100% 100% 100% $ 10.000.000 $ 778.633 8% 

Mantener el 
Centro de 
Atención 
Integral a 
Víctimas del 
conflicto 
interno - CAIV. 

1 1 100% $ 310.000.000 $ 188.800.000 61% 

Mantener el 
100% de los 
espacios de 
participación de 
las víctimas del 
conflicto 
establecidos 
por la ley en la 
implementación 
de la política 
pública de 
víctimas. 

100% 0% 0% $ 110.000.000 $ 0 0% 

Realizar 4 
iniciativas 
encaminadas a 
generar 
garantías de no 
repetición, 
memoria 
histórica y 

1 0 0% $ 90.000.000 $ 0 0% 
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medidas de 
satisfacción a 
víctimas del 
conflicto 
interno armado. 

 

Avance de la meta de producto: 

VICTIMAS DEL CONFLICTO INTERNO ARMADO 

Durante la vigencia 2021 se han atendido de manera presencial y no presencial (por medio 

de atención telefónica) a 13858 víctimas del conflicto. 

 

MES USUARIOS ATENDIDOS 

Enero 42 

Febrero 4622 

Marzo 9194 

Total 13858 

 

 

Atención y Orientación Psicosocial 

Se puede evidenciar que de las personas que solicitan la atención psicológica 32 son 

mujeres, estas muestran el interés de ser escuchadas y orientadas en múltiples temas 

personales, laborales y demás. Las atenciones se brindan inmediatas y de esa primera 

atención se diagnostica si debe seguir en otras atenciones las cuales se realizan una cada 

semana, denominadas seguimientos; la población masculina también se hace partícipe de 

la atención psicosocial, 27 hombres, en la mayoría de las ocasiones son los jefes de núcleo 

de las declaraciones. Así mismo, se registra atención a población víctima LGTBI, 

observándose que no supera el 10% de la población con atención psicosocial. Se debe 

tener en cuenta que la atención psicológica se brinda a las personas que lo solicitan. 
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Las personas víctimas con situación de desplazamiento forzado son aquellas que más 

solicitaron atención de nuestra profesional. Durante la vigencia 2021, 63 personas han 

solicitado asistencia, cuya atención es basada en orientación psicosocial bajo el tema que 

requieren de inmediatez, primeros auxilios psicológicos, remisión enlaces política pública 

ley 1448.  

 

ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL 

MES ATENCIONES 

Enero 0 

Febrero 38 

Marzo 25 

Total 63 

 

Ayuda humanitaria 

A través de la resolución 0037 del 05 de febrero de 2021, se fija la tabla de valores de 

auxilios económicos a asignar, para la vigencia del año 2021, como ayuda humanitaria 

inmediata a personas víctimas del conflicto armado recibidas en el Municipio de 

Bucaramanga, que han rendido declaración ante el Ministerio Publico y se encuentran 

pendientes para su inscripción en el Registro Único de Victimas y en cumplimiento de los 

artículos 47 y 63 de la Ley 1448 de 2011 y artículo 108 del Decreto 4800 de 2011 que 

establecen lo siguiente:  

- Declaraciones recibidas: Durante la vigencia 2021 se han recibido 24 

declaraciones correspondientes a 70 personas que han sido desplazadas y han 

llegado al municipio donde han iniciado su respectivo trámite para recibir el auxilio 

económico al cual tienen derecho y es brindado a cabalidad. 

A continuación, se muestran las estadísticas en relación al departamento de 

procedencia de las víctimas desplazadas que han llegado al municipio. 
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- Auxilio económico: Con el decreto 0091 del 7 de julio de 2017 se delega a la 

secretaría del Interior el trámite y el reconocimiento del derecho del auxilio 

económico por ayuda humanitaria inmediata a las víctimas de desplazamiento 

forzado, así: 

 

Durante la vigencia 2021 se ha reconocido ayuda humanitaria a través de 31 

resoluciones de auxilio económico que ascienden a un monto total de veinte 

millones setecientos veintitrés mil quinientos noventa y un pesos ($ 20.723.591), tal 

como se aprecia en la siguiente tabla:   

 

AYUDA HUMANITARIA - AUXILIO ECONÓMICO 

MES RESOLUCIONES VALOR 

Enero 0 $ 0 

Febrero 22 $ 15.213.274 

Marzo 9 $ 5.510.317 

Total 31 $ 20.723.591 

 

- Asistencia funeraria : En cumplimiento de su objeto y en desarrollo de sus 

facultades, las entidades territoriales, en concordancia con las disposiciones 

legales, pagarán con cargo a sus presupuestos y sin intermediarios, a las víctimas; 

los gastos funerarios de las mismas, siempre y cuando no cuenten con recursos 

para sufragarlos es indispensable que la víctima se encuentre registrada en el 

sistema de información en el Registro RUPD y RUV, en el momento de su muerte.  

Los costos funerarios y de traslado, en caso de que la víctima fallezca en un 

municipio distinto a su lugar habitual de residencia, serán sufragados por los 

municipios donde ocurrió el deceso y aquel en el que la víctima residía.  

 

Para la vigencia 2021, se han apropiado recursos por valor de $ 70.000.000 de 

pesos, destinados para garantizar la asistencia funeraria de las personas víctimas 

que fallecen en el municipio y cumplen con los requisitos de ley para acceder al 

auxilio. Esta actividad se encuentra incluida en el proyecto denominado 

FORTALECIMIENTO A LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN VICTIMA 

DEL CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA y para su 

implementación se celebró el contrato N° 48 del 25 de marzo de 2021 cuyo objeto 

corresponde a la Prestación de Servicios exequiales, funerarios y/o atención a 

restos mortales (Inhumación y exhumación de cadáveres) para satisfacer las 

necesidades de las secretarías de Desarrollo Social, Secretaría del Interior y 

Secretaría de Salud y Ambiente del Municipio de Bucaramanga, en marco de la 

ejecución de sus planes, programas y atención a órdenes judiciales – Lote 3 – 

Secretaría de Salud y ambiente.  
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A continuación, se reporta la prestación de servicios correspondientes a la vigencia 

2021: 

 

AYUDA HUMANITARIA – ASISTENCIA FUNERARIA 

MES No de SERVICIOS VALOR 

Enero 0 $ 0 

Febrero 0 $ 0 

Marzo 9 $ 0 

Total 0 $ 0 

 

Prevención y protección 

El Estado tienen el deber permanente en adoptar todas las medidas a su alcance para que, 

con plena observación de la Constitución y las normas, se promueva el respeto y la garantía 

de los derechos humanos de todas las personas, grupos y comunidades sujetos a la 

jurisdicción del Estado, se adopten medidas tendientes a evitar la aparición de riesgos 

excepcionales o, en su defecto, se eviten daños a personas, grupos y/o comunidades con 

ocasión de una situación de riesgo excepcional, o se mitiguen los efectos de su 

materialización; se garanticen las condiciones a fin de activar la obligación de investigar; y, 

se diseñen e implementen mecanismos tendientes a generar garantías de no repetición.  

La Secretaría del Interior, en cumplimiento a las normas vigentes, mediante Resolución 

número 0034 del 18 de febrero del 2021, reglamenta y actualiza la Ruta de Protección 

Municipal tendiente a proteger los derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad 

de las personas víctimas del conflicto armado colombiano acreditadas en el Registro Único 

de Víctimas – RUV y establece la tabla de valores a reconocer como ayuda económica por 

concepto de protección para las personas que se encuentren en situación de amenaza, 

riesgo o peligro con motivo de hechos relacionados con el conflicto armado interno en el 

municipio de Bucaramanga. 

Se hace necesario mencionar que, el Municipio de Bucaramanga por medio de la Secretaría 

del Interior, establece en su Ruta de Protección, medidas iniciales de protección cursos de 

autoprotección, patrullajes periódicos desarrollados por la fuerza pública, y rondas o visitas 

policiales desarrolladas por la Policía Nacional. Así mismo, se establecen otras medidas de 

protección con implementación de ayudas económicas, dependiendo del tipo de riesgos y/o 

amenaza, como son: Ayuda de transporte, subsidio económico para alimentación, 

alojamiento y transporte en el caso de desplazamiento intraurbano, y subsidio de transporte 

y de alimento durante el viaje en caso de desplazamiento intermunicipal. 

Durante la vigencia 2021, se ha activado 1 Ruta de Protección y se ha implementado 1 

medida con Ayuda Económica por valor de setecientos setenta y ocho mil seiscientos treinta 

y tres pesos ($ 778.633), garantizando la atención de 5 personas víctimas del conflicto en 

situación de riesgo y/o amenaza. 
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MES NO DE SERVICIOS 
IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS 

Medidas Valor 

Enero 0 0 $ 0 

Febrero 1 1 $ 778.633 

Marzo 0 1 $ 778.633 

Total 1 2 $ 1.557.266 

 

Gestión institucional 

Con el propósito de focalizar y priorizar la oferta de las instituciones que integran el Sistema 

Nacional para la Atención, Asistencia y Reparación Integral a las Víctimas del conflicto, se 

han realizado actividades de gestión y articulación: 

 

• Articulación y capacitación con la Unidad para las Víctimas sobre los nuevos 

lineamientos técnicos para la implementación de la política de víctimas. 

• Coordinación con los Secretarios Técnicos de los subcomités de Prevención y 

Protección; Atención y Asistencia; Reparación Integral; Verdad, justicia y Memoria 

Histórica y Sistemas de Información el mejoramiento y fortalecimiento de estos 

espacios en el municipio. 

 

Servicios que ofrece la ludoteca 

 

• Actividades lúdicas, recreativas y académicas a niñas, niños y adolescentes 

víctimas del conflicto interno armado, en el momento que los padres de familia o 

tutores se dirigen a realizar trámites correspondientes a su hecho victimizante en las 

diferentes áreas. 

• Se presta el servicio de audiovisuales (video cuentos, canciones). 

• Lectura a viva voz de cuentos, mitos, leyendas, novelas, poesía y su respectiva 

comprensión de lectura con actividades lúdicas. 

• Actividades pedagógicas, asesoría de tareas (refuerzo, orientación 

acompañamiento.)  

• La ludoteca ofrece a los padres de familia o tutores diálogos sobre diferentes temas: 

Nutrición, planificación familiar, buen trato al niño Seguimiento y acompañamiento 

en su proceso escolar entre otras. 

 

1.3.3.3 Sistema Penitenciario Carcelario en el Marco de los Derechos Humanos 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Formular e 
implementar 1 
plan de acción 
con el Instituto 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 
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Nacional 
Penitenciario y 
Carcelario - 
INPEC para 
construir la red 
de apoyo 
intersectorial 
de la casa de 
libertad. 

Desarrollar 4 
jornadas 
tendientes a 
garantizar los 
derechos 
humanos para 
la población 
carcelaria. 

1 0 0% $ 200.000.000 $ 0 0% 

 

Avance de la meta de producto: 

A corte de entrega del informe esta meta no presenta avances de ejecución. 

 

1.3.3.4 Asuntos Religiosos 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Diseñar e 
implementar 1 
programa que 
promuevan las 
acciones para 
el 
reconocimiento 
y participación 
de las formas 
asociativas de 
la sociedad civil 
basadas en los 
principios de 
libertad 
religiosa de 
cultos y 
conciencia. 

1 0 0% $ 0 $ 0 -% 

 

Avance de la meta de producto: 

A corte de entrega del informe esta meta no presenta avances de ejecución. 
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1.4 Línea Estratégica 5. Bucaramanga Territorio Libre de Corrupción: 

Instituciones Sólidas y Confiables  

1.4.1 Administración Pública Moderna e Innovadora 

1.4.1.1 Gobierno Fortalecido para Ser y Hacer 

Meta 

Avance de cumplimiento Ejecución presupuestal 

Meta 
vigencia 

Meta 
ejecutada 

% 
avance 

Recursos 
programados 

Recursos 
ejecutados 

% 
avance 

Mantener el 
100% de los 
programas que 
desarrolla la 
Administración 
Central. 

100% 100% 100% $1.139.300.000 $559.400.000 49% 

 

Avance de la meta de producto: 

Para esta meta se realizó la contratación de profesionales, técnicos y bachilleres por medio 

de CPS, encargados de apoyar en el desarrollo de las siguientes áreas de la Secretaría del 

Interior. 

- Gestión Documental. 

- Contratación. 

- Asuntos Legales. 

- Proyectos y SIGC. 
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2 COMANDO SITUACIONAL  

La Alcaldía de Bucaramanga, de la mano de la Policía Nacional, Ejército Nacional, 

Migración Colombia, Dirección de Tránsito y Personería Municipal, se encuentra realizando 

la estrategia de Comando Situacional, la cual busca combatir de manera interinstitucional 

el delito y mejorar la convivencia. 
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2.1 Estadísticas en Materia de Seguridad y Convivencia Ciudadana 

A continuación, se relaciona las estadísticas suministradas por Instituto Nacional de 

Medicina Legal y Ciencias Forenses – INMLCF. 

MUERTES VIOLENTAS O LESIONES NO FATALES EN 
BUCARAMANGA 

Acumulado de Enero a Marzo de acuerdo al año 

Tipo de muerte o lesión no 
fatal 

2019 2020 2021 

Homicidio 24 26 24 

Violencia Interpersonal  512 445 311 

Violencia Intrafamiliar 230 187 132 

 

En relación a los Homicidios, se puede evidenciar que se mantiene los eventos presentados 

durante el año 2019 y 2021, con 24. Por otra parte, las lesiones no fatales como la Violencia 

Interpersonal a tenido una disminución desde el año 2020, reflejando en el año 2021 el total 

de 311 casos reportados. Esto mismo se relaciona con la Violencia Intrafamiliar, la cual 

paso en el año 2019 de reportar 230 caso a reportar en el año 2021 a tan solo 132 casos. 

A continuación, se detallan las cifras en relación al trimestre de enero a marzo del año 2021. 

MUERTES VIOLENTA EN BUCARAMANGA 
Enero a Marzo de 2021 

Manera de Muerte Enero  Febrero Marzo TOTAL 

Homicidio 8 9 7 24 

TOTAL 8 10 10 28 

 

HOMICIDIOS EN BUCARAMANGA 
Enero a Marzo de 2021 

Causa de Muerte Hombre Mujer TOTAL 

Corto Contundente 1 - 1 

Corto Punzante 9 - 9 
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Arma de Fuego 13 1 14 

TOTAL 23 1 24 

 

De acuerdo a los datos, podemos evidenciar que en el mes de febrero se presentó el mayor 

caso de homicidios en el Municipio de Bucaramanga, en donde el 96% corresponde a 

hombres y el 57% de estos su causa principal de muerto es por medio de arma de fuego. 

LESIONES NO FATALES EN BUCARAMANGA 
Enero a Marzo de 2021 

Contexto del Hecho Enero  Febrero Marzo TOTAL 

Violencia a niños, niñas y adolescentes 3 6 3 12 

Violencia al adulto mayor 2 1 1 4 

Violencia de pareja 35 27 25 87 

Violencia entre otros familiares 4 16 9 29 

Violencia interpersonal  107 104 100 311 

TOTAL 151 154 138 443 

 

Durante el primer trimestre en referencia a la violencia interpersonal se presenta una 

disminución de los casos reportados, teniendo a corte de marzo un total de 311 casos de 

lesiones no fatales de este tipo. Por otra parte, en el reporte de violencia intrafamiliar en el 

mes de febrero se presentó la mayor cantidad de denuncias de este tipo con 50 casos, 

seguido de enero con 44 y posterior marzo con 38 casos.  

 

Por otra parte, se recopilo la siguiente información suministrada por la Unidad de 

Investigación Criminológica MEBUC.  
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HURTO A PERSONAS 

 

De acuerdo a las estadísticas de hurto a personas del año 2019 al año 2021 se tiene una 

disminución de 220 casos reportados de hurto. A continuación, se realiza un análisis por 

modalidad, medios, género de victimo y móvil del agresor. 

  

  
 

 

1507 1525

1287

1000

1200

1400

1600

Hurto a personas

01 de enero a 31 de marzo

2019 2020 2021

40%

15%

24%

21%

Modalidad

Atraco Oportunidad Raponazo Otras
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3 ACCIONES JUDIDICIALES  

3.1 Acciones Populares 

La Secretaría del Interior en virtud del Decreto 331 de 21 de julio de 2020 “Por medio del 

cual se hace una delegación en materia de representación judicial, extrajudicial y 

actuaciones administrativas”, tiene asignada la defensa judicial de 38 acciones populares 

activas a corte de 31 de marzo de 2021, las cuales se encuentra en las siguientes etapas 

procesales:  

  
ACCIONES POPULARES  

Estado Cantidad 

Excepciones  1  

Pruebas  2  

Recurso de apelación  3  

Alegatos de segunda instancia  1  

Sentencia de segunda instancia  12  

Incidente de desacato  19  

Total Activas  38  

  
 

3.2 Acciones de Tutelas 

Durante el periodo enero a marzo del año 2021, la Secretaría del Interior realizó la defensa 

judicial en 17 acciones de tutela así: 

 

ACCIONES DE TUTELA SECRETARÍA DEL INTERIOR 

Estado Cantidad 

Fallo a Favor 16 

Cumplimiento de Fallo 1 

Total Contestadas 17 

 

Por otra parte, las Inspecciones de Policía y Comisarías de Familia realizaron la defensa 

judicial en 33 acciones de tutela así: 

 

ACCIONES DE TUTELA INSPECCIONES DE POLICÍA Y COMISARÍAS DE FAMILIA 

Estado Cantidad 

Fallo a Favor 27 

Cumplimiento de Fallo 6 

Total Contestadas 33 
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3.3 Asuntos Legales 

En el marco de las funciones de la Secretaría del Interior durante el periodo enero a marzo 

de 2021 se proyectaron los siguientes actos administrativos: 

Actividad Cantidad 

Proyección de Resoluciones 54 

Decretos Alcalde 3 

Total 57 
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4 COMITÉS Y CONSEJOS  

Durante el primer trimestre del año 2021 la Secretaría del Interior participó de los comités y 

consejos de los cuales se encuentra como miembro y/o invitado, en donde se gestionaron 

decisiones importantes en materia de seguridad, convivencia, derechos humano y gestión 

del riesgo. A continuación, se relacionan los comités y concejos celebrados durante este 

periodo. 

GESTIÓN DEL RIESGO  

CONSEJO MUNICIPAL DE 

GESTIÓN DE RIESGO DE 

BUCARAMANGA 

(Es una instancia de 

asesoría, planeación y 

seguimiento destinada a 

garantizar la efectividad y 

articulación de los procesos 

de conocimiento, de 

reducción del riesgo y de 

manejo de desastres) 

Fecha:  26 DE ENERO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Balance de las Acciones del Consejo Municipal de 
Gestión de Riesgo en el 2020 

2. Desarrollo Estratégico de la UMGRD para el 2021 
3. Avance de la Temporada Seca y estado del Tiempo 

IDEAM 

Fecha:  19 DE FEBRERO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Presentación del Plan de Gestión de Riesgo del Pilo 
RECREOVIA Bucaramanga 2021. 

2. Plan Municipal de Vacunación contra el COVID -19 

Fecha:  19 DE MARZO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Presentación del Plan de Contingencia Primera 
temporada de lluvias 

2. Balance Recreo Piloto de la Recreo Vía en las cuatro 
versiones realizadas en el 2021 

COMISIÓN LOCAL DE 
SEGURIDAD, COMODIDAD 
Y CONVIVENCIA EN EL 
FÚTBOL DE LA CIUDAD DE 
BUCARAMANGA 
(Organismo asesor del 

Gobierno Municipal en la 

implementación de políticas, 

planes y programas, así 

como en la ejecución de 

estrategias dirigidas a 

mantener la seguridad, 

comodidad y convivencia en 

la organización y práctica de 

este espectáculo deportivo) 

 

Fecha:  19 DE ENERO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Protocolo de Operación del Estadio Alfonso López de 
Bucaramanga en Desarrollo de Partidos de las 
Competencias DIMAYOR  

2. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs Boyacá Chico 
a puerta cerrada a realizarse el Martes 19 de Enero a las 
7:40 PM. 

Fecha:  28 DE ENERO 2021    
ORDEN DEL DIA:     

1. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs 
Independiente Medellín a puerta cerrada a realizarse el 
Domingo 31 de Enero a las 7:40 PM. 

Fecha:  5 DE FEBRERO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs Equidad a 
puerta cerrada a realizarse el Domingo 8 de febrero a las 
8:00 PM. 

Fecha:  15 DE FEBRERO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs Deportivo 
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Pereira a puerta cerrada a realizarse el Domingo 17 de 
Febrero a las 2:00 PM. 

Fecha:  23 DE FEBRERO 2021   
ORDEN DEL DIA:      

1. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs Atlético 
Nacional a puerta cerrada a realizarse el miércoles 24 de 
Febrero a las 6:05 PM. 

Fecha:  12 DE MARZO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs Once caldas 
a puerta cerrada a realizarse el Lunes 15 de Marzo a las 
8:00 PM. 

Fecha:  24 DE MARZO 2021     
ORDEN DEL DIA:     

1. Análisis de la Logística y Seguridad para el Desarrollo del 
Partido de Futbol Atlético Bucaramanga Vs Deportivo Cali 
a puerta cerrada a realizarse el Jueves 25 de Marzo a las 
6:05 PM. 

CONCEJO DE PAZ, 

RECONCILIACIÓN Y 

CONVIVENCIA DE 

BUCARAMANGA  

(Se creó a través del 

Acuerdo 032 de 1998, y 

tiene como misión el 

propender por el logro y 

mantenimiento de la paz; 

generar una cultura de 

reconciliación, tolerancia, 

convivencia y no 

estigmatización, y facilitar 

la colaboración armónica 

de las entidades y órganos 

del Estado, otorgando 

prioridad a las alternativas 

políticas de negociación 

del conflicto armado 

interno, en orden a 

alcanzar relaciones 

sociales que aseguren una 

paz integral permanente) 

Fecha:  19 DE FEBRERO 2021    

Se llevó a cabo la instalación del Consejo Municipal de Paz, 

Reconciliación y Convivencia de Bucaramanga en el barrio La 

Inmaculada de este municipio, contando con la presencia del Alto 

Comisionado para la Paz, el enlace territorial de dicha oficina, el 

Alcalde de Bucaramanga, representantes de diversas entidades 

y dependencias, y de la sociedad civil. 

 

Fecha:  2 DE MARZO 2021    

Se coordinó y realizó una reunión a través de mecanismos 

electrónicos (Teléfono), con el fin de abordar aspectos relevantes 

para la realización de la primera sesión del Consejo Municipal de 

Paz, Reconciliación y Convivencia de Bucaramanga, en donde 

por ejemplo se construyó el orden del día de dicha sesión, la cual 

se realizará en el mes de abril de la presente anualidad. 

 

Fecha:  17 DE MARZO 2021    

Se construyó y envío la matriz del Acuerdo 049 de 2018 con el 

objeto de cimentar las estrategias o propuestas a seguir en pro 

del cumplimiento de las funciones señaladas en dicha norma y 

con base en las responsabilidades de cada integrante del 

Consejo Municipal de Paz, Reconciliación y Convivencia de 

Bucaramanga. 

Fecha:  18 DE MARZO 2021    

Se construyeron las bases para un concurso que busca la 

creación y elección del logo que identificará el Consejo Municipal 

de Paz, Reconciliación y Convivencia. Esta actividad busca crear 

un sentimiento de identificación, apropiación, diferenciación y 

sentido de pertenencia del mencionado Consejo. 
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Fecha:  23 DE MARZO 2021    

Se solicitó oferta institucional a diferentes entidades y 

dependencias, para así ofrecer incentivos a los ciudadanos que 

participen en un desarme a ejecutarse en el municipio de 

Bucaramanga. Asimismo, se convocó a una reunión para el 26 de 

marzo de 2021 a las 02:00pm con la finalidad de socializar dicha 

oferta institucional (Ver adjuntos denominado SSI491-2021 y 

Reunión plan desarme). Cabe aclarar que esta actividad tiene su 

fundamento en el deseo de convocar a los ciudadanos a construir 

una sociedad sin armas, que apunte el fortalecimiento del tejido 

social. 

COMITÉ CIVIL DE 
CONVIVENCIA DE 
BUCARAMANGA 

(Creado a través del 

Decreto Municipal No. 040 

de 2017 y éste busca 

analizar hechos y 

fenómenos que afectan la 

convivencia, así como 

tramitar las quejas, 

denuncias, peticiones o 

reconocimientos 

reportados en relación con 

la función y la actividad de 

Policía en su respectiva 

jurisdicción priorizando, los 

casos relacionados con 

actuaciones donde 

hubieren podido verse 

afectados los intereses 

colectivos) 

Fecha:  26 DE ENERO 2021    

Se contó con la asistencia de los comandantes de las estaciones 

norte, centro y sur y el Comandante del Distrito Uno de la Policía 

Metropolitana de Bucaramanga, la Personería de Bucaramanga, 

una Inspectora de Policía Rural, abogado y Subsecretaria del 

Interior. En dicho comité se abordó el proceso policivo 

relacionado con el predio ubicado detrás del colegio del barrio 

Colorados y las actuaciones que se han hecho en él; las 

consecuencias de la infracción a los sellos de suspensión de 

obras impuestos por los Inspectores de Policía, en especial la 

judicialización; se socializan los informes presentados por los 

Inspectores de Policía y las cifras de los comparendos impuestos 

y las apelaciones de éstos; la prioridad en los operativos a 

realizar; la socialización del proyecto que está próximo a lanzarse 

de Comunidades Colaborativas y finalmente se socializan las 

acciones ejecutadas en el barrio La Inmaculada respecto a los 

problemas de seguridad o sociales presentados allí. 

Fecha:  22 DE FEBRERO 2021    

Se contó con la asistencia de los comandantes de las estaciones 

norte, centro y sur y el Comandante del Distrito Uno de la Policía 

Metropolitana de Bucaramanga, la Personería de Bucaramanga, 

abogados y Subsecretaria del Interior. En dicho comité se abordó 

la implementación del trabajo comunitario, el cual para esa fecha 

ya había sido instalado; los criterios sobre el uso de las canchas, 

parques y campeonatos ya que se observaba con preocupación 

la aglomeración de personas en estos sitios; se socializaron las 

brigadas que próximamente se iban a realizar respecto a la 

formalización del comercio para así legalizar las actividades 

comerciales en el municipio; y aspectos puntuales respecto a 

algunas invasiones 
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Fecha:  23 DE MARZO 2021    

Se contó con la asistencia de representantes de la Policía 

Nacional, la Personería de Bucaramanga, abogado y 

Subsecretaria del Interior. En dicho comité se abordó lo 

relacionado con los compromisos adquiridos respecto a la 

socialización del trabajo comunitario, indicando que se realizaron 

dos mesas de trabajo con la Policía Nacional; se manifestó que 

se ofició al programa de Gestores de Convivencia para gestionar 

una reunión o actividad tendiente a unificar criterios respecto a la 

aglomeración de personas en espacios deportivos y recreativos; 

se indicó que se entregaron unas actas de sellamiento con el fin 

de que la Policía Nacional pueda realizar la judicialización de 

eventuales infractores de la Ley penal; se dialogó respecto a 

armas traumáticas, en especial se indicó que se realizaron mesas 

de trabajo sobre el ámbito legal para la disposición final de dichas 

armas; la Policía Nacional entregó cifras respecto a las armas que 

poseen en algunas estaciones; y finalmente se solicitó 

colaboración en la ejecución de operativos a realizar en Semana 

Santa 

COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE 
COORDINACIÓN DEL 
SISTEMA DE 
RESPONSABILIDAD 
PENAL PARA 
ADOLESCENTES 
(El Comité Departamental 
de Coordinación del 
Sistema de 
Responsabilidad Penal 
para Adolescentes es 
liderado por la 
Gobernación de 
Santander, la Secretaría 
Técnica la ejerce el 
Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, el 
Comité está integrado por 
los municipios de 
Bucaramanga, 
Floridablanca, Girón, 
Piedecuesta, 
Barrancabermeja y San 
Gil, entre otras entidades 
más. 
Mencionado Comité 
también cuenta con cinco 
(05) subcomités temáticos 
los cuales corresponden al 
Subcomité de 

Durante el primer trimestre del año 2021 se han realizado dos (2) 
reuniones del Subcomité de Justicia, Seguridad y Prevención en 
conjunto con el Subcomité de Infraestructura, las cuales se 
llevaron a cabo el día 28/01/2021 y 15/03/2021; y por otra parte, 
se ha realizado una (1) reunión del Comité Departamental de 
Coordinación del SRPA, la cual se efectuó el día 15/02/2021.  
 
Como producto de dichas reuniones se dio la formulación y 
aprobación del Plan de Acción Departamental del Sistema 
Nacional de Coordinación de Responsabilidad Penal para 
Adolescentes – SNCRPA para la vigencia 2021, al cual se le 
realiza seguimiento y control del cumplimiento de las actividades 
en cada una de las sesiones celebradas. 
Es de hacer énfasis que, en el marco de las metas y estrategias 
que viene desarrollando el Municipio de Bucaramanga en relación 
con la Seguridad, Protección, Convivencia Ciudadana y Sistema 
de Responsabilidad Penal Adolescente, se suscribieron en el 
último trimestre del año 2020 los Convenios Interadministrativos 
No. 00002446 del 21/12/2020 y No. 281 del 22/12/2020, los 
cuales tienen por objeto “Fortalecimiento para la promoción, 
respeto, garantía y restablecimiento de los derechos humanos de 
la población vinculada al SRPA, tanto en medidas no privativas 
de libertad como privativas de libertad en el Departamento de 
Santander” y “Mejoramiento y construcción de obras 
complementarias de los centros del menor infractor los Robles y 
la Granja del Municipio de Piedecuesta, Santander”, por valores 
de dos mil millones de pesos m/cte ($2.000.000.000) y 
novecientos millones de pesos m/cte ($900.000.000) 
respectivamente, valores estos que fueron desembolsados por 
Secretaría de Hacienda del Municipio de Bucaramanga en el mes 
de enero del año 2021.  
 
En consecuencia, la Alcaldía de Bucaramanga cumplió con los 
compromisos adquiridos de asignación presupuestal de dos mil 
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Infraestructura, Subcomité 
de Educación, Subcomité 
de Salud, Subcomité de 
Cultura y Deporte y por 
último el Subcomité de 
Justicia, Seguridad y 
Prevención). 

novecientos millones de pesos m/cte ($2.900.000.000) para la 
ejecución y cumplimiento del plan de acción del Comité 
Departamental de Coordinación del Sistema de Responsabilidad 
Penal Adolescente, correspondiente a la vigencia 2020. 

COMITÉ MUNICIPAL DE 

SEGUIMIENTO A 

PROCESOS 

ELECTORALES DEL 

MUNICIPIO DE 

BUCARAMANGA 

La Registraduría Nacional del Estado Civil expidió la Resolución 
2098 del 12 de marzo de 2021 “Por la cual se fija el calendario 
electoral para las elecciones de Congreso de la República que se 
realizarán el 13 de marzo de 2022”; motivo por el cual se ha citado 
a comité electoral para el día 5 de abril de 2021 a las 9:00 a.m.; 
con el fin de socializar el calendario electoral, las modificaciones 
de la DIVIPOLE “División Política Electoral” y las acciones que se 
empezarán a adelantar para la preparación de las futuras 
elecciones de 2022. 

COMITÉ MUNICIPAL DE 

DISCAPACIDAD 

Fecha:  24 DE MARZO 2021    

Se realizó de forma virtual, el cual tuvo como agenda la siguiente: 

ORDEN DEL DIA:     
1. Seguimiento e informes a compromisos adquiridos en el 

último comité 2020. 
2. Socialización del plan de acción 2021 por cada secretaría 

e institución, integrantes del comité. 
 

Durante el primer trimestre se realizó la primera mesa técnica de 

seguimiento a compromisos de accesibilidad con las secretarías 

de planeación, infraestructura, DADEP y los representantes de la 

población con discapacidad. 

COMITÉ 
INTERISTITUCIONAL DE 
PROTECCIÓN Y 
BIENESTAR ANIMAL 
DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA.  
 

Fecha:  5 DE MARZO 2021    

Se realizó invitación a todos los miembros al primer encuentro del 
comité de Protección y Bienestar Animal de manera virtual, en él 
se realizó la explicación de la conformación del comité de 
protección y bienestar animal, por parte de la subsecretaria del 
interior Dra. Melissa franco García, y se dio la bienvenida formal 
a los miembros del comité. Por parte de la Secretaria de Salud y 
Ambiente se dio un informe al comité de los 3 temas prioritarios 
del Bienestar Animal que cuenta el Municipio de Bucaramanga, 
(construcción básica de atención animal, jornadas de 
capacitación, vacunación y esterilización, y campaña unida por 
los que no tienen voz).  Se participa a todos los miembros los 
recursos, avance y tiempo con que se cuenta para la construcción 
básica de atención Animal: 

• Recurso: $700.000.000 FASE I Y FASE II 

• Avance: 20% 

• Tiempo: EJECUCION: 3 MESES 2 SEMANAS 
 
Se socializa respecto a la HOJA DE RUTA FASE I: que se inició 
con la ETAPA I, donde se realizó recopilación de información con 
una duración de 2 semanas, la cual actualmente se encuentra en 
la ETAPA II ajustes al diseño arquitectónico con una duración de 
2 semanas.  
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Adicionalmente en el tema de JORNADAS DE CAPACITACIÓN, 
VACUNACIÓN Y ESTERILIZACIÓN: que para el año 2021 se 
dará inicio a estas jornadas, se tendrá como inicio la 
programación, revisando primero el año anterior y estableciendo 
así un cronograma, luego se realizará una socialización en redes 
sociales y voz a voz con los líderes. Para el desarrollo estas 
jornadas se llegarán a 17 comunas y 3 corregimientos, en las 
cuales también se darán capacitaciones de Bienestar Animal. 
Adicional a ello se está dando apoyo a las inspecciones por los 
reportes que llegan por reportes de maltrato animal.  

CONCEJO DE 
SEGURIDAD  

Fecha:  26 DE ENERO 2021    

Realizar balance y evaluación del año 2020 en aspectos 

específicos de seguridad y convivencia ciudadana y presentar los 

lineamientos del Plan Nacional de Vacunación. 

Fecha:  25 DE FEBRERO 2021    

Presentar balance general de las operaciones policivas en 

materia de delitos y aspectos específicos de seguridad y 

convivencia ciudadana. 

Fecha:  26 DE MARZO 2021    

Presentar balance general de las operaciones policivas en 

materia de delitos y aspectos, y plan para abordar la semana 

santa. 
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5 AVANCES EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD DE LA 

SECRETARÍA DEL INTERIOR 

Durante el primer trimestre del año 2021, la Secretaría del Interior junto con la Secretaría 

Administrativa desarrolló un plan de trabajo para: 

• Revisión documental. 

• Medición de los indicadores de Gestión. 

• Inducción y reinducción en el SIGC. 

• Acciones correctivas, preventivas y de mejora. 

Realacionado con la revisión documental, se gestionó la eliminación de dos documentos 

que se encontraban obsoletos y se realizó la creacion del procedimiento para la actuación 

de las inspecciones de policia con el trámite de los comparendos como tambien el formato 

para tener el control de los mismos. 

ACCIÓN DE 

MEJORA 
TIPO NOMBRE DEL DOCUMENTO CÓDIGO MOTIVO 

AMD No.1: 

(3/02/2021) 

P Procedimiento de cobro Preventivo. 
P-SPC-2200-170-

051 
Eliminación 

P 
Procedimiento de Punto de 

Soluciones. 

P-SPC-2200-170-

052 
Eliminación 

AMD No.2: 

(5/02/2021) 

P 

Procedimiento para actuación de las 

inspecciones de policía en el trámite 

de comparendos. 

P-SPC-2200-170-

061 
Creación 

F 
Base de datos comparendos de 

policía. 

F-SPC-2200-

238,37-148 
Creación 

 

Se realizó de enero a marzo del 2021 la medición de los indicadores de gestión. A 

CONTINUACIÓN, se realacionan  

 NOMBRE DEL 
INDICADOR 

GESTIÓN 
REALIZADA 

META OBSERVACIÓN 

PLAZAS DE 
MERCADO 

Recuperación de cartera Sin dato 25% Estos indicadores todavía no 
se presentan datos. Se tiene 
proyectado realizar un 
Acuerdo de Ley. Pago oportuno Sin dato 90% 

GESTIÓN DEL 
RIESGO 

Población atendida 
producto de una calamidad 
o fenómeno natural 

100% 100% 
Se dio cumplimiento, se 
atendieron 76 personas 

CAIV 

Oportunidad en la entrega 
de ayuda humanitaria 

100% 100% 
Se dio cumplimiento, se 
entregaron 31 resoluciones 
en los tiempos establecidos. 

Caracterización de 
víctimas. 

5% 25% 
No se dio cumplimiento, se 
realizaron 37 
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caracterizaciones de las 180 
proyectadas para la meta. 

COMISARIAS 
DE FAMILIA 

Requerimientos Cerrados 
eficazmente de las 
Comisarias de Familia - 
Violencia Intrafamiliar 

123% 50% 

Se dio cumplimiento con el 
123%. Esto se debe a que 
durante el primer trimestre se 
adelantaron fallos 
pendientes de la vigencia 
2020, estos superando los 
requerimientos solicitados. 

Requerimientos Cerrados 
eficazmente de las 
Comisarias de Familia- 
Restablecimiento de 
Derechos 

 80% 
No se presenta en el informe, 
su frecuencia de medición es 
semestral. 

Conciliaciones realizadas 
eficazmente en las 
Comisarias de Familia. 

48% 50% 

No se dio cumplimiento 
durante el primer trimestre, lo 
cual se da por el incremento 
de solicitudes realizadas vs 
la inasistencia de los 
usuarios para realizar las 
conciliaciones. 

INSPECCIONES 
DE POLICÍA 

Procesos Impulsados 
Inspecciones Urbanas. 

30% 13% Cumplió. 

Procesos Fallados 
Inspecciones de Policía 
Urbanas. 

12 36 
No se dio cumplimiento 
durante el primer trimestre. 

Procesos Impulsados 
Inspecciones Ley Antigua. 

163 150 Cumplió. 

Procesos Fallados Ley 
Antigua. 

130 150 
No se dio cumplimiento 
durante el primer trimestre. 

Procesos Impulsados 
Inspecciones Rurales 

19% 13% Cumplió. 

Procesos Fallados 
Inspecciones de Policía 
Rurales 

6 6 Cumplió. 

Procesos Impulsados 
Casa de Justicia 

47,5% 10% Cumplió. 

Conciliaciones realizadas 
en la Casa de Justicia 

32 30 Cumplió. 

Diligencias de protección a 
la vida. 

60 52 Cumplió. 

Procesos policivos Ley 
1801 de 2016-Protección a 
la vida. 

8% 4% Cumplió. 

Descongestión de 
comparendos impuestos 
por la Policía Nacional 
antes de la transformación 
de las Inspecciones. 

3008 1002 Cumplió. 

Despachos Comisorios 
Fijados. 

252 210 Cumplió. 
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Asi mismo, en el primer trimestre se realizó la inducción al personal de la Secretaría del 

Interior en realación con las generalidades de la Alcaldia de Bucaramanga como tambien 

en los temas relacionados con el Sistema de Gestión de la Calidad. La inducción se realizó 

por medio de la plataforma de TEAMS los días 16 y 17 de marzo del 2021 y se tuvo la 

participación de 75 funcionarios y/o contratistas de la secretaría. 

 

 

Concluyendo los avances en el Sistema de Gestión de Calidad, a corte de 31 de marzo de 

2021, la Secretaría del Interior tiene vigentes cuatro acciones correctivas, las cuales se 

estas gestionado junto con los lideres de procesos y equipo de trabajo de la secretaía.  
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6 PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO 2021 

Durante el mes de enero del año 2021, la secretaria del interior realizó la revisión y ajustes 

pertinentes a las actividades y/o acciones que se encuentran bajo la responsabilidad de la 

secretaría en el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano – PAAC, el cual quedo 

aptobado y publicado en la página web de la Alcaldía de Bucaramanga. A continuación, se 

relacionan las actividades y acciones a dar cumplimiento durante la vigencia.  

PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO VIGENCIA 2021 

COMPONENTE ACTIVIDAD FECHA FIN 
AVANCES A CORTE DE 

MARZO 2021 

Componente 1: 
Gestión del 

Riesgo 

Ajuste del mapa de riesgos de corrupción 
vigencia 2021 por parte de todos los 
procesos. 

31/01/2021 100% 

Construcción del Plan Anticorrupción y 
del Mapa de Riesgos de Corrupción 
vigencia 2022 por parte de todos los 
procesos. 

31/12/2021 - 

Socialización del Plan Anticorrupción y 
del Mapa de Riesgos de Corrupción 2021 
a nivel interno y externo. 

31/08/2021 100% 

Revisión y monitoreo 
al Plan Anticorrupción y del Mapa de 
Riesgos de Corrupción por líder de cada 
proceso mediante reuniones internas. 

30/04/2021 
31/08/2021 
14/12/2021 

- 

Componente 2: 
Estrategia Anti 

trámites 

Servicio 
en la Web 

Realizar la solicitud del 
trámite de manera virtual, 
reduciendo tiempos de 
respuesta y facilitando la 
radicación de documentos a 
todos los ciudadanos sin 
tener que acudir a la Alcaldía.  

30/12/2021 50% 

Servicio 
en la Web 

Realizar la solicitud del 
trámite de manera virtual, 
reduciendo tiempos de 
respuesta y facilitando la 
radicación de documentos a 
todos los ciudadanos sin 
tener que acudir a la Alcaldía.  

30/12/2021 50% 

Servicio 
en la Web 

Realizar la solicitud del 
trámite de manera virtual, 
reduciendo tiempos de 
respuesta y facilitando la 
radicación de documentos a 
todos los ciudadanos sin 
tener que acudir a la Alcaldía.  

30/12/2021 50% 

Publicación de los informes de gestión 
requeridos por el Concejo Municipal. 

31/01/2021 - 
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Componente 3: 
Rendición de 

Cuentas 

Publicación de la apertura de los 
procesos contractuales (licitaciones, 
mínima cuantía, selección abreviada, 
subasta y concurso de méritos) en la 
página web del Municipio y publicación 
en redes sociales, conforme a solicitud de 
cada dependencia. 

17/07/2021 33,33% 

Componente 4: 
Mecanismos 

para mejorar la 
Atención al 
Ciudadano 

Actualización del portafolio de servicios 
de la Alcaldía de Bucaramanga de 
acuerdo a la necesidad. 

31/12/2021 - 

Componente 5: 
Transparencia y 

acceso a la 
información  

Seguimiento interno al cumplimiento de 
la Ley 1755 de 2015 que ordena la 
recepción del trámite y derecho de 
petición quejas y reclamos de la Alcaldía 
de Bucaramanga. 

31/3/2021 
30/8/2021 
15/12/2021 

33,33% 

Actualización de los instrumentos de 
gestión pública (inventario de activos de 
información e índice de información 
clasificada y reservada). 

31/08/2021 - 

 
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCIÓN 

RIESGO ACCIONES 
PERIODO DE 
EJECUCIÓN   

AVANCES A 
CORTE DE 

MARZO 2021  

Pérdida, 
ocultamiento, 
alteración de 
documentos 
públicos y/o 

divulgación de 
información 
confidencial. 

Seguimiento y control (2) a las 
comunicaciones internas. 

Febrero a Diciembre 2021 

50% 

Creación de un correo institucional para 
cada una de las inspecciones de policía y 
comisarias del Municipio.  

50% 

Seguimiento (3) de la utilización del 
correo institucional asignado a las 
inspecciones de policía y comisarias del 
Municipio.  

- 

Soborno en los 
diferentes 

procesos de la 
Secretaría del 

Interior 

Realización de tres (3) publicaciones 
enfocadas a socializar el procedimiento 
de los procesos policivos en los diferentes 
medios de comunicación de la Alcaldía de 
Bucaramanga. 

- 

Realización de tres (3) reuniones con el 
objetivo de socializar y comunicar el 
cumplimiento de los indicadores, 
principios de la actividad de policía y de 
los procesos policivos como funciones y 
competencias de los inspectores, y 
aspectos relacionados con la buena 
conducta del servidor público, dirigida a 
los servidores públicos que adelantan 
procesos policivos y autoridades 
competentes. 

33,33% 
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7 PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS Y DENUNCIAS 

(PQRSD) 

Del 1 de enero a 31 de marzo del 2021, la secretaría del interior recibió 2474 PQRSD según 

reporte de generado del sistema de correspondencia que contiene las solicitudes que se 

radican por los diferentes medios (ventanilla, telefónico, personales y de la WEB). A 

continuación, se relaciona lo recepción de las PQRSD por mes como también el canal por 

el cual se recibió. 

MES 
MEDIO DE RECEPCIÓN DE PQRSD 

Email Oficio Personalmente Web Total  

Enero 389 18 1 328 736 

Febrero 477 48  350 875 

Marzo 500 65  298 863 

Total 1366 131 1 976 2474 

*Reporte generado del sistema de correspondencia. 

 

 

De la anterior gráfica se puede observar que el comportamiento de las PQRSD recibidas 

es similar durante los tres meses, también se puede determinar que las que los medios de 

recepción más consultados son el Email y Web. 

Por otra parte, en relación con el cierre de las PQRSD a 31 de marzo del 2021 se tienen 

1896 con un 77% cerradas, 533 con un 22% asignadas sin respuesta y 45 con un 2% 

cerradas parciales.  
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8 EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 

A 31 de diciembre de 2020, se llevó a cabo la siguiente ejecución presupuestal en la Secretaría del Interior. 

INFORME DE EJECUCIÓN CONSOLIDADO DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR  

ENERO 01 A MARZO 31 DE 2021 

 

Rubro Descripción Rubro 
Presupuesto 

Definitivo 
Disponibilidades 

Acumuladas 
Compromisos 
Acumulados 

Presupuesto 
Disponible 

% 
Ejecución 

 

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

       

  
COMPONENTE EN BUCARAMANGA 
CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE 
PAZ 

       

  
SECTOR CENTROS DE RECLUSION 

       

  
SISTEMA PENITENCIARIO 
CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS 

      

RUBRO 
MAQUINARIA DE INFORMATICA Y 
SUS PARTES, PIEZAS Y 
ACCESORIOS 

      

2.3.2.01.01.003.03.02.1206007.201 RECURSOS PROPIOS 201 50.000.000,00 - - 50.000.000,00 0,00%  

RUBRO 
OTROS BIENES TRANSPORTABLES 
(EXCEPTO PRODUCTOS METLICOS, 
MAQUINARIA Y EQUIPO) 

      

2.3.2.02.01.003.1206007.201 RECURSOS PROPIOS 201 50.000.000,00 47.569.000,00 - 2.431.000,00 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.1206007.201 RECURSOS PROPIOS 201 100.000.000,00 33.000.000,00 - 67.000.000,00 0,00%  

TOTAL - CARCELES 200.000.000,00 80.569.000,00 - 119.431.000,00 0,00%  
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LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE EN BUCARAMANGA 
CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE 
PAZ 

      

  
SECTOR ATENCION A GRUPOS 
VULNERABLES PROMOCION 
SOCIAL 

      

  
ATENCION A VICTIMAS DEL 
CONFLICTO ARMADO 

      

RUBRO 
OTRAS MAQUINAS PARA USOS 
GENERALES Y SUS PARTES Y 
PIEZAS 

      

2.3.2.01.01.003.01.06.4101018.201 RECURSOS PROPIOS 201 4.400.000,00 - - 4.400.000,00 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4101023.201 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 201 

88.500.000,00 - - 88.500.000,00 0,00%  

2.3.2.02.02.008.4502017.201 RECURSOS PROPIOS 201 399.100.000,00 234.460.667,00 204.800.000,00 164.639.333,00 51,32%  

RUBRO 
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES 

      

2.3.2.02.02.009.4101031.201 RECURSOS PROPIOS 201 708.000.000,00 395.000.000,00 91.502.224,00 313.000.000,00 12,92%  

TOTAL - VICTIMAS 1.200.000.000,00 629.460.667,00 296.302.224,00 570.539.333,00 24,69%  

          

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE BUCARAMANGA 
SEGURA 

      

  SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD 
      

  PREVENCION DEL DELITO       

RUBRO 

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE 
COMIDAS Y BEBIDAS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE Y SERVICIOS DE 
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, 
GAS Y AGUA 

      

2.3.2.02.02.006.4002014.201 RECURSOS PROPIOS 201 165.000.000,00 142.500.000,00 142.500.000,00 22.500.000,00 86,36%  
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RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4002017.201 RECURSOS PROPIOS 201 418.000.000,00 300.000.000,00 300.000.000,00 118.000.000,00 71,77%  

TOTAL - ESPACIO PUBLICO 583.000.000,00 442.500.000,00 442.500.000,00 140.500.000,00 75,90%  

          

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE BUCARAMANGA 
SEGURA 

      

  PREVENCION DEL DELITO       

RUBRO 

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE 
COMIDAS Y BEBIDAS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE Y SERVICIOS DE 
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, 
GAS Y AGUA 

      

2.3.2.02.02.006.4102037.201 RECURSOS PROPIOS 201 360.000.000,00 320.207.103,00 320.207.103,00 39.792.897,00 88,95%  

TOTAL - HOGAR DE PASO 360.000.000,00 320.207.103,00 320.207.103,00 39.792.897,00 88,95%  

          

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE EN BUCARAMANGA 
CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE 
PAZ 

      

  SECTOR CENTROS DE RECLUSION 
      

  TRANSFORMADO VIDAS       

RUBRO 

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE 
COMIDAS Y BEBIDAS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE Y SERVICIOS DE 
DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, 
GAS Y AGUA 

      

2.3.2.02.02.006.4102046.201 RECURSOS PROPIOS 201 2.564.591.998,26 - - 2.564.591.998,26 0,00%  

TOTAL - SRPA 2.564.591.998,26 - - 2.564.591.998,26 0,00%  
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LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE BUCARAMANGA 
SEGURA 

      

  SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD 
      

  

PROMOCION DE LOS METODOS DE 
RESOLUCION DE CONFLICTOS, 
ACCESO A LA JUSTICIA Y 
APLICACION DE LA JUSTICIA 
RESTAURATIVA 

      

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.1202002.201 RECURSOS PROPIOS 201 458.060.751,00 332.660.751,00 332.660.751,00 125.400.000,00 72,62%  

2.3.2.02.02.008.1202034.201 RECURSOS PROPIOS 201 522.500.000,00 380.000.000,00 340.000.000,00 142.500.000,00 65,07%  

TOTAL - INSPECCIONES Y COMISARIAS 980.560.751,00 712.660.751,00 672.660.751,00 267.900.000,00 68,60%  

          

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE ESPACIO PUBLICO 
VITAL 

      

  
SECTOR EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL 

      

  EQUIPAMIENTO COMUNITARIO       

RUBRO 

OTROS BIENES TRANSPORTABLES 
(EXCEPTO PRODUCTOS 
METALICOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPO) 

      

2.3.2.02.01.003.4002031.201 RECURSOS PROPIOS 201 31.295.089,79 - - 31.295.089,79 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4002012.201 RECURSOS PROPIOS 201 279.700.000,00 169.600.000,00 169.600.000,00 110.100.000,00 60,64%  

2.3.2.02.02.008.4002031.201 RECURSOS PROPIOS 201 306.004.910,21 259.148.478,65 259.148.478,65 46.856.431,56 84,69%  

TOTAL - PLAZAS DE MERCADO 617.000.000,00 428.748.478,65 428.748.478,65 188.251.521,35 69,49%  
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LINEA ESTRATEGICA 5, 
BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE 
DE CORRUPCION, INSTITUCIONES 
SOLIDAS Y CONFIABLES 

      

  COMPONENTE ADMINISTRACION 
PUBLICA MODERNA E INNOVADORA 

      

  
SECTOR FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

      

  
GOBIERNO FORTALECIDO PARA 
SER Y HACER 

      

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4502017.201 RECURSOS PROPIOS 201 759.800.000,00 315.400.000,00 315.400.000,00 444.400.000,00 41,51%  

2.3.2.02.02.008.4502022.201 RECURSOS PROPIOS 201 379.500.000,00 244.000.000,00 244.000.000,00 135.500.000,00 64,30%  

TOTAL - APOYO A LA GESTION 1.139.300.000,00 559.400.000,00 559.400.000,00 579.900.000,00 49,10%  

          

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE EN BUCARAMANGA 
CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE 
PAZ 

      

  SECTOR CENTROS DE RECLUSION 
      

  TRANSFORMADO VIDAS       

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4502021.201 RECURSOS PROPIOS 201 20.000.000,00 - - 20.000.000,00 0,00%  

TOTAL - TRATA DE PERSONAS 20.000.000,00 - - 20.000.000,00 0,00%  

        

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE BUCARAMANGA 
SEGURA 

      

  SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD 
      

  
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
A LOS ORGANISMOS DE 
SEGURIDAD 
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FONDO CUENTA TERRITORIAL DE 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA LEY 418 DE 1997 

      

RUBRO 
MAQUINARIA DE INFORMATICA Y 
SUS PARTES, PIEZAS Y 
ACCESORIOS 

      

2.3.2.01.01.003.03.02.4501056.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

1.574.534.301,00 16.631.440,00 16.631.440,00 1.557.902.861,00 1,06%  

RUBRO 

VEHICULOS AUTOMOTORES, 
REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES 
Y SUS PARTES, PIEZAS Y 
ACCESORIOS 

      

2.3.2.01.01.003.07.01.4501056.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

350.000.000,00 347.157.800,00 - 2.842.200,00 0,00%  

RUBRO 
MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN 
LA OFICINA 

      

2.3.2.01.01.004.01.01.02.4501056.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

25.068.116,00 9.627.100,00 9.627.100,00 15.441.016,00 38,40%  

RUBRO PAQUETES DE SOFTWARE       

2.3.2.01.01.005.02.03.01.01.4501056.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

80.000.000,00 - - 80.000.000,00 0,00%  

RUBRO 

OTROS BIENES TRANSPORTABLES 
(EXCEPTO PRODUCTOS 
METALICOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPO) 

      

2.3.2.02.01.003.4501056.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

807.014.027,00 - - 807.014.027,00 0,00%  

2.3.2.02.01.003.4501056.236 
MULTAS AL CODIGO NACIONAL DE 
POLICIA Y CONVIVENCIA MULTAS 
GENERALES 236 

20.790.000,00 - - 20.790.000,00 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4501004.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

530.000.000,00 465.600.000,00 465.600.000,00 64.400.000,00 87,85%  

2.3.2.02.02.008.4501056.204 
CONTRIBUCION 5% CONTRATOS 
OBRA PUBLICA 204 

2.657.852.507,00 976.278.913,62 149.999.956,00 1.681.573.593,38 5,64%  

2.3.2.02.02.008.4501056.236 
MULTAS CODIGO NACIONAL DE 
POLICA Y CONVIVENCIA MULTAS 
GENERALES 236 

404.210.000,00 259.200.000,00 259.200.000,00 145.010.000,00 64,13%  

2.3.2.02.02.008.4501056.237 
MULTAS CODIGO NACIONAL DE 
POLICA Y CONVIVENCIA MULTAS 
ESPECIALES 237 

425.000.000,00 145.600.000,00 145.600.000,00 279.400.000,00 34,26%  

RUBRO 
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES 
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2.3.2.02.02.009.4501056.264 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
MUNICIPIO BUCARAMANGA FONDO 
CUENTA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA LEY 418 
264 

159.146.685,48 - - 159.146.685,48 0,00%  

TOTAL - FONSET 6.183.615.636,48 1.815.295.253,62 641.858.496,00 4.368.320.382,86 10,38%  

TOTAL - FONSET - MULTAS 850.000.000,00 404.800.000,00 404.800.000,00 445.200.000,00 47,62%  

TOTAL - FONSET - COMPLETO 7.033.615.636,48 2.220.095.253,62 1.046.658.496,00 4.813.520.382,86 14,88%  

          

  
LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE BUCARAMANGA 
SEGURA 

      

  SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD 
      

  
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
A LOS ORGANISMOS DE 
SEGURIDAD 

      

  
FONDO DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA 

      

RUBRO 

OTROS BIENES TRANSPORTABLES 
(EXCEPTO PRODUCTOS 
METALICOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPO) 

      

2.3.2.02.01.003.4501030.201 RECURSOS PROPIOS 201 800.000.000,00 - - 800.000.000,00 0,00%  

RUBRO 

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO 
SERVICIOS DE SUMINISTRO DE 
COMIDAS Y BEBIDAS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE Y SERVICIOS DE 
DISTRIBUCIN DE ELECTRICIDAD, 
GAS Y AGUA 

      

2.3.2.02.02.006.4501056.201 RECURSOS PROPIOS 201 400.000.000,00 399.075.264,00 - 924.736,00 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4501056.201 RECURSOS PROPIOS 201 80.000.001,50 - - 80.000.001,50 0,00%  

2.3.2.02.02.008.4501056.261 
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
MUNICIPIO BUCARAMANGA FONDO 
VIGILANCIA 261 

18.064.798,50 - - 18.064.798,50 0,00%  

TOTAL - FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 1.298.064.800,00 399.075.264,00 - 898.989.536,00 0,00%  
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LINEA ESTRATEGICA 4, 
BUCARAMANGA CIUDAD VITAL, LA 
VIDA ES SAGRADA 

      

  
COMPONENTE BUCARAMANGA 
SEGURA 

      

  SECTOR JUSTICIA Y SEGURIDAD 
      

  
PROMOCION DE LA SEGURIDAD 
CIUDADANA, EL ORDEN PUBLICO Y 
LA CONVIVENCIA 

      

  
FONDO DE PROTECCION AL 
CONSUMIDOR 

      

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.1202002.262 
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
MUNICIPIO BUCARAMANGA FONDO 
VIGILANCIA 261 

3.179.405,26 1.739.249,00 1.739.249,00 1.440.156,26 54,70%  

TOTAL - FONDO DE PROTECCION AL CONSUMIDOR 3.179.405,26 1.739.249,00 1.739.249,00 1.440.156,26 54,70%  

        

  
LINEA ESTRATEGICA 2, 
BUCARAMANGA SOSTENIBLE, UNA 
REGION CON FUTURO 

      

  

COMPONENTE BUCARAMANGA 
GESTIONA EL RIESGO DE 
DESASTRE Y SE ADAPTA AL 
PROCESO DE CAMBIO CLIMATICO 

      

  
SECTOR PREVENCION Y ATENCION 
DE DESASTRES 

      

  
FONDO DE GESTION DEL RIESGO 
DE DESASTRES EN EL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA 

      

         

  
CONOCIMIENTO DEL RIESGO Y 
ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO  

      

RUBRO PAQUETES DE SOFTWARE       

2.3.2.01.01.005.02.03.01.01.4503004.201 RECURSOS PROPIOS 201 22.000.000,00 - - 22.000.000,00 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PRESTADOS A LAS 
EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

      

2.3.2.02.02.008.4503004.201 RECURSOS PROPIOS 201 500.000.000,00 148.000.000,00 148.000.000,00 352.000.000,00 29,60%  
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MANEJO DEL RIESGO Y 
ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO 

      

RUBRO 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 
BEBIDAS Y TABACO TEXTILES, 
PRENDAS DE VESTIR Y 
PRODUCTOS DE CUERO 

      

2.3.2.02.01.002.4503004.201 RECURSOS PROPIOS 201 1.000.000.000,00 - - 1.000.000.000,00 0,00%  

RUBRO 
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES 

      

2.3.2.02.02.009.4503004.201 RECURSOS PROPIOS 201 121.800.000,00 - - 121.800.000,00 0,00%  

         

  
REDUCCIÓN, MITIGACIÓN DEL 
RIESGO Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO 

      

RUBRO 

OTROS BIENES TRANSPORTABLES 
(EXCEPTO PRODUCTOS 
METALICOS, MAQUINARIA Y 
EQUIPO) 

      

2.3.2.02.01.003.4503004.201 RECURSOS PROPIOS 201 856.200.000,00 - - 856.200.000,00 0,00%  

TOTAL - FONDO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 

2.500.000.000,00 148.000.000,00 148.000.000,00 2.352.000.000,00 5,92%  

        

TOTAL INFORME SECRETARIA DEL INTERIOR 18.499.312.591,00 5.942.455.766,27 3.916.216.301,65 12.556.856.824,73 21,17%  
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8.1 Contratación del Trimestre 

A corte de 31 de marzo del 2021 se celebraron los contratos necesarios para un eficaz y oportuno cumplimiento de las funciones que 

demanda la Secretaría del Interior.  A continuación, se presenta la relación de los contratos de la vigencia en curso.  

 

CONTRATACIÓN DE LA SECERTARÍA DEL INTERIOR 

DE ENERO A MARZO DE 2021 
 

 

 

No. 
Cont
rato 

Objeto Contrato 
Fecha Inicio 

Contrato 

Fecha 
Terminación 

Contrato 

Fecha de 
Liquidación 

Valor Inicial 
Contrato 

Anticipos Adicional 
% DE 

EJECU
CIÒN 

Estado 
Contrato 

NÙMERO 
DELPROCE
SOSECOP 

Nombres y 
Apellidos del 
contratista o 
Razón Social 

35 

PRESTACIÓN DE SERVICIO INTEGRAL DE ALQUILER DE 
VEHÍCULO DE CARGA PARA LA EJECUCIÓN DE LOS 
OPERATIVOS DE RECUPERACIÓN, CONTROL Y 
PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
PROGRAMADOS POR LA SECRETARIA DEL INTERIOR 
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 

8/03/2021 22/12/2021    $ 142.500.000,00  NO NO 8% EJECUCIÓN 
SINT-SASI-
01-2021 

PORTES DE 
COLOMBIA 
S.A.S. 

39 

“AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER Y REALIZAR 
ACCIONES QUE GARANTICEN EL SERVICIO DE HOGAR 
DE PASO EN EL MARCO DEL PROYECTO 
“FORTALECIMIENTO DEL HOGAR DE PASO PARA LA 
PROTECCION DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL 
MUNICIPIO DE BUCARARAMANGA” 

8/03/2021 7/12/2021    $ 320.207.103,00  NO NO 8% EJECUCIÓN 
SINT-RE-01-
2021 

FUNDACION 
LAICAL MIANI 

40 

“ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPOS EN EL 
MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO”, COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA”. 

12/03/2021 1/04/2021    $ 26.258.540,00  NO NO 95% EJECUCIÓN 
SINT-MC-
01-2021 

INVERSIONE
S KARSA 
S.A.S 

41 

PRESTACIÓN DE SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, 
LIMPIEZA Y FUMIGACIÓN, JUNTO CON EL SUMINISTRO 
DE INSUMOS, ELEMENTOS, Y EQUIPO REQUERIDO DE 
ACUERDO A LA ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA OPERATIVIDAD DE LOS 
CENTROS DE ACOPIO A CARGO DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

24/03/2021 31/12/2021    $ 259.148.478,65  NO NO 2% EJECUCIÓN 
Orden de 
compra 
#65493 

UNIÓN 
TEMPORAL 
ECOLIMPIEZ
A 

44 

PRESTAR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS DE 
LOS SISTEMAS DE ALARMA COMUNITARIA 
(CORNETAS) EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA 
“TOLERANCIA EN MOVIMIENTO” COMO PARTE DE LA 
POLÍTICA PÚBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”. 

24/03/2021 23/11/2021    $ 249.999.956,00  NO NO 3% EJECUCIÓN 
SINT-SASI-
02-2021 

SERGIO  
VALDIVIESO 
BARRERA 

127 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A)  EN LA  PROYECCION Y SUSTANCIACIÓN 
DE PROCESOS  RELACIONADOS CON CONTRATACION 
PUBLICA QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA DEL 
INTERIOR  EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 

19/01/2021 18/09/2021    $  28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
008-2021 

JULIANA 
JIMENA 
JACOME 
PRADO 



  

105 

 

No. 
Cont
rato 

Objeto Contrato 
Fecha Inicio 

Contrato 

Fecha 
Terminación 

Contrato 

Fecha de 
Liquidación 

Valor Inicial 
Contrato 

Anticipos Adicional 
% DE 

EJECU
CIÒN 

Estado 
Contrato 

NÙMERO 
DELPROCE
SOSECOP 

Nombres y 
Apellidos del 
contratista o 
Razón Social 

DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

128 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) ESPECIALIZADO, ASESORANDO, 
APOYANDO Y SUSTANCIANDO LOS PROCESOS 
CONTRACTUALES QUE SE ADELANTEN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA”. 

19/01/2021 18/09/2021    $ 36.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
003-2021 

IVAN 
MAURICIO 
ALVAREZ 
ARANGO 

129 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) ESPECIALIZADO, ASESORANDO, 
APOYANDO Y SUSTANCIANDO LOS PROCESOS 
CONTRACTUALES QUE SE ADELANTEN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA”. 

19/01/2021 18/09/2021    $   36.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
002-2021 

GRECIA 
MILENA 
REDONDO 
MAESTRE 

131 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO APOYO AL 
GRUPO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN Y SIGC DE LA 
SECRETARÍA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

19/01/2021 18/09/2021    $  32.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
006-2021 

DANTE 
ALEJANDRO 
CORREDOR 
MARCIALES 

132 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO APOYO AL 
GRUPO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN Y SIGC DE LA 
SECRETARÍA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

19/01/2021 18/09/2021    $ 36.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
010-2021 

LEYDI 
JOHANA 
ZAMBRANO 
AVELLANEDA 

133 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO APOYO EN LA 
ELABORACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE 
ADQUISICIONES, SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO Y 
APOYO FINANCIERO A LOS PROCESOS 
CONTRACTUALES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

19/01/2021 18/09/2021    $ 28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
007-2021 

MIGUEL 
ANTONIO 
BORRERO 
ARANGO 

135 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA". 

19/01/2021 18/09/2021    $  13.600.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
009-2021 

CLARA 
MYRIAM 
HERNANDEZ 
DIAZ 
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136 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA. 

19/01/2021 18/09/2021    $ 13.600.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
011-2021 

OSWALDO  
JURADO 
BELLO 

138 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR, APOYANDO AL GRUPO DE 
CONTRATACIÓN EN LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS 
DEL SECTOR, FICHAS TÉCNICAS, EVALUACIONES 
FINANCIERAS Y TÉCNICAS DE LOS PROCESOS DE 
SELECCIÓN DE CONTRATISTAS, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA” 

19/01/2021 18/09/2021    $   28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
004-2021 

CARMEN 
LUISA LOPEZ 
BENJUMEA 

139 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL REGISTRO, 
ACTUALIZACIÓN Y PUBLICACIÓN DE DATOS EXIGIDOS 
PARA LAS PLATAFORMAS OFICIALES Y DE CONTROL 
QUE CONFORMAN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN PRE- 
CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST 
CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA". 

19/01/2021 18/09/2021    $   28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
005-2021 

DIEGO 
FERNANDO 
MERA 
SARAVIA 

142 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA". 

19/01/2021 18/09/2021    $   13.600.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
001-2021 

ADRIANA 
XIMENA 
MONTAÑEZ 
FLOREZ 

186 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO APOYO AL 
GRUPO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN Y SIGC DE LA 
SECRETARÍA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $ 28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
017-2021 

MARIA 
ALEJANDRA 
RODRIGUEZ 
PEREZ 

189 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, 
BRINDADO ASESORÍA JURÍDICA Y REPRESENTÁNDOLA 
EN LOS PROCESOS JUDICIALES A SU CARGO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN OPERATIVA PARA 
LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
LA SECRETARÍA DEL INTERIOR DIRIGIDOS A LA 
CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $   32.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
013-2021 

SILVIA 
ALEJANDRA 
BARCO 
RAMIREZ 



  

107 

 

No. 
Cont
rato 

Objeto Contrato 
Fecha Inicio 

Contrato 

Fecha 
Terminación 

Contrato 

Fecha de 
Liquidación 

Valor Inicial 
Contrato 

Anticipos Adicional 
% DE 

EJECU
CIÒN 

Estado 
Contrato 

NÙMERO 
DELPROCE
SOSECOP 

Nombres y 
Apellidos del 
contratista o 
Razón Social 

190 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $    20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
019-2021 

NIDIA 
LICENIA 
VIRVIESCAS 
CAMACHO 

191 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR 
ASESORANDO, APOYANDO Y SUSTANCIANDO LAS 
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS, LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS Y LOS PROCESOS LABORALES 
ADMINISTRATIVOS, EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE 
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $    28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
014-2021 

MARIA 
EUGENIA 
PRADA 
HERNANDEZ 

192 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR 
BRINDANDO ASESORIA JURIDICA Y APOYANDO LAS 
ACTIVIDADES DE LAS DEPENDENCIAS DE ASUNTOS 
LEGALES, PROTECCION AL CONSUMIDOR Y 
LIDERANDO LAS DILIGENCIAS DE LA OFICINA DE 
SEGUNDA INSTANCIA DE LAS ACTUACIONES 
PROCESALES INHERENTES A LAS INPECCIONES DE 
POLICIA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA. 

20/01/2021 19/09/2021    $    28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
016-2021 

BLEYDY 
TATIANA 
MONSALVE 
RODRIGUEZ 

193 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
029-2021 

LEYNA LUCIA 
ALFONSO 
ROJAS 

199 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR COMO TRABAJADOR (A) 
SOCIAL EN DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS 
ACTUACIONES Y ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS 
COMISARIOS DE FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA 
CAPACIDAD INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y 
COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
024-2021 

MONICA 
ALEJANDRA 
ARGUELLO 
PARRA 
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200 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $    20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
018-2021 

MARIA 
CAMILA 
MANTILLA 
MEZA 

208 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO PSICÓLOGO (A) EN 
DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y 
ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS COMISARIOS DE 
FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR EL EJERCICIO DE 
LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $    32.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
026-2021 

JAIRO  AVILA 
LAZARO 

210 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO PSICÓLOGO (A) EN 
DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y 
ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS COMISARIOS DE 
FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR EL EJERCICIO DE 
LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $    20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
022-2021 

ANA MARIA 
DE JESUS 
RICO 
CORTES 

211 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $  20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
028-2021 

MAIRA 
ALEJANDRA 
SILVA 
VILLACORTE 

212 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR COMO TRABAJADOR (A) 
SOCIAL EN DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS 
ACTUACIONES Y ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS 
COMISARIOS DE FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA 
CAPACIDAD INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y 
COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $  20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
023--2021 

ADRIANA 
LIZETH 
PRADA 
SUAREZ 
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213 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO PSICÓLOGO (A) EN 
DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y 
ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS COMISARIOS DE 
FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR EL EJERCICIO DE 
LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
021-2021 

ANGELA 
MARCELA 
RINCON 
ROJAS 

214 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR COMO TRABAJADOR (A) 
SOCIAL EN DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS 
ACTUACIONES Y ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS 
COMISARIOS DE FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA 
CAPACIDAD INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y 
COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $  20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
025-2021 

ANDREA 
LILIANA 
PEDRAZA 
FONSECA 

215 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALESS BRINDADO 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL SEGUIMIENTO Y CONTROL 
DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION QUE MANEJA LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" 

20/01/2021 19/09/2021    $ 28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
015-2021 

MARGARITA 
MARIA DIAZ 
GARRIDO 

218 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $   20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
027-2021 

BRIAM 
FERNEY 
PARRA DIAZ 

223 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO APOYO AL 
GRUPO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN Y SIGC DE LA 
SECRETARÍA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $  28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
012-2021 

MAYRA 
ALEJANDRA 
CRISTANCHO 
ARCINIEGAS 

228 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $  20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
030-2021 

MAGOLA  
BARBOSA 
ARIAS 
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234 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO PSICÓLOGO (A) EN 
DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y 
ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS COMISARIOS DE 
FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR EL EJERCICIO DE 
LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

20/01/2021 19/09/2021    $   20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
020-2021 

MARIA 
FERNANDA 
MEDINA 
NAVARRO 

257 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
AREA LABORAL Y DE PERSONAL, ASI COMO EN EL 
FORTALECIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO JURIDICO EN 
LOS PROCESOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO 
EFICIENTE DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA 
URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 32.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
044-2021 

JAIDER 
NICOLAS 
MARTINEZ 
CARVAJAL 

258 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALESS EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN EL TRAMITE LOS 
DESPACHOS COMISORIOS ORDENADOS POR LOS 
JUECES DE LA REPUBLICA EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA 
CAPACIDAD INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y 
COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
051-2021 

MARIA 
ALEJANDRA 
RACINES 
CASTRO 

259 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 13.600.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
047-2021 

ELLETY  
ORTIZ 
SUAREZ 

260 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL DISEÑO, 
PLANEACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROTOCOLOS, 
ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE 
ACCIONES SOCIALES Y CULTURALES PARA LA 
GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021 28/02/2021  $   32.000.000,00   NO   NO  16% LIQUIDADO 
SINT-CPS-
031-2021 

JHON 
ALEXANDER 
MOSQUERA 
VANEGAS 

261 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, 
BRINDADO ASESORÍA JURÍDICA Y REPRESENTÁNDOLA 
EN LOS PROCESOS JUDICIALES A SU CARGO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN OPERATIVA PARA 
LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
LA SECRETARÍA DEL INTERIOR DIRIGIDOS A LA 
CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 28.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
046-2021 

CARLOS 
FERNANDO 
CALDERON 
GUARIN 

262 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021 28/02/2021  $ 20.000.000,00   NO   NO  16% LIQUIDADO 
SINT-CPS-
034-2021 

BRUNO 
MIGUEL 
MORENO 
GELVEZ 
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263 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
039-2021 

NIRVANNA  
PINZON 
CAMACHO 

264 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
037-2021 

LAURA 
DAYANNE 
URIBE LEON 

265 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS--
032-2021 

DIEGO 
FERNANDO 
PEÑALOSA 
CARVAJAL 

266 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 14.400.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
048-2021 

YEISON 
HERNANDO 
ROJAS 
VILLAMIZAR 

267 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
050-2021 

NATHALIA 
ANDREA 
CORONEL 
GRANADOS 

268 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 14.400.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS--
049--2021 

NELSON 
EDUARDO 
PIMIENTO 
FORERO 

269 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $   20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
038-2021 

NEIDY 
YULIANA 
OCHOA 
GOMEZ 

270 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $   20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
042-2021 

SILVIA 
FERNANDA 
GOMEZ 
TORRES 

271 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021 28/02/2021  $  20.000.000,00   NO   NO  16% LIQUIDADO 
SINT-CPS-
035-2021 

MAYRA 
LIZETH 
PABON SILVA 
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272 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTION DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
040-2021 

NATALIA  
GOMEZ 
GARCIA 

273 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
041-2021 

CYNTHIA 
CAROLINA 
CALLEJAS 
CARRILLO 

275 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $   24.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
033-2021 

AURA ROCIO 
ALMANZAR 
VESGA 

277 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
036-2021 

MARIA 
FERNANDA 
SUTA 
CACERES 

278 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALESS EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA, DANDO ACOMPAÑAMIENTO A LOS 
PROCESOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO 
EFICIENTE DE LAS INSPECCIONES DE POLICIA 
URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN LA COORDINACION Y REPARTO DE 
LOS COMPARENDOS Y LOS PROCESOS POLICIVOS DE 
LA MISMA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 32.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
045--2021 

LIDA 
MAGALY REY 
QUIÑONEZ 

279 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

21/01/2021 20/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  29% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
043-2021 

ADRIANA 
DEL PILAR 
ZAFRA POLO 

293 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA 
GESTIÓN OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO 
DE BUCARAMANGA” 

22/01/2021 21/09/2021    $ 13.600.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
055-2021 

SANDRA 
LILIANA 
GOMEZ 
USECHE 
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294 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONDUCTOR PARA ATENDER LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA, TANTO EN SU ÁREA RURAL COMO 
URBANA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN OPERATIVA PARA 
LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
LA SECRETARÍA DEL INTERIOR DIRIGIDOS A LA 
CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $   16.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
056-2021 

JEAN PAUL 
RAMIREZ 
MENDOZA 

295 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
061-2021 

DIANA 
CAROLINA 
MORENO 
CELY 

297 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $   20.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
059-2021 

MAYRA 
MILENA 
MURGAS 
MOLINA 

299 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
054-2021 

JEIMY 
YURDLEY 
CARRILLO 
ANTOLINEZ 

301 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" 

22/01/2021 21/09/2021    $ 24.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
053-2021 

JUDITH 
KARINA 
GUALDRON 
TAVERA 

302 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $   25.600.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
057-2021 

DIANA 
CAROLINA 
LOPEZ 
CHAPARRO 

303 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
060-2021 

ANGIE 
SARELY 
DELGADO 
RUIZ 
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304 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
052-2021 

JUAN 
SEBASTIÁN 
PEÑA 
RINCON 

311 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

22/01/2021 21/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  28% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
058-2021 

JHON 
FERNANDO 
TAPIAS 
BAUTISTA 

323 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

25/01/2021 24/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  27% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
062-2021 

JUAN 
GABRIEL 
ROJAS 
GOMEZ 

341 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

26/01/2021 25/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
064-2021 

LEIDY 
KATHERINE 
MENDOZA 
TORRES 

342 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

26/01/2021 25/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
065-2021 

DIEGO 
FERNANDO 
ACOSTA 
RODRIGUEZ 

343 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO PSICÓLOGO (A) EN 
DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y 
ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS COMISARIOS DE 
FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR EL EJERCICIO DE 
LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

26/01/2021 25/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
063-2021 

MARIA 
CAMILA 
CORDOBA 
CASTAÑEDA 

355 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
073-2021 

OSCAR IVAN 
QUINTERO 
SANCHEZ 
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356 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS--
072-2021 

ALVARO 
ANDRES 
TARAZONA 
PUENTES 

357 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
078-2021  

LUIS CARLOS 
PEREA 
BERMUDEZ 

358 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALESS EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO ASESORÍA Y 
ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO DE ESPACIO PÚBLICO E 
INSPECCIONES DE POLICÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACION, 
CONTROL Y PRESERVACION DEL ESPACIO PUBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 28.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
066-2021 

PAULA 
BEATRIZ 
ZAMBRANO 
MARQUEZ 

360 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
070-2021 

MARIA 
FERNANDA 
OSMA 
CHACON 

361 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
075-2021 

JORGE 
ELIECER 
ORTIZ 
TORRES 

362 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $  16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
079-2021 

ANDRES 
MAURICIO 
MEDINA  
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363 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
071-2021 

JOSE 
LEONARDO 
CARRERO  

364 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
067-2021 

WALFRAN 
HUMBERTO 
SUAREZ 
LOPEZ 

365 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
076-2021 

HENRY 
ALBERTO 
LADINO 
MEDINA 

368 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA ACTUALIZACIÓN DE 
LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y GENERACIÓN DE 
ESTADÍSTICAS DE ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 
VICTIMA DEL CONFLICTO INTERNO ARMADO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 28.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
068-2021 

HECTOR  
ROJAS 
SANTOS 

369 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA 
POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO INTERNO 
ARMADO QUE SOLICITAN LA ORIENTACIÓN ACERCA 
DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE ATENCIÓN A 
VICTIMAS –CAIV EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 13.600.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
083-2021 

DIANA 
MILENA 
ARIZA 
PINZON 

370 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR APOYANDO LAS 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO 
DE ATENCIÓN INTEGRAL DE VICTIMAS – CAIV EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 20.800.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
074-2021 

MONICA  
CELIS PRADA 
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371 

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR APOYANDO EL 
DESARROLLO DE LA POLÍTICA PÚBLICA TRAZADA 
PARA LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 40.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
069-2021 

FRANCELY  
ARCINIEGAS 
CASTELLANO
S 

372 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA ATENCIÓN 
ORIENTACIÓN Y CARACTERIZACIÓN DE POBLACIÓN 
VICTIMA QUE LLEGAN AL CENTRO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL DE VICTIMAS – CAIV DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION 
INTEGRAL DE LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 14.400.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
081-2021 

CLAUDIA 
PATRICIA 
CUBILLOS 
VEGA 

373 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN LAS ACTIVIDADES QUE 
SE DESARROLLAN EN EL CENTRO DE ATENCIÓN A 
VICTIMAS COMITÉ DE JUSTICIA TRANSICIONAL Y LOS 
RESPECTIVOS SUBCOMITÉS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO A LA ATENCION 
INTEGRAL DE LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
080-2021 

MONICA  
MACIAS 
CHAPARRO 

375 

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR 
ASESORANDO, APOYANDO, SUSTANCIANDO Y 
REPRESENTANDO JUDICIALMENTE AL CENTRO DE 
ATENCIÓN INTEGRAL A VÍCTIMAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1448 DE 2011 Y DECRETOS 
REGLAMENTARIOS EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO A LA ATENCION 
INTEGRAL DE LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO 
ARMADO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $   24.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
077-2021 

CAROLINA  
RIOS 
MARTINEZ 

377 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR COMO TRABAJADOR (A) 
SOCIAL EN DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS 
ACTUACIONES Y ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS 
COMISARIOS DE FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, 
NIÑAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA 
CAPACIDAD INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y 
COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

27/01/2021 26/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
082-2021 

ORFELINA  
RODRIGUEZ 
BAÑOS 

429 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

28/01/2021 27/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  26% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
085-2021 

WILSON  
APARICIO 
CACERES 
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434 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA UNIDAD 
MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRE- 
UMGRD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “APOYO AL 
CONOCIMIENTO OPERATIVO DE LA UNIDAD DE 
GESTION DEL RIESGO, EMERGENCIAS Y DESASTRES 
PARA RESPUESTA A LOS EFECTOS DEL CAMBIO 
CLIMATICO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

29/01/2021 28/09/2021    $ 32.000.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
084-2021 

JONATHAN 
ALBERTO 
LOPEZ LARA 

466 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA 
POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO INTERNO 
ARMADO QUE SOLICITAN LA ORIENTACIÓN ACERCA 
DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE ATENCIÓN A 
VICTIMAS –CAIV EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

29/01/2021 28/09/2021    $ 13.600.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
087-2021 

ADELA  
BAYONA 
VILLAMIZAR 

468 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

29/01/2021 28/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
088-2021 

YANETH  
RODRIGUEZ 
FONTECHA 

470 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR APOYANDO LAS 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO 
DE ATENCIÓN INTEGRAL DE VICTIMAS – CAIV EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

29/01/2021 28/09/2021    $ 20.800.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
086-2021 

SANDRA 
LILIANA 
ESPARZA 
RUEDA 

471 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALESS EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO ASESORÍA Y 
ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO DE ESPACIO PÚBLICO Y 
EN LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "APOYO A LA 
RECUPERACION, CONTROL Y PRESERVACION DEL 
ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA. 

29/01/2021 28/09/2021    $ 32.000.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
089--2021 

MANUEL 
JOSE 
TORRES 
GONZALEZ 

474 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

29/01/2021 28/09/2021    $ 20.000.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
090-2021 

YURY 
SURLEY 
SANDOVAL 
SERRANO 
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476 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

29/01/2021 28/09/2021    $ 16.000.000,00   NO   NO  25% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
091-2021 

GIULIANNA 
ANDREA 
ULLOA 
LOZADA 

512 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONDUCTOR PARA ATENDER LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA, TANTO EN SU ÁREA RURAL COMO 
URBANA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN OPERATIVA PARA 
LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
LA SECRETARÍA DEL INTERIOR DIRIGIDOS A LA 
CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

    16/02/2021  $ 16.000.000,00   NO   NO  0% 
LIQUIDADO 
SIN INICIAR 

SINT-CPS-
092-2021 

LEONARDO  
CORONADO 
GÓMEZ 

574 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA ACTUALIZACIÓN E 
IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS INTERNOS DE 
ALMACENAMIENTO Y PRESENTACIÓN DE RESIDUOS 
SÓLIDOS DE LAS PLAZAS DE MERCADO SAN 
FRANCISCO, GUARÍN, KENNEDY, LA CONCORDIA DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA CONFORME A LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO A LA 
OPERATIVIDAD DE LOS CENTROS DE ACOPIO A 
CARGO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

5/02/2021 4/10/2021 

  

 $ 28.000.000,00   NO   NO  22% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
095-2021 

ALBA 
JOSEFA 
VARGAS 
BUITRAGO 

575 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
ADMINISTRADOR (A) DE LAS PLAZAS DE MERCADO 
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA OPERATIVIDAD DE LOS 
CENTROS DE ACOPIO A CARGO DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

5/02/2021 4/10/2021 

  

 $ 24.000.000,00   NO   NO  22% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
094-2021 

DAVID 
MAURICIO 
FIGUEROA 
FORERO 

576 

“PRESTAR DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN 
LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN LA LOGÍSTICA, 
ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE LAS PLAZAS DE 
MERCADO SAN FRANCISCO, GUARÍN, KENNEDY, LA 
CONCORDIA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” 

5/02/2021 4/10/2021 

  

 $   21.600.000,00   NO   NO  22% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
096-2021 

GERMAN  
ORTEGA 
VILLAMIZAR 

577 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
ADMINISTRADOR (A) DE LAS PLAZAS DE MERCADO 
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA OPERATIVIDAD DE LOS 
CENTROS DE ACOPIO A CARGO DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

5/02/2021 4/10/2021 

  

 $ 24.000.000,00   NO   NO  22% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
093-2021 

MARTHA 
EUGENIA 
ORDOÑEZ 
GOMEZ 

612 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTION DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 28/02/2021  $ 20.000.000,00   NO   NO  8% LIQUIDADO 
SINT-CPS-
098-2021 

MARIA EDILIA 
HERNANDEZ 
PEDRAZA 
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613 

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO GESTOR (A) DE 
CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ACCIONES 
SOCIALES Y CULTURALES PARA LA GESTIÓN DE LA 
CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $  20.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
099-2021 

SARA  
LIZARAZO 
MENDEZ 

614 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR 
BRINDANDO ASESORIA JURIDICA Y APOYANDO LAS 
ACTIVIDADES DE LAS COMISARIAS DE FAMILIA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 20.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
097-2021 

LAWRENCE 
SEBASTIAN 
HERRERA 
MALDONADO 

615 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO 
TECNOLOGO (A) EN SISTEMAS PARA APOYAR A LA 
UNIDAD MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRE- UMGRD DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “APOYO AL CONOCIMIENTO OPERATIVO 
DE LA UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO, 
EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA RESPUESTA A 
LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 20.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
101-2021 

CHRISTIAN 
CAMILO 
GOMEZ 
BAUTISTA 

617 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 16.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
100-2021 

NELSON 
ESTEBAN 
CIRO  

620 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO  (A) DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR, 
APOYANDO EN LA COORDINACIÓN, DESARROLLO Y 
EJECUCIÓN DE LOS COMITÉS GEM, RIMB Y ESPACIO 
PÚBLICO COMO TAMBIÉN ATENDIENDO LOS 
REQUERIMIENTOS QUE DE ELLOS SE DERIVEN EN 
CONCORDANCIA CON LA LEY 1801 DE 2016 Y EN SU 
ESTRICTA DIVULGACIÓN Y APLICACIÓN EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO 
DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", 
COMO PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD 
Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 32.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
103-2021 

CESAR 
AUGUSTO 
TARAZONA 
DIAZ 

621 

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN 
MOVIMIENTO", COMO PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA 
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 14.400.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
104-2021 

HERNANDO  
ROJAS 
QUIÑONES 
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623 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONDUCTOR PARA ATENDER LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR  DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA, TANTO EN SU ÁREA RURAL COMO 
URBANA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN 
MOVIMIENTO", COMO PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA 
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 16.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
106-2021 

JAIME  
FRANCO 
JAIMES 

624 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONDUCTOR PARA ATENDER LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR  DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA, TANTO EN SU ÁREA RURAL COMO 
URBANA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN 
MOVIMIENTO", COMO PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA 
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 16.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
107-2021 

MAXIMINO  
PEREZ 
CAMACHO 

625 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 14.400.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
110-2021 

LEIDY LIZETH 
RAMIREZ 
PEÑA 

626 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, 
APOYANDO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA CASA 
DE JUSTICIA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA 
“TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO PARTE DE LA 
POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" 
SEGÚN EL ACUERDO 026 DEL 31 DE OCTUBRE DEL 
2014. 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 24.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
105-2021 

JULIETH 
PAOLA 
VILLALBA 
MARENCO 

627 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA BRINDANDO 
ACOMPAÑAMIENTO EN LA PROYECCIÓN, TRAMITE Y 
RESPUESTA A LAS DIFERENTES SOLICITUDES 
RELACIONADAS CON ESPACIO PUBLICO, SEGURIDAD 
Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 20.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
102-2021 

JULIAN 
ANDRES 
ORTIZ 
GAITAN 
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628 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 
REGISTRO AUDIOVISUAL Y FOTOGRÁFICO DE LOS 
PROGRAMAS, PROYECTOS, EVENTOS Y/O 
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR PARA 
LA DIFUSIÓN PÚBLICA DE LAS OFERTAS 
INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL; 
ASI COMO EL APOYO EN CONTENIDOS ESTRATÉGICOS 
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN 
MOVIMIENTO", COMO PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA 
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $   28.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
109--2021 

DIEGO 
FERNANDO 
CALDERON 
LEON 

629 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
COMUNICADOR SOCIAL, PARA EL ACOMPAÑAMIENTO 
EN EL CUBRIMIENTO DE ACTIVIDADES, PROYECTOS Y 
PROGRAMAS INSTITUCIONALES, ASÍ COMO EL APOYO 
EN CONTENIDOS ESTRATÉGICOS EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

9/02/2021 8/10/2021 

  

 $ 28.000.000,00   NO   NO  21% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
108-2021 

DANIEL 
LEONARDO 
QUINTERO 
DUARTE 

634 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR BRINDANDO APOYO AL 
GRUPO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN Y SIGC DE LA 
SECRETARÍA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR 
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

10/02/2021 9/08/2021 

  

 $ 21.000.000,00   NO   NO  27% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
111-2021 

JUAN 
NICOLAS 
AYALA 
MOSQUERA 

645 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y EN 
EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES PROCESALES 
INHERENTES A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
SANCIONATORIOS Y PROCESOS POLICIVOS QUE 
ADELANTAN LOS INSPECTORES DE POLICÍA 
ADSCRITOS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL 
A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

11/02/2021 10/10/2021 

  

 $   20.000.000,00   NO   NO  20% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
112-2021 

MONICA 
JULIANA 
BOHORQUEZ 
GUIZA 

679 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

12/02/2021 11/10/2021 

  

 $   14.400.000,00   NO   NO  20% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
113-2021 

MARIBEL  
INFANTE 
RODRIGUEZ 

680 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

12/02/2021 11/10/2021 

  

 $ 16.000.000,00   NO   NO  20% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
115-2021 

KAREN 
TATIANA 
QUINTERO 
RINCON 
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681 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

12/02/2021 11/10/2021 

  

 $ 14.400.000,00   NO   NO  20% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
114-2021  

MICHELL 
KATHERIN 
RUIZ OJEDA 

682 

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA 
POBLACIÓN VICTIMA DEL CONFLICTO INTERNO 
ARMADO QUE SOLICITAN LA ORIENTACIÓN ACERCA 
DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE ATENCIÓN A 
VICTIMAS –CAIV EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 
EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA ATENCION INTEGRAL DE LA 
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

12/02/2021 11/10/2021 

  

 $ 13.600.000,00   NO   NO  20% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
116-2021 

MARIA 
TERESA 
BUSTOS 
JAIMES 

730 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

17/02/2021 16/10/2021 

  

 $ 14.400.000,00   NO   NO  17% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
118-2021 

OLGA 
JULIANA 
GUERRERO 
CIRO 

731 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA UNIDAD 
MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRE- 
UMGRD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “APOYO AL 
CONOCIMIENTO OPERATIVO DE LA UNIDAD DE 
GESTIÓN DEL RIESGO, EMERGENCIAS Y DESASTRES 
PARA RESPUESTA A LOS EFECTOS DEL CAMBIO 
CLIMÁTICO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”. 

17/02/2021 16/10/2021 19/02/2021  $ 40.000.000,00   NO   NO  0% 
LIQUIDADO 
SIN 
EJECUCIÓN 

SINT-CPS-
119-2121  

MAURICIO  
CARVAJAL 
ARAUJO 

742 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, 
BRINDADO ASESORÍA JURÍDICA Y REPRESENTÁNDOLA 
EN LOS PROCESOS JUDICIALES A SU CARGO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN OPERATIVA PARA 
LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
LA SECRETARÍA DEL INTERIOR DIRIGIDOS A LA 
CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

17/02/2021 16/10/2021 

  

 $ 28.000.000,00   NO   NO  17% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
117-2021 

MONICA 
CONSUELO 
SUAREZ 
HERREÑO 

789 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALESS EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL ACOMPAÑAMIENTO 
Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL 
PROGRAMA PLAZAS DE MERCADO EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO A LA 
OPERATIVIDAD DE LOS CENTROS DE ACOPIO A 
CARGO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" 

22/02/2021 21/10/2021 

  

 $   28.000.000,00   NO   NO  15% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
121-2021 

JENNIFER  
BLANCO 
NIETO 

790 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
ADMINISTRADOR (A) DE LAS PLAZAS DE MERCADO 
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO A LA OPERATIVIDAD DE LOS 
CENTROS DE ACOPIO A CARGO DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

22/02/2021 21/10/2021 

  

 $   24.000.000,00   NO   NO  15% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
120-2021 

EDWIN 
MAURICIO 
RODRIGUEZ 
RAVELO 
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817 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARÍA DEL INTERIOR EN LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS Y REALIZACIÓN DE OPERATIVOS DE 
CONTROL, PRESERVACIÓN Y RECUPERACIÓN DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO "APOYO A LA RECUPERACIÓN, 
CONTROL Y PRESERVACIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

23/02/2021 22/10/2021 

  

 $ 16.000.000,00   NO   NO  15% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
122-2021 

LUIS FELIPE 
SALAMANCA 
REY 

877 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR DESARROLLANDO 
ACTIVIDADES DE DISEÑO GRAFICO EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA".     

17/03/2021  $  24.000.000,00   NO   NO  0% 
LIQUIDADO 
SIN INICIAR 

SINT-CPS-
123-2021 

JESSICA  
MORENO 
REALPE 

912 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
GEOLOGO (A) PARA APOYAR A LA UNIDAD MUNICIPAL 
DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRE- UMGRD DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO “APOYO AL CONOCIMIENTO 
OPERATIVO DE LA UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO, 
EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA RESPUESTA A 
LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”. 

5/03/2021 4/11/2021 

  

 $ 28.000.000,00   NO   NO  11% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
125-2021 

FREDY JEIFH 
VANEGAS 
MENDEZ 

913 

PRESTAR SERVICIO PROFESIONALES COMO 
INGENIERO(A) DE MERCADOS EN LA SECRETARÍA DEL 
INTERIOR DENTRO DEL PROGRAMA PLAZAS DE 
MERCADO, DESARROLLANDO ESTRATEGIAS DE 
MARKETING Y PUBLICIDAD QUE SE ADELANTAN EN 
LAS PLAZAS DE MERCADO DE LA CONCORDIA, 
KENNEDY, GUARÍN Y SAN FRANCISCO EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO A 
LA OPERATIVIDAD DE LOS CENTROS DE ACOPIO A 
CARGO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" 

10/03/2021 9/11/2021 

  

 $ 20.000.000,00   NO   NO  9% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
124-2021 

NAYA LUZ 
GUARIN 
SUAREZ 

926 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA UNIDAD 
MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRE- 
UMGRD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “APOYO AL 
CONOCIMIENTO OPERATIVO DE LA UNIDAD DE 
GESTION DEL RIESGO, EMERGENCIAS Y DESASTRES 
PARA RESPUESTA A LOS EFECTOS DEL CAMBIO 
CLIMATICO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

9/03/2021 8/11/2021 

  

 $ 28.000.000,00   NO   NO  9% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
126-2021 

WALDIR 
DURFRED 
DURAN 
ROJAS 

944 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
CONDUCTOR PARA ATENDER LAS DIFERENTES 
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA, TANTO EN SU ÁREA RURAL COMO 
URBANA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
"FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA “TOLERANCIA EN 
MOVIMIENTO", COMO PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA 
DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

10/03/2021 9/11/2021 

  

 $ 16.000.000,00   NO   NO  9% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
127-2021 

VICTOR 
GABRIEL 
MONTAÑA 
RODRIGUEZ 
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949 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR COMO PSICÓLOGO (A) EN 
DESARROLLO DE CADA UNA DE LAS ACTUACIONES Y 
ACTIVIDADES QUE ADELANTAN LOS COMISARIOS DE 
FAMILIA CON EL FIN DE GARANTIZAR EL EJERCICIO DE 
LOS DERECHOS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROYECTO 
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL A INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

10/03/2021 9/11/2021 

  

 $   20.000.000,00   NO   NO  9% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
126--2021 

SHIRLEY 
JOHANA 
FORERO 
OROZCO 

973 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

15/03/2021 14/11/2021 

  

 $ 14.400.000,00   NO   NO  7% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
129-2021 

HEIDY 
BIBIANA 
TELLEZ 
CUERVO 

981 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA 
SECRETARIA DEL INTERIOR EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DEL 
PROGRAMA “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", COMO 
PARTE DE LA POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA". 

17/03/2021 16/11/2021 

  

 $ 14.400.000,00   NO   NO  6% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
130-2021 

KAREN 
ADRIANA 
RIOS JAIMES 

995 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, 
BRINDADO ASESORÍA JURÍDICA Y REPRESENTÁNDOLA 
EN LOS PROCESOS JUDICIALES A SU CARGO EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
“FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN OPERATIVA PARA 
LA EFICIENCIA DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
LA SECRETARÍA DEL INTERIOR DIRIGIDOS A LA 
CIUDADANÍA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". 

19/03/2021 18/11/2021 

  

 $ 28.000.000,00   NO   NO  5% 
EN 
EJECUCION 

SINT-CPS-
131-2021 

HERNAN 
DARIO 
THORRENS 
ROJAS 

 


