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. PLAN DE DESARROLLO

GRUPO DE DESARROLLO ECONOMICO

5. ADMINISTRACION GOBIERNO Mantener el 100% de
BUCARAMANGA PUBLICA FORTALECIDO los programas que
TERRITORIO MODERNA E PARA SER Y HACER desarrolla la
LIBRE DE INNOVADORA administracién central.
CORRUPCION:
INSTITUCIONES
SOLIDAS Y ACCESO A LA FORTALECIMIENTO Mantener la estrategia
CONFIABLES INFORMACION Y DE LAS de presupuesto
PARTICIPACION INSTITUCIONES participativos
DEMOCRATICAS Y
CIUDADANIA Realizar 4 actividades
PARTICIPATIVA de fortalecimiento para
el Consejo Territorial
de Planeacién
.1.1 PLAN DE DESARROLLO 2020-2023, “BUCARAMANGA, UNA CIUDAD

DE OPOTUNIDADES”

El seguimiento al PDM 2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades” de
conformidad con la Ley 152 de 1994, se realiza a través del monitoreo de los logros de las
metas de producto, por medio de los Planes de Accién de cada dependencia y de acuerdo
con las metas que fueron programadas durante la vigencia en el Plan Indicativo-PI*, con el
objetivo de establecer el nivel de cumplimiento y ejecucion de cada uno de los componentes
del PDM, en términos de eficacia (cumplimiento de metas) y eficiencia (ejecucién

presupuestal) establecidos en la vigencia, asi:

Logro meta de
producto

Medicion de cumplimiento de metas (eficacia)?:

Valor

programado

Recursos
. : . L ejecutados
Medicién de ejecucion presupuestal (eficiencia)®:

La Secretaria de Planeacion, se encarga del seguimiento y consolidacion de estos planes
de acciébn como herramienta clave para la toma de decisiones. Esta informacion, se
consolida mensualmente para generar alertas tempranas (semaforos) y asegurar el
cumplimiento, visualizar los esfuerzos en la consecucion de recursos, aumentar la
transparencia y mejorar la rendicion de cuentas.

Recursos
programados

1 Seguin el DNP, el Plan Indicativo es un instrumento de planificacién estratégica que complementa y contribuye a especificar el alcance
de las disposiciones contenidas en el Plan de Desarrollo Territorial, constituyéndose en el insumo principal para establecer el nivel de
cumplimiento y avance en relacién con la implementacién del mismo.

2 Si el porcentaje obtenido es mayor a 100%, se deja el cumplimiento en 100%.

3 En el caso de que una meta sea compartida por varias dependencias, se reportan los datos en una sola meta para no
generar distorsiones en la informacién del indicador.

5
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A continuacion, se presenta el seguimiento realizado para la vigencia 2020 y para el primer
trimestre 2021.

.1.1.1 SEGUIMIENTO PDM 2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de
oportunidades” cierre vigencia 2020

El presente informe de seguimiento, con corte a 31 de diciembre de 2020, contiene los
resultados de cumplimiento y ejecucion presupuestal con respecto a las metas establecidas
en la vigencia 2020 contenidas en el Plan Indicativo®. En total, se evaluaron 235 metas de
producto programadas para la vigencia que estan distribuidas de la siguiente manera:

Linea Linea Linea Linea Linea
estratégica 1 estratégica 2 estratégica 3 estratégica 4 estratégica 5

125 16 24 46 24

El proceso de seguimiento comenz6 a partir del mes de septiembre, por lo que fueron
realizados 4 seguimientos, los cuales se encuentran disponibles en la pagina web de la
Alcaldia de Bucaramanga®.

Asi las cosas, el desempefio anual del PDM para la vigencia 2020, fue del 94% en
cumplimiento de metas y del 84% en ejecucion presupuestal, con un total de recursos
programados de $778.762 millones de pesos, recursos ejecutados por $652.487 millones
de pesos y recursos gestionados por valor de $51.978 millones de pesos, como se muestra
a continuacion.

Figura 1. Resultados seguimiento al PDM, vigencia 2020.

CUMPLIMIENTO DE META

94%

$778.762°037.700 $652.487°966.537 $51.978'712.913

Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados
Fuente: Secretaria de Planeacién

Asi mismo, se encuentra que el 91% de las metas estan en un rango de cumplimiento del
90 al 100%, mientras que el 5% se encuentran entre 0 a 50%, como se observa a
continuacion.

Figura 2. Rangos de % de cumplimiento.
70-90%

Metas v2020 0-50% 90-100%

P 11 7 213

Fuente: Secretaria de Planeacion

4 https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-de-accion/
5 https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/cumplimiento/
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Los resultados por linea estratégica se observan en la siguiente figura, donde todas las
lineas presentan un cumplimiento de metas superior al 85% y una ejecucion presupuestal
mayor al 50%.

Figura 3. Desempefio PDM por linea estratégica.

1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE 97% 90%
Una ciudad de bienestar

2. BUCARAMANGA SOSTENIBLE 87% 63%
Una regién con futuro

3. BUCARAMANGA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA 89% 80%
Empresas innovadoras, responsables y conscientes

4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL 93% 62%
La vida es sagrada

5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE CORRUPCION 5% 89%

Instituciones solidas y confiables

Fuente: Secretaria de Planeacion.

Por su parte, los resultados por componente se visualizan en las siguientes figuras y se
observa que 18 componentes tienen un avance de cumplimiento entre el 95% y el 100%; 5
componentes tienen un avance de cumplimiento entre el 67% y el 95%; y 2 entre el 34% y
el 67%.

Figura 4. Desempefio PDM por componente.

Componentes de la linea estratégica 1. Bucaramanga equitativa e incluyente, una ciudad

de bleneStar- B Cumplimiento metas programadas B Ejecucion presupuestal
o o 0, 0
97% 97% 999, 97% 100% 100 /ug 6% 100%
92% 93%
85% 83%
o,
I 58% 61%
EDUCACIONDE | SALUD CON CALIDAD,  SALUD PUBLICA CAPACIDADES Y HABITABILIDAD MOVIMIENTO, VIDA CULTURAL Y
CALIDAD, GARANTIA GARANTIA DE UNA PERTINENTE, OPORTUNIDADES SATISFACCION Y VIDA, BIENESTAR CREATIVO
DE UNA CIUDAD DE CIUDAD DE GARANTIA DE UNA PARA SUPERAR UNA CIUDAD ACTIVA SOSTENIBLE
OPORTUNIDADES OPORTUNIDADES CIUDAD DE BRECHAS SOCIALES

OPORTUNIDADES

Componentes de la linea estratégica 2. Bucaramanga sostenible, una region con futuro.
100%

95%

76%

64%
] I

BUCARAMANGA, CIUDAD CON PLANIFICACION BUCARAMANGA UNA ECO-CIUDAD BUCARAMANGA GESTIONA EL RIESGO DE DESASTRE Y
AMBIENTAL Y TERRITORIAL EN EL MARCO DEL SE ADAPTA AL PROCESO DE CAMBIO CLIMATICO
CAMBIO CLIMATICO

62%
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Componentes de la linea estratégica 3. Bucaramanga productiva y competitiva, empresas
innovadoras, responsables y conscientes.

100% 100% 100% 100% 100% 100%
94%
81% 88%
()
75%
I I 1
EMPRENDIMIENTO, ~ EMPLEABILIDAD, EMPLEO  CONECTIVIDAD PARA  BUCARAMANGA CIUDAD BGA NODO DE UNA ZONA RURAL
INNOVACION, Y TRABAJO DECENTE ~ COMPETITIVIDAD Y LA DE INNOVACION ACTIVACION TURISTICA COMPETITIVA E
FORMALIZACION Y INTERNACIONALIZACION EDUCATIVA INCLUYENTE
DINAMIZACION
EMPRESARIAL

Componentes de la linea estratégica 4. Bucaramanga ciudad vital, la vida es sagrada.

999% 100% 100% oggoy,
90%
80%
67%
54%
40%
- I
ESPACIO PUBLICO VITAL BUCARAMANGA SEGURA  BUCARAMANGA, TERRITORIO EN BUCARAMANGA LA NUEVA MOVILIDAD
ORDENADO CONSTRUIMOS UN TERRITORIO
DE PAZ

Componentes de la linea estratégica 5. Bucaramanga territorio libre de corrupcion,
instituciones sélidas y confiables.

m Cumplimiento metas programadas m Ejecucién presupuestal

98% 98%

93% 93%
90% 90%
I 89% 89%

ACCESO A LA INFORMAC]C'IN Y ADMINISTRACION PUBLICA MODERNA E SERVICIO AL CIUDADANO SEGURIDAD JURIDICA INSTITUCIONAL
PARTICIPACION INNOVADORA

Fuente: Secretaria de Planeacion.

En cuanto a los resultados por dependencia, se observa que, la mayoria tuvo un
cumplimiento superior al 75% y una ejecucion presupuestal, en su mayoria, superior al 80%.
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Figura 5. Desempefio PDM por dependencia

ISABU

Sec. Administrativa
METROLINEA

OATIC

Sec. Educacion

Ofc. Prensa y Com.
INDERBU

mMCT

Sec. Juridica

Sec. Desarrollo Sodal
IMEBU

Sec. Salud y Ambiente
Sec. Infraestructura
Sec. Planeacion
INVISBU

DADEP

Sec. Interior

EMAB

Dir. Trénsito

Bomberos

Cumplimiento

100 %
100 %
100 %
96,57 %
94,16 %
100 %
99,9 %
100 %
100 %

97,25 %

90,91 %

91,25 %
75 %
78,56 %
100 %
100 %
100 %
84,74 %
97,32 %

100 %

Ejecucion presupuestal

0 %

Fuente: Secretaria de Planeacion.

Para el caso de la Secretaria de Planeacion, se obtuvo un 79% de cumplimiento de metas
y un 64% de ejecucion presupuestal en la vigencia, con unos recursos programados por
valor de $3.383 millones de pesos, como se observa a continuacion.

Figura 6. Desempefio de la Secretaria de Planeacién en el PDM, vigencia 2020.

CUMPLIMIENTO DE META EJECUCION PRESUPUESTAL

‘ ’ 64%

Asi mismo, como se observa en la siguiente figura, la Secretaria tenia 9 de 11 metas
programadas en la vigencia, donde 6 metas alcanzaron un cumplimiento del 100%, 1 meta
obtuvo un cumplimiento superior al 67% y 2 metas quedaron con un cumplimiento inferior
al 34%.

Recursos programados
$ 3.383’405.331

Recursos ejecutados
$2.149°015.261
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Figura 7. Desempefio de la Secretaria de Planeaciéon por meta de producto.

Vigencia % Cumplimiento Recursos % Ejecucion
4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL 2020 programados
Legalizacién de asentamientos humanos 1 30 % $141’300.000 68 %

Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las

100% 77 % $364’800.000 100 %

obras licenciadas en el municipio.

Realizar la revision del Plan de Ordenamiento

e ritarial . POT. 0% 2% $60°000.000 82 %
Desarrollar instrumentos derivados del POT para 0 0 $700’000.000 0%
promover un desarrollo ordenado.

5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE

CORRUPCION

1 100%  $64000.000 46%
Mantener la estrategia de presupuestos participativos 1 100 % $0 0%

1 100% 37100000 97%
Mantener actualizada la estratificacién socioeconémica
urbana y rural del municipio. 1 100 % $302’405'331 38 %
Mantener el observatorio municipal. 1 100 % $52’000.000 0%
Realizar actividades de fortalecimiento para el Consejo
Territorial de Planeacién. 1 0% $9°400.000 0%

Mantener el 100% de los programas que desarrolla la 100% 100 % 511311.400.000 86 %

Administracién Central.

Finalmente, la siguiente matriz muestra el desempefio detallado de los programas y de las
metas de producto del PDM para la vigencia 2020.

MATRIZ SEGUIMIENTO VIGENCIA 2020

0 D RIP O A @) RO A A R RSO R RSO O
PROGRAMADO ADO PPTA
f -_ A EQRAZSUNA 8 pac 97% $ 90.288.042.826 $ 902.16 90%
EDUCACION DE CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE
11 OPORTUNIDADES 97% $  294.021.627.074 | $  284.624.380.677 97%
COBERTURA Y EQUIDAD DE LA EDUCACION PREESCOLAR,
1.1.1 BASICA Y MEDIA 96% $ 48.410.569.063 | $ 44.249.543.966 91%
1111 Adecuar y/o dotar 10 ambientes escolares para la atencién a la primera NP NP } } ; R
R infancia (transicion) con enfoque diferencial.
11.1.2 Beneficiar anua}lmente 3?.276 estudiantes con enfoque diferencial en el 32,276 32.764 100% $ 23.909.551.394 | $ 20.753.832.356 87%
programa de alimentacién escolar.
Mantener al 100% de los estudiantes matriculados en los
1.1.1.3 establecimientos educativos oficiales rurales con el programa de 100% 99% 99% $ 1.000.000.000 | $ 1.000.000.000 100%
alimentacién escolar.
1.1.1.4 Mantener 3.335 jévenes y adultos con modelos flexibles. 3.335 3.561 100% $ 41.860.631 | $ - 0%
1115 Entregar dotaci6on de material didactico y/o mobiliario escolar a 35 17 9 53% $ 428.481.490 | $ 428.481.490 100%

establecimientos educativos oficiales.

Mantener el 100% de los modelos linguisticos, intérpretes de lengua de
1.1.1.6 sefias colombiana en la oferta Bilingiie y Bicultural para estudiantes con 100% 100% 100% $ 245.102.000 | $ 214.400.000 87%
discapacidad auditiva en la IE Normal Superior de Bucaramanga.

Mantener el 100% de los establecimientos educativos oficiales de
educacion formal, que reportan estudiantes con discapacidad y talentos
1117 excepcionales o capacidades, con los servicios profesionales de apoyo 100% 100% 100% $ 937.749.890 | $ 727.199.357 78%
pedagdgico para el proceso de inclusién y equidad en la educacion,
para la oferta general.

1.1.1.8 Mantener en funcionamiento 4 ludotecas. 4 4 100% $ 91.000.000 | $ 88.000.000 97%
1119 | Mantener2.664 cupos de transporte escolar a estudiantes de zonas de |, g5, | 5684 100% | $ 1.256.884.791 | $ 1.029.289.618 82%
dificil acceso con enfoque diferencial.
Mantener 9.668 estudiantes con prestacion del servicio educativo por el
11110 sistema de contratacion del servicio educativo con enfoque diferencial. 9.668 9.931 100% $ 13.874.545.866 $ 13.874.545.866 100%
1.1.1.11 | Realizar mantenimiento a 40 establecimientos educativos oficiales. 13 15 100% $ 5.346.140.847 $ 4.889.008.301 91%
1.1.1.12 | Realizar 25 intervenciones a colegios publicos de Bucaramanga. 5 5 100% $ 1.279.252.153 | $ 1.244.786.978 97%
CALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PRESCOLAR, ® o
1.1.2 BASICA Y MEDIA 98% $ 240.759.919.950 | $ 237.356.850.357 99%
1121 Mantener el apoyo a los proyectos transversales en los 47 47 47 100% $ s ; R

establecimientos educativos oficiales.

Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales optimizados con
1122 planta de personal docente, administrativa, servicios publicos, aseo, 47 a7 100% $ 239.776.646.585 | $ 236.578.966.924 99%
vigilancia y arrendamientos.

Capacitar a 900 docentes de los establecimientos educativos oficiales

11.23 en el manejo de una segunda lengua.

100 135 100% $ -8 - -

10
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- RECURSOS RECURSOS EJECUCION
No. DESCRIPCION META LOGRO  AVANCE PROGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL ‘
Beneficiar anualmente con estrategias de aprendizaje en una segunda
1124 lengua a 35.000 estudiantes de los establecimientos educativos | 35.000 29.412 84% $ -1 % - -
oficiales con enfoque diferencial.

Capacitar en evaluacién por competencias a 1.500 docentes de los

1.1.25 - N o NP NP - - - -
establecimientos educativos oficiales.

1126 |Mantener 20 sedes de establecimientos educativos rurales con 20 20 100% $ s . R
acompafiamiento integral para el mejoramiento de la gestién escolar.

1127 Realizar 4 foros educativos sobre experiencias significativas artisticas 1 1 100% $ s ; R
y culturales.

1.1.2.8 Mantener el 100% de los macroprocesos de la Secretaria de Educacion. 100% 100% 100% $ 713.290.000 | $ 692.105.833 97%
Mantener en los establecimientos educativos oficiales el Programa de

1.1.2.9 Bienestar Laboral dirigido al personal docente, directivo docente y 1 1 100% $ 69.983.365 | $ - 0%

administrativo.

Mantener el pago de ARL en el cumplimiento del decreto 055 de 2015
1.1.2.10 | al 100% de los estudiantes de grados 10 y 11 que realizan las practicas 1 1 100% $ 200.000.000 | $ 85.777.600 43%
de la educacién media técnica.

Realizar 1 caracterizacién del clima escolar y victimizacion que permita

1.1.2.11 | identificar los problemas de convivencia y seguridad del entorno NP NP - - - -
escolar.
113 CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR 100% $ 4.851.138.060 | $ 3.017.986.354 62%
Otorgar 4.000 nuevos subsidios con enfoque diferencial para el acceso
1131 . : ] P o ) NP NP - - - -
a la educacion superior del nivel técnico, tecnolégico y profesional.
1132 | Mantener el 100% de los subsidios para el acceso a la educacion | qq0, 100% 100% | $ 4.851.138.060 | $ 3.017.986.354 62%
superior del nivel técnico, profesional, tecnoldgico y profesional.
Beneficiar 3.000 personas a través de un programa de educacion virtual
pos secundaria que proporcione conocimientos, competencias y
1.1.33 . - ’ NP NP - - - -
habilidades para el empleo y el emprendimiento de acuerdo al perfil
productivo de la regién.
SALUD CON CALIDAD, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE
1.2 OPORTUNIDADES 99% $  243.758.120.000 [ $  206.991.972.000 85%
121 | ARANTIA DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTION DE 99% | $ 243.067.265000 | $  206.301.866.000 85%
> — — —
1211 ;?Jgr:i‘gigdomamene' el 100% de la poblacion afiliada al Régimen | 50, 100% 100% | $  212.917.109.000 | $  204.747.460.000 96%
Mantener la auditoria al 100% de las EAPB contributivas que maneje
1.2.1.2 poblacion subsidiada, EAPB subsidiada e IPS publicas y privadas que 100% 100% 100% $ 922.337.000 $ 795.897.000 86%

presten servicios de salud a los usuarios del Régimen Subsidiado.

Mantener el 100% de inspeccién, vigilancia y control a las IPS que
1.21.3 presten servicios de salud de urgencias de la red plblica y privada que 100% 100% 100% $ 3.437.246.000 | $ - 0%
atienda a la poblacién del Régimen Subsidiado.

Mantener la realizacion del 100% las acciones de Gestion de la Salud

1214 Publica contenidas en el Plan de Accién de Salud. 100% 95% 95% $ 402.200.000 $ 183.046.000 46%
1.215 Implementar la politica publica de participacién social en salud. 1 1 100% $ 131.700.000 | $ 60.540.000 46%
— o ——
121. 6 pMuaLr:itf;er el seguimiento al 100% de los eventos en vigilancia en salud 100% 100% 100% $ 693.321.000 $ 452.423.000 65%
Construir, mejorar y/o reponer la infraestructura fisica de 4 centros y/o R ;
1.2.1.7 unidades de salud. 0 0 $ 24.313.352.000 $ 0%
1.2.1.8 Adquirir 2 unidades méviles para el area rural. NP NP - - - -
1.2.1.9 Mantener la estrategia de atencién primaria en salud. 1 1 100% $ 250.000.000 $ 62.500.000 25%
1.2.2 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 100% $ 690.855.000 $ 690.106.000 100%
Mantener la infraestructura fisica de los 22 centros de salud y las 2 o o
1221 unidades hospitalarias de la ESE ISABU. 24 24 100% $ 362.162.000 | $ 362.162.000 100%
Mantener en funcionamientos las 3 ambulancias con el fin de mejorar o o
1222 el sistema de referencia y contra referencia interna de la ESE ISABU. 3 3 100% $ 328.693.000 | $ 827.944.000 100%
SALUD PUBLICA PERTINENTE, GARANTIA DE UNA CIUDAD DE o o
13 OPORTUNIDADES 92% $ 18.213.766.000 | $ 10.611.194.000 58%
1.3.1 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 100% $ 424.894.000 $ 398.894.000 94%
Realizar actividad fisica en 100 parques de la ciudad para promover
1311 estilos de vida saludable y prevenir enfermedades crénicas no NP NP - - - -
transmisibles.
1312 Mantener el monitoreo de las acciones desarrolladas por las EAPB e 4 4 100% $ 424.894.000 | $ 398.894.000 94%

IPS en 4 enfermedades crénicas no transmisibles.

VIDA SALUDABLE Y LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES
132 TRANSMISIBLES 100% $ 12.686.955.000 | $ 7.230.655.000 57%

Mantener 2 estrategias de gestion integral para prevencion y control de
1.3.2.1 enfermedades endemoepidémicas y emergentes, reemergentes y 2 2 100% $ 12.573.605.000 $ 7.118.102.000 57%
desatendidas.

Lograr y mantener el 95% de cobertura de vacunacion en nifios y nifias

13.2.2 = 95% 95% 100% $ 113.350.000 | $ 112.553.000 99%
menores de 5 afios.
133 SALUD MENTAL 100% $ 1.442.480.000 | $ 1.409.080.000 98%
Formular e implementar el plan de accion de salud mental de acuerdo o o
1331 ala Politica Nacional. 1 1 100% $ 1.442.480.000 | $ 1.409.080.000 98%
134 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 100% $ 149.712.000 $ 137.695.000 92%
1.3.4.1 Mantener el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 1 1 100% $ 117.195.000 $ 114.452.000 98%
Mantener 1 estrategia de seguimiento a bajo peso al nacer, desnutriciéon
1341 aguda, IAMI y lactancia materna. 1 1 100% $ 32517.000 | $ 23.243.000 71%
135 2525(;208 SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, SEXUALIDAD 100% $ 694.422.000 $ 542.522.000 78%
Implementar el Modelo de abordaje comunitario para acciones de
1351 promocién, prevencién y de acceso al diagndstico de VIH en la 1 1 100% $ 41.000.000 | $ 41.000.000 100%
poblacién priorizada para la ampliacién de la respuesta Nacional al VIH.
Formular e implementar 1 estrategia de atencién integral en salud para o o
1.35.2 la poblacién LGBTIQ+ que garantice el trato digno. 1 1 100% $ 32.000.000 | $ 32.000.000 100%
Mantener 1 estrategia de informacién, educacién y comunicacién para
1353 fortalecer valores en derechos sexuales y reproductivos. 1 1 100% $ 470.085.000 $ 324.718.000 69%
Mantener y fortalecer la estrategia de servicios amigables para o o
1354 adolescentes y jovenes. 1 1 100% $ 64.000.000 | $ 64.000.000 100%
T 3 —
1355 Mantener la venf!(fauon al 100% _de las EAPB e IPS el cumplimiento de 100% 100% 100% $ 87.337.000 | $ 80.804.000 93%
la Ruta de Atencién Materno-Perinatal.
1.3.6 GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES 88% $ 1.370.334.000 $ 675.000.000 49%
Formular e implementar la estrategia de atencion integral en primera o ; o
1361 infancia "En Bucaramanga es haciendo para un inicio feliz". 1 0 0% $ 600.000.000 | $ 0%
1.3.6.2 Mantener e_I'PIa,n c_ie accion |nt_erse_ctonal de entornos saludables PAIE 1 1 100% $ 361.100.000 | $ 295.500.000 820
con poblacién victima del conflicto interno armado.
Mantener la verificacion al 100% de los centros vida y centros dia para o o o o
1363 personas mayores en cumplimiento de la Resolucién 055 de 2018. 100% 100% 100% $ 90.900.000 $ 87.700.000 96%
1.3.6.4 Mantener la estrategia AIEPI en las IPS y en la Comunidad. 1 1 100% $ 119.167.000 $ 109.500.000 92%
1365 M?ntener en funC|0nar~n|ento 5 salas ERA en IPS publicas para nifios y 5 5 100% $ 13.167.000 | $ 10.750.000 820
nifias menores de 6 afios.
1.3.6.6 Mantener el Plan Municipal de Discapacidad. 1 1 100% $ 126.000.000 | $ 112.350.000 89%
Formular e implementar 1 estrategia de informacién, educacion y
1367 comunicacion para promover la formaciéon de familias democraticas, 1 1 100% $ 35.000.000 $ 35.000.000 100%

respetuosas e incluyentes que reconozca sus derechos, sus
responsabilidades y su papel en el fortalecimiento de la comunidad.

Formular e implementar 1 estrategia educativa encaminada a la
1.3.6.8 promocion de la salud y prevencion de la enfermedad dirigida a 1 1 100% $ 25.000.000 $ 24.200.000 97%
poblaciones étnicas.
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13.7.1

Realizar la identificacién y el censo de los individuos caninos y felinos.

NP

NP

13.7.2

Realizar la vacunacion antirrabica de 100.000 individuos entre caninos
y felinos.

7.500

10.610

100%

144.050.000

21.000.000

15%

1.3.7.3

Realizar 20.000 esterilizaciones de caninos y felinos.

500

79

16%

277.350.000

15.583.000

6%

1.3.7.4

Realizar visitas de inspeccién, vigilancia y control a 40.000
establecimientos de alto y bajo riesgo sanitario.

5.000

4.032

81%

216.500.000

18.066.000

8%

1.3.75

Mantener la estrategia de entorno saludable en la zona urbana y rural.

100%

@ # |8 @

144.000.000

9| o || o

6.666.000

5%

1.3.7.6

Adecuar la infraestructura fisica del centro de Zoonosis.

NP

NP

138

SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

100%

627.869.000

154.133.000

25%

1.38.1

Mantener el Programa de Hospitales Seguros y el Plan Familiar de
Emergencias.

100%

63.600.000

39.333.000

62%

13.82

Implementar y mantener el Sistema de Emergencias Médicas.

100%

564.269.000

114.800.000

20%

139

OPORTUNIDAD PARA LA PROMOCION DE LA SALUD DENTRO DE
SU AMBIENTE LABORAL

100%

35.200.000

1.900.000

5%

1.39.1

Mantener el 100% de acciones de promocién y prevencién de los
riesgos laborales en la poblacién formal e informal.

100%

100%

100%

35.200.000

1.900.000

5%

14

CAPACIDADES Y OPORTUNIDADES PARA SUPERAR BRECHAS
SOCIALES

97%

14.651.425.194

12.233.497.000

83%

141

PRIMERA INFANCIA EL CENTRO DE LA SOCIEDAD

100%

B B | & | B (B B (B

251.830.000

Bl e | ¥ | O el o |

126.614.000

50%

14.1.1

Formular e implementar 1 estrategia para el fortalecimiento de
padres/madres y/o cuidadores en pautas de crianza y vinculos afectivos
tanto en el &mbito familiar como comunitario que permita disminuir las
violencias en primera infancia.

100%

171.830.000

69.960.000

41%

1.4.1.2

Formular e implementar 1 programa de prevencion, deteccién y
atencién de violencias (violencia intrafamiliar, abuso y violencia sexual,
violencia psicolégica y fisica, negligencia y agresividad en los nifios) en
el entorno familiar, educativo y comunitario dirigido a primera infancia e
infancia.

100%

63.000.000

40.000.000

63%

1413

Entregar 4 dotaciones a espacios para la primera infancia con enfoque
de inclusién gue permita el desarrollo de habilidades.

100%

17.000.000

16.654.000

98%

14.14

Construir y/o adecuar 4 Centros de Desarrollo Infantil - CDI o Espacios
para la Primera Infancia.

NP

NP

142

CRECE CONMIGO: UNA INFANCIA FELIZ

100%

588.953.000

493.451.000

84%

1421

Formular e implementar 1 estrategia de corresponsabilidad en la
garantia de derechos, la prevencién de vulneracién, amenaza o riesgo
en el &mbito familiar, comunitario e institucional.

100%

289.750.000

284.328.000

98%

1.4.2.2

Implementar 4 iniciativas que promueva la participacion activa de nifios
y nifias desde la primera infancia en espacios de interés privados y
publicos en los que se fortalezcan habilidades para la vida, preparacién
para el proyecto de vida y el ejercicio de sus derechos.

100%

35.953.000

25.000.000

70%

14.23

Formular e implementar 1 programa para el reconocimiento de la
construccién de la identidad de nifios y nifias con una perspectiva de
género dirigido a padres/madres y educadores.

NP

NP

1424

Formular e implementar 1 estrategia para el fomento de practicas de
autoproteccion y cuidado en nifios y nifias para la prevencion de
conductas de riesgo (consumo de SPA, acciones delictivas, abandono
familiar y escolar).

NP

NP

1425

Formular e implementar 1 estrategia comunitaria y familiar para la
prevencion y erradicacion del trabajo infantil en nifios, nifias y
adolescentes de acuerdo a los lineamientos del Plan Nacional de
Erradicacién del trabajo infantil y sus peores formas.

100%

25.000.000

18.000.000

2%

1.4.2.6

Implementar y mantener la Ruta de Prevencion, Deteccién y Atencién
Interinstitucional frente casos de nifios, nifias y adolescentes victimas
de bullying, abuso, acoso y/o explotacién sexual.

100%

50.000.000

17.500.000

35%

1427

Realizar 4 jornadas de conmemoracién del dia de la nifiez.

100%

25.000.000

25.000.000

100%

1.4.2.8

Formular e implementar 1 ruta de atencién integral para nifios, nifias,
adolescentes refugiados y migrantes y sus familias.

100%

163.250.000

123.623.000

76%

143

CONSTRUCCION DE ENTORNOS PARA UNA ADOLESCENCIA
SANA

85%

@ | o (e @

172.933.000

@ | o (e @

82.973.000

48%

1431

Formular e implementar 1 programa de familias fuertes: amor y limite
que permita fortalecer a las familias como agente protector ante las
conductas de riesgo en los adolescentes.

0,7

70%

153.933.000

76.223.000

50%

1432

Brindar 150.000 entradas gratuitas de nifias, nifios y adolescentes y sus
familias a eventos artisticos, culturales, ludicos y recreativos.

NP

NP

1433

Desarrollar 3 jornadas de uso creativo del tiempo y emprendimiento que
potencien sus competencias y motiven continuar en diferentes niveles
de educacion superior.

NP

NP

1434

Mantener el servicio exequial al 100% de los nifios, nifias y
adolescentes en extrema vulnerabilidad que fallezcan y que sus familias
asi lo requieran.

100%

100%

100%

19.000.000

6.750.000

36%

1435

Implementar y mantener 1 proceso de liderazgo b-learning orientada al
fortalecimiento de la participacién de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes.

1.4.3.6

Sistematizar 4 buenas practicas que aporten al desarrollo de las
realizaciones establecidas para los nifios, nifias y adolescentes en el
marco del proceso de rendicién publica de cuentas.

NP

NP

144

JUVENTUD DINAMICA, PARTICIPATIVA Y RESPONSABLE

100%

298.237.000

298.237.000

100%

1.4.4.1

Mantener las 6 casas de la juventud con una oferta programatica del
uso adecuado del tiempo libre, acompafiamiento psicosocial y
conectividad digital.

100%

162.858.000

162.858.000

100%

1.4.4.2

Vincular 7.000 jévenes en los diferentes procesos democréticos de
participacion ciudadana.

800

791

99%

45.000.000

45.000.000

100%

1443

Implementar 6 procesos de comunicacién estratégica mediante
camparias de innovacién para la promocién y prevencién de flagelos
juveniles.

100%

90.379.000

90.379.000

100%

145

ADULTO MAYOR Y DIGNO

99%

8.722.368.194

7.284.131.000

84%

1.45.1

Beneficiar y mantener a 11.000 personas mayores con el programa
Colombia Mayor.

11.000

10.653

97%

164.557.000

157.306.000

96%

1.45.2

Proveer 25.000 ayudas alimentarias anuales mediante complementos
nutricionales para personas mayores en condicién de pobreza y
vulnerabilidad mejorando su calidad de vida a través de la seguridad
alimentaria.

25.000

24.483

98%

1.971.453.858

1.965.065.000

100%

1453

Beneficiar a 7.000 personas mayores vulnerables de los diferentes
barrios del municipio con la oferta de servicios de atencién primaria en
salud, recreacién y aprovechamiento del tiempo libre.

800

4.185

100%

300.000.000

149.347.000

50%

1.45.4

Mantener el servicio exequial al 100% de las personas mayores
fallecidas en condicién de pobreza, vulnerabilidad y sin red familiar de
apoyo.

100%

100%

100%

163.000.000

162.720.000

100%

1455

Mantener a 1.656 personas mayores vulnerables con atencidn integral
en instituciones especializadas a través de las modalidades centros
vida y centros de bienestar en el marco de la Ley 1276 de 2009.

1.656

1.628

98%

5.113.357.336

3.974.700.000

78%

1456

Mantener en funcionamiento los 3 Centros Vida con la prestacion de
servicios integrales y/o dotacién de los mismos cumpliendo con la oferta
institucional.

100%

600.000.000

581.877.000

97%

12
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- RECURSOS RECURSOS EJECUCION
No. DESCRIPCION META LOGRO  AVANCE PROGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL ‘
Mantener el servicio atencién primaria en salud, atencién psicosocial
1457 que promueva la salud fisica, salud mental y el bienestar social de las 100% 100% 100% $ 190.000.000 | $ 161.466.000 85%
personas mayores en los centros vida.

Formular e implementar 1 estrategia que promueva las actividades

1458 psicosociales, actividades artisticas y culturales, actividades fisicas y 1 1 100% $ 220.000.000 | $ 131.650.000 60%
recreacion y actividades productivas en las personas mayores.
1.4.6 ACELERADORES DE DESARROLLO SOCIAL 75% $ 2.015.622.000 $ 1.868.491.000 93%

Formular e implementar 1 estrategia que promueva la democratizacion
familiar apoyada en el componente de bienestar comunitario del

1.46.1 " - . N - 1 1 100% $ 55.537.000 $ 52.146.000 94%
programa Familias en Accién con impacto en barrios priorizados por
NBI.

1462 Mantener el servicio de acceso gratuito a espacios de recreacion y 1 0 0% $ s : R
cultura a familias inscritas en el programa Familias en Accién.

S = — —

1.4.6.3 Mantener el lQQ/o del apoyo logistico a las familias beneficiadas del 100% 100% 100% $ 139.063.000 | $ 110.787.000 80%
programa Familias en Accién.
Formular e implementar 1 estrategia para brindar asistencia social a la

1.4.6.4 poblacién afectada por las diferentes emergencias y particularmente 1 1 100% $ 1.821.022.000 $ 1.705.558.000 94%
COVID-19.

1.4.7 MAS EQUIDAD PARA LAS MUJERES 100% $ 139.000.000 | $ 126.967.000 91%

1471 Potenciar la Escuela de Liderazgo y Participacion Politica de Mujeres 1 1 100% $ 29.000.000 | $ 25.300.000 87%

con cobertura en zona rural y urbana.

Atender y mantener de manera integral desde el componente
1.4.7.2 psicosociojuridico y social a 600 mujeres, nifias y personas 600 685 100% $ 25.000.000 | $ 23.667.000 95%
considerando los enfogues diferenciales y diversidad sexual.

Mantener y fortalecer la ruta de atencién a victimas de acoso sexual y
violencia de género a través redes comunitarias de prevencion en zonas
priorizadas del area rural y urbana de la ciudad y consolidacion de
alianzas con otras entidades.

1.4.7.3 1 1 100% $ 30.000.000 | $ 29.000.000 97%

Mantener la garantia de las medidas de atencién y proteccién al 100%
1.4.7.4 de mujeres y sus hijos victimas de violencia de género con especial 100% 100% 100% $ 30.000.000 $ 29.000.000 97%
situacion de riesgos.

Mantener la estrategia de prevenciéon con hombres de contextos
publicos y privados mediante procesos de intervenciéon colectiva en

1.4.7.5 P . L P 1 1 100% $ 10.000.000 | $ 8.000.000 80%
torno a la resignificacién critica de la masculinidad hegeménica y
tradicional.
Mantener el Centro Integral de la Mujer a fin de garantizar el
1.4.7.6 fortalecimiento de los procesos de atencién y empoderamiento 1 1 100% $ 15.000.000 $ 12.000.000 80%
femenino.
1.4.7.7 Actualizar e implementar la Politica Publica de Mujer. NP NP - - - -
148 | O By | PARA ELCUIDADO Y LA 100% | $ 58.000.000 | $ 25.500.000 44%
1481 Formular e implementar 1 politica publica para la poblacién con NP NP } } ; R
T orientacién sexual e identidad de género diversa.
Disefiar y ejecutar 14 campafias comunicativas en espacios publicos y
medios masivos de transporte orientadas a la promocién de derechos y
1.4.8.2 a la eliminacion de diferentes formas de violencia y discriminacién de 2 3 100% $ 20.000.000 | $ 16.600.000 83%
mujeres y poblacién con orientacién sexual e identidad de género
diversa.
Establecer el centro para la atencion integral de mujeres y poblacion
con orientaciones sexuales e identidades de género diversas a fin de
14.83 garantizar el fortalecimiento de los procesos dge atencion, encuentro y 1 L 100% $ 12.000.000 | % 4.500.000 38%
empoderamiento.
Atender el 100% de las solicitudes realizadas por este grupo
14.84 poblacional y sus familias con orientacién psicosocial )E)jun’dica. o 100% 100% 100% $ 26.000.000 | $ 4.400.000 17%
14.9 HABITANTES EN SITUACION DE CALLE 100% $ 1.442.784.000 $ 1.230.703.000 85%
Mantener la identificacién, caracterizacion y seguimiento de la situacion
1491 de cada habitante de calle atendido por la Secretaria de Desarrollo 1 1 100% $ 412.784.000 | $ 240.156.000 58%
Social.
Mantener a 284 habitantes de calle con atencién integral en la cual se
1.4.9.2 incluya la prestacién de servicios basicos. 9 284 283 100% $ 950.000.000 | $ 910.547.000 96%
1.4.9.3 Formular e implementar 1 politica publica para habitante de calle. NP NP - $ -1 $ - -
14.9.4 ][\/Iant_ener el _servicio exequial al 100% d_e_ los habitantes de calle 1 1 100% $ 80.000.000 | $ 80.000.000 100%
allecidos registrados dentro del censo municipal.
1.4.10 POBLACION CON DISCAPACIDAD 100% $ 961.698.000 | $ 696.430.000 2%
Garantizar y mantener la atencién integral en procesos de habilitacién
1.4.10.1 | y rehabilitacién a 250 nifias, nifios y adolescentes con discapacidad del 250 250 100% $ 741.698.000 $ 526.517.000 71%

sector urbano y rural en extrema vulnerabilidad.

Mantener el banco de ayudas técnicas, tecnolégicas e informaticas para
1.4.10.2 | personas con discapacidad que se encuentren en el registro de 1 1 100% $ 95.000.000 $ 94.496.000 99%
localizacién y caracterizacion.

Formular e implementar 1 estrategia de orientaciéon ocupacional,
aprovechamiento del tiempo libre, formacién y esparcimiento cultural y
actividades que mejoren la calidad de vida dirigidas a personas con
discapacidad.

1.4.10.3 1 1 100% $ 59.000.000 | $ 10.000.000 17%

Beneficiar anualmente a 200 familias de personas con discapacidad
1.4.10.4 | con una canasta bésica alimentaria que segin su situacion 200 200 100% $ 16.000.000 | $ 16.000.000 100%
socioeconémica se encuentran en extrema vulnerabilidad.

Implementar 1 estrategia de apoyo técnico y juridico para las solicitudes

1.4.10.5 | de ayudas técnicas requeridas por personas vulnerables en condicién 1 1 100% $ 50.000.000 $ 49.417.000 99%
de discapacidad.
15 HABITABILIDAD 100% $ 5.496.489.324 | $ 3.370.927.373 61%
i3l PROYECCION HABITACIONAL Y VIVIENDA 100% $ 3.927.944.820 $ 1.806.382.871 46%
Asignar 521 subsidios complementarios a hogares en condicién de
15.1.1 vulnerabilidad con enfogue diferencial. 25 35 100% $ 538.610.812 | $ 466.994.686 87%
1512 Entregar 500 soluciones de vivienda con obras complementarias. 40 49 100% $ 3.389.334.009 | $ 1.339.388.185 40%
iLB2 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA Y ENTORNO BARRIAL 100% $ 1.500.000.000 $ 1.500.000.000 100%
15.2.2 Realizar 560 mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural. 135 135 100% $ 1.500.000.000 | $ 1.500.000.000 100%
153 ACOMPANAMIENTO SOCIAL HABITACIONAL 100% $ 68.544.503 $ 64.544.502 94%
Atender y acompafiar a 13.500 familias en temas relacionas con
15.3.1 vivienda de interés social. 3.000 6.412 100% $ 68.544.503 | $ 64.544.502 94%
1.6 MOVIMIENTO, SATISFACCION Y VIDA, UNA CIUDAD ACTIVA 100% $ 4.583.527.000 | $ 4.383.348.000 96%
FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FIiSICA Y EL
1.6.1 DEPORTE: ME GOZO MI CIUDAD Y M TERRITORIO 100% $ 1.259.549.000 | $ 1.141.287.000 91%
16.1.1 Realizar 350 eventos de habitos de vida saludable (Recreovias, 20 42 100% $ 447.773.000 $ 387.627.000 87%

ciclovias, Ciclopaseos y caminatas ecolégicas por senderos y cerros).

Mantener 104 grupos comunitarios para la préctica de la actividad fisica
16.1.2 regular que genere habitos y estilos de vida saludables en &goras, 104 104 100% $ 638.226.000 | $ 617.405.000 97%
parques y canchas.

Desarrollar 144 eventos recreativos y deportivos para las comunidades

16.13 bumanguesas, incluidas las vacaciones creativas para infancia. 14 16 100% $ 159.431.000 | $ 123.736.000 8%
Desarrollar 16 eventos deportivos y recreativos dirigido a poblacién
1.6.1.4 vulnerable: discapacidad, victimas del conflicto interno armado y 3 3 100% $ 14.119.000 $ 12.519.000 89%
poblacién carcelaria hombres y mujeres.
1.6.2 FORMACION Y PREPARACION DE DEPORTISTAS 100% $ 1.449.682.000 $ 1.395.383.000 96%
1.6.2.1 Vincular 53.000 nifios y nifias en procesos de formacion y preparacion 8.000 10858 100% $ 1.406.017.000 | $ 1.363.077.000 97%

de deportistas a través de centros de educacién fisica, escuelas de
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RECURSOS RECURSOS EJECUCION
PROGRAMADOS EJECUTADOS

DESCRIPCION META LOGRO  AVANCE

iniciacién, ciclo de perfeccionamiento atlético y competencias y
festivales deportivos en los juegos estudiantiles.
Capacitar 800 personas en areas afines a la actividad fisica, recreacion

1.6.2.2 y deporte 200 242 100% $ 13.506.000 | $ 13.506.000 100%

1.6.2.3 Apoyar .80 iniciativas dg organismos del deporte asociado, grupos 10 10 100% $ 30.150.000 | $ 18.800.000 62%
diferenciales y de comunidades generales.

163 | AVBIENTES DEPORTIVOS ¥ RECREATIVOS DIGNOS ¥ 100% | $ 1.874296.000 | $ 1.846.678.000 99%

1.63.1 Reallzarl mantenlmlento y adecuaciones menores a 105 campos y/o 20 20 100% $ 1.874.296.000 $ 1.846.678.000 99%
escenarios deportivos.

17 VIDA CULTURAL Y BIENESTAR CREATIVO SOSTENIBLE 100% $ 9.563.088.234 | $ 8.916.583.112 93%

171 ég'l(;lIEALCULTURA Y CREATIVIDAD PARA LA TRANSFORMACION 100% $ 8.368.488.234 | 7.721.983.112 92%

1.7.1.1 Mantener la Escuela Municipal de Artes y Oficios en el Municipio. 1 1 100% $ 1.518.417.500 $ 1.512.262.276 100%
Implementar y mantener 4 iniciativas de formacién artistica en

1.7.1.2 extension para atencion de poblacion desde la primera infancia con 1 1 100% $ 20.000.000 | $ 20.000.000 100%
enfoque diferencial y/o terapéutico.

1.7.1.3 Realizar 4 iniciativas de cultura ciudadana. 1 1 100% $ 70.000.000 $ 70.000.000 100%

1714 De'salrrollar 4 proyectost para .fortalec‘lmlent() a modelos de gestion 1 1 100% $ 50.001.472 $ 15.000.000 30%
artistica, cultural o de la industria creativa.

1715 Mantener 1 red municipal de bibliotecas que incorpore a la Biblioteca 1 1 100% $ 3.394.700287 | $ 3.195.244.092 94%

Publica Gabriel Turbay.

Realizar 200 talleres de lectura, escritura y oralidad con nifias, nifios y
1.7.1.6 adolescentes en concordancia con el plan nacional de lectura, escritura 50 50 100% $ 80.000.000 $ 34.444.050 43%
y la politica nacional de lectura y bibliotecas.

Realizar 16 convocatorias de fomento a la creacién, circulacion,
investigacion, formacion, distribucion y/o comercializacion artistica,
cultural, creativa y de gestioén cultural para los artistas y gestores
culturales locales.

Implementar y mantener 1 centro de acceso a la informacion,
1.7.1.8 observacion y aceleracién para fomento del desarrollo artistico, creativo 1 1 100% $ 30.000.000 | $ - 0%
y de gestion cultural.

Realizar 3 iniciativas de innovacién artistica, cultural y creativa que

1.7.1.7 3 3 100% $ 2.586.834.977 | $ 2.324.981.528 90%

0/ 0/
1719 contribuyan a fortalecer las cadenas de valor productivo de las artes. 1 1 100% $ 20.000.000 | $ 4.640.000 23%
1.7.1.10 cMuEI‘tTfarl]er 1 plataforma digital de comunicacién y difusién artistica y 1 1 100% $ 13.000.000 | $ R 0%
17111 | Mantener en funclonamiento la Emisora Cultural Luis Carlos Galan | 1 100% | $ 538.508.999 | $ 498.386.166 93%
17112 Realizar_s acciones de fortalecimiento al Consejo Municipal de Cultura NP NP } $ s ; R
y de Turismo.
1.7.1.13 Formular e implementar 1 Plan Decenal de Cultura y Turismo. NP NP - $ -1 $ - -
17114 :‘«r"?:grz;rzingllmanvas artisticas y culturales enmarcadas en el Plan 1 1 100% $ 47.025.000 | $ 47.025.000 100%
172 | RO ArA T ooaaL:  CIRCUITOS  CULTURALES v 100% | $ 1.194.600.000 | $ 1.194.600.000 100%
1.7.2.1 Adquirir 1 Bien de Interés Cultural Patrimonial. NP NP - $ -1 $ - -
Realizar 14 acciones de restauracion, conservacion, recuperacion,
1.7.2.2 mantenimiento, apropiacién, promocién y/o difusién del patrimonio 3 3 100% $ 1.121.600.000 | $ 1.121.600.000 100%
cultural material mueble e inmueble e inmaterial.
Ejecutar 1 proyecto de adecuacion, recuperacion, modernizacion y/o ; ; a R
17.23 dotacion de la Biblioteca Gabriel Turbay. NP NP $ $
Mantener 1 agenda de programacion artistica, cultural y creativa que o o
17.24 fortalezca los circuitos artisticos y culturales. 1 L 100% $ 73.000.000 $ 73.000.000 100%
Crear 1 agenda cultural, artistica, educativa y deportiva en el marco de R R R _
1725 celebracion de los 400 afios de la ciudad. NP NP $ $
BUCARAMANGA SOSTENIBLE: UNA REGION CON FUTURO $ 20.537.349.590 $ 12.881.750.317
BUCARAMANGA, CIUDAD CON PLANIFICACION AMBIENTAL Y o
21 | TERRITORIAL EN EL MARCO DEL CAMBIO CLIMATICO W | &€ SURETBELD || & AREIINTLD S0
2.1.1 PLANIFICACION Y EDUCACION AMBIENTAL 93% $ 294.575.000 $ 143.107.000 49%
Actualizar y mantener el Sistema de Gestion Ambiental Municipal - o N
2111 SIGAM de acuerdo a la Politica Ambiental Municipal. 1 1 100% $ 144.421.000 $ 124.867.000 86%
Formular e implementar 1 estrategia de educaciéon ambiental para los o o,
2112 ciudadanos, las empresas e institutos descentralizados. 1 ! 100% $ 112.000.000 $ 18.240.000 16%
Formular e implementar 1 estrategia participativa de articulacion
2113 regional interinstitucional e intergubernamental para generar escenarios NP NP - $ -1 8 - -
de didlogo, planificacién y financiacién del desarrollo sostenible.
Formular e implementar 1 Politica Puablica Ambiental de Cambio o : o
2114 Climético y Transicién Energética. 1 08 80% $ 38.154.000 | $ 0%
2.1.2 CALIDAD Y CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE 100% $ 50.000.000 $ 27.733.000 55%

Formular e implementar 1 estrategia para incentivar tecnologias limpias
y buenas précticas en las fuentes fijas y méviles, descontaminacién de
2121 la polucién y ruido ambiental con la articulacién de la autoridad 1 1 100% $ 50.000.000 | $ 27.733.000 55%
ambiental correspondiente, sector empresarial, académico y
ciudadania en general.

22 BUCARAMANGA UNA ECO-CIUDAD 76%
2.2.1 GOBERNANZA DEL AGUA, NUESTRA AGUA, NUESTRA VIDA 100%
Formular e implementar 1 estrategia de reforestacion y conservacion de
2211 los predios adquiridos para la preservacion de las cuencas hidricas que 1 1 100% $ -8 - -
abastecen al municipio de Bucaramanga.

Formular e implementar 1 estrategia de incidencia social,
comunicacional, interinstitucional, juridica, y técnica (estudios
hidrolégicos e hidrogeoldgicos, entre otros) vinculando a gremios,
academia, sociedad civil, entidades territoriales y autoridades
ambientales para la defensa y protecciéon de la alta montafia de
Santurban ante la amenaza del cambio climatico y los impactos de
actividades antrépicas, como los proyectos de megamineria, en dichos
ecosistemas estratégicos.

Realizar 1 estudio para identificar conflictos de uso del suelo y
esquemas potenciales de pago por servicios ambientales en
ecosistemas estratégicos abastecedores de cuencas hidrica del
municipio de Bucaramanga.

Formular e implementar 1 programa de alternativas socioeconémicas
2214 de desarrollo sustentable para la provincia de Soto Norte en el marco NP NP -
de la corresponsabilidad socioambiental.
2215 Repotenciar 1 sistema de alcantarillado sanitario y pluvial. NP NP -
2216 Realizar los estudios y disefios del Sistema de Tratamiento de Aguas 0 0.14 R

T Residuales Bucaramanga metropolitana. ’
2.2.2 CRECIMIENTO VERDE, CIUDAD BIODIVERSA
Formular e implementar 1 estrategia para recuperar y rehabilitar
corredores de conectividad ecosistémica para fortalecer la estructura
ecoldgica urbana (cerros orientales y escarpa occidental) por medio del
manejo integral de arbolado y zonas verdes.

2222 Implementar 1 piloto para la gestién de huertas urbanas sostenibles. NP NP - $ -1 $ - -
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, IMPACTO POSITIVO

223 EN LA CALIDAD DE VIDA $ 10.698.110.590 | $ 6.093.712.317 57%

2231 Tratar 6.400 toneladas de residuos en la planta de compostaje. 900 2102 100% $ 335.000.000 | $ 23.544.660 7%

12.993.926.590 | $ 8.252.061.317 64%
2.255.816.000 | $ 2.158.349.000 96%

& |

2212 1 1 100% $ 215.000.000 | $ 117.533.000 55%

2213 NP NP - $ -1 s - -

2.040.816.000
40.000.000

2.040.816.000 100%
= 0%

®| # |8 &P
@ #» B &

2221 1 0 0% $ 40.000.000 | $ - 0%
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No. DESCRIPCION META  LOGRO AVANCE R-CURSOS e as SIEeION
2232 Clausurar 4 hectéreas en el sitio de disposicién final El Carrasco. 0,15 0,089 59% $ 4.708.526.490 | $ 1.240.252.031 26%
2.2.33 Reciclar 5.000 toneladas en la ruta selectiva de la EMAB. 800 637 80% $ 934.020.000 | $ 689.043.840 74%
2234 E(':/Tzlglar e implementar 1 estrategia de fortalecimiento operativo de la 1 1 100% $ 936.472.100 $ 585.081.786 62%
2235 Agtgalizar e implementar el Plan de Gestién Integral de Residuos 1 07 70% $ 3.784.092.000 $ 3.555.790.000 94%

Sélidos - PGIRS.
BUCARAMANGA GESTIONA EL RIESGO DE DESASTRE Y SE ® o

23 ADAPTA AL PROCESO DE CAMBIO CLIMATICO 100% $ 7.198.848.000 | $ 4.458.849.000 62%

231 CONOCIMIENTO DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO R $ 64.296.000 $ 23.067.000 36%

CLIMATICO
Actualizar e implementar el Plan Municipal de Gestién de Riesgo y su
2311 Adaptacion al Cambio Climatico y la Politica Publica de Gestion de NP 0,2 - $ 64.296.000 | $ 23.067.000 36%
Riesgo y Adaptacién al Cambio Climatico.
23.1.2 Realizar 9 estudios en areas 0 zonas con situaciones de riesgo. NP NP - $ -1 3 - -
2313 sglqrtljér;rgg Sistema de Alertas Tempranas e Innovacion para la gestion NP NP . $ s . R
REDUCCION, MITIGACION DEL RIESGO Y ADAPTACION AL
232 CAMBIO CLIMATICO 100% $ 290.000.000 | $ 290.000.000 100%
Formular e implementar 1 estrategia de respuesta a emergencia -
2321 EMRE que contenga el protocolo de atencién de emergencias por NP NP - $ -1 % - -
calidad del aire.
2322 ;(i)ertszlicer 30 instancias sociales del Sistema Municipal de Gestién de NP NP ; $ s ; R
2323 Intervenir estratégicamente 6 zonas de riesgo de desastre. NP NP - $ -1 8 - -
2324 Realizar 1 |nventa_r|o mummp_a_l de asentamientos humanos localizados NP NP } $ s ; R
en zonas de alto riesgo no mitigable.
— S — -
2325 ;/I::::eénpe&:;atenuon al 100% de las familias en emergencias naturales 100% 100% 100% $ 290.000.000 | $ 290.000.000 100%

2.33 MANEJO DEL RIESGO Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 100% $ 6.844.552.000 | $ 4.145.782.000 61%

2331 Mant«_aner la atenuo_n_lr'!tegral al 100% de las emergencias y desastres 100% 1 100% $ 4.742.636.000 $ 4.145.782.000 87%
ocurridas en el municipio.
2.3.3.2 Mantener las 4 estaciones de bomberos. 4 4 100% $ 921.916.000 | $ - 0%
Formular e implementar 1 estrategia de fortalecimiento de la capacidad o R o
2333 operativa de Bomberos. 1 100% $ 1.180.000.000 | $ 0%
EMPRENDIMIENTO, INNOVACION, FORMALIZACION Y o o
3.1 DINAMIZACION EMPRESARIAL 75% $ 2.863.229.739 | $ 2.321.305.589 81%
3.1.1 EMPRENDIMIENTO E INNOVACION 50% $ 250.000.000 | $ 250.000.000 100%
Fortalecer a 5.000 empresas, emprendimientos y/o unidades
productivas, a través de la implementacion de un programa de
3111 incubacion y aceleracion de emprendimientos innovadores articulados 100 100 100% $ 250.000.000 $ 250.000.000 100%
con el ecosistema de emprendimiento, que caracterice las capacidades
tecnolégicas instaladas (duras y blandas) con enfoque diferencial.
3112 Imple’me_ntar 1 ec0_3|stema empresarial para la reactivacion y desarrollo 1 0 0% $ s R _
econdmico de la ciudad.
3.1.2 CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL 100% $ 1.084.123.341 560.805.589 52%
Implementar 1 programa de desarrollo empresarial y de empleabilidad

3.1.21 para las micro y pequefias empresas (incluyendo unidades 1 1 100% $ 222.449.395 $ 222.449.395 100%
productivas).

3122 gzzzgollar el modelo CDE virtual para que amplien la cobertura en la 10% 10% 100% $ 250.000.000 | $ a 0%
Formar a 7.000 emprendedores a través de un programa de formacién
tedrica, empresarial y/o artesanal con enfoque diferencial para o o

3123 emprendimientos artisticos, culturales, creativos, negocios verdes, 800 2029 100% $ 305.836.973 | $ 169.178.097 55%
microempresarios y/o unidades productivas urbanas y rurales.
Implementar en 4.000 mipymes planes estratégicos orientados a

3.124 innovar y/o incorporacién tecnolégica en areas empresariales 300 536 100% $ 305.836.973 | $ 169.178.097 55%
estratégicas con apoyo de Universidades y actores econémicos clave.
3.13 BANCA CIUDADANA 50% $ 1.529.106.398 | $ 1.510.500.000 99%
Intervenir a 4.000 empresas y/o emprendimientos mediante

3.13.1 apalancamiento financiero orientado a realizar inversién en innovacién 200 0 0% $ -8 - -
ylo tecnologia en la zona rural y urbana con enfoque diferencial.
Otorgar 6.000 créditos a emprendimientos y mipymes de orientados a

3.13.2 capital de trabajo o destinos de inversion diferente a innovacion y/o 1.200 2.293 100% $ 1.529.106.398 | $ 1.510.500.000 99%
tecnologia en zonas urbanas y rurales.
EMPLEABILIDAD, EMPLEO Y TRABAJO DECENTE 100% $ 273.230.000 | $ 239.434.006 88%

3.2.1 EMPLEO Y EMPLEABILIDAD 100% $ 273.230.000 $ 239.434.006 88%

Registrar 5.000 hojas de vida para facilitar el proceso de insercién en el
3211 mercado laboral identificando habilidades, destrezas y que 1.000 1.956 100% $ 91.076.667 | $ 79.811.335 88%
competencias para el trabajo.
Formar 3.000 jévenes y adultos en competencias personales y/o
3.2.1.2 técnicas para el trabajo con el fin de facilitar su insercién en el mercado 600 1335 100% $ 91.076.667 $ 79.811.335 88%
laboral.
Acompafiar a 1.500 empresas en el fomento de una cultura del empleo
3213 y trabajo decente para capturar vacantes que permitan realizar la 330 400 100% $ 91.076.667 $ 79.811.335 88%
intermediaci6n laboral.
CONECTIVIDAD PARA COMPETITIVIDAD Y LA o
B3] INTERNACIONAL IZACION 100% $ 123.972.970 | $ 123.972.970 100%
GIaNI ESTUDIOS Y DISENOS DE LA INFRAESTRUCTURA - - - -
Realizar el 100% de los estudios y/o disefios requeridos para el
3311 | jesarrollo de proyectos de infraestructura. NP NP ) $ |8 ) -
3.3.2 BUCARAMANGA, UNA MIRADA INTELIGENTE HACIA EL FUTURO 100% $ 123.972.970 123.972.970 100%
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad comunitario que
permita la interaccién digital de la ciudadania a partir de la o } ; R
3321 infraestructura de Zonas Digitales existentes y la aplicacién de modelos 1 1 100% $ $
de escalabilidad y tecnologias de ultima generacion.
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad y arquitectura de datos
3322 que permita la interoperabilidad entre los sistemas de informacion e 0% 10% - $ 123.972.970 | $ 123.972.970 100%
infraestructura tecnolégica existente y proyectada.
Mantener en los 8 Puntos Digital y en el Centro de Pensamiento para la
3.3.23 Cuarta Revolucién Industrial la conectividad y la infraestructura 9 9 100% $ -1 % - -
tecnolégica.
34 BUCARAMANGA CIUDAD DE INNOVACION EDUCATIVA 65% $ 2.235.791.464 | $ 1.419.902.788 64%
INNOVACION Y USO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA EN EL

34.1 AMBIENTE ESCOLAR 65% $ 2.235.791.464 $ 1.419.902.788 64%

3411 Dotar y_/o repotenciar 70 aulas especializadas en los establecimientos 35 51 100% $ 1.419.902.788 | $ 1.419.902.788 100%
educativos oficiales.
34.1.2 Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales con conectividad. 47 14 30% $ 815.888.676 | $ - 0%

85 BGA NODO DE ACTIVACION TURISTICA 100% $ 1.166.050.000 | $ 1.161.688.762 100%

GESTION INTEGRAL DE DESTINO Y FORTALECIMIENTO DE LA 0 0

BISNIN OFERTA TURISTICA DE LA CIUDAD 100% $ 973.900.000 | $ 973.590.674 100%

35.1.1 Reallzar’ 20 acciones para fortalecer el reconocimiento, difusién y 3 3 100% $ 144.400.000 | $ 144.400.000 100%
promocion turistica y potenciar los puntos PITs.
3512 Realizar 4 eventos culturales para fomentar la promocién y la 1 1 100% $ 829.500.000 $ 829.190.674 100%

competitividad turistica del destino.




RECURSOS RECURSOS EJECUCION

PROGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS
3.5.2 GENERADORAS DE MARCA CIUDAD 100% $ 192.150.000 $ 188.098.088 98%
Implementar 10 acciones para fortalecer la competitividad del sector

turistico, impulsar la industria turistica y las Zonas de Desarrollo

DESCRIPCION LOGRO  AVANCE

0, 0/
3521 Turistico Prioritario, enmarcadas en las lineas de Politica Publica 2 3 100% $ 112.150.000 | $ 112.150.000 100%
Sectorial.
Realizar 4 acciones de fortalecimiento al Bureau de Convenciones de
3.5.2.2 Bucaramanga para promocién y posicionamiento de la ciudad y la 1 1 100% $ 80.000.000 | $ 75.948.088 95%
regién como destinos.
Realizar 2 campafias de comunicacién para la difusién que permitan el
posicionamiento de la Marca Ciudad en el territorio local, regional y
3.5.23 } - p ” ’ P NP NP - $ -1 % - -
nacional que motiven la inversién de diferentes sectores econémicos
para fortalecer el desarrollo, competitividad y turismo.
3.6 UNA ZONA RURAL COMPETITIVA E INCLUYENTE 100% $ 283.262.000 | $ 267.533.000 94%
3.6.1 DESARROLLO DEL CAMPO 100% $ 283.262.000 | $ 267.533.000 94%
3.6.1.1 Instalar 200 sistemas de riego por goteo en la zona rural. 30 30 100% $ 55.000.000 $ 54.961.000 100%
3.6.1.2 Mantener 2 qclos de vacunacion contra fiebre aftosa y brucelosis en P P 100% $ 100.000.000 $ 91.366.000 91%
vacunos segun normatividad del ICA.
3.6.1.3 Realizar 12 proyectos productivos agricolas o pecuarios. 1 1 100% $ 57.000.000 | $ 56.173.000 99%
3.6.1.4 Mantener 4 mercadillos campesinos. 4 4 100% $ 58.262.000 $ 56.733.000 97%
3.6.1.5 Mantener el Plan General de Asistencia Técnica. 1 1 100% $ 13.000.000 | $ 8.300.000 64%
3.6.1.6 Desarrollar procesos agroindustriales con 20 unidades productivas del NP NP ; $ s ; R
sector rural.
3.6.1.7 Repotenciar 2 acueductos veredales. NP NP - $ -1 8 - -
3.6.1.8 Construir 1 acueducto veredal. NP NP - $ -1 8 - -
3.6.1.9 Construir 50 pozos sépticos para el sector rural. NP NP - $ - $ - -
4 BUCARAMA A DAD A A VIDA AGRADA 93% $ 47.564.043.490 % 0.447.819.28 %
4.1 ESPACIO PUBLICO VITAL 80% $ 113.152.734.818 | $ 46.001.424.000 55%
4.1.1 ESPACIO PUBLICO TRANSFORMADOR 100% $ 92.511.818 | $ 47.890.000 52%
24111 fﬁir;?;;iomular ylo incorporar 450 bienes inmuebles a favor del 200 262 100% $ 02511.818 | $ 47.890.000 5206
Acompafiar 300 iniciativas de emprendimiento comerciales en espacio
4112 publico a través de planes, oferta, proyectos y/o programas de la NP NP - $ -8 - -
administracién municipal.
Formular e implementar 1 estrategia que promueva la participacion de
personas del sector privado y/o ciudadanos en la administracion,
41.1.3 L . N NP NP - $ - $ - -
mantenimiento y aprovechamiento sostenible de los Parques y Zonas
Verdes Urbanas del municipio (Plan Adopta un Parque - Zona verde).
412 \“fEE;gE’S*M'ENTO LA ENIORPEREAROUECREZONES 100% | $ 4.974.875.000 | $ 4.974.875.000 100%
4.1.2.1 Mantener el 100% de los parques, zonas verdes y su mobiliario. 100% 100% 100% $ 4.974.875.000 | $ 4.974.875.000 100%
4.1.3 EQUIPAMIENTO COMUNITARIO 100% $ 49.386.990.000 | $ 43.654.463.000 88%
Construir y/o mejorar 100.000 m? de espacio publico y equipamiento
4131 urbano de la ciudad. 6.400 6.560 100% $ 48.421.801.000 $ 42.691.674.000 69%
4132 Realizar mejoramiento y/o mE_;\n_te_nlmlento a lainfraestructura de 2 plaza NP NP R $ s R _
de mercado a cargo del municipio.
4.1.3.3 Mantener las 4 Plazas de Mercado administradas por el Municipio. 4 4 100% $ 965.189.000 $ 962.789.000 100%
4134 Construir y/o gestionar el Coso Municipal. NP NP - $ -1 $ - -
4.1.4 INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 100% $ 7.519.482.000 $ 7.321.984.000 97%
4141 | Construir 15 kilometros de cicloruta en el municipio disefiados bajo la NP NP ; $ s a R
implementacién de la estrategia de la bicicleta.
4142 Eﬁggjr mantenimiento o mejoramiento a 100.000 m2 de malla vial | 41 500 | 41924 | 100% | $ 7.474.435.000 | $ 7.276.937.000 97%
4.1.4.3 Construir 3.000 metros lineales de placa huella en la zona rural. NP NP - $ -1 $ - -
4.14.4 Realizar mantenimiento a 2 puente peatonal. 1 1 100% $ 45.047.000 | $ 45.047.000 100%
4.15 ALUMBRADO PUBLICO URBANO Y RURAL 50% $ 51.178.876.000 $ 20.002.212.000 39%
Formular e implementar 1 programa de expansién y modernizacion del
4151 alumbrado piiblico de la ciudad, 1 1 100% $ 10.212.382.000 | $ 6.614.516.000 65%
4.15.2 Mantener el funcionamiento del 100% de las luminarias operativas. 1 1 100% $ 26.977.530.000 | $ 13.387.696.000 50%
4153 Implementar 1 herramienta que permita integrar la gestion y el control 05 0 0% $ 2.970.021.000 | $ a 0%

de la infraestructura del alumbrado publico mediante las TIC.

Instalar 30.000 puntos de luminarias telegestionadas para construir una
4154 red de alumbrado publico inteligente basado en sensérica y dispositivos 5.791 0 0% $ 11.018.943.000 | $ - 0%
interconectados para la telegestion.

Implementar y mantener 1 sistema para adquisicion, analisis,
4155 procesamiento y visualizacién de informacion de la red de alumbrado NP NP - $ -1 s - -
publico inteligente e interoperable con otros sistemas.

Implementar 1 centro de control y gestion que asegure la

4.15.6 interoperabilidad, integracion y el analisis de la informacién proveniente NP NP - $ -1 s - -
de la red de alumbrado publico inteligente y otras.
4.2 BUCARAMANGA SEGURA 99% $ 22.733.482.364 | $ 4.555.678.971 20%
421 PREVENCION DEL DELITO 100% $ 1.494.675.000 $ 621.196.000 42%
4.2.1.1 Formular e implementar 1 programa de gestores de convivencia. 1 1 100% $ 274.550.000 $ 268.950.000 98%
Formular e implementar 1 estrategia orientada a erradicar la violencia y
4.21.2 fortalecer la proteccion en nifios, nifias y adolescentes, mujeres, lideres 1 1 100% $ 31.500.000 | $ 31.500.000 100%
sociales y personas mayores en entornos de violencia.
4213 )","/3’\‘1‘3’[‘12; ;bri‘l‘i’(f:(j de paso para la proteccion de nifios y nifias en riesgo 1 1 100% | $ 283.323.000 | $ 283.323.000 100%
4214 Mantener el Programa de Tolere_lnma en Movimiento con el objetivo de 1 1 100% $ 853.293.000 | $ 37.423.000 4%
fortalecer la convivencia y seguridad ciudadana.
4.2.15 Intervenir 10 puntos criticos de criminalidad con acciones integrales. 1 1 100% $ 52.009.000 | $ - 0%
4216 Manteqer la estrategia para la prevencion, deteccion y atencién de las 1 1 100% $ s ; R
violencias en adolescentes.
a2z | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS ORGANISMOS DE 100% | $ 15461200000 | $ 1.879.092.000 12%
Formular e implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia o o
4221 Ciudadana (PISCC) en conjunto con las entidades pertinentes. 1 . 100% $ 13.374.138.000 $ 789.719.000 6%
Mantener la adquisicién del 100% las herramientas de innovacién,
4222 ciencia y tecnologia aprobadas a los organismos de orden publico en 100% 100% 100% $ 1.723.257.000 | $ 973.280.000 56%
marco de una ciudad inteligente.
4.2.2.3 Mantener en funcionamiento el Circuito Cerrado de Television. 1 1 100% $ 363.805.000 $ 116.093.000 32%
Formular e implementar el plan de accién para la habilitacién del Centro
4224 de Traslado por Protecciéon - CTP en cumplimiento por el Cédigo NP NP - $ -1 % - -
Nacional det Seguridad y Convivencia Ciudadana.
423 | PO O O o RIDAD  CIUDADANA, EL  ORDEN 100% | $ 1.476.017.000 | $ 373.740.000 25%
Formular e implementar 1 estrategia de promocion y efectividad del R
4231 Caodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 1 ! 100% $ 673627.000 | $ 0%
Formular e implementar 1 estrategia para mejorar la prestacion del
4232 servicio de las inspecciones de policia y el seguimiento a los procesos 1 1 100% $ 802.390.000 $ 373.740.000 47%
policivos.
4.2.33 Crear y mantener 1 observatorio de convivencia y seguridad ciudadana. NP NP - $ - 18 - -
4234 | Desarollareimplementar 1 protocolo para la coordinacion de acciones NP NP } $ s : R
de respeto y garantia a la protesta pacifica.
4235 Formular 1 estrategia de diagnostico y abordaje de las conflictividades NP NP ; $ s a R

sociales.
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RECURSOS RECURSOS EJECUCION

DESCRIPEIEN LOGRO  AVANCE  ppoGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL
PROMOCION DE LOS METODOS DE RESOLUCION DE
424 | CONFLICTOS, ACCESO A LA JUSTICIA Y APLICACION DE LA 100% | $ 130.638.000 | $ 127.000.000 91%

JUSTICIA RESTAURATIVA

Mantener la casa de justicia como espacio de atencién y descongestion
4241 de los servicios de justicia garantizando la asesoria de las personas que 1 1 100% $ -1 % - -
solicitan el servicio.

Mantener y fortalecer la prestacién integral del servicio en las 3

4.2.4.2 - e - . o b 3 3 100% $ 139.638.000 | $ 127.000.000 91%
comisarias de familia para prevenir la violencia intrafamiliar.
Formular e implementar 1 estrategia de promocién comunitaria de los
4243 mecanismos alternativos de solucién de conflictos y aplicacién de la NP NP - $ -1 % - -
justicia restaurativa.
4.2.5 EDUCACION EN SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD SOSTENIBLE 100% $ 409.000.000 $ 231.922.401 57%
Mantener 3 programas de educacién en seguridad vial y movilidad o o
4251 sostenible en el municipio. 3 3 100% $ 300.000.000 | $ 143.036.129 48%
Formular e implementar 1 programa de educacién, promocién y
4252 valoracion del uso de medios de transporte sostenible y del uso de la 1 1 100% $ 109.000.000 | $ 88.886.272 82%
bicicleta.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL CONTROL DEL
4.2.6 TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL 88% $ 3.112.952.364 $ 1.138.018.043 37%
4261 Forr_nular e implementar la estrategia dg control y regulacién del transito 1 1 100% $ 2.712.052.364 | $ 858.845.939 3206
vehicular y peatonal, de la Seguridad vial y del transporte Informal.
Realizar 45.000 revisiones técnico mecéanica y de emisiones
4.26.2 contaminantes. 10.500 7.971 76% $ 400.000.000 | $ 279.172.104 70%
MODERNIZACION DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION Y
4.2.7 SENALIZACION VIAL 100% $ 640.000.000 $ 184.710.527 29%
4.2.7.1 Mantener las 174 intersecciones semaforizadas en el municipio. 174 174 100% $ 413.000.000 $ 75.060.000 18%
4.2.7.2 Disefiar el Sistema Inteligente de Gestion de Tréfico - SIGT. NP NP - $ -1 3 - -
4273 g/leellri\rt:/r;i;gmmo% de la sefializacion vial horizontal, vertical y elevada 100% 100% 100% $ 107.000.000 $ 58.035.187 54%
4274 Demarcar 6.000 m2 de sefializacién horizontal nueva. 500 649 100% $ 100.000.000 | $ 31.815.340 32%
4.2.7.5 Instalar 700 sefiales de transito verticales o elevadas nuevas. 50 54 100% $ 20.000.000 | $ 19.800.000 99%
Actualizar 2 Planes Zonales de Zonas de Estacionamiento Transitorio
42.7.6 Regulado — ZERT. NP NP ) $ s ) B
4.3 BUCARAMANGA, TERRITORIO ORDENADO 54% $ 1.266.100.000 | $ 509.844.004 40%
4.3.1 PLANEANDO CONSTRUIMOS CIUDAD Y TERRITORIO 54% $ 1.266.100.000 | $ 509.844.004 40%
4311 Realizar |a revisién del Plan de Ordenamiento Territorial - POT. 0 2% - $ 60.000.000 $ 49.344.004 82%
4312 Desarrollar 4 instrumentos derivados del POT para promover un 0 0 R $ 700.000.000 | $ R 0%
desarrollo ordenado.
4313 Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las obras 1 77% 77% $ 364.800.000 $ 364.783.333 100%
T licenciadas en el municipio. i . i )
43.1.4 Legalizar 25 asentamientos humanos. 1 0,3 30% $ 141.300.000 $ 95.716.667 68%
4.3.1.5 Formular 1 Operacién Urbana Estratégica - OUE. NP NP - $ -1 $ - -
4.4 EN BUCARAMANGA CONSTRUIMOS UN TERRITORIO DE PAZ 100% $ 3.751.726.308 | $ 3.380.872.308 90%
4.4.1 TRANSFORMANDO VIDAS 100% $ 2.900.000.308 | $ 2.900.000.308 100%
4411 Formular e m:lplementar 1 _plar_1' de accion con la Agencia para la NP NP } $ s ; R
Reincorporacion y la Normalizacién - ARN.
— S —
4412 Mantener la atencion integral al 100% de la poblacién adolescente en 100% 100% 100% $ 2.900.000.308 | $ 2.900.000.308 100%
conflicto con la ley penal.
4413 Desarrol_lgr 4 iniciativas para la prevencion de la trata de personas y 1 1 100% $ s : R
explotacién sexual comercial de nifias, nifios y adolescentes.
4.4.2 ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 100% $ 851.726.000 $ 480.872.000 56%
4421 Formular e implementar el Plan de Accién Territorial. 1 1 100% $ 59.848.000 | $ - 0%
4422 Formular e implementar el Plan Integral de prevencién de violaciones a 1 1 100% $ 17.000.000 | $ a 0%

derechos humanos e infracciones al derecho internacional humanitario.
Mantener la ayuda y atencién humanitaria de emergencia y en
4.4.2.3 transicion al 100% de la poblacién victima del conflicto interno armado 1 1 100% $ 279.078.000 | $ 105.250.000 38%
que cumpla con los requisitos de ley.

Mantener la asistencia funeraria al 100% de la poblacion victima del
conflicto que cumpla con los requisitos de ley.

Mantener las medidas de proteccién para prevenir riesgos y proteger a
4.4.25 victimas del conflicto interno armado al 100% de las solicitudes que 100% 100% 100% $ 10.000.000 | $ 3.856.000 39%
cumplan con los requisitos de ley.

Mantener el Centro de Atencion Integral a Victimas del conflicto interno

4424 100% 100% 100% $ 70.000.000 | $ 70.000.000 100%

4.4.2.6 _CAlV 1 1 100% $ 280.800.000 | $ 205.948.000 73%
Mantener el 100% de los espacios de participacién de las victimas del
4427 conflicto establecidos por la ley en la implementacion de la politica 100% 100% 100% $ 110.000.000 | $ 95.818.000 87%

publica de victimas.

Realizar 4 iniciativas encaminadas a generar garantias de no repeticion,
4.4.2.8 memoria histérica y medidas de satisfaccién a victimas del conflicto 1 1 100% $ 25.000.000 | $ - 0%
interno armado.

SISTEMA PENITENCIARIO CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS
443 | DERECHOS HUMANOS g || & |8 - -
Formular e implementar 1 plan de accién con el Instituto Nacional
4431 Penitenciario y Carcelario - INPEC para construir la red de apoyo NP NP - $ -8 - -
intersectorial de la casa de libertad.

Desarrollar 4 jornadas tendientes a garantizar los derechos humanos

4432 para la poblacién carcelaria. 1 1 100% $ | ) 3
4.4.4 ASUNTOS RELIGIOSOS - - - - - -
Disefiar e implementar 1 programa que promuevan las acciones para el
4441 | reconocimientoy participacion de las formas asociativas de la sociedad NP NP } $ s : R
civil basadas en los principios de libertad religiosa de cultos y
conciencia.
4.5 LA NUEVA MOVILIDAD 100% $ 6.660.000.000 | $ 6.500.000.000 98%
45.1 METROLINEA EVOLUCIONA Y ESTRATEGIA MULTIMODAL 100% $ 6.660.000.000 $ 6.500.000.000 97%
4511 Formul_ar e implementar 1 programa que permita reducir el déficit 1 1 100% $ 6.500.000.000 | $ 6.500.000.000 100%
operacional del SITM.
Implementar y mantener 1 herramienta digital (APP y/o web) que les
45.1.2 permita a los usuarios del sistema realizar la planificacion eficiente de NP NP - $ -1 8 - -
los viajes.
Formular e implementar 1 estrategia integrada de complementariedad,
multimodalidad enfocada en el fortalecimiento del sistema de bicicletas
4513 publicas, inclusién de buses (baja o cero emisiones) e infraestructura 1 1 100% $ 160.000.000 | $ - 0%
sostenible requerida de acuerdo a las condiciones de operacion del
sistema.
Implementar 3 estrategias para el estimulo de demanda de pasajeros
4514 del sistema de transporte publico (tarifas diferenciadas, tarifas NP NP - $ -1 8 - -
dindmicas, entre otros).
IGAAYANES AXIeIIe, 2z 2 SNUAele 95% $ 427.065.6 $ 992.657.66 89%
O OLIDA ONFIAB
5.1 ACCESO A LA INFORMACION Y PARTICIPACION 90% $ 3.257.461.195 | $ 2.940.011.826 90%
5.1.1 GOBIERNO ABIERTO 100% $ 48.967.000 $ 42.967.000 88%
5111 §ormular e implementar 1. estrategia dirigida a fortalecer las acciones 1 1 100% $ 48.967.000 $ 42.967.000 88%
e transparencia en la Entidad.
5110 | Creareimplementar la Comision Territorial Ciudadana para la Lucha NP NP } $ s : R

contra la Corrupcion.
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RECURSOS RECURSOS EJECUCION
PROGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL

DESCRIPCION META LOGRO  AVANCE

5113 |Formular e implementar la Politica Publica de Transparencia y NP NP . $ s . R
Anticorrupcién para el municipio de Bucaramanga.
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DEMOCRATICAS Y o 0

512 CIUDADANIA PARTICIPATIVA 89% $ 3.208.494.195 | $ 2.897.044.826 90%

Formular e implementar 1 estrategia que fortalezca la democracia o o
5.1.2.1 participativa (Ley 1757 de 2015). 1 1 100% $ 318.474.000 | $ 244.698.000 7%
5.1.2.2 Construir y/o dotar 10 salones comunales con el programa Agoras. 6 6 100% $ 1.180.000.000 $ 1.017.386.000 86%
1 11 0/
5123 Mantener en funcionamiento el 100% de los salones comunales que 100% 100% 100% $ 220.000.000 $ 218.500.000 99%
hacen parte del programa Agoras.
— S -
5124 | Mantener el beneficio al 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, | 540, 100% 100% | $ 862.861.000 | $ 822.547.000 95%
péliza de vida y dotacién.
Realizar 4 campafas pedagégicas enfocadas en la proteccién de la
5125 vida, preservacion de recursos naturales, la primera Wfanua y la 1 1 100% $ 31.199.540 $ 31.199.540 100%
educacion, como base fundamental para la transformacién cultural y
social de las dindmicas de ciudad.
Mantener la difusién del 100% de los espacios de participacion
5.1.2.6 mudadana’, segun requerimiento, que f_ortalezcan Ia_s veedurias y el 100% 100% 100% $ 124.798.160 $ 124.798.160 100%
debate publico sobre temas de gobierno y de impacto para la
planeacién de ciudad.
Actualizar e implementar 1 Plan de Medios para informar a la
5.1.2.7 ciudadania sobre las politicas, iniciativas y proyectos estratégicos del 1 1 100% $ 461.761.495 $ 437.916.126 95%
gobierno.
5.1.2.8 Mantener |a estrategia de presupuestos participativos. 1 1 100% $ - 18 - -
5.1.2.9 Eleaa:‘l:az:crignacuwdades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de 1 0 0% $ 9.400.000 | $ ; 0%
5.2 ADMINISTRACION PUBLICA MODERNA E INNOVADORA 98% $ 9.631.286.737 | $ 8.549.738.895 89%
5.2.1 GOBIERNO AGIL Y TRANSPARENTE 91% $ 92.375.000 $ 77.000.000 83%
Formular e implementar 1 estrategia que permita la ejecucion de la
politica de Gobierno Digital a través de sus tres habilitadores o o
5221 Arquitectura Empresarial, Seguridad de la informacién y servicios 1 1 100% $ 92.375.000 $ 77.000.000 83%
ciudadanos digitales.
Implementar 1 accién que a través del uso de nuevas tecnologias
5222 apoyen los procesos estratégicos de planificacién, apoyo logistico, 70% 58% 83% $ -8 - -
gestién documental y demas procesos administrativos y operativos.

5.2.2 GOBIERNO FORTALECIDO PARA SER Y HACER 100% $ 9.313.559.600 $ 8.247.386.758 89%
5221 Eﬁrr]rg:riatlirvzslmplementar el Plan Institucional de Capacitacion, Bienestar 2 2 100% $ 361.838.000 | $ 354.601.702 98%
5222 Formular e implementar 1 Plan de Modernizacién de la entidad. 1 1 100% $ 94.867.000 $ 92.250.000 97%

Formular e implementar el Programa de Gestién Documental - PGD y
5223 el Plan Institucional de Archivos - PINAR. 2 2 100% $ |8 ) -
5.2.2.4 Mantener 1 observatorio municipal. 1 1 100% $ 52.000.000 $ - 0%
5225 Mantener actualizada la base de datos del SISBEN. 1 1 100% $ 378.100.000 | $ 365.256.667 97%
5.2.2.6 (hj/lea;r;:irﬁéisguahzada la estratificacién socioeconémica urbana y rural 1 1 100% $ 302.405.331 $ 114.876.340 38%
~ — —
5227 :\:/I::tt:aar:er el 100% de los programas que desarrolla la Administracion 100% 100% 100% $ 5.676.710.000 $ 5.283.675.000 93%
Fortalecer y mantener 1 estrategia de fortalecimiento institucional de la
5228 Direccién de Transito de Bucaramanga. 1 ! 100% $ 100.000.000 | $ 8.951.000 9%
Mantener en funcionamiento el 100% de los programas del Instituto
5.2.29 Municipal del Empleo. 100% 100% 100% $ 2.347.639.269 | $ 2.027.776.049 86%
5.2.3 FINANZAS PUBLICAS MODERNAS Y EFICIENTES o $ 225.352.137 $ 225.352.137 100%
5031 | Modemizar el proceso financiero y presupuestal de la Secretaria de NP NP } $ s : R
Hacienda.
Desarrollar 3 acciones administrativas para mejorar la eficiencia y
5.23.2 productividad en la gestion del recaudo de impuestos, fiscalizacion y 0 1 - $ 225.352.137 | $ 225.352.137 100%
cobro coactivo municipal.
Realizar 3 socializaciones de las obligaciones tributarias mediante
5233 canales de comunicacién o prensa, acompafiadas de jornadas de NP NP } $ s : R
e sensibilizacién dirigida a los contribuyentes para mejorar la cultura de
pago.
5.2.3.4 Ih/lﬂgz::zgr actualizadas la informacion para una Optima gestion NP NP } $ s : R
58 SERVICIO AL CIUDADANO 100% $ 487.284.690 | $ 452.722.940 93%
5.3.1 INSTALACIONES DE VANGUARDIA 100% $ 64.000.000 $ 29.438.250 46%
Adecuar 1 espacio de esparcimiento y zona alimentaria para los ; ; a R
5311 funcionarios de la Administracion Central. NP NP $ $
Formular e implementar 1 estrategia de energias renovables para la } } : R
5312 Administracién Central Municipal. NP NP $ $
5313 | Repotenciaren un 10% los espacios de trabajo seglin necesidades de NP NP ; $ s a R
la administracién central municipal en las fases 1y 2.
5.3.1.4 Mantener en funcionamiento el archivo de planos. 1 1 100% $ 64.000.000 $ 29.438.250 46%
5.3.2 ADMINISTRACION EN TODO MOMENTO Y LUGAR 100% $ 423.284.690 | $ 423.284.690 100%
5321 F_ormular e implementar 1 estrategia de mejora del servicio al NP NP } $ s : R
ciudadano.
Implementar y/o potencializar 7 herramientas y/o soluciones digitales
53.2.2 para el servicio de atencion al ciudadano como cliente externo y a 2 2 100% $ 423.284.690 | $ 423.284.690 100%
servidores puUblicos como cliente interno.
5.4 SEGURIDAD JURIDICA INSTITUCIONAL 100% $ 51.033.000 | $ 50.184.000 98%
AVANCEMOS CON LAS POLITICAS DE PREVENCION DEL DARO o o
54.1 ANTIJURIDICO 100% $ 51.033.000 | $ 50.184.000 98%
Formular e implementar 1 estrategia encaminada a la prevencion del o 5
54.1.1 dafio antjuridico. 1 1 100% $ 51.033.000 | $ 50.184.000 98%
54.1.2 Crear e implementar 1 Agenda Regulatoria. NP NP - $ -1 $ - -
BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES $ $ 652.487.966.537 84%

*NP=No programada en la vigencia

[.1.1.2 SEGUIMIENTO PDM 2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de
oportunidades” primer trimestre vigencia 2021

La Secretaria de Planeacion, en su interés para que el seguimiento del PDM sea un ejercicio
transparente, tanto para el Concejo Municipal como para la ciudadania, se encuentra en un
proceso de mejoramiento del mismo. Las herramientas de planificacion del PDM, tales
como: el Plan Indicativo, el Plan Operativo Anual de Inversiones y el Plan de Accion fueron
modificados para presentar informacién mas completa para el seguimiento del PDM. Estos
cambios se veran reflejados en el transcurso del primer semestre. Asi mismo, el
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seguimiento se volverd un acompafiamiento mas cercano a las dependencias para lograr
la ejecucion de las metas de la vigencia.

A continuacién, se presentan los resultados de cumplimiento y ejecucion presupuestal del
primer trimestre con respecto a las metas establecidas en la vigencia 2021, contenidas en
el Plan Indicativo. En total, se evaluaron 289 metas de producto programadas para la
vigencia que estén distribuidas de la siguiente manera:

Linea Linea
estratégica 4 estratégica 5

Linea Linea Linea
estratégica 1 estratégica 2 estratégica 3

142 25 25

65 32

El desempefio anual del PDM para el primer trimestre, fue del 36% en cumplimiento de
metas y del 26% en ejecucion presupuestal, con un total de recursos programados de
$809.565 millones de pesos, recursos ejecutados por $209.321 millones de pesos y
recursos gestionados por valor de $8.091 millones de pesos, como se muestra a
continuacion.

Figura 8. Resultados seguimiento al PDM primer trimestre, vigencia 2021.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

©

$809.565°411.016 $209.321°465.232 $8.091°890.287

Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados

Fuente: Secretaria de Planeacion

Los resultados por linea estratégica se observan en la siguiente figura, donde la mayoria
de las lineas presentan un cumplimiento de metas superior al 25% y en dos lineas una
ejecucion presupuestal superior al 25%.

Figura 9. Desempefio PDM por linea estratégica.

1. BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE
Una ciudad de bienestar 36% 29%

2. BUCARAMANGA SOSTENIBLE
Una regién con futuro 19% 14%

3. BUCARAMANGA PRODUCTIVA Y COMPETITIVA
Empresas innovadoras, responsables y conscientes 26% 6%

4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL
La vida es sagrada 40% 16%

5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE CORRUPCION
Instituciones sdlidas y confiables 52% 38%
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Por su parte, los resultados por componente se visualizan en las siguientes figuras y se
observa que, la mayoria, de componentes presenta cumplimiento superior al 25% de
cumplimiento y ejecucion presupuestal en 9 componentes en un rango entre el 25y el 97%.

Figura 10. Desempefio PDM por componente.

Componentes de la linea estratégica 1. Bucaramanga equitativa e incluyente, una ciudad
de bienestar.

60%
50%
0%
30%
20%

10%

0%
Vida Cultural Y Bienestar Creativo Sostenible Movimiento, Satisfaccién Y Vida, Una Gludad Activa Educacidn De Calidad, Garantia De Una CGiudad De Oportunidades Habitabilidad
Capacidades Y Oportunidades Para Superar Brechas Sociales Salud Piblica Pertinente, Garantia De Una Cludad De Oportunidades Salud Con Calidad, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades

[ Cumplimiento [l Ejecucion Presupuestal

Componentes de la linea estratégica 2. Bucaramanga sostenible, una regién con futuro.

60%

%
Bucaramanga, Ciudad Con Planificacion Ambiental Y Teritorial En El Marco Del Cambio Climatico Bucaramanga Gestiona El Riesgo De Desastre Y Se Adapta Al Proceso De Cambio Climatico
Bucaramanga Una Eco-Cludad

M Cumplimiento [ Ejecucion Presupuestal

Componentes de la linea estratégica 3. Bucaramanga productiva y competitiva, empresas
innovadoras, responsables y conscientes.
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0%
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Una Zona Rural Competitiva E Incluyente Emprendimiento, Innevacion, Formalizacidn Y Dinamizacidn Empresarial Bucaramanga Ciudad De Innovacién Educativa
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Componentes de la linea estratégica 4. Bucaramanga ciudad vital, la vida es sagrada.
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0%
La Nueva Movilidad Bucaramanga Sequra En Bucaramanga Construimos Un Territorio De Paz
Bucaramangs, teritorio ordenado Espacio Publico Vital
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Componentes de la linea estratégica 5. Bucaramanga territorio libre de corrupcion,
instituciones sélidas y confiables.
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80%

60%

40%

20%

0%

Seguridad Juridica Institucional Administracién Pablica Modema E Innovadora Acceso a la informacidn y participacin Senicio Al Giudadano
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Fuente: Secretaria de Planeacion.

Por su parte, de los 76 programas, el 47% se encuentra en un rango entre el 0-25%; el 36%
entre 25-50%; el 13% entre 50-70%; y el restante superior a 70%.

En cuanto a los resultados por dependencia, se observa que, la mayoria tuvo un
cumplimiento y una ejecucion presupuestal, en su mayoria, superior al 25%.
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Figura 11. Desempefio PDM por dependencia

AVANCE POR DEPENDENCIA

Cumplimiento Presupuesto Cumplimiento Presupuesto

j1: 100 %

Sec. Planeacion

Sec. Educacién Dir. Trénsito

Sec. Interior Bomberos

Sec. Desarrollo
Social

METROLINEA

Sec.

INDERBU
Infraestructura

Sec.
Administrativa

DESCENTRALIZADAS

EMAB

QATIC IMCT

ADMINISTRACION CENTRAL

Ofc. Prensa y

N IMEBU
Comunicaciones

Sec. Hadenda INVISBU

Sec. Juridica

DADEP

Sec. Salud y
Ambiente

Fuente: Secretaria de Planeacion.

Para el caso de la Secretaria de Planeacion, se obtuvo un 56% de cumplimiento de metas
y un 25% de ejecucion presupuestal en la vigencia, con unos recursos programados por
valor de $17.146 millones de pesos, como se observa a continuacion.

Figura 12. Desempefio de la Secretaria de Planeacién en el PDM, vigencia 2020.

% CUMPLIMIENTO METAS % EJECUCION PRESUPUESTAL

$17.146.184.481 $4.266.350.000 $420.176.412

Recursos Programados Recursos Ejecutados Recursos Gestionados

Asi mismo, la Secretaria tiene 11 metas programadas en la vigencia, donde 5 metas
alcanzaron un cumplimiento del 100%, 1 meta obtuvo un cumplimiento superior al 66% y 4
metas tuvieron un cumplimiento inferior al 30%. Cabe resaltar, que la Secretaria de
Planeacion se encuentra enfocada en las metas que presentaron bajo cumplimiento para
tomar las respectivas acciones que permitan el logro esperado.
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Figura 13. Desemperfio de la Secretaria de Planeacion por meta de producto.

4. BUCARAMANGA CIUDAD VITAL Vigencia Recursos

2020 % Cumplimiento programados % Ejecucion

Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las
obras licenciadas en el municipio.

100% 13% $430°200.000 68%

Realizar la revision del Plan de Ordenamiento

o el 100% 1%  $4.073'010.000 61%

Desarrollar instrumentos derivados del POT para 2 30% $1_520’000_000 0%

promover un desarrollo ordenado.

Total $9.270’800.000

5. BUCARAMANGA TERRITORIO LIBRE DE Vigencia - Recursos
CORRUPCION 2020 % Cumplimiento programados

1 100  S48900.000 69%

Mantener actualizada la base de datos del SISBEN. 1 100% 368’900.000 67%

% Ejecucion

Mantener actualizada la estratificacion socioecondédmica

urbana y rural del municipio. 1 100% $130'200-000 62%

1 100%  $100000000 0%

Realizar actividades de fortalecimiento para el Consejo
Territorial de Planeacién.

0% $20'000.000 0%

=

:nda;::;::a:ilé:(ﬁ)::t;i los programas que desarrolla la 100% 66% 51’119_485_951 67%
Total $7'875.384.481

Finalmente, la siguiente matriz muestra el desempefio detallado de las metas de producto
del PDM para el primer trimestre del 2021. Por otra parte, la Secretaria de Planeacion
mantiene sus puertas abiertas y su disposicion para brindar informacién clara y concisa
sobre el seguimiento del PDM 2020-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”
para todos.

MATRIZ SEGUIMIENTO PRIMER TRIMESTRE 2021

RECURSOS RECURSOS ‘ EJECUCION

RIESCRIFCEN MR HoeRe ‘ YA ‘ PROGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL

BUCARAMANGA EQUITATIVA E INCLUYENTE: UNA CIUDAD DE

36% ‘ $ 171.173.918572 $ 596.039.688.936 ‘ 29%

BIENESTAR ‘
Educacion De Calidad, Garantia De Una Ciudad De

11 OEETEEGES 56% $ 97.451.665.143 | $ 302.433.194.911 32%

111 Cobertura Y Equidad De La Educacién Preescolar, Basica Y Media 76% $ 38.734.811.762 | $ 46.617.591.417 83%
Adecuar y/o dotar 10 ambientes escolares para la atencién a la

1111 primera infancia (transicién) con enfoque diferencial. NP NP ) $ ) $ ) 3

11.1.2 Beneficiar anualmente 32..,276 estudiantes con enfoque diferencial en 32,276 31.076 96% $ 19798592395 | $ 20.070.923.115 99%
el programa de alimentacién escolar.
Mantener al 100% de los estudiantes matriculados en los

1.1.1.3 establecimientos educativos oficiales rurales con el programa de | 100% 91% 91% $ 750.000.000 | $ 750.000.000 100%
alimentacion escolar.

1.1.1.4 Mantener 3.335 jévenes y adultos con modelos flexibles. 3.335 3.177 95% $ - $ 187.142.316 0%
Entregar dotaciéon de material didactico y/o mobiliario escolar a 35

1115 establecimientos educativos oficiales. NP NP ) $ ) $ ) 3
Mantener el 100% de los modelos linguisticos, intérpretes de lengua

1.1.1.6 de sefias colombiana en la oferta Bilinglie y Bicultural para estudiantes | 100% 100% 100% $ 217.200.000 | $ 298.650.000 73%
con discapacidad auditiva en la IE Normal Superior de Bucaramanga.
Mantener el 100% de los establecimientos educativos oficiales de
educacién formal, que reportan estudiantes con discapacidad y

1.1.1.7 talentos excepcionales o capacidades, con los servicios profesionales | 100% 100% 100% $ 582.400.000 | $ 887.502.381 66%
de apoyo pedagégico para el proceso de inclusién y equidad en la
educacioén, para la oferta general.

1.1.1.8 Mantener en funcionamiento 4 ludotecas. 4 4 100% $ 96.000.000 | $ 500.000.000 19%
Mantener 2.664 cupos de transporte escolar a estudiantes de zonas

1.1.1.9 de dificil acceso cor‘: enfoque difzrencial. 2.664 0 0% $ 3.321.331.218 | $ 3.416.292.195 97%
Mantener 9.668 estudiantes con prestacion del servicio educativo por

1.1.1.10 | el sistema de contratacion del servicio educativo con enfoque | 9.668 10.178 100% $ 13.969.288.149 | $ 14.953.061.927 93%
diferencial.

11.1.11 Realizar mantenimiento a 40 establecimientos educativos oficiales. 7 0 0% $ - $ 5.554.019.484 0%

1.1.1.12 Realizar 25 intervenciones a colegios publicos de Bucaramanga. NP NP - $ - $ - -
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- RECURSOS RECURSOS EJECUCION
PIESCRIFEION oERe ‘ AYEE ‘ PROGRAMADOS EJECUTADOS ‘ PPTAL
11.2 Calidad Y Fortalecimiento De La Educacién Prescolar, Basica Y Media 45% $ 56.290.075.349 | $ 250.795.780.064 22%
1121 Mantener _el apoyo a los proyectos transversales en los 47 a7 47 100% $ ; $ ; R
establecimientos educativos oficiales.
Mantener los 47 establecimientos educativos oficiales optimizados
1.12.2 con planta de personal docente, administrativa, servicios publicos, 47 47 100% $ 55.581.700.949 | $ 248.977.105.083 22%
aseo, vigilancia y arrendamientos.
1123 Capacitar 2 900 docentes de los establecimientos educativos oficiales | 5z 0 0% $ ; $ 250.000.000 0%
en el manejo de una segunda lengua.
Beneficiar anualmente con estrategias de aprendizaje en una segunda
1124 lengua a 35.000 estudiantes de los establecimientos educativos | 35.000 0 0% $ - $ 250.000.000 0%
oficiales con enfoque diferencial.
1125 Capamta_r en evaluamon por c_ol_npetenuas a 1.500 docentes de los 500 0 0% $ ; $ ; R
establecimientos educativos oficiales.
1126 Mantene~r 29 sedes de estabIeC|m|ent0§ educativos rgrales con 20 20 100% $ R $ R ~
acompafamiento integral para el mejoramiento de la gestién escolar.
1127 Reallizar 4 foros educativos sobre experiencias significativas artisticas 1 0 0% $ ; $ 50.000.000 0%
y culturales.
5 -
1128 | pamener el 100% de los macroprocesos de la Secretaria de | yn500 | ggop 68% | $  680.400.000 | $  1.000.000.000 68%
Mantener en los establecimientos educativos oficiales el Programa de
1.1.2.9 Bienestar Laboral dirigido al personal docente, directivo docente y 1 0,3 30% $ - $ 62.674.978 0%
administrativo.
Mantener el pago de ARL en el cumplimiento del decreto 055 de 2015
1.1.2.10 al 100% de los estudiantes de grados 10 y 11 que realizan las 1 1 100% $ 27.974.400 | $ 206.000.003 14%
practicas de la educacién media técnica.
Realizar 1 caracterizaciéon del clima escolar y victimizacién que
1.1.2.11 permita identificar los problemas de convivencia y seguridad del 1 0 0% $ - $ - -
entorno escolar.
1.1.3 Calidad Y Fomento De La Educacién Superior 33% $ 2.426.778.032 $ 5.019.823.430 48%
Otorgar 4.000 nuevos subsidios con enfoque diferencial para el
1131 acceso a la educacion superior del nivel técnico, tecnoldgico y 500 0 0% $ - $ 893.045.398 0%
profesional.
Mantener el 100% de los subsidios para el acceso a la educacion o o o o
1132 superior del nivel técnico, profesional, tecnolégico y profesional. 100% 99% 99% $ 2:426.778.032 $ 2626.778.032 92%
Beneficiar 3.000 personas a través de un programa de educacion
virtual pos secundaria que proporcione conocimientos, competencias o R o,
1133 y habilidades para el empleo y el emprendimiento de acuerdo al perfil 1.000 0 0% $ $ 1.500.000.000 0%
productivo de la region.
1.2 Salud Con Calidad, Garantia De Una Ciudad De Oportunidades 32% $ 56.736.124.422 | $ 251.782.443.370 23%
1.2.1 Garantia De La Autoridad Sanitaria Para La Gestion De La Salud 15% $ 56.660.823.422 | $ 251.047.425.370 23%
3 — — —
1211 | Lo0rary mantener el 100% de la poblacion afilada al Régimen | o9, | 2505 25% | $ 55507.073.422 | $ 227.976.546.188 24%
Mantener la auditoria al 100% de las EAPB contributivas que maneje
1.21.2 poblacién subsidiada, EAPB subsidiada e IPS publicas y privadas que | 100% 16% 16% $ 134.100.000 | $ 169.500.000 79%
presten servicios de salud a los usuarios del Régimen Subsidiado.
Mantener el 100% de inspeccion, vigilancia y control a las IPS que
1213 presten servicios de salud de urgencias de la red pUblica y privada que | 100% 8% 8% $ 55.000.000 | $ 2.478.425.656 2%
atienda a la poblacién del Régimen Subsidiado.
—— > - —
1214 M,antener la regllzacmn del 100% las acciones de Gestion de la Salud 100% 25% 250% $ 126.650.000 | $ 144.800.000 87%
Publica contenidas en el Plan de Accién de Salud.
1.2.15 Implementar la politica publica de participacién social en salud. 1 0,2 20% $ 48.000.000 | $ 48.000.000 100%
— S ——
1216 g/lﬂe;)r}itceger el seguimiento al 100% de los eventos en vigilancia en salud 100% 25% 25% $ 790.000.000 | $ 790.000.000 100%
1217 Construir, mejorar y/o reponer la infraestructura fisica de 4 centros y/o 03 0 0% $ ; $ 19.197.203.526 0%
unidades de salud.
1.2.1.8 Adgquirir 2 unidades méviles para el area rural. NP NP - $ - $ - -
1.2.1.9 Mantener la estrategia de atencién primaria en salud. 1 0 0% $ - $ 242.950.000 0%
1.2.2 Prestacién de servicios de salud 100% $ 75.301.000 | $ 735.018.000 10%
Mantener la infraestructura fisica de los 22 centros de salud y las 2 o o
1221 unidades hospitalarias de la ESE ISABU. 24 24 100% $ 32.441.000 | $ 483.172.000 7%
Mantener en funcionamientos las 3 ambulancias con el fin de mejorar o o
1222 el sistema de referencia y contrareferencia interna de la ESE ISABU. 3 3 100% $ 42.860.000 | $ 251.846.000 17%
Salud Pdblica Pertinente, Garantia De Una Ciudad De o
13 Oportunidades 24% $ 3.332.834.710 | $  9.877.050.723 34%
1.3.1 Mejoramiento De Las Condiciones No Transmisibles 50% $ 72.000.000 | $ 402.000.000 18%
Realizar actividad fisica en 100 parques de la ciudad para promover
1.3.1.1 estilos de vida saludable y prevenir enfermedades crénicas no 15 0 0% $ - $ 139.000.000 0%
transmisibles.
131.2 Mantener el monitoreo de !as_ acciones desar_rolladas por las EAPB e 4 2 100% $ 72.000.000 | $ 263.000.000 27%
IPS en 4 enfermedades crénicas no transmisibles.
13.2 Vida Saludable Y La Prevencién De Las Enfermedades Transmisibles 63% $ 2.117.124.710 | $ 6.163.733.722 34%
Mantener 2 estrategias de gestion integral para prevencién y control
1.3.2.1 de enfermedades endemoepidémicas y emergentes, reemergentes y 2 2 100% $ 2.040.624.710 | $ 6.067.075.234 34%
desatendidas.
Lograr y mantener el 95% de cobertura de vacunacion en nifios y nifias o o o o
1.3.2.2 menores de 5 afos. 95% 24% 25% $ 76.500.000 | $ 96.658.488 79%
133 Salud Mental 10% $ 68.400.000 | $ 485.467.000 14%
1331 Formula,r_ e |mplgmentar el plan de accién de salud mental de acuerdo 1 01 10% $ 68.400.000 | $ 485.467.000 14%
a la Politica Nacional.
134 Seguridad Alimentaria Y Nutricional 10% $ 36.000.000 | $ 150.000.000 24%
1.3.4.1 Mantener el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. 1 0,1 10% $ 3.535.714 | $ 98.571.428 4%
Mantener 1 estrategia de seguimiento a bajo peso al nacer, o o
1341 desnutricién aguda, IAMI y lactancia materna. 1 0,1 10% $ 32.464.286 | $ 51.428.572 63%
135 Derechos Sexuales Y Reproductivos, Sexualidad Segura 8% $ 42.300.000 | $ 412.350.000 10%
Implementar el Modelo de abordaje comunitario para acciones de
promocién, prevenciéon y de acceso al diagndstico de VIH en la o 5
1351 poblacién priorizada para la ampliacién de la respuesta Nacional al 1 01 10% $ 7.050.000 | % 113.050.000 6%
VIH.
Formular e implementar 1 estrategia de atencion integral en salud para R
1352 la poblacién LGBTIQ+ gue garantice el trato digno. 1 0 0% $ $ 49.000.000 0%
Mantener 1 estrategia de informacién, educacién y comunicacion para o o
1353 fortalecer valores en derechos sexuales y reproductivos. 1 01 10% $ 21.150.000 | $ 178.200.000 12%
1.35.4 Mantener y fort'alecer la estrategia de servicios amigables para 1 01 10% $ 7.050.000 | $ 13.050.000 54%
adolescentes y jévenes.
Mantener la verificacion al 100% de las EAPB e IPS el cumplimiento o o o o
1355 de la Ruta de Atencion Materno-Perinatal. 100% 10% 10% $ 7.050.000 | $ 59.050.000 12%
1.3.6 Gestion Diferencial De Poblaciones Vulnerables 26% $ 328.500.000 | $ 1.291.600.000 25%
1.3.6.1 _Formu_lavrl e implementar la estrategia de atenuo»n_lr?tegrgluen primera 1 0 0% $ } $ 550.748.641 0%
infancia "En Bucaramanga es haciendo para un inicio feliz".
Mantener el Plan de accion intersectorial de entornos saludables PAIE o o
1362 con poblacién victima del conflicto interno armado. 1 02 20% $ 180.000.000 | $ 300.000.000 60%
1363 Mantener la verificacion al 1QO% de los centros V|d.a} y centros dia para 100% 8% 8% $ 72.000.000 | $ 108.801.359 66%
personas mayores en cumplimiento de la Resolucién 055 de 2018.
1.3.6.4 Mantener la estrategia AIEPI en las IPS y en la Comunidad. 1 0,2 20% $ 27.000.000 | $ 120.100.000 22%
1365 Ma_rltener en funcmnamlento 5 salas ERA en IPS publicas para nifios 5 2 40% $ 6.750.000 | $ 12.750.000 53%
y nifias menores de 6 afios.
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DESCRIPCION ‘ AVANCE ‘
1.3.6.6 Mantener el Plan Municipal de Discapacidad. 1 1 100% $ 36.000.000 | $ 126.000.000 29%

RECURSOS RECURSOS EJECUCION
PROGRAMADOS EJECUTADOS PPTAL

Formular e implementar 1 estrategia de informacién, educacién y
comunicacién para promover la formacion de familias democréticas,

1.3.6.7 - 1 0 0% $ - $ 39.200.000 0%
respetuosas e incluyentes que reconozca sus derechos, sus
responsabilidades y su papel en el fortalecimiento de la comunidad.
Formular e implementar 1 estrategia educativa encaminada a la
1.3.6.8 promocién de la salud y prevencion de la enfermedad dirigida a 1 0,2 20% $ 6.750.000 | $ 34.000.000 20%
poblaciones étnicas.
1.3.7 Salud Ambiental 4% $ 456.010.000 $ 698.300.001 65%
1.3.7.1 Realizar |a identificacién y el censo de los individuos caninos y felinos. 2 0 0% $ - $ - -
13.7.2 5?;!5:; la vacunaci6n antirrabica de 100.000 individuos entre caninos 37.500 2.470 12% $ 106.200.000 | $ 206.300.000 510
1.3.7.3 Realizar 20.000 esterilizaciones de caninos y felinos. 7.100 452 6% $ 175.300.000 | $ 127.400.001 138%
1374 Reallzarl \{|S|tas de inspeccion, VIgI|aF.ICIa. y control a 40.000 11.500 100 1% $ 138.510.000 | $ 298.600.000 61%
establecimientos de alto y bajo riesgo sanitario.
1.3.7.5 Mantener la estrategia de entorno saludable en la zona urbanayy rural. 1 0 0% $ 36.000.000 | $ 136.000.000 26%
1.3.7.6 Adecuar la infraestructura fisica del centro de Zoonosis. NP NP - $ - $ - -
1.3.8 Salud Publica En Emergencias Y Desastres 75% $ 212.500.000 | $ 216.000.000 98%
13.8.1 I\E/Ir?‘gtrzlgenrdeal:rograma de Hospitales Seguros y el Plan Familiar de > 1 50% $ 68.500.000 | $ 72.000.000 95%
1.3.8.2 Implementar y mantener el Sistema de Emergencias Médicas. 1 1 100% $ 144.000.000 | $ 144.000.000 100%
13.9 (L)apti:trlzilmdad Para La Promocion De La Salud Dentro De Su Ambiente 0% $ : $ 57.600.000 0%
Mantener el 100% de acciones de promocion y prevencion de los o o o R o
1391 riesgos laborales en la poblacién formal e informal. 100% 0% 0% $ $ 57.600.000 0%
1.4 Capacidades Y Oportunidades Para Superar Brechas Sociales 37% $ 6.905.958.343 | $ 13.639.429.349 51%
141 Primera Infancia El Centro De La Sociedad 13% $ 70.000.000 | $ 696.000.000 10%
Formular e implementar 1 estrategia para el fortalecimiento de
1411 padres/madres y/o cuidadores en pautas de crianza y vinculos 1 02 20% $ 24.000.000 | $ 24.000.000 100%

afectivos tanto en el ambito familiar como comunitario que permita
disminuir las violencias en primera infancia.

Formular e implementar 1 programa de prevencion, deteccion y
atencion de violencias (violencia intrafamiliar, abuso y violencia
1.4.1.2 sexual, violencia psicolégica y fisica, negligencia y agresividad en los 1 0,2 20% $ 46.000.000 | $ 50.000.000 92%
nifios) en el entorno familiar, educativo y comunitario dirigido a primera
infancia e infancia.

Entregar 4 dotaciones a espacios para la primera infancia con enfoque

1413 de inclusién gue permita el desarrollo de habilidades. NP NP ) $ ) $ ) ~

1.41.4 Construir )_//o adecuar 4 Centros de Desarrollo Infantil - CDI o Espacios 1 0 0% $ } $ 622.000.000 0%
para la Primera Infancia.

14.2 Crece Conmigo: Una Infancia Feliz 15% $ 216.500.000 | $ 752.401.217 29%
Formular e implementar 1 estrategia de corresponsabilidad en la

14.2.1 garantia de derechos, la prevencién de vulneracién, amenaza o riesgo 1 0,3 30% $ 76.000.000 $ 118.000.000 64%
en el &mbito familiar, comunitario e institucional.
Implementar 4 iniciativas que promueva la participacién activa de

1422 nifios y nifias desde la primera infancia en espacios de interés 1 02 20% $ 89.200.000 | $ 90.000.000 99%

privados y publicos en los que se fortalezcan habilidades para la vida,
preparacion para el proyecto de vida y el ejercicio de sus derechos.
Formular e implementar 1 programa para el reconocimiento de la
1423 construccion de la identidad de nifios y nifias con una perspectiva de 1 0 0% $ - $ 70.000.000 0%
género dirigido a padres/madres y educadores.

Formular e implementar 1 estrategia para el fomento de practicas de
autoproteccién y cuidado en nifios y nifias para la prevencion de

14.24 conductas de riesgo (consumo de SPA, acciones delictivas, abandono 1 02 20% $ 22.500.000 | $ 72.500.000 31%
familiar y escolar).
Formular e implementar 1 estrategia comunitaria y familiar para la

revencion erradicacion del trabajo infantil en nifios, nifias

1425 gdolescemeg de acuerdo a los Iinea:nientos del Plan Nacional dz 1 0 20% $ 14.000.000 | $ 80.000.000 18%
Erradicacion del trabajo infantil y sus peores formas.
Implementar y mantener la Ruta de Prevencion, Deteccion y Atencién

1.4.2.6 Interinstitucional frente casos de nifios, nifias y adolescentes victimas 1 0 0% $ - $ 20.000.000 0%
de bullying, abuso, acoso y/o explotacién sexual.

14.2.7 Realizar 4 jornadas de conmemoracién del dia de la nifiez. 100% 0% 0% $ 4.800.000 | $ 40.000.000 12%

1428 Formular e implemt_entar 1ruta de atencion inte_g_ral para nifios, nifias, 1 03 30% $ 10.000.000 | $ 261.901.217 4%
adolescentes refugiados y migrantes y sus familias.

143 Construccién De Entornos Para Una Adolescencia Sana 23% $ 118.800.000 | $ 513.598.783 23%
Formular e implementar 1 programa de familias fuertes: amor y limite

1431 que permita fortalecer a las familias como agente protector ante las 1 0 0% $ - $ 20.000.000 0%
conductas de riesgo en los adolescentes.

1432 Brindar 150.000 entradas gratuitas de nifias, nifios y adolescentes y 50.000 1 0% $ 4.800.000 | $ 321.901.217 1%

sus familias a eventos artisticos, culturales, ludicos y recreativos.
Desarrollar 3 jornadas de uso creativo del tiempo y emprendimiento
1433 que potencien sus competencias y motiven continuar en diferentes 1 0,1 10% $ 36.000.000 | $ 81.697.566 44%
niveles de educacion superior.
Mantener el servicio exequial al 100% de los nifios, nifias y
1434 adolescentes en extrema vulnerabilidad que fallezcan y que sus 1 1 100% $ 30.000.000 | $ 30.000.000 100%
familias asi lo requieran.
Implementar y mantener 1 proceso de liderazgo b-learning orientada
1435 al fortalecimiento de la participacion de nifios, nifias, adolescentes y 1 0,2 20% $ 20.000.000 | $ 30.000.000 67%
jovenes.
Sistematizar 4 buenas practicas que aporten al desarrollo de las
1436 realizaciones establecidas para los nifios, nifias y adolescentes en el 2 0 10% $ 28.000.000 | $ 30.000.000 93%
marco del proceso de rendicién publica de cuentas.
1.4.4 Juventud Dindmica, Participativa Y Responsable 68% $ 217.200.000 | $ 398.000.000 55%
Mantener las 6 casas de la juventud con una oferta programética del
1441 uso adecuado del tiempo libre, acompafiamiento psicosocial y 6 6 100% $ 132.000.000 | $ 253.000.000 52%
conectividad digital.
Vincular 7.000 jévenes en los diferentes procesos democraticos de
participacién ciudadana.
Implementar 6 procesos de comunicacién estratégica mediante
1443 campafias de innovacion para la promocion y prevencion de flagelos 1 1 100% $ 67.200.000 | $ 105.000.000 64%
juveniles.
1.45 Adulto Mayor Y Digno 55% $ 5.621.581.674 $ 7.889.429.349 71%
Beneficiar y mantener a 11.000 personas mayores con el programa
1.45.1 Colombia Mayor. 11.000 10.653 97% $ 40.800.000 | $ 50.000.000 82%
Proveer 25.000 ayudas alimentarias anuales mediante complementos
nutricionales para personas mayores en condicion de pobreza y
vulnerabilidad mejorando su calidad de vida a través de la seguridad
alimentaria.
Beneficiar a 7.000 personas mayores vulnerables de los diferentes
1453 barrios del municipio con la oferta de servicios de atencion primariaen | 2.000 0 0% $ - $ 102.000.000 0%
salud, recreacién y aprovechamiento del tiempo libre.
Mantener el servicio exequial al 100% de las personas mayores
1.45.4 fallecidas en condicién de pobreza, vulnerabilidad y sin red familiar de 1 1 100% $ 194.909.000 | $ 194.909.000 100%
apoyo.

1442 1.200 59 5% $ 18.000.000 | $ 40.000.000 45%

1452 25.000 0 0% $ - $ 1.700.000.001 0%
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Mantener a 1.656 personas mayores vulnerables con atencién integral
1455 en instituciones especializadas a través de las modalidades centros | 1.656 1.628 98% $ 4.953.067.683 | $ 5.254.629.498 94%

vida y centros de bienestar en el marco de la Ley 1276 de 2009.
Mantener en funcionamiento los 3 Centros Vida con la prestacion de
1456 servicios integrales y/o dotacién de los mismos cumpliendo con la 3 3 100% $ 193.604.991 | $ 329.091.000 59%
oferta institucional.

Mantener el servicio atencién primaria en salud, atencién psicosocial
1.45.7 que promueva la salud fisica, salud mental y el bienestar social de las 1 0,25 25% $ 158.400.000 | $ 160.799.850 99%
personas mayores en los centros vida.

Formular e implementar 1 estrategia que promueva las actividades

1458 psicosociales, actividades artisticas y culturales, actividades fisicas y 1 0,2 20% $ 80.800.000 | $ 98.000.000 82%
recreacion y actividades productivas en las personas mayores.
1.4.6 Aceleradores De Desarrollo Social 33% $ 150.676.669 | $ 200.000.000 75%

Formular e implementar 1 estrategia que promueva la democratizacién
familiar apoyada en el componente de bienestar comunitario del

1.4.6.1 o - . " A 1 1 100% $ 42.800.000 $ 60.000.000 71%
programa Familias en Accién con impacto en barrios priorizados por
NBI.

1.4.6.2 Mantener el servicio qe acceso gratuito a espacios de recreacion y 1 0 0% $ . $ . R
cultura a familias inscritas en el programa Familias en Accién.

S — = —

1463 Mantener el 100% del apoyo logistico a las familias beneficiadas del 100% 100% 100% $ 107.876.669 | $ 140.000.000 77%
programa Familias en Accién.
Formular e implementar 1 estrategia para brindar asistencia social a

1.46.4 la poblacion afectada por las diferentes emergencias y particularmente 3 0 0% $ - $ - -
COVID-19.

1.4.7 Mas Equidad Para Las Mujeres 34% $ 90.000.000 | $ 135.000.000 67%

1471 Potenciar la Escuela de Liderazgo y Participacion Politica de Mujeres 1 0 0% $ R $ R _

con cobertura en zona rural y urbana.

Atender y mantener de manera integral desde el componente
1.4.7.2 psicosociojuridico y social a 600 mujeres, nifias y personas 600 98 16% $ 36.000.000 | $ 40.000.000 90%
considerando los enfoques diferenciales y diversidad sexual.
Mantener y fortalecer la ruta de atencion a victimas de acoso sexual y
violencia de género a través redes comunitarias de prevencién en
zonas priorizadas del area rural y urbana de la ciudad y consolidacién
de alianzas con otras entidades.

Mantener la garantia de las medidas de atencion y proteccion al 100%
1.4.7.4 de mujeres y sus hijos victimas de violencia de género con especial | 100% 0% 0% $ - $ 11.000.000 0%
situacion de riesgos.

Mantener la estrategia de prevencién con hombres de contextos
publicos y privados mediante procesos de intervencién colectiva en

1473 1 1 100% $ 24.000.000 | $ 30.000.000 80%

0, - 0/
1475 torno a la resignificacion critica de la masculinidad hegemonica y 1 0 0% $ $ 10.000.000 0%
tradicional.
Mantener el Centro Integral de la Mujer a fin de garantizar el
1.4.7.6 fortalecimiento de los procesos de atencion y empoderamiento 1 1 100% $ 24.000.000 | $ 24.000.000 100%
femenino.
14.7.7 Actualizar e implementar |a Politica Publica de Mujer. 1 0 25% $ 6.000.000 | $ 20.000.000 30%
1.4.8 Bucaramanga Habitat Para El Cuidado Y La Corresponsabilidad 63% $ 74.000.000 | $ 95.000.000 78%
1481 qumula_r’ e |mplemgntar_1 polmcg publl_ca para la poblacion con 1 025 25% $ 6.000.000 | $ 20.000.000 30%
orientacion sexual e identidad de género diversa.
S — - -
1482 Atender el 100% de las solicitudes realizadas por éste grupo 100% 100% 100% $ 28.000.000 | $ 30.000.000 93%

poblacional y sus familias con orientacién psicosocial y juridica.
Disefiar y ejecutar 14 campafias comunicativas en espacios publicos
y medios masivos de transporte orientadas a la promocién de
1483 derechos y a la eliminacién de diferentes formas de violencia y 4 1 25% $ 28.000.000 | $ 30.000.000 93%
discriminacion de mujeres y poblacién con orientacion sexual e
identidad de género diversa.

Establecer el centro para la atencién integral de mujeres y poblacién
con orientaciones sexuales e identidades de género diversas a fin de

1.48.4 . e - 1 1 100% $ 12.000.000 | $ 15.000.000 80%
garantizar el fortalecimiento de los procesos de atencién, encuentro y
empoderamiento.

1.4.9 Habitantes En Situacién De Calle 56% $ 178.400.000 | $ 1.460.000.000 12%
Mantener la identificacién, caracterizacién y seguimiento de la

1491 situacion de cada habitante de calle atendido por la Secretaria de 1 1 100% $ 106.400.000 | $ 249.000.000 43%
Desarrollo Social.
Mantener a 284 habitantes de calle con atencién integral en la cual se

1492 incluya la prestacién de servicios basicos. i 284 0 0% $ ) $ 1121.000.000 0%

1.4.9.3 Formular e implementar 1 politica publica para habitante de calle. 1 0,25 25% $ 12.000.000 | $ 30.000.000 40%

14.9.4 :\/Iantv_sner el _servicio exequial al 100% d§ »Ios habitantes de calle 1 1 100% $ 60.000.000 | $ 60.000.000 100%
allecidos registrados dentro del censo municipal.

1.4.10 Poblacién Con Discapacidad 28% $ 168.800.000 | $ 1.500.000.000 11%
Garantizar y mantener la atencion integral en procesos de habilitacion

1.4.10.1 |y rehabilitacién a 250 nifias, nifios y adolescentes con discapacidad 250 1 0% $ 60.000.000 | $ 970.000.000 6%

del sector urbano y rural en extrema vulnerabilidad.

Mantener el banco de ayudas técnicas, tecnoldgicas e informaticas
1.4.10.2 para personas con discapacidad que se encuentren en el registro de 1 0,1 10% $ 4.000.000 | $ 26.000.000 15%
localizacion y caracterizacion.

Formular e implementar 1 estrategia de orientacion ocupacional,
aprovechamiento del tiempo libre, formacién y esparcimiento cultural
y actividades que mejoren la calidad de vida dirigidas a personas con
discapacidad.

Beneficiar anualmente a 200 familias de personas con discapacidad
1.4.104 | con una canasta basica alimentaria que segin su situacion 200 1 1% $ - $ 200.000.000 0%
socioeconémica se encuentran en extrema vulnerabilidad.
Implementar 1 estrategia de apoyo técnico y juridico para las

1.4.10.3 1 0 30% $ 64.000.000 | $ 254.000.000 25%

1.4.10.5 solicitudes de ayudas técnicas requeridas por personas vulnerables 1 1 100% $ 40.800.000 | $ 50.000.000 82%
en condicién de discapacidad.

15 Habitabilidad 16% $ 255.020.804 | $ 5.000.000.000 5%

15.1 Proyeccion Habitacional Y Vivienda 8% $ 226.220.804 | $ 2.113.858.097 11%
Asignar 521 subsidios complementarios a hogares en condicién de o o

15.1.1 vulnerabilidad con enfoque diferencial. 165 6 4% $ 97.334.826 | $ 862.258.097 11%

1512 Entregar 500 soluciones de vivienda con obras complementarias. 200 24 12% $ 128.885.978 | $ 1.251.600.000 10%

15.2 Mejoramientos De Vivienda Y Entorno Barrial 0% $ - $ 2.720.713.903 0%

1.5.2.2 Realizar 560 mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural. 120 0 0% $ - $ 2.720.713.903 0%

15.3 Acompafamiento Social Habitacional 49% $ 28.800.000 | $ 165.428.000 17%
Atender y acompafiar a 13.500 familias en temas relacionas con

1531 vivienda de interés social. 3500 17105 49% $ 28.800.000 | $ 165.428.000 17%

16 Movimiento, Satisfaccién Y Vida, Una Ciudad Activa 33% $ 2.363.229.773 | $ 5.209.736.583 45%
Fomento A La Recreacion, La Actividad Fisica Y El Deporte: Me Gozo

1.6.1 Mi Ciudad Y Mi Territorio 38% $ 606.567.500 | $ 1.530.000.000 40%

16.1.1 Realizar 350 eventos de habitos de vida saludable (recreovias, 60 14 23% $ 238.200.000 | $ 531.400.000 45%

ciclovias, ciclopaseos y caminatas ecolégicas por senderos y cerros).
Mantener 104 grupos comunitarios para la practica de la actividad
1.6.1.2 fisica regular que genere habitos y estilos de vida saludables en 104 95 91% $ 348.367.500 | $ 698.600.000 50%
agoras, parques y canchas.

Desarrollar 144 eventos recreativos y deportivos para las
1.6.1.3 comunidades bumanguesas, incluidas las vacaciones creativas para 30 0 - $ 20.000.000 | $ 240.000.000 8%
infancia.

26



RECURSOS RECURSOS EJECUCION

DIESERIREI O ‘ AE= ‘ PROGRAMADOS EJECUTADOS
Desarrollar 16 eventos deportivos y recreativos dirigido a poblacién
1.6.1.4 vulnerable: discapacidad, victimas del conflicto interno armado y 3 0 0% $ - $ 60.000.000 0%
poblacién carcelaria hombres y mujeres.
1.6.2 Formacion Y Preparacién De Deportistas 19% $ 926.600.000 | $ 2.276.532.613 41%

Vincular 53.000 nifios y nifias en procesos de formacion y preparacion
de deportistas a través de centros de educacion fisica, escuelas de

1.6.2.1 S . . . - : 10.000 5.194 52% $ 922.500.000 $ 2.119.935.000 44%
iniciacién, ciclo de perfeccionamiento atlético y competencias y
festivales deportivos en los juegos estudiantiles.

1.6.2.2 Capamtﬁr 800 personas en éreas afines a la actividad fisica, 200 0 0% $ R $ 28.000.000 0%
recreacion y deporte.

1.6.2.3 Apoyar 80 iniciativas de_ organismos del deporte asociado, grupos 20 1 5% $ 4100000 | $ 128.597.613 3%
diferenciales y de comunidades generales.

1.6.3 Ambientes Deportivos Y Recreativos Dignos Y Eficientes 60% $ 830.062.273 | $ 1.403.203.970 59%

1.63.1 Reallzarl mantemmlento y adecuaciones menores a 105 campos y/o o5 15 60% $ 830.062.273 $ 1.403.203.970 59%
escenarios deportivos.

17 Vida Cultural Y Bienestar Creativo Sostenible 37% $ 4129.085.377 | $  8.097.834.000 51%

1.7.1 Arte, Cultura Y Creatividad Para La Transformacion Social 43% $ 3.195.803.998 $ 6.546.552.621 49%

1.7.1.1 Mantener la Escuela Municipal de Artes y Oficios en el Municipio. 1 1 100% $ 1.408.685.333 | $ 1.859.201.000 76%
Implementar y mantener 4 iniciativas de formacion artistica en

1.7.1.2 extension para atencioén de poblacién desde la primera infancia con 1 1 100% $ 93.435.999 | $ 100.000.000 93%
enfoque diferencial y/o terapéutico.

1.7.1.3 Realizar 4 iniciativas de cultura ciudadana. 1 0 0% $ - $ 292.000.000 0%
Desarrollar 4 proyectos para fortalecimiento a modelos de gestion o } o

17.14 artistica, cultural o de la industria creativa. 1 0 0% $ $ 300.000.000 0%

1715 Mantener 1 red municipal de bibliotecas que incorpore a la Biblioteca 1 1 100% $ 1.105.140.000 | $ 1.129.190.000 98%

Publica Gabriel Turbay.

Realizar 200 talleres de lectura, escritura y oralidad con nifias, nifios y
1.7.1.6 adolescentes en concordancia con el plan nacional de lectura, 50 0 0% $ - $ 80.000.000 0%
escritura y la politica nacional de lectura y bibliotecas.

Realizar 16 convocatorias de fomento a la creacién, circulacion,
investigacion, formacion, distribuciéon y/o comercializacion artistica,
cultural, creativa y de gestiéon cultural para los artistas y gestores
culturales locales.

Implementar y mantener 1 centro de acceso a la informacion,
1.7.1.8 observacién y aceleraciéon para fomento del desarrollo artistico, 1 1 100% $ 40.000.000 | $ 200.000.000 20%
creativo y de gestion cultural.

Realizar 3 iniciativas de innovacién artistica, cultural y creativa que

1.7.1.7 4 0 0% $ - $ 1.384.161.621 0%

0/ - 0/

17.19 contribuyan a fortalecer las cadenas de valor productivo de las artes. 1 0 0% $ $ 380.000.000 0%
1.7.1.10 'I;{Iziltrlt;rrer 1 plataforma digital de comunicacion y difusion artistica y 1 0 0% $ } $ 23.000.000 0%
17111 Mantener en funcionamiento la Emisora Cultural Luis Carlos Galan 1 1 100% $ 468.500.000 | $ 624.000.000 75%

Sarmiento - La Cultural 100.7.

Realizar 3 acciones de fortalecimiento al Consejo Municipal de Cultura o } o
1.7.1.12 y de Turismo. 1 0 0% $ $ 25.000.000 0%
1.7.1.13 Formular e implementar 1 Plan Decenal de Cultura y Turismo. 1 0 0% $ - $ 50.000.000 0%
17114 Ef:gl;rz;rzir:g:matlvas artisticas y culturales enmarcadas en el Plan 1 1 100% $ 80.042.666 | $ 100.000.000 80%
1.7.2 Patrimonio Cultural: Circuitos Culturales Y Creativos Para Todos 11% $ 933.281.379 | $ 1.551.281.379 60%
1.7.2.1 Adgquirir 1 Bien de Interés Cultural Patrimonial. NP NP - $ - $ - -

Realizar 14 acciones de restauracién, conservacion, recuperacion,
1.7.2.2 mantenimiento, apropiacién, promocién y/o difusion del patrimonio 3 1 33% $ 933.281.379 | $ 1.001.281.379 93%

cultural material mueble e inmueble e inmaterial.

Ejecutar 1 proyecto de adecuacién, recuperacién, modernizacién y/o 5 } 5
1723 dotacién de la Biblioteca Gabriel Turbay. 0.05 0 0% $ $ 100.000.000 0%
1724 Mantener 1 aggnda de programacion artistica, cultural y creativa que 1 0 0% $ ; $ 250.000.000 0%

fortalezca los circuitos artisticos y culturales.

Crear 1 agenda cultural, artistica, educativa y deportiva en el marco } } o
1725 de celebracion de los 400 afios de la ciudad. NP NP $ $ 200.000.000 0%

BUCARAMA A SO B AR O O RO 9% $ 4.059 $ 6.506.668 4%

Bucaramanga, Ciudad Con Planificacion Ambiental Y Territorial o
&l En El Marco Del Cambio Climético e $ ARITTETD || & CEDBTEIGED SI0
211 Planificacién Y Educacion Ambiental 18% $ 488.700.000 | $ 609.843.630 80%

Actualizar y mantener el Sistema de Gestion Ambiental Municipal - o o
2111 SIGAM de acuerdo a la Politica Ambiental Municipal. 1 02 20% $ 147.650.000 | 3 154.000.000 96%

Formular e implementar 1 estrategia de educacién ambiental para los o o
2112 ciudadanos, las empresas e institutos descentralizados. 1 02 20% $ 168.550.000 | $ 241.987.720 0%

Formular e implementar 1 estrategia participativa de articulacion

regional interinstitucional e intergubernamental para generar o 5
2113 escenarios de dialogo, planificacién y financiacién del desarrollo 1 02 20% $ 105.000.000 | $ 110.000.000 95%

sostenible.
2114 Fo_rmy_lar e |mp|§n_1,entar 1 F_olltlca Publica Ambiental de Cambio 1 01 10% $ 67.500.000 | $ 103.855.910 65%

Climético y Transicion Energética.
2.1.2 Calidad Y Control Del Medio Ambiente 0% $ = $ 221.000.000 0%

Formular e implementar 1 estrategia para incentivar tecnologias
limpias y buenas practicas en las fuentes fijas y mdviles,
2121 descontaminacion de la polucién y ruido ambiental con la articulacion 1 0 0% $ - $ 221.000.000 0%
de la autoridad ambiental correspondiente, sector empresarial,
académico y ciudadania en general.

2.2 Bucaramanga Una Eco-Ciudad 17% $ 1.687.359.515 | $ 12.344.911.865 14%

221 Gobernanza Del Agua, Nuestra Agua, Nuestra Vida 4% $ 259.500.000 | $ 3.383.332.698 8%
Formular e implementar 1 estrategia de reforestacién y conservacion

2211 de los predios adquiridos para la preservacion de las cuencas hidricas 1 0 0% $ - $ 2.428.795.496 0%

que abastecen al municipio de Bucaramanga.
Formular e implementar 1 estrategia de incidencia social,
comunicacional, interinstitucional, juridica, y técnica (estudios
hidrolégicos e hidrogeolégicos, entre otros) vinculando a gremios,
academia, sociedad civil, entidades territoriales y autoridades
ambientales para la defensa y proteccién de la alta montaiia de
Santurban ante la amenaza del cambio climético y los impactos de
actividades antrépicas, como los proyectos de megamineria, en dichos
ecosistemas estratégicos.
Realizar 1 estudio para identificar conflictos de uso del suelo y
esquemas potenciales de pago por servicios ambientales en
ecosistemas estratégicos abastecedores de cuencas hidrica del
municipio de Bucaramanga.
Formular e implementar 1 programa de alternativas socioecondémicas
2214 de desarrollo sustentable para la provincia de Soto Norte en el marco 1 0,1 10%
de la corresponsabilidad socioambiental.
2215 Repotenciar 1 sistema de alcantarillado sanitario y pluvial. 0,45 0 0%
2216 Rea_lizar los estudios y disefios del _Sistema de Tratamiento de Aguas 02 0 0%
Residuales Bucaramanga metropolitana.
222 Crecimiento Verde, Ciudad Biodiversa 5%
Formular e implementar 1 estrategia para recuperar y rehabilitar
corredores de conectividad ecosistémica para fortalecer la estructura
ecoldgica urbana (cerros orientales y escarpa occidental) por medio
del manejo integral de arbolado y zonas verdes.

2212 1 0,1 10% $ 130.650.000 | $ 160.450.000 81%

2213 NP 0,1 - $ 119.400.000 | $ 779.464.070 15%

9.450.000 14.623.132 65%

®| B || &
®| B || &

119.860.000 204.500.000 59%

2221 1 0,1 10% $ 119.860.000 | $ 204.500.000 59%
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2222 Implementar 1 piloto para la gestién de huertas urbanas sostenibles. 1 0 0% $ - $
223 g:r\ﬁéoalntegral De Residuos Sélidos, Impacto Positivo En La Calidad 35% $ 1.307.999.515 | $ 8.757.079.167 15%
2231 Tratar 6.400 toneladas de residuos en la planta de compostaje. 1.450 484 33% $ 165.648.000 | $ 191.520.000 86%
2.2.3.2 Clausurar 4 hectéreas en el sitio de disposicién final El Carrasco. 1,18 0,089 8% $ 261.051.088 $ 4.630.230.905 6%
2.2.33 Reciclar 5.000 toneladas en la ruta selectiva de la EMAB. 1.400 168 12% $ 528.800.427 | $ 1.190.704.262 44%
2234 Ec’:;\nglar e implementar 1 estrategia de fortalecimiento operativo de la 1 1 100% $ . $ 2.013.224.000 0%
2235 Agtyallzar e implementar el Plan de Gestién Integral de Residuos 1 02 20% $ 352.500.000 | $ 731.400.000 48%
Sdlidos - PGIRS.
Bucaramanga Gestiona El Riesgo De Desastre Y Se Adapta Al
23 Eiosesn Bo Canlis Elnfies 25% $ 148.000.000 | $  3.330.912.716 4%
2.3.1 Conocimiento Del Riesgo Y Adaptacién Al Cambio Climatico 0% $ 148.000.000 | $ 522.000.000 28%
Actualizar e implementar el Plan Municipal de Gestion de Riesgo y su
23.1.1 Adaptacién al Cambio Climatico y la Politica Publica de Gestion de NP 0,1 - $ 148.000.000 | $ 522.000.000 28%
Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico.
2.3.1.2 Reallizar 9 estudios en areas o zonas con situaciones de riesgo. 3 0 0% $ - $ - -
2313 lequijér;;?) Sistema de Alertas Tempranas e Innovacion para la gestion o 0 ; $ ; $ ; R
2.3.2 Reduccién, Mitigacién Del Riesgo Y Adaptacién Al Cambio Climético 25% $ = $ 856.200.000 0%
Formular e implementar 1 estrategia de respuesta a emergencia -
2321 EMRE que contenga el protocolo de atencién de emergencias por 1 0 0% $ - $ - -
calidad del aire.
2322 E?‘;"tszlscer 30 instancias sociales del Sistema Municipal de Gestion de 10 0 0% $ R $ R _
2.3.2.3 Intervenir estratégicamente 6 zonas de riesgo de desastre. 2 0 0% $ - $ - -
2324 Realizar 1 inventario municipal de asentamientos humanos NP NP R $ R $ R _
localizados en zonas de alto riesgo no mitigable.
Mantener la atencion al 100% de las familias en emergencias o R o
2.3.25 naturales y antrépicas. 1 1 100% $ $ 856.200.000 0%
2.3.3 Manejo Del Riesgo Y Adaptacién Al Cambio Climatico 6 4 33% $ = $ 1.952.712.716 0%
—— S -
2331 Mantgner la atencion !n_tegral al 100% de las emergencias y desastres 1 0 0% $ R $ 1.121.800.000 0%
ocurridas en el municipio.
2332 Mantener las 4 estaciones de bomberos. 4 4 100% $ - $ 20.000.000 0%
Generar una estrategia de fortalecimiento de la capacidad operativa o } o
2333 de Bomberos formuladas e implementadas. 1 0 0% $ $ 810.912.716 0%
31 Emg:gg:g;ento, Innovacién, Formalizacién Y Dinamizacion 17% $ 1222058305 | $ 18.317.950.000 7%
3.1.1 Emprendimiento E Innovacién 4% $ 478.000.000 | $ 17.417.700.000 3%
Fortalecer a 5.000 empresas, emprendimientos y/o unidades
productivas, a través de la implementacion de un programa de
3111 incubacion y ac_:eleracmn de emprendl_m[entos innovadores am_culados 1000 79 8% $ 410.000.000 | $ 410.000.000 100%
con el ecosistema de emprendimiento, que caracterice las
capacidades tecnolégicas instaladas (duras y blandas) con enfoque
diferencial.
3112 Implementar 1 ecosistema empresarial para la reactivaciéon y 1 0 0% $ 68.000.000 | $ 17.007.700.000 0%
desarrollo econdémico de la ciudad.
3.1.2 Centros De Desarrollo Empresarial 26% $ 744.058.305 | $ 890.000.000 84%
Implementar 1 programa de desarrollo empresarial y de empleabilidad
3121 para las micro y pequefias empresas (incluyendo unidades 1 1 100% $ 568.459.117 | $ 584.500.000 97%
productivas).
3.1.2.2 gﬁzzgollar el modelo CDE virtual para que amplien la cobertura en la 025 0 0% $ } $ : R
Formar a 7.000 emprendedores a través de un programa de formacion
tedrica, empresarial y/o artesanal con enfoque diferencial para o o
3123 emprendimientos artisticos, culturales, creativos, negocios verdes, 1200 57 5% $ 87.799.594 | $ 152.750.000 57%
microempresarios y/o unidades productivas urbanas y rurales.
Implementar en 4.000 mipymes planes estratégicos orientados a
3124 innovar y/o incorporacién tecnolégica en areas empresariales 500 0 0% $ 87.799.594 | $ 152.750.000 57%
estratégicas con apoyo de Universidades y actores econémicos clave.
3.1.3 Banca Ciudadana 12% $ = $ 10.250.000 0%
Intervenir a 4.000 empresas y/o emprendimientos mediante
3131 apalancamiento financiero orientado a realizar inversion en innovacion 600 17 3% $ - $ - -
y/o tecnologia en la zona rural y urbana con enfoque diferencial.
Otorgar 6.000 créditos a emprendimientos y mipymes de orientados a
3.1.3.2 capital de trabajo o destinos de inversion diferente a innovacién y/o | 1600 328 21% $ - $ 10.250.000 0%
tecnologia en zonas urbanas y rurales.
3.2 Empleabilidad, Empleo Y Trabajo Decente 31% $ 150.300.000 | $ 155.000.000 97%
3.2.1 Empleo Y Empleabilidad 31% $ 150.300.000 | $ 155.000.000 97%
Registrar 5.000 hojas de vida para facilitar el proceso de insercién en
3211 el mercado laboral identificando habilidades, destrezas y que | 1200 573 48% $ 50.100.000 | $ 51.666.667 97%
competencias para el trabajo.
Formar 3.000 jévenes y adultos en competencias personales y/o
3.21.2 técnicas para el trabajo con el fin de facilitar su insercién en el mercado 700 180 26% $ 50.100.000 | $ 51.666.667 97%
laboral.
Acompafiar a 1.500 empresas en el fomento de una cultura del empleo
3.213 y trabajo decente para capturar vacantes que permitan realizar la 370 70 19% $ 50.100.000 | $ 51.666.667 97%
intermediacion laboral.
3.3 Conectividad Para Competitividad Y La Internacionalizaciéon 50% $ 69.408.297 | $ 1.300.000.000 5%
3.3.1 Estudios Y Disefios De La Infraestructura 100% $ 69.408.297 | $ 1.300.000.000 5%
3311 Realizar el 100% de los _estudlos ylo disefios requeridos para el 1 1 100% $ 69.408.297 | $ 1.300.000.000 5%
desarrollo de proyectos de infraestructura.
3.3.2 Bucaramanga, Una Mirada Inteligente Hacia El Futuro 0% $ - $ = =
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad comunitario que
permita la interaccién digital de la ciudadania a partir de la } } ; R
3321 infraestructura de Zonas Digitales existentes y la aplicacion de NP NP $ $
modelos de escalabilidad y tecnologias de Gltima generacion.
Disefiar e implementar 1 modelo de conectividad y arquitectura de
3.3.2.2 datos que permita la interoperabilidad entre los sistemas de NP NP - $ - $ - -
informacion e infraestructura tecnolégica existente y proyectada.
Mantener en los 8 Puntos Digital y en el Centro de Pensamiento para
3.3.23 la Cuarta Revolucién Industrial la conectividad y la infraestructura 9 0 0% $ - $ - -
tecnoldgica.
3.4 Bucaramanga Ciudad De Innovacién Educativa 50% $ - $  3.665.629.616 0%
34.1 Innovacién Y Uso De La Ciencia Y Tecnologia En El Ambiente Escolar 50% $ = $ 3.665.629.616 0%
3411 Dotar y_/o repotenciar 70 aulas especializadas en los establecimientos 12 12 100% $ } $ 2.800.000.000 0%
educativos oficiales.
3412 Manter_le_r los 47 establecimientos educativos oficiales con a7 0 0% $ ; $ 865.629.616 0%
conectividad.
3.5 Bga Nodo De Activacién Turistica 21% $ 149.466.667 | $ 2.240.000.000 %
35.1 Gestion llntegral De Destino Y Fortalecimiento De La Oferta Turistica 25% $ 115.466.667 | $ 900.000.000 13%
De La Ciudad
3511 Realizar 20 acciones para fortalecer el reconocimiento, difusion y 6 3 50% $ 115.466.667 | $ 800.000.000 14%

promocidn turistica y potenciar los puntos PITs.
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Realizar 4 eventos culturales para fomentar la promocién y la

0, - 0/
8512 competitividad turistica del destino. 1 0 0% $ $ 100.000.000 0%
35.2 Productlyldad Y Competitividad De Las Empresas Generadoras De 4 1 17% $ 34.000.000 | $ 1.340.000.000 3%
Marca Ciudad
Implementar 10 acciones para fortalecer la competitividad del sector
3521 turistico, |m_pu_|sa|_' la industria turistica y 'Ias Zonas dg_ Desegrrqllo 3 1 33% $ 34.000.000 | $ 1.240.000.000 3%
Turistico Prioritario, enmarcadas en las lineas de Politica Publica
Sectorial.
Realizar 4 acciones de fortalecimiento al Bureau de Convenciones de
3522 Bucaramanga para promocién y posicionamiento de la ciudad y la 1 0 0% $ - $ 100.000.000 0%
region como destinos.
Realizar 2 campafias de comunicacion para la difusién que permitan
el posicionamiento de la Marca Ciudad en el territorio local, regional y
3.5.2.3 N N . - " P NP NP - $ - $ - -
nacional que motiven la inversion de diferentes sectores econdémicos
para fortalecer el desarrollo, competitividad y turismo.
3.6 Una Zona Rural Competitiva E Incluyente 22% $ 88.000.000 | $ 730.204.779 12%
3.6.1 Desarrollo Del Campo 22% $ 88.000.000 | $ 730.204.779 12%
3.6.1.1 Instalar 200 sistemas de riego por goteo en la zona rural. 50 0 0% $ - $ 140.000.001 0%
3.6.1.2 Mantener 2 ciclos de vacunacion contra fiebre aftosa y brucelosis en 2 0 0% $ . $ 100.000.000 0%
vacunos seguin normatividad del ICA.
3.6.1.3 Realizar 12 proyectos productivos agricolas o pecuarios. 3 0 0% $ - $ 59.839.539 0%
3.6.1.4 Mantener 4 mercadillos campesinos. 4 4 100% $ 64.000.000 | $ 100.000.000 64%
3.6.1.5 Mantener el Plan General de Asistencia Técnica. 1 0,3 30% $ 24.000.000 $ 30.000.000 80%
3.6.1.6 IS):Cstgrrr?lljlgl procesos agroindustriales con 20 unidades productivas del 6 0 0% $ } $ 150.160.461 0%
3.6.1.7 Repotenciar 2 acueductos veredales. NP NP - $ - $ 128.000.000 0%
3.6.1.8 Construir 1 acueducto veredal. NP NP - $ - $ - -
3.6.1.9 Construir 50 pozos sépticos para el sector rural. NP NP - $ - $ 22.204.778 0%
4 B ARAMA A DAD A A DA AGRADA 40% $ 6.476.584 $ 8.094.8 6%
4.1 Espacio Publico Vital 26% $ 9.258.479.813 | $ 99.159.795.287 9%
4.1.1 Espacio Publico Transformador 19% $ = $ 100.000.000 0%
4111 hsﬂiz?;;iomular ylo incorporar 450 bienes inmuebles a favor del 150 2 1% $ } $ 75.110.665 0%
Acompafiar 300 iniciativas de emprendimiento comerciales en espacio
4112 publico a través de planes, oferta, proyectos y/o programas de la 100 56 56% $ - $ - -
administracién municipal.
Formular e implementar 1 estrategia que promueva la participacién de
24113 personas _del sector prlvado_ ylo uudad_anos en la administracion, 1 0 0% $ } $ 24.889.335 0%
mantenimiento y aprovechamiento sostenible de los Parques y Zonas
Verdes Urbanas del municipio (Plan Adopta un Parque - Zona verde).
4.1.2 Mejoramiento Y Mantenimiento De Parques Y Zonas Verdes 1 1 100% $ 1.514.962.169 $ 1.995.103.853 76%
41.2.1 Mantener el 100% de los pargues, zonas verdes y su mobiliario. 1 1 100% $ 1.514.962.169 $ 1.995.103.853 76%
4.1.3 Equipamiento Comunitario 55% $ 2.507.546.716 | $ 30.510.363.588 8%
Construir y/o mejorar 100.000 m2 de espacio Formular publico y o o
4131 equipamiento urbano de la ciudad. 40000 4273 11% $ 2.078.798.237 | $ 29.362.806.472 7%
Realizar mejoramiento y/o mantenimiento a la infraestructura de 2 } } o
4132 plaza de mercado a cargo del municipio. 0 0 $ $ 530.557.116 0%
4133 Mantener las 4 Plazas de Mercado administradas por el Municipio. 4 4 100% $ 428.748.479 | $ 617.000.000 69%
4.1.34 Construir y/o gestionar el Coso Municipal. NP NP - $ - $ - -
4.14 Infraestructura De Transporte 0% $ 5.134.940 | $ 27.401.192.893 0%
4141 _Constrmr 15 _k,llometros de mcl_oruta en _eI_ municipio disefiados bajo la NP NP } $ } $ : R
implementacion de la estrategia de la bicicleta.
24142 Sreb?:f:r mantenimiento o mejoramiento a 100.000 m2 de malla vial 24500 0 0% $ ; $  26.061.667.877 0%
4.1.4.3 Construir 3.000 metros lineales de placa huella en la zona rural. 1.500 0 0% $ 5.134.940 | $ 1.339.525.016 0%
4144 Realizar mantenimiento a 2 puente peatonal. NP NP - $ - $ - -
4.15 Alumbrado Publico Urbano Y Rural 17% $ 5.230.835.988 | $ 39.153.134.953 13%
4151 Formular e |mplgmentar 1 programa de expansién y modernizacion del 1 0 0% $ 527.557.673 | $ 8.140.508.115 6%
alumbrado publico de la ciudad.
4.15.2 Mantener el funcionamiento del 100% de las luminarias operativas. 1 1 100% $ 4.703.278.315 | $ 21.012.054.890 22%
4153 Implementar 1 herramienta que permita integrar la gestion y el control 1 0 0% $ } $ : R

de la infraestructura del alumbrado publico mediante las TIC.

Instalar 30.000 puntos de luminarias telegestionadas para construir
4.15.4 una red de alumbrado publico inteligente basado en sensoérica y | 11200 0 0% $ - $ 10.000.571.948 0%
dispositivos interconectados para la telegestion.

Implementar y mantener 1 sistema para adquisicion, analisis,
4155 procesamiento y visualizacién de informacién de la red de alumbrado 1 0 0% $ - $ - -
publico inteligente e interoperable con otros sistemas.

Implementar 1 centro de control y gestion que asegure la

4.15.6 interoperabilidad, integracién y el andlisis de la informacién 0,3 0 0% $ - $ - -
proveniente de la red de alumbrado publico inteligente y otras.

4.2 Bucaramanga Segura 53% $ 3.118.390.599 $ 14.596.737.530 21%

4.2.1 Prevencién Del Delito 7% $ 1.539.765.643 $ 2.233.217.222 69%

4.21.1 Formular e implementar 1 programa de gestores de convivencia. 1 1 100% $ 842.500.000 | $ 990.500.000 85%
Formular e implementar 1 estrategia orientada a erradicar la violencia

4212 y fortalecer la proteccién en nifios, nifias y adolescentes, mujeres, 1 1 100% $ - $ - -
lideres sociales y personas mayores en entornos de violencia.

4213 Mantener 1 hogar _c_ie paso para la proteccion de nifios y nifias en 1 1 100% $ 320.207.103 | $ 360.000.000 89%
riesgo y/o vulnerabilidad.
Mantener el Programa de Tolerancia en Movimiento con el objetivo de o o

4214 fortalecer la convivencia y seguridad ciudadana. 1 ! 100% $ 307.058.540 | 8 765.417.222 40%

4.2.15 Intervenir 10 puntos criticos de criminalidad con acciones integrales. 3 1 33% $ 40.000.000 | $ 87.300.000 46%

4216 Mantener la estrategia para la prevencion, deteccion y atencion de las 1 03 30% $ 30.000.000 | $ 30.000.000 100%
violencias en adolescentes.

4.2.2 Fortalecimiento Institucional A Los Organismos De Seguridad 25% $ 249.999.956 | $ 6.674.826.530 4%
Formular e implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia o o

4221 Ciudadana (PISCC) en conjunto con las entidades pertinentes. 1 . 100% $ 249.999.956 | $ 4.620.122.533 5%
Mantener la adquisicion del 100% las herramientas de innovacion,

4222 ciencia y tecnologia aprobadas a los organismos de orden publico en 1 0 0% $ - $ 1.597.703.997 0%
marco de una ciudad inteligente.

4.2.2.3 Mantener en funcionamiento el Circuito Cerrado de Television. 100% 0% 0% $ - $ 457.000.000 0%
Formular e implementar el plan de accién para la habilitacion del

4224 Centro de Traslado por Protecciéon - CTP en cumplimiento por el 1 0 0% $ - $ - -
Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

423 (F;rom_omon_ De La Seguridad Ciudadana, El Orden Publico Y La 44% $ 468.000.000 | $ 998.376.841 47%

onvivencia

Formular e implementar 1 estrategia de promocion y efectividad del o R 0

4231 Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 1 1 100% $ $ 169.290.000 0%
Formular e implementar 1 estrategia para mejorar la prestacion del

4232 servicio de las inspecciones de policia y el seguimiento a los procesos 1 1 100% $ 442.400.000 | $ 634.740.156 70%
policivos.
Crear y mantener 1 observatorio de convivencia y seguridad }

4233 ciudadana. 1 0 0% $ $ 159.146.685 0%

4234 Desarrollar e implementar 1 protocolo para la coordinacion de 1 02 20% $ 25.600.000 | $ 35.200.000 73%

acciones de respeto y garantia a la protesta pacifica.
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4235 Egg;llélzr 1 estrategia de diagnéstico y abordaje de las conflictividades 1 0 0% $ . $ . R
424 Promocion De Los Métodos De Resolucion De Conflictos, Acceso A 67% $ 256.000.000 $ 382.000.000 67%

La Justicia Y Aplicacién De La Justicia Restaurativa

Mantener la casa de justicia como espacio de atencién y
4241 descongestion de los servicios de justicia garantizando la asesoria de 1 1 100% $ 24.000.000 | $ 33.000.000 73%
las personas que solicitan el servicio.

Mantener y fortalecer la prestacion integral del servicio en las 3

4.2.4.2 I o . - - b 3 3 100% $ 232.000.000 | $ 349.000.000 66%
comisarias de familia para prevenir la violencia intrafamiliar.
Formular e implementar 1 estrategia de promocién comunitaria de los
4243 mecanismos alternativos de solucién de conflictos y aplicacion de la 1 0 0% $ - $ - -
justicia restaurativa.
4.2.5 Educacién En Seguridad Vial Y Movilidad Sostenible 100% $ 110.000.000 | $ 406.000.000 27%
4251 Manteljer 3 programas lde educacion en seguridad vial y movilidad 3 3 100% $ 86.000.000 | $ 263.687.588 33%
sostenible en el municipio.
Formular e implementar 1 programa de educacién, promocién y
4252 valoracién del uso de medios de transporte sostenible y del uso de la 1 1 100% $ 24.000.000 | $ 142.312.412 17%
bicicleta.
426 Fortalgcimiemo Institucional Para El Control Del Transito Y La 56% $ 375.975.000 | $ 3.085.282.421 12%
Seguridad Vial
Formular e implementar la estrategia de control y regulacién del
4.2.6.1 transito vehicular y peatonal, de la Seguridad vial y del transporte 1 1 100% $ 275.000.000 | $ 2.648.302.188 10%
Informal.
4262 Realiza_r 45.000 revisiones técnico mecéanica y de emisiones 11000 1255 1% $ 100.975.000 | $ 436.980.233 23%
contaminantes.
4.2.7 Modernizacion Del Sistema De Semaforizacion Y Sefializacion Vial 31% $ 118.650.000 | $ 817.034.516 15%
4271 Mantener las 174 intersecciones semaforizadas en el municipio. 174 174 100% $ 44.300.000 | $ 437.034.516 10%
4.2.7.2 Disefiar el Sistema Inteligente de Gestién de Tréfico - SIGT. 0,1 0 0% $ - $ - -
4273 Z/Ieallr;;?lr;irt:rliioo% de la sefializacion vial horizontal, vertical y elevada 1 058 58% $ 23.800.000 | $ 130.173.870 18%
4.2.7.4 Demarcar 6.000 m2 de sefializacién horizontal nueva. 1500 391 26% $ 23.800.000 | $ 103.625.751 23%
4.2.7.5 Instalar 700 sefiales de transito verticales o elevadas nuevas. 100 1 1% $ - $ 101.628.340 0%
4276 ég{:]li!zdagf ZPIIEaFg{gls Zonales de Zonas de Estacionamiento Transitorio 1 0 0% $ 26.750.000 | $ 44.572.040 60%
4.3 Bucaramanga, territorio ordenado 11% $ 3.155.700.000 | $ 9.270.800.000 34%
4.3.1 Planeando construimos ciudad y territorio 11% $ 3.155.700.000 | $ 9.270.800.000 34%
43.1.1 Realizar la revision del Plan de Ordenamiento Territorial - POT. 1 0,01 1% $ 2.465.150.000 | $ 4.073.010.000 61%
4312 g)gss:rrrroollllgrorz;ew:(t‘rg'mentos derivados del POT para promover un 2 60% 30% $ R $ 1.620.000.000 0%
4313 Eii"czi:;aﬁﬂe;ﬂgﬂhic‘ggg?m'a y control al 100% de las obras 1 0,13 13% $ 294.000.000 | $ 430.200.000 68%
4.3.14 Legalizar 25 asentamientos humanos. 7 70% 10% $ 396.550.000 | $ 3.147.590.000 13%
4.3.15 Formular 1 Operacion Urbana Estratégica - OUE. 0,5 0 0% $ - $ - -
4.4 En Bucaramanga Construimos Un Territorio De Paz 36% $ 296.302.224 | $ 3.984.591.998 7%
44.1 Transformando Vidas 0% $ = $ 2.584.591.998 0%
4411 Formular e ir_r]plementar 1 _plan_ ’de accion con la Agencia para la 1 0 0% $ } $ ; R
Reincorporacion y la Normalizacion - ARN.
4.41.2 Mant_ener la atencion integral al 100% de la poblacién adolescente en 1 0 0% $ R $ 2.564.591.998 0%
conflicto con la ley penal.
Desarrollar 4 iniciativas para la prevencién de la trata de personas
4413 explotacién sexual come’r)cial deFr)'niﬁas, nifios y adolescenteps. Y| 100% 0% 0% $ ) $ 20.000.000 0%
4.4.2 Atencién A Victimas Del Conflicto Armado 63% $ 296.302.224 | $ 1.200.000.000 25%
4.4.2.1 Formular e implementar el Plan de Acci6n Territorial. 1 1 100% $ - $ 313.000.000 0%
Formular e implementar el Plan Integral de prevencién de violaciones
4422 a derechos humanos e infracciones al derecho internacional 1 0 0% $ 16.000.000 | $ 17.000.000 94%
humanitario.
Mantener la ayuda y atencién humanitaria de emergencia y en
4423 transicion al 100% de la poblacion victima del conflicto interno armado 1 1 100% $ 20.723591 | $ 280.000.000 7%
que cumpla con los requisitos de ley.
4424 Mantener la asistencia funeraria al 100% de la poblacién victima del 1 1 100% $ 70.000.000 | $ 70.000.000 100%

conflicto que cumpla con los requisitos de ley.

Mantener las medidas de proteccién para prevenir riesgos y proteger
4.4.25 a victimas del conflicto interno armado al 100% de las solicitudes que | 100% 100% 100% $ 778633 | $ 10.000.000 8%
cumplan con los requisitos de ley.

Mantener el Centro de Atencién Integral a Victimas del conflicto

4.4.2.6 interno - CAIV. 100% 100% 100% $ 188.800.000 | $ 310.000.000 61%
Mantener el 100% de los espacios de participacion de las victimas del
4.4.2.7 conflicto establecidos por la ley en la implementacién de la politica 1 0 0% $ - $ 110.000.000 0%

publica de victimas.

Realizar 4 iniciativas encaminadas a generar garantias de no
4.4.2.8 repeticion, memoria histérica y medidas de satisfaccion a victimas del | 100% 0% 0% $ - $ 90.000.000 0%
conflicto interno armado.

Sistema Penitenciario Carcelario En El Marco De Los Derechos

0/ - 0/

4.4.3 T — 0% $ $ 200.000.000 0%
Formular e implementar 1 plan de accién con el Instituto Nacional

4431 Penitenciario y Carcelario - INPEC para construir la red de apoyo 1 0 0% $ - $ - -

intersectorial de la casa de libertad.
Desarrollar 4 jornadas tendientes a garantizar los derechos humanos

4432 para la poblacion carcelaria. 1 0 0% $ - $ 200.000.000 0%

4.4.4 Asuntos Religiosos 0% $ = $ = =
Disefiar e implementar 1 programa que promuevan las acciones para
el reconocimiento articipacién de las formas asociativas de la

44.4.1 sociedad civil basac{aSen Ioz principios de libertad religiosa de cultos 1 0 0% $ ) $ . B
y conciencia.

4.5 La Nueva Movilidad 50% $ 5.887.603.948 | $ 11.082.950.496 53%

45.1 Metrolinea Evoluciona Y Estrategia Multimodal 50% $ 5.887.603.948 | $ 11.082.950.496 53%

4511 (F);;Tauc';rn; ('j’gl”g*l';‘,a’l“ar 1 programa que permita reducir el déficit | 1 100% | $ 5.887.603.948 | $  8.927.500.500 66%
Implementar y mantener 1 herramienta digital (APP y/o web) que les

4512 permita a los usuarios del sistema realizar la planificacion eficiente de 1 0 0% $ - $ - -

los viajes.

Formular e implementar 1 estrategia integrada de complementariedad,
multimodalidad enfocada en el fortalecimiento del sistema de
45.1.3 bicicletas publicas, inclusién de buses (baja o cero emisiones) e 1 0 0% $ - $ 1.555.449.996 0%
infraestructura sostenible requerida de acuerdo a las condiciones de
operacion del sistema.

Implementar 3 estrategias para el estimulo de demanda de pasajeros
451.4 del sistema de transporte publico (tarifas diferenciadas, tarifas 1 1 100% $ - $ 600.000.000 0%
dindmicas, entre otros).

BUCARAMANGA RRITORIO BR ) ORRUPCIO } ) ) : ) e »

@) OLIDA O AB 0 P S 8%
5.1 Acceso alainformacién y participacion 40% $ 918.179.403 | $ 8.584.898.530 11%
51.1 Gobierno Abierto 15% $ 65.000.000 | $ 77.000.000 84%
51.1.1 Formular e implementar 1 estrategia dirigida a fortalecer las acciones 1 03 30% $ 65.000.000 | $ 77.000.000 84%

de transparencia en la Entidad.
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1.1.2
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DNP, Departamento Nacional de Planeacion - MHCP, Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. KIT Financiero-POAL.

51.1.2 Crear e implementar la Comision Territorial Ciudadana para la Lucha 1 0 0% $ . $ . R
contra la Corrupci6n.
51.1.3 Formular e implementar _Ia_ _Polmca Publica de Transparencia y o 0,09 ; $ ; $ ; R
Anticorrupcién para el municipio de Bucaramanga.
51.2 Fonlal'emmento de las instituciones democraticas y ciudadania 46% $ 853.179.403 | $ 8.507.898.530 10%
participativa
Formular e implementar 1 estrategia que fortalezca la democracia o o
51.21 participativa (Ley 1757 de 2015). 1 1 100% $ 241.009.736 | $ 331.000.000 73%
5.1.2.2 Construir y/o dotar 10 salones comunales con el programa Agoras. 2 0% $ - $ - -
i i 0/
5123 Mantener en funcionamiento el 100% de los salones comunales que 1 03 30% $ 144.000.000 | $ 373.000.000 39%
hacen parte del programa Agoras.
— o -
5124 M'a_ntener gl beneflmo_ gl 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, 100% 100% 100% $ 42.669.668 | $ 296.000.000 14%
pdliza de vida y dotacién.
Realizar 4 campafias pedagdgicas enfocadas en la proteccién de la
5125 vida, preservacion de recursos naturales, la primera !r]fam:la y la 100% 50% 50% $ 141.833333 | $ 172.566.667 8206
educacién, como base fundamental para la transformacion cultural y
social de las dinamicas de ciudad.
Mantener la difusion del 100% de los espacios de participacion
51.2.6 mudadana,, segln requerimiento, que fprtalezcan Ia_s veedurias y el 1 0249 25% $ 141.833333 | $ 338.768.435 42%
debate publico sobre temas de gobierno y de impacto para la
planeacién de ciudad.
Actualizar e implementar 1 Plan de Medios para informar a la
5127 ciudadania sobre las politicas, iniciativas y proyectos estratégicos del | 100% 5% 5% $ 141.833.333 | $ 888.664.899 16%
gobierno.
5.1.2.8 Mantener la estrategia de presupuestos participativos. 1 1 100% $ - $ 6.087.898.530 0%
51.2.9 Egil::;crignactlwdades de fortalecimiento para el Consejo Territorial de 1 0 0% $ } $ 20.000.000 0%
5.2 Administracién Publica Moderna E Innovadora 67% $ 11.295.298.920 | $ 22.308.625.634 51%
5.2.1 Gobierno Agil Y Transparente 30% $ 634.679.430 | $ 850.000.000 75%
5.2.2 Gobierno Fortalecido Para Ser Y Hacer 14 109,82 82% $ 8.991.466.872 | $ 19.566.969.621 46%
5221 gprmular e |mp|§mentar el Plan Institucional de Capacitacion, 2 07 35% $ R $ 400.000.000 0%
ienestar e Incentivos.
Formular e implementar 1 estrategia que permita la ejecucion de la
politica de Gobierno Digital a través de sus tres habilitadores o o o o
5221 Arquitectura Empresarial, Seguridad de la informacién y servicios 100% 30% 30% $ 634.679.430 | $ 850.000.000 5%
ciudadanos digitales.
5.2.2.2 Formular e implementar 1 Plan de Modernizacién de la entidad. 1 0,26 26% $ 184.500.000 | $ 250.000.000 74%
Implementar 1 accién que a través del uso de nuevas tecnologias
5222 apoyen los procesos estratégicos de planificacién, apoyo logistico, 0 0 - $ - $ - -
gestion documental y demds procesos administrativos y operativos.
5223 Formular e implementar el Programa de Gestion Documental - PGD y 2 12 60% $ R $ 50.000.000 0%
T el Plan Institucional de Archivos - PINAR. ’ ° s ©
5.2.2.4 Mantener 1 observatorio municipal. 1 1 100% $ - $ 100.000.000 0%
5.2.2.5 Mantener actualizada la base de datos del SISBEN. 1 1 100% $ 247.800.000 | $ 368.900.000 67%
5226 Z/Ieallr:;ir::ieéi;ic;uahzada la estratificacién socioeconémica urbanay rural 1 1 100% $ 80.200.000 | $ 130.200.000 62%
5227 I\C/I::tt;r;er el 100% de los programas que desarrolla la Administraciéon 4 102,66 92% $ 7453.650.509 | $ 15.023.819.621 50%
Fortalecer y mantener 1 estrategia de fortalecimiento institucional de o o o } o
5.2.2.8 la Direccién de Transito de Bucaramanga. 100% 100% 100% $ $ 700.000.000 0%
Mantener en funcionamiento el 100% de los programas del Instituto o 0
5.2.29 Municipal del Empleo. 1 1 100% $ 1.025.307.273 | $ 2.544.050.000 40%
5.2.3 Finanzas Publicas Modernas Y Eficientes 31% $ 1.669.152.618 | $ 1.891.656.013 88%
5231 mggg:gzaar el proceso financiero y presupuestal de la Secretaria de 033 0 0% $ } $ 62.803.395 0%
Desarrollar 3 acciones administrativas para mejorar la eficiencia y
5232 productividad en la gestién del recaudo de impuestos, fiscalizacién y 1 0,25 25% $ 1.669.152.618 | $ 1.828.852.618 91%
cobro coactivo municipal.
Realizar 3 socializaciones de las obligaciones tributarias mediante
5233 canales de comunicacion o prensa, acompafiadas de jomadas de 1 P 100% $ ; $ a R
sensibilizacion dirigida a los contribuyentes para mejorar la cultura de
pago.
Mantener actualizadas la informaciéon para una oéptima gestion
5234 tributaria 1 0 0% $ - $ - -
5.3 Servicio Al Ciudadano 39% $ 102.518.969 | $  1.498.900.000 7%
5.3.1 Instalaciones De Vanguardia 42% $ 33.600.000 | $ 348.900.000 10%
Adecuar 1 espacio de esparcimiento y zona alimentaria para los o } o
5311 funcionarios de la Administracién Central. 1 0.05 5% $ $ 200.000.000 0%
5312 Formu_lar e ![nplementar 1 estrategia de energias renovables para la 1 0.2 20% $ ; $ 100.000.000 0%
Administracién Central Municipal.
Repotenciar en un 10% los espacios de trabajo segin necesidades de } } : R
5313 la administracién central municipal en las fases 1y 2. NP NP $ $
5.3.1.4 Mantener en funcionamiento el archivo de planos. 1 1 100% $ 33.600.000 | $ 48.900.000 69%
5.3.2 Administraciéon En Todo Momento Y Lugar 35% $ 68.918.969 | $ 1.150.000.000 6%
5321 F»ormular e implementar 1 estrategia de mejora del servicio al 1 0.2 20% $ } $ 50.000.000 0%
ciudadano.
Implementar y/o potencializar 7 herramientas y/o soluciones digitales
5.3.2.2 para el servicio de atencién al ciudadano como cliente externo y a 2 1 50% $ 68.918.969 | $ 1.100.000.000 6%
servidores publicos como cliente interno.
5.4 Seguridad Juridica Institucional 27% $ 111.780.000 | $ 123.000.000 91%
5.4.1 Avancemos Con Las Politicas De Prevencién Del Dafio Antijuridico 27% $ 111.780.000 | $ 123.000.000 91%
Formular e implementar 1 estrategia encaminada a la prevencion del o o
54.1.1 dafio antijuridico. 1 0,27 27% $ 111.780.000 | $ 123.000.000 91%
5.4.1.2 Crear e implementar 1 Agenda Regulatoria. 1 0,27 27% $ - $ - -
BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES $ 209.321.465.232 $

El Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI es un instrumento de programacion anual,
el cual, junto con el plan financiero y el presupuesto anual de rentas y gastos, constituyen
el Sistema Presupuestal®. Asi mismo, constituye el principal vinculo entre el Plan de
Desarrollo Municipal y este sistema presupuestal. De acuerdo con el articulo 8 del Decreto
111 de 1996, el POAI tiene como objeto priorizar los proyectos de inversion, registrados en
el Banco de Programas y Proyectos de Inversion, clasificados por sectores, 6rganos
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(dependencias de la Administracion), programas, metas y fuentes de financiacion, que la
Administracion territorial ejecutara en una vigencia fiscal determinada. A partir de estas
sugerencias, la Secretaria de Planeacion, realizé el ajuste al formato del POAI, incluyendo
los proyectos de inversion priorizados y certificados en Banco de Proyectos de Inversion
Municipal. La participacién en el POAI por sectores se muestra a continuacion.

Sectores 2021

Educacién $300.323.212.248
Salud y Proteccién Social $260.924.476.093
Transporte $54.935.543.523
Interior $ 43.333.135.555
Planeacion $41.025.724.343

$ 20.533.950.000
$12.287.429.349

Comercio, Industria y Turismo
Inclusién Social

Vivienda $8.832.087.428
Ambiente y Desarrollo sostenible $ 8.555.750.276
Cultura $8.097.834.000

$6.712.833.751
$5.209.736.583
$1.891.660.013
$1.638.526.678

$1.100.000.000

$874.290.000
$ 750.000.000
$ 330.000.001
$ 155.000.000
$ 77.000.000
$ 48.900.000

$ 777.637.089.840

Defensa y Policia

Deporte y Recreacion

Hacienda

Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones

Justicia y del Derecho

Empleo Publico

Agricultura y Desarrollo Rural
Trabajo

Organismos de Control

Gestion documental

POAI 2021

El POAI con corte 31 de Enero de 2021, corresponde a $777.637 millones de pesos mas
los recursos que aparecen en la siguiente relacién, que suman el total de los gastos de
inversion del Municipio de Bucaramanga.

POAI 2021

RECURSOS PROPIOS DIR. TRANSITO, INDERBU, INVISBU E
IMEBU INVERSION

RECURSOS PROPIOS IMCT

APORTES MUNICIPIO IMCT

RECURSOS VIG FUTURAS SEC. SALUD Y AMBIENTE-
ACUERDO

RECURSOS PROPIOS IMEBU FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE INVERSION ADMINISTRACION CENTRAL
GASTOS DE INVERSION DESCENTRALIZADOS

TOTAL GASTOS DE INVERSION

$ 777.637.089.840

() $6.957.357.938

IMCT
IMCT
Sec. Salud y
Ambiente
IMEBU

(+) $ 100.000.000
(+) $ 3.622.020.870

(+) $ 1.726.864.706

(+) $ 2.559.000.000
(=) $ 778.687.617.478

(+) $ 12.418.648.698
(=) $ 791.106.266.176

POAI 2021

Cédigo

Linea estratégica Componente Programa Meta PDM BPIM Nombre del Proyecto R;%'::iizs ‘ Total Programado Dependencia Responsable Sector
BUCARAMANGA IMPLEMENTACION ~ DEL  PLAN
TERRITORIO  LIBRE 5 Gobierno INSTITUCIONAL  DE _ BIENESTAR
DE_ CORRUPCION: | Administacin | Foralecido Formular @ ""g':'"e"é:'pafl"ag?n" SOCIAL Y CAPACITACION PARALOS | $ $ Sec. Administaiva | Cesar Augusto | Empleo
INSTITUCIONES Innovadora Para Ser Y | g e Incentivos. g SERVIDORES PUBLICOS DE LA | 400.000.000 400.000.000 . Castellanos Pblico
SOLIDAS Hacer . ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
CONFIABLES BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE | ) 0o 6n Gobierno
DE  CORRUPCION: | gomit®Usil ¢ | Fortalecido Formular e i 1 Plan de MODERNIZACION  INSTITUCIONAL | $ $ Sec. Administrativa | CeS&r Augusto | Empleo
INSTITUCIONES Para Ser Y | Modernizacion de laentidad. 10086 DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA | 250.000.000 250.000.000 Castellanos Pblico
Innovadora
SOLIDAS Y Hacer
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE “ Gobierno Formular e implementar el Programa
DE  CORRUPCION: szi';‘:':;'d"e"r g | Foralecido de Gestion Documental - PGD y el %%Ems’ﬂgﬁ%oggisggggﬁSé $ $ Sec. Administraiva | Cos&r Augusto | Empleo
INSTITUCIONES Innovagora Para Ser Y [ Plan Institucional de Archivos - GESTION DOCUMENTAL Y EL PINAR | 50-000.000 50.000.000 Castellanos Pblico
SOLIDAS Y Hacer PINAR.
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE Adecuar 1 espacio de esparcimiento QDECUACION DE ESPACIOS DE

- A - SPARCIMIENTO Y ZONAS
DE  CORRUPCION: | Servicio Al | Instalaciones y zona alimentaria para los ALIMENTARIAS PARA EL BIENESTAR | $ $ sec. Cesar Augusto
INSTITUCIONES Ciudadano De ionarios de la inistracio 200.000.000 200.000.000 &

SOLIDAS v Gt DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
CONFIABLES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.
BUCARAMANGA

TERRITORIO  LIBRE . .

" Formular e implementar 1 estrategia IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA Ambiente y
R‘ESTITUCC?OR,'\T;’?'ON' gﬂ;:&‘;no Al g:‘\a/‘:ﬁ‘g%”;;a de energias renovables para la DE ENERGIAS RENOVABLES PARA foo 000000 foo 000,000 Sec. Administrativa g::f‘e’"a‘:gg”sm Desarrollo
SOLIDAS v Administracion Central Municipal. EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA . S sostenible
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE Administracion IMPLEMENTACION ~ ESTRATEGIAS
DE  CORRUPCION: | Servicio Al | En Todo | Formular e implementar 1 estrategia DE MEJORA DEL SERVICIO AL | $ $ Sec, Administrativa | CeS&r Augusto | Empleo
INSTITUCIONES Ciudadano Momento Y | de mejora del servicio al ciudadano. CIUDADANO EN EL MUNICIPIO DE | 50.000.000 50.000.000 Castellanos Pblico
SOLIDAS Y Lugar BUCARAMANGA.

CONFIABLES
FORTALECIMIENTO DE LA
N 5 CAPACIDAD DE  GESTION Y Manuel de
Z:JU%TDAMC'I“T% L | Espacio  Publico | Espacio Publico S{‘e’:‘e:s'* ?g”m'z’eblye/‘s’ eI ‘:feol 202106800 | ADMINISTRACION DEL INVENTARIO | $ $ Sec. Administrativa | Jesus terior
VIDA ES SAGRADA Vital Transformador | o 10017 GENERAL PATRIMONIO | 75.110.665 75.110.665 DADEP Rodriguez
g INMOBILIARIO MUNICIPAL IGPIM - DE Angarita
BUCARAMANGA
Acompafar 300 iniciativas de Manuel de
BUCARAMANGA Espacio  Publico | Espacio Pablico | STPrendimiento -comerciales en $ Sec. Administrativa | Jesus
CIUDAD WITAL: LA | ooby Transformador | €sPacio pablico a través de planes, POR DEFINIR DADEP Rodriguez Trabajo
VIDA ES SAGRADA oferta, proyectos y/o programas de la An aﬁta
administracién ici 9
Fomular e implementar 1 estrategia GENERACION DE INICIATIVAS QUE
que promueva la participacion de PERMITEN LA VINCULACION DEL
personas del sector privado ylo SECTOR PRIVADO Y DE LA Manuel de
Em%f;""c’l\ﬁﬁ, La | Espacio  Pabiico | Espacio Piblico | ciudadanos en la_administracion, CIUDADANIA EN A |s $ Sec. Administrativa | Jesus g’:::[’:lfoy
VIDA ES SAGRADA Vital Transformador | mantenimiento y aprovechamiento ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO | 24.889.335 24.889.335 DADEP Rodriguez sostonible
sostenible de los Parques y Zonas Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE Angarita
Verdes Urbanas del municipio (Plan DE PARQUES Y ZONAS VERDES
Adopta un Parque - Zona verde). URBANAS.
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Linea estratégica

BUCARAMANGA

Componente

Fortalecimiento

Meta PDM

Realizar 4 campanas pedagogicas

Nombre del Proyecto

Recursos
Propios

Total Programado

Dependencia

Responsable Sector

enfocadas en la proteccion de lavida, IMPLEMENTACION DE
BEERR'TSS"?ORUPSERNE_ Acceso A La Insmumne; preservacion de recursos naturales, | o, oo | ESTRATEGIAS DE | g Sec. Administrativa | o
INSTITUCIONES . Informacién Y Democraticas Y la primera infancia y la educacion, 10041 COMUNICACIONES Y DIFUSION DE 172.566.667 172.566.667 - Ofc. nsa y Ramirez Interior
SOLIDAS Participacion Ciudadania como base fundamental para la LA OFERTA INSTITUCIONAL PARA EL - - . Comunicaciones
. lranslormaclan cultural y social de MUNICIPIO BUCARAMANGA
CONFIABLES Participativa I d dad)
as e ciuda
BUCARAMANGA Fortalecimiento | Mantener la difusion del 100% de 105 -
TERRITORIO UBRE | , o | De Las | espacios de participacion ciudadana, gﬁ;i":_i’g:sc'm SE Sec. Administrativa
DE CORRUPCION: Informacién v Instituciones segun requerimiento, que fortalezcan 202006800 COMUNICACIONES Y DIFUSION DE $ $ Ofc. Prensa y Claudia Interior
INSTITUCIONES P o Democraticas Y las veedurias y el debate publico 10041 338.768.435 338.768.435 N Ramirez
: articipacion i ; LA OFERTA INSTITUCIONAL PARA EL Comunicaciones
SOLIDAS Ciudadania sobre temas de gobiemo y de o
CONFIABLES impacto parala i6n de ciudad.
BUCARAMANGA Fortalecimiento -
TERRITORIO LlEvRE Acceso A La De La: Actualizar e implementar 1 Plan de IE’\ASF.}LREA’\Q.EE’éTAASCION SE Sec. Administrativa
DE CORRUPCION: Informacién v Instituciones Medios para informar a la ciudadania 202006800 COMUNICACIONES Y DIFUSION DE $ $ oOfc. Prensa y Claudia Interior
INSTITUCIONES e Democraticas Y sobre las politicas, iniciativas y 10041 888.211.748 888.211.748 N Ramirez
SOLIDAS Participacién Ciudadania proyectos estratégicos del gobierno. LA OFERTA INSTITUCIONAL PARA EL Comunicaciones
MUNICIPIO BUCARAMANGA
CONFIABLES
BUCARAMANGA Fortalecimiento
TERRITORIO LlEvRE Acceso A La De - La: AC[UIEHZBI evimplemenlar 1 Plan de Sec. Administrativa
DE CORRUPCION: Informacién v Insmuclgnes Medios para |nfgrmar alaciudadania PENDIENTE POR ADICIONAR $ $ Ofc. Prensa y ClauQ|a Interior
INSTITUCIONES Partpacin Democréticas Y | sobre las politicas, iniciativas y 453151 453151 o arensa Ramirez
SOLIDAS Ciudadania proyectos estratégicos del gobierno.
CONFIABLES
Disenar & implementar 1 modelo de
ggg@z’é’l"”"\‘/’j\e“ M conectividad  comunitario  que Tecnologia
! Bucaramanga, | permita la interaccién digital de la s de la
COMPETITIVA: Conectividad Para | 2" yiada | ciudadania a  partir  de  la $ Sec. Administrativa Informacion
EMPRESAS Competitividad Y La Intel t inf fruct de Z Digital POR DEFINIR - N AT|C Edson Gémez I
INNOVADORAS, Internacionalizacién | "tc!9ente (U CRTES (e RS y as
oSy Hacia EI Futuro | existentes y la aplicacion de modelos Comunicaci
b de_escalabilidad y tecnologias de ones
ultima generacion.
BUCARAMANGA T I
PRODUCTIVA Y Bucaramanga, Nllamenev er[; los 8 Puntos Digital y eln em" "g'a
COMPETITIVA: Conectividad Para ' | el Centro de Pensamiento para la -
EMPRESAS Compettvidad Y La | U1 MI%3 | Guarta  Revolucion Industrial la POR DEFINIR $ SE adminstiatva | ggson Gomez '""’”“ac'l""
INNOVADORAS, Internacionalizacion Haclg El Futuro conectividad y la infraestructura Comunicaci
RESPONSABLES Y tecnolégica. ones
CONSCIENTES
BUCARAMANGA Formular & implementar 1 estrategia
AN CA BRE o que permita la ejecucion dela politica )
DE CORRUPCION: /'-:\c'im!nlslraclﬁn Gobierno Ag" v de Goblerno Digital a través de sus FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA $ Sec. Administrativa i
INSTITUCIONES ublica Moderna & | riancparente | €S ) 10120 DE_SOBIERNO DIGITAL (AN A | g46.971.061 846.971.961 ~oATIC Edson Gomez | Interior
SOLIDAS Innovadora Empresanlal‘ Seguridad de la ALCALDIA DE BUCARAMANGA
LS informacién y servicios ciudadanos
digitales.
Formular e implementar 1 estraiegia
NG e o Que permitala iecucion dela polfica
DE  CORRUPCION: dministracion Gobierno Agil y | d€ Gobierno Digital a traves de sus $ $ Sec. Administrativa .
INSTITUCIONES rubhca Moderna E Transparente tres habilitadores Arquitectura PENDIENTE POR ADICIONAR 3.028.039 3,028,039 _OATIC Edson Gémez Interior
i nnovadora Empresarial, Seguridad  de la
A aLES informacion y servicios ciudadanos
digitales.
BUCARAMANGA Implementar ylo potencializar 7 O eSS AES Tecnologia
TERRITORIO _LIBRE Administracién | herramientas y/o soluciones digitales T o s de la
DE CORRUPCION: Servicio Al En Todo para el servicio de atencion al 202106800 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ $ Sec. Administrativa Edson Gémez Informacioén
|N$T|TUC|ONES Ciudadano Momento Y ciud_adano COI:|10. cliente eXteanI ya 10008 PARA GARANTIZAR LA ATENCION AL 1.100.000.000 1.100.000.000 - OATIC y ) las
SolDas Y Lugar servidores pablicos. cormo. cllente R A T CION AL Comunicac
BUCARAMANGA
Formular ¢ implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA para el fortalecimiento  de IMPLEMENTACION
oA ¢ | capacidades v | Primera padresimadres ylo cuidadores en BETRATEGIAS PEICOPEDAGOGICAS )
e Un | Oportunidades infancia €l | pautas de crianza y vinculos | 202106800 | PARA LA DISMINUCION DE | $ $ Sec.  Desamollo | John  Carlos | Inclusion
CIUDAD . DE Para Superar CEanO De La afectivos lanlo_en_el ambito famlll_ar 10003 FAPTORES DE RIESGO EN NINOS, 24.000.000 24.000.000 Social Pabén Mantilla Social
BIENESTAR Brechas Sociales Sociedad como comunitario que permita NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
disminuir las violencias en primera MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
infancia.
Formular ¢ implementar 1 programa
de prevencion, deteccion y atencion IMPLEMENTACION
Egﬁf}y}'}'\'ﬁ“m ¢ | capacidades v | Primera :gu‘gg'ey"f/'ia:l e‘:é?;e';;fu'a“l"e'ig’g'r"':l’a' ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS )
e es: Un | Oportunidades Infancia EL | O Y O e ensin | 202106800 | PARA LA DISMINUCION DE | $ $ Sec.  Desarmollo | John  Carlos | Inclusion
CIUDAD DE Para Superar CEanO De La agresividad en los nifios) en el 10003 FAPTORES DE RIESGO EN NINOS, 50.000.000 50.000.000 Social Pabén Mantilla Social
BIENESTAR Brechas Sociales Sociedad T familiar, R y NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
comunitario  dirigido a primera MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
infancia e infancia.
SUCARAMANGA Formular e implementar 1 estrategia IMPLEMENTACION — DE
EOuTTATIVA ¢ | Copacidades v | de corresponsabilidad en la garantia ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS
INGLOVENTE:  Una | Oporuncades Coneig0: Una | de derechos, la prevencion de | 202106800 | PARA LA _ DISMINUCION _DE | '$ $ Sec.  Desamollo | John  Carlos | Inclusion
oo e | Para superar [ SONMIO% YA | yuineracion, amenaza o riesgo en el | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 118.000.000 118.000.000 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales ambito  familiar, comunitario e NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
institucional . MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
implementar 4 iniciativas _ que
BUCARAMANGA promueva la participacion activa de IMPLEMENTACION
oA ¢ | Copacidades v | nifios y ninas _desde la primera EETRATEGIAS PEICOPEDAGOGICAS )
T ves.  Un | Oportunidades Gomeigo: Una | infancia_en_espacios de interés | 202106800 | PARA LA _ DISMINUCION _DE | $ Sec.  Desamollo | John  Carlos | Inclusion
QoA NTE: - URA | Para  superar | COMMO% WM | privados y publicos en los que se | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NIROS, | 90.000.000 90.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales fortalezcan habilidades para la vida, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
preparacién para el proyecto de vida MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
y el ejercicio de sus derechos.
BUCARAMANGA ] Formular e implementar 1 programa IMPLEMENTACION — DE
EQUITATIVA E Capacndgdes Y Crece para el ) reconoplmlgnto de la ESTRATEGIAS PSlCOPEDAGOGlCAS i
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Conmigo:  Una construccién de laidentidad de nifios 202106800 PARA LA DISMINUCION N DE $ $ Sec. Desarrollo JOhﬂ' Carlos Inclusiéon
QoA NTE: - URA | Para  superar | COMMO% WMA |y nifias con una perspectiva de | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, 70.000.000 70.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
IENESTAR Brechas Sociales género dirigido a padres/madres y NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
educadores. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Formular e implementar 1 estrategia IMPLEMENTACION oe
NS | comcre ¥ | 0, | B e de it S R coscanicss |
N eeneE: Una | Oportunidades Comemigo Una | oo e i n s | 202106800 | PARA LA DISMINUCION _ DE | $ $ Sec.  Desamollo | John  Carlos | Inclusion
Qioan e | Para  superar | pOnrOc: Una | mEs RA 10003 FACTORES DE RIESGO EN NIROS, | 22.500.000 50.000.000 72.500.000 Social Pab6n Mantila | Social
> go (consumo de
BIENESTAR Brechas Sociales SPA, acciones delictivas, abandono Moo B Bk ca
familiar y escolar).
Formular e implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA COmUﬂllafiﬂ y famili:cxr para la IMPLEMENTACION
EOuTTATIVA ¢ | Copacidades v | prevencion y erradicacion del trabajo ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS
INGLOYENTE:  Una | Oporuncades Comeeigo Una | Infantil_en " nifios, ~ nifias  y | 202106800 | PARA LA _DISMINUCION _DE | S $ Sec.  Desamollo | John  Carlos | Inclusion
oo e | Para superar [ SONMIO% U2 | adolescentes de acuerdo a los | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 80.000.000 80.000.000 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales lineamientos del Plan Nacional de NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
Erradicacion del trabajo infantil y sus MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
peores formas.
BUCARAMANGA implementar y mantener 1a Ruta de IMPLEMENTACION DE
BOUTATIVA ¢ | capacidades v | Prevencion, Deteccion y Atencion ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS
e Un | Oportunidades oo g0 Una | Interinstitucional frente casos de | 202106800 | PARA LA DISMINUCION _DE | $ Sec.  Desarrolo | John  Carlos | Inclusion
DICLOYENTE:  UNA | Para Superar | SOMMIO% UM | nifios, nifias y adolescentes victimas | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NIROS, | 20.000.000 20.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales de bullying, abuso, acoso ylo NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
explotacion sexual. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
IMPLEMENTACION
Egﬁf}i‘}'}w“m ¢ | capacidades v | ; : ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Conmigo:  Una Realizar ‘4 jqrnadas . de 202106800 PARA LA DISMINUCION n DE $ $ Sec. Desarrollo John Carlos |I'|C|l‘JS|0n
QUOARENTE:  URA | Para Superar | SOMMIO% UM | conmemoracion del dia de lanifiez. | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NIROS, | 40.000.000 40.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
IMPLEMENTACION
Egﬁf}i‘}'}w“m ¢ | capacidades v | Formular e implementar 1 ruta de ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Conmigo:  Una atencion integral para nifios, nifas, | 202106800 PARA LA DISMINUCION ~ DE | $ $ Sec. Desarrollo | John Carlos Inclyslon
QUOARENTE:  URA | Para Superar | SOMMIO% UM | adolescentes refugiados y migrantes | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NIROS, | 261.901.217 261901217 Social Pab6n Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales y sus familias. NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
a IMPLEMENTACION
mccn | e v | o | Fomie s e b pepens .
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Para Una permita fortalecer a e s e 202106800 PARA LA DISMINUCION n DE $ $ Sec. Desarrollo John Carlos |nc|l‘JSIOn
QUOARENTE:  URA | Para Superar | Para o | b o A s °com | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NIROS, | 20.000.000 20.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
Brechas Sociales gente protector ante las conductas NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
BIENESTAR Sana de riesgo en los adolescentes.
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Desarrollar 3 jornadas de uso IMPLEMENTACION
Egﬁﬁiﬁ%ﬁNGA ¢ | capacidades v gg"s"‘gnc('g,"ms creativo  del tiempo ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS )
alUvaNts. U | oportunidades Do a MU | emprendimiento que potencien sus | 202106800 | PARA LA  DISMINUCION DE | $ $ Sec.  Desamollo | John  Carlos | Inclusién
O OARENTE:  URA | Para Superar | Pare o™ | competencias y motiven continuar en | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 81.697.566 81.697.566 Social Pab6n Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales Sana dI'EIEFVlES niveles de educaciéon NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
superior. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
. IMPLEMENTACION
ggﬁﬁi‘m}"‘m ¢ | capacidades v | SONSUUCCON | wantener el servicio exequial al 100% ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS .
alUvaNts. U | oportunidades Do o MU | delos nifios, nifias y adolescentes en | 202106800 | PARA LA  DISMINUCION DE | $ $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
QoA NTE U | Para Superar | F3% oo™ | extrema vulnerabilidad que fallezcan | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 30.000.000 30.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
SIENESTAR Brechas Sociales y que sus familias asilo requieran. NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
. IMPLEMENTACION
ggﬁﬁi’;’n’;’“m ¢ | Capacidades v | SONSUUCCON | ympiementar y mantener 1 proceso de ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS X
alUvaNts. U | oportunidades oo MU | liderazgo b-learning orientada al | 202106800 | PARA LA  DISMINUCION DE | $ $ Sec.  Desarrolo | John  Carlos | Inclusion
QoA NTE UNA | Para  superar | PAR UM | fortalecimiento dela participacion de | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 30.000.000 30.000.000 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales Sana nifios, nifias, adolescentes y jovenes. NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
: Sistematizar 4 buenas practicas que IMPLEMENTACION
ggﬁﬁiﬁ%’;’“m ¢ | Capacidades v g""s"‘éc:(';”ms aporten al desarrollo de las ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Una realizaciones establecidas para los | 202106800 PARA LA DISMINUCION _DE [§ $ Sec. Desarrollo | John Carlos | Inclusion
QDAGTNTE: UM | Para  superar | Pa®  UNa | nifios, nifias y adolescentes en el | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 30.000.000 30.000.000 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales Sana marco del proceso de rendici6n NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
icade cuentas. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA - Mantener 1a_estrategia_para 1a IMPLEMENTACION
CIUDAD VITAL: LA gggi;:’“a"ga Drevencion Del | prevencion, deteccién y atencién de iggégesoo ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS go 000000 ?o.ooo.ooc ngial Desarrollo g,“a':)"n," M;:ﬂgs Interior

VIDA ES SAGRADA

las violencias en adolescentes.

PARA LA DISMINUCION _ DE
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Linea estratégica

Componente

Meta PDM

Nombre del Proyecto

Recursos
Propios

Total Programado

Dependencia

Responsable

Sector

FACTORES DE RIESGO EN NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
N IMPLEMENTACION
ggﬁ’;}i"}'}'\‘/:m“ ¢ | capacidades v g”"s"g‘i‘g’”ms Brindar 150,000 entradas gratuitas de ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Para Una nifias, nifios y adolescentes y sus 202106800 PARA LA DISMINUCION . DE $ $ Sec. Desarrollo John Carlos Inclusién
: Para Superar familias a  eventos artisticos, | 10003 FACTORES DE RIESGO EN NINOS, | 10.000.000 10.000.000 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD DE Adolescencia P " =
SENESTAR Brechas Sociales | Boce culturales, Iudicos y recreativos. NINAS Y ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
EQUITATIVA g | Capacidades Y | Primera Construir ylo adecuar 4 Centros de )
INCLUYENTE:  UNA | Oportunidades Infancia El | Desarrollo Infantil - CDI o Espacios POR DEFINIR $ $ Sec. ~ Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
CIUDAD DE Para Superar Centro De La la Pri Inf " 1.901.217 1.901.217 Social Pabén Mantilla Social
Brechas Sociales | Sociedad parala Primera Infancia.
BIENESTAR
Proveer 25.000 ayudas alimentarias
BUCARAMANGA Capacidades v anuales Imedianle complementos IMPLEMENTACION DE ACCIONES s
EQUITATIVA E N nutricionales para personas mayores TENDIENTES A MEJORAR LAS .
INCLUYENTE:  UNA g:r"a"“"'dadsejpemr Adulto Mayor ¥ | o " ondicion  de  pobreza  y 202006800 | CONDICIONES DE LOS ADULTOS ﬁAg 350727 850.649.27 ?500 000,001 s Desarrollo g‘;’;}"{m M:;ﬁ:‘;s 'S"gl‘i’:l"’"
CIUDAD DE | P8 e Soce vulnerabilidad mejorando su calidad MAYORES DEL MUNICIPIO DE - 4 -300.000
BIENESTAR de vida a través de la seguridad BUCARAMANGA
alimentaria.
BUCARAMANGA Capacidades v IMPLEMENTACION DE ACCIONES
EQUITATIVA E | Oportunidades Adulto Mayor y | Beneficiar y mantener ‘a 11.000 | 5,050, | TENDIENTES A MEJORAR LAS | o $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
INCLUYENTE: ~ UNA | DPO" Superar personas mayores con el programa | 20500 CONDICIONES DE LOS ADULTOS | &) 00 oo T Pl Tl I on
CIUDAD DE | poe e Soce Colombia Mayor. MAYORES DEL MUNICIPIO DE - 000
BIENESTAR BUCARAMANGA
Beneficiar a 7.000 personas mayores -
B ieA Capacidades Y vulnerables de los diferentes barrios IMPLEMENTACION ' DE _ACCIONES
QUITATIVA E es d TENDIENTES A MEJORAR LAS
INCLUVENTE: U | Oporunidades Adulto Mayor Y | del municipio con la oferta de | 202006800 | LENPIENTES AL NESIORTR LA g s Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
AShab e | Para Superar | Digno servicios de atencion primaria en | 10040 Vvonea et o Toe | 150.000.000 150.000.000 Social Pabon Mantila | Social
SENESTAR Brechas Sociales salud, recreacion y aprovechamiento AR AANGA,
del tiempo libre.
BUCARAMANGA Capacidades v zllar:lener el servicio exequii.l ﬁ.l 10[‘0% IMPLEMENTACION DE ACCIONES
EQUITATIVA E N e las personas mayores fallecidas TENDIENTES A MEJORAR LAS
INCLUYENTE:  UNA g:r""“"'dadsejpemr g“’g“'{';’ MayorY | en " condicion de pobreza, | 202096800 | CONDICIONES DE LOS ADULTOS [ 30,000 —— Sec., Desanolo | Jobn | Carlos | inclusion
CIUDAD DE | poe e Soce vulnerabilidad y sin red familiar de MAYORES DEL MUNICIPIO DE - 909
BIENESTAR apoyo. BUCARAMANGA
Mantener a 1.656 personas mayores ;
A Capacidades Y vulnerables con atencion integral en IMPLEMENTACION  DE ACCIONES
QUITATIVA E Srorunad Adulto Mayor Y e TENDIENTES A MEJORAR LAS | ¢ s 5 s esarrolo | John  Carlos | e
INCLUYENTE: ~ UNA | pPorunidacss ulto Mayor atraves CONDICIONES DE LOS ADULTOS 1.690.003.3 ec. esarrolio | John arlos | Inclusion
aobab De | Para ' Superar | Digno de Ias modaldades centros vida y | 10040 Moo e D RGOS | 3:564.626.182 b 5.254.629.498 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR la Ley 1276 de 2009. BUCARAMANGA
Mantener el _servicio _atencion :
BUCARAMANGA Capacidades ¥ prinara S o IMPLEMENTACION DE ACCIONES
EQUITATIVA E TENDIENTES A MEJORAR LAS
. Oponunidades Adulto Mayor Y la salud s s Sec,  Desarrollo | John  Carlos | Inclusién
INCLUYENTE:  UNA Superar | Digno e, et y el bienestar | 10040 CONDICIONES DE LOS ADULTOS | 3, 799 g5o 112.799.850 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD L social de las personas mayores en MAYORES ~DEL  MUNICIPIO  DE ) S
BIENESTAR e BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Capacidades ¥ Ez;’““p'fgrﬁu';"v"a'e’"e:‘a‘:' la e IMPLEMENTACION DE ACCIONES
EQUITATIVA E .. TENDIENTES A MEJORAR LAS
. Oponunidades Adulto Mayor Y artisticas s s Sec,  Desarrollo | John  Carlos | Inclusién
INCLUYENTE:  UNA Superar | Digno y culturales,  actividades fisicas y | 10040 CONDICIONES DE LOS ADULTOS | g5 594 gog 98.000.000 Social Pabon Mantila | Social
A, L S recreacion y actividades productivas e e ANGa, MUNICIPIO - DE ' o
en las personas mayores.
BUCARAMANGA Capacidades v Mantener en funcionamiento los 3 IMPLEMENTACION DE ACCIONES
i%ﬂcg\\f% UN}E Oportunidades Adulto Mayor y | Centros Vida con la prestacion de | ;55,0650 | TENDIENTES A MEJORAR LAS | $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
g Para Superar | Digno SIS [HEELS /i CHEEn G | Ry CONDICIONES DE LOS ADULTOS | 3,9 491 goo 329.091.000 Social Pabén Mantilla | Social
CIUDAD DE | oot s Sosie los mismos cumpliendo con la oferta MAYORES DEL MUNICIPIO DE
BIENESTAR institucional. BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Capacidades v Mantener en funcionamiento los 3 DOTACION DE CENTROS VIDA PARA
EQUITATIVA E : Centros Vida con la prestacion de LA PRESTACION DE SERVICIOS .
INCLUYENTE:  UNA g:fa““"'da"sejpem Adulto Mayor ¥ | corvicios integrales y/o dotacion de INTEGRALES A LA POBLACION S el Desarrollo Jpl;rl‘:r:an Macniﬁ:gs Isngi‘:::on
CIUDAD DE | P e Socpe) los mismos cumpliendo con la oferta ADULTOS ~ MAYORES EN EL
BIENESTAR institucional. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Formular e implementar 1 estrategia
BQUMATA & | Capacidates Y | poioiagores | familir apoyada en el companente APOYO A LA OPERATIVIDAD DEL .
INCLUYENTE: UNA Oportunidades De Desarrollo e iz GO D Ak 202006800 PROGRAMA NAClO!\lAL MAS $ $ Sec. Desarrollo Juhr{ Carlos Inclusion
CIUDAD DE Para Superar Social programa Familias en Accion con 10072 FAMILIAS EN ACCION EN EL 60.000.000 60.000.000 Social Pabén Mantilla Social
Brechas Sociales C as en A MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BIENESTAR impacto en barrios priorizados por
NBI.
ggﬁﬁiér’;l\‘/é\NGA ¢ | capacidades Y | Lol Mantener el servicio de acceso APOYO A LA OPERATIVIDAD DEL )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades De Desarrollo gratuito a espa_c_los qe re_creaclﬁn y 202006800 PROGRAMA NAClO!\lAL MAS $ Sec. Desarrollo Juhr{ Carlos Inclusion
CIUDAD . DE Para Superar Social cultura a familias inscritas en el 10072 FAMILIAS EN ACCION EN EL - Social Pabén Mantilla Social
BIENESTAR Brechas Sociales programa Familias en Accion. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
Capacidades Y . APOYO A LA OPERATIVIDAD DEL
ﬁ\%ﬂc;::{:a UN/E Oportumdades SCE'eES;);f,SDHO gnar:ées"e'f:r'“ﬁ?g:" d;'e:gf‘l’a(;é‘;g's‘:; 202006800 | PROGRAMA  NACIONAL  MAS | § $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
CIUDAD DE ara Superar Social programa Familias en Accion 10072 FAMILIAS EN ACCION EN EL 140.000.000 140.000.000 Social Pabén Mantilla Social
Brechas Sociales . MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BIENESTAR
BUCARAMANGA ) Formular e implementar 1 estrategia DESARROLLO DE ACCIONES DE
EQUITATIVA g | Copacidades ¥ | )00 adores para brindar asistencia social a la BIENESTAR SOCIAL EN EL MARCO
INGLUVENTE:  Una | Oportunidades IS | [T ST CORUITE) S0 DE LA EMERGENCIA SANITARIA A s Sec,  Desarrollo | John  Carlos | Inclusién
Superar ’ poblacionafsctadalporitasidiferantes CAUSA DEL COVID-19 FOCALIZADAS - Social Pabon Mantilla | Social
CIUDAD DE Social emergencias y  particularmente
IoNESTAR Brachas Sosisles L A LA POBLACION VULNERABLE DEL
. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades ¥ DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA E : Méas Equidad | Potenciar la Escuela de Liderazgo y DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y .
INCLUYENTE: ~ UNA S:r"a"“"'dadsejperar Para Las | Participacion Politica de Mujeres con igiggesoo POBLACION CON ORIENTACIONES $ gzz;al Desarrollo Jp"a':)'én Macnf:"::s 'S":i'l“:l"’“
CIUDAD DE Brechas Sociales Mujeres cobertura en zonarural y urbana. SE'XUALES E IDENTIDADES DE
BIENESTAR GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE_ESPACIOS
BUCARAMANGA ’ Atender y mantener de manera DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA g | Capacidades Y | oo poigaq | iNtegral | desde Tl componente DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y X
NOLUVENTE:  UNa | Oportunidades o 1% | psicosaciojuridico y social a 600 | 202008800 | DS, KOERCIS B MIDERES C1's s Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
Para Superar mujeres.  nifias y " personas | 10106 40.000.000 40.000.000 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD DE Brechas Sociales Mujeres T D enfoques SE'XUALES E IDENTIDADES DE
BIENESTAR diferenciales ydlversldad sexual, GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE_ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades v . DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA £ Oponumdades Mas  Equidad | o4 alizar e la Politica DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y | o $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
INCLUYENTE:  UNA | oo Superar | P& Las | paplica de Mujer 10106 POBLACION CON ORIENTACIONES | 5 559 999 20.000.000 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD DE | B8 Somaperdl | Mujeres - SEXUALES E IDENTIDADES DE - 1000
BIENESTAR GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
EUCARAMANGA Capacidades v Bucéramanga Formular e implementar 1 politica DE PARTICIPACION Y PREVENCION
QUITATIVA E N Habitat Para El P . DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y .
oLUvaneE: UNa | Oportunidades ey %2 & | publica para la poblacion con | 202006800 | oo AORENCAS BN MUIERES ¥l s $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
Qoo D | P Swerar | i tg:rél::'(:c&iévnerss:xual e identidad de | 10106 SEXUALES. £ IDENTIDADES DE | 20.000.000 20.000.000 Social Pab6n Mantila | Social
BIENESTAR dad " GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
Disefiar y ejecutar 14 campafas
comunicativas en espacios publicos FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades v Bucaramanga y medios masivos de transporte DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA E " Habitat Para EI orientadas a la promocion de DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y N
INCLUYENTE:  UNA g:,"a"“"'dadsejpem, Cuidado Y La | derechos y a la eliminacion de igiggesoo POBLACION CON ORIENTACIONES goooo 000 ?ooooooo 322.3. Desarrollo ;‘;'l‘,"ﬁ" M;ﬁl":‘f g‘gl‘::l"’“
CIUDAD DE Brechas Sociales Corresponsabili diferentes formas de violencia y SE'XUALES E IDENTIDADES DE : .
BIENESTAR dad discriminacién de mujeres y GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
poblacién con orientacion sexual e DE BUCARAMANGA
identidad de género diversa.
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
EUCARAMANGA Capacidades v Buc?ramanga Alender el 100% de la SO|ICIludeS DE PARTICIPACION Y PREVENCION
QUITATIVA E O Habitat Para El DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y -
INCLUYENTE:  UNA portunidades Cuidado Y La BoHcste oot M POBLACION CON ORIENTACIONES | $ $ Sec. ~ Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
Para Superar sus familias con orientacion | 10106 30.000.000 30.000.000 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD DE Brechas Sociales Corresponsabili psicosocial y juridica. SEXUALES E IDENTIDADES DE
BIENESTAR dad " GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
Mantener y fortalecer la ruta de FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades v . atencion a victimas de acoso sexual DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA E | oremiades Mas  Equidad | y violencia de género a través redes DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y | ¢ g sec.  Desamollo | Jom  Carios | inciusion
INCLUYENTE:  UNA | oo Superar | P Las e enzonas | ;4;4q POBLACION CON_ORIENTACIONES | 5 550 500 30.000.000 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD DE Brechas Sociales Mujeres priorizadas del arearural y urbana de SEXUALES E IDENTIDADES DE . -
BIENESTAR laciudad y consolldaclon de alianzas GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
con otras DE BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades v Mantener la garantia de las medidas DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA E " Mas Equidad de atencién y proteccion al 100% de DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y N
INCLUYENTE:  UNA g:r"a"“"'dadsejpem Para Las | mujeres y sus hijos victimas de | 252039%00 | POBLACION CON ORIENTACIONES s 00,000 fl 000000 e Desarrollo g‘;’l‘)’én M;ﬁ::s g‘gé‘i’:;"“
CIUDAD DE Brechas Sociales Mujeres violencia de género con especial SE'XUALES E IDENTIDADES DE . -
BIENESTAR situacion de riesgos. GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
Mantener la estrategia de prevencion FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades v con hombres de contextos publicos y DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA E Oportunidades Mas Equidad privados mediante procesos de 202006800 DE V\OL,ENClAS EN MUJERES Y s $ Sec. Desarrollo John Carlos Inclusion
INCLUYENTE: ~ UNA | OPO" Soporar | P2 Las | intervencion colectiva en tormo a la | 20299 POBLACION CON ORIENTACIONES | $) 000 30,000,000 s o oS | e
CIUDAD DE Brechas Sociales Mujeres resignificacién critica de la SE'XUALES E IDENTIDADES DE : .
BIENESTAR masculinidad hegeménica y GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
tradicional. DE BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
BUCARAMANGA Capacidades v ) X Mantener elbcemro Integra] de la DE PARTICIPACION Y PREVENCION
EQUITATIVA E | Sponunidades Més Equidad | Mujer a fin de garantizar el | 000000 | DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y | o 5 sec.  Desarollo | Jonn  Carlos | inclusion
INCLUYENTE: UNA Para Superar Para Las | fortalecimiento de los procesos de 10106 POBLACION CON ORIENTACIONES 24.000.000 24.000.000 Social Pabén Mantilla Social
CIUDAD DE Brechas Sociales Mujeres atencion y empoderamiento SEXUALES E IDENTIDADES DE : . -
BIENESTAR femenino. GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA
Capacidades Y Establecer el centro para la atencion FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS
ggﬁf}i@r’;ﬂ,’;’“m ¢ | Oportunidades Pucaramangac, | integral de mujeres y poblacion con | 202006800 | DE PARTICIPACION Y PREVENCION | $ $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
NOLUvENTE:  UNa | Para Superar | (o2 P2 B | orientaciones sexuales e identidades | 10106 DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y | 15.000.000 15.000.000 Social Pabon Mantila | Social
: Brechas Sociales de género diversas afin de garantizar POBLACION CON_ORIENTACIONES
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Linea estratégica Componente Programa Meta PDM BPIMO Nombre del Proyecto RPE:‘))UYS:S SGP Otros Total Programado Dependencia Responsable Sector
CIUDAD DE Corresponsabili | el fortalecimiento de 10s procesos de SEXUALES E IDENTIDADES DE
BIENESTAR dad atencion, encuentro y GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO
empoderamiento. DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Capacidades Y ' Mantener a 284 habitantes de calle
EQUITATIVA E Habitantes En PP .
TN s | oportunidades pabiantes £ | con atencion integral en la cual se POR DEFINIR $ $ Sec.  Desarmollo | John  Carlos | Inclusion
CIUDAD DE Para Superar Calle |n}:luya la prestacion de servicios 1.016.480 1.016.480 Social Pabén Mantilla Social
e AR Brechas Sociales basicos.
DESARROLLO DE ACCIONES
Bouman g | copacidades v | | Mantener a 264 habitantes de calle ENCAMINADAS A GENERAR )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Situacién De con atencion integral en la cual se 202006800 ATENClDN INTEGRAL HACIA LA $ $ $ Sec. Desarrollo Carlos Inclusién
QoA NTE YRR | Para Superar | g incluya la prestacion de servicios | 10050 POBLACION  HABITANTES ~ EN | 6983520 913.000.000 910983520 Social Pabon Mantila | Social
e AR Brechas Sociales basicos. SITUACION DE  CALLE  DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
. . e DESARROLLO DE ACCIONES
ggﬁ’;}i"}'}'\‘/:m“ ¢ | capacidades v | Lo o0 'L‘":"'e"e.’ " 'ay ',de."""ca:':?‘_; ENCAMINADAS A GENERAR

. Oportunidades P N . N ATENCION INTEGRAL HACIA LA $ $ $ Sec. Desarrollo Carlos Inclusién

INCLUYENTE: UNA Situacion De situacién de cada habitante de calle P .
Para Superar 2 : 10050 POBLACION  HABITANTES ~ EN | 130.000.000 119,000,000 249.000.000 Social Pabon Mantila | Social
CIUDAD DE Calle atendido por la Secretaria de -
e AR Brechas Sociales qEmiLh & SITUACION DE  CALLE  DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
DESARROLLO DE ACCIONES
ggﬁﬁi@%&NGA E Capacidades Y Habitantes En » ENCAMlNADAS A GENERAR i
e e x| oportunidades annanes oo | Formular e impl 1 politica ATENCION INTEGRAL HACIA LA | $ $ $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Inclusion
QSEARENTE:  UNA | Para Superar | g piblica para habitante de calle. 10050 POBLACION  HABITANTES ~ EN | 12.000.000 18.000.000 30.000.000 Social Pabon Mantila | Social
e AR Brechas Sociales SITUACION DE  CALLE  DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
DESARROLLO DE ACCIONES
Egﬁﬁ%’;@m;\ ¢ | capacidades v [ | Mantener el servicio exequial al 100% ENCAMINADAS A GENERAR
e e U | oportunidades oonanes &0 | de los de calle ATENCION INTEGRAL HACIA LA $ $ Sec.  Desarmollo | John  Carlos | Incusion
QSEARENTE: - UNA | Para Superar | g registrados  dentro  del  censo | 10050 POBLACION  HABITANTES ~ EN 60.000.000 60.000.000 Social Pabon Mantila | Social
e AR Brechas Sociales municipal. SITUACION DE  CALLE  DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Garantizar y mantener 1a_atencion
BUCARAMANGA Capacidades Y integral en procesos de habilitacion y
EQUITATIVA E N P o = .
RN s | oportunidades Poblacion Con | rehabilitacion a 250 nias, nifos y POR DEFINIR $ $ Sec.  Desarmollo | John  Carlos | Incusion
s e | Para Superar | D del 23.866 23.866 Social Pabon Mantila | Social
i, Brechas Sociales sector urbano y rural en extrema
vulnerabilidad.
BUCARAMANGA Garantizar y mantener la atencion APOYO A LA OPERATIVIDAD DE LQS
EouTTATIVA ¢ | capacidades v ) integral en procesos de habilitacion y PROGRAMAS ~ DE _ ATENCION )
R RINA.  ns | oportunidades Poblacién Con | rehabilitacién a 250 nifias, niios y | 202006800 | INTEGRAL A LAS PERSONAS CON | $ $ $ Sec.  Desarmollo | John  Carlos | Incusion
QSECENTE: - UNA | Para Superar | D del | 10121 DISCAPACIDAD. FAMILIARES Y/O | 359.976.134 590.000.000 949.976.134 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales sector urbano y rural en extrema CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE
vulnerabilidad. BUCARAMANGA
BUCARAMANGA R APOYO A LA OPERATIVIDAD DE LOS
EQUITATIVA g | Capacidades ¥ . técnicas, tecnolgicas e informaticas PROGRAMAS =~ DE_~ ATENCION .
R RINA. s | oportunidades Poblacién Can | 00 e e el oo | 202006800 | INTEGRAL A LAS PERSONAS CON | § $ Sec.  Desarmollo | John  Carlos | Incusion
Ao e | paa Superar | Discapacidad | PA"3Personas cof diseapaciaad aue | 10121 DISCAPACIDAD. FAMILIARES Y/O | 50.000.000 50.000.000 Social Pabon Mantila | Social
BIENESTAR Brechas Sociales localizacién y caracterizacion CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE
. BUCARAMANGA
Formular & implementar 1 estrategia APOYO A LA OPERATIVIDAD DE LOS
BUCARAMANGA Capacidades ¥ de orientacién  ocupacional, e i PR TIVIDAD D o
QUITATIVA £ | Sapaci: ” aprovechamiento del tiempo_ libre, ;
INCLUYENTE: UNA portunidades Poblacién Con formaci6n y esparcimiento cultural y 202006800 INTEGRAL A LAS PERSONAS CON $ $ $ Sec. Desarrollo JD|'|I'|’ Carlos Inclusion
s e | Para Superar | Discapacidad | [OHMA%1N 3 e Sty | 10121 DISCAPACIDAD. FAMILIARES Y/O | 50.000.000 180,000,000 230.000.000 Social Pabon Mantila | Social
Brechas Sociales ‘ HBIOMEECENECEIRE O CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE
BIENESTAR vida dirigidas a personas con
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Beneficiar anualmente a 200 familias APOYO A LA OPERATIVIDAD DE LOS
BOUTATIVA ¢ | capacidades v - de personas con discapacidad con PROGRAMAS ATENCION )
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Poblacién Con una canasta basica alimentaria que 202006800 INTEGRAL A LAS PERSONAS CON $ $ Sec. Desarrollo John Carlos Inclusion
CIUDAD . DE Para Superar Discapacidad seglin su situacion socioeconémica 10121 DISCAPACIDAD. FAMILIARES Y/O 200.000.000 200.000.000 Social Pabén Mantilla Social
BIENESTAR Brechas Sociales se encuentran en extrema CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE
vulnerabilidad. BUCARAMANGA
’ APOYO A LA OPERATIVIDAD DE LOS
BQUITATVA ¢ | Gapacidades v y R B AT PROGRAMAS ~ DE _ ATENCION .
INCLUYENTE: UNA Oportunidades Poblacién Con de ayudas técnicas requeridas por 202006800 INTEGRAL A LAS PERSONAS CON $ $ Sec. Desarrollo Juhr{ Carlos Inclusion
CIUDAD . DE Para Superar Discapacidad i bl Mlicio 10121 DISCAPACIDAD. FAMILIARES Y/O 50.000.000 50.000.000 Social Pabén Mantilla Social
personas vulnerables en condicion
o AR Brechas Sociales e CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y PREVENCION DEL CONTAGIO Y
COMPETITIVA: Una Zona Rural Mantener 2 ciclos de vacunacion PROPAGACION DE LA FIEBRE Agricultura
EMPRESAS Competitiva, g | Desarollo Del | oonira fiebre aftosa y brucelosis en fgiggesoo AFTOSA Y BRUCELOSIS EN LA foo 000000 foo 000000 gec. | Desarrollo ‘;“;1"", Mci‘":"s y Desarrollo
INNOVADORAS, Incluyente vacunos segtin normatividad del ICA. ESPECIE BOVINA DEL MUNICIPIO DE . dultd ocial on Mantilla 1 Rural
RESPONSABLES Y BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVA Una zona Rural | pocaroly Del | Instalar 200 sistemas de riego por | 202006800 | PROPUCTIVIDAD Yls $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Adricultura
EMPRESAS Competitiva E | campo goteo en la zona rural 10123 COMPETITIVIDAD _AGROPECUARIA | 75 550 091 40.000.001 Social Pabon Maniila | ¥, Desarrollo
INNOVADORAS, Incluyente ; EN EL SECTOR RURAL DEL - Hew Rural
RESPONSABLES Y MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y FORTALECIMIENTO ~ DE LA
COMPETITIVA: Una Zona Rural | nocarolo pel | Realizar 12 proyectos productivos | 202006800 | PRODUCTIVIDAD Yls $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos | Adricultura
EMPRESAS Competitiva E | campo agricolas o pecuarios. 10123 COMPETITIVIDAD _ AGROPECUARIA | 56 g39 539 59,839,539 Social Pabon Maniila | ¥ Desarrollo
INNOVADORAS, Incluyente " EN EL SECTOR RURAL DEL i . . Rural
RESPONSABLES Y MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y FORTALECIMIENTO ~ DE LA
COMPETITIVA: Una Zona Rural PRODUCTIVIDAD Y Agricultura
EMPRESAS Competitiva, g | Desarmollo Del |y tener 4 mercadillos campesinos. igiggesoo COMPETITIVIDAD  AGROPECUARIA foo 000,000 foo (6D gec. ) Desarrollo g,“a'l‘]'! M CT":“ y Desarrollo
INNOVADORAS, Incluyente EN EL SECTOR RURAL DEL - 000! ocial on Mantila | Rural
RESPONSABLES Y MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVA Una Zona Rurdl | pecanglo pel | Mantener el Plan General de | 202006800 | PROPUCTIVIDAD Yls s Sec.  Desarollo | John  Carlos | Adiculura
EMPRESAS Competitiva E | campo Asistencia Técnica. 10123 COMPETITIVIDAD _ AGROPECUARIA | 34 594 909 30.000.000 Social Pabon Manila | ¥ Desarrollo
INNOVADORAS, Incluyente : EN EL SECTOR RURAL DEL - 000 Rural
RESPONSABLES Y MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVA: Una Zona Rural Desarrollar procesos PRODUCTIVIDAD Y Agricultura
EMPRESAS Competitiva E sz:’;""" Del | agroindustriales con 20 unidades igiggesoo COMPETITIVIDAD AGROPECUARIA $ gzz;al Desarrollo g"a':)'g - a(f"?:"::s y Desarrolio
INNOVADORAS, Incluyente P productivas del sector rural. EN EL SECTOR RURAL DEL Rural
RESPONSABLES Y MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y
COMPETITIVA: Una Zona Rural Desarrollar procesos Agricultura
EMPRESAS Competitiva E g:f:;;""" Del | groindustriales con 20 unidades PENDIENTE POR ADICIONAR Tao 261 feu 61 §§§;a| Desarrollo g"a';'é . ME‘C::"::S y Desarrolio
INNOVADORAS, Incluyente productivas del sector rural. - Rural
RESPONSABLES Y
CONSCIENTES
BUCARAMANGA Fortalecimiento
TERRITORIO LIBRE De Las
DE  CORRUPCION: | ACCes0 A La | pgiciones Formular e 2 ; FORTALECIMIENTO  DE LA | g s Sec.  Desarrollo | John  Carlos
INSTITUCIONES Informacion Y | Democraticas y | Gue  fortalezca  la  democracia 3,565 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA EN EL | 339 500 000 331.000.000 Social Pabon Mantila | """
SOLIDAS Participacion fesiioians participativa (Ley 1757 de 2015). MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONFIABLES Participativa
BUCARAMANGA Fortalecimiento
TERRITORIO LIBRE De Las G
DE CORRUPCION fCCESD i A La Instituciones qulener el beneficio al 100% de los 202006800 FORTALECIMIENTO DE LA s $ Sec. Desarrollo John Carlos
INSTITUCIONES nformacién Y | Democraticas v | ediles con pago de EPS, ARL, pdliza 35565 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA EN EL | 596 500 000 296.000.000 Social Pabon Mantila | """
SOLIDAS Participacion Ciudadania de vida y dotacién. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONFIABLES Participativa
BUCARAMANGA Fortalecimiento
TERRITORIO LIBRE De Las " "
DE CORRUPCION fCCESD i A La Instituciones Mantener en funcionamiento el 100% 202006800 FORTALECIMIENTO DE LA s $ Sec. Desarrollo John Carlos
INSTITUCIONES n'ormamor,\ Y Democraticas Y de los salones comznales que hacen 10063 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA EN EL 113.501.549 113.501.549 Social Pabén Mantilla Interior
SOLIDAS Participacion fesiioians parte del programa Agoras. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONFIABLES
BUCARAMANGA Fortalecimiento
TERRITORIO LIBRE De Las " "
RE | Acceso A La - Mantener en funcionamiento el 100%
DE CORRUPCION: o Instituciones $ $ Sec. Desarrollo John Carlos
INSTITUCIONES itormacion | Democraticas v | 4 10 salones comunales que hacen POR DEFINIR 250.498.451 250.498.451 Social Pabon Mantita | "M€"
SOLIDAS P Ciudadanfa P preg goras.
CONFIABLES
TERRTORO. USRE | pirssy o | Do DOTAION L AL oSS
DE  CORRUPCION cceso a | Instituciones Construir ylo dotar 10 salones | 202006800 $ Sec. Desarrollo | John  Carlos
INSTITUCIONES n Yo con el programa Agoras. | 10140 INTEGRACION COMUNITARIA ¥ LA - Social Pabon Mantita | "M€"
SOLIDAS v Participacion Ciudadania CIUDADANIA PARTICIPATIVA EN EL
CONFIABLES MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
TERRITORIO  UBRE | .\ 0. Gobierno ] - Hirricivr N o
DE  CORRUPCION: | Administacion Fortalecido Mantener el 100% de los programas | ;505800 STRACIO! UBLICA | ¢ $ Sec.  Desarrollo | John  Carlos
STITU oS dbiica Moderna £ | FO%900 | que desarrolla la Administracion | 20000 MODERNA Y EFICIENTE EN LA [ 5,000 10,000,000 s o eaiios | nterior
Py Innovadora Central. SECRETARIA DE DESARROLLO
SOLIDAS Hacer SOCIAL DEL. MUNICIPIO
CONFIABLES
BUCARAMANGA
Egﬁf}i‘}'}w\‘m | Eascason e g:s;’;‘;’abe - Beneticir _ anuamente 32.276 . . N .

. alidad, Garantia ) estudiantes con enfoque diferenci ) conor .
NCLOYENTE: - UNA | De Una Ciudad De E‘r’::::;“’:r en el programa de alimentaci6n POR DEFINIR 81.852.852 81.852.852 Bl Ruedas Vivas | Educacion
BIENESTAR Oportunidades Bésica Y Media | ©Scolar-

Educacion __ De Beneficiar _anuaimente _ 32.276 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
ggﬁﬁiﬁ%’;’“m ¢ | Calidad, _Garantia ggﬁs;‘émne M i con enfoque diferenci DE ALIMENTACION ESCOLAR-PAE | $ $ $ Sec. Educacion Ana  Leonor [ gy
e eENTE:  Una | De Una Ciudad De | EQuead T en el programa de alimentacion | 10064 EN EL  MUNICIPIO  DE | 9711527.968 | 10.277.542.295 19.989.070.263 . Ruedas Vivas
. Oportunidades escolar. BUCARAMANGA
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Recursos

Linea estratégica Componente Meta PDM Nombre del Proyecto Propios Total Programado Dependencia Responsable Sector
CIUDAD DE Preescolar,
BIENESTAR Basica Y Media
Egﬁﬁi@r’;’\"ﬂ“e“ ¢ | Educacien  De g;gi‘;';ﬂ’ane v Mantener al 100% de los estudiantes FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
INELUVENTE:  UNa | Calidad, Garantia | £ovicac matriculados en los establecimientos | 202006800 | DE ALIMENTACION ESCOLAR-PAE s $ Sec. Educacion Ana  Leonor | Lo
: De Una Ciudad De educativos oficiales rurales con el | 10064 EN  EL  MUNICIPIO  DE 750.000.000 750.000.000 - Ruedas Vivas
CIUDAD DE | oportunidades Preescolar, rograma de alimentacion escolar. BUCARAMANGA
BIENESTAR P Basica Y Media_| P'%9 :
Egﬁﬁi"}%ﬁm“ ¢ | Educacien De gss;’;ﬂ’ans LZ ATENCION POBLACION
. Calidad, _Garantia 1 Mantener 3.335 jovenes y adultos con VULNERABLE  MEDIANTE LA s $ 5 Ana  Leonor ”
INCLUYENTE:  UNA | 5¢'Una Ciudad De | Educacion modelos flexibles. NIA APLICACION DE METODOLOGIA 210399423 210399.423 Sec. Educacion Ruedas Vivas | Educacion
CIUDAD DE | oportunidades Preescolar, EDUCATIVAS FLEXIBLES (Il)
BIENESTAR P Basica Y Media
Mantener el 100% de los modelos -
BUCARAMANGA ducacien  De | Cobertura Y | linguisticos, intérpretes de lengua de APOYO PEDAGOGICO EN EL
EQUITATIVA E € | Equidad De La | sefias colombiana en la oferta PROCESO DE INCLUSION DE LOS
INCLUYENTE: ~ Una | G3lidad. Garantia | gy,cq g Bili Bicultural 202006800 | ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD | & $ $ Sec. Educacio Ana Leonor | e qcacio
g De Una Ciudad De ucacion LR R P LI, para | 5006 279.330.000 19.320.000 298.650.000 ec. Educacion Ruedas Vivas ucacion
CIUDAD DE [ oo e : con YIO TALENTOS EXCEPCIONALES - - 650
BIENESTAR P Basica Y Media | auditiva en la IE Normal Superior de BUCARAMANGA
Bucaramanga.
Mantener el 100% de los
establecimientos educativos
BUCARAMANGA Educacién pe | Cobertua Y ?e'm:":i de M:;:;:Z:(el:rmal, ggs APOYO PEDAGOGICO EN EL
EQUITATIVA E | cuiean™” Garanty | Equidad De La | fEPOTAR. o 202006800 | PROCESO DE INCLUSION DE LOS s 5 A L
INCLUYENTE:  UNA D: ‘Uza' Cmda;g"D': Educacion pScapacical o Y ""cg: 0096 ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD £52.600.000 852,600,000 Sec. Educacion R::das Vlsg;‘“' Educacion
CIUDAD DE | oportunidades : los servicios profesionales de apoyo YIO TALENTOS EXCEPCIONALES ’ o
BIENESTAR Basica Y Media | 8 S e el proceso. de BUCARAMANGA
inclusion y equidad en la educacién,
para la oferta general.
Mantener el 100% de los
establecimientos educativos
oficiales de educacién formal, que
ggﬁ’;}i’}%&m“ ¢ | Educacien  pe g:ﬁ:;’;gaoe | reportan estudiantes con
INCLUYENTE: ~ UNA | Calidad. Garantia | g4, 0ocign scepackiad y fliiEs PENDIENTE POR ADICIONAR $ $ Sec. Educacion Ana - Leonor | gy cacion
QlUDAD be | De Una Ciudad De o 38.748.211 38.748.211 Ruedas Vivas
IENESTAR Oportunidades e iedia. | o servicios profesionales de apoyo
pedag6gico para el proceso de
inclusion y equidad en la educacion,
para la oferta general.
guﬁﬁiﬁ_ﬁ'\ﬁm‘\ ¢ | Educacien De gnbf’“‘;’ao LY FORTALECIMIENTO ~ DE  LAS
IN%LUVENTE Una | Calidad, Garantia | SMC8C B€ L% | Mantener en funcionamiento 4 | 202006800 | LUDOTECAS PARA EL DESARROLLO | $ $ Sec. Educacié Ana  Leonor | Ly
. De Una Ciudad De ueacion ludotecas. 10135 INTEGRAL DE LA NINEZ EN EL [ 500.000.000 500.000.000 ec. Educacion Ruedas Vivas ucacion
CIUDAD PE | Oportunidad Preescolar, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BIENESTAR poriunicaces Basica Y Media
BUCARAMANGA qwcacion | De | COPEMIE Y | o o4 cupos de transporte PRESTACION DEL SERVICIO DE
R oTNrs:  una | Calidad, Garantia | E44420 De La | escojar a estudiantes de zonas de | 202006800 | [RANSPORTE  ESCOLAR -~ PARA | ¢ $ Sec. Educacion Ana  Leonor | oo
Q5ban D | De Una Ciudad De | pIoCol g::recrnenmlacceso con  enfoque | 10092 NETTUCIONES EOUCATIVAS | 3:399.586.233 3.399.586.233 Ruedas Vivas
BIENESTAR P Bésica Y Media - OFICIALES DE BUCARAMANGA
SUCARANANGA Educacion  De | SO Y1 yiantener 2,664 cupos de transporte
QUITATIVA E | Calidad, Garantia | £9uidad De La | ooooiora estudiantes de zonas de s $ Ana  Leonor
gﬁé‘igzma Ugé De Una Ciudad De E‘r’::::o""a"’ dificil  acceso  con  enfoque PENDIENTE POR ADICIONAR 16.705.962 16.705.962 Sec. Educacion Ruedas Vivas Educacién
SIENESTAR Oportunidades B Viedia | diferencial.
BUCARAMANGA . Cobertura Y | Mantener 9.668 estudiantes con
Educacien  De ’ € b ; MEJORAMIENTO EN LA
A TNA.  Ung | Calidad, Garantia | EQUdad De La | prestacion del servicio educalivo Por | 505006800 | PRESTACION  DEL  SERVICIO | $ s s Sec. Educacis Ana  Leonor | Lo
g De Una Ciudad De ueacion & poistema de contratacion del | 400 EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE | 1.212.000.000 | 13.741.061.927 14.953.061.927 ec. Educacion Ruedas Vivas ucacion
CIUDAD DE | O e aden Preescolar, servicio  educativo con enfoque BOCARAMANGA
BIENESTAR P Basica Y Media_| diferencial.
BUCARAMANGA . Cobertura Y "
EQUITATIVA g | Educacion De | Equidad De La | Realizar mantenimiento a 40 CONSTRUCCION, REMODELACION,
INELUVENTE:  UNa | Calidad, Garantia d ’ ' REPOTENCIACION Yo | s s $ Sec. Educacion Ana  Leonor | Lo
QDAL be | De una Ciudad De | SEeaeitn e ADECUACION 2.243.657.402 | 1506.700.988 3.750.358.390 Ruedas Vivas
SIENESTAR Oportunidades B Viedia INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (1))
FORTALECIMENTO ___EN LA
BUCARAMANGA ducacien  pe | Coberura Y OPERATIVIDAD DE LAS
EQUITATIVA E © | Equidad De La | Realizar mantenimiento a 40 INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUYENTE: ~ UNA g:"ﬂf“i Ciquaa’dan[‘)I: 6 fggégesoo OFICIALES CON RECURSOS DE guz 314873 2442 OGS Sec. Educacion S’\:zdas\';isg's“" Educacion
CIUDAD DE | O i aden Preescolar, oficiales. CALIDAD GRATUIDAD EDUCATIVA - 442314
BIENESTAR P Basica Y Media EL  MUNICIPIO  DE
BUCARAMANGA
Calidad Y
BUCARAMANGA Educacion  De | Fortalecimiento | Mantener el apoyo a los proyectos
EQUITATIVA E | calidad, Garantia | De La | transversales en  los 47 s Ana  Leonor
INCLUYENTE: ~ UNA : . NIA NIA Sec. Educacion Educacion
De Una Ciudad De - Ruedas Vivas
CIUDAD DE
SIENESTAR Oportunidades Prescolar, oficiales.
Bésica Y Media
Calidad v FORTALECIMENTO ___EN LA
BUCARAMANGA . e ada Mantener los 47 establecimientos OPERATIVIDAD DE LAS
EQUITATIVA 3 > oficiales INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUYENTE: ~ UNA g:"af“: Ciquaa'da"[‘)'z E;ucaciﬁn La | blanta de personal  docente, iggégesoo OFICIALES CON RECURSOS DE guz 314873 2“2 I Sec. Educacion Q:zdas\;sg;“” Educacion
CIUDAD DE [ oo e [ administrativa, servicios pablicos, CALIDAD GRATUIDAD EDUCATIVA - 442314
BIENESTAR P B vedia | @se0, vigilancia y arrendamientos. EN EL  MUNICIPIO  DE
BUCARAMANGA
Calidad Y —
Egﬁﬁ%wxvm . e Mantener Ig‘siCi:resestqbl_eclmlenlos MANTENIMIENTO oE AS
Calidad, Garantia | De La INSTITUCIONES EDUCATIVAS | § s $ Ana  Leonor ”
INCLUYENTE:  UNA | e Una Ciudad De | Educacion planta  de personal - docente, | 5 OFICIALES EN EL MUNICIPIO DE | 9.125.125.259 | 5.384.195.277 14.509.320.536 Sec. Educacion Ruedas Vivas | Educacion
CIUDAD DE | Oportunidades Preaiar administrativa, servicios pablicos, SUCARAMANGA
BIENESTAR oy Media | @se0. vigilancia y arrendamientos.
Calidad v ADMINISTRACION DE LA PLANTA DE
BUCARAMANGA e Mantener los 47 establecimientos PERSONAL DOCENTE. DIRECTIVO
EQUITATIVA E | cuioan " Garante A oficiales con DOCENTE. ADMINISTRATIVADE LAS | ¢ s 5 Ana Leonor
INCLUYENTE: ~ UNA : . planta de personal  docente, INSTITUCIONES EDUCATIVAS 228.087.309.91 Sec. Educacion Educacin
CIUDAD DE geol:"u‘ildca'gg:d De gfé‘sccaocl':’" administrativa, servicios pablicos, | 0027 OFICIALES Y SECRETARIA DE | 1139-3%.981 | ¢ 220228 858857 Ruedas Vivas
BIENESTAR P B edia | @s€0. vigilanciay arrendamientos. EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
‘ca ¥ Media BUCARAMANGA
BUCARAMANGA . e Calidad Y | Mantener los 47 establecimientos
EQUITATIVA 3 > oficiales con
Calidad, Garantia | De La s s $ s Ana  Leonor .
INCLUYENTE: ~ UNA ) ’ planta de personal  docente, POR DEFINIR Sec. Educacion - Educacion
Q5ban e gsol;mu;:a.:g:u De E?:sccaocl.:’n D iminlstrativa, servicios.  piblicos, 736.198 22.327.200 23.063.398 Ruedas Vivas
BIENESTAR B vedia | @se0, vigilancia y arrendamientos.
Calidad v FORTALECIMENTO _ DE _ LAS
SUCARANANGA Educacion  De | Fortalecimiento | Capacitar a 900 docentes de los HABILIDADES ~ LINGUISTICAS  EN
QUITATIVA E | calidad, Garantia | De La INGLES = DE  DOCENTES ¥ | g s $ Ana  Leonor
Q‘ISE%ENTE Ugé De Una Ciudad De | Educacion oficiales en el manejo de una | 10132 iﬂf?&’z’}gﬁgs DEDUCAﬂ\I;:g 63.244.336 186.755.664 250.000.000 Sec. Educacion Ruedas Vivas Educacion
BIENESTAR Oportunidades ;;fg:'@’;medla segunda lengua. OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
Calidad v FORTALECIMENTO __ DE _ LAS
BUCARAMANGA caucacien Do | Foraeeimients | Beneficiar  anuaimente  con HABILIDADES  LINGUISTICAS ~ EN
EQUITATIVA E | caldad " Garants | Do °, | estrategias de aprendizaje en una | ,o,006000 | INGLES DE  DOCENTES Y | ¢ s 5 Ana Leonor
INCLUYENTE: ~ UNA | SAITa%  Conte | D ucacion segunda lengua a 35.000 estudiantes | 70200 ESTUDIANTES DE LAS | &5 00336 286.755.660 T Sec. Educacion Ruadas Vs | Educacion
CIUDAD DE | Qn e aden P de los establecimientos educativos INSTITUCIONES EDUCATIVAS - - 000
BIENESTAR P B tedia | oficiales con enfoque diferencial. OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
Calidad Y
BUCARAMANGA Educacion De | Fortalecimiento | Capacitar en evaluacién  por
ﬁ‘%‘ﬂc&’% UNE Calidad, Garantia | De ta | competencias a 1500 docentes de | /o VA $ Sec. Educacion Ana  Leonor | g
QIUDAD be | De Una Ciudad De | Educacion los establecimientos  educativos - u Ruedas Vivas u
SIENESTAR Oportunidades Prescolar, oficiales.
Bésica Y Media
Calidad Y
BUCARAMANGA Educacién  De | Fortalecimiento | Mantener sedes  de
N etnre:  Una | Calidad, Garantia | pe ta | establecimientos educativos rurales | /o VA s Sec. Educacion Ana Leonor | gL
Qobab be | De una Ciudad De i on iento integral para el - Ruedas Vivas
BIENESTAR Oportunidades Prescolar, mejoramiento de la geston escolar.
Bésica Y Media
Calidad Y
BUCARAMANGA caucacion D | Forascimients » _ APOYO AL DESARROLLO DE
EQUITATIVA E | oot carante | Do ', | Realizar 4 foros educativos sobre | ,,00co0) | PROCESOS DE INTERCAMBIO DE | ¢ S A Leonor
INCLUYENTE: ~ UNA | SOTEad  Banta | O acion experiencias significativas artisticas | 20200 EXPERIENCIAS EDUCATIVAS | 200 o0 T Sec. Educacion R das Vieae" | Educacion
CIUDAD DE | Oportunidades [ y culturales. SIGNIFICATIVAS EN EL MUNICIPIO 000
BIENESTAR B Media DE BUCARAMANGA
Calidad Y
B CA | Educacion  De | Fortalecimiento | oo o MEJORAMIENTO DE Los
INCLUVENTE:  una | Calidad. Garantia | De L2 | macroprocesos de la Secretaria de | 202000800 | MACROPROCESOS =~ DE = LA | S 0 Sec. Educacion AnaLeonor | equcacion
QAoban TE YRR | e na Ciudad De | Educacion Casiobreg 10028 SECRETARIA DE EDUCACION DEL | 1.000.000.000 1,000.000.000 - Ruedas Vivas
SIENESTAR Oportunidades Prescolar, - MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bésica Y Media
Calidad v CONSOLIDACION DEL PROGRAMA
BUCARAMANGA ducacien Do | Forascimientg | Mantener en los establecimientos DE BIENESTAR LABORAL PARA
EQUITATIVA £ | Educacion ape | Bo e ivos oficiales el Programa de PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE | ¢ $ Ana  Leonor
INCLUYENTE:  UNA : . Bienestar Laboral dirigido al personal DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE Sec. Educacion Educacin
CIUDAD DE ge;(:i“f;:::d De E?::cal;:" docente,  directivo  docente y | 10154 LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 62674.978 AT Ruedas Vivas
BIENESTAR P oy Media | administrativo. OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
s BUCARAMANGA
BUCARAMANGA e | S e | Mantener en los establecimientos
EQUITATIVA E > ivos oficiales el e
INCLUYENTE:  UNA | C@lidad. Garantia | De La | gionogiar | aboral dirigido al personal | N/A NIA $ Sec. Educacion Ana - Leonor | gy cacisn
De Una Ciudad De | Educacion : - Ruedas Vivas
CIUDAD DE docente, directivo  docente y
BIENESTAR Oportunidades Prescolar, administrativo
Basica Y Media :
Calidad v PRESTACION DEL SERVICIO DE
BUCARAMANGA Educacion De | Fortalecimiento Mantener el pago de ARL en el ASEGURAMIENTO EN  RIESGOS
EQUITATIVA E | aoleadon sarante ', | cumplimiento del decreto 055 de 2015 | 0,0 <000 | LABORALES PARA Los | ¢ s Ana Leonor
INCLUYENTE: ~ UNA | SAIFa% Coante | Eoucacion al 100% de los estudiantes de grados | -0 ESTUDIANTES  EN _ PRACTICA | 500000 000 S ETEES Sec. Educacion Ruadas Vieae | Educacion
CIUDAD DE | QO e S 10y 11 que realizan las practicas de ACADEMICA ADSCRITOS A LAS - 000
BIENESTAR P B tedia | 1a educacion media técnica. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA . Calidad Y | Realizar 1 caracterizacion del clima REALIZAR 1 CARACTERIZACION DEL
EQUITATIVA E EZE;:Z“"‘ Garan?l,: F i escolar y victimizacion que permita | N/A CLIMA ESCOLAR Y VICTIMIZACION $ Sec. Educacion ’;::das\;sg’s‘m Educacion
INCLUYENTE: __UNA : De La | identificar _los _problemas _de QUE PERMITA IDENTIFICAR LOS
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Linea estratégica

Componente

Program:

Meta PDM

Nombre del Proyecto

Recursos

Total Programado

Dependencia

Responsable

Sector

Propios

CIUDAD DE | De Una Ciudad De | Educacion Convivencia y seguridad del entorno PROBLEMAS DE_CONVIVENCIA Y
BIENESTAR Oportunidades Prescolar, escolar. SEGURIDAD ~ DEL  ENTORNO
Basica Y Media ESCOLAR (1)
BUCARAMANGA N .
EQUITATIVA & Eiﬁ;:ém Garan?i: ggr‘;?ear:o De L: Sr:?c:g:’e ‘L'ngeﬂﬁff,f;: ';f':é';:s?: 202006800 | FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA | o $ Ana  Leonor
INCLUYENTE: UNA . e L DE EDUCACION SUPERIOR EN EL Sec. Educacion - Educacion
CIUDAD DE De Unavcmdad De Educacion la gducaclon gupenor dgl nivel 10099 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 2.393.045.398 2.393.045.398 Ruedas Vivas
e AR Oportunidades Superior técnico, tecnolégico y profesional.
BUCARAMANGA Educaci6n De Calidad v Mantener el 100% de los SLIbSId.Il?S
EQUITATIVA E Calidad Garantia Fomento De La para el acceso a la educaci6n 202006800 FORTALEC\Ml,ENTO DEL PROGRAMA $ $ Ana Leonor
INCLUYENTE: UNA D N p superior del nivel técnico, DE EDUCACION SUPERIOR EN EL Sec. Educacion Educacion
e Una Ciudad De | Educacion : - 10099 2.426.778.032 2.426.778.032 Ruedas Vivas
CIUDAD DE | 00 b profesional,  tecnolégico  y MUNICIPIO DE  BUCARAMANGA
e AR portunidades Superior {
— APOYO PARA EL ACCESO Y
ggﬁﬁif}%é\NGA £ | Educacien De | Calidad Y r:”:e’:’ ;'Wleosos/“ ge I';’s :duuhcsalgilgﬁ PERMANENCIA EN UN PROGRAMA
INCLUYENTE: UNA Calidad, vGaranlla Fomenlp, De La superior del nivel técnico, 202006800 DE PREGRADO PARA EL MEJOR $ $ Sec. Educacion Ana L‘EDHOI Educacién
CIUDAD DE De Una Ciudad De Educacion profesional tecnolégico y' 10060 ESTUDIANTE EN LAS PRUEBAS 200.000.000 200.000.000 Ruedas Vivas
e AR Oportunidades Superior o SABER 11 Y EGRESADO DE LAS IEO
: DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BENEFICIAR 1.000 PERSONAS A
Beneficiar 3.000 personas através de TRAVES DE UN PROGRAMA DE
BUCARAMANGA Educaci6n De Calidad v un programa qe educacion vi(luaj EDUCACION VIRTUAL POS
EQUITATIVA € | Eaiad” carands | omento De Lu | POS_ secundaria que  proporcione SECUNDARIA QUE PROPORCIONE 5 ) ana Leonor )
INCLUYENTE: ~ UNA | Cadad, Garanta | Fomenio ¢ conocimientos, competencias y | N/A CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS € Sec. Educacién A s Vianor | Educacion
CIUDAD DE | O oo S habilidades para el empleo y el Y HABILIDADES PARA EL EMPLEO Y
BIENESTAR emprendimiento de acuerdo al perfil EL EMPRENDIMIENTO DE ACUERDO
productivo de la region. AL PERFIL PRODUCTIVO DE LA
REGION (II)
DAy Innovacien Y
COMPETITIVA: Bucaramanga Uso De La Dotar y/o repotenciar 70 aulas FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO Ciencia,
EMPRESAS " Ciudad De Ciencia Y especializadas en los 202006800 INSTITUCIONES $ $ Sec. Educacion Ana Leonor Tecnologia
e A Innovacion Tecnologia En | establecimientos educativos | 10048 EDUCATIVAS OFICIALES EN EL | 798.939.398 798.939.398 . Ruedas Vivas | e
: Educativa El Ambiente | oficiales. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Innovacién
RESPONSABLES Y E: lar
CONSCIENTES sco
BUCARAMANGA Innovacion Y
PRODUCTIVA Y
vl Bucaramanga Uso De La | Dotar ylo repotenciar 70 aulas Ciencia,
o T Ciudad e | Cienca Y | especializadas en los PENDIENTE POR ADICIONAR $ $ sec. Educacion Ana  Leonor | Tecnologia
INNOVADORAS. Innovacion Tecnologia En | establecimientos educativos 1.060.602 1.060.602 Ruedas Vivas | e )
oSSy | Educaiva g Anbiente | oficides. Innovacién
CONSCIENTES scolar
proocv” v | o ERTASOMETY &, Peso'3 :

! ucaramanga o De La . iencia,
gag":g":s'v’* Ciudad De | Ciencia Y ';’LT:;E:LS"’S ”oﬂe:;i‘:;ec‘""e":g: 202006800 | NUEVAS TECNOLOGIAS EN LAS $ $ Sec. Educacion Ana  Leonor | Tecnologia
INNOVADORAS. Innovacion Tecnologia En Sonectividad 10145 INSTITUCIONES EDUCATIVAS 838.526.678 838.526.678 . Ruedas Vivas e

' Educativa El Ambiente - OFICIALES DEL MUNICIPIO DE Innovacién
RESPONSABLES Y Escolar BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y Emprendimiento, DESARROLLO E IMPLEMENTACION
COMPETITIVA: Innovacien, Emprendimient 1 DEL PROGRAMA DE REACTIVACION | ¢ 8 Comercio,
EMPRESAS Formalizacion v | SMPENdIment | empresarial para la reactivacion y | 20299 ECONOMICA BUCARAMANGA | 3, 0 o . Sec. Hacienda Saharay Rojas | Industria y
INNOVADORAS, Dinamizacion desarrollo econémico de la ciudad. PROGRESA EN EL MUNICIPIO DE : LCOLTO0 Turismo
RESPONSABLES Y Empresarial BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
RO P | Administracion Fnanzas Modernizar el proceso financiero y MODERNIZACION DEL PROCESO | ¢ 5
INSTITUCIONES . Publica Moderna E Modernas v presupuestal de la Secretaria de FINANCIERO Y PRESUPUESTAL EN 62.807.395 62.807.395 Sec. Hacienda Saharay Rojas Hacienda
i Innovadora Yidernas Hacienda. EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONFIABLES
BUCARAMANGA Desarrollar 3 acciones
TERRITORIO LBRE |y oo Finanzas administrativas para  mejorar la FORTALECIMIENTO A LA GESTION
DE_ CORRUPCION: | piministacion | pibicas eficiencia y productividad en la | 202006800 | OPERATIVA DE LA OFICINA DE | § $ Sec. Hacienda saharay Rojas | Hacienda
|N$T|TUC|0NES Innovadora Modernas Y gestion del recaudo de impuestos, 10134 VALORIZACION DEL MUNICIPIO DE 353.652.618 353.652.618 .
SOLIDAS Eficientes fiscalizacion y cobro coactivo BUCARAMANGA
CONFIABLES municlgal.
BUCARAMANGA Desarrollar 3 acciones
TERRITORIO  LBRE |y oo Finanzas administrativas para mejorar la FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
DE CORRUPCION: Publica Moderna E Publicas eficiencia y productividad en la 202106800 DEL RECAUDO , FISCALIZACION Y $ $ Sec. Hacienda Saharay Rojas Hacienda
|N$T|TUC|0NES Innovadora Modernas Y gestion del recaudo de impuestos, 10001 COBRO COACTIVO DEL MUNICIPIO 1.475.200.000 1.475.200.000 .
SOLIDAS Eficientes fiscalizacion 'y cobro coactivo DE BUCARAMANGA
CONFIABLES
BUCARAMANGA Realizar 3 socializaciones de 1as
TERRITORIO  LIBRE R Finanzas CHlEEEEES Gl - el
O P | Administracion Pz canales de comunicacion o prensa, 5
ST e Piblica Modema € | P90%@ | acompafiadas de jornadas  de POR DEFINIR & Sec. Hacienda Saharay Rojas | Hacienda
oy | Wi [ i 8 3
CONFIABLES cultura de pago.
BUCARAMANGA
TERRITORIO LIBRE o Finanzas
RE | Administracion " ) )
DE CORRUPCION: - Publicas Mantener actualizadas la informacion $
INSTITUCIONES ‘F:":‘Z‘\',c;;‘f:de’"a E | Modemas v | parauna 6ptima gestion tributaria. POR DEFINIR = Sec. Hacienda Saharay Rojas | Hacienda
SOLIDAS Eficientes
CONFIABLES
e | T ot o o LY ; S P
VIDA £S SAGRADA aNueva Movildad |- gyrategia g:zm‘l’:r"’;' der e et ] 10073 MASIVO METROLINEA - SITM DEL | 20.000.000.000 20.000.000.000 ec. Haclenda aray Rojas ransporte
: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE
ALCANTARILLADO  SANITARIO Y
BUCARAMANGA Gobernanza
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una | Del  Agua, | Repotenciar 1  sistema  de P O o R S s Ivan Jose | Ambiente y
SECTOR Y CANALIZACION LA Sec. Infraestructura Desarrollo
REGION CON | Eco-Ciudad Nuestra Agua, | alcantarillado sanitario y pluvial. e e AR ACON & s Vargas o .
FUTURO Nuestra Vida ostenible
MUNICIPIO  DE  BUCARAMANGA
SANTANDER
BUCARAMANGA Gobernanza Realizar los estudios y disefios del Ambiente y
SOSTENIBLE: UNA Bucaramanga Una Agua, Sistema de Tratamiento de Aguas $ Ivén José
REGION CON | Eco-Ciudad Nuestra Agua, | Residuales Bucaramanga POR DEFINIR - Sec. Infraestructura | yqag giim'.‘;
FUTURO Nuestra Vida | metr
ggggzé’:ﬂr@\f/\ M ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
COMPETITIVA Conectividad Para | Estudios v | Realizar el 100% de los estudios y/o IO ORIENTE - OO N e A 5 wan José
EMPRESAS Competiividad Y La | Disefios De La | disefios requeridos para el desarrollo R rENDIDG ENTRE CAmR=mAS & Sec. Infraestructura | (A0 Planeacion
INNOVADORAS, Internacionalizacién Infraestructura de proyectos de infraestructura.
TAL Y TAL DEL MUNICIPIO DE
RESPONSABLES Y e ARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y
COMPETITIVA: Conectividad Para Estudios Y Realizar el 100% de los estudios y/o A &
EMPRESAS Competitividad Y La | Disefios De La | disefios requeridos para el desarrollo ;ENE[;'%;E)T;%'Z‘SQSJLSPROVECTO il 127350 §1 FRE) Sec. Infraestructura {‘,’:"m as J05€ | planeacion
INNOVADORAS, Internacionalizacion | Infraestructura | de proyectos de infraestructura. - 12l
RESPONSABLES Y
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y -
COMPETITIVA: Conectividad Para | Estudios v | Realizar el 100% de los estudios y/o | ESTUDIOS DE SUELOS, GEOLOGIA Y
= eaR . 02006800 GEOTECNIA EN DIFERENTES $ $ Ivén José
EMPRESAS Competiividad Y La | Disefios De La | disefios requeridos para el desarrollo | 30770 sontos oeL Muntaeo Tbe | 8.872.650 Goaem Sec. Infraestructura | ot Vivienda
INNOVADORAS, Internacionalizacion Infraestructura de proyectos de infraestructura. BUCARAMANGA - .
RESPONSABLES Y
CONSCIENTES
g:ggz’é’ﬁ,’f’* v ADECUACION Y OPTIMIZACION DE
COMPETITIVA: Una Zona Rural ACUEDUCTOS VEREDALES
EMPRESAS Competitiva g | Desarollo Del [ oo tenciar 2 acueductos veredales. MEDIANTE ~EL DESARROLLO DE | $ $ Sec. Infraestructura | V4" 08¢ | Vivienda
S AS pompetty Campo : EJERCICIOS DE PRESUPUESTOS | 128.000.000 128.000.000 Vargas
” y PARTICIPATIVOS DEL MUNICIPIO DE
RESPONSABLES Y BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y
COMPETITIVA: Una Zona Rural . P - A "
EMPRESAS Competitiva E Desarrollo  Del CO"(S[(UI[ :I)U pozos sépticos para el zaégf SEPTICOS PARA EL SECTOR gz 200778 22 200778 Sec. Infraestructura {\//an José Vivienda
INNOVADORAS, Incluyente sector rural. g - argas
RESPONSABLES Y
CONSCIENTES
Mejoramiento Y
BUCARAMANGA Espacio  Publico | Mantenimiento | Mantener el 100% de los parques, | 202106800 | MEJORAMIENTO DE PARQUES Y | ¢ $ Wvan Jose | Ambiente y
CIUDAD VITAL: LA Vital De Parques Y zonas verdes y su mobiliario. 10015 ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE 1.434.700.926 1.434.700.926 Sec. Infraestructura Vargas Desarrollo
VIDA ES SAGRADA - BUCARAMANGA - - - sostenible
Zonas Verdes
Mejoramiento Y N
BUCARAMANGA - 4 " Ambiente y
Espacio  Publico | Mantenimiento | Mantener el 100% de los parques, $ $ van  José
SI'SE’;'; sxg;/:o " YA | Vital De Parques Y | zonas verdes y su mobiliario. POR DEFINIR 1.232.403.263 1.232.403.263 Sec. Infraestructura. | 2 oag E:;i:ﬂ"g
Zonas Verdes
" ASESORIA E INTERVENTORIA DEL
Mejoramiento Y
BUCARAMANGA Espacio  Publico | Mantenimiento | Mantener el 100% de los parques, | 202006800 | PROYECTO CONSTRUCCION DEL | ¢ $ Ivan Jose | Ambiente y
CIUDAD VITAL: LA Vital De Parques Y zonas verdes y su mobiliario. 10059 SENDERO DE LOS CAMINANTES EN 80.261.243 80.261.243 Sec. Infraestructura Vargas Desarrollo
VIDA ES SAGRADA Zonas Verdes - LOS CERROS ORIENTALES EN EL - - sostenible
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Mejoramiento ¥
E:LCDTDAMC'I“T% L | Espacio  Publico | Mantenimiento | Mantener el 100% de los parques, RECURSOS ~ PARA  ADICIONAL | § $ Sec. infraestrucura | VA José S’e“s"a'fr';foy
VIDA ES SAGRADA Vital De Parques Y zonas verdes y su mobiliario. INTERVENTORIA RIO SURATA 11.419.181 11.419.181 Vargas sostenible
Zonas Verdes
MANTENIMIENTO, CONSERVACION
Mejoramiento Y L
BUCARAMANGA . Y RECUPERACION DE ZONAS , . | Ambiente y
CIUDAD VITAL: LA \E/ig‘ac"’ Pablico g:"‘:::'“;zg"’v 2’1;";:"‘,5&” dee's 1050:/"“1‘;3":‘;2 TS VERDES Y PARQUES EN EL $ Sec. Infraestructura {)’::‘ s J0sé | pesarrollo
VIDA ES SAGRADA Jonae Verdes y g MUNICIPIO  DE  BUCARAMANGA 9 sostenible
SANTANDER
BUCARAMANGA - Construir ylo mejorar 100,000 m2 de ADECUACION DEL CENTRO VIDA ) :
CIUDAD VITAL: LA | §3bacio Pablico Sauipamento | espacio espacio  piblico y iggggesno DEL BARRIO ALVAREZ EN EL gag 14400 ga 687,300 fva 501803 Sec. Infraestructura {‘/’:r"gas J0s€ | |nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - - 501
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MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE
EQUIPAMIENTOS URBANOS,
BUCARAMANGA . Construir ylo mejorar 100.000 m2 de VIABILIZADOS  MEDIANTE  EL i .
CIUDAD VITAL: LA si‘a"ac"’ Piblico Egmi:{‘;::" espacio  espacio  pablico y iggggesao EJERCICIO DE PRESUPUESTOS ?32 098.782 332 098,782 Sec. Infraestructura {)’aar" as 905€ | |nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. PARTICIPATIVOS EN DIFERENTES - 098, g
SECTORES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
ADECUACION  DE _ ANDENES,
ESCALERAS Y  PASAMANOS
BUCARAMANGA . Construir y/o mejorar 100.000 m2 de VIABILIZADOS POR EL EJERCICIO i .
CIUDAD VITAL: LA si‘a"ac"’ Pablico Egmi:{‘;::" espacio spacio  pablico  y iggggesao DE PRESUPUESTOS §67 728,401 367 728.401 Sec. Infraestructura {)’aar" s J05€ | nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. PARTICIPATIVOS EN DIFERENTES - 728 9
SECTORES DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA - SANTANDER
- - ADECUACION DEL TEATRINO DE LA
gﬁJCD"fDAM(‘/:\‘Ti‘D L | Espacio  Pablico | Equipamiento g:":g:" y’zsmzlc‘i’;a’ 100‘5?,?1?;;"2 de | 502106800 | ESCUELA DE ARTES MUNICIPAL | $ $ Sec. Infraestructura | VA José | oo
VDA £S SAGRADA Vital Comunitario o niente ibano de 1a ciugad. | 10013 ARTES (EMA) EN EL MUNICIPIO DE | 94.976.391 94.976.391 . Vargas
quip! - BUCARAMANGA
BUCARAMANGA - - — Construir ylo mejorar 100,000 m2 de - .
CIUDAD VITAL: LA \E/i;ac'o Piblica E‘;‘;ﬂiﬂ%‘" espacio  espacio  pablico  y PENDIENTE POR ADICIONAR §3 609 23 e Sec. Infraestructura :y:r" as J0s€ | |nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. - 9
BUCARAMANGA - - — Construir y/o mejorar 100.000 m2 de . .
: Espacio  Publico | Equipamiento ! ° 00! POR DEFINIR PROYECTO DE | $ s Ivan José
CIUDAD VITAL: LA miel espacio  espacio  publico Sec. Infraestructura Interior
oA e SAGrADA Vital Comunitario (D, SHHD e ESPACIO PUBLICO 1.146.500.789 1.146.500.789 Vargas
- - ADECUACION __ DE __ SALONES
gﬁJCD"fDAM(‘/:\‘Ti‘D L | Espacio  Pablico | Equipamiento constgviclmeloray 100:?)?.0 m2 de COMUNALES EN  DIFERENTES | § $ Sec. Infraestruct Ivan José ||
. Vital Comunitario S aC OIS SP.OCI O LD ICONE Y SECTORES DEL MUNICIPIO DE | 530.557.116 530557.116 ec. Infraestructura | y/argas nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. DG AANGA
CONSTRUCCION Y_MEJORAMIENO
BUCARAMANGA ’ . i Construir ylo mejorar 100.000 m2 de LA INFRAESTRUCTURA s i .
CIUDAD VITAL: LA \E/i;ac'o Piblica E‘;‘;ﬂiﬂ%‘" espacio  espacio  pablico y CULTURAL "CASA GALAN" DEL 1.331.864.8 ?331 e Sec. Infraestructura :y:r" as J0s€ | |nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. MUNICIPIO  DE  BUCARAMANGA, -331.864. 9
SANTANDER
BUCARAMANGA - - P Construir ylo mejorar 100,000 m2 de B . .
CIUDAD VITAL: LA | Sehacio Piblica Sauipamento | espacio espacio _ piblico y POR DEFINIR 248.371.79 243 371795 Sec. Infraestrucura | \var 9% | interior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de la ciudad. 5 37 9
BUCARAMANGA - Construir y/o mejorar 100,000 m2 de ADECUACION Y REHABILITACION DE s , .
CIUDAD VITAL: LA sﬁg““'“ Publico E‘gy“ézz:{‘:lnom espacio  espacio  plblico y iggitl)esoo ANDENES Y ESPACIO PUBLICO EN 3.726.948.7 §726 o Sec. Infraestructura :}’:r" s J05€ | nterior
VIDA ES SAGRADA urbano de la ciudad. EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 726,948, 9
BUCARAMANGA - - — Construir ylo mejorar 100.000 m2 de PENDIENTE _ PROYECTO _ PARA -
CIUDAD VITAL: LA \E/i;ac“’ Pblico Eg‘:ﬂf‘:{‘;g“’ espacio  espacio  pablico  y ADICIONAR ~ CONTRATOS  DE 36 45,503 26 45,503 Sec. Infraestructura {j:r" as José |\ nterior
VIDA ES SAGRADA equipamiento urbano de Ia ciudad. SALONES COMUNALES V. 2019 - -845. 9
BUCARAMANGA e pabl Realizar "‘e{"'a’"'e""’ Yf ADECUACION Y MANTENIMIENTODE | ¢ 5 v José
CIUDAD VITAL: LA vﬁg““'“ ublico i St m:rcaa';g e cﬂd:i LAS PLAZAS DE MERCADO DEL | gyoceriio 230557116 Sec. Infraestructura \)’:r"as 95€ | Transporte
VIDA ES SAGRADA P 9 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - 557 g
ASISTENCIA TECNICA PARA LA
CULMINACION DE LAS OBRAS DE
BUCARAMANGA ) . Realizar mantenimiento o AMPLIACION DEL CORREDOR VIAL ,
CIUDAD VITAL: LA | 5ebacio Pblico '[’)‘gif::::cé‘:[: mejoramiento a 100.000 m2 de malla PRIMARIO ~ BUCARAMANGA - 203 000000 203 T Sec. Infraestrucura | \rar J08¢ | Transporte
VIDA ES SAGRADA P vial urbana. FLORIDABLANCA SECTOR PUERTA - 000! 9
DEL SOL - PUENTE PROVENZA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA p Realizar mantenimiento ° B - X
Espacio  Publico | Infraestructura s s van José
CIUDAD VITAL: LA | & mejoramiento a 100.000 m2 de malla POR DEFINIR 2.841.000.4 Sec. Infraestructura Transporte
oA el A Vital De Transporte | (1e1oremen 1.622.304.704 IS, 4.463.305.166 Vargas
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO
%CDTDAMQN&T La | Espaclo  Pblico | Infraestructura 2?271;:“5"&0 T 00,000 3 de mally | 202106800 | DE LA RED VIAL URBANA DEL 20 206.361. | ¥ Sec. Infraestructura. | VAN 08¢ | Transporte
: Vital De Transporte | - 10004 MUNICIPIO DE  BUCARAMANGA, - - | 20.296.361.142 - Vargas P
VIDA ES SAGRADA vial urbana. 142
SANTANDER
BUCARAMANGA - - Realizar mantenimiento o -
Espacio Pablico | Infraestructura $ $ $ Ivan José
CIUDAD VITAL: LA | £ mejoramiento a 100.000 m2 de malla POR DEFINIR Sec. Infraestructura Transporte
o e Vital De Transporte | (11ra o1 1.983.597.115 3073 1.983.600.188 Vargas
CONSTRUCCION __DE___PLACA
BUCARAMANGA HUELLAS EN EL SECTOR RURAL DEL
: Espacio  Publico | Infraestructura | Construir 3.000 metros lineales de MUNICIPIO MEDIANTE EL EJERCICIO | $ s van José
SR i A A | Vital De Transporte | placa huella en lazona rural. PRESUPUESTOS | 1.339.525.016 1.339.525.016 Sec. Infraestructura | \2oag Transporte
PARTICIPATIVOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
ALUMBRADO  PUBLICO  EN
BUCARAMANGA ’ . Alumbrado Formular e 1 prog TECNOLOGIA LED PARA TRAMO 7 i
CIUDAD VITAL: LA | Sebacio Pablico | biplico Urbano | de expansién y modernizacion del 20200 DEL CORREDOR VIAL fws 850815 ?576 TG Sec. Infraestructura | e 08¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural alumbrado publico de la ciudad. CONCESIONADO DENTRO DEL AREA - -876.850 9
DE INFLUENCIA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA - - ‘Alumbrado Formular e implementar 1 programa
CIUDAD VITAL: LA \E/igfc"’ Pablico | ‘biplico Urbano | de expansién y modernizacion del PENDIENTE POR ADICIONAR fg 283,285 fg e Sec. Infraestructura {‘,’::‘as 08¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural alumbrado piiblico de la ciudad. 283 9
BUCARAMANGA - “Alumbrado Formular e i 1p AMPLIACION _DEL _ ALUMBRADO , .
CIUDAD VITAL: LA ss‘p‘ac"’ Publico | bplico Urbano | de expansion y modernizacion del 10067 PUBLICO EN ZONAS RURALES DEL :88 360881 :ss EREm Sec. Infraestructura :}’a” 905¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA al Y Rural alumbrado publico de la ciudad. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA g 905 argas
BUCARAMANGA - - Alumbrado Formular e implementar 1 programa
CIUDAD VITAL: LA \E/igfc"’ Pablico | biplico Urbano | de expansién y modernizacion del PENDIENTE POR ADICIONAR 322 [— 22255“321 Sec. Infraestructura {‘,’::‘as 08¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural alumbrado pablico de la ciudad. ) B 9
BUCARAMANGA - “Alumbrado Formular € | 1p MODERNIZACION DEL ALUMBRADO , .
CUDAD WITAL: LA | Eshacio PGbICO | pgyico urbano | de expansion y modernizacion del el PUBLICO DE PARQUES DE fooo 000000 fnoo T Sec. nfraestructura | YN 905¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA tal Y Rural alumbrado publico de la ciudad. BUCARAMANGA - s argas
MODERNIZACION DE A
BUCARAMANGA . Alumbrado Formular e i 1p INFRAESTRUCTURA i .
CIUDAD VITAL: LA si‘;‘ac"’ Publico | bplico Urbano | de expansion y modernizacion del 0126 PERTENECIENTE AL ALUMBRADO 23 364831 :3 CIEH Sec. Infraestructura :)’:r”aS 905¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural alumbrado pablico de la ciudad. PUBLICO MUNICIPIO - 364 9
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA . Alumbrado Formular e implementar 1 programa OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y . .
Espacio  Publico | A ! X ALUMBRADO ~ PUBLICO  PARA | $ s van José .
CIUDAD VITAL: LA [ P Publico Urbano | de expansion y modemizacion del Adile) oToRES et " " Sec. Infraestructura |\ Planeacion
VIDA ES SAGRADA ital Y Rural alumbrado pablico de la ciudad. S SECTORES 588.369.88 SHHEEEY argas
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA copacio Pablico | Alumbrado Formular e implementar 1 programa MODERNIZACION DEL ALUMBRADO | ¢ 5 van ot
CIUDAD VITAL: LA | & Publico Urbano | de expansion y modemizacion del PUBLICO DE CANCHAS DEL AREA | &0 00 S TGRS Sec. Infraestructura | /o Planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural alumbrado piiblico de la ciudad. URBANA DEL BUCARAMANGA - 000! 9
SUMINISTRO _ DE _ MATERIALES
BUCARAMANGA spacio Publico | Alumbrado Formular e implementar 1 programa ELECTRICOS EN TECNOLOGIA LED | ¢ 5 van José
CIUDAD VITAL: LA | E°F Publico Urbano | de expansién y modernizacion del PARA EL ALUMBRADO PUBLICO DEL | 5.0 o0 . Sec. Infraestructura | (/o7 Planeacién
VIDA ES SAGRADA Y Rural alumbrado publico de la ciudad. MUNICIPIO  DE  BUCARAMANGA. - 991714 9
FASE IV
FORTALECMIENTO __ DE LA
BUCARAMANGA ’ . Alumbrado A 5
Espacio  Publico | At Mantener el del 100% ADMINISTRACION Y OPERACION DE | § $ van José .
CIUDAD VITAL: LA |y Publico Urbano | y¢'i2¢'iuminarias operativas. 10029 ALUMBRADO PUBLICO DE | 16.790.600.590 16.790.600.590 Sec. Infraestructura | yqag Planeacién
VIDA ES SAGRADA Y Rural
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA - - Alumbrado MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
CIUDAD VITAL LA | EShacio PUBICO | piyigy yrpano | Mantener el funcionamiento del 100% | 20200 ALUMBRADO PUBLICO 2020-2023 | $ ..\ ® 1454300 Sec. Infraestructura | WaN 105 | praneacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural P - DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - 221,454 9
o —— T ——— IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE
BUCARAMANGA : . Alumbrado ! ® GESTION INTELIGENTE Y MEDIDA
CIUDAD VITAL: LA | ESpacio  PUblico | pupicq”(yman | POrmita integrar la gestion y el | 202006800 | papa o RED DE ALUMBRADO $ Sec. Infraestrucura. | V4" 05 | planeacion
Vital control de la infraestructura del | 10119 - Vargas
VIDA ES SAGRADA Y Rural S S PUBLICO DEL MUNICIPIO DE
P 8 BUCARAMANGA
Instalar 30.000 puntos de luminarias IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE
BUCARAMANGA : . Alumbrado telegestionadas para construir una GESTION INTELIGENTE Y MEDIDA
CIUDAD VITAL: LA \E/igf"" Pablico | binlico Urbano | red de alumbrado pablico inteligente igﬁgesoo PARA LA RED DE ALUMBRADO To 000,571,947 fo 000571.947 Sec. Infraestructura {)’::‘ s 08¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rura basado en sensérica y dispositivos PUBLICO DEL MUNICIPIO DE -000.571. g
interconectados para Ia telegestion. BUCARAMANGA
'";fa'e"‘em:; ) LD & S IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE
BUCARAMANGA Eepacio Pablico | Alumbrado p e i o GESTION INTELIGENTE Y MEDIDA 3 v José
CIUDAD VITAL: LA Publico Urbano | F n PARA LA RED DE ALUMBRADO Sec. Infraestructura Planeacion
VIDA ES SAGRADA vital Y Rural oienmacionjaelialiedidslalumniadclll 10119 PUBLICO DEL MUNICIPIO DE N vargas
publico inteligente e interoperable 3
t UCARAMANGA
con otros sistemas.
'";’s’:ﬁj"r“ema' t;e"""asdeu‘;gn""' & IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE
BUCARAMANGA e pabl Alumbrado = e, } | 202006800 | GESTION INTELIGENTE Y MEDIDA S v José
CIUDAD VITAL: LA vﬁs‘ac"’ ublico 1 pplico Urbano 'a':yzl’i‘;f:'a HlInERG U eg’ﬁ‘c"(‘)’r':“a’;we" o119 PARA LA RED DE ALUMBRADO Sec. Infraestructura \‘/':r“ 0S¢ | planeacion
VIDA ES SAGRADA Y Rural S PUBLICO DEL MUNICIPIO DE : gas
proveniente de la red de alumbrado 3
rove : UCARAMANGA
publico otras.
BUCARAMANGA FORTALECIMIENTO A A
TERRITORIO  LIBRE S EJECUCION DE LOS PROCE!
B Conmurcion, | AdmSEEAn | Foergo | e o 1006 de o iogramas TANSVERSALEs b LA | s : e rsiusra | 10 395 | pr
INSTITUCIONES o Para  Ser o 10031 SECRETARIA DE | 1410505.863 1.410.505.863 Vargas
SOLIDAS Y Hacer - INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO
CONFIABLES DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE N Gobierno FORTALECIMIENTO ~ EN LA
DE_ CORRUPCION: | ASMInStacion | Foralecido Mantener el 100% de Jos Pooramas | 202006800 | PLANIFICACION DE LAS OBRAS DE | § s Sec. Infrastrucura | VAN Jose [
INSTITUCIONES o para ser v | die 10008 INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIPIO | 2.163.305.863 2.163.305.863 Vargas
SOLIDAS N Hacer - DE BUCARAMANGA
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE N Gobierno
Administracion Mantener el 100% de los programas . .
DE  CORRUPCION: | Ad Fortalecido program PENDIENTE  ADICIONAL A | $ s Ivan José
NSTITUCIONES Piblca Modema £ | £or**"cy, y |laue desarrolla la. Administiacicn PROYECTS CPS £99.999.999 e Sec. Infraestructura | it Interior
SOLIDAS Y Hacer .
CONFIABLES
BUCARAMANGA
EEERR'TEJSL%UPS%RNE. Administracion Sg:‘:lgc“"do Mantener el 100% de los programas LOS  RECURSOS DE PAGO | ¢ s van José
" | Publica Moderna E que desarrolla la Administracion COMPENSADOS POR CUPO DE Sec. Infraestructura Interior
INSTITUCIONES Para Ser Y 208.691.582 208.691.582 Vargas
. Innovadora Central. PARQUEO
SOLIDAS Hacer
CONFIABLES
SUBSIDIO DE LOS SERVICIOS DE
BUCARAMANGA Administracion Gobierno Mantener el 100% de los programas. ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y i i
TERRITORIO  LIBRE | pipica Moderna £ | Fortalecido que desarrolla la Administracion | 202106890 | ASEG A LAPOBLACION DE ESTRATO | $ $ $ Sec. Infraestructura. | Va7 J05€ | nterior
DE  CORRUPCION: d Para Ser Y & 10018 331.060.322 7.269.470.040 7.600.530.362 - Vargas
NSTITUCIONES Innovadora o Central. 1, 2 Y 3 DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
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Recursos

Linea estratégica Componente Meta PDM Nombre del Proyecto Propios Total Programado Dependencia Responsable Sector
SOLIDAS
CONFIABLES
Formular e implementar 1 estrategia
integrada de complementariedad,
. multimodalidad enfocada en el
BUCARAMANGA Metrolinea fortalecimiento  del  sistema de IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE . .
CIUDAD WVITAL: LA | LaNuevaMovilidad | EYOluCiona Y [ picicietas pablicas, inclusion de | 202106800 | BICICLETAS PUBLICO (SBP) - CLOBI | $ $ Sec. Infraestructura | V4" J0s€ | Transporte
VIDA ES SAGRAbA Estrategia buses (baja o CET;) emisiones) e 10020 EN EL MUNICIPIO DE 1.555.449.996 1.555.449.996 . Vargas
Multimodal - " - BUCARAMANGA
infraestructura sostenible requerida
de acuerdo a las condiciones de
operacion del sistema.
BUCARAMANGA ] Formular e implementar 1 estrategia
EQUITATIVA £ | Sapacidades Y | Aceleradores para brindar asistencia social a la - Jose Davia | melusion
INCLUYENTE: ~ UNA | P De Desarrollo | poblacion afectada por las diferentes POR DEFINIR Sec. Interior :
ara Superar . . . = Cavanzo Social
CIUDAD DE | ghte s Sociales Social emergencias y  particularmente
BIENESTAR COVID-19.
B APOYO AL CONOCIMIENTO
BUCARAMANGA G‘ézzza"';aglg:iesgo Conocimierto Aclu}al}izalrde implgmsnmag el Plan OPERATIVO DE LA UNIDAD DE
SOSTENIBLE:  UNA | De Desastre Y Se el Riesgo Y | Municipal de Gestion de Riesgo y su | 55,068, | GESTION RIESGO. | ¢ $ Jose  David | Ambente y
e CON | Adapta Al Procesq | Adaptacion Al | Adaptacion al Cambio Climatico y la. | 30208 EMERGENCIAS Y DESASTRES PARA | 5000 . Sec. Interior e 20 Desarrollo
FUTURO Cambio Cgm?\o PD|I[ICEPI{[,]|ICE de Geguﬁnvde'Rlesgc RESPUESTA A LQS EFECTOS DEL Sostenible
Climético Climéatico y Adaptacién al Cambio Climatico. CAMBIO CLIMATICO EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bucaramanga Conocimiento | Actualizar e implementar el Plan
BUCARAMANGA Gestiona EI Riesgo | o “piesgo v | Municipal de Gestion de Riesgo y su Ambiente y
SOSTENIBLE:  UNA | De Desastre ¥ Se | ,qapiacion Al | Adaptacion al Cambio Climatico y la POR DEFINIR $ g Sec. Interior Jose | David | pegarolo
REGION CON | Adapta Al Proceso P ppiacionia = oY 222.250.744 222.259.744 g Cavanzo
ambio Politica Pdblica de Gestion de Riesgo Sostenible
FUTURO cambio | Ciimatico Adaptacion al Cambio Climético
Climatico Yok :
Bucaramanga -
BUCARAMANGA Gestiona El Riesgo gg"“’g"g':g";“ v
SOSTENlBLEZ UNA De Desastre Y Se Adaptacion Al Realizar 9 estudios en areas o zonas POR DEFINIR $ Sec. Interior Jose David Interior
REGION CON Adapta Al Proceso ambio con situaciones de riesgo. - . Cavanzo
FUTURO De Cambio A
i Climético
Climatico
Bucaramanga Reduccion, ;
BUCARAMANGA Gestiona El Riesgo | Mitigacion Del ;2':“E:':“;Ei;;"g":’:‘ﬂz’:;“;ﬂi]?_";‘;%‘é
SOSTENIBLE:  UNA | De Desastre ¥ Se | Riesgo que contenga el protocolo de POR DEFINIR & Sec. Interior Jose David | jnyerior
REGION CON Adapta Al Proceso Adaptacién Al Tt 6 GRS [ @l ) - . Cavanzo
FUTURO De Cambio | Cambio : 1 e B
Climético Climatico el are.
Bucaramanga Reduccion,
BUCARAMANGA Gestiona El Riesgo Mitigacién  Del Ferelcas @0 TeenEes serkEs el
SOSTENIBLE: - UNA | De Desastre ¥ Se | Riesgo Sistema Municipal de Gestion de POR DEFINIR & Sec. Interior Jose David | jnyerior
REGION CON Adapta Al Proceso Adaptacién Al Riesgo. - . Cavanzo
FUTURO De Cambio | Cambio -
Climatico Climético
Bucaramanga Reduccion,
BUCARAMANGA Gestiona El Riesgo Mitigacién  Del
SOSTENIBLE: UNA De Desastre Y Se Riesgo Intervenir estratégicamente 6 zonas $ Jose David
REGION CON | Adapta Al Proceso Adapg[amcsn Al | deriesgo de desastre. POR DEFINIR s Sec. Interior Cavanzo Interior
FUTURO De Cambio | Cambio
Climatico Climético
Bucaramanga Reduccion, ADQUISICION DE COMPONENTES
BUCARAMANGA Gestiona El Riesgo Mitigacién  Del METETG (B cranein & AT 6 (5 ESTRUCTURALES Y FORMAS
SOSTENlBLEZ UNA De Desastre Y Se Riesgo Y familias en emergencias naturales y 202006800 BASICAS PARA LA REDUCCION Y $ $ Sec. Interior Jose David Interior
REGION CON | Adapta Al Proceso | Adaptacion Al [ J2ES o 10100 MITIGACION DEL RIESGO DE | 856.200.000 856.200.000 - Cavanzo
FUTURO De Cambio | Cambio - DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE
Climatico Climético BUCARAMANGA
Bucaramanga Manejo  Del SUBSIDIO Y ASIGNACION DE
BUCARANMANGA. a | Sestiona B Riesgo | giesgo Mantener la atencion integral al 100% RECURSOS ~ COMPLEMENTARIOS
S e Desastre Y Se N " 202006800 $ $ N Jose David
REGION CON Adapta Al Proceso Adaptacién Al de |?$ emergencl_a; _y desastres 10079 PARA ATENDER EMERGENCIAS Y 1.121.800.000 1.121.800.000 Sec. Interior Cavanzo Interior
FUTURO De Cambio Cambio ocurridas en el municipio. EVENTOS NATURALES EN EL
4 Climéatico MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Climatico
BUCARAMANGA FORTALECIMIENTO A LA
CIUDAD VITAL: LA Espacio Publico Equipamiento Mantener las 4 Plazas de Mercado 202006800 OPERATIVIDAD DE LOS CENTROS $ $ Sec. Interior Jose David Interior
DA e SAGRADA Vital Comunitario administradas por el Municipio. 10110 DE ACOPIO A CARGO DEL | 587.726.775 587.726.775 - Cavanzo
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA -
Gitons . 1 | G ot | mamens | ot e 4 s e et I P
VIDA ES SAGRADA . - - a
APOYO A LA RECUPERACION,
SLChARAMANGA LA | Bucaramanga Prevencién Del | Formular e 1p CONTROL Y PRESERVACION DEL | $ $ Sec. Interior Jose  David | o
S sAratA Segura Delito de gestores de convivencia. 10062 ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO | 577.500.000 577.500.000 Cavanzo
DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA A
Bucaramanga Prevencion Del | Formular e implementar 1 programa $ $ ) Jose  David
Sl'g':’;'g ng;:o a LA | Segura Delito de gestores de convivencia. PENDIENTE POR ADICIONAR 5.500.000 5.500.000 Sec. Interior Cavanzo Interior
IMPLEMENTACION DE _ACCIONES
zﬁJ%A/:QDAM,\A/’IYI'iAL La | Bucaramanga Prevencion Del | Formular e ntar 1 p SOCIALES Y CULTURALES PARA LA ios 0000 Sec. nterior Jose  David | o
oA a2 DA Segura de gestores de convivencia. 10156 GESTION DE LA CONVIVENCIA EN EL 5 405.700.000 Cavanzo
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
SUCARAMANGA - ) IMPLEMENTACION DE _ACCIONES
oo La | Bucaramanga Prevencion Del | Intervenir 10 puntos criticos de | 202006800 | SOCIALES Y CULTURALES PARA LA s s Sec. Interior Jose  David | o
VoA £ SAGRADA Segura Delito criminalidad con acciones integrales. | 10156 GESTION DE LA CONVIVENCIA EN EL 87.300.000 | 87.300.000 Cavanzo
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Promocion _De
BUCARAMANGA La Seguridad Desarrollar e implementar 1 IMPLEMENTACION DE ACCIONES
oo La | Bucaramanga Ciudadana, El | protocolo para la coordinacion de | 202006800 | SOCIALES Y CULTURALES PARA LA s s Sec. Interior Jose  David | o
VoA £ SAGRADA Segura Orden Publico | acciones de respeto y garantia a la | 10156 GESTION DE LA CONVIVENCIA EN EL 35.200.000 | 35.200.000 - Cavanzo
La | protesta pacifica. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
b
BUCARAMANGA rn"s"‘ﬂiﬁ‘):‘;f"“; Formular e implementar el Plan IMPLEMENTACION DE ACCIONES
SaMACR. LA | Bucaramanga - integral de Seguridad y Convivencia | 202006800 | SOCIALES Y CULTURALES PARA LA $ Sec. Interior Jose  David | Defensa y
oA a2 DA Segura Greanismos De | Ciudadana (PISCC) en conjunto con | 10156 GESTION DE LA CONVIVENCIA EN EL - Cavanzo Policia
las entidades pertinentes. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Seguridad
Fortalecimiento
talec Formular e implementar el Plan
CARAMANCS LA | Bucaramanga intiwcional A | ntegral de Sequridad y Convivencia OR DEFINIR s s s Sec. nterior Jose  David | Defensa y
VDA S SAGRADA Segura o pe | Ciudadana (PISCC) en conjunto con 400.000.000 1.800.000 | 401.800.000 . Cavanzo Policia
gamemos De | dades pertinentes.
Seguridad as enti P
ADECUACION DE SALAS DE PASO,
BUCARAMANGA ;‘;’azﬁﬁ‘)’:;”‘i Formular e implementar el Plan ATENCION AL USUARIO Y UNIDAD s
eons itAL: La | Bucaramanga Integral de Seguridad y Convivencia | 202006800 | DE REACCION INMEDIATA DE LA Soas0000 | & Sec. Interior Jose  David | Defensa y
oA £ SAGHRADA Segura Grganismos pe | Ciudadana (PISCC) en conjunto con | 10131 SEDE PRINCIPAL DE LA FISCALIA P 1.049.000.000 - Cavanzo Policia
Seurioad las entidades pertinentes. GENERAL DE LA NACION EN
BUCARAMANGA
Fortalecimiento
BUCARAMANGA Institucional A | Formular e implementar el Plan - p $
AR, La | Bucaramanga - Integral de Seguridad y Convivencia ADQUISICION DE VEHICULOS PARA Sas270a7 | 8 Sec. Interior Jose  David | Defensa y
o a2 DA Segura o be | Ciudadana (PISCC) en conjunto con EL TRANSPORTE 3 325270377 Cavanzo Policia
ganismos De |, dades pertinentes.
Seguridad EB @il o
ADECUACION DE SALA
TRANSITORIA, ANTEJARDIN Y
" OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL
BUCARAMANGA Fortalecimiento, | Formular e implementar el Plan CENTRO s
CIUDAD VITAL: LA Bucaramanga In_tegral de Seguridad y CG‘HVIVEHC\S FACILITADOR DE SERVICIOS 104.627.43 $ Sec. Interior Jose David DE'e[!SB y
VDA £% SAGRADA Segura Organismos e | Ciudadana (PISCC) enconjunto con MIGRATORIOS - CFSM  DE B 104.627.439 Cavanzo Policia
Seguridad las entidades pertinentes. MIGRACION COLOMBIA — REGIONAL
ORIENTE
EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA ;‘;’;ﬂ‘zfg’:ﬁ"‘i Formular e implementar el Plan ADQUISICION ~ DE  RECURSOS s
oA, La | Bucaramanga Integral de Seguridad y Convivencia TECNOLOGICOS ~ PARA LA 2017481 | $ Sec. interior Jose  David | Defensa y
oA e SAGrADA Segura Greanismos pe | Ciudadana (PISCC) en conjunio con SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE 3 429.174.813 Cavanzo Policia
S las entidades pertinentes. BUCARAMANGA
eguridad
" SUMINISTRO DE MATERIAL DE
BUCARAMANGA ::n"s’t‘ﬂiﬁ‘)'::"‘i Formular e implementar el Plan INTENDENCIA PARA PROTECCION Y s
SrRAMANCR. LA | Bucaramanga Integral de Seguridad y Convivencia SEGUIRIDAD EN LA OPERATIVIDAD | $ 0000000 | $ Sec. interior Jose  David | Defensa y
DA s SAGRADA Segura Oreanismos e | Ciudadana (PISCC) enconjunto con DEL PERSONAL DE LA POLICIA | 800.000.000 o - 1.600.000.000 : Cavanzo Policia
Seguridad las entidades pertinentes. METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA
IMPLEMENTACION AL MODELO DE
Fortalecimiento N PROFESIONALIZACION Y
BUCARAMANGA Bucaramanga Institucional A ::‘“(’E'Sr“;ﬁmeséﬂz':;e;“g'c"Si'vez'g: ENTRENAMIENTO EN PREVENCION $ s Jose  David | Defensa y
CIUDAD VITAL: LA Segura Los Ciudadana (PISCC) en conjunto con Y/O CONTROL DEL DELITO PARA EL 653.814.00 653.814.000 Sec. Interior Cavanzo Policia
VIDA ES SAGRADA Organismos De las entidades pertinentes, PERSONAL DE LA POLICIA 0 - -
Seguridad . METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO
BUCARAMANGA rn"s'('ltaiifg"“;f"‘i Formular e implementar el Plan ESTRATEGIAS DE ORDEN PUBLICO
SpMenel. L | Bucaramanga o, Integral de Seguridad y Convivencia | 202006800 | EN EL MARCO DEL PLAN INTEGRAL $ Sec. Interior Jose  David | Defensa y
oA e SAGHADA Segura Greanismos pe | Ciudadana (PISCC) en conjunto con | 10136 DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA - Cavanzo Policia
Seguridad las entidades pertinentes. CIUDADANA PISCC DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA.
Fortalecimiento :
BUCARAMANGA Institucional A | Formular e implementar el Plan
CIUDAD VITAL: LA Bucaramanga os In_tegral de Seguridad y CD‘HV\VEHDIE MANTENIMIENTO VEHIVULOS $ $ $ Sec. Interior Jose David DE'e[!SB y
DA S SAGRADA Segura o Ciudadana (PISCC) en conjunto con GASTOS DE BIENESTAR SOCIAL 80.000.002 18.064.799 | 98.064.800 Cavanzo Policia
ganismos De d <
Seguridad las entidades pertinentes.
Fortalecimiento -
BUCARAMANGA s Institucional A | Formular e implementar el Plan $
CIUDAD VITAL: LA ucaramanga Los In_tegral de Seguridad y Cc‘nvlvenc\a CAPACITACIONES Y SERVICIOS A LA 408.029.87 $ Sec. Interior Jose David Delevsa y
VIDA ES SAGRADA Segura Or Ciudadana (PISCC) en conjunto con COMUNIDAD 408.029.872 Cavanzo Policia
ganismos De las entidades pertinentes 2
Seguridad :
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
BUCARAMANGA Fonalecimiento. | Formular e implementar el Plan “TOLERANCIA EN MOVIMIENTO", s
oAt La | Bucaramanga - Integral de Seguridad y Convivencia | 202006800 | COMO PARTE DE LA POLITICA Ssaz1ass | § Sec. Interior Jose  David | Defensa
IDA £ SAGRADA egura Organismos De | Ciudadana (PISCC) en conjunto con | 10162 PUBLICA DE SEGURIDAD Y s - 153.214.565 - Cavanzo Policia
Seguridad las entidades pertinentes. CONVIVENCIA  CIUDADANA  DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
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Linea estratégica Componente Programa Meta PDM BPIM Nombre del Proyecto Propios SGP Otros Total Programado Dependencia Responsable Sector
Fortalecimiento ]
BUCARAMANGA Institucional A | Formular e implementar el Plan
: Bucaramanga Integral de Seguridad y Convivencia 3 $ Jose  David | Defensa y
CIUDAD VITAL: LA | Segura 08 Ciudadana (PISCC) en conjunto con POR DEFINIR 96.785.435 | 96.785.435 Sec. Interior Cavanzo Policia
VIDA ES SAGRADA organismos De | e O antes - 783
Seguridad -
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
BUCARAMANGA Mantener el Programa de Tolerancia “TOLERANCIA EN  MOVIMIENTO", s
AL ITAL LA \ Del | en con el objetivo de | 202006800 | COMO PARTE DE LA POLITICA 32021000 | § Sec. Interior Jose  David | oo
VDA ES SAGRADA Segura Deiito fortalecer la convivencia y seguridad | 10162 PUBLICA DE SEGURIDAD Y o 729.210.000 Cavanzo
ciudadana. CONVIVENCIA  CIUDADANA  DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Promocion De
De. Resolueion | Mantener Ia casa de justicia como FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
BUCARAMANGA De Conflictos, | espacio de atencién y descongestion TOLERANCIA EN MOVIMIENTO",
AL VITAL: La | Bucaramanga heceso A 1 | o los - serviclos de. justicia | 202006800 | COMO PARTE DE LA POLITICA $ $ Sec. Interior Jose  David | Justicia y
VDA £ SAGRADA Segura jSyeing | et [ e 6 | PUBLICA DE SEGURIDAD Y 33.000.000 | 33.000.000 Cavanzo del Derecho
Aplicacion  De | personas que solicitan el servicio CONVIVENCIA  CIUDADANA ~ DEL
Pl ustion P a d MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Restaurativa
Promocion De FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
BUCARAMANGA La  Seguidad | Formular e implementar 1 estrategia “TOLERANCIA EN ~ MOVIMIENTO", s
DAL VITAL: LA | Bucaramanga Ciudadana, El | de promocién y del COMO PARTE DE LA POLITICA Tag.50000 | § Sec. Interior Jose  David | Justicia y
VIDA £ SAGRADA Segura Orden Publico | Codigo Nacional de Seguridad y | 10162 PUBLICA DE SEGURIDAD Y H - 148,500,000 - Cavanzo del Derecho
Convivencia Ciudadana. CONVIVENCIA  CIUDADANA  DEL
Convivencia MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Promocion De
BUCARAMANGA La  Seguidad | Formular e implementar 1 estrategia ADQUISICION  DE  RECURSOS
DAL VITAL: LA | Bucaramanga Ciudadana, El | de promocién y efectividad del TECNOLOGICOS ~ PARA LA $ $ Sec. Interior Jose  David | Justicia y
VDA £ SAGRADA Segura Orden Publico | Codigo Nacional de Seguridad y SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE 20.790.000 | 20.790.000 - Cavanzo del Derecho
Convivencia Ciudadana. BUCARAMANGA - PDA
Convivencia
Formular e implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA ) orientada a erradicar la violencia y
AL VITAL: La | Bucaramanga Prevencién Del | fortalecer la proteccién en nifios, POR DEFINIR $ Sec. Interior Jose  David | oo
VDA £ SAGRADA Segura Delito nifias y adolescentes, mujeres, - Cavanzo
lideres sociales y personas mayores
en entornos de violencia.
FORTALECIMIENTO DEL HOGAR DE
BUCARAMANGA Lo | Bucaramanga Prevencion Del m’:‘:ﬁ’éfgnld :zﬂfo’s:e"igfs"e"pz';g'g 202106800 | PASO PARA PROTECCION DE | § $ Sec. Interior Jose  David | oo
VDA £ SAGRADA Segura Delito V1o vulnerabitidad 10009 NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES | 360.000.000 360.000.000 Cavanzo
: DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Fortalecimiento | Mantener 1a adquisicion del 100% las ADQUISICION DE _ RECURSOS
SRCARAMANGA LA | Bucaramanga 'L"S"‘“C"’"a' | PETETIEIED Gl [MEUEEin, cEmsa TECNOLOGICOS PARA LA $ $ ) Jose  David | Defensa y
: os y tecnologia aprobadas a los 936.052.45 Sec. Interior
> SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE 936.052.450 Cavanzo Policia
VIDA ES SAGRADA Organismos De | organismos de orden pablico en BUCARAMANGA 0
Seguridad marco de una ciudad
Fortalecimiento MANTENIMIENTO AL _ CIRCUITO
BUCARAMANGA Institucional - A CERRADO DE TELEVISION CCTV 3
CIUDAD VITAL: LA S:;i’;’“ar‘ga Los g"ﬁgﬁ"‘:ée:a"do :1‘:3"'?3:\:[;'(3&:‘0 c igiggesoo PARA LAS ACCIONES DE VIGILANCIA 379.490.56 §79 490560 Sec. Interior é“:vea"m David E:If::;‘asa y
VIDA ES SAGRADA Organismos De : EN EL _ MUNICIPIO  DE 0 490:
Seguridad BUCARAMANGA
Fortalecimiento
BUCARAMANGA Institucional A
EUDR . 1 | Baewanars e, O i I L e
VIDA ES SAGRADA Organismos De : - -509-
Seguridad
Formular e implementar el plan de
Fortalecimiento L N
accion parala habilitacion del Centro
BUCARAMANGA Bucaramanga Institucional - A | 4 Traslado por Proteccién - CTP en $ Jose  David | Justicia y
CIUDAD VITAL: LA Los cumplimiento por el Cédigo Nacional cre - Sec.tneerier Cavanzo del Derecho
VIDA ES SAGRADA Organismos De
bl de Seguridad y Convivencia
9 e
Promocion De
BUCARAMANGA La  Seguridad EZ:;“ ulr:’ejeo:;plelge";::s%aﬁé;\a‘egIeal
CIUDAD VITAL: LA | Bucaramanga Cudadana, Bl | servicio de las inspecciones de POR DEFINIR ® sio1ss | Sas0156 Sec. Interior Jose o P2 | interior
VIDA ES SAGRADA o | policia_y el seguimiento a los - 440-
pS procesos policivos.
Promocién De [ ey iar e implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA La  Seguridad | oo™ hejorar la prestacién del FORTALECIMIENTO DE LA
DA AL La | Bucaramanga Ciudadana, El | B0 e ones de | 202006800 | CAPACIDAD _ INSTITUCIONAL A 3 $ Sec. Interior Jose  David | oo
VDA £S SAGRADA Segura Orden  Pblico o , o b 10034 INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL | 631.560.751 1739.249 | 633.300.000 - Cavanzo
Y La | Policla v € seguimiento a los MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
hS procesos policivos.
Promocion De
Los  Métodos
BUCARAMANGA De Resoueion | Mantener y fortalecer la prestacion FORTALECIMIENTO ~ DE LA )
oA A La | Bucaramanga e eag "0 | integral del servicio en las 3 | 202006800 | CAPACIDAD ~INSTITUCIONAL A [ § $ Sec. Interior Jose  David | Justicia y
DA S SAGRADA Segura [l 3 | comisarias de familia para prevenirla | 10034 INSPECCIONES Y COMISARIAS DEL | 349.000.000 349,000,000 - Cavanzo del Derecho
] violencia intrafamiliar. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Aplicacion  De
La  Justicia
BUCARAMANGA f;om%c;;zmgs IE’\QFTLREA’\#E(\‘;T\:CION DE?\E)MlNAé: $
: Bucaramanga Ciudadana, EI | Crear y mantener 1 observatorio de B $ Jose  David
cuom viraL 1 | S oy | omenciey e cosmars. “OBSERVATORIO DE SEGURIDAD ¥ 190000 | Sorugqe | Seemener |, O | err
p a MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
f;“"‘%c;‘;z” dDas » ) IMPLEMENTACION DE LA
BUCARAMANGA Bucaramanga Cdaaga% | Formular 1 estrategia de diagnostico ESTRATEGIA DENOMINADA 5 Jose  David
CIUDAD VITAL LA | g oot Oron tbiico | ¥_abordaje de las conflictividades "OBSERVATORIO DE SEGURIDAD Y : Sec. Interior Caanzo Interior
VIDA ES SAGRADA M "o | sociales. CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL
hs MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Promocion De
Los  Métodos
De Resolucion | Formular e implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA De Conflictos, | de promocién comunitaria de los
CIUDAD VITAL: LA | Bucaramanga Acceso A La mec';nlsmos alternativos de solucion JUSTICIA RESTAURATIVA $ Sec. Interior Jose  David j“f‘t')c'a "
VIDA ES SAGRADA Segura Justicia v | de conflictos y aplicacion de la - Cavanzo el Derecho
Aplicacion  De | justicia restaurativa.
La  Justicia
Formular e implementar 1 plan de
g:‘l‘)cDAD WAL LA E”n P o | Transformando | accien con la Agencia para la POR DEFINIR $ Sec. Interior Jose  David | .o
VDA £2 SAGRADA Tgnio:; E?: paz Vidas igncmpovaclén y la Normalizacién - a ec. Interiol Cavanzo erio
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO
BUC/ En Mantener la atencion integral al 100% ATENCION ESPECIALIZADO PARA EL
CIUDAD VITAL: LA | Construimos — Un U:;zm”“a"d‘) de la poblacion adolescente en SISTEMA DE RESPONSABILIDAD gssA 561,998 256“ 501,998 Sec. Interior é”:veamo David | verior
VIDA ES SAGRADA Territorio De Paz conflicto con laley penal. PENAL  ADOLESCENTE  DEL - 304591
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ADECUACION DEL CENTRO DE
BUC/ En Mantener la atencién integral al 100% INTERNAMIENTO PREVENTIVO
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un \T,"s"a‘:“’"“a"“" de la poblacién adolescente en PARA ADOLESCENTES Y JOVENES 9 Sec. Interior JC“:Vea"w David | verior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz conflicto con laley penal. CON CONDUCTAS PUNIBLES EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Desarrollar 4 iniciativas _para_1a
BUC/ En : APOYO A LA ATENCION INTEGRAL A
CIUDAD VITAL: LA | Construimos — Un \T/":;':m”“a"d(’ z)’(:‘l’s{':c'g:‘ des':x:j';'a gg ey VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS 20 000,000 20 AT Sec. Interior é":fa nzo David | jnierior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz s, pifios y adolescontes, Y LIDERES SOCIALES
- FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
Atencién A
BUC/ En en ; INTEGRAL POBLACION
CIUDAD VITAL: LA | Construimos — Un Z'::'Tcali pel i‘;’c'i“é‘:"?r'eﬁim”al el Plan de o052 VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO 313 000,000 ?13000 000 Sec. Interior JC":;"ZG David | ierior
VIDA ES SAGRADA Territorio De Paz prstiion - EN EL  MUNICIPIO  DE - 000
BUCARAMANGA
UG En Atencion A | Formular e implementar el Plan R v ecimiEnTO A LAPSTBFE:S:%
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un | YVictimas  Del [ Integral deprevencion de violaciones | 202006800 | \;c7iva DEL CONFLICTO ARMADO | & $ Sec. Interior Jose  David | oo
Conflicto a derechos humanos e infracciones | 10052 17.000.000 17.000.000 Cavanzo
VIDA ES SAGRADA Territorio De Paz priiinn Do T e EN EL  MUNICIPIO  DE
: BUCARAMANGA
aencion A | Mantener la ayuda y atencion FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
BUC/ En Sietmoe ool itari ia y en INTEGRAL DE LA POBLACION | ¢ 5 Jose David
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un | Joes transicién al 100% de la poblacién | 30077 VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO | 500000 00 D ETETD Sec. Interior anzo Interior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz priiinn victima del conflicto interno armado MUNICIPIO  DE 000
que cumpla con los requisitos de ley. BUCARAMANGA
UG En Atencien A | Mantener la asistencia funeraria al T MO A L CIon
CIUDAD VITAL: LA | Construimos — Un é:f:""“:;i pel igg:/i’.cff ':ug"b';cr;?;lav'cégmna ﬂfs' iggggeaoo VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO ?0 000,000 30000 o Sec. Interior é":‘;nm Pavid | jnierior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz prtin sy EN EL  MUNICIPIO  DE 000
- BUCARAMANGA
aoncion A | Mantener las medidas de proteccion FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
BUC/ En Jicimee pal | Para prevenir riesgos y proteger a | o, | INTEGRAL DE LA POBLACION | ¢ 5 Jose David
CIUDAD VITAL: LA [ Construimos  Un | (e victimas del conflicto interno armado | 30877 VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO | 30 000 000 P TOETD Sec. Interior aenzo Interior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz prtin al 100% de las solicitudes que EN EL  MUNICIPIO  DE 000
cumplan con los requisitos de ley. BUCARAMANGA
aencon A FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
BUC/ En St el | Mantener el centro de Atencion | ,0,00ss00 | INTEGRAL DE LA POBLACION S Jose David
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un | e Integral a Victimas del conflicto | 70000 VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO | $262.100.000 RATIETD Sec. Interior Caanzo Interior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz prtin interno - CAIV. MUNICIPIO  DE 100
BUCARAMANGA
BUC) En fiencn  om | mantener el centro de Atencién g Jose David
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un | JoHeS Integral a Victimas del conflicto POR DEFINIR $17.900.000 B CTRaT Sec. Interior e nzo Interior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz rmado interno - CAIV. 900
aencion A | Mantener el 100% de los espacios de FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
BUC/ En Victmas Dol | Participacion de las victimas del | ,o.00co00 | INTEGRAL DE LA POBLACION s Jose  David
CIUDAD VITAL: LA | Constuimos  Un | [EHes conflicto establecidos por laley enla | 70007 VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO | $ 35.000.000 35.000.000 Sec. Interior Conzo Interior
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz prios implementacion de la politica publica EL  MUNICIPIO  DE -000-
de victimas. BUCARAMANGA
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Mantener el 100% de los espacios de

Propios

En Atencion A | participacion de las victimas del
2 Victimas ~ Del | Particip: . $ Jose  David
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un | Jioithes conflicto establecidos por la ley en la POR DEFINIR $75.000.000 35,000,000 Sec. Interior s o Interior
VIDA ES SAGRADA Territorio De Paz Armado implementacién de la politica pablica : -
de victimas.
Aencom A | Realizar 4 iniciativas encaminadas a FORTALECIMIENTO A LA ATENCION
BUC) En ten generar garantias de no repeticion, INTEGRAL LA POBLACION
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un | dcwinas Del | memoria histérica y medidas de 202996800 | VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO gu 000000 gooou 000 Sec. Interior s 2o David | erior
VIDA ES SAGRADA Territorio De Paz Armado satisfaccion a victimas del conflicto MUNICIPIO DE : . -
interno armado. BUCARAMANGA
i‘s'et'”“ Formular e implementar 1 plan de
BUC) En Careamriotnl | accion con el nstituto Nacional | ,o.00co00 | APOYO A LA POBLACION s Jose  David | Justicia
CIUDAD VITAL: LA Construimos un Marco De Los Penitenciario y Carcelario - INPEC 10164 CARCELARIA DEL MUNICIPIO DE - Sec. Interior Cavanzo del Derechz
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz e para construir la red de apoyo BUCARAMANGA
Dorechos intersectorial de la casa de libertad.
Sistema
Penitenciario , ) .
BUC; En Desarrollar 4 jornadas tendientes a APOYO A LA POBLACION
CIUDAD VITAL: LA | Construimos  Un hcﬂaa’é‘(‘;‘ag"eEEg garantizar los derechos humanos igiggesoo CARCELARIA DEL MUNICIPIO DE gua 000,000 goo 000000 Sec. Interior é“:vz"m David ‘d“éf‘;e'?echz
VIDA ES SAGRADA Teritorio De Paz e para la poblacién carcelaria. BUCARAMANGA - 000,
Humanos
Diseniar e implementar 1 programa
que promuevan las acciones para el
BUC) En reconocimiento y participacién de las
CIUDAD VITAL: LA | Constuimos  Un | A%inO% formas asociativas de la sociedad POR DEFINIR $ Sec. Interior s o David | ierior
VIDA ES SAGRADA Territorio De Paz 9 civil basadas en los principios de
libertad religiosa de cultos y
BUCARAMANGA FORTALECIMIENTO A LA GESTION
TERRITORIO  LBRE | , ..o Gobierno Ay — OPERATIVA PARA LA EFICIENCIA DE
DE CORRUPCION: Publica Moderna E Fortalecido ue desarrolla la Adm‘i’nis%vacién 202006800 LA PRESTACION DE SERVICIOS DE $ $ Sec. Interior Jose David Interior
INSTITUCIONES Innovadora Para  Ser qumral 10035 LA SECRETARIA DEL INTERIOR 828.400.000 828.400.000 . Cavanzo
SOLIDAS Y Hacer ; DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA DEL
CONFIABLES MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
TERRITORIO LIBRE . Gobierno
RE | Administracion Mantener el 100% de los programas
DE CORRUPCION: y Fortalecido Py $ $ Jose David
ST aRRI® Piblica Modema £ | Foralecido que desarrolla la Administracion PENDIENTE POR ADICIONAR 2,900,000 T Sec. Interior s 2o Interior
: Innovadora Central.
SOLIDAS Hacer
CONFIABLES
A ANGA BRe CONSOLIDACION DEL PROGRAMA
LERRITORIO poe | Acceso A La | gopierno Formular 1 DE TRANSPARENCIA. GOBIERNO | ¢ 8 Organismo
ST ORRIPCION: | informacion Y | Soviert dirigida a fortalecer las acciones de | 20500 ABIERTO Y LUCHA CONTRA LA [ .00 o ST Sec. Jurfdica leana Boada | Ordanismo
SOLIDAS Participacion transparencia en la Entidad. CORRUPCION EN EL MUNICIPIO DE : - -
CONFIABLES BUCARAMANGA
A CA BRE CONSOLIDACION DEL PROGRAMA
RE | Acceso A La Crear e implementar la Comision DE TRANSPARENCIA. GOBIERNO
I[I)\IESTITUCC?SSlEJg(:ION‘ Informacion Y g;:‘:;"“ Territorial Ciudadana para la Lucha iggggeaoo ABIERTO Y LUCHA CONTRA LA §8 500,000 ?8 500000 Sec. Juridica lleana Boada ?;%agf;""‘;
SOLIDAS Participacion contrala Corrupcién. CORRUPCION EN EL MUNICIPIO DE : - -
CONFIABLES BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Avancemos FORTALECIMIENTO DEL PROCESO
TERRITORIO LIBRE L35 | Formular e 1 DE GESTION JURIDICA Y DEFENSA
ﬁ\‘ESTlTUCC?gﬁlEch'ON: Seguridad Juridica | Politicas DD:I alap i6n del dafio | 1002 JUDICIAL PARA LA PREVENCION 31 500.000 21 500,000 Sec. Juridica lleana Boada ;‘:‘['f:echz
SOLIDAS antijuridico. DEL DANO ANTIJURIDICO EN EL : - -
CONFIABLES Antijuridico MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Avancemos FORTALECIMIENTO DEL PROCESO
TERRITORIO LIBRE Las
RE ) " DE GESTION JURIDICA Y DEFENSA
DE  CORRUPCION: | Seguridad Juridica | Policas  De | Crear e 1 Agenda $ $ ’ Justicia
N JUDICIAL PARA LA PREVENCION Sec. Juridica lleana Boada
INSTITUCIONES Del 10071 < 61.500.000 61.500.000 del Derecho
SoLDAS ar MONICIPIO DE BUCARAMANGA
CONFIABLES Antijuridico
APOYO EN LA ESTRUCTURACION
Planeando DEL CONCURSO INTERNACIONAL
BUCARAMANGA Bucaramanga. Planeando Desarrollar 4 instrumentos derivados DE IDEAS QUE PERMITA LA | ¢ 8 Joaquin
CIUDAD VITAL: LA | Bucaramanga, | consin del POT para promover un desarrollo FORMULACION Y EJECUCION DE | $ 00 T Sec. Planeacion Augusto Tobén | Vivienda
VIDA ES SAGRADA cudad, V| ordenado. PROPUESTAS PARA LA EXPANSION : L2000 Blanco
URBANA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
anoando APOYO EN LOS PROCESOS DE
BUCARAMANGA n ' , LEGALIZACION Y REGULARIZACION Joaquin
CIUDAD VITAL: LA | Bucaramanga, | constimos tﬁ?"a::g; 25 asentamientos | 202006800 | RBANISTICA DE ASENTAMIENTOS 257 584,000 267 T Sec. Planeacion Augusto Tobén | Planeacion
VIDA ES SAGRADA udad Y a HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE g 258 Blanco
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Bucaramanga, cP;:ZTrZTr:?:s Legalizar ~ 25  asentamientos ) $ Joaquin
CIUDAD VITAL: LA N POR DEFINIR Sec. Planeacién Augusto Tobén Planeacion
oA s SAGHADA tentoroorcenado | cudad -y | humanos. 6.000 6.000 i,
Planeando ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA,
BUCARAMANGA Bucaramanga, construimos Legalizar 25  asentamientos VULNERABILIDAD ¥ RIESGO POR s Joaquin
CIUDAD VITAL: LA territori fdgl'; d iudad h ?“ m MOVIMIENTOS EN MASA E Sec. Planeacién Augusto Tobén Planeacion
VIDA ES SAGRADA M e ¥ | humanos. INUNDACION EN LA FORTUNA, : Blanco
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Planeando ESTUDIO DETALLADO DE AMENAZA,
BUCARAMANGA Bucaramanga, construimos Legalizar 25  asentamientos VULNERABILIDAD ¥ RIESGO POR s Joaquin
CIUDAD VITAL: LA territorio ordger;ado ciudad hu?nanos MOVIMIENTOS EN MASA E - Sec. Planeacién Augusto Tobén Planeacion
VIDA ES SAGRADA Y : INUNDACION EN LA COMUNA 14, Blanco
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Planeando -
BUCARAMANGA " ' - Joaquin
Bucaramanga, construimos Realizar la revision del Plan de $ $ 5 6
CIUDAD VITAL: LA | \oritorio ordenado | ciudad y | ordenamiento Territorial - POT. POR DEFINIR 657.260.000 657.260.000 Sec. Planeacion Augusto Tobon | Vivienda
VIDA ES SAGRADA i Blanco
Planeando APOYO A LA REVISION VIO )
BUCARAMANGA Bucaramanga, construimos Realizar la revision del Plan de | 202106800 | MOPIFICACION EXCEPCIONAL DEL | o $ " Joaquin
CIUDAD VITAL: LA | terriorio ordenado | ciudad Ordenamiento Territorial - POT. 10006 AN oo ORDENAMIENTO | 947750.000 907.750.000 Sec. Planeacion Augusto Tobon | Vivienda
VIDA ES SAGRADA territorio y c TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE c - - Blanco
BUCARAMANGA
Paneando FORTALECIMIENTO __DE __ LOS
BUCARAMANGA n ' - PROCESOS ~ DE  PLANEACION Joaquin
CIUDAD VITAL: LA Z‘:ﬁg AR o | Coneruimos g?:!i:’rm‘eiu:?e‘rsr‘:gna??ng'll'an de iggégesoo INSTITUCIONAL Y DEL DESARROLLO fza 00000 izs 000000 Sec. Planeacion Augusto Tobén | Vivienda
VIDA ES SAGRADA territorio y c TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE . - - Blanco
BUCARAMANGA
Praneando - FORTALECIMIENTO __DE __ LOS ]
BUCARAMANGA Bucaramanga, e Realizar inspeccion, vigilancia y | ,o,00c0 o | PROCESOS DE  PLANEACION | ¢ g ) Joaquin )
CIUDAD VITAL LA | Bucaramanga, = | coneue control al 100% de las obras | 50000 INSTITUCIONAL Y DEL DESARROLLO | $,0 00 0 T Sec. Planeacion Augusto Tobén | Planeacion
VIDA ES SAGRADA territorio y licenciadas en el municipio. TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE N - . Blanco
BUCARAMANGA
?;gs:?rg’g?ONGAUBRE FORTALECIMIENTO DE L(?S
R ORI P | Administracion Gobierno Mantener actualizada 12 | Jop008800 | PROCESOS DE  PLANEACION | ¢ s 5 Joaquin
INSTITUCIONES . plblica moderna e i P tratifi i 10055 INSTITUCIONAL Y DEL DESARROLLO 71.914.049 58.285.951 130.200.000 Sec. Planeacién Augusto Tobén Planeacion
SOLIDAS v innovadora sery hacer urbanay rural del municipio. TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE : - - - Blanco
CONFIABLES BUCARAMANGA
?;s:l:g’\:{fONGAUBRE FORTALECIMIENTO DE LQS
N " " PROCESOS DE PLANEACION Joaquin o
DE  CORRUPCION: | Servicio al | instalaciones | Mantener en funcionamiento el | 202006800 | POCEROS | OF  PLANEACION | g $ Sec. Planeacion e Tobon | Gestin
INSTITUCIONES | ciudadano devanguardia | archivo de planos. 10055 T o ROtE0 | 48.900.000 48.900.000 g, documental
CONFIABLES BUCARAMANGA
?;s:l:g’\:{fONGAUBRE FORTALECIMIENTO DE LQS
TR bt | Administracion Gobierno Mantener el 100% de los programas | ,o,00c00 | PROCESOS DE  PLANEACION | ¢ 3 Joaquin
INSTITUCIONES . publica moderna e fortalecido para que desarrolla la Administracién 10055 INSTITUCIONAL Y DEL DESARROLLO 971.400.000 971.400.000 Sec. Planeacion Augusto Toboén Interior
SOLIDAS v innovadora sery hacer Central. TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE . - Blanco
CONFIABLES BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
RO PaeRE | administracion Gobierno Mantener el 100% de los programas s - Joaquin
" | publica moderna e | fortalecido para | que desarrolla la Administracion POR DEFINIR Sec. Planeacion Augusto Tobén | Interior
INSTITUCIONES pul 8.085.951 8.085.951
T oae o | innovadora sery hacer Central. Blanco
CONFIABLES
BUCARAMANGA Fortalecimiento
TERRITORIO LIBRE de las "
RE | Acceso  a I - ) Joaquin
DE CORRUPCION: o instituciones Mantener la estrategia de $ $ 5 6
INSTITUCIONES m;%ga:c?gn y 3 5 ST POR DEFINIR & 087.898.530 Gz Sec. Planeacion /;I\;%ucscm Tobon | Interior
SOLIDAS y | partiep: ciudadania
CONFIABLES
BUCARAMANGA Fortalecimiento
RO e | Acceso  a 1a | 98, o B | Realizar 4 actividades de FORTALECIENDO LAS INSTANCIAS | ¢ g Joaquin
INSTITUCIONES informacién y democraticas y fortalecimiento para el Consejo DE PLANEACION Y LA 20.000.000 20.000.000 Sec. Planeacion Augusto Tobon Interior
SOLIDAS v participacion ciudadanfa Territorial de Planeacién. PARTICIPACION CIUDADANA Blanco
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO LIBRE o FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA "
INSTITUCIONES B iors [ty pal- DIGITAL MUNICIPAL DE | 100.000.000 100.000.000 . B
SOLIDAS y BUCARAMANGA
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE . IDENTIFICACION Y SELECCION DE '
RE | Administracion Gobierno ) Joaquin
DE  CORRUPCION: | AC Mantener actualizada la base de | 202006800 | LA  POBLACION  POBRE Y | § $ . ) )
INSTITUCIONES piblca modena e | fortalecito PAf2 | gatos del SISBEN. 10085 VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE | 367.600.000 367.600.000 Sec. Planeacion Augusto Tobon | Planeacion
SOLIDAS nnovadora sery hacer BUCARAMANGA, SANTANDER anco
CONFIABLES
BUCARAMANGA
TERRITORIO  LIBRE . )
RE | Administracion Gobierno ) Joaquin
DE  CORRUPCION: | AC Mantener actualizada la base de $ $ . ) )
INSTITUCIONES publica moderna e fortalecido para datos del SISBEN. POR DEFINIR 1.300.000 1.300.000 Sec. Planeacion Augusto Toboén Planeacion
e + | innovadora sery hacer Blanco
CONFIABLES
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PRy
ALCALI DE
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Linea estratégica

Componente

Meta PDM

Nombre del Proyecto

Recursos
Propios

Total Programado

Dependencia

Responsable

Sector

MANTENIMIENTO DE LA
BUCARAMANGA Salud Con Calidad, | Garantia De La COBERTURA DE LA SEGURIDAD
EQUITATIVA E | S oonSaiad | Autoridad Lograr y mantener el 100% de la | ,o,00c00 | SOCIAL EN ~SALUD DE LA R s 5 sec.  Saud Nelson Salud  y
INCLUYENTE: ~ UNA | &2 Sanitaria Para | poblacion  afiliada al  Régimen | 20299 POBLACION POBRE SIN CAPACIDAD Ca07522.115 | 15947902 | 500 0 oo posn V| haon Proteccién
CIUDAD DE | gootnidad La Gestion De | Subsidiado. DE PAGO RESIDENTE EN EL : 4.075 76 mblente allesteros Social
BIENESTAR portunidades La Salud MUNICIPIO  DE ~ BUCARAMANGA,
SANTANDER
- Mantener el 100% de inspeccion,
ggﬁf}i‘}'}'\'ﬁ“m ¢ | salud con caidad, iifr?é:dne L2 | Jigilancia y control a las IPS que s saud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | oo ioia par | Presten servicios de salud - de POR DEFINIR 21759256 | ¢ Sec. Salud y | Nelson Proteccion’
: Ciudad De . urgencias de la red pablica y privada - 6 | 2175.925.656 Ambiente Ballesteros
CIUDAD DE | oo iad La Gestion De =a AL GUTE, 56 Social
SENESTAR portunidades s que atienda a la poblacion del
Régimen Subsidiado.
" Mantener el 100% de mspeccion
BUCARAMANGA Garantia De La | nantene 5
EQUITATIVA g | Salud Con Calidad, | i} rigag vioilanciafyicontiol§afiasiIBSHale CONSOLIDACION DE LA AUTORIDAD $ Salud
. Garantia De Una presten servicios de salud de | 202006800 ! $ Sec. Salud y | Nelson .
INCLUYENTE: ~ UNA | G28nd D2 | sanitaria Para | PreSen GO e ca ivade | 2909 SANITARIA PARA LA GESTION DE LA 30250000 | 305500 000 e B ros Proteccién
CIUDAD DE | Grornidad La Gestion De 9 ot i P & Y P! e SALUD PUBLICA BUCARAMANGA 0 Sl Social
SENESTAR portunidades e que atienda a la poblacién del
Régimen
- Mantener la auditoria al 100% de las
BUCARAMANGA Garantia De La udit :
EQUITATIVA g | Salud Con Calidad, | s} rigag EARBRSContributivasiSalefmanele CONSOLIDACION DE LA AUTORIDAD Salud
. Garantia De Una EAPB ! s s Sec. Salud y | Nelson .
INCLUYENTE:  UNA | G D3 | sanitaria para [ POVECIOR e | SANITARIA PARA LA GESTION DE LA | $¢0 000 - ot Bon Proteccién
CIUDAD DE luda © | La Gestion De | SuPsidiadae IPS publicas y privacas SALUD PUBLICA BUCARAMANGA - S mbiente allesteros Social
Oportunidades que presten servicios de salud a los
BIENESTAR La Salud " e ey
usuarios del Régimen
BUCARAMANGA Garantia De La ——
EQUITATIVA E | Garanta Do Una | Avtoridad Setiones \ga abatan de. 18 aalua | 202006800 | CONSOLIDACION DE LA AUTORIDAD | s Sec.  Salud Nel Salud Y
INCLUYENTE:  UNA Sanitaria Para | 26C1° > SANITARIA PARA LA GESTION DE LA - y | Neson Proteccion
Ciudad . Piblica contenidas en el Plan de | 10032 ’ 144.800.000 144,800,000 Ambiente Ballesteros
CIUDAD DE | Groe ades La Gestion De | pubied Comen SALUD PUBLICA BUCARAMANGA Social
BIENESTAR P La Salud :
BUCARAMANGA Salud Con Calidad, | G@antia De La
EQUITATIVA E c - | Autoridad P CONSOLIDACION DE LA AUTORIDAD Salud
INCLUYENTE:  una | GHEER O° U8 | santaria para | [RERENE 8 POITER, PUPlICR de | 20500600 | SANITARIA PARA LA GESTION DE LA | £ 0, 000 $2.200000 f8.000000 Amienis | Ballecteros Proteccion
CIUDAD DE | G ades La Gestion De | PArticip - SALUD PUBLICA BUCARAMANGA - - -000. Social
BIENESTAR P La Salud
BUCARAMANGA Garantia De La
Salud Con Calidad n -
EQUITATIVA E c - | Autoridad Mantener el seguimiento al 100% de CONSOLIDACION DE LA AUTORIDAD Salud  y
INCLUYENTE:  UNA gz’:ﬂ"&'a De USa Sanitaria  Para | los eventos en vigilancia en salud iggggesoo SANITARIA PARA LA GESTION DE LA §00 000,000 fgo 000,000 390 (E6TD 2%Emesa'”d y g::ls:s"‘ems Proteccion
CIUDAD DE | G iades La Gestion De | publica. SALUD PUBLICA BUCARAMANGA - - 000 Social
BIENESTAR s La Salud
BUCARAMANGA Garantia De La
EQUITATIVA E (S;;',‘fm‘l;""oia"ff"‘g Autoridad Construir, mejorar y/o reponer la $ 5 sec.  sald Nelson salud  y
INCLUYENTE: ~ UNA | S22 Sanitaria Para | infraestructura fisica de 4 centros y/o POR DEFINIR 19197203, | $0107 500 o6 e R N Proteccién
CIUDAD DE | goounidad La Gestion De | unidades de salud. 526 290208 mblente esteros Social
BIENESTAR poriunicaces La Salud
BLEAATR | s cor co | S
NCLUVENTE:  una | Saranta Do Una | il oy, |l Adaiic 2 unidades moviles parael VA s see.  Saud | Nelson A cion
CIUDAD DE | goounidad ® | La Gestion De | r€arural mblente esteros Social
BIENESTAR poriunicaces La Salud
BUCARAMANGA Garantia De La
Salud Con Calidad
EQUITATIVA E c - | Autoridad ’ FORTALECIMIENTO EN EL MODELO Salud  y
INCLUYENTE: ~ UNA | Sarantia De Ur@ | saniaria para | Mantener la estrategia de atencion DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD | 5.0 342,950,000 e V| ewon Proteccion
CIUDAD DE | gootnidad ® | La Gestion De | Primariaen saiud. EN ELMUNICIPIO DE BUCARAMANGA - 990/ mblente esteros Social
BIENESTAR portunicaces La Salud
BUCARAMANGA Salud PGbICA | \reoramiento | RE@IZar_actividad fisica en 100 FORTALECIMIENTO __ DE__ LAS
EQUITATIVA £ | Pertinente, oo © s | parques de la ciudad para promover | ,o,006000 | ACCIONES  TENDIENTES AL s 5 sec.  salud Nelson Salud  y
INCLUYENTE: ~ UNA | Garantia De Una | oe oo L2 | estilos de vida saludable y prevenir | 2020 CONTROL DE LAS ENFERMEDADES $40.000000 S TG e L N Proteccién
CIUDAD DE | Ciudad oe | & o enfermedades  cronicas  no CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN - 000! Social
BIENESTAR Oportunidades ransmisibles transmisibles. EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud POBICA | \oorameno | Mantener el monitoreo de fas FORTALECMIENTO __ DE _ LAS
AT | Eoe | B, | M S OO S | o | A0S TOOIES : : -
Q5ban e | ey De | Condiiones No. |JGIPS and enfermetades cronicasmoll| 10101 CRONIOAS MO TRANSMISIBLES EN 263.000.000 263.000.000 Ambiente Ballesteros Croree
BIENESTAR Oportunidades - EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Saud  Pablica | 9 Saludable
EQUITATIVA E | Pertinente, . Lograr y mantener el 95% de Salud  y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una E'EVS"C‘D" De | cobertura de vacunacion en nifios y POR DEFINIR fsa 188 fss 3 2“5 ‘Sa'”d y g::ls""‘ Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad pe | 2 nifias menores de 5 afios. g g mblente esteros Social
BIENESTAR Oportunidad Enfermedades
portunidades Transmisibles
BUCARAMANGA Salud Pablica ¥‘da Sa'”dabl_': FORTALECIMENTO ~ DE  LAS
EQUITATIVA £ | Pertinente, . Lograr y mantener el 95% de ACCIONES PARA LA PREVENCION Salud  y
INCLUYENTE: ~ UNA | Garantia De Una f;:"e"mm‘ De | cobertura de vacunacion en nifios y igéggesoo ENFERMEDADES 36 500,000 26 Er9EED 2%Emesa'”d y g::ls:s"‘ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Lo edades | Mifas menores de 5 afios. TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO - 500 Social
BIENESTAR Oportunidades s DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud Pablica ¥“’a Sa'”“‘l’: Mantener 2 estrategias de gestion FORTALECIMENTO ~ DE  LAS
EQUITATIVA E | Pertinente, 5 integral para p i6n y control de ACCIONES PARA LA PREVENCION Salud y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una f;ive"m” De | enfermedades endemoepidémicas y 10047 ENFERMEDADES §94354994 $ 294354994 iicﬁlemesamd y g::lseos"‘ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Lo edades | CMergentes,  reemergentes TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO - 354 Social
BIENESTAR Oportunidades desatendidas. DE BUCARAMANGA
Transmisibles
Vida Saludable IMPLEMENTACION DE _ACCIONES
BUCARAMANGA Salud Pablica | V! " | Mantener 2 estrategias de gestion PARA LA ATENCION EN SALUD
EQUITATIVA £ | Pertinente, . integral para prevencion y control de PUBLICA, MITIGACION Y CONTROL s Salud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una f;venc‘f’" De | enfermedades endemoepidémicas y iggégesoo COMO RESPUESTA ANTE LA 232 61740 3534.078.4 §766 640,154 i;ﬁ;lemesa'”d y g::f;’"ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | oo edades | €mergentes,  reemergentes PRESENCIA DEL VIRUS SARS-COV-2 - -766.640- Social
BIENESTAR Oportunidades e | desatendidas. EN EL  MUNICIPIO  DE
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA salud Pablica | Vida Sa'““ab': Mantener 2 estrategias de gestion
EQUITATIVA £ | Pertinente, . integral para prevencion y control de s Salud y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una f;"e"“"" De | enfermedades endemoepidémicas y POR DEFINIR 1.906.080.0 fgoe T iifﬁlem:a'“d y g::f;’t'ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | L edades | CMergentes,  reemergentes vy -906.080. Social
BIENESTAR Oportunidades s desatendidas.
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA E | Pertinente, Formular e i el plan de MEJORAMIENTO DE LA SALUD s 5 s saud N Salud  y
INCLUYENTE: ~ UNA | Garantia De Una | Salud Mental accién de salud mental de acuerdo a [ 3077 MENTAL Y LA CONVIVENCIA SOCIAL 485.467.000 6T amgienie Y| Beloat Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De la Politica Nacional. DE BUCARAMANGA - 40T mblente esteros Social
BIENESTAR 0
EQUITATVA & | petnente, | | Sequridad FORTALECMIENTO D LAS salwg
NOLUVENTE:  UNA | oaraminbe una | mioameed, | Mantener el Plan de Seguridad | 202006800 | ACCIONES ~ DE  SEGURIDAD s s Sec. Salud y | Nelson Droteccion”
: Alimentariay Nutricional. 10109 ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL EN EL 98.571.428 98.571.428 Ambiente Ballesteros
CIUDAD DE | Ciudad De | Nuticional MUMIGIPIS Ot BUCARAMANGA Social
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA € | Pertinente, Seguridad Mantener 1 de Z@SE,&&?M'E”JS ISJEEGURIIIJ_:S s 5 sec saud y | nesson Salud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Alimentaria Y | a bajo peso al nacer, desnutricion : Proteccién
CIUDAD DE | Ciudad De | Nuticional aguda, IAMI y lactancia materna. 10109 AL EN EL 51.186.365 ELAERES Ambiente Ballesteros Social
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA £ | Pertinente, Seguridad Mantener 1 estrategia de seguimiento s 5 sec.  Salud Nelson Salud
INCLUYENTE: ~ UNA | Garantia De Una | Alimentaria Y | a bajo peso al nacer, desnutricion POR DEFINIR 42207 42207 e onte Y e os Proteccién
CIUDAD DE | Ciudad De | Nutricional aguda, IAMI y lactancia materna. - - Social
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud  Publica | Derechos LopiaEE e'p::‘;”e";c’i;:::’d"‘d’z FORTALECIMIENTO ~ DE  LAS
LQUITATIA E | Pertinente, Sexuales Y | oromocion, prevencion y de acceso | 202006800 | ACCIONES —~DE = PROMOCION, s 3 Sec. Saud y | Nelson Salud  y
CLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Reproductivos, | PTOeiOf: PrEvention v ce seeeso | 20200 PREVENCION Y VIGILANCIA DE 312050000 . e ente Baltro Proteccién
CIUDAD DE | Ciudad De | Sexualidad ;no'r?‘gada 'pa[a A amp“ac?én e SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 050 steros Social
BIENESTAR Oportunidades Segura D DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud Publica | Derechos - FORTALECIMIENTO __DE __LAS
Formular e implementar 1 estrategia
EQUITATIVA £ | Pertinente, Sexuales Y re ACCIONES ~ DE  PROMOCION, Salud  y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Reproductivos, “e;'er!‘?'étg'éfrelgrfl en salud "‘.'”"a 'al igiggeaoo PREVENCION Y VIGILANCIA DE fg 000.000 fg T iecb (Sa'”d Y g::ls”(' Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Sexualidad Do digno Qadoueloaanticele SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA - - mblente esteros Social
BIENESTAR Oportunidades Segura gno- DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud Publica | Derechos Mantener 1 estiategia _ de FORTALECIMENTO _ DE _ LAS
EQUITATIVA £ | Pertinente, Sexuales Y | informacién, educacién y ACCIONES ~ DE  PROMOCION, Salud y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Reproductivos, | comunicacién para fortalecer valores igiggeaoo PREVENCION Y VIGILANCIA DE T_,B 200,000 %8 AT i;cbiemesa'”d Y g::ls:rl'em Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Sexualidad en  derechos  sexuales SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 200! steros Social
BIENESTAR Oportunidades Segura producti DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud Pdbiica | Derechos FORTALECIMIENTO _ DE _ LAS
EQUITATIVA £ | Pertinente, Sexuales Y | Mantener y fortalecer la estrategia de ACCIONES ~ DE  PROMOCION, Salud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Reproductivos, | servicios amigables para igiggeaoo PREVENCION Y VIGILANCIA DE Ts 050.000 fs 06T i;cbiemesa'”d Y g::lz'js'l'ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Sexualidad adolescentes y jovenes. SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA -050. Social
BIENESTAR Oportunidades Segura DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud Pdbiica | Derechos FORTALECIMIENTO __ DE _ LAS
EQUITATIVA £ | Pertinente, Sexuales Y | Mantener la verificacion al 100% de ACCIONES ~ DE  PROMOCION, Salud  y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Reproductivos, | las EAPB e IPS el cumplimiento de la igiggesoo PREVENCION Y VIGILANCIA DE 29 050,000 29 050000 i?biemesa'“d y g::f:’l'em Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Sexualidad Ruta de Atenci6n Materno-Perinatal. SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 050. steros Social
BIENESTAR Oportunidades Segura DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
SUCARAMANGA Salud Pblica [ ¢ ociign Formular e implementar la estrategia
QUITATIVA E | Pertinente, e impl 2 Salud y
oL UvaneE:  UNa | e e Una | Diferencial De | de atencion integral en primera POR DEFINIR s s Sec. Salud y | Nelson e cion
Qoban T Uhe | S Poblaciones infancia "En  Bucaramanga  es 550.748.641 550,748,641 Ambiente Ballesteros s
BIENESTAR Oportunidades Vulnerables haciendo para un inicio feliz".
BUCARAMANGA Salud Pablica - - FORTALECMIENTO __DE __LAS
Gestion Mantener el Plan de accién /
LQUITATIA E | Pertinente, Diferencial De | intersectorial de entornos saludables | 202006800 | ACCIONES  —~ DE  PROMOCION, $ $ Sec. Salud y | Nelson Salud vy
CLUYENTE:  UNA | Garantfa De Una | popjqgigne; PAIE con poblacién victima del | 10091 PREVENCION ¥ VICILANCIA EN LA 300.000.000 300,000,000 Ambiente Ballestero: Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | Uimorables confl cto‘nte?no armado. POBLACION VULNERABLES EN EL 000/ steros Social
BIENESTAR o Y S ictol . MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Y I P e T
NOLUvENTE:  UNA | o e Una | Diferencial De | los centros vida y centros dia para | 202006800 | ARCVENGION Y VIGILANGIA BN LA s s Sec. Salud y | Nelson oecion”
: Poblaciones personas mayores en cumplimiento | 10091 108.801.359 108.801.359 Ambiente Ballesteros
CIUDAD DE | Ciudad De | obares ) POBLACION VULNERABLES EN EL Social
BIENESTAR Oportunidades - MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud POBICE | Gooton FORTALECIMIENTO  DE _ LAS
EQUITATIVA | E | Pertinente, Diferencial De | Mantener la estrategia AIEPI en las | 202006800 | ACCIONES — DE  PROMOCION, $ $ Sec.  Salud Nelson Salud vy
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | pgpiaciones IPS y en la Comunidad 10091 PREVENCION ¥ VIGILANCIA EN LA 120100000 120.100.000 Ambiente Ballesteros Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad [y : POBLACION VULNERABLES EN EL - 100 Social
BIENESTAR Oportunidades MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
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Linea estratégica Componente Meta PDM Nombre del Proyecto RPE:‘))UYS:S Total Programado Dependencia Responsable Sector
BUCARAMANGA Salud PabICa | Gostion ; | FORTALECIMENTO ~ DE _ LAS
EQUITATIVA £ | Pertinente, Mantener en funcionamiento 5 salas ACCIONES ~ DE  PROMOCION, Salud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una ggsl’:c":)‘:és De | ERA en IPS publicas para nifios y igggg“oo PREVENCION Y VIGILANCIA EN LA fz 50000 ?2 750000 i;cﬁlsmesaj“d y g:l'fs";ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | obaciones nifias menores de 6 aos. POBLACION VULNERABLES EN EL - 750 Social
BIENESTAR Oportunidades MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud PAbICA | Gostion FORTALECIMENTO  DE _ LAS
EQUITATIVA | E | Pertinente, Diferencial De | Mantener el Plan Municipal de | 202006800 | ACCIONES —DE  PROMOCION, $ $ Sec. Salud y | Nelson Salud _ y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | pgpiacignes Discapacidad 10091 PREVENCION ¥ VIGILANCIA EN LA 126.000.000 126.000.000 Ambiente Ballesteros Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De | obacones - POBLACION VULNERABLES EN EL - 000! Social
BIENESTAR Oportunidades MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Formular e implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA salud Pablica | ¢oqion g:mur:ri‘gggi%#m;jira e?):‘g:‘["e:r IZ FORTALECIMIENTO DE LAS
ﬁ%ﬁm&’% UNE zearv(;r‘:lnaleDe Una | Diferencial e | formacion de 'amlllas democréticas, | 202006800 ’;ggg:ﬁm VDSIG‘L:’\TCO‘X'OEC,\JO& $ $ Sec. Salud y | Neson gf‘;‘t‘:cm"y
que | 10091 39.200.000 39.200.000 Ambiente Ballesteros
CIUDAD DE | Ciudad De POBLACION VULNERABLES EN EL Social
BIENESTAR Oportunidades Vulnerables reconozca _ sus  derechos, sus MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
responsabllldades Y papel en el
for de
BUCARAMANGA Salud PGBICA | Gostion Formular e |mp|ememav 1 estrategia FORTALECIMIENTO _DE __[AS
EQUITATIVA £ | Pertinente, ol De | educativa encaminada a I ACCIONES ~ DE  PROMOCION, s 5 sec. sad y | Nelson Salud
INCLUYENTE: ~ UNA | Garantia De Una | prerenoal ion de la salud y p ion | 20299 PREVENCION Y VIGILANCIA EN LA $4.000.000 ] e ente B o Proteccién
CIUDAD DE | Ciucau De | obaciones de la enfermedad dirigida a POBLACION VULNERABLES EN EL - -000. Social
BIENESTAR iones étnicas. MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA £ | Pertinente, ' ’ FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA Salud  y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De una | S3Ud Realizary o)l c clicense DE SALUD AMBIENTAL EN EL $ Sec.  Salud y | Nelson Proteccion
QShab e | Goren D2 | Ambiental de los individuos caninos y felinos. | 10138 NI BUCASAMANGA E Ambiente Ballesteros e
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA £ | Pertinente, Realizar la vacunacion antirrdbica de FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA Salud  y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una i;“;“’ema‘ 100.000 individuos entre caninos y igiggeaoo DE SALUD AMBIENTAL EN EL fae 500000 ge 00,000 305300 000 i;cﬁlsmesaj“d y g:l'fs";ems Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad felinos. MUNICIPIO BUCARAMANGA - - -300. Social
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA E | Pertinente, Salud Realizar 20000 esterilizaciones de | 202006800 | FORTALECIMIENTO DELPROGRAMA | $ Sec. Salud y | Nelson Salud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | jppienia caninos y felinos 10138 DE SALUD ~AMBIENTAL EN EL | 157 400,001 127.400.001 Ambiente Ballesteros Proteccion
CIUDAD DE | Ciudad De - MUNICIPIO BUCARAMANGA - 400! Social
BIENESTAR Oportunidades
Eéﬁfmwm E i:lrlxlw:eme Pblea Realizar visitas de "inspeccion, FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA Salud
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | Salud vigilancia vy control ' a 40000 | 202006800 | " sa|up  AMBIENTAL EN EL $ $ Sec.  Salud y | Nelson Proteccion”
Q5ban e | ey Da | Ambiental estalecimientos de alto y bajo riesgo | 10138 MUNIGIPIO BUCARAMANGA 228.600.000 228.600.000 Ambiente Ballesteros et
BIENESTAR Oportunidades SN
BUCARAMANGA Salud Publica
i%ﬂcg\\f% UN}E Z‘;‘;‘;’:“"i"a‘ebe Una | Salud Mantener la estrategia de entorno | 202006800 EERTQE&‘)M'TJS&’:.';;ROE,\TA"'E"': $ $ Sec. salud y | Nelson §;‘;‘gwd"y
Q5ban e | ey Da | Ambiental saludable en lazona urbanay rural. | 10138 MUNIGIPIO BUCARAMANGA 136.000.000 136.000.000 Ambiente Ballesteros et
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud Publica
EQUITATIVA E | Pertinente, Salud Adecuar la infraestructura fisica del $ Sec. Salud y | Nelson Salud  y
D EALENTE: - Una gz’::l‘i'a De Una | ambiental centro de Zoonosis. NIA : Ambiente Ballesteros Proteccion
BIENESTAR Oportunidades
BUCARAMANGA Salud Publica -
EQUITATIVA E | Pertinente, Salud - Publica | aniener el Prog de FORTALECIMIENTO _ DE Salud y
INCLUYENTE:  UNA | Garantia De Una | EM . Seguros y el Plan Familiar de ACCIONES EN EMERGENC'AS Y $ $ Sec.  Salud y | Nelson Proteccién
QoA NTE URA | Sarand Do | Emergencias v | ZeoUeS Y 10103 DESASTRES EN SALUD DEL 72.000.000 72.000.000 Ambiente Ballesteros et
SIoNEoTAR G anidades Desastres MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
oot e e e, % | salud  Pablica FORTALECIMIENTO  DE sad
o UrEnre: unn | e e Una | EM v Implementar y mantener el Sistema | 202006800 | ACCIONES EN EMERGENCIAS. ¥ s s Sec. Salud y | Nelson e cion
QDAL be | oo e | Emergencias v | de Emergencias Medicas. 10108 DESASTRES EN SALUD DEL | 144000000 144.000.000 Ambiente Ballesteros ot
Desastres MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BIENESTAR 0
Gportunidad
BUCARAMANGA Salud Publica_ | Para Mantener el 100% de acciones de FORTALECIMIENTO EN EL SISTEMA
EQUITATIVA £ | Pertinente, Promocién De Salud
INCLUYENTE: ~ UNA | Garantia De Una | La Salud Dentro los DE SECURIDAD Y SALUD EN EL ¢ 9 Sec.  Salud y | Nelson Proteccion
Qoban T VBR[| e - fieqos. laborales en Ia poblacin | 10142 TRABAJO EN EL MUNICIPIO DE 57.600.000 57.600.000 Ambiente Ballesteros Croree
BIENESTAR Oportunidades Ambiente formal e informal. BUCARAMANGA
Laboral
BUCARAMANGA Formular e implementar 1 estrategia
EQUITATIVA £ | Sapacdades Y | aceleradores | para brindar asistencia social a la 8 sec. saud Nelson Salud
INCLUYENTE: ~ UNA | P De Desarollo | poblacion afectada por las diferentes POR DEFINIR - y Proteccién
CIUDAD pe | Para Superar | gocial emergencias y particularmente - Ambiente Ballesteros Social
Brechas Sociales
BIENESTAR COVID-19.
Bucaramanga, i
Ciudad con IMPLEMENTACION ~ DE  UNA
BUCARAMANGA ” ) Actualizar y mantener el Sistema de 5
SOSTENIBLE: ~ UNA | bianificacion Planificacion ¥ | Gestion Ambiental Municipal - SIGAM | 202006800 | ESTRATEGIA| DE EDUCACION W | o $ Sec. Salud y | Nelson Ambiente y
REGION con | Ambiental Y | Educacion de acuerdo a la Politica Ambiental | 10112 PLANIFICACION AMBIENTAL 1 154000000 154.000.000 Ambiente Ballesteros Desarrallo
FoRe Territorial En  El | Ambiental Municipal SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO DE Sostenible
Marco Del Cambio BUCARAMANGA
Climético
Bucaramanga,
BUCARAMANGA Cuudad _  Con Formular e implementar 1 estrategia IMPLEMENTACION _ DE _ _ UNA
Y ESTRATEGIA DE EDUCACION Y Ambiente y
ﬁgggﬁ'm ggﬁ Ambiental Y | Educacion gnudadanos B Gt IOZ 10112 PLANIFICACION AMBIENTAL §A1 987.720 241937 720 iz‘c&emesalud Y g::lseusrt'eros Desarrollo
FOTURD Territorial En El | Ambiental O SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO DE - 987 Sostenible
Marco Del Cambio - BUCARAMANGA
Climético
Bucaramanga, Formular e implementar 1 estrategia -
Ciudad Con participativa de articulacion regional IMPLEMENTACION ~ DE  UNA
BUCARAMANGA )

; Y | inter ESTRATEGIA DE EDUCACION Y Ambiente y
;ggrg'z“aﬁ' gg@ Ambiental Y | Educacion intergubernamental  para generar igﬂgesoo PLANIFICACION AMBIENTAL fm 000,000 leODO a9 iicﬁlemesamd y g::lseos"‘ems Desarrollo
FosiRe Territorial En El | Ambiental escenarios de didlogo, planificacién SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO DE - 000 Sostenible

Marco Del Cambio y financiacion del desarrollo BUCARAMANGA
Climatico
Bucaramanga,
Ciudad con IMPLEMENTACION ~ DE NA
SOSARAMANGA na | Planilcacion Planificacion Y | Formular e imj 1 Politica BOTRATEGIA DE  EDUGACION. s 5 oo Saudy | neson Ambiente y
neaion T Zon | Ambiental Y | Educacion Piblica Ambiental de  Cambio | 20200 PLANIFICACION AMBIENTAL | 300000 000 PG e Beteros Desarrollo
FUTURO Territorial En  El | Ambiental Climatico y Transicion Energética. SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO DE - 000 Sostenible
Marco Del Cambio BUCARAMANGA
Climatico
Bucaramanga,
Ciudad Ccon
gggﬁgcmgm Una | Planiticacion Planificacién Y | Formular e implementar 1 Politica s g sec saud y | nesson Ambiente y
REaIoN Zon | Ambiental Y | Educacion Piblica Ambiental de Cambio POR DEFINIR Ss5.910 o (e Beeros Desarrollo
RoRe Territorial En  El | Ambiental Climatico y Transicion Energética. - - Sostenible
Marco Del Cambio
Climético
Bucaramanga, Formular e implementar 1 estrategia
BUCARAMANGA Cludad Con | Caidad v | buenas précticas ol Iva\fel:lrgslfusag
SOSTENIBLE: ~ UNA i'a"',"“""" Control  Del | y moviles, descontaminacion de la | 202106800 | ANALISIS v CONTROL DE LA $ Sec. Salud y | Nelson Ambiente y
£ mbiental Y b S ! CONTAMINACION ATMOSFERICA EN : Desarrollo
REGION CoN | foteral en & | Medio polucién y ruido ambiental con la | 10014 EUMUNICING DF BUCARAMANGA | 220815500 220,815,500 Ambiente Ballesteros oesiing
FUTURO Marco Del Cambio Ambiente articulacion de laautoridad ambiental
Climatico correspondiente, sector empresarial,
académico y ciudadania en general.
Formular e implementar 1 estrategia
Sucaramanga, para incentivar tecnologias limpias y
BUCARAMANGA Planificacion Calidad Y | buenas précticas en las fuentes fijas Ambiente y
SOSTENIBLE: ~ UNA | Fianieacy y | Control el | 'y méviles, descontaminacién de la POR DEFINIR s $ Sec. Salud y | Nelson A
REGION con | & Medio polucién y ruido ambiental con la 184500 184500 Ambiente Ballesteros ¢
erritorial  En El lucion ) ° ¢ Sostenible
FUTURO ) Combia | Ambiente articulacion de la autoridad ambiental
e correspondiente, sector empresarial,
académico y ciudadania en general.
Formular & implementar 1 estrategia PROTECCION _ DEL __ RECURSO
BUCARAMANGA Gobernanza de reforestacion y conservacion de HIDRICO  COMO _ ESTRATEGIA Ambiente
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una | Del  Agua, | los predios adquiridos para la | 202106800 | AMBIENTAL MEDIANTE ACCIONES | $ s Sec. Salud y | Nelson A
REGION CON | Eco-Ciudad Nuestra Agua, | preservacion de las cuencas hidricas | 10007 DE INTERVENCION EN CUENCAS | 2.428.795.496 2.428.795.496 Ambiente Ballesteros g
FUTURO Nuestra Vida que abastecen al municipio de QUE PUEDAN ABASTECER DE AGUA
Bucaramanga. AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Formular e implementar 1 estrategia
deincidenciasocial, comunicacional,
interinstitucional, juridica, y técnica
(estudios hidrolégicos e
hidrogeolégicos,  entre  otros) PROTECCION ~ DEL  RECURSO
BUCARAMANGA Gobernanza vinculando a gremios, academia, HIDRICO  COMO  ESTRATEGIA Ambiente
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una | Del  Agua, | sociedad civil, entidades territoriales | 202106800 | AMBIENTAL MEDIANTE ACCIONES | $ s Sec. Salud y | Nelson e
REGION CON | Eco-Ciudad Nuestra Agua, | y autoridades ambientales para la | 10007 DE INTERVENCION EN CUENCAS | 160.450.000 160.450.000 Ambiente Ballesteros oaniing
FUTURO Nuestra Vida defensa y proteccién de la alta QUE PUEDAN ABASTECER DE AGUA
montaia de Santurbén ante la AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
amenaza del cambio climatico y los
impactos de actividades antrépicas,
como los proyectos de megamineria,
en dichos ecosistemas estratégicos.
Realizar 1 estudio para identificar :
s conflictos de uso del suelo y PROTECCION _ DEL _ RECURSO
UCARAMANGA Gobemanza HIDRICO  COMO  ESTRATEGIA
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una Agua, | €Sduemas potenciales de pago POr | 202106800 | AMBIENTAL MEDIANTE ACCIONES | $ $ Sec. Salud y | Nelson Ambiente y
servicios ambientales Desarrollo
REGION CON | Eco-Ciudad Neestra Agua, 10007 DE INTERVENCION EN CUENCAS | 779.464.070 779.464.070 Ambiente Ballesteros ;
FUTURO Nuestra Vida CEEEEES es"atég"‘?"s QUE PUEDAN ABASTECER DE AGUA Sostenible
abastecedores de cuencas hidrica
s (o cos AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Formular e implementar 1 programa PROTECCION _ DEL _ RECURSO
BUCARAMANGA Gubemanza de alternativas socioeconémicas de HIDRICO  COMO  ESTRATEGIA Ambiente
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una Agua, | desarrollo  sustentable para la | 202106800 | AMBIENTAL MEDIANTE ACCIONES | $ $ Sec. Salud y | Nelson e
REGION CON | Eco-Ciudad Nueslra Agua, provlnma de Soto Norte en el marco | 10007 DE INTERVENCION EN CUENCAS | 11.550.000 11.550.000 Ambiente Ballesteros oaiiing
FUTURO Nuestra Vida de la corresponsabilidad QUE PUEDAN ABASTECER DE AGUA
socioambiental. AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA Gobernanza Formular e implementar 1 programa Ambente
SOSTENIBLE: UNA | Bucaramanga Una | Del Agua, | de alternativas socioeconémicas de POR DEFINIR $ $ Sec. Salud Nelson Desarm\loy
REGION CON | Eco-Ciudad Nuestra Agua, | desarrollo sustentable para la 3.073.132 3073.132 Ambiente Ballesteros osiiing
FUTURO Nuestra Vida provincia de Soto Norte en el marco
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Linea estratégica

Componente

Meta PDM

de la corresponsabilidad

Nombre del Proyecto

Recursos
Propios

Total Programado

Dependencia

Responsable

Sector

Formular e implementar 1 estrategia

para  recuperar y  rehabilitar
BUCARAMANGA Crecimiento corredores  de  conectividad FORTALECIMIENTO AL Ambionte y
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una | Groqi°a = | ecosistémica para fortalecer la | 202106800 | CRECIMIENTO VERDE, CIUDAD | $ $ Sec. Salud y | Nelson AN
REGION CON | Eco-Ciudad e estructura ecolégica urbana (cerros | 10019 BIODIVERSA DEL MUNICIPIO DE | 204.500.000 2045500.000 Ambiente Ballesteros s
FUTURO orientales y escarpa occidental) por BUCARAMANGA
medio del manejo integral de
arbolado y zonas verdes.
BUCARAMANGA P ) ) FORTALECIMIENTO AL e y
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una | Sreoi™e0 | implementar 1 piloto para la gestion | 202106800 | CRECIMIENTO VERDE, CIUDAD | $ $ Sec. Salud y | Nelson A,
REGION CON | Eco-Ciudad i de huertas urbanas sostenibles. 10019 BIODIVERSA DEL MUNICIPIO DE | - - Ambiente Ballesteros s
FUTURO BUCARAMANGA
Manejo Tntegral
BUCARAMANGA vanejo Inegral - FORTALECIMIENTO EN EL MARCO
SOSTENIBLE: ~ UNA | Bucaramanga Una | Sélidos, Actualizar e implementar el Plan de | ;. o5qq, | DE LA ECONOMIA CIRCULAR DE LA | o $ Sec. Salud y | Nelson Ambiente y
REGION  CON | Eco-Ciudad Impacto GestionlintedralidelResidUosiSAlidosy| 347, GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS | 331 44 000 731.400.000 Ambiente Ballesteros Desarrolo
-PGIRS. SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE : A8 Sostenible
FUTURO Positivo En La AN A
Calidad De Vida
BUCARAMANGA Espacio  Publico | Equipamiento | Construir ylo gestionar el Coso $ Sec. Salud y | Nelson Ambiente y
CIUDAD VITAL: LA |y Comunitario Municipal NIA - Ambiente Ballesteros Desarrollo
VIDA ES SAGRADA :
EQUIATVA € | vida cutwal v | Credividad FORMACION EN ARTES Y OFICIOS
INCLUYENTE:  UNA | Bienestar Creativo | Para La [JENEneiNaNESclE Al UNICIDIE]| 202006800 | PARA EL DESARROLLO SOCIAL | § $ $ MCT Néstor Rueda Cultura
s e | Seresar Paa omacior. | Artes y Oficios en el Municipio. 10054 ARTISTICO Y CREATIVO DE LOS | 1729518000 | 129.683.000 1.859.201.000
" CIUDADANOS DE BUCARAMANGA
BIENESTAR Social
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y | Implementar y mantener 4 iniciativas
EQUITATIVA £ | vida cultural Y | Creatvidad de formacion artistica en extension FORMACION EN ARTES ¥ OFICIOS
) 1 ) 202006800 | PARA EL DESARROLLO SOCIAL, s s .
INCLUYENTE:  UNA | Bienestar Creativo | Para para atencion de poblacion desde la McT Néstor Rueda | Cultura
! jon[oe} 10054 ARTISTICO Y CREATIVO DE LOS 100,000,000 100.000.000
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion | primera infancia con enfoque A o T Mo
BIENESTAR Social diferencial y/o terapéutico.
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y
EQUITATIVA £ | vida cultural Y | Creatvidad Realizar 2 iniciativas artisticas y | 500005300 | panr o DESARGOLLG. SoCin s 5
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo La | culturales enmarcadas en el Plan ] McT Néstor Rueda | Cultura
10054 ARTISTICO Y CREATIVO DE LOS | 100.000.000 100.000.000
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion | Integral Zonal. AN R ol i
BIENESTAR Social
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y
EQUITATIVA E | Vida culwral Y | Creatividad ' R
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La | Realzar 4 iniciativas de culiura POR DEFINIR 342,000,000 - McT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion 5 . 200
BIENESTAR Social
FORTALECIMIENTO __DE __ LOS
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y PROCESOS Y PROGRAMAS QUE
EQUITATIVA E | Vida culwral Y | Creatividad Mantener 1 red municipal de | ,o,ooc0 | DESARROLLA LA  BIBLIOTECA | ¢ s 8
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La | bibliotecas que incorpore a la | 202%C PUBLICA GABRIEL TURBAY Y SU | & 0o 953,407,000 3 10.190.000 McT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion | Biblioteca Publica Gabriel Turbay. RED DE BIBLIOTECAS PARA LA - - 129.190
BIENESTAR Social PRESTACION DEL SERVICIO EN LA
CIUDAD DE BUCARAMANGA
- FORTALECMIENTO _ DE __ LOS
BUCARAMANGA Atte, Cultura Y ::Ca:i'f:r'a yzg?aliija;f'::" :izas'ef“l‘g?s' PROCESOS Y PROGRAMAS QUE
EQUITATIVA E | vida culural Y | Creatividad ; e o DESARROLLA LA BIBLIOTECA | ¢ 5
INCLUYENTE:  UNA | Bienestar Creativo | P a PUBLICA GABRIEL TURBAY Y SU McT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion | © lp'a" :‘,ta"""a' o ";f“é’a'lesf”‘”'a 10037 RED DE BIBLIOTECAS PARA LA | 80-000000 5000000
BIENESTAR Social U ey i) (B (et & PRESTACION DEL SERVICIO EN LA
; CIUDAD DE BUCARAMANGA
FORTALECMIENTO _ DE __ [AS
DIFERENTES AREAS ARTISTICAS Y
CULTURALES EN LAS LINEAS DE
ggﬁﬁi”}%ﬁm"‘ e | viea curwar v érr‘;ﬂa:g:’a Y | Desarrollar 4 proyectos  para CREACION, CIRCULACION,
e s | o St e | S o | fortalecimiento a modelos de gestion | 202006800 | INVESTIGACION, FORMACION, | $ s s mer Néstor Rueda | cultura
s A | Serestar Para macion. | aristica, cultural o de la industria | 10045 DISTRIBUCION 0 | 200.000.000 100.000.000 300.000.000
e, i creativa. COMERCIALIZACION  PARA  LOS
ARTISTAS GESTORES
CULTURALES ~ LOCALES  EN
BUCARAMANGA.
FORTALECIMIENTO __DE
Realizar 16 convocatorias de fomento S A RIS Y
BUCARAMANGA Are, Cultra Y | @ la  creacién, circulacion, / !
) g CREACION, CIRCULACION,
EQUITATIVA E | Vida culwal Y | Creatividad investigacion, formacion. | 500006500 | EehOnCION EAacon | s s 8
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La | distribucién ' ylo comercializacion | 20200 e 51 5050000000 | 300.000.000 3 350000000 McT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion | artistica, cultural, creativa y de RO PACION  PARA  LOS g - -350.000.
BIENESTAR Social gestion cultural para los artistas y e e TORES
gestores culturales locales. e nes [ Locazs TOREn
BUCARAMANGA.
FORTALECIMIENTO __ DE __ LAS
DIFERENTES AREAS ART;‘STICAS Y
CULTURALES EN LAS LINEAS DE
EQUTATVA € | o cutuel v | Coanag | e 3 b do povaen || ShEACON T orcuACON | | s
. artistica, cultural y creativa que , } 6
ggE%ENTE' Ugé gf:éf“‘;’e Creativo ?::Sformamn contribuyan a fortalecer las cadenas | 10045 DISTRIBUCION o | 380.000.000 380.000.000 MeT Néstor Rueda | Cultura
ioneorAR ! de valor productivo de las artes. COMERCIALIZACION ~ PARA  LOS
ARTISTAS GESTORES
CULTURALES ~ LOCALES  EN
BUCARAMANGA.
BUCARAMANGA Ate, Cultura Y | Implementar y mantener 1 centro de
EQUITATIVA E | vida cultwral Y | Creatividad acceso alainformacin, observacion | o, 0co0) | FORTALECIMIENTO DEL CENTRODE | ¢ s 5
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La | y aceleracién para fomento del | 20210 ACCESO A LA INFORMACION (AC) | $00 000,000 $00.000.000 T mMcT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacién | desarrollo _artistico, creativo y de DEL IMCT DE BUCARAMANGA - - 00
BIENESTAR Social gestién cultural.
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y
EQUITATIVA E | vida cCultural Y | Creatividad Mantener 1 plataforma digital de s 5
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La | comunicacién y difusién artistica y POR DEFINIR $3.000.000 N mMcT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacién | cultural. - -000.
BIENESTAR Social
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y ’
EQUITATIVA E | vida cultwral Y | Creatividad Mantener en funcionamiento 1a | ,o,006500 | BE- Ln EMSORA. LoG canios | s 5
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La | Emisora Cultural Luis Carlos Galan | 20500 A S e A s | &30.000.000 800,000,000 mMcT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacién | Sarmiento - La Cultural 100.7. AEAMIAN - 000
BIENESTAR Social
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y
EQUITATIVA E | vida cultwral Y | Creatividad Mantener en funcionamiento la s 5
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para Emisora Cultural Luis Carlos Galan PENDIENTE POR ADICIONAR 54,000,000 54,000,000 mcT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacién | Sarmiento - La Cultural 100.7. - 000
BIENESTAR Social
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y
EQUITATIVA E | Vida culural Y | Creatividad Realizar 3 acciones  de s 5
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para fortalecimiento al Consejo Municipal POR DEFINIR 95,000,000 - mMcT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacién | de Culturay de Turismo. - 000
BIENESTAR Social
BUCARAMANGA Arte, Cultura Y
EQUITATIVA E | Vida culural Y | Creatividad )
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Para La E‘;g::’de%ul'mr”a'emﬂ‘iz'mol Plan POR DEFINIR :o 000.000 :o 000.000 IMCT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible Transformacion y : - -
BIENESTAR Social
—— - - - FORTALECIMIENTO M
BUCARAMANGA Pamano R CONSOLIDACION DE  ACCIONES
EQUITATIVA € | vida cutwal v [ Sotar yacion) sy PARA LA CONSERVACION Y | ¢ -
gLCJEl/iVDENTE Ugé z'fs'lgf,f‘;(e Creatvo | Cupurales ¥ promocién  y/o  difusion  del | 10143 gﬁﬁﬁﬁ:ﬁ?&;m?; E':IQLT"F’!IE%’\I‘/LOL 1.035.443.000 1.035.443.000 McT Neéstor Rueda Cultura
s, Creativos Para | patrimonio cultural material mueble e TR AT g TEREE
Todos inmueble e inmaterial.
BUCARAMANGA
— FORTALECIMIENTO Y
BUCARAMANGA za(‘{"“”l_'"" Mantener 1 agenda d . CONSOLIDACION DE  ACCIONES
EQUITATIVA E | vida Cultural Y c::ctu’:)é mf‘i’;[iec":' ciﬂ::‘ala ye ‘;'r‘;gl':l';‘“q‘z: 202006800 | PARA LA CONSERVACION Y | ¢ s s
Qupap T UBE | Semeniie 0| Culurales ot farltalezlca los circuitos artisticos y | 10143 T ER AL £ TMATIO | 159.516.000 90.484.000 250.000.000 McT Néstor Rueda | Cultura
BIENESTAR %32‘;""5 Gl | COITTEES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO Y
BUCARAMANGA zat‘zlmolruo @ a P p—— CONSOLIDACION ~DE  ACCIONES
EQUITATVA © | Vida Culural ¥ | Groics cducativa y doportiva on e marco de | 202006800 | PARA LA CONSERVACION ¥ | g s
INCLUYENTE: ~ UNA | Bienestar Creativo | Clooe. | Squcatvay deponiva ey e marco de | 20200 SALVAGUARDA DE PATRIMONIO | 5000 500000000 McT Néstor Rueda | Cultura
CIUDAD DE | Sostenible s e CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL 00
BIENESTAR Srearn ; EN  EL  MUNICIPIO  DE
BUCARAMANGA
Patrimonio
BUCARAMANGA Cultural; Ejecutar 1 proyecto de adecuacion,
E\?C‘tll-)rcg:l/?E UNE \Bhd: tCuhgalt o | Circitos (GEAFERE, e i POR DEFINIR $ $ mMCT Néstor Rued Cult
QbAb e | Sontonire ™0 | culurales ¥ | dotacién de la Biblioteca Gabriel 100.000.000 100.000.000 stor Rueda ultura
oA AR Creativos Para | Turbay.
Todos
uCARAM Gestion Integral ; )

COMPETITIVA: Bga Nodo De De Destino Y :Ieall‘zar 20 e pa;?,:z:’é?"ece; 202006800 | DIFUSION_ Y PROMOCION DE LA | ¢ 5 Comercio,
i"‘ffRESAS Activacion Turistica | De La Oferta | promocion turistica y potenciar los | 10053 OFERTA TURISTICA DE LA CIUDAD | 54 7g5 955 200.785.925 meT Néstor Rueda | Industria y
OVADORAS, Dorstin pe Lo [REtntos IS DE BUCARAMANGA Turismo

RESPONSABLES Y e -

CONSCIENTES

BuCARAMANCA Gestion Integral » :

COMPETITIVA: e Nodo De De Destino Y :Ieall‘xar 20 acciones pa;?"fg%?‘lecer s " Comercio,

mn?/i%ﬁa S Activacion Turistica | De La Oferta | promocion turistica 'y potenciar los PENDIENTE POR ADICIONAR 599.214.075 509.214.075 McT Néstor Rueda 'T"lj’r:‘:r‘r:f Y

s v Turisica De La | puntos PITs.

CONSCIENTES

BUCARAMANGA Gestion itegral DESARROLLO ~ DE  EVENTOS

PRODUCTIVA v " Realizar 4 eventos culturales para CULTURALES PARA FOMENTAR LA Comercio,

COMPETITIVA: a  Nodo De | Fortalecimiento | comoniar ™ 3™ promocién 202006800 | EROMOCION Y LA COMPETITIVIDAD | & $ MCT Néstor Rueda | Industria y
Activacion Turistica | De La Oferta " / 10170 ! 100,000,000 100,000,000

EMPRESAS De i Oferta | competitividad turistica del destino. TURISTICA EN LA CIUDAD DE Turismo

INNOVADORAS, BUCARAMANGA

Ciudad
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Linea estratégica Componente Meta PDM Nombre del Proyecto RPE:‘))UYS:S Total Programado Dependencia Responsable Sector
RESPONSABLES Y
CONSCIENTES
BUCARAMANGA Productividad Y | Implementar 10 _acciones _para
PRODUCTIVA v Competitividad | fortalecer la competitividad ~ del IMPLEMENTACION Y PUESTA EN
COMPETITIVA: g Nodo De | D° Las | sector turistico, impulsar a industria | ,o,00cc00 | MARCHA DE LAS ZONAS DE | ¢ g Comercio,
EMPRESAS B0 o s | Empresas turistica y las Zonas de Desarrollo | 20200 DESARROLLO TURISTICO | $ .00 000 3 90000000 McT Néstor Rueda | Industria
INNOVADORAS, Generadoras | Turstco Prioriaro, enmarcadas e PRIORITARIO @TP) DE - 220000 Turismo
RESPONSABLES Y Marca | las lineas de Politica Pablica BUCARAMANGA
CONSCIENTES G Sectorial.
BUCARAMANGA Productividad Y
PRODUCTIVA v Competitividad | Realizar 4 acciones  de
COMPETITIVA: De Las | fortalecimiento al  Bureau de Comercio,
Bga Nodo De 202006800 | FORTALECIMIENTO DEL BUREAUDE | § $ . g
EMPRESAS Ag(ivac\()n Turistica | EMPresas C”"Ve"c'u"“ de Bucaramanga para | )qq77 CONVENCIONES DE BUCARAMANGA | 120.000.000 120.000.000 IMcT Neéstor Rueda Industria 'y
INNOVADORAS, de la Turismo
RESPONSABLES Y Do Marca | Gludad y 12 region como destinos.
CONSCIENTES Ciudad
Fortalecer _a 5000 _empresas,
emprendimientos  ylo  unidades
BUCARAMANGA productivas, a través de |la
PRODUCTIVA Y | Emprendimiento, implementacién de un programa de FORTALECIMIENTO
. i ! ° 9 COWORKING COMO ESTRATEGIA ]
COMPETITIVA: | y de R RS O oo, | s g dose s | Comerio,
EMPRESAS Formalizacien Y A 5 ENTO, IMEBU Heméndez Industria
INNOVADORAS, Dinamizacion OEInnovacion | riiculados con el ecosistema de | 10157 INNOVACION, ~_DINAMIZACION Y | 410.000.000 RI0CO0 000 Jaimes Tuismo
e} ! ACELERACION EMPRESARIAL EN EL
RESPONSABLES Y | Empresarial emprendimiento, que caracterice las e e
CONSCIENTES capacidades tecnolégicas instaladas
(duras y blandas) con enfoque
diferencial.
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA v | Emprendimiento, implementar 1 programa  de
COMPETITIVA: Innovacien, entios  De | desarrollo  empresarial y de FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE Jose Luis | Comercio,
EMPRESAS Formaization v | esanolo empleabilidad para las micro 202006800 | DESARROLLO EMPRESARIAL ¥ DE | $ $ IMEBU Heréndez Industria y
( e 10074 EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO | 584.500.000 584.500.000
INNOVADORAS, Dinamizacion Empresarial G AN (e B AR AN A Jaimes Turismo
RESPONSABLES Y | Empresarial unidades productivas).
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y | Emprendimiento,
COMPETITIVA: Innovacien, Centros  De | Desarrollar el modelo CDE virtual | 00 | FORTALECIVIENTO DEL CENTRO DE 8 Jose Luis | Comercio,
EMPRESAS Formalizacion Y | Desarrollo para que amplien la cobertura en la | 20000 A e & IMEBU Heméndez Industria y
INNOVADORAS, Dinamizacion Empresarial ciudad. AN A Jaimes Turismo
RESPONSABLES Y | Empresarial
CONSCIENTES
Formar_a 7.000 emprendedores a
BUCARAMANGA través de un programa de formacion
PRODUCTIVA v | Emprendimiento, tedrica, empresarial y/o artesanal con
COMPETITIVA: Innovacion, entros  De | enfoque diferencial para | 02006500 | beCARROLLD EvenEsARmt ¥ oE | s 5 Jose Luis | Comercio,
EMPRESAS Fomaizacion v | Desaralo emprendimientos artisticos, IMEBU Heméndez industria y
( 10074 EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO | 140.750.000 140,750,000
INNOVADORAS, Dinamizacion Empresarial culturales,  creativos,  negocios e Jaimes Turismo
RESPONSABLES Y | Empresarial verdes,  microempresarios  ylo
CONSCIENTES unidades productivas urbanas  y
rurales.
BUCARAMANGA implementar _en 4,000 _mipymes
PRODUCTIVA Y | Emprendimiento, planes estratégicos orientados a
COMPETITIVA: Innovacion, entros  De | innovar ylo incorporacion | ,oo00ca00 | hoamnaL iy SRS BE s 8 Jose Luis | Comercio,
EMPRESAS Formaizacion v | esanolo tecnologica en dreas empresariales | 2920 o A s | 40750000 . IMEBU Hernéndez Industria y
INNOVADORAS, Dinamizacion Empresarial estratégicas con  apoyo  de o e ARATANGA - 750! Jaimes Turismo
RESPONSABLES Y | Empresarial Universidades y actores econdmicos
CONSCIENTES clave.
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y | Emprendimiento, 'e"r:‘e'r‘/;n"d':mi:mgfuu e'""’e;:fﬁaxg FORTALECIMIENTO DEL FONDO DE
COMPETITIVA: Innovacien, sanca i s FOMENTO Y CREDITO DE APOYO 5 Jose Luis | Comercio,
EMPRESAS Formalizacien v | anea, e | e DEL IMEBU, PROGRAMA BANCA € IMEBU Heméndez Industria y
INNOVADORAS, Dinamizacion e CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE Jaimes Turismo
RESPONSABLES Y | Empresarial i conal! BUCARAMANGA
CONSCIENTES q :
BUCARAMANGA -
PRODUCTIVA Y | Emprendimiento, gr:?[;’g:"'mm:n’gf: y Cr'r'“és;:‘zs d: FORTALECIMIENTO DEL FONDO DE
COMPETITIVA: Innovacien, FOMENTO Y CREDITO DE APOYO Jose Luis | Comercio,
EMPRESAS Formalizacien v | Banea orientados a capital de trabajo o | 202006800 | e \qERY, PROGRAMA BANCA | $ IMEBU Hernandez Industria y
( Ciudadana destinos de inversion diferente a | 10084 10.250.000 10.250.000
INNOVADORAS, Dinamizacion e CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE Jaimes Turismo
RESPONSABLES Y | Empresarial o BUCARAMANGA
CONSCIENTES ;
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y Registrar 5000 hojas de vida para FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA
COMPETITIVA: Empleabilidad, empleo v | fecilitar el proceso de insercién en el | o, .o | DE FOMENTO A LA EMPLEABILIDAD, | ¢ 5 Jose Luis
EMPRESAS Empleo Y Trabajo | EPe0 Y | mercado laboral identificando | 20500 ELEMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE | 5, 0 T IMEBU Hernéndez Trabajo
INNOVADORAS, Decente habilidades, ~destrezas  y que EN EL  MUNICIPIO  DE - =00 Jaimes
RESPONSABLES Y competencias para el trabajo. BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y Formar 3.000 jovenes y adultos en FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA
COMPETITIVA: Empleabilidad, Empleo ylo DE FOMENTO A LA EMPLEABILIDAD, | ¢ g Jose Luis
EMPRESAS Empleo Y Trabajo ' técnicas para el trabajo con el fin de EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE IMEBU Hernéndez Trabajo
INNOVADORAS, Decente Empleabilidad | f2cilitar su insercion en el mercado | 10061 EN  EL  MUNICIPIO  DE | 31500000 SLE00.000 Jaimes
RESPONSABLES Y laboral BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
PRODUCTIVA Y Acompafiar a 1.500 empresas en el FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA
COMPETITIVA: Empleabilidad, Empeo v | fomento de una cultura del empleo y | 0,050, | DE FOMENTO A LA EMPLEABILIDAD, | ¢ g Jose Luis
EMPRESAS Empleo ¥ Trabajo | £7PC0 L\ (" | trabajo decente para capturar | J057Y ELEMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE | $1. 00 $01.000.000 IMEBU Hernandez Trabajo
INNOVADORAS, Decente vacantes que permitan realizar la EN EL  MUNICIPIO  DE : 000 Jaimes
RESPONSABLES Y intermediacion laboral. BUCARAMANGA
CONSCIENTES
BUCARAMANGA
TR e | Agministracion e Mantener en funcionamiento el 100% R e R anTo Jose Luis
INSTITUCIONES ‘F:":"’D‘\'f;o"f:‘m’"a E | para ser v :ﬁjmg;a' g;‘l’%’;’;‘g CeinSHO EMPRESARIAL IMEBU DeL | S $0 IMEBU ;‘;m:;‘dez Interior
SOLIDAS Hacer - MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CONFIABLES
APOYO TECNICO EN EL DISENO Y
Egﬁﬁi‘.‘r’:ﬁ“m e Proyeccién Asignar 521 subsidios FORMULACION DE PROYECTOS DE
oluvante e complementarios a hogares en | 202006800 | VIVIENDA Y ASIGNACION DE | $ $ NVISBU Juan  Manuel |
Qoo e Vack de vulnerabilidad con | 10042 SUBSIDIOS ~ COMPLEMENTARIOS | 862.258.097 862.258.007 Gomez
IENESTAR enfoque diferencial. PARA LA POBLACION VULNERABLE
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
APOYO TECNICO EN EL DISENO Y
ggﬁﬁi@%‘x\‘m £ Proyeccion Enty 500 soluciones de vivienda | 202006800 \iﬁ/ﬁ&lﬁ:a@ DESTSSXCE\%LOS oF s $ J Manuel
) ntregar 500 soluciones de vivienda uan  Manuel
DICEARENTE: | UNA | Habitabiidad {iabacional Y| con obras complementarias. 10042 SUBSIDIOS ~ COMPLEMENTARIOS | 631.600.000 631.600.000 INVISBU Gomez Vivienda
S, PARA LA POBLACION VULNERABLE
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA
EQUITATIVA E Proyeccion CONSTRUCCION DE LA
INCLUYENTE: ~ UNA | Habitabilidad Habitacional Y ss:"‘;%f’aﬂg:g::ﬂg:f;:: vivienda URBANIZACION  NORTE  cLug | ® 9 INVISBU JG”oam"ez Manuel | \ivienda
CIUDAD DE Vivienda - TIBURONES Il EN EL MUNICIPIO
BIENESTAR BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
EQUITATIVA E ' Proyeccion Entregar 500 soluciones de vivienda CONSTRUCCION DEL PARQUE DE | ¢ $ Juan  Manuel | ..
INCLUYENTE:  UNA | Habiabildad Habracional Y| G0 plementarias BOLSILLO NORTE CLUB TIBURONES | &, 0 820,000,000 INVISBU e Vivienda
ivienda i
BIENESTAR
BUCARAMANGA
EQUITATIVA E » Mejoramientos | oo ge0  mojoramientos de OBRAS DE_MEJORAMIENTOS DE | ¢ s Juan  Manuel | ..
ICLUYENTE:  UNA | Habiabiidad D8 ovmierda | vivienda en la zona urbanay rural. AN A T MUNICIPIO D | 5720713903 2.720.713.903 INVISBU Gomez Vivienda
BIENESTAR
FORMACION EN TEMAS
BUCARAMANGA :i‘ETLé\RCégNADos CON VIVIENDA DE
EQUITATIVA E Acompafiamien | Atender y acompafar a 13.500
INCLUYENTE: ~ UNA | Habitabilidad o Social | familias en temas i con ACO 76 CommTARD | s $ INVISBU Juan Manuel | yienga
CIUDAD DE Habitacional vivienda de interés social. 10046 EN Los PROYECTOS | 165.408.000 165402000 Gomez
SEneSTAR DESARROLLADOS POR EL INVISBU
EN EL  MUNICIPIO  DE
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
EQUITATIVA E Acompatimien | Atender y - acompafiar a 13500 s 3 Juan Manuel
INCLUYENTE: ~ UNA | Habitabilidad Social | familias en temas relacionas con PENDIENTE POR ADICIONAR 90000 50000 INVISBU o Vivienda
CIUDAD DE Sabiacionst vivienda de interés social. i
BIENESTAR
Planeando
BUCARAMANGE L | Bucaramanga, Construimos Formular 1 Operacién Urbana B Er R LU N - $ NVISBU Juan  Manuel [ o
Territorio Ordenado | Ciudad Y | Estratégica - OUE. - = Goémez lvienda
VIDA ES SAGRADA e HACIENDA
; FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS Y
EqumATvA e | Covecades v | dwemar | GO S e e U0 | 0 MECANISNOS DE PREVENCION ¥ Lo Gonz |
INCLUYENTE:  UNA | Oportunidades inamica, adecuado  del  tiempo libre, | 202006800 CIPACIO! $13.000.000 $240.000.000 $ INDERBU Gom nclusion
Qoo e | Para Superar | Partcipativa v | 2060100 | S8 Hembe S | 10070 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS 253,000.000 e Social
SEneSTAR Brechas Sociales | Responsable | Sc0TRARATIENS JOVENES EN EL MUNICIPIO DE
; BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS ¥
BUCARAMANGA ) I
EQUITATIVA g | Capacidades v | Juventud Vincular  7.000 jévenes en los MECANISMOS DE PREVENCION Y Luis Gonza\o i
INCLUYENTE:  UNA | Oportunidades Dinamica, diferentes procesos democraticos de | 202006800 | PARTICIPACION PARA EL | $40.000.000 $ INDERBU Gom Inclusién
O OARENTE:  URA | Para Superar | Partcipativa v | UETERIeS PrOTEO0 O 10070 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS - 40.000.000 e Social
SEneSTAR Brechas Sociales | Responsable : JOVENES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS Y
BUCARAMANGA ) Implementar 6  procesos  de !
EQUITATIVA E Capa“dz‘jf Y | Juentud cumumcacmn estratégica medlame MECAIN'ISMOS. DE PREVENCION Y Luis  Gonzalo '
INCLUYENTE: ~ UNA | SPorunidades Dinamica, PARTICIPACION PARA L | s96.000000 | $9.000.000 $ INDERBU Gomez Inclusion
oo e | para Superar pmmmnypmvenaén o ﬂagelos 10070 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS 105,000,000 e Social
=, Brechas Sociales | Responsable | PIOMO00 JOVENES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
BUCARAMANGA ovimiento, Fomento A La | Realizar 350 eventos de habitos de FORTALECIMIENTO _ DE__ [AS s —comai
EQUITATIVA £ | satisfaccion Y Vida, , La | vida i , ciclovias, ESTRATEGIAS = DE = HABITOS Y | ¢, 549 000 $378.898.750 $ INDERBU Deporte  y
vt U | e X v | Actividad Fisica | ciclopaseos y caminatas ecolégicas | 10082 ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN EL 383.398.750 Somez | Recreacion

El_Deporte:

por senderos y cerros).
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Linea estratégica Componente Meta PDM Nombre del Proyecto Propios otal Programado Dependencia Responsable Sector
CIUDAD DE Me Gozo Mi
BIENESTAR Ciudad Y Mi
Territorio
Fomento A La
BUCARAMANGA Recreacion, La | Mantener 104 grupos comunitarios
EQUITATIVA Movimiento, Actividad Fisica | para la practica de la actividad fisica | ,o,0occ | FORTALECMIENTO = DE  LAS 3 5 s Gonzalo | [
INCLUYENTE: ~ UNA | Satisfaccion Y Vida, | Y EI Deporte: | regular que genere habitos y estilos $419.900.000 | $281.101.250 | 145.600.00 INDERBU Gémez porte ¥
" h 10082 ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN EL 846.601.250 Recreacion
CIUDAD E | UnaCiudad Actva | Me Gozo Mi | de vida saludables en agoras, MUNIGIDIO DE BUGARAMANGA 0 Guerrero
BIENESTAR Ciudad Y Mi | parquesy canchas.
Territorio
Fomento A La
. DESARROLLO ~ DE  EVENTOS
BUCARAMANGA Recreacion, La | pegarrollar 144 eventos recreativos y DEPORTIVOS Y  RECREATIVOS
INCLUYENTE:  UNA | Satstacoiony vida, | o £I Depone, | deportivos para las comunidades | 202005800 | SOCIOCOMUNITARIOS PARA EL | ¢ 000000 | 217,000,000 $ INDERBU Gomez " | Depore
: ! - POMe: |\ imanguesas, incluidas  las | 10104 APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO - : 240.000.000 Recreacion
CIUDAD DE | UnaCiudadActva | Me Gozo Mi : : s Guerrero
' | vacaciones creativas para infancia. LIBRE EN EL MUNICIPIO DE
BIENESTAR Ciudad Y Mi BUGARAMANGA
Territorio
Fomento A La -
BUCARAMANGA Retrencion L | Desarrollar 16 eventos deportivos y DESARROLLO ~ DE  EVENTOS
. recreativos  dirigido a poblacién DEPORTIVOS Y  RECREATIVOS
EQUITATIVA E | Movimiento, Actividad Fisica [ (Srreslvos  © : o SOCIOCOMUNITARIOS — PrRA L 5 Lus  Gonzalo | oo
INCLUYENTE:  UNA | Satisfaccion Y Vida, | Y EI Deporte: | Uin€radle: ¢ ictimes $60.000.000 INDERBU Gomez eporte ¥
! - | del conflicto interno armado y | 10104 APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO 60.000.000 Recreacion
CIUDAD DE | UnaCiudadActva | Me Gozo Mi o ' Guerrero
IENESTAR Cidag e wi | poblacion carcelaria hombres y LIBRE EN EL MUNICIPIO DE
T mujeres. BUCARAMANGA
eritorio
Vincular 53.000 nifios y nifas _en
procesos de formaci6n y preparacion
BUCARAMANGA ) e B et FORTALECIMENTO ~ DE  LOS
EQUITATIVA E | Movimiento, Formacion Y o oS e e de | 202006800 | PROCESOS FORMATIVOS, $ $ s Lus  Gonzalo | oo
INCLUYENTE: ~ UNA 6n Y Vida, 6n De | oeac " iclo e | Toose COMPETITIVOS Y DE EDUCACION | $382.000.000 | T 442000000 | 29093590 | 3116935 000 INDERBU Gémez Roeion
CIUDAD DE | UnaCiudad Activa | Deportistas oL, . FISICA EN EL MUNICIPIO DE ’ 0 119935 Guerrero
BIENESTAR pEiEgEaEde o G Y BUCARAMANGA
competencias y festivales deportivos
en los juegos estudiantiles.
BUCARAMANGA APOYO A LAS INICIATIVAS DEL
EQUITATIVA E | Movimiento, Formacién Y | Capacitar 800 personas en éreas | ,o,0c.0) | DEPORTE ASOCIADO. 5 Luis  Gonzalo | pooo o
INCLUYENTE:  UNA | Satisfaccion Y Vida, | Preparacion De | afines ala actividad fisica, recreacion | 70+ ORGANIZACIONES COMUNALES Y | $106.000.000 | $31.665.000 137665000 INDERBU Gémez Rooaion
CIUDAD DE | UnaCiudad Activa | Deportistas y deporte. GRUPOS DIFERENCIALES EN EL 6054 Guerrero
BIENESTAR MUNICIPIO DE_BUCARAMANGA
BUCARAMANGA i e E— APOYO A LAS INICIATIVAS DEL
EQUITATIVA E | Movimiento, Formacién Y poyar 80 iniciativas de organismos DEPORTE ASOCIADO. Luis  Gonzalo
. o, ! del  deporte asociado, grupos | 202006800 $ Deporte y
INCLUYENTE: ~ UNA | Satisfaccion Y Vida, | Preparacion De | G €POI® asooiade. = Grupos | 27000 ORGANIZACIONES COMUNALES Y $18.932.613 G INDERBU Gémez e b
CIUDAD DE | UnaCiudad Activa | Deportistas o Y GRUPOS DIFERENCIALES EN EL 932 Guerrero
BIENESTAR 9 - MUNICIPIO DE_BUCARAMANGA
BUCARAMANGA ‘Ambientes ADMINISTRACION Y
EQUITATIVA E | Movimiento, Deportivos Y | Realizar mantenimiento 202006800 | MANTENIMIENTO DE Los 3 5 Luis  Gonzalo | pooo
INCLUYENTE: ~ UNA 6n Y Vida, iones menores a 105 campos | 7007 ESCENARIOS Y CAMPOS | $340000.000 | $943512.970 | 119.691.00 | § 400505 970 INDERBU Gémez e o
CIUDAD DE | UnaCiudad Activa | Dignos Y | yio escenarios deportivos. DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO DE 0 403,205/ Guerrero
BIENESTAR Eficientes BUCARAMANGA
IMPLEMENTACION Y PROMOCION
Educacion  En ) DE PROGRAMAS DE EDUCACION EN
g:t%TDAMC?ﬁT' L | Bucaramanga Seguridad Vial | Mantener 3;”:9’”’;‘” C8 ed"‘al‘cd'“g 202006800 | SEGURIDAD ~ VIAL, MOVILIDAD | $ $ Dir. Trénsit Andrea Mend T e
VDA ES SAGRADA Y Movilidad | &7 ‘Snfg:”'"a i, 24 | 10155 SOSTENIBLE Y USO DE LA | 263.687.588 263.687.588 . Transtto ndrea Mendez | Transporte
Sostenible sostenible en el municiplo. BICICLETA EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
F | ! — IMPLEMENTACION Y PROMOCION
Educacion En | FOrmular € Implementar 1 programa DE PROGRAMAS DE EDUCACION EN
BUCARAMANGA s - | de educacion, promocion
: ucaramanga Seguridad Vial A 202006800 | SEGURIDAD ~ VIAL, MOVILIDAD | § $ i
CIUDAD VITAL: LA valoracion del uso de medios de Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
VIDA £S SAGRADA Segura Movilidad | 2000 costenible y del uso dela | 10155 SOSTENIBLE Y USO DE LA | 133735283 133.735.283
Sostenible e BICICLETA EN EL MUNICIPIO DE
- BUCARAMANGA
. Formular e implementar 1 programa
BUCARAMANGA 5 Educag"’g VE"I de  educacién, promocién vy s s
CIUDAD VITAL: LA | Bucaramanga eguridad Vial |y a1oracién del uso de medios de PENDIENTE POR ADICIONAR Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
Y Moviidad 8577.129 8577.129
VIDA ES SAGRADA \ transporte sostenible y del uso de la
Sostenible
bicicleta.
Fortalecimiento
. otucoms " | Formtar o mplementr i esrtega FORTALECMIENTO  DE — La
: Bucaramanga Para EI Control | de control y regulacion del trénsito | 202006800 ' s $ i
CIUDAD VITAL: LA | Sooor® s Al | & e i | ey TRANSITO VEHICULAR, PEATONALY | 3 01 20 2o A EEETS Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
VIDA ES SAGRADA ? Ls Sequidad |\Vialy del tfansportelinformalr DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL ’ S
v Y Y P! : MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Fortalecimiento
Institucional Formular e implementar la estrategia
BUCARAMANGA ! :
CIUDAD WITAL: La | Bucaramanga Para El Control [RefcoiicibiedUiaclonics RSl PENDIENTE POR ADICIONAR $ $ Dir. Trénsito Andrea Mendez | Transporte
VDA £ SAGRADA Segura Del Transito Y | vehicular y peatonal, de la Seguridad 596.969.442 596.969.442
La Seguiidad | vialy del transporte Informal.
Vial
Fortalecimiento FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Institucional . OPERATIVA PARA LA EFICIENTE
BUCARAMANGA Realizar 45.000 revisiones técnico A
Bucaramanga Para El Control te 202006800 | PRESTACION DE SERVICIOS DEL | § $ )
S:SE/;% SX('STF&DA LA | Segura Del Transito Y L"o‘i“’fa’r‘v"‘i’:a"tes emisioness 5,7 CENTRO  DE  DIAGNOSTICO | 436.980.234 436.980.234 Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
La  Seguridad : AUTOMOTOR DE LA DIRECCION DE
Vial TRANSITO DE BUCARAMANGA
Modernizacion
BUCARAMANGA Del Sistema De MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
CIUDAD VITAL: LA gg“'r:'“a"ga Semaforizacion Q":m"‘;gﬁ’za‘;:z enlgm:]"n';’f?gc“’“es fgiggesoo SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO f37 034516 237 T Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
VIDA ES SAGRADA ou! Y Sefializacion pio- DE BUCARAMANGA h 034
Vial
Modernizacion
BUCARAMANGA Del Sistema De -
CIUDAD VITAL: LA g“carra'“anga Semaforizacién g'set:‘gr" del Trsg'si‘e'"as"G";e“ge"‘e o POR DEFINIR $ Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
VIDA ES SAGRADA egura Y Sefializacion | Cestion de Trafico - SIGT. :
Vial
Modernizacion
sucarmancn | g | B S e | wanener e 100w de a setalzacon | pop000 | OTLIUACON Y EvECuCION O | .
CIUDAD VITAL LA | Slo0 Semalorizacion | vial horizontal, vertical y elevada del | 70200 i e A i R | 0473870 N EOEd Dir. Trénsito Andrea Mendez | Transporte
VIDA ES SAGRADA Y Sefializacion | inventario.
Vial BUCARAMANGA
Modernizacion
BUCARAMANGA Bucaramanga Del Sistema De | porvorcar 6000 ma de senalizacion | 202006800 | PLAN. Erb‘?tzcé?ah;\LYDEJsEggﬂ?zT\c?gNL s s
CIUDAD VITAL: LA | seqira Semaforizacion | ;o el nueva. 10172 VIAL  DEL  MUNICIPIO  DE | 103.625.751 103.625.751 Dir. Trénsito Andrea Mendez | Transporte
VIDA ES SAGRADA Y Sefalizacion
Vial BUCARAMANGA
Modernizacion - 5
BUCARAMANGA Bucaramanga Del Sistema De | o1 700 sefiales de trénsito | 202006800 E(L):ry f&?&%ﬁfoééﬁ%ﬂﬂﬁcﬁ $ $
CIUDAD VITAL: LA | seqira Semaforizacion | o ticales o elevadas nuevas. 10172 VIAL  DEL  MUNICIPIO  DE | 101628340 101.628.340 Dir. Transito Andrea Mendez | Transporte
VIDA ES SAGRADA Y Sefalizacion
Vial BUCARAMANGA
Modernizacion - 5
FORMULACION Y EJECUCION DEL
BUCARAMANGA Bucaramanga Del Sistema De | Actualizar 2 Planes Zonales de Zonas | »,q06a00 | pLAN INTEGRAL DE SENALIZACION | $ $ .
CIUDAD VITAL: LA | gooare de Transitorio | 20200 i A e COR | S4.450.000 PG Dir. Tréansito Andrea Mendez | Planeacion
VIDA ES SAGRADA g Y Sefalizacion | Regulado - ZERT. - 450
Vial BUCARAMANGA
Modernizacion
BUCARAMANGA Bucaramanga Del Sistema De | Actualizar 2 Planes Zonales de Zonas s 5
CIUDAD VITAL: LA | Soceremend izaci de ionami Transitorio PENDIENTE POR ADICIONAR 322040 e Dir. Trénsito Andrea Mendez | Planeacion
VIDA ES SAGRADA g Y Sefializacion | Regulado — ZERT. ) !
Vial
BUCARAMANGA 5
TERRITORIO  LIBRE Gobierno Fortalecer y mantener 1 estrategia de O RTALAEMIEN T
DE_ CORRUPCION: | Ao . fortalecimiento institucional de la R s aeend | s $ ) a a
INSTITUCIONES e podema € | para Ser Y | Direccion  de  Transito  de Do e A et s | 700000000 700,000,000 Dir. Transito Andrea Mendez | Interior
SOLIDAS Innovadora s iy DE INFORMACION LA DIRECCION DE
CONFIABLES TRANSITO DE BUCARAMANGA

con el presupuesto

ial a Enero de 2021.

1.1.3 BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

Al corte de 31 de marzo de 2021, se realiz6 la revision y posterior certificacion de 121
proyectos en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal (BPPIM); los
cuales fueron remitidos por las diferentes Secretarias e Institutos descentralizados para dar
cumplimiento a las metas previstas en el Plan de Desarrollo “Bucaramanga, una ciudad de
oportunidades”, y de acuerdo a lo dispuesto en el art.74 de la Ley 1551 de 2012. De igual
manera, se destaca, que la informacion de estos se cargo en la plataforma SUIFP, conforme
a los lineamientos establecidos por el Departamento Nacional de Planeacion —DNP, y en
relacion con la implementacion de la Resolucion 4788 del 2016 “Por la cual se dictan los
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lineamientos para el registro de la informacion de la inversion publica de las entidades
territoriales”.
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De estos, los proyectos certificados se clasificaron de la siguiente manera a saber: 31
nuevos, 73 actualizados por costos, 10 actualizados por vigencia, y 7 reformulados.

A continuacion, se presenta el resumen por dependencias:

ALCALDIA DE BUCARAMANGA - SECRETARIA DE PLANEACION
RESUMEN DE PROYECTOS RADICADOS EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL (BPPIM)
PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 "BUCARAMANGA, UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES" 01/01/2021 A 31/03/2021
DEPENDENCIA CANTIDAD ACTUALIZADO POR AR:::‘IL":;:L:\ZSTB(‘)OMF}\?I'?CO ACTUALIZADO POR
NUEVO €OSTOS O VIGENCIA REFORMULACION

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 5 2 1 1 1
SECRETARIA DE EDUCACION 14 3 11
SECRETARIA DEL INTERIOR 14 2 10 1
SECRETARIA DE HACIENDA 4 1 1 2
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 25 13 8 3 1
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE 17 5 12
SECRETARIA DE PLANEACION 6 3 3
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 9 1 8
SECRETARIA JURIDICA 2 2
DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA 5 5
INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE BUCARAMANGA 6 6
INSTITUTO DE VIVIENDA DE BUCARAMANGA 3 1 2
INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO 3 1 5
EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO 8 1 4 1 2

TOTAL 121 31 73 10 7

Fuente: Secretaria de Planeacion-GDE. Informacion con corte a 31 de marzo de 2021

[.L1.3.1 Tiempo de respuesta BPPIM

A la fecha de corte, marzo 31 de 2021, y en el marco del Plan de Desarrollo “Bucaramanga,
una ciudad de oportunidades” 2020-2023, se han registrado un total de 121 proyectos en el
Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal (BPPIM); de los cuales, el tiempo
promedio de respuesta oscila en 1,0 dias, contados desde el momento de la radicacion del
proyecto ante la Secretaria de Planeacion, y hasta su posterior certificacion.

Asi, el BPPIM en un lapso no mayor a un (1) dia habil, efectia todo el proceso de
verificacion de requisitos, control de formulacién u control de viabilidad en la plataforma
SUIFP-DNP, para posteriormente, expedir el certificado de registro y/o actualizacion del
proyecto; con el fin de que la dependencia solicitante pueda adelantar los procesos de tipo
contractual que se pretendan realizar.

Al respecto, es preciso indicar, que una vez se allega el proyecto de inversién al profesional
del Grupo de Desarrollo Econémico de la Secretaria de Planeacion, este procede a efectuar
la verificacidn de cumplimiento de requisitos técnicos y metodoldgicos fijados en el Acuerdo
045 de 2017, modificado por el Acuerdo 052 de 2018 de la Comision Rectora del Sistema
General de Regalias — SGR, y los parametros definidos por el Departamento Nacional de
Planeacion — DNP y los diferentes procedimientos del Banco de Proyectos.
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DEPENDENCIA DIAS HABILES | PDM A SUMARZO/ZO2L
SECRETARIA ADMINISTRATVA 1,0 5
SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL 1,0 9
SECRETARIA DE EDUCACION 1,0 14
SECRETARIA DE HA CIENDA 1,0 4
SECRETARIAS SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 1,0 25
SECRETARIA DE PLANEACION 1,0 6
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE 1,0 17
SECRETARIA DEL INTERIOR 1,0 14
SECRETARIA JURIDICA 1,0 2
TRANSITO 1,0 5
INDERBU 1,0 6
eSS s = :
IMCT 1,0 8
IMEBU 1,0 3
TOTALES 1 121

* Los proyectos cuyo tiempo promedio oscila en méas de un dia, corresponden a aquellos a los cuales se efectué devolucién
alguna por ajustes de tipo metodolégico y/o técnico.

Figura 14. Tiempos de respuesta

PROMEDIO DIAS HABILES ~ ® N. PROYECTOS

Fuente: Secretaria de Planeacion-GDE. Informacioén con corte a 31 de marzo de 2021.

Seguimiento a proyectos de inversiéon en plataforma SPI DNP.

El Sistema de Seguimiento de Proyectos de Inversion - SPI creado a través del decreto
3286 de 2004, es una herramienta que facilita la recolecciéon y analisis continio de
informacion para identificar y valorar los posibles problemas y logros frente a los mismos.
Ademas, constituye la base para la adopcion de medidas correctoras para: mejorar el
disefio, aplicacion y calidad de los resultados obtenidos y tomar decisiones durante la
implementacion de una politica, programa o proyecto, con base en una comparacion entre
los resultados esperados y el estado de avance de estos en materia de ejecucion financiera,
fisica y de gestion de los recursos. Asi mismo, es una ventana directa para ver los logros y
analizar la gestion de las entidades del Estado en materia de inversion publica. Aunando a
lo anterior la Contraloria General de la Republica en la resoluciéon Organica 0035 de 2020
establece en el articulo 45 la responsabilidad del registro de la informacion y los plazos para
realizar el mismo.

En este sentido y para dar cumplimiento a esta directriz, la Secretaria de Planeacion, ha
realizado seguimiento a las acciones ejecutadas por cada una de las dependencias y asi
mismo ha brindado asesoria y orientacion a las dependencias que lo han requerido y
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solicitado. En linea con lo anterior se realizé mesas de trabajo con los responsables del
seguimiento en cada una de las dependencias para socializarles aspectos generales del
Sistema de Seguimiento a proyecto; tales como: marco legal, metodologia para hacer uso
del SPI, recomendaciones para el registro de la informacion y revision del estado del registro
de la informacion de los proyectos con corte al mes de febrero, estableciendo acciones de
mejora para subsanar las situaciones presentadas.

A continuacion, se presenta el resultado consolidado del seguimiento a los proyectos
presentados en el primer trimestre de 2021, para el municipio de Bucaramanga.

E-" - Drepor fomenio
& LN €] DNP =257
Repablica de Golosabés Seguimiento a propectos de ireersion R
| DIAGNOSTICO SPI
Vigencia: 2oz Periocdo: = - Marzo de marzos 2021 26
Entidad Territorial: SANTANDER - Entidad: BLUCARAMAMNGS - Estado Proyecio: Todos
BILMC AURLA LG NG A, B S RS WS N G,
Finamnciachtn: Todos Tigpo Presupuesto: Vigencia
Entidad Territorial: SANTANDER - Entidad: BUGARAMANGA
BLMNC AURLABLA FHEA,
Coor = de informachkdn registrada en el SP1
Indicador Nombre Sechor J[Entidad
Il:l Numero oe Proyecios Ta3 ]
1 Proyvectos San Usuanos Responsabds Eegumlenh: asignado 5 [
2 Proyectos San lmagen represaentativa ded proyecto cargada 65 65
] Proyecios San FResumen Ejecutivo cargado 1ES] B3
[ Proyecios Sen Indicedor de Producto ni de Gestidn a [a]
= Proyectos San lndicador Producho [a] [=]
E Proyectos San lndicador Gestkin [a] [=]
F Proyectos San Actividades 5] [5]
=] Proyectos domnde la Meta Total deld Indicador de Froducio == rmenor & 1a Meta de [0 [a]
wWigencia
=1 Froyecios donds el SAcance (Wigencia v Rezasgo) ded indicador de Froducto e (] [n]
Mayor & la Meta Totsld
10 Froyecios donds el SAwcance del Indicador (de Prodoecho o de Gegbtdn) es Menor (n] [n]
1 Porckenio _
11 Proyecios donds &l Awance del Indicador (de Prodoecto o e Gegtetn) es Meyor & [=]
100 Faorckento
1= Proyectos dondle la Meta Rezago del Indicasdor de Producio es Mayor a @ 1 1
13 Proyecios 1= heta R go e FPro es Mayor & 0. Awance Rezago es |0 (=}
cusnta con Reservas Presupuesiales
14 Proyecios 1= hMeta R go e Fro es Mayor & 0 y o cwenta oon 1 1
Ressrwas Presupuestalss para kla vegencia actual
15 Proyectos Sen Programar fechas en la Actividad (] (=]
16 PID’B’EE*DS San marcar al menos wese actividad como neta critica {u] =}
1T Ejecutedo (Obligacidn F Apropiacetn Wigesnie) ﬁ.?’d ﬁ.?—!
[Indicador  [Nombre Sector  |Entidad
25 Pl'ﬂ'!.'EDtl:lE-m la suma de o l:ltHIgEI:II:I de actiwidades ea diferenie al Eﬂm 59 59
SIF
18 Oe Apropliacson Vigenie REWIHIZEDE' (0el iotal de proyectos, gue porcentaje 000 00
g diela I'Egl".'l'IHIEH:I
18 de HFII":IFIIEG!‘:TI 'ﬁ"wE Mo I'EQIEII'IE"IED'E ‘IF'I'EIFI":II'EI‘:TI no I'EQIEII'IE"IED'E de |I:I.D:I |I:I.Cl:I
ﬂ'ﬂj’&ﬂtﬂ'ﬂ gue 5a delben TEQMEET. con base en el valor cbienido en &l
neciecador 18}
20 de Aproplacsdn Vigente Por Reglonalzar (Proporcidn pendiente de Jo.o0 | [N

sonalizar de los proyectos que se deben regionalizar, con base en el valor
enido en & indicador 18)

21 F de Aproplacidn Vigenie Regionalzeds (Proporcidn gue se regionaliza en los 0000 (1R

ementod, de los proyecios que se deben reglonalizar, con base en el
alor chtensdo en el ndecador 13}

22 de Avance Fisico del Producto (% de Avance Indicadores de Producto 1820 |80
dos con la Aproplacidn Vigente)
23 de Avance Gestidn (% de Avance Indicadores de Gestion ponderados con la 9,44 .44
ackin Vigents)
24 % de Completitud (Estado Completo en informacidn Bésica, Prodwcto, 2657 2657

lActividad, Geston v Presupuestal)

[.L1.4 POLITICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD Y PRIORIZACION DE ACCIONES A INCLUIR EN EL PLAN DE
DESARROLLO 2020-2023

En el periodo comprendido entre el 1° de enero al 31 de marzo de 2021, se realizo el
seguimiento y consolidacion del informe del cumplimiento de las acciones que en materia
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de primera infancia, infancia y adolescencia fueron incluidas en el Plan de Desarrollo 2020
-2023 “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”.

En el Plan de Desarrollo 2020 - 2023 se incluyeron 84 metas de producto para los cursos
de vida (primera, infancia, infancia, adolescencia y juventud) y que se encuentran en
diferentes lineas, componentes y programas.

En el cuadro siguiente se presenta el resumen que muestra el cumplimiento de las metas
de producto por curso de vida y ejecucion presupuestal a 30 de diciembre de 2020.

No
0,
METAS METAS CON’ CUMPLIMIENTO RECURSOS RECURSOS %
CURSO DE VIDA PDM PROGRAMACION ADIC 2020 PROGRAMADOS | EJECUTADOS DIC DIC/2020
2020- DIC A 2020 DIC 2020 2020 EJECUCION
2023
o) 0,
PRIMERA INFANCIA 18 16 15 (93%) 218.038.572 208.722.323 96%
INFANCIA 25 23 22 (90%) 43.665.430 38.105.665 87%
ADOLESCENCIA 31 26 26 (98%) 25.876.628 22.216.924 86%
0, 0,
JUVENTUD 10 7 7 (100%) 5314313 3.428.034,0 65%
0, 0,
84 72 67 (86,5%) 292.894.943 272.472.946 93%

En el cuadro anterior se puede observar un buen cumplimiento de las metas, es importante
sefalar que los cursos de vida con mas bajo cumplimiento en ejecucién presupuestal son
adolescencia y juventud.

De otra parte, también el seguimiento al cumplimiento de las metas de primera infancia,
infancia, adolescencia y juventud por dependencia correspondiente al periodo enero-
diciembre de 2020, a continuacion, se presenta el cuadro resumen:

No METAS METAS CON
, CUMPLIMIENTO RECURSOS RECURSOS % DE
DEPENDE DM 2020- "
PENDENCIA - P I;/Ioz(; 0 PROG:,:(I;:,:CION TOTAL DIC 2020 | PROGRAMADOS EJECUTADOS EJECUCION

Sec. Desarrollo o 0
Social 28 21 20 (94%) 2.170.951 1.586.868 73%
Sec. Salud y o o
Ambiente 5 = 1 (B3] 227.465.532 213.676.085 94%
o) 0,

Sec. Educacion 17 14 14 (99%) 46.222.882 43.528.661 94%
0, 0,

Sec. Interior / > 5 L0z 4.078.116 3.252.246 gl
0, 0,

IMCT 4 4 4 (50%) 5.013.118 4.761.950 95%
0, 0,

IMEBU L L gz 91.077 79.811 =
0, 0,

INDERBU 7 7 7(100%) 2.325.577 2.185.196 94%

Of. Prensa 'y

1 1 1 (21009 1.2 1009

Comunicaciones e 31.200 31.200 00%
0, 0,

INVISBU 4 4 4 (100%) 5.496.490 3.370.928 61%
TOTAL 84 72 69 (96,5%) $292.894.943 $ 272.472.945 93%

En este cuadro se puede observar que las dependencias con mejor cumplimiento de las
metas de producto de primera infancia, infancias, adolescencia y juventud son la INVISBU,
IMEBU, INDERBU, Oficina de Prensa, Secretaria de Interior, seguido por la Secretaria de
Educacion y Secretaria de Desarrollo Social. En contraste el mas bajo cumplimiento se
presenta en las dependencias de Secretaria de Salud y Ambiente y el IMCT.
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De otra parte, es importante mencionar que se instal6 una mesa técnica para realizar el
seguimiento en el avance de la implementacion de la politica publica de primera infancia,
infancia y fortalecimiento familiar. Como resultado de esta mesa se construyo el plan de
accion de la politica publica y se encuentra en construccién el plan operativo de acuerdo a
los lineamientos y guias orientadoras del ICBF.

1.1.5 DIAGNOSTICO POLITICAS PUBLICAS

En el primer trimestre se realiz6 la actualizacion del inventario de politicas publicas
desarrollado en el 2020, teniendo en cuenta que para este trimestre las distintas politicas
publicas empiezan en fase de actualizacién del plan de Accién y del Plan Operativo y es
objeto misional de la secretaria de planeacién apoyar de manera técnica en la elaboracion
y seguimiento de estas herramientas, asi como de las distintas politicas publicas que cuenta
el municipio. Adicionalmente, en esta actualizacion se verificO que la informacién
consignada en la matriz de inventario 2020 coincidiera con los documentos técnicos de
politica publica, los distintos actos administrativos y el estado actual de las PP. Para iniciar
el proceso de seguimiento estandarizado. También se incluyeron politicas publicas que
estan en proceso de formulacion y que no se encontraban en el registro de la vigencia
anterior.

A continuacion, informacion consolidada de las politicas publicas a 2021 y su estado actual:

NO PP_-Secretaria Politicas Pubicas Estado
1 Soeé:ira(?tana Desarrollo PP. Para las mujeres y equidad de género Formulacion
2 gg;zjta”a el PP. Para el reconocimiento e inclusion social de la poblacion OSIGD | Formulacién
3 gggiraeltana Desarrollo PP. Para el bienestar ciudadania en habitabilidad en calle Formulacion
Secretaria Desarrollo PP. Primera infancia, infancia y adolescencia y fortalecimiento 95
4 . . Implementacion
social familiar 2019-2029
5 ?(;eccira(?tarla Desarrollo PP. Para las familias de Bucaramanga Implementacion
6 ggccira?tana EE PP. Para el disfrute del envejecimiento y vejez en Bucaramanga Implementacién
7 | INDERBU PP. Juventud Formulacion
8 | IMCT PP. Turismo Implementacion
9 | IMCT PP. Patrimonio Implementacion
Secretaria de o . -
10 Planeacion PP. Legalizacion de asentamientos humanos Implementacion
Secretaria de L L
11 Planeacion PP. Presupuestos participativos Implementacion
12 Secretar@ ol PP. Participacion democratica Formulacion
Planeacion
13 Secretar.l’a de PIz Implementacion
Planeacion
14 Secretaria de Implementacion del observatorio como politica publica para el Para revision
Planeacion andlisis y estudio del Distrito Metropolitano de Bucaramanga )
15 | Secretaria del Interior PP. Discapacidad Reformulacién
16 | Secretaria del Interior Pohtyc_a _Pubhca Integral de libertad religiosa y de cultos para el Implementacién
municipio de Bucaramanga
"Politica Publica de seguridad y convivencia ciudadana”
17 | Secretaria del Interior Implementacion
Es un Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana-PISCC
. . Politica publica de prevencion y atencion del delito de trata de
18 | Secretaria del Interior personas y atencién de las victimas formulada
19 | Secretaria del Interior Politica Publica de Proteccion y Bienestar Animal Implementacion
20 Secretaria de Salud y Politica publica para el control y prevencién de la obesidad y las Implementacion
Medio ambiente enfermedades crénicas no transmisibles asociadas a esta P
Secretaria de Institucionalizacion de la politica publica de sostenibilidad de .
21 Implementacion
Infraestructura pargues y zonas verdes
Secretaria de Institucionalizacion del programa social de la Universidad del Pueblo "
22 iy - Ao Pendiente
Educacion como una politica publica
23 | IMEBU PP. De Trabajo Formulacion
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Del mismo modo, se realiz6 una revision documental a nivel nacional de las politicas
publicas vigentes e implementadas en ciudades capitales, con el objetivo de revisar de
acuerdo a la categoria de politicas publicas, cuales son importante tener en cuenta para
adopcién de acuerdo a la realidad del municipio de Bucaramanga.

No. Politica Publicas ENFOQUE
1 Politica Publica de Ruralidad del Distrito Capital Territorial
2 Politica Distrital de Actividades Sexuales Pagadas para Bogota Poblacional

Politica Distrital de Productividad, Competitividad y Desarrollo Socioeconémico de
Bogota D.C. 2011-2038 (Incluye Politica publica de financiacion y democratizacion del

3 crédito en Bogotda, D.C) Territorial

4 Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Territorial
Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y no Tolerancia con la Corrupcién

5 en Bogota Territorial

6 Politica Distrital de Salud Mental 2015- 2025 Territorial

Finalmente, la secretaria de Planeacion se encuentra liderando el proceso de formacion y
consolidaciéon del Observatorio de Politicas publicas Municipal, cuya articulaciéon con la
secretaria de Desarrollo permitird la constitucion de la mesa técnica de politicas publicas;
instancia que se encargara de direccionar la trazabilidad de las politicas publicas en materia
de formulacién, implementacion, seguimiento y evaluacién de las mismas, trabajando asi,
en la construccion de formatos estandarizados para la formulacién y seguimiento de
politicas publicas.

1.1.6  DIAGNOSTICO DE LA PERCEPCION DEL EJERCICIO DE RENDICION
DE CUENTAS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

El municipio de Bucaramanga, en cumplimiento de lo previsto en los Articulos. 1, 2, 3y 40
de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 152 de 1994, la Ley 136 de 1994, la Ley
1551 de 2012, y el CONPES 3654 de 2010, entre otras normativas, definio las diferentes
acciones a ejecutar durante la vigencia 2021, y en relacién al componente 3, Rendicién de
Cuentas, del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano - PAAC.

Al respecto, es preciso indicar, que la Secretaria de Planeacion, entre los meses de enero
a marzo de la presente anualidad; y con el propdsito de dar cumplimiento a la actividad 1.1.
“Elaboracion del diagnodstico y estrategia de rendicién de cuentas” del PAAC; en trabajo
conjunto con el Despacho Alcalde, y la Oficina de Control Interno de Gestion — OCIG, llevo
a cabo el proceso de disefio, estructuracion y aplicacion por medios electrénicos (Sitio web,
correo electrénico, redes sociales, etc.) de la encuesta de percepcion ciudadana sobre el
ejercicio de rendiciéon de cuentas”; instrumento que se socializa a través de dichos medios
con la ciudadania bumanguesa, asi como con las diferentes instituciones democraticas de
base (Miembros JAL, JAC, Veedurias, etc.).

Por su parte, es preciso indicar, que en el momento la encuesta se encuentra publicada en
sitio web, a través del link:
https://docs.google.com/forms/d/1uSHISpRGwa6juFggpWDENZGglWb16sbzg5-
g2WbKIhl/edit?usp=sharing, y se encuentra a la espera de contar con la participacion de
los diferentes grupos de interés en el diligenciamiento de la misma. Lo anterior, para asi
cumplir, con el plazo de su publicacién a més tardar el dia 29 de mayo, como plazo fijado
en el PAAC 2021.
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Figura 15. Encuesta PAAC

[E] ENCUESTA DE PERCEPCIBN CIUT X + = X

C 0 & d I forms/d/1uSk ggpWDENZGq1Wb16sbzq5-g2WbKIhl/viewform?edit_requested=true * B o H

{ CNSCComision Na...  EJ] MATRIZCONSOLID.. @ Nueva pestaia Lista de lectura

i Aplicaciones  § Estadisticas - Siste.. @ [ Proyectos - Docum... @ Presente simplever.. EJ Proyectos - Docus

ENCUESTA DE PERCEPCION
CIUDADANA SOBRE EL EJERCICIO DE
RENDICION DE CUENTAS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
VIGENCIA 2021

Por medio de este instrumento, el municipio de Bucaramanga, busca indagar en torno a la
percepcion ciudadana sobre los ejercicios de rendicién de cuentas como mecanismo de
control social y didlogo de la informacién. Lo anterior, como estrategia que permita el
establecimiento de acciones de mejora al interior de la administracion municipal.

*Obligatorio

PDM 2020-2023 "Gobernar es Hacer"

/ Solicitar acceso de edicion

Por otro lado, las diferentes acciones previstas en el Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano 2021, para el componente de rendicidbn de cuentas se
encuentran disponibles para consulta a través del link:
https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano/

[.1.7 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

La Estrategia General de Presupuestos Participativos, actual herramienta de la
Administracion Municipal para reglamentar, planificar, implementar, ejecutar y evaluar los
tres (3) ejercicios que la componen (acuerdos de comuna y corregimiento, acuerdos
escolares y el acuerdo de ciudad).; estd determinada actualmente por los Decretos
Municipales 0085 del 13 de junio de 2018, y 0101 del 5 de julio de 2018.

[.L1.7.1 Acuerdos de Comuna o Corregimiento

De las obras priorizadas en la vigencia 2019 mediante el ejercicio de Acuerdos de Comuna
o Corregimiento, se estan ejecutando los proyectos relacionados con la adecuacion de
Andenes, Pasamanos y Escaleras, asi como el contrato de intervencién de Canchas,
Parques, Quioscos y Plazoletas, los cuales fueron licitados en la vigencia 2020 con la
aprobacién de vigencias futuras por parte del Honorable Consejo Municipal; de la misma
forma, en la licitacion de rehabilitacion de malla vial urbana que se ejecutara en la vigencia
2021, se incluyeron todos los puntos de intervencion priorizados en 2019 mediante este
ejercicio.

Los recursos aprobados para la ejecucion de los proyectos priorizados en la vigencia 2019
y que son considerados de caracter “social”’, fueron trasladados a cada una de las
Dependencias ejecutoras como lo muestra la tabla:

BARRIO - DEPENDENCIA
CObLI CORREGIMIENTO PovETe REel e EJECUTORA
FORMACIONY CAPACITACION EN
2 PUNTA BETIN - TALLER DE COSTURAPARA $128,000,000
OLAS ALTAS
MUJERES IMEBU
VEREDA FORMACIONY CAPACITACION EN
CORREG 3 |PEDREGAL BAJO - | TALLER DE COSTURAPARA $128,000,000
LOS CUADROS MUJERES
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VEREDA 10 DE FORMACIONY CAPACITACION EN
CORREG 3 MAYO SANTA TALLER DE COSTURAPARA $128,000,000
BARBARA MUJERES
CONFORMACION DE BANDA
11 PUNTA PARAISO MUSICAL $128,000,000 IMCT
Secretaria de Salud -
LA JOYA SOMOS TODOS POR EL )
5 LA JOYA MEDIO AMBIENTE $128,000,000 Subs.ecretar.la de
medio ambiente

Los proyectos restantes por ejecutar y que fueron priorizados en la vigencia 2019, se
encuentran en fase de analisis de Costos por parte de la Secretaria de Infraestructura para
adelantar las respectivas licitaciones; de esta forma se busca cumplir los compromisos

adquiridos con las comunidades beneficiadas en el ejercicio.

Durante la vigencia 2020, en la implementacién del ejercicio de Acuerdos de Comuna o
Corregimiento, se priorizaron los siguientes proyectos:

Comuna o

Barrio o

o Proyecto Orden Ubicacion
Corregimiento Vereda
ADECUACION DE ANDENES EN LAS
Hamacas CALLES 27-29 Y 30 Y VIA PRINCIPAL DEL 1 CALLES 27-29 Y 30 Y VIA
BARRIO HAMACAS EN LA CIUDAD DE PRINCIPAL
1 BUCARAMANGA ]
Urb. Puente | SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS, 5 GESTION DE RIESGOS -
Narifio RIO DE ORO MARGEN DE RIO DE ORO
Omaga 2 | SENDERO PEATONAL Y PASAMANOS 3 CARRERAS 11 Y 12
Bucaramanga | ENTRE CARRERAS 11 Y 12 NORTE NORTE
B MEJORAMIENTO DE VIAS PEATONALES 1 i
BARRIO ESPERANZA 2
Lizcano 1 GIMNASIO AL AIRE LIBRE -
Olas 2 ARREGLO DE PEATONALES Y 3 i
2 ESCALERAS DEL BARRIO OLAS 2
Regaderos MEJORAMIENTO DE VIAS PEATONALES | o ..\ |
BARRIO REGADEROS NORTE
Zona MEJORAMIENTO DE VIAS PEATONALES
transicion del | CON INSTALACION DE PASAMANOS EN | Reserva |-
lal4 LOS SECTORES 1 al 4 DE TRANSICION
Alarcén MANTENIMIENTO DE ANDENES 1 -
INSTALAR 3 POMPELLONES EN LA CRA CRA 14 N 1-56 Y OTRO EN
14 N 1-56 Y OTRO EN LA CRA 14 CON LA CRA 14 CON CALLE 2 Y
3 Norte Bajo CALLE 2 Y OTRA EN LA CRA 14 N 0-04 Y 2 OTRA EN LA CRA 14 N 0-
REMARCACION, SENALIZACION Y 04
LETREROS DE TRANSITO
San Rafael MANTENIMIENTO DE ANDENES 3 -
Gaitan ARREGLO DE ANDENES 1 -
CONSTRUIR UN PARQUE INFANTIL AL
Santander AIRE LIBRE EN LA CALLE 31 ENTRE 5 gﬁlﬁlhEERAssl 3 E\L\'TRE
CARRERAS 3 Y 4 OCCIDENTE OCCIDENTE
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DEL
Girardot PARQUE CAMINODROMO UBICADO EN 3 CARRERA 3 ENTRECALLE
4 LA CARRERA 3 ENTRECALLE 24 A 26 24 A 26
DEL BARRIO GIRARDOT
CAPACITACIONES PARA HOMBRES Y
AH la| MUJERES MADRES CABEZAS DE
cuyanita FAMILA DEL  MUNICIPIO  DE | Reserva | PROYECTO SOCIAL
BUCARAMANGA
2% oo ARREGLO DE PEATONALES CON| .. .. |
REDUCTORES DE VELOCIDAD
Urb. Villas del | APECUACION SALON SOCIAL
Romero URBANIZACION VILLAS DEL ROMERO 1 -
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ADECUACION Y  MEJORAMIENTO
URBANO DE ANDENES EN LA CL 47 S ST A REH R ot R
CL45 CON CRA 8W, CRA
5 No.1W-31 A 1W-08, CL45 CON CRA 8W, OW CL 45 HASTA 44.71
Campo CRA 9W CL 45 HASTA 44-71, CRA 9W 5 CRA OW CON CL46 Y 47,
Hermoso CON CL46 Y 47, CRA 10W CON CL 47, i

CL47 CON CRA 11W, Y CRA 11W ENTRE
CLL 45A A LA CL 46 DEL BARRIO CAMPO
HERMOSO DE BUCARAMAN

CRA 10W CON CL 47, CL47
CON CRA 11W, Y CRA11W
ENTRE CLL 45AALACL 46
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. CONSTRUCCION DE CANCHA MULTIPLE
E;?r'e"a Quinta | e\ el BARRIO QUINTA ESTRELLA DEL 3 gg{guml:w CALLE 44
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Urh. La CONSTRUCCION DE GAVIONES DE
Esmeralda CONTENCION EN EL PARQUE LA | Reserva | PARQUE LA ESMERALDA
ESMERALDA
La Joya SALA DE INFORMATICA JAC LA JOYA Reserva | -
CONTINUIDAD DE LAS OBRAS DE
. . MEJORAMIENTO DE ANDENES BARRIO
Gomez Nifio | 5oME7  NINO DEL  MUNICIPIO  DE 1 e
6 BUCARAMANGA
ARREGLO POLIDEPORTIVO COLEGIO
La Concordia | SEDE B COLEGIO AURELIO MARTINEZ 2 CALLE 56 # 21 - 52
MUTIS
MANTENIMIENTO GIMNASIO
Ciudad CALLEJERO CALLE 64D AL LADO DE LA CALLE 64D AL LADO DE
Bolivar SUBESTACION DE LA ESSA EN EL 1 LA SUBESTACION DE LA
BARRIO CIUDAD BOLIVAR DEL ESSA
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
7 REMODELACION Y ADECUACION PARA
Urb. Los | RESIDUOS ORGANICOS DE LOS
Naranjos CUARTOS DE ASEO EN LA 9 i
Ciudadela URBANIZACION LOS NARANHOS DE LA
Real de Minas | COMUNA 7 EN LA CIUDAD DE
BUCARAMANGA
Manzana 10 ADECUACION SALON COMUNAL 1 CARRERA 10 # 66A -39
MANZANA 10 MANZANA 10
MANTENIMIENTO DE LA CANCHA
San Gerardo | | UBICADA EN LA CALLE 63 CON 2 fSALLE 63 CON CARRERA
CARRERA 15, BARRIO SAN GERARDO 1
8 20 de julio 2582NASI6%BE ESCRITURAS, FLANOS Y 3 Proyecto Sujeto a Revision
Bucaramanga MANTENIMIENTO MALLA VIAL BARRIO | . |CALLE 68 ENTRE
BUCARAMANGA CARRERAS 9 -10
Africa AMPLIACION DE LA PLAZOLETA DEL Reserva | PLAZOLETA DEL BARRIO
BARRIO AFRICA DE BUCARAMANGA AFRICA
Nueva ARREGLO DE LOS CAMPOS
Granada DEPORTIVOS Y GIMNASIOS DEL 1 -
BARRIO NUEVA GRANADA
ARREGLO Y EMBELLECIMIENTO DE
Las Casitas | PEATONALES, ESCALERAS Y 2 =
JARDINERAS.
San Pedro | ARREGLO DE MALLA VIAL DE LA CALLE CALLE 73 CON CARRERA
Claver 73 CON CARRERA 29 A Y ESCALERAS Y 3 29 AY ESCALERAS Y DOS
DOS CALLEJONES LATERALES CALLEJONES LATERALES
ARREGLO DE ANDENES Y PASOS
9 PEATONALES DE LAS SIGUIENTES CARRERA N° 31 CALLE
DIRECCIONES: CARRERA N° 31 CALLE 100, CARRERA N° 31
La libertad 100, CARRERA N° 31 ENTRE CALLE 100 | . | ENTRE CALLE 100 Y 101,
Y 101, CARRERA N° 32 CALLE 98, CARRERA N° 32 CALLE 98,
CARRERA N° 33 ENTRE CALLE 100 Y 102 CARRERA N° 33 ENTRE
DEL BARRIO LA LIBERTAD DEL CALLE 100 Y 102
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
MANTENIMIENTO DE JUEGOS
Diamante 1 INFANTILES Y PARQUEDELACALLE105 | o | CALLE 105 EN EL BARRIO
EN EL BARRIO DIAMANTE 1 DEL DIAMANTE 1
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
INSTALACION DE NUEVOS JUEGOS
Fontana INFANTILES PARA PROMOVER 1 f?ﬁ;i?g ESJNA AR
ESPACIOS DE RECREACION
REPOSICION CERRAMIENTO EN MALLA
10 ESLABONADA, TUBERIA METALICA Y
BASE EN LADRILLO A LA VISTA ENTRE CALLE 107 CON CRA. 23A,
Provenza CALLE 107 CON CRA. 23A, HASTA LA 2 HASTA LA CALLE 109 CON
CALLE 109 CON CRA 23, PARA CRA 23
PROTECION DE LA QUEBRADA
CUELLAR EN EL BARRIO PROVENZA.
Dangond REDUCTORES DE VELOCIDAD 1 =
CRA 9 ENTRE CALLES 104
11 El Porvenir MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE 2 E Y 104 F, CALLE 104 F

CON CRA 9, CALLE 104C
CRA.8, CALLE 103B CRA.
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8A, CLL 104 J, CRA 6,
CALLE 104 G CRA 7 A,
CALLE 104 GCRA 7 A
Jardines  de MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE
. PEATONALES EN EL BARRIO JARDINES 3 -
DE COAVICONSA
DOTAR DE JUEGOS INFANTILES Y DE
Santa Maria ECOGIMNASIO AL BARRIO SANTA Reserva | -
MARIA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
ANDENES DE MI BARRIO CALLE 63 CRA CALLE 63 CRA 45 A 48
La Floresta 45 A 48 CALL3 62 CRA 49 CRA 46 CALLE 1 CALL3 62 CRA 49 CRA 46
65 Y 66 CALLE 65 Y 66
CALLE 56 CRAS 45 Y 48
ANDENES DE MI BARRIO CALLE 56 (FESSSXI\A/I,[A)\SOS NORTE DE
CRAS 45 Y 48 COSTADO NORTE Y PEATONAL CALLE 54
Terrazas PASAMANOS DE PEATONAL CALLE 54 2 CRAS 45 Y 48 Y CALLE 54
12 CRAS 45 Y 48 Y CALLE 54 CRA 47 Y CRA 47 Y
POLIDEPORTIVO DE LA UNAB POLIDEPORTIVO DE LA
UNAB
Las Mercedes CERRAMIENTO DE LA CANCHA DE 3 CARRERA 28 ENTRE
MICROFUTBOL CALLE 62 Y 63
ANDENES DE MI BARRIO CALLE 52 CALLE 52 ENTRE CRA 51,
Pan de Azucar | ENTRE CRA 51, 52 Y 53, CALLE 50| Reserva |52 Y 53, CALLE 50 ENTRE
ENTRE CRA 55 Y 56, CRA 49 CRA55Y 56, CRA 49
Alvarez, e MANTENIMIENTO DE LA MALLA VIAL,
13 Américas, los REPARACION DEL ALCANTARILLADO Y 1 CARRERA 41 ENTRE
tejados AGUA POTABLE DE LA CARRERA 41 CALLE 32 Y 33
ENTRE CALLE 32 Y 33 BARRIO ALVAREZ
REPARACION O PAVIMENTACION DE LA CALLE 22 CON 51 Y
VIA DE ACCESO A LA CALLE 22 CON 51 CARRERA 51 CON 20 DEL
Miraflores Y CARRERA 51 CON 20 DEL BARRIO 1 BARRIO MIRAFLORES Y/O
MIRAFLORES Y/O CALLE 32 CON 50 DEL CALLE 32 CON 50 DEL
BARRIO ALBANIA BARRIO ALBANIA
. PLACA HUELLAS Y/O PAVIMENTACION
Buenavista CRA 66A CON CALLE 19 2 CRA 66A CON CALLE 19
MANTENIMIENTO DE ANDENES Y
14 Morrorico el | ESCALERAS PEATONAL PRINCIPAL 3 $;A()LLE Ci\lLL(I;AR?ERA V:ILX
retiro CALLE 41 CARRERA 10 Y/O CALLE 14 VIA PRINCIPAL
PRINCIPAL. )
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
Los Sauces |ESCALERAS Y PASAMANOS EN LA | Reserva SOA""E 03 (AR €N
CALLE 15 CARRERA 39 Y 40
Buenos Aires MANTENIMIENTO DE MALLA VIAL CALLE Reserva CALLE 16 ENTRE CARREA
16 ENTRE CARREA 60 - 62 60 - 62
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE
ANDENES Y SEPARADOR DE LA
CARRERA 9, DESDE LA AVENIDA CARRERA 9, DESDE LA
15 eI . QUEBRADASECA HASTA LA CALLE 45, 1 AVENIDA
EN EL TERRITORIO DEL BARRIO QUEBRADASECA HASTA
GARCIA ROVIRA, INCLUIDA LA LA CALLE 45
SENALIZACION VIAL Y PASOS
PEATONALES.
MANTENIMIENTO, ADECUACION Y
CONSTRUCCION DE ESPACIO PUBLICO
Altos del | PEATONAL ENTRE LA CALLE 80 Y 81, 1 CALLE 80 Y 81, CON
Cacique CON CARRERA 58, 59 Y 60 DEL BARRIO CARRERA 58, 59 Y 60
16 ALTOS DEL CACIQUE MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
ADECUACION DE ESAPCIO PUBLICO DE
Bosques del |LAS AREAS DE CESION UBICADAS EN 2 KRA 60A CON CALLES 86
Cacique LAS KRA 60A CON CALLES 86 87 88 89 87 88 89
DEL BARRIO BOSAUES DEL CACIQUE
MEJORAMIENTO DE ANDENES 19W CON CALLE 60
CARRERA 19W CON CALLE 60 HASTA LA HASTA LA CARRERA 30W
Manzanares CARRERA 30W Y DESDE LA CALLE 1 Y DESDE LA CALLE
17 59POR LA CARRERA 19W HASTA LA 59POR LA CARRERA 19W
CARRERA 30W HASTA LA CARRERA 30W
ADECUACION Y MANTENIMIENTO
Monterredond PARQUE LAS NACUMAS FASE 3 2 CARRERA 36W ENTRE

CALLES 64 Y 65
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MANTENIMIENTO CANCHA MULTIPLE
Plazuela Real PLAZUELA REAL, UBICADA EN LA 3 CARRERA 3BW ENTRE
CARRERA 3BW ENTRE CALLES 64C Y CALLES 64C Y 64D.
64D.
Prados del | MANTENIMIENTO MALLA VIAL CARRERA R CARRERA 19W CALLES 60
mutis 19W CALLES 60 A 62 A 62
BANOS DUCHAS Y VESTIER PARA
Los Héroes ESCENARIO DEPRTIVO CALLE 65 CON | Reserva g\f‘vLLE 65 CON CARRERA
CARRERA 5W
CONSTRUCCION E INSTALACION DE IFNUTTEUGRR?WSENTRO B
Corregimiento | Vereda JUEGOS PARA NINOS Y GIMNASIO AL 1 CORREGIMIENTO 1 )
1 Vijagual AIRE LIBRE EN LA ZONA RECREATIVA TALLER DE
DEL CORREGIMIENTO1 ARQUITECTURA
Vereda CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA 1 FRENTE A LA FINCA DE
Monserrate FRENTE A LAFINCA DE ELIBERTO SILVA ELIBERTO SILVA
Vereda Los | CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA 2 FRENTE A LA FINCA EL
Corregimiento Santos Altos FRENTE A LA EINCA EL LUCERITO LUCERITO
> Vereda CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN
Bolarqui Alto LOS LUGARES CRITICOS DE LA VEREDA 3 -
BOLARQUI ALTO
Vereda Rosa | MANTENIMIENTO ACUEDUCTO LA Reserva | ACUEDUCTO LA HONDA
blanca HONDA
VIA QUE DE LA MALANA
Vereda REPARCHEO DE LA VIA PRINCIPAL 1 CONDUCE A LA VEREDA
Gualilo Alto SECTOR LA DOMINICANA SAN JOSE, FRENTE A LA
FINCA LA DOMINICANA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN DESDE EL KILOMETRO AL
Vereda PUNTOS CRITICOS DE LA VEREDA 2 3,5 FRENTE AL ACCESO A
Gualilo Bajo GUALILO BAJO, MUNICIPIO DE CAMINOS
Corregimiento BUCARAMANGA COMUNITARIOS
3 Vereda Santa ENTRADA VEREDA
Bé_rbara Parte | MEJORAMIENTO Y/O PAVIMENTACION 3 ﬁg:\INTSPEf‘RBARA Q\l/Jlé
g:ﬁjoa;ﬁfs ENTRADA VEREDA SANTA BARBARA CONDUCE DE LA UDES AL
KILOMETRO 9
MANTENIMIENTO DEL ACUEDUCTO
Vereda la < QUEBRADA RANAS A
Malafia VEREDAL, VEREDA LA MALANA PARTE | Reserva QUEBRADA SAN IGNACIO

En los meses de febrero y marzo, se adelantaron visitas a los proyectos priorizados por la
comunidad relacionados con la intervencién de Parques, canchas, andenes y malla vial, las
cuales fueron autorizadas por el Comité Técnico de Presupuestos Participativos de 20 de
enero de 2021; de igual forma se adelantan los respectivos informes técnicos sobre los
proyectos en andlisis, que seran presentados al Comité Técnico para su analisis.

.1.7.2 Acuerdo de Ciudad

En los Comités Técnicos de Presupuestos Participativos que se llevaron a cabo el 05y 16
de febrero de 2021, se analizaron detalladamente los resultados de la votacion adelantada
mediante el ejercicio de Acuerdo de Ciudad de la vigencia 2020 y que en su fase Il, se
produjeron los siguientes resultados:

Ndmero

Nombre del Proyecto de Votos
Estudios de Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo por remocién en masa e inundacion en
sectores criticos del Municipio de Bucaramanga para legalizacion de asentamientos humanos 3183
y mitigacion de riesgos.
BGA Educacion y Tecnologia — programas para el fortalecimiento de habilidades digitales en 3170
areas de cuarta revolucion industrial a los ciudadanos del municipio de Bucaramanga.
Formacion en artes y oficios para el desarrollo social, artistico y creativo de los ciudadanos de 1211
Bucaramanga.
Dotar y/o Repotenciar aulas especializadas (STEAM) en Instituciones Educativas Oficiales — 396
Formacion interdisciplinaria en ciencias, tecnologias, ingenieras, arte y matematicas.
Jévenes que transforman entornos — Fortalecimiento de aptitudes artisticas conductuales y 267
realizar trabajo comunitario con Jévenes de las Comunas del Municipio de Bucaramanga.
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TOTAL VOTOS | 8227 |

Dados estos resultados en la Etapa Il del ejercicio, el proyecto de “Estudios de Amenaza, Vulnerabilidad y Riesgo por remocion
en masa e inundacién en sectores criticos del Municipio de Bucaramanga para legalizacién de asentamientos humanos y
mitigacion de riesgos” sera el proyecto a ejecutar en la vigencia 2021.

.1.7.3 Acuerdos Escolares

Los resultados de la implementacion del ejercicio de Acuerdos Escolares vigencia 2020 en
las Instituciones Educativitas Oficiales, que cumplian con los requisitos establecidos en el
Decreto 0085 de 2018 son:

Dotacion de Equipos de CoOmputo Y Elementos Tecnoldgicos
IEO Proyecto
IE ACAD SANTA MARIA GORETTI Dotacion de Equipos de Computo
IE AURELIO MARTINEZ MUTIS Dotacic:)n_de Equipos de Computo y elementos
tecnolégicos
IE DEPTAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER  |Dotacién de Equipos de Computo

IE LA JUVENTUD Dotacién para la formacién en robética y tecnologia
IE SAN FRANCISCO DE ASIS Dotacién de Equipos de Computo
IE CLAVERIANO FE Y ALEGRIA Dotacién de Equipos de Cémputo (tablets)
IE INTEGRADO JORGE ELIECER GAITAN Dotacién de Equipos de Computo
IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE Dotacién tecnoldgica para salones (video, sonido)
BUCARAMANGA '
IE GABRIELA MISTRAL Dotacién de Tableros inteligentes
IE LA LIBERTAD Dotacién de Equipos de Cédmputo, video beam, etc..
IE MAIPORE Dotacién tecnoldgica para salones (video, sonido)
IE MEDALLA MILAGROSA Dotacién de Equipos de Cémputo, video beam, etc..
IE ORIENTE MIRAFLORES Dotacién de Equipos de Cémputo y televisores
IE SANTO ANGEL Dotacion de Equipos de Cémputo, video beam, etc..
IE TEC DAMASO ZAPATA Dotacién de Equipos de Cémputo y mobiliario
IE TEC INEM CUSTODIO GARCIA ROVIRA Dotacién de Equipos de Cémputo
IE TECNICO POLITECNICO Dotacién de Equipos de Cémputo
IE TECNICO EMPRESARIAL JOSE MARIA . . , .
ESTEVEZ Dotacion de Equipos de Computo, video beam, etc..
IE.TECNOLG.SALESIANO ELOY VALENZUELA Dotacion de Equipos de Computo y equipos de streaming
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BOSCONIA. Dotacién de Equipos portéatiles de Computo
IE VILLAS DE SAN IGNACIO Dotacién de circuito integrado de seguridad y parlantes
Dotacion escolar

IE SAN JOSE DE LA SALLE IDotacién de sillas y mesas

Arreglos Locativos
COL CAFE MADRID Remodelacion del Laboratorio de Fisica y Quimica

Adecuacion de salones del segundo piso con cielo raso

IE JOSE CELESTINO MUTIS S
para disminuir las altas temperaturas.

IE CLUB UNION Adecuacion de infraestructura deteriorada

|E DE SANTANDER Arreglo locativo de las baterias sanitarias Sede C Barrio
Comuneros

IE LAS AMERICAS Arreglo locativo de las baterias sanitarias

IE PILOTO SIMON BOLIVAR Arreglo locativo de las baterias sanitarias

IE TEC JORGE ARDILA DUARTE DotaC|pr_1 de sistema de ventilacién o aires
acondicionados para las aulas especializadas

IE LOS COLORADOS Adecuacion infraestructura salas de informatica

IE COMUNEROS Adecuacién, dotacion, venplamon e impermeabilizacion

de los salones del tercer piso

IE GUSTAVO COTE URIBE Mantenimiento de techo

IE LICEO PATRIA A_decuauon de qelo _r’aso de los salones, asi como

sistemas de ventilacion

IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO Arreglo locativo de las baterias sanitarias
IE NUESTRA SENORA DEL PILAR Dotacion de aires acondicionados
IE RURAL VIJAGUAL Construccién de tanque de almacenamiento de agua

Proyectos por Aclarar

IE PROMOCION SOCIAL DEL NORTE Cambio de techo sede E (No se realizé el Proceso)
| E TEC NACIONAL DE COMERCIO No es Claro
IE TECNICO RAFAEL GARCIA HERREROS No es Claro

No realizaron el ejercicio por inconvenientes
IE NUESTRA SENORA DE FATIMA
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Dotacion de Equipos de Computo Y Elementos Tecnolégicos

IEO Proyecto

IE BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

IE CAMACHO CARRENO

IE PROVENZA

IE CAMPO HERMOSO

IE ANDRES PAEZ DE SOTOMAYOR

Se adelantan visitas a las IEO que presentaron proyectos, asi como aquellas que necesitan
revision en la solicitud presentada y las IEO que no presentaron documentacion de la
ejecucioén del ejercicio, para ser analizados por parte del Comité Técnico de Presupuestos
Participativos y se tengan consideraciones especiales en el marco de la pandemia
suscitada por el COVID — 19.

[.1.7.4 Revisién Decreto 0085 de 2018

Desde el mes de febrero de 2021, la Secretaria de Planeacion Municipal a través del Equipo
Facilitador de Presupuestos Participativos, adelanta reuniones de tipo presencial y virtual
con los principales actores que participan en la implementacion de la Metodologia General
de Presupuestos Participativos, reglamentada mediante el Decreto 0085 de 2018.

Estas reuniones con las Juntas de Administradoras Locales (JAL) y Juntas de Accion
Comunal (JAC), se recogen todas aquellas apreciaciones y recomendaciones que tienen
los lideres frente al ejercicio, asi como la invitacion a reunirse con sus comunidades y
diligenciar un formulario virtual de encuesta en donde se plasmen todos los comentarios
relacionados; se busca también involucrar en este ejercicio a Consejo Territorial de
Planeacion (CTP), Veedurias Ciudadanas, comunidad estudiantil y a la ciudadania en
general.

El objetivo principal de este ejercicio, adelantar un analisis estadistico frente a todas las
apreciaciones y recomendaciones presentadas por todos los grupos poblacionales
beneficiados mediante los ejercicios y se presente una propuesta de modificacion del
Decreto vigente, sus cartillas de procedimientos, el procedimiento dentro del SIGC y los
formatos propios creados para esta politica publica; todo esto enfocado en aumentar los
niveles de Participacion Ciudadana y la Democracia Participativa en el Municipio.
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12 GRUPO SISBEN

5. BUCARAMANGA  ADMINISTRACION GOBIERNO Mantener actualizada la
TERRITORIO LIBRE PUBLICAMODERNAE  FORTALECIDO PARA base de datos del
DE CORRUPCION: INNOVADORA SER Y HACER SISBEN
INSTITUCIONES
SOLIDAS Y
CONFIABLES

1.2.1 PRINCIPALES ACTIVIDADES SISBEN

Con el proposito de dar cumplimiento a las actividades propias de la Oficina, en el mes de
febrero y marzo de la presente anualidad, se desarrollé el proceso de contratacién del
personal de apoyo que contribuira al fortalecimiento de la operatividad del SISBEN.
Cumpliendo asi, con las metas propuestas en el plan de accién de la dependencia.

En el primer trimestre de 2021, se recepcionaron solicitudes de actualizaciéon de
documentos, inclusién de nuevos miembros al nucleo familiar y Sisbenizacion de las
personas que no estuvieron presentes al momento de aplicar la encuesta en el barrido de
implementacion del Sisbén IV. Se han recepcionado a la fecha 8.264 solicitudes.

Con el propdésito de dar a conocer la metodologia Sisbén IV a la comunidad en general y
despejar las dudas frente a la misma, hemos estado realizando socializaciones virtuales
con los presidentes de Junta de Accion Comunal y con los ediles, por comunas.

Hemos realizado socializacion con la comuna 1, 2, 3y 4. Continuaremos durante todo el
mes de abril de 2021, programando con las demas comunas. De igual forma, a los correos
electronicos de los presidentes JAC y ediles, hemos estado enviando el formulario para
tramites y los requisitos con el paso a paso de los mismos, para que sea mas facil la
obtencion del formulario.

Se cre6 un link directo, que también se ha estado enviando a la comunidad, para que, desde
éste, llenen la solicitud y anexen los documentos sin necesidad de imprimir el formulario.

Al area rural nos estaremos desplazando a partir del 07 de abril, a dar a conocer la
metodologia y recepcionar las solicitudes, en sitios estratégicos, cumpliendo con todos los
protocolos de bioseguridad, dado que esta poblacién carece de conectividad y de equipos
de computo.

También se esta realizando socializacion con los diferentes grupos como los COPACOS,
Red de usuarios de las IPS y EPS, Coordinadores del ICBF y Alianza de usuarios del
ISABU.

[.2.2 SOLICITUDES RECEPCIONADAS ENERO - MARZO 2021

Para dar continuidad a la implementacion de la nueva metodologia Sisbén IV y de igual
forma la actualizacion de documentos, inclusién de nuevos miembros al nlcleo familiar, se
recepcionaron solicitudes de forma virtual a través del correo institucional, siguiendo los
lineamientos del DNP.
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PENDIENTES AL INICIAR MES 0 0 0
SOLICITUDES 208 88 7.968
RPTAS EFECTIVAS 208 88 650
NO EFECTIVAS DEFINITIVAS 0 0 35
Pendientes al FINAL del mes por
primera visita y/o procesar en el 0 0 7283
sistema
INDICADOR 100% 100% 9%

El indicador es bajo, debido a que no se ha contado con el personal de apoyo suficiente,
desde la fecha que se dio inicio a la recepcion de solicitudes, que fue el 24 de febrero de
2021, y adicionalmente se fue contratando el personal de a pequefios grupos, e inclusive el
pasado 25 de marzo recibimos las dos ultimas promotoras. Aun asi, falta mas personal de
apoyo, faltan impresoras y la obsolescencia de los pocos equipos gue relentaliza el trabajo.
La demanda, es superior al recurso disponible.

[.2.3 ESTADO DE LA BASE DE DATOS, CORTE MARZO DE 2021

Figura 16. Base de Datos Sisbén

HOGARES

PERSONAS

-

218.265
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1.3 GRUPO DE ESTRATIFICACION

5. BUCARAMANGA  ADMINISTRACION GOBIERNO Mantener actualizada Ila
TERRITORIO LIBRE PUBLICA MODERNA FORTALECIDO PARA estratificacion
DE CORRUPCION: E INNOVADORA SER Y HACER socioeconomica urbana y
INSTITUCIONES rural del municipio
SOLIDAS Y
CONFIABLES

1.3.1 COMITE DE ESTRATIFICACION

El comité permanente de Estratificacion del municipio de Bucaramanga inicio actividades
en el afo 2021, con el nombramiento del ing. JAIRO ENRIQUE GOMEZ TORREZ mediante
resolucion 0073 del 18 de marzo del 2021. Quien representara a la ACADEMIA en el comité
de estratificacion por un periodo de dos (2) afios.

Cabe anotar que por motivo de la Pandemia Covid-19, se realizé el 25 de marzo de los
corrientes la primera sesion ordinaria del comité; de manera virtual a través de la
herramienta TEAM. A la presente convocatoria se contd con la participacién todos los
integrantes del comité de estratificacion, al igual que la representante de la personeria de
Bucaramanga y de la unidad técnica de servicios publicos domiciliarios.

.3.2 ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA EXPEDICION Y
ACTUALIZACION DE ESTRATOS PARA SERVICIOS PUBLICOS Y
MATRICULAS DE ESTUDIANTES EN UNIVERSIDADES PUBLICAS DE
BUCARAMANGA

Durante el periodo enero a marzo del 2021 se realizaron las siguientes actividades:

Actividad N.
Certificados de estrato expedidos de manera presencial 150
Visitas de campo ECOFIS urbano y rural realizadas 12
Peticiones atendidas 13
Consultas de informacion atendidas 29
Certificados Virtuales expedidas via Web 721

Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal.

Es de resaltar que, los usuarios estan utilizando la plataforma virtual para el tramite de la
certificacion de estratos a través de la pagina web de la Alcaldia. haciendo mas eficiente y
rapido el trdmite de este importante certificado que agiliza el tramite en las empresas de
servicios publicos domiciliarios y otras entidades que lo requieren.

No obstante, la oficina de estratificacion ha implementado un procedimiento y un horario
especial de atencion, para las personas que deseen realizar el tramite de manera presencial
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dada las circunstancias y necesidades que implican la expedicion impresa oficial del
respectivo certificado especialmente cuando se trate de nuevos desarrollos urbanos y
matricula de servicios publicos domiciliarios.

En cuanto a los certificados de estrato para matricula de la UIS y las UTS, se acord6 con la
oficina de admisiones que los estudiantes pueden descargar el certificado respectivo a
través de la plataforma de tramites de la Alcaldia de Bucaramanga.

1.3.2.1 ACTUALIZACION GEOGRAFICA Y ALFANUMERICA PREDIAL
ESTRATIFICADA METODOLOGIA DANE 2021

Con el acompafiamiento del DANE se continua el proceso de migracion a la nueva
metodologia de estratificacion adelantando labores de campo para, ubicar y verificar la
informacion de predios requeridos por el ente oficial y de esta manera definir las
caracteristicas de los conjuntos residenciales y vivienda multifamiliar y unifamiliar existentes
en la ciudad. Esta informacion se envio en el mes de febrero de los corrientes al Dane para
lo de su competencia.

A continuacion, se presenta una informacion detallada por zonas de verificacion de predios.

Sector| # Predios Total % Awvance Apartamento % Casa %
01 8.420 100,00% 7.272 86,37% 1.148 13,63%
02 25.109 100,00% 20.428 81,40% 4671 18,60%
03 13.208 100,00% 9.841 74,51% 3.367 25,49%
04 27.188 99,33% 14.391 52,93% 12.615 46,40%
05 30.569 100,00% 15.691 51,33% 14.877 48,67 %
06 14.601 77,09% 5.018 40,53% 5.328 26,56%
o7 4.621 100,00% Q92 21,47% 2.629 78,53%
08 768 100,00% a5 12,37% 673 87,.63%
09 9.189 100,00% 3.250 35,37% 5.939 64,63%
133.673 a7,36% 77.888 52.257

1.3.3 CONSOLIDADO DE ESTRATIFICACION URBANA PARA Y APLICACION
DE HERRAMIENTAS SIG EN TRABAJO DE CAMPO

En la reunién ordinaria del comité de estratificacién del municipio celebrada de manera
virtual el 25 de marzo del 2021 se socializo la nueva herramienta de toma de informacioén
en campo denominada SURVEY 123. Esta herramienta captura la informacién alfanumérica
con la fotografia del predio y la carga en tiempo real a la base de datos georreferenciada
de estratificacion.

Figura 17. Herramienta SURVEY 123
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[.3.4 PROCESO DE ASIGANCION DE ESTRATIFICACION A MEJORAS
URBANAS Y RURALES UBICADOS EN ASENTAMIENTOS
SUBNORMALES LEGALIZADOS PARA LA NORMALIZACION DE
SERVICIOS PUBLICOS.

En coordinacion con la curaduria cero adscrita a la secretaria de planeacion, se inicio la
revision de informacién predial de mejoras ubicadas en asentamientos a los cuales se le
definio la respectiva nomenclatura para incluirlos en la base de datos catastral. Este
trabajo se mantendra a medida que se vayan conociendo los asentamientos reconocidos
oficialmente mediante acto administrativo.

Figura 18. Asentamientos Subnormales

aXlealels estratos a los asentamientos subnormales
reconocidos por la autoridad catastral y legalizados por la
curaduria Cero
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.4 GRUPO ORDENAMIENTO TERRITORIAL

4. BUCARAMANGA BUCARAMANGA PLANEANDO Realizar la revision del plan
CIUDAD VITAL: LA TERRITORIO CONTRUIMOS de ordenamiento territorial
VIDA ES SAGRADA ORDENADO CIUDAD Y POT

TERRITORIO

Desarrollar 4 instrumentos
derivados del POT para
promover un desarrollo
ordenado

Legalizar 25 asentamientos
humanos

l.4.1 REVISION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Una de las prioridades para la administracién municipal es responder de manera eficiente
y de forma adecuada al crecimiento del municipio. Con este propoésito en la vigencia 2021
se inicia la revision del Plan de Ordenamiento Territorial de conformidad con lo establecido
en la Ley 388 de 1997 y el Decreto 1077 de 2015, a través de la implementacion de las
siguientes etapas:

e La Elaboracién del documento de Seguimiento y Evaluacion del POT, cuyo balance
determine la implementacion del Acuerdo Municipal No. 011 de 2014 (POT vigente)
y su estado de ejecucion.

e La realizacion de Estudios Técnicos de caracterizacion y actualizacion del estado
de los sistemas estructurantes del territorio, que soporten la revision y/o
modificacion a los contenidos del documento técnico y la cartografia.

Asi mismo, se prevé el proceso de participacion ciudadana que recoja las propuestas
ciudadanas y que sirva de insumo para la revision del POT.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de marzo del presente afio, la
Secretaria de Planeacion adelanto6 las siguientes actividades del proceso de revision:

e Consejo consultivo de ordenamiento. Mediante el Decreto Municipal No. 025 de
2021 (16 de febrero) se actualizé la conformacion del Consejo Consultivo de
Ordenamiento Territorial. Para su consolidacion se hizo convocatoria en la pagina
WERB de la alcaldia y las redes sociales para que los diferentes sectores estipulados
presentaran las ternas correspondientes a cada una de ellas con plazo hasta el 25
de marzo de 2021 para la presentacion de ternas.

e Construccion de lineamientos metodolégicos para la elaboracion del seguimiento y
evaluacion al POT.

e Inventario de estudios implementados durante la vigencia del POT, a partir de
informacion reportada por diferentes dependencias e instituciones asociados a las
diferentes variables.

[.4.1.1 INSTRUMENTOS DE PLANFICACION.

La planificacion y gestion del territorio son importantes para promover el desarrollo de la
ciudad, el acceso a los bienes y servicios de la ciudadania, entre otras. En este sentido el
Plan de Ordenamiento vigente, definié la formulacion de los instrumentos complementarios
garantizando el cumplimiento del modelo de ocupacion y la reglamentacion urbanistica.
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Durante la vigencia 2021 se proyecta realizar dos instrumentos de planificacién asi:

.t
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¢ Plan de estructuracion Zonal Chimita
e Operacién urbana estratégica Sector El Loro.

En el transcurso del primer trimestre del afio, la Secretaria de Planeacién abordé la
elaboracion del Plan de Estructuracion Zonal Chimita, (Proyecto de Acuerdo y Cartografia),
orientado a establecer directrices generales para el desarrollo de la zona, de conformidad
con los parametros sefialados en el Articulo 455 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2014,
atendiendo a las opiniones y observaciones realizadas por las empresas prestadoras de
servicios, la autoridad ambiental y el area Metropolitana, en el marco del proceso de
coordinacion institucional.

El Plan de Estructuracion zonal contiene:

o Determinantes urbanisticas y lineamientos ambientales aplicables, expedidos por
las autoridades competentes.

e Delimitacion precisa del area de planificacion.

o Determinacion y especializacion de los sistemas estructurantes: movilidad, suelos
de proteccion a partir de la zonificacibn ambiental, equipamiento, espacio publico y
servicios publicos, zonas para la ubicacion de las Cesiones tipo A.

o Parametros normativos para la formulacién de planes parciales y/o procesos de
intervencion que se podran llevar a cabo en el &rea a través de obras de
urbanizacion y construccion.

Se tiene previsto en el segundo trimestre del afio remitir a las diferentes instancias para su
revision y aprobacion.

1.4.1.2 PLANES PARCIALES.

Es el instrumento mediante el cual se desarrollan y complementan las disposiciones del
Plan de Ordenamiento para los predios ubicados en suelo de expansion urbana delimitados
en el Acuerdo Municipal No. 011 de 2014. A través del plan parcial se establece el
aprovechamiento de los espacios privados, con la asignacion de sus usos especificos,
intensidades de uso y edificabilidad, asi como las obligaciones de cesion y construccion,
dotacion de equipamientos, espacios y servicios publicos que permitan la ejecucién
asociada de los proyectos especificos de urbanizacion en su ambito de planificacion.

Durante el primer trimestre del afio la Secretaria de Planeacion realizé el acompafiamiento
a la formulacion de los planes parciales de iniciativa privada en el suelo de expansion del
municipio a través de mesas técnicas con los equipos consultores de los Planes Parciales:
Norte — Surata y Mirador Verde.

1.4.1.3 PLANES DE IMPLANTACION.

Son instrumentos de planeamiento urbanistico que permiten prevenir y mitigar los impactos
generados sobre el entorno urbano, requerido para la aprobacion de los proyectos
correspondientes a superficies comerciales y de servicios, dotacionales e industriales de
escala metropolitana y zonal que los particulares interesados deben presentar ante la
Secretaria de Planeacion.
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En las Resoluciones que aprueba este tipo de planes, quedan consignadas las condiciones
técnicas necesarias para lograr el 6ptimo funcionamiento, mitigar los impactos urbanisticos
negativos originados por su desarrollo y contribuir al equilibrio del sector.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de marzo de 2021 se realizados
las siguientes actividades:

Respuesta de Consultas preliminares planes de Implantacion 2
Evaluacion Planes de Implantacion 1
Planes de Implantacién Aprobados 3

[.4.2 POT ONLINE

Como mecanismo de consulta del Plan de Ordenamiento Territorial de segunda generacion,
implementé en el afio 2016 el “POT Online” como una herramienta interactiva que permita
a los ciudadanos acceder a la informacidon geogréafica del municipio y a los atributos
asignados al territorio.

Para acceder a la informacién, se ingresa en la Pagina de la Alcaldia de Bucaramanga
www.bucaramanga.gov.co luego en la pestafia de Planes y proyecto / Plan de
Ordenamiento Territorial / POT online. (como se muestra en la Imagen siguiente) De esta manera
se direccionard al siguiente link:

https://mbucaramanga.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=5c32765bb4d
544d1a20182cal3fcl6bl

Figura 19. Pagina de la Alcaldia de Bucaramanga

Planes y Proyectos

Obras Piblicas eBucaramanga  |(J)| AlcaldiaBGA
I

Programes Sociales
Tramspaseacia y acceso & la iaf. piblica
Observatorio Digital Municipal

Tramites y Servicios

Blog Piblica

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero a 31 de marzo de 2021 se realizo el
mantenimiento y depuracién de los datos que alimentan la aplicacion interactiva web “POT
Online”, con el fin de dar mas fiabilidad y confiabilidad a los datos alfanuméricos,
cartograficos y documentos de la Secretaria de Planeacién en lo concerniente al Plan de
Ordenamiento Territorial del municipio de Bucaramanga.

Las consultas y acceso a la Plataforma web POT online por parte de los usuarios evidencia
durante lo transcurrido del afio comprendido entre el 1 de enero al 31 de marzo de 2021 un
total de 85.841 visitas y desde que inicio la publicacién de las capas en 2016 hasta hoy se
han tenido 220.039 visitas.
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Figura 20. Plataforma web POT
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[.4.3 CONCEPTO DE USO DE SUELOS

El concepto de uso de suelos es un documento informativo que le permite al ciudadano
conocer antes de abrir un establecimiento de comercio, si en un predio determinado puede
0 no funcionar una actividad comercial y que requisitos a nivel del Plan de Ordenamiento
Territorial debe cumplir.

Actualmente, Bucaramanga es la primera ciudad en el pais que posee el Concepto de uso
de suelo 100% en linea y sin costo, lo que le permite al ciudadano consultar la informacion
de uso de suelo en cualquier momento y lugar, sin necesidad de radicar un tramite. Este
proceso se realiza a través de la pagina https://usodesuelo.bucaramanga.gov.co/.

@ usodesuelo.bucaramanga.gov.co Lo

@'Gov.co

*

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
A e R

Inicio » Tramites y servicios » Concepto uso de suelo

— — = ;Tienes dudas? -
© inicio @ Hago mi solicitud (3)Procesan mi solicitud  (4) Respuesta
;MNo encuentras el codigo
. v
Concepto uso de suelo predial?
Informacién del predio validar autenticidad del
v
documento
*Campos obligatorios
;Como fue tu experiencia
Buscar codigo predial por © a -
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Para el cierre del primer trimestre de la vigencia 2021 se han descargado en total 66.697
conceptos de sus de suelos, es decir que en este periodo se descargaron alrededor de
16.000 conceptos.

En este primer trimestre sean mantenido las socializaciones en los siguientes eventos:

- Reunion con administradores de centros comerciales con locales pequefos tales
como Sanandresito la Isla, Sanbazar, Sanandresito Centro, entre otros. En esta
reunion expusieron el interés de los comerciantes de estar al dia con los tramites y
que, en el momento de descargar el Concepto de Uso de Suelos, no les es
favorable, en la socializacion se les explico que la unidad minima de uso que
contempla el POT es de 12 metros cuadrados, condicidn que no se cumple en estos
locales. Sin embargo, se les indicé que pueden seguir funcionando sin problema y
que tiene el concepto compatible dadas 2 condiciones: 1. Los centros comerciales
fueron construidos antes del 2014, es decir que se acogen al articulo 336 “usos
establecidos” y 2. Los locales estan sujetos a el reglamento de propiedad horizontal,
razén por la cual se solicitd hacer llegar los planos, licencia de construccion y
reglamento de propiedad horizontal y con ello emitir un solo concepto para toda la
unidad.

- Reunion con las Inmobiliarias afiliadas a Fenalco. A pesar de que en el mes de
diciembre se realizé una socializacién con las inmobiliarias afiliadas a la Lonja, se
atendié la solicitud de Fenalco, dando le la oportunidad a mas inmobiliarias de
conocer los cambios en el tramite.

- En la primera semana de marzo se realizé una mesa de trabajo con algunos
comerciantes de la comuna 6, especificamente del barrio la concordia del sector de
autopartes de motos. Se les explico la situacion actual del POT y se les coment6 el
avance que se tiene actualmente en la revision del POT y se les solicitd s
colaboracién en la caracterizacion del sector para lograr cambios favorables en
ambas direcciones, adicional a ello se les reitero la importancia de no ocupar el
espacio publico y de realizar control entre ellos mismos como comerciantes para
que la zona no se deteriore.

- El 23 de marzo se realiz6 la primera Brigada de Informacién e invitacion a la
formalizacion de los establecimientos de comercio. Esta se realiz6 en el parque
principal del barrio la concordia, alli acudieron mas de 120 empresarios que querian
despejar dudas sobre el concepto de uso de suelo. Dada la situacion compleja que
presenta el barrio en cuanto a su caracterizaciéon en el POT, se invitd tanto a
arrendatarios como a propietarios de los locales a formalizar sus negocios y
edificaciones.

En el primer trimestre la secretaria de planeacion recibié un total de 2855 solicitudes a
través de PQRSD de las cuales 872 corresponden al concepto de uso de suelos, las cuales
han sido asignadas y contestadas de acuerdo a los términos establecidos por la ley.

l.4.4 LICENCIAS DE INTERVENCION DE ESPACIO PUBLICO

Es la autorizacién previa para ocupar o para intervenir bienes de uso publico incluidos en
el espacio publico, de conformidad con las normas urbanisticas adoptadas en el Plan de
Ordenamiento Territorial, en los instrumentos que lo desarrollen y complementen y demas
normatividad vigente. entre las modalidades de las licencias de intervencion del espacio
publico se encuentran:

e La utilizacion del espacio aéreo o del subsuelo tales como puentes peatonales o
pasos subterraneos.

e La dotacién de amoblamiento urbano y la instalacién de expresiones artisticas o
arborizacion

e La construccion y rehabilitacion de andenes, parques, plazas, alamedas,
separadores, ciclo rutas, orejas de puentes peatonales, escaleras y rampas.
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Durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de marzo de 2021 los
profesionales adscritos al grupo de ordenamiento territorial atendiendo a las solicitudes,
realizaron las siguientes actividades:

%

Actividades No.

e Intervenciones aprobadas proyectos parques 8

De otra parte, se realizd apoyo técnico para el procedimiento de licencia de intervencion y
ocupacioén de espacio publico a través de la pagina WEB.

.45 CONCEPTOS TECNICOS, PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS,
REQUERIMIENTOS

Durante la vigencia del afio 2021, los profesionales del Grupo de Ordenamiento Territorial
atendiendo a las solicitudes interpuestas por los ciudadanos relacionadas con el Plan de
Ordenamiento Territorial y normatividad urbanistica, realizaron las siguientes actividades:

Actividades No.
Conceptos técnicos normativos 133
Conceptos técnicos de uso, requerimientos y derechos de peticion. 433
Respuestas POR. 462
Conceptos técnicos de amenaza (Orlando Rengifo)

.4.6 OTRAS ACTIVIDADES

Intervenciones en bienes de interés Cultural. Todo tipo de obra propuesto para los Bienes
inmuebles de Interés Cultural objeto de la presente reglamentacion, requiere de un
anteproyecto de intervencién autorizado o aprobado por la autoridad que hizo la respectiva
declaratoria.

En el transcurso del primer trimestre del afio, la Secretaria de Planeacion atendiendo a las
solicitudes de los interesados realiz6 las siguientes actividades

Actividades No.
Concepto de aprobacion anteproyecto BIC 2
Proyecto de Acuerdo Club del Comercio 1

Deberes urbanisticos para provision de Espacio publico. Es el porcentaje de suelo util que
el constructor debe ceder y entregar al municipio como contraprestacion por el otorgamiento
de edificabilidad en una licencia urbanistica, y cuyo destino es la generacion y/o
rehabilitacion del espacio publico. La Secretaria de Planeacion, atendiendo a las
liquidaciones de los deberes urbanisticos, emitidos por las curadurias urbanas, durante el
transcurso del afio 2021, realiz6 las siguientes actividades:
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Estudio de Titulos Guayacanes 85%

Brisas del Palmar 70%

Punta Paraiso 60%

Brisas del Paraiso 60%

Maria Paz 25%

Levantamiento Topogréafico | Guayacanes 95%

Maria Paz 20%
Actividades No.
Revision y verificacién de deberes urbanisticos 91
Conceptos 25

Pago compensatorio de parqueaderos. Es la retribucion en dinero que debera reconocer el
propietario del predio o titular de la licencia a favor del municipio de Bucaramanga, como
contraprestacion a la imposibilidad de provisién material de los cupos de parqueo asociados
al uso de conformidad con lo establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial.
Atendiendo a las solicitudes de propietarios y curadurias urbanas, durante el transcurso del
afno 2021, profesionales del grupo de ordenamiento, adelantaron las siguientes actividades:

Actividades No.
Liguidacién pago compensatorio parqueaderos 16
Conceptos Técnicos. 7

1.4.7 LEGALIZACION

1.4.7.1 Planificacion del esquema de trabajo y requerimientos que el proceso
implica

Durante el primer trimestre del afio se contraté un equipo interdisciplinario con el cual se
estableci6 una ruta de trabajo para la vigencia 2021 priorizando asentamientos para
desarrollar las actividades tendientes a la legalizacion y regularizacion de estos.

Dentro de la primera fase de priorizacién se establecieron como asentamientos por abordar
los siguientes; Lizcano | y Il, Mirador norte, Brisas del Palmar, Punta Paraiso, Brisas del
Paraiso, Los Anaya, La Fortuna, Maria Paz y Guayacanes. Dentro de las actividades
propuestas en estos asentamientos se han adelantado estudios de titulos, levantamientos
topogréficos y revision de Estudios de Amenaza, vulnerabilidad y riesgo (AVR) con el fin de
determinar la viabilidad de adelantar los respectivos procesos.

En el marco de los estudios de titulos adelantados, con el acompafamiento de los abogados
del grupo de legalizacion, las profesionales de trabajo social y psicologia se han adelantado
reuniones con los presidentes de junta de accién comunal y representantes de la
comunidad a quienes se les ha informado el avance del estudio de titulos comunicando
adicionalmente, que si bien los procesos los procesos de titulacion y saneamiento de la
propiedad privada segun establece la norma (Decreto 149 de 2020) se pueden adelantar
paralelamente, los actos administrativos de legalizacibn o regularizacion de los
asentamientos no confieren derechos de propiedad ni titulacion per sé.

Respecto de la revision de los AVR, se ha adelantado la revision de los estudios de los
Asentamientos Brisas del Palmar, Punta Paraiso, Brisas del Paraiso, Maria Paz y
Guayacanes los cuales fueron realizados por el Municipio y reposan en la Secretaria de
Planeacion. Adicionalmente y en como parte del trabajo del equipo técnico fueron
solicitados al Area Metropolitana de Bucaramanga Estudios AVR por movimientos en
masa del sector Norte, los cuales tienen injerencia directa sobre los asentamientos
Lizcano y Mirador Norte, que estan siendo objeto de revisidn por parte del equipo técnico
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para determinar la viabilidad de estos procesos de legalizacion y regularizacion. Una vez
se analice la informacion contenida en dichos estudios se procedera a realizar la
socializacién con la comunidad sobre las etapas del proceso.

Figura 21. Estudios AVR

ESTUDIOS DETALLADOS 0

BUCARAMANGA

( Objetivo:
‘ Categorizar la amenaza en niveles: alta, media

baja. )
' LEY 1523 de 2012
. Gestion del Riesgo de Desastres
PRODUCTOS: )
Mapa de zonificacién de amenaza.
Documento técnico con la metodologia
empleada.

Escalas minimas utilizadas

ipe de Estidio I e

ESTUDIO Urbano o Expansién 1:2000
DETALLADO Urbana
Rural 1:5000

Sumado a lo anterior desde esta secretaria se han gestionado recursos para esta vigencia
por el orden de $8.000.000.000 ocho mil millones de pesos, para la elaboracién de estudios
AVR en diferentes sectores de la ciudad, que son insumo indispensable para los procesos
de legalizacién y regularizacion. Es por esto que se viene haciendo una revision de los
determinantes y atributos establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial de 67
asentamientos teniendo en cuenta adicionalmente las restricciones contenidas en la
normatividad nacional para lograr realizar estudios en areas que cuenten previamente con
estudio normativo.

Respecto del asentamiento La Fortuna, se viene adelantado la fase precontractual para la
elaboracion del estudio AVR en este sector.

Figura 22. POT

Revision P.O.T

No Viable P.O.T
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COMUNA 2 Revision P.O.T

No Viable P.O.T

Google Earth

COMUNA 4 Revision P.O.T

No Viable P.O.T

Revision P.O.T

No Viable P.O.T
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Revision P.O.T

No Viable P.O.T

Revision P.O.T
No Viable P.O.T

Por otra parte, en aras de ejercer un control efectivo en los asentamientos ya legalizados y
regularizados, en el mes de marzo se iniciaron en conjunto con el grupo de control de obra
de la Secretaria reuniones de socializacion con presidentes de junta de acciébn comunal,
dirigidas a reiterar el compromiso que les asiste como barrios reconocidos, el ordenamiento
del territorio y la norma urbanistica que les rige desde la notificacion de los actos
administrativos de legalizacion.

Se ha brindado acompafiamiento a los barrios que ya se encuentran legalizados y
regularizados con el objetivo brindar asesoria para que puedan entregar las futuras areas
publicas, el acceso a servicios publicos, aclarar/solucionar su situacién de tenencia de la
propiedad, el reconocimiento de sus viviendas (Curaduria Cero) Villa Maria, Paisajes del
Norte, Bosque Norte, Villa Mercedes, Viveros de Provenza, Conquistadores y Rincén de la
Paz.

Socializacion con los asentamientos humanos que a la fecha se encuentran legalizados,
pero no se han regularizado con el objetivo de comunicarles los requisitos para continuar el
proceso
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1.4.7.2 Atenciony respuesta de las solicitudes y derechos de peticién allegados por
la ciudadania

Las actividades realizadas por los miembros del grupo tanto contratistas y funcionarios de
plata, se centr6 en la atencion de las solicitudes de aclaracion, modificacion de
nomenclaturas, respecto de barrios legalizados y cuyos propietarios se acogieron a las
normas urbanisticas, de igual forma a la atencién permanente de las PQRSD de la
ciudadania o miembros de las comunidades de los asentamientos que buscan ser
legalizados en este nuevo periodo de administracion, aclaraciones sobre temas de actos
administrativos de reconocimiento de edificacion y notificaciones personales de los
mismos; asi mismo a la atencién de personas que requieren alguna informacion sobre el
proceso de legalizacién las cuales se lograron atender con visitas de campo y revision con
visitas de inspeccién ocular.

75



“
o
ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

4. BUCARAMANGA
CIUDAD VITAL: LA
VIDA ES SAGRADA

=)

GRUPO DESARROLLO TERRITORIAL

BUCARAMANGA
TERRITORIO
ORDENADO

[.5.1 CONTROL DE OBRA

PLANEANDO
CONTRUIMOS
CIUDAD Y
TERRITORIO

[.5.1.1 Obras licenciadas por los Curadores

Realizar inspeccion,
vigilancia y control al 100%
de las obras de licenciadas
en el municipio

En el presente periodo las Curadurias 1 y 2 han radicado un total de 113 licencias para la
respectiva custodia por parte de la Secretaria de Planeacion.

MES CURADURIA 1 | CURADURIA 2 | SUBTOTAL
ENERO 27 36 63
FEBRERO 16 34 50
MARZO 0 0 0
TOTAL 43 70 113

El equipo de Control de Obra, quien tiene a cargo realizar la inspeccion, vigilancia y control
al 100% de las obras de licenciadas en el municipio ha venido trabajando en la revisién de
licencias proceso dividido en dos partes, una revision del cumplimiento normativo de la
expedicion de la licencia y una inspeccion visual en campo de la conformidad de las
licencias con la construccion

LINEA
ESTRATEGICA COMPONENTE PROGRAMA INDICADOR
PDM
gﬁgig?ﬁgﬁl\lf: BUCARAMANGA PLANEANDO Realizar inspeccion, vigilancia
VIDA ES ’ TERRITORIO CONTRUIMOS CIUDAD | y control al 100% de las obras
SAGRADA ORDENADO Y TERRITORIO de licenciadas en el municipio

Teniendo en cuenta que las Curadurias Urbanas radicaron licencias finalizando en afio
2020 e iniciando en afio 2021 (del afio 2020), las mismas estan siendo verificadas el
presente periodo, por lo que se incluyen este informe.

DESCRIPCION CURADURIA chgl\?lggigozo W:Fg’ggz%gls CUMPLIMIENTO
PENDIENTES 1 65 0%
2020 2 170 38 2204
EXPEDIDAS 2021 ! 13 0%
2 70 3%
TOTAL 348 45 13%
META 13%
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I.5.1.2 Solicitudes recepcionadas en el periodo de enero —marzo 2021

En el primer trimestre de 2021 se recibieron solicitudes a través del sistema de
Comunicaciones, las cuales presentaron el siguiente comportamiento.

ENERO FEBRERO MARZO TOTAL
PQRS 151 165 148 464
TRAMITADAS 93 89 27 209
EN PROCESO 58 76 121 255

Figura 23. Radicaciéon PQRSD

Radicacion de PQRSD - Primer Trimestre 2021
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Solicitudes relacionadas con denuncias por construcciones ilegales, consultas sobre tramite
de permisos, denuncia sobre invasiones en terrenos, dafios contra propiedad privada,
solicitud de verificacion actos de reconocimiento, seguimiento a procesos policivos,
denuncia de dafios ambientales, problematicas sobre espacio publico, solicitud de
verificacion de perfiles viales, entre otros.

1.5.1.3 ACTIVIDADES DESARROLLADAS ENERO - MARZO 2021

Los conceptos e informes de respuesta que ha generado el Grupo de Desarrollo Territorial
durante este periodo se tipificaron de la siguiente forma:

ITEM TIPO DE INFORME NUMERO DE INFORMES
1 Reconocimientos 64
2 Visita RIMB 33
3 IVC 1
4 Accién popular 27
5 Tutelas 0
6 Concepto técnico 99
7 Control de obra con Infraccién 93
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ITEM TIPO DE INFORME NUMERO DE INFORMES
8 Control de obra sin infraccién 30
9 Invasion 7
10 | Verificacion de cumplimiento inspecciones 11
11 Verificacién licencia 45
12 Revisién piscinas 5
13 Autorizacion de ocupacién de inmueble 1
14 Otros 46
TOTAL PERIODO: 462

Figura 24. Clasificacion Informes GDT

Clasificacion de Informes
Grupo de Desarrollo Territorial

Del analisis de la grafica anterior se destaca la informacién de algunas gestiones como:

Se puede observar en la gréfica que el mayor de nimero de informes corresponde a
conceptos técnicos (99), en el que se da respuesta a los peticionarios en relacién con
seguimiento de procesos policivos, querellas por perturbacién entre otros, procesos que
adelanta directamente la Secretaria de Interior, asi mismo consultas relacionadas con
solicitud de permisos para construccién, competencia que se encuentra en manos de las
Curadurias Urbanas.

De las verificaciones en campo, se logré identificar un total de (93) controles de predios con
infracciones urbanisticas, informes que fueron remitidos a las Secretaria de Interior para el
respectivo inicio de procesos. Asi mismo se realizaron (30) informes de control de obra
donde no se identificaron infracciones.

Se ha dado respuesta a (64) reconocimientos, para la curaduria urbana 1y 2.

Por otra parte, es importante sefialar que teniendo en cuenta la probleméatica de
crecimientos indiscriminado de distintos sectores en la ciudad, que trajo como consecuencia
la conformacion de asentamientos ilegales en el perimetro urbano y rural, los cuales estan
ubicados en terrenos inundables por estar dentro de la ronda de proteccion de rios y
guebradas, en coronas y pie de talud, en zonas de proteccion y en areas del Distrito
Regional de Manejo Integrado, DRMI de Bucaramanga.

Viendo esta problematica se hizo necesario crear el COMITE TECNICO OPERATIVO
mediante el Decreto No. 0389 del 2020 para la recuperacion de los predios publicos y
privados ocupados ilegalmente en el Municipio de Bucaramanga, que atentan contra el
medio ambiente, la estabilidad de terrenos y el acceso indebido a la propiedad, otorgandole
mayor importancia a aquellos predios de especial proteccion, zonas DRMI y zonas de alto
riesgo, con el objeto de propiciar un espacio de coordinacion, concertacion y apoyo entre

78



-‘%
0,

*
‘R

SRR @ﬁ@

las dependencias e institutos de la Administracién Municipal y entidades publicas del orden
Nacional, de acuerdo a la competencia funcional conferida a cada una de éstas, para una
efectiva accion y respuesta que impida la indebida ocupacion de los predios.

En lo corrido del presente afio se han desarrollado vario operativos en lo que se destacan:

11/02/21 operativo de recuperacion de un predio publico aledafio a la antigua estacién del
ferrocarril del Café Madrid que, de nuevo, habia sido ocupado ilegalmente.

13/02/21 operativo de recuperacion de un predio publico aledafio a la antigua estacién del
ferrocarril del Café Madrid que, de nuevo, habia sido ocupado ilegalmente.

04/03/2021 operativo de recuperaciéon de un predio publico aledafio a la antigua estacion
del ferrocarril del Café Madrid que, de nuevo, habia sido ocupado ilegalmente.

10/03/2021 operativo desarrollado ante accidon preventiva elevada por el director del
INVISBU en razdn a una ocupacion ilegal en el sector de Campo Madrid.

14/03/2021 operativo de desalojo ante la accion preventiva solicitada por el DADEP predio
publico de propiedad del municipio de Bucaramanga en sector Norte de la Ciudad.

Es preciso sefalar que se han remitido alrededor de 140 informes a la Secretaria de Interior
para el inicio de procesos sancionatorios o para completar algun tipo de actuacion por parte
de las inspecciones por infracciones urbanas.

[.5.2 CONTROL DE ASENTAMIETOS HUMANOS

En coordinacion con el grupo de Legalizacion de Asentamientos Humanos, se establecié
un plan de trabajo con el fin de verificar los procesos de reconocimiento de edificaciones
existentes ubicadas en asentamientos legalizadas, asi mismo determinar el proceso de
control urbano de estas edificaciones.

El plan consiste una primera etapa de socializacion: con el objetivo de socializar y
concientizar a los presidentes de las juntas de accidon comunal en relacién con los procesos
que se deben surtir para el reconocimiento de edificaciones existentes y como se realizara
el proceso de control urbano de estas edificaciones, lo anterior, en busca que los mismos
sean multiplicadores del mensaje.

Una segunda etapa de Control y verificacion: El equipo conformado por personal de
Legalizaciones de Asentamientos y Control de Obra, realizaran inspecciones aleatorias a
los asentamientos legalizados, levantando el respectivo informe las mismas, y se dara
traslado a la Secretaria de Interior los casos en los que se identifiquen infracciones
urbanisticas, para el respectivo inicio de procesos sancionatorios.

Los resultados y andlisis del avance del plan de trabajo se relacionaran en el préximo
informe de gestion.

[.5.3 PERFILES VIALES EXPEDIDOS

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y marzo de 2021, los profesionales del
Grupo de Desarrollo Territorial han dado respuesta a solicitudes interpuestas por los
ciudadanos, las curadurias y solicitudes internas en referencia a solicitudes en relaciéon con
la expedicion de Perfiles viales, como sigue a continuacion:

79



Py AR
.ﬁ,'" | GG'BE““

MES CANTIDAD DE INFORMES
ENERO 0
FEBRERO 27
MARZO 17

[.5.4 LICENCIAS DE INTERVENCION Y OCUPACION DEL ESPACIO PUBLICO

(ROTURAYS)
ACTIVIDAD GRUPO DE ROTURAS. PRIMER TRIMESTRE 2021
A continuacion, se disgregan las diferentes actividades realizadas por el Grupo de Roturas,
adscrito a la Secretaria de Planeacion, en el trimestre comprendido entre enero y marzo de 2021.
1 | PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL VALLAS LED 1
2 | PERMISOS INSTALACION INFRAESTRUCTURA DE TELEFONIA MOVIL 8
3 | AMPLIACION ACTIVIDAD COMERCIAL ZONA ANTEJARDIN 1
4 | OFICIOS VARIOS 2
5 LICENCIAS DE ROTURA PARA INSTALACION DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS
a. | RESOLUCIONES 2020 EXPEDIDAS EN 2021 30
b. | RADICADOS 2021 93
c. | SOLICITUDES CON VISITA REALIZADA VISITA 77
d. | SOLICITUDES CON VISITAS POR REALIZAR 16
e. | SOLICITUDES EN ESPERA DE POLIZAS POR PARTE DEL SOLICITANTE 25
e. | SOLICITUDES PENDIENTES PARA ADECUARSE A LAS NORMAS VIGENTES 38
f. | SOLICITUDES CON RESOLUCION 14
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.6 ARCHIVO DE PLANOS

LINEA ESTRATEGICA PDM COMPONENTE PROGRAMA META

5. BUCARAMANGA

TERRITORIQ LIBRE DE SERVICIO AL INSTALACIONES Man.tener ' ' el
CORRUPCION: CIUDADANO DE funcionamiento el archivo
INSTITUCIONES SOLIDAS VANGUARDIA de planos

Y CONFIABLES

La Planoteca de la Secretaria de Planeacién del Municipio de Bucaramanga esta
compuesta por 2166 planos producidos por diversas Instituciones privadas, de la sociedad
civil, por particulares y por las Instituciones estatales, producto de la gestion administrativa.

Todos estos planos son portadores de valiosa y variada informacion respecto al pasado y
la evolucion urbanistica y arquitectdnica de la ciudad de Bucaramanga. No obstante, la
Planoteca ha tenido una serie de problemas administrativos, de gestion documental y de
instalaciones, que han llevado a un deterioro de su acervo documental poniendo en riesgo
el patrimonio histérico y cultural perteneciente a la ciudadania. Ante esta situacion se ha
llevado a cabo un trabajo de fortalecimiento de la gestion documental, la investigacion y la
divulgacion para proteger el patrimonio documental de la Planoteca del Archivo de la
Secretaria de Planeacion.

El trabajo realizado ha sido:

La identificacion e inventario de 2166 planos que se encuentran en 8 planotecas que
pertenecen al Archivo de la Secretaria de Planeacion.

Registro fotogréfico de los 2166 planos.

La catalogacion de 1055 de los 2166 planos, que consiste en la recopilacion de informacion
como: nombre, productor, fuente, tipo de plano y descripcion.

La preparacion para el traslado de ubicacion de los 2166 planos que actualmente se
encuentran en la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas (calle 41 #
13-08) a las nuevas planotecas que el afio pasado la Secretaria de Planeacion adquirié y
gue estan instaladas en el Archivo del IMCT.

Estas actividades han buscado fortalecer la gestion documental y mejorar las condiciones
de almacenamiento del patrimonio documental de la Planoteca de la Secretaria de
Planeacion, para que esté ordenado y cuente con los instrumentos descriptivos necesarios
y de fécil acceso para sus usuarios e investigadores. Y realizar un proceso de valoracion
de los acervos que permita determinar el valor histérico, cultural, juridico y administrativo
del acervo documental de la Planoteca.

El expediente municipal de planos recibe usuarios tanto para consultas de documentacion
como para tomar copia de los mismos, a continuacion, la estadistica de este servicio:

ESTADISTICAS PLANOS PRIMER TRIMESTRE 2021
MES USUARIOS COPIAS
Enero 22 14

Febrero 77 27
Marzo 74 26
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PRESUPUESTO

GOBER

NAR

En el primer trimestre del afio 2021 a la Secretaria de Planeacién le asignaron el
presupuesto que se detalla a continuacion:

Rubro

Nombre

Descripcion Rubro

Ppto Inicial

Contracreditos

Creditos

Ppto Definitivo

Eecucion

2.3.2.02.02.008.4599031.201

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

RECURSOS PROPIOS 201

$  996.500.000

- [$ 140.000.000

$  1.136.500.000

$ 683.750.000

2.3.2.02.01.004.0401102.201

SERVICIO DE
INFORMACION
IMPLEMENTADO

RECURSOS PROPIOS 201

$  10.000.000

-8 10.000.000

2.3.2.02.01.004.4002001.1.47829.201

SERVICIOS DE
ASISTENCIA TECNICA
ENPLANIFICACION
URBANA Y
ORDENAMEENTO
TERRITORAL

RECURSOS PROPIOS 201

$  14.000.000

-1$ 14.000.000

2.3.2.02.02.008.4002001.201

SERVICIOS DE
ASISTENCIA TECNICA
EN PLANIFICACION
URBANA Y
ORDENAMEENTO
TERRITORIAL

RECURSOS PROPIOS 201

$ 4.085.500.000

$ 1.800.000.000

$2.080.000.000

$  4.365.500.000

$ 938.150.000

2.3.2.02.02.008.4002002.201

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA
EN MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BARRIOS

RECURSOS PROPIOS 201

$  467.600.000

$ 2.240.000.000

$2.580.000.000

$  807.600.000

$ 396.550.000

2.3.2.02.02.008.4599017.201

SERVICIO DE GESTION
DOCUMENTAL

RECURSOS PROPIOS 201

$  147.500.000

-|$  147.500.000

$ 127.700.000

2.3.2.02.02.008.4599033.201

SERVICIO DE
INFORMACION PARA EL
REGISTRO
ADMINISTRATIVO DE
SISBEN

RECURSOS PROPIOS 201

$  368.900.000

-|$  368.900.000

$  247.800.000

2.3.2.02.02.008.4002016.201

DOCUMENTOS DE
PLANEACION 201

RECURSOS PROPIOS 201

- | $1.800.000.000

$  1.800.000.000

$1.800.000.000

2.3.2.02.02.008.4502001.201

SERVICIO DE
PROMOCIONA LA
PARTICIPACIN
CIUDADANA

RECURSOS PROPIOS 201

$ 6.107.898.530

-|$ 6.107.898.530

2.3.2.02.02.008.4599031.231

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

CONCURSO ECONOMICO
ESTRATIFICACION 231

$  51.500.000

-|$ 51.500.000

$  51.400.000

2.3.2.02.02.008.4599031.263

SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA

RENDIMEENTOS FINANCIEROS

MUNICIPIO BUCARAMANGA
ESTRATIFICION
SOCIOECONOMICA 263

$ 6.785.951

-1$ 6.785.951

2.3.2.02.02.008.0401102.201

SERVICIO DE
INFORMACION
IMPLEMENTADO

RECURSOS PROPIOS 201

$  90.000.000

-8 90.000.000

2.3.2.02.02.008.4503017.201

ESTUDIOS DE RESGOS
DE DESASTRES 201

RECURSOS PROPIOS 201

-

- | $2.240.000.000

$ 2.240.000.000

$

TOTAL

$ 17.146.184.481

$4.245.350.000

82




.  ACCIONES JUDICIALES

La Secretaria de Planeacion en virtud del Decreto 331 del 21 de julio de 2020 “Por medio
del cual se hace una delegacion en materia de representacion judicial, extrajudicial y
actuaciones administrativas”, tiene asignada la defensa judicial de 136 acciones populares
activas a corte 31 de marzo de 2021, las cuales se encuentran en las siguientes etapas

procesales:
ACCIONES POPULARES
Estado Cantidad
Notificacion 1
Contestacion de la demanda 10
Audiencia de Pacto de Cumplimiento 3
Etapa probatoria 12
Alegatos en Primera Instancia 12
Sentencia de Primera Instancia 3
Recurso de Apelacién 47
Alegatos de Segunda Instancia 3
Sentencia de Segunda Instancia 11
Incidente de desacato 20
Agotamiento de Jurisdiccién 14
TOTAL ACTIVAS A CORTE 31/03/2021 136
Archivadas en el primer trimestre 2021 11
TOTAL REACTIVADAS O DESARCHIVADAS 2021 0
TOTAL NOTIFICADAS 2021 0

Se resalta que respecto a las once (11) acciones populares archivadas durante el primer
trimestre de 2021, éstas obedecieron tanto a decisiones a favor del municipio por
agotamiento de jurisdiccion y por cumplimiento a la orden judicial; derivado de la actuacion
del ente territorial o directamente de los particulares.

Aunado a lo anterior, es importante resaltar que la Secretaria de Planeacion tiene a su cargo
cumplimientos de 6rdenes judiciales de Acciones Populares que se encuentran asignadas
a otras Secretarias. Entre las mas importantes se resalta las siguientes:

- Accién popular radicado 2014-0081 del Juzgado Once Administrativo de Bucaramanga:
Dentro de las competencias funcionales que le asisten a la Secretaria de Planeacion, a
través del Grupo de Desarrollo Territorial se ha realizado la actualizacion del censo de
los establecimientos comerciales ubicados en el perimetro comprendido entre las Calles
42 y 45 con Cra 292y 33, realizando seguimiento al cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el Plan de Ordenamiento Territorial-POT.

- Accion popular radicado 2013-0249 del Juzgado Octavo Administrativo de
Bucaramanga: Actualmente la Secretaria se encuentra dando cumplimiento al
cronograma de las gestiones a realizar para la contratacion de los estudios AVR en el
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sector denominado “La Fortuna” como primer requisito para la viabilidad de Legalizacion
del asentamiento humano.

1.1 ACCIONES DE TUTELA

N° Tutelas Fallos a favor Fallos en contra
71 65 6
REUNIONES 60.

SEGUNDAS INSTANCIAS

FECHA
RADICADO RADICADO RECURSO

REPOSICION GDT-2964-2020 - CASO PARTNERS
TELECOM COLOMBIA

APELACION NIEGA LICENCIA CURADURIA
RECONOCIMIENTO DE EDIFICACION -
INTERPUESTO POR EDINSON ALONSO CELIS
RANGEL

REPOSICION - APELACION NTERPUESTA POR
MARIA MOTTA EN CONTRA COMUNICAIOCN
NIEGA LICENCIA DE INTERVENCION Y
OCUPACION ESPACIO PUBLICO

APELACION INTERPUESTA WILLIAM ESTRADA
QUINTERO, RESPECTO A LICENCIA DE
RECONOCIMIENTO CONSTRUCCION EXPEDIDA
POR LA CURADURIA NO. 2

APELACION INTERPUESTA POR SANDRA MILENA
SISI11-2021 24/02/2021 |FLOREZ ACEVEDO - LA ESQUINA DEL SABOR
SANTANDEREANO, FALLO PROCESO POLICIVO

APELACION INTERPUESTO POR ERICK MICK
SISI22-2021 25/03/2021 | CLAUSEN - LAYOGURTERIA, RESPECTO A FALLO
POLICIVO

20211000171 28/01/2021

20212366348 23/02/2021

20211338333 13/01/2021

20211336404 04/01/2021

1.2 ASUNTOS LEGALES

Durante el primer trimestre del afio 2021 la Secretaria de Planeacion conformo el comité
técnico para la elaboracion del programa de Soterrado de Redes Areas del municipio de
Bucaramanga en cumplimiento a la Exhortacién dada al ente territorial dentro de la accién
de nulidad radicado 2015-0255 del Juzgado Segundo Administrativo de Bucaramanga.
Dicho comité se encuentra conformado por delegados de las empresas prestadoras de
servicios publicos de electricidad, gas, agua y telecomunicaciones, el cual ha sesionado
semanalmente en aras de identificar y definir los aspectos técnicos a tener en cuenta para
la estructuracion de las fases del programa.
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La Secretaria de Planeacion siempre se ha esforzado por garantizar un mejor servicio a la
comunidad, buscando dar respuestas de manera oportuna y eficaces a todas las personas
que presentan sus peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias. Se tiene
programado para este afio capacitar al personal adscrito a la Secretaria y se plantear
acciones de mejora para el acceso de la informacion, optimizacion de informes técnicos y
acciones que permitan dar cierre adecuado a las solicitudes.

PQRS 2021
ITEM ENE FEB MAR
No. Solicitudes recibidas 709 1346 800
No. Solicitudes asignadas 219 924 698
No. Respuestas a las solicitudes 495 419 100
No. Solicitudes vencidas 0 0 322
No. Solicitudes por vencer 0 0 28
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V. CASOS NO PREVISTOS

v.1 PLAN DE ACCION COVID-19

V.1.1 PLAN DE ACCION COVID-19 Vigencia 2020

1<)

et
8

En el cierre del plan de Accion Covid-19 para la vigencia de del afio 2020 se reporto el 98%
de cumplimento de las metas propuestas en el plan de accién y una ejecucion presupuestal

de 93.800.430.017 y recursos gestionados por el orden de 30.467.855.592.

PLAN DE ACCION

PROMEDIO
CUMPLIMIENTO

TOTAL RECUROS
PROGRAMADOS

RECURSOS
EJECUTADOS

PORCENTAJE
EJECUCION

RECURSOS
GESTIONADOS

SALUD

98%

15.518.328.970

14.135.097.212

91%

516.434.106

BIENESTAR SOCIAL

100%

80.965.353.372

78.062.332.806

96%

5.929.421.486

DESARROLLO
ECONOMICO

96%

1.600.000.000

1.603.000.000

100%

24.022.000.000

Total
covid

Plan de accion

98%

98.083.682.342

93.800.430.018

96%

30.467.855.592

Los recursos ejecutados estan clasificados de acuerdo a la fuente del recurso como propios,
otras fuentes (SGP, COLJUEGOS, entre otras) y Nacion, este Ultimo corresponde a
programas sociales nacionales como lo son familias en accién, Jévenes en accion, Adulto
Mayor y victimas.

FUENTE DE RECURSOS EJECUTADOS
P PEASEOT E?Egg;fsgs PROPIOS gngoUSEgg; NACION
SALUD 14.135.097.212 9.739.227.534 | 4.395.869.678 -
BIENESTAR SOCIAL 78.062.332.806 | 20.820.279.983 | 7.326.828.273 | 49.915.224.550

DESARROLLO
ECONOMICO

1.603.000.000

1.573.000.000

30.000.000

covi

Total Plan de accion

d

93.800.430.018

32.132.507.517

11.752.697.951

49.915.224.550

La inversion de recursos propios se dio en un alto porcentaje en la linea de Bienestar social,
seguida por Salud, como lo muestra la siguiente grafica.
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INVERSION DE RECURSOS PROPIOS
POR LINEAS PLAN DE ACCION

1.573.000.000
5%

20.820.279.983
65%

=SALUD  =BIENESTAR SOCIAL

30%

DESARROLLO ECONOMICO

9.739.227.534

A continuacion, algunas de las actividades mas importantes en la Linea de Salud

SALUD PROMEDIO RECURSOS
CUMPLIMIENTO | EJECUTADOS

_Dotamon_ de 40 unidades de cuidado 100% 2 980.768.355
intermedios
Hospitalizacion de Campafa 100% 803.219.701
Vigilancia Epidemiol6gica 100% 1.294.479.580
Deteccion temprana de casos Covid- 19 - 0
Estrategia PRASS 100% 273.000.424
Urgencias y Hospitalizacion Casos Covid-19 100% 2.700.000.000

V.1.2 PLAN DE ACCION COVID-19 Vigencia 2021

R

Durante el primer trimestre de la actual vigencia se planteo la revision del plan de accion,
razon por la cual junto con las secretarias responsables de las actividades se evaluaron
cada una de las actividades con el animo de determinar cudles actividades se siguen
realizando y cuales nuevas se incorporan, de esta forma el plan de accion Covid-19 para la
vigencia 2021 esta compuesto por un total de 57 actividades donde predomina en cantidad

la linea de salid con 29 actividades.

Al cierre del primer trimestre se han cumplido el 57% de las actividades y se ha ejecutado

el 17% del presupuesto.
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PLAN DE ACCION PROMEDIO TOTAL RECUROS RECURSOS PORCENTAJE RECURSOS
CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADOS EJECUCION GESTIONADOS
SALUD 70% 5.058.311.543 | 2.329.525.628 46% -
BIENESTAR SOCIAL 50% 9.079.330.740 60.800.000 1% 160.260.000
PESHRNOILEY) 50% 26.600.000 26.600.000 100% 24.000.000.000
o . . . . () . . .
ECONOMICO
Total Plan de accion covid 57% 14.164.242.283 2.416.925.628 17% 24.160.260.000

Algunas de las actividades mas importantes de salud son la vigilancia epidemiologica y el

apoyo a la estrategia PRASS (Pruebas, Rastreo y Aislamiento Selectivo Sostenible) y de
vacunacion, las cuales se relacionan a continuacion:

SALUD PROMEDIO RECUROS RECURSOS
CUMPLIMIENTO PROGRAMADOS EJECUTADOS

Vigilancia epidemioldgica 100% 1.100.000.000 1.100.000.000

Personal idoneo requerido para

la estrategia de PRASS y 2% 1.678.800.000 643.800.000

Vacunacién

Logistica y equipos para 0

- 25% 190.561.740 77.224.710

88



%

VI. SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD

VI.1 PROCESO PLANEACION ESTRATEGICA - SIGC

En el marco de la Ley 1474 de 2011, lineamientos del Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica - DAFP y Resoluciones 0214 de 2017 y 0297 de 2019, por el cual se adopta
y se actualiza la Politica de Administracion del Riesgo para la Administracidon Municipal, se
implemento la estrategia mediante las siguientes acciones:

VI.1.1 Seguimiento y cierre Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano y
Mapa de Riesgos de Corrupcion vigencia 2020

En el primer trimestre se realiz6 monitoreo al PAAC y al Mapa de Riesgos de Corrupcion
vigencia 2020. Asi mismo, se elaboré los informes de avances de las acciones competencia
de la Secretaria de Planeacion con corte a 31 de diciembre 2020, en virtud de lo previsto
en la Ley 1474 de 2011, lineamientos del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica - DAFP y la Politica de Administracién del Riesgo de la Administracién Municipal.

En mesas de seguimiento, convocadas por la Oficina de Control Interno de Gestion, se
revisaron las evidencias y se valido la informacion del cumplimiento de cada una de las
acciones del PAAC y Mapa de Riesgos de Corrupcién. El seguimiento se realiz6 con corte
31 de diciembre de 2020, tal como consta en las actas suscritas el 9 de enero de 2021, las
referidas actas registran los resultados por componente, asi como su avance Yy
recomendaciones.

VI.1.2 Formulacién Plan Anticorrupcién y Atenciéon al Ciudadano y Mapa de
Riesgos de Corrupcion vigencia 2021

En esta etapa se realizaron mesas de trabajo con las Dependencias de la Administracion
Central, donde se impartieron los lineamientos metodol6gicos para la elaboracién del Plan,
de acuerdo con lo establecido en la Guia del DAFP, las demas normas que regulan el tema
y la asesoria de la Oficina de Control Interno de Gestion.

Por otra parte, mediante Circular No.5 de enero de 2021 emitida por la Secretaria de
Planeacion, se solicitd revision y aprobacién por los lideres de los procesos, con el objetivo
de revisar los riesgos transversales e inherentes de cada proceso y que hacen parte del
Mapa de Riesgos de Corrupcion. En comités primarios, se realizaron los ajustes al
documento PAAC 2021 y Mapa de Riesgos de Corrupcion.

De igual manera, atendiendo las recomendaciones del Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica - DAFP, se present6 y se aprobé en el Comité Institucional del MIPG por
sus integrantes el 26 de enero de 2021, el documento PAAC y Mapa de Riesgos de
Corrupcion 2021.

El Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano y Mapa de Riesgos de Corrupcién 2021,
aprobado, se publicé en la pagina web Institucional de la entidad en el siguiente enlace:
www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano/, en la
fecha estipulada en virtud de la Ley 1474 de julio 12 de 2011 y el Decreto 124 del 26 de
enero de 2016 del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

De igual manera, la Secretaria de Planeacion realizé la socializacion al personal adscrito a
esta dependencia y se recomenddé consultarlo periédicamente en el enlace:
https://www.bucaramanga.gov.co/la-ruta/plan-anticorrupcion-y-atencion-al-ciudadano/ en
aras de dar cumplimiento a los compromisos en los términos establecidos.
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VI.1.3 Seguimiento Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano y Mapa de
Riesgos de Corrupcion vigencia 2021

%

En virtud de lo previsto en la Ley 1474 de 2011, la Secretaria de Planeacion realizé
monitoreo al PAAC y al Mapa de Riesgos de Corrupcion vigencia 2021. En mesas de trabajo
se revisaron los 5 componentes y sus acciones competencia de la Secretaria de
Planeacion, asi como las del Mapa de Riesgos de Corrupcién resaltando las fechas de
cumplimiento. Se brind6 asesoria a los responsables de la ejecucion de las acciones y la
recopilacion de las evidencias que hacen parte de los informes de seguimiento que evalta
la Oficina de Control Interno de Gestion.

VI.1.4 Formulacion Mapa de Oportunidades y Riesgos de Gestion Institucional
vigencia 2021

La Secretaria de Planeacion adelanta la actualizacion de la Politica de Administracion del
Riesgo de la entidad, en razén a la expedicion de la nueva “Guia para la administracion del
riesgo y el disefio de controles en entidades publicas” version 5, de diciembre de 2020
emitida por el DAFP. Una vez actualizada y adoptada, se convocara a Secretarios de
Despacho, Jefes de Oficina y enlaces de las dependencias, para la Socializacién de la
Politica e iniciar el proceso de elaboracion del “Mapa de Oportunidades y Riesgos de
Gestion Institucional vigencia 2021”.

VI.1.5 Planes de Mejoramiento suscritos con entes de control

En cumplimiento de la Circular No. 01 de 2021 emitida por la Oficina de Control Interno de
Gestion, la Secretaria de Planeacion realizé seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito
con la Contraloria General de la Republica, relacionado con la categorizacién del municipio.
Tal como consta en el acta del 13 de enero de 2021 y Decreto 0390 de 2020 el cual clasifica
al municipio de Bucaramanga para la vigencia 2021 en categoria primera.

De igual manera, se realiz6 seguimiento con corte a 30 de diciembre de 2020 a Planes de
Mejoramiento producto de las auditorias regulares, especiales y exprés, suscritos con la
Contraloria Municipal, tal como consta en el acta del 12 de enero de 2021.

Por otra parte, se suscribié Plan de Mejoramiento - Auditoria Interna al proceso Planeacion
Estratégica — Procedimiento Viabilidad de Uso de Suelo, con la Oficina de Control Interno
de Gestidn, el cual fue socializado con los responsables de adelantar la ejecucién. Asi
mismo, dada la importancia del tema se reiterd via correo electrénico, su cumplimiento en
las fechas establecidas.

VI.1.5.1 Articulacion con el Departamento Administrativo de la Funcién Publica

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica cuenta con un enlace para la
asesoria y acompafiamiento permanente a la Alcaldia de Bucaramanga, especificamente
para la capacitacion en autodiagndsticos, politicas pubicas y planes de trabajo del MIPG.
Asi mismo, en la metodologia y recomendaciones para el diligenciamiento del FURAG
vigencia 2020.

VI.1.5.2 Diligenciamiento del Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion
- FURAG 2020

La medicién del desempefio de las entidades publicas, es el ejercicio mediante el cual se
busca identificar anualmente las fortalezas o debilidades en materia de gestion y emprender
acciones de mejora, bajo los criterios y estructura del MIPG (evaluacion de las politicas) y/o
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sobre el avance del Sistema de Control Interno. El instrumento empleado para este
proposito es el Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion - FURAG.

Para la evaluacion de la vigencia 2020, el formulario comprende las 18 politicas del MIPG,
las cuales estan compuestas de un total de 525 preguntas. Un total de 12 Dependencias
de la Administracion Central fueron las responsables de su diligenciamiento.

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP, imparti6é capacitacién sobre
Medicion del desempefio de las entidades publicas vigencia 2020, dirigido a lideres de
politicas y enlaces de las dependencias del ente territorial. Asi mismo, brindé asesoria
sobre el cumplimiento del cronograma establecido para el diligenciamiento del FURAG y la
metodologia en la plataforma del DAFP.

Posteriormente se realizaron mesas de trabajo con las dependencias centralizadas a través
de la plataforma TEAMS con los funcionarios delegados para el diligenciamiento de dicho
formulario. Se realizé la socializacion de las preguntas y la asignaciéon de las mismas, de
acuerdo a la circular No. 17 de 2021 con los lineamientos finales emitidos por el DAFP. Una
vez el DAFP abri6 la plataforma se procedié a hacer la asignacion de las preguntas a cada
uno de los responsables de su diligenciamiento.

- JOAQUIN AUGUSTO TOBON BLANCO ~

Entidad: ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PLogo FURAG »
i Notificaciones v Rol: Jefe de plancacidn

‘ P.Logo funcién plblica

Resumen de diligenciamiento

bl Aqui encontraras un resumen del progreso en el diligenciamiento del formulario.

Total de preguntas del formulario:508
Total de preguntas resueltas:2496

Preguntas asignadas a diligenciadores delegados:42¢

Por otra parte, las dependencias revisaron las preguntas asignadas por la Secretaria de
Planeacioén y procedieron a subir la informacion a la plataforma, la cual, a corte 17 de marzo
de 2021, la Alcaldia de Bucaramanga reportaba un avance del 97% en el diligenciamiento
del formulario. Sin embargo, en la semana del 23-26 de marzo de 2021 el aplicativo
presentd algunas intermitencias que se encuentran en etapa de estabilizacién, por lo que
el plazo para el reporte final de la informacion se amplié hasta el dia 15 de abril de 2021.
Los resultados de la medicion seran publicados a partir del dia 15 de mayo de 2021.

VI.1.5.3 Acompafiamiento y asesoria a las dependencias del ente territorial en la
implementacion y gestién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

En el primer trimestre del afio 2021, la Secretaria de Planeacion realiz6 asesoria y
acompafiamiento a los lideres de politicas del MIPG y enlaces de Institutos
Descentralizados, sobre seguimiento y monitoreo a los planes de trabajo MIPG, vigencia
2020-2021, a través de instrumentos de planificacién, disefiados siguiendo las directrices
del DAFP los cuales consolidaron el avance de los mismos a 31 de enero de 2021.

VI.1.5.4 Comité Institucional de Gestién y Desempefio de la Administracion Central

El dia 26 del mes de enero del afio 2021, por video conferencia via Teams, previa
convocatoria realizada por el doctor Joaquin Augusto Tobdén Blanco, Secretario de
Planeacion y en el marco del Decreto 0035 de marzo 15 de 2019, se realizo el primer Comité
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Institucional de Gestion y Desempefio de la Administracion Central de Bucaramanga. El
Comité en su rol de seguimiento aprobd los siguientes planes: Plan de Trabajo MIPG
vigencia julio 2020 a junio 2021, ajustado; Plan Anticorrupcion y Mapa de Riesgos de Corrupcion
2021; Plan Estratégico de Talento Humano del Municipio de Bucaramanga, el cual incluye: el Plan
Anual de Vacantes, Plan de Prevision de Recurso Humano, Plan Institucional de Bienestar e
Incentivos y socializacion del Plan de Trabajo Anual en Seguridad y salud en el Trabajo; y Plan
Institucional de Archivo — PINAR.

@

VI.1.5.5 Comité Municipal de Gestion y Desempefio del municipio de Bucaramanga,
vigencia 2020

En el marco del Decreto 0043 del 26 de marzo de 2019, con el objetivo de realizar el primer
Comité Municipal de Gestidén y Desempefio del municipio de Bucaramanga de la vigencia
2021, se convoco para el dia 22 de febrero de 2021 mediante circular No. 11. Dicho Comité
estuvo liderado por el sefor Alcalde. Los directores y Gerentes de Institutos
Descentralizados expusieron los avances del Plan de Trabajo del MIPG a corte 31 de enero
de 2021 en cumplimiento del orden del dia.

Por otra parte, en cumplimiento de los lineamientos del DAFP y del sefior Alcalde, se
realizaron mesas de trabajo con los Directivos y enlaces de los Institutos Descentralizados,
segun circular No. 8 del 11 de febrero de 2021, con el objetivo de brindar asesoria y
acompafiamiento en el diligenciamiento de formatos estandarizados por la Secretaria de
Planeacion para la consolidacion de informacién relacionada con el avance del Plan de
Trabajo del MIPG a corte 30 de enero de 2021.

V.2 DOCUMENTOS DEL PROCESO PLANEACION ESTRATEGICA
ESTANDARIZADOS

En cumplimiento a los requisitos de la Norma NTCGP 1000:2009 y la NTC ISO 9001:2015
y de acuerdo a los objetivos establecidos en el Direccionamiento Estratégico de la entidad,
el proceso Planeacion Estratégica ha realizado las siguientes acciones para la actualizaciéon
y creacion de nuevos productos, los cuales se relacionan a continuacion:

TIPO NOMBRE CcODIGO VERSION MOTIVO

G GUIA PARA EL INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE G-DPM-1210- 0.0 NUEVO

DESARROLLO MUNICIPAL 170-002 :
a F-DPM-1210-

F PLAN DE ACCION - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 238.37-030 0.0 Nuevo

P PROCEDIMIENTO PARA INSPECCION VIGILANCIA Y P-DPM-1220- 0.0 NUevo
CONTROL DE PISCINAS 170-011 :

F LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE NORMATIVIDAD Y F-DPM-1220- 0.0 Nuevo
PLAN DE SEGURIDAD DE PISCINAS 238,37-025 :

F VERIFICACION DE NORMATIVIDAD Y PLAN DE SEGURIDAD F-DPM-1220- 0.0 NUevo
DE PISCINAS 238,37-026 :

P PROCEDIMIENTO PARA TRAMITE DE PERMISO DE P-DPM-1220- 0.0 Nuevo
HABITABILIDAD 170-012 :

F LISTA DE CHEQUEO TRAMITE PARA CERTIFICADO DE F-DPM-1220- 0.0 NUevo
PERMISO DE HABITABILIDAD 238,37-027 :

- TRAMITE PARA CERTIFICADO DE PERMISO DE F-DPM-1220- 0.0 NUEVO
HABITABILIDAD 238,37-028 :

P PROCEDIMIENTO PARA LEGALIZACION DE P-DPM-1230- 8.0 Modificacién
ASENTAMIENTOS HUMANOS 170-001 :
ENCUESTA DE CARACTERIZACION, PERCEPCION Y F-DPM-1230-

F SATISFACCION FRENTE A LA LEGALIZACION DEL 938.37-021 0.0 Nuevo
ASENTAMIENTO '
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E VISITA DE INSPECCION OCULAR LEGALIZACION F-DPM-1230- 0.0 Nuevo
ASENTAMIENTOS HUMANOS 238,37-022 ’

E INFORME TECNICO DE VISITA PARA LA COMPENSACION F-DPM-1220- 0.0 o
TRANSITORIA DE CUPOS DE PARQUEO 238,37-017 ’ P
FORMULARIO DE SOLICITUD INTENCION DE ACOGERSE A F-DPM-1230-

F LA COMPENSACION TRANSITORIA DEL DEBER 238 37 - 0.0 En proceso
URBANISTICO DE PROVISION DE CUPOS DE PARQUEO ’

p PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR COMPENSACION P-FPM-1230- 0.0 E.
TRANSITORIA ANUAL DE CUPOS DE PARQUEADERO 170-011 ’ p
PROCEDIMIENTO PARA LICENCIA DE INTERVENCION Y P-DPM-1230-

P OCUPACIO[\I DE ESPACIO PUBLICO EN LA MODALIDAD DE 170-011 0.0 En proceso
INSTALACION DE EXPRESIONES ARTISTICAS
FORMULARIO DE SOLICITUD DE LICENCIA DE F-DPM-1230-

F INTERVENCION DE ESPACIO PUBLICO MODALIDAD 238 37-021 0.0 En proceso
EXPRESIONES ARTISTICAS '

c CARACTERIZACION DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO | F-MC-1000- 20 En broceso
Y PLANEACION ESTRATEGICA 238,37-061 ’ P

De igual manera, se adelanta la actualizacion del Normograma de la Secretaria de
Planeacion por grupos de trabajo (Grupo de Desarrollo Econdémico, Estratificacion, Sisbén,
Grupo de Ordenamiento Territorial, Grupo de Desarrollo Territorial).

V1.3 GOBIERNO EN LINEA (TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS).

La Secretaria de Planeacion Lidera la Politica de Racionalizacion de tramites del MIPG. El
cual esta encaminado a mejorar la relacion del Estado con los ciudadanos para facilitar el
acceso a la informacioén de los tramites y procedimientos del Municipio de Bucaramanga
registrados en la plataforma del Departamento Administrativo de la Funcién Publica- DAFP
— SUIT, actualmente la Alcaldia de Bucaramanga cuenta con la siguiente informacion
registrada por Secretarias:

Dependencia NSCRITOS | ' INSCRITOS.
Secretaria Hacienda 27 1
Secretaria Planeacion 20 1
Secretaria Salud y ambiente 9 0
Secretaria Desarrollo Social 6 12
Secretaria Interior 14 4
Secretaria Educacion 27 3
Unidad Técnica de Servicios Pablicos 1 0
Secretaria Administrativa 0 1
Oficina de Valorizacion 1 1
Secretaria Infraestructura 0 1
Total 105 24

Cada una de las dependencias verifican la informacion publicada de cada tramite y/o
procedimiento que se encuentre en la plataforma para garantizar la veracidad de la
informacion que consultan los ciudadanos teniendo en cuenta que el SUIT es la Gnica fuente
vélida.
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Modulo para el seguimiento de Datos de Operacién.

Este médulo permite llevar las estadisticas de los avances realizados por las entidades
territoriales de cada uno de los tramites y procedimientos que se encuentran inscritos en la
plataforma del SUIT. Asi mismo, permite realizar la escogencia de la priorizacion de la
estrategia de racionalizacién de los tramites y procedimientos por la entidad, que van
encaminados a la trasparencia y acceso de la informacion en beneficio de los ciudadanos

3
El servicio publico Funcion
es de todos Publica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA JOAQUIN AUGUSTO TOBON BLANCO (JTOBONSS3) Cerrar sesion

W Administracion B Formato integrado [2 Racionalizacion [ Autorizacion de Nuevos Tramites f Cadenas de Tramites Mi cuenta

Inventario de formatos integrados
Opciones de ment

Ver = | (i]Exportara Excel | & Separar
Avance institucién x L

P Fecha de
Origen | Tipo por| Registro Numero Nombre Estado Acciones
Gestidn de usuarios )] Acreditacidn como  distribuidor minorista de
\ CCy pare 15613 combustibles liquidos derivados del petrdleo Eliminado Eﬂ s
» = - am EW Institucidn 54886 Activacion de ruta de proteccion Inscrito @ ﬁ]
\ Gestién de inventarios Actualizacién de datos de identificacion en la
I base de datos del sistema de identificacion v =
. - - LI Institucin 70 dasificacion de potenciales beneficiarios de Inscrito Eﬂ m
e de formularics programas sociales — SISBEN
am [CD» parp Ajuste de cotas y dreas Eliminado B B
am [Cib oarp 23290 Ajuste de un plan pardal adoptado Inscrito (=]
am [ parp 19836 Ampliacién del servicio educativo Inscrito ® il
am CD» oarp 28452 Apertura de los centros de estética y similares  Inscrito B
ﬂ Apertura y registro de libros de las _
LIy Darp 10955 organizaciones  comunales de  primero y Inscrito 2i
segundo grado
am CD» oarp 19987 Ascenso en el escalafén nacional docente Inscrito Bl
Ascenso o reubicacion de nivel salarial en el £
aw (Ly oare E3E escalafén docente oficial L=l Ea ul
¥ DAFP 16423 Asignacidn de nomenclatura Eliminado EQ B
CE» DAFP 14772 Autorizacién de Ocupacién de Inmuebles Inscrito (=]
am b pare 20201 Autorizacidn de calendario académico especial  Inscrito EQ |ﬁ]
Autorizacién para la operacién de juegos de i
a CDb oare 29532 suerte y azar en la modalidad de rifas fnscrito @ m
am [ oarp Autorizacdén  sanitaria  favorable para la Eliminado @ B .

concesion de aguas para el consumo humano

La politica de racionalizacion de los tramites:

Esta orientada a simplificar, estandarizar, eliminar, optimizar y automatizar tramites y otros
procedimientos administrativos OPA, para facilitar el acceso de los ciudadanos a sus
derechos y el cumplimiento de sus obligaciones con los parametros establecidos en la
plataforma del SUIT en el moédulo Gestion de Racionalizacion. La Alcaldia de Bucaramanga
participa en politica de racionalizacion para la vigencia 2021, de los siguientes tramites
donde participaran las secretarias como son: Secretaria de Planeacion, Secretaria de Salud
y Ambiente, Secretaria del interior, Secretaria de Hacienda, Oficina de Valorizacion y
Defensoria del Espacio Publico y TIC. Respectivamente.

—— . El servicio publico Funcion
l l ) es de todos Publica

ALCALDIA DE BUCARAMANGA JOAQUIN AUGUSTO TOBON BLANCO (JTOBONS83) Cerrar sesién
wl Administracion HE rormato integrado 7 Racionalizaciéi [} Autorizacién de Nuevos Tramites o Cadenas de Tramites Mi cuenta
Opciones de menu Historico — Consolidado de la Estrategia de racionalizacion de tramites racionalizados o ias de raci izacion no

7 Gestién de datos de operacidn »
\ Seleccione |a vigencia que desea consultar segin |a gestién realizada (tramites racionalizados o tramites cuya estratedia de racionalizacién no fueron
ejecutadas).

Gestién de racionalizacidn
" el periodo a

[ Histdrico Periodo: [Todos <] - () Estrategias racionalizacién no
Rac s

Seleccione la totalidad de las opciones dispuestas para la visualizacién historica completa del Monitoreo, Seguimiento y Evaluacisn del Avance al plan
de racionalizacién

(] i de raci izacion im () Plan de ej ion [ i [ ] Seguimi: ¥

Consolidado de las Estrategias de racionalizacién de tramites implementadas.

j ver = | [3]Exportar a Excel ") Exportar a PDF (3] Detalle Del Monitoreo y Seguimiento | [ separar
DATOS TRAMITES RACIONALIZADOS
Tipo Numero Nombre

Plantilla Unico - Hijo 4865 Impuesto predial unificado Inscril to
Plantilla 20716 Concepto de uso Inscrito
Plantilla Unico - Hijo 20716 Concepto de uso del suelo Inscri to
Modelo Unico — Hijo 11028 Licencia de Intervencién del espacio plblico Inscrito
Madelo Unico — Hijo 11048 Inscrito
Modelo Unice — Hijo 11048 Inscrito
17989 Cen icado de residencia Inscrito
17989 Ces ncia Inscrito
19214 Inscrito
d »
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Licencia de Intervencion y Ocupacion de Espacio Publico en la Modalidad de

Instalaciones de Expresiones Artisticas.

Licencia de Inhumacion de cadaveres.
Permiso de Espectaculos Publicos.
Categorizacion de Parqueaderos.
Registro de publicidad visual exterior.
Impuesto de Espectaculos Publicos
Impuesto de Publicidad visual exterior.
Impuesto degulello de ganado menor.
Contribucién por valorizacion.

Incorporacion y entrega de las &reas de seccion al Municipio.

=)
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VI.4 CONTRATACION SECRETARIA DE PLANEACION

En el periodo comprendido entre el 1 de enero a 31 de marzo de 2021 en la Secretaria de Planeacion, el area de contrataciéon
gestiond 98 contratos.

Numero Nombre Apellidos Valor Inicial Fecha Plazo Plazo Fecha Fecha
: P ) Objeto Contrato Rubro RP Ejecucion [ Ejecucion | Inicio |Terminacio SECOP
Contrato | Contratista | Contratista

No. Contrato Contrato
Unidad Numero | Contrato |n Contrato

AUNAR ESFUERZOS ENTRE ELMUNICIPIO DE
BUCARAMANGA Y ELAREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA,PARA APOYAR LA ACTUALIZACION
1 61 AREAMETR DEL PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE $ 1800000000 | 2.3.2.02.02.008 400205 .201( 30/03/2021 | Meses 9
BUCARAMANGA, A PARTIR DE UN DIAGNOSTICO DE LA

MOVILIDAD METROPOLITANA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO
LASACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
CONTRACTUALES Y DE PRESUPUESTO,ASI COMOEL
MANEJODE LOS SISTEMAS DE INFORMACION
ASOCIADOS A LOSPROCESOS EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

2 92 KARINA ABRILJULIO $ 55000000 | 2.3.2.02.02.008 4599031.201 15/012021 | Meses 1 BI012021 | T/2/2021 | SP-SP-CPS-00%2021

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO EL
SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
3 93 MELBA PAOLA [MUJICA OLEJUA |ADMINISTRATIVOS, PARA ELFORTALECIMIENTODELA | $  55000.000 | 2.3.2.02.02.008 4599031.201( 15/012021 | Meses 1 B/012021 | T/12I2021 | SP-SP-CPS-002-2021
GESTION INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION DEL MUNICIPIO DEBUCARAMANGA.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
CELIS MUNICIPALBRINDANDOAPOYOJUR[DICOEN LA
4 % LINDA YANETH ARCINEGAS PROYECCION Y REVISION Di? DOCUMENTOSYACTOS | $ 55000000 | 2.3.2.02.02.008 4599031.201 15/012021 [ Meses 1 BI012021 | T/2/2021 | SP-SP-CPS-003-2021

ADMINISTRATIVOS; ASI COMO EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ENTIDAD EN LAS
ACCIONES CONSTITUCIONALES.
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LAURA
MARCELA

CORONADO
CORREDOR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL BRINDANDO APOYO JURIDICOEN LA
PROYECCION Y REVISION DE DOCUMENTOS Y ACTOS
ADMINISTRATIVOS; ASI COMOEJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL DELA ENTIDADENLAS
ACCIONES DE TUTELA.

44000000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

5072021

Meses

B/072021

/212021

SP-SP-CPS-004-2021

KAROL
LISSETTE

ORTIZ
ALVIADES

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYOA LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO
LASACTIVIDADES ADMINISTRATVAS Y
CONTRACTUALES REQUERIDAS POR EL DESPACHO.

=S

21500000

2.3.2.02.02.008 4599017 201

5072021

Meses

B/072021

/272021

SP-SP-CPS-005-2021

CINDY
JOHANNA

SARMIENTO
ARDILA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLOMUNICIPALVIGENCIA 2020-2023 Y DEMAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ELMISMO

49500000

2.3.2.02.02 008 4599031201

5072021

Meses

4404

4dod7

SP-SP-CPS-006-2021

LUZ ALEIDA

DIAZ GARCIA

PRESTAR LOS SERVICIOSDEAPQYOA LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LA CLASFICACION,
ANALISIS, MANEJO, REGISTRO Y DESCARGA
DOCUMENTAL EN EL SOFTWARE DE
CORRESPONDENCIA EN ELDESPACHOPARA LA
ATENCION Y ORIENTACION A LA COMUNIDAD.

24200000

2.3.2.02.02.008 4599017 201

B/012021

Meses

19/012021

B/0/2021

SP-SP-CPS-007-2021

MARIELA

REYLARROTTA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYOA LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
REALIZANDOACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE
PROPENDAN AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA
MISMA.

24200000

2.3.2.02.02.008 4599077 201

Bl0Y2021

Meses

/072021

B/0/2021

SP-SP-CPS-008-2021

YUDY
CAROLINA

FLOREZ
TAVERA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS ENLA SECRETARIA
DE PLANEACION APOYANDO LA MPLEMENTACION
DEL PROYECTODE MODERNIZACION INSTITUCIONAL
DE LA ALCALDIA DEBUCARAMANGA.

=S

24500000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

1072021

Meses

20012021

1/08/2021

SP-SP-CPS-010-2021

9/
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WILSON JAVIER

LEAL FLOREZ

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE DESARROLLO
ECONOMICO A TRAVES DE LA REVISION TECNICO
DOCUMENTAL DE LOSPROYECTOS PRESENTADOS AL
BANCODE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
MUNICIPAL (BPPIM),EN ELMARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES

-

40.000.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

21012021

Meses

221012021

210912021

SP-SP-CPS-083-2021

SANDRA
PATRICA

PATINO GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA
CLASIFICACION, ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHNO
DE GESTION Y MANEJODE LA DOCUMENTACION.

RS

12600000

2.3.2.02.02.008 4599017 201

21012021

Meses

221012021

210812021

SP-SP-CPS-01-2021

ELBERTOJOSE

PALOMINO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER EL GRUPO DE DESARROLLO
ECONOMICOEN LA SECRETARIA DE PLANEACION
APOYANDOELPROCESO DE PRESUPUESTOS
PARTICIPATVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION Y ARCHIVO DE PROYECTOS EN EL
MARCODE LASNORMAS VIGENTES,

-

24,500,000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

21012021

Meses

4028

44429

SP-SP-CPS-02-2021

LUZ HELENA

BARRERA
ALVAREZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL EJERCIENDO LA REPRESENTACION
JUDICIALDELA ENTIDAD EN LASACCIONES
CONSTITUCIONALES.

R

47250000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

21012021

Meses

05

428

44536

SP-SP-CPS-01:2021

FANNY

ANGARITA
PINZON

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA
CLASIFICACION, ORGANIZACION Y GUIA DEL ARCHNO
DE GESTION CARTOGRAFICO Y DEMAS
DOCUMENTACION QUE SEA DE COMPETENCIA DE LA
SECRETARIA.

>

12600.000

2.3.2.02.02.008 4599017 201

21012021

Meses

221012021

210812021

SP-SP-CPS-04-2021

SANDRA
YANNETH

HOLGUIN
MARTINEZ

OBJETOBRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
APOYANDO EL SEGUMIENTO, CONSOLIDACION Y
DEMASACTVIDADES QUE SEDESPRENDAN DELOS
PLANESEINFORMES QUE LIDERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN ELMARCODE LASNORMAS
VIGENTES.

-

31500000

2.3.202.02.008 4599031.201

221012021

Meses

251012021

2410812021

SP-SP-CPS-05-2021
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LAURA

CALDERON
CHAMORRO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO (A) EN EL GRUPO DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION DE
BUCARAMANGA, PARA APOYAR EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADOPOR EL
ACUERDO 011DE 204.

o

48.000.000

2.3.2.02.02.008 .4002001.201

221012021

Meses

25092021

24/09/2021

SP-SP-CPS-016-2021

388

MARGGY
MILENA

RODRIGUEZ
GOMEZ

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

PARA EL SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS

ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DEL SISTEMA

INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL (SIGC), MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y
DEMAS PLANES QUE LIDERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN ELMARCODELAS NORMAS
VIGENTES.

-

19.200.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

26/012021

Meses

27/012021

26/07/2021

SP-SP-CPS-017-2021

404

JULIAN ALVERO

LOPEZ
MENDOZA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE
DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE

PLANEACION,PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

s

28.000.000

2.3.2.02.02.008.4002001.201

26/012021

Meses

271092021

26/08/2021

SP-SP-CPS-018-2021

20

405

EDGAR IGNACIO

ARIAS BELENO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE
DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION,PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN ELPLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

“

28.000.000

2.3.2.02 .02 008 4002001.201

26/012021

Meses

44224

44435

SP-SP-CPS-019-2021

21

410

MILENA IBETH

RAMIREZ
JIMENEZ

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO (A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL ASESORANDO LOS PROCESOS DE
CONTRATACION Y PROYECCION DEACTOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTEN EN LA
SECRETARIA

o

20.000.000

2.3.2.02.02.008 .4599031.201

26/012021

Meses

271092021

26/05/2021

SP-SP-CPS-022-2021

22

421

JOSEVIRGILIO

CORZOVERA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE
DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE

PLANEACION,PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

©»

28.000.000

2.3.2.02.02 008 4002001.201

26/012021

Meses

271012021

26/08/2021

SP-SP-CPS-0212021
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422

JOSE JULIAN

ROSALES
MONTAGUT

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION,
PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

24500000

2.3.2.02.02 008 4002001.201

261012021

Meses

271012021

26/08/2021

SP-SP-CPS-020-2021

24

425

ISNARDO

NUREZ
CARVAJAL

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYO A LA GESTION EN EL
GRUPODEDESARROLLOTERRITORIAL DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, PARA APOYAR EN LA
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE
LANORMATIVIDAD URBANISTICA VIGENTE Y LA
CONTENIDA EN EL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

22400000

2.3.2.02.02 008 4002001.201

261012021

Meses

271012021

26/08/2021

SP-SP-CPS-023-2021

2

426

PAULA ANDREA

MACIASLEON

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVIL ESPECIALISTA EN EL GRUPO DE
DESARROLLO TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE

PLANEACION,PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTOY APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

26.000.000

2.3.2.02.02 008 4002001.201

26/012021

Meses

271012021

26/08/2021

SP-SP-CPS-024-2021

26

440

PAREDES
ARDILA

DIANA
MARCELA

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYOA LA GESTION COMO

TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA PARA APOYAR A LA

SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN
ELPROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO

TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL ACUERDO 011DE
200

21000.000

2.3.2.02.02 008 4002001.201

271012021

Meses

44224

44435

SP-SP-CPS-025-2021

2

447

CARLOS

GARCIA
GARCIA

PRESTAR SERVICIOSDEAPOYOA LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA EN ELACOMPARAMIENTOY
MOVILIZACION DEL PERSONALASIGNADO AL
DESARROLLO DE VISITAS TECNICAS

12600000

2.3.2.02.02 008 4002001.201

271012021

Meses

44224

44435

SP-SP-CPS-026-2021

28

450

MARIA
MARGARITA

ROBAYO
GALVIS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SEGUMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS PLANES,
MODELOINTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION-
MIPG QUE LIDERA LA SECRETARIA DE PLANEACION EN
ELMARCODE LASNORMAS VIGENTES.

-

26.000.000

2.3.2.02.02 008 4599031.201

211012021

Meses

261012021

27108/2021

SP-SP-CPS-0268-2021

100
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452

MARIA MONICA

CASTILLO
FERNANDEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
SEGUIMIENTO, CONSOLIDACION Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE SE DESPRENDAN DE LOS PLANES Y
PROCESOS QUE LIDERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO PLAN ANTICORRUPCION,
TRANSPARENCIA Y PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
EN ELMARCODELASNORMAS VIGENTES.

31500.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

271012021

Meses

28/012021

27/08/2021

SP-SP-CPS-029-2021

30

453

ALEJANDRO

REYNUNCIRA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER EL GRUPO DE DESARROLLO
ECONOMICOEN LA SECRETARIA DE PLANEACION
APOYANDO EL PROCESO DE PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS, CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION EN ELMARCO DE LASNORMAS
VIGENTES.

24.500.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

271012021

Meses

281012021

27/08/2021

SP-SP-CPS-027-2021

31

458

MARIA
ANTONIA

AFANADOR
JAIMES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A), EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPALBRINDANDO APOYOEN EL PROCESO DE

LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DELMUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

=

18.000.000

2.3.2.02.02.008 4002002 201

271012021

Meses

28/012021

27107/2021

SP-SP-CPS-030-2021

32

54

DIEGO
ARMANDO

NOSSA
RODRIGUEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVILPARA APOYAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN ELPROCESO

DE REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE
ADOPTADOPOR ELACUERDO 011DE 204.

-

31500000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

102/2021

Meses

2/02/2021

109/2021

SP-SP-CPS-03+2021

33

55

MARLENE

PARADA ARIAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVILPARA APOYAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN ELPROCESO

DE REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ACTUALMENTE
ADOPTADOPOR EL ACUERDO 011DE 204.

=

24500.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

102/2021

Meses

44229

44440

SP-SP-CPS-032-2021

34

56

RAULALBERTO

MARINO
ZAMUDIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEP CIONAL DEL PLAN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL
ACUERDO 011DE 204

=

38.500.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

102/2021

Meses

2/02/2021

109/2021

SP-SP-CPS-033-2021

101




ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

(T\)

35

57

MAXIMA DEL
CARMEN

LEGUIZAMO
POLO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DELPLAN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADOPOR EL
ACUERDO 011DE 2014

35.000.000

2.3.2.02.02.008.4002001.201

1022021

Meses

21022021

10912021

SP-SP-CPS-034-2021

36

58

JAIMEANDRES

MUROZ OTERO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DELMUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

21000.000

2.3.2.02.02 0084002002 .201

10212021

Meses

2/02/2021

10972021

SP-SP-CPS-036-2021

37

59

MAYA
ANGELICA
PAOLA

DUQUE SANTOS

PRESTAR SERVICIOSDE APOYOA LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN DEL SEGUMIENTOAL
PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 E INFORMES
REQUERIDOS POR LOS ENTES DE CONTROL DE
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE PLANEACION
ENELMARCODELAS NORMAS VIGENTES

14.000.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

1022021

Meses

21022021

10912021

SP-SP-CPS-035-2021

38

520

GERMAN RAUL

VILLAMIZAR
ESPARZA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA, ASESORANDO Y ACOMPANANDO
LASACTUALIZACIONES DEL SISTEMA DE
INFORMACION GEOGRAFICA DE IMPUESTOS
MUNICIPALES Y LA ADECUACION DE LA BASE DE
DATOS DE ESTRATIFICACION

26.400.000

2.3.2.02.02.008 .4599031.231

10212021

Meses

2/02/2021

11/2021

SP-SP-CPS-037-2021

39

521

OSCAR
ENRIQUE

PEREZ
CACERES

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS
PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

14.400.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

1022021

Meses

44229

44470

SP-SP-CPS-038-2021

40

522

ALEXANDER

SANCHEZ
GALVAN

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA EN LASACTIVIDADES REQUERIDAS
PARA LA ACTUALIZACION DE ESTRATOS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

14.400.000

2.3.2.02.02.008 4599031201

1022021

Meses

44229

44470

SP-SP-CPS-039-2021

102




coRERNAR

41

559

DIANA
CAROLINA

PAREDES
GRANADOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

21000.000

2.3.2.02.02.008 4002002 .201

3/02/2021

Meses

4/02/2021

3/09/2021

SP-SP-CPS-040-2021

42

564

JORGE
ARMANDO

JAIMES SOTO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL GRUPO DE ESTRATIFICACION
SOCIOECONOMICA EN LA REVISION DE PREDIOS
URBANOS Y RURALES PARA LA ACTUALIZACION DE
ESTRATOS SOCIOECONOMICOS.

16.000.000

2.3.2.02.02.008 4599031.231

3/02/2021

Meses

4/02/2021

3/10/2021

SP-SP-CPS-0412021

43

578

SINDY PAOLA

FILIZZOLA
MURGAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A),EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL BRINDANDO APOYO EN EL PROCESO DE

LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DELMUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN LO
CONCERNIENTE CON LOSASPECTOS JURIDICO-
URBANISTICOS Y DE LEGALIZACION DE LA PROPIEDAD.

28.000.000

2.3.2.02 .02 .008 4002002 .201

4/02/2021

Meses

10/02/2021

9/09/2021

SP-SP-CPS§-042-2021

44

582

CARLOS
ALBERTO

ANTELIZ
CASTILLO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA SECRETARIA DE
PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

31500.000

2.3.2.02.02.008 4002002 .201

4/02/2021

Meses

5/02/2021

4/09/2021

SP-SP-CPS-043-2021

45

583

SILVIA
MARCELA
CATALINA

MARTINEZ
GARCIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
APOYANDO EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE

LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

31500.000

2.3.2.02.02 008 .4002002 .201

4/02/2021

Meses

5/02/2021

4/09/2021

SP-SP-CPS-044-2020

46

600

JESUSADOLFO

PENALOZA
CONTRERAS

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN DIBUJO ARQUITECTONICOEN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL APOYANDO
LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION
DEASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS
PRECARIOS DELMUNICIPIO DE BUCARAMANGA

14.000.000

2.3.2.02.02 008 4002002 201

5/02/2021

Meses

44235

44446

SP-SP-CPS-045-2021

47

603

GONZALO

DUARTE
VILLARREAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA COADYUVAR EN
LA COORDINACION DEL PROCESO DE CLASIFICACION,

ORGANIZACION Y DIGITALIZACION DE LA GESTION
CARTOGRAFICA;ASI COMO EL MANEJO DE LA
DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE A LAS
LICENCIAS DE CONSTRUCCION EXPEDIDAS POR EL
MUNICIPIO DEBUCARAMANGA

©

21000.000

2.3.2.02.02.008 4599031.201

5/02/2021

Meses

8/02/2021

7/09/2021

SP-SP-CPS-046-2021

103




coRERNAR

48

604

CESAR
AUGUSTO

STAPPER
ORTEGA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO(A) ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION APOYANDO LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DELMUNICIPIO DEBUCARAMANGA

31500.000

2.3.2.02.02.008 4002002 .201

5/02/2021

Meses

8/02/2021

7/09/2021

SP-SP-CPS-047-2021

49

605

JAIME SAAID

CONDE
VARGAS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO
TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PLANEACION,
PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

24.500.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

5/02/2021

Meses

8/02/2021

7/09/2021

SP-SP-CPS-048-2021

50

606

ANA YANET

SANCHEZ GIL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVILAPOYANDO EL GRUPO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL (GOT) Y EL GRUPO DE
DESARROLLO TERRITORIAL (GDT) DE LA SECRETARIA
DEPLANEACION EN LOREFERENTE A LA
VERIFICACION Y EXPEDICION DE LA NORMA URBANA
EN PERFILES VIALES

©

28.000.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

5/02/2021

Meses

8/02/2021

7/09/2021

SP-SP-CPS-051:2021

51

607

NATHALIA

HERNANDEZ
SANCHEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O M ODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTEADOPTADO POR EL
ACUERDO 011DE 2014

©

24.500.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

5/02/2021

Meses

8/02/2021

7/09/2021

SP-SP-CPS-050-2021

52

609

ANDREINA
ANDREA

BUILES TORRES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A)PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O M ODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTEADOPTADO POR EL
ACUERDO 011DE 2014

“

24.500.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

5/02/2021

Meses

44235

44446

SP-SP-CPS-049-2021

53

610

LIZETH
FERNANDA

VILLAMIZAR
ORDUZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO CIVILPARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O M ODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADOPOR EL
ACUERDO 011DE 204.

©

21000.000

2.3.2.02.02.008 4002001.201

5/02/2021

Meses

44235

44446

SP-SP-CPS-052-2021

54

633

MIGUEL ANGEL

ORJUELA
PENALOZA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GEOLOGO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y
REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

@

24.500.000

2.3.2.02.02.008 4002002 .201|

9/02/2021

Meses

10/02/2021

9/09/2021

SP-SP-CP§-053-2021

104




ALCALDIA DE

BUCARAMANGA

coRERNAR

5

657

MARIA
NIYCHTME

HANIMARTINEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVILEN LA SECRETARIA DE
PLANEACION APOYANDO TECNICAMENTE LOS
PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANQS Y/O BARRIOS PRECARIOS
DELMUNICIPIO DE BUCARAMANGA

$

31500.000

2.3.2.02.02 0084002002 .201

1/02/2021

Meses

2102/2021

1009/2021

SP-SP-CPS-054-2021

56

709

JENNIFER
XIOMARA

BENAVIDES
TELLEZ

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYOA LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN LORELACIONADO
CON LA CLASIFICACION, ORGANIZACION, ARCHIVO DE
LA DOCUMENTACION Y MANEJO DE LA MISMA,
CONFORMEA LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

$

14.000.000

2.3.2.02.02.008 4599017 .201

15/02/2021

Meses

1/02/2021

15/09/2021

SP-SP-CPS-055-2021

57

70

JUAN MANUEL

GALVISPEREZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO(A) CIVIL APOYANDO LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION, REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y RECONOCIMIENTO DE EDIFICACIONES EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION.

$

29.250.000

2.3.2.02 02 0084002002 .201

15/02/2021

Meses

65

1/02/2021

30/08/2021

SP-SP-CPS-056-2021

58

il

LEIDY JOHANNA

RUEDA DIAZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO(A) INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL GRUPO
DEESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA EN LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA ACTUALIZACION
DEESTRATOS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

$

9.000.000

2.3.2.02.02.008 4599031.231

15/02/2021

Meses

36

1/02/2021

2/06/2021

SP-SP-CPS-057-2021

59

2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CALIFICADOS EN MATERIA DE DERECHO
URBANISTICOEN LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA LA REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL
DELPLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

$

1$50.150.000

2.3.2.02.02.008.4002001.201

15/02/2021

Meses

05

44243

44560

SP-SP-CPS-064-2020

60

%

MARLYN
YULIETH

PRADA JAIMES

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYOA LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES QUE SE DERIVEN DEL SEGUMIENTOAL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL (SIGC),
POLITICAS PUBLICAS E INFORMES DE COMPETENCIA
DE LA SECRETARIA DE PLANEACION EN ELMARCODE
LASNORMAS VIGENTES

$

14.000.000

2.3.2.02.02 008 4599031.201

15/02/2021

Meses

1/02/2021

15/09/2021

SP-SP-CPS-058-2020

61

75

JOHN CLAUDIO

RIVERA
SALAMANCA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO
TERRITORIALDE LA SECRETARIA DE PLANEACION,
PARA APOYAR EN LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTOY APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN ELPLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

$

24.500.000

2.3.2.02.02.008 .4002001.201

15/02/2021

Meses

1/02/2021

15/09/2021

SP-SP-CPS-062-2020

105




coRERNAR

ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION COMOAPOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
CORREA ESTAD!STICO.REALIZANQO ELPROCESO DE )
62 716 IVAN DARIO LIZARAZO RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 201| 15/02/2021 Meses 7 16/02/2021 | 15/09/2021 | SP-SP-CPS-059-2021

DE LA ENCUESTA) EN EL DM C,DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
POR ELDNP Y LAS DEMAS DADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION COMOAPOYOAL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
LILIANA CASTANEDA ESTAD!STICO,REALIZANQO ELPROCESO DE )
63 m MARCELA PORTILLA RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 201 15/02/2021 Meses 7 16/02/2021 | 15/09/2021 | SP-SP-CPS-060-2021

DELA ENCUESTA) EN ELDMC,DEACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
POR ELDNP YLASDEMASDADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION COMOAPOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y

ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE
RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 201| 15/02/2021 Meses 7 16/02/2021 | 15/09/2021 SP-SP-CPS-061-2021
DE LA ENCUESTA) EN EL DM C,DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
POR ELDNP Y LASDEMAS DADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.

JIMENEZ

64 78 EZEQUIEL RODRIGUEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVILEN LA SECRETARIA DE
COBOS PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO DE LOS

ANGARITA PROCESOS DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE

ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS

DEL MUNICIPIO DEBUCARAMANGA.

65 79 CAMILO $ 18.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4002002 201 15/02/2021 Meses 6 44243 44423 SP-SP-CPS-063-2020

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) EN EL GRUPO DE DESARROLLO
CHAVEZ TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DE PFANEACION,
66 720 JULIAN ANDRES AFANADOR PARA APOYAREN LAlVERIFICACION DEL $ 24.500.000 | 2.3.2.02.02.008 4002001.201| 15/02/2021 Meses 7 44243 44454 SP-SP-CPS-065-2021

CUMPLIMIENTO Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD
URBANISTICA VIGENTE Y LA CONTENIDA EN EL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPALAPOYANDO
TAMAYO LA ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Y
67 722 SANTIAGO MARTINEZ MEJORAM ENTO DE LOS PROCESOS $ 15.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4599031.201| 15/02/2021 Meses 3 16/02/2021 | 15/05/2021 | SP-SP-CPS-066-2021
ADMINISTRATIVOS,PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA

GESTION INSTITUCIONAL

PRESTAR SERVICIOS PERSONALESEN LA
SECRETARIA DEPLANEACION COMOAPOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
PINEDA ESTAD!STICO,REALIZANQO ELPROCESODE )
68 723 JYMER BARAJAS RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION | $ 12.600.000 | 2.3 .2.02.02.008 4599033 .201| 15/02/2021 Meses 7 16/02/2021 | 15/09/2021 | SP-SP-CPS-067-2021

DE LA ENCUESTA) EN ELDMC,DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
POR ELDNP YLASDEMAS DADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN

106



coRERNAR

ALCALDIA DE
A

BUCARAM.

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION - GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA,
REALIZANDO ACTIVIDADES DEAPOYO PARA LA

YULIED CASTANEDA ACTUALIZACION DE LA BASEDEDATOS Y
69 726 VANEZZA VILLAMIZAR DEPURACION DE LA MISMA, Y LAS DEMAS $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201| 15/02/2021 Meses 7 16/02/2021 | 15/09/2021 SP-SP-CPS-
ACTIVIDADES INHERENTES DE ACUERDO A LOS
CONCEPTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA
COORDINACION DE OFICINA.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA ELAPOYOEN EL
70 732 GIOVANNA MORA MOLINA SEGUIMIENTO DE LASPOLITICAS PUBLICAS DE LA $ 28.000.000 | 2.3.2.02.02.008 .4599031.201| 16/02/2021 Meses 7 17/02/2021 | 16/09/2021 | SP-SP-CPS-070-2020
ADMINISTRACION MUNICIPALEN ELMARCODELAS

NORMAS VIGENTES

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN TOPOGRAFIA A LA SECRETARIA DE
MAURICIO TORRES PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
ANTONIO SUAREZ DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS Y/O BARRIOS PRECARIOS

DEL MUNICIPIO DEBUCARAMANGA.

71 733 $ 27.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4002002 .201( 16/02/2021 Meses 6 17/02/2021 | 16/08/2021 | SP-SP-CPS-069-2020

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO(A) EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
BOTELLO APOYANDO LOS PROCESOS DE LEGALIZACION Y

MUNOZ REGULARIZACION DE ASENTAM IENTOS HUMANOS Y/O
BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

72 734 BRAULIO YESID $ 24.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4002002 .201| 16/02/2021 Meses 6 44244 44424 SP-SP-CPS-0712021

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION COMOAPOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
ESTADISTICO,EN EL CONTROL DE TRABAJO DE
MARCOS ACEROS CAMPQ,VERIFICANDOLA CALIDAD DELA
73 741 MAURICIO MENDOZA INFORMACION RECOLECTADA Y LA COBERTURADE | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201| 16/02/2021 Meses 7 17/02/2021 | 16/09/2021 SP-SP-CPS-072-2021

LAS UNIDADES DE VIVIENDA ASIGNADAS A LOS
ENCUESTADORES A SUCARGO; DEACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
POR ELDNP YLASDEMAS DADAS POR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION COMOAPOYOAL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y

ESTADISTICO,EN EL CONTROL DE TRABAJO DE

FRANCISCO MEJIA CAMPQ,VERIFICANDOLA CALIDAD DELA

74 743 JAVIER CHINCHILLA INFORMACION RECOLECTADA Y LA COBERTURADE | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201( 16/02/2021 Meses 7 17/02/2021 | 16/09/2021 SP-SP-CPS-073-2021
LAS UNIDADES DE VIVIENDA ASIGNADAS A LOS

ENCUESTADORES A SUCARGO; DEACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS

PORELDNP YLASDEMASDADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL,COMO
APOYOAL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO
75 847 VALERIA PICON LEON ACTIVIDADES DEPROMOTOR,DE ACUERDO A LAS $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201| 24/02/2021 Meses 7 25/02/2021 | 24/09/2021 | SP-SP-CPS-074-2021
NORMASY CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DEPLANEACION Y LA
OFICINA DEL SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO..
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76

849

ANA MARIA

ALZATE SALLAS

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL,COMO
APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,REALIZANDO
ACTIVIDADES DEPROMOTOR,DE ACUERDO A LAS
NORMASY CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA
OFICINA DEL SISBEN, DESARROLLANDO TODAS LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO

12.600.000

2.3.2.02.02.008 4599033 .201

24/02/2021

Meses

25/02/2021

24/09/2021

SP-SP-CPS-075-2021

7

850

DORISAMANDA

CRUZ PEREZ

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVIL PARA APOYAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO

DE REVISION Y/O MODIFICACION EXCEP CIONAL DEL
PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DEBUCARAMANGA ADOPTADO POR EL
ACUERDO 011DE 2014

31500.000

2.3.2.02.02.008 .4002001.201

24/02/2021

Meses

25/02/2021

24/09/2021

SP-SP-CPS-076-2021

78

851

HERNAN

PICOROMERO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
CONDUCTOR EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL PARA REALIZAR ACTIVIDADES
OPERATIVAS,DEACOMPARNAMIENTO Y MOVILIZACION
DEL PERSONAL ASIGNADO AL DESARROLLO DE
VISITAS TECNICAS.

12.600.000

2.3.2.02.02.008 4599017 .201

24/02/2021

Meses

44252

44463

SP-SP-CPS-077-2021

79

872

YUREYMA

DIAZ
BARCENAS

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION,APOYANDO LAS
ACTIVIDADES DE MANEJO Y ORGANIZACION DEL
ARCHIVO DOCUMENTAL Y FISICO,DEACUERDOA LA
NORMA ARCHIVISTICA ESTABLECIDA EN LA LEY 594 DE

2000, EN EL GRUPO DE CLASIFICACION

SOCIOECONOMICA Y ESTADISTICA,Y LASDEMAS
ACTIVIDADES DIRECCIONADAS POR LA

COORDINACION.

12.600.000

2.3.2.02 .02 .008 4599033 .201

26/02/2021

Meses

44256

44469

SP-SP-CPS-078-2021

80

873

JEISSON
STEWEN

BERDUGO CELY

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION COMOAPOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y

ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE
RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION
DE LA ENCUESTA) EN ELDMC,DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
PORELDNP YLASDEMAS DADAS POR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN.

$

12.600.000

2.3.2.02 .02 .008 4599033 .201

26/02/2021

Meses

103/2021

30/09/2021

SP-SP-CPS-079-2021

81

874

ANDRES FELIPE

SALGADO
RUEDA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) DE SISTEMAS EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION COMO APOYO AL GRUPO DE
CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA EN
LOSPROCEDIMIENTOS DE ACTUALIZACION Y
DEPURACION DE LA BASE DEDATOS DEACUERDO A
LOS CONCEPTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION Y LA
ADM INISTRACION DEL SISBEN

$

21000.000

2.3.2.02.02.008 4599033 .201

26/02/2021

Meses

103/2021

30/09/2021

SP-SP-CPS-08%+2021

82

875

JUAN
SEBASTIAN

SALAMANCA
ARDILA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO (A) PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O M ODIFICACION EXCEP CIONAL DEL PLAN

DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ACTUALMENTE ADOPTADO POR EL
ACUERDO 011DE 204

$

24.500.000

2.3.2.02.02.008 .4002001.201

26/02/2021

Meses

103/2021

30/09/2021

SP-SP-CPS-080-2021

83

876

FABIO ANDRES

MESA VILLAMIL

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION COMO APOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y

ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE

RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION

DE LA ENCUESTA) EN EL DM C, DE ACUERDO CON LOS
LINEAM IENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
POR ELDNP Y LASDEMAS DADAS POR LA
ADM INISTRACION DEL SISBEN

$

12.600.000

2.3.2.02.02.008 4599033 .201

26/02/2021

Meses

103/2021

30/09/2021

SP-SP-CPS-082-2021
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BLUCARAM,
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA LA
CLASIFICACION, ORGANIZACION, DIGITALIZACION, GUIA
PAOLA OJEDA DEL ARCHIVO DE GESTION, MANEJO DE LA
84 881 ANBEEA LENDENE DR ETACTON ¥ BEYAS ACTBARES $ 10.800.000 | 2.3.2.02 .02.008 4002002 .201| 26/02/2021 | Meses 6 103/2021 | 30/08/2021 | SP-SP-CPS-084-2021

ADMINISTRATIVAS QUE SEAN DE COMPETENCIA DEL
GRUPO DE LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR (A) SOCIALEN LA SECRETARIA DE
S PLANEACION APOYANDO EL DESARROLLO Y
85 885 LORENA JUDITH BE::\TEé SOCIALIZACION DIlE LOS PROCESOS DE LEGALIZACION | $ 35.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4002002 .201| 26/02/2021 Meses 7 44256 44469 SP-SP-CPS-083-2021

Y REGULARIZACION DEASENTAMIENTOS HUMANOS
Y/O BARRIOS PRECARIOS DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION MUNICIPALAPOYANDO
GUERRERO LA ESTRUCTURACION DEPROYECTOS Y
86 905 ADRIANA BUITRAGO MEJORAM ENTO DE LOS PROCESOS $ 13.500.000 | 2.3.2.02.02.008 .4599031.201| 3/03/2021 Meses 3 4/03/2021 3/06/2021 SP-SP-CPS-085-2021
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS, PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO(A) CIVILPARA APOYAR A LA SECRETARIA
JAVIER DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO
87 923 FRANCISCO |HIGUERA MORA [ DEREVISION Y/O MODIFICACION EXCEP CIONAL DEL
JOSE PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DEBUCARAMANGA ACTUALMENTE

ADOPTADO POR ELACUERDO 011DE 204.

©»

31500.000 | 2.3.2.02.02.008 .4002001.201| 5/03/2021 Meses 7 8/03/2021 7/10/2021 SP-SP-CPS-086-2021

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) CIVIL Y/O ARQUITECTO (A) EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION, EN EL DESARROLLO DE

JUAN VILLACRECES LASACCIONES Y LA EMISION DE CONCEPTOS
SEBASTIAN SAAVEDRA TECNICOS NECESARIOS PARA LA VERIFICACION DEL

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ORNAMIENTO
TERRITORIAL-POT-EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.

88 958

©@

21000.000 | 2.3.2.02.02.008 .4002001.201 | 10/03/2021 Meses 7 1/03/2021 10/10/2021 SP-SP-CPS-087-2021

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GEOLOGO PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR ELACUERDO 011DE
2014

MARQUEZ

89 960 LUIS ALFREDO CAICEDO

©»

30.000.000 | 2.3.2.02.02.008 .4002001.201| 10/03/2021 Meses 6 1/03/2021 10/09/2021 SP-SP-CPS-088-2021

PRESTAR SERVICIOS DEAPOYOA LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
BECERRA BUCARAMANGA COMO CONDUCTOR DEL PERSONAL
90 961 FRANKJAIVER RUEDA ASIGNADO PARA ELAPOYO AL GRUPO DE $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201| 10/03/2021 Meses 7 1/03/2021 10/10/2021 SP-SP-CPS-089-2021

CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICO DEL
SISBEN DE ACUERDO CON LAS DIRECTRICES DEL
DESPACHO.

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION MUNICIPAL,COMO
APOYOAL GRUPO DE CLASIFICACION
HELLEN SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO
91 962 VANESSA CHAVEZ NUNEZ ACTIVIDADES DEPROMOTOR,DE ACUERDOA LAS $ 12.600.000 | 2.3.2.02 .02 .008 4599033 .201| 10/03/2021 Meses 7 44266 44479 SP-SP-CPS-0912021

NORMASY CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONALDEPLANEACION Y LA
OFICINA DEL SISBEN,DESARROLLANDO TODAS LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO..
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A

BUCARAM.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
BIOLOGO PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DE BUCARAMANGA EN EL PROCESO DE
92 963 GOSMARO REYES GARZON [ REVISION Y/O MODIFICACION EXCEPCIONAL DEL PLAN
USTAV DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ADOPTADO POR EL ACUERDO 011DE
204

3

30.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4002001.201| 10/03/2021 Meses 6 44270 44453 SP-SP-CPS-094-2021

PRESTAR SERVICIOS PERSONALESEN LA
SECRETARIA DEPLANEACION COMOAPOYO AL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y
MANOSALVA ESTAD!STICO, REALIZANQO ELPROCESO DE ’
93 964 MARY XIMENA ARIAS RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 .4599033.201| 10/03/2021 Meses 7 1/03/2021 10/10/2021 SP-SP-CPS-090-2021

DE LA ENCUESTA) EN ELDMC,DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
PORELDNP YLAS DEMASDADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) AMBIENTALPARA APOYARA LA
SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN

EL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION $ 42.000.000 | 2.3.2.02.02.008 .4002001.201| 1103/2021 Meses 7 12/03/2021 W10/2021 SP-SP-CPS-093-2021
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DEBUCARAMANGA
ADOPTADO POR EL ACUERDO 011DE 2014

JENNY QUINTERO

o4 968 FERNANDA CALA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO (A) AMBIENTAL PARA APOYAR A LA
DIANA SANCHEZ SECRETARIA DE PLANEACION DE BUCARAMANGA EN
95 977 ALEXANDRA VIRVIESCAS EL PROCESO DE REVISION Y/O MODIFICACION $ 36.000.000 | 2.3.2.02.02.008 4002001.201| 12/03/2021 Meses 6 15/03/2021 | 14/09/2021 | SP-SP-CPS-094-2021
EXCEPCIONAL DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
ADOPTADO POR EL ACUERDO 011DE 2014

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DEPLANEACION COMOAPOYOAL
GRUPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMICO Y

ESTADISTICO, REALIZANDO EL PROCESO DE
96 996 PS:'INFE)IEC-\ LEON OCHOA |RECOLECCION DE INFORMACION SISBEN (APLICACION | $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201| 18/03/2021 Meses 7 23/03/2021 | 22/10/2021 SP-SP-CPS-095-2021
DE LA ENCUESTA) EN EL DM C,DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS, DIRECTRICES Y MANUALES DEFINIDOS
PORELDNP YLASDEMASDADASPOR LA
ADMINISTRACION DEL SISBEN

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL,COMO
APOYO AL GRUPO DE CLASIFICACION
ADRIANA CABALLERO SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA, REALIZANDO
97 1007 MARCELA GARCIA ACTIVIDADES DEPROMOTOR,DE ACUERDO A LAS $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 4599033 .201| 24/03/2021 Meses 7 25/03/2021 | 24/10/2021 | SP-SP-CPS-096-2021

NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DEPLANEACION Y LA
OFICINA DEL SISBEN,DESARROLLANDO TODAS LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO.

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL,COMO
APOYOAL GRUPO DE CLASIFICACION
LAURA SOCIOECONOMICO Y ESTADISTICA,REALIZANDO
98 1008 KATHERINE ORTIZ GARCIA ACTIVIDADES DEPROMOTOR,DEACUERDOA LAS $ 12.600.000 | 2.3.2.02.02.008 .4599033.201| 24/03/2021 Meses 7 44280 44493 SP-SP-CPS-097-2021

NORMAS Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS POR EL
DEPARTAMENTO NACIONALDEPLANEACION Y LA
OFICINA DEL SISBEN,DESARROLLANDO TODAS LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL PRESENTE OBJETO
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