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Plan Acción Anual Oficina Control Interno 
Disciplinario-OCID

Valora queja o informe, con el fin de determinar la etapa procesal a seguir y 
proceder a su distribución de acuerdo a su contenido

Realiza Trámite Administrativo
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Autoevalúa los avances de las acciones contenidas en el Plan de 
Acción Anual

Verifica el estado de los procesos que adelanta la OCID

Realiza tratamiento a las Acciones Correctivas, Preventivas y de Mejora

Auto de Indagación Preliminar Formula el pliego de cargos

Fallo.  Declara demostrados o desvirtuados 
los cargos formulados conforme al acervo 

probatorio

Capacita a servidores públicos sobre el 
proceso disciplinario

MAPA DE PROCESOS DETALLADO CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 24/08/17

Auto de investigación disciplinaria


