i No. Consecutivo
PROCESO: CONTROL INTERNO DE GESTION X , ,
031- 2018 Loglea Etlca & Estatica
-Subproceso: ] o - Gobiemo de los Cludadanos
Alcaldia de ASESORIA, ACOMPANAMIENTO Y SERIE/Subserie: 1300-73 Comunicaciones
Bucaramanga SEGUIMIENTO

Bucaramanga, 6 de Febrero de 2018

Doctora . ]
MELBA FABIOLA CLAVIJO JACOME
Secretaria Juridica

Alcaldia de Bucaramanga

Ciudad

ASUNTO: EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS VIGENCIA 2017.

De conformidad con los roles de la Oficina de Control Interno de Gestion, de manera
respetuosa me dirijo ante usted, con el objeto de remitir, la Evaluacién de Gestién de su
Dependencia, correspondiente a la vigencia 2017.

Lo anterior, a fin de que se adelanten las acciones preventivas y correctivas pertinentes, en
aras de dar cumplimiento a las metas del plan de desarrollo para la vigencia 2018, asi como
la ejecucidon presupuestal programada para el mismo periodo y de no ser factible su
cumplimiento, se realicen los ajustes correspondientes, teniendo en cuenta que el
incumplimiento afecta la calificacién de la gestion de cada dependencia y por ende de los
servidores publicos.

Agradezco la atencién prestada.
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Anexo: Dos ( 2 ) Folios Fisicos

Elabord: Ober Soto Solano — Contratista - OCI /

Calle 35:N° 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase |
Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase Il

Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777

Pégina Web: www.bucaramanga.gov.co

Codigo Postal: 680006

Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia

R

SEATEH AN P —
ittt UL iR SBLER . WAsis






D

volardnr

‘'sopezijenjoe )
- - 0 0 UQIDEJRJIUO0D 8p [Bnuew | Jezi|enoy
- UQIDBIBJJUOD ap Sojenuelt 9P OJSWINN
"eolignd ugioeLwlojul e| B 0sa00. |e oyoalap | eolgnd ugioewloul B| sp 0Se00e [B
[op A erousledsuen; ap 10z 9p ZLLL A8} | oyosusp |ep A elousledsuel) 8p L0z op
%001 %001 L L e| op sojepuew A sopejnisod so| ap jeqeo | g1/l Ae7 | epsolepuew A sopejnisod
ugioeol|de e| esed sepezijenioe ouwisiqob | so| ap [egeo ugioeslde e| eied oussiqob
ap so|elbajul seifsieliss ap oJaWNN ap |eibaui eifojelse e| Jezijenioy
Ssuiolsusiulp sauoIsusWIp sSNs sepo) us . ,
SNS SEPoj Us 41| Salpul [8p onujuoo solpul | o%ﬁ_v uoo o :um_u_tm_%w&_._ e m_._.zmm<n_mz<m.h
%00} %004 _‘ b OlUSILIEI0fSUL B OPBOOUS Bjoualedsues) 0 mo%cv_m_wc&m.w_mcﬁ Hm 1od epus m_woxm a2 <_>_<moomn_ Sy
©) Jod sopejusLa|d| & SOPe|NUWIO) Um mu, cm.a . cmeHQF_c_ A hm.3_‘E_o >.On=o_._.m_<n_ ONY3Ig09 .m._.zm_iOn_s_Oo
BIOUS|90XS ] 8p saue|d ep OJaWNN | @p uejd | Jey jawl i | VOILVHOON3A VZNVYNY3IE0D ) VANIT
‘ap|eoje jop oyoedsap ap|eoe
ISP $910SOSE SO| 9P OWOD |SE SOLEB)IaS | |ap oydedsap |9p SeJ0Sase so| ap OWod
%001} %001 L l -gns £ souejaso8s so| ep sopenld sasalajul |  ISE soLEleIoss-gns A SOLIE)aI08S SO
9p BaUJ| US SOpezI[en1oe sopiuajuew ap sopeald sasalsiul ap onsiBal | esu
K sopejuswaidul sonsifal olewnN us opezijenjoe Jausjuew A sejuswa|duwl]
'sepipunyip A sesogels eoygnd "Bolgnd ugioeesuod
%004 %004 v v UQIOB}EIUOD 3P SOOI 3P OJOWINN ap sawloul 91 Jipunyip A Jeloge|q
uonsen
e 1dwng 9% | 210z 01607 | 2102 €30I
[BAS % ’ HOAVOIaNI 2§ SVLIN L'S TYNOIONLLLSNI
OAIL3rdo 713d OLN3IINITJINND
TV SOAVIOOSY SOSINOULINOD ¥
SOSINOYJINOD 3A NOIDIA3N °S

"SOYO319p SN OpEISUINA BY UOISIWO N UoIooe Jod ‘ugtoelsiulwpe e anb uelapisuod anb souepepnio so| Jod seplisjoid sepuewap Se| 8 UQIous)e us [Buoloolpsun
BUEJ E] 9P SOSISAPE SO||B} O $0j09ye Jod sjusuiad ejsendsal eun Jeinooid A oolpunfijue oyep |8 Jiusrsld YIONIANIAIA V1 NOD SOAVNOIOVIIY STTVNOIONLILSNI SOAILArEO '€

VIIARINT VI-RVLI™O3IS "MVNTVAI V VIONIAN3Id3A ‘¢ VONVINVYVYONE 34a VIATvOV :dvailN3 'L

£102-62-040u3 :ugioeqoide eyos ONYZ.LNI TOYLNOD 3d VNIOI40

0°C “UQIsiopn

810-/€'8€2-00€1-910-4 :061poD SVIONIAN3d3a ¥0d NOILSIO 3d NOIOVNTVAT




LINEA 1,GOBERNANZA
DEMOCRATICA.COMPONENTE:GOBIERNO
LEGAL Y EFECTIVO.PROGRAMA:ACCIONES
CONSTITUCIONALES Y ACCIONES
LEGALES:RESPUESTA Y GESTION SOCIAL Y
ESTRATEGICA.

Implementar y mantener el observatorio
de acciones constitucionales (derechos
de peticidn, tutelas, acciones populares
y acciones de cumplimiento).

Numero de observatorios de acciones
constitucionales (derechos de peticion,
tutelas, acciones populares y acciones de
cumplimiento) implementados y
mantenidos.

100%

100%

Implementar y mantener 1 estrategia
para la prevencion del dafio antijuridico

Numero de estrategias para la prevencion
del dario antijuridico implementadas y
mantenidas.

Implementar y mantener 1 sistema de
informaciéon misional que agilice el
registro, seguimiento y control de los
asuntos de la secretaria juridica

Nimero de sistemas de informacion
misional implementados que agilice el
registro, seguimiento y control de los
asuntos de la secretaria juridica.

-

100%

100%

LINEA 1: GOBERNANZA
DEMOCRATICA.COMPONENTE:GOBIERNO
LEGAL Y EFECTIVO.PROGRAMA:CULTURA
DE LA LEGALIDAD Y LA ETICA PUBLICA

Implementar y mantener 1 estrategia de
gobierno para la promocién y adopcion
de la cultura de Ila legalidad y la
integridad para Colombia CLIC entre los
servidores publicos y la ciudadania

Nimero de estrategias de gobierno
implementadas y mantenidas para la
promocion y adopcion de la Cultura de la
Legalidad y la Integridad para Colombia
CLIC entre los servidores publicos y la
ciudadania.

100%

100%

Realizar 8 capacitaciones en materia de
contratacién estatal dirigida a servidores
publicos

Numero de capacitaciones realizadas en
materia de contratacion estatal dirigida a
servidores publicos.

100%

100%

Implementar y mantener 1 estrategia de
comunicaciones pedagogica para
socializar y fortalecer el sentido de la
etica en la gestion publica entre las
diversas dependencias

Numero de estrategias de comunicaciones
pedagégicas implementadas y mantenidas
para socializar y fortalecer el sentido de la
ética en la gestion publica entre las
diversas dependencias.

100%

100%

EVALUACION DE METAS Y RECURSOS

100%

6. EVALUACION A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA: 100%

JURIDICA
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