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Doctor

LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ FAGUA @;@\\\\%@
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario Qﬁﬁi@
Alcaldia de Bucaramanga a

Ciudad

ASUNTO: EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS VIGENCIA 2017.

De conformidad con los roles de la Oficina de Control Interno de Gestién, de manera
respetuosa me dirijo ante usted, con el objeto de remitir, la Evaluacion de Gestion de su
Dependencia, correspondiente a la vigencia 2017.

Lo anterior, a fin de que se adelanten las acciones preventivas y correctivas pertinentes, en
aras de dar cumplimiento a las metas del plan de desarrollo para la vigencia 2018, asi como
la ejecucion presupuestal programada para el mismo periodo y de no ser factible su
cumplimiento, se realicen los ajustes correspondientes, teniendo en cuenta que el
incumplimiento afecta la calificacion de la gestién de cada dependencia y por ende de los
servidores publicos.

Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

[1A PATRICIA CARRINLOGARCIA
Jefe Oficina de Control Interno de Gestiéon
Alcaldia de Bucaramanga
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6.2 EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Basados en la informacion suministrada por la Secretaria de Planeacion a la oficina de Control Interno de Gestion, con respecto al porcentaje de cumplimiento de metas y ejecucion del presupuesto
para la vigencia 2017 y teniendo en cuenta el analisis que esta oficina realiza de la gestion de cada dependencia se determina :
- Para esta dependencia a tener en cuenta para la evaluacion de desempefio es : NUEVE (9)

8. FECHA: Febrero 2 de 2018
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