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RESOLUCION Nﬂ é_ D 1052014
Pormediogelocudse__ ificd tenwdoral entfe el horario

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA
En uso de sus facultades Legales y constitucionales,

1. Que el Arl. 315 de la Consfitucion Politica de Colombia sefala dentro de Ias
atribuciones del Sefor Alcalde dirigir la accion administrativa del Municipio asegurar el
cumplimienfo de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo; representarlo
judicial y extrajudiciaimente:; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia
y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y 1as empresas industriales o
comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes,

3. Que el literal d) Art. 29 de la Ley 1551 de 2012 sepala que en relacién con la
administracién Municipal, una de sus funciones es “Dirigir la accion administrativa del
Municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de ta prestacién de los servicios a
su cargo; representarlo judicial y exfrgjudicialmente”.

4 Que el Art. 33 del 1042 de 1978, faculta al jefe de la entidad u organismo para
establecer el horario de frabajo dentro del limite maximo fijado (44 horas semanales).

5. Que teniendo en cuenta que se aproxima la celebracién de la navidad y el afo nuevo,
época para compartir y reflexionar, la Administracion se une a estas festividades para
que en cada uno de los hogares de nuestros servidores publicos se celebre en familia,
circunstancia que nos lleva a modificar fransitoriamente el horario de trabajo de la
Administracion Central Municipal, con el fin de recuperar el fiempo concedido a través de
este acto administrativo.

6. Que teniendo en cuenta la relevancia de las funciones que ejercen algunos de los
empleados publicos adscritos al Despacho Alcalde, se hace necesario advertir que de
acuerdo a las necesidades del servicio se podrd requerr al personal que disponga el
Nominador.

7. Que de la anterior decision debe informarse cl publico en general para que puedan
acceder a los servicios prestados por la entidad, en el horaric mencionado.

Fn mérito de lo anferiormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente el horario laboral enla Alcaldia de
Bucaramanga para los servidores publicos del 5 de
Noviembre al 23 de Diciembre de 2014 ast:

» Los dios 5 y 6 de Noviembre de 2014 en el horario
comprendido de 7:00 AM. a 12200 My de 2:00 P.M. a
7:00 P.M.

» Del 7 de Noviembre al 23 de Diciembre de 2014 en el
horarioc comprendido de 7:.00 AM. a 12:00 My de 2:00
P.M.a 6:30 P.M.

ARTICULO SEGUNDO: Los empleados publicos adscritos dl Despacho Alcalde que
por razones del servicio se requieran por el Nominador,
deberdn retomar sus funciones.

ARTICULO TERCERO: Los dias 24, 26, 31 de Diciembre de 2014 y 2 de Enero de

2015, conforphe a lo expuesto en la parte motiva de este
acto admgjefstrativo, no habra servicio al publico.

p/Sandra Reina Otero — Abogada Conftratista

Revisd Aspectos Adminisirativos: JAIME ORDONEZ ORDONEZ - Secretario Administrafivo sz

Revisd Aspectos Técnicos Administrativos: LIA PATRICIA CARRILLO GARCIA — Subsecrstaria Administroiivd{v

Revisd aspectos Juridicos: CARMEN CECILIA SIMIJACA AGUDELO - Secretaria Juridica Q}
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ARTICULO CUARTO: Se exceptian de los jornadas sefaiadas en el arficulo
primero los empleados publicos y trabagjadores oficiales que
en razoén de sus funciones, deban cumplir horarios y turmnos
especiales de trabgjo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS FRANCISCO BOHORQUEZ
Alcalde
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