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AUTO No. 005 DEL 11 DE JUNIO DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE VINCULA A UN SECRETARIO AD HOC Y SE APERTURA
INVESTIGACION DENTRO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO 003-
2025, CONTRA LOS DIGNATARIOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO
QUEBRADA LA IGLESIA

EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

En ejercicio de las facultades concedidas por la Ley 2166 de 2021, Ley 763 de 2002, Decreto
1501 de 2023, Decreto Municipal 0090 de 2005 y la Resolucion 2695 del 19 de diciembre de
2025 modificada por la Resolucion No. 2705 del 22 de diciembre de 2025, procede a disponer
la apertura de investigacién dentro de las actuaciones adelantadas bajo el radicado No, 003-
2025, con fundamento en los siguientes:

l. ANTECEDENTES

14.  Mediante Auto No. 001 del 02 de septiembre de 2019, este Despacho ordend la apertura
de diligencias preliminares contra el seior NEPOMUCENO AYALA SANDOVAL, en su calidad
de Presidente de la Junta de Accién Comunal del barrio Quebrada La Iglesia (perfodo 2016-
2020), por presuntas omisiones relativas a: reforma de estatutos; nombramiento de cargos a
proveer; planes de trabajo; rendicion de informes semestrales a los afiliados; realizacién de
asambleas; y directorio actualizado de dignatarios. Dicho auto recogié como antecedentes los
requerimientos SDS-2572 del 10 de agosto de 2017, SDS-2316 del 05 de junio de 2018y S-
SDDS-2827 del 06 de junio de 2019.

1.2.  De otra parte, obra el expediente 003-2025, en el que, mediante Auto No. 001 del 29 de
abril de 2025, este Despacho abri¢ diligencias preliminares frente a dignatarios de |a JAC
Quebrada La Iglesia, a saber; NEPOMUCENO AYALA SANDOVAL (Presidente), ANA LUCIA
SILVA VARGAS (Secretaria), YIMI NORBERTO SILVA SANTOS (Tesorero), RONAL EDUARDO
CAMACHO ARDILA (Fiscal), y los Conciliadores DAVID CALDERON MARTINEZ, NELSON
HERNANDEZ GONZALEZ y LUZ DARY LOPEZ ACEVEDO, por presunto incumplimiento de
obligaciones legales y estatutarias de organizacion, gobierno y rendicioén de cuentas. Ese auto
dejo consignados los requerimientos efectuados en 2024 al Presidente, Tesorero, Flspal yala
Comision de Convivencia y Conciliacién, asi como la visita de inspeccion practicada en
noviembre de 2024 y la persistencia de la falta de respuesta satisfactoria.

1.3.  Toda vez que en ninguno de los dos radicados (008-2019 y 003-2025) se alcanzé a dar
apertura formal de investigacion (en el sentido de formulacién de cargos) y versan sobre
omisiones de naturaleza continuada, este despacho dispuso a través de Auto No. 002 del 19 de
septiembre de 2025 la acumulacion de las actuaciones preliminares adelantadas bajo los
radicados 008-2019 y 003-2025 en el marco del proceso administrativo sancionador contra los
dignatarios de la Junta de Accion Comunal del Barrio Quebrada La Iglesia, para que su tramite
contintie Unicamente bajo el expediente No. 003-2025.

1.4.  Mediante Auto No. 003 del 31 de octubre de 2025, esta Secretaria dispuso la practica
de actuaciones orientadas a verificar el cumplimiento de obligaciones legales y estatutarias de
la JAC, incluyendo la designacion/comision de funcionaria para adelantar las diligencias
correspondientes y la solicitud de informacién a los dignatarios, en el marco de las funciones de
inspeccién, control y vigilancia sobre los organismos comunales.

1.5.  En cumplimiento de lo dispuesto, por medio de oficio 2-S-SdDSB-202603-00019522 del
11 de marzo de 2026 se programé visita de inspeccidn y requerimiento de informacién para el
16 de marzo de 2026 a las 6:00 p.m. en el Agora del barrio La Libertad (Carrera 31 No. 100-24),
En dicha visita se dejo constancia, de manera resumida, entre otros aspectos, de: (i) la dinamica
general de convocatorias y asambleas adelantadas en los Ultimos periodos y las dificultades
reportadas para lograr quérum; (i) la existencia y estado de algunos libros y soportes puestos
de presente durante la visita (en especial, registros y soportes asociados a tesoreria), quedando
otros aspectos sujetos a verificacion documental posterior (actas, informes de gestion, Comisién
de Convivencia y Conciliaciéon y demas); (iii) la descripcién del funcionamiento operativo del
salén comunal/bodega y la interaccién con su administracion (gestion y disponibilidad), asi como
practicas internas relacionadas con el uso del espacio y eventuales recaudos, cuya
formalizaciéon y soporte se indicé conveniente; y (iv) la identificacion de comisiones y
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responsables tematicos, con la recomendacion de fortalecer su operatividad y trazabilidad
mediante registros y actas, Lo anterior, sin perjuicio de la valoracion integral que se efectie con
ocasion del requerimiento y la documentacion que se allegue.

1.6.  En el marco de la visita de inspeccion practicada, y con el fin de asegurar precision y
fidelidad del registro, esta Secretarfa dejo constancia de que el acta §e'rla remitida a los
dignatarios comparecientes para la formulacion de observaciones y/o precisiones onentqdas a
ajustes puntuales, en caso de considerarlo pertinente. Remitida el acta para dicho propésito, no
se recibieron observaciones acerca de modificaciones especificas al documento, por lo que fue
suscrita por NEPOMUCENO AYALA SANDOVAL (Presidente), CARLOS ALBERTO FAJARDO
TORRES (Vicepresidente), YIMMI NORBERTO SILVA SANTOS (Tesorero) y el profesional
designado que practicé la visita, VAN FELIPE ACEVEDO FORERO.

1.7. A partir de los elementos recaudados en las diligencias preliminares, esta Secretaria
advirtio la necesidad de contar con un pronunciamiento formal y soportado por escrito por parte
de los dignatarios y vinculados de la Junta de Accion Comunal del barrio Quebrada La Iglesia,
que permitiera consolidar, precisar y dejar verificables los aspectos relacionados con: i)
convocatorias, reuniones y decisiones de Asamblea General y Junta Directiva; ii) disponibilidad,
custodia y trazabilidad de libros obligatorios; iii) estado del libro de afiliados y avance de la
depuracion; iv) soportes de tesoreria, ingresos, egresos, inventarios y eventuales
arrendamientos o usos remunerados del inmueble comunal; v) funcionamiento de la Comisién
de Convivencia y Conciliacién; vi) instrumentos de planeacion, comisiones de trabajo e informes

de gestion; vii) registros administrativos: y viii) correctivos minimos para superar las falencias
advertidas

En tal virtud, y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.3.2.2.1.3.2 del Decreto 1501 de
2023, esta Secretaria profirié el Auto No. 004 del 24 de marzo de 2026, mediante el cual formuld
requerimiento a los dignatarios e integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacion

involuc.rados. para que allegaran la informacion y documentacion pertinente y acreditaran los
correctivos minimos solicitados.

1.8. Vencido el término concedido en el Auto No. 004 del 24 de marzo de 2026, sin
que reposen en el expediente pronunciamientos ni soportes documentales por parte de los
requeridos, se tiene por incumplido el requerimiento formulado por esta Secretaria, persistiendo
la falta de acreditacion documental del funcionamiento regular del organismo comunal y de los
aspectos objeto de verificacion advertidos en diligencias preliminares. En consecuencia, y
atendiendo el estado actual del recaudo, se continuara el tramite con lo pertinente, conforme a
las etapas subsiguientes del procedimiento administrativo sancionatorio.

Il. CONSIDERACIONES
21. Conductas objeto de investigacion

Al respecto, el Decreto 1501 de 2023 "Por ef cual se sustituyqn los Capitulos 1y 2 del Titulo 2
de la Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Interior, para reglamentar la Ley 2166 de 2021, referente a la accién comunaf’
faculta a las entidades que ejercen inspeccion, control y vigilancia de los organismos comunales
a investigar las conductas que contrarien las normas consagradas en la Constitucion Politica,
la ley y los estatutos de las correspondientes organizaciones comunales.

2.2, Sobre la apertura de investigacion
Sobre el particular, el Articulo 2.3.2.2.1.3.3. del Decreto 1501 de 2023 consagra:

“ARTICULO 2.3.2.2.1.3.3. Formulacién de cargos y presentacién de descargos. Si de
las diligencias practicadas se concluye que existe mérito para adelantar la investigacion,
el ministerio del Interior o la entidad territorial que ejerce funciones de inspeccién,
vigilancia y control sobre los organismos comunales, sequn corresponda,
ordenard, mediante auto motivado, la apertura de investigacién. En caso contrario,
se ordenara el archivo del expediente.

El auto de apertura de investigacion debera determinar, en forma objetiva y
ordenada, los cargos que resultaren de las diligencias preliminares, sefalando,
en cada caso, las disposiciones legales, reglamentarias o _estatutarias _que se
consideren infringidas.
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23, Obligacién de rendir informacién

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 en su articulo 23 establece del derecho
fundamental de peticion en los siguientes términos:

“ARTICULO 23. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respeluosas a /E;:_S,
autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta resolucion. ;
legislador podré reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantiza
los derechos fundamentales.”

En lo referente a las peticiones ante las entidades de caracter privado al ar}nculo 32 de !a} ng
1755 de 2015, establece que es obligacion de dichas organizaciones garantizar su atenc:on -
los términos contemplados en la misma Ley, es decir, brindar una respgesta dentro de o?wcia
dias siguientes a su recepcion, periodo que se extendio a 3Q dias en virtud de la emerge
sanitaria causada por el COVID, mediante el Decreto Legislativo 491 de 2020.

2.4. Facultades de las dependencias estatales de inspeccion, vigilancia y control

s facultades de las dependencias

estatales de inspeccion, vigilancia y control, para el caso en concreto deben ser tenidas en

cuenta las siguientes:

"1 Revisar los libros contables, de actas y de afiliados de los organismos

comunales.

2. Solicitar copia de los informes presentados a la asambleq. : o

3. Disefiar y aplicar instrumentos que permitan realizar revisiones periédicas al
cumplimiento de la ley y los estatutos de los organismos.

4. Investigar y dar trémite a las peticiones, quejas y reclamos que las personas
presenten, relacionadas con los organismos comunales. :

5. Realizar auditorias a los organismos comunales, cuando lo considere
necesario, de oficio o a peticién de parte.

6. Practicar visitas de inspeccion a los organismos comunales, con el fin de
determinar su situacion legal y organizativa, para adoptar oportunamente
medidas eficaces en defensa de los intereses de los afiliados.”

2.5. Sobre la caducidad de la accion en cabeza de la Secretaria de Desarrollo Social

Claramente como lo define el Articulo 2.3.2.2.1.3.8. Ibidem la “Caducidad de la accion”
procedera atendiendo a las caracteristicas de las acciones de omision por parte de los
miembros, directivos y dignatarios de los organismos de acciéon comunal en sus diferentes
ordenes; el cual determina:

“Las conductas en las que pudieren incurrr los afiliados y/o dignatarios de los
organismos de acciéon comunal, susceptibles de investigacion de caréacter
disciplinario, caducaran en un término de tres (3) afos, contados desde la
ocurrencia del hecho u omisién. En el evento en que la conducta sea de caracter
permanente o continuado, el término se empezara a contar desde la realizacion
del dltimo acto.”

Al respecto, es necesario tener en cuenta que las conductas aqui descritas son susceptibles de
configurar faltas de designio permanente o continuado, lo que faculta a la Secretaria de
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Desarrollo Social a investigarlas y sancionarlas hasta tanto no cese la vulneracion a joq bie
juridicos que la norma protege, ello conforme a lo consugr‘ndo en el articulo referencigy, y lo
expuesto por la Direccion para la Democracia, la Participacion Cludadana y la Accién Comunal
del Minislerio del Interior, en concepto fechado el 16 de diciembre de 2021, en donde manifesto

“Igualmente, como lo ha determinado ol Consejo do Estado on varios de sus
sentencias, que cuando se trata de foltas do dosignio parmanonlo 0 con!lnuadq,
os decir, cuando la lesién del bien jurldico protegido por la norma sancionatoria
se prolonga en el liempo, la prescripcion opora do una manaera, miontras quo
cuando el acto sancionable se agota de modo instantdnoo, en un s6lo momenlo,
la forma de fijar el primer dla del término de prescripeion opora do manera
diferente. Dicho simplemente, la prescripcién se desencadena, luego de que
la accion reprimible se agota en si misma, pero esto tltimo ocurre de modo
diferente cuando el delito o la falta perseveran y se prolonga en sus efectos
a lo largo del tiempo. Las faltas de caracter continuado, permanente 0
sucesivo, son una verdadera situacion delictual, que en tanto se prolonga
en el tiempo, mientras sigue lesionando los bienes juridicos que la norma
protege, hasta tanto no se altere la situacién que abrié el camino a ese
estado de cosas trasgresor de la legalidad y ofensivo de importantes
bienes juridicos.

[.]

Claramente como lo establece el Decreto 890 de 2008, compilado Comunal 1066
de 2015 y la jurisprudencia del Consejo de Estado, el termino de prescripcion
debe tomarse desde el momento en que se comete la omisién o la violacién
del bien protegido (derecho de Peticién), pero en el evento en que la
conducta sea de cardcter permanente o continuado, el término_se
empezard a contar desde la realizacién del dltimo acto. que se puede
entender, que i i l

| li
i lacién del derecho o bien protegido.” (Negrita y subraya fuera

del original).

Eor [o expuesto, dando aplicacién a los postulados del Ministerio del Interior, se tiene que el
termlno es de TRES (3) afios y que la conducta adelantada por los dignatarios vinculados es de
caracter omisiva con ejecucion continuada verificable desde el afio 2022 hasta la fecha, por lo
cual, apreciamos que no ha cesado la vulneracién, encontrandose el despacho dentro de los
terminos legales para decidir de fondo en el tramite de la presente investigacion.

2,6. Vigencia de la afiliacion y exigibilidad del deber de informar

De conformidad con la normativa comunal y las funciones de inspeccién, vigilancia y control, la
pérdida de la calidad de afiliado solo se configura mediante actuaciones de depuracién del Libro
de Afiliados (secretarial, declarativa o sancionatoria) validas y verificables, debidamente
soportadas y, en lo que compete, validadas por esta Secretaria. En el expediente no reposan
actos de esa naturaleza respecto de las personas vinculadas a este tramite; por tanto, rige la
presuncion de permanencia en la afiliacion y, con ella, subsiste el deber de atender
requerimientos y rendir informes dentro del P.A.S.

Asi las cosas, para efectos de esta apertura se tiene por vigente la condicion de afiliados de los
indagados y, en consecuencia, permanece exigible su obligacion de informar y de atender los
requerimientos que se ordenan en este auto. Cualquier eventual variacion de esa condicién solo
sera apreciada si obra en el expediente actuacién de depuracion valida y registrada.

2.7. Estudio del caso en concreto

Conforme a lo actuado, las diligencias preliminares adelantadas dentro del presente tramite
tuvieron por objeto verificar presuntos incumplimientos legales, reglamentarios y estatutarios en
el funcionamiento organico de la Junta de Accién Comunal del barrio Quebrada La Iglesia,
particularmente en lo relacionado con la convocatoria y realizacion de asambleas,
funcionamiento de Junta Directiva, manejo y disponibilidad de libros obligatorios, depuracion del
libro de afiliados, actividad de la Comisién de Convivencia y Conciliacién, rendicion de informes,
instrumentos de planeacion, registros administrativos y trazabilidad de ingresos, egresos,
bienes y usos del inmueble comunal.
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En desarrollo de dichas diligencias, esta Secretarla practicd visita de inspeccion el dla dieciséis
(16) de marzo de dos mil veintiséis (2026), en la cual comparecieron el Presidente, el
Vicepresidente y el Tesorero del organismo comunal. Durante la diligencia se recibieron
manifestaciones verbales sobre la dindmica histérica da la Junta, las convocatorias efectuadas
o intentadas durante distintas vigencias, el estado de algunos libros, el manejo preliminar de
recursos o ingresos derivados del uso de espacios del inmueble comunal, la inexistencia o

debilidad de instrumentos de planeacion, y las dificullades para el funcionamiento de organos
internos.

Debe reconocerse que los comparaecientes atendieron la visita, suministraron Informacion
verbal, permitieron desarrollar la diligencia y manifestaron disposicion para adelantar
correctivos. Sin embargo, dicha comparecencia no reemplaza el deber de atender formalmente
el requerimiento posterior, ni permite tener por acreditados los documentos, soportes,
certificaciones y correctivos que fueron solicitados precisamente para consolidar, verificar y
contrastar lo manifestado en diligencia,

Con posterioridad a |a visita, mediante Auto No. 004 del 24 de marzo de 2026, esta Secretarla
formulé requerimiento formal a los dignatarios y miembros de la Comisién de Convivencia y
Conciliacion vinculados al tramite, concediendo término para que allegaran informacion,
soportes documentales y acreditaran acciones minimas de regularizacién frente a los hallazgos
advertidos. Vencido el término concedido, no obra en el expediente pronunciamiento, respuesta
de fondo, soporte documental, certificacion, informe ni manifestacién alguna por parte de los
requeridos.

Asi las cosas, el unico insumo posterior a las actuaciones preliminares sigue siendo lo
manifestado en la visita de inspeccion, sin que los dignatarios hubieren formalizado, soporta’do
o complementado por escrito los puntos solicitados. Esta omisién mantiene el déficit informgtlvo
advertido por la Secretaria e impide verificar institucionalmente la situacién real del organismo
comunal frente a los ejes requeridos.

Por otro lado, obra antecedente relacionado con la renuncia presentada por la sefiora ANA
LUCIA SILVA VARGAS al cargo de Secretaria y el nombramiento del sefior JAIME OSWALDO
MUNOZ MANTILLA como Secretario ad hoc de la Junta de Accion Comunal del barrio
Quebrada La Iglesia, actuacion frente a la cual esta Secretaria emitié respuesta med?ante
consecutivo No. 2-S-SdDSB-202507-00064955 del 21 de julio de 2025, dejando constancia Qe
la recepcion del Acta de Junta Directiva No. 001, aceptacion del cargo, renuncia de la secn:etarla
en propiedad y documentos anexos. En dicha comunicacién, ademas, se reconocié la prérroga
del nombramiento por el término de treinta (30) dias y se inst6 al organismo comunal para que
llevara a cabo la convocatoria y realizacion de la Asamblea General, conforme a los articulos
32y 43 delaLey 2166 de 2021, con el fin de elegir el cargo de Secretaria y los demas cargos
a proveer.

Este antecedente en primer lugar permite delimitar temporalmente la exigibilidad funcional de la
sefiora ANA LUCIA SILVA VARGAS en calidad de Secretaria en propiedad, sin que la renuncia
posteriormente acreditada la exonere de informar sobre su gestion durante el periodo en que
ejercio el cargo, ni de explicar el estado de los libros, actas, soportes, archivohy act_uaciones que
estuvieron bajo su responsabilidad. En segundo lugar, evidencia que la Presidencia si adelantd
una gestién inicial orientada a suplir temporalmente la ausencia de Secretaria; sin embargo, no
obra en el expediente prueba de que dicha actuacién se hubiese traducido en una regularizacién
efectiva del organismo comunal, convocatoria valida de Asamblea General, eleccion definitiva
de cargos a proveer, prorroga adicional, nuevo nombramiento ad hoc, reporte institucional de
imposibilidad o entrega de soportes que permitieran verificar el resultado de esa ruta. En tercer
lugar, el nombramiento temporal del sefior JAIME OSWALDO MUNOZ MANTILLA genera un
ambito propio de verificacion, proporcional al periodo y alcance del encargo asumido, pues la
aceptacion de un cargo ad hoc dentro de un organismo comunal no constituye una actuacién
meramente formal, sino una funcién temporal llamada a producir efectos minimos en la
organizacion documental y organica de la Junta.

Asi mismo, revisado el expediente administrativo del organismo comunal, no se evidencia
constancia de que la Junta de Accién Comunal del barrio Quebrada La Iglesia hubiere
adelantado trdmite formal dentro del cronograma electoral comunal correspondiente, ni que
hubiese allegado convocatoria, acta de asamblea preparatoria, eleccion del Tribunal de
Garantias, informe sobre imposibilidad de realizarla, soportes de publicidad, cronograma
interno, actas, listados o comunicacion dirigida a esta Secretaria explicando la ruta adoptada
frente a dicho proceso. Esta ausencia no se formula como un cargo auténomo por la sola no
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realizacién de asambleas, sino como un elemento adicional que refuerza |a falta de acreditacion
del funcionamiento organico minimo, la falta de Impulso frente a los cargos a proveer y la
omisién de atender los requerimientos institucionales efectuados por esta Secretaria.

En ese orden, corresponde valorar la situacién de cada vinculado conforme a su cargo,
funciones y deberes, teniendo en cuenta que el incumplimiento del requerimiento formal acliva
la etapa subsiguiente del procedimiento administrativo sancionatorio, sin que ello implique
prejuzgamiento sobre la responsabllidad final, la cual sera decidida una vez se surtan las
oportunidades de descargos, solicitud y aporte de pruebas, contradiccion y alegatos.

2.7.1. Presidente — NEPOMUCENO AYALA SANDOVAL

Al Presidente se le requiri6 pronunciamiento integral y soportado respecto de, entre otros
aspectos: convocatorias y asambleas de las vigencias 2022 a 2026; funcionamiento de Junta
Directiva; informes de gestion; manejo y custodia de libros obligatorios; depuracion del libro de
afiliados; estado de registros administrativos; instrumentos de planeacién; comisiones de
trabajo; ingresos, arrendamientos, préstamos o usos remunerados del inmueble comunal;
soportes de tesoreria; inventarios; y ruta adoptada frente a la eventual asamblea preparatoria,
reforma estatutaria o eleccion del Tribunal de Garantias.

No obstante, vencido el término concedido, no obra en el expediente respuesta de fondo ni
documentacion soporte por parte del Presidente. Esta omision impide verificar si las
convocatorias reportadas verbalmente fueron efectivamente realizadas en condiciones de
validez, si existieron actas, listados y soportes de publicacion, si se adelantd o no una ruta de
normalizacion documental, si se adoptaron medidas para activar la depuracion del libro de
afiliados, si se formalizé el funcionamiento de Junta Directiva, si existen informes de gestion, si
los ingresos por uso de espacios fueron registrados y soportados, y si se adoptaron correctivos
frente a la ausencia de libros o instrumentos de planeacion.

Si bien durante la diligencia el Presidente manifesto liderazgo comunitario, disposicion de
colaboracion y existencia de gestiones adelantadas en favor del barrio, tales manifestaciones
no fueron posteriormente convertidas en informes, certificaciones, soportes o documentos
verificables. Por tanto, la informacion verbal suministrada en visita no desvirtda el mérito para
abririnvestigacién, sino que confirma la necesidad de verificar si la actividad comunitaria referida
fue canalizada institucionalmente mediante actas, libros, informes, soportes contables,
decisiones internas y rendicién ante los érganos competentes.

Debe afadirse que el Presidente si promovié en algin momento una actuacién interna orientada
a suplir temporalmente la ausencia de Secretaria, consistente en el nombramiento del sefior
JAIME OSWALDO MUNOZ MANTILLA como Secretario ad hoc. Sin embargo, tal gestion no
desvirtia los hallazgos advertidos, pues no obra en el expediente prueba de que dicho
nombramiento hubiese sido aprovechado para convocar y realizar Asamblea General, elegir
definitivamente el cargo de Secretaria y los demas cargos a proveer, formalizar actas, organizar
libros, adelantar depuracion, informar imposibilidad de gestion, solicitar nueva prérroga, efectuar
nuevo nombramiento temporal o reportar ante esta Secretaria el resultado de la actuacion.

En ese sentido, el nombramiento ad hoc evidencia que el Presidente conocia la necesidad de
regularizar la situacion secretarial y que contaba con una alternativa temporal para impulsar
correctivos. No obstante, vencido el requerimiento formulado por esta Secretaria, no allegé
explicacion ni soporte alguno sobre el desarrollo, resultado o fracaso de dicha ruta. Asi, la
existencia del nombramiento no opera como eximente, sino como elemento que refuerza la
exigibilidad de una gestién posterior verificable.

Igualmente, durante la visita de inspeccion el Presidente manifesté que revisaria si contaba con
evidencias, fotografias, listados, actas o soportes relacionados con convocatorias y reuniones
anteriores. No obstante, vencido el término del requerimiento formal, no allego tales documentos
ni certifico su inexistencia, dejando a esta Secretaria sin insumos suficientes para ejercer control
sobre la realidad de las asambleas, convocatorias, reuniones de Junta Directiva, libros, informes
de gestion, ingresos y correctivos anunciados en diligencia.

2,7.2. Vicepresidente — CARLOS ALBERTO FAJARDO TORRES

Al Vicepresidente se le requirid, en lo que correspondia a la naturaleza de su cargo, informar
sobre las actuaciones de apoyo, coadyuvancia o conocimiento directo frente al funcionamiento
de la Junta, las reuniones de Junta Directiva, la realizacion de asambleas, los soportes
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disponibles, la situacidn de libros, la depuracion del libro de afiliados, la regularizacién de

organos internos y las medidas adoptadas o proyectadas para su o
’ advertidas, proy P perar las dificultades

Vencido el término concedido, no obra respuesta nl soporte alguno por parte del Vicepresidente.
Si bien sus funciones no equivalen a las de direccién permanente del Presidente, su omisién
|mpidg contar con una version institucional complementaria sobre la dindmica Interna del
organismo, sobre las actuaciones de apoyo que pudo haber adelantado, y sobre al conocimiento

que, por su calidad de dignatario y compareciente a la visita, podla tener respacto de los asuntos
requeridos.

Ef\ consecuencia, no se cuenta con elementos que permitan establecer si desde la
Vlcepr.esudencia se coadyuvd o no la regularizacion del organismo comunal, la convocatoria de
espacios organicos, el funcionamiento de la Junta Directiva, la activacién de comislones o |a
preparacion de soportes para atender el requerimiento formulado.

2.7.3. Secretaria — ANA LUCIA SILVA VARGAS

A la Secretaria se le requiri6 allegar informacién documental asociada a sus funciones,
principalmente frente al estado, custodia y disponibilidad del libro de afiliados; actas de
Asamblea General y Junta Directiva; convocatorias, listados y soportes de publicacién; archivo
de comunicaciones; registro de afiliaciones; actuaciones relacionadas con depuracion; y
documentos que permitieran establecer la trazabilidad minima de las decisiones internas del
organismo comunal.

Vencido el término concedido, no obra en el expediente pronunciamiento ni anexos por pal.‘te
de la sefiora ANA LUCIA SILVA VARGAS. Esta omisién impide verificar la existen_cna.
organizacion y disponibilidad del archivo documental de la Junta, asi como la realidad del libro
de afiliados, la incorporacién o inexistencia de actas, el soporte de convocatorias, |a trazabilidad
de las reuniones de Junta Directiva y Asamblea General, y cualquier actuacion relacionada con
la depuracion del libro de afiliados.

Ahora bien, en el expediente obra antecedente de renuncia al cargo de Secretaria, asi como
nombramiento posterior de Secretario ad hoc. Sin embargo, dicha circunstancia no elimina la
necesidad de verificar su gestién durante el periodo en que ejercio el cargo. La renuncia no
extingue el deber de informar sobre los documentos recibidos, elaborados, custodiados 0
entregados durante su ejercicio, ni la obligacion de explicar el estado de los libros, actas,
soportes, archivo, comunicaciones, registros de afiliados y demas elementos que hubieren
estado bajo su responsabilidad funcional.

De igual forma, no se cuenta con prueba que permita afirmar que la renuncia hubiese operado
desde un momento anterior suficiente para excluir todo deber funcional dentro del periodo objeto
de analisis. Por el contrario, hasta tanto no se acreditara formalmente la separacién del cargo y
el respectivo empalme, subsistia la obligacién de asegurar la trazabilidad documental minima
del organismo comunal o, al menos, explicar qué documentos existian, cudles fueron
entregados, a quién, en qué estado y con qué soportes.

En consecuencia, la ausencia de respuesta de la Secretaria mantiene el déficit informativo sobre
un componente esencial del organismo comunal, pues la funcién secretarial constituye el eje
documental de la Junta y permite verificar convocatorias, actas, afiliaciones, decisiones, archivo
y funcionamiento orgénico.

2.7.4. Secretario ad hoc — JAIME OSWALDO MUNOZ MANTILLA

Al sefior JAIME OSWALDO MUNOZ MANTILLA se le vincula al presente analisis en su calidad
de Secretario ad hoc de la Junta de Accién Comunal del barrio Quebrada La Iglesia, conforme
al antecedente obrante en el expediente relacionado con el Acta de Junta Directiva No. 001, la
aceptacion del cargo y la respuesta emitida por esta Secretaria mediante consecutivo No. 2-S-
SdDSB-202507-00064955 del 21 de julio de 2025.

La verificacion frente al Secretario ad hoc debera entenderse de manera proporcional al periodo
temporal y al alcance concreto del encargo asumido, sin equiparar automaticamente su
responsabilidad a la de la Secretaria en propiedad durante todo el periodo. No obstante, el
caracter temporal del nombramiento no lo convierte en una figura meramente nominal ni carente
de efectos funcionales, pues precisamente fue designado para suplir una necesidad documental
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y organica de la Junta, en un contexto en el que se requeria Impul§ar la regularizacion de| cargo
de Secretar(a, la convocatoria a Asamblea General y la organizacion minima de soportes,

En ese sentido, correspondla al Secretario ad hoc, dentro del margen lemporal de sy
designacion y conforme a las instrucciones internas de la Junta, contribuir a la elaboracién,
suscripcion, archivo o soporte de las actuaciones que se adelantaran durante su encargo, asl
como permitir verificar si se realizaron convocalorias, actas, reuniones, comunicaciones,
empalme documental o gestiones orientadas a la elecclon definitiva del cargo de Secretaria y
demas cargos a proveer.

Sin embargo, dentro del expediente no obra informe, pronunciamiento, acta, constancia,
soporte, entrega documental, explicacion de imposibilidad o manifestacion alguna del Secretario
ad hoc que permita establecer qué actuaciones realizé, qué documentos recibié o elaboro, si
participé en convocatorias, si apoy¢ la regularizacién documental, si existio empalme con la
Secretaria saliente o si el nombramiento produjo algun efecto concreto en el funcionamiento del
organismo comunal

Por tanto, sin perjuicio de que en etapa de descargos pueda acreditar el alcance real de su
encargo, la fecha exacta de inicio y finalizacion, las instrucciones recibidas, la documentacion
puesta a su disposicién o las limitaciones materiales que hubiere enfrentado, existe mérito para
abrir investigacion en su contra, de manera proporcional a su condicion temporal, por la falta de
acreditacion de gestion, informe o soporte relacionado con el nombramiento ad hoc aceptado.

2.7.5. Tesorero — YIMMI NORBERTO SILVA SANTOS

Al Tesorero se le requirid informacion y soportes relacionados con el estado de ingresos y
egresos del periodo observado; libro o registro de tesoreria: archivos Excel y carpetas fisicas
mencionadas en visita; soportes de recibos, pagos, servicios publicos, gastos, cuentas de cobro
o comprobantes; ingresos derivados de arrendamientos, préstamos o usos del inmueble
comunal; inventario de bienes; estado de libros de tesoreria e inventarios, y medidas adoptadas
para formalizar la trazabilidad contable y patrimonial del organismo.

No obstante, vencido el término otorgado, no obra respuesta ni documentacion formalmente
allegada por el Tesorero. En consecuencia, permanece sin verificacién institucional el mane;jo
de ingresos y egresos, |a existencia de soportes contables, el registro de recursos provenientes
de la bodega o espacios del inmueble comunal, la destinacion de dichos recursos, la existencia
o inexistencia de contratos escritos o verbales, y el inventario de bienes que fueron referidos de
manera preliminar durante la visita.

Debe precisarse que en diligencia se manifesté la existencia de archivos Excel y soportes
fisicos, lo cual podia constituir un punto de partida para la verificacion. Sin embargo, al no
allegarse dichos documentos dentro del término concedido, no es posible determinar su
contenido, suficiencia, continuidad, correspondencia con ingresos reales, ni su valor como
soporte de rendicion de cuentas.

2.7.6. Fiscal — RONALD EDUARDO CAMACHO ARDILA

Al Fiscal se le requirié informe sobre las actuaciones de verificacion, vigilancia y control interno
adelantadas respecto de convocatorias, asambleas, reuniones de Junta Directiva, libros
obligatorios, afiliaciones y depuracion, ingresos y egresos, inventarios, informes de gestion,
funcionamiento de la Comisién de Convivencia y Conciliacion y demas aspectos relevantes para
esclarecer el estado real del organismo comunal.

Vencido el término concedido, no obra pronunciamiento, informe, observacion, recomendacion,
constancia o soporte alguno por parte del Fiscal. Esta omision impide establecer si existieron
actuaciones internas de fiscalizacion, advertencias, requerimientos a otros dignatarios,
observaciones frente al manejo econémico, alertas sobre libros o convocatorias, o cualquier
gestion orientada a corregir las falencias advertidas.

La ausencia de respuesta adquiere especial importancia porque el cargo de Fiscal no se limita
a observar pasivamente las dificultades del organismo comunal, sino que supone una funcion
activa de vigilancia interna, advertencia, recomendacion y control frente a los organcs y
dignatarios de la Junta.
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* 2.7.7. Comision de Convivencia y Conclllaclén — DAVID CALDERO
& NELSON HERNANDEZ GONZALEZ y LUZ DARY LOPEZ ACEVEDO S IHABLIR,
Alos integrantes de la Comision de Convivencla y Conciliacién se las requirié informacion sobre
su residencia o dlspomblllcmd actual, reuniones, citaciones, acluaciones adelantadas, aclas
soportes, atencion de confliclos internos, intarvencion frente a solicitudes o quejas conocidas

pCor a_ellgrganismo comunal, y ruta para reaclivar o recomponer @l funcionamiento de dicha
omisioén.

Adicmr)al_menle. debe resaltarse que la omisién advertida no surge Gnicamente del
requerimiento formulado en esta etapa. Desde las diligencias preliminares se dejé constancia
de que, mediante oficio consecutivo No. 2-SdDSB-202410-00083437 del 25 de octubre de 2024,
esta Secretaria requirié a los integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacién para que
emitieran informe sobre las gestiones adelantadas con ocasién del conflicto organizativo puesto
en conocimiento por el sefior MIGUEL BOHORQUEZ AMAYA, sin que se hubiese recibido
pronunciamiento.

En consecuencia, la inactividad de la Comision no se limita a la ausencia de respuesta frente ?I
requerimiento actual, sino que se proyecta sobre actuaciones previas en las que esta Secretaria
ya habia solicitado intervencién o informe relacionado con conflictos comunitarios puestos en
conocimiento. Esta circunstancia refuerza la necesidad de verificar el funcionamiento real de
dicho 6rgano, su disponibilidad, residencia, integracion efectiva, actas, decisiones, citacior)es.
gestion de conflictos y participacion en tramites internos relevantes, como la depuracién del libro
de afiliados y la garantia del debido proceso interno.

Vencido el término concedido, no obra pronunciamiento individual ni conjunto de los integr_antes
de la Comision. En consecuencia, no es posible verificar si sus miembros contintan residlgndo
en el territorio, si mantienen disponibilidad funcional, si han adelantado actuaciones, Si eXIsten
actas o constancias, si atendieron los asuntos puestos en conocimiento de la Junt'a. o sl
adoptaron medidas para intervenir en tramites internos como depuracién del libro de afiliados o

| solucién de conflictos organizativos

2.8. Formulacién de cargos

Teniendo en cuenta lo expuesto, la Secretaria de Desarrollo Social O(dgnaré la apgrtural de
investigacion contra los siguientes dignatarios e integra_ntes de la Comisién de Convivencia y
Conciliacién de la Junta de Accién Comunal, en consideracién a que del desarrollo de las
diligencias preliminares se evidencio el posible incumplimlie_r?to de obligaciones I_eggles,
reglamentarias y estatutarias, derivado principalmente de la omision de atender el requerimiento
formal efectuado por esta Secretaria y de la falta de acreditacion documental de los aspectos

propios de cada cargo

2.8.1. En contra del Presidente — NEPOMUCENO AYALA SANDOVAL

CARGO PRIMERO: Presunta violacion de disposiciones constitucionales y legales por
la omision de suministrar informacién y rendir informes ante la Secretaria de Desarrollo
Social, obstruyendo, sin justa causa, sus facultades de vigilancia, inspeccién y control
sobre los organismos de accién comunal, conforme lo establecido el Articulo 23 de la
Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 1755 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1. del
Decreto 1501 de 2023.

CARGO SEGUNDO: Posible violacion de los deberes legales, reglamentarios y
estatutarios propios del cargo de Presidente, por no acreditar la adecuada direccion y
funcionamiento organico del organismo comunal, evidenciada en la falta de soporte
verificable sobre: i) convocatorias, asambleas generales, reuniones de Junta Directiva y
decisiones internas durante el periodo observado; ii) ruta de normalizacién de libros
obligatorios, incluyendo actas, afiliados, tesoreria, inventarios, Junta Directiva y
Comisién de Convivencia y Conciliacién,; iii) impulso efectivo de la depuracién del libro
de afiliados y activacién de los 6rganos competentes; iv) presentacién de informes de
gestién y rendicion de cuentas ante la Asamblea General; v) manejo, autorizacién,
registro y soporte de ingresos o acuerdos asociados al uso de espacios del inmueble
comunal; vi) formalizacion de instrumentos de planeacién y comisiones de trabajo; vii)
seguimiento efectivo al nombramiento del Secretario ad hoc, convocatoria para eleccion
definitiva del cargo de Secretaria y cargos a proveer, 0 adopcion de medidas posteriores
frente al vencimiento o insuficiencia de dicho nombramiento temporal; y viii) acreditacion
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de actuaciones preparalorias o informes relacionados con el proceso electoral comunal

correspondiente, afectando la trazabilidad institucional, la participacion de los afiliados y
el control administrativo del organismo comunal.

2.8.2, En contra del Vicepresidente — CARLOS ALBERTO FAJARDO TORRES

CARGO PRIMERO: Presunta violacién de disposiciones constitucionales y legales por
la omisién de suministrar informacién y rendir informes ante la Secretaria de Desarrollo
Social, obstruyendo, sin justa causa, sus facultades de vigilancia, inspeccién y control
sobre los organismos de accién comunal, conforme lo establecido el Articulo 23 de la
Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 1755 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1. del
Decreto 1501 de 2023.

CARGO SEGUNDO: Posible violacion de los deberes legales, reglamentarios Y
estatutarios propios del cargo de Vicepresidente, por no acreditar acciones minimas de
coadyuvancia, apoyo o seguimiento frente al funcionamiento organico del organismo
comunal, especialmente en relaciéon con convocatorias, reuniones de Junta Directiva,
regularizacién documental, activacién de érganos internos, proceso de depuracion,
preparacion de soportes e informacion requerida por esta Secretaria, impidiendo contar
con una version institucional complementaria sobre la situacién real de la Junta y sobre
las medidas adoptadas para superar las falencias advertidas.

2.8.3. En contra de la Secretaria — ANA LUCIA SILVA VARGAS

CARGO PRIMERO: Presunta violacién de disposiciones constitucionales y legales por
la omision de suministrar informacion y rendir informes ante la Secretaria de Desarrollo
Social, obstruyendo, sin justa causa, sus facultades de vigilancia, inspeccion y control
sobre los organismos de accién comunal, conforme lo establecido el Articulo 23 de la
Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 1755 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1. del
Decreto 1501 de 2023.

CARGO SEGUNDO: Posible violacién de los deberes legales, reglamentarios y
estatutarios propios del cargo de Secretaria, por no acreditar la elaboracion,
organizacion, custodia, actualizacion, entrega y disponibilidad documental minima del
organismo comunal durante el periodo en que ejercié el cargo, evidenciada en la falta
de soporte verificable sobre: i) libro de afiliados y sus movimientos; ii) convocatorias,
actas y listados de asistencia de Asamblea General y Junta Directiva; iii) archivo de
comunicaciones, solicitudes y documentos internos; iv) actuaciones relacionadas con
depuracion del libro de afiliados; v) incorporacion de decisiones en los libros
correspondientes; vi) estado de los documentos al momento de su renuncia o
separacion del cargo; y vii) soportes de empalme o entrega documental al Presidente,
Junta Directiva, Secretario ad hoc o esta Secretaria, impidiendo verificar la dindmica
decisoria, administrativa y participativa de la Junta conforme a la normativa aplicable.

2.8.4. En contra del Secretario ad hoc — JAIME OSWALDO MUNOZ MANTILLA

CARGO PRIMERO: Presunta violacién de disposiciones constitucionales y legales por
la omision de suministrar informacion y rendir informes ante la Secretaria de Desarrollo
Social, obstruyendo, sin justa causa, sus facultades de vigilancia, inspeccion y control
sobre los organismos de accion comunal, conforme lo establecido el Articulo 23 de la
Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 1755 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1. del
Decreto 1501 de 2023.

CARGO SEGUNDO: Posible violacion de los deberes legales, reglamentarios y

estatutarios asumidos en calidad de Secretario ad hoc, por no acreditar actuacion

minima, informe, soporte, constancia o gestion documental derivada del nombramiento 1
temporal aceptado, especialmente frente a: i) elaboracion, suscripcion, archivo o soporte [
de convocatorias y actas durante el término del encargo; i) apoyo a la convocatoria de '
Asamblea General para elegir el cargo de Secretaria y demas cargos a proveer; iii)

recepcioén, organizacion o empalme de documentos secretariales; iv) trazabilidad de

reuniones o decisiones adelantadas durante el periodo del nombramiento; y v)

explicacion sobre imposibilidad, vencimiento, no ejecucion o falta de continuidad del

encargo, manteniéndose sin verificacion el efecto real del nombramiento ad hoc en el

funcionamiento del organismo comunal.
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* 2.8.5. En contra del Tesorero — YIMMI NORBERTO SILVA SANTOS

@‘ CARGO PRIMERO: Presunta violacién de disposiclones conslilucionales y legales por

la omision de suminlstrarvinformacmn y rendir informas anle la Secretarla de Desarrollo
Social, obstruyendo, sin justa causa, sus facullades de vigilancia, inspeccién y control
sobre los organismos de acclon comunal, conforme lo establacido el Articulo 23 de Ia

Constitucion Politica; el articulo 32 de la Ley 1765 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1, del
Decreto 1501 de 2023.

CARGO' SEGUNDO: Posible violacion de los deberes legales, reglamentarios y
estatuggnos propios del cargo de Tesorero, por no acreditar de manera suficiente la
trazabilidad econdmica, contable y patrimonial del organismo comunal, evidenciada en
la falta de soporte verificable sobre: i) ingresos y egresos del perfodo observado; ii)
registro o libro de tesoreria; iii) soportes flsicos, archivos Excel, recibos, comprobantes,
cuentas de cobro, pagos o servicios publicos; iv) ingresos derivados de arrendamientos,
préstamos o usos del inmueble comunal o sus anexos; v) destinacion de dichos
recursos; vi) inventario de bienes y elementos del organismo comunal; y vil) medidas de
formalizacién contable e incorporacién en libros obligatorios, afectando la transparencia
y control interno sobre recursos y bienes de la Junta.

2.8.6. En contra de la Fiscal — RONALD EDUARDO CAMACHO ARDILA

CARGO PRIMERO: Presunta violacién de disposiciones constitucionales y legales por
la omisién de suministrar informacién y rendir informes ante Ia Secretaria de Desarrollo
Social, obstruyendo, sin justa causa, sus facultades de vigilancia, inspec'cuon y control
sobre los organismos de accién comunal, conforme lo establecido el Articulo 23 de la
Constitucién Politica; el articulo 32 de la Ley 1755 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1. del
Decreto 1501 de 2023.

CARGO SEGUNDO: Posible violacién de los deberes legales, (eglameptarlos y
estatutarios propios del cargo de Fiscal, por no acreditar el ¢jerc10|o efectivo Qe la
fiscalizacion y control interno del organismo comunal, evidenciada en la ausencna'de
informes, observaciones, recomendaciones o verificaciones frente a: |) convocatquas.
asambleas y reuniones de Junta Directiva; ii) estado, cu§todia y actualizacion d.e- !lbros
obligatorios; iii) depuracion del libro de afiliados; iv) funcwnamlento ‘de la Comision de
Convivencia y Conciliacion y comisiones de trabajo; v) manejo de“mgresog, egresos,
bienes e inventarios; vi) rendicién de informes de gestion; y VI!) cgfnp.hmx'entq de
actuaciones preparatorias o correctivas relacionadas con la regularlzaglpn lnst|§u0|onal
del organismo comunal, impidiendo constatar el ejercicio real de su funcion fiscalizadora

durante el periodo observado.

2.8.7. En contra de los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacion — DAVID
CALDERON MARTINEZ, NELSON HERNANDEZ GONZALEZ y LUZ DARY LOPEZ

ACEVEDO

CARGO PRIMERO: Violacion de disposiciones constitucionales y legales por la omision
de suministrar informacién y rendir informes ante la Secretaria de Desarrollo Social,
obstruyendo, sin justa causa, sus facultades de vigilancia, inspeccion y control sobre los
organismos de accién comunal, conforme lo establecido el Articulo 23 de la Constitucién
Politica; el articulo 32 de la Ley 1755 de 2015 y; Articulo 2.3.2.2.1.1.1. del Decreto 1501

de 2023.

CARGO SEGUNDO: Posible violacion de los deberes legales, reglamentarios y
estatutarios propios de los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacion,
por no acreditar funcionamiento, disponibilidad, reuniones, actas, citaciones,
actuaciones, informes o gestiones minimas orientadas a atender los conflictos internos,
solicitudes o asuntos puestos en conocimiento del organismo comunal, incluyendo el
conflicto organizativo relacionado que fue previamente remitido y requerido por esta
Secretaria, asi como por no demostrar intervencion o disposicién funcional frente a
tramites internos relevantes como la depuracién del libro de afiliados, la solucién de
controversias organizativas y la garantia del debido proceso interno, manteniéndose sin
verificacion el funcionamiento real de dicho érgano durante el periodo observado.
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Por lo tanto, se concedera un término de quince (16) dlas habiles a los investigados para que
por medio de apoderado o actuando en nombre proplo presente sus descargos de forma escrita,
solicitando y aportando pruebas que tenga en su poder.

En mérito de lo expuesto, ol Secretario de Desarrollo Social

. RESUELVE:

PRIMERO: VINCULAR al presente proceso administrativo sancionatorio al sefior JAIME
OSWALDO MUNOZ MANTILLA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.095.910.362, en
calidad de Secretario ad hoc de la Junta de Accion Comunal del barrio Quebrada La Iglesia,
conforme lo referido en la parte considerativa del presente auto y al alcance temporal y funcional
de la designacion alli analizada

PRIMERO: ORDENAR la apertura de investigacion contra NEPOMUCENO AYALA
SANDOVAL identificado con cédula de ciudadania No. 91.473.890 en calidad de Presidente;
CARLOS ALBERTO FAJARDO TORRES identificado con cédula de ciudadania No.
91.494.557 en calidad de Vicepresidente; YIMMI NORBERTO SILVA SANTOS identificado con
cédula de ciudadania No. 13.721.813 en calidad de Tesorero; ANA LUCIA SILVA VARGAS
identificada con cédula de ciudadania No. 37.751.813 en calidad de Secretaria; JAIME
OSWALDO MUNOZ MANTILLA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.095.910.362, en
calidad de Secretario ad hoc; RONALD EDUARDO CAMACHO ARDILA identificado con cédula
de ciudadania No. 13.874.860 en calidad de Fiscal, y DAVID CALDERON MARTINEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 13.873.489, NELSON HERNANDEZ GONZALEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 91.216.694 y LUZ DARY LOPEZ ACEVEDO,
identificada con cédula de ciudadania No. 63.503.296, en calidad de integrantes de la Comisién
de Convivencia y Conciliacién, dignatarios para el periodo 2022-2026 de la Junta de Accion
Comunal del barrio Quebrada La Iglesia, de conformidad con los antecedentes, consideraciones
y cargos anteriormente expuestos.

TECERO: CONCEDER un término maximo de 15 dias a los investigados para que directamente
o por medio de apoderado, presente sus descargos en forma escrita y solicite la practica de
pruebas y aporte las que tenga en su poder, conforme a lo establecido en el Inciso 3 del Articulo
47 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CUARTO: NOTIFICAR el presente Acto Administrativo de conformidad a lo establecido en el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, advirtiendo que
contra el mismo no procede recurso alguno conforme lo establecido en el Articulo 75 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dado en Bucaramanga, a los once (11) dias del mes de junio de 2026
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NOTIFICACION POR AVISO
Acto Administrativo a notificar: Auto No. 005 del 11 de junio do 2026
Persona a notificar: LUZ DARY LOPEZ ACEVEDO

Radicado: PAS 003-2025
EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Procede a notificar por aviso el Acto Administrativo denominado “Auto No. 005 POR MEDIO
DEL CUAL SE VINCULA A UN SECRETARIO AD HOC Y SE APERTURA INVESTIGACION
DENTRO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO 003-2025, CONTRA LOS
DIGNATARIOS DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO QUEBRADA LA IGLESIA"
fechado el 11 de junio de 2026 a la sefiora LUZ DARY LOPEZ ACEVEDO, en su calidad de
Conciliadora de la Junta de Accién Comunal del barrio Quebrada la Iglesia, toda vez que, se
desconoce informacion de notificacion del destinatario.

Por tanto, en observancia a lo establecido en el inciso 2° del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011
que establece: “Cuando se desconozca la informacién sobre el destinatario, el aviso, con copia
integra del acto administrativo, se publicara en Ja pégina electrénica y en todo caso en un Iugar
de acceso al publico de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia
de que la notificacidn se considerard surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso'.

Asi pues, la Secretaria de Desarrollo Social procede a fijar el aviso de referencia, junto con copia
del Acto Administrativo en mencion, en la cartelera ubicada en la entrada de Ia dependencia y
en la pagina web de la Alcaldia del Municipio de Bucaramanga, por el término de cinco (5) dias.
con la advertencia de que, una vez vencido dicho término la notificacion se considerara surtida
al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Una vez agotado el tramite establecido se publica el presente aviso hoy 24’/-)00 /2026
siendo las 7:30 horas.

En constancia firma, o
it /wm/éé A

/S”e:?éri,o?/besarrl Social
FECHA DESFIJACION: La preSente” NOTIFIZACION POR AVISO fue publicada el

a las 7:30 horas y habiendo permanecido por el término de cinco (05)
dias se desfija hoy alas 17:00 horas.

Secretario de Desarrollo Social

P/ lvan F' Acevedo F' - cp%
R/ Leonor Pérez Rojas - CP V
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