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RESOLUCION No. DE 2025
( 18 WR %5 )

“Por la cual se efectian Encargos a servidores publicos con derechos de Carrera
Administrativa”

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
En uso de facultades concedidas mediante Resolucién No. 0192 del
13 de agosto de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que, en la planta de cargos de Carrera Administrativa, se encuentran en vacancia
temporal cuatro empleos de Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 22, en virtud de los
nombramientos en encargo realizados a los funcionarios:

a. Leidy Tatiana Fonseca Puentes, C.c. Nro. 1.095.829.878, seguin Resolucién Nro.
2038 del 28 de agosto de 2024, expedida por la Secretaria de Educacion.

b. Raul Alexander Quintero Gémez, C.c. Nro. 13.742.121, segin Resoluciéon Nro.
2629 del 18 de octubre de 2023, expedida por la Secretaria de Educacion.

c. Gladys Avila Bueno, C.c Nro. 37.900.132, segtin Resolucion No. 2129 de 30 de
octubre de 2024 expedida por la Secretaria Administrativa.

d. Robinson Alberto Rodriguez Méndez, C.c. Nro. 91.511.222, segun Resolucion
Nro. Resolucion No. 2125 del 15 de diciembre de 2023 expedida por la Secretaria
Administrativa.

2. Que el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 establece: “Provisién de las vacancias

temporales. Las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y remocién podran ser
provistas mediante la figura del encargo, el cual deberd recaer en empleados de libre
nombramiento y remocién o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.
Tendra el caréacter de provisional la vinculacién del empleado que ejerza un empleo de libre
nombramiento y remocién que en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El caracter se
adquiere a partir de la fecha en que opere el cambio de naturaleza del cargo, el cual deberé ser
provisto teniendo en cuenta el orden de prioridad establecido en el presente titulo, mediante acto
administrativo expedido por el nominador.

PARAGRAFO. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, se
efectuaréan por el tiempo que dure la misma”.

Que la Secretaria Administrativa adelanto el “estudio de verificaciéon de requisitos para
acceder a empleos de Carrera Administrativa a través de Encargos” para proveer entre
otros, este empleo, segun Circular Nro. 045 del 14 de marzo de 2025, estableciendo el
orden de elegibilidad de los empleados de carrera administrativa que cumplen los
requisitos para acceder el encargo, como lo sefiala el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por la Ley 1960 de 2019 y segun el procedimiento P-GAT-8100-170-009.

Que, atendiendo a las necesidades del servicio y a los resultados del estudio para
acceder a encargos, se procedera a proveer estas vacantes temporales. %

En mérito de lo expuesto;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Auxiliar Administrativo, codigo 407, grado 22, de la Planta
Global, a los servidores publicos aqui relacionados, quienes son titulares del empleo Auxiliar
Administrativo, cédigo 407, grado 21, segun se detalla a continuacion:

Doc. de Encargado en el empleo cuyo
Nro. Nombre del encargado Identidad Titular es:
1 MYRIAM CONSUELO Pe—— RAUL ALEXANDER QUINTERO
PATARROYO CASTILLO -323. GOMEZ
2 | LAURA BR'TIGF'J\EEOSANABR'A 63.530.271 GLADYS AVILA BUENO
3 | MARTA JANET JAIMES GOMEZ | 63.482.394 LEIDY T’;L'/E\mﬁE’;ONSECA
, | SONIA MARCELA PARADA Pp———— ROBINSON ALBERTO
MORENO -397. RODRIGUEZ MENDEZ

ARTICULO SEGUNDO: Una vez recibido el comunicado de nombramiento conforme lo establece el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, tiene diez (10) dias para manifestar su aceptacion.
Aceptada la designacion, tiene diez (10) dias para tomar posesién del mismo.

ARTICULO TERCERO: La duracion de estos encargos sera mientras dure la ausencia del titular o
cuando exista otra causal objetiva de terminacion del encargo.

ARTICULO CUARTO: Copia de la presente resolucion sera enviada a Historia Laboral, Némina,
Interesados y demas Oficinas a que haya lugar.

| ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga,a | § AR 2025
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ANA MARIA
Secretaria Administrativa
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