% ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

RESOLUCION No. Q[ 4 18 WL 200

“POR MEDIO DE LA CUAL SE SOLICITA EL RETIRO DE BENEFICIARIOS EN
LA MODALIDAD SUBSIDIO DIRECTO DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
COLOMBIA MAYOR DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA —-SANTANDER”

EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA -SANTANDER, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 46 de la Constitucion Politica sefala: “El Estado la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad %
promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.”

Que la Ley 100 de 1993 establecié un programa de auxilios para ancianos indigentes, cuyo
objeto es apoyar econémicamente a aquellas personas que cumplan con los requisitos
previstos en la normativa vigente.

Que la Ley 100 de 1993, en su articulo 25 cred el Fondo de Solidaridad Pensional, como
una cuenta especial de la nacién sin personeria juridica, adscrita al Ministerio de Trabajo,
facultandolo para que sus recursos fueran administrados a través de encargo fiduciario por
sociedades fiduciarias de naturaleza publica.

Que el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, modificé el literal i) del articulo 13 de la Ley 100
de 1993, creando la Subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional,
destinada a la proteccion de las personas en estado de indigencia o de pobreza extrema,
mediante el otorgamiento de un subsidio econémico que se entrega a través del Programa
de Proteccion Social al Adulto Mayor, hoy Colombia Mayor.

Que el Decreto 3771 de 2007, mediante el cual se reglamentd la administracion y el
funcionamiento del Fondo de Solidaridad Pensional, en el articulo 29 determiné que el
Ministerio de la Proteccion Social, hoy Ministerio del Trabajo, elaboraria el Manual
Operativo para fijar los lineamientos de seleccion de beneficiarios, los componentes de los
subsidios y demas aspectos procedimentales de los programas financiados con los
recursos de la Subcuenta de Subsistencia, dentro de los parametros establecidos en la
normativa aplicable.

Que el Decreto numero 3771 de 2007, reglamenté la administracion y funcionamiento del
Fondo de Solidaridad Pensional, en particular su articulo 37 establecid las causales de
pérdida del derecho al subsidio. Estas causales fueron modificadas a su vez, por el articulo
4° del Decreto numero 455 de 2014.

Que la Ley 1251 de 2008 establecio la proteccion, promocion, restablecimiento y defensa
de los derechos de los adultos mayores, reconociendo la necesidad de coadyuvar entre las
diversas esferas de la sociedad en pro de la atencién y prestacion de servicios para el
desarrolio integral de las personas de la tercera edad, en aras de lograr su inclusién como
participes del desarrollo aportando sus experiencias de vida y promoviendo el respeto, el
restablecimiento y el ejercicio de sus derechos.

Que el articulo 6 de la Ley 1251 de 2008 asigné como deberes al Estado en relacion conla
proteccion de los adultos mayores entre otros “n) £n e/ otorgamiento de subsidios por parte
de la Nacion y sus entidades territoriales, se dara prioridad a los adultos mayores a fin de
que accedan a los programas sociales de salud, vivienda, alimentacion, recreacion,

deporte, agua potable y saneamiento basico”.
E www.bucaramanga.gov.c
Calle 35 N° 10 - 43 Centro Administrativo, Edificic Fase | - Carrera 11 N° 34 - 52, Edificio Fase I
! Conmutador: (57-7) 6337000 Fax 6521777 - Cédigo Postal: 680006
i Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

[]:l [} 18 JUL i

Que el Decreto nimero 1833 de 2016, compild las disposiciones contenidas en el Decreto
numero 3771 de 2007, y demas normas del Sistema General de Pensiones

Que mediante Decreto 1340 del 25 de Julio de 2019 se modificod el articulo 2.2.14.1.39
del Titulo 14 Capitulo 1 del Decreto numero 1833 de 2016 en el cual se establecen las
causales de pérdida del subsidio mensuali

Que mediante articulo 5 del Decreto Legislativo 812 del 4 de junio de 2020, se designo al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social como la entidad encargada de
administrar y ejecutar el programa Colombia Mayor.

Que la Resolucion 3908 de 2005, expedida por el Ministerio de la Proteccion Social hoy
Ministerio del Trabajo, adopté el Manual Operativo del Programa de Proteccién Social al
Adulto Mayor - Colombia Mayor, el cual posteriormente fue actualizado mediante Ia
Resolucion numero 1370 de 2013, que otorgé competencia al Ministerio de Trabajo en el
numeral 3.2.2 para disefar las politicas publicas en desarrollo del programa, asi como Ia
definicion de los lineamientos para la operacion de los subsidios que se otorgan en el
Programa Colombia Mayor.

Que mediante Resolucion numero 3908 de 2005 se adoptd el Manual Operativo del
Programa de Proteccion Social al Adulto Mayor, hoy Colombia Mayor, el cual fue
actualizado mediante la Resolucién nimero 1370 de 2013 y posteriormente con los Anexos
Técnicos nimero 1, 2y 3.

Que el Anexo Técnico nimero 3 del Manual Operativo modificé la periodicidad del pago del
subsidio econémico del Programa Colombia Mayor, quedando de manera mensual y
excepcionalmente para algunos municipios de manera bimestral.

Que el Acuerdo Municipal No. 050 de 1994' institucionalizé un programa de atencion
integral a los adultos mayores del Municipio de Bucaramanga.

Que el Acuerdo Municipal No. 013 de 2020 adopt6 el plan de desarrollo 2020-2023
denominado “Bucaramanga, una ciudad de oportunidades”, por medio del cual se
implementa el programa “Adulto Mayor y Digno” el cual tiene como objetivo especifico
propender porque los adultos mayores en estado de vulnerabilidad tengan una vejez digna,
a traves de la prestacion de servicios que permitan mantener una buena calidad de vida e
integrados a su comunidad (sic).

Que mediante Decreto Municipal No. 0028 de 2013 el alcalde del Municipio de
Bucaramanga delegd en el Secretario de Desarrollo social la expedicion y suscripcion de
actos administrativos relacionados con la inclusién y retiro de beneficiarios del Programa
Colombia Mayor.

Que de conformidad al Decreto No. 0066 de 09 de Mayo de 2018, por el cual se modifica y
adopta el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los Empleos de
la Planta de Cargos del Municipio de Bucaramanga; la Secretaria de Desarrollo Social se
configura como la dependencia de la Administracién Municipal creada, entre otros aspectos,
para dirigir la elaboracion e implementacién de planes, programas y proyectos que
contribuyan a la igualdad de derechos y oportunidades entre los diferentes grupos
poblacionales y a la disminucién de practicas discriminatorias que atenten contra el
desarrollo politico, social, econémico y cultural de los grupos poblacionales y la Familia, en
concordancia con las normas vigentes.

' Acuerdo Municipal No. 050 de 1994 por el cual se institucionaliza un programa de atencién integral a la tercera edad. Articulo
Primero: “Brindar atencién integral en salud tanto curativa como preventiva, ofrecer oportunidades de aprovechamiento del
tiempo libre, mejorar los espacios de socializacion y participacién social, apoyar proyectos de capacitacién tanto productiva
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Que la Resolucién No. 1370 de 2013 respecto de las r

074

funciones del Ente Territorial sefiala: “Por ser Ja instan

local y de la ejecucion del programa,
administrativos requeridos para el retiro de

18 JUL 204

esponsabilidades, competencias y
cla encargada de la politica social
le corresponde (...) 22. Expedir los actos
beneficiarios (...) 24. Realizar las acciones de

verificacion de los beneficiados bloqueados generando las novedades de activacion o retiro
con los respectivos soportes documentales.

Que al realizar verificacién de la informacién

se observd que los beneficiarios abajo

relacionados incurren en la causal numeral N° 3, Percibir Pension o Renta segtin el anexo

técnico N° 2 del manual operativo del Programa

Colombia Mayor:

de Proteccion Social al Adulto Mayor, hoy

CEDULA 1ER APELLIDO | 2DO APELLIDO | 1ER NOMBRE 2D0O NOMBRE
/ 27908181 BARRAGAN SANCHEZ MARIA ANTONIA
/| 27933700 GARCIA CRISTANCHO MARIA SANTOS
27937198 PICO DE HERNANDEZ SOCORRO
v, 27919518 PACHECO NAVARRO FELISA EMMA
J| 28037902 RUIZ DE DIAZ ANA TEOTISTE
Y 37801535 FERNANDEZ NORIEGA ISABEL ZORAIDA
v| 37837588 GUTIERREZ DE GUTIERREZ CARMEN CECILIA
J| 27951575 LIZARAZO DE HERNANDEZ FLOR MARIA
/| 5546731 VARGAS JOSE IGNACIO
V| 27793488 SUAREZ ACEVEDO CARMEN SOFIA
vl 60434125 LEAL GELVEZ GLORIA MARIA
J| 13846839 GARCIA SANDOVAL JOSE ANTONIO
{ 37808814 BENAVIDES DE BLANCO MARIA ANA TEOTISTE
/13356501 LESMES ARENGAS DIOMAR ANTONIO
37807671 CASTRO DE DURAN ANA VICTORIA
f 5703940 BOHORQUEZ CARRILLO LUIS FRANCISCO
En mérito de lo expuesto, el Secretario de Desarrollo Social
) RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Solicitar al Departamento Administrativo Ppara la Prosperidad
Social el retiro de los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR del municipio de
Bucaramanga por la causal numeral N° 3 PERCIBIR UNA RENTA, segun el articulo
2.2.14.1.39 del Decreto No.1833 de 2016 modificado por el art. 1 del Decreto 1340 de 2019
que se describen a continuacion:

B CEDULA 1ER APELLIDO | 2DO APELLIDO | 1ER NOMBRE | 2DO NOMBRE
27908181 BARRAGAN SANCHEZ MARIA ANTONIA
27933700 GARCIA CRISTANCHO MARIA SANTOS
27937198 PICO DE HERNANDEZ | SOCORRO
27919518 PACHECO NAVARRO FELISA EMMA
28037902 RUIZ DE DIAZ ANA TEOTISTE
37801535 FERNANDEZ NORIEGA ISABEL ZORAIDA
37837588 GUTIERREZ DE GUTIERREZ CARMEN CECILIA
27951575 LIZARAZO DE HERNANDEZ FLOR MARIA
5546731 VARGAS JOSE IGNACIO
27793488 SUAREZ ACEVEDO CARMEN SOFIA

A 60434125 LEAL GELVEZ GLORIA MARIA
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13846839 GARCIA SANDOVAL JOSE ANTONIO
37808814 BENAVIDES DE BLANCO MARIA ANA TEOTISTE
13356501 LESMES ARENGAS DIOMAR ANTONIO
37807671 CASTRO DE DURAN ANA VICTORIA
5703940 BOHORQUEZ CARRILLO LUIS FRANCISCO

ARTICULO SEGUNDO: La custodia de los soportes documentales de la presente
Resolucién estara a cargo del Programa Colombia Mayor de la Secretaria de Desarrollo
Social del Municipio de Bucaramanga.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion proceden los recursos de reposicion
y apelacion, de conformidad con el art. 74 de la Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

18 JuL 202k
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de D arrollo Social

Dada en Bucaramanga a los,
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IVAN ARI
Selcretari

P/ Samara Tatiana Loaiza Manrique- Profesional Universitaria /X .
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