
RESOLUCION No. DE 2023

)(

“Por la cual se efectua un nombramiento en Provisionalidad''

CONSIDERANDO:

a

c.

e.

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA 
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

' 4

2124
15 DIG 2023

En uso de sus atribuciones establecidas en la Resolucibn 0192 del 13 de agosto de 2020 
y.

f. Que conforme a las disposiciones anteriores, mediante Decreto No. 0160 del 20 
de noviembre de 2023. se crearon y adicionaron a la planta de empleos de la 
Administracidn Central Municipal ocho (08) Profesionales Universitarios, Cddigo 
219. Grado 23 y catorce (14) Profesionales Universitarios, Cddigo 219, Grado 25.

Que mediante Decreto No. 0065 del 08 de mayo de 2018 se fijo y distribuyo la 
planta global de empleos para la Administracidn Central Municipal quedando 
establecida en 388 empleos.

Podran crearse equipos de apoyo de practicantes de pregrado de carrera tecnica. 
tecnoldgicas y profesionales afines a las funciones de las Comisarias de Fam ilia. 
Las practicas podran ser remuneradas. ”

d. Que el inciso primero del articulo 83 de la Ley 2294 del 2023 dispuso que los 
empleos que se creen para conformar el equipo interdisciplinario de las comisarias 
de familia se clasifican de Carrera Administrative dentro del Nivel Profesional, 
Tecnico o Asistencial.

Que actualmente en la planta global de empleos fijada en el Decreto No. 0065 del 
08 de mayo de 2018, se observd la existencia de dos empleos de Nivel 
Profesional Universitario Cddigo 219, Grado 25, que desarrollan las funciones de 
Trabajador Social y de Psicdlogo en las comisarias de familia.

Que el articulo 8 de la norma en cita establecid Io siguiente: ‘‘Articulo 8. 
Composition del equipo interdisciplinario. Toda Comisarla de Familia, debera 
contar con un equipo interdisciplinario que garantice una atencidn integral y 
especializada a las personas usuarias de sus servicios. El equipo interdisciplinario 
estara conformado como mlnimo por un(a) abogado(a) quien asumira la funcidn 
de secretario de despacho, un(a) profesional en psicologia. un(a) profesional en 
trabajo social o desarrollo familiar, y un(a) auxiliar administrativo.

b. Que la Ley 2126 del 2021 establecid disposiciones relacionadas con la 
conformacidn y el funcionamiento de las comisarias de familia.
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h.

i.
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k.

I. Que los empleos creados mediante Decreto No. 0160 del 20 de noviembre de 
2023 se encuentran reportados en la plataforma SIMO de la Comisidn Nacional 
del Servicio Civil.

Que en consecuencia de la norma en cita, se realizo un estudio de los empleados 
que cumplian con los requisitos de estudio y experiencia para acceder a encargos 
en empleo de carrera administrative cumpliendo con todos los lineamientos 
legales y directrices senaladas por la Comisidn Nacional del Servicio Civil en esta 
materia.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempenando el 
cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad. ”

Que el articulo 24 de la Ley 909 del 2004 modificado por el articulo 1 de la Ley 
1960 del 2019, establece que: “Articulo 24. Encargo. Mientras se surte el proceso 
de seleccidn para proveer empleos de carrera administrativa, los empleados de 
carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitos para 
su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempeho, no han sido 
sancionados disciplinariamente en el ultimo ano y su ultima evaluacidn del 
desempeho es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacidn sobresaliente, 
el encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones 
descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el 
sistema de evaluacidn que esten aplicando las entidades. Adicionalmente el 
empleado a cumplir el encargo debera reunir las condiciones y requisitos previstos 
en la ley.

Que el inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modificado 
por el articulo 1 del del Decreto 648 de 2017, establece que: (...) Mientras se surte 
el_proceso de seleccidn, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra 
proveerse transitoriamente a traves de las figuras del encargo o del nombramiento 
provisional, en los termi nos sehalados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 
760 de 2005 o en las disposiciones gue regulen los sistemas especificos de 
carrera (...) Subrayado fuera de texto).

Que mediante Circular No. 061 del 07 de diciembre de 2023 se publico el estudio 
definitive que establece los empleados con el derecho a ser encargados de los 
empleos que hacen parte del equipo interdisciplinario de la comisaria de familia, 
concluyendo que para el empleo de Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 
25, con el perfil de Psicdlogo solo cumplen dos (02) empleados de Carrera 
Administrativa. una de ellas ya viene desempenando en encargo el empleo de 
iguales caracteristicas el cual ya se encontraba creado; y para el empleo de 
Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 25, con el perfil de Trabajador Social, 
solo cumple un (01) empleado de Carrera Administrativa.

60^^

Que como resultado de Io anterior, se deben proveer siete (07) vacantes 
definitivas en el empleo de Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 25, con el 
perfil de Psicdlogo y siete (07) empleos de Profesional Universitario, Cddigo 219, 
Grado 25, con el perfil de Trabajador Social.
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En merito de Io expuesto,

RESUELVE:

Dada en Bucaramanga, a

SILVI

ARTICULO TERCERO: Copia de la presente Resolucion sera enviada a Historia 
Laboral, Nomina, Interesado y demas Oficinas a que haya lugar.

ARTICULO SEGUNDO: Advertir al designado(a) que cuenta con el termino de diez (10) 
dias habiles contados a partir de la comunicacibn de este nombramiento, para manifestar 
su aceptacion o rechazo.

Paragrafo: La duracibn de este nombramiento sera hasta que se realicen los tramites de 
provision a traves de concurso de meritos o exista otra causal objetiva de terminacibn de 
la vinculacibn.

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a Pablo Andres Osorio Guzman, 
identificado con cedula de ciudadania No. 91.521.058, en el cargo de Profesional 
Universitario, Cbdigo 219, Grado 25, de Nivel Profesional, dependiente de la Planta 
Global de empleos, con una asignacibn basica mensual de cuatro millones novecientos 
siete mil trescientos ochenta y tres pesos ($4,907,383) m/cte.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE, 

JL5 DIC 2023

PIMENTEL
.dminisfrativa

^M/2023
Subsecretaria Administrativa de TH (

Proyectd Ana Milena Ardila Abogada CPS 3291 de/2023
Revise: Sandra Reina Abogada CPS de 2023 G/p
Revisd aspectos juridicos David Numa Rodriguez Abogado CPS
Revise aspectos tecnicos admimstrativos Ederit Orozco Sando^

Que en consecuencia de Io antes expuesto y en virtud a la obligacibn imperativa de la 
ley 2126 del 2021 y del articulo 83 de la ley 2294 de 2023, se hace necesario proveer 
bajo la figura del nombramiento provisional seis (06) empleos de Profesional 
Universitario. Cbdigo 219, Grado 25, con el perfil de Trabajador Social.

JULIANA QUINT
Secretaria


