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ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Municipio de Bucaramanga

RESOLUCION No. | v .. DE 2023

“Por la cual se efectia un nombramiento en Provisionalidad en un empleo
en vacante temporal’

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
En uso de facultades concedidas mediante Resolucién No. 0192 del
13 de agosto de 2020, y

CONSIDERANDO:

a. Que en la planta global de cargos del Sistema de Carrera Administrativa existe un
empleo en vacancia temporal, denominado Profesional Universitario, céd. 219, grado
25, debido al Encargo efectuado a su titular, sefior Pedro Antonio Caballero Vargas,
identificado con cédula de ciudadania Nro. 91.263.055, en el empleo de Profesional
Especializado, cdd. 222, grado 28.

b. Que el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, establece: “Provision de las
vacancias temporales. Las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y
remocion podran ser provistas mediante la figura del encargo, el cual debera recaer
en empleados de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desemperio del cargo. Las vacantes
temporales en _empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de
carrera”. (subrayado fuera de texto).

c. Que la Secretaria Administrativa, realizé estudio de verificacion de cumplimiento de

requisitos para proveer empleos, publicado mediante Circular Nro. 039 del 1 de
septiembre de 2022, entre ellos el de Profesional Universitario, cédigo 219, grado 25,
area funcional de Infraestructura, en el cual se sefiald que no existen servidores
publicos con derechos de Carrera Administrativa en empleos de nivel inferior que
cumplan los requisitos para ejercer por Encargo, este empleo, requisitos que
corresponden a:
“Titulo profesional en una disciplina del nucleo béasico del conocimiento en:
Arquitectura y afines; Ingenieria Civil y afines; Ingenieria de minas, metalurgia y
afines; Geologia; Tarjeta profesional conforme a lo establecido en la Ley vy
experiencia profesional relacionada de 20 meses”.

d. Que la Subsecretaria Administrativa del area de Talento Humano, indicO que
analizada la hoja de vida del sefior Jorge Fernando Serrano Mora, identificado con
cédula de ciudadania Nro. 91.473.524, cumple los requisitos establecidos en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales para ejercer el cargo de Profesional

Universitario, cédigo 219, grado 25.

En mérito de lo expuesto,




ALCALDIA DE : M @

BUCARAMANGA

Municipio de Bucaramanga

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a Jorge Fernando Serrano Mora,
identificado con cédula de ciudadania Nro. 91.473.524, en el cargo de Profesional
Universitario, codigo 219, grado 25, de Nivel Profesional, dependiente de la planta global
de empleos, con una asignacién basica mensual de cuatro millones novecientos siete mil
trescientos ochenta y tres pesos ($4.907.383) m/cte.

Paragrafo: La duracién de este nombramiento en vacante temporal sera mientras
persista la situacién administrativa del titular, sefior Pedro Antonio Caballero Vargas.

ARTICULO SEGUNDO: Copia de la presente resolucion sera enviada a Hoja de Vida,
Nomina, Interesado y demas oficinas a que haya lugar.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y surte efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga, a

Secretaria Administrativa -
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