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RESOLUCION No. * & ' DE 2023
( 15 JUN 2027 )
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“Por medio de la cual se otorga una comisién”

LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

En uso de sus atribuciones establecidas en la Resolucion 0192 del 13 de Agosto de 2020
y la Resolucion 0262 del 13 de noviembre 2020,

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 2.2.5.5.21 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto nacional
648 de 2017, establece: “Comisién: El empleado se encuentra en comision cuando cumple
misiones, adelanta estudios, atiende determinadas actividades especiales en sede
diferente a la habitual o desempefia otro empleo, previa autorizacién del jefe del organismo.
La comisién puede otorgarse al interior del pais o al exterior”.

2. Que de igual manera, el articulo 2.2.5.5.22 de la norma citada, preceptta:

“Clases de Comisién. Las comisiones pueden ser:

1. De servicios.

2. Para adelantar estudios.

3. Para desempefiar un cargo de libre nombramiento y remocién o de periodo, cuando el
nombramiento recaiga en un empleado con derechos de carrera administrativa.

4. Para atender invitaciones de gobiernos extranjeros o de organismos internacionales”

3. Que el sefior Ivan Rene Verbel Arroyo, identificado con cédula de ciudadania No.
1.063.159.274, quien se desempefia como Técnico Administrativo, Cédigo 367, Grado 22,
de la Planta de Empleos de la Secretaria de Educacion financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones SGP, viajard a la ciudad de Bogota, con el propoésito de
participar en el taller de validacion y correccion del proceso de Retroactivo y planillas de
seguridad social (N) por concepto del Incremento Salarial de Planta de Personal en Sistema
de Recursos Humanos, el cual se desarrollara los dias 20, 21 y 22 de junio de 2023.

4. Que para cubrir la ruta Bucaramanga-Bogota-Bucaramanga, el funcionario viajara el dia
20 de junio de 2023 y regresara el 22 de junio de 2023, en virtud de lo anterior, se
adquirieron tiquetes aéreos que corresponden a la suma de $630.860.

5. Que en consecuencia de lo anterior se le deben reconocer viaticos equivalentes a dos
dias y medio, el cual teniendo en cuenta la escala salarial del servidor publico y una vez
analizado el caso en concreto corresponden a la suma de $576.470.

6. Que la Secretaria de Hacienda Municipal, expidié¢ el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 00005140 de fecha 16 de junio de 2023, para cubrir el pago de viaticos y
gastos de viaje del comisionado.

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

Alcaldia de
Bucaramanga

ARTICULO PRIMERO: Conferir comision por los dias 20, 21 y 22 de junio de 2023
(hasta su reintegro), al sefior Ivan Rene Verbel Arroyo,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.063.159.274, quien
se desempefia como Técnico Administrativo, Cédigo 367,
Grado 22, de la Planta de Empleos de la Secretaria de
Educacion financiada con recursos del Sistema General de
Participaciones SGP, para que se traslade de la sede habitual
de trabajo a la ciudad de Bogota de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer el pago de viaticos de acuerdo con la Resoluciéon
No. 0133 del 21 de abril de 2022, liquidados de la siguiente
manera:

No. DE DIAS DE LA COMISION: DOS DIiAS Y MEDIO

VALOR DE LA COMISION $576.470
TIQUETES AEREOS O TERRESTRES $630.860.
TOTAL A PAGAR $1.207.330

ARTICULO TERCERO: Autorizar al Tesorero General del Municipio para cancelar la
suma de $1.207.330, al sefior lvan Rene Verbel Arroyo.

ARTICULO CUARTO: Cumplida la comisién, el servidor publico dispone de diez (10)
dias habiles para presentar antes su jefe inmediato un informe
ejecutivo, sobre las actividades desarrolladas en la comision, el
cual debe ser allegado a la Subsecretaria Administrativa de
Talento Humano.

De no darse cumplimiento a este paragrafo, la Subsecretaria
Administrativa de Talento Humano, debera informar, a la
Oficina de Control Interno Disciplinario para que se adelanten
las respectivas diligencias.

ARTICULO QUINTO: Enviese copia de la presente resolucién al interesado, area de
Seguridad y salud en el trabajo y a hojas de vida.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bucaramanga,a 14 111 srns
S48 JUN Lo

SILVIA JULCTANA QUIN NTEL
Secretaria Administrtr
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