RESOLUCION NÚMERO  0020 
DE 2007.
Por la cual se adopta  transitoriamente el nuevo sistema de evaluación de desempeño laboral de los empleados de carrera o en periodo de prueba.

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA
En uso de sus facultades, en especial las  conferidas en el Artículo 315 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 909 de 2004, el Acuerdo 07 de 5 de diciembre de 2006 de la Comisión Nacional del Servicio Civil y
CONSIDERANDO

1. Que mediante acuerdo Número 07 de 5 de diciembre de 2006 de la Comisión Nacional del Servicio Civil, se establecen las directrices para la evaluación del desempeño laboral de los empleados de carrera o en periodo de prueba.
2. Que el Acuerdo 07 de 5 de diciembre de 2006, en su capitulo VIII, Artículo 44 contempla que las Entidades a las cuales aplica la evaluación del desempeño laboral de los empleados de carrera o en periodo de prueba, iniciará su implementación a partir del 1 de febrero de 2007.
3. Que el artículo 45 del Acuerdo 07 de 5 de diciembre de 2006 reza que la Comisión Nacional del Servicio Civil desarrollara un sistema tipo de evaluación de desempeño laboral de los empleados de carrera o en periodo de prueba para uso transitorio de las Entidades, mientras desarrollan y adoptan su propio plan.

4. Que el artículo 5 del acuerdo antes mencionado numeral 5.1 dice: corresponde a la Entidad desarrollar y adoptar un sistema de evaluación del desempeño laboral, de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley y en las directrices de la Comisión Nacional del Servicio Civil no adoptarlo o no ajustarse a tales criterios constituya falta disciplinaria grave para el directivo responsable.
En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTÍCULO PRIMERO: a partir de la fecha adoptar transitoriamente el sistema tipo de evaluación de desempeño laboral de los empleados de carrera o en periodo de prueba del sistema desarrollado por la Comisión Nacional del Servicio Civil a los empleados de la  Alcaldia de Bucaramanga con base a los criterios Legales y las Directrices que esta  confiere.
ARTICULO SEGUNDO: La presente resolución rige a partir de la fecha y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE,

Dada en Bucaramanga a los 1 día del mes de febrero de 2007
El Alcalde,

HONORIO GALVIS AGUILAR

Proyecto: DEIBY LILIANA ORTIZ SANTOS. Profesional Universitario
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